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RESUMO

Esta pesquisa tem como objetivo analisar as relagdes entre o lazer e o trabalho docente, em duas
cidades que compdem a Regido do Sul de Minas de Gerais, considerando 0 contexto das
politicas neoliberais contemporaneas. Trata-se de um estudo qualitativo, realizado por meio de
uma pesquisa de campo, cujos instrumentos de coleta de dados constituiram na observacdo
participante e na entrevista semiestruturada, realizada com 20 docentes voluntarios, que atuam
nos anos iniciais do Ensino Fundamental, dos municipios de Borda da Mata e Congonhal.
Entende-se que o fendmeno lazer abarca uma multiplicidade de significados e ndo implica a
existéncia de uma Unica interpretacdo correta. Nesse sentido, este estudo dialoga com o lazer
sob dois enfoques fundamentais: o primeiro que o entende como um fenbmeno oposto ao
trabalho e o segundo, que o interpreta como uma necessidade humana, numa relagéo sutil e
ampla com o trabalho. Considera-se que os professores possuem uma cultura propria,
caracterizada pelas vivéncias realizadas em maior parte no tempo/espaco escolar e doméstico,
e entendem o lazer como um fenémeno ora dicotdmico, ora dialégico com o trabalho docente,
influenciados pelas politicas neoliberais, que precarizam a docéncia e exploram o professor,
conduzindo-o a realizar no tempo/espaco doméstico, o que neste estudo foi denominado de
docéncia condicionada: uma prética laboral que subtrai uma parcela significativa das vivéncias
culturais dos professores. No caso das mulheres, estas podem ter as jornadas de trabalho
quadruplicadas quando consideradas as atividades domésticas. Percebe-se que os lazeres
docentes podem ser independentes do capital, mas suas vivéncias culturais ainda sdo limitadas
e atreladas a recuperacao das forcas para o trabalho. A dialogicidade entre lazer e docéncia pode
cooperar para uma melhor fluidez das vivéncias socioculturais dos docentes e contribuir para a
melhoria da qualidade de vida dos professores, 0 que demanda a eles um repensar mais critico
sobre suas acOes culturais no tempo/espago contemporaneo.

Palavras-chave: Lazer. Trabalho docente. Neoliberalismo. Professores. Ensino fundamental.



ABSTRACT

This research aims to analyze the relationships between leisure and teaching work, in two cities
that make up the Southern Region of Minas de Gerais, considering the context of contemporary
neoliberal policies. This is a qualitative study, carried out through field research, whose data
collection instruments consisted of participant observation and semi-structured interviews,
carried out with 20 volunteer teachers, who work in the initial years of Elementary School, in
the municipalities of Borda da Mata and Congonhal. It is understood that the leisure
phenomenon encompasses a multiplicity of meanings and does not imply the existence of a
single correct interpretation. In this sense, this study dialogues with leisure from two
fundamental perspectives: the first, which understands it as a phenomenon opposed to work and
the second, which interprets it as a human need, in a subtle and broad relationship with work.
It is considered that teachers have their own culture, characterized by experiences carried out
mostly in school and domestic time/space, and understand leisure as a phenomenon that is
sometimes dichotomous, sometimes dialogical with teaching work, influenced by neoliberal
policies, which make it precarious teaching and explore the teacher, leading him to carry out,
in domestic time/space, what in this study was called conditioned teaching: a work practice that
takes away a significant portion of the teachers' cultural experiences. In the case of women,
their working hours can quadruple when considering domestic activities. It is clear that teaching
leisure activities can be independent of capital, but their cultural experiences are still limited
and linked to the recovery of strength for work. The dialogue between leisure and teaching can
contribute to a better fluidity in the sociocultural experiences of teachers and contribute to
improving the quality of life of teachers, which requires them to rethink more critically about
their cultural actions in contemporary time/space.

Keywords: Leisure. Teaching work. Neoliberalism. Teachers. Elementary School.
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1 INTRODUCAO

Este estudo aborda as relagdes entre o lazer e o trabalho docente, influenciadas pelas
politicas neoliberais contemporéaneas. Sob a perspectiva das Ciéncias Sociais, foram analisadas
as principais vivéncias socioculturais dos docentes que atuam nos anos iniciais do Ensino
Fundamental, em duas escolas municipais das cidades de Borda da Mata/MG e Congonhal/MG.

O lazer, discutido academicamente de forma multidisciplinar, revela sua
diversidade e complexidade. Ao discutir as abordagens tedrico-conceituais do lazer, Gomes
(2014) destaca dois enfoques modulares: um que o considera oposto ao trabalho, enquanto o
outro que o contempla como uma necessidade humana e parte da cultura, numa relacéo ténue e
difusa com o trabalho.

Compreender as conexdes do lazer com outros fendmenos culturais, como trabalho,
economia, educacdo e politica, conforme discutido por diversos autores (Padilha, 2006; Gomes,
2008, 2014, 2023; Melo e Alves Junior., 2012; Sampaio, 2014; Stebbins, 2014; Stoppa e
Isayama, 2017), sdo cruciais para entender como essas relacdes podem gerar melhorias
significativas no modo de vida e no bem-estar do sujeito.

Ressalta-se que o contexto temporal em que essas conexdes ocorreram constitui-se
como um elemento chave para compreender as complexidades deste estudo. Portanto, o periodo
contemporaneo, sob a égide e as particularidades do Neoliberalismo é o contexto em que essas
interacdes se materializam.

Sob o trinémio filosofico, tedrico social e psicanalitico proposto por Safatle, Junior
e Dunker (2020), o Neoliberalismo néo é apenas uma teoria econdmica desenvolvida entre 1930
e 1970 por Ludwig Von Mises, Milton Friedman, Gary Becker, Friedrich Hayek, mas também
uma politica e uma estratégia especifica de intervencdo. Segundo Cabeza (2016), o0 modelo
neoliberal preconiza um lazer baseado no consumo, no qual os direitos individuais s&o
progressivamente substituidos por responsabilidades de consumidores.

A literatura especializada apresenta importantes investigagcdes tangenciais, embora
ndo diretamente relacionadas ao objeto de estudo desta pesquisa, pois enfocam diferentes niveis
educacionais!. Estes incluem os estudos de Pereira (2016), Teixeira (2021), que tém como foco
o0s docentes do Ensino Superior, especialmente na area de Educacéo Fisica. No contexto da

! Conforme a Lei n° 9394/96, a educacio escolar esta organizada em dois niveis de ensino: educacdo basica e
educacdo superior. A educacédo basica é formada por trés etapas: educacdo infantil, ensino fundamental e ensino
médio. (Brasil, 1996).
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Educacdo Bésica, ha menos estudos, com destaque para as pesquisas de Santana (2019),
Silvestre e Franco Amaral (2019) e Junior, Oliveira, Amaro e Tavares (2021), que investigam
os professores dos anos finais do Ensino Fundamental, que se constitui uma etapa de ensino do
6° ao 9° ano, esperada para alunos de onze a quatorze anos.

Sobre as relagdes entre o lazer e o trabalho docente dos professores nos anos iniciais
do Ensino Fundamental, etapa de ensino do 1° ao 5° ano, prevista para alunos na faixa etaria
entre seis e dez anos, Paschoalino (2009) destaca que a docéncia € predominantemente
feminina, e as mulheres, muitas vezes se sentem em uma posicao inferiorizada. 1sso, segundo
Goellner (2014, p. 61), afeta "ndo apenas a questdo da divisdo sexual do trabalho, mas também
do proprio lazer", o que merece atencéo neste estudo.

A interacdo entre lazer e trabalho docente, conforme discutido por Libaneo e Freitas
(2018), ocorre em um contexto marcado pela ascensdo das politicas econémicas neoliberais,
que segundo os autores, influenciam as politicas educativas ao priorizarem 0s interesses
capitalistas a fomentarem uma escola que prepara o sujeito imediatamente para 0 mercado de
trabalho, o que levanta a questdo sobre essas politicas estruturais contribuirem para a
precarizacdo? das relagdes entre lazer e trabalho docente.

Quanto a escolha das cidades de Borda da Mata e Congonhal para o
desenvolvimento deste estudo, elas representam o ponto de partida para minha imersédo na
tematica desta pesquisa, situadas em uma conjuntura social e cultural onde o trabalho com e
pelo lazer é central. Durante quatro anos, atuei como responsavel pelo departamento de Esporte,
Lazer e Cultura do municipio de Borda da Mata, colaborando em diversos programas e eventos
neste ambito. Essas iniciativas foram concebidas como instrumentos de promogdo para o
desenvolvimento social da comunidade. Além disso, estes municipios se destacam por estarem
segundo a Fundacdo Jodo Pinheiro (2022), alinhados aos 669 municipios ou 78,4% dos 853
municipios do estado de Minas que possuem populacéo de até 20 mil habitantes.

Outro aspecto que me conecta ao objeto deste estudo € minha experiéncia como
docente. Iniciei minha carreiraem 2012 como professor efetivo na Educagéo Basica, lecionando
em duas escolas municipais sob a jurisdicdo da Superintendéncia Regional de Ensino do
Municipio de Pouso Alegre/MG, e vivenciei diretamente algumas das interacdes entre o lazer

e o trabalho dos professores nos anos iniciais do Ensino Fundamental, nos municipios citados.

2 A precarizagdo € uma questdo social que obedece a um momento histdrico do capitalismo, que consiste em tornar
algo em péssimas condigdes ou indtil. (Heinen, 2020, p. 88).
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Como professores, nos envolvemos em celebragdes de datas festivas realizadas nas
escolas, com ou sem a interacdo da comunidade, participamos de passeios, visitas a diferentes
instituicOes e cidades histdricas, jogos, atividades recreativas e encontros entre colegas fora do
ambiente escolar. Porém, alguns docentes destacam os desafios da profissdo, como a baixa
remuneracao, a sobrecarga de trabalho, a sensacéo de esgotamento fisico e mental; enfatizam a
disposicdo para o trabalho e o cuidado com os filhos, para as tarefas domésticas e o
cumprimento de parte das responsabilidades profissionais nos finais de semana; enquanto
outros priorizam 0s momentos de descanso e o tempo livre da docéncia.

As afluéncias entre lazer e trabalho docente levantam aspectos tedricos e
metodoldgicos que suscitam amplos debates. Para compreendé-los é preciso situa-los no
contexto das relacGes sociais, como atesta Pérez Gomez (2001, p. 15), "os fendmenos culturais
ndo podem ser considerados de forma idealista, como entidades isoladas"”, pois apesar de
aparentemente antagonicos, podem formar uma conexao inseparavel na vida cotidiana. Assim,
para entender as relacdes entre esses fendmenos, devemos examina-los levando em conta suas
estruturas e valores compartilhados, contribuindo para o desenvolvimento sociocultural do
sujeito.

Ao investigar sobre as os caminhos e percursos das politicas de formacgdo do
professor e suas especificidades socioeducativas, Ens e Behrens (2011, p. 101) destaca que 0s
professores tém suas proprias caréncias e prioridades, as quais "estao relacionadas a cultura, ao
lazer, ao suprimento de necessidades bésicas [...] a formacdo continuada, aos direitos humanos".
Essas necessidades podem estar ou ndo ligadas ao ambiente de trabalho, mas sdo influenciadas
por fatores econémicos e politicos.

Neste sentido, surgem os questionamentos que orientam esta pesquisa:

I. Como os professores da Educacdo Basica compreendem e vivenciam o lazer?

Il. As politicas neoliberais contemporaneas interferem na relacdo entre lazer e

trabalho docente?

I11. A divisdo sexual do trabalho afeta as vivéncias de lazer das professoras?

Algumas hipdteses emergem das questdes levantadas. Sobre a compreensdo e
vivéncia do lazer pelos professores que lecionam dos anos iniciais do Ensino Fundamental, é
possivel que entendam o lazer como um fendmeno vivenciado no tempo livre do trabalho,
mantendo uma relacdo distinta com a docéncia. E provavel que vivenciem experiéncias
diversificadas de lazer, compartilhadas em espacos publicos e/ou em ambientes domésticos.

Sugere-se que as politicas neoliberais estrategicamente apropriam-se das interagdes

entre lazer e trabalho dos professores, instituindo um processo de mercantilizacdo que os
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sobrecarregam, ora com ocupacgdes desnecessarias, ora com func¢bes automatizadas, reduzindo-
0s a meros executores de tarefas pré-determinadas, capazes de precarizar suas vivéncias
culturais no espacgo/tempo docente e doméstico.

No entanto, ha pressupostos de que a divisdo sexual do trabalho entre os docentes
interfere em suas vivéncias culturais, especialmente para as mulheres, que apos o trabalho nas
escolas, ainda se encarregam do cuidado familiar e dos afazeres domésticos, limitando suas
experiéncias culturais.

O dialogo entre lazer e trabalho docente, apesar de suas controvérsias imanentes,
sugere um processo dual que promove uma abertura a experiéncias diversificadas, influenciadas
por um contexto sociocultural. Este pode ser associado ao conceito proposto por Pérez Gomez
(2001, p. 163) de "cultura docente", que se refere principalmente a cultura dos professores como
um grupo social e profissional. Isso abarca habitos, normas dominantes, crencas, atividades
laborais e de lazer, entre outros elementos, que conferem significado as tradi¢fes e identidades
dos professores.

Destarte, este estudo tem como objetivo geral: analisar as relacdes entre o lazer e 0
trabalho docente em duas cidades que comp&em a microrregido de Pouso Alegre, considerando
o0 contexto neoliberal, observando de forma particular, os seguintes objetivos especificos:

— Verificar se o tempo dispendido para o trabalho é empecilho para as vivéncias

de lazer destes professores;

— Investigar se as politicas neoliberais contemporaneas influenciam as relagdes

entre lazer e trabalho docente dos professores atuantes nos anos iniciais do Ensino

Fundamental de duas escolas municipais;

— Analisar se a divisdo sexual do trabalho interfere na dialogicidade entre lazer e

docéncia.

Ao investigarem as manifestaces do fendmeno lazer entre os trabalhadores
docentes, considerando-0 como uma das expressées humanas que ocorrem fora do tempo e do
espaco de trabalho, Silvestre e Franco Amaral (2019) constataram que parte do tempo de lazer
dos professores € permeado pelo trabalho. Achado importante, uma vez que a docéncia tem seu
foco no professor, que desempenha sua atividade profissional mediando e construindo com o
processo de ensino-aprendizagem, vivéncias, relacfes e interagdes humanas. Como sujeito
docente, ele se expressa e dialoga com elementos de sua propria cultura.

As expectativas desta pesquisa estdo centradas em contribuir para o avango dos
estudos multidisciplinares do lazer, fornecendo elementos tedricos que auxiliem os docentes na

luta contra a precarizacgdo do lazer e do trabalho docente causado pelo sistema capitalista e em
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acrescentar novos elementos que auxiliem na compreenséo das interagdes entre lazer, docéncia
e neoliberalismo na dimensdo da cultura, com a perspectiva de coopera¢do para com outros
estudos sobre o tema.

Para isto, organiza-se em trés capitulos subsequentes apds a Introducdo e ao
Percurso Metodoldgico, que se dedica a explicagdo dos procedimentos metodoldgicos e
sistematicos deste estudo. O capitulo 3: Lazer, Trabalho e Educacdo: delineamento histérico
apresenta uma breve contextualizacao historica dos fendmenos lazer, trabalho e educacédo. O
capitulo 4: ApropriacGes Contemporaneas aborda as discussées em torno do neoliberalismo, da
docéncia, do docente, das ocupacdes do tempo/espago conquistado pelo sujeito e do trabalho.
Por fim, o capitulo 5: Dialogicidade entre Lazer e Trabalho Docente na Contemporaneidade
realiza o tratamento dos dados obtidos, elucidando as vivéncias culturais de lazer e docéncia

das professoras e professores participantes desde estudo.
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2 PERCURSO METODOLOGICO

Trata-se de uma investigacdo de carater qualitativo, de cunho exploratério,
realizada por meio de uma pesquisa de campo. Os instrumentos de coleta de dados foram: a
observagao participante e a entrevista semiestruturada, que contou com a participacéo de vinte
professores efetivos, atuantes nos anos iniciais do Ensino Fundamental das escolas municipais
Jodo Lucio dos Santos, localizada na cidade de Congonhal e Francisco de Souza Costa, situada
na cidade de Borda da Mata.

As problemaéticas que norteiam esta investigacdo foram estabelecidas por meio das
primeiras aproximacdes com o objeto deste estudo, que sucederam a partir das interacdes, das
escutas e dos dialogos sobre as vivéncias de lazer e de trabalho no tempo/espaco docente, no
qual o pesquisador esta inserido.

Ap0s a problematizacéo e a delimitagdo dos questionamentos centrais da pesquisa,
realizou-se um levantamento bibliografico da producdo académica (artigos, teses, monografias,
livros) sobre as tematicas correlacionadas e imprescindiveis na compreensdo do objeto do
estudo. Neste aspecto, efetuou-se uma busca nas plataformas académicas por meio das palavras-
chave: lazer, trabalho docente, Educacdo Basica, neoliberalismo, contemporaneidade. Para
Fachin (2006, p. 112), este € o “primeiro passo de qualquer tipo de trabalho cientifico™.

Posteriormente, efetuou-se uma selecdo e o estudo das principais fontes
bibliograficas de convergéncia entre o objeto de pesquisa e suas interlocucbes teodricas. O
material foi organizado por meio de fichamento, que é o registro dos estudos de um texto, de
forma a facilitar suas andlises requeridas e a assimilacdo do conhecimento constitutivo do
campo de estudo. Tais acdes forneceram os elementos tedricos necessarios para a composicdo
amostral, escolha dos instrumentos de coleta de dados e para as técnicas de interpretacdo dos
resultados. Dessa forma, apresentam-se nos subtitulos 2.1 e 2.2, 0s contextos gerais e

panoramicos dos campos de pesquisa.
2.1 Municipio de Borda da Mata: aspectos gerais
A cidade de Borda da Mata esta localizada na regido Sul, do estado de Minas Gerais,

compondo a mesorregido Sul/Sudoeste de Minas e a microrregido de Pouso Alegre. Possui uma

area de 301,108 Km2 e se limita com os municipios de Pouso Alegre, Congonhal, Senador José
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Bento, Ouro Fino, Inconfidentes e Tocos do Moji. Esta situado a 426 km da capital mineira,
Belo Horizonte, conforme destacado pela figura 1 a seguir. (BORDA DA MATA, 2023).

Figura 1 - Municipio de Borda da Mata: localizacao geografica no estado de Minas Gerais

Fonte: https://www.familysearch.org/pt/wiki/Borda_da_Mata, Minas_Gerais,_Brasil_- Genealogia. (Adaptado

pelo autor).

De acordo com o Censo-IBGE do ano de 2022, Borda da Mata possui uma
populacdo de 17.404 habitantes, apresenta uma densidade demografica de 57,80 habitantes por
quildmetro quadrado. Seu indice de Desenvolvimento Humano (IDH) é de 0,730. (IBGE,
2023).

Em relacdo ao campo educacional, 0 municipio possui sete escolas de Educacao
Basica e trés estabelecimentos de Ensino Médio. O quadro docente do ano de 2021 para o
Ensino Fundamental era de 111 professores e houve 1.804 matriculas para esse ciclo
educacional. O Indicador de Desenvolvimento da Educagio Basica® (IDEB) no ano de 2021,
para os anos iniciais do Ensino Fundamental na rede publica era 6,3, e para os anos finais, de
5,8. (IBGE, 2023).

2.2 Municipio de Congonhal: contexto panoramico

3 O principio bésico do IDEB € o de que qualidade da educacio e pressupde que o aluno aprenda e passe de ano.
O desempenho é medido por meio do Prova Brasil. (Libaneo e Freitas, 2018).
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De acordo com o Censo- IBGE do ano de 2022, Congonhal possui uma populagéo
de 11.083 habitantes, com uma densidade demografica de 54,03 habitantes por quildmetro
quadrado. Seu Indice de Desenvolvimento Humano (IDH) é de 0,712. (IBGE, 2023).

O Municipio esta localizado na regido Sul, do estado de Minas Gerais, compondo
a mesorregido Sul/Sudoeste de Minas e a microrregido de Pouso Alegre. Possui uma area de
205,125 Km? e se limita com os municipios de Pouso Alegre, Borda da Mata, Senador José
Bento, Ipuilina e Espirito Santo do Dourado. Esta situado a 405 km da capital mineira, Belo
Horizonte, conforme exposto pela figura 2. (CONGONHAL, 2023).

Figura 2 - Municipio de Congonhal: localizacdo geogréafica no estado de Minas Gerais

Fonte: https://www.familysearch.org/pt/wiki/Congonhal,_Minas_Gerais,_Brasil_-_Genealogia. (Adaptado pelo

autor).

No campo educacional, 0 municipio possui trés escolas de Educacdo Béasica e um
estabelecimento de Ensino Médio. Em 2021 no Ensino Fundamental, o quadro docente era
composto por 68 professores e houve 1.240 matriculas nesse ciclo educacional. O Indicador de
Desenvolvimento da Educacdo Basica (IDEB), para o ano de 2021, nos anos iniciais do Ensino
Fundamental na rede publica era 6,1, e para os anos finais, de 5,3. (IBGE, 2023).

Conforme apresentado nos subtitulos 2.1 e 2.2, os municipios de Borda da Mata e
Congonhal, séo os espacos nos quais ocorrem as relagdes entre lazer e trabalho docente nos
anos inicias do Ensino Fundamental, que foram abordadas ao longo desta pesquisa, e que

serviram como espaco de coleta de dados, pormenorizados nos subtitulos a seguir.



21

2.3 Coleta de dados

A pesquisa de campo, segundo Fachin (2006), permite analisar os objetos de estudo
relacionados aos fatos e/ou fendmenos dentre suas realidades, utilizando a coleta de dados, que
seguird para andlise, posteriormente ha de ser interpretada e fundamentada teoricamente, por
meio da abordagem qualitativa. Minayo et al. (2002) enfatiza que a pesquisa de campo é
resultado do momento relacional com o pratico, das inquietacbes que motivam o
desenvolvimento de um estudo com as aproximacodes do objeto que se quer conhecer.

Em tal procedimento é considerado principalmente as relagdes humanas, que nao
podem ser reproduzidas estatisticamente. Segundo Laville e Dionne (2008), trata-se de uma
metodologia de cunho exploratorio, cujo foco esta no carater subjetivo do objeto analisado, pois
estuda as suas particularidades e experiéncias individuais.

Nesta abordagem, as respostas costumam ndo ser objetivas, ou seja, 0s resultados
obtidos ndo sdo contabilizados e quantificados. A coleta dos dados pode ser feita de diversas
maneiras, pois conforme os pesquisadores ja citados, normalmente, a amostra é pequena e 0s
entrevistados sdo estimulados a se sentirem a vontade para dar sua opinido sobre assuntos
relacionados com o objeto de estudo.

Para iniciar a parte pratica da pesquisa foi realizada a escolha da amostragem de
forma ndo probabilistica intencional, por acessibilidade ou conveniéncia. A proximidade do
pesquisador e sua atuacdo nas duas escolas que integram o campo desta pesquisa representa
uma familiaridade, bem como um conhecimento prévio, tanto do ambiente, quanto dos
docentes.

Apds, foram formalizados os pedidos para a realizacdo da pesquisa, por meio de
protocolos junto as Secretarias de Educacdo das cidades de Borda da Mata e Congonhal,
incluindo a carta de esclarecimento: solicitacdo de anuéncia para pesquisa académico-cientifica
(Anexo 1), contendo as informacdes basicas sobre o0s objetivos, a metodologia e outros dados
relevantes da pesquisa.

Para que 0s sujeitos ou a amostragem da pesquisa pudessem participar e
manifestarem-se de forma autbnoma, consciente, ética e segura, foi elaborado o Termo de
Consentimento Livre e Esclarecido (Anexo 2). A seguir, a pesquisa foi submetida e
posteriormente aprovada pelo Comité de Etica em Pesquisa da Universidade Federal de Minas

Gerais (COEP/UFMG), e a partir dai iniciou-se a parte pratica da pesquisa, a coleta de dados.
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Assim, ocorreram reunifes com as gestoras escolares e com 0s professores no
horério do intervalo/recreio, no intuito de tratar sobre a realizacdo da pesquisa. A amostragem
foi constituida por vinte professores voluntarios, divididos pelo critério de igualdade numérica
entre os dois municipios ja citados. Para a coleta de dados, foram empregados os seguintes
métodos:

a) Observacéo participante.

b) Entrevista semiestruturada.

2.3.1 Observacao participante

O método observacional para Fachin (2006), é especifico das ciéncias sociais, e
segundo Laville e Dionne (2008, p. 176), a “observagao revela-Se certamente nosso privilegiado
modo de contato com o real: é observando que nos situamos, orientamos nossos deslocamentos,
reconhecemos as pessoas, emitimos juizos sobre elas”.

A escolha pela observacdo foi devido a sua forma classica, denominada de
observacao participante, que de acordo com Laville e Dionne (2008, p. 178), ¢ a “técnica pela
qual o pesquisador integra-se e participa na vida de um grupo para compreender-lhe o sentido
de dentro”. Ao estreitar as interlocucdes com seu objeto de pesquisa, surgem novas
possibilidades, para uma observacdo mais consistente e préxima da realidade, capaz de
remodelar as percepcBes do pesquisador. No entanto, cabe a ele se mostrar metodico para néo
desconsiderar nenhuma informacdo importante ou que possa ser confrontada posteriormente
com os relatos pessoais dos entrevistados.

A importéncia da observacéo participante, segundo Minayo et al. (2002, p. 59-60),
estd no fato de “podermos captar uma variedade de situagdes ou fendmenos que nao sdo obtidos
por meio de perguntas, uma vez que, observados diretamente na propria realidade, transmitem
o que hé de mais imponderavel e evasivo na vida real”.

Assim, no tempo/espaco docente, constituido essencialmente pela escola,
observou-se nos ambientes das salas dos professores, patios, quadras, refeitdrios, as principais
interacOes, escutou-se os didlogos formais e informais dos professores, recorrendo as suas
narrativas referentes as suas vivéncias socioculturais, considerando suas praticas de trabalho e
de lazer.

Atentou-se aos padrbes e condutas que pudessem revelar circunstancias

espontaneas ou eventuais, constatando as opinides, processos e detalhes que contribuiram com
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0s subsidios criticos quanto as relacbes entre os fendmenos lazer, trabalho e as politicas
neoliberais junto aos docentes.

Para o registro das observacdes, utilizou-se o diario de campo, que de acordo com
Minayo et al. (2002), € um instrumento empregado desde o primeiro dia de contato com o
campo até o término da pesquisa e que demanda uma utilizagdo sisteméatica. O pesquisador
pode emprega-lo a qualquer momento da pesquisa, para anotar suas percepcdes, 0S
questionamentos formulados ao longo das observacdes, as informacfes que ndo sdo obtidas
através de outras técnicas, dentre outros dados considerados pertinentes.

Um dos pilares para a observacdo da interacao e escuta dos dialogos dos docentes
no tempo/espago escolar foi com a intengdo de incrementar e fundamentar as questoes para a
realizacdo da proxima etapa da pesquisa: a formulacdo das perguntas guias (Anexo 3) para a

realizacdo das entrevistas.

2.3.2 Entrevistas

Na percepcdo de Laville e Dionne (2008, p. 187-188), a entrevista aumenta a taxa
de resposta, por tratar-se de um procedimento no qual o pesquisador realiza perguntas ao
participante/entrevistado como meio de obtencao de informacdes, capaz de alcangar melhores
resultados que o questionario, “nao estando irremediavelmente presa a um documento entregue
a cada um dos interrogados [...] permite-se, explicitar algumas questdes no curso da entrevista,
reformula-las pra atender as necessidades do entrevistado”, contudo, essa técnica requer um
treinamento minimo para garantir uniformidade do processo.

Esse método traz como vantagens a possibilidade de coletar e classificar dados de
diferentes aspectos e a chance de esclarecimentos ao longo de sua execuc¢do, permitindo ao
pesquisador que atente as expressdes dos entrevistados por meio dos gestos e da tonalidade da
voz, dentre outros.

Optou-se pela realizacdo de entrevistas semiestruturadas, que consistem, segundo
Laville e Dionne (2008, p. 188), em uma “série de perguntas abertas, feitas verbalmente em
uma ordem prevista, mas na qual o entrevistador pode acrescentar perguntas de
esclarecimento”. Esse método permite que os entrevistados respondam em seus proprios
termos, mas condiciona o entrevistador a possibilidade de buscar explicacdes referentes as
respostas dadas.

Feitos tais esclarecimentos, a etapa seguinte as observagdes, consistiu na elaboracao

de oito questdes principais com maior acuidade e direcionamento para a realizacdo de
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entrevistas, que foram realizadas de maneira mais solida, tendo em vista as informagdes obtidas
no momento das observagdes registradas no caderno de campo.

Ressalta-se que elas eram centradas nas relacGes entre o lazer, o trabalho e as
politicas neoliberais no ambiente docente dos anos iniciais do Ensino Fundamental da Educacéo
Basica, no &mbito de duas escolas publicas municipais, que compdem a microrregido de Pouso
Alegre, no estado de Minas Gerais.

Para isso, foram considerados os fatores socioculturais e variaveis como: idade;
estado civil; sexo; tipo ou nacleo familiar; dindmicas de trabalho (professores regentes de sala;
de apoio pedagogico inclusivo; de sala de educagdo especial; substitutos; supervisores;
diretores); tempo de atuacdo docente nos municipios (Borda da Mata ou Congonhal); tempo da
jornada de trabalho; moradia; tempo de deslocamento (casa/escola/casa), dentre outros.

Apbs a elaboracgdo das questdes para a entrevista, foi necessario esclarecer os pontos
mais importantes da pesquisa aos professores, e convida-los a participarem, para entéo registrar
aqueles que voluntariamente optaram em participar do estudo. Como sinalizado anteriormente,
a selecdo da amostragem foi de forma ndo probabilistica intencional, por acessibilidade ou
conveniéncia, considerando as observacdes realizadas no tempo/espaco docente. Antes de
iniciar as entrevistas semiestruturadas com os professores, foi aplicado um teste metodolégico
e das tecnologias empregadas na entrevista, ndo ocorrendo nenhuma adversidade.

Os ambientes escolhidos para a coleta de dados flexionaram-se conforme a
disponibilidade dos entrevistados. Dessa forma, foram ouvidos entre 0s meses de setembro e
outubro de 2023, dez professores de cada municipio pesquisado, sendo quinze mulheres e cinco
homens. As entrevistas foram realizadas nas bibliotecas escolares, em horarios previamente
agendados e autorizados pela equipe gestora das unidades de ensino, nas casas dos entrevistados
gue optaram por este ambiente e em uma lanchonete, escolhida por uma das entrevistadas.

Antes do inicio das entrevistas, foi lido e entregue duas copias do Termo de
Consentimento Livre e Esclarecido para o participante, que posteriormente, rubricou duas vias,
responsabilizando-se por uma e entregando a outra para 0 pesquisador, que a arquivou
subsequentemente. Para a coleta ou registro das entrevistas, utilizou-se um aplicativo como
gravador de voz instalado em aparelho celular.

A medida que se realizavam as entrevistas, elas eram copiadas do formato de &udio
(MP3) para um computador, organizadas cronologicamente, acompanhadas de notas sobre a
fonte, o periodo e a natureza de cada uma, e também arquivadas em um dispositivo de
armazenamento removivel de dados, com a intencdo de evitar eventuais perdas. Os

entrevistados foram identificados por siglas alfanuméricas, iniciadas pela letra “D”,
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significando “docente”, e precedidas por um numeral aleatéorio de 1 a 20. Segundo Laville e
Dionne (2008, p. 214), esse processo facilita 0 uso dos dados e permite ao pesquisador,
encontra-los “rapidamente no momento da analise ¢ da interpretagdo em fungdo de suas
questoes ¢ hipoteses.”

Apos o trabalho de campo, a proxima etapa foi a pré-anélise dos audios (gravacdes)
em sua totalidade. N&o houve nenhum contratempo. As entrevistas gravadas foram utilizadas
somente neste estudo. Os dados coletados totalizaram 7 horas e 21 minutos de gravagdes, que
foram transcritas cuidadosamente e de forma integral, sem o emprego de software especifico.
Manteve-se as expressdes e as palavras prdprias da linguagem popular, que fogem a norma
culta da lingua portuguesa, mas que em seguida, no corpo da pesquisa foram retiradas ou

substituidas por seu sinbnimo. Posteriormente, realizou-se as analises de contetdo.

2.3.3 Analise de contetdo

A analise de conteudo foi o procedimento empregado para as verificacGes dos dados
obtidos. De acordo com Laville e Dionne (2008, p. 214-215), essa é a metodologia utilizada em
uma ampla variedade de objetos e permite “abordar uma grande diversidade de investigacgao:
atitudes, valores, representacdes, mentalidades, ideologias. Pode-se assim, usa-la no estudo de
embates politicos, de estratégias, ou ainda, para esclarecer fenémenos sociais particulares”, que
necessariamente deverdo ser compreendidos de forma critica, atentando-se aos seus sentidos.

Para uma melhor aproximacdo dos contetidos analisados, optou-se pela analise
tematica, que para Bardin (2016) é uma das particularidades da analise de conteido, em que 0
tema é o conceito mais importante. Consiste na criagcdo de categorias através da fragmentacao
de um texto em temas principais, representados por meio de palavras, expressdes, frases,
enunciados ou resumos, que podem ser subdivididos e agrupados, o que permitiu alcangar mais
facilmente as respostas das questdes levantadas pela pesquisa.

A selecdo das categorias para o entendimento dos fendbmenos abordados, seguiu o
modelo misto, habitual nas pesquisas exploratérias, que conforme Laville e Dionne (2008, p.
219), inicia-se com a “definigdo de categorias a priori fundadas nos conhecimentos teéricos do
pesquisador e no seu quadro operatorio [...], que ele ndo quer se limitar a verificacdo da presenca
de elementos determinados”, ou seja, essa categoria ¢ definida no inicio da pesquisa pelo
pesquisador, que tem a liberdade para modifica-la em funcéo de sua analise.

A dimenséo para a escolha das respostas obtidas seguiu o critério de saturacdo, que

de acordo com Minayo (2017, p. 10), refere-se a0 momento na pesquisa de campo que 0S NOVOS
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dados obtidos ndo agregam mais esclarecimentos. “O que precisa prevalecer € a certeza do
pesquisador de que, mesmo provisoriamente, encontrou a I6gica interna do seu objeto de estudo
— que também € sujeito — em todas as suas conexdes e interconexdes”.

Dessa forma, € importante a manutencédo da criticidade, para uma leitura imparcial
dos dados coletados nas entrevistas e também das anotacdes registradas no caderno de campo,
realizadas durante as observagOes/interacbes no tempo/espaco docente, que possibilitou a
escolha daqueles que constituiram o corpus da pesquisa.

A primeira fase efetivou-se na praxis, por meio de uma analise mais cuidadosa dos
contetdos transcritos, que foram confrontados com os registros do caderno de campo,
indispensaveis para a compreensdo dos problemas desta pesquisa. Buscou-se um estudo
particularizado dos dados e das palavras, averiguando as intengdes, as ideias principais, suas
significaces, ideologias, dialogando com as especificidades da tematica da pesquisa.

Na fase seguinte, realizou-se 0s primeiros recortes das transcri¢des, que foram
agrupados em trés temas principais, conforme os objetivos especificos deste estudo. Segundo
Laville e Dionne (2008), com os recortes é possivel reunir os dados obtidos conforme sua
significacdo, pois quando recortados, constituem as unidades de analise categorizadas. Assim,
obteve-se as seguintes categorias primarias: relacdo do lazer com o trabalho docente; conexao
entre as politicas neoliberais e as vivéncias socioculturais dos professores; dialogicidade entre
lazer, docéncia e politicas neoliberais no espaco/tempo doméstico e escolar.

A terceira fase constituiu-se de novos recortes das categorias anteriores, dos quais
se obteve sete categorias secundarias: tracos socioculturais da amostragem; percepcdes
docentes sobre lazer; perspectivas de lazer em sala de aula; tarefas extraclasses exigidas para
os professores; interferéncia das politicas neoliberais no tempo/espaco docente; a precarizacdo
do espaco/tempo docente; o espaco/tempo das atividades domeésticas.

A exploragédo destas categorias proporcionou o entrelace entre a logicidade e a
especificidade dos fendmenos expostos com as particularidades dos elementos obtidos pelos
recortes das vivéncias culturais dos entrevistados, que dialogaram com as teorias estudadas ao
longo da pesquisa, considerando seus diferentes aspectos, em consonancia com os objetivos do
estudo, por meio do tratamento dos dados qualitativos, que segundo Minayo et al. (2002),
ocupam-se dos significados, das motivagoes, crengas e atitudes de um conjunto de fendbmenos
culturais que compdem parte da realidade humana, que se difere por suas a¢des e simbologias,
a partir da realidade vivida e compartilhada com seus semelhantes.

O caminho metodoldgico dissertado até aqui deu sentido a esta pesquisa,

apresentada por dois topicos peculiares. O primeiro a embasou teoricamente, por meio de
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estudiosos e pesquisadores dos fendmenos lazer, trabalho, educacdo, economia e politica. O
breve estudo histérico destes campos contribuiu para um melhor entendimento de suas relaces
na dimensdo da cultura, levando a organizacdo dos seguintes capitulos: lazer, trabalho e
educacdo: delineamento histdrico; apropriagdes contemporaneas. O segundo, expds o0s
desfechos da pesquisa de campo no capitulo: dialogicidade entre lazer e trabalho docente na
contemporaneidade.

Por fim, as consideracfes finais da pesquisa anunciaram as descobertas mais
significativas. Os dados obtidos ao longo da pesquisa poderdo ser publicados nos meios
académicos, em revistas cientificas, apresentacdes orais, entre outros. E de extrema importancia
a divulgacdo dos resultados para o avanco dos estudos das relagdes entre lazer e trabalho

docente nos anos iniciais do Ensino Fundamental, no contexto das politicas neoliberais.
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3 LAZER, TRABALHO E EDUCACAO: BREVE DELINEAMENTO HISTORICO

3.1 Tragos gregos

O pensamento grego é considerado a principal influéncia na formacdo do
pensamento ocidental. De acordo com Gomes (2008), € necessario entender os valores
associados ao lazer, como 0 6cio, que remete ao termo grego skholé*. Embora ndo haja uma
correlacdo direta entre skholé e lazer, compreender o primeiro €é conclusivo, pois
etimologicamente pode significar tempo livre, fundamental na construcao historica do lazer.

No contexto da Grécia Antiga, os filosofos, em especial Aristételes, frequentemente
expressavam certo desprezo em relacdo ao trabalho, considerando-o como um suporte

degenerativo para o0 homem livre, como destacado por Pimentel (2010, p. 19-20):

O 6cio era entendido como um valor nobre, uma atitude inseparavel do modo de
vida contemplativa; ligado ao exercicio da filosofia e da politica. Logo,
possibilitava uma acdo intelectual que aprimorava o espirito; permitia a busca por
valores supremos (o bem, o belo, a verdade, a justi¢a), e supunha a isen¢édo do
trabalho bracal (atividade considerada penosa, desprezivel, a qual era exercida
pelos escravos).

Na sociedade grega, o trabalho diario segundo Melo e Alves Jr. (2012), muitas
vezes interferia nas experiéncias contemplativas, enquanto o tempo livre era visto como uma
oportunidade para o desenvolvimento individual e social. Destaca-se que, na base da sociedade
grega os trabalhadores eram frequentemente considerados como instrumentos, incluindo
escravos que eram majoritariamente prisioneiros capturados em batalhas e vendidos a
proprietérios rurais para executar o trabalho. Ndo havia uma distingdo clara entre o ambiente
de trabalho e o de descanso.

Na educacdo grega, especialmente nas cidades, o processo educacional conforme o
estudo de Carneiro (2017), era priorizado para 0s jovens aristocratas e geralmente iniciava-se
por volta dos sete anos de idade. As meninas permaneciam com as mulheres em uma area
exclusiva, aprendendo os rudimentos dos afazeres domésticos. Enquanto isso, 0s meninos eram

acompanhados por escravos chamados pedagogos, que desempenhavam um papel disciplinador

4 “Entre os filosofos gregos, quem mais empregou essa palavra foi Aristoteles. Para ele o ocio era visto como
estado filosofico no qual se cultivava a mente por meio da musica e da contemplagdo.” (Gomes, 2008, p. 21).
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e moral. As criangas menos privilegiadas compartilhavam um professor e recebiam a educacéo
em suas residéncias ou em espacos publicos.

E importante ressaltar que a conquista da Grécia pelos romanos por volta de 146
a.C., teve impacto nos modos de contemplacéo, reflexdo e ocio ligados aos principios de lazer.
De acordo com Gomes (2008, p. 13), o declinio grego devido & dominag¢do romana ndo apenas
influenciou 0 modo de vida grego, mas também foi influenciado por ele, especialmente nos
campos da literatura, religido, arte e administracdo. Retornar a esse acontecimento histérico
elucidou “o sentido de licere, vocabulo latino criado nos tempos aureos dessa civilizagdo que
originou, etimologicamente, a palavra lazer na lingua portuguesa [...] que remete aos

significados inerentes as praticas culturais”.

3.2 Fragmentos do medievo

A ldade Média ou Medievo é o periodo historico onde se estabeleceu importantes
transformacdes no modo de vida humano. Para Eco (2010, p. 13-14), as sociedades raramente

permaneceram imutaveis devido aos recorrentes eventos historicos, que incluem:

invasdes barbaras ao renascimento carolingio ao feudalismo, da expansdo dos
arabes ao nascimento das monarquias europeias, das lutas entre a Igreja e o
império as Cruzadas, de Marco Polo a Cristovdo Colombo, de Dante a conquista
de Constantinopla pelos turcos [...]. Devemos tratar a histéria da Idade Média na
conviccdo de ter havido muitas idades médias [...] distinguir-se a alta Idade
Média, que vai da queda do Império Romano ao ano 1000 ou, pelo menos, a Carlos
Magno, uma ldade Média de transicdo, a do chamado renascimento depois do ano
1000, e finalmente uma baixa Idade Média que, apesar das conota¢des negativas
que a palavra baixa podera sugerir, é a época gloriosa em que Dante concluiu a
Divina Comédia, Petrarca e Boccaccio escrevem e floresce o humanismo
florentino.

Segundo Franco Janior (2001), difundiu-se a concepgao de que durante a Idade
Média houve uma interrupcdo do progresso humano iniciado pelas sociedades gregas e
romanas. Esse periodo é caracterizado pela ascenséo da ignorancia e da barbarie, pela presenca
de monarquias frageis, fragmentacéo politica, por adversidades como a supremacia da Igreja
Catdlica sobre os protestantes, a exploragdo do trabalho, a fome, as epidemias e as misérias.

Como resultado, o0 Medievo foi estigmatizado como a Idade das Trevas e apesar
do cliché negativo, para Figueira (2010), foi nesse periodo que muitas das principais instituicdes
culturais e cientificas, estruturaram-se. Surgiu também a Escolastica, que se caracterizou pela
integracdo da fé com a razdo. Tomas de Aquino (1225-1274), principal expoente dessa corrente

filosofica, procurou conciliar os principios aristotélicos com a doutrina catélica.
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A organizacéo social e econdmica ficou conhecida como feudalismo, pois tinha como
base as grandes propriedades de terra chamadas de feudos, onde os membros da nobreza,
conhecidos como senhores feudais, exploravam a méo de obra servil, conforme destaca Eco (2010).

A igreja introduziu novos principios morais nas praticas de lazer, ampliando segundo
Gomes (2008), 0 acesso a instrucdo para todas as pessoas, inclusive as mulheres. No entanto, apesar
dessa perspectiva, de acordo com Cicone e Moraes (2016), as mulheres pobres permaneciam
analfabetas, enquanto aquelas da classe dominante recebiam uma educacédo rudimentar, focada em
habilidades domésticas. Ja as mulheres burguesas tinham acesso a uma educacdo mais secular,
desvinculada da influéncia religiosa.

Nos momentos de ndo-trabalho, as pessoas evitavam 0s prazeres carnais, e as

manifestacdes culturais que caracterizavam o lazer segundo Gomes (2008, p. 39):

[...] deveriam ser controladas e desprovidas dos prazeres da vida mundana. Eis
aqui uma fiel representacdo do sentido etimoldgico da palavra lazer, oriunda do
termo latino licere, criado desde os tempos &ureos da civilizacdo romana:
designava as manifesta¢Bes culturais brincantes e festivas consideradas licitas,
permitidas [...]. A vida social ainda ndo era fragmentada e mecanizada, regida por
meio de controle do tempo artificial.

As festas populares eram estabelecidas com propdsitos religiosos, visando segundo
Melo (2007), a salvacdo do homem e a prevencdo de atividades consideradas indignas ou
desperdicio de tempo. Cicone e Moraes (2016, p. 43-44), aponta a Inquisicao que surgiu a partir
do século XII “para apurar os desvios da fé, o que resultou, no campo educacional, na queima
de livros, censura de publicagdes, controle do conhecimento, punicao, tortura e morte para 0s
que questionavam os dogmas catolicos”.

Os trabalhadores livres, especialmente 0s camponeses, estavam sujeitos a
dependéncia dos latifandios, enquanto a escravidao era substituida por um novo tipo de
trabalhador: o colono, e conforme destaca Melo (2007), as tarefas menos nobres e mais comuns
recaiam sobre os servos e camponeses. A acumulacdo de bens era tolerada, desde que nédo
implicasse em uma vida ociosa, provida de prazeres, mas sim norteada pelo trabalho.

Os gregos consideravam o 6cio uma virtude, mas com o tempo passou a ser Visto
como um pecado ligado a preguica. Nas exposi¢cdes de Gomes (2008, p. 44), o lazer perdeu a
oportunidade de ser vivido como 6cio, pois foi moldado de acordo com as normas sociais
estabelecidas pela Igreja. Assim, tanto o trabalho quanto o lazer foram utilizados como
instrumentos de controle moral e social pelos segmentos dominantes. Porém, o trabalho

exaltado enquanto o lazer considerado “pernicioso aos homens, pois possibilitava a degradagao
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moral por meio da entrega aos ilicitos prazeres da carne”, resultando em novos conceitos,

revistos nos séculos seguintes.

3.3 Resquicios Modernos

A transicdo da Idade Média para a Moderna, conforme destacado por Giddens
(2002, p. 21), foi marcada por uma série de mudancas, principalmente na Europa Ocidental. A

modernidade é um periodo:

[...] aproximadamente equivalente ao mundo industrializado desde que se
reconheca que o industrialismo ndo é sua Unica dimensao institucional. Ele se
refere as relacBes sociais implicadas no uso generalizado da forca material e do
maquinério nos processos de producdo. Como tal, € um dos eixos institucionais
da modernidade. Uma segunda dimensdo é o capitalismo, sistema de producéo de
mercadorias que envolvem tanto mercados competitivos de produtos quanto a
mercantiliza¢do da forca de trabalho.

O avanco tecnoldgico das sociedades, especialmente na Inglaterra, desencadeou de
acordo com Giddens (2002), o advento da Revolucdo Industrial, que trouxe mudangas
substanciais no cenario sociocultural. A burguesia assumiu segundo Lafargue (2016), o controle
dos meios de producéo, o trabalho foi elevado a um dogma divino, tornando-se inquestionavel
para o trabalhador, sob pena de ser rotulado como preguicoso, 0 que era considerado uma
heresia. Nesse momento, surgia a luta operaria, contra a exploracao do trabalho pelo capital.

Para Marx (2013, p. 66-67):

[...] a classe capitalista inexoravelmente faz pressdo para aumentar a duracéo da
jornada de trabalho e que o objetivo da luta de classe operéria, mais do que
centendria, é conseguir uma reducdo da duracdo da jornada de trabalho, lutando
contra esse aumento [...] tendéncia irresistivel do sistema capitalista ao méximo
aumento da exploragdo por meio do prolongamento da duragdo da jornada de
trabalho (ou da semana de trabalho).

A Revolugdo Industrial também moldou diversas perspectivas sobre a relagdo entre
lazer e trabalho, conforme observado pelo socidlogo francés Joffre Dumazedier (2002, p. 148),
em que “o tempo fora do trabalho ¢ evidentemente tdo antigo como o préprio trabalho, mas o
lazer tem tragos especificos, caracteristicos da civilizagao nascida da revolugao industrial”.

Os individuos sujeitaram-se as maquinas e passaram de acordo com Melo e Alves

Jr. (2012), a adotar uma rotina estruturada pelo reldgio, e desse modo, lazer e trabalho
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estabeleceram relacgdes dicotomicas, direcionadas a partir de um tempo ainda dominado pelo
trabalho, cabendo ao lazer lidar com os residuos dessa relagéo.

A partir do gerenciamento do tempo, surgiram as primeiras experiéncias de
educacdo publica sistematica. Segundo Cicone e Moraes (2016), na Alemanha, estabeleceu-se
uma educacdo primaria obrigatéria, com definicdo de graus e horérios de estudos. Na Franca,
surgiram iniciativas de educacdo publica voltadas para os pobres, destinadas a preparagéo de
trabalhadores para o comércio e a industria.

No Brasil, de acordo Saviani (2008a, p. 88), a educacdo desenvolveu-se,
principalmente, “por influéncia da pedagogia catdlica, com os jesuitas, que praticamente
exerceram 0 monopdlio da educagdo até 1759 [...]. A partir dai tenta-se desencadear uma
interpretacdo da questdo educacional [...] inspirada no liberalismo classico”. Assim, o estudo
gradativamente tornou-se publico, iniciou-se uma educacdo formadora pelo e para o Estado. A
escola seguiu sem uma funcédo social estabelecida, sendo utilizada como simbolo de classes,
destinada a pequena parcela populacional da burguesia brasileira, detentora do capital.

O capitalismo segundo Gomes (2008, p. 48), foi um “elemento fundamental para a
compreensdo dos encaminhamentos seguidos pelo lazer, pelo trabalho e pela educacdo em
nossa sociedade”, pois a modernidade segundo Giddens (2002), fracionou o tempo em
intervalos bem definidos para o trabalho, o descanso e o estudo, demarcou areas para a moradia
e a industria, fragmentou os tempos e 0s espacos sociais do individuo. Nessa l6gica, Gomes
(2008) aponta que trabalho e lazer sé poderiam ser vividos em parcelas distintas, o que requer
atencdo, pois ambos sdo elementos da cultura.

Do arcabouco politico-econ6mico moderno, originou o liberalismo, que segundo
Von Mises (2010), inicialmente era um conjunto de propositos politicos elaborados por
filésofos, socidlogos e economistas. Eles defendiam principios baseados na liberdade,
contrapondo-se ao regime monéarquico absolutista. Com a alta industrializa¢éo, o liberalismo
adquiriu contornos econdmicos e se consolidou primeiro na Inglaterra e nos Estados Unidos,
expandindo-se posteriormente pela Europa e outras partes do mundo, contrapondo-se ao
mercantilismo®.

Conforme Marchiori Neto e Almeida (2017), o liberalismo era compreendido por
duas concepc0es: a britanica que defendia a autonomia do individuo em relacédo a opressédo do

Estado, enquanto que a francesa resguardava a emancipacdo do cidaddo, para participar da

5 Regime que pressupunha a existéncia de um Estado com poderes para intervir na economia a fim de promover o
desenvolvimento e redistribuir a renda. (Stewart Jr., 1995).
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tomada de decisdes coletivas. Segundo Von Mises (2010), para a sociedade europeia, 0
liberalismo gerou o crescimento populacional, 0 aumento na expectativa de vida e do conforto
material. Contudo, foi ineficaz na geracéo de empregos e na reducdo das desigualdades.

No Brasil, os liberais buscavam garantir a liberdade de comércio e autonomia
administrativa e judiciaria, mas mantinham estruturas sociais baseadas na economia de
exportacdo e importacdo. Ao final da época moderna, formou-se a Assembleia Geral,
Constituinte e Legislativa do Império do Brasil, conforme destacado por Godoy e Peter (2019).
No entanto, houve sua dissolucdo por D. Pedro | e a promulgacéo da primeira Constitui¢éo
brasileira em 25 de marco de 1824 demonstrou um embate entre o colonialismo e o liberalismo.

Na educagéo, o direito universal ao ensino refletia os interesses da burguesia, e
segundo Saviani (2008b), a Constituicdo era frequentemente desrespeitada pela elite, que
negava os direitos basicos a maioria da populacdo. Nesse cenario de acordo com Gomes (2008,
p. 13), “o lazer passa a ser tratado, inevitavelmente, como um fendmeno dialeticamente
articulado ao trabalho produtivo”.

N&o obstante, € comum associar o termo lazer ao tempo livre ou as atividades
realizadas fora do ambiente de trabalho produtivo, o que para Gomes (2008), demanda repensar
os vinculos entre eles constituidos, pois tanto o trabalho como o lazer deveriam possibilitar a
realizacdo humana.

Assim, as relagdes entre lazer e trabalho foram dispares, ao exaltar o trabalho em
detrimento do valor do ndo trabalho e expuseram como plano de fundo, o controle e a
exploracdo do trabalhador em funcdo da manutencdo da acumulagédo de bens e producdo.

As especificidades do lazer e do trabalho do homem moderno séo consequéncias de
um processo histérico marcado por vivéncias culturais, nas quais se entrelacam fendmenos
sociais como educacdo, politica e trabalho, essenciais para o desenvolvimento humano e a

configuracdo das sociedades futuras.

3.4 Universalidade Contemporanea

A delimitacdo cronoldgica da contemporaneidade é debatida entre historiadores,
centrando-se em fendbmenos politicos mais do que historicos. Contudo, segundo Pereira et al.
(2020, p. 15-16), a contemporaneidade estd além das tramas politicas e econdmicas,

considerando também as articulages:
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[...] da diversidade das culturas e suas friccBes, das transformacdes ndo episodicas
do mundo do trabalho, das novas dimensdes éticas da vida, das lutas por direitos,
dos empilhamentos narrativos potencializados pelas chamadas redes sociais ou
das mudancas de escala de uma vida pés-digital [...] em que as sociedades vivem
momentos distintos [...] na apropriacdo de tecnologias ou nas condi¢fes de vida,
nestes tempos, neste mundo. Plural pelo reconhecimento da diversidade em todas
as suas variantes. Plural que reivindica os diferentes enunciados que atestam o
esmaecimento do liberalismo.

No campo educacional, os estados europeus de acordo com Carneiro (2017),
promoveram a universalizacdo, sob influéncia do positivismo de Auguste Comte, que
enfatizava o conhecimento cientifico. Paralelamente, segundo Chiraldelli Jr. (2001), os
movimentos operarios contestavam o capitalismo, surgindo a Pedagogia Libertaria que buscava
transformar a ordem socioecondmica vigente e moldava o ensino para a construcdo de uma
nova sociedade.

No Brasil, a educacdo manteve as estruturas administrativas e de ensino
dominados pelo pensamento pedagdgico liberal, que segundo Carneiro (2017), priorizava a
preparacdo do individuo para a integracdo no mundo social, especialmente como agente
produtivo no trabalho. Apesar desse contexto, surgiu um movimento conhecido como
Manifesto dos Pioneiros da Educacdo Nova, que defendia, conforme Saviani (2008a), a
educacao como funcdo publica, a existéncia de uma escola Unica, gratuita, laica e obrigatoria.

Entretanto, as primeiras décadas do século XX conforme Stewart Jr. (1995)
testemunharam o declinio do liberalismo, ocasionando segundo Marchiori Neto e Almeida
(2017), na Crise de 1929, conhecida como a Grande Depressdo, que resultou em recesséo
industrial, estagnacdo da producdo alimenticia, faléncia de muitos bancos e empresas,
agravando as desigualdades socioecondmicas globalmente até meados da Segunda Guerra
Mundial.

A década seguinte viu os trabalhadores brasileiros, segundo Gomes e Pinto (2009),
conquistarem, por meio da Consolidacdo das Leis Trabalhistas (CLT) de 1943, importantes
direitos, como 30 dias de férias anuais e uma jornada de trabalho fixada em 8 horas diarias e 48
horas semanais. Além disso, a legislacdo previa um periodo minimo de descanso entre jornadas
e um repouso semanal de pelo menos 24 horas, geralmente coincidindo com o domingo.

Os ideais liberais ainda influenciaram a elaboracdo da Constituicdo dos Estados
Unidos do Brasil, promulgada em 1946, marcando conforme Godoy e Peter (2019), um retorno
a ordem democréatica e aos principios da Primeira Republica. Essa Constituicdo serviu de
inspiracdo para a promulgagdo da Constituicdo Federal de 1988, em vigor até hoje e que

sucedeu um periodo de ditadura militar.
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Esta estabelece a educacdo como dever do Estado e da familia, promovida em
colaboracdo com a sociedade, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa e sua preparacao
para a cidadania e a qualificacdo para o trabalho, reconhecendo-o com um valor social,
garantindo condicOes equitativas para todos e protegendo contra demissdes arbitrarias.

O lazer foi inserido como direito social, 0 que representa um avango inegével.
Segundo Stoppa e Isayama (2017, p. 03), sua inclusdo na Constituicdo pode ser considerada:
[...] um marco em relacdo a efetivacdo desse direito [...]. Esse aspecto também
vem sendo assegurado em praticamente todas as constituicdes estaduais e leis
organicas de municipios brasileiros. [...] o reconhecimento do lazer como status
de direito foi importante porque abriu possibilidades para se reivindicar do poder

publico, e de outras esferas da sociedade, formas para sua materializacdo no
cotidiano de vida do cidadao brasileiro.

No entanto, observa-se a crescente influéncia do capital em todos os setores sociais,
que para Amim (2006, p. 278), se baseia em trés fundamentos: a “alienacédo do trabalho, que
esvazia as aspiracdes democraticas e humanistas; a polarizacdo que ele provoca em sua
expansdo mundial, que condena a maioria dos povos do mundo a nao poder se beneficiar dos
niveis de vida que ele oferece a minoria; o calculo econémico em curto prazo.”

Sob essa perspectiva, as relagdes entre educacdo, lazer e trabalho estéo
comprometidas, e ao contrario do inicio da modernidade, quando a introducdo da maquina
imp6s uma carga horéaria de trabalho abusiva, atualmente as novas tecnologias substituem a
méo de obra humana, deixando muitos desempregados por falta de qualificacao.

Isso cria 0 que Han (2015) denomina de "sociedade do cansaco"”, na qual o sujeito
é responsavel por sua propria felicidade, enfrentando multiplas tarefas e pressdes constantes
para ser produtivo, na esperanca de alcancar o0s objetivos estabelecidos. Assim, a

contemporaneidade é marcada conforme Rosa e Silva (2017, p. 65):

[...] pela sensagdo crescente de falta de tempo. A divulgacdo e a circulacdo de
informacdes, tecnologias e pessoas sdo intensas; 0s muitos deslocamentos fisicos
e virtuais criam novas configuracdes nos modelos de viver, alterando relacfes
interpessoais e sociais, estruturas familiares, processos educacionais, profissdes,
tempos/espagos de trabalho, tempos/espacos de lazer, entre outras praticas.

Na sociedade contemporanea, segundo Han (2016), o homem é um individuo
autodeterminado, cujo desempenho no trabalho é condicionado, inserido em uma sociedade que
produz e consome em excesso em nome de uma suposta liberdade. Seu modo de vida conforme
observado por Gomes (2008, p. 73), “reflete sobre as acdes do lazer e destaca que, para muitos,

ele ¢ de certa forma limitado e obscurecido por um desejo constante de trabalho™. Isso se deve
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principalmente a condicdo social atual, onde a falta de oportunidades dignas de emprego s&o
uma realidade para muitos, configurando um paradigma a ser superado.

Na esteira das afirmac6es anteriores, Pacheco (2006, p. 180), afirma que o lazer por
um lado, “é inerente ao sistema capitalista, um subproduto da atividade laboral, uma mercadoria
que se compra e se vende; por outro, tornou-se uma necessidade humana fundamental [...]”.
Para compreende-lo, deve-se considerar suas caracteristicas e finalidades além da mera
realizacdo de atividades durante o tempo livre do trabalho, o que abarca uma multiplicidade de
significados, e ndo implica a existéncia de uma Unica interpretacdo correta.

A contemporaneidade é marcada pelo contraste entre a velocidade frenética da vida
e a escassez de tempo, refletindo um estilo de vida no qual o ser humano vé-se compelido a
aproveitar cada momento, pois a fugacidade do cotidiano impede a permanéncia de lembrancas
duradouras, em meio a um cenario politico e econdmico subordinado ao capitalismo, 0 homem
mal tem tempo de se adaptar a algo, que logo o substitui.

O contexto global destaca-se pelos excessos: de conhecimento, produgdo de bens
de consumo, desigualdade social e avanco tecnolégico. Abandonar a tecnologia, seria um
retrocesso, mas uma reaproximacgdo com o simples, como aproveitar os deslocamentos diarios
para observar o que esta ao redor, distanciar-se do individualismo exacerbado, se conectar com
pessoas e lugares em meio a rotina cotidiana, pode ser um contraponto eficiente.

Mas quais forgas interagem com o lazer, o trabalho, a docéncia e o sujeito docente
no tempo/espaco contemporaneo? Como as particularidades politico-econémicas interferem
nos atuais campos socioculturais do sujeito? De tal modo, essas especificidades serdo

pormenorizadas no préximo topico.
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4 APROPRIACOES CONTEMPORANEAS

4.1 O neoliberalismo

Para compreender melhor o neoliberalismo, deve-se considerar o contexto do
liberalismo econdmico dos anos 1930, como salienta Harvey (2008), marcado pela crise de
1929. Essa recessdo resultou da superproducdo de bens de consumo, concessdo de creditos
indevidos, especulagdo financeira e consumismo desenfreado, aliados a falta de regulacéo da
economia. O endividamento estatal e a reducdo do consumo global foram suas consequéncias,
devido a promocao dos direitos coletivos por meio de empréstimos com altos juros, levando a
inflacdo e ao desemprego em massa, afetando tanto trabalhadores quanto grandes empresarios.

Na tentativa de recuperagédo, de acordo com Guimardes, Maciel e Gershenson
(2020, p. 48):

[...] ocorreram mudangas no padrdo de intervengdo publica, em decorréncia da
crise no modo de producdo capitalista, repercutindo no fim da chamada era de
ouro da economia mundial, bem como nas politicas sociais. Ou seja, as
circunstancias da crise nos paises centrais deram visibilidade ao esgotamento da
orientacdo keynesiana de Bem-Estar Social que prevaleceu como modelo
dominante desde 1945, e teve como caracteristicas a queda no crescimento
econdbmico, a ampliacdo no endividamento externo, a contengdo nos
investimentos do setor produtivo, dentre outros. Em decorréncia de tal conjuntura,
a busca por uma alternativa capitalista ao quadro da crise fez com que as teses
neoliberais ganhassem forga, cujo receituério previa um conjunto de reformas nos
setores: econdmico, politico e social.

Em 1989, foi criado o Consenso de Washington, conforme detalhado por Heinen
(2020), uma série de recomendacdes internacionais para os paises da América Latina, apoiados
pelo Fundo Monetéario Internacional (FMI) e pelo Banco Mundial, visando ajudar
financeiramente os paises em desenvolvimento e subdesenvolvidos em dificuldades. No
entanto, condicionado a realocacéo dos gastos publicos longe dos gastos sociais, a privatizagdo
de empresas estatais, a remocdo de barreiras fiscais ao investimento estrangeiro, a
desregulamentacdo do mercado e a protecdo da propriedade privada.

Dessa forma segundo Harvey (2008, p. 27), criou-se "um projeto politico de
restabelecimento das condi¢Ges da acumulacdo do capital e restauracdo do poder das elites
econdmicas™, que se expandiu apos a Segunda Guerra Mundial, especialmente na Europa e na

Ameérica do Norte, sob os principios do capitalismo, fundamentando-se na promocao da
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liberdade individual, valorizando o empreendedorismo e a propriedade privada em uma
estrutura social baseada no livre comercio.

O neoliberalismo de acordo com Guimaraes, Maciel e Gershenson (2020), é uma
teoria das préaticas politico-econémicas que surgiu na década de 1970, sob a hegemonia dos
Estados Unidos, embasada principalmente nas ideias de Friedrich August Von Hayek, que
reformulou o liberalismo econémico classico inspirado no legado de Adam Smith.

Para Heinen (2020, p. 9), “a discussdo sobre a propria identificacdo do
neoliberalismo nem sempre ¢ feita de forma clara [...]. O amplo uso do termo fez com que ele
adquirisse multiplos significados”. Assim, h& pontos de vistas que o consideram uma
metamorfose do sistema capitalista, mutavel conforme seus interesses, e que segundo Amin
(2006, p. 66), ndo rege apenas a vida econdmica, mas “todo o sistema social do mundo moderno,
ou seja, ela comanda [...] também as relacGes novas e especificas entre a base econdmica do
sistema e a superestrutura politica e ideologica”.

Dessa forma segundo Sennett (2012, p. 09-10), usa-se “a flexibilidade como outra
maneira de levantar a maldicdo da opressdo do capitalismo. Diz-se que, atacando a burocracia
rigida e enfatizando o risco, a flexibilidade da as pessoas mais liberdade para moldar suas
vidas”. De modo sintético, propaga-se a ideologia da minima participacdo do Estado nas
politicas sociais e econdmicas, transferindo tal responsabilidade aos setores privados.

Porém, o acimulo de capital pela elite resulta em desigualdade social, com a
maioria da populacdo dependente dos recursos controlados por uma minoria. O Estado facilita
a atuacao das grandes empresas privadas, promovendo uma ideologia de empreendedorismo e
liberdade financeira que, na realidade, mascara a falta de responsabilidade estatal.

Em uma analise consistente, Machado (2021, p. 11), apresenta algumas das funcGes

essenciais que o Estado deve estabelecer para que o mercado privado atue como regulador:

Garantir um padrdo dos precos [...] que permita que todas as mercadorias
produzidas sejam equiparadas umas com as outras segundo um padrdo comum [...]
controladas em seu conjunto pelo mercado [...]. Oferecer servigos necessarios para
que a prépria sociedade capitalista sobreviva [...]. Um aparato juridico e executivo
que garanta que todas as condi¢fes minimas para o funcionamento da sociedade
sejam satisfeitas [...]. Garantir um nivel minimo de concorréncia [...]. Monopdlio
da forca. Condigdo que Ihe permite fazer cumprir tudo isso e garantir a cada dia a
manutencdo dos pressupostos da reproducdo do capital [...].

As concepcdes focadas primordialmente no crescimento econémico, redefiniram o

papel do Estado na sociedade, para se alinhar ao perfil do capitalismo contemporaneo na era da
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globalizagdo, como destaca Ens e Behrens (2011). Esses ideais, embora ndo contraditdrios as
bases capitalistas, sdo estratégias de dominagdo bem elaboradas.

Os reflexos desse ideario nas politicas publicas brasileiras tiveram como precursor
0 governo do Presidente Fernando Collor de Melo (1990-1992) e se evidenciaram nos anos de
1990, especialmente com a implantacdo de modelos politico-econémicos, e conforme
destacado por Guimarées, Maciel e Gershenson (2020, p. 200), essa tendéncia foi ainda mais
consolidada durante o governo do Presidente Fernando Henrique Cardoso (1994-2002), que
estabeleceu uma esfera propicia para que o mercado se tornasse o principal condutor da

economia. Nos anos 2000:

[...] o primeiro governo do presidente Lula manteve os pilares da macroeconomia
neoliberal. Posteriormente, se desenhou um governo pautado em um Estado
regulador e investidor, de disciplina fiscal e monetaria e com vasto programa de
transferéncia de renda, o que caracteriza 0 modelo desenvolvimentista renovado,
0 neodesenvolvimentismo. Porém, ndo significa que haja uma mudanca em
relacdo ao modelo neoliberal.

A privatizagao das estatais brasileiras foi uma orientagéo central. Segundo Godeiro
(2021), trés argumentos foram apresentados para justifica-la: a alegacdo de um monopdlio
estatal ineficiente, a promessa de gerar renda para o governo equilibrar as contas e pagar a
divida pablica, e a expectativa de que uma gestdo privada eficiente levaria a uma queda geral
dos precos.

Entretanto, ao longo dos anos, os beneficios esperados das privatizacdes ndo se
materializaram completamente. Em vez disso, surgiram dentre outros, problemas como
escassez de investimentos, desemprego, reducdo de salérios, fechamento de partes néo-
produtivas de empresas. O montante arrecadado com as vendas das empresas estatais néo foi
suficiente para pagar as dividas publicas, resultando em monopolios privados, entre outros.

O Estado deveria garantir apenas servicos basicos essenciais a populagdo, como
transporte, saude e educagdo. No entanto, essa abordagem, segundo Guimarédes, Maciel e
Gershenson (2020), resulta em uma “servidao”, pois com a reducdo do papel estatal por meio
de privatizacdes e da ideologia do individuo como empreendedor, politicas sociais foram
desestruturadas, afetando especialmente populagdes vulneraveis e aumentando desigualdade e
pobreza, beneficiando apenas quem detém o capital.

O Congresso Nacional, majoritariamente composto pela classe dominante,
historicamente elabora leis que influenciam a esfera social das populagdes pobres, refletindo os

interesses da parcela mais rica da sociedade. As reformas neoliberais no pais, iniciadas apos
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1988, foram impulsionadas pelo legislativo, que buscava garantir a flexibiliza¢do tributéria e
os direitos dos investidores estrangeiros, atendendo as demandas do setor privado.

Os anos 1990 marcaram o inicio das privatizacdes e da desregulamentacéo estatal,
com novos setores assumindo o protagonismo financeiro. Dessa forma, observa-se um
enfraquecimento das instituicdes publicas, resultando no colapso de setores essenciais para as
classes mais vulneraveis. O Estado transfere sua responsabilidade para a iniciativa privada,
transformando direitos fundamentais em servi¢os exploraveis e negligencia os direitos
constitucionais através do contingenciamento de verbas destinadas as institui¢cdes educacionais,
de saude, esporte, lazer, cultura e estatais, comprometendo esses setores e impactando a vida
dos cidadéos.

Segundo Sennet (2012), esse projeto permeou a cultura a ponto de influenciar os
modos de pensar e de interagir das pessoas, deixando-as a deriva em um contexto capitalista.
Dessa forma, Lazer, Trabalho e Educacdo sdo transformados em areas de exploracdo e
investimento voltadas para interesses econdmicos e de mercado, visando principalmente a
lucratividade.

Assim sendo, surge um ciclo que se agrava, destacando as grandes contradi¢bes
presentes na educacao, no trabalho, no transporte, na habitacéo e na seguranca. Pellegrin (2006),
destaca que as relacbes moldadas pelo mercado e pela economia desumanizam as pessoas e
promovem interagdes destituidas de crescimento humano. Isso porque o desenvolvimento
humano € mediado por diversas esferas, incluindo a cultura, as interagdes sociais, 0 mundo
fisico, 0 mundo simbodlico, o0 mundo das ideias e 0 mundo dos afetos como enfatiza Pérez
GOmez (2001). Mas como as politicas neoliberais inter-relacionam-se com os elementos da

educacao? O tdpico seguinte abordaré tal questao.

4.2 Docéncia e docente: campo e elemento de apropriacoes

Para atingir seus objetivos, a ideologia neoliberal visa apoderar-se ideologicamente
do sujeito e explora-lo comercialmente através do setor privado, em que o sujeito é visto pela
I6gica da mercadoria. Na sociedade contemporanea, os individuos associam, comparam e
avaliam pessoas e produtos. A ldgica do mercado transforma-se em disciplina pessoal. Segundo
Heinen (2020, p. 69), “a familia, a universidade, a escola, as midias, sdo convocadas a
desempenhar um papel ativo na disseminacdo da racionalidade neoliberal — um papel

tipicamente educativo”.
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Tal investida, na concep¢do de Libaneo e Freitas (2018, p. 9), € como “uma
tormenta constante, que atinge e modifica a producéo econémica, a formagéo politica e social,
o ordenamento juridico, as instituicdes universitarias de pesquisa cientifica e as escolas
publicas”, uma vez que orquestram uma sequéncia de apropriagdes em que o sistema
educacional é pensado para a disseminacdo de suas ideologias.

Tal interesse justifica-se segundo Libaneo (2006, p. 15), pois:

[...] a educacéo é um fendmeno social e universal, sendo uma atividade humana
necessaria a existéncia e funcionamento de todas as sociedades [...] compreende
0s processos formativos que ocorrem no meio social, nos quais os individuos estdo
envolvidos de modo necessario e inevitavel pelo simples fato de existirem
socialmente [...]. Em sentido estrito, a educacdo ocorre em instituicdes
especificas, escolares ou ndo, com finalidades explicitas de instrucdo e ensino
mediante uma acdo consciente, deliberada e planificada, embora sem separar-se
daqueles processos formativos gerais.

A educacdo € estratégica por ser um processo dindmico que conduz seus sujeitos
para inumeras fontes de conhecimentos, por meio dos quais poderdo acorrenta-los em
paradigmas pré-concebidos, bem como liberta-los. E por meio dela que as pessoas consolidam
suas habilidades e competéncias fundamentais para 0 seu desenvolvimento e
consequentemente, para o desenvolvimento da sociedade nas quais estdo inseridas.

Um dos pontos categéricos para a légica do mercado apropriar-se da docéncia
segundo Costa, Neto e Souza (2009, p. 59), “¢ a aliena¢do do trabalhador diretamente
relacionado a atividade-fim da escola: o professor.” A docéncia € a a¢do de ensinar, o trabalho
realizado pelo professor, que conforme Saviani (2008a, p. 13), trata-se de um trabalho imaterial,
“da producao de ideias, conceitos, valores, simbolos, habitos [...] da produ¢do do saber, seja do
saber sobre a natureza, seja do saber sobre a cultura, isto é, o conjunto da producdo humana. A
educacdo situa-se nessa categoria de trabalho ndo-material.”

A educacéo escolar & uma sequéncia de atividades sisteméticas ou ndo, realizadas
e desenvolvidas para que haja a interagdo entre professor e aluno realizada em instituicéo
propria, que segundo Libaneo (2006, p. 52), “visa a assimilagdo dos conhecimentos e
experiéncias humanas acumuladas no decorrer da historia, tendo em vista a formagdo dos
individuos enquanto seres sociais”, pois a sociedade precisa dominar os conhecimentos
necessarios a sua sobrevivéncia.

Ao atuar de forma minima nas politicas educacionais, o Estado desconfigura
estrategicamente a fungéo social da escola, que permanece segundo Costa, Neto e Souza (2009,

p. 8), “formando mao-de-obra para a nova organizacao do trabalho, mas agora contando com o
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financiamento cada vez mais restrito do Estado e insercdo de fontes alternativas privadas de
financiamento.”

Os primeiros passos do neoliberalismo na educacéo brasileira, segundo Libaneo e
Freitas (2018), comecaram com a reforma educacional durante os mandatos dos presidentes
Fernando Collor e Itamar Franco, destacando-se o Plano Decenal de Educagéo para Todos
(1993-1994). As reformas entre 1995 e 2008, nas gestdes de Fernando Henrique Cardoso, foram
impulsionadas pelo Banco Mundial e UNESCO e continuadas pelo governo Lula.

Posteriormente, os governos Lula (2003-2010) e Dilma Rousseff (2011-2016)
implementaram o Plano de Desenvolvimento da Educacdo (PDE) em 2007, visando melhorar
a qualidade da Educacdo Baésica, alinhado ao Plano de Metas Compromisso Todos pela
Educacao, respaldado por entidades empresariais e incorporando indicadores da Organizagéao
para a Cooperacdo e o Desenvolvimento Econémico (OCDE).

No governo de Michel Temer (2016-2019), o Plano de Desenvolvimento da
Educagéo (PDE) persistiu com o Movimento Escola sem Partido, resultando na flexibilizag&o
curricular, na aprovacao da Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e na Reforma do Ensino
Médio. Ja durante o0 mandato de Jair Bolsonaro (2019-2022), foram lancados quatro programas
educacionais, porém nenhum atendeu as necessidades da populagdo, caracterizando um
retrocesso educacional completo.

A intervencdo na ideologia politico-social em que a escola publica é estabelecida,
gera um conjunto de situacdes desfavoraveis a sua concepcao, primeiro atacando sua imagem
e funcdo, transformando-a de solugdo, a um problema. Em seguida, promovendo seu descrédito
por meio da restrigdo e contencdo de investimentos financeiros, com a disseminagéo de que ela
é ineficaz e ineficiente, por fim, com a depreciacdo dos professores, responsabilizando-os pelo
fracasso escolar®.

O professor € o principal responsavel pela construcdo efetiva dos conteddos
desenvolvidos pela escola, que estéo ligados as vivéncias culturais, a democracia, a consciéncia
critica, a politica, aos conhecimentos tecnologicos, a ética, dentre outros, porém, ndo é o Unico,
sua participacdo e dependente do sistema educacional a qual faz parte e que, muitas vezes o
exclui. Segundo Duarte et al. (2012, p. 103):

[...] os docentes sdo responsaveis pela implantacdo das leis de educacdo e das
politicas da escola, mas ndo participam de sua formulacédo e avaliacdo. Tanto o
processo quanto os resultados de suas atividades sdo controlados por forcas

® Ocorrente quando o aluno abandona seus estudos. Suas causas advém de diferentes e complexos problemas, além
dos educacionais. (Libaneo, 2006).
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externas. Os professores sdo submetidos a um processo de alienagdo assim como
outros trabalhadores. E lutam contra essa alienacéo.

Para Costa, Neto e Souza (2009, p. 7), houve a “desintegracdo da promessa
integradora da escola [...]. Conforme a concepgéo de Estado foi mudando, [...] mudou também
sua relacdo com a educacdo escolar formalizada [...] uma vez que as instituicGes escolares
capitalistas sao os bragos do Estado.” Ao passo que as politicas educacionais se transformam,
a escola também muda, pois abriga diferentes ideologias. Uma delas, segundo Ens e Behrens
(2011, p. 27), é a submissdo da escola as exigéncias do mercado, “buscando direciona-la ao
modelo empresarial com o objetivo de adequar o modelo educativo ao sistema produtivo.”

Para isto, as principais estratégias sdo conforme Gentili e Silva (2002), as
avaliacdes das escolas e dos sistemas de ensino, novas concepgdes pedagdgicas, oferecimento
do servico educacional pelo setor privado, parcerias publico/privado, ideologias implicitas nos
curriculos, controle da qualidade, defesa da educacdo domiciliar, gestdo educacional nos
moldes empresariais, cumprimento de metas, privatizacdo dos sistemas publicos de ensino.

Tais parametros causam apreensdo, pois sdo entendidos como ameagas ao
compromisso social da escola publica, que remete a construcdo de uma sociedade mais justa,
solidaria, inclusiva e igualitaria. Assim, a submissdo da escola publica ao sistema neoliberal
apara sua raiz social, silencia o dialogo com sua propria existéncia e com o mundo na qual esta
inserida, pois a educacdo redefinida pelo mercado passa a ser um mero produto a ser
comercializado. Além disso, pode-se perceber tarde demais, que a méo invisivel do mercado
ndo pode ser responsabilizada por falhas, pois € inatingivel.

Nesse sentido, docéncia e docente quando campo e elemento de apropriagdes, sdo
condicionados as exigéncias do mercado, e perdem a sua condicdo de interlocu¢cdo com o
mundo, tornando-se instrumentos de reproducdo de ideologias, distanciando-se do
conhecimento critico e democrético.

Nesse aspecto, estariam desconstituidos de sua criticidade, pois segundo Freire
(2002, p. 18-19), uma das tarefas mais importantes da docéncia é “propiciar as condigdes em
que os educandos em suas relagdes uns com os outros e todos com o professor [...] ensaiam a
experiéncia profunda de se assumir [...] como ser social e historico, pensante, comunicante,
transformador, criador, realizador de sonhos [...].”

Porém, o Brasil submeteu-se as orientacbes do Banco Mundial, que segundo
Libaneo e Freitas (2018), estabelece um discurso de garantia de acesso das camadas populares
a uma educacdo de qualidade. No entanto, o que ha é uma exploracdo economicista e

mercadoldgica, exclusivamente para compor a forca de trabalho mercadologica.
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A formacdo dos professores segundo Costa, Neto e Souza (2009), é deficiente e
desconexa da prética educacional, devido aos curriculos ultrapassados e predominantemente
tedricos nos cursos de licenciatura e Pedagogia. Além disso, ocorre majoritariamente em
instituicGes de Ensino Superior privadas, que representam mais de 70% das graduaces. Ja a
formacgéo continuada limita-se ao treinamento em servigo, visando reduzir custos.

Ressalta-se, de acordo com Magalhdes et al. (2021, p. 238), que “os professores nao
escapam dessa nova realidade, as relacdes estaveis de trabalho também serdo substituidas cada
vez mais, por trabalhos terceirizados, temporarios, pontuais [...].” Tal submissdo ndo s6 causa
um grande impacto na estrutura organizacional da escola publica, mas também limita e
enfraquece a prética docente. Para Ens e Behrens (2011), a docéncia tende a ser
homogeneizadora e voltada para os objetivos tracados pela classe dominante.

Contudo, Libaneo e Freitas (2018, p. 74), advertem que um “sistema escolar
baseado em resultados tem como suporte a visdo de escola meritocratica’ em que se estabelece
a competicdo entre individuos, de modo a individualizar as responsabilidades pelo sucesso ou
fracasso no alcance das metas”.

Observa-se que a ideologia neoliberal voltada a educacdo visa promover uma maior
responsabilizacdo dos docentes, que progressivamente tém de responder pelo resultado da
aprendizagem dos alunos, sendo mensurada por avaliagbes externas, elaboradas por
especialistas longe das especificidades do contexto e da comunidade escolar. Nesse cenario, 0
docente vive uma busca pela melhoria da qualidade de ensino®, que salvaguarda esta atrelada a
melhoria da qualidade da formac&o docente.

A legislacdo educacional segundo Costa, Neto e Souza (2009), segue a linha do
desmonte do Estado, promovendo descentralizacdo administrativa e financeira,
municipalizacdo, parcerias com editoras privadas, avaliacdo de desempenho e rendimento
escolar, a criagcdo de mecanismos para canalizar recursos publicos para empresas educacionais,
juntamente com reformas educacionais e o Plano Decenal®.

O professor da Educacdo Basica contemporanea enfrenta pressfes para seguir

contetdos externos, precarizagdo e intensificacdo do trabalho, desvalorizagdo e perda de

7 Vista pelos seus defensores como um procedimento justo porque avalia os méritos de cada um
independentemente de caracteristicas individuais, sociais e culturais. (Libaneo e Freitas, 2018).

8 Qualidade cognitiva e operativa das aprendizagens escolares, condico para inser¢éo ativa e critica no mundo do
trabalho, da cultura, da politica, enfim, para o exercicio da cidadania. (Lib&neo; Freitas, 2018, p. 29).

% Instituido pelo governo FHC, esta alinhado as diretrizes da Conferéncia Mundial de Educacéo para Todos, e se
expressa no Plano Nacional de Educacdo (Lei 10.172/01). Representa a aplicacdo do plano de ajuste neoliberal no
ensino, com a politica do Estado minimo. (Costa, Neto e Souza, 2009).



45

autonomia, além de treinar alunos para testes padronizados. H& uma desconexdo entre 0s
curriculos e as necessidades da comunidade escolar. Urge uma docéncia que resista a sua
instrumentalizacdo ideoldgica, buscando se apropriar da escolarizagdo das criancas, da infancia
e do sistema educativo, social e cultural como um todo. Na proxima parte, sera examinada como

essas pressdes afetam a ocupagao do tempo e do espaco do sujeito.

4.3 Ocupac0es do tempo/espaco conquistado pelo sujeito

Ao considerar suas bases ideoldgicas, o neoliberalismo engendra a posse do tempo
e dos espacos socioculturais dos sujeitos. Segundo Heinen (2020, p. 22), sua ideologia ignora
as relacdes sociais, nas quais 0s sujeitos “[...] estdo enredados, como a familia, a religido, a
escola - fundamentais em incutir nos individuos seus objetivos sociais. S6 existem individuos.
Nega-se qualquer forma de coercéo referente a grupos, culturas e institui¢des sociais”.

Essa doutrina entende o ser humano sem a protecdo do Estado, distante da
coletividade, separado do sentido macro de sociedade, como um individuo, o Unico responsavel
por suas vivéncias socioculturais, dedicado a empreender e otimizar seus resultados, explorando
ao maximo seus atributos, como imaginacdo, motivacdo e autonomia. Contudo, essa visao de
independéncia é restritiva, pois com as forcas do mercado controlando o comportamento
humano, a justica social deixa de ser prioritaria, e o individuo, estabelece seus valores e crencas
de acordo com o0 consumismo.

Para Pérez Gomez (2001, p. 83), ha na contemporaneidade um contexto de trocas
comerciais e até culturais, ligadas entre si por uma reciproca dependéncia econémica. A ideia
é que o0 mercado seja ndo apenas o principio do governo das pessoas, mas também do governo
individual, estendendo essa l6gica como uma norma que abrange desde o Estado até a
subjetividade humana, conforme considera Heinen (2020).

Assim, é possivel que o lazer, estabelecido na Constituicdo Federal de 1988 como
um direito social dos brasileiros, seja pontualmente afetado, impossibilitando que seja
reivindicado ao poder publico pelas classes sociais, enfraquecendo o pleito por lazer das
camadas menos favorecidas.

Para Guimarées, Maciel e Gershenson (2020), ha um rapido desmantelamento dos
direitos sociais conquistados pela classe trabalhadora durante a redemocratizacao brasileira, o
que resulta em um efeito dominé devastador para todas as politicas publicas sociais. Areas
essenciais como educacao, lazer, trabalho e salde estdo mais distantes de receber investimentos

do Estado, sendo precarizadas e entregues a iniciativa privada para exploracéo.
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Dessa forma, o lazer é interpretado como um produto comercial para um puablico
exclusivo, em vez de reconhecido como uma experiéncia cultural acessivel a todos, o que
segundo Pellegrin (2006, p. 108), favorece o modelo capitalista “que se apropria refinadamente
cada vez mais do tempo livre, contribuindo para que ele se torne um tempo de consumo para a
indUstria do entretenimento em suas diversas formas (do turismo, do esporte, da arte, do
espetaculo)”.

Nesse sentido, o lazer muitas vezes, é estratificado socialmente, ao tempo que
existem apenas individuos responsaveis por suas vidas e situacdes socioeconémicas. O
individuo é visto como calculador, tendo recursos limitados (tempo, dinheiro) e precisando
calcular quanto investir para alcancar objetivos. Semelhante a uma empresa, ele é seu proprio
capital e fonte de renda, um “empreendedor de si”. Essa ética valoriza o individuo em
detrimento do coletivo, rejeitando os direitos sociais.

Conforme destacado por Heinen (2020), promover a individualidade como uma
nova dimensdo social, com o sujeito empreendedor de si mesmo, é um risco para a cidadania.
Essa tendéncia pode resultar no aumento das desigualdades sociais, ja que os direitos sociais,
como o lazer, a educacdo, a salde, passam a ser delegados a instituicdes ndo governamentais,
predominantemente privadas. Na contemporaneidade, o sujeito parece limitado a ambientes
com tempo e espago programados, apesar do discurso sobre liberdade.

A sequir, sera explorada a relacdo entre o trabalho e a nocdo de posse, examinando
como o tempo presente influencia a percepcdo do trabalho como uma atividade individual,

voltada para a aquisicdo de bens materiais e status social.

4.4 Trabalho: verbo e sujeito de posses

Nas duas Ultimas décadas, a sociedade brasileira vive um acelerado desmonte dos
direitos sociais, que foram conquistados pela classe trabalhadora, onde as relagdes trabalhistas
sdo imperativas, sendo simultaneamente afetadas pelas dindmicas do livre mercado. Segundo
Pérez Gomez (2001), a flexibilidade e desregulacdo na producéo, distribuicdo e consumo tém
efeitos profundos na vida individual e coletiva, bem como nas demandas do mercado de
trabalho e na formacéo profissional.

A individualidade e o empreendedorismo sdo promovidos como valores
predominantes, oferecendo esperanca aos trabalhadores para que se mantenham produtivos fora

do mercado de trabalho. No entanto, os trabalhadores autbnomos, os pequenos e médios
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empreendedores séo iludidos pela ideia de liberdade. Estes individuos sdo corrompidos pela
ideia do “empreendedor de si mesmo”.

Para Machado (2021, p. 8), ndo ha como mascarar a realidade, pois frequentemente
os noticiarios divulgam dados oficiais sobre o emprego. O Brasil “possui 176 milhdes de
pessoas em idade para trabalhar e apenas metade delas possuem algum trabalho formal —
assalariado ou auténomo?° [...], mas uma coisa é receber uma remuneracdo liquida de trés mil
reais mensais como salario, outra, como servigo autonomo”.

A flexibilizacdo e a desregulacdo da economia na concep¢do de Pérez GOmez
(2001), ocasiona o enfraquecimento dos mercados de trabalho e dos setores produtivos,
impulsionando um movimento constante de entrada e saida dos trabalhadores do mercado
formal de trabalho. Segundo Godoi (2021, p. 94), a busca por mais lucro leva a um aumento da
produtividade, pressionando por jornadas de trabalho mais longas e resultando em maior
rotatividade e salarios mais baixos. 1sso, por sua vez, empurra muitas pessoas para a
informalidade e para o desemprego.

Cria-se um paradoxo entre o crescimento do trabalho informal, que é realizado sem
um vinculo empregaticio e 0 aumento do desemprego. Contudo, nota-se que de qualquer forma,
as relacdes e as condicdes de trabalho sdo afetadas. Nesta perspectiva, o sistema neoliberal
apodera-se do trabalhador, vitimando-o sob a ameaca da desocupacdo e do trabalho enquanto
atividade socialmente estabelecida, adaptando-o ou transformando-o como Unico meio de
sobrevivéncia, submetido ao viés da competicao.

Segundo Thiry-Cherques (2004, p. 13), “o sonho do progresso indefinido e do seu
correlato, o trabalho perene, ndo é mais possivel. Lutamos para permanecer no trabalho e para
resistir ao trabalho”. Tem-se uma situacdo de intranquilidade e instabilidade profissional, em
que a desestabilizacdo gera no individuo a necessidade de trabalhar, ao mesmo tempo em que
demanda uma luta para n&o ser explorado pelo trabalho, o que provoca, dentre outras situagoes,
0 rebaixamento do sal&rio dos trabalhadores ou a diminuig¢éo do prego do servigo.

A ordem econdmica e a politica hegemonica possibilitam ao empregador a
liberdade para determinar as condi¢des de contrato, remuneragéo, volume e periodo de trabalho
do empregado. Contudo, de acordo com Magalhées et al. (2021, p. 236), com a flexibilizagédo

das relacOes e dos processos de trabalho, “habilidades foram destruidas e outras reconstruidas;

10 Considerado os trabalhadores por conta prépria com registro no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ).
(Machado, 2021).
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0 desemprego estrutural cresceu, os saldrios foram reduzidos e os sindicatos foram
desmobilizados”.

Além disso, Godoi (2021), destaca que ha uma enorme precarizacdo do trabalho
conduzida pela logica societal, 0 que impacta no aumento do desemprego e na exclusdo dos
mais vulneraveis. Isso ocorre porque o papel do Estado na promoc¢do do bem-estar coletivo é
desvalorizado em favor do mercado ou da iniciativa privada, como Unica solucéo.

O objetivo primordial do mercado é garantir condicbes minimas para o
funcionamento das grandes empresas privadas, exigindo que todas compitam em igualdade de
condigdes. O principal "direito humano" do mercado é explorar os trabalhadores em condicdes
equiparadas. Para Godoi (2021), embora a luta dos trabalhadores possa melhorar essas
condi¢cdes minimas, como jornada de trabalho e beneficios previdenciarios, em periodos de
grande reserva de mdo-de-obra, ha uma pressdo constante para diminui-las. O papel do Estado
é, essencialmente, estabelecer as condi¢cdes formais para que o mercado possa regular a
producdo e a distribuicdo da riqueza gerada.

Como discutido anteriormente, na politica neoliberal, a docéncia € muitas vezes
reduzida a uma ferramenta de transmissédo ideoldgica que prepara os individuos para 0 mercado
de trabalho. Da mesma forma, o lazer € frequentemente apresentado como uma recompensa
pelo trabalho realizado, enquanto o proprio trabalho € percebido principalmente como um meio
de gerar capital. Essas perspectivas serdo exploradas mais detalhadamente no proximo capitulo,
que discutira sobre a dialogicidade entre lazer e docéncia, a fim de compreender como essas
relacBes se manifestam na contemporaneidade, e como interagem com o tempo/espaco das

vivéncias culturais professores atuantes nos anos iniciais do Ensino Fundamental.



49

5 DIALOGICIDADE ENTRE LAZER E TRABALHO DOCENTE NA
CONTEMPORANEIDADE

5.1 Sala dos professores

A docéncia é para Magalhées et al. (2021), uma atividade ambigua, onde para
alguns professores desenvolve o espirito de equipe, permite o exercicio da criatividade, o
crescimento pessoal e profissional, enquanto que para outros, a profissao precariza-se, atrofia a
criticidade individual e degrada as relacOes coletivas entre os profissionais.

A carga horéria de trabalho docente permite 20 minutos protocolares de intervalo,
também conhecido como recreio, e a0 mesmo tempo em gue 0s alunos se encaminham para o
patio da escola, a maior parte dos educadores dirige-se a sala dos professores, um espaco onde
os docentes podem apreciar um café, interagir, descansar e aliviar um pouco a fadiga cotidiana
das primeiras horas de docéncia.

Ao se encontrarem nesse ambiente, os educadores dialogam sobre suas
necessidades, ambicdes, sonhos, frustracOes, relacbes pessoais e profissionais, projetos e
praticas escolares, contetdos didaticos, politica, dentre outros, estabelecendo vinculos sociais
que compdem a cultura docente, que de acordo com Pérez Gémez (2001, p. 165), “proporciona
significado, abrigo e identidade aos docentes nas incertas e conflitantes condicGes de trabalho
[...] os professores e as professoras sentem-se protegidos pela forca e pelas rotinas do grupo de
colegas, pelos sinais de identidade da profissao”.

Endossando o estudo de Magalhé&es et al. (2021, p. 191), considera-se que a sala
dos professores ¢ “uma ferramenta essencial para a coordenacao do trabalho docente de forma
pacifica e equilibrada”, mostra-se como um local de negociagdes ndo oficiais, em que se
discutem praticas educativas divergentes e convergentes. E destinada também a interagfo e a
articulacdo das relagdes entre colegas, onde os profissionais tém no encontro, a possibilidade
de expor seus estimulos e desafios ou apenas relaxar e se divertirem espontaneamente, ou seja,
a sala dos professores é um ambiente de vivéncia da cultura docente, mas ela se constitui um
espaco de lazer?

Assim, esta pesquisa condiz com o estudo de Gomes, Debortoli e Silva (2019, p.
111), sobre lazer, préaticas sociais e mediacao cultural, ao qual demonstra que o lazer pode se
manifestar no cotidiano de varias maneiras, “sua vivéncia (praticada ou fruida) tem relacao

estreita com o contexto cultural em que esta inserido”. Mas quem sdo os docentes que
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compartilham esse ambiente? Como estes sujeitos se relacionam com seus pares e estruturas
sociais? Neste subtitulo, pretende-se apresentar 0s principais tragos socioculturais da
amostragem desta pesquisa, que podem interferir na dialogicidade entre lazer e trabalho
docente.

Os professores atuantes nos anos iniciais do Ensino Fundamental das escolas
municipais Francisco de Souza Costa, na cidade de Borda da Mata e Jodo Lucio dos Santos, na
cidade de Congonhal, compdem o quadro efetivo dos servidores municipais da Educacéo
Basica desses municipios, coordenadas pela Superintendéncia Regional de Ensino situada na
cidade de Pouso Alegre.

Esses docentes sdo servidores efetivos da esfera municipal, aprovados em concurso
publico, com estabilidade funcional adquirida ap6s o cumprimento do periodo de estagio
probatorio de trés anos de trabalho, conforme exigem os respectivos planos de carreira dos
servidores da educagdo de cada municipio pesquisado®?.

Dos 20 professores voluntarios, 15 afirmaram-se mulheres, enquanto 5 declararam-
se homens. A faixa etaria predominante é entre 36 e 40 anos, ocupada por 40% dos professores

participantes, conforme o grafico 01 — Docentes participantes: faixa etaria abaixo.

Gréfico 1 — Docentes: faixa etaria
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Quanto aos relacionamentos pessoais e nucleos familiares, 70% declararam-se
casados, 15% disseram que sdo solteiros, 10% declararam-se divorciados e 5% noivos,

representados no grafico 2 — docente: estado civil.

11 O estatuto do magistério pdblico em Borda da Mata corresponde a lei municipal 1610/2010 e no municipio de
Congonhal, a lei municipal n® 1257/20009.
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Gréfico 2 — Docentes: estado civil
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Do total de professores entrevistados, 45% responderam que ndo possuem filhos,
25% afirmaram que possuem 1 filho, 15% declararam ter 3 filhos, 10% tém 02 filhos, 5% possui

4 filhos, de acordo com o gréfico 3 — docentes: filhos.

Grafico 3 — Docentes: filhos
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Quanto ao nucleo familiar, 45% dos participantes responderam que ele é constituido
de até 2 pessoas, 35% disseram que ele &€ composto por até 4 pessoas e 20% explicaram que seu
nucleo familiar € composto por mais de 4 pessoas.

Dos participantes, 55% trabalham fora do municipio em que residem, engquanto
45% dos professores trabalham nas cidades em que moram. Porém, 70% dos entrevistados
afirmaram que possuem dois cargos, ou seja, cumprem uma jornada de trabalho de 48 horas
semanais, enquanto 30% exercem uma jornada de 24 horas semanais.

Mas como estes docentes entendem, vivenciam e se relacionam com o lazer e a

docéncia? Quais as experiéncias culturais no tempo/espaco sao vivenciadas pelos professores e
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quais suas percepgdes sobre lazer? Tais questdes serdo discutidas ao longo do préximo
subtitulo.

5.2 Plano de aula

A definicdo de lazer ¢ polissémica e, segundo Padilha (2006, p. 9), “sua
compreensdo pode se tornar mais efetiva quando se tem clara uma determinada visao de mundo
e dos sujeitos que vivem nele, o que nédo significa que exista um olhar mais correto ou menos
correto para ele”.

Os professores da Educacéo Basica possuem sua propria cultura, definida por Pérez
Gomez (2001, p. 164), como o “conjunto de crengas, valores, habitos € normas dominantes que
determinam o que este grupo social considera valioso em seu contexto profissional, assim como
0s modos politicamente corretos de pensar, sentir, atuar e se relacionar entre si”.

Os docentes sdo sujeitos que interagem com 0 meio onde estdo inseridos,
dialogando e construindo conhecimentos essenciais as interpretacdes de mundo e, como seres
culturais, podem interpretar ideologicamente e vivenciar o lazer de multiplas formas, nos
diversos espacos de convivéncias.

Com foco nas a¢Oes dos professores, a ideologia docente é interpretada conforme a
concepgdo classica do educador norte americano Henry A. Giroux (1997, p. 37), como “um
meio através do qual os professores e educadores dao sentido as suas proprias experiéncias e as
experiéncias do mundo em que se encontram”. Segundo este autor, o professor como intelectual
transformador desempenha funcBes com viés politico, social e econdmico, integrando o
pensamento e a pratica. Ele pode ser visto como sujeito dedicado aos valores intelectuais e as
capacidades criticas capazes de educar e influenciar as pessoas.

Cabe destacar que as analises sobre as praticas sociais e 0S conceitos que séo
vivenciadas ou produzidos pelos sujeitos de forma individual ou coletiva, “apesar de relevante
e indispensavel, sera sempre limitado e incompleto, pois a realidade concreta € muito mais
complexa do que nossas interpretagdes e teorizagdes sobre ela”, conforme enfatiza Gomes
(2014, p. 6).

Assim, é relevante considerar as interpretacdes sobre lazer dos docentes que atuam
nos anos iniciais do Ensino Fundamental, pois elas podem fornecer elementos para uma futura
construcdo pedagogica deste fendmeno e conceder novos pontos de vista as suas concepcoes.
Nesse sentido, sobre os discernimentos docentes com relagéo ao lazer, pela constancia das

respostas foi percebido inicialmente compreensdes de lazer associadas ao bem-estar fisico e



53

mental, a diversdo, aos relacionamentos sociais, ao turismo, ao descanso, através de vivéncias
dicotomicas (e conflituosas) com o trabalho, assinaladas pelos discursos dos professores

identificados pelas siglas D-15; D-19; D-8; D-20, que consideram que o lazer:

[...] € um momento livre, de estar bem consigo mesma e com quem esta ao seu
lado [...] estar de bem com a vida (D-15 — em 08/09).

[...] é a gente procurar cuidar da salde e fazer o que a gente gosta, aquilo que a
gente se sinta bem (D-19 — em 09/09).

[...] é vocé, tirar um tempo pra fazer algo que vocé gosta. [...] Algo que vai trazer
um prazer pra sua vida (D-8 — em 13/09).

[...] até onde eu entendo, é algo desvinculado do trabalho, ¢ um momento que
vocé tem para ficar a vontade, sem cobranca (D-20 — em 11/10).

Para esse grupo de professores, o lazer é concebido como um periodo de tempo
separado do trabalho, onde o individuo tem liberdade para realizar atividades de seu interesse,
buscando experiéncias que proporcionem prazer e descanso. Nesse contexto, o lazer é visto
como uma oportunidade para relaxar e recarregar energias, desvinculado das responsabilidades
profissionais, permitindo uma sensacdo de bem-estar e satisfacdo pessoal.

Este entendimento remete a conceituacdo classica de lazer proposta por
Dumazedier (2000, p. 34), em que o lazer é “um conjunto de ocupagdes as quais o individuo
pode entregar-se de livre vontade, seja para repousar, seja para se divertir, recrear-se e entreter-
se [...] ap0s livrar-se [...] das obrigagdes”.

Porém, Gomes (2008, p. 89) considera que este conceito restringe o lazer,
assemelhando-se ao sentido de recreacdo, construido no Brasil, e que continua amplamente
difundida, muito mais em funcéo da direta vinculagdo entre os termos do que propriamente
pelos seus significados. Contudo, “a recreagdo foi revista, assim, de uma finalidade social,
passou a ser vista como parte da religido, da educacao e do préprio trabalho, e ndo simplesmente
como um conjunto de atividades [...] um movimento de altissimo valor social.” A autora
considera que o lazer € mais amplo, com caracteristicas préprias que inclui a fruicdo de diversas
manifestacdes da cultura.

Para outro grupo de professores identificados pelas siglas D-5; D-16; D-17; D-12,

o lazer foi definido como:

Tudo que me faca sair da rotina. Seja passear, ir numa festa, praticar um esporte.
(D-5 —em 11/09).
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[...] Por exemplo, vocé fazer uma atividade ao ar livre, poder ir ao parque, fazer
um piquenique com um filho [...] ir ao cinema [...] numa pizzaria [...] vocé fazer
uma viagem em familia. (D-16 — em 09/09).

Eu entendo assim, eu gosto de comer bem, gosto de passear também e de estar
sempre com meus amigos, com as pessoas que eu gosto, isso é coisa que eu
entendo como lazer. (D-17 — em 11/10).

Eu acho que eu entendi um pouco, que o lazer é de vocé fazer uma viagem. (D-12
—em 11/10).

Para este grupo de professores, o lazer é concebido como atividades que
proporcionam uma ruptura com a rotina cotidiana, e ao entrar em contato com novas vivéncias,
0 sujeito pode estimular sua criatividade e aumentar seu repertorio cultural. 1sso pode incluir
desde passeios ao ar livre, festas, pratica de esportes até momentos de convivio com amigos e
familiares.

Essas experiéncias sdo percebidas como oportunidades para desfrutar de momentos
de prazer e relaxamento, contribuindo para o bem-estar fisico e emocional. Para esses docentes,
o lazer vai além de simples entretenimento, sendo visto como uma forma de enriquecimento
pessoal e social, promovendo tanto o contato com diferentes culturas quanto o fortalecimento
dos lacos afetivos. O lazer é compreendido como um componente medular para a qualidade de
vida, permitindo aos individuos explorar novas experiéncias e se desenvolver de maneira
integral.

Para Pelegrin (2006, p. 107), as pessoas buscam no lazer, o deleite das
“necessidades reais, descanso, entretenimento, vivéncia ludica [...]”. Nesse sentido, o lazer
vivenciado por esses professores possui um carater subjetivo, vivenciado por meio de atividades
individuais transitdrias, que favorecem ou ndo o crescimento pessoal e social.

Outra perspectiva apresentada, singular, mas importante como as demais, foi a

docente identificada pela sigla D-11, que pensa o lazer como algo:

[...] independente da atividade que seja. As vezes eu estou ali ocupada,
arrumando a casa para receber uma visita, por exemplo, é uma atividade que
exige um esforco fisico, mas se minha mente estiver direcionada que aquilo vai
me proporcionar um descanso de alma e de mente, isso pra mim é lazer. (D-11 —
em 08/09).

Nesta interpretacdo, o lazer seria um evento independente de ocupagdo, mas
associado a outros fenémenos socioculturais como o trabalho, capaz de conceber uma sensacéo
de prazer e relaxamento psicologico. Porém, seria possivel uma relacéo equitativa entre lazer e

trabalho?
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A dicotomia entre lazer e trabalho tem sido objeto de debate ao longo do tempo,
especialmente desde as primeiras obras de Dumazedier, considerado pioneiro nos estudos sobre
o lazer no Brasil. Uma de suas abordagens considera o aspecto funcionalista do lazer, em que
trabalho e lazer sdo vistos como esferas distintas, porém complementares, que contribuem para
o0 equilibrio social.

De acordo com Stoppa e lIsayama (2017), nas sociedades modernas, as
oportunidades de lazer estdo intrinsecamente ligadas ao tempo, sendo que muitos individuos
enfrentam dificuldades para desfrutar do lazer devido a falta de tempo disponivel.

Entretanto, para Gomes (2014), as fronteiras entre lazer e trabalho estéo se tornando
cada vez mais ténues. O lazer ndo é mais considerado como uma esfera separada do trabalho,
pois essa visao ndo reflete as complexidades e dinamicas das sociedades contemporaneas.
Nesse contexto, o lazer é entendido como uma necessidade humana fundamental e uma
dimensao essencial da cultura, estando intrinsecamente entrelacado com as atividades laborais
e as diversas facetas da vida cotidiana.

No préximo subitem, examinaremos as percep¢des dos professores em relacdo a
integracdo do lazer no ambiente escolar. Sera analisado como esses profissionais abordam o
lazer dentro da sala de aula e como isso influencia sua pratica pedagdgica, visando compreender
melhor como o lazer é vivenciado e valorizado no contexto educacional, ou seja, 0s professores

e suas perspectivas de lazer em sala de aula.

5.3 A lousa, 0 giz e os discentes

A escola é um espaco substancial a construcao dos conhecimentos fundamentais do
homem, é um dos pilares que sustentam o desenvolvimento dos saberes essenciais a vida
humana. Ela também € um ambiente ideoldgico, em que o docente se configura como um dos
seus principais sujeitos.

Para Pérez Gomez (2001, p. 17), hd uma complexa rede de culturas que se
entrecruzam navida da escola e “impregnam o sentido dos intercambios e o valor das transagdes
em meio as quais se desenvolvem a construcao de significados de cada individuo”. Nesta trama,
os professores sdo sujeitos ativos que constroem sua cultura e prop8e sentido a realidade em
que vivem.

Nos anos iniciais do Ensino Fundamental, o professor leciona para uma unica
turma, com faixa etaria mais dependente de sua presenca, o0 que facilita a criacdo de lacos

afetivos, o convivio e a compreensdo das vivéncias socioculturais dos alunos, permitindo ao
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docente perceber mais facilmente o desenvolvimento da crianga. Em outras palavras, o docente
encontra-se ao alcance dos seus alunos.

Apesar dos entraves politicos presentes na Educacdo Béasica de Minas Gerais que,
segundo Duarte et al. (2012), enfraquecem as estruturas escolares por meio de formas gerenciais
que produzem efeitos danosos as escolas publicas e, em consequéncia, aos professores, para as
vozes docentes identificadas pelas siglas D-3, D-15, D-5, D-4, D-11, a docéncia é gratificante

€ prazerosa.

Dar aula pra mim é muito prazeroso. Ir & escola, encontrar os alunos, ensinar o
aluno a ler (porque sou alfabetizadora), a escrever, estar com o0s alunos, isso é
prazeroso. (D-3 — em 09/10).

O prazer de ensinar é gratificante. Ainda mais quando vocé pega uma crianga
que tem muita dificuldade e vocé consegue ver ela escrevendo, lendo, fazendo
alguma coisa, sendo independente [...] € muito prazeroso. (D-15 — em 08/10).

Eu gosto muito da docéncia, e eu visto a camisa da docéncia. (D-5 — em 11/09).

Eu me sinto bem, porque é tudo que eu gosto de fazer [...] e quando aprendem
[...] a gente fica super feliz. (D-4 —em 13/09).

Ensinar as criancas e andar com elas. Proporcionar para as criancas, oferecer
aquilo que elas podem descobrir junto comigo, e eu também aprendo com elas.
(D-11 — em 08/09).

Na trama escolar, os professores estabelecem amplas interagdes socioculturais,
dialogando com elementos e sujeitos culturais, influenciando e sendo influenciados,
compartilhando suas vivéncias no espago/tempo da sala de aula, o que pode ser indicio de prazer
e satisfacdo para os docentes entrevistados.

Porém, Costa, Neto e Souza, (2009, p. 125), advertem que em meio as politicas
educacionais atuais, a liberdade e a criatividade dos professores sdo gradativamente substituidas
pela rotina de entregar relatorios de pouca ou nenhuma utilidade, por atividades pre-
estabelecidas, compulsdrias; “a liberdade de ensinar dos professores tornou-se uma das grandes
inimigas a serem combatidas pelo governo, em oposi¢éo ao direito de aprender dos alunos,
jogando uns contra outros no cotidiano escolar”.

Ao estudar a complexidade da docéncia nos anos iniciais do Ensino Fundamental
sob a otica dos professores, Lima (2012, p. 154), enfatiza que a docéncia é ambigua, pois em
sala de aula, com um mesmo aluno, o professor “mescla diariamente sentimentos muito
diversos [...] vivencia o sentimento de alegria com seu desenvolvimento em uma atividade, mas

de repente, entristece-se com uma atitude dele,” e até se inquieta com suas condi¢des de vida.
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Ao analisarem as percepcOes de prazer e sofrimento no trabalho docente no Ensino
Fundamental, Sousa, Silva e Bueno (2016), consideram que apesar da docéncia estar entre as
ocupacdes que mais causam desgaste emocional, € possivel ao professor sentir prazer quando
ele se identifica com a missdo de educar e € reconhecido pelo seu trabalho.

Por um enfoque histdrico-cultural embasado no estudo de Bernardes e Beaton
(2017), considera-se que a docéncia enquanto atividade educacional possui um significado
social centrado em sua condicao transformadora do homem, quando realizada com sucesso, no
sentido pessoal, gera satisfacdo ao sujeito docente, consoante as falas dos entrevistados.

Nesse sentido, entende-se que na docéncia, a satisfacdo pessoal estd no prazer
constituido pelas vivéncias diarias, principalmente com os alunos, pelo compartilhamento de
experiéncias ladicas*® e recreativas, pelo desfrute do momento em sala de aula, que
interpretados pelos professores identificados pelas siglas D-18, D-16, D-12, D-10, D-6,

puderam ser entendidas como lazer.

Quando eu fecho a porta [...] e estou com meus alunos, ali comec¢a o meu lazer.
Porque para mim, ensinar é lazer! Ao mesmo tempo que eu ensino, eu brinco [...]
eu dou muita risada com eles também. E uma troca muito rica. (D-18 — em 08/09).

[...] na hora que vocé entra e esta la na sua sala, quando esta com uma turma
bacana, vocé acaba que trabalhando e tendo lazer ao mesmo tempo. (D-16 — em
09/09).

Eu gosto do contato com o aluno [...]. E algo que me satisfaz sim! [...] Gosto de
estar é... Com o aluno mesmo [...] Gosto da sala de aula. (D-12 — em 11/10).

Sala de aula é mais prazeroso. Lidar com as criangas € mais facil. I1sso me da
prazer. (D-10 — em 09/10).

Eu gosto muito do que estou fazendo. E muito satisfatorio aquilo em sala de aula.
(D-6 — em 18/09).

Dos entrevistados, dois professores citaram o termo lazer, associando-o ao trabalho
docente. Entretanto, percebe-se que eles tém o espago da sala de aula como um ambiente
desconexo da esfera escolar. Mas ela estaria resguardada dos problemas educacionais, como a
exclusdo, a evasdo, a precarizagdo, o preconceito, a desigualdade social? A docéncia pode ser
entendia como lazer? O contato com o lddico das criancas seria uma forma de emancipagéo

docente neste contexto de trabalho?

12 «...] compreensio de ludicidade como inerente a condi¢do humana, pois as praticas culturais nio sdo lidicas
por si mesmas: elas sdo construidas na interagdo do sujeito com a experiéncia vivida”. (Gomes, 2014, p. 13).
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O prazer como principal elemento do lazer € amplamente discutido por renomados
pesquisadores, desde os mais classicos como Dumazedier (1979), Requixa (1973), Marcelino
(1987), dentre outros, até os mais recentes como Melo; Alves Jr. (2012), Padilha (2006),
Stoppa; Isayama (2017) e Gomes (2014, 2023). Estes consideram o prazer como um
componente primordial do lazer.

Para Sampaio (2014, p. 89), “é possivel perceber o imaginario de que lazer é prazer,
tal perspectiva empobrece as potencialidades do lazer, retirando dele a substantivacdo e o torna
adjetivo de outras dimensodes da vida humana.” O prazer nao ¢ sindbnimo de lazer, mas uma
particula importante que o compde. Através dele, os sujeitos podem sentir satisfacdo e conforto,
que contribuem para a melhoria da qualidade de vida.

Porém, acredita-se que a relacdo entre docéncia e lazer seja dialdgica e ndo tenha
apenas o prazer e a satisfacdo como elos, mas que existam outros apontamentos capazes de
torna-la mais interessante, como os aspectos ldicos, recreativos e educacionais presentes em
cada um deles. Todavia, é precipitado neste momento, afirmar que docéncia seja lazer, pois
para isto demandaria uma investigacdo mais especifica.

Tal postura ndo descredita a opinido das docentes D-18 e D-16, ao contréario, a
valida como hip6tese para novas possibilidades de estudos, pois o lazer, segundo Gomes,
(2014), néo se condiciona ao tempo livre, distante do trabalho e de outros fendbmenos culturais,
é uma pratica social que permite o desfrute da vida e a uma mediacao cultural.

O professor como um sujeito cultural ativo possui outras vivéncias socioculturais
gozadas no tempo/espaco caracterizadas como lazer. Ao pesquisa-las, espera-se conhecé-las e
que fornecam elementos capazes de cooperar para uma melhor compreensdo dos docentes de
suas proprias vivéncias, contribuindo para a fruicdo de uma vida mais saudavel.

A seguir, serdo abordadas as préaticas de lazer vivenciadas pelos docentes em

ambientes fora do tempo/espaco escolar.

5.4 E recreio!

Nos anos iniciais do Ensino Fundamental, o recreio € um periodo de tempo
determinado em que as criangas podem realizar atividades diversas, geralmente fora da sala de
aula, em ambientes como o pétio, a quadra esportiva e outros. As paredes das salas de aula ja
ndo sdo empecilhos para 0s movimentos corporais, muitas vezes suprimidos pelo estudo dos

contelidos escolares sistematicos.
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Analogicamente, quando o professor ndo estd exercendo sua docéncia, ele esta em
seu recreio, um tempo livre em que pode experimentar outras vivéncias culturais, que
dependendo do seu carater, podem Ihe proporcionar beneficios e/ou frustracdes. Dessa forma,
pretende-se apresentar e analisar as principais vivéncias culturais e atividades de lazer dos
professores no tempo/espaco®® fora do ambiente escolar.

O tempo livre é entendido, neste estudo, como um elemento fundamental para o
entendimento das vivéncias culturais dos docentes. Para Gomes (2005, p. 80), ele “surge como
um suposto tempo de liberdade, de liberacdo das amarras, das obrigacGes e das contradi¢des
presentes no mundo do trabalho”.

Mas as cidades oferecem espacos publicos de promocéo e convivéncia cultural? Ao
serem questionados sobre o assunto, os professores D-12, D-14, D9, D-16 e D-19 representam
a opinido da maioria dos entrevistados e consideram que:

[...] tem a pracga, festas [...] s6 que eu ndo curto muito a maioria das festas [...]

tem cachoeira, trilha. A cidade tem um aspecto natural a ser explorado, é algo
que me faz bem também (D-12 — em 11/10).

[...] aqui a gente ndo tem teatro, ndo tem cinema. A gente tem praga, a gente tem
natureza [...]. O lazer aqui seria o lazer ecolégico ou o lazer religioso (D-14 —
em 09/09).

[...] acho que no meu bairro mesmo falta algumas coisas para as criangas, porque
se a gente ndo tivesse carro, seria um pouco dificil leva-la para passear (D-9 —
em 10/10).

[...] tem cachoeira, a serra pra vocé fazer uma caminhada, algumas coisinhas
assim, ndo muitas, mas tem. Op¢Bes mais naturais, mas tem uma praca bacana.
N&o hé teatro, tem festas, mas aquela coisa, vocé precisa ter dinheiro para gastar
(D-16 — em 09/09).

Tem quadras esportivas [...] campo de futebol, pista de skate [...]. Tem o
calendario de festas da cidade [...]. Por exemplo: rodeio, réveillon, algumas
festas tradicionais da cidade como desfile de cavaleiros, de carro-de-boi (D-19 —
em 09/09).

Percebe-se pelos discursos destes docentes, que as cidades pesquisadas ofertam
poucos espacos publicos para as vivéncias de lazer, como pragas e quadras voltadas ao convivio
social e as praticas esportivas. Porém, por serem menos urbanizadas, destacam-se os ambientes
naturais e atividades ligadas a natureza, como cachoeiras e trilhas em meio a vegetagdo. As
atividades culturais como desfiles de cavaleiros, de carro-de-boi e festas tradicionais, ocorrem

com menos frequéncia seguindo ao calendario festivo pré-determinado.

13 “Produto das relagdes sociais e da natureza e constitui-se por aspectos objetivos, subjetivos, simbdlicos,
concretos e materiais, evidenciando conflitos, contradi¢des e relagdes de poder.” (Gomes, 2014, p. 15).
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Entende-se que com a vanguarda das politicas neoliberais, progressivamente o
Poder Publico isenta-se de suas responsabilidades de construcao, preservacao e manutencéo dos
espagos publicos. Conforme Heinen (2020, p. 69), o “Estado desloca o sentido da agao publica
e acaba por desobrigar-se da garantia de direitos sociais”, o que coincide com o estudo de
Stoppa e Isayama (2017), que ao pesquisarem o lazer brasileiro enfatizando as representacoes
e concretizagbes nos espagos e equipamentos, consideram que o0s gestores publicos ndo
priorizam esses espacos, por considera-los ambientes de convivéncias em que 0s sujeitos podem
usufruir e atingir a proposta de desenvolvimento integral em suas vivéncias de lazer.

O depoimento dos professores leva a crer que nos municipios pesquisados, 0s
espacos publicos e equipamentos que favorecem a pratica de lazer estdo em maioria,
centralizados. Além disso, Stoppa e Isayama (2017) chamam a atencdo para as acles da
administracdo publica, que em muitas ocasides desenvolvem suas atividades baseadas na
geracdo de eventos festivos, com a intencdo de entreter e desviar a atencdo das pessoas para
outras questdes. Mas, como decorrem as vivéncias culturais dos professores?

O desenrolar das vivéncias culturais do professor, depende, segundo Pérez Gémez
(2001, p. 210) do modo que “cada sujeito constrdi sua cultura experiencial, seus esquemas de
pensamento, sentimentos e condutas com os materiais que 0 meio oferece as suas atividades e
experiéncias”. Porém, cada sujeito cria e recria suas articulagdes culturais de maneira singular.

O professor atuante nos anos iniciais do Ensino Fundamental é um sujeito cultural
qgue também se relaciona com o tempo/espaco fora do ambiente escolar. Conhecer estas
vivéncias possibilita segundo Pérez Gomez (2001, p. 210), compreender sobre um grupo em
que “cada individuo modula de maneira singular a constru¢ao de suas representagdes e de suas
capacidades para operar sobre a realidade, € a chave para entender seu desenvolvimento
psicologico”.

Esta compreenséo possibilita um melhor entendimento sobre o usufruto do tempo
nas relagdes culturais dos docentes, a fim de auxilia-los na melhoria da qualidade de vida.
Contudo, segundo Gomes (2005), o tempo livre pode ser ambiguo com periodos de alienacéo
e consumismo, reflexao e praxis.

Desse modo, os 20 docentes entrevistados foram questionados sobre suas principais
atividades culturais realizadas fora do espago/tempo escolar, sendo permitido a eles citar mais
de uma vivéncia. A partir dai, obteve-se 54 respostas, agrupadas em 19 atividades
predominantes conforme a seguir.

Vivéncias culturais: comer e/ou beber fora — 12,96%; visitar familiares e/ou amigos

e 6cio — 11,11%; assistir a TV — 9,25%; academia e ndo vivenciam — 7,4% cada; ciclismo,
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celebracGes religiosas como cultos/missas e passeios em meio a natureza com 5,55% cada;

dormir, assistir filmes em casa, caminhada ou corrida urbana com 3,7% cada e outras 7

atividades com 1,85% cada, sintetizadas no grafico 1 — Vivéncias culturais - docentes: anos

iniciais do Ensino Fundamental abaixo:

Gréfico 4 — Docentes: vivéncias culturais
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Conforme expressado no grafico — 1, nota-se que as vivéncias culturais dos

entrevistados variam entre as particulas de um mesmo grupo, de uma mesma classe cultural.

Mesmo assim, as respostas foram saturadas e apontaram para trés grupos principais, sendo: | —

vivéncias exclusivas aos finais de semana; Il — vivéncias durante e aos finais de semana e Il —

privados de vivéncias, conforme os relatos a seguir:

Grupo | — vivéncias exclusivas aos finais de semana.

Falando assim dos finais de semana [...] a gente tenta dar uma descansada, se
ndo a gente ndo aguenta. (D-3 — em 09/10).

[...] eu saio um pouco. Muito pouco! [...] Sempre aos finais de semana. Durante
a semana impossivel! (D-10 — em 09/10).

[...] Aos finais de semana ou estou dormindo pra tirar o atraso ou vou dar um
passeio, assim proximo [...]. Restaurante, pizzaria, lanchonete. (D-8 — em 13/09).

[...] eu vou descansar, deitar um pouquinho, assistir televisdo [...], 0 que sobra
pra mim é o final de semana, que ai eu fago uma reunido com a familia. (D-13 —
em 08/09).

A leitura pra mim é um momento que eu gosto bastante! Eu gosto de sair com meu
filho, geralmente aos sabados a tarde, leva-lo no horto, no parquinho. [...] um
churrasco na casa de alguém, visitar, tomar um café. (D-2 — em 14/09).
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Percebe-se que as principais vivéncias culturais dos docentes identificados pelas
siglas D-3, D-10, D-8, D-13 e D-2, sd@o marcadas pelo convivio familiar, pela necessidade do
descanso e a eliminacdo do tédio e da fadiga, limitados ao espaco domiciliar ou a recintos
préximos as suas moradias.

Neste sentido, Sampaio (2014, p. 60), corrobora com a analise ao entender que o
lazer “foi associado aos momentos de descanso, ao lar, a tranquilidade, ao fazer o que se gosta,
sem a preocupagao com o tempo, ndo fazer nada, descanso para a memdoria”, que converge com
as vivéncias dos professores entrevistados.

As narrativas docentes conduzem as funcionalidades do lazer que, para Dumazedier
(2000, p. 32), sdo: “a) fungdo de descanso; b) funcdo de divertimento, recreagdo e
entretenimento; ¢) fungdo de desenvolvimento”. Mas os lazeres vivenciados por este grupo de
professores condicionam o desenvolvimento pessoal e social? Estes lazeres estariam atrelados
a mera recuperacao das forcgas para o trabalho?

Tem-se a hipdtese de que no caso deste grupo docente, o lazer resguarda o tempo
fragmentado dos finais de semana, em espacos que o professor utiliza para descansar e se
recompor da jornada regular de trabalho, um resquicio da docéncia semanal, conforme
preconizam os estudos de Dumazedier (2000).

O grupo Il — vivéncias durante e aos finais de semana.

[...] meu momento de lazer, que eu fago questdo de desfrutar é, igual falei: eu
saio da escola e ja paro na academia porque € meu momento, s6 meu. (D-14 —em
09/09).

Gosto de jogar futebol, de correr, [...] baladas, televisdo também [...] durmo
bastante. E também frequentar festas, ir num barzinho [...] sair mais préximo [...]
na minha cidade ou nas cidades vizinhas. (D-19 — 09/09).

Eu faco Pilates [...] gosto de pedalar, caminhar. Fico parada sem fazer nada!
[...] sem barulho nenhum, essas atividades eu gosto! [...]. Vou & missa com
frequéncia e me sinto muito bem. (D-12 — em 11/10).

A bicicletinha é meio que diaria! Fim de semana eu assisto filme, a gente as vezes
[...] toma um vinhozinho, da uma volta, sai para passear, come fora, esses lazeres
assim, de nés dois, de casal assim. (D-17 — em 11/10).

Percebe-se por meio das falas dos docentes identificados pelas siglas D-14, D-19,
D-12 e D-17, que suas vivéncias culturais sdo mais regulares, decorrendo no ambiente

doméstico e em outros espagos sociais, como atividades fisio-esportivas, religiosas e sociais.
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Considera-se em consonancia com Gomes (2014, p. 9), que “as festas e celebragoes,
as préticas corporais, 0s jogos, as musicas, as conversagdes e outras experiéncias de
sociabilidade podem assumir a feicao de lazeres que tém significados e sentidos singulares para
0s sujeitos que as vivenciam ludicamente”.

Neste sentido, a maior periodicidade das vivéncias culturais é capaz de desenvolver
valores para a autonomia e bem-estar dos docentes envolvidos, gerados pelo usufruto do
trabalho, permeados através de uma relacdo dicotdmica, mas complementar com o lazer,
embora seja possivel perceber a ideia de ocupacéo do tempo livre com vivéncias que fomentam
uma relacdo de produgdo/consumo, proprias do capitalismo.

Grupo 111 — privados de vivéncias.

A salde dos meus pais que me impede de ter um tempo livre. Infelizmente eu ndo
consigo estar saindo muito. (D-4 — em 13/09).

Trabalho 8 horas por dia, as vezes 10 horas, as vezes 12 horas. Depende da
necessidade da instituicdo. (D-15 — em 08/09).

[...] a jornada do professor associada ao salario baixo, complica isso dai. (D-16
—em 09/09).

[...] Que lazer essa cidade tem? Nada! (D-18 — em 08/09).

As vivéncias culturais destes professores identificados pelas siglas D-4, D-15, D-
16 e D-18, resumem ao trabalho docente, as atividades intelectuais e familiares, comumente
realizadas nos ambientes domésticos e laborais, em que o lazer é dependente do capital, da
estrutura urbana e do tempo desprendido das responsabilidades familiares.

Segundo Gomes (2014), entendimentos como estes invalidam muitas praticas
culturais, sobretudo muitas experiéncias de lazer. Para Sampaio (2014, p. 139), “a 16gica
econémica na qual estamos inseridos tem muita responsabilidade no refor¢o da dicotomia, que
subordina o lazer ao cumprimento das exigéncias de acesso ao dinheiro [...]".

Verifica-se pelas falas docentes, que suas vivéncias culturais sdo heterogenias,
dialogando com o lazer a fim de buscar recuperacédo das forcas para o proximo dia de trabalho.
O professor busca por atividades culturais no espaco domestico e em outros ambientes sociais,
tentando recompor-se dos esforgos laborais.

Acredita-se segundo os estudos de Gomes (2005, p. 90), que na contemporaneidade
dificilmente seja possivel se desvencilhar das obrigacdes do trabalho, que “[...] muitas vezes
prolonga as jornadas e exige trabalhos regulares nos fins de semana, nas férias, nos feriados e

em outros momentos destinados ao lazer”.
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Alinhado a essa perspectiva, Lima (2012) destaca que as politicas neoliberais tém
contribuido para a desvalorizagdo do trabalho docente, resultando em sua precarizagéo e na
demanda para que os professores dediquem parte de seu tempo livre ao trabalho educacional
realizado em casa.

No entanto, surge a indagagéo sobre como os docentes compreendem e lidam com
essa extensdo de suas responsabilidades para além do ambiente escolar. Serd que esse
prolongamento pode influenciar as experiéncias culturais dos professores?

O préximo item apresenta as investigacfes sobre o trabalho extraclasse dos
professores, explorando o modo como essas responsabilidades adicionais afetam o equilibrio
entre trabalho, lazer e vida pessoal dos docentes, além do exame sobre a maneira que essas

demandas impactam as vivéncias culturais e a qualidade de vida docente.

5.5 Tarefa de casa!

A grande demanda de trabalho imposta pelas politicas educacionais neoliberais a
escola, caracterizada segundo (Aradjo, 2021), pelo cumprimento de normas instituidas que
geram disfuncionalidades como a perda de tempo, excesso de exigéncias, atividades supérfluas
e inlteis, uso irracional de recursos, dentre outros, condicionam os professores dos anos iniciais
do Ensino Fundamental a realizarem uma grande parcela de trabalho no ambiente doméstico,
uma pratica invisivel a sociedade, mas capaz de subtrair uma parcela significativa das vivéncias
culturais no tempo/espaco conquistado pelos sujeitos docentes.

Esta realidade é também endossada pelas pesquisas de Sousa, Silva e Bueno (2016);
Silvestre e Franco Amaral (2019); Junior, Oliveira, Amaro e Tavares (2021), que em comum
evidenciam a insatisfacdo dos professores da Educacdo Basica com a dinamica do trabalho
docente, que se lanca para dentro de seus lares, apropriando-se de suas vivéncias mais
significativas de lazer.

Ao serem questionados se realizavam trabalho docente em casa, 85% dos
professores entrevistados disseram realiza-lo diariamente, inclusive aos finais de semana, 10%
afirmaram realiza-lo em menor quantidade e 5% disseram que ndo realizam, conforme expresso

no grafico 2 — Trabalho em casa:
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Gréfico 5 — Docentes: trabalho em casa
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A manipulacédo politica do alto grau de comprometimento que os professores tém
com a docéncia e os processos de precarizacdo do trabalho docente séo dentre outras, segundo
Silvestre e Franco Amaral (2019), as possiveis causas dessa realidade. Mas quais sdo essas
atividades?

Ap0s saturacao, verificou-se que estes trabalhos sdo constituidos por planejamento,

producdo escrita do plano de aula e seu lancamento no sistema online, pesquisa de conteido
didatico, elaboracdo de atividades diarias (impressas e/ou lidicas) para os alunos, registro da
presenca dos alunos no diario online, elaboracdo de avaliagGes escritas, correcao e langamento
das notas destas avaliacdes no sistema online, confeccdo de materiais pedagogicos, relatérios,
aplicacdo de testes avaliativos externos, dentre outros, enfatizadas pelas falas docentes
identificadas pelas siglas D-9, D-13, D-2, D-6, D-18 e D-1.

Planejamento de aula, organizagdo da semana [...] corre¢do de provas, tem “N”
coisas para se fazer [...]. Todo dia [...]. Sem receber nenhum auxilio ou alguma
remuneracdo, embora esteja usando meus equipamentos. (D-9 — em 10/10).

[...] preparar trabalhos, matrizes, hoje mesmo antes de vir pra c4, eu ja estava
preparando [...], mas que eu testo em casa para ver se vai dar certo. [...] a gente
sempre estd preparando alguma coisa fora do horario de aula. (D-13 — em
08/09).

O diario online que nés temos que langar nota, as frequéncias [...] ele é virtual,
e nés somos impedidos de usar o aparelho celular durante a aula [...] fago em
casa. Nao sou remunerada por este trabalho. (D-2 — em 14/09).

[...] esse planejamento, ele poderia ser realizado no horario do médulo, de duas
horas que a gente ja tem que cumprir na escola que é atividade extraescolar.
Entdo a gente ficaria menos cansada. O tempo que estivéssemos em casa seria
para descansar. E a gente esta trabalhando a mais sem receber. (D-6 —em 18/09).

Ent&o... E preciso no minimo ai umas 4 horas em casa para desenvolver um bom
trabalho. (D-18 — em 08/09).
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Esse trabalho rouba meu tempo livre. Entdo, como se diz... Eu sei que é imposto
a mim. Eu tenho que cumprir com aquilo [...]. Ndo vou sair pra uma festa se tiver
com as coisas atrasadas. (D-1 — em 22/09).

Percebe-se que o trabalho interage com esses professores através de duas dimensdes
bem delineadas: a primeira remunerada, realizada no ambiente escolar, em sala de aula, com
carga horéaria regulamentada por lei; a segunda, realizada no ambiente doméstico, progride
rumo ao tempo de descanso do docente, subtraindo-o e convertendo-o em trabalho nao
remunerado.

Acredita-se que a légica das atuais politicas educacionais seja a validacdo de uma
pratica em que o professor € o encarregado da realizacdo das obrigaces engessadas, lentas,
estruturadas pela formalidade e pelo excesso de exigéncias, realizadas em ambiente doméstico,
sem remuneracdo e com 0 emprego de seus proprios equipamentos, aqui denominada de
“docéncia condicionada”.

Na estrutura escolar, o professor se resguardada a docéncia tradicional, encarregada
segundo Libaneo e Freitas (2018, p. 54), pela “preparagdo imediata para o trabalho [...], pela
busca de resultados diretamente quantificaveis, pelos métodos de ensino para transmissao e
armazenamento de conteudos, pelo treinamento para responder testes”, dentre outros.

Nesse sentido, com o respaldo em Padilha (2006, p. 72), entende-se que o
trabalhador ideal do ponto de vista neoliberal, “deve ser polivalente e flexivel e, além disso,
deve se dispor a levar trabalho para ser realizado em sua propria casa”, entendimento que
converge com as falas dos professores entrevistados.

Ao que tudo indica, flexivel é apenas o tempo de trabalho, que migra do ambiente
escolar para o doméstico, enquanto o professor tenta ser versatil para administrar seu tempo de
lazer. N&o se trata nesse momento do rompimento do status quo entre lazer e trabalho, mas da
banalizacdo da docéncia realizada no extraturno escolar, que captura o descanso, 0 convivio
familiar e social do professor, transformando-os em docéncia condicionada. Dessa forma, como
o lazer pode fluir?

Para Padilha (2006, p. 72), “quando o trabalho invade o espago doméstico, ocorre
uma invasdo maior ainda do tempo de trabalho sobre o chamado tempo livre, que se torna cada
vez mais poluido pelo tempo de trabalho e por sua racionalidade capitalista”. Entendimento que

vai ao encontro das falas dos docentes entrevistados.
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E necessario destacar também a parcela docente que ainda resiste, representada
pelos professores entrevistados identificados pelas siglas D-5, D17 e D-20, que disseram

realizar pouca ou nenhuma demanda de docéncia condicionada, conforme seus relatos a seguir:

Planejamento, correcdo de provas. A maioria das coisas eu consigo fazer na
escola, em meus horarios vagos [...]. Ai levo pouca coisa pra casa. Mas ai o0 pouco
que sobra néo interfere muito ndo em um tempo livre (D-5 — em 11/09).

N&o costumo! Assim, se preciso for, eu trago, mas prefiro fazer na escola, nas
janelas, que sdo os intervalos de 50 minutos [...] e se ndo der tempo, no outro dia
vai (D-17 — em 11/10).

No momento, quase que nada! Mas assim, se eu fosse pegar para adiantar
algumas coisas, eu faria. Eu tenho procurado néo fazer (D-20 — em 11/10).

Ao que parece, estes professores estabelecem barreiras para o progresso da
docéncia condicionada e buscam gerenciar o tempo de forma mais consciente e eficaz. Tem-se
a ideia de que para eles, a relacdo entre docéncia, trabalho e lazer parece mais fluida, leve e
ténue.

Porém, Padilha (2006) é contréria a ideia de que o lazer compensa o que se perde
no trabalho e demais esferas da vida, que recupera a forca de trabalho para manter o equilibrio
do sistema de producdo necessario ao progresso, pois nesse ponto de vista, frequentemente o
trabalho é entendido como nocivo, enquanto o lazer como algo essencialmente benéfico.

E relevante elucidar pelos dados obtidos, que os professores ndo se opdem a
docéncia realizada em sala de aula, ao contréario, ela pode ser prazerosa conforme ja
apresentado, mas sdo adversos aos efeitos da docéncia condicionada, que segundo a fala dos
professores identificados pelas siglas D-3, D4, D-6, D-9, D-11, D-13, D-16 e D-18, geram

sofrimento e prejudicam suas vivéncias culturais.

A gente fica ansiosa, fica preocupada, fica cansada. Muitas vezes! (D-3 — em
09/10).

Frustrada! E sofro com isso. (D-4 — em 13/09).

[...] é muito cansativo. (D-6 — em 18/09).

Eu fico bem irritada! Eu acho que é o cansaco. Porque as vezes é muito servigo
cobrado na escola que eu tenho que trazer para casa. E ai, quando eu chego em
casa tendo que conciliar as duas coisas, as vezes me tira do sério. (D-9 — em
10/10).

Minha semana fica bem estressante! Eu fico bem desanimada. (D-11 —em 08/09).

Na maioria das vezes eu fico chateada porque eu gostaria de ter um tempo pra
conversar com 0S amigos, pra sair, eu quase ndo vou. (D-13 — em 08/09).
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[...] a gente fica frustrada, porque acaba que vocé s6 trabalha, e ai vocé fica sem
tempo. (D-16 — em 09/09).

Como professora extremamente frustrada! Eu fico muito chateada porque o papel
do professor € informar, é passar o que acontece no mundo e ndo s ter esses
conhecimentos através da internet, como também vivencia-los fora da sala de
aula. (D-18 — em 08/09).

Nota-se que a docéncia condicionada causa sentimentos negativos nos professores
entrevistados, como ansiedade, cansaco, preocupacao, frustracéo, irritacdo, estresse, desanimo,
chateacdo, sofrimento, contexto que converge com o estudo de Sousa, Silva e Bueno (2016),
que destacam que a “forma como o trabalho estd organizado, suas condi¢des de trabalho e as
relacBes de trabalho podem gerar um aumento da carga psiquica e consequentemente tornar o
trabalho fatigante”.

Outras duas pesquisas também endossam os relatos dos professores entrevistados.
Silvestre e Franco Amaral (2019) constataram que as condi¢cdes mais precérias de trabalho
tendem a refletir também em um lazer precéario. Para Junior, Oliveira, Amaro e Tavares (2021),
o trabalho docente tem se mostrado precarizado e intensificado, interferindo nas vivéncias
culturais e na saude dos professores.

No entendimento de Padilha (2006, p. 185), “o trabalho, o lazer e outras praticas
sociais, sao fundamentalmente préaticas educativas e que realizam a constru¢do do humano-
historico”. Portanto, defende-se que a dialogicidade entre lazer, docéncia e trabalho deve ser
estabelecida em torno de um solido equilibrio.

No entanto, Junior, Oliveira, Amaro e Tavares (2021, p. 12), compreendem que
todas essas questdes sobre o tempo livre/lazer “¢ fruto de uma interferéncia do capital fora do
tempo de trabalho, expandindo suas fronteiras para o tempo livre, determinando assim, as 24
horas diarias, os 30 dias mensais, os 365 dias anuais do trabalhador”. Mas, como essa
intercessdo afeta a dialogicidade entre lazer, trabalho e docéncia no tempo/espaco conquistado
pelo sujeito?

As analises seguintes consideram a influéncia das politicas neoliberais no
tempo/espaco do trabalho docente e exploram como essas politicas tém interferido no contexto
educacional, afetando a carga horaria e as condicdes de trabalho dos professores, influenciando

a dindmica dos espac¢os educacionais e suas praticas pedagogicas.

5.6 Reunido!
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As politicas educacionais neoliberais alcancam os professores dos anos iniciais do
Ensino Fundamental por meio de dois espacgos estratégicos: o doméstico via docéncia
condicionada, ja debatida anteriormente, e 0 escolar, que sera discorrido. Ressalta-se que ambos
sao segundo Pérez Gomez (2001, p. 107) onde “se desenvolve grande parte do tempo vital dos
cidadaos”.

O ambiente escolar é para muitos professores, onde acontece a maioria de suas
experiéncias sociais e neste sentido, o tempo/espaco docente pode ser interpretado como as
vivéncias dos professores manifestadas na escola e que interferem em suas relagdes culturais.

Segundo a concepcao de Libaneo e Freitas (2018, p. 49), o “curriculo, as formas de
organizacao e gestdo da escola, os procedimentos pedagogico-didaticos [...] as condi¢des de
exercicio profissional [...] a pressdo para acatarem contetdos pré-definidos externamente”,
dentre outras, influenciam no tempo/espaco docente. Os entrevistados identificados pelas siglas

D-7, D-9, D-16 e D-20 a seguir, corroboram o tema.

[...] € muita burocracia, ¢ muita cobranca, € muito papel e no final das contas,
tudo isso ai ndo gera resultado nenhum! E coisa desnecessaria [...] no final do
dia acaba pesando. Chato! (D-7 — em 03/10).

[...] eles ndo sdo muito claros no que realmente querem que a gente faga. Tem
que refazer tudo de novo, depois [...] a gente ndo tem apoio [...] eles sempre
jogam a responsabilidade em cima do professor. (D-9 — em 10/10).

[...] a sala de aula esta cheia e eles querem que vocé dé conta [...] entdo eu acho
que a exigéncia é demais, o salario é pouco. (D-16 — em 09/09).

[...] a gente acaba as vezes apagando incéndio, fazendo coisas que muitas vezes
ndo ¢é da sua alcada ou coisas que pedem de Gltima hora, e acaba que vocé vai
fugindo um pouco, muitas vezes de seu trabalho. (D-20 —em 11/10).

As falas docentes apontam para um antagonismo das Secretarias de Educacéo, que
exigem muito, burocratizam as acgoes docentes, culpabilizam o professor pelos resultados
educacionais, mas ndo o valorizam, ndo apresentam clareza nas acdes e atribuem funcdes
indevidas aos professores.

E oportuno destacar segundo a concepcéo de (Libaneo e Freitas, 2018, p. 273), que
“o processo de culpabilizagdo do professor tem sido amplamente propagado. Nesse mesmo
sentido, o sistema de avaliacdo nacional tem sido usado contra a imagem social do docente que
acaba tendo que suportar em seus ombros o peso de uma educagdo limitada ao minimo basico.”

Neste sentido, as analises de Duarte et al. (2012) sobre a educacgéo basica de Minas
Gerais e de Libaneo e Freitas (2018) a respeito das politicas educacionais neoliberais e a escola

publica, coincidem sobre a inferéncia da acdo dessa ideologia no tempo/espago docente,
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intensificando o trabalho, reduzindo o descanso, a participacdo e a opcdo de escolha dos
professores.

Mediante tais politicas, os limites entre o lazer e o tempo/espaco docente parecem
se distanciarem. Os planos de carreira dos municipios de Congonhal e Borda da Mata,
instituidos respectivamente pelas Leis n® 1.257/09 e 1.610/10, definiram um tempo de 2 horas
semanais destinado a formacdo continuada do professor, denominado de moédulo, mas que via
de regra ndo passa de reunides para cobranca de resultados, conforme as falas docentes D-3 e
D-814,

[...] temos médulos todas as quartas-feiras [...] nds poderiamos estar fazendo
planejamentos, elaborando provas, para que a gente nao trouxéssemos para casa,
para que pudéssemos ter esses finais de semana para descanso, mas nao, esses
maddulos ndo tém significados. (D-3 — em 09/10).

Esse modulo é um estudo complementar. Deveria ser né? Mas na realidade é mais
uma reunido de pauta mesmo, que vai passando. N&o esta nada voltado para
minha formag&o. (D-8 — em 13/09).

De modo geral, esses modulos parecem limitar o tempo de descanso, do convivio
familiar e da construcdo e expansao dos conhecimentos pedagdgicos necessarios ao professor,
situagdo que converge com o estudo de Costa, Neto e Souza (2009, p. 38), que entende que “os
ajustes neoliberais na educacdo tém uma politica de formacéo continuada [...] que se resume ao
treinamento em servico. E uma politica que visa conter custos”.

Nesse contexto, conforme destacado por Ens e Behrens (2011), o trabalho dos
professores € fortemente influenciado pelas politicas governamentais e pelo contexto
socioeconémico, moldando-se, muitas vezes, sob a égide neoliberal. Diante desse cenario,
surge a questdo: essa conjuntura favorece a conciliacdo entre lazer e trabalho docente?

Segundo Gomes (2014), tal questdo sobre o lazer omite a territorialidade e destaca
apenas o fator tempo, como se as vivéncias culturais dos professores fossem limitadas aos
residuos do trabalho ou que essa dialogicidade fosse feita de momentos e de situacdes
estanques, precisa ser superada.

No entanto, na visdo dos entrevistados D-19, D-18, D-16-, D14 e D-07, a
consolidacdo do neoliberalismo parece precarizar o tempo/espaco docente, deixando de ser uma
condigdo provisoria para se tornar um traco permanente, pois conforme Silvestre e Franco

Amaral (2019, p. 2), “coloca em xeque o0s pressupostos da sociedade salarial e multiplica as

14 Pelo critério de saturacdo, estas falas representam a maioria dos entrevistados.
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formas atipicas de trabalho [...] que fragiliza os vinculos e impde perdas dos mais diferentes
tipos, tanto na esfera do emprego como na vida de todos que vivem do trabalho [...]”.
Ao serem questionados sobre as percepcdes de investimentos na docéncia,

responderam que:

O municipio investe pouco, além de ter que valorizar um pouco mais o salario do
professor e sempre houve um plano de carreira que estdo deixando de seguir. (D-
19 — em 08/09).

Somos tratados, as vezes com gritos. Ndo somos respeitados diante daquilo que
ndés falamos na sala de aula, como professores. (D-18 — em 08/09).

A politica partidaria que interfere ai nas politicas plblicas voltadas para a
educacao [...] a gente sabe qual é o verdadeiro interesse. (D-16 — em 09/09).

Eu ndo vejo investimento para a melhoria na prética [...] os proprios professores
quando a gente precisa de fazer alguma coisa na escola, a gente mal tem um
computador para usar. (D-14 — em 09/09).

[...] eles estdo preocupados com quantidade ao invés de qualidade [...] como eu
disse, somos apenas uma ferramenta. So faz, s6 reproduz e vai embora. (D-7 —em
03/10).

Os relatos destes professores apontam caracteristicas incisivas da influéncia
neoliberal no tempo/espaco docente, como a falta de comprometimento das Secretarias de
Educacdo com a valorizacdo da remuneracdo dos profissionais, o descumprimento dos planos
de carreiras, a falta de respeito com a pessoa docente, o partidarismo politico, a falta de recursos
materiais e estruturais, a preocupacao apenas com objetivos quantitativos e a percep¢do de que
o professor € um mero objeto executor.

Outra caracteristica consideravel é a diminuicdo estatal e o fortalecimento das
instituicdes privadas. Como exemplo, os professores entrevistados identificados pelas siglas D-
10 e D-5 atuantes em Borda da Mata, citaram que, embora houvessem livros didaticos
fornecidos gratuitamente pelo Governo, o municipio adquiriu materiais didaticos e assisténcia
pedagdgica por meio de uma empresa educacional privada, via financiamento pablico, o que
segundo Costa, Neto e Souza (2009), drena as verbas publicas da educacdo e compde o plano

de privatizagdo do Ensino Baésico.

Acho que tudo tem que ter um planejamento [...]. O municipio paga com dinheiro
publico uma instituicdo privada que fornece apostilas [...] eu acho que nédo era o
momento, mas assim, 0s profissionais ndo sdo consultados [...] infelizmente o que
acontece na prefeitura é isso. Manda fazer! (D-10 — em 09/10).

[...] o que foi gasto com esse apostilado, poderia ter investido no professor, tendo
em vista que ja tinhamos livros didaticos. (D-5 — em 11/09).
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As vozes docentes levam a crer que os professores estdo em segundo plano na
estrutura educacional e Costa, Neto e Souza (2009, p. 125), validam enfatizando que a liberdade
e a criatividade dos professores “foram substituidas pelas atividades pré-fabricadas, impostas
de cima para baixo, pela fiscalizacdo e controle dos chefes, pela rotina de entregar papeis e
relatorios de pouca ou sem nenhuma utilidade,” o que significa dizer conforme Antunes (2005,
p. 70) que, “sob o capitalismo, o trabalhador ndo se satisfaz no trabalho, mas se degrada; nao
se reconhece, mas se nega.” Mas este cenario impede o professor de vivenciar o lazer?

Parece consenso entre 0s entrevistados, que a interferéncia das politicas
educacionais liberais no tempo/espaco docente gera a precarizacdo do trabalho e do lazer,
afetando a partir dai, a realizacdo de vivéncias culturais mais significativas para o professor,
ndo que o capital seja o unico condicionante, mas um meio para a ampliacdo das vivéncias
culturais.

Porém, segundo Gomes (2014) esse entendimento é resultado da propria logicidade
das sociedades capitalistas, que entendem o lazer como dicotémico ao trabalho, um tempo livre
das obrigacGes, mas em muitos momentos atrelado ao consumo. Porém, um tempo/espaco
docente precério pode interferir no tempo/espaco de lazer?

Aparentemente o trabalho ndo subtrai o lazer do tempo/espaco docente, mas as
atuais politicas educacionais afetam a dialogicidade entre o trabalho e o sujeito docente ao
precarizar suas vivéncias. Para Silvestre e Franco Amaral (2019, p. 9), “a medida que se
compreende que trabalho e lazer se influenciam mutuamente, a frequéncia de tais atividades,
pode ser relacionada as caracteristicas de intensificacdo e precarizagéo [...]”.

Percebe-se que as politicas neoliberais agem sobre a estrutura educacional,
dificultando o acesso do professor aos bens e as vivéncias culturais mais significativas, o que
coibe a ampliag&o de seu conhecimento, limitando-o ao pensamento de que o lazer s6 pode ser
obtido frente ao capital.

Mas, as atuais politicas educacionais tém a docéncia, o lazer e o professor como
prioridade? A seguir, sera discutido mais especificamente sobre a precarizacdo do
tempo/espaco docente, pontuando discursos coletados nos quais as condi¢des de trabalho

podem ser vistas como fator limitante na qualidade de vida dos sujeitos educacionais.

5.7 Mochila pesada
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A manifestacdo mais acentuada do neoliberalismo, na visdo de Pérez Gomez (2001)
é a contradicdo entre o fortalecimento da livre concorréncia de mercado e o enfraquecimento
das politicas pablicas em favor do capital. Para o autor, ha certo eufemismo da flexibilidade e
da precariedade das vivéncias culturais dos sujeitos, em vista que as politicas neoliberais geram
mudangas em toda a estrutura social.

Nesse sentido, as pesquisas de Costa, Neto e Souza (2009), Ens e Behrens (2011),
Libaneo e Freitas (2018), corroboram 0 assunto ao enfatizarem que a educacdo basica é
precarizada pelas atuais politicas, sobretudo com o sucateamento das escolas, baixo
investimento no professor, desrespeito aos planos de carreira do magistério, pela sobrecarga de
funcdes e extensao da jornada de trabalho, pelos baixos salarios e fixagcdo de metas, entre outros.

Desse modo, acredita-se que esteja em curso uma gradativa precarizacdo do
tempo/espaco docente que desconstroi a identidade do professor, haja vista a fala dos
entrevistados identificados pelas siglas D-4, D-11, D-14, D-13, D-18 e D-17, que ao serem

indagados se eram valorizados na docéncia responderam:

Nao! Tanto pela direcéo da escola, como pelos pais [...] o préprio meio docente
ndo valoriza, os politicos [...] até porque eles estdo deixando tudo para a escola.
(D-4 —em 13/09).

Pode falar tudo? As cobrangas existem, mas a gente ndo recebe o devido valor
daquilo que a gente cumpre [...]. Primeiro ndo sé no salario [...] ndo h&
cumprimento de algumas leis. (D-11 — em 08/09).

Na nossa cidade existia um plano de carreira [...] na verdade esse plano de
carreira ndo esta sendo cumprido pela atual administragdo, entdo 0s nossos
direitos estdo sendo todos jogados pelo ralo. (D-14 — em 09/09).

[...] os professores dedicam demais, trazem coisas de casa, eu mesma compro
muita coisa com meu dinheiro para trazer pra ca [...]. E a gente ndo tem retorno.
(D-13 — em 08/09).

[...] tudo aqui é politica! Entdo, se acontece qualquer coisa na escola, a
responsabilidade é sempre do professor [...] e lava-se as maos quando a parte da
gestdo erra [...]. Isso é extremamente grave. (D-18 — em 08/09).

Eu me sinto apenas um namero. Me sinto um CPF sendo usado. (D-17 — em
11/10).

Fundamentando esta tematica, Ens e Behrens (2011, p. 44) consideram que as
politicas educacionais “em sintonia com o receituario neoliberal, provocam uma
desqualificacao da educagdo publica, bem como dos profissionais da educacao [...]”, justificado
na visdo de Silvestre e Franco Amaral (2019, p. 7), pela “progressiva intensificacdo e

precarizagdo do trabalho docente”, aspectos convergentes as falas dos docentes entrevistados.
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Nas institui¢cGes publicas, tém-se a falsa ideia segundo Libaneo e Freitas (2018, p.
294), de que “os professores podem trabalhar com mais liberdade, autonomia, valorizagdo e
satisfacao”. Essa aparéncia ¢ ressaltada de modo geral, pelas consideracfes dos entrevistados
D-14, D-13, D-3, D-20 e D-7:

Eu ndo vejo investimento para a melhoria da educacdo na pratica. Foram
comprados alguns livros [...], estrutural ndo tem também [...] os computadores
ndo sdo legais [...] as criancas ganharam uniforme da atual gestdo, os
professores ndo! (D-14 — em 09/09).

[...] se valorizasse melhor o professor, vocé acha que o professor precisaria
dobrar turno? Na verdade, a situacdo dele é bem precaria e talvez bem mais
precaria que a do préprio aluno. Eu acho que se investisse melhor [...] nas
condicdes fisica, mental, o professor teria muito mais disponibilidade, muito mais
agilidade em tudo (D-13 — em 08/09).

Uniforme a gente tem de comprar [...], mas ha outras contribuicGes que o
professor precisa fazer, como na semana das criancas [...] as vezes em festa
junina, com alguma prenda. Sempre a gente tem que contribuir (D-3 — em 09/10).

[...] a questdo do repasse mesmo do piso, do FUNDEB, [...] o atual prefeito
deixou de fazer o pagamento do retroativo, porque ele recebe o percentual do
governo federal desde o inicio do ano [...]. Isso caracteriza uma precarizacdo e
uma falta de respeito tamanha (D-20 — em 11/10).

O auxilio alimentacéo [...] se vocé tiver uma falta ele € descontado! Entdo eu ndo
o0 considero como um beneficio [...] o considero como uma forma de controlar o
professor (D-7 — em 03/10).

Desse modo, a estrutura pedagogica, a valorizacdo do sujeito docente, a
remuneracdo, a jornada de trabalho, as leis e os beneficios conquistados, sdo os focos da
precarizacdo da docéncia, que avanca a sombra da flexibilizacdo, da eficiéncia e da qualidade
da escola publica.

E importante destacar, que os professores entrevistados enfatizaram que apesar de
néo receberem vale refeicdo, podem se alimentar juntamente com os alunos no tempo destinado
para tal e o uso do uniforme, embora exigido, é facultado as apresentacdes e comemoragoes.

Mesmao assim, percebe-se que o0s professores atuantes nos anos iniciais do Ensino
Fundamental ndo se subtraem da precarizacdo do tempo/espago docente, concordando com 0s
estudos de Libaneo e Freitas (2018) desenvolvido na rede publica do estado de Goias, de
Silvestre e Franco Amaral (2019) realizado com os professores da rede estadual paulista, de
Junior, Oliveira, Amaro e Tavares (2021) realizado com os professores da rede municipal de
Sarandi/PR.

Mas consonante, o lazer do professor pode ser precarizado em virtude a

precarizacdo do tempo/espaco docente? Considerando a pesquisa de Stebbins (2014, p. 43),
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onde “o lazer e o trabalho influenciam diretamente um ao outro e, onde em ambas as esferas, 0
enriquecimento pessoal e a autorrealizacdo estio entre as recompensas primarias”, supde-Se que
sim.

Contudo, antes de validar tal suposicédo, é necessario entender como a docéncia e o
lazer dialoga com o sujeito docente. Sobre isso, quando questionados se o trabalho interferia
em suas vivéncias de lazer, os docentes D-10, D-8, D-16, D-6 e D-7 disseram que:

Meu marido chega e n&o tem servico da empresa aqui. Eu tenho! Muitas vezes
chego e deixo de tomar um café com as criancas, para comecar a fazer as
atividades. As vezes eu perco o final de semana [...] e cada dia um pouguinho.
(D-10 — em 09/10).

Interfere muito! Tenho que levantar para vir para Borda as 5h [...] tenho médulo,
chego em casa as 21h. Amanha tenho que trabalhar de novo [...] se pegar minha
primeira aula na semana e a Gltima [...] meu rendimento fica bem abaixo. (D-8 —
em 13/09).

[...] o professor se desgasta muito, o cansago mental é muito grande [...] chego
em casa e nao consigo assistir um filme com seus filhos, ndo consigo ir ao cinema,
a uma pizzaria, porque estou muito exausta. Sem contar a parte financeira, que
nao dé para ficar gastando dinheiro com isso. (D-16 — em 09/09).

[...] durante a semana a gente chega muito cansada, exausta, e para ir fazer um
exercicio ou andar de bicicleta, ou fazer uma caminhada e bater um papo com os
amigos [...] eu ndo consigo, minha salde vai ficando em segundo plano [...] por
causa do excesso de trabalho, de cansaco. (D-6 — em 18/09).

A gente tenta levar a vida mais leve possivel, mas tem dia que é totalmente
estressante. Eu chego em casa e da vontade quebrar tudo [...] muitas vezes tenho
que ouvir quieto, porque ndo adianta falar [...] as vezes a gente vai dormir tenso.
(D-7 — em 03/10).

Os depoimentos dos entrevistados indicam que o excesso das demandas de trabalho
minimiza suas vivéncias culturais mais significativas, limita o descanso, exerce forte presséo
psicologica e recompensa pouco o esforco desprendido ao realiza-lo, contrariando as
abordagens tedrico-conceituais de Stebbins (2014, p. 43), que considera que o trabalho e o lazer,
“ao contrario do conhecimento convencional, ndo sdo nem totalmente separados, tampouco
esferas mutuamente antagonicas da vida moderna”.

As exposicOes dos professores apontam para uma cisdo no didlogo entre lazer e
trabalho docente, gerada pela docéncia condicionada e pela precarizacdo do tempo/espacgo
docente, resultando em uma interpretacéo dicotdmica entre estes fenémenos e a difuséo da ideia
de que o lazer expande as vivéncias culturais enquanto o trabalho resume-a.

E importante enfatizar que os entrevistados n&o teorizam, mas vivenciam suas

relacOes e a primeira vista, a precarizacao do tempo/espaco docente enfraquece suas vivéncias
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mais significativas, respaldando o estudo de Silvestre e Franco Amaral (2019), que considera
que as vivéncias de um trabalho precério tornam voléateis e escassas as vivéncias de lazer.

Mas nessas condicOes, pode-se decretar o fim das vivéncias de lazer aos professores
dos anos iniciais do Ensino Fundamental? Para vivenciar o lazer precisa de dinheiro? As

opinides dos professores D-14, D-18, D5, D-12 e D-17 cooperam com estas questoes:

[...] ndo sobra muito dinheiro para lazer. As coisas sdo muito caras, € mesmo
com dois cargos eu gasto bastante, porque a minha filha estuda em escola
particular [...] meu menino esta fazendo faculdade e as despesas de uma casa ndo
sdo poucas (D-14 — em 09/09).

Sim! No caso daqui [...] sim. Eu preciso! N&o tem outra alternativa. (D-18 — em
08/09).

N&o sem gastar nada. Eu consigo ter um lazer sem gastar muito. (D-5—em 11/09).

Depende do que vocé quer [...] se € uma viagem demanda, se vocé quer ficar um
tempo sozinho, nem sempre! Nem sempre esta associado ao capital. (D-12 — em
11/10).

Nao! [...] tenho alternativas gratuitas. Entdo, depende muito da filosofia de vida
[...] sei parar para escutar um pouco os cantos dos passaros, ¢ um lazer, é uma
sinfonia [...] olha ai quanto a natureza oferece para a gente. (D-17 — em 11/10).

Percebe-se que as opinides entre os professores pesquisados sdo divergentes, com
uma leve sobreposicdo de pontos de vistas que consideram que o capital permeia todas as suas
vivéncias de lazer. No entanto, tais questdes para Gomes (2023) podem ofuscar muitas
vivéncias e panoramas culturais importantes gozados no cotidiano do sujeito docente, que ndo
devem ser submetidas simplesmente ao trabalho e ao capital.

Acredita-se que para haver a precariedade do lazer docente em virtude da
precarizacdo do tempo/espaco docente, deve-se necessariamente haver a degradacao segundo
Gomes (2014), da ludicidade, das manifestacGes culturais e do tempo/espago social docente.
Nota-se que as informacdes obtidas ainda ndo sdo amplas e conclusivas.

Mesmo parecendo 6bvio, percebe-se que as experiéncias de lazer dos professores
atuantes nos anos iniciais do Ensino Fundamental, apesar de comporem uma cultura propria,
ndo sdo vivenciadas da mesma forma por todos, o que fragmenta a sustentacéo da hipotese de
precarizacdo do lazer docente.

Esse aspecto evidencia segundo Gomes (2014, p. 7), que o entendimento do lazer
oposto ao trabalho “ndo vem conseguindo problematizar as complexidades e as dindmicas que
marcam as multiplas dimensdes da vida coletiva em diferentes ambitos e contextos,

notadamente neste século XXI”.
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Percebe-se que nos anos iniciais do Ensino Fundamental, o espago/tempo docente
é precarizado. Contudo, para saber se elas sdo capazes de fragilizar o lazer docente, é necessario
um maior aprofundamento no universo docente, dominantemente feminino, e que segundo
Stoppa e Isayama (2017, p. 22), o Brasil distanciou durante um grande periodo, “uma condi¢ao
de marginalidade na escolha e vivéncia de muitas de suas praticas”.

A vista disso, como as mulheres interagem com o lazer no tempo/espaco
domeéstico? Acredita-se que essas questdes possam cooperar com a questao da escassez do lazer
em virtude da precarizacdo do tempo/espaco docente. Nesta perspectiva, o proximo subtitulo
apresenta e discute as vivéncias domésticas das professoras que compdem o escopo deste
estudo.

5.8 Aula de reforgo

O bojo das transformagdes sociais contemporaneas apresenta segundo Pérez Gémez
(2001), um de seus fendmenos culturais mais reflexivos e alentadores, a insercao da mulher ao
mundo do trabalho remunerado. No trabalho docente conforme destacam Lib&neo e Freitas
(2018), as mulheres predominam atualmente, mas ainda ha muito para se alcancar, tendo em
vista a precarizagdo da atividade docente.

Em relacdo ao tempo/espaco feminino, vale ressaltar, de acordo com Mayor e
Isayama (2017, p. 32), “uma situag¢@o ainda comum: a dupla jornada de trabalho a que muitas
mulheres estdo submetidas, alternando afazeres profissionais e domésticos, o que pode reduzir,
substancialmente, o tempo dedicado ao lazer”.

Segundo Sampaio (2014), atualmente as mulheres também lutam pela divisdo
igualitaria das tarefas domésticas'®, que foram culturalmente encarregadas a elas. Para Goellner
(2014), parece algo tachado pelas pesquisas sociais, que no Brasil a mulher é a principal
responsavel pelas tarefas domésticas, enquanto que os homens pelas mediac6es entre familia e
espaco publico, 0o que sugere a participacdo masculina como seletiva e socialmente mais
valorizada.

Em linhas gerais, das 15 mulheres que comp6em esta amostragem, 80% afirmaram
ser casadas, 13,33% mencionaram ser divorciadas, enquanto 6,66% se declarara serem

solteiras. Da totalidade de mulheres, 53,33% disseram gque vivem no mesmo domicilio que seus

15 Servigos executados em ambiente familiar ou domiciliar, sem que haja remunerago. Incluem a manutencéo e o
cuidado com o ambiente caseiro realizado, sobretudo pela populacéo feminina. (Mayor e Isayama, 2017).
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filhos, enquanto 46,66% responderam que ndo tém filhos ou que eles ndo residem na mesma
moradia.

Estas professoras, mesmo realizando as docéncias tradicional e condicionada,
realizam com frequéncia varias tarefas domeésticas, fato que converge com o estudo de Sampaio
(2014, p. 61) que considera que “a mulher ¢ a principal responsavel pelas tarefas domésticas”.
Mas quais sdo as atividades mais comuns realizadas por elas? Os relatos das docentes

identificadas pelas siglas D-2, D-4, D-12, D-10 e D-3 a seguir corroboram com a questao.

Realizo todos os servigos domésticos. Limpo, preparo o almogo, lanche [...] tenho
o0 horéario que eu passo em casa para pegar 0 meu menino, trocar o uniforme. (D-
2 —em 14/09).

Limpando a casa, cuido das minhas coisas, servico doméstico. Cuido dos meus
pais, preparo as refei¢cdes. (D-4 — em 13/09).

Limpar a casa todos os dias ndo, mas a gente organiza. Tem uma cama para
arrumar, as refeicdes, porque tem os dias também que eu preciso ficar com meu
pai, porque ele é sozinho. (D-12 — em 11/10).

Cuido de uma filha e também de todos os servicos de casa [...] comida tenho de
fazer todos os dias [...] isso consome muito tempo. N&o tenho empregada
domestica (risos). Com esse salério? (risos) (D-10 — em 09/10).

[...] limpo a casa [...]. Tudo! [...] Um pouco demasiado [...] porque durante a
semana a gente ndo tem tempo, mas é no sdbado que a gente dedica. Sou quem
prepara as refeicdes sem a ajuda de ninguém. (D-3 — em 09/10).

Percebe-se que as falas destas docentes correspondem as consideracdes de Mayor
e Isayama (2017), que apontam a manutenc¢do da casa, o cuidado com a saude, 0 bem-estar e a
frequéncia escolar dos filhos, a atengdo com os parentes, a maternidade, o preparo das refei¢des
diarias, como as principais atividades domésticas realizadas pelas mulheres.

Ao que parece, a insercdo da mulher ao mercado de trabalho ndo diminuiu suas
atribuicGes domeésticas e com sua admisséo na docéncia ab origine, segundo Libaneo e Freitas
(2018, p. 289), “expandiram-Se as atividades que a mulher ja desempenhava dentro de casa para
0 espaco escolar, no que diz respeito a educacao das criancas”.

Embora a docéncia possa significar aampliacdo do acesso das mulheres ao trabalho,
ela ainda aparenta ser um campo ideoldgico que reproduz alguns dos conceitos machistas da
sociedade, que tendem a suprimir as vivéncias culturais mais significativas da parcela feminina.
Sampaio (2014, p. 35) destaca que as mulheres t€ém ““a percepcao de que seu tempo para

vivenciar momentos de lazer ndo encontra muito espaco na diviséo cotidiana das tarefas da casa

[T
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Contudo, 80% das docentes entrevistadas se declararam casadas e quando
questionadas se héa cooperacdo dos maridos em relacao as atividades domésticas, as professoras
D-4, D-9, D-12, D-14 e D-2 responderam que:

Meu marido me ajuda bastante! Até nas atividades da escola. Pelo menos
colabora com grande parte de coisas. Quando eu tenho alguma coisa para fazer
e ndo consigo [...], ele me ajuda. (D-4 — em 13/09).

[...] meu marido me ajuda em tudo. Se n&o fosse ele, ndo iria aguentar a carga
horaria [...]. Meu esposo conversa muito comigo, ele me diz quando algo néo esté
certo [...] ele procura me ajudar, ver o que eu estou precisando. (D-9 —em 10/10).

[...] meu marido ajuda! Ajuda néo, ele faz a parte dele [...] é bem parceiro! S6
comida que ndo da para comer a dele. Mas ele lava a louca. (D-12 — em 11/10).

Meu marido ajuda (risos). Porque geralmente [...] a gente faz a janta a noite e as
marmitas para o outro dia [...] tempo ndo tenho de sobra [...] em muitos dias eu
conto com a ajuda [...] pelo menos na limpeza basica. (D-14 — em 09/09).

Meu esposo me ajuda em alguma coisa. A gente tem as tarefas em casa divididas,
porém uns 70% fica pra mim, 30 % pra ele, porque ele é pedreiro e o servi¢o dele
é mais puxado, entédo eu entendo. (D-2 — em 14/09).

Estas falas indicam um timido progresso em dire¢do a maior participacdo masculina
na divisdo das atividades domésticas, que possa contribuir segundo Pérez Gomez (2001, p.
126), com “a transformagao lenta, mas irreversivel, da condi¢ao social da mulher e a redefini¢ao
de seu papel na familia e na comunidade,” que este estudo concorda, ressalvando a necessidade
de um maior aprofundamento sobre as questdes da frequéncia do auxilio masculino.

E oportuno destacar, que para muitas professoras, as atividades domésticas se
constituem a quarta parte de suas atividades laborais, em vista que 60% da amostragem,
vivenciam seu tempo/espaco docente em duas escolas em periodos diferentes e ainda suportam
a docéncia condicionada, que corréi uma parcela significativa das vivéncias familiar e de
descanso.

Nesse sentido, as atividades domésticas constituem-se um fardo para essas
professoras? H& um rompimento na dialogicidade do lazer com essas atividades? Ao serem

guestionadas sobre o tema, as docentes responderam que:

[...] gosto de realizar essas atividades domesticas [...] de manter o ambiente que
eu estou organizado. Me sinto bem [...]. E satisfatério. (D-12 — em 11/10).

Eu cuido de casa, mas tenho uma pessoa que me auxilia com a faxina [...] se nédo
deu para limpar hoje, tudo bem, fica para amanha. N&o tenho esse peso de: ter
que limpar. (D-5 — em 11/09).
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[...] eu gosto! E uma coisa assim, que me da prazer é ser dona de casa [...]
gostaria de ter mais tempo disponivel para dedicar a minha familia, porque [...]
a gente leva muita coisa para casa [...] fica um pouco a desejar a atengéo para a
familia. (D-13 — em 08/09).

Todos os servigos domésticos [...] me sinto bem realizando isso. Principalmente
se for culinaria [...]. Quando da tempo para isso. (D-15 — em 08/09).

Eu limpo a casa, preparo o almoco, cuido dos filhos, todos esses. Quando nédo
estou cansada é prazeroso, mas quando estou é estressante. (D-10 — em 09/10).

Algumas coisas eu gosto... De arrumar a casa em si, eu gosto. Agora, as outras
coisas como cozinhar, eu ndo gosto. (D-9 — em 10/10).

E gosto de cozinhar [...] gosto de fazer assim coisas aleatérias [...] gosto de ver
ficar tudo bem feito, tudo limpinho [...] me sinto bem cozinhando. (D-11 — em
08/09).

As opinides das professoras D-12, D-5, D-13, D-15, D-10, D-9 e D-11 véo ao
encontro do ponto de vista da maioria das entrevistadas, e por meio delas é possivel perceber
que as atividades domésticas podem ser prazerosas, quando realizadas de forma livre e
descompromissadas, sustentando a ideia de que proporcionam sensacdes de contentamento e
satisfacdo, gerando um desejo de reiteracdo da experiéncia.

Porém, esse bem-estar poderia estar relacionado a um processo de acomodacao e
conformismo cultural imposto as mulheres por meio de uma sociedade machista? Estas
vivéncias podem ser entendidas como lazer?

As falas das docentes entrevistadas contrapdem o ponto de vista de Dumazedier
(2000, p. 31), “o lazer ¢ definido, sobretudo, por oposi¢cdo ao conjunto das necessidades e
obrigacdes da vida cotidiana”, as atividades domésticas ndo podem ser entendidas como lazer,
pois ndo dispde do carater de liberacdo e prazer, exclusivo das atividades de lazer.

Porém, a pesquisa de Sousa, Silva e Bueno (2016, p. 107), apresenta outra
perspectiva em que € possivel sentir prazer no trabalho e em outras atividades laborais, pois o
modo como o sujeito interage com o ambiente onde vive e consigo mesmo, interfere em sua
percepgao de prazer e sofrimento, “se houver uma interagao na organizagao e nas condigdes de
trabalho, este se torna um meio de relaxamento proporcionando satisfagéo e deixando de ser
um trabalho fatigante para ser um trabalho equilibrante”.

Acredita-se que ao efetivar as atividades domesticas, as professoras se veem
envolvidas por um aspecto ludico, que segundo Gomes (2014, p. 13), pode ser ampliado a partir
de sua compreensdo “como inerente a condicdo humana, pois as praticas culturais ndo sio
ludicas por si mesmas: elas sdo construidas na interagdo do sujeito com a experiéncia vivida”,

alinhando-se aos relatos das professoras entrevistadas.
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Mas nesse caso, ndo houve uma invasao das obriga¢fes domésticas ao tempo de
descanso das professoras? As docentes superaram o pensamento que dissocia o lazer das demais
esferas da vida? Para Stoppa e Isayama (2017), possivelmente diante das demandas de
obrigacdes a serem realizadas na contemporaneidade, as mulheres ndo consideram o lazer como
um tempo de vivéncia privado de obriga¢Ges como as domeésticas.

Somando as questdes, as consideracdes de Gomes (2023, p. 46) convergem com as
questdes apresentadas neste estudo, ao enfatizar que o usufruto do lazer é independente do
trabalho, ele pode ocorrer em qualquer tempo/espaco social ou cultural, pois compreender o
lazer significa entendé-lo como “uma necessidade humana, assim como a necessidade de
subsisténcia, de afeto, protecédo, entendimento, liberdade, identidade, participacéo, criatividade

e, de certa forma, de transcendéncia”.
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6 CONSIDERACOES FINAIS

Esta pesquisa discorreu sobre as relagcdes entre lazer e trabalho docente, em um
contexto neoliberal. Entender as interlocucdes entre o lazer, a docéncia, a economia e a politica,
faz-se importante, sobretudo nas questdes da democratizacdo do lazer e na valorizagdo da
docéncia e do profissional docente como sujeito cultural, que desempenha fungdes politicas,
sociais e econdmicas, agregando pensamento e pratica em agdes que educam e influenciam as
pessoas. Em linhas gerais, este estudo teve a intencdo de investigar as relagdes entre o lazer e 0
trabalho docente, em duas cidades que compdem a microrregido de Pouso Alegre, considerando
0 contexto neoliberal contemporaneo.

O objetivo foi alcancado mediante a uma investigacdo qualitativa, concretizada por
meio de uma pesquisa de campo, cujos instrumentos para a coleta de dados foram a observacéo
participante e a entrevista semiestruturada, realizadas no periodo de agosto a outubro do ano de
2023, com a participacao voluntaria de 20 professores efetivos que lecionam nos anos iniciais
do Ensino Fundamental das escolas municipais Francisco de Souza Costa, na cidade de Borda
da Mata e Jodo Lucio dos Santos, na cidade de Congonhal, situadas na Regido Sul do Estado
de Minas Gerais.

A revisdo da literatura especializada permitiu um entrelace conceitual dos estudos
ja abordados sobre o tema proposto, com o carater pratico da pesquisa de campo, que elucidou
as principais atividades de lazer vivenciadas atualmente no dia a dia dos docentes participantes
desta pesquisa.

Foi possivel perceber que nos municipios investigados, apesar de suas
particularidades geogréaficas, sociais e culturais, os professores entrevistados apresentaram
vivéncias de lazer e de trabalho muito semelhantes, influenciadas pelas atuais diretrizes
educacionais neoliberais. Porém, notou-se que a totalidade dos docentes participantes possuli
estabilidade empregaticia mediante ingresso por concurso publico de provas e titulos, um
indicador que contrap8e os ideais mercadoldgicos de flexibilizagdo do trabalho. Mesmo assim,
a face neoliberal apresenta-se para esses docentes na dupla jornada de trabalho no espago/tempo
escolar, que se expande para o espago/tempo domestico, na formagao continuada, na submissao
as avaliacdes de desempenho, na baixa remuneracéo salarial, caracterizando a intensificacéo e
a precarizacéo do trabalho docente.

Por vivenciar a docéncia no cotidiano dos municipios citados, foi possivel abordar

e pormenorizar a problematica proposta. Os principais entraves para a realizacéo desta pesquisa
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referem-se a disponibilidade de participacdo dos professores, ao receio e a desconfianga em
relacdo a finalidade do estudo, ao desconforto sobre as questdes que se referiam diretamente as
Secretarias de Educacdo, a desisténcia de alguns docentes, embora houvesse o interesse de
colaboracéo e os obstaculos interpostos para exercer a jornada de trabalho regular simultanea a
realizacdo da pesquisa.

Assim, buscou-se especificamente, verificar se o tempo dispendido para o trabalho
docente € empecilho para as vivéncias de lazer destes professores, questionando-os como
compreendiam e vivenciavam o lazer. A hipotese inicial apontava para vivéncias e experiéncias
diversificadas, onde o lazer era gozado em espacgos publicos e/ou em ambientes domésticos,
contrapondo o trabalho docente, o que foi confirmado e endossado com a adi¢cdo de novas
descobertas.

Assim, verificou-se que o tempo de trabalho docente € vivenciado de duas formas
antagonicas. A primeira refere-se a jornada regular de trabalho, que ocorre no tempo/espaco
escolar, que mesmo sofrendo com sua precarizacdo, apresenta caracteristicas ludicas,
recreativas e educacionais, estabelecendo uma ampla dialogicidade com o lazer. A segunda,
aqui denominada de “docéncia condicionada”, realizada no tempo/espaco doméstico, ¢
manipulada politicamente e explora o trabalho, 0s recursos materiais, 0 tempo/espaco
domestico dos professores, entendendo-o como um mero individuo produtivo e Gtil ao sistema
capitalista. Esta configuracdo é entendida como empecilho as vivéncias de lazer mais
significativas do docente.

Considera-se que os professores ndo operam guiados por conceitos, mas Sao
mediados pelas experiéncias que se estabelecem entre eles e os fenémenos sociais, e assim
interagem com o lazer através trés vertentes proprias. A primeira 0 compreende como um
evento independente, mas associado a docéncia e ao trabalho doméstico, sendo capaz de
conceber prazer e relaxamento psicolégico, como um componente medular para a qualidade de
vida, permitindo aos sujeitos, explorar novas experiéncias e se desenvolver culturalmente. A
segunda, o entende como atividades antagbnicas ao trabalho, que proporcionam rupturas com
a rotina cotidiana, onde o sujeito pode estimular sua criatividade e aumentar seu repertorio
cultural. A terceira o concebe como um periodo de tempo desprendido do trabalho, onde o
sujeito o vivencia conforme seu interesse, sobretudo visando ao prazer e ao descanso.

Foi possivel perceber que na cultura docente, o lazer esta atrelado a trés tempos
distintos, fluindo exclusivamente aos finais de semana; durante e aos finais de semana; nem
durante, nem aos finais de semana. Dessa forma, as principais vivéncias encontradas foram os

relacionamentos sociais e familiares, atividades gastrondmicas, passeios curtos em meio a
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natureza, atividades religiosas, turismo, festas populares, praticas esportivas e 6cio, em que
grande parte é subordinada ao capital. Destaca-se que para uma parcela da amostragem, o lazer
é dialogico a docéncia e as atividades domésticas. Esses entendimentos podem aprovisionar
elementos para a construcdo pedagdgica do lazer e colaborar para um desfrute consciente do
tempo nas vivéncias culturais dos professores, cooperando para a melhoria da qualidade de vida
destes profissionais. Contudo, uma parcela menor da amostragem considera néo o vivenciar.

Com a intencéo de verificar se as politicas neoliberais contemporaneas influenciam
as relacdes entre lazer e trabalho docente, entende-se que devido as suas particularidades de
desoneracdo do Estado, de suas responsabilidades sociais, elas afetam os ambientes de
convivéncia dos sujeitos docentes, ao precarizar o tempo/espaco escolar e vulgarizar o trabalho
docente realizado no tempo/espaco doméstico via docéncia condicionada, que fragmenta e
degrada as vivéncias culturais dos professores, influenciando-os a optarem por atividades de
lazer pagas, fomentando a ideia de um lazer exclusivo ao capital, dicotdmico as
responsabilidades sociais diarias.

Além disso, percebe-se que mesmo em cidades com indices populacionais menos
densos, o Poder Publico exime-se das responsabilidades dos equipamentos e espacos
compartilhados de lazer, tornando-os insuficientes, favorecendo a manipulacéo politica de um
lazer para o entretenimento e festas. Como efeito, cria-se o entendimento que ele s6 pode ser
obtido individualmente por meio de investimentos financeiros, o que influencia negativamente
a dialogicidade entre lazer e docéncia, afetando as vivéncias culturais do publico docente,
predominantemente feminino, o que confirma e acrescenta novos elementos a hipotese inicial.

Analisou-se concomitantemente, se a divisdo sexual do trabalho interfere na
dialogicidade entre lazer e docéncia, questionando se tal segmentacdo afeta as vivéncias de
lazer das professoras. Inicialmente, acreditava-se que havia uma divisdo sexual do trabalho
entre os professores no tempo/espaco docente, estimando que a separacdo entre mulheres e
homens interferisse nas vivéncias culturais. Percebeu-se que no espaco/tempo do trabalho
docente, embora majoritariamente feminino, tanto as mulheres quanto os homens compartilham
0s mesmos desafios do campo educacional, desempenham atividades equivalentes e usufruem
0s mesmos direitos e deveres, havendo equidade entre os sexos, refutando a hipotese inicial que
permeava tal questédo.

No entanto, levando em consideracéo as interferéncias das politicas neoliberais no
trabalho docente, é corriqueiro aos professores submeterem-se a dupla jornada de trabalho no
tempo/espaco escolar, que transita para uma tripla jornada ao considerar a realizacdo de parte

do trabalho docente no tempo/espaco domiciliar, que pode ainda, quadruplicarem-se no caso
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das docentes, a medida que se contabiliza as atividades domésticas. Essa conjuntura reduz
substancialmente o tempo dedicado as vivéncias familiares e de descanso feminino, desse modo
denota a docéncia como uma esfera ideoldgica, que sonega as possibilidades de um lazer mais
significativo para as mulheres.

Averiguou-se que no tempo/espaco familiar, as docentes submetem-se a mais
atividades domesticas que seus maridos/companheiros, embora seja perceptivel um pequeno,
mas significativo progresso na distribuicdo e compartilhamento do trabalho e das funcdes do
lar entre mulheres e homens. Destaca-se ainda que, quando as professoras desempenham as
atividades domésticas livremente, estas deixam de ser desgastantes e cansativas e se tornam
harmoniosas, capazes de gerar uma sensacao de bem-estar, diferente do sentimento diante da
errdnea submissao cultural promovida pelo machismo.

Em muitos momentos, percebe-se que os lazeres docentes ainda permanecem
limitado e atrelado a recuperacdo das forcas para o trabalho, suprimindo o desenvolvimento
pessoal e social, pois as vivéncias culturais desenvolvem valores para a autonomia dos
docentes, mas devem ser reguladas em consonancia com o lazer, o trabalho e demais esferas
sociais, evitando vivéncias que fomentem unicamente um lazer de consumacao.

Considera-se no decorrer desta pesquisa, que nenhuma perspectiva apresentada em
torno dos fenémenos do lazer, do trabalho, da docéncia, da politica, do neoliberalismo e do
capitalismo foram singulares, mas importantes aos demais fendmenos apresentados. Enfatiza-
se que o ponto de vista de um professor ndo se sobrepde a outro ou a qualquer conceito adotado
neste estudo, mas coopera para a compreensao em torno das relac@es entre o lazer, o trabalho,
a educacdo e demais fendmenos aqui estudados.

Por fim, considera-se que, devido a amplitude dos fenébmenos mobilizados e diante
das limitacdes deste estudo, muitas lacunas ndo foram preenchidas e merecem mais atencdo em
estudos futuros, enaltecendo a importancia do entrelagamento entre lazer, docéncia, politica e
economia. Embora néo tenha sido objetivo deste estudo investigar sobre os efeitos do avanco e
intensificacdo do trabalho no espaco/tempo das vivéncias culturais dos docentes, ha indicios de
que essa subtracdo cause maleficios a saude dos professores. Outra vertente ndo abordada nesta
pesquisa, com potencial para estudo € a possibilidade da docéncia como vivéncia de lazer.
Dessa forma, recomenda-se sua continuidade, mantendo o enfoque em suas pendéncias e na
ampliacdo do tema, considerando uma amostragem de dados maior e mais diversa, bem como

a utilizagdo de outras metodologias.
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ANEXOS

ANEXO 1 — Anuéncias Institucionais Assinadas

SOLICITACAOQ DE ANUENCIA PARA PESQUISA ACADEMICO-CIENTIFICA

Prezada Senhora,
GLAUCIA BREANDAOQ GUILHERME.
Secretdria Municipal de Educagiio 4o Municipio de Borda da Mata,

Solicitzmos 2 Yossa Senhoria, autorizagdo parn realizagio de uma pesguisa integrante do
Mestrado do Programa de Pos-Graduagio Interdisciplinar em Estudos do Lager - PPGIEL, da
Escola de Educagiio Fisica, Fisioterapia & Terapia Ocupacional —~ EEFFTO, da Universidade
Federal de Minas Gerais — UFMG,

Trata-se de uma pesquisa de campo, do mestrandoe Nillon Flivie de Sousa, orientado pelo
Professor Doutor Cesar Teixelra Castilho, tendo como titilo prefiminar: “As relagdes dialéticas
entre Lazer, Trabalbo e Docéncia na Educagdo Bésica de Minas Geraiz™,

O objetive geral da pesquisa é: averiguar as relaglies dialéticas entre as priticas de lazer,
iraballo ¢ docéncia na Educagdo Basica de Minas CGerais, considerande o atual conlexio
neofiberal,

s ohjetivos especificos sio: investigar se as atuais reformas na Educagio Bisica
influenciaram na precarizagio do rabalho docente nos anos imiciais do ensine fundamental de
Minas Geraia; verificar se o tempo dispendido para o trabalhe é empecilho para as vivéneias de
lazer destes professores na contemporaneidade e analisar se as diferencas entre géneros
interferem nas relapdes dialéticas estabelecidas entre lazer e o trabalho docente.

A coleta de dados serd feita por meio de observagio participanis e entrevistas
semiestruturadas com docentes do quadro efefive da Escola Municipal Francisco de Souza
Costa, que optarem em participar da pesquisa.

Salientamos que todos os dados ¢ informagies necessdrias pafa @ pesgquisn serio
previamente submetidos & aprovagio do COEP - UFMG (Comité de Fiica em Pesquisa em
Seres Humatos da Universidade Federal de Minas Gerais).

Asseguramos que o nome da instituiglio de ensino ndo serd revelado na publicagio das
informagies, caso opte pelo anonimato,

Agradecemas a alengdo & nos colocamaos ac intewrs dispor para melhores esclarecimentos.

Professor Ciriendador
r :
t}(} Deferida, { b Com anonimatoe, ﬁ;(]n Sem anonimito,
i ) Indeferido.
Secretdr
Assg

3 i Gulfherme
Glaucka Brandat Gm’l’mﬁrm
Gueretinia Munsrd i Ecl.._,?:sf!::
ety AA3FEANT - Port S
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SOLICITACAO DE ANUENCIA PARA PESQUISA ACADEMICO-CIENTIFICA

Precada Senhora, )
TEREZIMIIA DE FATIMA XAVIER.
Secretiria Municipal de Fduceyao do Municipio de Conganhal.

Solicitames i Vossa Senhoria, autorizaghe pary realizacdo de uma pesguiss integrante do
Mestrado do Programa de Pae-Graduncio [nterdisciplinar em Estudos do Larer - PRGIEL, da
Escola de Educac3o Fisica. Fisioterapia ¢ Terapia Ocupacional — EEFFTO, da Universidade
Federal de Mines Gerais — UFM,

Trata=se de uma pesquisa de cempo, do mestrande Nilton Flavio de Sousa, orientado pelo
Professor Douter Cesar Teiseirs Castilho, tendo coimg tiulke pretiminar: “As relagies dialélicas
entre Lager, Trabalho ¢ Docéneia na Educagio Basica de Minas Gerais™,

0 ohjetivo geral da pesquisa & averiguar as relagdes dialéticas entre as pratecas de lazer,
trabalho ¢ docéncia na Fdueagiio Basica de Minas Gerais, considerando o atual contexio
neolibzral,

Os objetivos especificos sfle: investigar se ad atosis relomas ma Eduvagio Basiva
influcrciaram na precanzagio do trabalho docentc nos anos iniciais do ensing fundomental de
Minas Gerais: verificar se o tempo dispendide pura o trabalho ¢ empevilho par e vivéncins de
lneer destes profcssorcs na comlemporancidade ¢ analisar s¢ as difcrengas cnire péncros
interierem nas relagbes dialétiess exabelevidas enire liver ¢ o traballo docente.,

A woleta de dsdos scrd feita por meio de observacin participante ¢ enirevistas
semiestrituradas com docentes do guadro efetive da Escola Municipal Jodo Licio dos Samtos,
que optarem em participas da pesquisa.

Salientamos que todes o3 dados o informagies necessérias par o Praquisa derdo
previemense submetidos 4 aprovagdo do COEP - UFMG (Comité de Eges om Posguiss om
Seres Humanos da [Iniversidade Federal de Minas Gerais),

Asstpuramos que o nome da instiluiclo de ensino ndo serd revelado na publicagin das
inforrmaghics, casn ople pelo anonimto.

Agradeceimos a atenydo ¢ nos colocamos ao inteirg dispor pars mellores erclarccimentos,

Belo Hortzonte, 10 de abril de 2003,

Professor Oricntador

{ ) Deferidn, [ 1Cofm anonimate. [ %) Sem aneniman,

-’-lnt‘lﬁr"ﬁs&- _&éjwwﬂ Tannea
L Secretaria Municipal de Educagio

Assinatura ¢ carimbn

[ ) Indetenido.

Terezinha Fatj ma Xavier
EEEHETJ.MDEFnun-.cm
CPF: a5 ros 108-63
mfrrummmmewmm--;

Qo bk
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ANEXO 2 — Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE)

Pesquisa: As relacGes dialéticas entre lazer, trabalho e os docentes dos anos iniciais do ensino
fundamental de Minas Gerais.

O Mestrado em Lazer da Universidade Federal de Minas Gerais esta realizando este estudo
coordenado pelo Prof. Dr. César Teixeira Castilho, contando com a participacdo do mestrando Nilton
Flavio de Sousa.

O objetivo geral da pesquisa é averiguar as relagdes dialéticas entre as préaticas de lazer e o
trabalho dos professores da Educacao Basica, nos anos iniciais do ensino fundamental de Minas Gerais,
verificando se o tempo de trabalho docente € empecilho para as vivéncias de lazer destes professores na
contemporaneidade, considerando as distin¢cbes entre géneros e o atual contexto neoliberal. Para
alcancar tal objetivo participardo da pesquisa pessoas voluntarias que sejam docentes que atuam nos
anos iniciais do ensino fundamental da Educagéo Basica.

A metodologia contard com o desenvolvimento de uma pesquisa bibliografica, observacédo e
realizacdo de entrevistas com voluntarios (as) que aceitarem participar do estudo. As entrevistas serao
realizadas pessoalmente pelo mestrando em local, data e horéarios definidos pelo voluntario, em comum
acordo com o pesquisador.

As despesas relacionadas com este estudo serdo de responsabilidade do mestrando e ndo havera
qualquer forma de remuneracdo financeira para os voluntarios. Todos 0s dados serdo mantidos no Centro
de Estudos em Lazer e Recreacdo (CELAR) e somente 0s pesquisadores responsaveis terdo acesso a
estas informacdes, que serdo utilizadas apenas para fins desta pesquisa. Os voluntarios estardo livres
para se recusarem a participar ou retirar seu consentimento, sem penalizago ou prejuizos quaisquer.

Havendo a necessidade de mais explicacdes, os voluntarios terdo total liberdade para esclarecer
qualquer divida que possa surgir antes e durante o curso da pesquisa, com o pesquisador pelo telefone
(35) 99824-0085. Além disso, também poder&o entrar em contato com o Comité de Etica em Pesquisa
da Universidade Federal de Minas Gerais (COEP-UFMG), localizado na Av. Antbnio Carlos, 6627 -
Unidade Administrativa Il, 2° Andar, sala 2005 - telefone (31) 3409-4592.

Este estudo podera contribuir para que haja um aprofundamento de conhecimentos acerca das
relacdes dialéticas constituidas entre lazer, trabalho e os docentes atuantes nos anos iniciais do ensino
fundamental. Além disso, podera auxiliar no preenchimento de algumas lacunas e contribuir com novas
reflexdes e questionamentos para as areas envolvidas, tendo-se em vista que existem poucos estudos
que envolvem discussdes acerca desta tematica. Por isso a participacdo de pessoas na coleta de dados é
tdo importante.

Desde ja agradecemos pela compreensao e voluntariedade,

Dr. César Teixeira Castilho Nilton Flavio de Sousa
Professor orientador da pesquisa Mestrando

Via para o (a) voluntério (a)

Eu, , aceito
participar da pesquisa intitulada “As relagdes dialéticas entre lazer, trabalho e os docentes dos anos
iniciais do ensino fundamental de Minas Gerais”, realizada por pesquisadores do Mestrado em Lazer da
Universidade Federal de Minas Gerais.

Portanto, livremente dou 0 meu consentimento para a realiza¢ao da coleta de dados.

Local e data: , , de de 2023.

Assinatura do(a) voluntario(a)



95

ANEXO 3 - Questdes Guias para as Entrevistas

1 - Sobre o trabalho docente em seu municipio, qual sua percepcao sobre as atuais exigéncias
da secretaria municipal de educagéo?

2 - Considerando as atuais reformas na Educacdo Bésica brasileira, vocé acredita que houve
avanco significativo na valorizacdo do professor? Ainda nesta perspectiva, € possivel elencar
pontos positivos? Quais? E negativos? Quais?

3 - Apos sua jornada regular de trabalho, vocé realiza em casa alguma atividade associada a
docéncia? Caso sim, qual?

4 - Voceé possui outra fonte de renda além da docéncia? Caso sim, qual?

5 - Vocé realiza alguma atividade laboral que entende como empecilho a realizacdo das
atividades de lazer ou de descanso? Qual?

6 - Vocé realiza algum servico doméstico? Caso sim, considera demasiado o tempo que se
dedica a ele? Como se sente ao realiza-10?

7 - Vocé dispde de tempo livre dedicado exclusivamente a vocé? Caso sim, como costuma
utiliza-lo? Caso ndo, o que lhe impede? Como vocé se sente quando ndo realiza nenhuma
atividade que lhe cause bem-estar?

8 - Sua rotina de trabalho institucional e/ou doméstico, interfere no seu humor? E no dialogo

com os discentes? E na relagdo com os membros de seu nucleo familiar?



