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RESUMO

Objetivo: Analisar o perfil epidemiolégico e ocupacional dos acidentes de trabalho em
uma inddstria sucroalcooleira. Método: Estudo de série temporal, com base em dados
secundérios registrados nas Comunicacdes de Acidentes de Trabalho (CATs) no periodo
de 2007 a 2011. Resultados: Foram analisadas 1.746 CATs fornecidas pela industria
sucroalcooleira analisada. A taxa anual média de ocorréncia de acidentes de trabalho no
periodo foi de 40,7%. O grupo ocupacional mais acometido foi o dos trabalhadores rurais
(67,4%). De acordo com o diagnoéstico da lesdo em decorréncia dos acidentes, as maiores
taxas foram encontradas no grupo das lesdes, envenenamentos € consequéncias de causas
externas (81,6%) e no grupo das doencas do sistema osteomuscular e do tecido conjuntivo
(6,6%). O perfil dos trabalhadores da empresa € caracterizado por homens, jovens, com
pouca escolaridade e a média de idade € de 33 anos. A empresa é composta na sua maioria
por trabalhadores rurais e este foi o grupo que mais se acidentou no periodo analisado.
Apesar do maior nimero de acidentes ocorrerem no setor agricola, o setor administrativo
registrou as maiores taxas de ocorréncia. Conclusdo: Apesar da modernizacao dos
processos de trabalho no setor sucroalcooleiro brasileiro os acidentes de trabalho ainda

constituem um grave problema de satide publica e demandam intervenc¢des mais eficientes.

Palavras-chave: Acidentes de trabalho. Trabalho Rural. Notificacio de Acidentes de

Trabalho. Setor sucroalcooleiro. Vigilancia em satde.



ABSTRACT

Objective: To analyze the pattern of illness and accidents of workers in a sugarcane
industry in occupational epidemiological features. Method: time series, based on
secondary data in the Communications of Occupational Accidents (CAT) at the periods
from 2007 to 2011. Results: We analyzed 1746 CAT provided by the alcohol industry
analyzed. The average annual rate of occurrence of accidents in the period was 40.7%. The
occupational group most affected were the rural workers (67.4%). According to the
diagnosis of injury due to accidents, the highest rates were found in the group of Injury,
poisoning and consequences of external causes (81.6%) and in the group of diseases of the
musculoskeletal system and connective tissue (6.6 %). The profile of the workforce is
characterized by men, young, poorly educated, with an average age of 33 years. The
company is comprised mostly of rural workers and this was the group that crashed over the
period analyzed. Despite the greater number of accidents occur in the agricultural sector,
the administrative sector recorded the highest rates of occurrence. Conclusion: In dispite
of the work process modernization work accidents are a serious public health problem in

brazilian sugarcane industriy and its necessity a efficient intervencion.

Keywords: Accidents at work. Rural Work. Notification of Accidents. Alcohol sector.

Health surveillance.
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1. CONSIDERACOES INICIAIS

1.1 Contextualizacdo do setor sucroalcooleiro

A producdo da cana-de-agucar e seus derivados colocam o Brasil em posi¢do de
destaque no mercado internacional. O pais é o maior produtor do acicar e élcool do
mundo, seguido da India e Austrdlia. Além de ser o principal produtor e exportador de
acucar e dlcool do mundo, o pais tem os menores custos de producdo entre os principais
competidores do mercado internacional e lidera o conhecimento da biotecnologia da cana
juntamente com a Australia e Africa do Sul.

Desde o inicio do século XVI a cana-de-agicar é produzida no Brasil, e sempre
teve o intuito de atender as demandas do mercado externo.

O actcar passou a ganhar importancia na economia colonial durante os séculos XVI
e XVII, periodo do desenvolvimento do “Ciclo do Ac¢ucar”. Neste periodo a Zona da Mata
Nordestina e o Recdoncavo Baiano eram os principais polos da atividade seguidos por
Maranhio, Rio de Janeiro e Sdo Paulo'.

Com a expansdo desordenada dos canaviais e objetivando a promog¢ao e controle da
producdo do acticar no pais por meio da divisdo regional do trabalho, o governo federal
criou na década de 1930 o Instituto do Actcar e do Alcool (IAA) e determinou quotas de
producdo da cana-de-agucar por estado e por usina. Assim, a produgdo e o valor dos

produtos (aguicar e dlcool) passaram a ser regulados pelo IAAZ.

Foi também pelos designios do IAA que o dlcool assumiu maior
importancia no cendrio nacional, pois havia a preocupagdo de assegurar o
equilibrio interno entre as safras anuais de cana e consumo de agucar, [...]
os problemas como prejuizos causados pela especulacdo sobre os
estoques desse produto, além do excesso da exportacdo poderiam ser
contornados com a destinacio de uma parte obrigatéria da cana a
fabricacdo do dlcool (SANTOS, 2009, p.109).

! Vieira MCA, Lima JF, Braga NM. Setor sucroalcooleiro brasileiro: evolugdo e

perspectivas. In: Torres Filho ET.; Puga F P. (Org.). Perspectivas do investimento 2007/2010. Rio de
Janeiro: BNDES, 2007. 348 p.

2 Santos JC. Dos canaviais a “etanolatria”: o (re) ordenamento territorial do capital e do trabalho no setor
sucroalcooleiro da Microrregido Geogrdfica de Presidente Prudente-SP.2009. 375 f. Tese [ Doutorado
em Geografia] — Universidade Federal de Uberlandia, Uberlandia, 2009
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Nos udltimos anos o setor sucroalcooleiro tem passado por grandes mudancas
impactando significativamente em toda a estrutura do setor e nas politicas empresariais. As
transformagdes no setor produtivo se refletem no mercado de trabalho. Novas tecnologias
vém sendo introduzidas nos diferentes setores de atividade incluindo o setor
sucroalcooleiro. Essas novas tecnologias além de reduzirem a mio de obra passaram a
exigir trabalhadores com um perfil diferenciado, ou seja, trabalhadores capazes de se
adaptar a essas novas praticas produtivas’.

Com a devastacdo da industria do agicar na Europa motivada pela eclosdo da
Primeira Guerra Mundial em 1914, registrou-se um aumento no preco do agicar o que
culminou com a constru¢do de novas usinas no Brasil, mais especificamente no estado de
Sdo Paulo”.

Desde o periodo colonial que o setor sucroalcooleiro tem contribuido na economia
brasileira. A modernizacdo no setor tornou-se necessdria para enfrentar a competicdo de
outros paises produtores. Com a crise do petréleo durante a Segunda Guerra Mundial
(1939-1945), observou-se uma expansdo da cultura de cana e um crescimento na producao
de etanol derivado da cana principalmente no estado de Sao Paulo. Ainda neste periodo
houve uma diminuicdo do comércio internacional, reduzindo-se assim o volume das
exportacdes brasileiras do aguicar e diminui¢ao no fluxo das importag()esz.

O Brasil tornou-se importante ndo sé pela grandeza da produgao interna e/ou pelo
volume da exporta¢do, mas também por ter os menores custos de produgdo por tonelada de
cana nas regides sudoeste e centro-oeste .

A cana-de-agticar produzida no Brasil € origindria do sudoeste asidtico, e foi trazida
no periodo colonial pelas expedicdes portuguesas. E produzida em quase todo o Brasil,
principalmente nos estados de S3ao Paulo, Parani, Minas Gerais e Alagoas, sendo o
primeiro o lider na producio do acticar e dlcool”.

Embora seja um setor em franco crescimento tanto na produgdo quanto na
economia, o trabalho neste setor continua precdrio e a saide dos trabalhadores

deteriorando-se.

3 Liboni LB. Perfil da mdo-de-obra no setor sucroalcooleiro: tendéncias e perspectivas . 2009. 201 f. Tese
[Doutorado em Administracdo]. Universidade de Sdo Paulo, Sdo Paulo, 2009.

* Rocha FLR. Andlise dos fatores de risco do corte da cana-de-agiicar no Brasil segundo o referencial da
promogdo da Saiide. 2007. 183 f. Tese [ Doutorado em Enfermagem] Universidade de Sdo Paulo, Ribeirdo

Preto, 2007.
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Com a expansdo da industria canavieira na década de 1950 o estado de Sao Paulo
tornou-se o maior produtor de actcar do pais passando a ocupar terras onde se fazia o
cultivo do café mantendo assim vigente a estrutura fundidria.

Na década de 60, intensificaram-se as transformacdes no meio rural, repercutindo
negativamente nas condi¢des de vida e na saide do trabalhador rural. Essas transformacgdes
impactaram tanto no nivel de producdo, como também nas relagdes de trabalho,
contribuindo assim no aumento e diversificacdo da produgdo agricola e na recriagdo de
antigas e na emergéncia de novas formas de organizacio do trabalho’.

A produgdo de élcool a partir da cana-de-acucar tem sido a alternativa mais vidvel
para o enfrentamento da crise energética como também para a constru¢io do
desenvolvimento sustentdvel. Contudo, a retomada das politicas do agronegdcio tem
provocado uma nova expansdo do setor canavieiro, por meio de uma redistribuicao
espacial da producdo, com tendéncia de aumento nos estados de Mato Grosso, Mato
Grosso do Sul, Minas Gerais e Goias®.

Com o aumento significativo do preco do petréleo na década de 1970, o que afetou
fortemente a economia dos paises em desenvolvimento, o Brasil adotou um novo modelo
energético que fosse alternativo ao petrdleo, neste caso o dlcool, subsidiado com recursos
do Programa Nacional do Agtcar e Alcool (Prodlcool) %

O Prodlcool foi criado durante o regime militar e tinha por objetivo aumentar a
producdo do dlcool como combustivel e incentivar o seu consumo nos carros fabricados no
Brasil. O programa foi responsavel pela intensificacdo do cultivo da cana-de-agucar no
Brasil e impulsionou a modernizac¢do da industria por meio do alargamento das destilarias
permitindo assim o surgimento de novos financiamentos para que fossem implantadas mais
destilarias.

Com o Prodlcool verificou-se um desenvolvimento tecnolégico no setor
sucroalcooleiro, passou a consumir-se mais o dlcool como combustivel no pais em
detrimento da gasolina’.

O setor estd em expansdo e com possibilidades de aumento na produgdo do etanol e
do aguicar. O Brasil € tido como referéncia pelos paises também produtores do agticar e

etanol, pelos baixos custos de producdo e pela qualidade da prépria cana-de-actcar, bem

5 Alessis N; Navarro V. Saude e trabalho rural: o caso dos trabalhadores da cultura canavieira na regido de
Ribeirdo Preto, Sdo Paulo, Brasil. Cadernos de Saiide Piiblica, v.13, supl 2, p. 111-121, 1997.

% Carvalho SP, Marin JOB. Agricultura familiar e agroindustria canavieira: impasses sociais. RRSR, v.45,
n.3, p.681-708, jul/ set 2011.

" Lima DJP. Agroindiistria canavieira e emprego: evolucdo recente e perspectivas. 2010. 99 f. Dissertagdo

[ Mestrado em Economia], Universidade Federal de Uberlandia, Uberlandia , 2010.
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como, pela produtividade. Minas Gerais tem um papel importante nisso por constar entre
os principais estados produtores da cana-de-acticar e seus derivados como também por ser
o centro dos novos investimentos®.

Para Vilela e al (2010)°, “a importancia estratégica do setor sucroalcooleiro na
economia nacional é manifestada ndo somente na produc¢ao, consumo e exportacdo de seus
produtos, mas também na sua participacao na matriz energética brasileira que € crescente”.

Com objetivo de construir um modelo energético préprio o Prodlcool fortaleceu a
agroinddstria canavieira através de financiamentos para implantacdo das usinas,
implantacdo de novas destilarias e fortalecimentos dos fabricantes de equipamentos
industriais do ramo, bem como a entrada de novos grupos empresarias no setor 2

O programa ocorreu em trés fases distintas sendo a primeira nos anos de 1975 a
1979 em que se pretendia solucionar a crise da agroindustria agucareira. Nesta primeira
fase foram aprovados 218 projetos de destilaria, o que correspondia a um total de 23,7
bilhdes de cruzeiros, sendo que desse total 18,7 bilhdes correspondiam ao total das
agencias financiadoras governamentais.

A segunda fase ocorreu de 1980 a 1985 e surgiu devido ao segundo choque de
petréleo ocorrido em 1979. Aqui, as atencdes estavam viradas para a produgdo do élcool
hidratado como carboneto para consumo direto, o que contribuiu para o aumento do
ndmero de destilarias autdnomas.

A terceira e ultima fase do programa foi em 1985 que culminou com o inicio do
corte nos financiamentos e subsidos para o programa em todo o pais. Esse corte no
financiamento deve-se a trés fatores: a crise fiscal do Estado brasileiro que motivou a
diminui¢do dos financiamentos subsidiados, aumento dos pregos internacional do petréleo
e por ultimo pela insuficiéncia de oferta do &lcool e o abastecimento do produto
desestimulando dessa forma o consumo e a produgio dos carros movidos a dlcool .

As mudangas no setor sucroalcooleiro vém acontecendo desde o comeco de 1990
quando se aboliu o IAA. Assim, foi retomada a produ¢do dos biocombustiveis e o etanol
brasileiro passou a ser competitivo no mercado mundial. Do inicio da década de 1990 ao
inicio do século XXI ocorreram mudangas no setor sucroalcooleiro brasileiro. Esta década
foi marcada pela diminuicao da intervenc¢do estatal nas atividades produtivas e nas relagdes

. . )
entre os agentes envolvidos no setor sucroalcooleiro no Brasil .

¥ Vilela PS, Gomes ACA, Veloso AF. Evolucdo e tendéncias do agronegdcio da cana-de-agiicar em Minas
Gerais; Belo Horizonte: FAEMIG, 2010. p.1-33
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Essa virada de século caracterizou-se pela valorizagdo de um novo modelo
energético, ou seja, pela retomada do modelo iniciado nos anos 1970 sustentado na

producdo de biocombustiveis.

“O etanol brasileiro passa a atrair as atencdes em tempos de mundializagdo do
capital, visto que se demonstra altamente competitivo internacionalmente. Isto
tem implicagdes no tocante a soberania alimentar, pois se verificam aumentos
nos precos dos produtos alimenticios, e a producdo do etanol segue sustentada
pelo modelo do agronegécio e pela intensificacdo da precarizagdo das relacdes
de trabalho nas empresas do setor” (SANTOS, 2009, p.119).

Essa intensificacdo da precarizagdo do trabalho nas empresas do setor
sucroalcooleiro pode estar relacionada a necessidade da nova matriz energética mundial
que € atualmente muito discutida ndo sé pela preservacdo do meio ambiente com a reducdo
do uso dos combustiveis fosseis, mas também para fazer frente a crise do petréleo que
ocorreu com grande intensidade nos anos de 1973 e 1979 com a primeira e a segunda crise
do petréleo.

Na década de 1990, verificou-se uma diminui¢do do crescimento no Complexo
Agroindustrial Canavieiro (CAI) motivada pela descredibilidade do Prodlcool devido ao
desabastecimento do dlcool nas bombas e pela desregulamentacdo do setor pelo estado.
Assim, as empresas do CAI passaram a adotar novas formas de concorréncias e a partir
desse momento foram introduzidas modificacdes como: mudangca na base técnica-
produtiva adotando novas tecnologias de processo e produto; houve uma mudanga
organizacional nos processos de producdo e de trabalho. Essas mudangas resultaram na
diminuicdo da forca de trabalho e no aumento da formalizacdo dos contratos de trabalho e
o aumento da intensidade do trabalho’.

Em 2002 houve uma dinamizagdo no processo de crescimento do CAI Por conta
dessa dinamizacao tem se verificado a retomada dos investimentos. Mesmo que o mercado
externo seja responsavel por essa nova dinamica do setor, o Brasil também tem contribuido

para esse cendrio positivo através da redugdo dos custos e pelo aumento da produtividadeg.

9 N . . ~
Alves F. Processo de Trabalho e danos a saide dos cortadores de cana. Revista de Gestdo Integrada em

Satide do Trabalhador, v.3,1n.2, s/p, 2008.
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Além da importancia do mercado externo no aumento da produtividade, temos
também a mecanizagio do corte de cana. E importante frisar que a mecanizacio do corte
da cana intensificou-se apés o ciclo de greves que teve seu inicio em 1984 em Guariba
(SP), e em resposta as greves, as usinas implementaram um vigoroso processo de
mecanizacao do corte da cana queimada %,

Substituiu-se a forca de trabalho humano pelas miquinas colhedoras operadas por
um conjunto de homens. Contudo, ainda nao foram substituidas todas as frentes de
trabalho manual por mecanizada.

Elevou-se a taxa de desemprego e a expulsdo de trabalhadores da agricultura
familiar®. Importa salientar que, os agricultores familiares foram expulsos ao longo dos
anos 70 e 80, passando a integrar o conjunto de trabalhadores rurais assalariados. As
madquinas, por sua vez, substituiram o trabalho destes. O aumento na taxa de desemprego e
a expulsio dos trabalhadores da agricultura familiar permitiram uma maior
disponibilizacdo da mdo de obra para a agroindustria canavieira, modificando as relagdes
de trabalho e contribuindo para uma maior intensificacdo da atividade, reducdo dos
saldrios, promovendo aumento da produtividade e a reducdo dos custos de contratacdo”.

As agroindustrias da cana-de-agucar tém papel de destaque no Brasil, por sua
contribuicdo a industria alimenticia e por ser um elemento de destaque na politica
energética do pais, pelo volume financeiro, mobilizando-se em suas atividades e por
contribuir com a oferta de postos de trabalho'’.

Os interesses internacionais apontam o Brasil como a figura principal no
atendimento da demanda necessdria para a viabilizacdo das metas da substituicdo dos
combustiveis fésseis''.

O dlcool, pelas suas vantagens ambientais, sociais € economicas desperta interesse
de paises desenvolvidos na tecnologia do combustivel. O setor sucroalcooleiro tornou-se,
na atualidade, o centro da atencdo para muitos debates, e isso pode fazer com que o pais
torne-se um dos maiores exportadores de etanol de cana-de-agicar, e também pelos

desdobramentos advindos do aumento da produgdo'”.

' Rumin C R. Influéncias das condi¢des de trabalho de uma inddstria de transformagdo de cana-de-agticar na
ocorréncia de acidentes de trabalho. Saiide e Sociedade, v.17, n.4, p. 56-67, dez 2008.

" Kawamura SM, Ramos HR, Almeida MIR. Estratégias de internacionalizacdo do setor sucroalcooleiro do
Brasil: um estudo de caso do COSAN. In: Congresso Internacional de Estrategias, 2010, Guayaquil: SLADE,

2010. p. 1-23.

12" Sousa AG, Junior JC. Reproducdo do capital sucroalcooleiro no Estado de Minas Gerais e

transformagées recentes no espago agrdrio do triangulo Mineiro, sle, s/d.
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Depois dessa pequena contextualizacdo do setor sucroalcooleiro brasileiro,
surgiram algumas perguntas com relagdo a produgdo da cana-de-acucar e seus derivados no
Estado de Minas Gerais que sao:

i) Como se deu a entrada de Minas Gerais na producao da cana-de-acucar?

i) Qual é a posicdo ocupada atualmente pelo Estado de Minas Gerais no setor
sucroalcooleiro?

iii) Qual € a contribui¢do do setor sucroalcooleiro mineiro na economia nacional?

Para responder a estas questdes vamos apresentar um pequeno histérico da producao da

cana no estado, sua expansao e o lugar ocupado hoje por Minas Gerais no setor.

1.2 Setor sucroalcooleiro em Minas Gerais

A produgdo da cana-de-agicar em Minas Gerais teve seu inicio no século XVIII, e
era uma atividade complementar a extracdo do ouro e diamantes. A producdo de cana no
estado comegou a se tornar importante na década de 1990 *°.

A atividade sucroalcooleira por muitos anos concentrou-se nas regides da Zona da
Mata e Sul. Apés 1990 o setor expandiu-se para o Tridngulo Mineiro. Essa expansao deve-
se aos investimentos feitos pelos grupos empresariais nordestinos, que se sentiram atraidos
pelas condi¢des topogréficas, o clima e a proximidade com Sao Paulo, que é o maior
produtorM.

A cultura da cana-de-acticar tornou-se importante para economia mineira a partir do
momento em que ocupou o cerrado mineiro, passou posteriormente a ter um crescimento
equiparado aos produtores modernos. Na década de 1990 na mesorregiao do Triangulo
Mineiro e o Alto Paranaiba foram criadas novas usinas com os investimentos dos grupos
nordestinos '°.

Esses crescentes investimentos contribuiram para o crescente desenvolvimento do

setor no estado de Minas Gerais.

13 Siqueira PHL, Reis BS. Andlise da economia do setor sucroalcooleiro do Estado de Minas Gerais:
evolucdo histdrica e fatos contemporaneos. Revista de economia, Anapolis, 2008.

BMaciel MR, Fonseca AR, Corgozinho BM, Braga FA. Trabalho e Sadde: O caso dos trabalhadores

tempordrios da industria canavieira em Lagoa da Prata, Minas Gerais. Revista de Saiide, Meio Ambiente e

Sustentabilidade, 2011. p. 43-57.
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Nos periodos de 2000 a 2003 a producdo mineira da cana passou de 18,5 milhdes
de toneladas. Assim como em todo o Brasil a produ¢do da cana-de-agicar em Minas
cresceu com o surgimento dos veiculos flex °.

No periodo de 2000 a 2008 registrou-se um crescimento considerdvel na producao
mineira de cana-de-acucar. Esse crescimento justifica-se pelo aumento na producdo dos
carros biocombustiveis.

Em 2008 houve um grande crescimento de 47,9 milhdes de toneladas,
correspondente a 7,4% da producdo nacional e o crescimento médio anual da produgdo
mineira entre 2003 e 2008 foi de 21,8%. Nesse periodo a producdo mineira superou a
producdo nacional de 10,6%. Em Minas Gerais, no ano de 2008, haviam 18 usinas em
funcionamento, e atualmente sdo 38 o que corresponde a 9% do total nacional com
predominio no tridngulo mineiro®.

Dessa forma, o Estado de Minas Gerais aumentou consideravelmente sua
participacdo na produgcdo de cana-de-acucar, principalmente pela concentracdo de
inddstrias associadas a monocultura nas mesorregides Noroeste, Central Mineira, Oeste de
Minas, Triangulo Mineiro e Alto Paraiba, que sdo atualmente, as principais regides
produtoras. Segundo a SIAMIG/SINDACIJCARIS, o estado de Minas Gerais foi
considerado na safra 2010/11 o segundo maior produtor de cana-de-acucar do pais, ficando
atrds somente do estado de Sao Paulo. Foi considerado também o segundo maior produtor
de agucar do pais e terceiro maior produtor de etanol.

Segundo Barros et al ' no ano de 2010 o agronegdcio mineiro registrou um
crescimento de cerca de 5,50%. O Estado apresenta condi¢des naturais que favorecem o
cultivo da cana-de-agucar, principalmente na regidao do Triangulo Mineiro e Alto Paraiba,
visto que os dados do zoneamento agroclimatico do estado caracteriza o solo da regido
como apto nos niveis de manejo B e C, o que significa que se trata do terceiro e segundo
melhores solos para o cultivo, e terceiro com uma vasta drea para a producdo agricola do
estado®.

Os solos das regides oeste de Minas, Tridngulo Mineiro e Alto Paraiba, além de
aptos sdo de uma boa qualidade para o cultivo da cana-de-acucar, assim como o clima

tropical com inverno seco e frio e verdo quente e chuvoso viabiliza o desenvolvimento da

> SIAMIG/SINDACUCAR-MG. Sindicato da Industria de Fabricacio do Etanol no Estado de Minas/
Sindicato da Industria do Agucar no Estado de Minas Gerais. Perfil da Produgcdo Mineira. Disponivel em

<http://www.siamig.org.br/dmdocuments/slide %020para%?20site.pdf> Acesso em 27 de janeiro de 2013.
' Barros GSAC, Fachinello AL, Silva AF. Agroindiistria mantém dianteira no agronegdcio mineiro, mais

ritmo diminuiu em Margo, PIB do agronegécio de Minas Gerais, 2010.
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monocultura na regido devido ao comportamento pluviométrico que apresenta no saldo de
precipitacOes anuais uma variacdo de 1200 a 1500 milimetros, que é adequado para o
cultivo tanto da soja como da cana de acticar”.

Apesar de o setor sucroalcooleiro estar sendo modernizado, o trabalho, a satde,
escolaridade bem como as condi¢des de vida dos trabalhadores rurais continuam precarias
e as jornadas de trabalho excessivas. A baixa escolariza¢do dos trabalhadores tem sido um
grande entrave nas suas condi¢des de vida e de trabalho. A qualificacdo do trabalhador tem
sido vista como um dos requisitos para o processo de modernizacdo e condi¢do necessaria
para sua inser¢io no mercado de trabalho'.

Desde que comecou a ser cultivada no pais, as regides de maior produgio da cultura
sdo Sao Paulo, € o Nordeste'®.

Segundo Abreu et all'®, o principal objetivo do Brasil com a producdo da cana-de-
actucar € a producio do alcool. O sudoeste brasileiro concentra a maior parte da produgdo
do etanol em todo o Brasil. O grande incentivador para o uso dos combustiveis fésseis
foram as mudangas climdticas. O aumento das vendas dos carros biocombustiveis
impulsiona a demanda pelo dlcool hidratado. A expectativa dos produtores brasileiros é
que o alcool torne-se uma commodity internacional tendo em conta o aumento dos pregos e
a diminui¢do das reservas do petrdleo, dai o investimento significativo por parte da
Petrobras no setor de dlcool para o abastecimento do mercado externo '*.

Essas novas tecnologias introduzidas no setor trazem consigo efeitos positivos e
negativos. Positivos na medida em que se registra um aumento na produtividade o que é
visto com bons olhos pelos empregadores, mas por outro lado além da reducao da forca de
trabalho empregada no setor, verifica-se um agravamento da situagdo da satde dos
trabalhadores.

118

Abreu et all ° concordam que

7 Borba FVN, Bertoldo E, Silva SC. A reestruturac¢io produtiva do setor sucroalcooleiro e
os impactos sobre o trabalhador do corte da cana. In: SEMINARIO DO TRABALHO, 7,
2010, Marilia-SP.Anais eletronicos..Marilia-SP: UNESP, 2010. Disponivel em
<http://www.estudosdotrabalho.org/anais-vii-7-seminario-trabalho-ret-
2010/fernanda_valeria_do_nascimento_borba_edna_bertoldo_simone_da_costa_silva.pdf
>. Acesso em 10 jan 2013.

'8 Abreu D, Moraes LA, Nascimento EN, Oliveira RA. A producio da cana- de- acticar no Brasil e a satide
do trabalhador rural, Revista Brasileira de Medicina do Trabalho, v.9,n.2, p. 49-61, 2011.
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“O processo de modernizagdo tecnolégica da cultura da cana-de-agicar
modificou profundamente as praticas agricola, gerou mudangas ambientais nas
cargas de trabalho e nos efeitos sobre a saide deixando os trabalhadores rurais
expostos a riscos muito diversificados”.

Depois da contextualizagdo do setor sucroalcooleiro no Brasil e de discutir
brevemente a entrada deste setor na economia mineira, segue-se a discussdo das condig¢des
de trabalho e saide dos trabalhadores do setor tendo em conta a preocupacdo das
agroinddstrias no aumento da produtividade para garantir a sua competitividade no
mercado interno e internacional em virtude nao s6 da nova matriz energética como também
o aumento dos precos dos combustiveis fosseis e a escassez dos mesmos no mercado

mundial.

1.3 Condicoes de trabalho e saude dos trabalhadores no setor

sucroalcooleiro

O setor sucroalcooleiro no Brasil além de encontrar-se num momento de
crescimento, introduz mudancas relativas ao processo de trabalho. Esse processo de
reestruturacdo produtiva, bem como o uso de novas tecnologias ndo se reflete nas
condi¢des de trabalho e de vida dos trabalhadores do setor, principalmente, se olharmos
para a precariedade do trabalho, a insalubridade dos locais de trabalho entre outros fatores.

As condic¢des de trabalho no setor sucroalcooleiro sao marcadas pela intensificacao
da produtividade exigida19.

No setor agroindustrial o setor sucroalcooleiro € o que apresenta as condi¢gdes de
trabalho mais precarias em comparacao com outros ramos da agroindustria. Em todo o pais
um total de um milhdo de assalariados sdo empregados na colheita da cana-de-acticar ®.

No setor as legislacdes trabalhistas ndo sdo cumpridas plenamente. Embora tenha
havido alguma melhoria no sistema de transportes com a substitui¢do dos caminhdes pelos
Onibus ainda se verifica precariedade visto que os dnibus encontram-se em péssimo estado

de conservacao 5,

' Silva MAM. Mortes e acidentes nas profundezas do “mar de cana” e dos laranjais paulistas. Revista de
Gestdo Integrada em Saiide do Trabalho e Meio Ambiente. 2008; sp.
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Em resposta a decisdo da Unido Europeia em ndo comprar o etanol brasileiro, em
virtude das criticas feitas as condi¢des de trabalho a que os trabalhadores estao expostos, o
governo brasileiro no final de 2008 compds a chamada “Mesa de Didlogo”. A “Mesa de
Diédlogo” é uma arena tripartite com a finalidade de humanizar as condicdes de trabalho no
setor através de um consenso entre empregadores, governo e sindicatos de trabalhadores
rurais®’.

No corte da cana-de-aguicar o ritmo de trabalho € bastante acelerado. Como o
pagamento € feito por producdo os trabalhadores sentem-se obrigados a seguir o ritmo
imposto para conseguirem atingir a meta de producdo estabelecida e assim garantir o
pagamento. Para responder as necessidades do mercado e conseguir atingir uma boa
produtividade e entrar para a competitividade do mercado as usinas optam pela contratacao
de trabalhadores com maior capacidade de trabalho, ou seja, trabalhadores jovens e do
sexo masculino. Durante a sua jornada de trabalho os trabalhadores cortam o miximo de
cana exigida ndo so para garantir a renda, mas também preservar os seus empregos.

A intensificacdo da atividade produtiva e os novos processos de organiza¢do do
trabalho no setor agroindustrial contribuem para a deterioracao da satide dos trabalhadores.
Aliada a politica de pagamentos por producdo alguns trabalhadores se submetem a esse
aliciamento como forma de aumentar a sua renda didria, levando em conta que a maioria
deles é chefe de familia *'°.

Segundo a Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT) ?' a agricultura é um dos
setores mais perigosos em termos de acidentes de trabalho e adoecimento dos
trabalhadores tanto nos paises industrializados como nos paises em desenvolvimento. O
setor emprega atualmente cerca da metade da forca de trabalho do mundo com cerca de 1,3
bilhdes de pessoas.

Segundo Scopinho?, as novas tecnologias nio ajudam na melhoria das condicdes
de vida e saude dos trabalhadores, elas t€ém consequéncias negativas no espaco de

producdo e fora dele.

2 Silva GP. A precarizacao do trabalho canavieiro legitimada: o caso do compromisso nacional para o
aperfeicoamento das condigdes de trabalho na cana- de-agiicar (2008-2009), sle, s/d . sp.
*! International Labour Organization. Safety in numbers: pointers for the global safety at work. Geneva; 2003

22 Scopinho RA. Qualidade Total, Saide e Trabalho: uma andlise em empresas sucroalcooleiras paulistas.
RAC, s/v. n.1, p. 93-112, 2000.

26



Godoy23 reforca a ideia apresentada anteriormente por Scopinhozz, pontuando que
as formas de trabalho realizadas dentro das organizagdes e a utilizacdo dessas novas
tecnologias contribuem para o aumento dos agravos a saide dos trabalhadores.

As agoes de saude do trabalhador devem concentrar-se na mudanca dos processos

de trabalho e nas relagdes saide/ trabalho de um modo geral #,

Para Silva® é importante que o trabalhador se sinta parte de um grupo. Sendo
assim, faz-se necessario o reconhecimento das atividades por ele desenvolvidas para que
ele possa ser criativo e autossuficiente. Para isso, é preciso que se tenha claro vérios
aspetos como: a organizacdo da tarefa a ser executada e a adequacdo do ambiente onde
essas atividades serdo desempenhadas de modo a permitir a satisfacdo do trabalhador com
a sua profissdo e assim garantir relacdes de trabalho satisfatorias com os colegas e talvez
com as chefias.

Para Metzger™® o maior problema constitui-se na intensificacdo do trabalho (ritmo
de trabalho mais elevado, prazos muito restritos). Essa situacdo se amplia desde 1991 na
Europa e é acompanhada da pressdo exercida diariamente sobre os trabalhadores em
funcdo das exigéncias do mercado.

No subtitulo que se segue pretendemos mostrar como sdo as condi¢des de trabalho

e saude do trabalhador na empresa estudada.

1.4 Condicao de trabalho e saude do trabalhador na empresa

estudada

O setor sucroalcooleiro brasileiro vem desde algum tempo introduzindo mudancgas
nos processos de trabalho em todos os setores, desde o setor agricola, inddstria ao
administrativo. A ado¢do dessas novas tecnologias implica na mudanga da organizacao do

trabalho no setor, e, isso muda o perfil de adoecimentos dos trabalhadores.

3 Godoy SCB. Absenteismo-doenga entre trabalhadores de um hospital universitdario. 2001. 140 f.
Dissertacdo [Mestrado em Enfermagem]. Escola de Enfermagem, Universidade Federal de Minas Gerais
Belo Horizonte, 2001

2 Carvalho M V L. Perfil do absenteismo no Superior Tribunal de Justica: andlise do ano de 2009. Brasilia,
2010.

5 Silva LS, Pinheiro TMM, Sakurai M. Reestruturagdo produtiva, impactos na satde e sofrimento mental: o
caso de um banco estatal em Minas Gerais, Brasil. Cadernos de Saiide Piiblica, v. 23, n.12, p. 2949-2958,
2007.

* METZGER JL. Mudanga permanente: fonte de penosidade no trabalho? Revista Brasileira Saiide
Ocupacional, v. 36, n.123, p.12-24, 2011.
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Neste subtitulo pretendemos mostrar de que forma € o organizado o trabalho na
agroindustria estudada e como isso influencia no processo do adoecimento dos
trabalhadores da empresa, para tal iremos basearmos no estudo de Faria (2012) que
analisou a saide mental e trabalho rural no processo de reestruturacdo produtiva na
empresa ora estudada.

Na agroindustria analisada segundo nos mostra Faria®’, a forma de organizacdo de
trabalho € variada. A autora descreve o processo de trabalho comecando pelos

trabalhadores da drea de plantio e mostra que

“As turmas de trabalhadores envolvidos no plantio possuem em média 23
pessoas. A tarefa didria de cada turma € a de plantar oito caminhdes de
mudas de cana durante a jornada didria de trabalho de 8 horas” (FARIA,
2012, p.51).

Caso finalizem o seu trabalho antes do término da sua jornada didria estipulada
pela agroindustria, os trabalhadores sdo encaminhados para outras atividades como
correcdo plantio ou até mesmo capina do solo a fim de fechar as oito horas de trabalho
exigidas e/ ou estipuladas pela empresa.

Ainda segundo Faria®®, é preciso que haja sintonia entre os trabalhadores do plantio,
pois em caso de falha o prejuizo € para todos os membros do grupo, € como estes sdao
pagos de acordo com a producdo do grupo, quanto maior for a produ¢do maior serd o
saldrio para cada um dos constituintes do grupo.

Essa situacdo contribui para explicar a pressao que € feita aos cortadores de cana-
de-acucar nas usinas brasileiras, principalmente quando olhamos para a modalidade de
pagamento dos mesmos que € feito de acordo com o que eles produzeng.

Nas jornadas de trabalho os trabalhadores cortam uma boa quantidade de cana-de-
actcar, num eixo de aproximadamente cinco linhas ou ruas, com 6 metros de largura e um
espacamento de 1,5 metros entre as linhas. No caso do corte manual, o trabalhador limpa
as palhas ndo consumidas na sua totalidade pelo fogo abracando um feixe com trés a dez
canas, curvando-se e flexionando as pernas para poder corta-las bem préximo ao solo, pois

é 14 onde se concentra a maior quantidade da sacarose .

*7 Faria ID. Saiide mental e trabalho rural no processo de reestruturagcdo produtiva de uma empresa do setor
sucroalcooleiro em Minas Gerais- Brasil . 2012. . Dissertacdo [Mestrado em Saide Publica ], Faculdade de
Medicina, Universidade Federal de Minas Gerais, 2012.

* RIBEIRO, Helena. Queimadas nos canaviais e perspectivas dos cortadores de cana- de- aglicar em
Macatumba, Saiide e Sociedade, v. 19, n.1, p. 48-63, 2010.

28



O corte da cana é um trabalho pesado que se realiza a céu aberto e os trabalhadores
ficam expostos ao sol com poeiras e foligem. A atividade do corte € cansativa, repetitiva
exigindo do trabalhador varios movimentos que causam no fim da jornada um desgaste
acentuado *’.

O pagamento dos trabalhadores do corte é feito por produgcdo o que exige dos
trabalhadores o aumento no ritmo do trabalho, ultrapassando os limites fisiolégicos,
atingindo uma média de produtividade de 12 toneladas didrias de cana cortada®.

Segundo o DIEESE (2007) os movimentos repetitivos durante o corte da cana-de-
acuicar podem causar nos trabalhadores lesdes por esforco repetitivo (LER) / distirbios

osteomusculares relacionados ao trabalho (DORT):

“As lesdes musculares sdo patologias tipicas dos trabalhadores rurais
assalariados sendo causadas pela divisdo e o ritmo intenso de trabalho com
cobranga de produtividade, jornada de trabalho prolongada, auséncia de pausas
entre outros aspetos da organizacdo do trabalho” (DIEESE, 2007, p.11).

Ao se avaliarem os riscos e danos da saide do trabalhador, para além das suas
condi¢des materiais de trabalho € também importante abordar as questdes ligadas a
subjetividade dos trabalhadores 38,

Para conseguir atingir a produtividade didria exigida alguns trabalhadores fazem o
uso estratégico de drogas como o crack e a maconha visando obter estimulo e alivio para as
dores musculares *°.

Uma das caracteristicas da agroindustria sucroalcooleira € a tentativa de submissao
dos trabalhadores a um intenso processo de exploracdo e sujeicdo a condigdes
extremamente precdrias de trabalho®'.

Quando se fala de precarizacdo das condi¢des de trabalho na agroindustria
sucroalcooleira, hd que se fazer distincdo entre os tipos de atividades profissionais ali
desenvolvidas bem como os tipos de perfis dos trabalhadores envolvidos nessas

atividades'.

?» Gomez CM. Producdo de conhecimento e intersetorialidade em prol das condicdes de vida e de saide dos
trabalhadores sucroalcooleiros. Ciéncia e Saiide Coletiva, v.16, n.8, p. 3361-3368, 2011.
30 Silva MAM. A morte ronda os canaviais Paulistas. Revista Abra, v.33, n.2, p. 11-143, ago/dez 2006.
3! Prado ML. Flexibilizacdo e novas estratégias de intensificacdo do trabalho nas usinas de aciicar e dlcool
a partir dos anos 90. Estudo de caso na regido de Ribeirdo Preto, Sdo Paulo, Brasil. 2008. 126 f.
Dissertacao [Mestrado em Sociologia]. UNESP/Araraquara- SP, 2008.

29



Atualmente vdrias sdo as criticas concernentes ao setor canavieiro. Estas vao das
condigdes até a organizacao do trabalho, incluindo as formas de contratacdo, pagamentos
por producdo, precariedade e limitacdo de eficiéncia dos Equipamentos de Protecao
Individual (EPI) entre outros ***.

H4 uma intensificacdo no desrespeito e violacao dos direitos trabalhistas no setor.
Essa situacdo pode estar associada as dificuldades na organizacdo e empoderamento dos
trabalhadores agravados pela baixa escolaridade e nivel de pobreza dos mesmos. O
fenomeno da exploragdo sempre esteve atrelado a grande oferta de forca de trabalho,
proveniente sobretudo de dreas mais pobres do pais e também em razdo dos condicionantes
histéricos e culturais que rotulam estes trabalhadores como desqualificados e
desvalorizados”

Scopinho™ reitera que, o cendrio de precarizacdo e super-exploracdo da forca de
trabalho € motivada pelo processo de reestruturacdo do setor, e isso vem ocorrendo desde
que se abriu a economia implicando deste modo na reformulagdo de metas, processos
administrativos e gestdo do trabalho tanto manual como mecanizado. Essas novas formas
de organizacdo do trabalho industrial e empresarial incluindo a inser¢do econdOmica e
comercial baseadas em economias abertas e competitivas contribuem para novos padroes
de gestdo da forca de trabalhadores mantendo novas formas de desrespeito trabalhista.

Para Silva'®, a superexploracio da forca de trabalho é camuflada por um lado pelos
detentores do controle do processo produtivo e por outro pelo préprio trabalhador, devido
ao medo e pressdo da perda do emprego.

O trabalho nos canaviais € feito ao ar livre e os trabalhadores ficam expostos ao sol
por muito tempo. As doengas e acidentes de trabalho podem estar ligados (as) as condi¢des
de trabalho bem como as cargas hordrias estipuladas pelas empresas. O cansaco fisico,
alimentacdo inadequada e as condicdes de vida precdrias dos trabalhadores das industrias
sucroalcooleiras contribuem para o seu adoecimento'’.

A carga hordria na industria sucroalcooleira € uma questdo muito discutida pelos
autores principalmente no que tange ao cansago que € a principal causa de acidentes e
adoecimento dos trabalhadores.

E dentro dos elementos que constituem as cargas hordrias e processos de trabalho
que reside a origem do desgaste que pode significar ou ndo a perda de capacidades

biopsiquicas no processo de trabalho '.

%2 Scopinho RA. Qualidade Total, Satide e Trabalho: uma analise em empresas sucroalcooleiras Paulistas.
RAC, v.4,n.1, p. 93-112, jan/abr 2000.

30



Sobre a mecanizagdo do trabalho Scopinho et al” pontuam que, a mecanizacao nao
ajuda a melhorar o trabalho na lavoura e nem tdo pouco diminui o desgaste, e pelo
contrério introduziu novas formas de desgaste e de intensifica¢do do ritmo de trabalho.

Com a mecanizagdo das dreas planas, foi transferido para os trabalhadores o corte
em condicdes mais dificeis: terreno inclinado, plantio irregular e cana de pior qualidade.

O processo de mecanizacdo do trabalho nas industrias canavieiras intensificou o
ritmo de trabalho, diminuiu a for¢a de trabalho empregada, ndo eliminou o desgaste fisico
e psiquico dos trabalhadores, e combina assimetricamente o trabalho especializado com o
manual. Ao lado trabalhadores com maior especializagdo como tratoristas, motoristas e
operadores de maquinas agricolas, hé outros trabalhadores sem especializacao allgumal3 ‘,

O corte de cana € realizado ao ar livre, sob o sol, com o trabalhador equipado com
uma vestimenta composta de botas com biqueira de ferro, cal¢as de brim, perneiras de
couro até o joelho contendo trés barras de ferro frontais, camisa de manga comprida,
chapéu, lengo no rosto e pescogo, 6culos e luvas de raspa de couro’.

A vestimenta, os equipamentos utilizados para o corte (o caso do facdo), realiza¢io
do trabalho sob o sol elevam o consumo de energia, constituindo-se assim em elementos
insalubres a saude. Esses fatores fazem com que os trabalhadores transpirem bastante
perdendo dgua e sais minerais, podendo levar a desidratacdo e a frequente queixa e
ocorréncia de cAimbras’.

Para conter as caimbras e a desidratacdo, algumas usinas oferecem aos
trabalhadores soro fisioldgico e, em alguns casos, suplementos energéticos, para que estes
reponham os sais minerais.

Segundo Maciel e al *, os fatores que geralmente afetam negativamente a satde e
qualidade de vida dos trabalhadores sucroalcooleiros sdo a baixa remuneracio, a caréncia
de organizacgdo sindical, a explora¢do do trabalhador através do ganho por produtividade,
as condicdes precdrias de moradia e alimentacdo, bem como as condi¢cdes ambientais

I'igOI'OS&S a que 0S mesmos encontram-se exXpostos.

3 Scopinho R A, Eid F, Vian CEF. Novas tecnologias e satide do trabalhador: a mecanizagio da cana- de-
aglicar. Cadernos de Saiide Piiblica, v.15,n. 1, p. 147-161, 1999.

% Abreu D; Moraes LA; Nascimento EN; Oliveira RA. A producio da cana-de- agicar no Brasil e a Saide
do Trabalhador. Revista Brasileira de Medicina do Trabalho, v.9,n.2, p. 49-61, dez/2011.

31



1.5 Caracteristicas do processo de trabalho, organizacao do

trabalho e saude do trabalhador da empresa estudada

O maior contingente da mao de obra na agroindustria é de trabalhador rural e/ou
cortadores de cana. Estes cortam a cana com facdes ou fainhas através de golpes dados na
cana bem rente ao chdo, para em seguida depositid-las em um local pré- estabelecido. A
colheita manual da cana nesta agroindustria € realizada principalmente nos periodos de

safra.

“O corte da cana-de-agucar € realizado em quadras que contém vdrios eitos de
cana. Os eitos s@o retangulos formados por cinco ruas ou linhas de cana. Cada
linha estd espacada uma da outra por uma distancia de 1,40 a 1,50 metros. Sendo
assim, o eito possui cerca de sete metros a sete metros e meio de largura por um
comprimento que depende da resisténcia do trabalhador, de acordo com a

metragem que conseguir cortar. A cana a ser cortada manualmente é a cana
queimada” (FARIA, 2012, p.57).

No corte manual da cana-de-agucar, depois de definido o eito, o trabalhador abraca
um feixe de cana (com cinco ou dez canas) como mostra a figura 1. O trabalhador curva-se
e flexiona as pernas para poder cortar a cana bem rente ao chdo, pois € onde se concentra a
sacarose. Para cortar a cana o trabalhador da vérios golpes e a cada 30 cm se abaixa e se

3
torce para abragar e golpear a cana’”.

Figura 1- Corte manual da cana de agucar.

35 Alves F. Por que morrem os cortadores de cana? Satide e Sociedade, v.15, n.3, p. 90-98, set/dez 2006.
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Fonte: Isabella Diniz Faria

Tal como em todo o setor sucroalcooleiro os trabalhadores desta agroindustria
também tém uma longa jornada de trabalho. No corte manual da cana a jornada de trabalho
¢ de quarenta e quatro horas semanais, e o corte é realizado de segunda a sdbado, com

descanso semanal aos domingos.
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“Esses trabalhadores saem de casa entre 5 e 6 horas da manhi, retornando
somente ao final da tarde. Precisam levar consigo todos os materiais necessarios
para um dia inteiro no campo: alimentos (almogo e lanche), garrafa d’dgua e seus
instrumentos de trabalho “( FARIA, 2012, op.cit.).

A atividade do corte é feita ao ar livre, sob o sol, e o trabalhador usa os seguintes
Equipamentos de Protecdo Individual (EPI): uma vestimenta composta por manga de
helanca em braco dominante, peneira (para se proteger de animais peconhentos e cortes),
botina com biqueira de ago, 6culos de seguranca, boné drabe e luvas. Como mostra a figura
2%,

Segundo Alves *°, esse trabalho sob o sol e a vestimenta que usam durante o corte
faz com que os trabalhadores transpirem muito e percam dgua e sais minerais provocando
assim a desidratacdo e a ocorréncia constante de caimbras que comecam geralmente pelas
maos e pés seguido das pernas e chegam ao térax.

Como se pode observar o trabalho no corte da cana além de penoso é desgastante e
leva o trabalhador ao adoecimento e acidentes de trabalho devido a intensificacdo do
proprio trabalho bem como as elevadas cargas hordrias que sdo estipuladas pelas empresas.

Como referimos anteriormente o processo de trabalho na empresa estudada nao se
difere das outras empresas do setor, devido a natureza da propria atividade canavieira e as

crescentes procuras pelo dlcool derivado da cana-de-acucar.

Figura 2. Vestimenta usada no corte manual da cana
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Fonte: Isabella Diniz Faria

Durante a sua atividade laboral os trabalhadores sdo organizados em frentes de
trabalho compostas por cerca de 35 trabalhadores. Cada uma das frentes é coordenada por
um apontador, cuja funcdo € medir a producdo final de cada um dos trabalhadores,
controlar e organizar os grupos. Os apontadores por sua vez sdo supervisionados pelos
encarregados, que tem como fun¢do, estabelecer o valor do metro da cana a ser pago
naquele dia aos trabalhadores do corte, e essa atividade € feita todos os dias no inicio da

jornada laboral 38,

7z

No corte a producdo € individual diferentemente da fase do plantio que como

mostramos anteriormente, a produgdo € feita por grupos de trabalho.
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“[...] No corte manual da cana de agucar € o trabalhador quem controla seu ritmo
de trabalho, suas pausas, sua producdo didria. Esse trabalhador, apesar de
precisar produzir muito para manter seu saldrio mensal, possui ainda certo
controle e autonomia sobre seu trabalho “(FARIA, 2012, p.61).

A cana cortada € transportada por mdaquinas presentes na colheita manual, que
depois de organizadas em montes sdo levadas as cacambas que tem por funcdo receber a
cana cortada, para serem levadas por tratores ou até mesmo pelos proprios caminhdes.
Terminado o carregamento das cacambas a cana € transportada através de caminhdes para
usina **.

No tocante a mecanizagdo, este processo na agroindustria estudada teve seu inicio
em 2007 e até o ano de 2011 as colhedeiras respondiam por cerca de 70% da colheita da
cana.

A colheita mecanizada nessa agroindustria é organizada da seguinte forma: a usina
da agroindustria tem uma moenda que funciona durante 24/ dia, isto se ndo houver
problemas de ordem técnica operacional, e para tal é necessdrio manter a colheita da

matéria prima para que se possa manter a produgdo tanto do etanol assim como do actcar.

“A colheita mecanizada da cana funciona ininterruptamente por trés turnos
didrios, exceto em situacdes em que as intempéries do ambiente ndo permitam
pelo risco de acidentes aos trabalhadores envolvidos;

Os trabalhadores de cada turno sdo mantidos por todo o periodo da safra, com
horarios de trabalho fixos;

Cada turno possui operadores de colhedeiras, motoristas, tratoristas, operadores
agricolas, entre outros” (FARIA, 2012, p.64).

Os trabalhadores da colheita mecanizada sdo orientados por um encarregado,
responsavel pela divis@o do trabalho e pelo funcionamento da colheita mecanizada, e é ele
quem organiza as frentes de trabalho em cada turno e gerencia a producdo de cada
maquina. No corte mecanizado os trabalhadores trabalham 44 horas semanais, por vezes
oito horas didrias ou revezamento de doze horas didrias por 36 horas de descanso.

Como se pode observar, o corte mecanizado é um trabalho arduo e desgastante,

além de ter uma carga horaria extremamente pesada.

“O operador de colhedeira deve permanecer por horas seguidas dentro de cabines
fechadas (a maioria delas possui ventilag@o e refrigeragdo), sentados, com pouco
espago para movimentar o corpo e realizando movimentos repetitivos de
membros superiores, inferiores e pesco¢o. Os EPI da colheita mecanizada sdo os
fones de ouvido, para reducdo de ruidos; luvas, para prote¢do durante a
manuten¢do da maquina; vestimentas bdsicas; botinas e bonés. Mesmo assim os
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trabalhadores ainda continuam expostos as vibragdes, ruidos, poeiras,
movimentos repetitivos, entre outros.

A colheita mecanizada possui um ritmo intenso de trabalho. A maquina muitas
vezes impde o ritmo ao trabalhador. Poucas s@o as pausas feitas pelo trabalhador
durante sua jornada de trabalho. Uma pausa € obrigatdria ao trabalhador, que é a
parada de abastecimento e lubrificagdo da maquina durante aquela jornada. J4 as
pausas para descanso e alimentacdo raramente sdo feitas pelo trabalhador, muitas
vezes justificadas pelo sistema de pagamento desses trabalhadores: o pagamento
por producdo” (FARIA, 2012, p.66).

O pagamento por producdo no setor canavieiro € bastante criticado, na medida em
que o trabalhador sente-se obrigado a dar o mdximo da sua forga ao trabalho para produzir
0 maximo exigido e assim garantir uma remuneracdo condizente com a quantidade da sua
producdo. Autores como Alves *°, Baccarin e Alves’®, sdo criticos a forma de pagamento
por producgdo adotada pelo setor sucroalcooleiro e defendem o fim desta forma capitalista

de remuneragao.

“O trabalhador, quando recebe por produgdo, tem o seu pagamento atrelado ao
que ele conseguiu produzir no dia. Como eles trabalham pela subsisténcia,
trabalham cada vez mais para melhorar suas condi¢des de vida; isso provoca o
aumento do ritmo de trabalho. O pagamento por producdo transfere ao

trabalhador a responsabilidade pelo ritmo do trabalho, que € atribui¢do do
capitalista” (ALVES, 2006, p.93).

Alves acredita que, o excesso de trabalho motivado pelo pagamento por producdo

seja responsavel pelas mortes no setor sucroalcooleiro.

“O que vai ao centro da questdo, que sdo as mortes dos trabalhadores cortadores
de cana pelo excesso de trabalho, é o fim do pagamento por produ¢do. Enquanto
o setor sucroalcooleiro permanecer com essa dicotomia interna — de um lado,
utiliza o que hd de mais moderno em termos tecnolégicos e organizacionais,

uma tecnologia tipica do século XXI (tratores e maquinas agricolas de tdltima
geracdo, agricultura de precisdo, controlada por geoprocessamento via satélite
etc.), de outro lado, mantém rela¢des de trabalho, ji combatidas e banidas do
mundo desde o século XVIII —, trabalhadores continuardo morrendo” (ALVES,
2006, p.97).

Baccarin e Alves * defendem também o fim de pagamento por producdo, pois no
seu entender, boa parte dos problemas no setor sucroalcooleiro acabaria com o fim do
pagamento por produgao.

Como se pode observar no que foi descrito por Alves o excesso de trabalho ndo sé
causa adoecimentos e acidentes de trabalho, como também € responsdvel pelas mortes no
setor.

36 Baccarin JG, Alves FJC. Etanol da cana de agiicar: consideracdes sobre o meio ambiente e a ocupagao
agricola. In: Flavio Borges Botelho Filho. Cadernos do Cean/energia e biomassa. Brasilia: Centro de estudos
Avancados Multidisciplinar, 2008. s/p.
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Figura 3- Colhedeira mecanica

Fonte: Isabella Diniz Faria

No que tange ao ritmo de corte, os trabalhadores aceleram o ritmo de trabalho
quando h4 trabalho de corte manual da cana como forma de compensar a falta de trabalho
nos dias em que ndo hé corte manual, isso por se tratar de um trabalho que € ganho por

producdo.

“Dessa forma a carga de trabalho que lhes € imposta aumenta
consideravelmente, provocando desgaste fisico e psicoldgico, muitas vezes
provocando adoecimento a esse trabalhador. Muitos trabalhadores associaram o
cansaco e o desgaste fisico didrio ao acelerado ritmo de trabalho e as cargas
impostas durante a busca pela manutencio de seus saldrios”(FARIA, 2012, p74).

Faria®® mostra que na empresa estudada, a intensificacdo do ritmo de trabalho no
corte somado as condi¢des penosas de trabalho tem provocado esgotamento fisico e
cansaco mental dos trabalhadores. A intensificacdo do trabalho na empresa ndo se restringe

aos cortadores, se faz sentir também aos superiores destes como apontadores que como foi
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referido anteriormente tem funcdo de medir a cana cortada e entre os que controlam as
frentes de trabalho, neste caso os encarregados.

Os trabalhadores ndo se sentem satisfeitos com o seu trabalho e relacionam o
cansaco fisico ao excesso de trabalho e o cansaco mental as sobrecargas fisicas aliando-se
a desvalorizagdo do seu trabalho com os baixos saldrios 8,

A autora constatou que na empresa estudada tanto a organizacdo bem como as
condicdes de trabalho t€ém agravado o estado de saide dos trabalhadores motivada pela
constante cobrangca sobre a produtividade, sem levar em conta as necessidades do
trabalhador.

Quanto a substituicdo do trabalho manual pelo mecanizado e sua relagdo com a
saiude a autora afirma que os trabalhadores relataram ter havido melhorias significativas,
como o aumento na qualidade de vida e de trabalho.

Faria (2012) identificou no seu estudo casos de depressdo, nervosismo e crise de
choros entre os cortadores de cana da empresa estudada e relata ainda que “um dos
instrumentos utilizados pela empresa e reconhecido como atividade preventiva de lesdes
no ambiente de trabalho dos canavieiros é a gindstica laboral. Os trabalhadores do corte de
cana confirmaram que a gindstica laboral fornecida pela empresa ao inicio da jornada de
trabalho € uma das formas que eles utilizam para prevenir os problemas de satide e o

cansaco mental” **.

1.6 Acidentes de trabalho no setor sucroalcooleiro

Os acidentes de trabalho sdo na maioria das vezes causados pelos riscos presentes
nos ambientes e locais de trabalho, e € um problema enfrentado por todos os trabalhadores,
independentemente do tipo de atividade realizada®’. Mas tem magnitude diferentes nos
diversos ramos de atividade.

Silva® define acidente de trabalho rural como um acontecimento inesperado e que
ocorre em virtude da organizacdo do trabalho, que exige alta produtividade e mantém

condic¢des insatisfatorias de segurancga.

37 . A ~ . . .
Aerosa J. A importancia das percepgdes de riscos dos trabalhadores. International Journal on working

conditions, s/v.,n.3 , p.54-61, jun/2012 .
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Bonita et al ** chamam atencdo para o uso da palavra acidente, defendendo que ¢é
um erro utilizar a palavra acidente quando se aplica aos agravos a satide, pois no entender
dos autores acidente implica ocorréncia de um evento ao acaso € ndo como resultante de
uma combinagdo de fatores causais que poderiam ser prevenidos.

Para Silva™, pode se considerar acidente de trabalho um acontecimento imprevisto
originado da desatencdo e falta de cuidado do trabalhador. Esta afirmacdo é refutada por
Cunha® que defende que, ao se transferir a responsabilidade para o trabalhador, o
patronato se livra da responsabilidade dando somente atenc@o a implementacao de acoes de
controle de beneficios pautadas nas execugdes.

Na visdo de Galdino et al *°, os acidentes de trabalho sdo um importante problema
de satde publica. No Brasil, cerca de 25% das lesdes por causas externas atendidas em
servicos de emergéncia sdo causados pelos agravos relacionados ao trabalho. Os autores
concordam ainda que, embora os sistemas de informacdo em satide no pais estejam
avancandos, dados sobre acidentes de trabalho carecem de melhores registros tanto no que
diz respeito a abrangéncia quanto a qualidade dos mesmos.

Para OIT, fatores relacionados a globalizacdo, como aceleracdo e liberaliza¢do do
comércio mundial, e a disseminacdo de novas tecnologias estdo gerando novos tipos de
organizacdo do trabalho e, com eles novos padrdes de exposi¢do aos riscos de acidentes de
trabalho e doencas*'. No setor sucroalcooleiro essas novas tecnologias contribuem para o
aumento dos indices dos acidentes e agravos a satde do trabalhador.

Na agroindustria estudada os cortadores manuais da cana podem chegar a cortar
5000 metros de cana por dia. No corte mecanizado cada operador de colhedeira corta 130
toneladas de cana durante as oito horas de trabalho. A producdo exigida diariamente para o
corte mecanizado nessa agroindustria € de 3200 toneladas, sendo para cada colhedeira a
responsabilidade de cortar 400 toneladas de cana por cada dia de trabalho®.

Segundo Faria % com a mecanizacao elevou-se o nimero de acidentes de trabalho

na empresa

% Bonita R, Beaglehole R, Jellstrom TK. Epidemiologia Ambiental e Ocupacional. In: Bonita R, Beaglehole
R, Jellstrom TK Epidemiologia bdsica, World Health Organization, 2010. p. 155- 163.

3 Cunha JCCB. Adoecimento e afastamento do trabalho de servidores piiblicos estaduais de Santa
Catarina, 1995 a 2005. 2007. 119 f. Dissertacdo [ Mestrado em Satide Publica] Universidade Federal de
Santa Catarina, 2007.

4 Galdino A, Santana VS, Ferrite S. Os centros de referéncia em sadde do trabalhador no Brasil. Cadernos
de Saiide Piiblica, v.28, n.1, p. 145-159, 2012.

*! International Labour Organization. Safety in numbers: pointers for the global safety at work. Geneva;
2003.
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“Um encarregado da colheita mecanizada, ao falar sobre a intensificacdo do
trabalho dos individuos desse setor, relatou um maior nimero de acidentes
atualmente, comparado ao inicio da mecanizag¢do da colheita, hd seis anos, e ao
nimero de acidentes do corte manual. Ele justifica esse maior nimero de
acidentes pelo menor crescimento da estrutura da Agroindustria e suporte de
trabalho nesse setor, comparado as metas de produtividade exigidas aos
trabalhadores”(FARIA , 2012, p. 98).

Para reduzir os riscos de acidentes e facilitar o corte manual da cana, esta €
queimada para tirar a palha. A jornada de trabalho dos cortadores da cana nessa
agroindustria é de 44 horas semanais, de segunda a sabado com descanso semanal aos
domingos 9,

No Brasil, em 2007 foram registrados 18.477 casos de acidentes de trabalho graves,
em 2008, 29.629, correspondendo a um aumento de 60,4% 38,

No setor canavieiro, Silva 32 aponta a caréncia nutricional, o esfor¢o excessivo, as
doencas respiratorias dores na coluna, tendinites e caimbras como fatores que contribuem
para o aumento dos acidentes de trabalho. Estima-se que de 2004 a 2008, foram registradas
pela Pastoral do Migrante 21 mortes motivadas pelo desgaste excessivo da forca de
trabalho.

De acordo com Scopinh042, a sadde do trabalhador ganha importancia na medida
em que a ocorréncia de acidentes ou de doenca além de representar uma diminuicdo da
produtividade e custos adicionais de producado, pode prejudicar a imagem da empresa no
mercado.

Para Gimo et al *, a subnotificacdo dos acidentes dificulta a compreensdo real da
ocorréncia dos acidentes de trabalho no Brasil. O pais ndo tem um sistema Unico que
permita a centralizacdo das informagdes sobre acidentes de trabalho. O banco de dados
mais tradicional € do Ministério de Previdéncia e Assisténcia Social, e este subnotifica
aproximadamente 80% dos acidentes ocupacionais entre trabalhadores assistidos pela

legislacdo trabalhista.

42Scopinho RA. Controle do trabalho no setor sucroalcooleiro: reflexdes sobre o comportamento das
empresas, do estado e dos movimentos sociais organizados. Cadernos de Psicologia social de Trabalho, v.7,
p. 11-29, 2004.

43 Giomo DB, Freitas FC T, Alves LA, Robazzi MLCC. Acidentes de trabalho, riscos ocupacionais e
absentefsmo entre os trabalhadores de enfermagem hospitalar. Rev. enferm., v. 17, n.1, p.24-9, 2009.
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1.7 Acidentes de trabalho, doencas de trabalho em trabalhadores

rurais no Brasil e no mundo

Com as crescentes mudangas organizacionais, a entrada de novas tecnologias no
setor rural e o desenvolvimento do setor agririo no Brasil torna-se necessdrio a
implementacdo de estudos que toquem mais a fundo questdes relacionadas com acidentes
de trabalho e doencgas do trabalho no setor rural.

A preocupacdo com a saude dos trabalhadores rurais € destacada na Conferéncia

Mundial de Saude realizada em Alma-Ata, no Cazaquistao, em 1978 4

“Os trabalhadores rurais passaram a integrar o conjunto de agdes de protecdo
social brasileiro I somente a partir de 1970, diferentemente do trabalhador
urbano que j4 teve seus primeiros direitos sociais assegurados a partir dos anos
de 1930 a 1940” (SCHLINDWEIN, 2011,p.111).

. . o 454647
Estudos internacionais e brasileiros* 4%

apontam a adocdo de novas tecnologias
no setor como sendo os grandes motivadores de acidentes de trabalho e adoecimento dos
trabalhadores no setor rural.

Segundo a OIT 22, o setor rural é uma das atividades de maior indice de acidentes
de trabalho no mundo, seguido dos setores de construcdo civil e mineracdo. Os acidentes
fatais no setor rural giram em torno de 170 trabalhadores por ano no nivel mundial.

De acordo com Walker *°, na Nova Zelandia a maior preocupacao dos trabalhadores
rurais estd relacionada com a pressao do tempo e associam os problemas mentais a adocao
das novas tecnologias. Segundo este autor, de 2008 a 2011 foi registrado um aumento
triplo nas mortes no setor rural na sua maioria causados por suicidios, motivados por
problemas mentais relacionados a intensifica¢do do trabalho.

No norte da India, 47% dos acidentes de trabalho registrados no setor rural estao

associadas ao uso de espadas e 13% ao uso de foices e debulhadoras*®. Segundo o autor,

quando considerada a gravidade dos acidentes descartando-se os acidentes leves,

* Schlindwein VLDC. A desprotecio social dos trabalhadores rurais nos acidentes de trabalho. Textos e
Contextos, 2011. p.109-117.

4 Walker JF. Mental health in the rural drea setor. A review, s/l, sle, 2012. p. 1-49.

% Fundagdo Europeia para a melhoria das condicdes de vida e de trabalho/EUROFUND. A prevengdo do
absenteismo no trabalho. Luxemburgo, Servi¢o das Publica¢des Oficiais das Comunidades Européias, 2009.
p. 3-13.

4 Jesus CS, Brito TA. Estudos dos acidentes de trabalho no meio rural: analise dos processos e condi¢des de
trabalho. Rev. Saitide.Com, v.5, n.2,p. 141-146, 2009.

* O0"Neill DH. Occupational safety and health in the rural sector. Afr Newslett on occup health and safet, ,
v. 15, s/n, p. 20-22, 2005.
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constatou-se que os cortes com debulhadoras eram quatro vezes maior quando comparados
com os cortes causados por espadas ou foices. Os acidentes de trabalho constituem o maior
agravo dos trabalhadores brasileiros”’.

Silva %

aponta a caréncia nutricional, o esforco excessivo, dores na coluna,
tendinites e caimbras como fatores que contribuem para o aumento dos acidentes de
trabalho.

As dores musculoesqueléticas sdo causadas na sua maioria pela ado¢do de mas
posturas durante as longas horas de trabalho e também pelos movimentos repetitivos. As
dores nas costas relatadas na maioria das vezes pelos trabalhadores rurais sdo atribuidas a
péssima postura adotada principalmente durante o corte ou capina. A ergonomia pode

contribuir para reduzir as doengas musculo-esqueléticas **.

“O aumento do ritmo do trabalho, a redugcdo de pausas e uma situacio de alta
demanda cognitiva impdem aos trabalhadores posturas andémalas para execugdo
das tarefas com movimentos repetitivos. Demandas fisicas e psicossociais
(trabalho repetitivo, baixo controle dos trabalhadores sobre suas tarefas, pressiao
de tempo e insatisfagdo no trabalho) compdem um universo de condigdes
desfavordveis para a satide de trabalhadores.

Mudancas na gestdo da producdo, de pessoal e dos negdcios impdem novas
exigéncias aos trabalhadores no desenvolvimento das tarefas, configurando
novos fatores de risco para a saide dos trabalhadores” (FERNANDES ET AL,
2010, p.1564)" .

As dores nas costas e pescoco s@o caracteristicas do trabalho rural, e estas sdo
causadas pelo transporte incorreto de matérias’®.

O’Neill ** aponta o uso de pesticidas como outro problema sério e que no setor
rural é também visto como uma ameaca a saide dos trabalhadores, principalmente os

pequenos agricultores, pois o seu mau uso pode ser fatal.

Tanto no Brasil quanto no nivel internacional, as mudancas que vao sendo
introduzidas nas empresas tendo em vista a participagdo destas no mercado internacional
exigem delas uma nova forma de gestao e controle do trabalho como meio de garantir uma

maior produtividade.

* Fernandes RCP, Assuncio AA, Carvalho FM. Mudangas na forma de produgdo na inddstria e a satide dos
trabalhadores. Ciéncia e Satide Coletiva, v.15, supl 1, p. 1563- 1574, 2010.
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“A modalidade de gestdo adotada pelas empresas para melhoria do desempenho
no mercado provocou mudancas na organizacdo temporal da producdo. A
obten¢do de uma maior capacidade produtiva, por unidade de tempo, com
redugdo do custo de produgdo, tem intensificado o ritmo de trabalho, buscando a
maior produgdo por unidade de tempo. Esta reestruturagdo produtiva determina
modificacdes na gestdo da forca de trabalho, com novas exigéncias aos
trabalhadores” (FERNANDES ET AL, 2010, p.1572).

Dos poucos estudos encontrados que discutem a saide e acidentes de trabalho no
setor rural identificou-se que, a maioria dos trabalhadores que se acidentam neste setor é
do sexo masculino provavelmente por se tratar de um trabalho que emprega na sua maioria
homens visto se tratar de uma atividade de exige forca fisica e habilidade no manuseio dos
instrumentos de trabalho.

O trabalhador no exercicio de sua profissao pode estar estd sujeito a um acidente do
trabalho, todavia algumas ocupacdes apresentam probabilidades maiores que outras **.

A agricultura € a principal base econdmica de muitos paises principalmente os mais
pobres e fonte de renda e sustento para muitas familias, e é o setor que apresenta maior
contingente da forca de trabalho. E uma atividade desempenhada em alguns lugares até por
criangas principalmente na agricultura familias, contudo,

“As condi¢des de trabalho no meio rural demonstram muita vulnerabilidade no
que se refere a estrutura legal, bem como de fiscalizacdo, tudo isso atingindo,
sobretudo uma parcela da populacdo fragil, que além dessas situacdes de

trabalho apresentam condi¢des de vida também precdrias” (JESUS e BRITO,
2009, p.145).

No Brasil, o acidente de trabalho rural passou a ser reconhecido pela Legislacdao
Federal da Previdéncia Social nos anos de 1974/75. Na drea da sauide, as politicas que
visam a proteger a satde dos trabalhadores rurais se resumem a préticas assistencialistas *°.

Dados registrados no boletim epidemioldgico de acidentes de trabalho no Brasil
mostram que, pode haver um menor registro nos acidentes de trabalho que mostram a
responsabilidade do empregador ou demonstram precariedade na seguranca das condig¢des
de trabalho, se comparados aos acidentes de transito. Alguns ramos de atividade como a
agricultura/ pecudria, podem também ser alvo de sub-registros por causa da predomindncia

. . L, . .. A . . 150
rural, dificil acesso ao servico bem como beneficios sociais como o da previdéncia social ™.

%% Centro colaborador de vigilancia dos acidentes de trabalho. Boletim epidemioldgico de acidentes de
trabalho: informe do centro colaborador UFBA/ISC/PISAT-MS/DSAST/CGSAT, 2011. p. 1-4.
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1.8 Contextualizacio da empresa estudada

A empresa estudada estd instalada no municipio hd mais de 30 anos. Ela possui
cerca de 1100 funciondrios durante o periodo de safra (abril a novembro), sendo que
desses, cerca de 700 funciondrios continuam a trabalhar na entressafra (dezembro a
marco). Todos empregados possuem o vinculo empregaticio celetista. A populacdo da
empresa é totalmente local, ndo tendo mio de obra migrante *.

A agroindustria em estudo possui mais de 110 variedades de cana, que sao
plantadas de acordo com a eficiéncia de cada muda e dependendo do tipo de solo,
oferecendo assim uma melhor produtividade por metro quadrado 8,

Para facilitar o corte manual da cana e diminuir o risco de acidentes de trabalho, €
realizada a queima da cana, para retirada de sua palha. Nas usinas sucroalcooleiras existem
trabalhadores responsdveis por essa queima, de maneira sistematizada para que seja bem
sucedida e ndo haja risco de incéndios. O maior contingente de trabalhadores da agroinddstria

. 2
em estudo encontra-se na colheita manual de cana 2.

1.9 Caracterizagao Geografica do Municipio

O municipio de Pompeu (figura 4) estd localizado na regido sudoeste do Brasil, na
mesorregido central do estado de Minas Gerais, na microrregido de Trés Marias, a 164
quilometros de Belo Horizonte. Esta situado entre os Rios Paraopeba e Rio Sdo Francisco.

A cidade de Pompeu possui uma drea de 2.557, 734 Km2 com uma populacio de
30.033 mil habitantes. Faz limite com os seguintes municipios: ao norte, Felixlandia; a
noroeste, Morada Nova de Minas; ao sul, Pitangui; a sudeste, Papagaios; a sudoeste,
Martinho Campos; a leste, Curvelo; a oeste, Abaeté. Atualmente, o municipio de Pompeu é

formado, além do distrito sede, pelo distrito de Silva CamposSI.

' GONTIO S. A implantagéo de um centro de atengdo psicossocial no municipio de Pompéu-
MG. Disponivel em <http://www.nescon.medicina.ufmg.br/biblioteca/imagem/2307.pdf>.
Acesso em 28/02/2013.
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Figura 4: Mapa do municipio de Pompeu.
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A altitude maxima do Municipio é de 989 metros na Serra Mucambinho e a minima
de 595 metros na represa de Trés Marias, e no ponto central da cidade a altitude é de
657,53 metros. A temperatura média anual do municipio € de 22, 1 °C, a média maxima
anual de 29,2 °C e a média minima anual de 16,4 °C. O indice médio pluviométrico anual
¢ de 1230,3mm. Seu relevo é distribuido em 50% plano; 45% ondulado e 5% montanhoso 32,
(GONTIIO, 2010).

A economia do Municipio € baseada nas seguintes atividades econdmicas:
agropecudria, com destaque para a atividade leiteira, destacando que o municipio é o maior
produtor de leite do estado, com uma producao de cerca de 400 mil litros/dia; producdo do

alcool com uma usina instalada, com plantio de cerca de 16 mil hectares de cana e outra

em processo de instalacdo. O municipio produz também eucalipto com cerca de 40 mil

46



hectares plantados, e para atividades ligadas a producao de carvao vegetal para abastecimento
da siderurgia do Estado. Na drea industrial, destacam-se a mineracio, o processamento de
ardésia e a fabricacdo de iméveis que vem perdendo forca nos tltimos anos *°.

O Produto Interno Bruto (PIB) do municipio é de 223.496 mil reais, com Renda per
capita de R$236,88 (ano de 2000), e um indice de desenvolvimento humano (IDH) de
0,745 2. O indice de IDH é calculado pela média dos indicadores bdasicos (educacao,
longevidade e renda) e transformados em unidades de medida compardveis. E um
indicador utilizado para identificar situacdes extremas associadas a desigualdade de bem-
estar entre os individuos 2.

Indice de IDH do municipio de Pompeu encontra-se no cenério estadual na 319
colocagdo entre os 853 municipios do estado de Minas Gerais, encontrando-se acima da
média geral de IDH desses municipios, que seria de 0,719. 2.

Os setores produtivos mais prevalentes no municipio sdo a agropecudria € o de

servicos. No PIB do municipio, em 2002, o valor adicionado a agropecudria foi de 37.574

mil reais, 28.948mil reais para a industria, e para o servico 62.728mil reais **.

2 POMPEU. Prefeitura Municipal de Pompéu, 2010. Disponivel em
<www.pompeu.mg.gov.br/>. Acesso em: 28/02/. 2013.

47



2. OBJETIVOS

2.1. Objetivo geral:

Analisar o perfil dos acidentes de trabalho em uma industria sucroalcooleira em Minas

Gerais.

2.2 Objetivos especificos:
e Estabelecer a prevaléncia de acidentes de trabalho;
¢ Identificar as principais caracteristicas dos acidentes de trabalho;

e Descrever o perfil epidemioldgico e ocupacional dos trabalhadores acidentados.
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3. Métodos

Delineamento:

Trata-se de um estudo descritivo e de série histérica com base em dados
secunddrios registrados nas Comunicagdes de Acidentes de Trabalho (CATs), de janeiro de
2007 a dezembro de 2011, em uma industria sucroalcooleira situada na regiao Centro-
Oeste de Minas Gerais. Verificou-se a tendéncia temporal e o perfil epidemiolégico dos

acidentes de trabalho registrados pela empresa.

Populacao:

Foram analisadas Comunicacdes de Acidentes de Trabalho (CATs) emitidas no
periodo referido. A empresa empregava em média por ano 858 trabalhadores distribuidos

entre os setores industrial, administrativo e agricola.

Varidveis:

A tendéncia temporal dos acidentes de trabalho foi observada por meio da
distribuicdo do quantitativo de registros de CATs, por ano e por setor de atividade da
empresa.

O perfil dos trabalhadores acidentados foi descrito a partir do sexo, faixa etéria,
escolaridade, estado civil, renda e ocupac@o. A ocupacdo foi categorizada de acordo com a
Classificagdo Brasileira de Ocupagdo (CBO)''. A situacdo do acidente foi verificada pelo
ndmero de horas trabalhadas no dia do acidente, se houve afastamento, dias de
afastamento, internagdo, parte do corpo atingida, situacdo geradora, natureza da lesdo,
diagnostico da lesdo, tipo do acidente e ébito. Os diagndsticos das lesdes foram agrupados
de acordo com os capitulos da Classificacdo Estatistica Internacional de Doengas e

Problemas Relacionados a Satde (CID-10) 12
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Andlise dos dados

A andlise descritiva dos dados foi realizada por meio da distribui¢do de frequéncias
absoluta e relativa das varidveis categéricas e medidas de tendéncia central de varidveis
discretas e continuas, além de taxas de ocorréncia dos acidentes por populacio

trabalhadora ao longo dos anos. Utilizou-se o software SPSS versao 19.
Consideragoes éticas

Este estudo € parte do projeto intitulado “Satde Mental e trabalho rural no processo
de reestruturagdo produtiva de uma empresa do setor sucroalcooleiro em Minas Gerais”

aprovado pelo Comité de Etica em Pesquisa (COEP) da Universidade Federal de Minas
Gerais sob o parecer 0018.0.203.000.11.

50



4. RESULTADOS - ARTIGO

ACIDENTES DE TRABALHO EM UMA INDUSTRIA SUCROALCOOLEIRA NO
BRASIL: VISIBILIDADES E INVISIBILIDADES
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Resumo

Objetivo: o objetivo deste estudo foi descrever o perfil dos acidentes de trabalho ocorridos
em uma industria sucroalcooleira, localizada em Minas Gerais, Brasil. Método: Trata-se de
um estudo transversal, descritivo e de série temporal com base em dados secunddrios
registrados nas Comunica¢des de Acidentes de Trabalho (CATs), no periodo de 2007 a
2011. Foi feita uma distribui¢ao de frequéncias absoluta e relativa das varidveis categdricas
e medidas de tendéncia central de varidveis discretas e continuas, além de taxas de
ocorréncias dos acidentes por populacdo trabalhadora ao longo dos anos. Resultados:
Foram analisadas 1.746 CATs fornecidas pela empresa. A taxa anual média de prevaléncia
de acidentes de trabalho no periodo foi de 40,7%. O grupo ocupacional mais acometido foi
o dos trabalhadores rurais (67,4%). De acordo com a CID10, as maiores taxas foram
encontradas no grupo das lesdes, envenenamentos € algumas outras consequéncias de
causas externas (81,6%) e no grupo das doencas do sistema osteomuscular e do tecido
conjuntivo (6,6%). Em 2011 observou-se um aumento no grupo das doencas
osteomusculares e do tecido conjuntivo e um decréscimo nas lesdes e envenenamentos.
Conclusao: Acidentes de trabalho no setor sucroalcooleiro brasileiro constituem-se num
grave problema de satide publica. E necessério o estabelecimento de politicas publicas
capazes de investigar, enfrentar e superar este grave problema dos acidentes de trabalho no

setor sucroalcooleiro.

Palavras- chave: Acidentes de trabalho. Trabalho Rural. Notificacdo de Acidentes de

Trabalho. Setor sucroalcooleiro. Vigilancia em satde.
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Abstract

Objective: The aim of this study was to describe the profile of occupational accidents
occurred in a sugarcane industry, located in Minas Gerais, Brazil. Method: This was a
descriptive study, and time series based on secondary data in the Communications of
Accidents (CAT) in the period from 2007 to 2011. It was made a distribution of absolute
and relative frequencies of categorical variables and measures of central tendency of
discrete and continuous variables, and rates of occurrence of accidents by working people
over the years. Results: We analyzed 1746 CAT provided by the company. The
occupational accidents annual prevalence rate was 40,7%. The occupational group most
affected was the rural workers (67,4%). According diagnoses presented, the highest rates
were found in Chapters XIII (Diseases of the musculoskeletal system and connective
tissue) and XIX (Injury, poisoning and certain other consequences of external causes) of
ICD-10. In 2011 we observed an increase in the group of musculoskeletal diseases and
connective tissue and a decrease in injuries and poisonings. Conclusion: Occupational
accidents in brazilian alcohol setor are a great public health problem. It’s necessary
establishment of public policies to address and overcome the problem of accidents at work

in the brazilian alcohol sector.

Keywords: Accidents at work. Rural Work. Notification of Accidents. Alcohol sector.

Health surveillance.
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4.1 Introducao

No cendrio mundial, a saide e seguranca nos locais de trabalho desafiam governos,
trabalhadores e organizagdes, no que se refere aos impactos sociais e econdmicos dos
acidentes de trabalho *. Esses, por sua vez, representam um problema de saide publica
para o pais, acarretando custos tanto para o acidentado como para as empresas e o Estado.

Somente no ano de 2010, a Previdéncia Social brasileira registrou 701,5 mil
acidentes de trabalho, verificou-se uma queda destes acidentes de 4,3% em relacdo a
2009°.

O pais € o maior produtor mundial de cana-de-acticar com uma &rea plantada de
aproximadamente 10 milhdes de hectares °.

Segundo o Departamento Intersindical de Estatisticas e Estudos S6cio Econdmicos
(DIEESE) este setor sucroalcooleiro arrecada em média 40 bilhdes de reais por ano, o que
corresponde a 2,35% do PIB nacional, gerando aproximadamente 3,6 milhdes de empregos
diretos e indiretos com mais de 72. 000 agricultores *. Atualmente o cendrio econdmico do
setor sucroalcooleiro vem apresentando franca expansio em fun¢do da demanda nacional e
internacional por actcar e pelos biocombustiveis .

Entretanto, tal desenvolvimento ndo vem acompanhado de melhorias nas
condi¢des de trabalho e vida no campo. O setor, apesar de sua importancia econdmica,
possui indicadores expressivos € preocupantes quanto aos acidentes de trabalho 6,

As acdes de fiscalizacdo e vigilancia realizadas nos ambientes de trabalho rurais
ratificam a existéncia da insalubridade, periculosidade e penosidade nestes locais. A
organizacdo do trabalho e alguns fatores de risco como os mecanicos, o ruido e os
agrotoxicos destacam-se como os principais elementos associados ao desgaste e
adoecimento fisico e mental dos trabalhadores’.

Existe uma lacuna importante em relagdao a producdo cientifica sobre acidentes de
trabalho no meio rural e particularmente no setor sucroalcooleiro. Observa-se maior
concentracao de investigacdes em outros setores de atividades econdmicas 8.9.10,

Considerando-se a expansdo da industria sucroalcooleira no Brasil e a necessidade
de conhecimento sobre seu impacto na satde dos trabalhadores, o objetivo deste estudo foi
descrever o perfil dos acidentes de trabalho ocorridos em uma industria sucroalcooleira,

localizada no estado de Minas Gerais.
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4.2. Métodos

Delineamento:

Trata-se de um estudo descritivo e de série histérica com base em dados
secunddrios registrados nas Comunicagdes de Acidentes de Trabalho (CATs), de janeiro de
2007 a dezembro de 2011, em uma industria sucroalcooleira situada na regiao Centro-
Oeste de Minas Gerais. Verificou-se a tendéncia temporal e o perfil epidemiolégico dos

acidentes de trabalho registrados pela empresa.

Populacao:

Foram analisadas Comunicacdes de Acidentes de Trabalho (CATs) emitidas no
periodo referido. A empresa empregava em média por ano 858 trabalhadores distribuidos

entre os setores industrial, administrativo e agricola.

Varidveis:

A tendéncia temporal dos acidentes de trabalho foi observada por meio da
distribuicdo do quantitativo de registros de CATs, por ano e por setor de atividade da
empresa.

O perfil dos trabalhadores acidentados foi descrito a partir do sexo, faixa etéria,
escolaridade, estado civil, renda e ocupac@o. A ocupacdo foi categorizada de acordo com a
Classificagdo Brasileira de Ocupagdo (CBO)''. A situacdo do acidente foi verificada pelo
ndmero de horas trabalhadas no dia do acidente, se houve afastamento, dias de
afastamento, internagdo, parte do corpo atingida, situacdo geradora, natureza da lesdo,
diagnéstico da lesdo, tipo do acidente e dbito. Os diagndsticos das lesdes foram agrupados
de acordo com os capitulos da Classificacdo Estatistica Internacional de Doengas e

Problemas Relacionados a Satde (CID-10) 12
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Andlise dos dados

A andlise descritiva dos dados foi realizada por meio da distribui¢do de frequéncias
absoluta e relativa das varidveis categoéricas e medidas de tendéncia central de varidveis
discretas e continuas, além de taxas de ocorréncia dos acidentes por populacio

trabalhadora ao longo dos anos. Utilizou-se o software SPSS versao 19.
Consideracoes éticas

Este estudo € parte do projeto intitulado “Satde Mental e trabalho rural no processo
de reestruturagdo produtiva de uma empresa do setor sucroalcooleiro em Minas Gerais”

aprovado pelo Comité de Etica em Pesquisa (COEP) da Universidade Federal de Minas
Gerais sob o parecer 0018.0.203.000.11.
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Resultados

Em relagdo a série histérica analisada, observou-se um declinio na ocorréncia
absoluta de acidentes de trabalho registrados pela empresa. Houve uma redugdo
proporcional na frequéncia dos acidentes de trabalho na ordem de 23,4% para 16,9%.
Todavia as taxas médias de acidentes de trabalho oscilaram no periodo, inclusive com
aumento nos anos 2008 e 2009, e ocorreu uma baixa no ano de 2011. Estas taxas médias

foram em torno de 40,7% de ocorréncia ao longo dos cinco anos (Tabela 1).

Tabela 1 - Frequéncia e taxa de acidentes de trabalho em uma inddstria sucroalcooleira
em Minas Gerais, Brasil, 2007-2011.

Table 1-Frequency and rates of work’s accidents at sugarcane industry in Minas Gerais,
Brazil, 2007-2011.

Ano Acidente de trabalho Trabalhadores Taxa (por 100)
n % n

2007 408 234 1017 40,1

2008 356 20,4 828 43,0

2009 360 20,6 828 43,5

2010 330 18,9 808 40,8

2011 292 16,9 808 36,1

Total 1746 100,0

A propdésito da taxa de acidentes de trabalho por setor, verificou-se tendéncia de
crescimento no administrativo, e reducao no industrial e agricola. Lembrando que, a maior

parte dos acidentes registrados no setor administrativo foram os de trajeto. (Tabela 2).
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Tabela 2 - Tendéncia temporal da taxa de acidentes de trabalho por setor de atividade numa inddstria
sucroalcooleira, Minas Gerais, Brasil, 2007-2011.

Setores
Administrativo Industrial Agricola

Taxa Taxa Taxa

n° n° (por n° n° (por n° n° (por

Ano  acidentes trabalhadores 100) | acidentes trabalhadores 100) | acidentes trabalhadores 100)

2007 37 50 74,0 76 177 42,9 295 790 37,3

2008 32 50 64,0 72 342 21,1 252 436 57,8

2009 24 50 48,0 60 342 17,5 276 436 63,3

2010 19 30 63,3 96 342 28,1 215 436 49,3

2011 29 30 96,7 119 342 34,8 144 436 33,0
Total

(médio) 28 42 67,1 85 309 27,4 236 507 46,6

Segundo o percentual de acidentes em relac@o ao total de registros, o setor agricola

apresentou 67,7% de ocorréncias e o administrativo apenas 1,8%.

O perfil dos trabalhadores acidentados foi caracterizado por maior presenca do sexo
masculino (91,6%), solteiros (41,9%), jovens até 29 anos (42,9%). A média de idade dos
acidentados foi de 33 anos, com mediana de 31 anos. Em relacdo a escolaridade e
excluindo os dados ndao preenchidos nas CATs, a maioria (74,7%) dos trabalhadores

acidentados completou a 4* série. (Tabela 3)

Concernente a ocupagdo, a maior parte foi classificada como trabalhador rural
(67,4%), seguido pelos trabalhadores da producdo de bens e servigcos industriais (21,4%)
(Tabela 3). A média salarial dos trabalhadores acidentados foi em torno de R$565,00, o
que corresponde, atualmente, a menos de um saldrio minimo. Sobre o local de ocorréncia
de acidentes, a maior parte ocorreu na drea de campo/lavoura (68%), seguida por caldeira
(8,8%), moenda (6%) e oficina (3,2%). Quanto ao tipo de acidente de trabalho, a maioria
(99,1%) foi classificada como tipico ocorrido no periodo diurno e depois de

aproximadamente trés horas trabalhadas. (Tabela 3)
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Tabela 3 - Caracteristicas s6cio-demograficas dos trabalhadores acidentados em uma
industria sucroalcooleira, Minas Gerais, Brasil, 2007-2011.

TABLE 3. Socio-demographic characteristics of workers with work injuries in an ethanol

industry in Minas Gerais, Brazil, 2007 — 201 1.

Caracteristicas Frequéncia

N %
Sexo
Masculino 1599 91,6
Feminino 147 8,4
Faixa etaria (anos)
18 a24 440 25,2
25a29 309 17,7
30a34 273 15.6
35a39 251 14,4
40 a 44 176 10,1
45 a 49 132 7,6
50a54 84 4,8
55a59 50 2,9
>60 30 1,7
Escolaridade
Analfabeto 54 3,1
Até 4° série complete 362 20,7
Até 8 série complete 50 2.9
Ensino médio completo + Superior incompleto 17 1,0
Nao informados 1263 72,3
Estado civil
Solteiro 731 41,9
Casado 650 37,2
Outros 365 20,9
Ocupacao
Gerente de produgdo e operacdes 9 0,5
Engenheiro quimico 3 0,2
Técnico de laboratoério industrial 24 1,4
Auxiliar de produgdo industrial 20 1,1
Trabalhador rural 1182 67,4
Trabalhador de producdo de bens e servicos industriais 375 214
Trabalhador de processo de moagem 85 4.9
Trabalhador de manutengao e reparagao 48 2,7

Foram observados afastamentos de 1 a 15 dias, sendo a maioria de curta duracao,

com média de 2,6 dias, mediana e percentil 75 de 2 dias, ou seja, em torno de 75% dos
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trabalhadores acidentados ausentaram-se do trabalho por até 2 dias, no periodo de 2007 a
2011. O total de dias perdidos foi calculado em 1625.

Em referéncia as partes do corpo atingidas nos acidentes, os membros superiores
(36,9%), seguido de cabeca e pescogo (33,8%) foram os mais acometidos. Sobre a situagao
geradora, 44,8% dos acidentes foi provocado pelo impacto de pessoas contra objeto, 26,1%
causados por atrito e 12% dos acidentes foram causados pelo impacto sofrido por pessoa,
sendo os restantes causados por queda, contato com objeto, esforco excessivos, ataque de
ser vivo entre outros. (Tabela 4)

No tocante a natureza da lesdo constatou-se que corte teve maior percentual
(36,9%) seguido de lesdes multiplas (25,7%) e distensdo (14,1%). Além destas, houve

também registro de queimadura, escoriagdo, luxagao e fratura (Tabela 4).

Tabela 4 — Perfil dos acidentes de trabalho em uma inddstria sucroalcooleira em Minas
Gerais, Brasil, 2007 — 2011.

Table 4 - Profile of accidents at work in a sugarcane industry in Minas Gerais, Brazil,
2007 - 2011.

Caracteristicas Frequéncia

n %
Parte do corpo atingida
Cabeca e pescogo 590 33,8
Tronco 134 8.8
Membro superior 644 36,9
Membro inferior 314 18 |
Partes multiplas 44 2,5
Situacdo geradora
Impacto de pessoa contra objeto 782 14,8
Atrito 455 26,1
Impacto sofrido por pessoa 210 12
Queda 101 51
Contato com objeto 93 5,3
Esforco excessivo 41 2,3
Atague de servivo 35 2
Qutros 25 1,4
Mo informados | 0,2
Matureza da lesdo
Corte 645 36,9
Lesoes multiplas 443 25,7
Distensdo 247 14,1
Mao encontrada 119 6,8
Queimadura 107 6,1
Escoriagdo 61 3,5
Luxagdo 59 3,4
Fratura 19 1,4
Qutros a1 2,3
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A respeito do diagnéstico da lesdo, 1.426 (81,6%) foram por lesdes,
envenenamentos € outras consequéncias de causas externas, 116 (6,6%) por doengas do
sistema osteomuscular e do tecido conjuntivo, 46 (2,6%) transtornos mentais e
comportamentais, 36 (2,2%) referiam-se a combinagdes de doencas infecciosas e
parasitarias, neoplasias e tumores, doencas do olho e anexos, doencas do ouvido e da
apofise mastoide, doenca da pele e do tecido subcutineo, sintomas, sinais e achados
anormais de exames clinicos e de laboratério nao classificados em outra parte e causas

externas de morbidade e mortalidade.

Nota-se uma grande concentragdo de diagndsticos em apenas dois grupos
classificados pela CID-10, qual sejam, XIX lesdes, envenenamentos e outras
consequéncias de causas externas e XIII doencas do sistema osteomuscular e do tecido

conjuntivo, somando juntos (88,2%) dos acidentes.

De 2007 a 2011, notou-se decréscimo na ocorréncia de lesdes, envenenamentos €
algumas outras consequéncias de causas externas € em contra partida um aumento

progressivo de doengas do sistema osteomusculares e do tecido conjuntivo (Grafico 1).

61



Grafico 1 - Tendéncia temporal dos principais grupos de doengas e problemas
relacionados a saude dos trabalhadores de uma induastria sucroalcooleira, Minas Gerais,
Brasil, 2007- 2011.

Graph 1-Temporal trend of the main groups of diseases and related health problems of
workers of a sugar industry, Minas Gerais, Brazil, 2007-201 1.

a5

a0

70

65

&0

55
30

a5
40

% de ocorréncias

35
30

25

20

15 ~*

10 -

5
—— — '-EE“-h——-__‘fr
0 -

2007 2008 2009 20140 2011
Tempo [ Ano)

=== Doencas do sistema osteomusculares e do tecido conjuntivo

== | gzdex, envenenamentos e algumas outras consequéncias de causas externas.

Diseases of the musculoskeletal system and connective tissue.
Injury, poisoning and certain other consequences of external causes.

Durante o periodo analisado ndo foram registradas CATs com 6bitos decorrentes do
trabalho. Observou-se variagdes percentuais de incompletudes no preenchimento de
campos importantes como: escolaridade (72,3%), diagnostico da lesdo (7,0%), dias de
afastamento (6,9%), natureza da lesdo (6,8%), unidade de atendimento (6,7%) e internagao

(6,6%).
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4.4. Discussao

Estudos e estatisticas internacionais apontam para as grandes perdas econdmicas e
sociais decorrentes dos acidentes e doencas do trabalho e do absenteismo'™

A CAT representa ainda hoje um importante instrumento de coleta de dados na area
de Satde do Trabalhador, apesar de suas limitagdes e da subnotificagdo. Ao longo da série
histérica analisada, a induistria reduziu progressivamente o nimero absoluto do registro
sobre os acidentes de trabalho. Todavia ao se analisar as taxas de acidentes nota-se que
houve um pico no ano de 2009 e nos anos subsequentes tem havido uma queda.

Os dados disponibilizados nao nos informam se tem havido uma melhoria das
condic¢des de trabalho e/ou se tem ocorrido uma subnotificacdo maior. Observou-se uma
redu¢do do nimero de trabalhadores ao longo dos anos e essa redu¢do pode estar
relacionada a reestruturacdo produtiva que se verifica no setor, tendo em vista que o
processo afetou todos os setores de atividade da agroinddstria '*"°.

A constatacdo de taxa média anual de acidentes de trabalho ao redor de 40,7%
expressa a gravidade da situagdo encontrada. A ocorréncia dos acidentes por setores de
trabalho € bastante heterogénea e indica que devam ser tomadas medidas prioritdrias de
investigacao e intervenc¢ao para enfrentar este fendmeno.

Merece atencdo o fato de que o setor administrativo teve uma taxa maior de
acidentes de trabalho em comparagdo com os setores industrial e agricola. O risco de
acidentes no setor administrativo seria de fato maior e/ou estariam ocorrendo vieses neste
registro?

Nesse estudo houve predominio dos acidentes envolvendo a ocupacdo dos
trabalhadores rurais ou do campo, o que corrobora com os estudos realizados em industrias
brasileiras do mesmo ramo'®. Outro grupo de ocupacdo que registrou maior ocorréncia de
acidentes de trabalho foram os trabalhadores de producao de bens e servigos industriais.

O perfil dos trabalhadores do setor sucroalcooleiro aqui estudado caracterizou-se
pela predominancia de trabalhadores jovens e do sexo masculino, resultados consistentes
com os do estudo de Silva®. Essa caracteristica pode estar relacionada com a natureza atual
das atividades ocupacionais deste setor que exigem forca fisica e resisténcia.

Os trabalhadores dessa agroindustria possuem poucos anos de escolaridade, algo

. . L, . . .115.
muito presente em outras inddstrias sucroalcooleiras no Brasil'> Estudos mostram que
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niveis de escolaridade mais baixos podem contribuir para a elevacdo dos indices de
acidentes de trabalho. A qualificacdo e treinamentos podem ajudar na preven¢do e reducao
de acidentes de trabalho’, mas os determinantes relacionados ao processo e organiza¢io do
trabalho nao podem ser deixados em segundo plano.

De acordo com Scopinhols, as mudangas introduzidas em todo o setor
sucroalcooleiro passaram a exigir trabalhadores tecnicamente experientes, qualificados e
polivalentes.

Quanto a questao salarial foi possivel verificar que assim como em outras industrias
sucroalcooleiras no Brasil, a renda dos trabalhadores dessa agroindustria € baixa 14,1617

Além de baixos, frequentemente os saldrios dos trabalhadores da agroindustria
sucroalcooleira sdo pagos de acordo com a produtividade, como foi verificado nos estudos
de Silva, Gomez, Alves WIS17 Bota forma de pagamento tem sido associada aos altos
indices de acidentes e mortes no trabalho canavieiro '"'®, Alguns estudos defendem que, o
abandono da prética de pagamento por producdo resolveria uma parte dos agravos a satde
dos trabalhadores do setor, embora a remuneragdo por produtividade ainda seja uma acao
legalmente instituida "> 7%,

Os acidentes de trabalho tipicos, ou seja, aqueles ocorridos no local de trabalho 18
foram a grande maioria dos eventos registrados (99,1%), outros estudos encontraram
valores menores que o observado nesse estudo >°. Chama a atencio o baixissimo registro
de acidentes de trajeto e doengas relacionadas ao trabalho, o que pode estar relacionado a
uma significativa subnotificag@o destes casos.

Nos achados deste estudo verificou-se que as maos € os olhos foram as partes mais
atingidas nos acidentes de trabalho. Nesse sentido Baccarin e Alves, por exemplo,
evidenciaram que a inadequagdo dos Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs) como as
luvas e os 6culos pode contribuir para a ocorréncia de acidentes que acometem estas partes
do corpo neste setor'*. Talvez mais relevantes do que as inadequacdes individuais sejam
as limitacOes e insegurancas gerais que envolvem o uso de EPIs. Mudancas estruturais e
de adequacdo dos processos e organizacdes do trabalho t€m efeitos mais eficazes e
eficientes para a saude e a protecdo do trabalhador.

Em relacdo ao absenteismo, o estudo evidenciou que a maioria dos afastamentos da
atividade laboral por acidentes de trabalho foi de curta duracdo e que os trabalhadores
acidentados ndo precisaram de internacdo hospitalar. Essas constatacdes também foram
observadas em estudo no setor madeireiro no Brasil ®. Uma hipétese a ser aventada é de

que poderia haver uma estratégia de evitar afastamentos por mais de 15 dias através da
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reinser¢do precoce no trabalho em desvio de funcdo ou mesmo concedendo descansos
remunerados.

Verificou-se que a taxa de doengas do sistema osteomuscular e do tecido conjuntivo
aumentou ao longo dos anos, tanto neste estudo como em pesquisas de diferentes ramos de
atividade '*%. Oenning et al, identificaram associacao entre as doencas osteomusculares e
absenteismo. O absenteismo pode ser apontado como uma expressao deste adoecimento e
uma das possiveis estratégias de defesa e de resisténcia dos trabalhadores para a
preservacgdo e recuperacdo da satde'.

Observou-se uma diminui¢do dos agravos no grupo de lesdes, envenenamentos e
algumas outras consequéncias de causas externas, nos ultimos anos do periodo analisado.
Semelhantes achados foram encontrados em estudos na drea petrolifera e bancdria' .

Hoje no Brasil, os transtornos mentais e de comportamento vém se constituindo um
grande problema de satide dos trabalhadores alcangcando elevadas taxas de prevaléncia em
diversos segmentos ocupacionaiszo. Neste estudo o percentual registrado destes agravos
(2,6%) parece nao estar refletindo a realidade. Poderia também ser um reflexo do efeito do
trabalhador sadio. Em contra partida os achados de Faria (2012) que fez uma andlise
qualitativa na empresa estudada mostram que os trabalhadores estdo com a saide mental
afetada devido as condi¢des e organizagdo do trabalho canavieiro®'.

E digno de nota o fato de ndo se ter registro de mortes e acidentes graves
decorrentes do trabalho na empresa pesquisada, embora os mesmos sejam frequentes em
indudstrias de mesmo porte em funcao e atividade 17.2223. A auséncia deste registro merece
uma melhor averiguacgdo.

Estudos baseados em dados secundarios podem apresentar limitacdes na produgao
de informagdes, como inconsisténcia e/ou lacunas. O nao preenchimento de campos
importantes das CATs dificulta a investiga¢do e o planejamento das acdes de vigilancia a
saude do trabalhador. O fato de se ter trabalhado com as CATs fornecidas diretamente
pela empresa e ndo pelo Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) pode ter gerado um

viés de informagdes, sobretudo no que tange a gravidade dos acidentes.
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4.5 . Conclusao:

Este estudo descreveu o perfil dos acidentes de trabalho registrados numa empresa
sucroalcooleira no periodo de 2007 a 2011, em Minas Gerais, Brasil. Homens, jovens, com
pouca escolaridade, lotados na drea agricola foram os que mais se acidentaram. A taxa
média anual de prevaléncia de acidentes de trabalho foi de 40,7%, valor este muito
elevado. As lesdes, envenenamentos e algumas outras consequéncias de causas externas
foram responsdveis por 81,6% dos agravos registrados. As doencas do sistema
osteomuscular ¢ do tecido conjuntivo constitufam-se como o segundo grupo mais
prevalente com uma taxa de 6,6%. Apesar do maior nimero de acidentes ocorrerem no
setor agricola, o setor administrativo registrou as maiores taxas de prevaléncia. Nao foram
registrados acidentes de trabalho graves nem fatais, dado este sugestivo de subnotificacdo.

A realizacdo de novas investigacdes sdo sugeridas para o aprofundamento dos
achados epidemioldgicos observados e para o estabelecimento de politicas publicas
capazes de enfrentar e superar o problema dos acidentes de trabalho no setor

sucroalcooleiro brasileiro.

66



4.6. Referéncias bibliograficas

1. Martins M, Silva N, Correia T. Acidentes de trabalho versus absenteismo
laboral.2011.Escola Superior de Saide. Disponivel em

https://bibliotecadigital.ipb.pt/handle/10198/6170.

2. Ministério da Previdéncia Social (BR). Anudrio Estatistico da Previdéncia Social
[serial online] 2010. Disponivel em HTTP://www.mpas.gov.br/aeps2010aep 2010/
1- 868. [Acessado em] 2010.

3. Revista de Sadde, Meio Ambiente e Sustentabilidade. Trabalho e Saiide: O caso
dos trabalhadores tempordrios da industria canavieira em Lagoa da Prata, Minas

Gerais, 2011. p. 43-57.

4. Departamento Intersindical de Estatisticas e Estudos Socioecondmicos/ (DIEESE).
Desempenho do setor sucroalcooleiro brasileiro e os trabalhadores. Sao Paulo:

ano 3, n° 30, fevereiro de 2007. (série estudos e pesquisas).

5. Kawamura S. M, Ramos HR, Almeida MIR. Estratégias de Internacionalizacdo do
setor sucroalcooleiro do Brasil: um estudo de caso da COSAN. In: Congresso

Internacional de Estratégias; 2010; Guayaquil: SLADE, 2010. p. 1- 23.

6. Silva MAM. Mortes e acidentes nas profundezas do “mar de cana” e dos laranjais
paulistas. Revista de Gestdo Integrada em Saiide do Trabalho e Meio Ambiente

2008.

7. Scopinho RA. Controle do trabalho no setor sucroalcooleiro: reflexdes sobre o
comportamento das empresas, do estado e dos movimentos sociais organizados.
Cadernos de Psicologia Social do Trabalho 2004; 7 (s/n): 11-29.

8. Ribeiro S, Augusto FJT, Klothcovsky ACG. Acidentes de Trabalho na Indistria
Madeireira de uma cidade do Parané: Andlises das Comunicacdes de Acidentes de

Trabalho. Revista Salus Guarapava; 2009; 3 (1): 15:22.

9. Giomo DB, Freitas FC T, Alves LA, Robazzi MLCC. Acidentes de trabalho, riscos
ocupacionais e absenteismo entre os trabalhadores de enfermagem hospitalar. Rev.

enferm. UERJ, 2009; 17(1): 24-9.

67



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Silva M T, Carreiro AA. Influéncia da mdo de obra em acidentes na constru¢do
civil. Disponivel em http://info.ucsal.br/banmon/Arquivos/Art3 0077.pdf, acesso
em 07 de Nov 2012.

Ministério do Trabalho e Emprego. Classificacdo Brasileira de Ocupagdo, Portal
do trabalho e Emprego. Disponivel em:
http://www.mtecbo.gov.br/cbosite/pages/informacoesGerais.jsf#7. Acessado em:

27 de out. 2012.

Organizag¢ao Mundial da Satde. Classificacdo estatistica internacional de doencas
e problemas relacionados a saiide. 10* revisio da 4* Ed. Sao Paulo Centro

colaborador da OMS Para classificacao de doengas em portugués, 1995.

Fundagcdao Europeia para a Melhoria das Condicoes de Vida e de Trabalho. A
prevencdo do absenteismo no trabalho, sinopse da investigacdo. Luxemburgo:
Servico das Publicacdes Oficiais das Comunidades Europeias; 1997. ISBN 92-828-
0343-0.

Baccarin J G, Alves FJ C. Etanol da cana de actcar: consideracdes sobre o meio
ambiente e a ocupagdo agricola. In: Flavio Borges Botelho Filho. Cadernos do
cean/energia e biomassa. Brasilia: Centro de Estudos Avancados Multidisciplinar,

2008.

Scopinho RA. Qualidade Total, Saide e Trabalho: uma andlise em empresas

sucroalcooleiras Paulistas. RAC 2000; 4(1): 93-112.

Alves F. Processo de Trabalho e danos a sadde dos cortadores de cana. Revista de

Gestado Integrada em Saiide do Trabalhador 2008; 3(2): s/p.

Alves F. Porque morrem os cortadores de cana? Revista Saiide e Sociedade. 2006;

15(3): 90-98.

Gomez CM. Producdo de conhecimento intersetorialidade em prol das condi¢des de
vida e saide dos trabalhadores do setor sucroalcooleiro. Ciéncia e Satide Coletiva

2011; 16 (8): 3361-3368.

Oenning NSX, Carvalho FM, Lima VMC. Indicadores de absenteismo e
diagnésticos associados as licengas médicas de trabalhadores de drea de servicos de

uma industria de petrdleo. Rev. bras. saiide ocup 2012; 37(125) : 150-158.

68



20. Silva LS, Pinheiro TMM, Sakurai M. Reestrutura¢do produtiva, impactos na saide
e sofrimento mental: o caso de um banco estatal em Minas Gerais, Brasil. Cad.

Saiide Piiblica 2007; 23(12):2949-2958.

21. Silva MAM. A morte ronda os canaviais Paulistas. Revista Abra, 2006, 33(2):11-
143.

22. Faria ID. Saiide mental e trabalho rural no processo de reestruturacao produtiva
de uma empresa do setor sucroalcooleiro em Minas Gerais — Brasil. [ Dissertacao

de mestrado] UFMG, 2012.

23. International Labour Organization. Safety in numbers: pointers for the global safety

at work. Geneva; 2003.

69



5. CONSIDERA COES FINAIS

O perfil dos trabalhadores acidentados da agroindustria estudada caracterizou-se
por ser na sua maioria jovem, constituido de solteiros, com a média de idade de 33 anos
e com baixa escolaridade.

A maior parte dos trabalhadores dessa agroindustria estd alocada no setor
agricola da empresa, ou seja, sdo trabalhadores rurais.

No que concerne aos agravos a saude, as doencas mais registradas entre os
trabalhadores foram as de origem osteomusculares e do tecido conjuntivo, e as lesdes,
envenenamentos e algumas outras consequéncias de causas externas.

Com relagdo aos acidentes, os trabalhadores rurais sdo os que mais se acidentam
e grande parte desses acidentes € causada por corte de facdo, ataques por animais
peconhentos e particulas, sendo as maos e os olhos as partes mais acometidas.

As elevadas taxas de prevaléncia de acidentes de trabalho estabelecidas neste
estudo apontam para a gravidade deste problema de saide publica.

A maioria dos acidentes registrados pela empresa foi classificada como tipicos e
apresentam uma tendéncia maior para acidentes tipicos ndo fatais, seguidos pelas
doencas ocupacionais e acidentes de trajeto, estes dltimos acometeram na sua maioria
trabalhadores do setor administrativo.

Apesar das mudancas ocorridas nas técnicas da cultura de cana e a introdugdo de
mdquinas que realizam o corte, é importante que se perceba que as condi¢des de
trabalho no setor sucroalcooleiro pouco tem mudado, além dos niveis de intensificacao
de trabalho.

O ritmo de trabalho no setor sucroalcooleiro € regulado e/ou determinado em
funcdo das exigéncias do mercado. No caso especifico da empresa estudada, verificou-
se que com a mecanizacdo do corte da cana-de-agicar além da intensificacdo do
trabalho tem se registrado um aumento nos acidentes de trabalho e um agravamento nas
doencas mentais.

Este ndo é um problema isolado apenas do setor sucroalcooleiro e nem tao pouco
do Brasil. Nas leituras feitas percebeu-se que esses sao problemas do setor rural como

um todo e da maioria das empresas em razdo da nova génese organizacional e pela
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procura de novos espagos no mercado internacional. A introducdo de novas tecnologias
no setor além de intensificar o trabalho, reduzir a mao de obra bragal, pela necessidade
de contratacdo de trabalhadores qualificados e capazes de se adaptar aos novos
processos de trabalho, tem mudado o perfil do adoecimento e dos acidentes de trabalho
no setor.

Apesar de seus limites, este estudo pretendeu contribuir para dar mais
visibilidade aos acidentes de trabalho e doencas do trabalho no setor rural, mais
especificamente no setor sucroalcooleiro e que exigem mudangas na organizacdo do
trabalho e nas politicas de saide do trabalhador do setor. Julga-se necessdrio a
realizacdo de outros estudos mais robustos e abrangentes de modo a subsidiarem

intervengOes mais efetivas e eficientes na defesa da satde dos trabalhadores.
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6. Anexos

Anexo 1: Aprovaciao do COEP

UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
COMITE DE ETICA EM PESQUISA - COEP

Parecer n. ETIC 0018.0.203.000-11

Interessado(a): Prof. Tarcisio Marcio Magalhdes Pinheiro
' Departamento de Medicina Preventiva e Social
Faculdade de Medicina - UFMG

DECISAO

O Comité de Etica em Peéquisa da UFMG - COEP aprovou, no
dia 20 de abril de 2011, o projeto de pesquisa intitulado "Saude mental

e trabalho rural no processo de reestruturagcdo produtiva de uma

empresa do setor sucroalcooeiro em Minas Gerias” e o Termo de
Consentimento Livre e Esclarecido.
O relatorio final ou parcial devera ser encaminhado ao COEP um

ano apods o inicio do projeto.

Profa. Maria Teresa Marques Amaral
Coordenadora do COEP-UFMG

Anexo 2: Ata de qualificacao
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FACULDADE DE MEDICINA
CENTRO DE POS-GRADUACAO
Av. Prof. Alfredo Balena 190 / sala 533
Belo Horizonte - MG - CEP 30.130-100
Fone: (031) 3409.9641 FAX: (31) 3409.9640
cpg@medicina.ufmg. br

Ata do exame de qualificacdo a que se submeteu a mestranda Felicia
Emilia Camoes Chale

Aos dois dias do més de dezembro de dois mil e onze, convocagja pelo
Colegiado do Programa de Pos-Graduacdo em Salde Publica - Area de
Concentragdo em Saude e Trabalho compareceu a mestranda FELICIA
EMILIA CAMOES CHALE para submeter-se ao exame de qualificacao com o
. projeto de dissertagdo intitulado: “PERFIL DO ADOECIMENTO E
ABSENTEISMO DE TRABALHADORES DE UMA INDUSTRIA
SUCROALCOOLEIRA, EM MINAS GERAIS”, perante a Comissao
Examinadora composta pelos professores doutores: Jandira Maciel da Silva —
UFMG e Soraya Almeida Belisario — UFMG. Participou da sessdo como
ouvinte, o professor Tarcisio Marcio Magalhdes Pinheiro - UFMG orientador da
dissertagdo. A sessdo iniciou-se as 10h00min, na sala 828, 8° andar da
Faculdade de Medicina, com a presencga dos professores acima citados. Apos
a exposicdo da candidata, os professores participantes da Comissao
Examinadora fizeram comentarios sobre a apresentacao oral, do contetido,
relevancia, metodologia e viabilidade do Projeto. Apos a arguigao, a Comlssao
Examinadora considerou a aluna___ AT A

prosseguir a sua investigagao. Para constar, lavrou-se a presente ATA, que
segue assinada pela Comissao Examinadora. Belo Horizonte, 02 de dezembro

de 2011.
M;mlu_

Prof. Tarcisio Marcio Magalhaes,Pinheiro/orientador - ouvi
Profa. Jandira Maciel da S|Iv Lzoft >
Profa. Soraya Almeida Bellsa 0 Jnowa )4 uwd’cx %MO

Profa. Ada Avila Assuncgao /Coordenatdjora Mu\ .[/,.é.m me

Para uso da banca:

73



