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RESUMO

A tese tem como objetivo uma pesquisa sobre 0 movimento grevista dos trabalhadores da
Educacdo da Rede Estadual do Estado de Minas Gerais, ocorrida em 2011, em que Se prop0s
a apresentar o olhar de alguns dos trabalhadores participantes, suas analises e reflexdes sobre
esse processo. Este trabalho tem como proposta a analise da histéria, da meméria e da
experiéncia do movimento de professores da Rede Estadual de Ensino de Minas Gerais, a
partir dos movimentos de rua, realizados naquele ano, e de suas propostas de ativismo politico
e de confrontagcdo ao modelo de organizacdo e de privatizagdo, implementados pelo governo

do estado de Minas Gerais, denominado Choque de Gestéo.

Palavras-chave: Movimento docente, organizacao de trabalhadores, sindicalismo.

ABSTRACT

The thesis has as objective research on the strike of workers of Education of the State of
Minas Gerais Network in 2011. It features the look of some participating employees, their
analyzes and reflections on this process.History, memory and experience of the movement of
teachers of the state of Minas Gerais from the street movements in 2011, political activism
proposals. Confrontation to the organization model and privatization of state in Minas Gerais,

called Management Shock.

Teaching movement, organizing workers, unions.



RESUMEN

La tesis tiene como objetivo la investigacion sobre la huelga de los trabajadores de la
Educacion del estado de Minas Gerais en El afio 2011. Cuenta con el aspecto de algunos
trabajadores que participan, sus andlisis y reflexiones sobre este proceso. La historia, la
memoria y la experiencia del movimiento de los maestros del estado de Minas Gerais de los
movimientos de la calle en 2011, las propuestas de activismo politico. La confrontacién con el
modelo de organizacion y privatizacién de estado de Minas Gerais, denominado Choc de

Gestion.

Movimiento de maestros, la organizacion de los trabajadores, sindicatos.

RESUME

La thése vise a la recherche sur la gréve des travailleurs de I'éducation de I'Etat du Minas
Gerais en 2011. Il a l'apparence de certains travailleurs impliqués, leurs analyses et leurs
réflexions sur ce processus. Histoire, la mémoire et I'expérience du mouvement des
enseignants dans I'état de mouvements Minas Gerais de la rue en 2011, des propositions pour
I'activisme politique. La confrontation avec le modéle d'organisation et de privatisation de
I'Etat de Minas Gerais, appelé Gestion Choc.

Mouvement des enseignants, l'organisation des travailleurs, des syndicats.
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INTRODUCAO
A HISTORIA VIVIDA E A HISTORIA DO TEMPO AINDA PRESENTE

Trata-se esta tese, Greve dos Trabalhadores da Educacéo da Rede Estadual de Minas
Gerais em 2011 - Experiéncias e Sujeitos, de uma investigacdo sobre as identidades, culturas
e participacdes politicas, historicamente construidas pelos professores da Rede Estadual de
Educacdo do Estado de Minas Gerais. Buscamos aqui refletir sobre as experiéncias sindicais
e nédo sindicais, grevistas ou apenas de resisténcia, sobre concepg¢éo de escola e de educagéo,
que surgiram durante o periodo de greve.

Tal reflexdo surge de minha experiéncia profissional como professor de ensino
fundamental e de ensino médio em escolas estaduais, onde encontrei demandas, propostas e
questdes a serem resolvidas, assim como as dificuldades encontradas na construcdo de
solucdes pelas politicas publicas ou estatais em Minas Gerais.

Além desses motivos, h4, ainda, a identificacdo pessoal, também académica, ja que,
durante o mestrado, atuamos como monitor da disciplina Processos Educativos em Acoes
Coletivas, oferecida para o curso de Pedagogia da Faculdade de Educacdo da UFMG, o que
despertou em nos o interesse pela a analise da relacdo dialética entre as necessidades da
Educagdo e as lutas dos movimentos sociais por mudancas nessa area e pela resposta do
Estado a essas demandas.

Durante o mestrado, tivemos como objeto de estudo outro movimento grevista: o dos
metallrgicos de contagem, ocorrido em 1968. Em abril daquele ano, os trabalhadores da
regido industrial de Contagem organizaram a primeira greve ap0s o golpe militar de 1964,
uma das mais importantes greves da histéria do movimento operario brasileiro. Episodio
sempre citado em outros estudos sobre esse periodo historico, ndo se constituindo, entretanto,
objeto central de investigacdo em pesquisas de mestrado.

A dissertacédo resultou de uma pesquisa que visou reconstruir esse acontecimento, com
base em fontes documentais, tais como: boletins do sindicato, imprensa escrita e documentos
do antigo DOPS, encontrados no arquivo publico mineiro. Todavia, 0 objetivo central dessa
pesquisa, foi a reconstituicdo do acontecimento a partir das memorias daqueles atores
diretamente implicados no fato.

ApOs a experiéncia em pesquisar movimentos grevistas, no periodo de mestrado, e 0
convivio com colegas professores, também militantes nas greves dos trabalhadores da
Educacdo em 2010 e 2011, intensificou-se 0 nosso interesse por esse tema e, por esse motivo,
0 de desenvolvimento desta pesquisa.
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Porém, ainda na escolha do objeto de pesquisa, sugiram incémodos, parte deles
oriundos de minha formagdo académica inicial: licenciatura e bacharelado em Historia, que
nos permitem levantar questdes importantes enquanto pesquisador do passado, impondo,
entretanto, limitacGes como pesquisador do presente ou de um periodo histérico ainda curto.

Os conhecimentos adquiridos com as pesquisas realizadas, citadas acima, nos fizeram
perceber uma necessidade fundamental de aprofundamento nos estudos sobre as constituigdes
das politicas publicas em educacdo e na sua relagdo com os movimentos sociais e com a
escola puablica brasileira, pois essas politicas foram geradas a partir de caracteristicas
diferenciadas, imersas em espacos diversos e entre muitos sujeitos.

O aprofundamento exigiu, para que obtivéssemos um resultado que refletisse a
realidade que envolve o tema, que o inserissemos no @mbito do debate da comunidade
escolar, nas categorias do publico, do privado e do estatal, no Brasil, e, ainda, a
movimentacao dos sujeitos nas perspectivas reivindicatdria e propositiva, no que se referem
as politicas educacionais nas quais estdo inseridos, seja de forma individual ou coletiva.

Para a realizacdo desse trabalho, fez-se necessario um levantamento dos motivos e das
pautas formuladas pelo movimento grevista, por meio de experiéncias concretas e subjetivas,
surgidas nesse periodo. Foi preciso identificar as demandas dos profissionais por politicas
publicas de educacdo, como essas politicas relacionam-se com a sociedade, as caracteristicas
desses profissionais enquanto sujeitos politicos e suas relagdes com as politicas do Estado.
Politicas essas que, para a comunidade escolar, sempre foram formuladas e reformuladas em
espacos alheios as suas participagdes diretas, restando a esses sujeitos apenas o dever da
execucdo de politicas quase sempre incompativeis com seus anseios e suas experiéncias.

Essa relacdo entre o publico, o estatal e o privado € debatida por alguns autores, desde
sua concepgdo tedrica até as praticas reformistas recentes. Resumindo os resultados do
Seminério sobre Educacdo Popular, realizado no inicio dos anos 80, Paiva (1984, p.41) assim
se pronuncia: “[...] em que pese a maioria dos participantes terem defendido a expansédo da
escola publica, houve os que enfatizaram a distin¢do entre a escola publica (de todos da
comunidade) e a escola estatal, apresentando esta Gltima como uma escola dos partidos no
poder”. Gadotti (1988), por sua vez, aponta para a necessidade de se mudar o carater da escola
estatal existente, que ele classifica como burguesa, e imprimir a ela um carater popular,
colocando-a sob o controle da sociedade civil. Sposito (1989), em estudo realizado sobre a
participacdo popular na escola, esclarece que escola gerida e mantida pelo aparato estatal ndo

€ necessariamente publica, e argumenta: “Pelo contrario, é no sistema de ensino que
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encontramos com maior profundidade, pelo caréter clientelista da burocracia escolar, uma
enraizada mentalidade privatista da coisa publica”.

Professor da Faculdade de Educacdo da UFMG e ex-secretario municipal de
educacdo de Belo Horizonte, Arroyo (1995, p.41) também define a escola estatal como ‘néo-
publica, espaco de confronto de interesses privados’. Azevedo (1997, p. 114) alerta para a
necessidade de construcdo do “espaco publico, o qual, necessariamente, em nossa realidade,
ndo pode ser confundido com o estatal.” Por fim, Paro (1997, p. 17), ao discutir a gestdo
democrética da escola publica, avalia: “No caso da escola mantida pelo Estado, somente o
costume generalizado nos leva a chama-la publica, ja que esta palavra constitui apenas um
eufemismo para o termo “estatal”, ou a expressdo de uma intencéo cada vez mais dificil de se
ver concretizada.”

Se ja existe, pois, um possivel consenso de que o estatal ndo & necessariamente
publico, a defini¢cdo do que vem a ser “publico” encontra muitas divergéncias. Campos (2008)
propde questdes importantes a serem analisadas nesse debate, principalmente em relacdo ao
discurso e ao debate dos movimentos sociais, no que se refere ao conceito de “publico” e ao
de escola publica. A andlise de um espaco publico ndo-estatal e a experiéncia das escolas
comunitarias no Brasil levanta diversos e amplos significados da escola publica para os
sujeitos.

A relacdo que os sujeitos estabelecem com os espagos, sejam eles publicos, estatais
e/ou privados, seus discursos e suas concepgdes de espagos sdo pontos a serem analisados,
uma vez que tratam-se de comportamentos que criam relagfes importantes com a
sociabilidade e efetivacdo da cidadania. Por outro lado, paralelamente, dialogando menos ou
mais com as politicas publicas de educagdo, 0 movimento de organizacdo dos trabalhadores
da educacéo brasileira perpassa todo esse processo, ora como protagonistas de conquistas dos
seus direitos como trabalhadores, ora como sujeitos excluidos dos processos decisorios na
formulagdo de tais politicas.

Se pensarmos nessas reconfiguracfes sociais e politicas do Estado e na luta pela
educacdo como um processo de longa duracdo, veremos que esse processo antecede o periodo
de Ditadura Militar (1964-1989) e que sua relacdo com a educagédo foi formando sujeitos
ativos reflexivos, que algumas vezes ndo concordavam com tais politicas, e, por esse motivo,
resistiram, tanto individualmente quanto coletivamente. Oliveira (2006), em sua tese de
doutorado A Trajetdria Historica do Movimento Docente em Minas Gerais: da UTE ao Sind-
UTE, aborda o surgimento dos primeiros movimentos dos professores de Minas Gerais,
acontecidos na década de 1930; a importante greve de 1979 e a criacdo da UTE; a reforma
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identitaria e a formacdo do Sindicato Unico dos Trabalhadores em Educagdo de Minas Gerais
(Sind-UTE), na década de 1980, e as lutas sindicais da década de 1990. Oliveira (2006)
enriguece sua pesquisa ao trabalhar os discursos dos professores e dirigentes sindicais ligados
ao Sind-UTE, principalmente os construidos no periodo compreendido entre 1989 e1991.

Durante toda a década de 1990, os trabalhadores da Educacdo, no Brasil, foram, ora
dialogando com as reformas educacionais, ora resistindo a precarizacdo do trabalho vinculada
a tais reformas. A partir dos anos 2000, ocorreram mudangas conjunturais na politica
brasileira e na relagdo entre Estado, movimentos sociais e reformas educacionais, em Varios
ambitos, e também reformas politicas. Parte dos movimentos sociais e sindicais passou a
protagonista das politicas sociais do Estado, executores e, a0 mesmo tempo, representantes
dos trabalhadores.

Diante desse cenario, em 2011 os professores da Rede Estadual de Minas Gerais
organizaram uma greve muito importante, movimento que perdurou por 112 dias, de cinco de
junho a vinte e sete de setembro daquele mesmo ano. Em alguns momentos a greve chegou a
atingir 87% de adesdo dos membros da categoria. Consideramos, portanto, esse movimento
crucial para a analise de questBes anteriores e posteriores a greve em si, assim como para a
compreensdo de como a participacdo politica dos sujeitos aflorou, transformou, ou mesmo
surgiu nesse processo.

A nocdo de “participacdo” € ampla e diversa. Varios sdo os sentidos atribuidos a essa
palavra e varias sdo as formas de realizd-la. Em sentido amplo, “participacdo” nos remete a
ideia de adesdo das pessoas a agrupamentos que se produzem nas variadas dimensdes de
organizacdo da sociedade. Em sentido estrito, a nocdo de “participagdo” nos remete a
presenca ativa dos cidadaos nos processos decisorios das sociedades. Essa nogdo tem a ver
com participacdo politica ou participacdo cidada. Os espagos participativos podem ser
educativos, privilegiados para a insercdo e aprendizado da cidadania e dos valores
democréticos. Dito isso, afirmamos que a experiéncia participativa &, por sua prépria
natureza, uma experiéncia educativa e formativa. Ou seja, essa greve apresentou uma proposta
educativa, tanto para os sujeitos implicados quanto para toda a sociedade. Essa participacdo
foi sendo manifestada em diversos espacos publicos, privados, coletivos, massivos e também
pelas redes sociais mediadas pela internet.

Durante a producdo desta tese, além do movimento grevista de 2011, nos chamou
atencdo a continuidade do mesmo em 2012 e a sua relagdo com os levantes populares e
manifestagdes de rua em 2013. Chamaram a atencdo também as formas de atuacdo do

movimento, que ganharam proporc¢des e linguagens diferentes de sua trajetoria historica.
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O ativismo politico através das redes sociais foi também um dos varios aspectos que
nos despertaram a atencdo. A associagdo entre internet e ativismo parece indicar uma nova
cultura de participagdo. A esse fato podemos denominar “ciberativismo”, ou seja, 0 ativismo
que se articula por meio da internet. Constituem-se formas de ciberativismo, por conseguinte,
a producdo e a veiculagdo, por meio de sites e blogs de informac&o, noticias relacionadas aos
movimentos sociais e & producdo de contetdos ndo divulgados pelas midias tradicionais,
como a TV, por exemplo. Além desses, podemos citar como forma de ciberativismo o que se
da por causas que envolvem o préprio uso da internet. Recentemente, jovens de todo o0 mundo
protestaram invadindo e modificando sites de governos, de empresas e de grandes
corporagoes.

Se pensarmos que cada um desses movimentos, como greves e manifestacdes de ruas,
historicamente foram marcos transformadores da estrutura organizacional dos professores e
dos demais profissionais da Educacdo, quais seriam, entdo, as transformacdes que,
possivelmente, emergiriam do movimento de 2011? O que motivou a greve? Quais foram as
reivindicagdes apresentadas por esses profissionais? Quais foram as estratégias de
organizagdo do movimento por eles adotadas?

Além das questdes acima, outras nos instigaram a pesquisa, sao elas: Qual o conceito
de “publico” da sociedade civil brasileira com relagdo a escola e/ou a educacdo? Como a
escola estatal se organiza para ser publica? Qual a relacéo existente entre as politicas publicas
de educagdo e a comunidade escolar? Como 0s movimentos sociais pensavam a escola
publica no Brasil em 2011? Qual discurso de “publico” e de escola publica assumiu alguns
grupos de professores? Quais eram as mudancas educacionais por eles propostas? Entre
outros questionamentos que surgiram acerca do tema, na minha experiéncia profissional e
académica, debatidos na linha de pesquisa do Programa de P06s-Graduagdo em Educacéo,
Cultura, Movimentos Sociais e Agdes Coletivas, da Faculdade de Educacdo da Universidade
Federal de Minas Gerais.

Nossos estudos, trajetdrias pessoais, politicas e académicas nos apontavam possiveis
caminhos a percorrer: aonde ir, como buscar. Assim, tragamos 0s seguintes objetivos: abordar
a organizagao coletiva dos trabalhadores da Educacdo, o seu cotidiano, 0s espac¢os ocupados
pelos mesmos durante a greve e as relagdes de poder que se estabeleceram nesse processo;
analisar as memorias dos protagonistas da greve e como elas nos ajudam a compreender as
condicbes de trabalno a eles impostas; Abordar e compreender o cotidiano desses
trabalhadores, assim como suas formas de organizagdes politicas nos espacos além da escola;
discutir sobre até que ponto a greve deixou de ser uma reivindicagdo especifica para passar a
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de rompimento com o modelo educacional implantado pelo governo de Minas Gerais, a partir
dos anos 2000.

Preocupava-nos, a priori, temas importantes, que, em nossa analise, ndo poderiamos
deixar de abordar: compreender o conceito de “publico”, atribuido pela sociedade civil
brasileira, no que concerne a escola e/ou a educacgdo; levantar os debates entre as politicas
publicas de educacdo e a comunidade escolar; analisar as formas como 0s movimentos sociais
pensam a escola publica no Brasil; identificar e comparar os discursos de “publico” e de
“escola publica” assumidos por alguns grupos; analisar o lugar do “publico” e o do “privado”
nas politicas de reforma educacional do Brasil apos a década de 1990 e sua discussdo com 0s
setores da sociedade civil; compreender que projeto de modernizagdo insere-se nas politicas
de incluséo no Brasil e para onde apontam as tendéncias.

Porém, entre o idealizado e o real existe um rio, onde as margens se estreitam e se
distanciam conforme a forca da &gua, ou seja, a0 nos propormos a investigacdo de
movimentos sociais contemporaneos, percebemos que estes se ressignificam e reestruturam
suas praticas, conceitos e representacdes, ressignificando também o que pode ser mais ou

menos relevante para a investigacéo cientifica.
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SOBRE A TESE

Esta tese apresenta as vozes de alguns sujeitos (professores, grevistas, militantes de
diversas organizagOes sociais), que vivenciaram a greve dos trabalhadores da Educagdo da
Rede Estadual de Minas Gerais em 2011. Porém, ao buscarmos esses sujeitos, acolher suas
vozes, relatar, analisar, categorizar, buscar reconstruir a historia, ou as histérias da greve,
partimos de nossas perguntas, inquietacdes e de nossos objetivos de pesquisa.

Além de nossa trajetoria como pesquisador, dos conhecimentos adquiridos no periodo
de graduacdo e de mestrado, da influéncia de nossa atuacdo profissional na escolha dos
sujeitos e, ainda, da vivéncia para a escolha do movimento grevista mais apropriado aos
interesses deste estudo, as referéncias académicas se revelaram de suma importancia para 0s
debates a que nos propomos. A relevancia desses autores/pesquisadores reside no fato de nos
apontar caminhos, tanto tedricos e metodoldgicos quanto de abordagem.

Rogério Cunha Campos, o orientador desta tese, nos apresentou, além das orientaces
sobre o tema, pesquisas consolidadas sobre educacdo, que tratam de movimentos de
professores e movimentos sociais. Alem das teses e dissertacfes por ele orientadas, das
disciplinas ministradas para os cursos de mestrado e doutorado da Faculdade de Educacéo da
Universidade Federal de Minas Gerais.

Esta tese foi organizada em 7 partes, a saber: Capitulo 1 - 112 Dias de Greve: A
Insurgéncia Das Ruas; Capitulo 2: Memoria, Experiéncia: A Permanente Construcdo da
Classe Trabalhadora da Educagdo em Minas Gerais; Capitulo 3 - Choque de Gestdo — A
Luta dos Trabalhadores Contra As Privatiza¢Ges do Estado; Capitulo 4: Os Trabalhadores e
A Historia pelos Trabalhadores; além dos: Apontamentos e consideragdes; Referéncias; e
Documentos.

Capitulo 1 — Cento e Doze Dias de Greve: A Insurgéncia Das Ruas — Descrevemos
cronologicamente os acontecimentos do movimento grevista. Foi nosso intuito apresentar, a
partir das vozes dos trabalhadores da Educacdo de Minas Gerais, participantes da greve de
2011, as principais caracteristicas do movimento, a partir das respostas aos seguintes
guestionamentos: Que fatos antecederam o movimento - lutas e conflitos? Que tipo de
ativismo politico, cultura e experiéncia politica emergiram nesse movimento? Como 0s
trabalhadores grevistas se organizaram? Quais eram as auséncias de condic¢des de trabalho?
Como os trabalhadores avaliaram os resultados do movimento?

Tentaremos responder a essas perguntas a partir das proposicdes do movimento de

trabalhadores e suas reivindicag0es. As principais dessas reivindicagdes vinculavam-se,
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primordialmente, a trés pautas: abertura de concursos publicos para docentes, melhorias no
plano de carreira e implantagéo do piso salarial nacional. Visando a uma melhor exposigéo de
nossa analise, optamos pela distribuicdo deste capitulo nos seguintes subtemas: Conflitos
Anteriores; Ativismo Politico: Greve dos Professores; Lutando Contra as Auséncias -
Assembleias e Marchas; As Lutas Plurais e o Nucleo Duro da Greve — NDG; Um Balanco:
Entre Ac¢Ges e Conquistas. A partir deste capitulo, do relato dos sujeitos, emergiram questdes,
que foram abordadas nos capitulos posteriores.

Capitulo 2: Memodria, Experiéncia: A Permanente Construcdo da Classe
Trabalhadora da Educacdo em Minas Gerais. A este espaco foi reservada a apresentacdo de
alguns temas, categorias, fatos e posicionamentos relevantes emitidos pelos ativistas
entrevistados. A experiéncia recordada e relatada pelo trabalhador é fruto ndo apenas de
momentos vividos mas também de discursos anteriores e posteriores a greve com 0s quais
teve contato. Dessa forma, relatamos e analisamos 0s pontos mais recorrentes na oralidade
apresentada pelos trabalhadores: 0s aspectos histéricos do movimento e 0 que surge como
“novo” nas agdes politicas.

Os temas Memoria, Experiéncia e Luta de Classes, Organizacdo Sindical dos
Trabalhadores, Novas Formas Organizacionais x Centralizacdo Sindical, A Rede de
Apoiadores Em Tempos de Redes Sociais Digitais, sdo subdivisbes por meio das quais
procedemos como principal analise a da fala dos trabalhadores, analise que teve como suporte
os dialogos com pesquisas e com importantes autores que tém se dedicado aos estudos da
temética em foco.

Capitulo 3 - Choque de Gestdo — A Luta dos Trabalhadores Contra As Privatiza¢des
do Estado. Propomos aqui um aprofundamento desta pesquisa, no que se relaciona aos
elementos da legalidade, as politicas publicas e a gestdo do Estado em Minas Gerais. A
abordagem desses aspectos revela-se essencial para a analise da greve, uma vez que ela
evidencia o contexto de trabalho e de politicas em que os trabalhadores estavam imersos. Por
considerarmos que o texto, apresentado de forma direta, sem interrupcées, intercalado apenas
por dados e tabelas, facilita a compreensdo do leitor, optamos pela ndo subdiviséo deste
capitulo.

Capitulo 4: Os Trabalhadores e A Historia pelos Trabalhadores. Neste capitulo,
apresentamos nossa experiéncia de pesquisa, as op¢des metodoldgicas, alguns autores e
teorias que, assim como esta tese, buscam a compreensdo de processos sociais como a Greve

dos Trabalhadores da Educacéo da Rede Estadual de Minas Gerais em 2011.
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Em Apontamentos e ConsideracOes, apresentamos, algumas consideracGes finais e
alguns resultados da pesquisa.

Referéncia, as referéncias bibliograficas, tedricas, usadas direta e indiretamente nesta
tese.

Documentos, apresentamos, a pesquisa documental que fundamentou, em parte, este
estudo. As fontes consultadas foram anexadas a este trabalho, visando a facilitacdo de
pesquisas futuras.
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CAPITULO |

1. CENTO E DOZE DIAS DE GREVE: A INSURGENCIA DAS RUAS

Seis e quarenta e cinco da manhd, na porta da escola entregdvamos panfletos,
discutiamos com o0s estudantes e colegas professores que chegavam, falavamos da
importancia da paralisagdo. As sete horas soou o sinal da escola. Todos entraram. As sete
horas e dez minutos o portéo se fechou. Fiquei do lado de fora, me recusei a trabalhar. Nesse
dia, milhares de professores fizeram o mesmo.*

Cinco de junho, Belo Horizonte, capital do estado de Minas Gerais. A assembleia
unificada dos servidores estaduais aprova greve por tempo indeterminado para todos 0s
trabalhadores da Educacdo. No mesmo dia também deflagram greve os trabalhadores da
Saude, da Assisténcia Social, da Vigilancia Sanitaria, e, ainda, os servidores da Administracao
Direta e os garis. Todas as categorias exigem reajuste salarial, abertura de concurso publico,
pagamento de férias-prémio atrasadas, entre outras reivindicaces.

Segundo o Grupo de Estudos sobre Trabalho Docente da UFMG (GESTRADO), em
2011 os profissionais estatutarios efetivos representavam 42,8% dos servidores da Rede
Estadual de Educagdo de Minas Gerais. Augusto (2012), no artigo intitulado Regulacéo
Educativa e Trabalho Docente em Minas Gerais: A Obrigacdo de Resultados, quanto a
composicdo do quadro de servidores da Educagdo de Minas Gerais, apresenta 0s seguintes
dados: os professores designados e contratados somam 31,4%. Os efetivados pela lei n.
100/2007, 24,4%.

Segundo a autora, os professores possuem trés distintas situagfes funcionais: 0s
efetivos (admitidos por concurso publico); os efetivados (Obedecendo ao que determina a
Emenda Constitucional n. 49/2001 e lei complementar n. 100/2007); e os designados
(contratados por tempo determinado). Eles se diferenciam também quanto aos direitos
trabalhistas. Servidores efetivados e designados nédo integram os planos de carreira e ndo tém
direito a estabilidade, garantido pela Constituicdo. Outra diferenca entre essas situacfes

! A escola citada é a Escola Estadual Doutor José Roberto de Aguiar, bairro Jardim Riacho, cidade de

Contagem, onde o autor desta pesquisa ministrou 18 horas de aula de Historia, no turno da manhd, para trés
turmas de sexto ano e duas turmas de sétimo ano, alunos entre 11 e 13 anos de idade. Durante a greve de 2011,
também ministrou aulas de Histéria na Escola Estadual Carmo Giffoni, bairro Tirol, cidade de Belo Horizonte,
para trés turmas de terceiro ano do ensino médio e trés turmas de primeiro ano do ensino medio.

2 Jornal Super Noticias, 06 de junho de 2011.
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funcionais reside no fato de que os efetivados tém a vaga garantida nas escolas publicas

estaduais até que seja preenchida por um professor concursado.

1.1- Conflitos Anteriores

Ao analisarmos a greve de 2011, os dias de greve, os conflitos, as a¢0es, as propostas,
as reivindicacOes e a construgdo do movimento, o fizemos considerando-a em um longo
espaco temporal, como uma construgdo historica. Apesar de termos pesquisado diversos
materiais que abordam historicamente o0 movimento docente em Minas Gerais ou que tenham
buscado reconstruir parte da histéria do movimento dos trabalhadores da Educacdo em Minas
Gerais,® optamos por conduzir nossa analise baseando-nos pelos fatos e contextos que os
sujeitos entrevistados relatavam como possiveis vinculagbes a movimentos anteriores a greve
de 2011, mas que implicaram e refletiram na mesma, conforme revelam os fragmentos

abaixo:

NOs j& estdvamos construindo isso antes, n6s tivemos uma greve em 2010, de
45 dias. Em 2010, n6s ja comegamos a fazer esse movimento mesmo, mas ele
ainda néo foi tdo profundo como foi em 2011. Ele comegou em 2010, mas, em
2011, que concretizou. Em 2011, foi que de fato virou um movimento que foi
pra frente e se transformou em algo que ndo acabou. (Ménica)

A greve de 2011, ela foi uma consequéncia da greve de 2010, ela foi, na
verdade, uma continuagdo daquele movimento, né? Uma vez que ela era

3 AUGUSTO, Maria Helena Oliveira Gongalves. “As reformas educacionais e o “Choque de Gestdo”: a

precarizagdo do trabalho docente. 282 Reunido Anual da ANPEd, Caxambu, Minas Gerais, outubro de 2005.

DINIZ GOMES, Savana e HELENA AUGUSTO, Maria, Resisténcia e Organizagdo sindical dos
docentes da Educacdo Bésica no Brasil. In: ANDRADE OLIVEIRA, D. e FRAGA VIEIRA, L. (org.) Trabalho
na educacdo basica: a condicdo docente e sete estados brasileiros. Belo Horizonte, MG: Fino Trago, 2012.

DUARTE e FERREIRA. Capitulo 3, A Carreira e A Remuneracdo dos Docentes Mineiros in: O
Trabalho Docente na Educacdo Basica em Minas Gerais / Org. Adriana Duarte... [et all]. Belo Horizonte, MG:
Fino Traco, 2012.

OLIVEIRA, Fabricio Augusto. Choque de Gestdo: verdades e mitos. Mercado Comum, Belo Horizonte,
p. 01-11, 10 out, 2010.

OLIVEIRA, Wellington de. A trajetdria historica do movimento docente de Minas Gerais: da UTE ao
Sind-UTE. UFMG. Belo Horizonte. 2006.

SOUZA, Aparecida Neri de. O sentido da desregulamentagdo do trabalho nas trajetorias profissionais.
UFRJ. 2009. VILHENA, Renata... [et al. ]. (Organizadores).

O Chogque de Gestdo em Minas Gerais: politicas da gestdo puablica para o desenvolvimento. Belo
Horizonte: Editora UFMG, 2006. p.11-76; p.95-230; p.269-351.

Periodico “Outras Palavras” do Sind-UTE, dos anos de 2003, 2004, 2005, 2006, 2007, 2008 e 2011.
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resultado direto da falta de acordo que tinha acontecido no ano anterior.
(Sofia)

A greve do ano de 2010, usada como referéncia pelos trabalhadores, aconteceu no
periodo de oito de abril a vinte e um de maio, tendo cumprido um papel estratégico, uma vez
que naquele ano haveria elei¢es para 0s cargos de governador e de presidente da republica,
cargos aos quais se vinculavam os gestores do estado de Minas Gerais, por interesses politicos
e partidarios.

Apos 47 dias de greve, os trabalhadores da Educacdo obtiveram uma conquista: o
cumprimento de propostas de modificacdes para o vencimento bésico, tendo como referéncia
os valores estipulados pelo Piso Salarial Profissional Nacional (PSPN), além do
estabelecimento das pautas de negociacdo do plano de carreira e de elei¢cdes para diretores.

As reivindicacOes e 0 acordo com o Governo para o retorno ao trabalho, segundo os
trabalhadores, giravam em torno de trés grandes eixos: abertura de concursos publicos para
docentes; melhoria no plano de carreira e implantagéo do piso salarial nacional, sendo este

ultimo a bandeira em torno da qual mais se uniam os trabalhadores, como explica o militante:

O fato do ndo cumprimento do piso nacional, sem davidas, foi o grande
mobilizador para a greve [de 2011]. A adesdo ao movimento grevista, em
grande parte, ocorre em fungdo da maobilizacdo das liderancas nas escolas que
enfrentaram a oposicdo de muitos diretores e representantes das Secretarias
Regionais de Educagéo (SRE). (Gallo)

Houve paralisacdes das atividades profissionais e assembleias importantes nos meses
de setembro, outubro e novembro de 2010. Essas paralisagdes indicavam uma reagdo da
categoria ao ndo cumprimento, pelo Governo, do acordo realizado em maio do mesmo ano,

como pode ser constatado no depoimento abaixo:

O ndo cumprimento do piso nacional, este seria o principal elemento
econdbmico. N&o podemos esquecer alguns aspectos ou soma das
insatisfacOes, e estas se apresentam na forma de Congelamento da carreira,
as condicBes inadequadas de trabalho, incluindo as condigfes de abandono
dos prédios escolares, a auséncia de autonomia das escolas na elaboracdo das
praticas ou politica educacional, e neste aspecto vou incluir a falta de clareza
quanto a proposta de formacdo continuada dos professores e inexisténcia de
um tempo para o debate da politica de educacao nas escolas. (Gallo)

A implementacdo de um piso salarial nacional era uma bandeira histérica dos

trabalhadores da Educacdo em todo pais, assim como dos trabalhadores da Educacdo de
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Minas Gerais, desde 1978.* No dia 16 de julho de 2008, ap6s uma série de discussdes no
Congresso Nacional, a lei que trata do piso salarial para os professores foi sancionada durante
0 governo de Luis Inéacio Lula da Silva (2003-2010), ficando estabelecido o final do ano de
2010 como o prazo méaximo de adequagdo para a sua implantagdo nos estados e municipios.
Para implementacdo das redes estaduais e municipais de educagdo em todo o pais, durante o
ano de 2011, foi aprovado o valor de R$ 950,00 (novecentos e cinquenta reais), referente a
US$ 575, 68, quinhentos e setenta e cinco dolares e sessenta e oito centavos de dolar, (cotacéo
referente a 01/01/2011, com valor do délar de US$ 1,6502)° por uma jornada de trabalho de
até 40 horas semanais.

Porém, enquanto o piso salarial aprovado era considerado por muitos setores sindicais
como uma conquista histérica, os setores sindicais ligados a categoria, no entanto, com base
no valor do salario minimo, R$ 2070,00 (dois mil e setenta reais), referente a US$ 1.254,29,
hum mil e duzentos e cinqlienta e quatro dolares, e vinte e nove centavos de ddlar (cotacéo
referente a 01/01/2011, com valor do délar de US$ 1,6502)° proposto pelo Departamento
Intersindical de Estatistica e Estudos Socioecondémicos — DIEESE, em 2010, julgaram o valor
estabelecido como piso salarial muito defasado face as reais necessidades da classe
trabalhadora.

Além disso, o valor do piso salarial, sancionado pelo governo federal, R$950,00
(novecentos e cinquenta reais) por uma jornada de 40 horas semanais, era bem superior ao
piso salarial real dos trabalhadores da Educacdo em Minas Gerais. Um professor das séries
iniciais do ensino fundamental recebia o equivalente a apenas R$336,00 (trezentos e trinta e
seis reais), US$ 203, 61, duzentos e trés dolares e sessenta e um centavos de dolar (cotacdo
referente & 01/01/2011, com valor do délar de US$ 1,6502)" por 24 horas semanais

4 OLIVEIRA, Wellington de. A Trajetoria Historica do Movimento Docente em Minas Gerais: Da UTE
ao Sind-UTE. 2006. Tese (Doutorado em Educacéo) - Faculdade de Educagdo da UFMG, Belo Horizonte, 2006.

5 O valor referente a cotagdo dos valores em ddlar, se referendou a dados do Banco Central do Brasil, nas

seguintes referéncias:
http://www4.bcb.gov.br/pec/taxas/port/ptaxnpesq.asp?id=txcotacao&id=txcotacao
http://www.idealsoftwares.com.br/indices/dolar2011.html
http://financeone.com.br/moedas/cotacoes-do-dolar
http://financeone.com.br/moedas/cotacoes-do-dolar

Idem.

7 Ibidem.
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trabalhadas, gerando, ainda assim, grande insatisfagéo nos trabalhadores e, consequentemente,

a expectativa de grande adesdo a0 movimento que estava prestes a acontecer.

O clima era de que a greve seria rapida, pois o piso era uma lei. O clima nas
primeiras assembleias era de grande expectativa. Com uma grande
participacdo, que foi aumentando até o meio da greve. (Helenira)

A expectativa se confirmou. Apds a deflagracdo da greve, houve mobilizages em
todo o estado de Minas Gerais, contando com forte adesdo da categoria, que, enfrentando
grandes dificuldades, paralisou centenas de escolas na capital e nas cidades do interior. Seis
assembleias estaduais foram realizadas e contaram com a participacdo de, em media, dois mil
trabalhadores, além das centenas de estudantes que prestaram apoio e foram decisivos em
varios momentos da greve.

As agendas de mobilizagdes incluiram a realizacdo de atos pontuais e manifestacdo em
todo o estado de Minas. Tais acdes defendiam a greve por tempo indeterminado, denunciando
a dura realidade da educacdo em Minas Gerais, rechagcando os ataques, as perseguicoes e a
forma autoritaria pela qual o Governo tratava o trabalhador.

Apesar de tratar-se de uma greve unificada, deflagrada por varias categorias de
servidores do Setor Publico, os trabalhadores da Educagdo foram os que permaneceram por
mais tempo em greve. Movimento, que serd analisado a partir das narrativas desses

trabalhadores, a seguir.

1.2 - Ativismo Politico: Greve Dos Professores

No dia 08 de junho, os meios de comunicacdo e o Governo de Minas foram
informados sobre os motivos da paralisagdo: Os trabalhadores da Educagdo cobraram do
Governo do Estado o cumprimento da lei federal n. 11.738/08, que regulamenta o Piso
Salarial Profissional Nacional (PSPN). A greve foi deflagrada em resposta ao descaso do
Governo para com a area de Educacéo, que, além de ndo pagar um salério justo, oferecia mas
condicbes de trabalho. Sobre essa questdo, afirma a presidente do Sind-UTE, Beatriz
Cerqueira: “O Estado investiu apenas 14% em educacdo no primeiro trimestre e, em 2010, os
recursos disponibilizados ao setor foram equivalentes a 20%, dos 25% que o Governo é
obrigado a investir. Infelizmente é com essa precariedade de insumos que convivemos em

Minas Gerais”.®

8 Comunicado no site do Sind-UTE/MG, dia 08/06/2011.
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Ainda no dia 08 de junho, o sindicato comegou a propor agdes perante a justica,
protocolando na Vara da Fazenda Publica agcdes contra o governo do estado, solicitando o
pagamento imediato do piso salarial, além de denunciar o governo de Minas ao Ministério
Publico Federal pelo ndo cumprimento dessa obrigagao.

No mesmo dia, professores e sindicato manifestam-se em comicio do entéo
governador Antonio Anastasia, na cidade de Mariana, como forma de dar maior visibilidade a
greve. O governo estadual ndo atendeu ao pedido de negociagdes do sindicato e, em
contrapartida, pressionava os trabalhadores pelo fim da greve, divulgando pela midia que ja
estava sendo pago o PSNP aos professores. O Governo tinha como base a proporcionalidade e
o0 salario bruto, usando o piso salarial estipulado pelo governo federal como teto salarial. O
Sind-UTE/MG reivindicou pagamento de piso salarial de R$1.597,87, referente a US$
968,28, novecentos e sessenta e oito ddlares e vinte e oito centavos de ddlares (cotacdo
referente a 01/01/2011, com valor do délar de US$ 1,6502)° para jornada de 24 horas
semanais. O valor se baseava em célculo defendido pela Confederacdo Nacional dos
Trabalhadores de Educagdo (CNTE). J& o Ministério da Educagdo e Cultura (MEC) havia
fixado em R$ 1.187,97, referente a US$ 678,08, seiscentos e setenta e oito dolares e oito
centavos de délar (cotacéo referente a 01/01/2011, com valor do délar de US$ 1,6502)*° o
piso salarial nacional, que deveria ser pago por uma jornada de 40 horas semanais. O valor foi
considerado como “defasado” pelo sindicato que representa a categoria.

A administragdo do entdo governador do PSDB, Ant6nio Anastasia, por meio da
Secretaria de Estado de Educacdo, afirmava remunerar os professores acima do piso nacional
estabelecido pelo MEC. Diante do impasse, 0 Governo criou 0 denominado “subsidio”, que

incorporava as gratificacdes, abonos e vantagens do profissional em uma parcela tnica.**

S O valor referente a cotagdo dos valores em ddlar, se referendou a dados do Banco Central do Brasil, nas

seguintes referéncias:
http://www4.bcb.gov.br/pec/taxas/port/ptaxnpesq.asp?id=txcotacao&id=txcotacao
http://www.idealsoftwares.com.br/indices/dolar2011.html
http://financeone.com.br/moedas/cotacoes-do-dolar

http://financeone.com.br/moedas/cotacoes-do-dolar

10 Idem.

1 Divulgado no site: http://educacao.uol.com.br/noticias/2011/08/09/professores-de-minas-gerais-

decidem-continuar-greve.htm. A reportagem também apresenta 38 fotos das manifestacdes e assembleia do dia
08/06/2011.
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No dia 09 de junho, portanto um dia apds a decisdo e comunicado de greve pelos

trabalhadores, jornais de grande circulagdo noticiaram a greve dos trabalhadores da Rede

Estadual de Educacdo, mas se utilizaram das matérias como formadores de opinido, sempre

no intuito de demonstrarem o posicionamento acertado do Governo.'? A imprensa escrita, nos

primeiros dias de greve, além de informar & comunidade sobre a paralisacdo, se utilizou do

discurso para analisar o0 movimento inicial da greve, como nos relata a entrevistada:

Como sempre os primeiros dias de greve sdo sempre de convencimento e
constante didlogo com os profissionais nas portas e nos interiores das
escolas. Visitas a todas as unidades que ainda ndo paralisaram suas
atividades. Estes momentos sdo sempre bem angustiantes e tensos.
(Dandara)

Outra forma utilizada pelo Governo para pressionar o retorno ao trabalho foi a ameaca

de contratagdo de professores temporérios para ocuparem as vagas dos profissionais em greve.

Em raz&o da greve parcial em escolas estaduais do ensino médio, a secretaria
de Educacdo de Minas Gerais, Ana Lucia Gazzola, anunciou, nesta terca-
feira (09/06/2011), que o governo mineiro vai contratar aproximadamente
3.000 professores em regime de urgéncia. Esses profissionais serdo
responsaveis por repor aulas a alunos do 3° ano do ensino médio que fardo o
Enem (Exame Nacional do Ensino Médio) nos dias 22 e 23 de outubro.
Segundo a secretéria, as contratagdes foram autorizadas a partir de hoje, por
meio de decreto no Diario Oficial do Estado, e os profissionais ficardo no
cargo até o fim do ano letivo. De acordo com ela, as aulas serdo dadas em
dias da semana, distintos do horario de aulas normais dos estudantes, e
também aos sabados.™

No dia 13 de junho, o Sind-UTE protocolou uma representacdo junto ao Ministério

Publico Federal e a Procuradoria Geral do Estado, acusando o governo do estado de Minas

Gerais de improbidade administrativa, por ndo pagar o piso salarial estipulado pelo governo

federal aos trabalhadores da educacao.™

12

Os jornais abaixo noticiaram a deflagracéo da greve:

Jornal Hoje em Dia, 09/06/2011. Matéria: Professores da Rede Estadual Continuam Parados

Jornal O Tempo, 09/06/2011. Matéria: Professores do Estado Decidem Parar Por Tempo Indeterminado.
Jornal Super Noticia, 09/06/2011. Matéria: Greve na Educacao.

Jornal Estado de Minas, 09/06/2011. Matéria: Trénsito Parado.

Conferir na pagina: http://sindutevicosa.blogspot.com.br/2011/06/noticias-da-greve.html

13 Divulgado  no

site:  http://educacao.uol.com.br/noticias/2011/08/09/professores-de-minas-gerais-

decidem-continuar-greve.htm. A reportagem também apresenta 38 fotos das manifestacdes e da assembleia do

dia 08/06/2011.

14

A representacdo e denuncia a Procuradoria e ao Ministério Publico Federal foram noticiadas pelo

sindicato em um comunicado aos trabalhadores, que pode ser conferido na pagina:
http://www.sindutemg.org.br/novosite/conteudo.php?MENU=1&L ISTA=detalhe&ID=1794
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Durante todo o0 més de junho, o Governo se recusou a negociar ou Se reunir com
representantes dos trabalhadores para negociagdo das reivindicacOes, apesar da crescente
adeséo de escolas e de trabalhadores ao movimento. As negociacdes se ddo por meio de acoes
pelo Ministério Publico, de entrevistas concedidas aos meios de comunicag&o.

Os trabalhadores se organizaram em assembleias gerais, que reuniam a categoria para
0 repasse das reunides e avangos da organizagdo. Os trabalhadores seguiram articulando
reunides e acOes dentro das escolas para o fortalecimento da greve:

As visitas a cada unidade escolar é sempre a mais importante. Convencer 0s
colegas em didlogos mais proximos, onde se pode fazer um debate de olhos
nos olhos foi e é muito importante. As assembleias semanais que
aglutinavam mais e mais profissionais Outra coisa foi o “Caca ao
Anastasia”, fundamental durante todo o processo da greve. (Dandara)

No fragmento acima, a trabalhadora destaca uma agdo importante: a presenca de
professores grevistas e manifestantes em locais de agenda publica do entdo Governador
Antonio Anastasia. A¢&0 que, por sua repercussao nos meios de comunicagéo, pressionava o
Governo a iniciar negociagdes com os trabalhadores.

Algumas contratacOes foram feitas obedecendo ao decreto assinado pelo governador.
Tais contratagdes, aléem de pressionar os professores em greve, muitos deles admitidos por
contratos precarios de trabalho, como designado ou como efetivado pela lei n. 100. Ou seja,
sofriam a pressdo ocasionada pelo temor da perda do emprego. A acdo do Governo tinha
como proposito influenciar a opinido da sociedade de maneira geral, mas especialmente a dos
pais, levando-0s a contrapor os argumentos dos trabalhadores em greve, dado que, em seu
discurso, avaliava a greve como prejudicial aos alunos, que prestariam provas do Exame
Nacional do Ensino Médio (ENEM) e exames de vestibular, para ingresso no curso superior,
como declarou a entdo Secretéria Estadual de Educacdo Ana Lucia Gazzola:

Ha um tipo de dano que é completamente irreparavel. No nosso caso, o dano para os
nossos alunos do 3° ano do ensino médio. Porque esses alunos terdo de fazer o

Enem, em outubro... N6s temos 750 mil alunos no ensino médio. Menos de um tergo
estariam no 3° ano. N@s temos 2.148 escolas com o ensino médio, mas apenas 350

x P 15
escolas estdo sendo afetadas pela paralisacdo”, afirmou.

A divulgacdo de novas contratacGes pelo governo do estado foi interpretada pelos

trabalhadores como uma estratégia, que tinha o objetivo Unico de enfraquecer o0 movimento:

15 Idem.
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“[...] foi mais peca publicitaria do governo, que apresentava-se com apoio
da midia adestrada, como defensor dos direitos dos estudantes, em oposicao
a greve “politica”. Serviu também como ameaga psicoldgica criando
inseguranca entre os professores, notadamente os contratados™. (Gallo)

Outro argumento de que se valeu o governo estadual foi o de “ilegalidade da greve”.
Dessa forma, ndo haveria como negociar com os trabalhadores. Esse argumento encontrava
respaldo em outra frente de disputa: a Justica. A utilizacdo do discurso da ilegalidade do
movimento, por parte do governo estadual, e da legalidade, por parte do sindicato dos
trabalhadores, além do carater judicial, gerava uma disputa, que se travava no imaginario
social, ja que, o argumento da ilegalidade possuiu o carater de contribuir com as forcas

hegemdnicas do Governo.

O Ministério Publico entrou com agdo no Tribunal de Justica de Minas
Gerais (TJ-MG), ontem (15/07/2011), pedindo que a greve de parcela de
professores da rede publica estadual de ensino seja declarada ilegal. O
pedido foi impetrado no mesmo dia em que os docentes decidiram continuar
com o movimento. No ultimo dia 31, o procurador-geral de Justica de Minas
Gerais, Alceu Torres Marques, que intermediou 0 encontro entre oS
representantes dos professores e do Estado, afirmou que o MP poderia tomar
medidas judiciais contra 0 movimento grevista. "Nés entendemos que a
proposta apresentada pelo governo fixando o piso salarial para o vencimento
basico atende a legislacdo e atende & decisdo do acdrddo recentemente
publicado pelo Supremo Tribunal Federal”, avaliou & época Marques.*®

O Ministério Publico de Minas Gerais, ao se posicionar a favor do governo estadual
naquele contexto, deixou explicita a influéncia do carater politico na condugdo das questbes
que lhe competiam, revelando uma alianca estabelecida entre os poderes Judiciario e
Executivo. Tais forcas foram demonstradas no decorrer de todo o processo grevista. A
coordenadora geral do Sind-UTE, Beatriz Cerqueira, assim avalia o posicionamento do
Ministério Pablico:

“Eu lamento que o Ministério Publico que, poderia ter uma atuacdo de
defesa da legislacdo, assuma uma posicdo de defesa do Governo”,
afirmou. “N6s ja dissemos ao MP que a decisdo pela legalidade ou
ilegalidade ndo serd o que vai por fim a greve. O que vai por fim é um

processo de negociacdo. NOs cumprimos todos o0s requisitos previstos na lei
que dispde sobre o direito de greve.""

16 Retirado da reportagem do site: http://educacao.uol.com.br/noticias/2011/09/16/justica-de-minas-

gerais-determina-fim-da-greve-dos-professores-e-retorno-imediato-ao-trabalho.htm.

1 Idem.
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No dia 18 de agosto, quarenta dias ap0s a paralisacdo dos trabalhadores, diante da
pouca visibilidade do movimento e da falta de negociacdo com o governo estadual, a
Comisséo de Negociacdo do Sind-UTE/MG se reuniu em Belo Horizonte com o ex-presidente
Luiz Inécio Lula da Silva e Ihe entregou 0 “Dossié da Educacdo em Minas Gerais”. Lula
estava acompanhado do ex-ministro Luiz Dulci, na ocasido. *®

No dia 23 de agosto, a categoria se mobilizou e promoveu o dia de manifestagdes, em
Belo Horizonte. Juntamente a outras categorias, 0s trabalhadores organizaram uma série de
atos publicos nas rodovias MG 10, BR 381 e na Praca Sete.

No dia 26 de agosto, houve manifestacdo dos Trabalhadores da Educagéo, na cidade
de Tiradentes, com a participacdo de educadores da daquela cidade e da regido e, ainda, de
alguns trabalhadores da regido metropolitana de Belo Horizonte.

1.3 - Lutando Contra as Auséncias: Assembleias e Marchas

Os trabalhadores se organizavam em varias frentes de propostas e resisténcias,
buscando, ap6s quase dois meses de greve, negociar as reivindicagdes propostas no inicio do
movimento, discutindo e incorporando reivindicagdes. Enquanto o movimento crescia em
namero de adesdes, os trabalhadores tentavam encontrar formas de lutas para serem atendidos
pelo Estado e conquistarem a opinido publica.

As auséncias de direitos, inclusive do de negociacdo das relagdes de trabalho, de
emprego, de carreira profissional e de rendimentos, transformavam a greve numa disputa
velada, em que os professores tentavam sair da imersdo do abafamento da greve, com agoes
coletivas e propositivas.

Assim, as formas de luta mais utilizadas eram assembleias e marchas semanais,
necessariamente nessa ordem, sempre antecedidas por uma reunido de conselheiros, realizada
na parte da manhd, quando ocorria a deliberagdo da pauta que seria discutida pela assembleia.
Um dos trabalhadores, analisando a reunido de conselheiros, questionando a verticalizacdo
das propostas, a centralizagcdo das informacGes e decisdes tomadas pelo Sind-UTE, assim se

posicionou:

As assembléias sdo isso, ndo é? Primeiros eles decidem |4 em reunido dentro
da direcdo do Sind-UTE, ai levam para o conselho, mas a decisdo ja foi
tomada, como eles tém a maioria no conselho, maioria participativa, ta
decidido. (Mikhail)

18 Informagcéo retirada do site do Sind-UTE/MG.
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Esse mesmo trabalhador expbe as formas utilizadas pelo sindicato para concentrar e
centralizar, internamente, as decisdes, que, posteriormente, seriam levadas para a aprovagao

do Conselho Deliberativo, como se podera constatar a seguir:

Vocé ja foi no Conselho? Como é que vocé imagina? Cria o imaginario de
uma reunido de conselheiros do Sind-UTE no momento de greve.No geral, l&
dentro tem umas 100, 150 pessoas. As vezes mais, quando o negicio esta
muito bravo. Ai aparece mais companheiros, de ndo sei o qué e tal. Ai ela se
constitui assim: tem gente mexendo no celular, tem gente atendendo
telefone, tem gente vendendo calcinha, gente vendendo doce. Isso dentro de
um auditoriozinho pequeno. Na frente, 14 no palco, tem a dire¢do do Sind-
UTE. Ela faz a leitura de conjuntura, ela faz a anélise da dire¢do do Sind-
UTE e ela fala que vai abrir para inscricdes. Ai as pessoas descem
enlouquecidas para poder falar e vdo jogando seus crachazinhos em cima da
mesa. Eles juntam tudo aquilo e dizem: - Primeiro fulano, depois sicrano... E
assim vai. E ali ficam horas consecutivas so falando. S6 que, enquanto as
pessoas vao fazendo suas avaliages particulares, eu estou conversando com
o telefone do lado, estou lendo um livro, estou vendendo calcinha, estou
comprando doce, eu estou saindo para fumar, tomando cafezinho 1a fora.
(Mikhail)

Historicamente usual e consagrada, a realizacdo de assembléias sindicais, ou de
movimentos sociais, apresenta como principal caracteristica a possibilidade de participacdo de
todos conselheiros e presentes, com falas inscritas, seguindo, rigorosamente, a ordem de
inscricdo dos participantes.

Ao analisarmos organizacgéo sindical, a partir da forma como se planejam a reunido de
conselho deliberativo e a assembleia da categoria, mesmo sabendo das limitagfes da anlise
de préaticas menores para serem aplicadas a praticas mais amplas, constatamos a dificuldade
de se construir democracia de alta intensidade'®, com maior participacio dos trabalhadores,
mais horizontalidade e mais espacgos que potencializem a politizacdo coletiva do movimento

grevista.

As assembleias eram diversas. A categoria, ela escutava as decisfes do
conselho dos representantes, era aberto para falas, normalmente de 10 a 15
falas, com a possibilidade de abrir para mais dez falas, em que varios
representantes dos diversos setores da categoria iam la, expressavam seus
posicionamentos. Setores da sociedade civil expressavam a sua solidariedade
ao movimento, apresentavam mocoes de apoio, outros sindicatos amigos do
Sind-UTE também vinham e faziam falas e ali agente apresentava alguma

19 Usamos o termo democracia de alta intensidade, apropriada, do autor Boaventura Souza Santos, na

Obra Renovar a Teoria Critica, Reinventar a Emancipacdo Social. Porém, aqui, a expressdo difere-se da
referéncia por ser pensada na quebra da verticalidade e no exercicio de maior participacdo nos espacgos
deliberativos, como conselho e assembleia geral da categoria, enquanto o autor elabora sua anélise em aspectos
politico e sociais mais amplos.
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proposta de deliberacdo, de qual que seriam as acles para 0 proximo
periodo, apds as manifestacdes, as decisdes, normalmente a gente terminava
com um ato publico. (Sofia)

A dindmica do movimento obedecia, desde o inicio, a rotina de realizacdo de
assembleias semanais, sempre as quintas-feiras, as 14 horas, na Praca da Assembleia
Legislativa de Minas Gerais (ALMG). Apos o repasse das negociacdes da semana, feito pelo
Sind-UTE e pelos trabalhadores inscritos pela mesa, outros temas eram colocados em
discussdo. Esses temas eram submetidos a votacao, por meio do sistema em que indicava-se a
aprovacao da proposta erguendo o brago. Na transcricdo abaixo, pode-se observar, na fala de
um dos militantes, alguns detalhes importantes para a compreensdo do movimento na sua

completude:

Sempre assembleias abertas. Porém, as propostas ja& vinham um pouco
amarradas pelo Conselho Geral. Havia possibilidades de serem vetada, mas
muitas falas convenciam do contrario. E importante dizer que muitos dos
que falavam, ja haviam defendido suas propostas no Conselho, entdo, ficava
facil convencer a todos. Pelo menos a categoria ouvia e tinha possibilidade
de votar ou ndo. (Dandara)

1.4 — As Lutas Plurais e o Nucleo Duro da Greve (NDG)

A organizacdo sindical histdrica representava uma parte importante da categoria, mas
considerando-se a dificuldade de centralizacdo das acOes pela representacdo sindical, ela
torna-se limitada. Em um estado com as dimens@es de Minas Gerais, com um elevado nimero
de escolas e de professores, a luta se organizou de forma que esta pluralidade evidenciou-se.
Observou-se o surgimento de grupos diversos, em regionais do sindicato, em escolas com
mais, ou menos, vinculagdo com a organizagdo estadual, escolas autdbnomas, grupos de
professores, pais e alunos, em diversas regides do estado. Destacamos aqui um destes grupos:
0 Ndcleo Duro da Greve (NDG).

Alguns elementos do movimento de professores de 2011 apontavam para a
necessidade de mudanca das ag¢des. Se por um lado a luta dos trabalhadores era ignorada pelo
Governo, pelos jornais e pelas redes de televisdo e, por consequéncia, pela sociedade como
um todo, por outro, 0 movimento de professores tentava conquistar o apoio de diversos
setores da sociedade. Tentava, a0 mesmo tempo, iniciar o didlogo e a negocia¢do, como
formas de pressionar o governo estadual. Porém, decorridos mais de 60 dias de paralisagéo, 0s
trabalhadores passaram a repensar as agoes. Parte deles optou pela radicalizagdo. A esse
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grupo denominaremos, assim como 0s proprios ativistas, Nucleo Duro da Greve (NDG),

sobre o qual alguns dos entrevistados prestaram os seguintes esclarecimentos:

Quando eu vi ja tava feito. Ndo foi uma assembleia, uma ata, que fundou
aquilo 14. Vi essa palavra pra la e pra cid e quando vi ja era integrante
daquilo, e ndo teve como. Entdo esse grupo — 0 NDG —, ndo sei se a gente
pode chamar assim, de um grupo organizado, que tinha encontros
permanentes, essa coisa toda. Eu sei que chegaram a ter umas acfes que ele
tomou parte. Pra mim era uma coisa que nos nos identificadvamos assim, nas
assembleias fomos sempre conversando e, antes disso, participavamos de
acoes... Entdo fica minha davida, se eu posso entender que o Nucleo Duro
tinha gente que tinha caracteristica de uma organizacdo supra, que reunia
grupos diferentes. (Gallo)

Eu com a juventude designada (professores jovens e com contratos precarios
de trabalho, chamados de designados) e os companheiros do anarquismo,
universitarios, do teatro, da vanguarda, n6s da liga (dos camponeses
organizados) com historico de pau desde a década de 90, pessoal
independente, foi uma juncéo boa. (Brandéo)

Vinha seja de partidos, como o PSTU, de grupamentos politicos que eu ndo
sei te dizer se a gente pode chamar de partido, por exemplo como a Liga e de
individuos, como era eu naguele momento. O PCB (Partido Comunista
Brasileiro) também tava |4 na época, a gente comegou a sentar as vezes na
mesa de buteco, as vezes num sei aonde, as vezes um ligando pro outro, no
final de um ato, ou ndo ta legal, bla bla bla.. Até que um dia nds sentamos e
vamos reunir? VVamos reunir esse nlcleo duro de greve aqui? Surgiu o NDG.
(Mikhail)

Para o trabalhador, além da composi¢do do movimento, das préaticas politicas, tanto as
historicas como as inovadoras, o choque e o dialogo entre elas, criaram relagdes politicas que
podem ter fortalecido o surgimento do NDG e, consequentemente, as aclGes mais
radicalizadas.

No decorrer do tempo, as assembleias foram ficando cada vez mais
silenciosas, pra ouvir as outras pessoas falando... Eu acho que tem uma
coisa, que acabou gerando mais tarde o NDG, que foi 0 seguinte: tem uns
vicios que ocorre nas mesas do Sind-UTE que quem define no final das
contas quem vai falar é a mesa, ela que decide as inscri¢bes. Vocé chega 14 e
entrega seu crachd, seu papel, e eles falam, esse, esse e esse, geralmente sdo
10 falas, 5 falas sdo de outras correntes e 5 sdo do PT, esses S0 nossos entdo
esses vao, esses sdo das outras correntes, a gente ndo pode fazer que é sO a
gente, tem que ter as outras correntes, mas meio a meio, elas sdo varias, mas
bem divergentes entre si, e 0 resto é nosso, e com um detalhe, ao final
alguém do sindicato volta refaz a fala dela qualificando posi¢Ges e chama a
votacdo. E torpe. A gente percebeu, porque eu percebi, eu acho que foi a
gente, porque depois acabamos nos juntando num grupo, que era muito
diverso entre si, que conseguiu falar num nimero muito expressivo de vezes
l& na mesa e que os trabalhadores ouviam, ndo no sentido de acatar, mas
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paravam e ouviam. Isso fez com que a gente se aproximasse em alguma
medida. (Mikhail)

Durante as assembléias comecaram a surgir questionamentos sobre a centralizacdo das
acOes pelo sindicato. Préticas que produziram poucos resultados durante os meses de greve,

conforme relatos abaixo:

As manifestacOes que vinham logo depois eram sempre assim: reunido dos
delegados... Dos conselheiros, de manhd, a tarde assembleia e depois da
assembleia uma marcha em diregdo a Praca Sete.

Era sempre a mesma coisa, ai era bonitinho demais, porque ai o que
acontecia? As determinacgdes tinham sido tiradas no Conselho de manha, e
de tarde era informe que era dado pros trabalhadores e depois era uma
marcha decidida pela dire¢do do Sind-UTE, com trajeto decidido pela
direcdo do Sind-UTE e com local final pela direcdo do Sind-UTE, com
horario de encerramento dado pela dire¢do do Sind-UTE. Aquilo comegou a
deixar a gente insatisfeito, cara, porque vai se fuder! Vou ficar fazendo
marcha pra deixar tudo no mesmo lugar? Manifestacdo serve pra atrapalhar
as coisas. (Mikhail)

Alguns trabalhadores consideraram esse cronograma de organizagdo utilizado pelo
sindicato como uma prética pensada para a centralizacdo da categoria e para o controle das
acOes. Outro elemento utilizado com esse mesmo objetivo seria 0 imaginario social, formado

para evitar confrontos com a policia e a ordem estabelecida.

Tinha buteco no meio do caminho, ponto de 6nibus, podia dar alguma
confusdo. E essa coisa da confusdo é muito tenso, tem uma galera que vai
topar, tem uma galera que ndo vai topar, mas todo mundo que vai, tendo ou
ndo medo, pensa: “Eu vou correr da treta, porque ainda que ndo tenha, pode
ser que tenha, entdo ndo vou. A priori, ja to fora”. (Mikhail)

Esse grupo de trabalhadores, o NDG, vindo de diversas formacdes politicas, de outras
experiéncias mas também com intensa vivéncia politica na greve de 2011, com participacGes
em acOes, assembléias e reunides dentro e fora do sindicato, passa a fazer analises mais

profundas, legitimadas pela categoria, como se observa no comentario abaixo:

Esse grupo comegou a se juntar, e pelo menos pras taticas de atuacdo a gente
comecou a pensar juntos. Serd que a gente consegue? A gente ndo é a
categoria, n6s ndo somos a massa, nés participamos dela, nés ndo somos a
fala majoritaria, nem somos representantes dela, mas nds somos legitimos
naquilo que estamos fazendo, porque as pessoas estdo ouvindo as coisas que
estamos falando, as avaliagBes, as criticas, as propostas, elas estdo
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reparando, isso é legitimo, ndo € representante, mas é legal, legitimo.
(Mikhail)

Os trabalhadores entrevistados, mesmo ndo estando diretamente ligados ao NDG,
apontam a importancia do mesmo, o reconhecimento da categoria pela necessidade de sua

criacio e também de novas formas de organizacio. E o que se observa na declaragio abaixo:

E ele se transformou em outras lutas, e ele ficou muito maior que o Sind-
UTE. Isso que eu achei que foi importante, porque eu sempre acreditei que o
Sind-UTE ndo faz luta sozinho. E n6s sempre fomos um sindicato que foi
além do nosso compartimento. A gente sempre participou de lutas gerais.
(Monica)

A formagéo do NDG vinha ao encontro de a¢des que iam se desenvolvendo em vérias
regibes do estado. Acdes de auto-organizagdo da categoria diante das propostas de
intervencdo sindical e diante da conjuntura cotidiana da greve. Essas constatacdes podem ser
percebidas na fala de outra participante do movimento:

Eu acabei participando um pouco dele, mas a coisa aconteceu sem um
planejamento prévio. No meio da greve, um grupo comegou a se unir e
declarar que ndo voltaria para as escolas, sem conquistar o piso nacional. Era
um grupo que participava de todos os atos e assembleias e que via a
necessidade de uma radicalizagdo maior, a midia ndo citava a greve, uma
grande parcela da populacdo ndo estava ao nosso lado. Mas o NDG teve
inicio com o povo do Barreiro e Contagem. Destaco o pessoal de Venda
Nova, eles fizeram um comando de greve muito forte e participavam de
tudo. E com o tempo o NDG foi fazendo a¢fes por conta propria sem a
direcdo do sindicato, pois sentiamos uma estagnacdo por parte da sede
central. (Helenira)

Formado o Nucleo Duro da Greve — NDG, o segundo passo foi o planejamento de
acOes mais radicalizadas, uma vez que, para parte dos trabalhadores, a greve ndo representava,
até o meio do més de agosto, mais de 60 dias apds deflagracdo do movimento, ganhos
politicos. As pautas e reivindicagdes ndo avancavam. O Estado se negava a abrir negociages,
e como estratégia de enfraquecimento da greve contratava professores temporarios. A
tentativa de forcar o didlogo ndo encontrava respaldo na opinido publica. Dessa forma, a
tomada de agdes mais radicais tornara-se de grande importéncia para redirecionamento do

movimento.

O jogo tava dado, isso veio de mim, como deve ter vindo de outras pessoas,
até o momento que a gente disse ndo vai, e n6s vamos ter que fazer outra
coisa, ai surgiu o grupo autbnomo. Ai esse encontro |4 na escola popular, a
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gente trocou umas ideias e comegamos a fazer as coisas. Entdo primeiro ato,
me acorrentei la na Helena Antipof, depois teve o acorrentamento na Praga
Sete. (Mikhail)

No dia 9 de setembro, houve uma manifestacdo dos professores, que tinham como
proposito ir ate & Cidade Administrativa. Nesse dia, cerca de quatrocentos professores foram
detidos, permanecendo por uma noite na delegacia, episédio ndo noticiado pelos meios de
comunicagéo.

No dia 11 de setembro, os trabalhadores interromperam o transito na BR 381, na
cidade de Betim, por cerca de uma hora e meia. A passeata ocupou duas das trés pistas da BR
e demonstrou, com combatividade e decisdo, que a greve prosseguiria. Em Prata (regido do
Tridngulo Mineiro), proximo a Uberlandia, também houve, na mesma data, interrupgdo do
trénsito na BR 153, km 112, por cerca de uma hora, resultando em engarrafamento de mais de
dez quilémetros. Em Divindpolis, cidade do Centro-Oeste mineiro, diversos trabalhadores
ocuparam, por um dia, a Superintendéncia de Ensino da regido, com o objetivo de pressionar
0 Governo pelo ndo corte do ponto dos dias parados.”

No dia 12 de setembro, os professores decidiram que, se continuassem a “ir para a
rua”, haveria sempre um embate com a policia, que ndo seria divulgado pela imprensa, e
ainda terminariam presos. Diante disso, e agora com o fortalecimento do movimento pelas
acoes do NDG, alguns grupos de professores decidiram por serem acorrentados a um
monumento da Praga Sete de Setembro, regido central de Belo Horizonte, ficando a chave de
posse de um dos professores, que se ausentaria do local. Assim, ndo haveria possibilidade de
serem detidos pela policia, uma vez que ja estariam presos ao monumento.

A Praca Sete de Setembro é uma regido por onde transita, diariamente, um grande
ndmero de pessoas. A acdo seria, portanto, uma forma de os trabalhadores provocarem um
debate geral e ampliado com a populacdo, aléem de se constituir como uma forma de
pressionar as midias a noticiarem aquela acdo e, consequentemente, de despertarem o
interesse da sociedade para o movimento. Ou seja, ao passarem pelo local, as pessoas
presenciariam a acao, e, obviamente, buscariam os meios de comunicacao para obterem mais
informacdes sobre o fato. Dessa forma, o bloqueio midiatico seria impactado. Além do
mididtico, haveria o impacto estético-politico, resultante da imagem de trabalhadores,
professores, acorrentados, ao relento, na luta por seus direitos.

20 Jornal A Nova Democracia, outubro de 2011.
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O ato de estar acorrentamento € um espetaculo, um espetaculo extremo, dado a
formacdo social humanista cristd. Ele tem o poder de despertar no outro, pertencimento ou
ndo a comunidade escolar, a curiosidade, o agucamento de ideias, a reflexdo politica, estética,
ativista. A reflexdo, diante de uma agdo radicalizada, faz com que os individuos repensem
suas praticas. As mais extremas provocam, ampliam o debate sobre praticas sociais e sindicais
utilizadas pelo movimento docente. Diante da repercussdo positiva do acorrentamento,

amplia-se a pratica, conforme relato abaixo:

Teve o0s acorrentados na Pracga Sete, 0 pessoal que acorrentou na cidade de
Juiz de Fora, que foram inclusive presos |4, ai a galera que se acorrentou
dentro da assembleia, ai foi o rel6gio da copa, e todas as atitudes, nada disso
teve a participacdo da direcdo do sindicato. (Mikhail)

Segundo um dos trabalhadores, os organizadores das praticas mais
radicalizadas, todas elas, assim como os integrantes do NDG,
questionavam a prética sindical e o sindicato. Estes, estavam no
campo de oposigdo, eram criticos do processo social desencadeado
historicamente pelo Sind-UTE, principalmente pela direcdo do
mesmo.

O modo como as a¢des foram desenvolvidas, 1a no reldgio da copa teve a
manifestacdo, mas o modo como foi, a radicalizacdo ndo foi pensado pelo
sindicato, os acorrentados, eu na escola, na Praga Sete, na assembleia, nada
pela direcdo do sindicato, a ocupacdo da assembleia nédo foi pela direcéo do
sindicato, as greve de fome que a gente ndo fez mas pensou, ndo foi a
direcdo do sindicato, ou seja, todos os atos radicalizados foram pensados por
pessoas independentes a direcdo do sindicato, nenhum ato radicalizado foi a
direcdo do sindicato. (Mikhail)

As acdes mais radicalizadas se mostraram de grande poder para os trabalhadores. A
partir delas, os grevistas conseguiram despertar a atencdo da sociedade para descaso dos
governantes para com a educago. E o que se percebe nas declaracdes dos ativistas:

No caso do ato de acorrentar, porque essas coisas eram decididas, mas vocé
pode olhar na foto, e tinha muita gente do sindicato, muitos diretores do
sindicato 4. Eu sei que eu fui convidado a participar. E como havia uma
represséo, um acompanhamento policial muito forte, o ato era comunicado
com outras pessoas “oh, n6s estamos aqui!”.

A imprensa nos ignorava e quando falava alguma coisa era contra o
movimento. Da mesma forma, foi a questdo do relégio da Copa, que o grupo
também subiu e ficou ali acorrentado também, e era um grupo que ndo era
muito grande. Eu ndo sei se € uma ac¢do do NDG, porque poucas pessoas se
identificavam assim e estavam ali. NDG, na verdade, era uma forma que as
pessoas tinham de se encontrar uma referéncia, mas ja chegavam com as
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suas orientacdes de diferentes correntes politicas. Eram muitas pessoas,
muitas mulheres. (Gallo)

Diante da recusa de dialogo pelo governo estadual, os diretores do Sind-UTE/MG
entregaram a presidente Dilma Rousseff, que cumpria agenda em Belo Horizonte, o “Dossié
da Educagédo em MG”.

Com a radicalizacdo dos atos do movimento e a falta de negociagéo para solucéo da
greve, os trabalhadores receberam apoio de érgéos internacionais como o CNTE, formado por
representantes da Argentina, Nicaragua, Peru, Chile, Coldmbia, Guatemala, Costa Rica, El
Salvador e Republica dominicana.?

As praticas politicas, gestadas, organizadas e ampliadas pelo NDG, construiram
solidariedade e consciéncia de classe, além da identidade entre os sujeitos.

Uma relacdo mais horizontalizada, pobre, besta, que parece, ndo fez a
revolucdo, mas construiu solidariedade e isso construiu muito mesmo. Por
exemplo, os companheiros que fizeram os acorrentados 1a na Praga Sete, eu
ndo lembro o nome da grande maioria, mas a grande maioria das vezes que a
gente se tromba na rua € um abrago muito carinhoso que a gente se da,
porque a gente sabe que nds somos companheiros de luta. Isso é forte véi,
porque foi companheiro de luta, do modo mais cabuloso que a gente tinha,
era a gente, ndo deputado por tras, ndo tinha sindicato por tras, ndo tinha
dinheiro por trés, ndo tinha advogado por tras , tinha a gente. (Mikhail)

No dia 19 de setembro, apds 106 dias de greve, dentre as acGes mais radicalizadas,
dois integrantes da diretoria do sindicato dos professores, Marilda de Abreu Aradjo e Abdon
Geraldo Guimardes, decidiram entrar em greve de fome?, por tempo indeterminado. A
reivindicagdo direta era, além da pauta da greve, a abertura de dialogo com o0 Governo.

A acdo ganhou grande repercussdo nos meios de comunicagéo e na a sociedade civil®,
ja que ela se justificava por ser uma forma de radicalizagdo da luta dos trabalhadores no
enfretamento a recusa do Governo em abrir negociacfes e também pela dificuldade dos
trabalhadores de se manterem na luta depois de uma greve prolongada.

A greve de fome dos professores, realizada nas instalagdes da Assembleia Legislativa
do Estado de Minas Gerais (ALMG), foi acompanhada pelo acampamento e ocupagéo,

2 Moc#o de apoio.

fttp://mww.sindutemg.org.br/novosite/conteudo.php?MENU=40&L IST A=detalhe&ID=1907

2 http://www.sindutemg.org.br/novosite/conteudo.php?MENU=40&LISTA=detalhe&ID=2530

2 Mog4o de apoio a greve de fome:

http://www.sindutemg.org.br/novosite/conteudo.php?MENU=40&LIST A=detalhe&ID=2696
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também por tempo indeterminado, de outros professores ao local**, como uma maneira de
pressionar o Governo a abrir negociagoes.

As acdes plurais diversas, com estratégias definidas por grupos de professores, que se
organizavam, ndo somente pelo sindicato mas também de forma independente, em regionais,
escolas, grupos por identidade politica e de ideais, eram empreendidas na busca de
fortalecimento dos sentimentos coletivos. Assim, essas a¢cdes foram contribuindo para que a
greve fosse, a0 mesmo tempo, ndo somente formativa e construtiva de identidade de classe
mas também para organizacdo de ac¢Ges de enfrentamento mais amplas, que ndo ficassem

restritas apenas a negociacdo sindical.

As caracteristicas mais importantes da greve de 2011 foi o sentimento de que
a categoria pra maior do que s6 o sindicato. Até onde eu me lembre, até a
greve de 2011, o sindicato era a principal protagonista do movimento
grevista, mesmo na greve de 2011 o sindicato foi o principal protagonista do
movimento, né? A direcdo do sindicato, ela atuou muito bravamente na
luta... Pela conquista dos nossos direitos, seja por vias parlamentares, seja
por acBes de rua, seja por estratégias de combate, que foram sendo
construidas e que a gente foi aprendendo, ao longo dos anos, a fazer, que
foram sendo reinventadas naquele momento. (Sofia)

A trabalhadora Sofia, assim como 0s outros entrevistados, comentou o surgimento de
grupos auténomos, auto-organizados, unidos pelo reconhecimento de classe durante a greve,
deflagrada pela categoria, pelo sindicato, mas que, em diversos momentos reivindicavam
novas formas de se organizar, fruto de experiéncias individuais e coletivas de varios

movimentos e formas de auto-organizacao para além da pratica sindical:

Mas também surgiu o fato novo naquele periodo. A organizacdo de grupos
ndo ligados ao sindicato, ligados aos comandos de greves de cada regional e
ao comando de greve estadual, que fizeram acbes que também foram
bastante eficientes. Um desses grupos foi o que depois ficou conhecido
como “Nucleo Duro da Greve”... Era um grupo de professores, que
comecgaram a entender que era necessario agdes um pouco mais radicais na
visibilidade, acdes de impacto social e de impacto publico, agbes como, por
exemplo, se acorrentarem da propria sede, de ocuparem a Assembleia
Legislativa. Entdo esses essas acOes tiveram um impacto muito grande,
reforcando, atraindo a midia. A midia em Minas Gerais durante todo esse
periodo do PSDB ela foi uma midia silenciada, entdo esse tipo de acdo
permitiu furar esse bloqueio midiatico, trazer mais apoio publico, trazer mais
apoio popular ao nosso movimento. (Sofia)

2 http://www.sindutemg.org.br/novosite/conteudo.php?MENU=40&LISTA=detalhe&ID=2573
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A trabalhadora destaca elementos importantes na pratica politica do NDG, seus limites

e potencialidades, sua importancia naquele momento especifico:

O Ndcleo Duro da Greve o NDG teve esse momento, talvez pela sua
fragmentacéo e por falta dessa orientagcdo mais centralizada, tinha limitaces,
mas tinha um grande alcance por parte de um setor do professorado jovem
que estavam cansados da politica tradicional do sindicato. Mas também
nunca tinha vivenciado uma eleicdo do sindicato, eram recentes na rede,
acabado de formar, que tinham ingressado, estavam designados e que
também entenderam que era um momento de a¢des mais enérgicas, de agdes
mais revolucionérias. (Sofia)

Essa mesma trabalhadora identifica elementos importantes na composi¢do do NDG.
Ela explica que esse Nucleo compde-se de professores jovens, enquadrados na categoria
funcional de professores designados, que nao haviam ainda experimentado uma vida sindical
mais intensa junto a outros trabalhadores, ja cansados do modelo de organizacdo sindical.
Essas caracteristicas sdo comuns aos diversos grupos de auto-organiza¢do nas regionais,

surgidos em bairros e escolas.

O NDG foi um grupo importantissimo nas atividades da greve. Foram as
pessoas, que ndo sO propunham como também realizavam as tarefas de
maior risco e impacto na greve. Eram pessoas que faziam parte do comando
de greve, como muitas outras, mas realizavam enfrentamentos de maior
risco, como: Ocupacao do Plenario da Assembleia de MG; Greve de fome;
Queima de pneus nas rodovias e bloqueio das mesmas; Enfrentamento ao
Anastasia em todos os espagos etc. Me orgulho de ter participado deste
ndcleo. (Dandara)

No dia 23 de setembro, os professores realizaram um ato na porta do Ministério
Publico de Minas Gerais®, onde estaria presente o entdo Governador Antonio Anastasia. Essa
foi mais uma tentativa de dar maior visibilidade ao movimento grevista.

No dia 26 de setembro, em ato promovido pela Assembleia Legislativa, para discutir
as formas de torturas utilizadas no periodo militar, que permanecem ainda em nossos dias, 0s
professores se acorrentaram no auditdrio.?

No dia 28 de setembro, passados 112 dias de uma greve histdrica, os trabalhadores da
Educacgdo decidiram suspender a paralisacdo, ap6s um processo de negociacao entre alguns
dos deputados da ALMG e o Secretario de Governo, Danilo de Castro, que reconheceu 0 nao

2 http://www.sindutemg.org.br/novosite/conteudo.php?MENU=40&LISTA=detalhe&ID=2572

2 http://www.sindutemg.org.br/novosite/conteudo.php?MENU=40&L ISTA=detalhe&ID=2583
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cumprimento, pelo governo de Minas, do pagamento do Piso Salarial Nacional. Nesse
encontro, 0 Governo se comprometeu, por meio de documento, a negociar com os educadores
0 pagamento do Piso Salarial, respeitando a carreira.

No encontro, foram apresentadas algumas propostas aos professores grevistas. A Secretaria
de Educacdo informou que as proposicOes ja haviam sido feitas anteriormente. Entre essas
propostas havia a de que se criasse uma comissdo para negociacdo salarial, formada por
representantes do Governo, deputados e sindicato; a reversdo de algumas punicdes impostas a
categoria, decorrentes da greve; e a suspensao do Projeto de Lei n. 2.355/11, que prevé mudancas
na politica salarial dos servidores da Educacdo. A Secretéria de Educagdo Ana Lucia Gazzola
informou ao G1 que o ano letivo vai ser cumprido em todas as escolas de “forma correta”, ou seja,
como prevé a lei. A greve dos professores da Rede Estadual de Ensino de Minas Gerais durou 112
dias.”’

Apos essa negociacao, na Ultima assembleia com os professores em greve, decidiu-se

pelo retorno ao trabalho. Esses acontecimentos foram assim descritos pelo trabalhador:

A votacdo de encerramento foi draméatica. Eu me recordo de uma colega,
professora de religido, ex- freira, que na hora que a direcéo do sindicato lia o
tal do acordo, que, convenhamos, ndo foi dos melhores, ela estava com o
dedo contra o fim da greve e querendo entender: “explica isso melhor”.
Votaram umas quatro vezes, ndo foi? Nés votamos contra o fim da greve.
NoOs ndo estavamos satisfeitos com o acordo que foi feito naquele momento.
(Gallo)

O trabalhador Mikhail avaliou os resultados da greve sinalizando que o movimento
obteve conquistas, mas que nao significaram beneficios a toda categoria, representando,
inclusive, perda em alguns casos, apesar da grande adesao:

Entdo, certo tipo de coisa da carreira beneficiava uma categoria e a outra
nao, as vezes ficava ate ruim, né? Entdo, por exemplo, alguns beneficios do
subsidio tava entrando pros designados, e era bom, e pra quem tava hd mais
tempo, isso era uma perda gigante. Um prejuizo a medio e longo prazo.
Claro que, do ponto de vista da conquista de direitos, o subsidio é ruim, mas
eu falo assim, pro designado € uma coisa imediata por que ndo tava
vinculado ao plano de carreira, né? (Mikhail)

Mikhail afirma que a proposta de reajuste, debatida no fim da greve, atingia os

trabalhadores de formas diversas, pois, naquele momento, ndo se cumpria 0 pagamento do

2 Reportagem completa disponivel em: http://g1.globo.com/minas-gerais/noticia/2011/09/professores-de-

mg-decidem-suspender-greve-e-voltar-ao-trabalho.html
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piso salarial, o salario real era pago em forma de subsidio. Dessa forma, para os trabalhadores
enquadrados em situacdo funcional como designados, como efetivados pela Lei n. 100/2007
ou como efetivos, independente do tempo de trabalho, a proposta de remunera¢do como
subsidio acarretava significativas desigualdades entre a categoria.

O subsidio, ele era assim: vocé tinha antes o salario base mais gratificagdo e
o plano de carreira que vinha atrds, Que o sindicato sempre pediu? Ele
sempre pediu o fim daquilo que chamdvamos de penduricalhos, que eram as
gratificacdes, que era o sobre salario base e fossem incorporadas ao saléario
base. (Mikhail)

A estratégia do Estado era incorporar, a partir da reivindicacdo dos trabalhadores, algo
que fosse politicamente vidvel, que esse algo fosse incorporado aos modelos de gestdo e de
Estado, implantados nos Gltimos oito anos de governo e que, de certa forma, deixasse 0s
trabalhadores com pouco poder de recusa, como revela a fala do trabalhador, transcrita

abaixo:

Entdo eu ndo consigo pagar isso, entdo vou propor pra Vocés o seguinte, eu
pago, eu pago os 1.200,00 (mil e duzentos reais por més), mas ai vamos
fazer umas alteragcbes no plano de carreira, ai 0o pau quebrou, né? As
alteragdes foram muito drésticas, a ponto, por exemplo, de vocé ter um
doutorado reconhecido depois de 18 anos de carreira. Se eu entro doutor na
Rede Estadual de Educacdo eu vou ter meu doutorado reconhecido daqui a
18 anos, que € isso?

Sem receber o retroativo. lgualar todo mundo: quem tinha um ano, 3 anos,
15 anos, 40 anos de carreira, a quem acabou de entrar, porque o salario das
pessoas ndo chegavam aos 1.280,00, e eu ndo vou te pagar de acordo com
seu tempo de carreira, eu vou te colocar na letra dentro do plano de carreira a
partir do seu salario. (Mikhail)

Da mesma forma, Gallo, outro participante do movimento, também nos aponta 0s
problemas encontrados pela categoria quanto as negocia¢des e acrescenta a dificuldade de
continuar no processo grevista apos 112 dias, dado ao desgaste provocado pelo longo periodo
de paralisacdo, as dificuldades enfrentadas pelos militantes, devido ao corte de salarios, e a
consequente impossibilidade de avancar na pauta de reivindicagdes:

Nos 14 da escola votamos pela continuidade da greve, embora todo mundo
soubesse que aquilo tava acabando, porque aquilo era uma greve que o
contetido era, hasicamente, econdmico, estdvamos tratando de salario, nao
estavamos fazendo uma revolucdo. Eu sei que hoje, com mais calma, a gente
pode ver, o objetivo daquela greve era alcangar melhoria salarial. O inicio
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daquela greve, o que motivou mesmo foi a questdo do piso nacional. Entéo,
nés tinhamos uma situacdo ali que nds ndo estdvamos a beira de uma
revolucdo, o movimento ndo tava levando pra tomar o poder, era 0
movimento de uma categoria, com reivindicac¢Oes claras, do ponto de vista
econdmico.

E tem um amigo que me falou uma vez assim: “oh, Wladimir, nés fizemos
uma greve de 77 dias”, agora, uma greve de 113 dias, ndo existe, ninguém
aguenta! Ninguém aguenta. Entdo, chega um momento que aquilo esvaziou.
E n6s ndo estamos mesmo nessa luta, nessa guerra?! Entdo, naquele
momento ali, ela chegou no limite. (Gallo)

Dando continuidade as suas avaliagdes, Mikhail argumenta que o acordo que colocou
fim a greve ndo representou avangos e conquistas para a categoria, como acreditaram alguns,

e sim mais uma derrota para 0 movimento grevista, para os trabalhadores:

Ao final da greve, que nds tomamos uma lambada monstruosa, top 10 das
lambadas que os trabalhadores tomaram nas suas lutas, 0 governo massacrou
a gente, o governo falou:

- Acabou a brincadeira! Destruiu todo mundo. Por isso que eu acredito cada
vez menos em negociagdes. Eu acho que € o seguinte: ou a gente pde medo
real e mostra nossa forca ou a gente vai continuar sendo massacrado, vamos
negociar? (Mikhail)

Diante da proposta do Governo, organizou-se uma nova assembleia, para colocar em
discussdo a possibilidade de encerramento da greve. A decisdo pelo retorno as atividades
envolveu negociacao entre os proprios trabalhadores, assim analisada por Gallo:

Entdo, essa questdo do final da greve, com essa postura que foi preciso ser
feita pela direcdo do sindicato, com os grupos que estavam ali até encerrar a
greve, com uma quarta ou quinta votacdo, no horario daquilo, que era
madrugada, precisando encerrar a votagdo. Essa diferenga, do ponto de vista
da politizacéo, isso foi interessante, isso foi uma diferenciagdo. A ocupagéo
do Plenério, eu tenho a impressdo que nao foi uma acdo coordenada pela
direcdo do sindicato. Outras agdes tinha a presenca do sindicato mais forte
na ocupagdo. Os textos que corriam pela internet, os videos que corriam,
eram produgOes da escola, muitas vezes criticas a dire¢do do sindicato, ou
quase sempre criticas a situacdo da direcdo do sindicato, que ocorreram de
forma independente. Entdo essa é uma diferenca importante a ser observada
do ponto de vista da mobilizag&o da participacéo.

Apesar dos resultados negativos do movimento, no que se refere a pauta de
reivindicagdes, alguns avancos foram obtidos, segundo Mikhail:
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Eu acho que pra quem participou foi muito formativo. Por exemplo, a Liga
(Liga Camponesa) € uma organizacgao dura, né? E um dos militantes ter dito
que as taticas da tradigdo anarquista, falar que a organizacao dele, que é dura
pra danar, se repensasse, puta que pariu. se falar que ndo tem ganho politico
é uma monstruosidade, eles formam professores, eles tém uma escola e
professores, formam seus alunos. A Escola Popular é de trabalhadores, ela
ndo é sequer reconhecida, ndo pode certificar, nem isso ela pode, mas ta
trabalhando com o operério, com trabalhadores de base mesmo, entdo tem
ganho. Fazer uma avaliacdo de categoria também é muito dificil, mas eu
acho que, primeiro, pra quem participou foi um ganho inenarravel, dois, eu
fico pensando o que seria, ou 0 que foi a cabega ou as cabecas das direcdes
do sindicato esses novos sujeitos, essa novas agoes?

Na avaliacdo de Gallo, se ndo houve ganhos concretos, houve avancos nos que diz
respeito ao aprendizado dos ativistas nas questfes politicas, na compreensdo de como se
estabelecem o0s jogos de poder entre governantes e trabalhadores. A greve de 2011
representou, para as categorias envolvidas no movimento, uma ferramenta educativa, de luta

de formas organizativas:

Eu sou mais otimista... Se, por um lado, a questdo da greve ndo nos revelou
0 que pretendia, mas € possivel a gente ver que houve um aprendizado muito
grande. O que ficou claro praquelas pessoas que estavam ali naquela greve é
que, hd um choque de interesses. “Eu quero assim, o governo (naquela
ocasido era o PSDB), o PSDB ndo pensa assim, entdo a gente apresenta uma
outra situacgdo, eles ndo estdo nem ai pra gente.”

Na esséncia, a visdo deles (PSDB) e que n6s estamos aqui no estado de
Minas Gerais pra cumprir uma legislacdo e paga-se ali o que for possivel
(minimo). Entdo, como oportunidade de aprendizado, ela (a greve) foi muito
importante, de organizagdo, 0s atos que aconteceram, 0s estudos que
fizeram, os debates que ocorreram depois nas salas de aula. O debate
inclusive observando qual o papel do sindicato. (Gallo)

O movimento teve inicio com uma adesdo de 30% de servidores. Decorridos 100 dias,
havia 87% das escolas em greve. Esses dados tornam-se extremamente significativos se
considerarmos que, nas greves realizadas por outras categorias, a adesdo nem sempre atinge
niveis tdo elevados. Se imaginarmos um estado, com dimensdes equivalentes ao de Minas
Gerais, podem-se incluir nessas avaliacGes as dificuldades de mobilizacdo da categoria, ja
que, para atender satisfatoriamente a populacdo, no que se relaciona ao acesso a educagéo,
exige-se a oferta de um grande nimero de escolas e, como consequéncia, a contratacdo de um
grande namero de servidores. Obviamente, essa grande adesdo se justifica, ndo somente pelo

poder de articulagdo da categoria, mas também pelo descontentamento em que se
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encontravam os profissionais da educagdo, motivado por uma grande defasagem salarial, por

um plano de carreira inadequado e por mas condicdes de trabalho.

NoOs fizemos campanha salarial de resisténcia, greve de resisténcia,
greve pra abrir mesa de negociacdo, fechar BR pra abrir mesa de
negociacdo, e agora nds estamos no momento de avangar. NOs
estamos num patamar agora de avancar, ndo é mais resistir pra perder,
nds temos que avancar. (Monica)

Além das avaliacGes sobre as possiveis perdas e ganhos, havia outro aspecto do
movimento, de grande relevancia, a se analisar: o0 do ponto de vista politico. Fazia 10 anos
que ndo se organizava uma greve nessas propor¢des. Além disso, 0 movimento contava com a
participacdo de um grande numero de professores, cuja participagdo em movimento grevista
se dava pela primeira vez. Esses profissionais ndo possuiam, portanto, a experiéncia
necessaria para se organizarem como ativistas; desconheciam, muitas vezes, 0s seus proprios
direitos e como reivindica-los. Assim, em termos materiais, (conquistas de melhores salarios,
melhores condigdes de trabalho, etc.) ndo se alcancaram os resultados almejados.
Conseguiram, no entanto, importantes ganhos imateriais, como o fortalecimento da classe, o
aprendizado proporcionado pelos enfrentamentos e pelas estratégias de radicalizacdo, assim

como o amadurecimento da categoria, adquiridos nas negocia¢des com o Governo.

O resultado ndo econbmico, porque a greve ndo teve ganhos econdmicos, 0s
resultados pra organizagdo da classe trabalhadora em Minas Gerais foram
incontaveis. Depois disso, da greve de 2011, uma professora, uma mulher
[Beatriz Cerqueira], pela primeira vez, assumiu a presidéncia da Central
Unica dos Trabalhadores de Minas Gerais. (Mdnica)

No fragmento acima, a trabalhadora Ménica ressalta a importéncia do protagonismo
feminino na greve de 2011%. Protagonismo, que representa um aspecto dos chamados ganhos
imateriais, uma vez que esse fato pode significar também uma maior conscientizacdo dos

membros de toda a categoria.

28 Nesta tese, ndo abordamos estudo sobre género, uma vez que ndo temos como objetivo esta tematica.

Porém, acreditamos ser fundamental, para estudos posteriores, a discussdo entre professoras da Rede Estadual de
Educacéo e a relacdo de género com as lutas e organizages profissionais. Encontramos um trabalho vinculado a
professoras e alunas do curso de Ciéncias Sociais, da Universidade Federal de Uberlandia, As mulheres em luta:
0 movimento docente em Minas Gerais diante do Governo Aécio. Das autoras: Janine Maily Bell e Patricia
Vieira Trépia. Tal estudo aponta analises importantes na relagdo de mulheres, trabalho, sindicalismo e
organizacéo social.
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Primeiro, eu acho que a nossa profissdo é majoritariamente feminina, a
maioria na nossa categoria € mulher. Mas o movimento sindical também é
machista, muito machista. Acabamos de vir do Congresso da CUT
[Fevereiro de 2016], que foi o primeiro congresso que votou paridade, mas
isso t& na pauta tem muito tempo. A sociedade é machista, e 0 movimento
sindical também é. (Monica)

Do ponto de vista material, uma das mudancas propostas pelo Governo seria o
aumento gradativo do salario dos professores, que corresponderia a um reajuste real de quase
cem por cento do valor bruto, até o ano de 2014. Se analisarmos esse aumento salarial,
incorporado como subsidio, e ndo como piso salarial, podemos interpretar esse fato como o
ndo atendimento a reivindicacéo.

Podemos pensar o0 ano de 2011 como “o ano do piso salarial nacional”, dadas as lutas
nacionais pela reivindicacdo do mesmo. Porém, sua conquista ndo se concretizou a partir do
momento em que a lei que trata desse assunto foi anunciada e promulgada pelo governo
federal. Mesmo se tratando de uma lei federal ela foi descumprida pela maioria dos governos
estaduais e municipais. Pode-se dizer que os trabalhadores da Rede Estadual de Minas Gerais,
durante o ano de 2011, viveram momentos de euforia e de desilusdo. De euforia, ao tomarem
conhecimento da determinacdo para que fosse implantada a lei do piso salarial, pelo Supremo
Tribunal Federal (STF). De desilusdo, pelo ato de suspensdo da mesma, e, ainda, pelas
derrotas sofridas nos embates com o Governo, em uma greve desgastante para a categoria.

Nossa analise do movimento coaduna com as dos militantes Gilvander Moreira e
Beatriz Cerqueira®: a de que houve vitérias. Nos 112 dias, houve pressdo do Governo e da
sociedade, chantagens, ameacas, campanha publicitaria sobre a educagdo, dando méritos ao
Governo, etc. Houve vitdria na superacdo desses momentos, na luta politica, ao desnudar a
forma de governar do Estado, a campanha publicitaria sobre a educacdo e a hegemonia
politica sobre a opinido publica.

A greve teve o poder de oferecer a populacdo a oportunidade do confronto entre o
discurso do Governo, veiculado pelas midias, e o produzido pelos trabalhadores. O tema

29 No Blog da professora Beatriz Cerqueira, a mesma faz uma analise do movimento dos trabalhadores

em 2011, e a situacdo da educacdo em MG: A realidade da Educacdo em Minas Gerais - Em resposta ao
Editorial de Politica do Jornal Hoje em Dia, 13/12/11 Postado na pagina:
http://blogdabeatrizcerqueira.blogspot.com.br/2011/12/realidade-da-educacao-em-minas-gerais.html

O Professor, frei e padre carmelita Gilvander Moreira, também faz uma avaliacdo da Greve de 2011:
GREVE DOS PROFESSORES DE MINAS: MARCO HISTORICO. Disponivel na pagina:
http://www.sindutemg.org.br/novosite/conteudo.php?MENU=40&L IST A=detalhe&ID=2450
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“educacdo” deixou de ser visto apenas pela ética do Estado, porque ganhou as ruas. A
sociedade conviveria agora com elementos da materialidade: escolas fechadas, ruas
bloqueadas, professores se manifestando. A sociedade presenciou professores exibindo fotos
de contracheques, revelando seus baixos rendimentos, contrariando a versdo do Governo, e
apanhando da Policia Militar.

Os professores, o sindicato e a sociedade civil tiveram que lidar com a negacdo do
direito conquistado com luta e precisaram voltar a lutar, agora nas ruas, pela sua reconquista.
A compreensdo de como se daria todo o processo de tentativa de retomada desses direitos
passaria necessariamente pela observacdo de como e a servico de quem atuam a as
instituicGes. Somente assim haveria meios de criar estratégias para 0os embates.

Pensamos a dindmica da sociedade como luta de classes. Logo, as instituigdes séo
espacos em disputa. O estado se torna um balcdo de negdcios, onde as classes sociais
disputam as garantias de seus direitos. Se, por um lado, o imaginario social observa na
legislacdo o fim de um direito, de uma demanda social, ao ser outorgada, por outro, a garantia
de cumprimento da mesma ndo é garantida. Acreditamos existir no imaginario social uma
garantia intrinseca a lei e ao direito, porém a greve dos trabalhadores da educacdo explicita
ndo o fim, mas talvez o inicio de uma nova etapa da luta de classes: a garantia do
cumprimento da lei conquistada.

Porém, como ha de se fazer para que o 6rgdo maximo da sociedade, o Estado, cumpra
a lei? Este é um debate aberto, ainda sem respostas concretas e com amplas possibilidades de
analises. Mas o movimento docente dos trabalhadores da Educagdo nos apresenta elementos
que podem ser decisivos para responder a esta questdo, uma vez que coloca a nossa
disposicédo os frutos da experiéncia de lutas passadas, de outras greves, de outros movimentos.

Se aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da aplicacdo da lei, os Ministérios
Publicos Estadual e Federal, ndo se pode atribuir a caracteristica da neutralidade, deduz-se
conter neles a luta de classes, na qual os trabalhadores ndo tém representatividade, pois 0s
sujeitos dessas InstituicOes, em grande parte, ndo séo oriundos das classe trabalhadora. Logo,
manifestacdes, greves, reivindicacdes sociais sdo hostis aos seus interesses corporativistas e
de classe.

Nossa reflexdo sobre os embates travados entre sindicalistas e governistas, em um
pais historicamente construido por representacdes politico-partidarias, revela que o Poder
Judiciario esta presente também nessas disputas. No caso do movimento de trabalhadores aqui
analisado e das decisdes dos 6rgaos legais, podemos concluir que ele compartilhava dos

mesmos ideais partidarios governistas, talvez sociais, e até mesmo de classe. Assim, 0s 6rgaos
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publicos responsaveis pelo cumprimento da lei, naquele momento, tenderam a apoiar as
decisdes do Governo, hostis a0 movimento de professores.

Para os trabalhadores da Educacdo, além dos poderes, Executivo, Judiciario e
Legislativo partidarizados, em espacos de disputa entre sindicatos e Governo, e, portanto, de
luta de classes, o sindicato também se mostra com algumas ambiguidades. Trata-se o
sindicato de uma instituicdo que historicamente obedece leis, deve e responde ao Estado, ao
poder Judiciario, partidarizado, que tem sua dindmica, historica, de representatividade dos
trabalhadores, esta dindmica foi questionada durante 0 movimento grevista.

Ao nos propormos a refletir sobre esses 112 dias de greve, sobre o desenrolar dos
acontecimentos e sobre o decorrer dos dias, partimos de agdes pontuais, mas que foram
decisivas, e de algumas categorias de andlise que ressignificaram esse movimento,
representando a continuidade de uma experiéncia de classe, trazendo contribuicdes para

pensarmos seus avangos como novas formas de atuacédo e praticas sindicais.

1.5 - Um Balango: Entre Ag¢des e Conquistas

Se houve, e acreditamos que sim, uma experiéncia histérica do movimento dos
servidores do estado de Minas Gerais, em que se colocou em prol do movimento a
experiéncia sindical, suas memorias de organizacdes do passado, desde as lembrancas de
greves mais recentes, como a de 2010, até a mais distante, dependendo do tempo de trabalho
na Rede Publica de Ensino, houve, também, novas formas, novos métodos, novos sujeitos,
com suas tradicOes e experiéncias, em confrontagdo com as experiéncias acumuladas. Na

avaliacdo de Brandao as influéncias da greve para os sujeitos foram positivas.

Para mim e para as organiza¢es que eu milito, a politica na greve de 2011
foi um marco. Foi um grande aprendizado por causa disso, porque, ela
elucidou algumas questfes. Antes nos tinhamos mais experiéncias sobre
greve, de radicalidade, o tempo de duragéo, de quais tipos de confrontagéo e
a greve de 2011 nos mostrou o que veio acontecer no final do ano [2015] em
S&o Paulo. Como algo a ser seguida, a chamada “Greve de Ocupacdo”, que,
a partir de 2011, comecamos a defender na educacdo publica, na saude
publica, principalmente na educacao publica.

Branddo destaca, na greve de 2011, as ocupacdes de espacos publicos como uma
ferramenta inovadora. Segundo esse trabalhador, realizadas com mais intensidade que as
registradas em movimentos e greves de trabalhadores em outros periodos. A Greve de
Ocupacdo, assim denominada por ele, que pode também ser tratada por agdes, por greve, ou
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simplesmente por ocupagdo, aponta, no movimento, 0os caminhos mais eficazes para as

conquistas pretendidas pelos trabalhadores.

E outro tipo de greve. Ndo a greve tradicional e desgaste de gerentes do
estado, nomes e projetos. Mas greves é, de outro tipo. Essa greve, que foi
agora com a juventude é um grande exemplo de como se consegue, e 2011
mostrou isso. Greve longa, com pautas justas, para cobrar direitos, essenciais
e trabalhistas, é para cobrar de qual inimigo? Cobrar de uma geréncia do
estado, que tem projetos para dentro do estado?

Outra questdo abordada por Branddo diz respeito & comparacdo entre as estratégias
empregadas em movimentos do setor publico e do setor privado. Para ele, pensar a greve do
setor publico, nesses termos, exige-se que se observem, inicialmente, alguns de seus
condicionantes e de suas especificidades, A principal dessas especificidades esta na diferenca
entre 0 poder de negociacdo desses dois setores. O setor privado, segundo Brand&o, por
questBes de cunho econémico, possui maior poder de negocia¢do que o setor publico, cujas
conquistas de direitos estdo na dependéncia direta de uma maior conscientizacdo da

sociedade, no que tange aos destinos da educagédo no Brasil.

Entdo, mas nds vimos que o governo conseguiu levar [greve de 2010] em
banho-Maria e iria levando [greve de 2011] em banho- Maria, jogando a
opinido publica contra, jogando a comunidade contra. E como vocé precisa ir
para o balanco principal, foi de como nés fizemos novos métodos, novos
métodos para se fazer uma greve para o servigo publico, que é o que eu falo,
é totalmente diferente de uma greve no setor empresarial, por exemplo, uma
rede estd em greve agora, j conseguiram arrancar resultados em empresas
separadas de 5%, que parou por quatorze dias uma obra de uma empresa,
600 funcionarios.

Branddo apresenta como argumento, para que 0 movimento produza efeitos mais
significativos, o impacto financeiro imediato de uma greve no setor produtivo. Cita como
exemplo a construcdo civil. A paralisacdo de determinado empreendimento pode representar
um alto custo para a empresa, jA que isso pode significar a perda da producdo e,
consequentemente, do lucro, situacdo que obriga 0s empresarios, possuidores dos meios de

producéo, a negociar como os trabalhadores.

Isso, por si sO, ja € um motivo para vocé negociar, ai 0 patrdo continua
lucrando 0% ou abre méo de algumas coisas por convencao coletiva. Ai vocé
fala: Nao! Na convengdo coletiva ndo se mexe! No direito conquistado nédo
se mexe! Entdo é uma greve totalmente recondicionada no meio produtivo, o
bolso do patrdo lucra com a produgdo, economiza. Pega o servico publico e
é economia para ele, que eu recebi o que foi descontado de mim em 2011,
paguei greve em 13 de fevereiro de 2012. O ultimo dia que eu fui até a



50

escola para pagar uma semana de férias. 1sso, se eu quisesse pagar o que foi
descontado e que eu recebi.

A greve, enquanto ferramenta eficaz de organizagdo dos trabalhadores: forma,
métodos e possibilidades de acdo, é também analisada por Mikhail.

Tiveram ganhos pras pessoas que participaram imediatamente, eu acho que
tiveram ganhos no interior das escolas, mas tiveram prejuizos. Por exemplo,
eu fico pensando se os trabalhadores repensarem a presenca nas greves, se é
positivo ou negativo. Porque por exemplo, a greve ela é pensada pros
trabalhadores de producéo, o que vocé faz? VVocé para producao.

Esse mesmo trabalhador assim questiona o impacto imediato sofrido pelos
governantes e secretarios de educacdo: O que representa uma greve, do ponto de vista de
forca para negociar a pauta e os interesses dos trabalhadores? Ele prop6e a¢des que julga mais

eficazes:

Vocé ndo té trabalhando com producdo, vocé faz greve pra qué? Vocé ta
parando qual produgdo? Agora, por exemplo, se a gente fizesse greves
burocraticas, o educativo é o burocratico... VVocé vai enviar nota, nota sobe
pro MEC, o MEC faz ndo sei o qué, o MEC faz o0 ENEM que vai... Vamos
fazer o seguinte: N&do vamos entregar diario mais ndo... Eu posso ate
preencher, ¢ a minha relagdo com esses meninos [alunos], posso até
preencher, mas ndo vou entregar! Vai ter que entregar? N&o vou! Amanha é
a prova do Estado? [Prova de afericdo dos conteldos propostos pela
secretaria estadual de educagdo] Vamos aplicar? Vamos!!! No dia ndo
vamos nas escolas! (Mikhail)

Como forma de pressionar o Governo, novas acgdes estratégicas sao sugeridas pelos
trabalhadores. Uma delas seria a proposta de negagdo ao cumprimento da agenda educacional,
tanto em dmbito estadual quanto federal, de alcance social e das politicas publicas. As acbes
visam impactos midiaticos e o fortalecimento do poder de negociacdo dos trabalhadores, visto
que o descumprimento da agenda seria de grande impacto para os gerentes do setor publico.

Vamos fazer o seguinte: Quem quer aplicar prova do ENEM, ai? Eu quero!
Eu quero! Eu quero! No dia da prova ninguém vai... Escreve uma carta
dizendo: - Isso € uma acdo premeditada dos trabalhadores da Educacéo, por
causa disso, disso e disso. (Mikhail)

Porém, Mikhail adverte para a possibilidade de que tal acdo encontre alguns
obstaculos, que se definem a partir dos seguintes questionamentos: quem propde a politica
publica de educacdo? Quem a defende? Ele discorre sobre as dificuldades pelas quais passam
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Governo, sindicato e trabalhadores, que reivindicavam avangos nas questdes trabalhistas, a

partir de acdes mais radicalizadas.

O problema de uma acdo dessas é o seguinte: isso funciona em duas
possibilidades: Ou uma revolta individual e ndo muda nada, ou uma luta
coletiva, que precisa de organizacdo, ndo to falando que precisa de partido,
de um coletivo, formalmente organizado, mas precisa de organizagdo dos
trabalhadores. Como vocé faz isso com um sindicato burocratizado? Como
que voceé faz, porque hoje j& tem a internet, tem o “Facebook”, mas se vocé
for olhar a subsedes do Sind-UTE todas petistas [O entrevistado faz
referéncia a militantes do PT, Partido dos Trabalhadores, partido do governo
federal que implantou e institucionalizou o ENEM como ferramenta de
afericdo e avaliagdo nacional dos alunos, no final do ensino médio]. Tem
uma subsede aqui, outra ali, uma que o PSTU consegue conquistar, uma
autdbnoma, uma discordante aqui outra ali. Mas a estrutura do Sind-UTE faz
com que o Sind-UTE seja majoritariamente do PT. Mas que a greve de 2011
mudou a categoria dos trabalhadores em educacédo, isso mudou, ndo tem
ninguém que saiu ileso, ninguém saiu ileso da greve de 2011.
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CAPITULO 2

2. MEMORIA, EXPERIENCIA: A PERMANENTE CONSTRUQAO DA CLASSE
TRABALHADORA DA EDUCAQAO EM MINAS GERAIS.

Neste capitulo, analisaremos alguns temas, categorias, fatos e questbes mais
relevantes, apresentadas pelos trabalhadores da Educacdo da Rede Estadual de Minas Gerais,
em 2011, durante as entrevistas. A emers@o de desses elementos, nos parece, ganha relevancia
guando os mesmos sdo recorrentes na maioria das falas dos entrevistados e nos documentos
pesquisados.

A experiéncia memorada e relatada pelo trabalhador é fruto dos momentos vividos
intensamente nos enfrentamentos e dos discursos anteriores e posteriores a0 movimento.
Dessa forma, comentaremos 0s elementos mais frequentes na oralidade dos trabalhadores,
destacando seus aspectos histéricos e o que surge como “novo” nas acoes politicas.

Visando a uma melhor exposicdo de nossa analise, propomos 0s seguintes topicos:
Memoria, Experiéncia e Luta de Classes; Organizagao Sindical dos Trabalhadores; Novas
Formas Organizacionais x Centralizagcdo Sindical; A Rede de Apoiadores Em Tempos de
Redes Sociais Digitais. Para tanto, levantamos como analise principal a fala dos

trabalhadores, mas buscamos também o dialogo com outras pesquisas e autores.

2.1 - Memorias, Experiéncias e Luta De Classes

Consideramos a experiéncia como categoria e parte fundamental da construcdo da
cultura, localizada no equilibrio das relagdes sociais, principalmente no ambiente de trabalho,
local onde ha resisténcia a exploracdo, estratégia de controle e subordinacéo, e, a0 mesmo
tempo, subversdo da ordem estabelecida, por isso entendemos que as experiéncias dos
trabalhadores docentes sdo fundamentais para a compreensdo do processo grevista.

Oliveira (2006), na tese A trajetdria histérica do movimento docente de Minas
Gerais: da UTE ao Sind-UTE *, apresenta o estudo do movimento dos trabalhadores da
Educacdo do estado de Minas Gerais, partindo da constatacdo da regularidade em que as
greves acontecem nas redes publicas do estado e que as mesmas nao resultam em conquistas

econdmicas e/ou politicas satisfatorias. Desse modo, o corte cronoldgico abordado (final da

%0 OLIVEIRA, Wellington de. A trajetoria histérica do movimento docente de Minas Gerais: da UTE ao

Sind-UTE. Tese de Doutorado em Educacéo, Belo Horizonte: Faculdade de Educacdo/UFMG, 2006.
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década de setenta até o inicio do século vinte e um) justifica-se pelo desenvolvimento do
movimento dos trabalhadores da Educacdo em Minas Gerais, que, a partir da década de
setenta, apds um movimento grevista, cria a Unido dos Trabalhadores da Educacdo dentro de
um contexto de crise da ditadura militar no Brasil.

Oliveira (2006, p.153), ap6s a analise do movimento docente, ocorrido no periodo de
ditadura militar no Brasil (1964-1989 — datacdo minha), aponta, no capitulo 4 de sua tese, as
transformagdes do modelo econdmico brasileiro, antes Keynesiano, em dire¢do ao
neoliberalismo, que na figura do ex-presidente Fernando Henrique Cardoso, nos anos
noventa, cria 0s suportes juridicos, dentre eles a “Lei de Responsabilidade Fiscal”, que irdo
dificultar os ganhos econdmicos reivindicados pelo sindicalismo dos trabalhadores pablicos.
Esses apontamentos demonstram uma confrontagdo entre o modelo desenvolvimentista
brasileiro, a organizagéo sindical e a experiéncia de reacdo e proposi¢do de mudancas pelos
trabalhadores, dentro da reestruturacgéo da carreira, a partir dos anos noventa.

A entrevista aos atores da greve de 2011 revelou elementos de suas memorias,
reconstruindo e verbalizando 0s processos vividos. Alguns dos entrevistados narraram, de
maneira atemporal, confundindo processos grevistas de anos anteriores com o do ano de 2011.
Mas, pelo fato de estarem evocando lembrancas dos processos grevistas anteriores, trouxeram
a tona também avaliacOes presentes, com elementos do passado, entrelagadas na experiéncia

coletiva.

A greve de 2011 nos trouxe muitas experiéncias como categoria profissional
e, com certeza, marcou cada um dos professores que atuou nessa greve de
maneira indelével para o resto da vida. Eu creio que nos trouxe muitas novas
taticas de luta, e nds temos tracado nossa estratégica, que é a melhoria da
qualidade da educagdo para 0 povo mineiro... e entendemos que, para
cumprir esse objetivo, € necessario a valorizacdo de professores, mais hoje
nos temos mais armas do que nés tinhamos antes dessa greve de 2011. Hoje,
nés sabemos outras estratégias de luta que ate 2011 a gente ndo sabia que
nés ndo tinhamos nosso cabedal de recursos de luta que hoje nés temos.
(Sofia)

Ao rememorar 0 passado, 0s sujeitos tendem a buscar antagonismos, bom/ruim,
melhor/ pior, positivo / negativo, avanco/ retrocesso. Os paradigmas, para os lados evocados
pela memoria, na maioria das vezes, sdo elementos de situagdes imersas no passado vivido.
No caso em pauta, greves e movimentos de 2011, avaliados por vivéncias do presente no qual

estdo inseridos.

Nos trouxe muitos impactos positivos, foi construido uma identidade
docente naquele momento, né? A identidade docente, ela é construida ali no
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fazer da sala de aula, como na relacdo do aluno e/com o professor, com a
relacdo ensino aprendizagem, ela acontece na sala dos professores, mais
também ela acontece nos espagos de luta, da luta politica, entdo, nds
conseguimos ali € forjar uma identidade docente, uma identidade que se
uniu, de uma categoria que se uniu no momento de luta, no momento
conturbado de que ficamos trés meses sem receber salério, que teve que se
reinventar pra conseguir continuar lutando. (Sofia)

A experiéncia coletiva pode ser elaborada quando a mente do individuo necessita dela
para o enfrentamento de novas situagdes do seu cotidiano. A memdria individual é interpelada
pela memoria coletiva, apontando andlises singulares em confrontagcdo com andlises coletivas.

Uma das trabalhadoras, ao avaliar o processo grevista, assim relata sua meméria:

Tivemos nossas limitagGes tanto quanto do ponto de vista tedrico, do
entendimento de fazer uma leitura correta de algumas situagtes, de alguns
posicionamentos do governo, saber ler quem de fato era nosso aliado, quem
estava oportunistamente se apoiando em nosso movimento para crescer,
entdo nds tivemos que aprender varias dessas coisas. (Sofia)

Ao confrontarmos esse relato com o relato de outros sujeitos, evidenciaram-se as
singularidades entre os entrevistados. Para esta pesquisa, porém, foram entrevistados
dezesseis trabalhadores, sendo que dessas entrevistas somente nove foram utilizadas, uma
pequena parte, portanto, do coletivo de trabalhadores, que consideramos maior e com mais
pluralidade. Assim sendo, como avaliar a evocacdo da memoria e experiéncia coletiva
relatada?

Um movimento grevista é formado pelos costumes e pelas tradi¢Ges, pois, apesar de
a greve ser um evento de curta duracdo, a sua construcdo e suas consequéncias perduram por
longo tempo, assim como na memoria e no imaginario dos trabalhadores. Se assim o
analisamos, como em permanente construcdo, o que emerge como fruto da experiéncia e da
memoria nas greves de 2011? Para 0s nossos entrevistados sdo importantes e diversas as

experiéncias. Segundo Sofia,

Nosso movimento [greve de 2011] ele teve muitos avangos, mais ele teve
muitas limitagfes, foi importante porque surgiram grupos que nao estavam
ligados necessariamente a direcdo central do sindicato, e que se destacaram,
que fez também com que houvesse uma percepcdo de que era possivel
auxiliar o sindicato na luta, né? Para que 0 governo ndo s6 questionasse a
representatividade, a legitimidade do sindicato, mas que tivesse também que
dar resposta & sociedade, por outras coisas que estavam acontecendo na
greve, que nao estavam ligadas diretamente a dire¢do do sindicato.



55

As manifestagdes e greves anteriores a 2011 constituem as experiéncias dos
trabalhadores da Educacdo contra aqueles que detém os meios de producdo. Experiéncia, que
se torna parte da construcdo da consciéncia de classe, adquirida em movimentos e greves do
passado, como a greve de 2011. Essas préaticas e experiéncias se constituem como meios de
formac&o politica e de organizacdo.

Tais experiéncias cotidianas sdo, assim, elementos que formam uma identidade
coletiva. Os trabalhadores comecam a ter sua propria forma de ver o mundo, de se comportar
e de se organizar, formando uma identidade social, para o autorreconhecimento dos

integrantes do grupo pesquisado, bem como de identificagéo social, como esclarece Chartier:

As praticas que visam reconhecer uma identidade social, a exibir uma
maneira prépria de ser no mundo, a significar simbolicamente um estatuto e
uma posicao; enfim, as formas institucionalizadas e objetivadas em virtude
das quais “representantes” (instancias coletivas ou individuos singulares)
marcam de modo visivel e perpétuo a existéncia do grupo, da comunidade ou
da classe. (CHARTIER, 1991. p. 56).

Tal identidade, segundo Thompson (1987, p. 9), é a de classe: “um processo ativo, que
se deve tanto a acdo humana como aos condicionamentos. A classe operéria ndo surgiu tal

como o sol numa hora determinada. Ela estava presente ao seu préprio fazer-se”.

2.2 - Organizagao Sindical dos Trabalhadores

Dia 23 de setembro, a assembléia dos professores em greve se dividia em dois
campos: de um lado estava a maioria dos professores, trabalhadores e estudantes, decididos a
prosseguir lutando. Do outro, a dire¢cdo do Sindicato, que se utilizou de todas as manobras
para encerrar a greve. A avaliagdo da direcdo do Sindicato, na reunido do comando de greve,
realizada algumas horas antes da assembleia, era a de que, devido ao baixo indice de adeséo,
era preciso suspender a greve. Em contraposicdo a esse argumento, varias falas se fizeram
ouvir no sentido de que, mesmo com o indice de adesdo desfavoravel, era necessario persistir
na greve, agora realizando agdes mais radicalizadas, para romper o bloqueio imposto pela
midia, e, assim, manter a pressao sobre o Governo.

Para os servidores da Educacdo em greve, era inadmissivel, como ocorrido em
paralisacfes passadas, a volta ao trabalho sem nenhuma conquista significativa. Em
assembleia, a maioria dos trabalhadores votou pela continuidade do movimento, defendendo a
urgéncia de acGes mais radicalizadas pela continuidade da greve, por tempo indeterminado, e
dar prosseguimento as ocupagOes de prédios publicos até que o Governo apresentasse
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respostas significativas a pauta de reivindicagdes. Os dirigentes do Sindicato que fizeram uso
da fala receberam sonoras vaias e tiveram que acatar a decisdo da categoria. Esse momento
significou um desgaste da relacdo entre da direcdo do Sind-UTE e a categoria, que vai se
prolongar até o fim da greve.

Apols a assembleia, um grupo de grevistas decidiu ocupar a ALMG, no entanto,
poucos professores conseguiram acesso ao interior do prédio antes que as portas fossem
fechadas pela equipe de segurancas. Aqueles que ndo conseguiram manifestaram-se exigindo
também o direito ao acesso, a fim de consolidar a ocupacdo. Diversos professores, com 0
apoio de estudantes, decidiram pela utilizacdo da forga e obtiveram a reacéo truculenta da
seguranca, resultando na quebra de algumas vidracas. Houve interferéncia da Tropa de
Choque, que impediu que se concretizasse a ocupacdo. Assim, os trabalhadores decidiram
acampar no sagudo externo da ALMG, |4 permanecendo por trés dias. A tentativa de
ocupacdo e o acampamento eram fatos que, por suas relevancias, ndo poderiam ser ignorados
pela sociedade, o que obrigou 0 monopdlio de imprensa estadual a sua divulgacao.

A trajetdria do Sind-UTE/MG tem inicio com a criacdo da Unido dos Trabalhadores
do Ensino (UTE), em 1979, durante o primeiro Congresso dos Educadores de Minas Gerais,
que reuniu cerca de 500 delegados regionais, de 71 cidades mineiras, na Faculdade de Direito,
em Belo Horizonte, representando um marco histérico no movimento sindical mineiro e
brasileiro. Resultado da luta de trabalhadores, que se mobilizaram nas escolas por melhores
condigdes de vida e de trabalho, a UTE é fundada como entidade combativa, para fortalecer a
categoria, reunindo ndo apenas professores mas todos os profissionais do ensino. Apés 15
anos de repressdo imposta pela ditadura militar, os trabalhadores ousaram “ir as ruas” para
reivindicar salarios dignos e denunciar o abandono da educacao.

Oliveira (2006, p. 150), ao responder a questdo: “Seria a década de oitenta perdida em
todos os seus aspectos?”, diante dos acontecimentos, apresenta dados importantes sobre a
organizacgéo dos trabalhadores, principalmente dos servidores da Educagédo em Minas Gerais.
O autor aponta, em sua andlise, um avangco dos movimentos sociais, apresentando 0s

seguintes argumentos:

[...] do ponto de vista econémico, tendo como pardmetro os indicadores da
economia, a década se apresenta como dissenso; com alta concentragdo de
renda, aumento do nivel de pobreza e de desempregados. Em contrapartida,
sob o angulo dos movimentos sociais, é bastante rico, a medida que se
questiona o regime ditatorial, e o0 movimento sindical passa a postar de
maneira classista, recordando o movimento trabalhista da primeira década do
século XX, € 0 “Novo Sindicalismo”. Novidade que se enquadra a Unido dos
trabalhadores do Ensino em Minas Gerais. (OLIVEIRA, 2006, p. 150/151)
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A UTE é uma das primeiras entidades de Minas Gerais a se filiar a CUT, participando
ativamente de sua fundacdo, em agosto de 1983. No mesmo ano, a Entidade se filia a
Confederacéo dos Professores do Brasil (CPB), passando a participar das lutas da categoria
em ambito nacional. Da CPB, posteriormente, origina-se a CNTE, que aglutina sindicatos de
todos os estados e do Distrito Federal, além do de varios municipios. Em 1985, a UTE ajuda a
fundar a Coordenacéo Sindical dos Trabalhadores do Servigo Publico de Minas Gerais. O ano
de 1989 ficou marcado pela comemoracdo, realizada no Minascentro, dos 10 anos de
fundacdo da UTE. O professor Paulo Freire foi o convidado de honra, para proferir uma
palestra, sequida de debate, e contou com a presenca de cerca de dois mil trabalhadores.

Em 1990, apds o enfrentamento a sucessivos governos e a realizacdo de sete greves, as
lutas e as mobilizagdes da UTE indicam a necessidade de unificacdo das entidades dos
trabalhadores em Educacdo de Minas Gerais. A UTE, entdo, se une a Associacdo de
Orientadores Educacionais de Minas Gerais (AOEMIG), ao Sindicato dos Trabalhadores em
Educacgdo Pablica de Belo Horizonte (SINTEP), ao Sindicato dos Profissionais da Educagéo
Publica de Minas Gerais (SINPEP, ex-APPMG) e a Associacdo de Diretores e Vices de
Escolas Municipais de Belo Horizonte (ADVEM), durante um congresso realizado entre 0s
dias 15 e 18 de agosto, dando origem ao Sindicato Unico dos Trabalhadores de Educacio de
Minas Gerais (Sind-UTE/MG). Posteriormente, o SINPEP/APPMG retira-se do processo de
unificagao.

Ao analisarmos a organizagdo da classe trabalhadora, o fizemos considerando-a em
trés dimens@es que se interligam: a material, pois é na reproducdo das necessidades humanas
que ela se constitui na reproducdo da vida, na necessidade de se produzir subsisténcia do
homem na sua vida social, no trabalho; a Histdrica, j& que é fruto de relagdes sociais de longa
duracdo, permanente, constituida de experiéncias e memdrias contidas em lutas concretas,
com avancos e retrocessos; a Dialética, pois representa a contradicdo entre quem detém o
capital, recursos necessarios a reproducdo da vida, e quem o produz, por meio do trabalho.
Encontram-se, portanto, em campos opostos na organizacgdo social, estabelecendo confronto
de interesses, para os trabalhadores (luta de classes).

Se analisarmos 0 movimento de trabalhadores como luta de classes, que se estabelece
no cotidiano, veremos que ele se apresenta sob estes trés aspectos: material, historico e
dialético, que atendem suas necessidades de avangos, conquistas e embates. As organizacfes
de trabalhadores, como o sindicato, que se organiza por categorias objetivas, com lutas
objetivas, mas também subjetivas, compreendemos a dinamica social ndo previsivel na

organizagéo de trabalhadores.
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Para Diniz Gomes e Helena Augusto (2012, p. 299), no artigo Resisténcia e
Organizagao Sindical dos Docentes da Educac&o Basica no Brasil®, “ha duas dimensdes da
resisténcia que se expressam simultaneamente no trabalho docente. Uma delas é implicita ao
trabalho docente cotidiano e se manifesta de distintas formas nos locais de trabalho.” O
trabalho cotidiano indica 0s caminhos para a resisténcia, como nos esclarecem as autoras,
porém, em nossa opinido, ndo sdo apenas de resisténcia mas também de propostas de
organizagéo social contra-hegemdnicas, que se orientam para outras formas de se organizar a
sociedade, utopicas mas também por praticas concretas apreendidas no cotidiano.

A segunda dimensdo, também nas palavras de Diniz Gomes e Helena Augusto (2012,
p. 299) “é explicita, coletiva, e se expressa, sobretudo, pela via sindical, ainda que se
verifique, nessa via, uma grande heterogeneidade e fragmentacdo.” Talvez seja a via sindical
a mais visivel dos movimentos docentes, desde os anos 1970. Tal visibilidade orienta, ao
mesmo tempo, para a necessidade de reflexdo sobre a luta da categoria, mesmo que, a partir
dos anos dois mil, o0 movimento tenha crescido fortemente via lutas de docentes, abordados,
inclusive, por esta pesquisa fora da via sindical.

Independente de como atuam as organizacGes sociais, seja, ou ndo, por via sindical,
como elas incorporam suas experiéncias de lutas? Pensando na construgdo historica da CNTE,
a luta por sua fundagdo, suas conquistas, seus avancos e desafios, além de sua relagdo com os
trabalhadores da Rede Estadual de Educacdo de Minas Gerais, buscaram o didlogo com a
teoria recorrendo ao artigo Organizac&o e Luta dos Docentes no Brasil®, publicado em 2012,

em que o autor descreve a representacao e o objetivo da Confederagéo:

A CNTE representa 2,5 milhGes de trabalhadores e trabalhadoras da
Educacdo Baésica Publica. Possui 44 sindicatos filiados e um milhdo de
sdcios. E filiada a Central Unica dos Trabalhadores (CUT), a Confederacio
dos Educadores Americanos (CEA) e a Internacional da Educacdo (IE), e
tem como compromisso lutar de forma continua pela garantia de uma
educacido de acesso universal, plblica, laica e de qualidade.” (ARAUJO,
2012, p.325)

Araljo (2012, p. 326) destaca o papel participativo dos trabalhadores da Educagéo na

construgdo das politicas publicas para essa Area, em todos os niveis. A participagdo, segundo

8 DINIZ GOMES, Savana e HELENA AUGUSTO, Maria, Resisténcia e Organizacdo sindical dos
docentes da Educacdo Bésica no Brasil. In: ANDRADE OLIVEIRA, D. e FRAGA VIEIRA, L. (org.) Trabalho
na educacao bésica: a condi¢ao docente e sete estados brasileiros. Belo Horizonte, MG: Fino Trago, 2012.

8 ARAUJO, Heleno. Organizacdo e luta dos docentes no Brasil. In: ANDRADE OLIVEIRA, D. e
FRAGA VIEIRA, L. (org.) Trabalho na educagdo bésica: a condicdo docente e sete estados brasileiros. Belo
Horizonte, MG: Fino Trago, 2012.
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0 autor, se faz representar pela CNTE e apresenta como direito a ser garantido a prépria
participacdo ativa, pois, em uma sociedade capitalista, entendemos que o trabalho docente
deve se associar a luta de classes. O docente tem o direito de participar efetivamente da
elaboracgdo de politicas publicas educacionais, em uma visdo sistémica, que inclua as camadas
mais pobres nos sistemas de ensino, tenha como um dos objetivos a emancipacéo do curriculo
escolar, garanta o financiamento da educacdo publica, promova a gestdo democratica nas
escolas e nos sistemas educacionais e tenha como propdsito a valorizagdo profissional.

Este mesmo autor apresenta uma pesquisa da CNTE, sobre a representagéo sindical
dos trabalhadores da Educacgdo, em ambito nacional. O estudo demonstra que as conquistas
dos direitos sociais e sindicais dos ultimos anos e as questfes que foram levantadas para o
debate nacional ndo foram suficientes para envolver toda a categoria no processo de
sindicalizacdo e de mobilizacdo. Dos que responderam a pesquisa, 62,4% néo sdo filiados ao
sindicato. Dos 37,6% filiados, apenas 8,5% afirmaram participar ativamente das atividades do

sindicato.

Sobre a avaliagdo da acdo sindical, 37,3% declararam-se pouco satisfeitos, e
40,4%, insatisfeitos com o desempenho das atividades sindicais. Apenas
2,6% declararam-se muito satisfeitos com as acOes sindicais e 19,7%
consideraram satisfatdrias as atividades. (ARAUJO, HELENO, 2012, p.327)

Os autores Diniz Gomes e Helena Augusto (2012, p.308) citam a pesquisa “Trabalho
na Educacgdo Bésica no Brasil (TDEBB)”, em que sdo apresentados os seguintes dados: 8.712
docentes foram entrevistados (casos validos). Desses, 5.433 (62,4%) afirmaram ndo estar
vinculados a nenhum sindicato, e 3.279 (37,6%) afirmaram possuir vinculo sindical.

Se a préatica sindical dos docentes, considerada em todo o pais, revela dados
consideraveis de dificuldade quanto a representatividade efetiva da categoria, qual seria,
entdo, a importancia de tal representatividade? Onde estaria a dicotomia entre a organizagao
social dos trabalhadores e sua representatividade legal? Retomamos aqui as “dimens@es” as
quais nos referimos no inicio do capitulo, quando, ao nos propormos a analise da organizacéao
da classe trabalhadora, mencionamos a trés interligadas dimensdes:

1 - Material, pois é na reproducgdo das necessidades humanas que ela se constitui na
reproducdo da vida, na necessidade de se prover subsisténcia a0 homem, na sua vida social e
no trabalho. Para abarcar sua acepcao, é preciso que se compreenda a escola como local de
trabalho e o docente como trabalhador, desvelando o falseamento contido nas ideias da
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carreira: “vocagdo, amor, dedicacdo, doagdo, abnegacao e sacerdocio — supostamente proprios
do magistério.” (DINIZ GOMES e HELENA AUGUSTO, 2012, p.301);

2 - Historica, uma vez que resulta de relagdes sociais de longa duracdo, permanente,
constituida por experiéncias e memorias, contidas em lutas concretas, com avangos e
retrocessos;

3- Dialética, pois representa a contradicdo entre os detém o capital, recursos
necessarios a reproducdo da vida, e os que produzem por meio do trabalho. Esses
“personagens” encontram-se, portanto, em campos opostos da organizagdo social, o que
naturalmente gera confronto de interesses, luta de classes.

A resisténcia docente, ainda segundo Diniz Gomes e Helena Augusto (2012, p. 302), é
compreendida como situada no amplo @mbito do conflito social, entendido como disputa entre
capital e trabalho. Nesse contexto, os professores sdo submetidos a um processo de alienagéo,
tanto quanto a outras categorias. Assim, ndo lhes resta alternativa sendo a luta contra essa
alienacdo. De suas lutas cotidianas surgem elementos capazes de gerar nova forma de
organizagdo, um novo comportamento, uma nova mentalidade.

Seus estudos levam-nas as seguintes questdes: Afinal o que vem a ser resisténcia?
Como ela se manifesta, como ocorre? Para Chaui (1986, p. 68), a resisténcia tanto pode ser
difusa, como na irreveréncia do humor anénimo que percorre ruas, os ditos populares, 0s
‘grafites’ espalhados pelos muros das cidades, como localizadas em agdes coletivas e grupais
— acOes deliberadas.

As autoras trazem elementos fundamentais para as reflexdes sobre as dificuldades de
representatividade sindical, em ambito nacional, para os que se dispdem a essas pesquisas e
analise dos dados, que refletem o modelo de pratica sindical no Brasil. Abaixo, elencamos 0s

posicionamentos que consideramos mais relevantes:

No Brasil, os trabalhadores ndo necessitam se filiar a sindicatos para terem
acesso aos resultados de suas lutas (...). O sindicato Gnico na base territorial
é seu representante compulsério (DINIZ GOMES e HELENA AUGUSTO,
2012, p.309)

Outro fator a ser considerado é a precariedade salarial docente da educacéo
basica no Brasil, 0 que implica, em muitos casos, em uma baixa margem
consignavel nos vencimentos dos docentes, dificultando a contribuicdo
sindical requerida. (DINIZ GOMES e HELENA AUGUSTO, 2012, p.310)

H& sindicatos estaduais e municipais de docentes ou trabalhadores da
educacdo, mas existem, também, sindicatos dos servidores da Prefeitura
(servidores gerais municipais) e sindicatos que englobam regites dos
estados, reunindo grupos de municipios. (DINIZ GOMES e HELENA
AUGUSTO, 2012, p.310)
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Hé& também dificuldades para a vinculagdo sindical que tém origem na forma
como o trabalho docente se organiza nos locais de trabalho. (DINIZ GOMES
e HELENA (AUGUSTO, 2012, p.312)

A partir dos dados empiricos, das analises tedricas e pesquisas apresentadas, pensamos

a classe trabalhadora como uma luta constante, diante de suas contradi¢des. Para Castoriadis

(1985), existem duas formas de luta: a explicita, que se refere a sua organizacdo, acdo em

sindicatos, partidos e greves, e a implicita, compreendida como um processo permanente de

acao e de organizacdo no cotidiano do local de trabalho.

2.3 - Novas Formas Organizacionais X Centralizacédo Sindical

Ao analisarmos

0 movimento, suas formas de organizacéo e a radicalidade da luta, nos

deparamos com geragdes de professores que, ainda que tenham participado das mesmas

acOes, ocorridas no mesmo espaco e momento historico, percebiam o movimento sob

diferentes perspectivas:

No caso especifico nosso €, a gente viu que, se concentrar dentro do
sindicato é uma perspectiva assim: entrar para disputar subsedes. Aquele
modelo de visitar escola, pagar sede, pagar conta de telefone, é uma energia
que, se vocé tem que valorizar o trabalho que vocé faz na escola, se vocé é
um militante, o militante, ele tem que fazer um trabalho na comunidade
escolar.

Ndo adianta vocé ficar rodando trinta escolas é indo nas assembleias,
participando das assembleias legislativas sem documentar assim a nossa
avaliacéo.

Por qué? Para vocé se fortalecer na escola, se fortalecer na comunidade, com
0s pais, com os professores ali, do pequeno ao grande. Valorizo muito esse
tipo de avaliagio, porque a hegemonia da CUT (Central Unica dos
Trabalhadores) ja € um pouco dificil de bater dentro do SINDE-UTE, se
fosse isso ndo ia... Hoje, de 2011 para cé, o principal aprendizado nosso foi
esse: 0 déficit e luta de novo tipo. (Zapata)

O que o trabalhador chama de luta de novo tipo pode ser o que resulta de um embate

entre a experiéncia da luta sindical, principalmente a ligada ao Sind-UTE, e os militantes do

NDG, os responsaveis pelas a¢cdes mais radicalizadas.

N&o dispensando o sindicato, porque o sindicato tem a sua limitacao, ndo é?
Mas ele € importante para resisténcia econdmica. E também é uma porta de
entrada para o didlogo em prol das politicas, uma rede que esta ai ha anos,
dirigindo os sindicatos pais afora, mas ndo é o trabalho como principal.
(Zapata)
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Ao refletir sobre as acGes praticadas no periodo da greve (a
ocupacdo do relogio da copa, 0s acorrentamentos e ocupacgdes da
Praca Sete e da Assembleia Legislativa do Estado de Minas Gerais),
Zapata percebe que as a¢les de ocupacdo sdo importantes métodos de
luta. Para dar sustentacdo ao seu argumento, relembra o sucesso
alcancado pelas ocupag6es ocorridas no estado de S&o Paulo em 2015:

Entdo, é um aprendizado que a gente trouxe, S&o Paulo é a grande prova
desse método, do projeto de ocupacdo (em 2015). Ou seja, 0 que fez barrar
aquela medida do Alckmim (Geraldo Alckmin, governador de S&o Paulo em
2015)? Foi ter parado a escola.

- Para a escola! “Vamos fazer greve, vamos ocupar a escola”. Foi a leva dos
estudantes ocupando a escola e botando o bloco na rua. Porque foi isso que
conseguiram fazer, entendeu?

Dentre outras importantes questdes constatadas pelos trabalhadores entrevistados
encontram-se as escolhas das acdes relacionadas as geracdes e a idade dos manifestantes.
Segundo os entrevistados, militantes com mais experiéncia sindical e com maior tempo de
dedicacdo a docéncia na Rede Estadual de Ensino, tenderam a aderir mais as escolhas de
acOes moderadas. As geracgoes de trabalhadores mais jovens, com menor tempo de docéncia,

majoritariamente, optaram por a¢des mais radicalizadas.

N&o sdo todas as pessoas que pensam assim e tém senso forte no Sind-UTE.
Essa préatica atrai muita gente, sobretudo os mais velhos, essa pratica que
voceé esta tendo de estrutura, de verba, aquela coisa do sobre encargo social e
acaba influenciando muita gente ai. (Zapata)

A esquerda sindicalista, da década de 80, ela tem uma estrutura muito bem
endurecida de luta, é assim, greve, passeata, marcha, ela ta endurecida nesse
sentido, ela tem uma certa aversdo a processos violentos. A Bia esta cada,
vez mais com uns papos da construcdo do reino de deus na terra. (Mikhail)

Sobre essa mesma questdo, outro trabalhador assim se posiciona:

Pra mim, é como se fosse um cancer, é embalar o ovo da serpente. Aquela
bosta vai explodir, uma hora explodia. Uma hora vai, cé sabe que vai, mas cé
nao vai falar? Cé ndo vai jogar claro com seus. Porque € isso, né? Assim
como o professor que vai a cargo de diretor de escola deixa de se ver como
professor, eu fico pensando, por exemplo, se aquele que vai a dire¢do de
sindicato também ndo se deixam de ver como trabalhador de base e se veem
envolvidos em tramas requintadas, em problemas maiores, a base ndo dara
conta de entender, ou seja, € como se eles fossem uma espécie de
inteligéncia da coisa, uma vanguarda, e eu acho que isso acontece. (Mikhail)

Duas relevantes questdes, no que diz respeito a representacdo sindical, s&o
apresentadas pelos grevistas: a primeira seria do ponto de vista politico, trata-se de uma critica
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na qual se consideram as praticas sindicais como uma forma de organizacdo ultrapassada. A
outra esté ligada a precarizagdo do trabalho docente e das condicGes de trabalho oferecidas
pela Rede Estadual de Educacgédo. Para os entrevistados, alguns trabalhadores optaram por
fazer parte da direcdo do sindicato, por esta representar melhores condic¢des de trabalho e de

vida, como se percebe pelos relatos abaixo:

Por exemplo, quando cé pega uns cargos muito alto... Eu acho que,
dificilmente, volta pra qualquer sala de aula da educagdo bésica, na vida, Eu
ndo acredito de forma alguma ver... Dentro de sala de aula de novo, do
ensino basico. Cé tem outros que ndo tém essa envergadura politica, entdo
eles saem do ambito da ralé dos trabalhadores e vao pro ambito da
burocracia sindical. Ali tem seus meandros, suas ages, que podem ser
sedutoras também, e tudo, ai voltar pra sala de aula, aquela peleja, entdo
gosta de ficar ali também, gosta daquele jogo. E tém outros que tdo no
sindicato, mas também tdo na sala de aula, entdo ai tem analise que é social,
politica e outras que sdo do individuo, né?

Quando cé comeca a receber pelo sindicato, ainda tem as suas caracteristicas
mais especificas ainda, quando cé ganha cargos de expressdo politica, mais
ainda... Ai cé tem também o curso de formacao, os congressos nao sei onde,
viagem pro exterior... E sedutor, ndo da pra negar que ¢ sedutor. (Mikhail)

Este mesmo trabalhador atenta para o fato de que o sindicato ndo priorizou a
formacdo politica da categoria de trabalhadores para ndo contrariar os trabalhadores
efetivados pela lei n. 100. Segundo o trabalhador, por oportunismo politico, ndo se dispondo a

discutir com profundidade a precarizagéo do trabalho.

Mas, assim, quando a gente vé& quando eu, particularmente, vi que o
sindicato ndo comprou a briga com a categoria, de politizacdo dos
trabalhadores, dizer:

- Isso ndo é beneficio isso é golpe, a gente ndo pode aceitar isso!! Diante da
lei 100. Porque eu acho, que se tem uma coisa da luta dos trabalhadores, é a
esperanca de um salario melhor... € um tanto de coisa, é... mas, se tem uma
coisa que eu acho, € o orgulho que a gente tem que ter da gente mesmo sabe.
(Mikhail)

Para o trabalhador, a lei n. 100 foi um golpe na categoria, que resultou em retrocessos
e contradigdes na sua organizacdo pelos anos seguintes, na implementacdo da lei, em 2007.
Ele cita valores historicos dos trabalhadores, feridos pelo sindicato, por ndo discutir a

estratégia de divisdo da classe, tramada pelo Governo.

Eu ndo aceito que vocé me beneficie com um golpe, daqueles mesmos
golpes que eu sempre critiquei quando eram dados em beneficio de outros e
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que a gente sabe quais sdo as consequéncias pros maiores da politica, eu ndo
aceito fazer parte dessa porra. (Mikhail)

Para ele, estava explicita uma contradicdo, que apontava para 0 retrocesso da
organizagédo dos trabalhadores na luta por direitos constitucionais e na luta dos trabalhadores
por terem vinculo empregaticio precario, luta histérica do movimento sindical e do
movimento docente. O trabalhador apresenta o que ele considera ser a forma mais adequada
de se discutir o assunto:

Olha s6, ta me passando a perna, porque ndo ha nada na sua lei me dizendo,
por exemplo, que eu tenho, que é aquilo que o concurso pablico proporciona
aos trabalhadores, que foi uma coisa que foi discutida na constituicdo de
1988, que ou a garantia da seguranca... Da estabilidade ou fundo de garantia,
nés discutimos isso em 88, e na discussdo la em 88, nds, os trabalhadores,
decidimos que no servigo publico ha estabilidade e no setor privado, fundo
de garantia. (Mikhail)

As avaliacBes dos trabalhadores revelam que o momento politico vivido pelo
processo grevista evidenciava contradi¢des, analises equivocadas e centralizacdo das decisoes.
Revelam ainda a dificuldade enfrentada pelo movimento ao propor agbes que tivessem
impacto na luta politica, ap6s 60 dias de greve.

Vocé liga pra policia e avisa: o formato é tal, o trajeto é tal e tal horas acaba.
A BH-Trans sabe que as manifestacGes dos professores saem de tal local e
terminam em local tal e tal horas, vou passar o transito por aqui e a policia
vai fazer nossa seguranga, que ela é nossa amiga, que é pra gente tomar
muito cuidado em qualquer ato radicalizado, que existem infiltrados entre
nés e gque todos os atos viriam no carro de som, as orientacbes viriam da
coordenagdo do ato e quem coordenava o ato, a dire¢do do sindicato. E
aquilo ficou muito ruim, comegou a dar um trem no nosso estdmago. P6, nos
estamos de greve e vamos ficar fazendo manifestacbes de novo no mesmo
horario? (Mikhail)

A critica as formas de realizacdo das a¢Oes sindicais, ocorridas durante 0 movimento
grevista, reflete nos métodos do NDG, que propde a radicalizagdo das acBes. Quanto a
proposta de acdo sugerida pelo trabalhador, ela era também utilizada em greves prolongadas:
a dificuldade se de avancar nas negociacfes da pauta, j& que as estratégias de luta empregadas
até entdo ndo provocavam nenhuma dificuldade ao governo de Minas Gerais, mas revelava
uma caracteristica que apontava para uma centralizagdo do Sind-UTE, para as a¢des grevistas.
Tal centralizacéo é discutida por todo o grupo de trabalhadores.
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A greve demonstrou que havia um movimento ali que seguia a
lideranca, mas com autonomia pra decidir. Entdo, a questdo é que, a
questdo do PT (Partido dos Trabalhadores) construir uma lideranga,
com esse Maquiavelismo todo, acho isso meio dificil de implantar.
Aquela greve ndo era uma greve revolucionaria, era uma greve
salarial. Houve todo um movimento pra que a greve chegasse ao fim.
O acordo néo foi dos mais vantajosos, que criou uma situacdo muito
complicada. (Mikhail)

Porém, a avaliacdo do trabalhador se deu no sentido de ampliacdo das ac¢des, ndo
visando apenas a reivindicacdo salarial mas também a construcdo de uma solidariedade de
classe, a ser construida durante o processo grevista, nos diversos locais de trabalho, para além
dos espagos de assembleias, marchas e paralisagoes.

Uma coisa que eu acho muito dificil de mapear, quantos lugares? Na minha
escola isso aconteceu, mas quantos lugares, por exemplo, os professores se
auto-organizaram pra pagar contar um dos outros, porque a conta tava
atrasada, professor chegando chorando porque a luz tinha sido cortada e ele
nao tinha dinheiro. Porque nosso salario tava cortado, né?

Teve la na nossa escola teve o primeiro més de corte de salério, teve gente
que ficou dois meses consecutivos de salério cortado. e eu, eles foram cortar
meu salério 14 pelo terceiro més, fui o ltimo, eu fiquei muito de greve sem
ter o salério cortado, ndo tinha filho, bosta nenhuma pra pagar, morava com
minha mae, e eu disponibilizei 70% do meu saléario pra pagar as contas de
cesta bésica, pra pagar professor.

Entdo, isso no interior das escolas fez com que os grupos que nédo fizeram
parte da greve e os que fizeram rachassem completamente, néo olhassem pra
cara um do outro e comegaram a ndo ser companheiros mais.

A greve fez com que surgisse uma nova concepcao do que é companheiro de
trabalho, saiu de companheiro de trabalhado e passou pra companheiro
trabalhador, e trabalhador em luta. 1sso é outra coisa, entdo eu acho que
tiveram muitos processos que ndo sdo passiveis de serem estudados com
facilidade, mas que eu acho que deu uma substancia critica de base muito
forte, uma outra coisa que € assim muito clara é a negagdo até hoje dos
trabalhadores que participaram daquela greve em pensar outra, greve nao.
Né&o faco mais greve. (Mikhail)

A ineficiéncia das préticas utilizadas historicamente, além da centralizacdo sindical,
indicam a probabilidade de que estas acdes sejam ultrapassadas, principalmente no que se
refere aos trabalhadores do setor publico de educacdo. Assim, fez-se necessario um forte e
amplo debate sobre as experiéncias grevistas: seus avangos, os desafios que se apresentassem
as categorias e 0s possiveis retrocessos. Todas essas questdes sao abordadas nas falas que se

seguem:
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A greve ndo é pra ser usada assim mesmo, “ah, vamos fazer greve? vamos.”
N&o é assim. A greve € um instrumento poderoso, forte, e que tem realmente
0 momento de ser usado. Em 2011, era 0 momento de ser usada, a categoria
quis a greve, tanto que ela durou o tempo que durou e teve 0 apoio que teve
até a hora que se esgotou. Entdo € um movimento importante, sim.

Agora, mobilizacdo nas escolas: € também um movimento importante.
Agora, quem é que vai puxar isso? O sindicato, a instituicdo ndo tem
condigdes de fazer isso. Mas ndo é s o sindicato. Como é que nds vamos
mobilizar dentro da escola essa discussao?

Essa mobilizacdo é importante do sindicato, porque ele tem essa
representatividade. Pode ter uma estrutura do sindicato pra chamar esses
professores pra discutir mais a categoria, de uma forma mais aberta. Entdo, a
mobilizacdo é importante, isso eu concordo. Agora, n6s também temos que
entender como fazer essa mobilizagdo. NGOs temos que ter uma estratégia de
construcdo. O caminho do sindicato € um. Agora, um outro caminho também
é 0 apoderamento da escola, o professor ndo pode continuar distante do
aluno. (Mikhail)

Além das avaliagBes pontuais sobre o processo de construcdo da greve, revelando
tanto os aspectos positivos quanto 0s negativos, houve quem apresentasse uma visao geral do
movimento. Sdo reflexdes que trazem a tona as dificuldades enfrentadas pelos grevistas e as
superacBes de obstaculos. Ressaltam-se, frequentemente, nessas falas, como aspectos
negativos, a pressao sofrida pelos cortes de salario e o desgaste ocasionado por uma greve de
longa duragéo. Elencam como positivos: a experiéncia proporcionada pelo movimento, o alto
indice de adesdo, o aprendizado com as ac¢les de radicalizacdo e a construcdo de uma

consciéncia coletiva:

Foram 111 dias de greve, maior greve dos trabalhadores da educagdo da
historia do pais, de uma mobilizacdo daquele tamanho, com ac¢des diversas,
com assembleia, com marcha, com greve de fome, os movimentos sociais
gue chegaram compondo, veio o MST, as Brigadas Populares, o pessoal do
MLB, veio as ocupacdes urbanas, os metroviarios, teve uma época que tava
negociando com o0s metrovidrios de parar em apoio aos professores, 0S
professores universitarios comegaram a lancar apoio a greve.

E ai foram esses processos, uns trem que é besta, mas que é verdade, pode
existir em outros contextos, pode, mas existir nesse ganha outra relacéo,
depois.

- Vamos tomar uma cerveja?

- Né&o, néo posso...

- Por que vocé ndo pode?

- T sem dinheiro, cara, se eu gastar com cerveja, ndo vou pagar passagem...

- Foda-se! Vamos tomar a cerveja e eu seguro suas pontas, depois cé segura
as minhas.
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Entdo essas mecénicas internas, que podem parecer pequenas e nao sao nada
, mas eu acho que isso cria ali, entre os trabalhadores, uma outra dindmica.
(Mikhail)

O trabalhador reforca o cotidiano do processo de organizagdo social como espaco de
formacdo, a praxis das agdes coletivas concretas como formagéo da cultura do trabalho e da
solidariedade entre os sujeitos.

Pro cara da LCP (Liga dos Camponeses Pobres) por exemplo, ndo é
exatamente que eles sdo a favor da lei 100, mas eles acharam na época que
os trabalhadores tinham que ser efetivados, trabalharam e tinham que ter
garantia pra dentro do Estado e foda-se. Eu acho isso um absurdo, uma
furada, foda-se, eu sei... Mas eu e ele nos abragcamos carinhosamente,
guando a gente tromba e quando um toca a mdo do outro a gente se
reconhece como dois trabalhadores lutadores, muito diferentes, mas muito
honestos um com o outro. Quando que isso se constrdi? Quem foi dire¢do do
Sind-UTE com todo dinheiro do mundo pra construir isso? N&o construiu.

Porque sdo momentos muito graves, eu acho que, com uma longa historia de
um sindicalismo burocrata, de uma estrutura burocratizada enorme, muito
rica, que tem um peso politico, midiatico, grandioso, vocé resolver enfrentar
o0 Estado, o sindicato... Tudo que ele representa pras pessoas, tudo que foi
construido historicamente... Fazer e tencionar o processo... 1sso... Eu choro
mesmo, porque foi uma pancada aquilo sabe, o peso daquilo... Que os
trabalhadores anticapitalistas 14 do século XVIII diziam de criar consciéncia
de classe...

No fazer. Ninguém sentou pra ler texto de... foi ali, por exemplo na hora que
os companheiros do MST chegou, na hora que isso rolou, ali ninguém parou
pra falar “nossa, ja falei mal do MST, nossa “eu ndo sei”...

Ou, nédo teve um que ndo se emocionou, nuh! Esses caras (MST) vieram pra
ca. Aquilo foi luta de classe, ndo foi luta de categoria. (Mikhail)

Os depoimentos dos proprios grevistas, a respeito do movimento, sdo de grande
relevancia para a nossa pesquisa, dado que eles podem oferecer ao pesquisador a
oportunidade de apreensdo dos verdadeiros significados dos varios aspectos envolvidos na
organizagdo de um movimento. Na transcricdo que se segue, por exemplo, o grevista nos
informa sobre a heterogeneidade que caracterizou o grupo de manifestantes. Segundo ele,
durante algumas das agdes empreendidas incorporavam-se ao movimento sujeitos de outras
categorias, 0 que, a partir daquele momento, transformou o movimento em uma luta de

classe.®.

% Nas andlises dos trabalhadores, quando eles diferenciam “categoria” de “classe”, observamos que eles

abordam categoria como os docentes, trabalhadores da Educacdo, em greve, com suas experiéncias, culturas e
tradicbes. Quando eles abordam classe, estdo apontando para a construcdo de um grupo de sujeitos sociais que
rompe com apenas a cultura do seu trabalho, para ampliar para uma cultura mais ampliada, com tradicGes,
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Rompeu a categoria, virou luta de classe, ou os que foram fazendo parte dos
processos autbnomos se entenderam enquanto trabalhadores.

O trabalhador é uma categoria, uma categoria conceitual. No real ele é o
professor, ele é o operario, ele é pai, ele é religioso. Ele em algum tipo de
cidade contingente ali, dificilmente ele vai ser enquadrado em uma categoria
conceitual muito simples. Esse é o primeiro.

A segunda é que em momentos muito quentes de manifestagdes muito
desgastantes, talvez, se a gente puder de chamar de movimento
revoluciondrio, ganhar e perder vira regra do jogo. Ganha e continua
lutando, perde, mas continua lutando, a gente continua sempre. (Mikhail)

Na relacdo entre os sujeitos grevistas surgem fatos que podem ter sido significativos
para o desenrolar do movimento. Fatos esses que escapam a nossa observacao. Dai decorre a
relevancia de se poder contar com o0s depoimentos dos préprios grevistas. A consecu¢do dos
objetivos depende de estratégias bem tracadas pelo sindicato, entretanto, com frequéncia,
surgem davidas quanto a melhor maneira de condu¢do do movimento. Os argumentos que
emergem dessas divergéncias de opinides, por exemplo, constituem-se material de pesquisa.
A seguir, apresentamos algumas das fragilidades presentes na organizacdo sindical que

exemplificam o que acabamos de mencionar:

Mas ha momentos em que a gente percebe que o movimento que a gente
considerava como primordial, como ponta de lanca, o mais avangado e
radicalizado processo, perdeu a radicalidade dele.

Porque os governantes também ndos sdo um bando de gente besta, tém os
seus tedricos também. E nds temos um problema, nds nos estudamos demais,
mas nos estudamos eles de pouco. Entdo eles sabem detalhes minimos da
gente, quando for necessario. N6s ndo sabemos quase nada deles. E nds
entregamos de mao beijada.

Deixamos disponibilizado em livros, teses, em qualquer biblioteca, em
Facebook. Tenta fazer uma pesquisa com trabalhadores em educacao 14 no
Loyola? VVocé vai ter que conversar para entrar na escola. Casos de violéncia
do aluno contra o professor em rede particular todo mundo sabe, sdo dados
guardados, ndo conseguem esses dados, ndo divulgam e fica daquele jeito. E
ai? Pode ser muito forte para uns. Imagina uma greve geral no Loyola?
Resolve em trés dias o problema deles. Uma greve geral na educacdo vai
durar mais 140 dias. Pobre?

“Manter o pobre encarcerado, enquanto os outros pobres produzem para
mim alguma coisa, podem ficar parados o quanto vocés quiserem.

- O que mais vocés querem para ficar parados?”(Mikhail)

experiéncias e relacdo com outros trabalhadores, como os trabalhadores rurais, sua luta por terra, que pode ser
diferente em varios aspectos mas que se reconhece na outra parte do seu grupo social, classe trabalhadora.
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E caracteristico da relagdo entre servidores publicos e Governo, por ocasido dos
movimentos grevistas, a dificuldade de negocia¢do, pelos motivos ja mencionados. O
principal deles, vale repetir, é a falta de poder de negociacdo. Assim, a paralisacdo das
atividades surge como principal estratégia de pressdo ao Governo para a abertura de
negociac¢des. No entanto, ela se torna ineficiente quando ndo se tem a opinido publica a favor.

Sobre essa questéo, os trabalhadores assim se posicionam:

- Eu ndo faco (governo) o que é inconstitucional, porque € inconstitucional.
O cortar o salario ndo é, porque tera retorno depois, entdo cortar salario ndo
é inconstitucional ndo. Mas vocé substituir o trabalhador grevista é. O
governo vai ficar feliz. O que o ex- governador de Minas Gerais Aécio é
hoje? Senador da republica. (Entrevista concedida em margo de 2013)

Eles sabem como comecar a jogar o reio em cima da gente. Eles vao
fechando a gente. Qual o Gnico meio de sair disso? Eu continuo achando que
sdo as acOes pouco previstas. Acdo direta, de grupo, que ndo estdo
circuncisas com essas liderancas. (Mikhail)

Em reacdo a paralisagdo das atividades, o Governo, frequentemente, também adota
posturas de radicalizagdo. O corte salarial é a sua principal forma de presséo. Essa medida tem
como objetivo provocar o enfraquecimento do movimento, uma vez que grande parte dos
grevistas, ndo podendo arcar com o0s seus compromissos financeiros, tende a voltar ao
trabalho. Nesse momento uma forte lideranca sindical precisa se fazer presente. A esse

aspecto do movimento assim se refere o grevista:

Vocé precisa de um fundo de reserva. O que é fundo de reserva, na minha
opinido? Uma caixa de fundo (dinheiro). O sindicato tem condicdo de
conviver. Ai, uma greve que ja estava sendo cotado que seria uma greve
grande. Ela sera grande, a gente falava isso desde o inicio, vai ter uma greve
longa, a greve serd longa.

Sem fundo de greve? Esse déficit durante um més, de metade dos
trabalhadores? O que € que é isso? Tolice.

Porgue enquanto eu morava na casa da minha mée e la ndo tinha nenhum
tipo de geréncia, eu ajudava 0 meu pai e era tranquilo. Uma trabalhadora,
separada, mée solteira, com filho, aluguel, impossivel.

Ai eu vou chamar ela de pelega? Porque chamaram. “Trabalhador que ndo
aderiram a greve sdo pelegos”. Ai vocé vai la conversar com o trabalhador
no final do dia, o pelego, 14, trabalhando:

- Eu pago aluguel, estou sozinho, tenho dois meninos, aqui minhas contas.
Como ¢ que eu fago?

Quando cortaram o primeiro salario, muitos voltaram. Outros ndo, mas
muitos voltaram. Eu vou falar o que para esse trabalhador? Meu filho, foda.
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Isso ai, apoia a gente do jeito que der. Falem sobre a greve, politizem os
meninos, falem sobre a greve, fala da classe dos professores, incomoda esse
povo que ndo ajudou. N&o ajudou. Mas vou fazer o qué? Vou bater na cara
dele?

Mas nédo d& para vocé falar isso para todo mundo:
- Quem estd em greve € lutador, quem ndo esta ndo é.

N&o da. Entdo vocé vai vendo certas situacGes e comega pensar assim: Isso
nao é possivel. Eu ndo faco mais ac¢bes. Porque eu ndo confio de fato na
atencdo do sindicato. (Mikhail)

Dentre as dificuldades de se realizar uma greve encontra-se a de reunir todos 0s seus
participantes em torno dos mesmos objetivos tracados pela categoria. No entanto, dado as
distintas situagbes funcionais em que se enquadram os servidores, surgem diferentes
necessidades. Além dessa questdo, na avaliacdo do proprio trabalhador, existe uma relacéo de
interesses que muitas vezes ndo Sao convergentes.

O trabalhador informa que sua formacéo, em relagdo a movimentos sindicais e socialis,
construidos hegemonicamente no campo do Partido dos Trabalhadores (PT), nos altimos 30
anos, é precéria. Informa, ainda, que desconhece as teorias que guiam as a¢des, mas avalia

espacos, agdes coletivas e comportamentos das liderancas sindicais.

Entdo eu acho que, no mundo sindical, 0 modo como ele se constituiu até
agora, pode conseguir fazer outra greve? Pode. Pode conseguir fazer outras
manifestacOes dessas? Pode. Sera que ele vai conseguir conquistar? N&o vai.
Eu acho que isso é pesado, sabe? Vocé perde o primeiro, vocé perde o
segundo, vocé pede o terceiro, vira uma bosta.

Vocé vai conversar, por exemplo, com o PSTU do pessoal 14 do barreiro,
que é umas pessoas mais de luta, ali tem uma movimentacdo politica maior.
Tem o0s metallrgicos que estdo la ha mais tempo... Entdo la tem uma
mobilizacdo de trabalhadores, desses novos sindicalistas que ainda existem
I4. Ela criou cultura 4. (Mikhail)

Sobre esta mesma questdo, Mikhail informa haver teorias sobre 0s movimentos

sindicais que tratam desse assunto e que convergem para a mesma critica.

E a critica que o Lénin vai fazer aos sindicatos, e acho que ele vai fazer aos
anarco-sindicalistas também, que eles jamais vdo conseguir implantar o
carater de categoria para encontrar um carater de classe e, portanto, eles ndo
sdo um movimento de revolucionarios.

As informacdes prestadas pelos grevistas trazem como contribuicdo a esse estudo

dados sobre os movimentos revolucionarios internacionais dos Gltimos anos. A partir desses
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dados, os trabalhadores propdem uma discussdo sobre sua influéncia nos movimentos
realizados no Brasil, especialmente na greve sobre a qual realizamos nossa pesquisa. A0S
nossos propdsitos, importa a compreensdo de como esses movimentos influenciaram, positiva
ou negativamente, na organizacdo da greve dos servidores publicos da Educacdo. Na
ponderacdo do trabalhador, novas tendéncias de organizacéao sindical estdo em andamento.

A Espanha mostra outras coisas, a Ucr&nia mostra outras coisas, a Bulgéria
mostra outras coisas, a Grécia mostra outras coisas, A Manchiria mostrou
outras coisas, o Brasil mostrou outras coisas, o México mostrou outras
coisas, os Estados Unidos, Ia na década de 20, mostraram outras coisas,
Chile, em 80, os anarquistas mostraram outras coisas, pronto. Mas parece
que existe um ruir, entdo eu acho que nao foi ideoldgico.

Porque eu acho que, a priori, os sindicatos ndo sdo criados sO para 0s
trabalhadores que estdo a fim de melhorar sua vida econdémica ndo, sabe? Se
a gente fizer uma leitura olhando com os olhos para o século XIX Os
primeiros sindicatos tem uma caracteristica diferente. (Mikhail)

No fragmento abaixo, questionam-se os 100 anos de organizacao sindical no Brasil e
as teorias do século XIX que discorrem sobre a organizagdo grevista dos trabalhadores, uma
discussdo que foge aos objetivos desta pesquisa, posto que uma abordagem t&o ampla nos
obrigaria ao estudo de outras teorias, teses e experiéncias, vividas em diversos espagos de
tempo, territorios e organizacgdes sociais. Porém, o trabalhador nos apresenta uma proposta de

reorganizacéo sindical que pensamos ser importante relatar nesta tese:

Eu acho que precisa, sim, de uma outra forma federalista por, exemplo, o
que impede, por exemplo, que as subsedes sejam construidas por
representantes, por escolas? Eleito por turno? Legitimamente eleito e com
revogacdo a qualquer momento? Qual o problema? O que impede que as
sindicais sejam construidas com organizacdo das subsedes? O que impede
que a direcdo central, no meio de situacdo de larga capacidade de
comunicacdo virtual, ndo sejam construidas por pessoas indicadas pelas
regionais? N&o vejo nada que impeca isso. Agora, como é que VOocé pensa
um processo, como é que vocé pensa um sindicato do tamanho do Sind-
UTE? Da dimensdo geogréfica do estado de Minas Gerais, onde vocé tem
eleicdo direta para presidente do Sind-UTE, para direcdo? E que ndo seja
passivel de realizar eleicdo, simplesmente por organizacdo de grande escala
como é feito. Quem teria dinheiro e capacidade de fazer oposi¢do? (Mikhail)

2.4 — Rede de Apoiadores em Tempos de Redes Sociais Digitais
Durante a greve, o Poder Judiciério se tornou um espaco de disputa recorrente no

cotidiano dos trabalhadores, muitas vezes centralizado entre 0 movimento docente em greve e
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0 governo estadual. Esse conflito pela legalidade é incorporado por um elemento importante:
a midia. A relagcdo entre movimento de trabalhadores e Governo, mediada pelo Poder
Judiciario e pela midia, nos traz elementos que consideramos centrais para a analise, pois, a
relacdo entre Estado, Poder Judiciario e movimento de trabalhadores ganhava a opinido
publica, mediada pelas redes de televisdo, radiodifusdo e jornais impressos.

Além dos meios de comunicagdo citados acima, pela primeira vez no movimento
docente, a midia digital surgiria como um elemento importante. Em 2011, o nimero de
professores com acesso a internet ja era bem maior do que em anos anteriores. As exigéncias
do governo estadual em ter didrio e comunicacdo digital, elaborada pelos setores
administrativos das escolas e pelos professores, contribuiram para elevar a qualificagdo desses
profissionais quanto a utilizacdo dessa ferramenta para estudo e trabalho.

Apesar de 2011 a internet ja esta bastante popularizada no Brasil €, 0 uso dos
smartphones ja ser uma realidade, havia ainda uma certa limitagdo com o
alcance desse instrumento, né? O que hoje vocé consegue com as redes
sociais como o twitter os snapchats, o whatsapp, em 2011 ela se limitava
ao facebook, entdo era o nosso principal canal de comunicagdo na rede
social era o facebook. Varios e varios professores faziam suas postagens, o
sindicato fazia sua postagem, e nds tentdvamos compartilnar 0 méaximo
possivel, convocando os alunos a participarem, muitos alunos nos ajudaram
nesse processo de replicacdo das mensagens e, n6s conseguimos ter uma boa
visibilidade por esse caminho, conseguimos furar com isso o bloqueio da
midia em Minas Gerais. (Sofia)

Podemos pensar a internet como uma poderosa ferramenta, se colocada a servigo do
movimento grevista, apresentando como justificativas trés grandes mudancas em relacdo aos
movimentos anteriores: a ndo hegemonia total da informacdo sobre a opinido publica pelas
outras midias; a potencializagdo da dindmica de organizacdo dos trabalhadores; a
incorporacdo de novos sujeitos a disputa politica.

Em processos sociais como greves e movimentos de professores, anteriores a 2011, a
opinido publica era mediada, predominantemente, pelas midias televisiva e jornalistica. A
partir desse ano, apesar de ainda bastante difundidos por essas duas vertentes midiaticas, 0s
movimentos sindicais passaram a contar com a internet e, principalmente, com as redes
sociais, que se apresentaram como novas formas de divulgacdo das informagdes. Estas, por
serem de acesso direto e por ndo serem passiveis as mesmas manipulagdes sofridas pelos
meios de comunicac¢do tradicionais, tornaram-se recursos extremamente Uteis aos movimentos
sindicais, pois significaram maiores possibilidades de dialogos entre 0s sujeitos, grupos,
trabalhadores e sociedade civil.
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Em avaliacbes dos trabalhadores, anteriormente apresentadas nesta tese, eles
argumentam que uma das dificuldades de organizagdo encontradas pelo movimento foi chegar
aos locais mais afastados dos grandes centros, para orientar os trabalhadores nas escolas,
potencializar as informacdes e participacdo nas decisdes. A internet constitui-se como uma
ferramenta importante neste contexto, pois é ela que vai permitir a dinamizacdo das
informacdes entre os trabalhadores e entre trabalhadores e sindicato.

Outro aspecto importante a se destacar, proporcionado pela internet, foi a incorporagéo
de novos sujeitos a disputa politica. Se em outros momentos os professores grevistas
mantinham menos contato com a escola em greve, com alunos, pais e comunidade escolar
como um todo, a internet trouxe a possibilidade da intensificagdo desse contato, que se torna
mais direto e mais proximo. No periodo de greve, diversos professores passaram a publicar
em comunidades escolares e sociais, em grupos de alunos e de salas de aulas, informagoes
sobre 0 movimento grevista.

Para o movimento, foi também importante o surgimento de novos sujeitos pela
internet, de novos perfis em redes sociais, blogs individuais e coletivos, grupos de discussao,
0 que, além de prestar-se ao contato com outros trabalhadores, no sentido de angariar mais
adeptos para 0 movimento, prestou-se também a ser uma ferramenta midiatica importante de
didlogo com a opinido publica, potencializando, dessa forma, a participagdo e a formacéo
politica dos trabalhadores. Segue, no fragmento abaixo, a constatagdo da importéncia da

internet para 0 movimento grevista:

O blog do Euler funcionava, ndo apenas como um meio de divulgagéo da
greve, mas também como uma ferramenta de formagdo daqueles que
acessavam, pois 0 blog trazia uma andlise politica dos atos, dos
encaminhamentos e das assembleias. Temos também o canal do youtube do
Nelson Pombo Jr. que realizava transmissdes ao vivo®. (Zapata)

Poderiamos entrar no debate sobre a rapidez dos fatos e das comunicages, da escolha
jornalistica e de qual acontecimento social noticiar e, ainda, a forma de noticia-lo, quais vozes

escutar, quais analises priorizar.®® Porém, optamos por analisar aqui, de maneira mais ampla,

3 Blog do Euller: http://blogdoeulerconrado.blogspot.com.br/ Canal do youtube do Nelson Pombo Jr.:

https://www.youtube.com/watch?v=kw9TaphIMPM

% O artigo O enquadramento da greve dos professores estaduais nas paginas do Jornal Estado de Minas,

elaborada pela estudante de jornalismo na época de sua publicacdo Maria Aparecida Pinto e pela professora
doutora em Ciéncias da Comunicacdo Marta Regina Maia, foi apresentado no 9° Encontro Nacional de Historia
da Midia — UFOP/MG, no dia 30 de maio de 2013. As autoras levantam um amplo debate na cobertura
jornalistica durante o0 movimento docente dos professores da rede estadual em greve em 2011. Disponivel em:
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o0 debate entre 0 movimento docente, o Governo, e as estratégias utilizadas para discutir com a
opinido publica as pautas reivindicatorias.

De maneira geral, as licencas de televiséo e radiodifusdo sdo concedidas por 6rgdos
regulatérios de responsabilidade dos governos federais e estaduais, a grupos e corporacées
empresariais. Em cada regido do pais, a partir dos anos sessenta, foram feitas novas
concessOes e confirmadas as ja existentes. No estado de Minas Gerais, 0s Associados Minas,
composto, entre outros, pela Rede Alterosa de televisdo, Radio Itatiaia e o Jornal Estado de
Minas possui grande forca de disseminacdo da informacdo no estado. A Rede Globo de
Televisdo, uma empresa com maiores indices de audiéncia e acesso a informacéo televisa, em
ambito nacional, também possui grande audiéncia em Minas Gerais.

O posicionamento destes dois grupos midiaticos: Associados Minas e Rede Globo de
Televisdo, possuia 0 que chamamos de “um posicionamento que ndo ia a favor dos
professores, mas também nunca contra o Governo”. O grupo Associados Minas estava
declaradamente a favor do Governo, o que podemos verificar na ampla pesquisa documental
em anexo. Diante disso, 0s professores tiveram que usar alternativas para superarem tal
blogueio midiatico.

O Governo tinha a seu dispor os recursos financeiros, que poderiam ser utilizados para
custear propagandas, cujos objetivos sdo os de divulgagédo de noticias, com o fim exclusivo de
conduzir ouvintes, leitores e espectadores a uma interpretagéo dos fatos que néo condiz com a
realidade. Assim, coube aos trabalhadores a utilizagdo das midias, visando levar a sociedade
também a sua versdo. Ao publico caberia a tarefa de decidir pela melhor argumentacao.

Essa foi, portanto, a primeira grande agéo a se destacar: a tentativa de convencimento
da sociedade, por meio de propagandas, pagas pelo sindicato dos professores. Segundo o
Sind-UTE o valor referente a sete segundos, em horario nobre na Rede Globo de Televiséo,
custava R$ 300.000,00 (trezentos mil reais), referente a US$ 181.796,14, cento e oitenta e
hum mil, setecentos e noventa e seis dolares e quatorze centavos de dolar (cotacdo referente a
01/01/2011, com valor do délar de US$ 1,6502)* valor muito oneroso para o Sind-UTE e

http://mww.ufrgs.br/alcar/encontros-nacionais-1/90-encontro-2013/artigos/gt-historia-do-jornalismo/o-
enquadramento-da-greve-dos-professores-estaduais-nas-paginas-do-jornal-estado-de-minas

% O valor referente a cotagao dos valores em ddlar, se referendou a dados do Banco Central do Brasil, nas

seguintes referéncias:
http://www4.bcb.gov.br/pec/taxas/port/ptaxnpesq.asp?id=txcotacao&id=txcotacao

http://www.idealsoftwares.com.br/indices/dolar2011.html



75

apoiadores. Além disso, corria-se grande risco de que, dado ao maior poder financeiro do
Estado, os objetivos dos trabalhadores néo fossem alcangados.

Os jornais de circulacdo diaria traziam como noticia de capa o discurso do Governo,
cujo propdsito era o de influenciar a opinido publica, o que ja se pode observar pela
construcdo das manchetes: Professor e Governo Longe de Acordos, Protestos Tumultuam a
Capital, Secretaria de Educacdo Contesta Informacdo do Sind-UTE e Diz que Paga Piso
Salarial aos Professores, Ofensiva Contra a Greve Inclui Contratagdo de Substitutos.®” A
utilizacdo do verbo “tumultuar”, por exemplo, conduz o leitor a uma interpretacdo que pode
despertar o sentimento de indignacdo. Ou seja, para o receptor da informacgdo, além de se
afastarem de suas atividades, deixando milhares de criangas sem aula, os grevistas ainda
prejudicavam o transito e provocavam outros transtornos.

Para contrapor a relacdo de forca desfavoravel na midia aberta, diversas a¢fes foram
protagonizadas pelo movimento docente. Como forma de pressdo, houve acdes individuais
por meio de notas®, telefonemas e manifestos contra as edicdes dos meios de comunicacao.
A acdo mais eficaz, no entanto, se deu pela utilizacdo dos meios digitais de comunicac&o.*

Dentre as ferramentas utilizadas, tornou-se o meio mais eficaz de informacéo sobre a
greve o site do Sind-UTE. Por meio dele, divulgaram-se deliberagOes das assembleias,
andamento das reunifes com o Governo e resultado das negociagdes, assim como analise das
noticias divulgadas pelos meios de comunicagdo tradicionais. Porém, os blogs e as redes
sociais foram os meios de propagacdo mais eficientes empregados pelo movimento docente.
Um blog em especial, escrito pelo professor Euller Conrado®, foi um dos mais acessados do

http://financeone.com.br/moedas/cotacoes-do-dolar

http://financeone.com.br/moedas/cotacoes-do-dolar

8 Idem, P4g.9. O artigo apresenta uma tabela de reportagens e analises jornalisticas que destacam HerGis

e Vildes. As autoras enquadram, a partir da andlise da producdo do texto Herdis os representantes do governo e
de VilBes os professores e 0 movimento docente.

8 Um exemplo das inimeras manifestacBes dos educadores aos meios de comunicacéo e a forma de
noticiar 0 movimento grevista. Disponivel em:
http://www.sindutemg.org.br/novosite/conteudo.php?MENU=40&LIST A=detalhe&ID=2455

» Por exemplo: http://sindutevicosa.blogspot.com.br/2011/06/noticias-da-greve.html

40 Blogdoeulerconrado.blogspot.com outros blogs importantes na divulgacdo das informacdes sobre a
greve:
http://blogdabeatrizcerqueira.blogspot.com.br/2011/12/realidade-da-educacao-em-minas-gerais.html
http://www.todospelaeducacao.org.br/educacao-na-midia/indice/18996/sindicato-dos-professores-de-
mg-ignora-decisao-judicial-e-decide-manter-greve
http://www.todospelaeducacao.org.br/educacao-na-midia/indice/18880/ministerio-publico-pede-que-
justica-declare-ilegal-greve-de-professores-de-minas-gerais



76

estado de Minas Gerais, em 2011, tornando-se um grande instrumento de informagéo dos atos
da categoria.

Com o auxilio das redes sociais e, consequentemente, 0 aumento da divulgacdo do
movimento grevista, cresceram também as redes de apoiadores entre os trabalhadores de
varias categorias, além do apoio de diversos setores da sociedade, garantindo aos professores

o fortalecimento das acGes de enfrentamentos ao Governo.

Notorio a forma como o Governador Anastasia, na época, atuava no trato
com a midia, desde 0 Aécio neves, de silenciar os opositores. Entdo, as redes
sociais, elas foram um importante mecanismo, que n6s conseguimos utilizar
naquele periodo. E interessante que, naquele periodo, estava acontecendo
muitas greves estudantis no Chile, né? Os estudantes do Chile estavam
fazendo um processo muito grande de manifestacGes, de reivindicacdes na
melhoria nas condi¢fes de estudo do Chile e, em varios momentos, a gente
recebia mensagens de retorno dos estudantes do Chile, com cartazes
apoiando o movimento de greve de Minas Gerais, com dizeres como ““Somos
todos Minas Gerais™, coisas desse tipo, entdo foi muito interessante o
alcance que n6s conseguimos ter. (Sofia)

Com a incorporagdo de diversos movimentos sociais, a greve dos trabalhadores
tornou-se uma luta de uma categoria ampliada por outros Movimentos: o Moradia, as
Brigadas Populares e 0 Sem Terra. Nas assembleias, podiam-se observar, agora, bandeiras de
varios movimentos, ONGs e partidos politicos. Os sindicatos de varias categorias langavam
notas de apoio a greve dos trabalhadores da Educagdo. Os sindicatos dos psicélogos e a OAB

de Minas Gerais, ofereciam apoio legal a greve.

Nos tivemos grupos que se mobilizaram, como o “Quem Luta Educa™, o
NDG - Nuacleo Duro da Greve, apoio de diversos grupos politicos, de
estudantes. O movimento estudantil, em peso, apoiando o movimento dos
professores, entdo nds tivemos que reaprender algumas coisas e, com
certeza, n6s construimos uma nova aprendizagem, forjada na luta, na
dificuldade daguele momento. (Sofia)

Eu achei que, na greve de 2011, a gente conseguiu sair dos nossos muros e
trazer isso pra sociedade, inclusive, vieram nos apoiar setores que até nos
surpreendeu, como a Associacdo Médica, por exemplo. (Ménica)

Os Sindicatos dos Rodoviérios de Belo Horizonte e regibes metropolitanas tiveram
participacdo fundamental no sucesso do movimento. Aos professores, por exemplo, durante o

periodo de greve, concedeu o direito de utilizacdo, gréatis, de transporte coletivo, bastando,

http://www.sindutemg.org.br/novosite/conteudo.php?MENU=1&L ISTA=detalhe&ID=1794

Foram diversas as formas de divulgacao pelas redes sociais e pela midia digital de forma individual e
coletiva pelos professores da rede estadual de Minas Gerais.
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para isso, apenas a identificacdo dos mesmos, ja que, muitos desses trabalhadores, havia dois
meses, ndo recebiam seus salarios. O corte de salarios foi uma estratégia adotada pelo
Governo na expectativa de que os grevistas ndo suportariam a pressao de ndo poderem arcar
com seus compromissos financeiros.

Além dos Sindicatos dos Rodoviarios de Belo Horizonte, outros setores da Educacao,
sensibilizados pelo movimento de professores, ofereciam apoio aos grevistas, como a
Faculdade de Educacdo da Universidade Federal de Minas Gerais*', que lancou o Manifesto
dos professores e professoras da faculdade de educacdo da UFMG em apoio a greve dos
profissionais da educacdo da Rede Estadual de Educacdo. Esse manifesto, elaborado por
professores da UFMG, da Rede Estadual de Educacéo e pela sociedade civil, propde questdes
importantes para uma reflexdo sobre o movimento docente, sobre suas lutas, desafios e
avancos. O texto apresenta um carater classista importante, j& que, entre educacdo basica e
ensino superior, existe uma relacdo de interdependéncia, no que se relaciona a educagdo como
um todo.

O manifesto trata a luta docente como histérica, como direito da populacéo a educagao
e ao trabalho, sem precarizagdo, digno, dos pontos de vista material, politico e social. Assim
como os setores mencionados acima, o sindicato dos professores da Universidade Federal do
Vale do Jequitinhonha e Mucuri também expressaram seu apoio a0 movimento.*?

O movimento de greve contou, ainda, com o apoio da Conferéncia Nacional dos
Bispos do Brasil, que, por ter se solidarizado com a luta dos professores, solicitou a abertura
de dialogo entre o governo estadual e 0 movimento de professores, em carater democratico®,
além do pronunciamento do te6logo Leonardo Boff, manifestado em video, com publicacdo

44
|

nacional™, e do Coordenador do Movimento dos Trabalhadores Sem Terra — MST, Jodo

Pedro Stédile, na época.”.

4 Manifesto dos professores e professoras da faculdade de educacdo da UFMG em apoio a greve dos

profissionais da educacédo da rede estadual da educacéo.

Disponivel em:
http://www.sindutemg.org.br/novosite/conteudo.php?MENU=40&LISTA=detalhe&ID=2399
42 Disponivel em:
http://www.sindutemg.org.br/novosite/conteudo.php?MENU=40&LIST A=detalhe&ID=2451

43 Disponivel em:
http://www.sindutemg.org.br/novosite/conteudo.php?MENU=40&LIST A=detalhe&ID=2565

Disponivel:
http://www.sindutemg.org.br/novosite/conteudo.php?MENU=1&L ISTA=detalhe&ID=2373
4 Disponivel em:
http://www.sindutemg.org.br/novosite/conteudo.php?MENU=40&LIST A=detalhe&ID=2585
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CAPITULO 3

3. CHOQUE DE GESTAO - A LUTA DOS TRABALHADORES CONTRA AS
PRIVATIZACOES DO ESTADO

A classe trabalhadora brasileira iniciou os anos 1990 renovada pelos avancos na
organizacdo politica e social. Se a queda do muro de Berlim, ocorrida um ano antes,
simbolizava o fim do Bloco Socialista na esfera global, na América Latina a classe
trabalhadora avangava nos processos de organizacdo para derrotar décadas de ditaduras. Além
da conquista por direito a elei¢des diretas, no inicio dos anos 1980, porém efetivada somente
em 1989, a classe trabalhadora se reorganiza em sindicatos, partidos, movimentos sociais,
movimentos eclesiasticos, movimento de bairros, e avanca na conquista dos direitos sociais e
na democracia representativa.

A Constituicdo Brasileira, promulgada em1988, marco da conquista de direitos perante
o Estado, inaugurou um novo processo de lutas, empreendido pelos trabalhadores, rumo a
concretizacdo desses direitos na vida social. Os trabalhadores se organizaram para propor
novas formas de luta e de conquistas nos campos sociais e politicos.

Os movimentos sociais no Brasil abrem caminhos em diversos setores, pois vivem
pulsantes processos democraticos em seu interior. Ainda que recente, a democracia brasileira,
como forma de organizacdo social significou, para os trabalhadores, mais eficaz, naquele
momento, de implantacdo de reformas, de transformacdes e de conquistas de direitos.

Apols as reformas liberais dos anos 90 e a chegada ao poder do Partido dos
Trabalhadores em 2002, as lutas sociais foram elevadas ao patamar de negociagdes, ou seja,
agora haveria maior poder de barganha. Um canal de didlogo entre trabalhadores e sindicatos
estava estabelecido, ndo sem contradi¢es, mas estabelecido.

A classe trabalhadora, observada através dos movimentos dos trabalhadores da Rede
Estadual de Educacdo do Estado de Minas Gerais, de 2011, considerando-se a ocupacgédo das
ruas, as greves e diversas outras acdes politicas empreendidas nesse periodo, sinaliza estar em
andamento uma nova construcdo social de alternativas, que incorpore direitos e supere a
ineficiéncia do modelo de gestdo publica da educacgéo, do trabalho e da vida. A compreensdo
de todo esse processo passa, necessariamente, pelas seguintes questdes: Como se constroem
acOes, movimentos por direitos sociais? Quais sdo os modelos de sociedade, de Estado,
pretendidos pela classe trabalhadora?
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Uma observacdo mais ampla revela mudancas politicas e sociais importantes, em
ambitos nacional e mundial. Ou seja, a luta dos trabalhadores, considerada ndo somente em
seus ambitos local e regional, mas também universal, respondem diretamente ao modelo
politico e econémico. Os trabalhadores propdem mudancas e transformac¢es no mundo do
trabalho e nas novas formas de reproducédo da vida.

No artigo ImplicagOes da reestruturacdo da carreira pelo “Choque de Gestdo” na
subjetividade de docentes da Rede Estadual de Ensino de Minas Gerais*®, Brito e Ferreira
(2015) abordam o contexto mais amplo do modelo de reestruturacdo da gestdo publica,
incluindo nessa abordagem as formas de relagdo com o trabalho e com os direitos, que
impactam diretamente na vida dos trabalhadores da Educacéo.

Os autores apontam transformac6es historicas, marcos politicos, em que, a partir delas
e em resposta a elas, cada pais implantou novas formas de se organizar o Estado e a
sociedade. Eles explicam que, a partir da década de 80, da transi¢do politica para governos
eleitos, em toda América Latina, emergiram necessidades de ajustes e transformagfes na
administracdo publica, adotando modelos dos paises mais ricos e centrais do capitalismo
como base e como referéncia para tais transformagoes.

Se o Estado, ligado ao mercado e ao capital internacional, busca responder a essas
reformas, dentro do proprio estado existem movimentos politicos, sociais, de trabalhadores
que disputam esses espacgos e lutam por politicas publicas que respondam as suas demandas
por direitos. As reformas educacionais, nesta tese, sdo analisadas sob dois aspectos: as
pressdes sociais e respostas do Estado a elas. Constatamos, no contexto nacional, Governos
mais sensiveis as demandas dos trabalhadores, outros, menos, mas como sujeitos ativos na
construcdo dessas politicas, seja de forma propositiva, seja como negagdo das mesmas,
conforme suas posigdes de contemplagcdo ou de retrocesso as mudancas.

As transformacbes na gestdo do Estado brasileiro, ainda segundo Brito e Ferreira
(2015), estdo embasadas na cartilha do Consenso de Washington. Efetivacdo ocorrida por
meio de ajustes impostos pelo FMI e Banco Mundial, como condicdo necessaria para a
concessdo de empréstimos. Brito e Ferreira (2015) citam Jorge Nef (2010), para o qual
existem trés grandes tensdes estruturais da América Latina resultantes dessas imposi¢des, que

ratificam a necessidade da criacdo de um modelo préprio de governabilidade: a extrema

46 Psicologia Social e trabalho [recurso eletrénico]: perspectivas criticas / organizadores Maria Chalfin

Coutinho, Odair Furtado, Tania Regina Raitz; coordenadores da colecdo Ana Lidia Campos Brizola, Andrea
Vieira Zanella. — Floriandpolis: ABRAPSO Editora: Edi¢des do Bosque CFH/UFSC, 2015. Disponivel em
http://www1.pucminas.br/imagedb/documento/DOC_DSC_NOME_ARQUI20150211153456.pdf
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vulnerabilidade social e crescimento fraco e instavel; Impactos da extrema desigualdade que
acirram conflitos e dificultam consensos; Fraca legitimidade interna dos sistemas
institucionais.

O Governo de Minas Gerais inseria-se no contexto politico mundial que apontava para
implantacdo de reformas na educacdo estatal e/ou publicas,’ propostas por organismos
internacionais. Libaneo (2012) menciona alguns documentos que se tornaram marcos
importantes de decisdes globais e que tiveram influéncia nas transformagdes da educacéo
ocorridas no Brasil, séo eles:

- Conferéncia Mundial sobre Educagéo para todos, em 1990, realizado em Jomtien, Tailandia,
patrocinado pelo Banco Mundial, cujo objetivo era a elaboracdo de estratégias de
universalizagdo do ensino e de adequacdo da educacdo as novas demandas do mercado. A
conferéncia e o documento elaborado tratam a educagdo publica como “pulsdo natural” e
utilitarista ao mercado e ao desenvolvimento produtivo capitalista. Propem a massificacdo da
escolarizacdo, a perda do processo educativo de acontecimento cultural, pensamento,
linguagem, inteligéncia e saberes.

- A Declaragdo Mundial da Conferéncia de Jomtien pela a universalizagcdo da educacéo;
Adocdo das competéncias para o atendimento das necessidades minimas da populagéo,
alterando o espago escolar do conhecimento para um espago ampliado a novas demandas;
Enxugamento das contas publicas, como eficiéncia administrativa; Narrativa de
convencimento da modernizagdo necesséria/natural; Discursos para a adequagdo do espaco
escolar contando apenas com o0s sujeitos envolvidos; Demanda aos governos nacionais para
expansdo da rede de educacdo publica sem expandir proporcionalmente os investimentos no
setor, apelando ao voluntarismo e comunitarismo ou incentivando parcerias publico-privadas;
Ampliar 0 “acesso” & educacédo publica, Culpabilizando exclusivamente ao modelo anterior de
gestdo. (Libaneo, 2012).

Nesse contexto de imposicdo de organismos internacionais, a universalizacdo da
educacdo bésica, em concomitadncia com enxugamento de gastos publicos, apresentava
contradi¢cBes: mais educandos com demandas especificas e necessidade de mais recursos, em
contraponto ao modelo de Estado minimo, que prevé menos recursos para educacdo. Para
Coelho (2009), existiu nos anos noventa uma tendéncia global de extensdo do direito a
educacdo a todos os cidaddos, pressionando os paises pobres para a execugdo das reformas,
obrigacdo da melhoria da qualidade do ensino e ampliagdo dos instrumentos de avaliacdo dos

4 Rogério Cunha Campos
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resultados. Para além de ser uma “tendéncia”, como analisa 0 autor, 0s movimentos sociais,
principalmente os movimentos docentes, no Brasil, lutavam por uma educacdo inclusiva
desde a década de 1960, respeitando as especificacoes.

Coelho (2009 p. 61) informa a presenca de representantes de novos segmentos
populacionais na escola e apresenta dados que apontam uma queda nos indices de
desempenho. O autor alerta, no entanto, para o fato de que ndo ha estudos que comprovem
uma piora dos sistemas educacionais com o ingresso de alunos de familias mais humildes e
menos escolarizadas, que ndo existem evidéncias nesse sentido. No entanto, o baixo
rendimento de escolas as quais ndo se destinam investimentos compativeis com as
necessidades para a melhora de desempenho s@o frequentemente justificados por uma
deficiéncia intelectual dos alunos e pela ineficiéncia dos educadores.

A reacdo do movimento docente, diante das reformas estruturais efetuadas no modelo
educacional publico brasileiro, a partir dos anos noventa, como forma de luta, € de negacao ao
trabalho, que podemos entender como parte do processo de relagcdo da classe trabalhadora
com o trabalho®®. Entendimento compartilhado por Duarte e Ferreira (2015), que apontam a
desisténcia dos docentes ao trabalho com trés especificagOes: desisténcia de fato, quando se
solicita a exoneragdo por ndo acreditar na melhoria; desisténcia-permanéncia: quando se
permanece no cargo sem, no entanto, o investir no fazer pedagdgico; desisténcia-resisténcia:
quando se permanece no cargo, militando em prol de mudangas.

As subjetividades dos sentidos do trabalho, presentes nas falas dos sujeitos analisados
nesta tese, demonstram que as trés desisténcias mencionadas acima sdo identificadas tanto
individualmente quanto coletivamente, porém, a greve e 0 movimento de 2011, apontam para
o0 enfrentamento propositivo desse contexto. Ao se posicionarem com propostas e lutas pela
educacdo, os trabalhadores da Educacdo de Minas Gerais se contrapdem a analise de
desisténcia ou de resisténcia apenas, 0 que pode ser interpretado como aceitacdo da politica
estatal. Esses trabalhadores apresentam-se, no entanto, como propositores das politicas
publicas, 0 que nos parece mais apropriado ao que se reivindica nos movimentos.

As politicas puablicas educacionais podem ser interpretadas como o resultante do
encontro entre propostas construidas pela coletividade e gestores, ou apenas por gestores,
impostas aos trabalhadores. Nessa relacdo entre o prescrito e ideal, h& um mundo de

subjetividades, que ndo trabalharemos nesta tese apesar de sua relevancia. Porém, alguns

8 ANTUNES, Ricardo. Os sentidos do trabalho: Ensaio sobre a afirmacdo e a negacdo do trabalho. 52

edi¢do. S&o Paulo: Boitempo, 2001.
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estudos nos levam a pensar sobre as caracteristicas dos trabalhadores da educacdo, suas
modificacGes histdricas e suas relacdes com as reformas educacionais, implantadas no Brasil a
partir dos anos noventa, que provocam as transformacdes necessarias.

O Grupo de Estudos Sobre Politica Educacional e Trabalho Docente (GESTRADO)
elaborou, entre outros, um estudo sobre o perfil dos trabalhadores docentes, em sete estados
brasileiros*, inclusive em Minas Gerais. No primeiro capiftulo Os trabalhadores docentes da
educacdo bésica no Brasil em uma leitura panorémica, Souza e Gouveia (2012) apresentam
dados referentes ao perfil dos trabalhadores, que nos ajudam a pensar mais profundamente
sobre quem sdo esses trabalhadores.

Esses mesmos autores analisam as mudancas sucedidas no panorama da educacédo
basica brasileira nos Gltimos 17 anos, ou seja, desde o inicio das reformas educacionais de
1995. Eles se propdem a investigar as deriva¢fes dos movimentos politicos na objetividade do
trabalho na escola publica. O artigo coteja os dados do Sistema de Avaliagdo da Educagéo
Basica (SAEB) e do Censo Escolar com dados advindos de um levantamento (survey),
conduzido pela pesquisa “Trabalho docente na educacdo basica no Brasil”, coordenado pela
pesquisa do GESTRADO/UFMG.

Souza e Gouveia (2012, p. 20) apresentam as novas configuraces da educacéo
publica, ocorridas apos as mudancgas propostas nos marcos das reformas. Dentre 0s impactos
gerados por tais mudancas, derivadas das reformas educacionais, que abrangeram um
universo maior que o Brasil, posto que se disseminaram pela América Latina, destacam-se: a)
Ampliagcdo quantitativa da profissdo docente. b) Crescente heterogeneidade do trabalho
docente. c) Crescentes graus de desigualdade entre os docentes. d) Deterioracdo das
recompensas materiais e simbdlicas. e) Crescentes consequéncias no plano subjetivo.

Segundo Souza e Gouveia (2012, p. 21), o estudo do GESTRADO apresenta dados
dos trabalhadores docentes, coletados por meio do Sistema Nacional de Avaliacdo da
Educacgdo Bésica (SAEB), nos anos de 1997 e 2007. Nesse levantamento, foram apresentados
também dados do Censo Escolar dos mesmos anos, séo eles:

Tabela 1, 1997/2007. Distribuicdo percentual dos Professores da Educacdo Baésica

Publica por género e série:

“ ANDRADE OLIVEIRA, D. e FRAGA VIEIRA, L. (org.) Trabalho na educacéo basica: a condicao
docente e sete estados brasileiros. Belo Horizonte, MG: Fino Trago, 2012.
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Masculino 43 Série 8,7
82 Série 35,6
3° Ano EM 54,9
Total 28,6
Feminino 42 Série 91,3
82 Série 64,4
3° Ano EM 45,1
Total 71,4

Fonte: MEC/INEP 1997 E 2007
Apesar de a tabela acima apresentar crescimento e aumento da populagdo masculina
na educacdo basica, o perfil dos trabalhadores da Educacdo no Brasil, continua

predominantemente feminino.

Tabela 2 - Distribuicdo percentual dos Professores da Educagdo Bésica por idade:

1997 Survey
Menos de 17 anos 0,2 57
De 17 a 20 anos 1,9
De 21 a 25 anos 11,8
De 26 a 30 anos 17,7 12,1
De 31 a 35 anos 18,9 32,4
De 36 a 40 anos 17,4
De 41 a 45 anos 16,9
De 46 a 50 anos 10 15,5
De 51 a 55 anos 3,9 10,2
Mais de 56 anos 1,4 7,4

Fonte: MEC/INEP, 1997 e 2007

De acordo com o gréfico, hd& mudangas no que tange a idade dos trabalhadores
docentes. Eles estdo, em média, mais velhos que outrora. O grupo correspondente aos
docentes com idade superior a 41 anos representava 32% em 1997 e em 2007, e, em 2010,
representava 50%. Para Souza e Gouveia (2012, p. 23), essa situagdo parece expressar um
evidente impacto das reformas previdenciarias ocorridas na década de 1990.
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Tabela 3: Distribui¢do percentual dos Professores da Educagdo Bésica por experiéncia

profissional:

Intervalo 1997 Survey
Menos de 01 ano 5,7 5,4
De 01 a 02 anos 21,9 8,9
De 03 a 05 anos 8,3
De 06 a 10 anos 23,2 20
De 11 a 15 anos 19,7 16,5
De 16 a 20 anos 36,8
De 21 a 25 anos 9,4
Mais de 25 anos 5,2
Acima de 30 anos 4

Fonte: MEC/INEP, 1997 E 2007, GESTRADO, UFMG, Base de Dados TDEBB, 2010.

Tabela 4: Distribuigdo percentual dos professores de Educacdo Bésica por nivel de

formacgédo:
Intervalo 1997 Survey
Nenhum 0,4 1,2
Ensino Fundamental — 1,1
42 série
Ensino Fundamental 82 1.4
série
Ensino Médio — 36 14,8
Magistério
Ensino Médio — Outros 8,4
Superior - Licenciatura 44,3 84
Superior — Outros 8,5
Superior — Pedagogia
Superior — Normal
Superior
Pds-Graduacéo 12,4 51,9

Fonte: MEC/INEP, 1997 E 2007, GESTRADO, UFMG, Base de Dados TDEBB, 2010
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Se, por um lado, a tabela 3 demonstra a ampliacdo da experiéncia profissional dos
trabalhadores muito vinculada ao aumento da idade dos mesmos, por outro, quando
observamos a tabela 4, que apresenta a formagéo dos trabalhadores, verificamos um aumento
significativo no nivel de formacdo. S&o mudancas constatadas, sobretudo, na graduacdo e na
pos-graduacdo. Souza e Gouveia (2012, p. 25) tém por hipotese que esse aumento do
desenvolvimento cientifico e tecnoldgico deve-se, de um lado, a pressdo dos sindicatos, de
outro, as cobrancas exercidas pelas reformas educacionais.

Na pauta de reivindicacOes dos trabalhadores da Rede Estadual de Educacéo de Minas
Gerais, trés principais questdes foram levantadas: os problemas relacionados a lei n. 100, a
exigéncia de cumprimento do piso salarial nacional, a de reajuste salarial compativel com os
indices econdmicos reais e 0 ajuste do plano de carreira as aspiragdes da classe. Ainda
segundo Souza e Gouveia (2012, p. 28), o salario constitui-se como 0 aspecto que sempre
mais se destaca na discussdo profissional, entre os docentes na educagdo bésica. A luta desses
profissionais por valorizagdo passa, necessariamente, pela valorizagdo salarial, historicamente

defasada na realidade brasileira.

Tabela 8: Diferenga entre o salério recebido pelos mais experientes e o recebido pelos menos
experientes — Docentes da Escola Bésica Publica:
1997

Diferenca 155%
Fonte: MEC/INEP, 1997 E 2007; GESTRADO, UFMG, Base de Dados TDEBB, 2010

Se o0s vencimentos salariais e o planejamento de conquistas ao longo da carreira da
categoria sdo lutas historicas dos trabalhadores da Educacdo no Brasil, no caso de Minas
Gerais, como o Estado responde as estas demandas?

Podemos analisar as politicas de educagdo implantadas pelo estado de Minas Gerais a
partir do Choque de Gestdo. Usamos as definicdes de tal periodo, que emergem em 2003,
durante os periodos de governo do PSDB: Aécio Neves, até o ano de 2010, tendo
continuidade com seu sucessor Antonio Anastasia, a partir de 2011.

Podemos compreender Choque de Gestdo™, como um conjunto de medidas para a
reforma do setor publico estadual de Minas Gerais, visando a otimizagdo dos investimentos

50 Utilizamos a defini¢do de “Choque de Gestdo”, utilizadas pelos autores Matusalém de Brito Duarte e

Jodo Leite Ferreira Neto, no artigo: ImplicacBes da reestruturacdo da carreira pelo “Choque de Gestdo™ na
subjetividade de docentes da Rede Estadual de Ensino de Minas Gerais, Matusalém de Brito Duarte e Jodo Leite
Ferreira Neto.
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publicos, a partir da descentralizacdo da administragdo; da gestdo por resultados; da
incorporacdo de préticas de avaliacdo de desempenho institucional e individual e da
reformulacdo da carreira, com a implantagdo de bonus por produtividade. Essas medidas
eram justificadas por um discurso de modernizacdo da administragdo publica, de
racionalizacdo dos gastos e da necessidade de monitoramento para avaliacdo. Durante o
periodo de 2003-2006, esse discurso foi fortalecido também pela Consultoria do Banco
Mundial e do BIRD, seguindo estratégias da teoria da administracdo e de recursos humanos.
(Duarte e Ferreira, 2015)

Tal concepgdo de gestdo publica tem sua implantacdo efetivada para além da
administracdo de pessoal, por meio de leis que subsidiam tais a¢des, séo elas: lei n. 14694, de
2003, reformulada pela lei n. 17600, de 2008: Acordo de Resultados: ajuste financeiro das
instituices as metas estipuladas, insercdo das avaliagbes de desempenho institucional e
individual, prémio por produtividade, a partir do tripé: disponibilidade orcamentaria,
cumprimento das metas e avaliagdes de desempenho.

Se, por um lado, o Choque de Gestéo apontava para a teoria liberal, que se caracteriza,
entre outras, pela adocdo do Estado minimo, cujo discurso se justificava como meta de
otimizacdo gerencial, esse modelo se revela extremamente precario no que se refere ao
cumprimento dos direitos dos trabalhadores, seja no aspecto legal, seja no reconhecimento das
lutas sociais como propositivas de politicas sociais.

Os trabalhadores da Rede Estadual de Minas Gerais enfrentavam, além da defasagem
salarial acumulada nos anos 2000, a divisdo da categoria em contratos precarios de trabalho,
contrariando o que determina a Constituicdo Federal de 1988, artigo 37: “a investidura em
cargo ou emprego publico depende de aprovagdo prévia em concurso publico de provas ou de
provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade do cargo ou emprego”. A
realidade da maioria dos profissionais da Educacdo de Minas Gerais enquadrava-se em outros
dois tipos de contratacdo aos quais ndo eram estendidos 0os mesmos direitos dos que

pertenciam ao regime estatutario, como estabilidade, por exemplo. A situacdo funcional da

Referendamos aqui também as analises da gestdo publica deste periodo que consta em duas obras do
autor Durval Angelo de Andrade, sdo elas:

ANDRADE, Durval Angelo. Heranca Maldita: O Desgoverno Tucano em Minas. Belo Horizonte:
Gréfica e Editora Expressa, 2015.

ANDRADE, Durval Angelo. Tempos Sombrios: Escrito Politicos 2015. Belo Horizonte: O Lutador,
2015.
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categoria era composta por trés tipos de vinculos trabalhistas: o professor efetivo, o efetivado
e o contratado. (Duarte e Ferreira 2015)

Segundo 0 GESTRADO, em 2011 havia na Rede Estadual de Educacdo de Minas
Gerais: Profissionais estatutarios efetivos: 42,8%. Designados, ou contratados: 31,4%.
Efetivados pela lei n. 100/2007: 24,4%.

A lei n. 100/2007, instituida pelo entdo governador Aécio Neves, criou a categoria dos
efetivados sem prestacdo de concurso publico. Aos milhares de profissionais designados, que
teriam seus contratos finalizados no final de cada ano, garantiu-se o direito de permanecerem
nas vagas. Esses profissionais foram incorporados ao regime da previdéncia. (Duarte e
Ferreira 2015)

Essa Lei ndo garantiu, no entanto, o direito a estabilidade, podendo o docente ser
realocado ou destituido, caso ocorresse a realizacdo de concurso publico de provas e titulos.
Posicionando-se sobre essa questdo, o Supremo Tribunal Federal (STF) propos Acdo Direta
de Inconstitucionalidade (ADI n. 4876), sob a alegacdo de violagdo aos principios da
isonomia, da impessoalidade, da moralidade administrativa e da obrigatoriedade de concurso
publico, presentes na CF/88. (ANDRADE, Angelo Durval, 2015)

Na opinido de Duarte e Ferreira (2015), houve Automatismo da transposicdo da l6gica
empresarial para a educacdo, o que se caracterizou como desconsideragdo as especificidades
da educagdo enquanto formacdo humana e intelectual, que a difere da légica producéo-
produto do setor privado. A precarizacdo das condi¢fes do trabalho na rede publica do estado
de Minas Gerais, principalmente com relacdo as questdes salariais e de carreira, torna tal
transposicdo, iminentemente perversa e desestimuladora.

Era pretendida pelo Governo a transformacdo da remuneracdo do servidor, composta
por vencimento basico e vantagens, em subsidio. No entanto, a implanta¢do dessa nova forma
de remuneragdo gera um amplo debate no &mbito do servigo publico do Estado, uma vez que
os servidores eram enquadrados em trés planos de carreira. O dos servidores efetivos previa o
acréscimo, por tempo de servigco, a remuneracdo, de um percentual sobre o vencimento
basico: o biénio, além do direito a férias prémio e a aposentadoria integral.

Entretanto, essa forma de pagamento se encerraria com a aposentadoria. Desse fato
decorre a opgdo pelos servidores de permanecerem, por mais tempo, na ativa. Os contratados
como designados e os efetivados pela lei n. 100/2007 ndo eram contemplados por esses
mesmos direitos, ja que ndo tinham seus contratos regidos pela mesma lei. Assim, a

reivindicacdo dos trabalhadores era pelo aumento do vencimento béasico, uma vez que,
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efetivada como subsidio, a remuneracdo dos professores poderia ser alterada, pelo Governo, a
qualquer momento.

O levantamento realizado pelo Sindifisco-MG, avaliando o investimento dos estados
brasileiros em educacdo comparado a receita corrente liquida de cada estado, aponta Minas
Gerais como penultimo colocado em 2011. Havia um déficit em Minas Gerais de um milhdo e
meio de vagas de professores para educacdo basica. Um dos entrevistados fala do imaginario
de parte dos trabalhadores docentes diante dessa situagao:

Mas cé sabe uma coisa que é curiosa, que, por exemplo, que, e essa dindmica
do imagético, é interessante pensar que eu convivi com professores mais
velhos dizer “mas eu na década de 80 eu cheguei a ganhar 10 salérios
minimos”, entdo, assim, ele anunciar 10 salarios minimos é um status, e 0
salario minimo era 60 reais, 90 reais, ndo dava nem 900 reais, entdo, assim,
eu ganho 10 salarios minimos. Se pegasse esse calculo ai, entdo, tem essa
coisa de como vocé se colcada diante do fato real, imageticamente o seu
status social, “porque ele é professor, ele foi a universidade, ele conhece”,
né? (Mikhail)

Os trabalhadores afirmam que, por haver uma separacdo entre professores
beneficiados e os ndo beneficiados, em funcdo dos distintos contratos, a precariedade das
contratagbes parecia, para alguns, um alivio, por ter assegurada a sua permanéncia no
trabalho, mas, mesmo entre eles, existia uma discussé@o em torno da ilegalidade da manobra
do Governo.

A efetivacdo da lei 100 ocorre em 2007. Ali aconteceu uma coisa... as
assembleias do sindicato ja& eram bem grandes e expressivas. E eu lembro
que eu, junto com um grupo do sindicato, com visfes muito destoantes entre
nés, mas a gente pegou aquilo e vimos que, pelo menos, na minha opinido,
aquilo representava um grande golpe pros trabalhadores, porque o que ele
tava fazendo era claramente inconstitucional. Era aquilo que, na década de
80, ou antes da constituicdo de 88, era o trem da alegria, ou seja, cé pegava
uma galera sem curso e falava que eram servidores publicos e que se dane, o
problema que isso podia acontecer com um grande nimero de trabalhadores,
tava acontecendo com uma categoria de cento e tantos mil trabalhadores.
Eu, particularmente, subi no palanque e disse “gente, ndo pode, o que a
gente ta fazendo € rasgar a constituicdo”, e o problema de rasgar a
constituicdo, nesse caso especifico, € que, como isso, t& beneficiando a
gente, isso pode virar, como de fato foi um grande cabide de emprego pra eu
fazer o que eu quiser do Estado. (Mikhail)

Para o trabalhador, a efetivacdo era uma manobra politica para efetivar, na pratica, a

politica de enxugamento financeiro do estado.

Todo mundo sabe que o Estado ndo é publico, mas entre ele ndo ser publico
e se tornar totalmente privado tem uma diferenca ai, e eu ndo posso aceitar
sO porque esdt me beneficiando em alguma medida e falar: entdo toma o
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Estado procé. Porque se ele tava efetivando cento e tantos mil trabalhadores,
ele tava dizendo que tinha vaga dentro do Estado pra cento e tantos mil
trabalhadores. Que fizesse um concurso, babaca: - Que cor é a do cavalo
branco de Napoledo? Mas que entdo tornasse aqueles trabalhadores efetivos
a partir de concurso, de acordo com a legislacdo e que, de fato, garantiria
aqueles trabalhadores.

E ai o Governo foi mestre, porque ele brincou com a categoria, ele jogou a
gente pra um lado e pro outro, e, na hora que ele viu que uma galera topou
0 papo da efetivacdo, ele disse: agora deixa as piranhas se comer, e a gente
se comeu e ta se comendo até agora. Se vocé ver, tem um grupo do facebook
dos atingidos pela lei 100, me d& vergonha, me da tristeza, d& pena, da nojo,
todas palavras depreciativas que a gente possa imaginar, porque, assim, é
gente pedindo missa, corrente de oracdo, é apelo aos governantes da direita,
é 0 que ha de mais absurdo possivel. E de vocé olhar e falar assim: como que
0s meus companheiros de profissdo chegaram nesse ponto. (Mikhail)

O que relata o trabalhador pode ser explicado como precarizagdo do trabalho, da vida
profissional e social do sujeito, levando-o0 a buscar solugdes imediatas para questdes imediatas
da sobrevivéncia como trabalho precério. Além da relacdo de dependéncia e da alienacéo

embutidas na subjetividade dos trabalhadores.

Se vocé tivesse hd um dia, seis horas no servi¢co, no cargo, vocé tava
efetivado no Estado. S6 que com uma caracteristica, vocé esta efetivado nos
quadros do Estado, com a quantidade de aula que seu cargo tinha e na escola
em gue voceé estava. Nao. ndo pode nada. Tem que ficar quieto. O que ele fez
foi o seguinte, ele jogou: cés vao cumprir o que eu to falando e ndo vao
reclamar. Vai criando problema, porque tem, a partir de agora, o0 que vocé ja
tinha de complicado, dois tipos de funcionarios: os designados e os efetivos,
agora vocé tem trés: designados, efetivos e efetivados, que € essa terceira
coisa criada pela lei 100. Porque ali no interior tem problemas que sdo de
estratégia. Entdo vamos supor, o trabalhador efetivado, ele ndo precisa de
renovar o contrato dele, mas ele pode ser dispensado a qualquer momento,
igualzinho designado. (Mikhail)

Ao analisar as estratégias do Governo, o trabalhador analisa também a precarizagéo
das condicBes de trabalho e de vinculo empregaticio, sendo que, para ele e para alguns

trabalhadores, uma solucdo inicial seria a garantia da vaga e da permanéncia no emprego.

Os efetivados (lei 100) tinham um treta ainda em relacdo a mexida dentro
do plano de carreira, s6 que ja tinha uma seducdo em relacdo aquele
Governo, que era 0 Anastasia na época, porque ele fez a lei 100, desde 2007
eu ndo preciso de ficar na porta de escola, porque € uma humilhacdo ndo é.
Cara, todo ano muda, teve ano que, eu sou da época que filosofia ndo era
obrigatério nas escolas, eu fui a pé do Betania até o Santa Tereza,
caminhando e embocetando pra dentro de escola, pra ver se aquela escola
ofertava ou ndo filosofia, pra deixar o meu nome, e caso ofertasse, pra eu ver
se eu tinha ficado com alguma colocagdo possivel pra voltar naquela escola
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pro dia da designacdo e, as vezes, era no mesmo dia e horério nas escolas,
nem sempre era divulgado no pdlo, teve ano, por exemplo, que o trabalhador
tinha que escolher 10 escola que ele gostaria de dar aula, como se ele tivesse
com burro na sombra e dissesse a num sei, por mim trabalhava ali e ali, mas
14 ndo. N6s estamos pegando qualquer biboca que aparecer na frente, porque
é o trabalhador precarizado, ndo € uma questdo de: - Ohhhh a formacéo
humanista!! N&o, nds estamos precisando trabalhar, eu ndo t6 apoiando isso
ndo, mas € verdade. Ele ja tinha dado o primeiro tapa na categoria, que era
dividir a gente, e ele dividiu, na hora que ele vem com isso, pros
trabalhadores designados que, ndo tém plano de carreira, pros efetivados,
onde isso ndo tava claro, permanecer no plano antigo era importante pros
efetivos, e, mesmo assim, sob duas condi¢des: aqueles que fossem capazes
de fazer uma leitura historica do proprio salario e que ndo estivessem em
condicdes absolutas de precarizacdo. Tipo, 0 que eu quero dizer com isso? -
Eu preciso desses 300,00 (trezentos reias) pra pagar a conta de agora, porque
eu to passando necessidade agora. (Mikhail)

Se a lei n. 100/2007 significava a oficializacdo da precarizacdo do trabalho para os
trabalhadores da Educacdo, causando rupturas na categoria, entre oS seus membros e
representantes sindicais, entre trabalhadores e Governo, outro elemento, também legal, ou o
descumprimento do mesmo, levara os trabalhadores a questionarem a situacdo de trabalho e
de rendimentos, a chamada Lei do Piso Nacional.

A lei 11.738/2008, conhecida como lei do Piso Salarial Profissional Nacional (PSPN),
ao ser promulgada, obriga 0s governos estaduais de todo o pais ao cumprimento do valor
estipulado por ela. Essa lei significou a oficializacdo de uma histérica reivindicacdo dos
profissionais da Educacgéo e gerou, naturalmente, uma enorme expectativa positiva.

Ao ser promulgada, cinco estados da federacdo (RS, CE, SC, PR e MS) ingressaram
na justica com uma Agéo Direta de Inconstitucionalidade (ADI), a de n. 4.167, na tentativa de
impedir a sua execugdo. Essa Agéo significou a destruicdo de dois pilares fundamentais da
Lei do Piso, a saber: o piso enquanto vencimento basico e o terco de tempo extraclasse. O
STF, em um primeiro momento, garantiu a liminar, e com isso suspendeu a lei federal até o
julgamento do mérito.

Tal fato acontecera somente em abril de 2011, quando o STF, mudando a perspectiva
apontada na apressada liminar, considerou, corretamente, que o piso é salario inicial,
vencimento bésico, e ndo remuneracdo total. Considerou, ainda, toda a Lei do Piso como
constitucional, inclusive o terco de tempo extraclasse, e que deveria ser aplicada na sua
plenitude.

Mas, a partir dai, quando considerada encerrada qualquer possibilidade de alterar a
norma instituida em lei federal, o governo do estado de Minas Gerais colocou em pratica a
ADI n. 4.167, rejeitada pelo STF, ao transformar o antigo sistema de vencimento basico, em
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vigéncia até entdo, em remuneracéo total, ou seja, em forma de subsidio®". Sobre essa questdo

assim se pronunciou um dos trabalhadores entrevistados:

O piso, que era presente na constituicdo desde 1988, levou tempo a ser
regulamentado na forma de lei. Quando a lei foi criada houve aquela
contestagdo dos governadores, incluindo o de Minas Gerais, a maioria dos
governadores contestou o pagamento do piso nacional. Entdo tivemos todo
aquele periodo, até o julgamento pelo supremo, e, logo em seguida, o
julgamento pelo supremo, mas, mesmo assim, a lei oferecendo
interpretacGes variadas. A principal questdo: eu mesmo, quando vi o texto da
lei, observava la aquela questdo da proporcionalidade, que falava de 40 horas
e vinha a discussdo. Ndo, mas ela ndo esta tratando de 40 horas, fala de até
40 horas, ah, que bom. Mas & medida que vocé vai descendo o texto, vocé vé
l& a palavra magica: “proporcionalidade”. E foi nesse termo
“proporcionalidade” que o governo de Minas encontrou a forma de néo
cumprimento do piso, de ndo pagamento do piso. (Wladimir)

A lei n. 11.738/2008 exigia como piso salarial minimo o valor de R$ 1.187,00 (hum
mil, cento e oitenta e sete reais), US$ 719,17, setecentos e dezenove reais e dezessete
centavos de délar (cotacdo referente a 01/01/2011, com valor do délar de US$ 1,6502)>? ,por
uma jornada de até 40 horas, para o profissional com ensino médio. Assegurava também um
terco da jornada de trabalho para as atividades extraclasse. Considerando as tabelas salariais
dos estados, Minas Gerais, apesar de se colocar entre os trés estados mais ricos da federagéo,
pagava 0 menor piso salarial: o equivalente a R$ 369,00 (trezentos e sessenta e nove reais),
US$ 223,60, duzentos e vinte e trés ddlares e sessenta centavos de dolar, (cotacéo referente a
01/01/2011, com valor do délar de US$ 1,6502)° por uma jornada de 24 horas, ou R$ 616,00

(seiscentos e dezesseis reais), US$ 373,28, trezentos e setenta e trés dolares e vinte e oito

o A pesquisa inicial sobre o andamento das discussdes legais, a reconstituicdo do processo de disputa

legal e discusséo entre os trabalhadores, se basearam no Blog do professor Euller, um professor militante que
constituia suas analises para divulgacao para todos os trabalhadores.

52 O valor referente a cotagdo dos valores em ddlar, se referendou a dados do Banco Central do Brasil, nas

seguintes referéncias:
http://www4.bcb.gov.br/pec/taxas/port/ptaxnpesq.asp?id=txcotacao&id=txcotacao
http://www.idealsoftwares.com.br/indices/dolar2011.html
http://financeone.com.br/moedas/cotacoes-do-dolar
http://financeone.com.br/moedas/cotacoes-do-dolar

53 Idem.
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centavos de délar (cotacdo referente a 01/01/2011, com valor do délar de US$ 1,6502)°* por
uma jornada de 40 horas.

As gestdes ineficientes dos governadores Aécio neves e Antonio Anastasia
demandaram o pragmatismo liberal necessario a gestdo do Governo de Minas Gerais, no
intuito de conter as demandas sociais que eclodiam em manifestacdes populares, em greves de
trabalhadores e na greve dos trabalhadores da Educagéo da Rede Estadual de Minas Gerais
em 2011.

Durante os governos de Aécio neves (2003-2010) e Antonio Anastasia (2010-2014)
foram feitas diversas reformas na gestdo do estado, nomeadas Choque de Gestdo, um
conjunto de praticas implantadas no intuito de diminuir os gastos publicos. Porém, tais
praticas resultaram em demissGes de trabalhadores de varios setores, inclusive da Educacao,
na precarizacgao dos contratos de trabalho e de cargos, dos planos de carreira e dos salarios, e,
consequentemente, da precarizacdo do proprio ensino, gerada pela superlotacdo das salas de
aula, por exemplo, acarretando ainda mais dificuldades para o trabalho docente.

A primeira medida tomada pelo governo do estado, com relagdo & educagédo, aconteceu
ja no inicio da gestdo, em 2003, por meio da resolucdo n. 428, que impOs 0 remanejamento
dos professores com formacdo adequada ao ensino de alunos de primeira a quarta séries para
lecionarem para as turmas de quinta a oitava séries, o que implicou, além da demissdo de
cerca de sete mil professores designados, segundo informagées do préprio Sind-UTE MG, na
utilizacdo de profissionais com habilitagdo inadequada para assumissem as aulas das turmas
de quinta a oitava séries.™

No Choque de Gestdo, os resultados finais eram definidos a priori e prevaleciam sobre
0s processos, importando ao Governo apenas 0 alcance dos indices estipulados, ou seja,
desconsiderando-se a precariedade das condigOes de organizagéo do trabalho dos professores.

O autor Augusto (2012, p.700), no artigo Regulacdo Educativa e Trabalho Docente
em Minas Gerais: A Obrigac&o de Resultados.”®, apresenta uma entrevista com John Brisco,
Diretor do Banco Mundial, publicada, em 2008, no Jornal da Gazeta Mercantil, onde relata
que os especialistas do Banco Mundial Internacional trabalharam, em conjunto com a equipe
do Governo de Minas Gerais, em um projeto de reestruturagdo do estado. O resultado dessa
parceria representou um empréstimo de US$ 976 milhdes ao estado de Minas Gerais.

54 Ibidem.
% Jornal Estado de Minas, 18 de agosto de 2003.

% http://www.scielo.br/pdf/ep/v38n3/11.pdf
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Os condicionantes dessa politica organizavam os professores em trés distintas
situagdes funcionais: os efetivos (ingressos por concurso publico); Os efetivados (professores
contratados conforme o que estabelecem emenda constitucional n. 49/2001 e a lei
complementar n. 100/2007) e os designados (contratos temporarios). Os direitos de trabalho
sdo distintos, sendo que os efetivados e os designados ndo integram os planos de carreira e
ndo tém a estabilidade constitucional. A diferenca entre eles é que os efetivados tém a vaga
garantida nas escolas publicas estaduais até seu preenchimento por um professor concursado.

Os professores que ingressaram no servi¢o publico do estado, a partir de 2003, tém
suas carreiras profissionais regidas exclusivamente pelo desempenho e ndo tém direito a
alguns beneficios decorrentes do tempo de trabalho, estando sujeitos as situacfes de maior
precariedade e instabilidade no trabalho.

Apos 10 anos de cortes de recursos para a educagdo e 0 consequente empobrecimento
dos docentes, cresceu a adesdo ao grupo de professores que reivindicavam o pagamento do
piso salarial nacional, instituido por lei, desde 2008, que 0 governo do estado se negava a
implementar. O valor do piso nacional era de R$ 1.187,00. Pelo célculo do sindicato, a
reivindicacdo inicial era por um valor que ultrapassava o da instituicdo legal do piso, o
equivalente a R$ 1.590,00.

A discussdo em torno do subsidio foi longa. Em 2016, ela ainda ndo havia terminado,
pois discutir a implantacdo do sistema de subsidio significava para os trabalhadores discutir a
valorizagéo da carreira docente, em termos financeiros, de curto e longo prazos. Como o foco
desta tese, enquanto objeto de pesquisa, foi a Greve dos Trabalhadores da Educacdo da Rede
Estadual de Minas Gerais, ocorrida em 2011, o subsidio seria um tema sobre o qual esta
pesquisa poderia tratar, porém, encontraria certos obstaculos, por se tratar de um assunto que
envolve a analise de elementos temporais, sujeitos, e processos sociais muito distintos a esta
tese. Entretanto, na busca de material de pesquisa, no movimento de 2011 identificamos
questdes e apontamentos que podem contribuir para analises posteriores.

Duarte e Ferreira (2015) nos apresentam medidas que foram implementadas na
carreira docente em Minas Gerais. Segundo os autores, tratam-se de a¢fes ligadas a légica do
enxugamento e da eficiéncia da administragdo dos recursos publicos que estruturam o plano
de carreira em cinco niveis, sao eles: vencimento bésico; gratificacdo de incentivo a docéncia;
gratificacdo de educacdo especial; gratificagdo por curso de pos-graduacdo e por regime
especial de trabalho. Porém, existia uma tentativa no sentido de que esses niveis fossem

aglutinados e pagos ao trabalhador sob a forma de subsidio.
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Depois da greve de 2011, podemos afirmar que o direito a participacdo dos
trabalhadores na elaboracéo da carreira docente, antes acordado entre sindicato e Estado, foi
descumprido pelo Governo, que impds o subsidio como forma de remuneracdo, o que
contrariou o apelo midiatico dos trabalhadores por melhorias na carreira dos servidores e do
ensino, tido como uma das principais reivindica¢0es da pauta de greve.

O discurso do Estado, com relacdo a nova carreira, defendia como argumento principal
a necessidade de uma gestdo mais eficiente dos recursos publicos. A consecucdo desse
objetivo, na oOtica neoliberal, passava necessariamente pela tomada de medidas que
resultassem em maior eficiéncia. Assim, o nivelamento dos docentes foi uma estratégia
adotada pelos gestores que aos novos professores contratados passava-se uma sensagdo de
valorizagéo da carreira, 0 que ndo condizia com a realidade, uma vez que esta mesma medida
significava a estagnacao na carreira de docentes mais antigos.

Duarte e Ferreira (2015, p. 56) argumentam que a implementacdo do Subsidio
fortaleceu o Governo, o que as autoras chamaram de incentivo a “desisténcia-permanéncia”,
que seria menos nociva aos cofres pablicos e ao quadro de pessoal do que a da desisténcia de
fato, pois o sujeito desiste de lutar por direitos, pela politica educacional mais ampliada aos
direitos, mas legalmente permanece no cargo®’

Augusto (2012), em artigo intitulado, Regulagdo Educativa e Trabalho Docente em
Minas Gerais: A Obrigacdo de Resultados.®®, explica que os rendimentos da carreira, pagos
em forma de subsidio, ajustam-se a outras duas politicas: a que estabelece parametros de
avaliacdo e a pautada em resultados das atividades docentes. Trata-se esse artigo de um
estudo sobre as politicas de obrigacdo de resultados como regulacdo educativa, com proposito
de obter maior eficécia escolar, e de seus efeitos sobre o trabalho docente na Rede Estadual de
Minas Gerais. As medidas sdo tomadas pelo Governo, que, nos sistemas de avaliagdo em
larga escala, definidos sem a participagdo da classe docente, responsabiliza os professores
pelo éxito ou fracasso dos alunos, néo se levando em consideragdo as condicGes de trabalho.

Essa mesma autora utiliza, dentre outras fontes, documentos do Governo, relacionados
ao Choque de Gestdo, e uma pesquisa de campo, realizada junto aos Nucleos de Inspecéo
Escolar, em trés Superintendéncias Regionais de Ensino, abrangendo, além de Belo
Horizonte, outros 36 municipios do entorno da Capital, durante o primeiro semestre de 2009.

> DUARTE e FERREIRA. Capitulo 3, A Carreira ¢ A Remuneracdo dos Docentes Mineiros in: O
Trabalho Docente na Educacdo Basica em Minas Gerais / Org. Adriana Duarte... [et all]. Belo Horizonte, MG:
Fino Traco, 2012.

%8 http://www.scielo.br/pdf/ep/v38n3/11.pdf
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A pesquisa acompanhou as reunifes junto aos Nucleos de Inspecdo Escolar com os
diretores e professores para orientacdo sobre as medidas em vigéncia.  Para a autora, o0
conceito de regulagdo se apresenta sob dois aspectos: 0 modo de producéo e o sistema de
aplicacdo da medida. Ela utiliza a conceituacdo dos autores Maroy e Dupriez (2000) para
regulacdo institucional, coordenacgdo, controle e influéncia de uma autoridade e do autor
Reynaud (1997, 2003), para conceitos de regulacdo de controle e autoridade institucional;
Regulagéo situacional, definida por Reynaud (1997, 2003). O conceito de regulacdo
situacional abrange as ac¢des dos atores locais podendo se apropriar ou discordar.

Demailly (2004) informa que a obrigacdo de resultados na educacdo surge na Franca,
nos anos 1980, ligada ao New Public Management, e pode ser encontrada com outras
denominagcbes, como accountability (sistema de avaliacdo, prestacdo de contas e
responsabilizacdo). Essa medida € representada por um conjunto de estratégias globais dos
servicos educacionais, tendo em vista a necessidade de ajusta-los as exigéncias dos
organismos financeiros internacionais e adequa-los as demandas econdmicas do capitalismo.
A avaliagdo por resultados deveria resultar de uma incitativa que visasse favorecer o alcance
de melhor desempenho escolar, e ndo de uma imposicdo dos governantes, em que as decisoes
fossem tomadas sem a participacdo e o envolvimento dos atores locais no processo.

Lessard (2009) define regulacdo pelos resultados como um conjunto de medidas de
carater compulsorio, com o objetivo de produzir metas, repousando-se sobre sistemas de
avaliacdo e indicadores estabelecidos para medir desempenhos, bem como sobre listas de
classificacdo de escolas. O autor comenta que as escolas que apresentam melhores resultados
sdo sempre as mesmas — aquelas localizadas nos meios urbanos, socialmente mais favorecidos
—, as quais tém um maior poder de atracdo sobre professores e alunos. Ja as escolas
localizadas em meio popular, desfavorecido, encontram-se em uma situacdo desfavoravel em
relagio ao alcance das metas estabelecidas, muitas vezes sem exercer participacdo da
comunidade escolar.

Sobre essa questdo, um dos entrevistados nesta pesquisa relata que os trabalhadores,
talvez ndo em sua maioria, mas 0s mais participativos no processo grevista avaliavam a
politica do Estado, especialmente a do Subsidio, como agressdo aos seus direitos,
representando um retrocesso na organizacdo da carreira. Porém, o empobrecimento da
categoria, associado ao desgaste do movimento grevista de 2011, enfraqueceu a possibilidade
de reacéo dos grevistas.
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A categoria encontrava-se muito empobrecida. N6s tinhamos um periodo
grande sem reajuste, alids, com reajustes e sem aumentos salariais. NOs
tinhamos uma carreira congelada. Entdo, toda essa insatisfagdo vem a tona.
As condicOes de trabalho, que ndo eram das melhores. A situagdo dos
prédios escolares, que estavam deteriorados. Equipamentos, material de
trabalho nas escolas, praticamente inexistentes. Entdo, toda essa situacdo da
estrutura, do empobrecimento do professor, isso a gente via claramente, vé
claramente a situacdo desse empobrecimento. Isso pesou muito, entdo nos
vamos ter uma greve com esse carater reinvidicatério salarial. No meu modo
de entender, foi o principal. Porque era uma esperanca. (Gallo)

Os trabalhadores regressaram ao trabalho, mas continuaram articulando, mesmo néo

sendo por meio de greve ou paralisacdo do trabalho, como evidencia comunicado abaixo:

Cada uma das 3.700 escolas de Minas Gerais é hoje um reduto de
resisténcia e de divulgagdo daquilo que vem acontecendo em Minas Gerais
contra 0s educadores. O governo de Minas confiscou os direitos
adquiridos dos trabalhadores da Educacdo, ao acabar com as
gratificacbes e vantagens, como: quinquénios, biénios, p6 de giz, entre
outras e ao destruir a carreira dos educadores, reduzindo os percentuais
de promocéo (de 22% para 10%) e de progressdo (de 3% para 2,5%).

Somos 400 mil educadores. Nossos direitos foram agredidos por um
governo sem compromisso com o social e com os de baixo. Estamos em
contato com 2,3 milhdes de alunos diariamente, que tém, juntamente com
seus familiares, o maior interesse na construgdo de uma escola publica de
qualidade para todos - direito este praticamente cassado com a politica de
desvalorizagéo dos educadores desenvolvida pelo governo.

E preciso que todos nds saibamos unir esta forca social para construir os
nossos objetivos comuns: pelo piso, pela carreira, pela Educacdo de
qualidade, pelo Ipsemg, pela satde publica, pela moradia popular digna para
todos, etc. O oposto, portanto, dos interesses defendidos pelo governo de
Minas e outros mais.

O golpe do Governo de Minas contra os educadores estd longe de ser uma
coisa definitiva e duradoura, como tenta apresentar o0 governo para a
sociedade. Pelo contrério. Ele s6 vem provocando mais descontentamento
e mais apoio de diversos setores da populacdo a causa dos educadores.

A nossa resposta a este golpe do Governo ja comeca ser construida. Em
cada escola, em cada bairro, em cada cidade e em todo o estado de Minas, e
até em outros paises. Surge uma grande mobiliza¢do, em todas as areas, para
desfazer o estrago realizado pelo governo. A¢éo na Justica, movimentacéo
e acdo popular, boicotes nas escolas, paralisa¢cbes pontuais, divulgacéo
do que vem acontecendo através de varios meios, e a construgdo da
unidade dos de baixo contra o governo e seus apoiadores.

Um forte abrago a todos e for¢a na luta! Até a nossa vitoria! (Blog do
Euler, 26 de novembro de 2011)
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CAPITULO 4

4. OS TRABALHADORES E A HISTORIA PELOS TRABALHADORES

4.1- A Voz do Sujeito

Como remontar a greve dos trabalhadores da Educacdo da Rede Estadual de Minas
Gerais de 2011? Ao buscarmos um método, uma metodologia, os caminhos cientificos que
julgadvamos mais adequados a pesquisa, nos deparamos com questdes cientificas
metodoldgicas, as quais tivemos que enfrentar, e que suscitaram outras perguntas, sdo elas:
Em qual base cientifica iriamos fundamentar esta pesquisa? Ela pertence a qual area ou
campo do conhecimento (Ciéncias Sociais, Ciéncias Politicas, Historia, Educacéo,
Movimentos Sociais, Trabalho)? Para uma adequagdo aos nossos propdsitos as respostas a
essas perguntas deveriam estar, intrinsecamente, relacionadas aos métodos e teorias com que
cada area observa o objeto de pesquisa, utiliza ferramentas e traz conteldos que aportam as
escolhas ao método de pesquisa.

Nossa trajetdria académica inclui licenciatura e bacharelado em Histdria, mestrado em
Educacdo, na linha Politica Trabalho e Formacdo Humana, doutorado em andamento, na linha
de pesquisa Educacdo, Cultura, Movimentos Sociais e A¢des Coletivas. Quanto a trajetoria
profissional, atuou como professor de Histdria da Rede Estadual de Educacdo para o ensino
fundamental e médio, como Formador Politico da Escola Sindical Sete de Setembro e atua
como professor do Curso de Licenciatura em Educagdo do Campo da Faculdade de Educacéo
da Universidade Federal de Vigosa.

Tais trajetorias favoreceram, pela historia vivida, a escolha do objeto Greve dos
Trabalhadores da Educacdo da Rede Estadual de Minas Gerais, em 2011, porém a apenas
escolha do objeto ndo delimita ou aponta referéncias tedricas, ou de campos de pesquisa.
Surgiram perguntas, ainda iniciais: Quais campos de conhecimentos favoreceriam, ou dariam
aportes e ferramentas metodoldgicas de pesquisa? Educagdo? Historia? Movimentos Sociais?

Cunha (2010, p. 22), em sua tese de doutorado Memorias de Professores:
Convocac0es do Presente, apresenta uma importante pesquisa sobre lembrancas que os atuais
professores tém de seus antigos mestres, de seus colegas de sala e de escola, e
consequentemente, de suas vivéncias escolares, nos relatando, também, esta proximidade

entre pesquisador e sujeitos pesquisados:
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E preciso ressaltar que tanto o pesquisador quanto os sujeitos da pesquisa
pertencem ao mesmo dominio de praticas, a mesma profissdo. [...] Isto me
colocou numa postura de semelhante, de alguém que é proximo e favoreceu
as condicBes nas quais as entrevistas se realizaram [...] (CUNHA, 2010, p.
22)

O orientador desta pesquisa, professor Rogério Cunha Campos, também apresenta
uma trajetoria académica consolidada, com pesquisas que sdo referéncias nas areas de
Educacdo e Movimentos Sociais, além de publicagbes de estudos sobre o movimento de
trabalhadores da Educacdo, de orientagdes em varias pesquisas, para programas de graduacéo,
mestrado e doutorado, relacionadas a este campo.

Voltamos as perguntas: como reconstruir a greve dos trabalhadores da Educacgdo da
Rede Estadual de Minas Gerais de 2011? Em que bases cientificas esta pesquisa seria
fundamentada? Trata-se de area ou campo do Conhecimento (Ciéncias Sociais, Ciéncias
Politicas, Historia, Educacdo, Movimentos Sociais, Trabalho)? Na maioria das pesquisas de
mestrado e de doutorado, os pesquisadores constroem um referencial, na maior parte das
vezes chamado de Referencial teérico e metodoldgico, e, em seguida, realizam a pesquisa de
campo. No caso de nosso trabalho, optamos pela inversdo do processo, ou seja, realizamos,
em primeiro lugar, a pesquisa de campo, por meio de entrevistas com os sujeitos implicados
no processo grevista, em que avaliamos suas analises e discursos e buscamos, a seguir, 0S
dialogos com as teorias.

Como material de pesquisa, optamos por utilizar entrevistas somente com sujeitos que
estavam vinculados a greve. Dessa forma, tracamos o perfil dos professores que participaram
dos diversos momentos do movimento. Foram entrevistados treze docentes. Desses,
selecionamos sete, que, em nossa avaliagcdo, se adequavam mais aos objetivos da pesquisa.

Foram os seguintes entrevistados:

Trabalhador | Idade Vinculo de Raca Tempo de Trabalho na
trabalho em 2011 Rede Estadual de Minas
Gerais

Sofia 25 a 30 anos | Designada Negra | Menos de 5 anos.
Helenira 25 a 30 anos | Designada Negra | Menos de 5 anos.

Maonica 45 a 50 anos | Efetiva Branca | Mais de 10 anos

Zapata 25 a 30 anos | Designado Negra | Menos de 5 anos.

Gallo 50 a 55 anos | Efetivo Branca | Mais de 10 anos
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Mikhail 30 a 35anos | Designado Branca | Mais de 5 anos

Brandao 30 a35anos | Efetivo Branca | Mais de 5 anos

A tabela acima apresenta trabalhadores, agrupados por categoria, com pequena
variagdo entre a idade real e a margem escolhida. Os nomes dos entrevistados, assim como
suas idades, sdo ficticios, uma vez que muitos deles ainda encontram-se no desempenho da
profissdo, atuando como sujeitos politicos. Assim, optamos pela preservacdo da sua
identidade, medida necesséaria diante da tomada do poder, o Golpe de Estado em andamento
no Brasil.

Seria de suma importancia para a nossa pesquisa que obtivéssemos depoimentos de
trabalhadores enquadrados nas diversas categorias de contrato existentes naquele periodo.
Contudo, aqueles servidores que foram efetivados pela lei n. 100 se recusaram a fazer
declaracdes sobre o movimento, sob a alegacdo de que, por se encontrarem em pProcesso
judicial contra o Governo, na luta pela garantia do emprego essas declaragdes poderiam
interferir no andamento do processo A classificagdo das ragas a que pertencem oS
trabalhadores entrevistados, descritas na tabela acima, € de nossa responsabilidade, uma vez
que ndo concordamos com a definigdo étnica e racial por autodeclaracdo. Dessa forma, esses
dados ndo constaram como um dos itens da pesquisa e, sendo assim, passiveis de
guestionamento pelos sujeitos.

Julgamos também relevante para o desenvolvimento desta pesquisa, a coleta de
informacdes sobre o tempo de trabalho exercido pelos entrevistados como servidores da Rede
Estadual de Educacdo, pois, dessa forma, obteriamos com esses dados um material que, por
sua completude, nos permitiria uma analise mais detalhada do movimento. Ou seja,
poderiamos observar as implicagdes que essas diferentes caracteristicas poderiam acarretar no
resultado do movimento.

A metodologia utilizada para a coleta dos dados foi a de entrevistas presenciais,
gravadas, com uma hora de duragdo. Com alguns dos trabalhadores realizamos duas
entrevistas, sendo todas elas submetidas ao processo de transcricdo e enviadas aos
entrevistados, para que pudéssemos ter a sua utilizacdo autorizada.

Além dos trabalhadores, pretendiamos também entrevistar a presidente do Sind-UTE,
professora Beatriz Cerqueira, protagonista em diversos espacos. Nos trés anos de pesquisa de
campo, fizemos varias tentativas nesse sentido, sem éxito, no entanto. Dentre 0s entrevistados,
porém, podem se constatar trabalhadores apenas sindicalizados, mas também aqueles que

fazem parte da direcdo do Sind-UTE. Acreditamos ser suficiente para 0s nossos objetivos o
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namero de trabalhadores entrevistados, por contemplar, concretamente, uma versdo mais
ampla dos fatos, acontecimentos, relacdes sociais e politicas. Qualitativamente, os relatos nos

proporcionaram a reconstrucdo dos capitulos que compdem esta tese.

4.2 - Memoria

Na dissertacdo de mestrado Conflito Social, Memoria e Experiéncia: As Greves dos
Metaldrgicos de Contagem em 1968>° apresentamos como materiais de pesquisa entrevistas
estruturadas e semiestruturadas. A experiéncia resultante dessa pesquisa nos fez optar por
relatos mais livres, apenas a partir da pergunta “Que lembrangas vocé tem da greve de
2011?”. Entendemos que essa seria a forma de proporcionar ao sujeito a liberdade de escolha
dos fatos a serem relatados, por ser mais adequada & nossa pesquisa a selecdo de narrativas
que evidenciavam anélises convergentes de documentos e fatos, um trabalho denso, mas rico
em possibilidades de reconstrucdo daquele momento histérico. A riqueza de detalhes dos
dados coletados nos permitiu uma analise minuciosa do movimento, metodologia ratificada

por renomados autores:

Pesquisas qualitativas tipicamente geram um enorme volume de dados que
precisam ser organizados e compreendidos. Isto se faz através de um
processo continuado em que se procura identificar dimensdes, categorias,
tendéncias, padrdes, relacbes, desvendando-lhes o significado. Este é um
processo complexo, ndo-linear, que implica um trabalho de redugéo,
organizacao e interpretacdo dos dados que se inicia j& na fase exploratdria e
acompanha toda a investigacdo. A medida que os dados vé&o sendo coletados,
0 pesquisador vai procurando tentativamente identificar temas e relaces,
construindo interpretacdes e gerando novas questdes e/ou aperfeigoando as
anteriores, 0 que, por sua vez, o leva a buscar novos dados, complementares
ou mais especificos, que testem suas interpretagdes, num processo de
“sintonia fina” que vai até a analise final. (MAZZOTTI-ALVES, 1998, p.
170, apud in, CUNHA, 2010, p. 22, 23)

Considerando o que argumenta Cunha (2010) e a nossa pesquisa sobre a greve de
1968, podemos afirmar que esta tese tem como eixo principal, do ponto de vista
metodoldgico, a histéria oral? A resposta é afirmativa, pois foi por meio dos relatos dos
trabalhadores, inicialmente, e, principalmente, dos conhecimentos que nos apresentaram
outras referéncias que elaboramos este trabalho. Porém, aqui preferimos o uso da palavra
“oralidade” ao emprego da expressao “histéria oral”. Denominamos “Oralidade” a forma

como 0s sujeitos relatam as experiéncias vividas atraves da fala. Retomamos aqui o debate

% OLIVEIRA, Edgard Leite. Conflito Social, Memdria e Experiéncia: As Greves dos Metallrgicos de

Contagem em 1968. Dissertacdo de Mestrado. FAE/UFMG, 2010.
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apresentado na dissertacdo, como base metodoldgica da memdria, presente em Oliveira
(2010).

Evocar a memoria de um passado proximo, como o da greve de 2011, que nem sempre
é lembrada, ou relembrada, escrita, significa empenhar-se em registrar movimentos sociais de
grande significado para a classe trabalhadora. Ndo sendo dessa forma, podemos ter
conhecimento da histéria, mas a ela ndo damos importancia. Essa indiferenca pode ser
justificada pela proximidade do pesquisador em relagdo a um acontecimento social que

precisa ser narrado, talvez por se tratar de um fato historico ainda recente.

Evocamos aqui, neste capitulo também, nossos estudos, que resultaram na dissertagao,
Conflito Social, Memoria e Experiéncia: As Greves dos Metalurgicos de Contagem em 1968.

Assim como seu referencial de analise, autores e debates.

Ao analisarmos lembrancas e esquecimentos, retomamos o debate em que o passado
pode ser destruido ou esquecido, nem sempre por acaso. Isso faz da greve de 2011 uma

importante historia a ser reconstruida, o que pode ser assim explicado:

A destruicdo do passado, ou melhor, dos mecanismos que vinculam nossa
experiéncia pessoal & das geracOes passadas, € um dos fendbmenos mais
caracteristicos do século XX. Quase todos os jovens de hoje crescem numa
espécie de presente continuo, sem qualquer relacdo organica com o passado
publico da época em que vivem. Por isso, os historiadores, cujo oficio é
lembrar o que os outros esquecem, tornam-se mais importantes do que nunca
no fim do segundo milénio (HOBSBAWN, 1995, p. 13).

Intentamos nesta tese nos orientarmos pelas palavras de Ciavatta (2002, p.36): “[...]
chamar a atencdo para importancia da preservacdo da memoria de sua vida e de suas lutas
pelos préprios trabalhadores, como parte da constituicdo de sua identidade, para o
reconhecimento do seu papel na sociedade e na construgdo da democracia.”, 0 que se
contrapde a politica de estratégia de esquecimento, seja intencional, pelo passar do tempo.

Identificamos a necessidade de reconstruir a histéria desse periodo através da visao
desses trabalhadores, de suas lembrancas, procurando analisar e buscar rememoragoes

comuns entre 0s sujeitos, e, para 0 sucesso dessa empreitada,

E necessario que esta reconstrugio se opere a partir de dados ou nogdes
comuns gue se encontram tanto no nosso espirito como no dos outros,
porque elas passam incessantemente desse para aquele reciprocamente [...]
Somente assim podemos compreender que uma lembranga possa ser ao
mesmo tempo reconhecida e reconstruida (CIAVATTA, 2004, p. 39).
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Para Benjamin (1994, p. 224 apud Vieira, 2006, p.16), reconstruir o passado
historicamente “ndo significa conhecé-lo como ele de fato foi, mas apropriar-se de uma
reminiscéncia, tal como ela relampeja hum momento de perigo”. O perigo ao qual se refere
Benjamin esta na possibilidade de as classes dominantes se apropriarem da memdria e da
tradicdo, utilizando-as como instrumento de poder. Por isso, 0 autor considera ser necessario,
em cada época, “arrancar a tradi¢cdo ao conformismo, que quer apoderar-se dela”.

Ainda para Benjamin (1994, p.225), as classes e grupos dominantes exercem sua
dominagdo em instrumentos que materializam a cultura, e ndo somente nas relagdes de poder
politicas e econdmicas. Segundo o autor, “nunca houve um monumento da cultura que néo
fosse também um monumento de barbarie. E assim como a cultura ndo é isenta de barbérie,
ndo o é, tampouco, o processo de transmissdo da cultura”. Nesta pesquisa, especificamente,
tem-se em foco a transmissdo da cultura desses trabalhadores, ndo absorvida pela historia,
contada pelas classes dominantes e pelos meios de comunicagéo.

O autor propde um papel mais critico para a memoria, para que ela possibilite o
resgate de experiéncias que foram silenciadas, rompendo assim com a temporalidade linear e
homogénea constitutiva das memorias dominantes. Memoria, que é sempre disputada quando
envolve historia e cultura politica. A “trincheira de ideias"”, na expressao de Fidel Castro, é
onde o revolucionario h& de desprender mais forga, pois o resultado da luta tem uma longa
duragéo.

Essas batalhas, travadas no terreno da memoria, sdo salientadas também por Reis Filho
(2004, p. 30):

Como se sabe, em Histdria, quando ainda se desenrolam os enfretamentos
nos terrenos de luta, ou mal se encerram, fatos como a presenca de sangue
ainda fresco dos feridos, e mortos ainda ndo sepultados, j& se desencadeiam
batalhas de memdria. Nelas, os vitoriosos no “terreno” haverdo de se
desdobrar para garantir os troféus conquistados. E a vitéria que fora sua, no
campo de luta, poderdo perdé-la na memdria da sociedade, que imaginavam
subjugadas. (REIS FILHO, 2004, p. 30)

Mas de que maneira essas memorias emergem? A elucidacdo dessa questdo nos

dedicaremos buscando sustenta¢do no seguinte argumento:

Sdo conhecidas as artimanhas da memdria. Imersa no presente, preocupada
com o futuro, quando suscitada, a memoria € sempre seletiva. Provocada,
revela, mas também silencia. N&o raro é arbitraria, oculta evidéncias
relevantes, e se compraz em alterar e modificar acontecimentos e fatos
cruciais. Acuada, dissimula, manhosa, ou engana, traicoeira [...] embora
querendo ser sincera, a memoria, de modo solerte, ou inconsciente, desliza, se
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faz e se refaz em virtude de novas interpelacGes, ou inquietagdes e vivéncias,
novos achados e angulos de abordagem (REIS FILHO, 2004, p. 29).

Mas como se define ou se pode tentar conceituar “meméria”? Memoria, no sentido
primeiro da expressdo, quer dizer “presenca do passado”. Ela é uma construcdo psiquica e
intelectual que acarreta, de fato, uma representacédo seletiva do passado, que nunca € somente
aquela do individuo, mas que resulta da inser¢do de um individuo num contexto familiar,
social, nacional.®®

Coube a Maurice Halbwachs (2004) pesquisar, mais detidamente, o que denominou
“estrutura social da meméria”, ainda na década de 1920. Segundo o socidlogo francés, as
memorias sdo construcdes dos grupos sociais. Embora sejam os individuos os que lembram,
no sentido literal da expressdo, sdo 0s grupos sociais que determinam o que é “memoravel” e
as formas pelas quais serd lembrado. Portanto, os individuos se identificam com os
acontecimentos publicos relevantes para 0 seu grupo. Lembram muito, inclusive, o que nao
viveram diretamente. Um artigo de noticiario, por exemplo, as vezes se torna parte da vida de
uma pessoa.

Além de Maurice Halbwachs, Cunha (2010) amplia o debate sobre “memoria” e
“historia oral” utilizando os conceitos de Paul Thompson (1992), Burgess (2001, p. 138-139),
Alberti (2004) e Minayo (2006, p.160), entre outros autores. Esta analise parece-nos
sofisticada, pois apresenta conflitos e encontros possiveis e intrinsecos entre histéria e

memoria, evocados pelo que denominamos “oralidade” e “historia oral”.

Se a historia dos humanos é construida por eles proprios, como mostra
Alberti (ALBERTI, 2004, p. 36), pensamos que é possivel, entdo, encontrar
sinais dessa autoconstrucdo quando esses sujeitos relatam suas experiéncias
imiscuidas em contingéncias, momentos de confluéncias e divergéncias,
acontecimentos inacabados, visto que ainda estdo vivos na memoria; outros,
abandonados, mas que podem vir & tona, em didlogos e conflitos cujas
marcas ainda estdo vivas. (CUNHA, 2010, p. 24)

Halbwachs (2004) estabeleceu uma clivagem entre a memdria coletiva, pensada como
uma reconstrucdo social, e a historia escrita, por ele considerada, sob os canones tradicionais,
objetiva. Entretanto, muitos estudos histéricos recentes tratam a memdria ndo como produto
coletivo, mas de grupos sociais. Sob essa 0tica, existiriam “memorias sociais” dos senadores

romanos, dos mandarins chineses, dos monges beneditinos, dos professores universitarios,
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etc.. Por outro lado, tornou-se um lugar comum, na historiografia contemporanea, sustentar
que os amantes de Clio, em diferentes épocas e lugares, consideraram diversos aspectos do
passado como memoraveis (batalhas, politica, religido, economia), e apresentaram o passado
de maneiras muitos distintas, concentrando-se em fatos ou estruturas, em grandes personagens
ou pessoas comuns, conforme o ponto de vista do seu grupo social.

N&ao obstante, conforme Burke (2000, p. 72), os historiadores se interessam ou
precisam se interessar pela memaria, considerando dois pontos de vista: como fonte historica
e como fendbmeno histérico. Em se tratando do primeiro ponto de vista, além de estudarem a
memodria como fonte para a historia, os historiadores devem elaborar uma critica da
reminiscéncia, nos moldes da operacdo de analise dos documentos histéricos. Na verdade,
essa tarefa comecou a ser cumprida, em parte nos anos de 1960, quando alguns historiadores
contemporaneos passaram a entender a relevancia da historia oral, percebendo que, mesmo
aqueles “que trabalham com periodos anteriores tém alguma coisa a aprender com 0
movimento da historia oral, pois precisam estar conscientes dos testemunhos e tradigdes
embutidos em muitos registros historicos”.

No que tange ao segundo ponto de vista, os historiadores devem se mostrar
interessados no que o autor denomina “histéria social do lembrar”. Partindo-se da premissa de
que tanto a memoria social como a individual sdo seletivas. Faz-se necessario, portanto,
identificar os principios de sele¢do e observar como 0s mesmos variam, de lugar para lugar,
ou de um grupo para o outro, e como se transformam com a passagem do tempo. Segundo
Burke (2000, p. 73), “As memorias sdo maledveis, e é necessario compreender como s&o
concretizadas e por quem, assim como os limites dessa maleabilidade”.

Halbwachs (2004) afirma a existéncia da memoria individual, mas como parte da
memoria coletiva, construida pelo grupo em que o individuo esta inserido. As recordacgdes e
lembrancas séo relacBes que se estabelecem entre o individuo e os varios meios dos quais faz
parte. A memdria individual existe sempre a partir de uma memoria coletiva, posto que todas
as lembrancas sdo constituidas no interior desses grupos. A origem de Vérias ideias, reflexdes,
sentimentos, paixdes que atribuimos a nos é, na verdade, inspirada pelo grupo. A disposicao
de Halbwachs, acerca da memoria individual, refere-se a existéncia de uma “intuicéo

sensivel”:

Haveria entdo, na base de toda lembranca, o chamado a um estado de
consciéncia puramente individual que — para distingui-lo das percepcdes
onde entram elementos do pensamento social — admitiremos que se chame
intuicdo sensivel (HALBWACHS, 2004, p. 42).
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O sentimento de persuasdo é o que garante, de certa forma, a coesdo do grupo. Essa
unidade coletiva, concebida pelo pensador como o espago de conflitos e influéncias entre uns
e outros como a meméria individual, construida a partir das referéncias e lembrancas préprias

do grupo, refere-se, portanto, a

[...] um ponto de vista sobre a memoria coletiva, olhar este que deve,
sempre, ser analisado considerando-se o lugar ocupado pelo sujeito, no
interior do grupo, e as relagfes mantidas com outros meios (HALBWACHS,
2004, p. 56).

Na busca pela memdria dos atores de 2011, consideramos a distancia do
acontecimento e o espaco vivido por eles, o tempo compreendido entre o0 episodio e o dia em
que foi narrado. Foram aspectos observados na coleta de dados: as interpretagdes conjuntas
dos sujeitos trabalhadores, as prisdes, 0s debates, as relagdes coletivas expressas na memoria
do individuo.

Para além da formagdo da memoria, sdo salientadas pelos tedricos que as lembrancas
podem, a partir dessa vivéncia em grupo, ser reconstruidas ou simuladas. Podem-se criar
representacOes do passado assentadas na percepgdo de outras pessoas, no que imaginamos ter
acontecido ou pela internalizagdo de representacdes de uma memoria historica. A lembranca

“é uma imagem engajada em outras imagens”; ou ainda:

[...] a lembranca é em larga medida uma reconstru¢do do passado com a
ajuda de dados emprestados do presente, e além disso, preparada por outras
reconstrucdes feitas em épocas anteriores e de onde a imagem de outrora
manifestou-se ja bem alterada (HALBWACHS, 2004, p. 77).

As lembrangas podem ser simuladas quando, ao entrarmos em contato com as
lembrangas de outros individuos, sobre pontos comuns em nossas vidas, acabamos por
expandir nossa percepcao do passado, contando com informagdes dadas por outros integrantes
do mesmo grupo. Por outro lado, Halbwachs (2004, p.80) afirma ndo haver memdria que seja
somente “imaginacdo pura e simples ou representacdo histérica que tenhamos construido que
nos seja exterior”, ou seja, todo esse processo de construcdo da memdria passa por um
referencial, que é o sujeito.

A memoria individual toma frequentemente como referéncia pontos externos ao
sujeito, por isso, ndo ha o isolamento da mesma. A vivéncia em varios grupos, desde a
infancia, estaria na base da formacdo de uma meméria autobiografica. O suporte em que se

apoia a memoria individual encontra-se relacionado as percepc@es produzidas pela meméria
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coletiva, mas, sequndo Halbwachs (2004, p. 73), sdo também importantes nesse processo as
percepgdes acrescentadas pela memdria historica: “os quadros coletivos da memoria ndo se
resumem em datas, nomes e formulas, que eles representam correntes de pensamento e de
experiéncia onde reencontramos nosso passado, porque este foi atravessado por isso tudo”.
Para o autor, a memoria coletiva é pautada na continuidade e deve ser vista sempre de
forma plularizada. Ora, justamente porque as memérias de um individuo ou de um pais estdo
na base da formulacdo de uma identidade é que a continuidade é vista como caracteristica
marcante. A historia, por outro lado, encontra-se assentada na sintese dos grandes

acontecimentos da historia de uma nacéo, o que faz das memarias coletivas apenas detalhes:

O que justifica ao historiador estas pesquisas de detalhe, é que o detalhe
somado ao detalhe resultara num conjunto, esse conjunto se somaré a outros
conjuntos, e que no quadro total que resultard de todas essas sucessivas
somas, nada esta subordinado a nada, qualquer fato é tdo interessante quanto
0 outro, e merece ser enfatizado e transcrito na mesma medida. Ora, um tal
género de apreciacdo resulta de que ndo se considera o ponto de vista de
nenhum dos grupos reais e vivos que existem, ou mesmo que existiram, para
que, ao contrério, todos os acontecimentos, todos os lugares e todos os
periodo estdo longe de apresentar a mesma importancia, uma vez que nao
foram por eles afetadas da mesma maneira (HALBWACHS, 2004, p. 91).

A histéria de uma nagdo, no entendimento de Halbwachs (2004, p. 85) pode ser
entendida como a sintese dos fatos mais relevantes para um conjunto de cidaddos, mas
encontra-se muito distante das percep¢fes do individuo; dai decorre a diferenciacéo

estabelecida por ele entre memdria e histéria.

4.3 - Os Trabalhadores e a Histdria

Ao pesquisarmos sobre greves, movimentos de trabalhadores, organizagdes sociais
pelo direito e pelo trabalho, os sujeitos e as relagbes sociais, somos levados a pensar o0
marxismo, seu método, o materialismo, a relacéo historica e dialética.

A teoria marxista nasce em berco alemdo, fazendo frente a cultura filosofica
iluminista, por sua vez platénica, metafisica e idealista. Em contraposi¢do a esses ideais, 0
pensador Karl Marx utiliza como apoio teorico para as criticas a ontologia materialista, em
consonancia com o processo histérico de uma economia politica em movimento,
identificando, historicamente, as contradi¢cdes de classe social e o desenvolvimento material
humano. Essa proposta pode ser identificada em suas obras, mais especificamente, em um

primeiro momento, nos manuscritos realizados por esse filosofo em 1946. Anotagdes essas



107

que, mais tarde, viriam a tornar-se uma de suas publica¢cdes mais importante: Ideologia Alema

(1933), que apresenta como prefacio:

Até agora, os homens formaram sempre idéias falsas sobre si mesmos, sobre
aquilo que sdo ou deveriam ser. Organizaram as suas relacdes matuas em
fungéo das representagtes de Deus, do homem normal, etc., que aceitavam.
Estes produtos do seu cérebro acabaram por os dominar; apesar de criadores,
inclinaram-se perante as suas proprias criagdes. Libertemo-los, portanto, das
quimeras, das ideias, dos dogmas, dos seres imaginarios cujo jugo os faz
degenerar. Revoltemo-nos contra o império dessas idéias. Ensinamos o0s
homens a substituir essas ilusdes por pensamentos que correspondam a
esséncia do homem, afirma um; a ter perante elas uma atitude critica, afirma
outro; a tird-las da cabega, diz um terceiro e a realidade existente
desaparecera.

A obra é uma critica dirigida ao pensamento filoséfico alemao, tendo como orientacéo
pensadores de referéncia que viviam na Alemanha, imersos naquele contexto. Os nomes
desses estudiosos sdo utilizados como nomes dos capitulos do livro, em que se realiza
oposicdo aos autores: Ludwig Feuerbach, Bruno Bauer e Max Stirner. A ldeologia Alem3,
fundamentando-se no materialismo, propde o distanciamento filoséfico do idealismo, por
entender que tal proposta ndo alcanga a realidade concreta. Tal reflexdo se da em oposicdo a
figura e aos escritos do filosofo alemdo Hegel, mesmo embasando-se em varios de seus
conceitos no desenvolvimento de suas teses.

Essas criticas sdo de grande importancia ndo apenas para a criagdo de um novo
pensamento alemdo, naquele momento, mas representa a fundagdo de uma linha mestra nas
ciéncias sociais, que viria a ser reconhecida como marxismo, ciente de que, nesse contexto,
estavam em processo de gestagao as ciéncias humanas ou ciéncia da sociedade.

Fundamentado pela “teoria do trabalho”, onde a historia do ser ndo é mais identificada
por principios ideais, mas sim por mudanga da natureza por meio do trabalho, o materialismo
historico passa a ser parte fundamental e uma referéncia para o entendimento do processo
ontolégico; em suas relagbes materiais, em que o sujeito é fator de transformacdo da sua
prépria histéria, dado pelo seu desenvolvimento humano, no plano material.

Ao analisarmos os trabalhadores como sujeitos de um movimento grevista, o fazemos
considerando o plano material, histérico, que é também ontoldgico, pois se torna fonte ndo
somente de reproducdo material mas também das rela¢Ges sociais.

As teorias, sejam de critica a filosofia alema, sejam dos préprios fildsofos alemaes,
foram elaboradas no século XIX, isto ¢, em um momento de grandes mudangas na sociedade

europeia, ocorrendo a formacdo dos Estados Nacionais, criagdo do sentimento de
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pertencimento nacional, em que as novas formas de organizacdo do modelo produtivo tinham
0 modelo industrial da Inglaterra como espelho. Isso fez com que houvesse ampliacdo do
mercado, sob orientacdo politica liberal burguesa, seguida por vérias revoltas e revolugdes,
principalmente por luta de trabalhadores. Outro elemento constitutivo desse processo é a
militarizacdo e definicdo dos limites dos territorios.

Todavia, devemos reconhecer que Marx, nesse contexto, participava das lutas dos
proletarios (trabalhadores assalariados). Essas novas caracteristicas produtivas geravam
grandes excedentes de producdo, mas, contraditoriamente, como anunciado pelo Fil6sofo,
submetia os trabalhadores a exploracdo pelo trabalho e concentrava riqueza na méo de
poucos.

Submerso no tempo presente, em seu tempo vivido, bem como em suas ralagfes
sociais, politicas, econémicas e culturais, ndo se sabe ao certo da existéncia da analise de
Marx sobre este tema, porém, existem diversos estudos que apontam sua participacdo na
Primavera dos Povos, momento de engajamento politico em que se reivindicavam melhorias
nas condigdes de trabalho, distribuicdo da riqueza acumulada, entre outras. Foi nesse mesmo
periodo (1848) que Karl Marx, como tedrico e propositor do Socialismo Cientifico, publica o
Manifesto do Partido Comunista, fragmento abaixo, documento que seria eternizado na

historia, como Carta de Principios Revolucionarios a todos os trabalhadores do mundo.

Os comunistas ndo se rebaixam a dissimular suas opinifes e seus fins.
Proclamam abertamente que seus objetivos s6 podem ser alcancados pela
derrubada violenta de toda a ordem social existente. Que as classes
dominantes tremem a ideia de uma revolucdo comunista! Os proletarios nada
tém a perder nela a ndo ser suas cadeias. Tém um mundo a ganhar.
(Manifesto do Partido Comunista)

Apos a publicacdo do Manifesto, a fase de amadurecimento e a teorizagdo continua do
contexto, aproximadamente vinte anos depois, seria publicada a principal obra de Marx - O
Capital: critica a economia politica (1867) - composta por seis volumes.

Nesse sentido, torna-se contextualizado, motivo pelo qual, ainda hoje, existem
producgdes cientificas na area de Ciéncias Humanas que utilizam as teorias e metodos
marxistas. Sobre essa questdo, Gaudéncio Frigoto, em seu livro Educagéo, Crise do Trabalho
Assalariado e do Desenvolvimento: Teorias em Conflito, afirma:

Um pressuposto fundamental, quando nos propomos ao debate teorico,
entendemos deva ser que as nossas escolhas tedricas ndo se justificam nelas
mesmas. Por tras das disputas tedricas que se travam no espago académico,
situa-se um embate mais fundamental, de carater ético-politico, que diz
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respeito ao papel da teoria na compreenséo e transformagdo do modo social
mediante o qual os seres humanos produzem sua existéncia, neste fim de
século, ainda sob a égide de uma sociedade classista, vale dizer estruturada
na extracdo combinada de mais- valia absoluta, relativa e extra. As escolhas
tedricas, neste sentido, ndo sdo nem neutras nem arbitrarias [...]. E isto, é
bom frisar, ndo é a mesma coisa do que assumirmos uma perspectiva
pragmatica, imediatista e produtivista. Preferimos, desde entdo, situar-nos na
perspectiva que reafirma o materialismo histérico, no horizonte posto por
Marx, como uma concepcao ontoldgica e de realidade, método de analise e
praxis. Nela, ndo faz sentido a teoria pela teoria ou a teoria como mera
explicagdo da realidade. Trata se de refletir sobre a realidade para modifica-
la. (FRIGOTO, 2001, p. 26)

Portanto, a produgdo cientifica nas Ciéncias Humanas, tendo a teoria e metodos
marxistas como procedimentos, ndo é algo que se da por uma escolha abstrata e sim por uma
conduta que esta diretamente ligada a principios ético-politicos do pesquisador, sobretudo na
atualidade. Diante dessa escolha, torna-se importante entender o processo histérico por que
passaram esses revolucionarios procedimentos dentro do campo da ciéncia e apropriacdo
social. E certo que nio podemos separar esses campos, mas consideramos didaticamente
viavel quando contextualizamos seu processo de formacao, visto que essa teoria nasce em um
ambiente de idealismo hegeliano, que esta desatrelada das praticas sociais.

No decorrer do século XX, surgem experiéncias histdricas, ou seja, processos sociais
que podemos associar de trés formas a producdo teGrica marxista: 1) apropriacdo da
“producdo académica marxista”, 2) contradicdo da producdo, além de algumas que; 3)
Incorporam conceitos defendidos pela linha marxista, como “praxis”, propostos por Marx,
ocorrendo a juncao teoria e prética.

Um exemplo de movimento de transformacéao social é a Revolugdo Russa, acontecida
em 1917, momento que camponeses e trabalhares se organizaram contra a exploragédo do
poder Czarista. Referimos-nos a essa experiéncia para demonstrar como podemos situar a
Revolucéo e a producéo tedrica ou académica marxista, demonstrando como estdo separadas,
contraditorias e juntas (praxis), do pondo de vista da produgdo académica.

E importante ressaltar que ndo ha necessidade tedrica para que uma revolugéo
aconteca. O materialismo, mesmo sendo uma conducdo teorizada, consegue demonstrar que a
historia acontece também pelas necessidades: acdo dos sujeitos histéricos para realizar a
transformacdo social. Identificamos aqui a negacdo do idealismo, acepcdo tedrica como
fomento principal. Assim, podemos afirmar que, mesmo sobre uma defesa de um socialismo

cientifico, essas a¢cdes podem estar separadas, por isso, a proposta da leitura materialista é
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valida para a leitura da realidade. Trata-se ndo de uma a teoria da realidade, mas de uma
realidade da teoria.

Do ponto de vista da contradi¢do, presente na literatura marxista, temos a criagdo do
marxismo leninismo, que nasce dentro da realidade social da Revolucdo Russa, cientes de que
Marx afirma em seus escritos que a revolugdo ocorreria nos paises de maior desenvolvimento
produtivo pelo capitalismo. Contraditério, pois estamos falando de um pais agrario e czarista,
como a Russia no inicio do século XX. Visto isso, estamos demonstrando a existéncia de uma
contradicdo no modelo tedrico-marxista, diante da prética social. Lénin, socialista, letrado e
dirigente da Revolucdo, escreve Estado e Revolugdo (1917). A publicacdo segue métodos
marxistas de leitura da realidade, sendo uma experiéncia histérica, quando falamos sobre a
contradi¢do dentro do marxismo, assim como amplia¢do da teoria marxista.

Por fim, ndo apenas o livro de Lénin como também de varios outros autores foram
forjados, tanto dentro da histéria revolucionaria da Russia socialista como de outras
revolucBes, ambientes nos quais podemos identificar a “praxis”. Esse elemento conceitual
amplia ainda mais o debate entre a producdo académica e 0S processos sociais. Nessas trés
abordagens, temos um modelo cientifico marxista exaltando e justificando a conducao ético-
politica dos estudiosos que escolhem objetos historicos para se debrucarem, entretanto
orientados por uma metodologia e teoria marxistas como principio. Analise que vai ao

encontro da de Gaudéncio Frigotto (2001):

Como nos demonstra Antbnio Gramsci, na compreensdo historica do
marxismo, deve se levar em conta as formulacdes mais avancadas das
abordagens conflitantes ou antagonicas e, até mesmo, incorpora-las de forma
subordinada. O segundo aspecto decorre do primeiro. Reconhecer a crise do
marxismo ndo significa endossar as teses de seu fim e da necessidade de
substitui-los por outros paradigmas, dentro da perspectiva khuniana ou, mais
enfaticamente, pelas teses pos-estruturalistas (muito em voga no campo
educativo hoje) sobre a ciéncia. Ao contrario, significa reafirmar sua
pertinéncia e necessidade historica. (FRIGOTTO, 2001, p. 26- 27).

Torna-se importante, para esta pesquisa, compreendermos como se deram algumas
criticas em relacdo ao marxismo, em varios campos dessas “novas ciéncias sociais”. Como
propde Gramsci, no trecho acima, o antagonismo pode ser incorporado de forma subordinada.
Portanto, a critica ndo tem que significar, necessariamente, o abandono, muito pelo contrario
as vezes.

Nos paragrafos anteriores, discorremos sobre 0 inicio da critica a0 marxismo presente
na Ciéncia Social, no século XIX. Apos esse periodo, as Ciéncias Sociais dividem-se em
Historia, Sociologia, Antropologia, Pedagogia, entre outras disciplinas, isso decorre de uma
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diferenciacdo que se estabelece entre método e objeto. Proximo a esses aspectos, a
historiadora Virginia Fontes relata, no livro, Teoria e Educac¢éo no Labirinto do Capital.
relata que,

A partir do século XIX, e com mais vigor ao longo do século XX, o
conhecimento tendeu a se concentrar em espacos especificos (academias,
instituicbes de pesquisa). Com isso, estabeleceram-se formas variadas de
controle sobre o sujeito conhecedor. [...] A verdade, nesse viés, ndo figura
como um padrdo préprio, mas como fruto provisério desse consenso de
cientistas. (FONTES, 2014, p. 178)

Também podemos dizer que os procedimentos metodoldgicos e tedricos foram se
alargando em numeros e, no decorrer dos anos, fazendo com que outras analises fossem
surgindo, além da apropriacdo burguesa da ciéncia. Essa Ultima caracteristica coloca
novamente 0s comportamentos tedricos sobre o prisma do combate, uma vez que temos essa
perspectiva classista também dentro das ciéncias, mas ndo a podemos entender apenas por
esse olhar mas também como critica interna, observar seus objetos, suas fontes, suas escolhas,
as influéncias histéricas, os comportamentos de grupos especificos, os individuos, e,
logicamente, momentos politicos e econdémicos. Consoante ao exposto, novos paradigmas
surgem e serdo tencionados, tanto pelas publica¢es quanto pelas praticas sociais.

No ultimo ano da década de vinte, funda-se uma Escola francesa, nomeada de
Annales, que exerce até os dias de hoje um impacto forte sobre a disciplina Histéria e a
producdo historiogréfica. Sua fundamentagdo cientifica traz uma critica ao positivismo, ao
rever conceitos como “verdade”, proposto pelo marxismo, além de uma revolucéo nas fontes
de pesquisa. Os fundadores Lucien Febvre e Marc Bloc sdo até hoje uma expressdo néo
apenas francesa, como a origem, mas mundial, na ciéncia. A Annales manteve uma expressao
de peso por trés geracdes, ou seja, até os anos sessenta. Além dos fundadores ja citados, temos
Fernando Braudel e Jacques Le Goff, como referéncias dessas trés geracGes. Braudel
contribui sobre uma histérico-geogréfica temporalizada por uma “longa duracéo”, atraves das
relagbes comerciais mediterraneas, elaboradas por via das fontes quantitativas.

De acordo com a obra Teoria e educacdo no labirinto do capital, de Frigoto e
Ciavatta, a proposta de Braudel seria uma analise histérica do modo de producéo social, uma
vez que

O modo de producdo envolve, de forma indissocidvel, trés dimensGes
bésicas: a atividade material de produzir, pelo trabalho, bens Uteis para
satisfazer as mdaltiplas necessidades humanas, entre as quais, de forma
imperativa, a reproducdo da vida bioldgica; mas envolve também, a
producdo de ideias, valores, teorias, conceitos, ideologias, simbolos que
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sedimentam a justificam esta forma de organizacdo da producdo material; e
exige instituigdes que se encarreguem da reproducdo social no seu conjunto.
(FRIGOTO e CIAVATTA, 2014, p. 64)

Certamente, esse o conceito de “producdo social” ndo se sustenta para a terceira
geracdo, onde Lee Goff, nos anos 50 e 60, ndo imprimiu uma orientacdo verticalizada ao
Annales. Uma das caracteristicas desse periodo é a mudanca, por varios historiadores, de uma
abordagem econdmica para uma abordagem cultural.

Cabe considerar que ndo h4 um marxismo doutrinario por parte dos Annales, mas
aspectos epistemoldgicos presentes. Mantendo-se até a segunda geracdo o estruturalismo sem
relativizar, bem como, orientar-se por uma escrita da histéria sob a luz das préticas sociais,
priorizando a histéria dos comuns e ndo respeitando a hierarquia positivista, social, muito
menos das fontes histdricas.

Em relacdo aos conceitos de historia e de “luta de classe”, como referéncia tedrica, o
Annales compartilha da prerrogativa de Bloch sobre a escrita da histéria, no livro Apologia da
historia (2011), mantendo a de “histéria problema”. Portanto, a escrita da histéria sempre
parte de um problema do tempo presente. Mesmo considerando a existéncia de luta de classes,
a escola francesa ndo compartilha dos preceitos de Marx, apesar da diferenca existente entre a
escrita da historia e a histéria do vivido, principio ndo comentado pelo autor, no entanto.

Contudo, esses historiadores compreendem a importancia do marxismo, apropriando-
se nas bases estruturais, materialista, mas ndo se posicionam de forma indiferente em relagédo
a cultura. Portanto, mesmo através de métodos e objetos especifico da ciéncia historica, €
perceptivel o ndo abandono de outros campos das Ciéncias Sociais, como Antropologia,
Economia e Sociologia.

Como mencionado acima, Varios historiadores fazem opcéo pelo estudo a partir da
década de sessenta, pela abordagem cultural, periodo em que o mundo passa por grandes
transformacdes, tais como: processo de independéncia africana, luta pelos direitos civis, além
de revolucdo sexual, estética e moral, que mudou o comportamento social das pessoas, dos
grupos, das classes, assim como das pesquisas, possibilitando, assim, uma maior visibilidade
de alguns sujeitos que sairam do anonimato/invisibilidade ou ganharam expressdo pelos
gestos politicos e culturais, potencializando a histéria dos vencidos, histéria do cotidiano e
histéria da vida privada e da intimidade, entre outras propostas historiogréficas. E nesse
ambiente que se constitui, na Franga, a chamada “Nova Histdria”. Nao s6 nesse periodo, mas

em outros, concomitantes a ele, temos também autores e escolas que irdo provocar impacto na
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epistemologia, propondo novas abordagens, na tentativa de compreenderem as relagoes
humanas.

Figuras como o filésofo francés Michael Foucault, com sua proposta inovadora de
abordagem da politica, centrada nas relagdes de “poder”, permite reflexdes e mudancas
consideraveis nos ambitos epistemolégicos. E também esse importante pesquisador que
inaugura o poés-estruturalismo, por meio de analises sobre “praticas dos saberes”, quando
analisa instituicbes como Escolas, Manicomios e Cérceres.

Nessa mesma época, na Alemanha, temos a Escola de Frankfurt, que desde os anos
trinta tem expressdo na producdo de conhecimento marxista, com nomes notaveis como
Walter Benjamim. Certos de que estamos falando de outro contexto, ja ndo se pode designar a
mesma orientacdo, visto que Habermas, Adorno, dentre outros, podem ser conceitualmente
definidos como “maximiano”, ao passo que esse atributo conceitual caracteriza uma leitura
multidisciplinar, tendo orientacGes forjadas em novas performances epistemoldgicas, mesmo
estando embasado sobre 0 viés do marxista.

Nesse sentido, € interessante explicitar que, do ponto de vista tedrico, para 0 marxismo
essas mudangas e 0 anincio de novos paradigmas ocorrem no campo metodoldgico. Aliés, o
pos-modernismo ndo funda teoria, ciente de que a teoria marxista constitui-se como uma
critica ao capitalismo. Portanto, essas novas metodologias ndo fundam teorias. Entende-se

que

[...] a metodologia tende a reduzir-se a técnicas de investigagdo. [...] Isto
porque se assume que o importante ndo é o sujeito que investiga, mas como
investiga. E ndo é assim, o pesquisador deve ser capaz de situar-se em um
contexto concreto para pensar o desconhecido, para extrair um conhecimento
gue ndo estava dado. Se ndo somos capazes de pensar a realidade, nédo
sabemos fazer perguntas significativas. (ZEMELMAN, 1994. p. 205)

Com base nessa Ultima citacdo, pode-se identificar como essas escolhas representam
uma perda em torno da centralidade politica, ndo apenas de combate, dado ao abandono de
conceitos como “classe” e “trabalho” mas também como critica social, algo que o marxismo
possui na sua proposta epistemoldgica, que ndo se perdeu, dado ao surgimento de novos
métodos, e, sim, sendo negligenciada como conduta ético-politica. A obra que consegue fazer
esse balanco junto as ciéncias historicas que dispdem sobre essas mudancas € a do francés
Francois Dosse, intitulada Historia em Migalhas: do Annales a Nova Historia. Essa proposta
ressalta a particularidade dos objetos, evidenciando a subjetividade, apoiando-se em teorias
filosoficas que tentam na producéo das Ciéncias Sociais 0 isolamento dos objetos perante a
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sociedade, as chamadas analises “fenomenoldgicas”. Nessa medida e, diante desse contexto,
hd o anlincio ndo apenas de “novos paradigmas” mas também de novos tempos, como é a
proposta da p6s-modernidade®".

Essas grandes mudancas ndo estdo apenas no conhecimento, como evidenciam essas
novas propostas, mesmo se justificando sobre aportes progressistas e dinamicos, pela
estrutura, como mudancas nos modelos de comunicagdo, industria de massa, nova ordem

192 artes de rua e outras.

mundia

Nesse modelo, temos também o fim da razdo, tracos da ciéncia p6s-moderna. Dentro
dessa proposta, o historiador Ciro Flamarion, no livro Teoria e educagdo no labirinto do
capital (2012), especificamente no capitulo Epistemologia pds-moderna: A visdo de um
historiador, faz uma critica a epistemologia ps-moderna, tomando como ponto de partida as
teorias vigentes até a década de 1960, acerca das sociedades complexas, que estavam
polarizadas entre as teorias que enfatizavam a integracdo social, chamadas funcionalistas, e as
que enfatizavam o conflito social. Na primeira, se situam Max Weber, Durkheim, Talcott
Parsons. Nesta Gltima, se situam, entre outros, Marx, Engels e Gramsci.

A partir, sobretudo, do segundo pés-guerra, ambas as posi¢cdes bésicas passaram a
sofrer forte impacto de concepg¢bes como a psicandlise, o estruturalismo de derivacdo
linguistica, a fenomenologia, o existencialismo, ou a combinagdo dessas correntes com o
marxismo e suas vertentes politicas. Cardoso (2012) apresenta contribui¢cdes do pensamento
p6s-moderno na tentativa de superar esta gama de concepcdes, 0 que desembocaria na nogéo
da “morte do homem” (entendido como sujeito/objeto privilegiado nos processos de
conhecimento). Mas o resultado dessa corrente pds-estruturalista teria sido apenas parcial as
suas concepgdes de uma sociedade fragmentada em subculturas. O autor contra-argumenta em

relacdo a varios pontos do campo adversario. Por fim, demonstra como esses principais temas

ot Alguns autores apontam que a origem do P6s-Modernismo surgiria na Espanha, através de Frederico de

Onis, amigo de Unamuno e Ortega. O espanhol inaugura os termos postmodernismo e ultramodernismo,
tratando-os como categoria estética. Ele apresenta o contraste da lirica produzida na época, dando a ver, numa
coletdnea, as vanguardas que criavam uma "poesia rigorosamente contemporanea” Anderson, Perry. As origens
da po6s-modernidade (1999).

62 A Nova Ordem Mundial (1970) tem como caracteristica central a mudanc¢a da organizacdo espacial

produtiva nos paises desenvolvidos e subdesenvolvidos. As induUstrias que ficavam localizadas nos paises
centrais, desenvolvidos, foram transferidas para os paises subdesenvolvidos, ficando mais préximo dos meios
naturais que abasteciam com matéria prima. Nesse mesmo periodo, 0s paises desenvolvidos ampliaram a
producdo de produtos tecnolégicos tendo como fomento o conhecimento. Essa manobra modifica o perfil
produtivo mundial e, mesmo assim, mantém, a rigor, o perfil colonialista, em que a explora¢do da natureza e da
forca de trabalho se mantém. No contexto do nosso trabalho, torna-se o elemento para pensar a mudanca da
centralidade trabalho pelo conhecimento no contexto mencionado.
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do pdés-modernismo encontram ressonancia e receptividade por parte das “novas elites”,
intelectualmente caracterizadas como “cultura do discurso critico”.

Junto a essa critica, conseguimos identificar que as propostas pds-modernas ndo sao
aceitas de forma simplista pelos intelectuais, e nas ultimas décadas tem se travado longos
debates em torno desse tema. Uma acdo préatica que podemos citar é a proposta efetivada por
Saviani (2003, p. 09), na obra, Pedagogia Histérico-Critica: Primeiras Aproximacoes, em
que funda uma linha de pesquisa que coaduna com a postura ético-politica do pesquisador da
Educacdo que opta pela abordagem marxista.

A fundamentagdo tedrica da pedagogia-historico-critica, nos aspectos
filoséficos,  historicos, econdmicos e politico-sociais, propde-se,
explicitamente, a seguir as trilnas abertas pelas agudas investigacdes
desenvolvidas por Marx sobre as condi¢des historicas de producdo da
existéncia humana, que resultaram na forma da sociedade atual dominada
pelo capital. E, pois, no espirito de suas investigacdes que essa proposta
pedagdgica se inspira. Frise-se: é de inspiracdo que se trata e ndo de extrair
dos cléssicos do marxismo uma teoria pedagogica. Pois, como se sabe, nem
Marx, nem Engels, Lénin ou Gramsci desenvolveram teoria pedagogica em
sentido proprio. Assim, quando esses autores sdo citados, 0 que estd em
causa nao é a transposicao de seus textos para a pedagogia e, nem mesmo, a
aplicacdo de suas andlises ao contexto pedagdgico. (SAVIANI, 2003, p. 09)

Contudo, tentamos desenvolver, de forma historica, algumas reflexes acerca dessas
extensas e fecundas produgdes nas ciéncias sociais, onde se definem ndo apenas as pesquisas
mas também a visao politica sobre os objetos cientificos.

Comecamos esta tese com as seguintes perguntas: Quais 0s antecedentes deste
movimento, quais lutas e conflitos anteriores? Que tipo de ativismo politico, cultura e
experiéncia politica emergem neste movimento? Como os trabalhadores grevistas se
organizavam? Quais lutas se fizeram presentes? Quais eram as auséncias das condicdes de
trabalho? Quais movimentos emergem? Qual o balango dos trabalhadores depois do
movimento? Tentaremos responder tais perguntas, a partir das proposi¢des do movimento de
trabalhadores e suas reivindicagdes.

Acreditamos que as respostas a tais perguntas estdo presentes nos capitulos anteriores.
Durante o desenvolvimento desta tese, conforme foram avancando as analises dos
trabalhadores, das teorias e da pesquisa avangou-se também a construcdo de uma tese
consolidada. Consolidagéo, que consiste em apresentar uma versdo dos fatos, consistente em

fontes orais e documentais, e que, a0 mesmo tempo, analisa as experiéncias e 0s elementos
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singulares e inovadores da greve. Tais questfes perdem for¢ca como pergunta, sendo questdes
de analises.

A experiéncia histérica do movimento dos trabalhadores do estado de Minas Gerais, a
experiéncia sindical, as memdrias de organizacdes do passado, desde as lembrancas mais
proximas, como 0s movimentos de 2010, até as mais longinquas, consistem em
argumentacdes complexas, porém solidas, sobre os temas abordados.

A avaliacdo da greve enquanto ferramenta eficaz de organizacdo dos trabalhadores,
sua forma, seus métodos e possibilidades de agdo, € realizada também por diversos atores e
autores, tanto quanto por suas reais possibilidades de transformacdo da realidade. A proposta
do movimento foi de acOes estratégicas, como a de ndo cumprimento da agenda educacional,
colocada em &mbitos estadual e federal, de alcance social e das politicas publicas. A¢des que
visavam impactos midiaticos, conferindo aos trabalhadores maior poder de negociagéo.

A tese apontou o desinteresse do Estado em responder as demandas de direitos
trabalhistas, sociais e humanos dos trabalhadores e da sociedade como um todo. Ficou
evidente a ineficiéncia do Choque de Gestdo, e o0 desinteresse também pelas propostas
educativas contrarias gestadas pelos trabalhadores.
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5. APONTAMENTOS E CONSIDERACOES

Foi nosso propdsito, com este trabalho, melhor compreender como se desenvolvem os
movimentos grevistas que surgem das relacbes entre trabalhadores do setor publico e
Governo. Para tanto, buscamos na historia dos movimentos do estado de Minas Gerais 0
nosso objeto de pesquisa. A greve dos trabalhadores da &rea de Educacdo, de 2011,
apresentava a importante caracteristica de ter ocorrido no periodo de governo do PSDB,
partido reconhecidamente afinado com as tendéncias neoliberais, o que tornava este trabalho
ainda mais interessante, uma vez que, como se sabe, suas praticas administrativas apresentam-
se claramente contrarias ao investimento no setor publico e, sendo assim, os embates travados
entre trabalhadores e Governo poderiam revelar grandes estratégias de ambas as partes.

Para que cumprissemos, a contento, nosso objetivo, seria necessario que colhéssemos
relatos dos sujeitos representantes de todas partes envolvidas. Nossa opcdo por gravar e
transcrever as falas dos trabalhadores se deu por entendermos que, agindo assim, poderiamos
melhor compreender as relagdes internas e externas ao sindicato e em que medida essas
relagbes poderiam interferir nos resultados das negociagdes. A escolha do material justifica-se
também pela necessidade de trazermos a publico uma narrativa que revelasse, 0 mais proximo
possivel, a realidade dos movimentos sindicais travados no &mbito do setor publico estadual.
No caso em pauta, especificamente entre trabalhadores da area de Educagdo e Governo do
Estado.

Nossa analise constatou, nas falas dos trabalhadores e em todo material divulgado pela
midia, as articulagbes sindicais e governamentais que evidenciavam uma intensa luta, que
podia ser traduzida, naquele contexto, por uma disputa de poder. Aos trabalhadores cabia a
ardua tarefa de convencimento da sociedade de que eram justas as suas reivindicacoes, que 0
descaso do Governo para com a educagdo publica agravava a ja grave situagdo do ensino no
estado e que esse descaso com as condicOes de trabalho e com o plano de carreira desses
profissionais, sabidamente, tém consequéncias diretas no desempenho dos estudantes.

Iniciamos a pesquisa com a proposta de responder perguntas amplas, por esse
motivo, de dificil analise, como se segue: Se pensarmos que cada um desses movimentos,
como greves, manifestagcbes de ruas, historicamente, foram marcos transformadores da
estrutura organizacional dos professores e dos demais profissionais da educagdo, quais seriam,
entdo, as transformagOes que, possivelmente, emergiriam do movimento de 2011? O que
motivou a greve? Quais foram as reivindicacGes apresentadas por esses profissionais? Quais

foram as estratégias de organizagdo do movimento por eles adotadas?
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As respostas a esses questionamentos demandaram aprofundamentos tedricos,
metodoldgicos e escolhas dificeis, para que obtivéssemos explica¢Bes plausiveis e, a0 mesmo
tempo, que nos fornecessem outras perspectivas sobre as organizacdes de movimentos
sindicais, conduzindo-nos a outros questionamentos, visando novas pesquisas sobre o tema.
Além disso, ao nos dedicarmos ao desenvolvimento deste trabalho, tinhamos a exata nogédo da
relevancia desta pesquisa para a comunidade académica, para os trabalhadores e para a
sociedade como um todo.

Ao buscarmos tais respostas, encontramos um grupo de trabalhadores, vinculados
entre eles, que estavam realizando agbes, que eram sindicalizados, dialogavam com o
sindicato, mas realizavam reunides, acdes e muitas vezes contrapunham as decisdes do
sindicato. Chamamos este grupo de NDG, Nucleo Duro da Greve, como muitos trabalhadores
mesmo denominaram.

Apesar de constar nesta tese, entrevistas e estudos de atores e sujeitos sociais,
trabalhadores, de varias tendéncia e implicacdes politicas, a maioria dos entrevistados ou
participavam do NDG, ou tinham estreitas relagdes com suas agoes.

A escolha destes sujeitos, longe de ser aleatoria, foi uma escolha: 1). Metodoldgica,
porque buscou circunscrever e delimitar agdes sociais para reconstrucédo historica; 2). Politica,
pois nos colocou o desafio de olhar para 0 movimento dos trabalhadores, sua amplitude
estadual, mas também a imerséo de concepces politicas, ora minoritarias, ora representativas,
mas algumas vezes ausentes das possiveis andlises de movimento de trabalhadores; 3)
Cientifica, ao aproximar categorias de areas sociais para analise do desenrolar das
participacdes politicas na greve dos trabalhadores.

A visdo de um grupo social, quando analisamos, uma categoria, neste caso uma classe
trabalhadora, esta longe de ser totalizante, mas a0 mesmo tempo contém nela partes de um
todo, e se torna relevante quando explicita os conflitos e propdem contradigdes.

As falas dos sujeitos estdo neste lugar, de inquietacdo com o trabalho, a politica, a
organizacgdo social, sindical, com a escola publica e sua forma de gest&o estatal.

A analise das falas dos trabalhadores revelou as dificuldades de mobilizacdo da
categoria de servidores publicos, devido a fragmentacdo da categoria, provocada pela
diversidade de situacGes funcionais existentes no quadro de professores, e nos levou a
conhecer os bastidores do movimento sindical. As divergéncias entre os préprios sindicalistas
acusavam também relacdes de poder, que evidenciavam falta de coesdo dos trabalhadores.

Divergéncias que, somadas a inexperiéncia dos trabalhadores mais novos, dificultavam uma
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melhor articulagdo de suas acOes. Ficou também evidente que as decisdes tomadas nas
assembléias eram direcionadas por pequenos grupos com maior poder de persuasao.

Outro aspecto do movimento, de igual relevancia para 0s nossos estudos, foi
representado pelas acGes de enfrentamento adotadas pelo Governo, que tivemos oportunidade
de perceber, tanto nas falas dos grevistas quanto pelas declara¢fes do proprio Governo. As
noticias por ele veiculadas revelavam em suas construcdes recursos com claros objetivos de
conduzir o interlocutor a experimentar emocdes de indignacdo e, assim, levéa-los a
interpretacOes dos fatos que contrariavam as reivindicagdes dos trabalhadores.

Foi-nos possivel perceber, pela riqueza de detalhes do material coletado, que as
atitudes do governo de Minas caminhavam, de forma inequivoca, para o ndo reconhecimento
das mazelas deixadas na educacdo publica do estado, oriundas do descaso de sua
Administragdo. A insensibilidade no trato com a educagdo ficou patente pelo tempo de
duragdo do movimento. Foram 112 dias sem que se dispusesse a negociar, atendendo,
minimamente, as justas reivindicacdes dos trabalhadores. Como se ndo bastasse, o poder
publico se utilizou, por diversas vezes, da truculéncia, como é caracteristico de um governo
autoritério.

Fator primordial para o sucesso da greve seria a conscientizacdo da sociedade sobre a
real situacdo da educagdo em Minas Gerais. Assim, todas as acOes empreendidas pelos
grevistas eram pensadas com o objetivo de convencé-la da realidade a qual estavam
submetidos educandos e educadores. A midia, por exemplo, nesses casos, assume papel
estratégico, pelo poder de influéncia que pode exercer nos interlocutores. Esse recurso, se
utilizado a favor do sindicato, poderia, portanto, ser significativo.

Foi nosso objetivo, a partir dos questionamentos acima, reconstruir a histéria do
movimento. Para tanto, nos servimos de nossa experiéncia profissional como educador, tendo
convivido com os desmandos do poder publico, e presenciado as dificuldades por que passa a
categoria de professores, tanto no que se refere a baixa remuneracdo quanto as mas condi¢coes
de trabalho, o que resulta, inevitavelmente, em prejuizo aos educandos.

Foi também de fundamental importancia, para tal empreitada, que buscassemos na
literatura que trata desse tema o suporte para as nossas analises. As obras pesquisadas se
mostraram extremamente Uteis. Elas nos forneceram os métodos de pesquisa, necessarios a
investigacdo de fatos historicos. Foi fundamental que utilizdssemos a literatura que trata
especificamente de como se constroem as memorias individual e coletiva, da reciprocidade

que as caracterizam. As informagdes prestadas pelos atores, o referencial académico e a nossa
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trajetoria como pesquisador de movimentos grevistas e de profissional da area de Educacao
constituiram-se, 0s ingredientes que nos permitiram a investigacdo dos fatos.

Este trabalho por meio, de estudos e pesquisas buscou, de alguma forma, contribuir
para 0 bem estar social, sabedores de que ndo hd outro caminho sendo proporcionar aos
individuos o acesso aquilo que, seguramente, vai tornar a nossa sociedade mais justa: 0 acesso
a uma educacdo de qualidade. A concretizacdo desse objetivo passa, necessariamente, por
uma conscientizacdo dos individuos pelos seus direitos e que por esses direitos devem estar

em permanente luta.
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7. DOCUMENTOS

INTRODUCAO

As Ultimas trés décadas do século XX foram marcadas, entre indmeras outras
transformagdes ocorridas na histéria, por uma reavaliacdo das complexas relagdes que
vinculam e que separam a histéria e a memaria. Se, ha trinta anos, uma obra como La
mémoire collective (1950), de Maurice Halbwachs, ndo despertou um interesse maior na
comunidade dos historiadores, na década seguinte, o quadro apresentou alteracGes
substanciais. Esse movimento de reavaliagdo dos elos entre a histéria e a memdria foi
resultado de um questionamento dos historiadores a visao tradicional acerca desses campos,
COMO Veremos a seguir.

Para Peter Burke (2000, p. 67), a visdo tradicional das relaces entre a historia e a
memoria se apresentava sob uma forma relativamente simples: a funcéo do historiador era ser
0 guardido da memoria dos acontecimentos publicos, quando escritos para proveito dos
autores, para lhes proporcionar fama, e também em proveito da posteridade, para que se
aprendesse com seu exemplo.

Todavia, a explicacdo tradicional, pela qual a memoria reflete 0 que aconteceu na
verdade e a histdria espelha a memoria, parece demasiado simplista na contemporaneidade. A
histéria e a memoria passaram a se revelar cada vez mais complexas. Lembrar o passado e
escrever sobre ele ndo se apresentam como as atividades inocentes que julgavamos até bem
pouco tempo. Tanto as histérias quanto as memaorias ndo mais parecem ser objetivas. Num
caso como no outro, os historiadores aprenderam a considerar fendmenos com a selecdo
consciente ou inconsciente, a interpretacéo e a distorgao.

Tal subjetividade, de carater antropoldgico, se apresenta em forma de linguagem,
valores, imaginério, representac@es, costumes e tradi¢es. Importamo-nos com essa anélise e
a cruzamos com o fato historico apresentado pelo sujeito, que, para nos, é fio condutor da
pesquisa para reconstruimos o passado.

Marieta Ferreira (1996), estudando a histéria do tempo presente, assinala que
diagndsticos recentes apontam para a existéncia de uma crise epistemoldégica no ambito da
historia. Essa crise, ao abalar as antigas certezas, trouxe uma grande dispersdo nas tradicdes
historiogréficas, eclodindo proposi¢cfes maltiplas e contraditorias. A despeito dessa crise,
Ferreira recusa a postura relativista que afirma que qualquer forma de hist6ria é sempre uma
narrativa. Ela acredita que a histéria € comandada por um principio de verdade, e o passado é
algo objetivavel. Segundo ela, reiterar que a busca da “verdade histérica” deva ser a regra de
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ouro dos historiadores e que a dendncia das falsificagdes deva ser preocupacdo constante nao
significa a retomada de pressupostos positivistas. Para ela, a dentncia das falsificagdes néo
invalida os depoimentos orais, mas pode reincorpora-los, por meio do estudo dos porqués das
falsificacdes e dos usos politicos do passado e do presente.

Pensamos aqui, a dificuldade dos historiadores, de pensar a historia do tempo presente,
pois para 0s mesmos, a historia € um estudo do passado, realmente é, existem diversas
concepcOes de historia, remetendo o estudo, ao estudo do passado. Nesta tese, ndo
questionamos tais conceitos, porém, perguntamos: Qual a funcdo dos historiadores no tempo
presente, a ndo ser pesquisar o passado?®®

Durante a trajetdria em pesquisar movimento de trabalhadores, greves, organizacao
social, sempre encontramos diversas dificuldades em acessar a memoria destes movimentos.
Onde se encontram estas memarias? Museus? Arquivos? Documentos? Jornais?

Todos estes locais e documentos sdo demasiados frageis quando se tem estratégias de
esquecimentos, institucionais e organizadas, como é o caso das sucessdes de golpes e
governos conservadores. Como solucionar tais questes? Como preservar as memarias
presentes? Para trabalhadores no futuro?

N&ao pretendemos nesta tese responder com simplicidade a uma questdo complexa,
que envolve esforgos coletivos da sociedade civil e da comunidade académica, porém
acreditamos que, pesquisas como a desta tese, contribuem para a memoria. Além da anélise
aqui presente, das vozes dos sujeitos, dos documentos, acreditamos, ser fundamental de
fundamental importancia que todos esse aspectos da pesquisa sejam registrados, de diversas
formas.

Nesta pesquisa, optamos pela oralidade. Tal abordagem busca mesclar dados
objetivos, fornecidos pelo entrevistado, com aspectos vivenciais relacionados a sua trajetoria,
centralizando o depoimento em sua participacdo no evento ou problema que se pretende
compreender. Dessa maneira, a incorporacdo da trajetoria do narrador permite esclarecer
aspectos relacionados ao tema, conferindo maior vivacidade ao relato, porque tais aspectos

séo vistos a partir da experiéncia de vida do narrador.

% Algumas pesquisas relatam a importancia dos historiadores se comprometerem politicamente com o
presente, para que historiadores no passado tenham fontes para pesquisar o passado. Duas analises
importantes sobre tal abordagem: http://historiaglobalonline.com/2012/12/09/la-importancia-de-
escribir-la-historia-reciente/- http://historiaglobalonline.com/2010/12/04/nuevos-combates-por-la-
historia/
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Buscamos, dessa forma, o sujeito em sua militancia, sua participagéo na greve e como
sujeito, na sua individualidade, mas também inserido em uma coletividade, modificando-a e
se modificando. Desejamos conhecer o individuo por intermédio de sua reapropriacdo
singular do coletivo e do social a partir de uma préxis individual. Interessa-nos o narrador em
suas relagdes pessoais, de trabalho, nas relages sociais possiveis de resgatar.

Utilizamos fontes documentais, como jornais impressos de circulagdo geral, do
sindicato e das organizacGes politicas, boletins do sindicato e revistas da época — sendo
muitos os documentos elaborados pelo sindicato e pelos movimentos sociais, assim como 0s

produzidos pela imprensa de massa e imprensa oficial. Como afirma Le Goff:

A historia faz-se, sem divida com documentos escritos. Quando existem.
Mas pode e deve fazer-se sem documentos escritos, se ndo existirem. Faz-
se com tudo que a engenhosidade do historiador permite utilizar para
fabricar seu mel, quando falta as flores habituais: faz-se com palavras,
sinais, paisagens e telhas; com formas de campo e com ervas daninhas;
com eclipse da Lua e arreios; com peritagens de pedras, feitas por
gedlogos, e andlises de espadas de metal, feitas por quimicos. Em suma
com tudo o que, sendo proprio do homem, dele depende, serve o homem,
exprime o homem, torna significantes a sua presenga, atividade, gostos e
maneiras de ser (1994, p. 101).

Ap0s analisarmos obras e documentos impressos sobre o periodo estudado,
buscamos 0s sujeitos que vivenciaram a greve de 2011, porém, deixamos aqui, fontes
documentais em forma de anexo, para que a historia dos trabalhadores permaneca viva, e ndo

seja vitima das a¢des do tempo, quando as mesmas nao julgam importantes tais memarias.
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Protesto unificado de policiais e professores.

Professores da rede estadual continuam parados

ho de 2011

Autor: Desconhecido
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Assunto: Policia militar, policia civil e professores se reuniram em uma manifestacdo por
melhores salérios. Os professores decidiram continuar com a greve por tempo indeterminado.
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A capital teve um fim de
tarde de caos no trinsi-
to, quando policiais ci-
vis e militares, além dos
servidores da educagio

seuniram em manifesta-
¢do por melhores sald-
rios. Pelo menos sete mil
pessoas se concentra-
ramnaPraca7, interrom-
pendo o trifego. Muitos
passageiros tiveram de
descer dos dnibus para
percorrer o restante do
trajeto a pé. PMs e bom-
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Protesto unificado de
policiais e professores

DANOEMBH

beiros aceitaram a pro-
posta de reajuste de
74%, escalonado até
2015, J4 policiais civis e
professores ainda ndo
chegaram a acordo com
0 Governo do Estado,
PAGINAS 17 E 1, MINAS

om torno do Piulito, tarrompsndo o trinsito o coragiia da cidade

e

Professores darede estadual continuam parados

THIAGD LEMOS
REPORTER

a rede esta-

Erofessores da rede esta-
dualde ensino decidiram on-

mpo _indetermi 3
Cerca de dois mil trabalhado-
CACHo se Feuniram

it mblela Legis-

refvindicar aumento

umento.
Em negociacio salarial

desde fevereiro deste ano, os
professores exigem que a ba-
se salarial, que atualmente é
de RS 369, passe para RS

EMLANLL i B
7

[ —

1.597. Segundo o sindicaro,
este ¢ o valor previsto pela Lei
ne 11.738/2008, que instituiu
o Piso Profissional Nacional
(PSPN) para trabalhadores de
nivel médio com jornadas de
até 24 horas semanais. Eles pe-
dem também o fim do mode-
lo de pagamento por subsi-
dios, que comecouaser prati-
cado pelo governo este ano.
Além da continuidade do
movimento de greve, durante
in, ficou decidido
10 entrard, na
xta-feira, com re-
o no Ministério Pi-
blico Federal e Estadual para
cobrar a aplicagio da Lei em

tagiio. De acordo com o dr-
gio, o valor do piso nacional
estipulado pelo Ministério da
Educagio (MEC) ¢ de R$
1.187, endo RS 1.597. Estelti-
mo valor teria sido obtido
através deum cdlculo ndoofi-
cial da Confederagio Naclo-
nal dos Trabalhadores. Além
disso, a quantiaseria parajor-
nadasde 40 horas semanais.
A secretaria informa que
com o novo sistema de remu-
neragio adotado pelo Estado,
o valor basico pago para a ca-
tegoria ficou em RS 1.122 pa-
ra 24 horas. Até o ano passa-
do, o saldrio-base da catego-
ria era de RS 369 com acrésci-

Minas. Hoje, os rep
tes da classe participam de
uma audiéncia piblicana As-

S semblejaLegislativa,

As informagoes sobreo pi-
so salarial sio contestadas pe-
la Secretaria Estadual de Edu-

mo de v , Em alguns
casos, o valor de RS 1.122 ndo
era atingido, Conforme o sin-
dicato, 50% das escolas no Es-
tado aderiram & paralisago.
Uma nova assembleia serd
realizada no din 16 de junho,
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Anexo 2

Militares aprovam reajuste.
Professores do Estado decidem parar por tempo indeterminado.

Data: S/D
Autor: Desconhecido.

Assunto: Professores do Estado decidem parar por tempo indeterminado.
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Anexo 3

Presidente Diniz Pinheiro recebe Servidores da Educacéo

Data: 04 de julho de 2011
Autor: Desconhecido

Assunto: Representantes dos servidores estaduais da educacdo e da salde solicitaram a
intervencdo do presidente da Assembleia Legislativa de Minas Gerais, Dinis Pinheiro, filiado
ao PSDB, na negociagéo de reivindicagdes sindicais com o Poder Executivo.
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Presidente Dinis Pinheiro recebe
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Anexo 4

Cartaz da Campanha de Sindicalizacdo

Data: 12 de julho de 2011
Autor: Desconhecido

Assunto: Langamento da campanha de filiagdo do Sind-UTE/MG

sl 1B

Sindicato Unico dos Trabalhadores

em Educacdo de Minas Gerais = |“ m

FILIADD A GNTE E A CUT

Pesauisar

e
(] Comunicacdo
e BIBLIOTECA
— (lipping
fii Cartaz da Campanha de Sindicalizacao
— Boletim

Nesta terca-feira (13/07) o Sind-UTEMMG [anca,
dficialmente, sua Campanha de Fliacio, £ de
eitrema importancia que vocé trabalhador(a) em

— Programa Outras Palavras

Campanha de fitac3o do Sind-UTE/MG

— Qutras Palavras

. ] Educagdo faca parte desse momento de unificar
0 Equlist c“M vnci forcas entre a categoria, As informagfes sobre
— Cartlhas como s filiar estdo disponiveis abatio, & vamos
— Publicades I“S‘W“IHMII juntos fazer o nosso Sind-UTE/MG crescer!
— Atigos . %
L [IARIO OE
ACAMPAENTO Clique aqui e baixe 0 cartaz.
[1 Documentacéo Técnica Cligue aqui e baixe a ficha de
— Resolugies o ——
G flliactio. (obs: Favor imprimir em
— Orientages | ,
ol ' papel A4,
— Instrucoes Com todos juntos
— Comunicados 0Sind-UTE/NG cresee.
(- ] f o HACA e ey I, 110 00 SREUTLNG
Ll P — Apds impressa, preenchimento & assinatur da
— Legislacéo Nacional Mlschopehshedosindes ficha e filiacdo, favor envia-a para Rua Ipirang,
— Legislacio Fstadual WA 1 80, Floresta, Belo Horizonte/MG, CEP: 30.015-
— Mana de Carreira 10
— Tahela Salarial Mais informagdes pelo telefone: (31) 3481-2020,

Filiado & 'i Principal b Favoritos B Contato
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Anexo 5

Mocao de Apoio

Data: Setembro de 2011.

Autor: desconhecido
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Assunto: A Internacional da Educacéo, federacdo sindical mundial que representa mais de 30
milhdes de docentes e trabalhadores da educacdo em 166 paises, através de 348 organizagdes
sindicais afiliadas, expressou seu apoio a luta do Sindicato Unico dos trabalhadores em
Educagdo de Minas Gerais, Sind-UTE/MG, em greve ha mais de cem dias, pela defesa do
direito ao piso salarial, contemplado na lei 11.738/2008.

Sede

5, Bd du Rod Alberi 1l
1210 Bruselas

Teed =32 222406 11
Fax #3523 224 05 08
headofoaifiei-ie.og

WP B8 O]

Presideria

Susan Hopgood

Secretario General
Fred van Leausan

Oficima Reglonal para
Amiérica Latina
Wewrer Br-ee-al

BMeErica.
Tel «506 22 23 TH 10

Tl 322208 18
San Josd, Ciosta Rica

San Josd, 22 de septiernbee de 2011

Sefior Antomo Anastacsia
Gobernador de Minas Gerals
Presente

La Internacional de la Educacidn, federacidn sindical mundial que representa a mds de 30
millones & docentes y trabajadoras vy trobajadores en educacdn en 166 paises, a través de
348 organizaciones sindicales afiliadas, atendiends pedido de la CONTE/Brasil, Confegeracion
Macional de los Trabajadores en Educacion, expresa su solidaridad y apoyo a la justa
lucha del Sindicato Unico de la Educacidn de Mina Gerais, Sind-UTEfMG, en
huelga hace mas de cien dias, en defensa del derecho de Piso salarial Profesional
Macional contemplado en la Ley 11.738/ 2008.

AnteLaFaIade:Eélnga'.' de apertra postrada por e goblemo de Minas Gerais, dos
integrantes directivos del sindicate, compafiero Abdon Geraldo Guimardes y compafera
Marilda de Abreu Aradrio, quien también es Seoretaria de Onganizacidn de la CNTE, iniciaron
este 19 de septiembre una huelga de hambee indefinida.

Ambos profesionales de la educacitn y directivos sindicales permaneceran én huslgs de
harmbre indefinids hasta que e establerca un compromiso para un proceso de didlogo v
negociacin con el Gobsernod ded Estado.

Ante esta situacidn, la Intemacional de la Educacsdn para Amérca Lating hace un lamads
al goblerno de Minas Gerais gue usted dirige, para gue defina con urgencia e« plan de
dualogo.

En los @umos afios, Brasil ha dade un ejlemplo en cuanto a politicas pdblicas para el
reconocimiento de los derechos sociales. Entre estos derechos, la educacion pdblica resulta
esencial para construir ¥ sostener una sockedad demodordtica. Amenazar, negar, limitar e
ignorar los derechos laborales conquistadas por las v los profesionales de la educacidn, es
atentar directamente contra la democracia.

Las organizaciones de la educacion de America Latina estaran vigilantes de la solucion gue
s goblerno ofrezca a esta situadkin.

Arentamente

Hugo Yasky

Presidente del Comité Regional

Internacional de la Educacidn para Armérica Lating
CTERA, Argentina

Jucara Duwitra Vieira
Wicepresidenta Mundial Internacional de la Educacion
CMTE, Brasil
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Fatirna da Silva
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Brigida Rivera

Viceprisidenta del Comité Reginal

Internacional de |a Educacidn para América Lating
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Rosalba Gomez
Comité Regional Internacional de la Edwecacion para America Latina
FECODE, Cobarmbia

Jaime Gajardo
Comité Reglonal Intermacional de la Educacidn para América Latina
CPC, Chile

Hamer Villena
Comité Regional Internacional de la Educacidn para América Latina
SUTEP, Peril
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Dienisa Mora

Comité Regional Internacional de la Educacidn para América Latina
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Israel Montang
Comité Regional Internacional de la Educacidn para América Latina

ANDES 21 de Junio, El Satvador
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Maria Teresa Cabrera

Integrante Comibtd Ejecutivo Mundial Inbernacional de la Educacidn
ADP, Repddlica Dominicana

A

Stella Maldonasdo
Integrante Comité Ejecutha Mundial Internacional de la Bawcacidn
CTERA, Argentina
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Sendn Mifo

Integrante Comitd Elecutive Mundial Internaconal de la Bdecacidn
FECODE, Colombia
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Carta Aberta ao Desembargador Roney Oliveira

Belo Horizonte, 17 de setembro de 2011,

“Ma aplicagdo da Lel, o Juiz apenderd aos fins
Sodiais a gque ela s dirge & 45 exigéncias

do bem comum.“{Art. 5% da Lei de Intredugio
&5 Normas do Direito Brasileiro)

A gante ndo quer sd comida
A gente quer comida
Diversio & arte

A gante ndo quer 50 comida
A gente quer saida

Para qualquer parte,,,

A gente ndo quer 58 comida
A gente quer bebida
Diversio, baké

A gente ndo quer s& comida
A gente quer a vida

Cormo 8 vida quer.,..

A gente ndo guer

So dinheiro

A genta quer dinheiro
E felicidade

A gente ndo quer

S dinhiro

A gente guer inteiro
E ndo pela metade...

{Corméda - Tiths)

Carissinms Senhor Desembangador:

Foi com imensa tristeza que soube de Vossa decislo de determinar o imediato retemo dos professoras
mineirgs ao trabalho, ou seja, as salas de auwla. N3o posso negar, também, que figuel swrpress ao ler o
tecr do texto que fundamentafjustifica a decisfo de Vossa Senhoria.

Come cidaddo, professor, e, como o Senhor, funciondrio pdblioo remunerado pela populagdo - inclusive
a dos "grotdes mineiros” em gue, segundo vosso texto, fruto de wvosso insuspeito conhecmento de
causd, &5 cridngas vEo & escola “mais atraidos pelo plo do gue pelo ensing” -, também considero
importante que "na aplicacio da Lel, o Juiz atenderd sos fins Sociais & que ala s& difdge & s exigéncias
do bem oomum.” Mas, pergunto, Senhor Desembargadeor, estaria mesmo a vossa decisio colaborando
para o bem comum?

Mo plano nacional, a nossa primeira Constituigdo, de 1824, 14 determinava gue a educacdo elementar
seria pablica & gratuita. Em nosso passado recente, a Magna Constituicsio de 1938 Qarante esse mesmo
direita e expande a0 determinar a natureza pdblica e subjetiva do mesmo. O mesmo faz, como ndo
podenia deicar de fazé-lo, o Estatuto da Crianga e do Adolescente (1991) e a Lal de Diretrizes e Bases da
Educagdo Macional (19956),

Veja, Senhor Desembargador, em Minas Gerais a primeira legislagdo para a instrugdo pdblica, a Lel no,
13, & do ana de 1835, Ou sefa, fol uma das primeiras leis gue nossos legisladores acharam por bem
Aprovar porgue reconfeciam, mesmo dentre de [imites 45 veres estritos, & importhncia da educacho
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publics, De W4 pars i, s@ coNtarmds, veremos Ccentends de ates legislativos que, como aguela Lei
fundadora, vieram garantir o legitimo direitos dos cidadios a uma educaclo plblica, gratuita e de
qualidade.

Mo entanto, poderiamos perguntar: estariam esses direitos sendo garantidos de fato? Sabemos que ndog,
& nio apenas pard 05 dos "grotdes mineiros”, E isto ndo apanas hoje.

Ensina-ros a histdria da educacio mineira que desde o sédoulo XIX tem-5& muito dard gue os professores
constituem elemanto fundamental para a qualidade da escaola, Mo entanta, desde la tambem s sabe o
qudc dificil & garantir a entrada e permanéncia dos professores na profissdo. Veja, Senhor
Desembargador, o que dizia um Presidente da Provincia de Mings em 1871, isto ¢, hi 140 anos: "A par
da créagdo das escolas normaes devem S& augumentar 05 vendmentos dos professores. Mo se pode
eSperar que Procurem Saguir carreira tdo pouce retribuida aguelies, que, depois de instruidos nas
escolas normaes, $ejEo convidados para outros empregos com esperanca de um futurd lisongeire®,
[Antonio Lulz Affonso de Carvalho, Presidente da Provincia de Minas Gerals, em 02/03,/1871]

Passados todos estes ancs, e ndo 580 poucos, 0 que demonstram, hoje, a experiéncia dos professores
mineiros @ as mais diversas pesquisas académicas & gue em breve faltardo professores para a escola
badsica brasileira. Alids, para algumas disciplings essh falta ja ¢ sentida hoje. Mas ndo apenas isto, O
mais grave ¢ que, independentemente do numers, verifica-se que a profissio perdeu, de vez, o poder
de atrairfseduzir jovens talentos. Ou seja, a tarefa socialmente relevante e culturalmente fundamental
de conduzir a5 movas geraches ag mundo adulto j3 ndo atrai parcela significativa (& necessdria) de
sujeitos dessa mesma sociedade. E como se o5 jovens estivessem dizendo: ndo vale a pena jogar o
meelhor das minhas energlas nessa tarefa, apesar de sua relevincia socal e cultural.

‘ieja, pois, Senhor Desembargador, que o poder plblico mineire wem lesando, hd séculos, nossas
Criangas em seu mais gue legitimeo direito & educacio, E, convenhamos, 8 considerar o atual saldno dos
professores mindirds, mMesmo St Compirads &0 VOSED tempo dé “vACES magras”, 4 studl administracis
estadual nada fez para atacar o problema. Muito pelo contrdrio, o agravouw com a famegerada politica de
subsidio, Considere, pois, Senhor Desembargador, que as “gQueridas vacas™, Como dizia @ adordvel
professora do Drummaond, estdo tdo magras que am breve delas ndd teramas nam o leite, neém a
Carne, Nem o 0550 8@ nem mesmo o berro!

E louvdvel, Senhor Desembargador, a Vossa preccupacio com a fome das criancas dos “grotfes
mineirgs”, assim como com & garantia do direito & educacio para 2 toda a populacdo mineira @ com os
danos chusados pela greve a0 alunado, Por outro lade, nlo posso conconrdar que essa grave seja abusiva
oU Que precsaria se arrastar ad asternem. Parece-me, agqul, que uma das formas de a Justica contribuir
para garantir, na aglicacdo da Lei, os “fins Socials a que ela se dirige e 35 exigéncias do bem comum®,
seria obrigar Estddo mineirg a cumgeir, sem subterfugic, a legislaclo existente & irshrui=lo @ reformar a
péssima Carreira Docenta em vigor. Esta contribul mals para a desmotivacio do professorado do que lhe
aLend oom 05 Justos ganhos decorréntes da DUsSCa por mais & melhor Fﬂ'r'i‘l‘lal',‘.h e da comprovada
experibnga adquirida no exercicio da profissio,

Sabernas, Senhor Desembargader, que a justa decisdo daquele que, mantido pelo poder pliblico, tem o
dever e a legitimidade para decidir, &, também, aguela que interpretando a Lel, de mios dadas com a
experiéncia passada, descorting, no presente, o futuro gue pretende orar. A Justica, Senhor
Desembargador, & Faz quando s& tem am mente o5 problemas (futuwros) que Nossas suches crigrdo ou
deixarda de criar. A Justica se faz, tambeém, quando combate injusticas duradouras e possibilita a
criagdo de condigdes de uma duradoura justical

Se o direibo & educacio de qualidade ndo se faz apenas garantindo o acesso, este direito estd, hoje
COMS ontém, ameachds, & sus garantia Ndo sa faz na 5ala de aula ¢ nd patio da 50008, MES Nas ruas @
nas pragas ocupadas pelos professores em greve. Neste momento, a continuidade da greve como fonma
de obrigar a administracdo estadual a responder, de fato, & situacio humilhante dos professores
estaduais com melhores saldrios e condiges de trabatho, € a Onica forma de garantir o direito &
educacdo, em cuja defesa todos nas Irmanamaos.

A% criancas que freqientam a escola pablica e as familias que pagam impostos para que o Estado a
garanta, Senhor Desembargador, “ndo guerem s6 comida®. Querem tudo a que tém direito! Tém direito,
inclusive, a professores felizes & satisfeitos com Seus Saldrios & Suas ml'lﬂiliﬂ"ﬁ de trabalhol Professor
que fol, aluno que agréndeu Com  algurmna professora nos Bancos de uma escola, ¢ Senbor
Desembargador deve saber também que a dnica forma de fazer uma boa eso0la ou uma boa esoola &
que o5 professores benham, eles também, o5 seus direitos reconheddos e protegidos. Eles no queram
“s0 oomida®!
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Finglmente, Senhor Desembargador, é precisn lembrar que, contrariamente o ditado popular, nem
sempre ondie hd fumaca hé foge, E, 48 vezes, pode haver fogo sem haver fumaca, Para isto, bastaria ver
3 Praga da Liberdade na sexta felra, O “gas de pimenta” pode “ser fogo”, coma disse, em mansagem
eletrnica uma professora que 14 estava: “Pard quem nunca inalou gds de pimenta, 8 sensacdo ¢ o
sequinte; um fogo na cara, um odio ne coragdo e muita tosse”, Mesmo sem a cobertura da fumaga, fol 18
que o Estado de Minas, por melo de seus agentes legalmente constituldes, nos deu uma péssima ligdo
(e cidadania, Pensg, Senher Desembarqgador, que 0 episidio da Praga da Liberdade, este sim, merecia
uma rdpida investigaco e & punicdo exemplar daqueles que, atualizandd o que hd de pior ém nossa
histénia, viclentaram ndo apenas os professores, mas todos nds, cidaddos deste pais. Logo, Imaging,
também a0 Senhar,

Acalentando o 50nho de Que N0SSES CTIANGs @ Jovens possam ter garantido o direito a uma escola de
qualidade & que 05 professares mingirgs tenham garantido o séu |[‘.ﬂil'rﬂ'lb dirgito @ lutar pelos seus
direits, envio cordials saudagdes,

Luciang Mendes de Faria Filh
Professor de Histdria da Educacdo da UPMG

Coordenadar do Prajeto Pensar 8 Educacdo Pensar o Brasil - 1822/2022
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Anexo 6

Proposta salarial na mesa

Data: 13 de julho de 2011
Autor: Desconhecido

Assunto: a equipe econdmica do Governo de Minas apresentou uma proposta de nova politica
remuneratoria para servidores do Estado. Em reunido com o comité de negociacédo sindical e
com a Secretéria do Planejamento e Gestdo, Renata Vilhena prop6s novas medidas utilizando
como referéncia para os reajustes 50% sobre a previsdo de crescimento da receita tributéaria
para o ano, aplicada sobre a despesa total de pessoal.

Proposta salarial na mesa

Baains s Famito e R P g “
I =

~SERVIDDRES PROTESTAM
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Anexo 7

Greve no caminho do descanso

Data: 31de julho de 2011
Autor: Desconhecido

Assunto: Professores da Rede Estadual de Educacdo seguem em greve por tempo
indeterminado, e o Sindicato Unico dos trabalhadores em Educacio de Minas Gerais (Sind-
UTE/MG) ja admite que o ano letivo de 2011 pode se estender até 2012, o que comprometeria
as férias de janeiro.
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Anexo 8

ltuiutaba
Apoio aos professores

Data: 18 de agosto de 2011

Autor: desconhecido

Assunto: O diretdério académico da UEMG, e os professores da Rede Estadual de Ensino,
coordenardo os protestos pela estadualizacdo da UEMG e pelo piso salarial dos professores. A
Unido Estadual dos Estudantes de Minas Gerais apoia a greve dos professores.
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UNE - Unifio Macional dos Fsmudantes o UEE-MG realizon diversas,, oty www, e, e, br 201108 yee-myr-orpanizou-diversas-mobiliz..

APOIO AOS PROFESSORES

A Umdo Estadusl dos Estudantas de Minas Gerais & Unigo Colzgial de Minas Gerais spoizram a greve dos professares
do estado. Para as enbidades & impartants o 2poic a0 desenvolvimento educacional. E isso depende de diversos
fatores, entrz eles um pegamenta digno pars os prolessores de Minas Gerals.

0 Sindicato Unico dos Trabalhadores em Educacia de Minas Gerais [Sind-UTE/MG! realizau, na tards de diz 23 de
agosin, uma assembleds estadual com servidores de categoriz @ decidiv manter a greve dos profissionais, e acorda
COIM & 35385508 g0 sindicato, cerca de seis mil servdores dz varias regides do estado participaram aa reuniao, que
foi realizada na Assembleiz Legisiativa de Minas Gerais [ALMG).

Ainda s=gundo 3 entidzde. & paralisacda & superior 2 50% e n3o hd previsae para a normalizacio do servge, 4
categoria rewvindica o piso satarial de RS 1,597,087 para servidores de nivel médio que frabalham 24 horas por
semana. Apos 1hal de debate, os servidores marcaram wm neva encenine para delinle 4 conlinuidade da paralisagas,
A reuniso vai contar com & presenca do Sindicato dos Servidares do Instilule de Previdénela dos Seridores do Estado
de Minas Gerais [lpsemgl |Sisipsemg|,

A categoria ainds erganizou um abraco simbslice’ pa ALMG, ande o encontm ocorrew, Os mandestantes se
cancentraram na Ruz Rodriques Caldas, entre a Rua Dias Adormo & 5 Avenida Atvarus Cabral O trinsito ficou retido
no lecal par cerca de meia hera. Por velta das 18h, &4 professores s disgersaram, & drea to monitorada pelos
agentes da Empresa de Transparte & Transite de Belo Harizonte |BHTrans]

BLITZ PELO FUNDO SOCIAL DO MINERIO

Diretares da UEE-MG e rapresentantes da Unida Colegial de Minas Gerais s¢ juntaram no ultrmo dia 23 de agoste
para colher assinaturas para & PEC [Propasta de Emenda i Consliluiciol do Funda Szl do Mindria pars a
Educacio. Os estudantes fizeram uma blinz pelos corrsdores da Assermbliia Legislatva de Minzs Gerais chamands a

ztencan e 2 curiosidade de multos deputados,

Mas essa nac ol a primeira manifestagas o representantes ds UEE-MG e outras entidades do maviments estudantit
j apresentaram 3 proposta sos deputades durante manilestagds realizadz na ALMS na dia 23 de marca destas ano,
endeforam soleilades mais investimentos na drea da educacio. segunds o presidents da UEE-MG Rafzel Leal 2 blitz
Tor lto providosa, apontada per ele como mars uma vitdria dos 2sludantes mineiros. “Ainda temos um longo
caminhe para percorrer, mas o UEE-MG em parcers com a UCM3 continuard com essa peuta, pois sabemos da
imperldnces que o Fundo Secial do Mineno representa para os estedantes do estada

Minas Gerais 8 o maior produter nacional de minéria, rezpansavel par menos que 70% da producds mundizl & em
2010 pela geratdac de mais de 50% dos royeltiss da stividade, Comparanda os royaliies do patrolze com 3
Compenzacdc Financzira pela Exploracde de Recursos Minsraiz [CFEM|, os produtores da petréles recebam 10% do
faturamenta bruta sobre 3 extraco, no case de Minas Gerais, o 2stado fica com apenas 2% de faturamento lquids
sobre 3 axploracas minzral.

A ideiz & que essa rigueza seja revertids para 2 educacio e o desenvalvimanta social do Estzda. O Funda Social do
Minerio para a educagio seria atraves de recursos da CFEM repassados para esse funde senam utilizadas sm
politicas publicas de educzcio, cifncia e tecnologia,

A UEE-MG 8 recelhau a5 assinaturas de deputados come a deputads estadual Luizs Prada do PSE ¢ ¢ deputado
estadual Pompilic Canaver da PT.E impertants que e depurados assinem o recon hezam que @ criagio desse funds
ira valorizar & educacac do estado, fazendo que Mines Gerais vire um espethe para suiras bderangas estudantis que
guerem obier vitérias significativas nz area educacianal’, fala Maleus Barros Diretor de Comunicacia da UEE-MG

(O o e @ e
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Anexo 9

Manhuacu e regido mantém greve na Educacdo por tempo indeterminado

Data: 26 de julho de 2011

Autor: desconhecido

Assunto: A diretora do Sind-UTE de Manhuacu afirmou que o movimento de greve continua

na regido. Para ela, educador que ndo luta pelos seus direitos ndo tem credibilidade para falar
de cidadania em sala de aula.

SINDUTE MG, MANHUAGL E REGIAQ MANTEM GREWVE MA. http: e, s D nditerne org. brfrevosite/conteud o php MENL=A0&1.
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SINDUTE MG, MANITUACU E REGIAD MANTEM GREVE NA... Tty e ww sindutemng. ore.brnovosine/ conleudo, php PMENUSA0&LL. .
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1/3 Hora Atividade
Bevists do Brasil

Carta Mator

lei federal 1173808, que regulamenta o Piso Salarial Profissional Nacional (PSPN),
gue hoje ¢ de RS 1597,87, pars 24 horas semanais, idvel médio escolaridade, O
Grovemo de Minas Gerais paga atualmente o piso de RS 369,00, Sequnda a
coordenadora-geral do Sind-UTE/M(, Beatriz Cergueira, 2 sociedade precisa saber
que o Governo ndo cumpre a lei federal do Plso, por sso deixa de investir na
Fducaglio, que & um servigo essencial para o desenvalvimento humano.

GREVE

05 trabalhadores em Educagio estio em greve por tempo determinadn desde o dia
8:6. A agBo acontece em resposta so Governo que, além de nio pagar um saldrio
Justo, proporciona condigdes ruins de trabalho. “O Estado investiu apenas 14% em
Educagiio no primeiro trimesire € em 2010 08 recursos disponibilizados a0 setor foram
de 20%, dos 25% que o Geverno € obrigado a nvestic. Tnfelizmente & com 2ssa
precaniedade de insumos que convivemos em Minas Gerais™, afirma Beatriz
Cerqueira.

Rua Ipiranga, 80 - Floresta - BH « MG - CEP: 30.015-180 - Tel31) 3481-2020 - Fax{31) 348/ -2449



147

Anexo 10

Leonardo Caldeira, Professor de Lingua Portuguesa da Rede Estadual de Minas Gerais

Data: 23 de julho de 2011

Autor: Leonardo Caldeira

Assunto: O professor Leonardo Caldeira escreve uma carta a Beatriz Cerqueira, retomando a
analise e a reflexdo sobre a Lei do Piso.

Leonardo Caldeira, Professor de Lingua Portuguesa da rede estadual de Minas Gerais
Prezada companheira BEATRIZ, nossa coordenadora,

Apols inumeras reflexbes sobre a Lingua Portuguesa e especialmente no contexto de
“conveniéncias” que vivemos, cheguei a seguinte conclusao:

Antes de mais nada, irei me identificar para ndo permanecer anénimo: Meu nome é Leonardo
Caldeira, sou Professor de Lingua Portuguesa da rede estadual de Minas Gerais, trabalho na
E.E. Professor Claudio Brandao, de Ensino Médio, em BH.

Deus queira que ndo, mas acredito que devo fazer parte (mesmo sem querer) dessa leva de
profissionais que - como vocé sabiamente diz- esta de passagem pela educacdo. Nao gostaria
que fosse dessa maneira, mas infelizmente sou ou serei obrigado a isso.

Retomando a analise e a reflexdo, prossigo matutando sobre a Lei do Piso:

A lei é clara: O PSPN E DE R$ 1.597,87 PARA UMA JORNADA DE ATE 40 HORAS DE
TRABALHO, PARA O PROFISSIONAL DE NiVEL MEDIO DE ESCOLARIDADE.

Ora, a nossa jornada em Minas Gerais ja esta definida em Lei Estadual, qual seja: 24 horas
semanais.

PASMEM, CAROS LEITORES, mas como bom Professor de Portugués, entendo que o
advérbio ATE, previsto na Lei, deve ser interpretado nos termos da Gramatica Normativa do
Portugués, da forma que sempre foi feito no dia a dia da Lingua.

Como todos sabem, esse termo ATE, é ADVERBIO de REFERENCIA, OU SEJA DE
INTENSIDADE. Segundo palavras do mestre EVANILDO BECHARA, o advérbio “ate”
serve de referéncia para a intensidade do que vai ser argumentado, como parametro minimo
de interposicdo e proposicdo, portanto termo essencial de qualquer oracdo de Lingua
Portuguesa.

Portanto, “até as pedras sabem” que o0 que € essencial na oracdo da Lingua Portuguesa, ndo
pode ser tratado como termo acessorio! O nosso Governador, que é bacharel em Direito e tem
a mamde professora, ndo entende as normas gramaticais e menos ainda as normas da Lei. Ele
usa uma “brecha” interpretativa do termo (advérbio) ATE para ndo cumprir o que Ihe é
determinado pela Lei Federal do PSPN.

O interessante é que 0 mesmo advérbio ATE estd também previsto na Lei de
Responsabilidade Fiscal que estipula o Teto de gasto do governo com o Pessoal. Nesse caso,
0 nosso governador o interpreta como termo essencial da oracdo(Lei). Esse termo ele ndo
pode desconsiderar nuncal!!i
Aqui, sim ele cumpre a Lei....

Fazendo um comparativo banal, dirijo-me ao governador nos seguintes termos, para que
entenda:

Se fosse seu carro, carissimo governador, o senhor andaria com um item (termo) acessorio,

Certamente, o senhor dispensaria 0 radio (item acessorio) para ouvir as criticas do seu
governo e andaria seguro com um bom pneu (item essencial), ou mesmo com um competente
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seguranca ao seu lado para Ihe poupar dos conselhos gramaticais feitos pelos professores de
Lingua Portuguesa sobre o0s termos semanticos expressos em Lei.

E essa metafora — ao seu modo - que ndo deve ser e ndo serd reconhecida pela sociedade,
quando se trata de legislacao.

A REGRA E CLARA: Piso de R$ 1597,87 para jornada de ATE 40 horas semanais para
nivel médio de escolaridade.

O termo ATE, é advérbio essencial da oracgdo e, portanto, por ser essencial, nio deve ser
desprezado.

Acontece que o governo de Minas trata esse termo como se fosse mero ACESSORIO a Lei e
o interpreta da maneira que lhe convém.

E dessa maneira que querem revolucionar a Lingua Portuguesa com propostas de alteracdes

Realmente, Minas sera unificada sim!!!! Regrediremos & escravidio da Africa, pois naquele
contexto, 0s termos escritos em Leis eram interpretados a maneira dos poderosos e
dominantes.

Portanto, caro governador, segue aqui 0 meu protesto e meu desprezo pela sua conduta.
Espero que o senhor tenha no minimo misericérdia com essa empobrecida classe de
professores e interprete o termo e advérbio (ATE) da Lei, como deve ser legalmente e
moralmente interpretado, especialmente para ndo renegar a carreira de sua querida mae, que é
professora como todos nds, mas que ndo deve estar de passagem na educagéo.

Quem vos escreve é um professor que ja desistiu ha muito da carreira e esta agora seguindo a
sua (de bacharel em direito), entretanto sem desprezar quem um dia nos educou e,
principalmente, sem arranjar pretextos para transformar as regras gramaticas em regras
governamentais.

Cordialmente,

Leonardo Caldeira

23/07/2011



Data: 28 de julho de 2011

Autor: desconhecido

Anexo 11

Comunicado
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Assunto: Por meio desse comunicado o Sind-UTE de Governador Valadares procura prestar
esclarecimentos a sociedade sobre o motivo responsavel pela nova greve: o cumprimento da
Lei Federal que estabelece o Piso Salarial Nacional Profissional do Magistério, que o
Governo de Minas se recusa a cumprir.

SINDUTE MG, Comunicado
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Revista do Brasil
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Anexo 12

Greve dos trabalhadores em educacdo continua por tempo indeterminado

Data: 09 de agosto de 2011

Autor: desconhecido

Assunto: Trabalhadores da Educacdo, coordenados pelo Sindicado Unico dos Trabalhadores
em Educagdo (Sind-UTE/MG), decidiram manter a greve por tempo indeterminado, em
assembleia estadual, realizada dia (09/08), no Patio da ALMG, em Belo Horizonte.

SINDUTE MG, Greve dos trabalhaderes em educagdio contimm por .. hop:/fwosow sindutem org b/ novosite/'conteudo_php P MENU=40&1

= [epanamentas

= Subsades

Comunicagio
Noticias
Clipping
Periddicos
Informs
Botetim
Proerama Chuiras
Palavras

Chu Palavras
O Equilibrista
Cartilhas

Documentagdo T'éenica
Resolugfes
Orienlacies
Instrugies
Comumcados
Informes

lagio Nacional
slagdio Estndual

de Carreira

]

Especiais
Campuanhas Salariais
Aposemadaos

Redes Municipais

ENCONTRO

PERAGOGICD
LATINOAMERICANG

JURIDICO - Acdes
Iudicipis/editais

Links

» B
s Prineipe
-
Filiado a T 4
= Fuvoritos
(H"as CNE .

® Contarn

THFlash!
Filme nio localizado

Gireve dos trabalbaderes em edocscio cantinua por tempo inde terminadn
Decisio foi tirada, nestr terga, em assembleia estadual com a presenga de 7 mil pessoas
Trabalhadores/as em educagdio, coordenados pela Sindicato Unice dos Trabalhadores en

Educagio (Sind-UTE/MG), deciditam manter a greve por tempo indcterminado, e
assembleia estadval. realizada dia (00/08), no Pétie da ALMG, em Belo Horizonte.

A greve dos trabalhadores em educagiio foi deflagrade em 08 de junho fhimo e, desd,
enido, & categoria intensifica esforges na temativa de abrir nepociacio com o governo di
Estado. que se nega = implantar a Lei 11.738/08, que institui o Piso Salarial Profissiona
MNacional {PSPM)

1

Mesta terca-feira (9/8). a categoria se reuniu com o Comando Ceral de Greve. ne
Auditrio do Conselho Repional de Engenharia. Arguitetura ¢ Agronomia de Mina
Gerais (CREA), A tarde. em assemhbleia, decidiu os rumos do movimento,

Ihecisio da Categoria

Mais de 7 mil trabalhadores/as em educagBo deciditam pela continuidade da greve d:
rede estadual, A categoria lambém recebeu a solidariedade de diversos setores
sociedade como pais e alunos gue comparceeram ac Pétio da Assembleia Legislativ:
para manifestar zolidariedade ao movimento durante a assembleia estadusl. -

Eixos de atuagio até a proxima assembleis
A Assembleia Estadual aprovou os seguintes eixos de atuzgdo do movimento até |
prixima assembleia:

1) Fortalecer a greve
Intensifcar visita as escolas e cidades gue inda nEo aderiram ao movimenta:
- apodar as professores do 37 ano do ensine médio e impedir a realizagso de designagioe
para substituicio deles;
- Realizar reunifes dos comandos locais de greve ¢ assembleia locaisregionais.

2} Apoio a0 movimento

- Constituigiio de comissdo de pais @ alunos em cada cidade para visita ao Ministéri
Piblice

- Enviar e-mails para depunados estadusis, federais. senadores, imprensa, Presidenta di
Repiblica pedindo apoio para o nosso movimento

- Realizar panfletagens e pedagios em pragas. semdforos, agéncias bancirias, comércic
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£1C.
« Realizar reumities com pais & alunos,

31 Abrir negociacio

- intensificar pressho para abrir canal de negociacio

Informacio Importante:
Uma Comissdio de pais foi recebida pela Fromotoria Estadual da Educado, na tard
desta terga-feira, pela Promotora Maris Elmira,

Selidariedade dos movimentos sociais e sindicais de Minas Gerais

Durante 3 assembleia estadual, a cateporia recebeu o apoio dos movimentos sociais .
sindicais de Minas Cerais. Para a5 liderangas destes movimentos, a greve do
profissionais da educagto da rede cstadual & um movimento dé todos o5 moviento
sociais e sindicals mineinos.,

Reunido com o Minisiério Fihlico Estadual

O Ministério Piblico Estadual {MPE) realizard, nesta quarts-feira (0/08). ume reunid
com o Sind-UTEMG e a Seeretaria de Fstado da EducagSa. A reunido acontecerd &
14h:30 na sede do Ministério Pablico.

Decisio do Governo do Estado de realizar contrataciies

A respeito da decisio do Govena do Estado oue anunciow na tarde de haje (0908) |
contratagdo de professores substitutos para o 3° ano do Ensino Médio, nossa pusig o ¢
seguinie: O direito de greve dos servidores piblicos & legitimo, estande prevish
constitucionalmente no artign 9° da Constituichio Federal de 1988: “& assegurado |
direito de greve, competindo a0s trabalhadares decidir sobre a oportunidade de exercé-l
¢ sabre o5 interesses que devam por meio dele defender”, A regulsmentagio dest
direito foi estabelecida pela Lei Federal No, 7.783 de 28/06/89. por forga da decisd
proferida no Mandado de Injuncin Na. 708 do Supremo Tribunal Federal (STF).

Por isso, ¢ vedada a rescisdo de contrate de trabaiho durante a greve, bem como
contratagho de trabalhadores substitutos (art. 7°, § Onice da Let TTR3/B9). A auséncia dr
trabalho por mative de greve ndo poede ser confundida com fala justificada, ni
podendo ocosrer punipdes pelo governo do Fstado,

Art. 7 - Observadas gs condicdies previstas nesta Lei, |
participacha em greve suspende o contrato de trabatho, devendo as relagde
abrigacionais, durante o perfod, ser regidas pelo acords, convengdn, louda arbiteg
ou decisdo da Sustica do Trabalho.

Parigrafu itnice. E vedada o rescisda de contrato d
trabalha durante o greve, bem como a contratagdo de irabalhadores substiiuios (..

0 Sind-UTE MG ji recorreu i justica ¢ aguarda o promuncigmente de Pode
Judicfirio,

Calendarin

10008 - quarta-feira

Dia 12 de retomue & remuneragio de vencimento bisico,

10h - toda a cateporia deve envisr mensagens de celular e de redes socials com
seguinte mensagem: Piso ¢ Lei. Faga valer sua opefio. Saia do subsidio, Participagss
no Ato Nacional da CUT em Brasilia,

11708 - quinta-feira
Reunidio do Sind-TTTE MG com o Ministério da Educapin,

bt/ wrwew sinduteme, ore brinovos te/vontendo. php PMENT I-404 L.,
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SINDUTE MG, Greve dos trabathadores em educas3o contim por .. HIp iwww,sindutemg org, br/novosite contewdo php! MENU=A0&L.

12708 — sexta-feira
Caga a0 Governador fura da lei
Ato tia BR 381, Ponto do Rio das Velhas

16/08 = terca-feira
Assernibleia Estadual, & 14 b, no Patio da ALMG, em Belo Horizante.

Reivindicaghes

(s trahalhadores em Educacio reivindicam o imediato cumprimento do Piso Salarial
que hoje & de RS 159787, pard uma jomada de 24 horas e ensino médio completc
Minas Gerais paga, hoje, o Piso de RS 369,00 que, de mcordo com pesquisy d
Confederagio Nacional dos Trabalhadores (CNTE), & considerads o pror Piso Salama
dos 27 estados brasileiros.

A coordenadora-geral do Sind-UTE/MEG, Beatriz Cerqueira lamenta que o fato do Estad
ndo ter promovido dinda investimentos significatives em um servigo essencial para «
desenvolvimento social "Tnfelizmente, os  profissionais da pducagio  receben
vencimentos basicos de R$369,00 para formagip em Magistério e REFS0,0 par
formagdo em licenciatura plena. Minas cresce, mas o bolo continua concentrade
impondo o empobreciments a uma categoria essencial a0 desenvolvimento de umy
sociedade, o professor”, disse,

A realidade do Ensino Médio em Minas Gerais

(s trabalhadores em educagio ¢ o Sind-UTE/MG fazem uma denimeia: o5 problemas d
rede estadual de Minas Gerais vio além dos baixos salfirios enfrentados pelo
profissionais da educagio, Uma breve andlise do Censo Escolar revela uma siluagh
pouc discutida, mas preocupants. Fstd em curso uma politica de diminuigdo sistemitic
do funcionamento das escolas estaduais. Analisando o periodo de 2005 a 2011, o Cens:
Escolar aponta um deceéscime do nimero de escolas estaduais em atividade de 4%.

Além disso, se todos os adolescentes mineiros quisessem estudar no ensino médi
ofertade pela rede estadual nio haveria vagas. Neste momento, hé um déficit de 884.471

mil vas.

A matriz curricular determinada pelo Estado impéde que o aluno tenha que optar & parti
do 2° ano por estudar apenas 8 disciplings em detrimento das 12 disciplings
privilegiando uma drea do conhecimento em detrimento da outra, Além disso, existén
pessoas sem formagdn atuando como professores no ensind médio.

Ocorrem fusties de turma e ndo & autorizada a conlratagho de professores, sendo gue o
professores que comptie A equipe sho obrigados 4 assumir disciplinas sem ter 8 formagd
especifica. Coma nio bastasse, faltam professores de matemdtica, fisica ¢ quimica
rede estadual

(uando o profiessor adosce e sai de licenga médica, a maioria das vezes cle ndo o
substituido. *Queremos ¢ Governadar preccupado com O Enen & ¢om o Ensing Meda
duranite todo o ano letive e ndo spenas durante 3 nossd greve”, afima a diregio &
Sind-UTEMC.
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Anexo 13

Efeito da Greve

Data: 09 de agosto de 2011

Autor: desconhecido

Assunto: Associacao de pais pode pedir ao Ministério da Educagéo o adiamento das provas do
ENEM, alegando prejuizo de alunos das escolas estaduais afetados pela paralisacéo.

|.§ _T“UTE Ci‘ile:jﬂ'g
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= ]
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i HSS‘DCIEQ&D ge pais pade pedir ao Ministério da Educacdo adizmento das provas
| do Enem, alegando prejuizo de alunos das escolas estaduais afetados pela paralisagéo
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Anexo 14

Crise na educacdo se agrava com substituicdo de grevistas.
Sind-UTE aciona Estado na Justica contra medida

Data: 10 de agosto de 2011
Autor: desconhecido

Assunto: A resolucdo n. 1.905 estabeleceu a contratacdo imediata de profissionais e a
reposicdo das aulas perdidas desde 8 de junho, mas somente para as turmas do 3° ano do
ensino médio, que se preparam para os vestibulares e para 0 Exame Nacional do Ensino
Médio ENEM).

;ﬁ =~ MTE Clipping

Data: TUOEM - Snrmal- O Tempo- Cagorne; Cidades: Pag.- 23
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Anexo 15

Ministério da Educacdo concorda com contratacoes de professores substitutos devido a greve.

Data: 31de agosto de 2011
Autor: desconhecido.

Assunto: Fernando Haddad disse que apoia a decisdo do Governo de Minas Gerais de
contratar professores substitutos, devido a greve da categoria.
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Anexo 16
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Governo anuncia contratacdo de professores substitutos para todas as séries do ensino basico.

Data: S/D

Autor: Desconhecido

Assunto: Com o objetivo de evitar danos aos alunos das escolas que aderiram & greve e
garantir o cumprimento do ano letivo, o Governo de Minas decidiu contratar professores

substitutos para todas as séries do ensino bésico.

SUPER NOTICIA PAMPULHA OT BETIM OT CONTAGEM O TEMPO LIVRE CONCHA GASTRO COMNCURSOS

OTEMPO <
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Governo anuncia contratacao de i
professores substitutos para todas as series
do ensino basico

= A A | Fonts Nomsl | Mais Noticias Compartithar KT R <X I

Com o objetivo de evitar danos ainda mais graves aos alunos de escolas que
aderiram a greve e garantir o cumprimento do ano letivo, o Governo de Minas
decidiu contratar professores substitutos para todas as séries do ensino bésico.

O Sindicato Unico dos Trabalhadores em Educacéo (Sind-UTE) quer impedir a
votacdo do Projeto de Lei 2.355/11, enviado 4 Assembleia Legislativa de Minas
(ALMG) pelo governador Antonic Anastasia. O PL defende a remuneracéio por
subsidio. O Ministério Piiblico e a Advocacia Geral da Unido ja se manifestaram a
favor desse tipo de remuneracéo. Os professores se reuniram na Assembleia
Legislativa de Minas Gerais (ALMG) nessa terca-feira (13) para conversar com o0s
deputados e acompanhar a tramitacdo do projeto, que foi aprovado pela Comisséo
de Constituicao e Justica (CCJ) e pela Comissao de Administracao Publica.

O projeto segue ainda esta noite para a Comissao de Fiscalizacdo Financeira e
Orcamentdria, onde deve ser votado nesta quinta-feira (15).

NO dia 31 de agosto os representantes do Governo e da entidade sindical se
reuniram e o Ministério Piiblico Estadual (MPE) manifestou que a proposta
apresentada pelo poder ptiblico estadual estd de acordo com a legislacdo e ao
acorddo recentemente publicado pelo Supremo Tribunal Federal (STF).

A Advocacia Geral da Unifo (AGU) também reconheceu que o saldrio pago aos
professores pelo Governo de Minas atende o que estd previsto na Lei.

Em relacdo a contratacio de professores substitutos, o governo alega que jd tentou
negociar com os educadores, sem sucesso, e que, se a reposicdo de aulas comecar a
partir da préxima semana, incluindo sdbados e feriados, a integralizacao dos 200
dias letivos exigidos pela Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB) nas
escolas que aderiram & paralisacdo seria concluida no dia 24 de fevereiro de 2012.
Neste caso, as férias escolares de 2011 teriam inicio em 27 de fevereiro com
término em 11 de margo. Jd o ano letivo de 2012 teria inicio em 12 de marco e
seria concluido em janeiro de 2013.

Nesta quarta-feira a paralisacdo dos professores completa 60 dias letivos.
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Anexo 17

Minas: o pior salario da educacdo do pais

Data: 18 de agosto de 2011
Autor: desconhecido

Assunto: Nesta noticia, o Sind-UTE/MG apresenta o contracheque do professor como prova
de que o Governo de Minas ndo paga o Piso Salarial.

Jrfarme i

EM RESPEITO A VERDADE:

0 NOSSO CONTRACHEQUE

Minas: O PIOR SALARIO

da educagdo do pais
0 Governo de Minas NAQ PAGA

0 Piso Salarial. Mas articula uma es-
trategia de confundir a sociedade,
nos desmoralizar e, com isso, ndo
realizar a negociagdo do cumpri- A
mento da Lei Federal 11.738/08,
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Anexo 18

Professores votam pela manutencdo em Minas

Data: 20 de setembro de 2011
Autor: desconhecido

Assunto: Apos a realizacdo de mais um Assembleia, professores decidem manter a greve.
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Trénsito bom na avenida Raja
Gabaglia e trechos com maior
volume, mas hoa fluidez.
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Transito bom na avenida Silva Lobo e

e sarvirovss s
SIGA EM: TWITTER COM/OTEMPOONLINE Tidos onire Taraza Cristing 8 Bargs

Homem de Melo.

‘ Mais informagdes sobre o trinsito

Professores da rede estadual decidem manter a greve, que completa nesta terca-
feira (20) 105 dias. Apds a realizacio de mais uma assembleia da categoria, nesta
terca-feira (20), na Praca da Assembleia, em Belo Horizonte, os grevistas optaram

por néo voltar as salas de aulas enquanto o Governo nio apresentar uma proposta ‘ NOTICIAS
que atenda as reivindicacdes da categoria.

De acordo com o Sindicato Unico dos Trabalhadores em Educacio (Sind-UTE), os EMEH

Cidades - (iltimas Mais lidas

professores fardo uma vigilia em frente a Assembleia Legislativa. A estimativa & que
grande parte dos oito mil integrantes participe do manifesto e durma na porta do g;ltégsggzgig?ga’
Legislativo. ocupam prédio da
reitoria
A BHTrans alerta aos motoristas que evitem passar pelas imediacdes, durante a
tarde, jd que centenas de professores ainda permanecem no local. NO LOURDES
Motorista egipcio @
Reposi¢do desligado do Uber apds
Nessa segunda-feira (19), a Secretaria de Estado de Educacdo (SEE) enviou dendincia de assédio em
BH

orientacdes sobre a reposigdo do calenddrio escolar para as unidades afetadas pela

greve. Para as instituicdes que retornaram as atividades ainda na segunda-feira,

apos 62 dias de aula perdidos, o ano letivo de 2011 deve se prolongar até o dia 17 M= poticias

de fevereiro, com a utilizacdo de 19 sdbados, a contar do proximo.

A SEE determina que as escolas utilizem todos os sdbados, além dos meses de
dezembro e janeiro. Ficam resguardados apenas os feriados de outubro (dia 12),
novembro (dias 2 e 15) e o recesso de fim de ano entre os dias 24 de dezembro e
12 de janeiro.

Para a coordenadora do Sindicato Unico dos Trabalhadores em Educacéo (Sind-
UTE), Beatriz Cerqueira, néo se pode falar em reposicdo enquanto a greve ndo
acabar.

Contratacdo

O Estado autorizou a contratacio de 12 mil tempordrios para todas as turmas do
ensino fundamental e médio no dltimo dia 15. Até essa segunda-feira, 473
profissionais jd estavam em sala de aula, segundo balanco do governo. Somados
aos 2.404 professores reservas que foram designados para atender ao 3° ano do
ensino médio, sdo 2.877. Segundo a SEE, 11.357 professores estido em greve
atualmente. O Estado afirma que, desde a dltima sexta-feira, quando a Justica
decretou a suspensdo do movimento, 1.400 profissionais voltaram as salas de aula.

Greve de fome

Ainda nessa segunda-feira, dois professores iniciaram uma greve de fome por
tempo indeterminado. Eles pedem o pagamento do piso salarial € ameacam manter
o protesto até que um processo de negociacio com o Governo do Estado comece.

O sindicato da categoria jd entrou com um recurso contra a decisdo liminar do
Tribunal de Justica de Minas Gerais (TJMG) que obriga a suspensio da
paralisacdo. Mesmo com ameaca de multa que pode chegar a R$ 600 mil, o
sindicato optou por manter o movimento. Além do recurso, o Sind-UTE também
enviou uma reclamacio ao Supremo Tribunal Federal (STF) contra o TIMG por
desconsiderar a Lei Federal 7.783/89, que regula o direito de greve.

Nesta terca (20), os professores se reuniram com o deputado Luiz Humberto
Carneiro (PSDB), lider do governo na ALMG, para discutir a lei que regulamenta o
Piso Salarial Profissional Nacional (PSPN).

Decisdo

Na liminar do TIMG, concedida no tltimo dia 16, apds uma acao civil piblica do
Ministério Piiblico Estadual (MPE), o desembargador Roney de Oliveira
determinou o retorno imediato das aulas, sob pena de multa de R$ 20 mil hoje, R$
30 mil amanha, RS 40 mil na quarta e R$ 50 mil por dia a partir de quinta,
chegando ao valor mdximo de R$ 600 mil. Ele considerou a greve abusiva por sua
longa duracio, que estaria causando prejuizo aos alunos, com a possivel perda do

ano o, O meéio da acio aindasrd lgeco

Atualizada & 1604



163

Anexo 19

Proposta do Governo nio deve encerrar greve, diz sindicato

Data: 23 de agosto de 2011
Autor: Luana Cruz

Assunto: Depois que o Governo do Estado admitiu incorrecGes na forma de pagamento dos
professores e enunciou que vai fazer mudancas no sistema de remuneragdo dos professores, o
Sindicato Unico dos Trabalhadores em Educacéo (Sind-UTE) mantém-se irredutivel. Segundo
José Luis, o diretor do sindicato, a categoria ndo recebeu proposta oficial do governo. Os
professores estdo em greve desde 8 de junho de 2011.

-[:"-_"-.-"."' 3 OO governoc MNnac Geve encarrar greve, ai

sindicatc

greve nao € correcao de subsidio, no qual se= basou a proposta

Seourdo dretor do sndicatc o mab
£ sim mudanice OO S0 salarnia

Publicacio: 23/05/2011 11:0% Atusiracso: 2308/2011 1542

Um gruga de professoras fez uma manifestacdo isolada na BR-381. Cerca de S0 manfestantes
ocuparsm, Nna manhd cesta terca-Teira, a8 pista N rosovia na allura ca ponte sobre o Rio das Velhas

=¢oes ne forma de pagamenio dos professores e
Ao dos profissonss do educagdo, o Sindic
td eredutivel. Segunt

+ 05 profissonats

Deposs gue o gonvErnc
aue vai fazer mudancas no
Trabalhadores em Bducagso nd HLITE
a categoria ndo recebeu proposta ofic
deste ano.

anunciou gue as alteragdes salanais v3o combemplar o

& Secreteris de Estedo de Educagdo [
pagamento de subsidios e & expectativa €
uma negodacdo final sobre o mpasse gue prej

stas como

posta seia receinda pe

aconbece uma assembleia da categoris. O
mudanga do peo calanal”, afirma o dretor do Smd-UTE.

Frotesto

COLDEram, Na marhl des
Sabard, regido melropok
ldmel oS &
professores distrinuiram panfietas

& MG -0 10 em frente & Cidade Administrativa,

wto barid#ns com um carre de som. Fles tambd

O fechaments da pista o8ndas & Mevolta de motoretas na BR-381. O emoresine Robson Pauls Freitas, de
27 amos, foou parado por uma horg no engarrafaments, Revolltade, ele afma gue os professoces
deveriam fazer greve, mas sem atrapalhar oulros segmentos. A leabiddo no nsito da ponte & €
enfrentacla dianamente pelos condutores, pos ves devem passar no local a 40 guidmetros por hora.
Com a manifestacio a situagSo do trafego ficou mais complicada.

Fonte: Estado de Minas — Portal U
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Anexo 20

Estados terdo gue pagar piso

Data: 25 de agosto de 2011
Autor: desconhecido

Assunto: Uma decisdo do Supremo Tribunal Federal (STF), publicada no dia 24 de Agosto
de 2011, tornou obrigatdrio e definitivo o pagamento do Piso Salarial Nacional de R$1.187,97
aos profissionais do magistério da educacédo béasica.

Daia. ZEOEAT- Jornat: O Tempo. Cadernc: Cidades Pag - 30
783 secmicol

Estados terao que pagar piso

i dpemas L ;i T .
u
para g (= a2 g ey - -

e

“Governo

B, comete
equivoco
+ com o piso’

Renata

... Yilhena

T subvsiclio paga mads g o 3
s 1 o @ ineonstilacional”

D EFtadn val rumgiie & deci
— sba dn STF rr oplan 3o am pi
s " Balanca 10 nalsris naciansd das pra: & Jof e pive sotaskal ade wal
. 3 tesparest + Waler gure o1 Habalbagures
T e e aN gl @ ]
diy? " a0, (L el

" fenata Vilhesa

i ok e 41 LN
rﬁ.‘.‘.‘:‘ - Lo SPUARE L
RS 1. RS 1. L
$1.122 & de RS 1.320 EES- RS 118797
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Anexo 21

Professores votam pela greve

Data: 25 de agosto de 2011

Autor: desconhecido

Assunto: O estabelecimento da obrigatoriedade do pagamento do piso salarial pelo Estado de

Minas foi comemorado pelos professores, que lotaram o patio da Assembleia Legislativa e
aprovaram a continuidade da greve.

SITE
IR Chpping

Data: T0819- Jomal: O Temp. Caderse: Cidades Pag.: 39
PR Sbomicod

Professores votam pela greve
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Anexo 22

Sind-UTE/ MG comemora definicdo do STF

Data: 26 de agosto de 2011
Autor: desconhecido

Assunto: O Supremo Tribunal Federal (STF) julgou improcedente a acao relativa ao Inciso 4°
do art. 2° da lei 11.738/2008, que fixa o piso salarial dos professores do ensino médio com
base no vencimento, e ndo na remuneracao global.

P
Sind-UTE/MG comemora definicao do STF

STF - D¥e n® 162,201 1 Divulgacic: terca-feira, 23 de agasto Publicagdo:
————— - guatta-felra, 34 de agosto pagina 28

ACED DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE 4167 {2607

ORIGEM (ADI - 152737 - SUPREMO TRIBUMAL FEDERAL

PROCED. :DISTRITO FEDERAL

RELATOR :MIN. JOAQUIM BARBOSA

REQTE.(S) :GOVERNADOR DO ESTADO DE MATD GROSS0 D0 5L

PROC.[(ASSIES) PROCURADOR-GERAL DO ESTADC DE MATD GROSS0 DO SUL

REQTE.(S) :GOVERNADOR DO ESTADD DO PARANA

PROC{A/SI(ES) (PROCURADOR-GERAL D0 ESTADC DO PARANA

REQTE.(5) :GCOVERNADOR DO ESTADD OE SANTA CATARINA

PROC.[A/S)(ES) (PROCURADCR-GERAL DX ESTADD DE SANTA CATARINA

REQTE.(S) :GOVERNADORA DO ESTADD DO RID GRANDE DO 5LIL

PROC.(ASS)ES) :PROCURADOR-GERAL DO ESTADC DO RIC GRANDE DO SUL

REQTE.(S) :GOVERNADCR DO ESTADO DO CEARS

INTDH2.(ASS) -PRESIDENTE D REFUBLICA,

ADV(Af5] (ADVOGADO-GERAL DA UNIAD

INTDOL(A/S) :CONGRESSD NACIOMAL

AM. CURIAE, :CONFEDERACAD MACIONAL DOS TRARALHADORES EM ESTARFL ECIMENTOS DE ENSING
COMNTEE

ADV (ASS) (SALOMAO BARROS XIMENES

AM. CURIAE, :SINDICATO DOS SERVIDORES DO MAGISTERIO MUNICIPAL DE CURTTIRA - SISMMAC
ADNV {AS5) T ALIDIA MARLA LIMA SCHEIDWEILER

AM. CURIAE, :CONFEDERACAD MACIONAL DO TRABALHADORES EM EDUCACAO - CNTE

ADV {ASS) (ROBERTO DE FIGUEIREDD CALDAS

AM. CURIAE. :SINDICATO DO5 TRABALHADORES EM EQJCAI;E.C PUBLICA DO ESPIRITD SANTD -
SIMDIUFES

ADN {ASS) : JOSE ROBERTO DE ANDRARE

AM. CLIRIAE, (SINDICATO DOS TRABALHADORES EM ECUCACAD DE GOTAS - SINTEGD

ADN {AS5) (REGINA CLAUDLIA DA FOMNSECA

AM. CLIRIAE, {SINDICATO DOS SERVIDORES PUSLICOS D0 MUNICIPIO DE FORTALEZA - SINDIFORT
ADN (A5 THIAGD CAMARA LOURFIRD E OUTRINASS)

29, aos Incisos [T e 1 doart. 3% e a0 artigo 87, lodos da Led n® | 1.738/20
Senbwar MEnistrd Glmar Mendes, ques dave interpretacio conforme no sentido de gque a referdncia do
piso salarial & 3 remuneracio, e venddo o Senhor Minisbro Marco Aurélio, ouse a [sigava procedents.
VWobou o Presidente, Em sequida, apds a wato. do S inistro Joaquim Barbosa (Relavor), que
Jjulgava improcedente a a quanto ac k 47 do artigo 29 da lei impugraca, no Gue Il acompanhado

i, com 8 ressalva do woto do

pelos Senhores MEnistras Loic Fux, Ricardo Lewandowskl, Calsa de Mello e Ayras Britto, 2 o= volos dos

fZenhaores Ministros Carmen Licia, Gilmar Mendes, Elen Gracie & Mascn Awréling que 3 juigavam
procedente, fai 0 pdgamentn suspenso para aguardar o woto do Senbhor Menistro Cezar Peluso
{Presidente), nos termeos do paragrafo onica do artigo 23 da Lei 19 5868 rar Minlstrg Marnco
Aurélio suscitou questdo de ordem, repeitada pelo Trbunal, guan de  guorum para
dido o Senbor
clpacao nallM,
pelo Governador do Estado de
elo Governados do Estado de
ido, a Miristra

Mato Grosso oo S, o O £5 Schwarz Viana, Procurador do Estado;
Santa Catarina, o Dr. Esequiel Pires, Procuradaor do Estado; pela Adwoo -
Luis Tndcio Lucena Adarms; pelos amic cuniae Confederagio Macional dos Trahslhadores em Educagio-
CNTE e Confederacio Naconal dos Trabalhadores em  Estabeloeciment de  Ensir OMTEE,
respectivamente, o Dr. Roberta de Figuelredn Caldas e o Dr, Saloman Bareas Ximenes 2, pelo Ministério




Pihlico Fedaral, 2 Vice-Proouradora-Geral da Repibilica, Cra, Deborah Macedo Dupeat de Britto Pereira
Presidencis do Senhor Ministre Ayres Britto (Vice-Presidente). Plendric, (6.04.2011

Decisdo: Colhide o woto do Presidente, Ministro Cezar Pelust, que lulgeu procsdente 3 acio
relati@mente 30 § 47 do art, 29 da Lei 117382004, o Tribunal Julgou a acdo improcedents, por
maiaria. Quanta & #flcicla erga omnes £ a0 efeito vinowlante da decisda emrelacio 3o § 4% do art. 20
¢a Lei n® 11.738/2008, o Tribunal decidiu que tals eflcadss ndo se aplicam 2o respective julzo de
improcedéncia, confra 05 wotns dos Senhores Ministros Jasguim Barbesa (Relator) e Ricardo
Lewandewski. Impedido o Senhor Ministro Bias Toffoll, Plendio, 27.04.2011

EMENTA: COMSTITUCIOMAL. FINANCEIRD. PACTO FEDERATIVO E REPARTIGAD DE
COMPEFENCIA, PISO NACIONAL PARA DS PROFESSORES DA EDUCACAD BASICA. CONCEITO
DE PISO: VENCIMENTO OU REMUNERACAO GLOBAL. RISCOS FINANCEIRO E
ORCAMENTARIO. JORNADA DE TRABALHO: FIXACAO DO TEMPO MINIMO PARA DEDICACAD
A ATIVIDADES EXTRACLASSE EM 1/3 DA JORNADA,

ARTS. 29, §§ 1° E 49, 30, CAPUT, I1 E III E 87, TODOS DA LEI

11,738/2008, CONSTITUCIONALIDADE, PERDA PARCIAL DE OBIETO,

1. Perda parcial do objeto desla acae direta de inconstitucionakidade, na medida em que o cronograma
de aplicaciio escalonada do piso de vencimento dos professones da educacio basica se exauriy (ars, 3
& Bt da Las 11.738/2008).

2. E_constitucional a ngrma geral federal que fixou o piso salarial dos professores do
enging médio com base no vencimento, e ndo na remuneracio global. Competéncia da
Unido para dispor sobre normas qgerais relativas ao piso de vencimento dos professares
da_educacio bisica, de modo a wtiliza-lo como mecanismo de fomento ao sistema
educacional & de valorizacio profissional, & néo apenas como instrumento de protecio
minima ao trabathador,

iE ggnstituchnal norma geral fi:d'eral que. mﬁnﬂ Q E[QEMHHE minimo de 1/3 da carg
4 ta d -g“.i_m:-_!-tstitwclunahdade julgada_improcedente. Perda g 1el.-n declzrada am
relacio aos a o g §o 111 738/2008.

167




168

Anexo 23

Protesto pela educacdo - Todos de preto dia 31/08

Data: 26 de agosto de 2011
Autor: desconhecido

Assunto: No dia 31/08, os professores da Rede Publica Mineira realizaram um protesto, num
esforco de demonstrar a insatisfagdo da classe com a forma como vem sendo tratada a
educacéo.

Protesto pela educacgao - Todos de preto dia 31/08

CHEGA DE TRATAR A GREVE DOS PROFESSORES COMO SE FOSSE UM PROBLEMA DE TRANSITO!

N&o sou professor, ndo sou do sindicato, meus filhos ndo estudam em escola publica, alids ndo tenho filhos e posso
pagar uma escola particular...

Sou apenas alguém que gostaria de matricular algum dia meus filhos em uma escola publica de qualidade!!!!

NO DIA 31/08, VAMOS FAZER ESFORGO PARA DEMONSTRAR NOSSA INSATISFACAO !!!!

Manifesto meu apoio a greve dos professores em Minas Gerais em defesa da Educagao!!

A reportagem do MGTV comega tratando da falta que as aulas fazem na vida dos estudantes, dificultando seu
aprendizado e a realizacdo das provas do ENEM e da dificuldade dos pais sem ter com quem deixar seus filhos
(professor agora € sinénimo de baba?).

Mas o fato é que precisamos lutar ndo s6 por aulas, mas por aulas de qualidade!!!

Aulas que realmente geram aprendizado que os transformem em cidaddos conscientes, competentes e que coloquem os
estudantes em posicdao de conquistarem as vagas nas universidades.

Assista o video:
http://video.globo.com/Videos/Player/Noticias/0,,GIM1590010-7823-
GREVE+ENTRA+PELO+SEGUNDO+SEMESTRE+LETIVO+EM+MINAS+GERAIS,00.html

Uma educacdo de qualidade comega com a remuneragao justa dos professores!

Afinal de contas, quem em sa consciéncia quer estudar para passar em um vestibular, estudar durante 4 anos ou mais,
fazer especializagdo e pds, para ao final ganhar um saldrio de professor da rede publica?

Vocé conhece alguém que tenha esse sonho????

Segundo a Revista Veja, na reportagem “Mudar os professores ou mudar de professores”, o “substancial aumento do
salario dos professores na década de 90 ndo representou aumento da qualidade do ensino”! Parece que os professores,
diferentes das outras categorias, sdo desinteressados e preguigosos...
http://veja.abril.com.br/020610/mudar-professores-p-212.shtml

Me pergunto em que escola estadual estudam os filhos desses jornalistas!!!!
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Divulgue essa campanha!!!
Facamos esse minimo de acdo em defesa de educagao!
Vamos, pelo menos, mostrar nossa insatisfagao!l!

Vamos fazer da internet um verdadeiro espago de democracia e circulagao de informagdes!!!!



Data: 26 de agosto de 2011

Autor: Luana Cruz

Anexo 24

Sindicato ndo recua

170

Assunto: O acordo do Supremo Tribunal Federal (STF) é a nova arma do Sindicato Unico dos
Trabalhadores em Educacdo de Minas Gerais (Sind-UTE) para pressionar o Governo de
Minas a pagar o piso salarial nacional aos servidores.

SNDUTE MG, Sindicato ndo recun

107 Congresso do Sind-UTE MG

Hiblioleca
Rlngs

CAMPANIA SALARIAL
EDUCACTIONAL 2015

EDITAL DE COMNVOCACAL - Subsedes

GREVE 2014

GREVE SREs ¢ QRGAD CENTRAL NA

MDA

ILEIT §00

VIl CONFERENCLIA ESTADUAL

FICHA DE FILIACAD

Condurso

hisp/ o s nedutemg. org. br/novosite/contendo, php TMENLI=H0& L

Sindicato
nao recua

LUANA CRUZ

O acdrdao do Supremo Tribu-
nal Federal (STF)e& anovaarmado
Sindicato Unico dos Trabalhadores
em Educacdo de Minas Gerais
(Sind-UTE) para pressionar o go-
verno de Minas a pagar o piso sala-
rial nacional aos servidores. O go-
verno admite que pode adequar o
pagamento de parte dos professo-
res que recebem salarios no mode-
lo de vencimento basico, mas o sin-
dicato exige que a determinacgao
do STF seja cumprida para todos.

Desde janeiro, a Secretaria de
Estado de Educacao (SEE) adotou
0 subsidio como padrao remunera-
torio para as carreiras da educa-
cao basica. O modelo extingue o
vencimento basico e as gratifica-
¢oes individuais, incorporando es-
sas parcelas em uma remunera-
cao unica, chamada subsidio. Se-
gundo o governo, 62% dos servido-
res recebem de acordo com o Novo
modelo. A secretaria de Estado de
Planejamento e Gestao (Seplag),

bim Vi i = i
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Anexo 25

Estado quer mais substitutos.
Sindicato diz que greve continua por tempo indeterminado.

Data: 26 de agosto de 2011
Autor: desconhecido

Assunto: Executivo alega ndo ter orcamento para pagar R$1.187,00 do piso salarial.

Greve dos trabalhadores em educagao
continua por tempo indeterminado

Decisao foi tirada, nesta terca, em assembleia estadual com a presenca de 7 mil
pessoas

Trabalhadores/as em educacdo, coordenados pelo Sindicato Unico dos Trabalhadores
em Educacao (Sind-UTE/MG), decidiram manter a greve por tempo indeterminado,
em assembleia estadual, realizada dia (09/08), no Patio da ALMG, em Belo Horizonte.

A greve dos trabalhadores em educacao foi deflagrada em 08 de junho Ultimo e,
desde entao, a categoria intensifica esforcos na tentativa de abrir negociacao com o
governo do Estado, que se nega a implantar a Lei 11.738/08, que institui o Piso
Salarial Profissional Nacional (PSPN).

Nesta terca-feira (9/8), a categoria se reuniu com o Comando Geral de Greve,
no Auditdrio do Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia de Minas
Gerais (CREA). A tarde, em assembleia, decidiu os rumos do movimento.

Decisao da Categoria

Mais de 7 mil trabalhadores/as em educacao decidiram pela continuidade da greve
da rede estadual. A categoria também recebeu a solidariedade de diversos setores
da sociedade como pais e alunos que compareceram ao Patio da Assembleia
Legislativa para manifestar solidariedade ao movimento durante a assembleia
estadual.

Eixos de atuacao até a proxima assembleia
A Assembleia Estadual aprovou os seguintes eixos de atuacdao do movimento até a
proxima assembleia:

1) Fortalecer a greve

- Intensificar visita as escolas e cidades que ainda ndo aderiram ao movimento;
- apoiar os professores do 3° ano do ensino médio e impedir a realizagdo de
designagoes para substituicao deles;

- Realizar reunides dos comandos locais de greve e assembleia locais/regionais.
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2) Apoio ao movimento

- Constituicao de comissao de pais e alunos em cada cidade para visita ao Ministério
Publico

- Enviar e-mails para deputados estaduais, federais, senadores, imprensa, Presidenta
da Republica pedindo apoio para 0 nosso movimento

- Realizar panfletagens e pedagios em pracas, semaforos, agéncias bancarias,
comércio, etc.

- Realizar reunides com pais e alunos.

3) Abrir negociacao

- intensificar pressao para abrir canal de negociagao

Informacao Importante:
Uma Comissao de pais foi recebida pela Promotoria Estadual da Educacao, na tarde
desta terca-feira, pela Promotora Maria Elmira.

Solidariedade dos movimentos sociais e sindicais de Minas Gerais

Durante a assembleia estadual, a categoria recebeu o apoio dos movimentos sociais
e sindicais de Minas Gerais. Para as liderancas destes movimentos, a greve dos
profissionais da educacao da rede estadual € um movimento de todos os
movimentos sociais e sindicais mineiros.

Reuniao com o Ministério Publico Estadual

O Ministério Publico Estadual (MPE) realizara, nesta quarta-feira (0/08), uma reunido
com o Sind-UTE/MG e a Secretaria de Estado da Educacdo. A reunido acontecera as
14h:30 na sede do Ministério Publico.

Decisao do Governo do Estado de realizar contratagcoes

A respeito da decisao do Governo do Estado que anunciou na tarde de hoje (09/08)
a contratacao de professores substitutos para o 3° ano do Ensino Médio, nossa
posicao € a seguinte: O direito de greve dos servidores publicos é legitimo, estando
previsto constitucionalmente no artigo 9° da Constituicdo Federal de 1988: “é
assegurado o direito de greve, competindo aos trabalhadores decidir sobre a
oportunidade de exercé-lo e sobre os interesses que devam por meio dele defender”.
A regulamentagao deste direito foi estabelecida pela Lei Federal No. 7.783 de
28/06/89, por forca da decisao proferida no Mandado de Injuncao No. 708 do
Supremo Tribunal Federal (STF).

Por isso, é vedada a rescisao de contrato de trabalho durante a greve, bem como a
contratacao de trabalhadores substitutos (art. 7°, § Unico da Lei 7.783/89). A
auséncia do trabalho por motivo de greve nao pode ser confundida com falta
injustificada, nao podendo ocorrer punicoes pelo governo do Estado.

Art. 79 - Observadas as condicoes previstas nesta Lej,
a participacdo em greve suspende o contrato de trabalho, devendo as relacoes
obrigacionals, durante o periodo, ser regidas pelo acordo, convengéo, laudo arbitral
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ou decisdo da Justica do Trabalho. )
Pardgrafo unico. F vedada a rescisgo de contrato de
trabalho durante a greve, bem como a contratagao de trabalhadores substitutos (...).

O Sind-UTE MG ja recorreu a justica e aguarda o pronunciamento do Poder
Judiciario.

Calendario

10/08 — quarta-feira

Dia D de retorno a remuneracao de vencimento basico.

10 h - toda a categoria deve enviar mensagens de celular e de redes sociais com a
seguinte mensagem: Piso é Lei. Faca valer sua opcao. Saia do

subsidio. Participacdo no Ato Nacional da CUT em Brasilia.

11/08 — quinta-feira
Reunido do Sind-UTE MG com o Ministério da Educacao.

12/08 — sexta-feira
Caca ao Governador fora da lei
Ato na BR 381, Ponto do Rio das Velhas

16/08 - terca-feira
Assembleia Estadual, as 14 h, no Patio da ALMG, em Belo Horizonte.

Reivindicacoes

Os trabalhadores em Educagao reivindicam o imediato cumprimento do Piso Salarial,
gue hoje é de R$ 1.597,87, para uma jornada de 24 horas e ensino médio completo.
Minas Gerais paga, hoje, o Piso de R$ 369,00 que, de acordo com pesquisa da
Confederacao Nacional dos Trabalhadores (CNTE), é considerado o pior Piso Salarial
dos 27 estados brasileiros.

A coordenadora-geral do Sind-UTE/MG, Beatriz Cerqueira lamenta que o fato do
Estado nao ter promovido ainda investimentos significativos em um servigo essencial
para o desenvolvimento social "Infelizmente, os profissionais da educacao recebem
vencimentos basicos de R$369,00 para formacdao em Magistério e R$550,00 para
formagao em licenciatura plena. Minas cresce, mas o bolo continua concentrado,
impondo o0 empobrecimento a uma categoria essencial ao desenvolvimento de uma
sociedade, o professor", disse.

A realidade do Ensino Médio em Minas Gerais
Os trabalhadores em educacao e o Sind-UTE/MG fazem uma denuncia: os problemas
da rede estadual de Minas Gerais vao além dos baixos salarios enfrentados pelos
profissionais da educacdo. Uma breve analise do Censo Escolar revela uma situacao
pouco discutida, mas preocupante. Estd em curso uma politica de diminuicao
sistematica do funcionamento das escolas estaduais. Analisando o periodo de 2005
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a 2011, o Censo Escolar aponta um decréscimo do nimero de escolas estaduais em
atividade de 4%.

Além disso, se todos os adolescentes mineiros quisessem estudar no ensino médio
ofertado pela rede estadual ndo haveria vagas. Neste momento, ha um déficit de
884.470 mil vagas.

A matriz curricular determinada pelo Estado impde que o aluno tenha que optar a
partir do 2° ano por estudar apenas 8 disciplinas em detrimento das 12 disciplinas,
privilegiando uma area do conhecimento em detrimento da outra. Além disso,
existem pessoas sem formacdo atuando como professores no ensino médio.

Ocorrem fusOes de turma e ndo é autorizada a contratacao de professores, sendo
gue os professores que compoe a equipe sao obrigados a assumir disciplinas sem ter
a formacao especifica. Como nao bastasse, faltam professores de matematica, fisica
e quimica na rede estadual.

Quando o professor adoece e sai de licenca médica, a maioria das vezes ele nao é
substituido. “"Queremos o Governador preocupado com o Enen e com o Ensino Médio
durante todo o ano letivo e nao apenas durante a nossa greve”, afirma a diregao do
Sind-UTE/MG.
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Crédito das Fotos: Felipe Batista
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Anexo 26

Eu ndo consigo entender esse confronto. Esta faltando pé no chdo e bom senso do sindicato

Data: 28 de agosto de 2011

Autor: Jornal O Tempo, In: http://sindutevicosa.blogspot.com.br/2011/08/ultimas-noticias-da-
greve-dos.html

Assunto: A Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo, Renata Vilhena, esclareceu
algumas questdes referentes a Lei de subsidio.

segunda-feira, 29 de agosto de 2011

Ultimas Noticias da Greve dos Trabalhadores em Elllll:a(;flﬂ
Professores. Governo estuda escalonar pagamento do piso; categoria se reine novamente na quarta-
feira

Expectativa de fim da greve

O TEMPO ouviu os dois lados na paralisacio que ja dura 82 dias e prejudica os
estudantes

A semana comeca com a expectativa de que o governo de Minas apresente uma proposta para encerrar
a greve dos servidores da educacdo, que completa hoje 82 dias. Depois da posi¢do do Supremo
Tribunal Federal (STF) em favor dos professores, no meio da semana, a reivindicacdo da categoria
ganhou novo folego e o Estado agora estuda maneiras para pagar o piso nacional - uma possibilidade é
escalonar o pagamento.

O STF determinou que os Estados paguem o piso nacional de R$ 1.187,97 aos profissionais da
educacdo bésica com carga horaria de 40 horas semanais, em cumprimento a lei 11.738/2008. Além
disso, o Supremo descartou como forma de pagamento o sistema de subsidio, que incorpora ao salario
os beneficios e gratificacdes conquistados ao longo do tempo.

Enquanto nao ha consenso, o Estado garante nao ter como cumprir a determinac¢io do STF por falta de
recursos e por causa da Lei de Responsabilidade Fiscal, que impoe limites de gastos. Mesmo assim, a
secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo, Renata Vilhena, afirma que esta fazendo calculos para
tentar atender os professores sem comprometer os cofres estaduais.

Do outro lado, a categoria alega que a insisténcia do governo em manter o subsidio e em nio pagar o
piso sdo ferramentas para defasar os vencimentos dos professores. O Sindicato Unico dos
Trabalhadores em Educacdo (Sind-UTE) ameaca continuar a greve se a decisdo do Supremo nao for
cumprida. Os sindicalistas argumentam que tentam desde o ano passado manter negociacées com o
governo, mas que o Estado nao se dispos a dialogar e, em uma ocasido, ficou trés meses sem se
manifestar sobre o assunto.

Por enquanto, certo mesmo é que o impasse continua pelo menos até depois de amanha, data da
proxima assembleia dos professores.

Fonte: Claudia Gitiza - Jornal OTEMPO em 29/08/2011
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MINIENTREVISTA

"Eu nao consigo entender esse confronto. Esta faltando pé no chido e bom senso do
sindicato"

Renata Vilhena Secretaria de Estado de Planejamento e gestiao

Por que o governo criou o subsidio? Em 2008, com a determinacio do governo federal para
implantar o piso nacional da educacao, n6s comecamos a estudar uma forma para implementa-lo. A
carreira da educacao é a mais complexa do Estado. Ao longo dos anos foram se criando uma série de
gratificacOes que traziam uma falta uma clareza para os profissionais em relagio a seus direitos. O
subsidio incorporou todos esses direitos em um valor tinico para garantir ao servidor a manutencao
dos beneficios. O sindicato participou da criacdo do subsidio.

O governo vai pagar o piso nacional no valor de R$ 1.187,97? Cumprir essa decisao impacta
em bilhGes no orcamento do Estado. Temos uma Lei de Responsabilidade Fiscal para cumprir. Se a
gente extrapolar, todos os convénios serao suspensos e a Unido vai nos multar. O que adianta o
governo dizer que vai cumprir o piso de imediato e ndo poder pagar. Sera que algum servidor quer
voltar para a situagdo antiga de salarios atrasados?

O Estado alega que nao pode cumprir o piso devido a Lei de Responsabilidade Fiscal.
Por outro lado, o sindicato afirma que nao suspende a greve. Como fica esse
impasse? Estamos abertos a negociacdo. Vamos estudar a possibilidade de pagar escalonado, sem
ultrapassar o orcamento. Ha também a alternativa de contratacdo de professores para todas as séries
para tentar amenizar o prejuizo.

Essa contratacao nao fere o direito de greve previsto na Constituicio Federal? Nao.
Entendemos que esses mais de 80 dias de paralisacdo sao um dano irreparavel para a sociedade. E,
diante disso, estamos estudando uma forma de fazer novas contrataces. Mas a gente espera mesmo é
bom senso por parte do sindicato.

O MEC pode liberar recursos para Minas cumprir com o piso? Nio, a portaria que
regulamenta a lei do piso nacional impede que 16 Estados recebam recursos. A verba s6 pode ser
repassada a Estados que tenham repasses do Fundeb (Fundo de manutencao e Desenvolvimento da
Educacao Basica e de Valorizacao dos Profissionais da Educacao), o que nao é o caso de Minas.

Especialistas afirmam que Minas tera que pagar o piso retroativo a janeiro de 2010, data
limite determinada pelo STF para o cumprimento da lei sancionada em 2008. O governo
vai cumprir?Quando os cinco Estados impetraram uma ac¢ao no STF, foi publicada uma liminar que
autorizava que, até o julgamento final da aclo, o piso seria a remuneracao. O julgamento foi em abril
de 2011. Entao nao ha davida de que até abril de 2011 quem pagava através do subsidio cumpria a lei.
A davida é se o pagamento seréa feito a partir de abril ou da data da publicacao, em 24 de agosto. Isso
certamente sera alvo de algum recurso para esclarecimento.

Como sera feita a reposicao das aulas perdidas? Isso precisa ser feito o quanto antes, os alunos
ja foram muito prejudicados. E importante dizer que temos 58 escolas totalmente paralisadas. Isso
corresponde a 0,42% em todo o Estado.

Os salarios cortados serao pagos no fim da greve? Estamos aberto a negociacoes. Ano passado
pagamos, e os servidores nao fizeram a reposicdo como previsto. Eles ficaram devendo mais de um
milhao de horas/aula.

O piso nacional abre precedente para outras categorias? Sim, infelizmente. Mais uma vez é a
Uniao legislando sem conhecer a capacidade financeira dos Estados.



Anexo 27

Greve pode anular ano letivo

Data: S/D

Autor: Joana Suarez
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Assunto: A maior greve de professores estaduais dos Ultimos dez anos chega ao seu 69° dia
com a possibilidade de perda do ano letivo para 336 mil alunos. Apds mais uma reunido
intermediada pelo Ministério Publico Estadual (MPE), professores e representantes do

Governo do Estado ndo aceitaram recuar.

JOANA SUAREZ

A maior greve de professores estaduais dos tiltimos dez anos chega hoje ao seu 69°
dia com a possibilidade de perda do ano letivo para 336 mil alunos. Ontem, apds
mais uma reunido intermediada pelo Ministério Piiblico Estadual (MPE),
professores e representantes do governo do Estado néo aceitaram recuar.

Um novo encontro esta previsto para a proxima quarta-feira. No entanto, as
chances de as aulas serem retomadas ainda neste més sio remotas por conta da
posicio irredutivel das duas partes. Considerando que os estudantes perderam, até
ontem, 32 dias letivos, eles precisariam de todos os feriados, sdbados e, inclusive,
domingos do restante de 2011 para repdr os dias ociosos.

A conta vale se a greve for encerrada até o dia 31 deste més. Caso contrdrio, a
reposicdo teria de avancar pelo més de janeiro. Isso porque, a partir de 1° de
setembro, o prejuizo para o calenddrio escolar terd ultrapassado 50 dias letivos, o
que corresponderia exatamente ac nimero de dias livres no calenddrio até
dezembro.

Ontem, enquanto representantes das secretarias de Estado de Plansjamento e
Gestdo (Seplag) e de Educacio (SEE) se reuniam com membros do Sindicato Unico
do Trabalhadores em Educacao (Sind-UTE), professores ficaram de prontidido em
frente & sede do Ministério Piblico.

Professores e governo néo se entendem em relacdo o valor do piso salarial no
Estado. Enquanto os grevistas exigem R$ 1.597,87 por 40 horas semanais, o Estado
s0 aceita negociar o novo modelo de remuneracéo, o subsidio, que incorpora os
beneficios ao saldrio, 0 que dd uma remuneracéo inicial de R$ 1.122 para 24 horas
semanais.

"Nds ndo faremos propostas para o modelo velho. Temos que corrigir alguns erros
do subsidio e torna-lo mais atraente, principalmente para os professores antigos',
disse a secretdria de Estado de Educacdo, Ana Licia Gazzola. "0 governo ndo
apresentou proposta. 56 quer negociar o subsidio. Isso nds nao aceitamos”, disse a
coordenadora do Sind-UTE, Beatriz Cerqueira.

Segundo a SEE, das 3.777 escolas estaduais, 751 estao afetadas parcialmente pela
greve e 80 estéo totalmente paradas. O sindicato sustenta que 50% dos professores
aderiram & paralisacdo. Na semana passada, a SEE determinou a contratacdo de
3.000 professores substitutos, mas apenas 356 foram admitidos. O Sind-UTE
tentou barrar a medida, mas a Justica indeferiv ontem a acéo.
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Anexo 28

Anastasia guer nova reunido com professores

Data: 29 de agosto de 2011
Autor: desconhecido

Assunto:
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Em seu primeiro pronunciamento oficial sobre a greve dos professores da rede estadual de
ensino, que completa 84 dias, o governador Antonio Anastasia (PSDB) solicitou ao
procurador-geral de Justica de Minas, Alceu Margues, uma nova reuniéo com
representantes das secretarias de Educacéo e Planejamento e do Sindicato Unico dos
Trabalhadores em Educac&o (Sind-UTE). Seu apelo € para que se encontre "uma posicéo
de equilibrio” respeitando "as possibilidades reais do Tesouro do Estado e da
responsabilidade fiscal de Minas Gerais". Ele criticou 0s motivos da greve, alegando ter o
sindicato iniciado "um movimento "por diversas motivacdes” e fez um balanco das Publicidade

0072016
s Novo DCE quer priorizar o
dialego

paralisacdes que estariam afetando 1, 5% das escolas totalmente paralisadas e cerca de
19% parcialmente. Por fim, o governador anunciou aulas de reforco pela Rede Minas, "com
vistas a reduzir o prejuizo para o vestibular e o Enem”

Quanto a recente deciséo do Supremo Tribunal Federal (STF) que obriga os estados a
pagarem o piso nacional de R$ 1 187 97 aos profissionais da educac&o com carga horéria
de até 40 horas semanais, Anastasia disse que o entendimento na afeta a realidade de
Minas. "E € bom dizer que a recente decisao do Supremo Tribunal Federal em nada afeta a
adocgéo por Minas e outros estados do sistema do subsidio."” A nova norma do subsidio
prevé, conforme o Governo, o valor de R$ 1.122 00 para 24 horas semanais. Sua entrada
em vigor implicou um aumento da folha de pessoal da Educacéo, neste ano de 2011, de
R$% 1,4 bilhdo. A nova sistematica, explicou Anastasia, significou "um reajuste médio de
cerca de 20% para os servidores do quadro da Educacao, gue se somaou aos 10% que fai
concedido, no ano passado, para os servidores".

O pronunciamento do governador foi recebido com decepcao pelos docentes em greve. A
coordenadora do Sind-UTE em Juiz de Fora, Yara Aquino, lamentou a forma como o
Governo trata a questdo. "O governador fala que esta preocupado com os alunos, mas
coloca profissionais formados em psicologia para dar aula de sociologia. Que preocupacao
e essa?”, questionou. Ela também atacou o uso de aulas pela TV "lsso néo substitui o

g essa?’, questionou. Ela também atacou o uso de aulas pela TV. "lsso ndo substitui o
professor.” A diretora estadual do Sind-UTE, Beatriz Cerqueira, criticou os numeros do
movimento apresentados por Anastasia. "E uma tatica dele falar que apenas 1,5% das
escolas estéo paralisadas. Ao todo, 50% dos professores estaduais de Minas cruzam os
bracos ha 8J dias"

O presidente da Federacio das Associaces de Pais e Alunos das Escolas Publicas de
Minas (Fapaemg), Mario de Assis, considerou as aulas pela TV como uma boa iniciativa,
mas sem impacto para resolver o problema dos alunos sem aula. Os programas na Rede
Minas comecardo a partir do dia 12 de setembro. De segunda a sexta-feira, serdo inseridas
insercdes de dois minutos na programacao, com dicas sobre as disciplinas. Aos sabados,
a partir do dia 17, sera transmitido um programa ao vivo, com duracéo de uma hora, em
que os alunos poderao enviar suas duvidas por telefone e intemet para serem respondidas
por especialistas. O Enem acontece 22 e 23 de outubro, e 0s programas serdo exibidos até
a vespera da prova.

Designagdo

Membros do Sind-UTE em Juiz de Fora conseguiram ontem evitar a realizacéo de novas
designacdes para substituir os professores em greve. O grupo acompanhou o
procedimento para contrataco de docentes tempordrios para a Escola Estadual Duque de
Caxias, na regido central da cidade. A esfratégia é convencer os candidatos a uma vaga
temporaria a aderirem ao movimento. Quando ha resisténcia por parte dos concorrentes, o
sindicato entra em contato com o titular da vaga para retomar sua cadeira e, assim,
iInviabilizar a posse do recém-contrato. Nesses casos, 0 temporario atua como auxiliar no
reforco escolar.
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Anexo 29

Ano letivo estd comprometido

Data: 30 de agosto de 2011

Autor: desconhecido

Assunto: Mesmo que a greve acabe nos proximos dias, professores s6 conseguirdo repor
calendario em janeiro de 2012.
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TAMARA TEIXEIRA E NATALIA OLIVEIRA

o Professor preso em
manifesto

Mais

A decisdo dos professores de ndo aceitar o termos da negociacdo propostos pelo
Ministério Publico Estadual (MPE), ontem, durante uma reunido, confirmott uma
previsio feita hd duas semanas quando representantes da categoria e do MPE
safram de uma outra rodada de negociacGes sem acordo: o ano letivo de 2011 estd
comprometido em Minas.

Ainda que decidam pelo fim da greve na assembleia que fardo hoje a tarde, os
professores s6 conseguirdo cumptir a carga hordria de 200 dias letivos caso
avancem com 0 calenddrio de reposictes até janeiro de 2012. Com 0 50° dia letivo
comprometido, mesmo que voltem s salas de aula amanha e utilizem os feriados e
fins de semana até o fim de dezembro, s professores ndo terdo dias disponiveis
para repor o contetido perdido. O Estado admite fazer a reposicdo das aulas até
pelo menos 13 de janeiro,

A Secretaria de Estado de Educado (SEE) informou ontem que o calendario deste
ano - que deveria ser encerrado em 16 d dezembro - serd redefinido com o fim da
paralisacdo. O 6rgdo garantiu que nenhum aluno ird perder o ano. O perfodo de
férias, sequndo a SEE, serd definido em conjunto pelos professorss, Estado e
Ministério Pdblico Estadual (MPE). Normalmente, os alunos e servidores tém pelo
menos 30 dias dz recesso em janeiro. Se isso for mantido, o inieio do ano letivo de
2012 terd que ser atrasado.

Hoje, o procurador geral do MPE, Alceu Torres Marques, terd uma nova reunido de
negociacdo. Dessa vez, Estado e professores estardo juntos. O governo prometet
apresentar o estudo sobre um possivel pagamento escalonado do piso de RS 1.187,

97, definido no tltimo dia 24 pelo Supremo Tribunal Federal (STF). Os professores

ndo abrem méo de receber o piso e ndo aceitam o subsidio criado em janeiro deste
ano.
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Y amigos curtiram isso

A2 |
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Anexo 30

Aquardando reunido sobre a greve, professores protestam e fazem aula simbélica em BH

Data: 31 de agosto de 2011
Autor: Marcia Xavier /Natalia Oliveira

Assunto: Aproximadamente 200 professores se reuniram proximo ao Ministério Publico, na
Avenida Alvares Cabral, no bairro Santo Agostinho, regido Centro Sul de Belo Horizonte, na
quarta-feira  (31), em protesto, onde também realizaram uma aula simbolica.

SUPERNQTICIA PAMPULHA OTBETM OTCONTAGEM OTEMPOLVRE CONCHA GASTRO CONCURSOS EDIQ@ODIGITAL CADASTRAR  LOGIN

0 fI‘HM [JU OTEAN B
i e [

CIDADES SONPDNE {2\ OTEIPO

opk sweerrc MOOTVGO DveRsio weRessh s O v 61 118

Transito Tempo

Especiais: Rio 2016 | Falencia Maltipla | Menino de abrigo | Padecendo | Elimine o masquit | Um adeus ao rio Doce | Tempo de Bike | Game: Empire

Aguardandoreunidosobreagreve, |4lsoenas

professores protestam e fazem aula o
simbolica em B

BB A A Fonte Nomel| Mais Notcss Compartilhar t:_u_ ¥ Tvee! [T IR

PUBLICADO EM 34081 - 014 SRR Com Sotis i

, ) o Paulo Bento relaciona 23
SIGA EM: TWITTER COM/QTEMPOONLINE

L ruANrFe
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horas semanais. Porém, o Estado garante ndo ter como cumprir a determinacio por ;g[,;'.-;.’{;};r"""" m
falta de recursos e por causa da Lei de Responsabilidade Fiscal, que impé&e limites =

de gastos.

Mais colunistas ‘

Convocacdo

Uma convocagdo aos professores da rede estadual, principalmente acs designados | TRANSITO |

que foram contratados para trabalhar até dia 31 de dezembro de 2011, foi feita 11/07/2016 21:18
pela Secretaria de Estado de Educacéo (SEE) na terca-feira. “ Z‘;‘L’;Ssrfg%%’“c?)”n};%’f:da:If;zglﬁn a

Em nota, a SEE fez um apelo para que os profissionais voltassem &s salas de aula, 11/07/2016 21:18

mas disse que ndo haverd punicio para quem nio acatar a convocacio. Transito bom na avenida Raja
Gabaglia e trechos com maior
volume, mas boa fluidez.

Em seu blog, Beatriz Cerqueira criticou a nota e disse que se tal tentativa desse
11/07/2016 21:17

certo, a chance dos professores conseguirem os direitos que pedem se estenderiam Transito bom na avenida Silva Lobo e
por anos.

.................................

. N— T msendoavaliadosecita
Aproximadamente 200 professores estdo reunidos proximo ao Ministério Pdblico ——

na avenids Alvares Cabra, no bairo Santo Agosinho, naregiio CenmoSuldeBelo .~
Horizonte, nesta quarta-feira (31) Bola fora

Com direito a cadras e carro de som, o5 professores estéo protestando e fazendo
tuma aula simbalica o local, explicando os motivos da greve, propostas do governo
e 0 subsidio.

Nestaquarta-fera, representantes do Sindicato Unico dos Trabalhadores em
Educacdo (Sind-UTE), do Ministério Piblico Estadual (MPE) e do governo irdo se
retnir pra tentar entrar em acordo mais uma vez e tentar colocar fim na

paralisacéo que jd dura mais de 80 dias. Prevista para comegar &5 104, a reunido (31) 99827.“ 55

foi adiada para & 11h, por motivos ndo divulgados.
]

whasiop () Tempo

B declaracio dada na terca-feira, Beatriz Cerqueira, coordenadora geral do Sind- ‘ COLUNETIS ‘
UTE, disse que o sindicato estd otimista com a reunido e que espera que

i . s Vitorio Mediol
“finalmente uma proposta de piso selarial” seja apresentada.

“lst" e nan ahuse

Recentemente, 0 Supreno Tribunal Pederal (STF) descartou como forma de
pagamento o sisterna de subsidio e determinou que o Bstados paguem o piso

‘ T ) . , Luiz Tita '-
nacional de RS 1.187,07 aos profissionais da educacdo com carga hordria de até 40 i ! j
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Anexo 31

Manifesto de professores da FAE-UFMG quanto a greve da Rede Estadual

Data: 26 de agosto de 2011
Autor: desconhecido

Assunto: Professores da FAE-UFMG manifestam sua solidariedade ao movimento grevista
dos professores da Educacdo Bésica do Estado de Minas Gerais.

Manifesto de professores da FAE UFMG quanto & greve da Rede
Estadual

Como professores e professoras da Faculdade de Educagao da UFMG, manifestam os nossa
solidariedade com o movimento dos professores/professoras da Educacao Basica do Estado de Minas
Gerais.

Anexo: Manifesto-final.pdf

MANIFESTO

Como professores e professoras da Faculdade de Educagio da UUFMCG. manifestammos

nossa solidariedade com o movimento dos professoresSprolessoras da Educ

cao Ba

do Esrado de Minas Gerais.

Mas nltimas décadas, a Faculdade de Educacio e a UUFMG como um todo tém contribuido
junta com outros  centros  de  formagdo para o aumento da gualificacio docente,
pedagagica, da educagcio bdsica. Entretanto, a qualidade dos postos de trabalho nio
melhorou no mesmo ritmo comprometendo a qualificagio dos professores e a gualidade
da educacdo. Estariamos negando a funcio (ormadora da universidade se nido
apoidssemos as lutas legitimas dos professores por condicdes dignas ¢ justas de exercer a

formagio recebida,

Entendemos gque ndo falta qualificagio profissional aos docentes, falta gualidade de
condigdes de trabalho. Somos testemunhas, como professores da universidade, gue nio
faltam por parte dos professores das escolas puablicas csforcos pessoais e coletivos por

garantir seu  direito A formagio ¢ por se qualificar em cursos de graduacio,

especializacio. de pds-graduagio e de formagio continuada. Porém, a elevagio de sua

qualificacio nio tem correspondide a4 qualificagio dos postos ¢ das condigdes de trabalho
e a cormrespondente elevagio dos salarios. Ainda, os professores da educacdo bdsica sao
aqueles pior remunerados entre os profissionais da adminiswracio pablica, mesmo que

possuam idénticos niveis de gualificagao.

Defendemos comao legitimas suas lutas por melhores condigdes de trabalho € por um piso
salarial basico justo, conguistado como direito nacional ¢ exigido por lei como obrigacio

do Estado e dos governos de cada ente federado.

Como professores da Faculdade de Educacio da UFMG., reconhecemos a historia de mais
de 30 anos de luta do movimento docente por reconhecimento dos trabalhadores em
educacio como sujcito de dirsitos. A consciéncia de sermos trabalhadores e educacio

b&sgica ou superior Tem significada um avango  historico para a docéncia e,




paricularmente, para a educagdo, que passamos a defender como um dos campos

privilegiados de direitos, e ndo um territdrio de favores e barganhas politicas,

Reconhecemos que este € um dos sentidos politicos das lutas histdricas do movimento
docente; avangar no reconhecimento da educagio como campo de direitos e,
consequentemente, exigir do Estado ¢ dos govemantes seu dever de implementar
politicas pablicas que garantam a educagio como direilo pliblico. Reconhecemos o
movimento docente como o sujeito politico gue mais tem contribuido pela afirmagio de
nusso sistema educacional publico comao garantia do direito 4 educagio dos trabathadores
e dos setores populares, Esse movimento vem lomando o sistema escolar mais piblico.
Espago de direitos. Reconhecemos as lutas dos professores como parte das lutas

histaricas das familias e dos movimentos saciais,

Contrapor o direito dos professores a trabatho digno e a um justo saldrio bdsico ao direito
das familias e dos seus filhos a uma educagio de gualidade ¢ uma frresponsahilidade
politica a ser denunciada. Em mais de 30 anos de luta, o movimento docente vem
defendendo a educacio como direito de todo cidadio e dever do Estado. 830 mais de trés
décadas de solidariedade polinca entre os professores. seu movimento docente e a
diversidade de movimentos sociais que lutam por reconhecimento, Solidanedade

conslituida na luta para que o Estado cumpra seu dever piblico como Estado de direito,

A consciéneia do pove a seu direito & educagdo publica basica ou superior lem avangado
de maneira mais rapida do que a consciéncia ¢ a pratica do Estado ¢ dos governantes a
cumprir seu dever publico de construcdo de um sistema de educagio. Fstamos em tempos
de avanco da consciéncia do direito 4 educagdo, terra, moradia, trabalho, justica,
igualdade. Consegiientemente, estamos em tempos de solidariedade por pressionar o
Estado, seus governantes para cumpric com urgéneia o seu dever de parantir essa

pluralidade de direitos as familias populares e gos trabalbadores,

As familias populares subem de seus esforgos por garanlir o direito de seus filhos 4
escola, 4 cducagdo, ao conhecimento e & cullura. Lutam pela escola, mas sabem por

experiéncia que a escola que tem direito exige o trabalho de profissionais em condigdes
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de cuidar, proteger, formar e (ralar com dignidade seus filhos. As familias populares
construftam uma imagem positiva dos educadores e educadoras dos seus filhos. Os
valorizam e com eles sio solidarios nas lutas por dir¢itos pois sabem que professores
quando negados em seus direitos nio terio condicies de garantir 0z direitos de seus

fithis.

Ao longo das altmas décadas, foram sendo construidas novas solidariedades politicas
entre o movimento docente, as comunidades de familias populares e seus movimentos
socials em lulas comuns por direitos & escola, ao trabalho, & moradia, 4 terra, ao

transporte,

Condenar os professores e seu mavimento € uma forma de adiar seu reconhecimento
comao trabalhadores sujeitos de direitos, & negar a constituicio de um Fstado de direito &

inviabilizar a conformacio de nosso sistema educacional como espago piblico.

Tentar contrapor o direito das familias ¢ seus filhos s legitimas lutas dos professores
pela garantia de seus direitos & uma perversa e retrograda estratégia que mercee repiadio

de quem defende o estado de direito,

Merecem repudio as estratégias que pretendem quebrar essa solidariedade. Compromisso
serd reforgd-la. A sorte do direito popular & educaciio ¢ inseparivel da sorte, do avango,

da garantia de dircilos dos trabalhadores a educagiio, Por essas lutas estamos solidarios.

188




189

Anexo 32

Aquardando reunido sobre a greve, professores protestam e fazem aula simbélica em BH

Data: 31 de agosto de 2011
Autor: desconhecido

Assunto: Aproximadamente 200 professores reuniram-se em frente ao Ministério Pablico, em
protesto.

SUPER NOTICIA  PAMPULHA OTBETIM OT CONTAGEM O TEMPO LIVRE CONCHA GASTRO CONCURSOS EDl[;.S«O DIGITAL  CADASTRAR LOGIN
ASSNE PFP==
CIDADES oo 7,3y, IRl <) T
11JULH0 3H36

CAPA  SUPERFC M0V DIVERSAO INTERESSA  MAIS I corte RERE] GH 1153

Transito Tempo

Especiais: Rio 2016 | Faléncia Miltipla | Menino de abrigo | Padecendo | Elimine o mosquito | Um adeus ao rio Doce | Tempo de Bike | Game: Empire

Aguardando reuniao sobre a greve, ] mconmm
professores protestam e fazem aula gy ocoenos
simbolica em BH

| Médicos explicam o
porqué de Claudia Cruz
ter olhos arregalados

NOVIDADES

Com Sohis e Edimar,

Paulo Bento relaciona 23
. | - para pegar o Furacio

| | A||A | Fonie Normal| | Mais Noticies Compartithar <:1 Ga 0

PUBLICADQ EM 31/08/11 - 10h34

MARCIA XAVIER/NATALIA OLIVEIRA
SIGA EM: TWITTER.COM/OTEMPOONLINE

CHANCES
sendo avaliados e cita
dupla cruzeirense

Aproximadamente 200 professores estdo reunidos préximo ao Ministério Piblico,
na avenida Alvares Cabral, no bairro Santo Agostinho, na regido Centro Sul de Belo

Horizonte, nesta quarta-feira (31). Bola fora
Com direito a cadeiras e carro de som, os professores estdo protestando e fazendo

uma aula simbdlica no local, explicando os motivos da greve, propostas do governo
e o subsidio.

Nesta quarta-feira, representantes do Sindicato Unico dos Trabalhadores em |

Educacio (Sind-UTE), do Ministério Piiblico Estadual (MPE) e do governo irdo se @Whatsﬁ-pp | 0 Tempo
reunir para tentar entrar em acordo mais uma vez e tentar colocar fim na

paralisacdo que jd dura mais de 80 dias. Prevista para comecar as 10h, a reunifo (3 1) 998 27_4455
foi adiada para as 11h, por motivos ndo divulgados.

Em declaracio dada na terca-feira, Beatriz Cerqueira, coordenadora geral do Sind- | COLUNISTAS |
UTE, disse que o sindicato estd otimnista com a reunido e que espera que ) .

“finalmente uma proposta de piso salarial” seja apresentada. XET;E:::;adlzll::use £
Recentemente, o Supremo Tribunal Federal (STF) descartou como forma de ; ﬁ
pagamento o sistema de subsidio e determinou que os Estados paguem o piso _

nacional de R$ 1.187,97 aocs profissionais da educacc com carga hordria de até 40 E:;Zs?l—:;m e i .ﬂ
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hore semanai. Porém, o stado garante o ter como cumprir a eferminacio por e m
4 |

flta de recursos e por causa da Lef de Responsabilidads Fiscal, que impoe limites
d gastos,

Convocacdo

Uma comvocagdo aos professores da rede estadual, principalmente aos designados
que foram contratados para trabalhar até dia 31 de dezembro de 2011, foi feita
pela Secretaria de Estado de Educacio (SEE) na terca-fira

Em nota, a SEE fez um apelo para que os profissionais voltassem & salas de aula
mas dlisse que o haverd punico para quem ndo acatar a convocaco,

Em set blog, Beatriz Cerqueira critcou a nota e isse que s tal tentativa cesse
certo,  chance dos professotes consequirem os direos que pedem se estenderiam
e

Mais colunistas

TRANSITO
1 11/07/2016 21:18

Transito bom em fodas as vias e
acessos do Complexo da Lagoinha.

Transito bom na avenida Raja
(Gabaglia & frechos com maior
Volume, mas boa fuidez.

- l1jotsatdr
Trinsito bom n averida Siva Lobo
trechos com maior volume, mas boa

Flhiiday antra Tarawa Criskina & Nar,

] 11/07/201621:18
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Anexo 33

Queridos colegas professoras e professores

Data: 01 de setembro de 2011

Autor: Leonardo Boff

Assunto: Leandro Boff diz estar estarrecido com a insensibilidade do Governador Anastasia
em face da greve dos professores, que dura tanto tempo.

SINDLITE MG, Queridos colegas professoras e profossores, hip e sindutermg org, br/novesite/contewio phpMENT=1&LL .

= Historia

= [ Sindicato

= Estatuto

= Departamentos
= Sub

(=5

Prestacio de Contas

05
Lnfarima
Boletim
P

mama Outras Palay

Publicagies
Artizos
DIARIO DE ACAMPAMENTO)

Decumentagdo Técnica
Resolugdes
Olrienlagd

Inslrugtes
Comunicadas

Plane de Camreira

Tabela Salarial

Especiais

Can has Salariais
Aposentados

Redes Municipais

ENCONTRO PEDAGOGICO
INQAMERICANG

JURIIICO - Actes udiciais/editsis
Links

Material de Divuigagio Pesguisa Sindute
Pensar a Educacio Pensar o Brasil

Woncdme Shaciais

GUT Il =

THFEash!
Filme néio localivado

Cruserbdos colegas professuras & professores,

Leonardo Boff em apoio 4 greve dos educa...

Estou estarrecido face 3 insensibilidade do Governador Anastasia facs
a
uma greve dos professeres e professoras por tanlo lempa

Fle precisa ser inimigo de sua propria humanidade para fazer isso.
Ele ndo ama as crfiangas, ndo respeita seus pais, despreza uma classe
de trabalhadores e trabalhadoras das mois dignas da sociedade,
aquelas

pessoas a guern nos conflamos nossos filhos e flhas para que recebam
educagio e sprendam & respeitar os outros e a acatar as autoridades
que foram cleitas para cuidar dos cidadans.,

Essa intoledincia mostra faha de coracio e de compaixio no senlido
mais nobre desta virtude que & sentit a necessidade do outro,
cobocar-se ao seu lado para aliviar seu pa nte ¢ resgatar a
justica minima de win saldrio necessdrio para o vida.




SINDUTE MG, Queridos colegs professoras e professores,

107 Congresso do Sind-UTEMG

Biblivieca

Bl

A

CAMPANHA SALARIAL
EDUCACIONAL 2015

ERITAL DE CONVOCACAD - Subsedes

GREVE 2014

GEEVE SREs e ORGAQ CENTRAL NA
MIDTA

LEL 100

VI CONFERENCIA ESTADUAL

FICHA DE FILIACAQ
Magas Rede Estadual
Decretas

143 Hora Adividade

Carta Maior

Recordo as palavras da revelagio consignadas no livro do Felesidstice
capitulo 34 versiculo 27; Derrama sangue, quem priva o gssalariado
de

seu salirio”, Nio queremos um governador que aceits derramar
sHngue

por nie querer ceder nada aos professares e professoras que pedem o
que

£ minimamerle certo 2 justo.

Chiero me solidarizar com todos vocds e apoiar as revindicagies que
estio formulanda.

Com meus melhores votos & também preces diznte dAquele que
sempre
escuts o grite dos oprimidos « injusticados.

Leonardo Boff
Tedlopn e escritor

Rua [piranga. 80 - Floresta - BH - MG - CEP: 30015180 - Teli31) 34B1-20240 - Fax(31) 3481-2449
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Anexo 34

Caros amigos do Sind-UTE/ MG

Data: 02 de setembro de 2011

Autor: Anelise Coelho

Assunto: Anelise Coelho, mestranda em historia pela UFMG, manifesta apoio ao movimento
grevista dos professores e sugere outra forma de intervencdo que ndo seja parar o transito,
mas sim ocupar as margens das maiores avenidas de Belo Horizonte, de mé&os dadas.

HNDOLUTE MG, Caras amipoes do Sindete-MOG. hitpfwwew sindusemg. org, brinovesite fconteudo. php M MENLU=S 0L

clise Coelho, sou Me
ho participado

tretantie, ©
menta dos

ata o

rde apoic & proxXina e sstacio. Esta
deixar a chama do mow o morrer. MEo dessitan

o da louvor!

do para

o que voods estio fasendo &

invas de parar o Ir
= man dadas,
B U i dia
stEo. Saiban

Acho gue uma coisa pederia ser ferts
gemte poderia ficar na mas
A, para que os ol
bater messe assunto
e maioria da popu

=5 AVEenic

dos professores

issa & =0 Wma s

Toedo o mcu apaio.

Anelise Coetho

1 Sinduie




Anexo 35

llegalidade do movimento?

Data: 02 de setembro de 2011

Autor: Professor Antonio Jerdnimo Neto

194

Assunto: O Professor Antonio Jerdnimo Neto manifesta estranhamento pelo fato de o
Ministério Publico, s6 apds 80 dias de paralisacdo dos professores, mandar publicar em
diversos jornais que vai pedir a ilegalidade da greve.

IMOUTE MG, ILEGALIMADE DO MOWIMENTOY

Departamentos
Subsedes

Prestacio de Contas

Clippine
Perddicos

ArLiens
DIARIO DE ACAMPAMEN1TO

Documentagio Técnica
Rosolugfes
Orientagdes

Instrucdes
Lo
Informes
Lepislagio Maciona

LI

Especiais
Campanhas Satariais
Apesentados

Redes Municipais

ENCONTRO PEDAG
LATINCOAMERICAL

JURIDMCCY - Acdes

udiciais,

Links

Material de Divulgagio Pesquisa

ncuite

- '@
» Principal
-

Filiada e
S Favorilos

:
-

Contato

TI1IFlash!
Filme nio localizado

ILEGALIDADE DO MOVIMENTO?

Crusou-nos certa estranheza o fato do Ministério Pablico, s depois de 80 dia
de paralisagfio dos professores, mandar publicar em virios jomais, que val pedi
a ilepulidade da greve.

Mio serd o Estado & gue deveria ser punido pelo desrespeilo a uma 1.ei Federal
Diessa ver a multa didria ndo seria para o Estado?

O Sindicalo n@o estd mentindo ndc! A tabela salarial que respena nass
formagiio bem como nossa tempo de trabalho fol criada por lei e o governo sab

dissu.

Os 712 reais (j4 defausados, pois hoje & sio RS 958.72) que a fei 11738200
manda pagar é apenas para protessores de nivel meédio de escolaridade. 1510 250
muitn claro na lei,

Mo & possivel que o Giovernadar saiba desse derathe da lei, nem a Secretana d
7 . : "
Cducagio, 4 de Plangjamento e muite mepos o Procumdor do ME.
over ctd raseando & Lei 1529372004 gue define o nosso plam
O poverno esta rasganda s Lel 00
de carreira, que ele pedprio aprovou!

. ; g . o ST
O que estd sendo oferecido a3 nds & a esmola de um poULoe mals oo 23 resis &
dia, ndu apenas para ANSMIT conhecimentos, mas, para eXerCeinos
apostolado de educador de fato.

Em qualguer ¢cidadezinha do interior nosso estado, qualguer padreino T-:u:l;_p—;

por dia de trabalhe exatamente 60 n nada contra os pedreiros, ¢ acho muih
3 Bk e . W, |

justo esse salario, E por que temos que aceitar um Wrge desse valor

5.

0 MP que nos desculpe, mas s& 0 EOVEEno NAC quEr MESMO Ver e8s5a realidad
aoui descrita é por que ele ndo estd nem al para Nossos alunos sem aula ¢ oSk
grove Lem mesmao & que continuar

Bele Horzonte, D1AK2011

Professor Antonie Jerdnimao Meto

bt Pwewew sindutemg.org, brinewasite/ comende. php P MERU—H&T...
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Anexo 36

Manifesto dos professores e professoras da Faculdade de Educacdo da UFMG em apoio a
greve dos funcionarios da educacao da Rede Estadual de Educacao.

Data: 05 de setembro de 2011

Autor: desconhecido

Assunto: Professores e professoras da Faculdade de Educagdo da UFMG publicam manifesto
em apoio a greve dos profissionais da educagdo da Rede Estadual. Pois compreendem que a
Faculdade de Educacdo tem contribuido para a qualificacdo pedagogica dos professores que,
ndo tém, em contrapartida, seus postos de trabalho melhorados.

M a0 foi possivel camregar o plug-in.
Manifesto dos professores e professoras da faculdade de educacdo da
UFMG em apoio a greve dos profissionais da educacdo da rede
estadual da educacdo

Como. professores e professoras da Faoddade  de Educacio da UFMKE, manifestamos nossa
solidariedade com o movimento dos professores/professaras da FaucacSo Bisics do Estado de Minas

Garals,

todo bEm contribuida junta oo
pedagdgica, da educacdo basica.

Mas ditimas décadas, a Faculdade de Edu
outras centros de f ormc_,ac Pana o sument
Entretanta, & gual i dos postos de trabalho nSo meaihonos O Mesma rtma comprometendo &
qualilicacdo dos professares & a gualidade da cducacio. Estariamas negando a fungio formadora da
ersidade se ndo apoidssemas as lutas legitimas dos professores por condicBes dignas e jusias de
exireer a formacio recehida,

oes da
te dos
0 e por

Entendamos gue ndo falte guslificacio profissional aos docentes, falta gualidade de cond
trabalieo. Somos testemonhas, oor fi 2 que ndo faltam par
professores das esoolas plbl oletivos oor caranru sy direito A& farm.

s gualificar em cursoc de g cao, especializecio, pids-graduacio ¢ de formagac continuada
Posérm, Ao nEo 1 corTespondido 8 gualificacia dos postos das

condigies de trabatho & & =sporid: elavags
basica sio
possuam |

dos saldrios. Ainda, os professores da echucacio
Z mEsmo que

iticas niveis de gqualificacdo.
Defendemos coma legitimas suas lutas por melhores condicBes de trabalbo e por um pisa =alaria
basica justo, conguistado coma direito nadional e exigida por lei como obrigacio do EStadka & gomwe s
de cada ente Federado.

Comao professores da Faculdads de Educagia da UFMG, reconhecemos a hismiria de mais de 30 anos de
futa do mowvmento docente por reconbecomenta dos trabalhadores em _._.ucag'.-_-, como sujeite de

e pars & docéncia e, parbicularmente, para a educacio, que passamas & d
urm rh % campos privitegiados de direitos @, ndo urm territdrio de favores & harganhas pod

Reconhecemos que este ¢ wm dos
avancar mo reconhedments da educacdo coma campos de direitos e,
Estado e dos govemantss seu dever de implemeantar rnl iticas g 3
direito pdblico. Reconhecemos & Mo
pefa afirma: de nosso sistema educacianal g :
trabalhadores e dos setores populares. Fsse mos me 3 a » & sistema escofar ma
Espago de direitos. Reconbecemos as lutas dos professores como paste das futas b
Familias e dos movimentos soclais

sentidos politicos das (ukas historicas :I:J movimento .1.\"--"

o

Contrapar o dirsito dos professores a rabalho aigne & & o basico aa dirsito das fansdias
¢ dos seus filbos a uma educacio de qualidade & uma iresponsat e politica a ser denunciada, Em
mals de 30 anas de lu o movimento docents vern defendendo a educacdo coma direito de todo
cidad3c e dever do Estado, SBo mais de trés décadas de sal ofessares,
S84 mdndmiento docente 2 2 civersidads de  rmdniment = gue |lwam por reconbeamento,
Solidariedads consti na lula para que o Estado cw ra seu deser poblios Estado de direita

A conscidndia do powo a seu d dc publica basica ou sugenor tem avangado de mansirs
mais rapida do gue a consciEne + @& prati Estado e dos gowerr umoric sed dewver pihlics
o de um sisterna de educacdo. Estam " lempos de avenco da consciéncia do direito a
=rra, moradia, Trabaibo, just . 10 € e, Consaguenlements, estamaos em tempos de
? mpelr com urgénca o sau dever de
tos as familias populares & acs trobalhadares.

ias populares sabemn de seus
educacio, a0 conhecimerto ¢ a oul
que tem direito axdge o trab,
dignidade seus filhos, As
educadoras dos sewus fil
que professores quando

s pOoT

walorizam e com eles 550
dos em seus direilos ndo




Filhios.

Ap longo das dltimas décadas, foram sendo construidas novas sofidariedades politicas entre o
ravament docente, as comunidades de familias populares 2 seus movimentos socials em ulas comuns
por dirgitas & escola, ao trebalho, @ maradia, 3 terra, a0 irarsporta,

Conderar oz professores & <ey movimento @ wma farma &2 adiar ceu reconhecimenta coma
trabaltacores sufeitus do direitos, &negar 3 constituiglo de um Fstado de direito e indabitizar &
ennfgnmagdo de nossa sistema educacional como espacs potiico,

Tentar confraper o direito das familias & seus filhos as lagitimas Utas dos professores pela garantia de
ses direitos @ uma pereersd @ retrdgada estratégla que merece repidic de quem delesde o estado de
diraito.

Morecem replain a5 estratfgias que pretendem guebrar essa solidariedade, Compromissa serd
reforgi-la. A sorte do direito popular @ educacio & Insepardvel da sorte, do avangn, da garantia da
direitos dos trahal hadores a educagio. Por 24535 lulas estamas saliddrins,

Assim os seguintes prafessores ¢ professoras da Faculdade de Educacio dz UFMG

Adermilson de Sousa Marass
Adia Netsaida Martins Teiaim
Adriana Maria Cancelia Duarte
Amarilis Coslho Coragem

Ana Lydia Bezerra Santiago

Ana Maria Rahalo Gorey

Andrea Moreno

Antonio Augustn Sames Batista
Antonio Julic de Menezes Netn
Bernardo Jefferson Oliveira
Carfos Avgusto Novais

Carlos Eduardo Mazzeto Silva
Carmem Licia Eiterar

Célia Abicall Belmirg

Claudia M. M. Mogusira
Concelcdn O, Xawer

Cynthia Greive Velga

Daisy Morelra Cunba

Malila Andrade Oliveira

Eduarda Fleury Martiner
Hizabeth Guzzo de Almeida
Garaldo magela Pereira Ledo
Hormindo Pereira de Souza Jumior
Inés AssuncBo de Castro Taiveirz
Isabed de Oliveira e Silva

Iza Rodrigues da Luz

Josg Raimundo Lishda da Costa
Joze Simdes de Almerda Junior
Juater Medgaco Valadares
Juarez Tarcisia Dayall

Jinia Sales Peraira

Ledncio José Gomes Scares
Licinia Maria Corréa

[Livia Maria Fraga Vieira

Lucia Helera Alvarez Leite
Luciana Mendes Faria Filho

Luis Roneto de Paula

Marcelo Ricardo Peraira

Mareco Antdnio F. Scarassatti
Marcos Vinicius Borlofus f Escola de Engenharia da URMG
Maria Amdlia de Almelda Cunha
Maria Aparecida Paiva Soares Sarios
Mzriz Cricting 5. Gouvea

Maria de Fatima Almeida Martins
Maria de Fitima C. Gomes

Maria Emilia Caixeta de Castro Lima
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Mana Gorete Neto

Maria Tsabel Antunes Rocha
Mariz José Braga

Marla Manuela Nartins Sozres David
Maria Rosimary Soares dos Santos
Matla Teresa (onraga Alves
Maria Zelia Versani Machado
Marina de Uma Tavaras

Mariza Ribeiro Teixeira Duarts
Mariucy Alves Paraiso

Miguel Gonzales Arrova

Miria Gormesde Ofweira

Miriam Lixia dos Santos lorge
MAnica Angela de A, Meyer
Ménica Correia Baptista

WA Yumi Jinzenti

hilma Lino Gomes

hilma Soares da Silva

Orlando 4. de Agular Janor
Paldo Luiz de Cliveira Lima

Paulo Henrigue Quaino Nogueira
Fauto roberto Maia Figueiredo
Priscila Augusta LUma

Reging Célia Passos Ribeiro Campos
Fogério

Rogério Correa da Siba

Rosllena Hofta Tavares

Rosimar de Fatima Oliveira
Samira Zaldan

Sara Mourdao Monteirg

Savana Diniz Gomes Melo

Sérgio Dias Cirino

Shirley Aparecida de Miranda
Tinia de Freitas Resande
Teresinha Fumi Kawasakl
\anessa Senna Tomaz

waaner Ahmad Auarek
‘Wemerson de Amarim

Walter Ude

197




Data: 09 de setembro de 2011

Autor: Frei Beto
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Anexo 37

Apoio de Frei Beto

Assunto: Frei Beto manifestou apoio ao professorado mineiro, que luta por um salario digno e

melhores condigdes de trabalho.

SINDUTE M3 Apoio dé Frei Beto

Depariamentos
Subsedes
Prestacio de Contas

Comunicacio
Moticias
Clipping
Peridd
Informa

Boletim

Prograina Outras Palavras
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O Equilibrista
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=
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Documentagao Tecnica
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Comunicados
Lnfo

lagic
Plano de Carrei
labela Salarinl

Especiais

JURTINCCY - Acfies judiciais/editais

Links

Marerial de Dhwve
Sindune

c80 Pesguisa

Pensar a Educaco Pensar o Brasil

lutemg. org brinovosite/ conteudo. php PMERNU-208 L.,
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= Principal
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& Contato

I'HFlash!

Film= nio localizado
Apoin de Frei Beto

"Tedo o mew apoio ao professorado Mineiro por um saliric digne e po
melivores condizdes de trabalho,

Educagiio de qualidade € a importante REVOLUCAC para lirar «
Brasil do straso e tomd-1o uma naglo soberana independente

Saldrio ndo ¢ ESMOL AL

ESCOLA n#o & sucata,

Aluno nao ¢ COBALA

Minha SOLIDARIEDADE ENCORAIADOR ALY

Frei Betto




Anexo 38

Greve dos professores de Minas: Marco Histdrico

Data: 09 set. 2011

Autor: Gilvander Moreira

Assunto: Gilvander Moreira comenta a greve do professores, que ja dura mais de 80 dias.

STNDUTE MG, GREVE DOS PROFESSORES DE MINAS: MAR

Pri ciio de Contas

Conumicag 3o

MNaricias

Clipping

Perddicas

Infomms

Boletim

Programa Dutras FPalavras

Documentagdo Téonica
Resolucdes
Ormientacdes

Instrugdes

Lepislagh

0 Maci
Legislagio Estadual
Plano de Carreira

Fspeciais
Campanbas Salariais
Aposentados

Redes Municipais

judiciaiseditais

Links

Material de Divulzacio
Pesquisa Sindute

Principal

Favoritg
A

2

1

FHFlash!
Filme ndo lecalizadao

GREVE 15 PROFESSORES DE MINAS: MARCO H

Gilvander Maoreira[1]

* \gjam o salario dos trubalhadores que fizeram a colheita nos campos de vooés: retidi
por vocds, esse salirio clama., e os protestos dos trabathadores chegaram aos ouvido
do Deus da vida,,, Mocés condenaram € mataram o justo_.” {Carta de Tiago 5.4.6).

[¥a 31 de agosto de 2011, acompanhei mais uma grande A ssembleia Geral das'o
Professoras‘res da Rede Estadual de Educagio do Fstade de Minas Gerais, que esté
em greve, desde o dia 08 de junho, hi quase 90 dias. Foi emocionante ¢ inesquecivel
2o mesma tempo provoceu profunds indignaglce.. Mais de 9 mil educadaores ¢ centena
de trabalhadores de virias outras categorias. represeniantes de muitos sindicatos o
movimentos populares transformaram a ante-Praga da Assembleia Legislativa de Mina
em palee de luta, Mais quantos dias de greve serfio necessarios para que o Govemnade
de Minas, S, Antonio Anastasia (PSDB = DEM), ouga os clamores dos educadares d
Rede pablica de Educacio? Os clamores ja estao sendo ouvidos em tedo o Brasil, peh
munddo afora e chegou aos céus.

Somente apos 84 dias de greve, o Governe Anastasia apresenlou proposta de elevar «
Piso salarial de R9,8% para R2, a partir de janeiro de 2012, desconsiderando o tempo &
carreira ¢ o grau de escolaridade, Os professores rejeilaram essd Proposta ¢ voltram
por unanimidade, a continuidade da greve por tempo indetermnade, A diregio d
Sind-UTE[2] disse: A proposta nada mais € que o achatamenta da carreira, nio esb
aplicada a tabela de vencimento basico vigenie « ¢la contemplaria apenas o professm
cxcluiria cutras cateporias de educadores. () Governo ndo APreseniou proposia parm o
cargns de supurie & docéncia e por isso, também nio cumpe a Lei Federal 117384
que prescreve Piso Salarial Nacional.”

Em 2011, em educagdo plblica, o Brasil ficow em 88° lugar, no _ranking _de educagd:
da UNESCO. Ha sete anos professora, a pedagoga Alzita de Sele Lagoas, mostrands
seu contracheque com vencimente basico de apenas R.89 bradou * 34 retornare
para a sala de aula apés o povernador Anastasia comegar a pagar o Pisa Salaria
Macional, instituide pels Lei Federal 11.738/2008 . Os milhares de educadares, en
Assembleia, pritaram: “E greve, & greve, ¢ greve, até gue o Anastasia pague o gue ne
deve” — o Pise Nacional, hoje, segundo ¢ Ministério da Educagio ¢ RS 1.787.00. En
06 de abril de 2011, ¢ STF|3], ne ADIN 4167, definiu quePIS0O E O VENCIMENTC
BASICO. Acondio sobre £ssa decisio do STF foi publicade em 24/08/2017, o gqu
legitimou mais ainda a greve @ as reivindicapdes dos educadores.

Fetrp: ! wowo sindutemg. org br/novosile/ conteudo. php PMENL=20& L

199



200

SINDUTE MG, GEEVE DOS PROFESSORES DE MINAS: MAR.., hup:.-'a'www.5in|:|u[ung,clrg_br.-'nnvmfm.-'fum:udu.php?.’v!ET\ll-iLl&L..

Pensar a Educacan Pensar
o Hrasil

107 Conressn da
Sind-UTE/MG

Biblinteca

Blogs

O governo estadual de Minas Gerals teve (rés anos para adegusr o argamento
exipéncia da Lei Federal 11.738, mas, na contramén do que reivindicam os professores
insiste em ndo pagar o piso salarial nacional ¢ tenta justificer o injustificivel. O
professores ndo aceitam mais subsidio, porque isso significa a morte da carreif, Loge
0 governo estadual age na ilegalidade. com atuagde imoral Relatéria técnico di
Tribunal de Confas do Estado comprovou que o Governo de Minas ndo investe «
percentual constitucional de 25%[4]em educacio piblica. Fm 2008, por exemplo,
mvestimento i de apenas 20,1 5%,

[ zcordo com a Confederagio Nacional dos Trabalhadores em Educecdo — CNTE -
Piso Salarial Nacional para 24 horas semanais deveria corresponder, hoje, 4 R.397.87
pois a Lei 11.73%

estabelece reajustes anuais para o piso. Como o valor do piso em 2008 era de BO,00
aplicados os reajustes de 2009, 2010 e 2011, o piso hoje teria que ser B.597 %7
Contudo, em 2009, o Governo Federal nio concedew o reajuste,

No levantamento Mestre em Exegese Bblica | professor, frei e padre canmnelits
assessof da CPT, CEBL SAB ¢ Wia Campesina; wwwailvanderorgbe-  [2] -
www.Iwitlee com/pilvanderluis [3]

L levantamento elaborado pelo Sindifisco-MG[35] para avaliar o investimento do

CAMPANHA SALARIAL Estados brasileiros com a educagio em relagio & Receita Corrente Liguida de cad:

EDUCACTONAL 2015
EDITAL DE -
COMVOCACAD -
Subsedes

GREVE 2014

GREVE SREs ¢ ORGAD
CENTRAL NA MIDIA

LET 11K

VI CONFERENCIA
ESIADUAL

Concursp

Viwas Rede Fatadual

Decretos

143 Hora Atividade

Revisla do Brasil

Carta Maior

Estudo, Minas Gerais € o peniiltime colocado, Hi um défict_ em Minas Gerais de
milhEo ¢ meio de vagas na educagio bisica. A preocupagho que o Governo diz ter con
0 EMEM 1130 ¢ sincera pelos seguintes motivos:

a} o Governo estadual nio oferece aos estudantes toda a matriz curricular do ensini
médio;

b} autorizou & contratagio de pessoas sem formagio em magistério ¢ licenciatura par:
ser professor;

¢) ndo cumpre a Lei Federal 11,738, o que poria fim & preve,

Um processo de empobrecimento dos educadores da rede pablica em Minas s
aprofundou desde que o Adcio Neves assumiu o governo, O 180 badalado “Chague d
(estdo™ - que estd na lerceira fase -, uma politica neoliberal que marginaliza o
trabalhadores da educagdo, os servidores pdblicos e toda @ sociedade,

Em Mings, o vencimento basico hoje de um professor de mivel médio € de R% 369
professor/a que tem licenciatura plena é RS 530, Logo, o governo de Minas Cierais pag
coma vencimento bisico quase so o saldtio minimo para professor’s tom um curs
universitirio. Alegar que o Cstado ndo tem condigoes de pager o Piso nacional n
Justifica pelo seguinte:

ap O vencimento hdsico da policia civil & R.041,00;

b) Minério, celulose, cal® e muitos outros produtos primirios 5o exportados con
isengdo de imposing {Lei Kundir);

¢) Ha diheiro para grandes obras “como & COPA™, construcde da Cidad:
Administrativa, aumento exorbitante do aparefho de repressio - grandes penitencidrias
mithares de policials, milhares de viaturas ete,

Assing embaixo do que disse |eonardo Boff, em mensagem sos professores: *_Esim
estarrecido face 4 insensibilidade do Gowvernador Anastasia fsce 3 uma greve do
professores ¢ professoras por tanto tempo. Ele nfio ama ss criangas, nfio respeita seu
pais, despreza uma classe de trabalhadores e trabalhadorss das mais dignas d:
sociedade ™ Acrescento: Ele ndo respeita a sociedade que diz representar, Soment
as/vs trabalhadorasios que Iutam pelos seus direitos tem dipnidade para ensing
cidadania,

(due belewn o spoio de Dom Tomas Dalduing aos professores, a0 dizer: * Orgulho-me
pela preve de voods, Vejo neste acontecimento um dos eSPCFANGOSYS sinals das tempos
semelhante a0 que esta acontecendo no Chile, Vocés, com seu sufrimento e anpistia
esldo sendo 05 instrumentos de Deus na construgdo do Brasil que queremos, 2 Pitri
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SINDUIT MG, GREVE DDS PROFESSORES DE MINAS: MAR.., hikp: /s sindutem ore be/novasite contewdo. php TMENU40&L. .

dos nossos sankos, Por isso une-me solidério com yocés e com todos ¢ tadas que The
déo apoio "

Cam Cora Coraling, digo: “Propie-s¢ o ensinar aguele gue & bom de espirito, aquek
que se orgulha guando o alune o supera. Aquels que, cotidianamente, motive o alune
sem esquecer-se de que um dia o fi...E aquele que, “Feliz, transfere o que sabe
aprende o que ensing.” Vejo isso nos professores que estlo em greve em Minas e ¢n
muilos outros estados,

Fssa weve, a mais longa da histdria de Minas, serd um mareo histérico na luta pel
educacdy piblica ¢ de qualidade, em Minas. Que cada professor/s desenvalvi
pedagngias que gjudem na compreensio da vida concreta, isto ¢, a matemética d
fame, o portugués da violéncia, a peografia @ a historia da exploragio ¢ dos problema
snciais, & ciencia da historia da vida real das pessoas.

A weve daslos professorasires de Minas Gerais estd sendo uma vendadeira escol
hertadora, Quem disse yue asios professorasies ndo cstio ensinando? Asio
educadorasires estdn nas ruas, ensinando uma verdadeira ligho de cidadania, de quen
niio se deixa oprimir, de quem busca na luta, dignidade e justiga sociel pelo valor
educacin, um dos maiores patrimnios que o Estado tem a obrigagio de cuidar.

Atengo, Anastasia, a greve sd serd interrompida quando a justa, legal & legitiog
reivindicagio da categoria for atendida: o Piso Salarial Nacional, um valor pific «
insignificants,

Enfim, benditas'os as/os educadorasios ¢ todos us que apoiam & lufa pela educach
piblica e de qualidade ¢, assim, lutam pela transformagio da soc iedade.

Relo Horlzumie, 04 de setembro de 2011

[1] Mestre em Exegese Biblica , professor, frei e padre carmelita, assessor da CF]
CERBL, SAB e WVa Campesing, [4] -wwweilvanderorgbr  [5]

2] Sindicato Unico dos Trabalhadores da Educagio de Mines Gerais,
[3] Suprema Tribunal Federal

[4] €f, Constiwicdo Federal, an, 212.

[5] Sindicato dos Auditores Fiscars du Receita Estadual de Minas Gerais.

Um abeago afetuoso. Gilvander Mareira, frei Carmelita.

Hus Ipiranga, 80 - Floresta - BI - MG - CEP: 30.015-180 - Tel31) 34812020 - Fax(31) 3481-2449
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Anexo 39

Carta de apoio a0 movimento docente de Minas Gerais

Data: 12 de setembro de 2011
Autor: desconhecido

Assunto: O Sindicato dos professores da UFVIM (SINDIFAFEID) manifestou apoio ao
movimento grevista dos docentes mineiros, em especial aos colegas de Diamantina.

SINIHITE MG, Carta de apoio ao movimento docerte de Mimas Gerais:  hitps/Swowowe sindutemg org.br/novosite' conteudo. php PMENLT =408 ...
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Bl H . -
_I _L‘!] J Isto decorre do fato que sem se respeitar o professorade enguanto cateperia nd
Fabela Salarial teremos educagiio que emancipe a seciedade brasileira

Especiais O nosso apoio ndo € sd sin co, mas também com vistas wma real parceri
Campanhas Salariais futura. Repudiamos a maneira comue o governo vemn tratando o movimento pela

ulsgio contra os professores

Aposentados rreidias, procuras
Redes Municipais

ENCONTRO PEDAGOGICO
LATTMOAMERICANMD

Al 'Rflllf'_i_:- - Agdies
udiciais tais

Links

Material de Divuloacs
Sinduie

» Pesquisa




203

Anexo 40

Greve de profissionais da Educacao

Data: 12 de setembro de 2011

Autor: Marilae Avila

Assunto: Marilae Avila, como professora, comenta os assuntos mais debatidos no cotidiano
escolar, como preocupacdo com aprendizagem, ética e melhoria na qualidade de ensino.
Segundo ela, pouco se fala sobre os baixos salarios, por isso, sugere a reflexdo cotidiana da

categoria.

‘comteudo. phpTMENL=40&T.,

SINDUTE MG, GREVE DE PROFISSIONAIS DA EDU CACAD httpewoww sinduleme or,

= Departamentos
= Subscdes
» Prestagdio de Contas

Comunicagiio

THFlash!
Filme niEo localizado

GREVE DE PROFISSIONAIS DA ENDUCACAD
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da.

Documentagdo Técnica
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it mim propria e dos colegas de pro
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entass da leitura, da escrita e do cdleuls, e dos conhe

40 g2 v, sendo  preocupagdes com s aprendim
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husca de caminhos e solugdes; exercicios de afetividade, de desvelo, d
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i -
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Refletic
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Anexo 41

Carta enviada a Itatiaia em 01 de setembro

Data: 12 de setembro de 2011

Autor: Débora Martins C. B. Santos

Assunto: Educadora envia carta & Radio Itatiaia em resposta a alguns comentérios feitos por
seus jornalistas.

SIMDLITE MG, Cisra enviada a Iatiaia em | de setembro B e sinduternn, ore be'novesite/conteudo, php P MENL=40& L.

Histéria
O Sindicato

-

. Pr{:s::lgﬁ-r; de Conlas

- ’

= Principal
. -
HIm - I!-'m-'uril.:.ls

» Contato

Comunicagio ‘THFlash!

Motlcias Filme nio localizado

Clipping

Periddicos Carta enviada # Ttatiai em 1 de setembro

Informa

Boletiin Carta envieda & radio Taliain, em Tesposta a alguns comentdrios feitos por scu
Programa Chitras jarnalistas.,

Palavras

Outras Palavias Carissimos, hom dia. Sem nehuma modéstia, eu sou uma das educadoras a quem vocés &
O Equilibrista difiggram (me perdoe por ndo falar sens nomes, eu ndo me lembra), tenho dua
Cartilhas sraduagtes & um mestrado, Depois de 47 dias de greve ne ano pasade, pela implantagis
Publicagfes do piso, ev e toda cateporia soffemos uma rasteire quando o governo pnunciow
Astigas remuneragio do subsidio. Entenda, o que significa a um trabalhador se especializar,
DIARIC DE dedicar e Ler por decreto uma ajuda de custo? Eu tenha cinco anos de estado e nio ach
ACAMPAMENTO justo receber mais que minha sogea que trabalhou 35 snos comdo professera estaduai

Tampouco sendo mestre receber coma se tivesse ¢ ensing média. Nessa mesma logica

Documentagio Téonica  muito triste ver gue protestos e Chile pela educagio{manilestagdies muilas vezs
Reselucdes violenras), & insurgéncia na Libia contra a ditadura (que ceifou muitas vidas) s
enlAcHes noticiadas agui como movimentus populares lepitimos ¢ que demonstram  forga o
e Oes consciéncia politica, e no entante a luta dos profissionais da educagio agui em MG & m
Brasil ser sempre resumida A cans no lrinsito ou prejuizo aos aluncs, Ora, quanda o

Informes governo mente 4 populagio, quandn me cercea os direitos e, muito bem colocada po
Legislagio Maciumal vocés hi pouco, quando eu tenha de trabalbar em dids ou trés cargos, que qualidade d
Lesislagio Fstadual ensing lEm tido esses alunes? Que sande podem ter o5 professores? Eslou cansada de
Plano de Carmreira ouvir « ler gue se N0 eslamos satisfeilus que procursmos oufra coiss ¢ liberemos o
Tubela Salarial vagas. Eu nio sou rato!!!! Nao é abandonando o problema que ele ird se resolyver comw

magica! Porgue seria como assumir que, de fato, o professor & o responsdvel peb
Especiais sucesso ou fracasso scolar, cu $4i0, Nir nutra pessoa, que sui & deixa & vagsh que
Campanlas Salariais preenchida novaments por outro.. e o problema da remunersgdo, da falta de condigdes
Aposeniados de alunos defasados de vida familiar & secial continua. A lei 11.738 de 2008 veio com 2t
Redes Municipais anos de atrase - haja viste que na constituigho de 1988 se prevé a criagio de uma led g

rezulamente & profsdo que, pasmem, até 2008 ndo o era. Ela estabelece um let
ENCONTRO miximo de jomada de trabalho em, ne midxime 40 horas. Instii tzmbém o piso salaria
PEDAGOGLICD nacional dos professores, abaixo do qual nem Unifio, nem estados ou municipios poden

LATINDAMERICANO pagar. %ejam bem, a lei nfio prevé proporcionalidade como afirma o govemno 2 sell
represenianies, ¢ como shsurdamente confirma o MPE. Retirar a énfase (de no mdximo

JURIDICC - Agdes que existe na lei ¢ manipular a verdade, e meia verdade € umna mentira inteira. A decisih

judiciais/editais do acérdeiio do STF no dia 24 de agosto diz isso clar smente, € inadmissivel que contine
4 se fechar os olhos para 05 embustess que se faz com as lels agui em MG, como

Links populagio tomou-se apdtica, ¢ come a imprensa que, 1o bem nodicia " laits divers”, na

questiona esse aviltamento, O dicurso de gue a educaglu precisa ser methorada, que
professor precisa sor respeitado e mais valorizade, i ¢ sinal de que algo vai muily mal
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Porque demonstea que ainda estamos na era do improviso, de que € mais que justo gue &
contrate substiluios com ou sem formag@o, desde que os alunas estejam na escola, No
scostumamos A ideia de que & eseola virow continuidade de casa, lugar onde se depositin
filhos. A escola € sim um espago de convivio social, como o € a igrejs, o clube, us festa
a5 reunifes de familia. Mas, de mancirs alguma ela deve ser tomada como a responsiye
pela promocin desse convivie, Como podem pensar gue eu habilitada em portugués, mer
colega cm matematica, outro em biologia podemos educar os se us filhos? Como paden
depositar essa responsabilidade em nossas mios com um guadre ¢ um giz? Porque
apagadar fiea por nossa conla. Como poden saber se eu tenho padries morais, religioso
vu pelltices coerentes com 2 familia de cada um? Porque eu'posso ter uma vid que &
afuste totalinente dos padrdes de uma familia, sem que isso interfira na qualidade do me
profissionalismo. E olha, como temas sido pais ¢ mies, como temos recebido alunos ser
nenhum padriio, sem nenhuma referéneia, alunos gue sequer sabem reconhecer un
conselhe de wma "tirada”, como elss mesmos dizem, glmos que ndo conseguem no
respeitar, que nos mandam para todos aqueles lugares gue nBo convérnm, mas nio porgue
4o gostam de nos, eles ndo postam € da vida, E querem gue, com & nossa formagic
demos conta disso. E assim, pelo "sucesso ou fracasso em notas” somos avalindos, Con
wdo isso, que ¢ 3 realidade da educagho estadual em Minas Gerais, pedem-my
ponderagio, Pedem-me que cu pense nos alunos peejudicados - como se jd nio o [vssem
por todas as situagdies descritas acima, come se eu lutar por um saldrio garenlide po
LEL ndo fosse sinal de cuidado com o alune, S nos pagizssem o que ¢ devido ndi
precisarfamos nos submeter a duplas jormadas, 2 tanle desgaste, - acada redagio o
exercicio gue passo, levo PARA MINHA CASA uma média de seiscentos frabalhos,
cada redaglo deve ser corrigida como Onica, pois de fato & devo lembrar quem &
alune, qual ¢ o nivel gue ele alcangou, qual o progressa ou regresso que obleve. E apon
pedem-me ponderagdn, pedem-me gue e aceite RET1Z,00 como vencimenleo bisico!!!
O mesmo, mesmissimo salario (na maldita proporcionalidade) que um profissional con
ensino médio recebe quando ingressa na carrelrall)! Que absurdo!!! Parem de tratar o
cursos de licenciatura como se fossem depdsitos de Incapacitados que néo conseguiran
passar em outro vestibular! Parem de tratar os professores como se fossem seres mistico
mavidas por amor ¢ sacerddcio porque ndo os somuos! [ preciso sim, como em qualgque
profissio talento, mas em maior medida sdo necessdrias muitas horas de dedicaghc

CENTRAL NA Mina  dbdicagio, do muitas horas de estudos continuados, Mao vejo ninguém dizende qu

LEI LG

VT CONFERENCLA
ESTADUAL

FICHA DE FILIACAD
Coneurso

Vi Rede Fatadusl
kecretos

113 Hora Atividade
Revista do Brasil

Cana Malor

repirteres, jomnalistas, fotografos, economistas, engenheiros ou quem quer gue sgf
trabalhe por amor, ¢ que se ndo estiver satisfeito que sajam, Mao! Vocés se mobilizaras
quando se falou em regulagio da imprensa, ade foi? Por lei temos dircito a greve, & nb
foranm poucas a3 tentativas de didloge com o governo de Minas Gerais, sdo mais de de
anos, e a0 contrario do que so agora vocks 18m vuvido, ndo ebtinhamos reposts. Jd a e
foi decretada em 2008, foram trés anos para ajustes, ao invés disso inlmeras seeretarias
& pompas foram crizdas. Ao que vejoa COPA aqui em MG € privridade! 56 a questio d
perbidade em ndo se regular & que ndo se discute. Por favor, ponderem tambérm que
mesmo a lei ndo falando em proporcionalidade (o se cu fosse vouds o leriam, tem apena
duas paginas), aceitamos a infeliz da peoporcionalidade, mas que se respeite os planos d
carreira e progressio da mesma, gue nos trate como s trata qualguer oulrs profisisons
com carreira @ curso superor. Parem de finfir que precisamos negociar, NEo se negoci
leis mews caros, ¢ cumpre leis, Se ew, vouks ou qualquer pessoa justa nBo & cumpri
temos a cadeia & nossa esperal Nio venha agora 1 sociedade esperar que os professore
negnciem, barganhem léis com o Estado, Porque no dis em que fzermos isso, estarema
ensinando aos nosses alunos gue, realmente, & lei ¢ apenas um detalhe, a cidadania ¢ alg
que se compra e se engavera, Nio sei realmente o que conquistaremos nessa briga d
CACHORROS grandes com poodles (ndo é preciso dizer quem é quem), mas cartament
terei & dignidade de de ensinar aos meus alunos que ainda € possivel lutar em Mina
Gerais, que ainda & possivel resgatar g liberdade pars além do direito de ir e vir, Con
MUILO FEspeito & atengan a vocds,

Méhora Marting C. B. Santos Mestes em linguistica pela UFMG - Professorz na red
Estadual de M.

ps.: Ndo espero que a beiam em piblico, mas espero sinceramente gue a leiam e qu
reflitam,

hatp:www s ieig, oeg.be/ novosity'conteudo, php TMENLI=40& ...
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Alunos da Rede Estadual de Ensino de Minas Gerais estdao ha mais de 90 dias sem aula

Data: 12 de setembro de 2011

Autor: desconhecido

Assunto: Apos realizacdo de mais uma assembleia, professores da Rede Estadual decidem, na
tarde do dia 11 de setembro, manter a greve.
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Alunos da rede estadual de ensino em Minas Gerais
estao ha mais de 90 dias sem aula

Apos a realizacao de mais uma assemblia, professores da rede estadual decidiram, na tarde de
ontem, manter a greve, que ja dura exatos 95 dias. De acordo com o Sindicato Unico dos Trabalhadores
em Educacao (Sind-UTE), o5 professores nao voltardo as salas de aulas enguanto o Governo no
3[resentar uma proposta que atenda & reivindicagies da cateqoria,

0 governo de Minas enviou & Assemblzia Leqislativa do Estado (ALMG) um projeto de lei com o novo
subsidio, politica de remuneracdo que incorpara o5 beneficios ao salario dos senvidores da educacdn,
Além das mudangas anunciadas no Uitimo dia 23, como o reposicionamento dos trabalhadores na
tabela do plano de cameira, o projeto prevé que os profissionais poderdo retornar ao sistema antigo de
remuneracao, Porém, terdo que se manifestar em até 30 dias (corridos) contados & partir da sangdo da
lei.

A coordenadora do Sindicato Unico dos Trabalhadores em Educacio (Sind-UTE), Beatriz Cerqueira,
reitera que a propostz do govemo ndo foi aceit porque extinguiu o plano de careira da categonia e
nivelou s profissionais definindo mesmo piso salarial - RS 712,20 - para todos,
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Anexo 43

Educadores estdo acorrentados na Praca Sete

Data: 12 de setembro de 2011
Autor: desconhecido

Assunto: Cerca de 50 trabalhadores em educacdo acorrentaram-se, no dia 12 de setembro, no
“Pirulito” da Praca Sete, com o objetivo de mostrar a sociedade o descaso do Governo do
Estado com a educacdo em Minas Gerais.

(] Comunicacao

Noticias BIBLIOTECA

- Clipping
o Educadoresas estao acorrentados na Praa Sete
Boletim  Cerca de 50 trabalhadores/as em educaco estdo haje (12/9) acorrentadas no

— Programa Outras Palavras mirufito da Praca Sete, onde estdo desde as 7 haras da manhd & permanecerso »“"“"Mm""
Ot Pl Rt s 19 horas. O objetivo € mostrar & sociedade o descaso do Govemo do Q)
: | Estado com  educacdo em Minas Gerais. A catequria estd em reve desde o U
0 it dia 8 de junho pela implantacdo do Piso Salarial, instituido pela lei federal
Cartilhas 11,738/08. Mo local eles exibem fivas  distribuem panfletos & populacdo.
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Anexo 44

Professores grevistas de Minas Gerais acorrentam-se na Praca Sete, como forma de protesto,
reivindicando pagamento de piso salarial.

Data: 12 de setembro de 2011

Autor: Ney Rubens

Assunto: Em greve ha 98 dias, professores da Rede Estadual de Educacdo de Minas Gerais
realizaram, no dia 11 de setembro, uma manifestacdo na Praga Sete, no centro de Belo
Horizonte. Nessa manifestacdo, quarenta docentes acorrentaram-se a0 monumento para
reivindicar o pagamento do piso salarial, de acordo com a lei 11. 738/2008, aprovada pelo
STF.

Ternal do Brasil - Pais - Professones grevistas de MO se acorrentam . hitp=fwww jb.com br/pais/noticias/201 1091 2/professores-grevista. .

e JORNAL DO BRASIL

Targa-foira, 12 de Julha de 2015

Pais

12082011 &3 1Th16 - AlualiFada em 12/09/2011 as 17h1g

Professores grevistas de MG se acorrentam para ¢
piso

2

Mey Riubens

Em greve ha 98 dias, professores da rede estadual de educacao de Minas Gerais realizam
segunda-feira uma manifestacao na Praga Sete, no centro de Belo Horizonte. Em um ato
de 40 docentes se acorrentaram ao monumento localizado na praca para reivindicar o cL
11.738, aprovada pelo Supremo Tribunal Federal, que estabeleceu o piso salarial nacion
para uma jornada de trabalho de 40 horas semanais.

De acordo .
Claudia 5in
professores
acorrentad
fome até o
um ato con
determinac
gente poss;
sociedade

do governo
conta que ;
alem do pi:
pela mealho
da educac:
estao sucal

Em ato simbdlico, professores acorrentaram-se a wm monuments para reivindicar o pagamento do
PSO-nacknna alunos tém

muito ruim
precisamaos rever esse processo em Minas Gerais'.
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Jurnal do Brasil - Pais - Professores mrevistas de MG se scorrentam. . bt woww e bepaisinoticias 2011709/ Mprofessores-previdia,,

No dia 31 de agosto o governo de Minas apresentou a proposta de um piso salarial de RS

jornada de trabalho de 24 horas semanais, correspondente  realizada pelos profissionai
Sindicato Unico dos Trabalhadores em Educacao do estado (Sind-Ute) rejeitou a propost:
sindicato disse esperar uma nova negociacio com o estado.

Segundo a psicopedagoga Rosimarie Vilela, além do cumprimento da lei, uma das maiore
dos professores é o cumprimento do plano de carreiras. "Fu sou graduada e pos-graduad:
712 reais? Eu tenho 700 alunos e mais de 10 anos de trabalha. Fu vou receber o mesmo ti
professor que chegou agora na escola? £ uma falta de respeito com os profissionais”, afin

Denise Romano, diretora da Sub-sede Betim do Sind-Ute, afirma gue esse impasse se torr
para os professares. “N&o sou eu quem esta dizendo, todo mundo diz. Os cursos de licenc
formam professores, estao cada vez mais esvaziados. Ha muitos que estao fechando. Nos
dificuldade para professores do ensino médio, de ciéncias exatas. Vocé ndo encontra ma
Nao & uma carreira que & atrativa, entao os jovens nao se sentem estimulados a Serem p

Além disso, sem receber os salarios ha dois meses, alguns professores comecam a enfrent
financeiros. A professora Diliana Marcia de Barros conta que seu aluguel ja esta atrasado
Com 13 anos de carreira, ela conta que "¢ desanimador vocé ficar o tempo todo com um
negocia e nao oferece nada decente para a categoria. A populacao esta sofrendo, as criz
da escola, Nos lamentamos profundamente a situacao dos alunos, mas a responsabilidad
responsabilidade & do governador”, conclui.

Compartilhe: Recomendar « G0 [nare. Teaat




Trabalhadores em educacdo decidem manter a greve por tempo indeterminado

Anexo 45

Data: 12 de setembro de 2011

Autor: desconhecido
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Assunto: O Sindicato Unico dos Trabalhadores em Educacio de Minas Gerais (Sind-UTE)
promoveu ato, no dia 08/09, no patio da ALMG, assembleia estadual da categoria, que definiu
a continuidade da greve por tempo indeterminado.

MOLTE MG, Trabalhadores em educacio decidem manter 8 greve... httpe ! wewew sindates
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Trahalhodores em educaciio decidem manter & greve por temgso indete rminadn
Cerca de 9 mil pessoas participaram de assembléia

0 Sindicato Unico dos Trabalhadores em Educagdo de Minas Gerais {Sind-UTEMG
promoveu hoje (08/09), ne pdrio da ALMG, Assembleia Estadual da categorie gu
definiu pelar continuidade da greve por tempe indetetminado.  Pela manha, o
Comando Geral de Greve esteve reunido no awditério do Conselho Regional d
Engenharia, Arguitetura e Agronomia de Minas Gerais (CREA)

Apds a assembleia, o5 trabalhadores em edocagio fieeram um abrago simbolico ne
prédia da ALMG e do Ministério Publico Estadual, num gesto concreto para pedir «
apoio e interlocugiio desses Argios no processo de negociagio Com o Boverne.

Calendano

Mo proximo dia 1509, is 14h, no Pitio da ALMG. & categoria realizard nowv.
aszembleia estadual.

0909 — reunifio do comando de greve de BH, 4s Bh, na sede do Sind-UTEMG

Proposta rejeitada

Na Gltima semana, 0 Governo apresentou proposta de um valor de Piso de RE712,
partir de janeira de 2012, desconsiderando o tempo de cameira e o grao d
escolaridade. A direcdo estadual do Sind-UTE/MG explica porque a decisio ni
atende. A proposta nada mais € que o achatamente da carreira, niio estd aplicada
tabela de vencimenle basico vigenle & ela contemplaria apenas o peotessor, exchuir
putros categorias de educedores. O Governo nio apresentou proposia parma oS carge
de suporte 4 docéncie o, por 1550 tambem ndo cumpre a Lei

Reivindicagses - Os rrabalhadores em Educagdio, em greve desde o dia & de junhe
reivindicam o imediato cumprimento do Piso Salarial Profissional Macional (PSPN]
de acordo com a lei federal 1738, que repulamenta o Piso Salarial. (SIND-LITE/MG
R 1)

ore brinovos e contendo.php? MENU=40& L.



Assembleia geral dos trabalhadores em educacdo da Rede Estadual na terca-feira, 13

Anexo 46

Data: 12 de setembro de 2011

Autor: desconhecido
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Assunto: A APLB/Sindicato comunicou aos trabalhadores em educagéo da Rede Estadual de
Jequié que no dia 13 de setembro haveria paralisacao estadual.
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A APLB/AIndicato comunica aos trabalhadores em educagao da rede estadual &
A ESTADUAL, Au
45 10h, na sede d

Jequig, que DA 13 DE SETEMBRO E DMA DE PARALISA
wempo em que convoea a todos/as para uma Assembléia Gers
APLB/Sindicate: Rua Trecchina, 18, pedximoe a Academia Arecorpus.

PROGRAMACAC:
* Parahsacio da Rede Estadual da Bahia :cal'-ihal e interior

* Assembléia Estadual em Jequid, nasede do sindicato, 10h

= Manifestogio na Praga da Piedade, em Salvador, g panlir de 9 horas,

arlicipacdo do Sindipoc, da Aspol e do Sindimed. (APLB, 12/09/11)
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Anexo 47

Assembleia vai aqir para por fim & paralisacdo.

Data: 14 de setembro de 2011
Autor: Juliana Cipriani

Assunto: O Executivo mineiro valeu-se da forca da base governista para realizar a aprovagdo
da nova politica remuneratoria da Educagdo na Assembleia Legislativa de Minas Gerais.

F‘“‘ =JTE

Clipping

EFfcaz

Data: 14/09/11 - Jornal: Aqui - Caderno: Cidades - Pag.: 12

Assembteia vai agir para
por fim a paralisacao

JULIANA CIPRIANI

O Execufino mineiro val se va-
ler daforcadabase governista pa-
raagilizar a aprovacao danova po-
|itica remuneratdria da educacao
na Assembleia Legislativa de Mi-
nas Gerais. Sem acordo com 2
DPOSIcan, o governo val peair ur-
géncia na votacao da matéria, o
que reduz amelade aschances ce
obstrucao que atrasariam a apro-
vacao dos reajustes oferecidos.

(s 54 parlamentares governis-
tas estdo sendo convocados a com-

parecer ao plendrio para garantir

que 0 projeto vire lei até o fim do
mes. Aoposicaona Casa considera
o proeto erviado autoritdrio e ale-
gaque o texto remete varias dec-
sfes salariais a decrelos, o gque Gc
ria liberdade para o Exect
seminterferénciado Le
Também argumentar

helz baseada na propostacongelaria
o salario de varios nivels & graus ¢a
carreira em R$ 712,20, valor coloca-
docomo pisoda categona. Segundo
oviceider do BlocoTransparénciae
Resultado. Rdmulo Viegas (PSDB),
o Executivo ndo deve oierecer rea-
juste maior do fUe o proposto.
Otexto atendedentro da dispe-
nibilidade financeira do estado, que
vem sofrends dificulcages comagn-
seecontmicamundial Tivemosuma
queda no ICMS de 20% 2 30% e 3
estamos no limite prudencial da Le:
de ResnosablidadeFiscal’
O projeto enviado promove a re-
visan do posicionzmento de efeti-
o5 da carreirade professor daedu-
s edicacdobasicada
policia miltar que nainstituicio da
chamada el do subsidio estives
sm posicionadesem tabela cor-
T, confol -*nm

-|I_“|l-J|||.' L L Lo II:—I"-;F{T"

110,4cmlcol
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Anexo 48

Professores de Minas Gerais: 100 dias de resisténcia e luta por um Brasil com respeito,
dignidade e educacdo

Data: 14 de setembro de 2011
Autor: Vagner Freitas

Assunto: Os trabalhadores da Educagdo protagonizaram a maior greve da historia de Minas
Gerais. Com mais de trés meses de paralisacdo, professores da Rede Estadual de Ensino
continuaram na luta pelo cumprimento do Piso Salarial Nacional.

SINDWTE MO, Professores de MG

[ Jepart
Subsedes
Prestagho de Contas

Periddicos
Informa

B m

w Dutras Palaveas
Palavras

DIARIO DE
ACAMPAMENTO

Documentacido Técnica
Hesolu

Informes

Lesislagio
Plano de € cire
Tabela Salarial

Especiais
Campanhas Salariais
Aposcntados

Redes Municipais

ENCONTRO
OGICO
LATINOAMERICAMNO

JURIDICO

Links

Material de Divulsacio

Praznniza Sindore

10 dins de resisténcia e luta po... hazp:

woww sindutemg org. brimon

s 4

B,

= Principal

* Favoritos

= Comtato
TI1iFlash!
Filmme nda localizado

Professores de MO 100 dias de resisténcia ¢ lura por am Brasil com respeite, dignidade e
educagiin

Fagrer Freditas — Secretdrio de Administracda e Fi cas da LT Naciaonal

T Corlergncn
MNacic ol dos
Tr it aa

L ]

. _ . ¥z trabalhadores da educagdio protagonizam a maior greve o
histaria de Minas Gerais. Com mais de (rés meses de paralisacio, professores {as) 4
rede estadual de ensine continwam na luta pelo cumprimento de Pise Salaria
Macional, de B3 159787, ¢ contra o achatamento de salarios proposto peb
governador Antdnio Anwst gue ofereceu a todos os trabalhadores, independent
do tempo de carreira, urmn sa| o tnico de RS 712,00,

1 descaso com a cducagio ndo é exclusividade de Minas Gerais. Outros grande
estados brasileiros como o de S50 Paulo e Rio de Janeino, responsiveis pelos

FIB's do pais, pagam aos docentes vencimentos menores do gue o Estade do

Enguante um professor acreano recebe um salirio de até R% ;79 para un
trabalho de 30h semanais, o minsire recebe apenas KBS 369,00 de vencimento basic

para ingresso na cameina

A educagio ¢ um fator transformador da sociedade ¢ ndv pode ser tratads conw
mercadoria, onde governadores barganham reajustes e se utilizam da lei d
responzabilidade fiscal para precarizar o servigo, crimimalizando o movimento sindica
e tentando jogar a sociedade contra us professores, Agdes como essa demonstram qu
mvestir no ensing, ae contrdrio do que disse em sua campanha, ndo estd na lista &
prioridades de Anastasia. Alas, se & essencial, por que pagar tho mal?

cho php TMENU-408L .
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IO MG, Brofessores de MO 100 diss de resisténcia e Iuita ... '|E|:|::-'-'www‘.ﬁimtmg,ﬂrg,'br-'mmﬁitv.‘-'l:lJl|DElH:|.El.php':'h'TENU“~40&]

Pensar 3 Fducagio Pensaro
Brasil

Redes Sacinis

10* Congresse do
Sind-UTE/MG

Diblioteca : .
Sede para a copa do mundo de 2014, Minas Gerais transformou-s¢ em um verdadein

canteiro de obras, Com ajuda do govemo federal, o Fslado realiza grande
investimentos, nfio 53 na reforma do Mineirdo - diga-se de passagem, também pali
de greve -, mas principalments em projetos de mohilidade urbana ¢ na expansio d
geroporto de Confins, Com 4 importincia que o Estade de Minas tem para o Brasil,
e necessario ivestimentos em odas as dreas, principalmente em pucagia,

EDITAL DE o . S i
e R A responsabilidade também cabe a0 Ministério da Educagdo, que ndo exige do
CONVOCACAD - Subsedes ; N . :

= SEaatls o sovernadores 0 cumprimento da Lei doo Piso Nacional como contrapartida para |
liberagiio de recursos piblicos, algo que sefin essencial para garantir so professor o
minima de recurso para atuar e se qualificar. Cama reflexo disso, na Oltima avaliagl
GREVE EREse.flll{G A0 da l*.NEM_[I-.xame Mac.m:.aal do Ensino Médio), foi confirmada a realidade d_-
CENTRAL NA MIDIA comprometimento da maioria dos povernadores de nosso pais com & educagda, Ma
LLNTRAL BA MR 43 metade das escolas brasileiras reprovaram no exame. Desse otal 994 % eran

pliblicas.

Blogs

(AMPANHA SALARIAL

GREVE 2014

LET 100

R t pela qualidade no ensino piblico ¢ por um Brasil que valorize os seus trabalhadores

E: %ﬁ_ ENCIA que 05 professores (as) de Minas Gerals permanccem ¢m greve. Essa bandeira de ut

EETANAL quc deve ser levantada por todos o5 brasileiros ¢ pela Central Unica do

5 Trabalhadores com o5 sews sindicatos filiades. As autoridades competentes como «

[ICHA DE FILIACAD governador ¢ 0 Ministro da Educagio a0 podem g2 furtar ao didlogo, ¢ precisam agi
o mais rlipido para solucionar o impasse, Basta respeitar a lei,

i

=
=

=

1/3 Hora Afividade

Revista do Brasil

Carta Malos

Rua Ipiranga, %0 - Flaresta - BH - MG - CEP: 30.015-1 80 - Teli31) 34812020 - Fax{31) 3481-2449
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Anexo 49

Ministro da Educacdo afirma que greve dos professores mineiros pelo pagamento do Piso
Salarial Nacional é justa e legitima.

Data: 14 de setembro de 2011

Autor: Marize Muniz

Assunto: Durante audiéncia realizada em Brasilia, no dia 14 de setembro, com representantes
da CUT, da Confederacdo Nacional dos Trabalhadores em Educacdo (CNTE) e do Sindicato
Unico dos Trabalhadores em Educacdo de Minas Gerais (Sind-UTE/MG), o Ministro da
Educacdo, Fernando Haddad, prometeu que vai intermediar a abertura de um processo de
negociacédo entre o Governador de Minas Gerais, Antonio Anastasia, e as liderangas sindicais
dos professores do estado.

Minisire da EducagSo afirma gue greve dos professores mineiros pel...  hiprianaow cut ore br/noticias/ ministro-da-educacao-afirma-gue-gre...

ﬂ [ (hitpesistemas. cul ong. Bricutbod)

e

(http:/fwww. csa-csi.oral)

www frentebrasilpopular.on

- 5=

Moticias
1, Eygnigis) Hoje Agenda de manifestacdes #ContraDGolpe (fagendalagenda-de-manifestacoes-
e contraogolpe-caiaf)

Publicagdes
R AT MPRENEA] > DESTADUES VIS TAGUESS » MIMIETRO O EDUCACAD AFFMA QUE GREWS D05 PROFESSORES MWERDES
FEL o PR ARAET, AL B AFETA £ LEGITIMA (N0 TICIASMIMSTRO-E- £ NTACAS AFIRMA- O LE-GREVE- D08 PROEEFERES- MIMEIF L
P

L - P A
CEDDC (httpffcadon cut.org-brr)

viilnisiro da ducacao atirma que greve dos proressores
mineiros pelo pagamento do piso nacional & justa e
Iegitima -:.htt;.l !
fabrac
Em audiéncia solicita pela CUT, Haddad diz que wvai intermediar uma audiéncia entre o Abrag:
governador mineiro e os professores "
Escrife par; Manze Muniz « Publicado em: 14052011 - 16118 E

Compartilba
Ax +l- A-

Banca
Dilrma

(/bus
Racism
Petrok
r?t=Pe
{/busc
Mulhe
Educa
f?t=Ec
fft=ga
Terc
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Munistro du Edvcaglo afinma que greve dos professores mingiros pel..  amped/wnww.cut, org br/noticias'ministro-da-educacac-afirma-gue- gre..

I3,
Reform

2bd/
ampliar
/galpa-
restrica

"Justig
Gam-te
Hustica

terra-de

Durante audigncia realizada em Brasilia, nesta guarta-feira (14), com representantes da CUT, da Cenfederacio
Macional dos Trabafadores em Educagde (CNTE) e do Sindicato Unico dos Trabalhadores em Educaco de Minas
Gerals (Sind-UTEMG), o ministro da Educace, Fernand Haddad, prometey que vai intermediar a aberura de um

kB

nacian:

Processo o negocisgao entre o govermador de Minas Gerais, Antonio Anastasia, & ag lderancas sindicais dos o
- nid

professores do Estado. i
da-cut=

A categoria estd em greve desde o dis & de unho, relvindicands o imediato cumprimento do Plso Salarial do
Professor, como determing a Les Federal N 11.718, mas, sté agora, seus lideres sindicais néa Consequiramm reallzr
Lma dnica reunifo e negociacio Com ¢ governacar mineo.

(0 secreldrio de Finangas da CUT, \egner Freitas, o presidente da CNTE-CUT Robero Frarkin Lego - que
solficitaram & audéncla com o ministro -, @ 8 Coordenadora Geral do Sind-UTEMG, Beatriz Cerqueira, parguntarzm
8 Haddad o que o governa federal poderia fazer para acabar com o imMpasse

Vegner disse 80 MiNistio qué o govermador mineiro ndo recebe o8 leglimos representantes dos professares, nda
respaita a categoria nem a lei federal &, para plorar ainds mais 2 situagfio. mandou 4 Assembléia Lagisistiva um
Projeto e Lel Estadual estabelacendo um saldno Onico de RS 712,00, O que significa, na verdade, um achatamerio
das saldrias, pois vale para quer tem um ano de trebalhoe & [@mbém para quem tem 20 znos

Eeatriz lembrou que a greve complela 100 dias amanhs & o governa de Minas, aiBm de ndo ter imiciada um prOCessn
g8 negociagdo, decidiu contratar pesscas sem formagdo, sem qualificacdo profissional para dar aulas para o3
alunos do tercairo ano

A greve & Justa & legitima

Maddad ndo defkou dividas sobre a sua opiniSo quanto & reivindicagdo dos professares. Ele comegol lembranda da
Iuta gue o governo federal enfrentou, durante sais anos, para aprovar a Lel do Piso Nacional dos Professaras -
foram 4 &nos de lufa para até a lei ser aprovada no Congresso Macional e mais dois no Suprema Tribunal Federal
para & lei ser, finalmente. validada. E afirmou que, em sua opinida, "8 greve dos professores justa e legitima® e
portanto, & impertante constiuit um canal de negociaglo com o governador mineiro para encontrar ume solucio: "Me
proponha & rabalhar para estabelacer um processo de didlngo entre voces”, conchiu o minists.

‘Ele tem de retitar ¢ PL gue mandou & Assembléia e abrr regociagde®, disse = Coordenadora Geral da
Sind-UTE/MG, Bealriz Carqueira

Scbre & audiencia gue toncedeu ao govemader mineiro, Haddad disse que el ndo pediu rads relacionads &
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Miruatre da Fdueachio afirma qoe greve dos professores mineiros pel..  hie/www cutorg brinoticias/ministro-da-educacac-afirma-que-gre, .
apicacdo do piso. Mas sle, Haddad, disse a Anastasia que os governadores liveram ds anos para se preparar
para pagar o piso. E que. em 2008, os entdo govemaderes do Rip Grande do Sul, Mato Grosso do Sul, Parang,
Santa Catarira & Ceard moveram uma AcAo Direta de Incanstitucionslidade para dernubar a Lei gue estabaleceu o
piso, oue 56 foi B0 plendrio do STF este ano. Sequndo os ministes, a Lei of 11.738 & constitucional Ou seja,
Estzdos & municipios ndo podem mais usar a arimanha de incorporar gratificacies e beneficios diversos para
alirgir o valor minemao a Ser pago 30s professores

Beatriz avaliou positvamente o resuliado da sudiéncia, mas disse gua vai aguardar o résulado. Pam e, o
empenha do governg federal & importanta até mesmo porgue a lula & pala aphcacdo de uma el federal

‘agnar Fraitas rafificou as palavras da Coordenadora Garal do Sind-UTEMG: “Fol positiva, a partir do momente em
gue ele, comd autoridade plblica federal, assumiu o papel de intermediar um processo de negociaco entre os
professores mingings & o govemnader, Ndo adianta aprovar a Lei do Piso & ndo se envolver Som uma greve qua
exige o cumpriments desia lei. Caso contrdrio. a boa iniciativa de criar a Lai da Piso nda sal da papel’

Dia de selidariedade

Mesta gunta-feira (15) a CUT reakza ¢ Dia de Manifestacdes em Solidariedade aos Trabalhadores e
Trabalhadoras em educaglo. Todos os sindicates CUTistas devem promover paralisagées, panfletagens, atos,
falas em poras de fakvicas ou qualquer manifestacdo para mosfrar & sociedade gue a classe lrabalhadora que
apoia incondicionaimenta a greve dos educadores, que completa 100 dias nesta quinta-feira (15), ternando-se a
makar de todos of tempos em Minas Gerais

A CUT-MG fambém convoca a todos o3 sindicatos & entidades filizdos & mobifzar suas bases para participar da
sssembleia estadual do Sind-UTE/MG, 45 14 horas desta quinta-feira, no patio da Assembiela Legslativa de Minas
Garais (ALMG), em Balo Honzonte, para forlalecer ainda mais o mavimento dos educadares.

TAGS Redacanadas
Educacio busca/?t=Educacdn) Grave [buscalM=Greve) Minas Gerais (fbusca/?i=Minas Gerais)

Professores (lbusca/=Professores)

0 COMENTARIOS  CUT Nacional . Iniciar sessdo

W Recomendar  [® Partilhar Mostrar primeira & mais recentes

Q Escreva o seu comentario. .
=5,

S&ja o primeing a comentar!

E Bubsgraver ﬂ Acerca do Disgus Adiclonar o Disgus Adiclonar E Privacidade
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Anexo 50

Em greve ha 100 dias, professores decidem pela manutencdo do movimento

Data: 15 de setembro de 2011
Autor: desconhecido

Assunto: Professores decidem pela manutencdo da greve e continuam realizando
manifestacdes pelas ruas de Belo Horizonte.

SUPER NOTICIA PAMPULHA OTBETIM OT CONTAGEM O TEMPO LIVRE CONCHA GASTRO CONCURSOS EDICAO DIGITAL CADASTRAR LOGIN
OTEMPO =4
ASSINE 1
CIDADES BELO HORIZONTE 43°,. 30° OTEMPO =i :!!-g\ N -
12 JULHO OH3O
CAPA SUPERFC [MRW(J i DIVERSAO  INTERESSA MAIS 7 curtir RRTER G+ 1153

Transito Tempo

Especiais: Rio 2016 | Falénciz Maltipla | Menine de abrigo | Padecendo | Elimine o mosquito | Um adeus ao rio Doce | Tempo de Bike | Game: Empire

Em greve ha 100 dias, professores decidem l_| RECOMENDADAS
pela manutencao do movimento . CONCEDIDA POR SERRA

Justica manda R.R. Soares
entregar passaporte

0 0 Ao rmm vions| [N I { o) EREE o0 0 diplomatico

& PROCEDIMENTOS
ESTETICOS

| Médicos explicam o

B orqué de Claudia Cruz
ter olhos arregalados

'

PUBLICADO EM 15/08/11 - 16h18

MABILA SOARES
SIGA EM: TWITTER.COM/OTEMPOONLINE

| Atlético estuda renovagdo
- de zagueiro e volante,
~ mas meia deverd sair

Professores da rede estadual decidem manter 2 greve, que ja dura exatos 100 dias.
Ap6s a realizacio de mais uma assembleia da categoria, nesta quinta-feira (15), os
grevistas optaram por néo voltar &s salas de aulas enquanto o Governo ndo
apresentar uma proposta que atenda as reivindicacdes da categoria. Os educadores N ENTREVISTA
fizeram uma votacdo simbélica, ainda em plendrio, para encerrar mais um )

encontro.

Temer avisa que ird
privatizar tudo 'na
medida do possivel

De acordo com o Sindicato Unico dos Trabalhadores em Educacio (Sind-UTE), os
professores seguem em passeata pelas ruas da capital em direcdo & Praca Sete. A

BHTrans alerta aos motoristas que evitem passar pelas imediaces e peguem rotas
alternativas. Funciondrios dos Cotreios, em greve desde & meia noite dessa quarta- WhatsApp 0 Tempo

feira (14), reforcam a manifestacdio.

Contratagdo (31) 998 27’4“55

0 Governo de Minas decidiu contratar professores substitutos para todas as séries

do ensino bésico. Serdo 12 mil educadores para assumir as salas de aula de todas PN,
as séries dos ensinos fundamental (1° ac 9° ano) e médio. Até 0 momento, 2.404 ‘ COLUNISTAS ‘
temporérios haviam sido chamados apenas para as turmas do 3° ano do ensino

‘i Vittorio Medioli
TRECIG: “Usi” & ndo abuse

0O Sind-UTE entrou com um mandado de seguranca, no tiltimo dia 16 de agosto,
para impedir a designacio dos substitutos com a alegacio de que os profissionais
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Anexo 51

A greve da Educacdo continua...

Data: 15 de setembro de 2011
Autor: desconhecido

Assunto: Cerca de 9 mil trabalhadores reuniram-se, no dia 15/09, no péatio da ALMG, quando
decidiram manter a greve por tempo indeterminado, seguindo, logo apds, em passeata rumo a
Praca Sete.

SINDUTE MG, A greve da educagiio continus.., btz wewew sinduterng.org br/novosite comeudo.php ?MEWNT=A0& L. .

-

-

-

-

= Subsedes

= Prestaciio de Contas

= 'H
* Principal
-
Filsadi & .
(='af CNE -
» Contate

Comunicagdo THFlash!

Naticias Filme nin localizado
Clipping

Periddicos A greve da edecaciio centinun...
Informa

Boletim

Cerca de 9 mil trabalhadores tomaram essa decisdo em assemblein. apds 100 dias &
Artrons greve. Nesta sexta-feira (16°0%), as I8k, ma Proge da Liderdade, a cafegoria fa
Dl ‘ﬁilﬂ nE panfletagem durante a inauguragds do religio da Copa do Mundo de 2004 pel
; AT A governador do Estadea,

Docwmentagio Técnica

ge_’ol"'! r‘_"_ﬂ' Reunidos em assembleiz estadual. nesta gquinta-teira (1 53/0%), no Patio da Al MU, cero:
;r'f"& de Fmil trabalhadores e trabalhadoras em educagdo da rede estadual decidiram manter:
nstrugfies i - % n e
Atiugaes preve por tempo indeterminado, depols sepuiram em passeara rumo 4 Praga Sete,

Comunicados

Informes O movimento teve inicio dia OF de junbo & o gue motive o ceteporia 4 manter essa grev
z Al 1 s i i ¥ f i

Legislagdio N histérica, que chega hoje ao seu cemésimo din, € o cumprimente do Piso Salaria

Legiskagie Estadu Profissional Nacional {PSPN), regulamentado pela Lei Federal 11.738.

Planio

Panfletagem - Nesta sexta-feira (16/09), as 18h, o Nimd-UTEMG, havers um
panfletagem na Praga da Liberdade durante a inavguragio, pelo governador Antonis
Especinis Anastazia, do reldgio da Copa do Murdo de 2014, A categoria aproveiiard o moment
Campanhas Salariais para fazer uma interlocugdo com a populagio belo-horzontina sobre o movineinio
guando também pedird o seu apoio. O investimento em edocagiio € o ygue o
trabalhadores da educagio guerem do governo & num momento em gue se fala em Cop
do Mundo, em lantos gastos e investimentos, porgue ndo incluir neste cenario lambém

educagin?

Apoio - Hoje pela manhi. houve reuniie do Comando Geral de Greve, no auditdrio d
Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia de Minas Gerais (CREA. £
tarde, a mobilizagio dos trabalhadores em educacic ganhou o apoio ¢ a adesdo do
trabalhadores dos correios, de membros da CUT Mecional e CUT/MG, Sindicletre
Sindifisco-MG, entre outros movimentos sindicais, populares e estudantis,

A dinegEo do Sind-U'TEMMG conclama a cateporia a continuar mobilizada para fortalece
o movimento, que avalia ser justo, pols teata-se de um cumpeimento 4 Lei Federal



221

STWIDAUTE MG, A preve da educagBio contin http:s www sindutermz.org. br/novosite/ contesdo,php PMENU=408& L.,

Sepunde & coordenadora-peral do Sind-UTEMG, Heatriz Cerqueire, “os trabalhadone
vilo s¢ organczr ¢ realizr aulas publicas em wodo o Estado como forma de dialogar con
a populagio sobre 4 realidade empobrecida da cateponia em Minas. Essa iniciativa vis
tambeém fortalecer o movimenta aimda mais. Nossa preve € de boa 16 ¢ nossa luta ten
uma causa maior, que € o Plso Salarial Profissional Nacional”, avalia.

Material de Divilgacio  Froxima Assembleia - Nova Assembleia Estadual da cateporia esth marcada para o dis
Pesquisa Sindure 20/09, &3 13h, ne Patio da ALMG, data em que ¢ projeto do governo para 2 educagd
2ntra na pauta de votacho no plendrio da Assembleia Legistativa de Minas Gerais.

FPensar a Educagio
Pensar o Brasil

Redes Socia

10° Congresso do
Sind-UTEMG

Hihlipteca
Blogs
CAMPANHA

SALARIAL
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EDITAL DE
CONVOCACAD -
Subsedes

GREVE 2014

GREVE SREs ¢ ORGAO 1
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LEL LG0
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FICILA DE FILIACAD
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SINDUTE MG, A greve da educago continig hitp:www.sinditermg oz br/novesite/comendo php ' MERU=A0&L,,
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Anexo 52

Passeata de professores deixa transito lento no entorno da Praca da Assembleia

Data: 15 de setembro de 2011

Autor: desconhecido

Assunto: Apoés a realizacdo de mais uma assembleia, professores decidem pela continuidade
da greve e seguem em protesto em torno da Praca da Assembleia.

SUPERNOTCA PANPULHA OTBETM OTCONTAGEM OTEMPOLVRE CONCHA GASTRD  CONCLRSDS EOCAODIGTAL  CADASTRAR  LOGH

OTEMPO)
LDADES

OB SUPERFC
m— —

il T

opei i 2018 Fleni Ml Wenin g s Pedcend | iine o mosqio U ades 0 o Do | Tempode ik | Game:Enpre

Dsetatoprlesores ey e

entonoentomotaPragadaAssemtlen R

(0

W8 A A Forehom Vo oces Compartiar :l



224

23 SEMANA DE BUSCAS

Desaparecimento de
adolescente em Nova
Lima continua sem
respostas

ESTUPRO COLETIVO

Namorado participou de
crime

VOLTANDO PRA CASA

Jovem bate em arvore e
morre na MG-424 em
Vespasiano

@%atsApp 0 Tempo

(31) 99827-4455

PUBLICADOEM 15/09/11 - 16h46

MABILA SOARES

‘ COLUNISTAS ‘

SIGAEM: TWITTER COM/OTEMPOONLINE
Vitoro Meiol
“Us" e ndo abuse

Apds a realizacio de mais uma assembleia nesta tarde de quinta-feira (15), os

professores estaduais decidiram manter a greve, que j4 dura 100 dias, e seguiram Lo

et passeata pelas ruas de Belo Horizonte, BasHeio: profisso
esperanga

De acordo com a BHTrans, o trénsito é bastante lento no entorno da Praca da

Assembleia e a previsio é que o trafego fique impraticdvel nas principais ruas de
acesso a0 centro da cidade, Segundo o Sindicato Unico dos Trabalhadores em Mais colunistas
Educacdo em Minas Gerais (Sind-UTE/MG), eles sequirdo até a Praca Sete,

Militares do Batalhdo de Transito da Policia Milita, que acompanham o protesto, L1
afirmam que mil professores participam da passeata. J4 o Sind-UTE contradiz os s
niimeros e teforca a participacio de nove mil pessoas. ;LZ’L%%%%%"E%%% da Lagone

Conforme a empresa que gerencia o trnsito na capital, motoristas que puderem
presaqueg pita quep 11/07/2016 21:18

devem evitar a regido central de Belo Horizonte, Transito bom na avenida Raja

Gabaglia e trechos com maior
volume, mas boa fluidez.

Contratacio
0 Governo de Minas decidiu contratar professores substitutos para todas as séries m 11/07/2016 28:17

. ro = . : Transito bom na avenida Silva Loboe
do ensino bésico. Serdo 12 mil educadores para assumir as salas de aula de todas trechos com maior volume, mas boa
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"I flidez entre Tereza Cristina e Bardo

as séries dos ensinos fundamental (1° a0 0° ano) e médio. Até o momento, 2.404 e o ek
tempordrios haviam sido chamados apenas para as turmas do 3° ano do ensino
médio. Mais informagoes sobre o transito

0 Sind-UTE entrou com um mandado de seguranca, no tltimo dia 16 de agosto,
para impedir a designacdo dos substitutos com a alegacdo de que os profissionais T %Em? ng
contratados ndo eram habilitados para dar aulas. A Justica ndo aceitou o pedido e aa |

a entidade entrou com recurso.

== ;e
. ' ' | A 5
0s educadores qtierem que o plano de carreira seja considerado. Sequndoeles, 0 || [ Curtir Pagia |/ Gt

s -

valor de RS 712,00 estd sendo oferecido pelo governo para todos os profissionas,
mas 0 seia justo para professores com ensino médio que cumpre carga hordriade | 12amigoscuramisso

2 horas. A cat EgDTlEl pEdE queo saldrio 5] i pfOpDIClDﬂﬁl d ormacao €40 empo l%mawul

de carreira,

Reposicao

Caso a reposicdo comece na proxima segunda-feira, as aulas vio seguir até o dia 24
de fevereiro de 2012. Com isso, as férias escolares de 2011 teriam infcioem 27 de. | Cidades-Ulfimas Ml
fevereiro com término em 11 de marco. J4 0 ano letivo de 2012 teria inicio em 12

‘ NOTICIAS ‘
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Anexo 53

Professores deixam Praca Sete, mas transito seque complicado

Data: 15 de setembro de 2011
Autor: desconhecido

Assunto: Apds manifestacdo realizada nas proximidades da Praca Sete, o trénsito segue
complicado. Segundo o Sind-UTE/ MG, compareceram aproximadamente 9 mil
professores.

SUPERNOTICA  PANPULAA  OTBETM OTCONTAGEN O TEHFOLVRE CONCHA GASTAD  CONCURS) 3 EDICAODIGTAL ~ CADASTRAR - LOGIN

OTEMPO
ﬂDADES ?ZEJLULHUU%NTE OTEM

P SUrere T ONVERSO  INTERESSA S

Tansto Tempo

Professores diam Prac et s

rinsito seze complicado e varios ponts
Gacoade

A A A Pt bomal Mo




| LULUNESIAS

Vittorio Medioli
“(Isi” e nao abuse

BHTRANS Praca

i .|H '_ ,I in

Luiz Tito
Brasileiio: profissao
Esperanga

Mais colunistas
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TRANSITO

'

11/07/2016 21:18

Trénsito bom em todas as vias e
dcessos do Complexo da Lagoinha.

11/07/2016 21:18

Transito bom na avenida Raja
(abaglia e trechos com maior
volume, mas boa fluidez,

sapvijEvay s
Transito bom na avenida Silva Loboe
trechos com maior volume, mas boa
fluidez entre Tereza Cristina e Barao

MABILA SOARES Homem de Melo,
SIGA EM: TWITTER.COM/OTEMPOONLINE

PUBLICADO EM 15/00/11 - 18h47

Mais informagdes sobre o trinsito

Professores estaduais, em greve hé 100 dias, deixaram a Praca Sete, no centro de

Belo Horizonte, nesta noite de quinta-feira (15). Apds a realizacdo de mais uma
assembleis, a categoria decidiu pela manutencdo do movimento e seguiu em
passeata pelas ruas da capital. Segundo a BHTrans, apesar de os manifestantes Cidades- Ottimas Maisfidas
terem deixado a praca, o trafego segue complicado em varios pontos da cidade.

NOTICIAS

EMBH
Motoristas que passam pela Afonso Pena (sentido Mangabeiras), Amazonas, Brasil, = Contra corte de bolsa,
Olegério Maciel, Bias Fortes, viadutos Leste e B, para quem sai da Avenida Ant6nio estudantes do Cefet

Carlos e Cristiano Machado encontram trnsito muito lento. Os agentes pedem acs ?g]ltlgﬁ? predio da
motoristas que optem por rotas alternativas, como ruas Taméios, Bahia, Espitito
Santo e Curitiba, além da Via Expressa. NO LOURDES

N e - Motorista egipcio &
Militares do Batalhéo de Trénsito da Policia Milita, que acompanharam o protesto, desligado d?l)ltber apis

afirmaram que pouco mais de mil professores participaram da passeata. JA o Sind- | denfincia de assédio em
UTE contradisse os nimeros e reforcou 2 participacdo de nove mil pessoas. BH




Justica

0 Ministério Piblico entrou nesta quinta-feira com com uma acdo no Tribunal de
Justica de Minas Gerais pedindo a ilegalidade da greve. O pedido contra o
Sindicato Unico dos Trabalhadores em Educacio (Sind-UTE) foi recebido pela 22
Insténcia e entregue ao desembargador Roney Oliveira. Como a decisio € em
cardter liminar, o magistrado pode decidir ainda hoje se suspende o movimento.

Uma acéo civil priblica ja havia sido encaminhada a 2° Vara Civel da Infancia da
Juventude, com base no ECA - Estatuto da Crianca e Adolescente -, j4 que os
alunos estdo sendo prejudicados com o niimero de dias sem aula.

Contratagdo

Com o objetivo de evitar danos ainda mais graves aos alunos de escolas que
aderiram A greve e garantir o cumptimento do ano letivo, 0 Governo de Minas
decidiu contratar professores substitutos para todas as séries do ensino bésico.
Serdo 12 mil educadores para assumir as salas de aula de todas as séries dos
ensinos fundamental (1° a0 9° ano) e médio. Até o momento, 2.404 temporarios
haviam sido chamados apenas para as turmas do 3° ano do ensino médio.

0 Sind-UTE entrou com um mandado de seguranca, no tltimo dia 16 de agosto,
para impedir a designacdo dos substitutos com a alegacio de que os profissionais
contratados ndo eram habilitados para dar aulas. A Justica ndo aceitou o pedido e
a entidade entrou com recurso.

Os educadores querem que o plano de carreira seja considerado. Segundo eles, o
valor de RS 712,00 estd sendo oferecido pelo governo para todos os profissionais,
mas 5 seia justo para professores com ensino médio que cumpre carga hordria de
24 horas. A categoria pede que o saldrio seja proporcional & formacio e o tempo
de carreira.

Reposicdo

Caso a reposicdo comece na proxima segunda-feira, as aulas vao sequir até o dia 24
de fevereiro de 2012. Com isso, as férias escolares de 2011 teriam inicio em 27 de
fevereiro com término em 11 de marco. J4 o ano letivo de 2012 teria inicio em 12
de marco e seria conclufdo em janeiro de 2013,

Subsidio

0 projeto de lei 2.355/11 que institui o subsidio, modelo de remuneracio que
incorpora os beneficios da categoria a salério, foi aprovado na segunda comissdo
da Assembleia Legislativa (ALMG). O projeto ja recebeu parecer favorével das
comisses de Administracdo Piblica e Constituicéo e Justica. Ele foi apreciado pela
Comisséo de Fiscalizacio Financeira, a iltima antes do plendrio. A proposta devera
sequir para votacao na proxima semana.

Mais noticias
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Presidenta Dilma Rousseff se compromete a mediar didlogo entre Governo e Sind-UTE/MG

Data: 16 de setembro de 2011

Autor: desconhecido

Assunto: A Presidenta da Republica, Dilma Rousseff, se comprometeu a mediar uma
negociacio entre 0 Governo de Minas e o Sindicato Unico dos Trabalhadores em Educagéo de
Minas Gerais (Sind-UTE/MG). A presidenta, que se encontrava em Belo Horizonte, recebeu
alguns diretores do Sindicato e o diretor da Central Unica dos Trabalhadores, José Celestino,
na Base Aérea da Pampulha, antes de seguir para Brasilia.

NIHITE MG, Presidenta Dilma Rousseff se compromete a medidar... hitpz S smchiaeng

# & & & ¥
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zado
Presidents Dilma RoussefF se compromete a medidar didglogo entre Governe e Sind-UTEMG

Presidenta Dilma Rousseff se compromete a mediar didlogo entre
Governo e Sind-UTE/MG

Repdblica, DMima RoussefT, se comprometes a mediar uma gociagd
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A categoria esta em greve desde o dia 08 de junho. 0 movimento grevists do
trahalhadores em educacio tem como priondade a implantagin do Piso Salaria
Profissional Nacional (PSFN), conforme Lt Federal 11.738/08, sancionada pelo cntd
presidente Lula,

Acarrentados

Num gto simbolico de resisténcis, um grupo de 30 profissionais do educagio permanec
grorrerdade, desde s 6 horas de hoje, no canteiro central em frente ao Palicio d
Liberdade pars, muis ume vez, reivindicar o cumprimento da lei 11, 73808, aprovad.
pelo Supremo Tribunal Federal. A previsio ¢ de gue a mobilizagio termine por volta da
18k,

0 ato conta com apoic e a adesio dos trabalhadores dos correios, que também esiio en
greve, de membeos da CUT Naciopal ¢ CUTMG, Sindieletro, Sindifisco-MG
Sindsaedemg, Movimenlo pro-metrd ¢ correios, entre outros movimentos sindicais
populares & estudantis,

A iniciative, segundo 1 coordenadors-geral do Sindicato Unico dos Trabalhadores en
Fducagin de Mines Gerais (Sind-UTEMG), Beatriz Cerqueira, também se reveste d:
intengia de fortalecer a voz da cateporia pela melhoria da qualidade da educagiv e da
condigiies de trabalho em Minas Gerais

Fdueadores mineiros se acorrentam em frente ao Palicio da Liberdade

Em greve ha 100 dias, trabathadores da rede estadual de educagdo de Minas Gerai
realizaram nesta seata-feira (16/09) uma manifestacio na Praga da Liberdade, repi

GREVE SREs e ORGAQ Centro-5ul de Belo Horizone.

CENTRAL NA MIDIA

LEL 108

VIl CONFERENCLA

ESTADUAL

FICHA DE FILIACAD

Concursy

Meims Rede Estadual
Decretns

1/3 Hora Atividade
Revista do Brasil

Carta Maior

N ato simbdlice de resisténcia, um grupo de 30 profissionais da educacdo permancee
acorrentado no canteire central em frente ao Palacio de Liberdade para, mais uma ves
reivindicar o cumprimenito da lei [1.738, sprovads pelo Supremo Tribunal Federal, Nen
mesmo 8 ameags de confronto com o Batalh#o de Chogue da PM - fez os manifestante
desistiram da aglo.

A iniciativa, segundo a coordenadora-geral do Sindicata Univo dos Trabalhedores en
Educagio de Minag Gerais (Sind-UTE/MG), Beatrz Cerqueira, lambem se reveste &
intengho de foralecer a voz da cateporia pela methoria da gualidade da educacio e da
condigfes de trabalhe em Minas Gerals.

(Js trabalhadores em educagio de Minas Gerais, em greve desde 8 de junho. reivindican
o pagementa do Piso Salarial,

bt/ e w sindutemg org br/novosite/comteudo. php PMENU=A0&L...
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SINDTE MG, Presidenta Dilma Rousself se compromere a medidar..  bitp//wwiw sindutemg org br novosite/conteudo. phpMENU=4D&L..
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EINDUTE MG, Presidenia Dilma Roussefl se compromete o medidar...  hitp:!'www sindutems ore br/novosite/ conteudo_php?MERU-40& L.

PROFESSORES em GREVE!
SALARID ®

Rua Ipiranga, 80 - Floresta - BH - MG - CEP; 3000015-180 - Tel{31) 3481-2020 - Fax{31} 3481-2449
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Anexo 55

Nota de esclarecimento

Data: 16 de setembro de 2011

Autor: desconhecido

Assunto: No dia 16 de setembro, o Sind-UTE/MG foi notificado da decisdo do
desembargador Roney Oliveira, na Agdo Civil Publica, ajuizada pelo Ministério Publico do
Estado de Minas Gerais. O Desembargador concedeu, parcialmente, a tutela antecipada
determinando a suspensdo do movimento grevista, coordenado pelo Sind-UTE/MG.

STNDHUTE 3G, Nota de Esclarecimento hitp: www . sinduteme, arg, br/tovos fledcomnte o, php T ME RN Li—S08: L

= [isidria
- 5 i

[=hgd

= Depi
= Suh

= {Contato

Comunicagio THFlash
Filme nio localisdo

Nota de Esclarecimenlo

M tarde dessa sexta-feira, 16 de setembro, o Sind-UTE/MG i nolificado da decisd
do Desembargador, Roney Ofiveira, na Agdo Civil Poblica ajuizeda pele Ministéri
Pablico do Estado de Minas Gerais,

O Desembargador conceden parcialmente a tutela antecipada determinando

Publicagfcs suspensio do movimento grevista, coordenado pelo Sind-UTE/MG, com o imediat
ATtigos retorne dos previstas ds suas atividades laborais, sob pena de multa gradativa de B
IHARID DE 20000000 pelo primeiro dia de continuidade do movimento (1909, de RS 3000000
ACAMPAMENTO pelo segundo dia (20009 RS 40,000,000 pelo terceiro dia (21/09) ¢ RS S0.000,00 pela

5 subs ante da pena a RS o00.000, 040,

DoecumentagiEo Técnica
Resclucdes Diante desta decisfo, o Sind-UTE/! MG faz os
: seguintes esclarecimentos:

I A areve ndo foi julzada llegal A decisfo do Desembargsdor € pelo retorno smedialo, nio havendo

pronunciamenn sobre a legalidade do mow ime

lho, para i i
gz 0 Friban nvocisse ns panes { Sind-UTE MG ¢ Gove
de conc - } zer que hid T deas o Sindicato recorres ao
prolomgamento da greve dizote do impasse com o Coverno do Estado, Was, diferente da atsacio n
Acio Civil Pablica propusta pedn Ministério Piiblicn, nfo howve decis3o ao pedido feito pel

ntados
5 Municipais

Justica para cvita

ERCOMNTRCY Sired- U TE MG,
PEDAGOCLICO
LATINCGAMERIC ANO 31 O Sind-U'TE MO recorreni desta decisdo, que 6 provisdria, e aprese slard nests sepundn-feira,

din 19049, uma Reclomuaciio junte ao Sepreme Tribunsl Federal visto que além de desconside rar a
Lei Federal 11738908, desconsidera também a Lei Federal 7.7838% que regula o direito de greve.,

4} A greve, conforae decisfio da categorio em nssemblein reallzada no dia 15 de selemlsro, continu
por tenps ude terminedo ¢ nlio serid sospensa em fungfo desta decisdo |sdickal

51 Lamewtamos o papel exercido bo Ministéran Phblico Estadual que se omific em relagio
contratacko de pessous sem formacin para atuar nas sakas de suls, em relugio e nbio imvestime ne

de [ivulgagio
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Anexo 56

Pais e alunos temem perda do ano letivo devido a greve

Data: 16 de setembro de 2011
Autor: Fernanda Sanglard/Mariana Nicodemus

Assunto: Mesmo com a contratagdo de professores substitutos o Estado encontra dificuldades
em ocupar todas as vagas, pelo fato de muitos trabalhadores se recusarem a substituir
grevistas.

SU P E R,éu:x_g Inicio WVeiculos Imdveis Empregos Diversos

o Tribuna de Minas -

TERGA-FEIRA, 12 DE JULHO DE 2016

POLITICA ~ ECONOMIA -~ CONCURSOS ~ VIDA MAIS - ESPORTES ~

TRIBUNA
—poea—
OPINIAO ~ | COLUNAS ~ | CONFIRA VIAGEM ~ | CARRO & CIA SERVICOS ~ | VIDEOS CASA&CIA MESA

OEOPES
CIDADE

16 de setembro de 2011 - 07:00
Pais e alunos temem perda do ano letivo Pusiicigade
devido a greve

Autorizacé@o de substituictes para todas as séries ndao garante concluséo do
programa em 2011

POR FERNANDA SANGLARD E MARIANA NICODEMUS W Twesiar [ Compartithar _| CIDADE

I
Foi publicada ontem a resolucéo da 120072016 )
Secretaria de Estado de Educagéo HPS alerta contra agio de
golpistas

(SEE) que autoriza a contratac&o de
professores substitutos para todas as
séries dos ensinos fundamental e
médio. Os designados assumirdo os
lugares dos profissionais em greve ha
cem dias. Embara a expectativa do
Estado seja reforcar o quadro com 12
mil docentes temporarios, a medida
pode ndo apresentar resultados
significativos. Segundo a subsede de
Juiz de Fora do Sindicate Unico dos
Trabalhadores em Educacéo de Minas
Gerais (Sind-UTE/MG), apenas cinco
vagas foram preenchidas desde que o
Governo aplicou a medida nas turmas
do terceiro ano do ensino médio, no
més passado, com o intuito de evitar
prejuizos maiores aos vestibulandos.

1200712016
Tempo fica mais seco e
mais quente

12070016
Senado aprova reajustes
para servidores publicos
civis e militares

120712016
Ntmero de cidades
turisticas mineiras cai

12/07/2016
Desafio com molas atrai
estudantes

Publicidade

Desde 29 de agosto, foram abertas 92
vagas para professores substitutos de
grevistas destas classes em editais
disponiveis no site da Superintendéncia Regional de Ensino (SRE) de Juiz de Fora.
Algumas disciplinas, como fisica e lingua estrangeira, por exemplo, ja estdo na terceira e
quarta chamadas de servidores, respectivamente. Para o diretor local do Sind-UTE André

Estudante da Escolar Normal mostra caderno em branco



Nogueira; a dificuldade de preenchirﬁento das vagas seria justificada pela "falta de
professores interessados, ma divulgacéo dos editais e pelo fato de muitos trabalhadores
néao aceitarem substituir grevistas.”

A diretora da SRE de Juiz de Fora, Maura Couto Gaio, acredita que ndo havera
dificuldades em preencher as vagas, mas lembra que a abertura dos editais de designacéo
séo de responsabilidade da direc@o de cada unidade. Apesar de nao confirmar o nimero
de substituictes ja efetivadas. Maura acredita que muitas delas néo foram realizadas
devido ao retorno do professar titular ac trabalho.

Enquanto a situacdo néo se define, pais e alunos temem a perda do ano letivo. A
vendedora Cristiana Rodrigues, 31 anos, tem guatro filhos matriculados na rede estadual e
pretende transferir o mais velho, 14, para um colégio particular em 2012. Ele estuda na
Escola Estadual Delfim Moreira (Grupo Central), & a mée lamenta as perdas de contetdo.
"Desde a ultima segunda-feira, muitos professores voltaram, mas estéo faltando notas das
disciplinas perdidas no boletim. Meu filho mais novo, de 8 anos, nao compreende a
situacdo. Ha dias que pede para ficar em casa, achando que é normal ndo ter aulas.”
Segundo Cristiana, apesar de haver reposicédo, "esta faltando ao Governo enxergar a
educacdo como algo importante e, enquanto isso n&o ocorrer, vou fazer o que puder para
que eles estudem na rede particular, pelo menos no ensino medio”.

As estudantes do Instituto Estadual de Educacéo (Escola Normal) Juliana Saez, 14, Julia
Duarte, 15, e Flaviane Carmo, 14, estdo no ensino fundamental e tém boa parte das paginas
dos cadernos em branco. "Ficamos sem guatro disciplinas. Depois das férias, dois
professores voltaram e agora estamos sem outros dois”, diz Juliana. O medo de Julia é
que as reposicdes ndo garantam o aprendizado. "Tem gente dizendo que vao passar todo
mundo direto, o que também seria ruim, ja que vamos precisar dessas matérias no ano
que vem."

O receio da adolescente € o mesmo da dona de casa Claudia Moreira, 41. Mae de dois

alunos tambeém da Escola Normal, ela matriculou o filho de 15 anos em um cursinho
particular, na esperanca de que ele possa obter bons resultados no Pism da UFJF.

"Sabemos que os professores estdo lutando por direitos, mas o aluno € o mais
prejudicado. Na ultima segunda-feira, ndo houve aula, ha dias que eles saem mais cedo,
outros que chegam mais tarde, e tem sido assim ha meses.”

Sabados e feriados terao que ser
usados em reposicao

O Sindicato Unico dos Trabalhadores em Educacéo (Sind-UTE/MG) entende que a
designacé&o dos professores para substituir os grevistas € uma "afronta ao direito de
greve". Porem, a Secretaria de Estado de Educacéao (SEE) alega, em nota, gue o chjetivo
"& evitar danos irreparaveis aos alunos das escolas afetadas, uma vez que a paralisacao
parcial dos servidores ja comprometeu o calendario escolar de 2011 e comeca a colocar
em risco o calendario escolar de 2012".

O diretor local do Sind-UTE André Nogueira concorda que cem dias de greve sé@o
prejudiciais aos alunos, mas defende que "néo ha outra maneira enquanto as negociacdes
com o Estado ndo avancarem”. Mesmo que as aulas sejam retomadas na proxima
segunda-feira, incluindo sabados e feriados, os 200 dias letivos exigidos pela Lei de
Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (LDB) so serdo concluidos no dia 24 de fevereiro
de 2012. Neste caso, as ferias escolares de 2011 iriam de 27 de fevereiro a 11 de marco.
Mas a diretora da Superintendéncia Regional de Ensino (SRE) de Juiz de Fora, Maura
Couto Gaio, explica que, nas escolas parcialmente paralisadas, as matérias prejudicadas
podem ser distribuidas em sabados e feriados, com possibilidade de concluséo do ano
letivo ainda em dezembro.

De acordo com a SEE, das 40 escolas estaduais de Juiz de Fora, 35 estdo com as
atividades parcialmente paralisadas em decorréncia da greve, mas nenhuma com adesao

total. Porém, o Sind-UTE afirma que as escolas Estévéo de Oliveira, no Centro,
Dilermando Costa Cruz, no Linhares, foram fechadas esta semana.
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Anexo 57

Professor de um lado, Estado do outro e uma corda a arrebentar

Data: 18 de setembro de 2011
Autor: desconhecido

Assunto: Nesta noticia, Jodo Gualberto Jr. diz ser imperdoavel o tempo que as criangas da
educacdo publica de Minas Gerais se encontram sem aulas. Afirma que o bom trabalho requer
reconhecimento, que se traduz em salérios compativeis & qualidade que se pretende com o
Servico.

—— |
I slTE | Cioping

EFlCaz

Data: 18/09/11 - Jornal: O Tempo - Caderno: A. Parte- Pag.: 02

Professor de um lado, Estado do

124,08cmicol

outro e uma corda a arrebentar

Nio ¢ perdodvel gue aserian-
¢as de Minas figuem mais de
cerm ding sem aula. Mas tarnbém
1o & possivel que os professo-
Tes receham a remuneracio
atual. Nessa quinta-feira, Dilma
elegeu a hoa educacdo o fio da
esperanga na comstrucio de
uma sociedade mals ética igual

Contudo, o bom trabathe re-
quer o devido reconhecimento,
mais especificamente, com sali-
rios compativeis 4 qualidade
que se pretende com o servica,

Toda greve & um ato politico,
Trabalhadores s unem para rej-
vindicar interesses, Para tal, def-

xam de desempenhar suas carp-

i

[a15, 20 mMEsmo tempy em que,

por estarem ausentes, tentam
ressaltar 4 propria importincia,

Acontece que, no caso dos pro
fessores, o caldo politico escorre
0 governador, para nio agravar
o desgaste, nem entrevista conce-
de. Determinou a contratacio de
12 mil substitutas, Os que estan
parados serfio demitidos? Alids,
parar a praga Sete s 18h respin
& na que de mais nojento hd na
politica, a chantagem,

Na sexta-feira, a Justica, me-
lhor, umjuiz, considerou o movi-
mento ilegal. Mas fazer greve
nide serta wm direito constitucio-
nal? O problema, diz o magistra-
do, & a duragio. Mas, entio,
qual & o limite di legalidade?

Quanto s questoes praticas
da pauta, quanta complexida-
del Os cidaddos, inclusive s
pais de alunos, ficam vendidos
nesse cabo de guerra, O profes
sor diz que o Estado néo paga o
piso. O Estado nega, e informa
e remunéra proporcionalmen-
ted jarnada. Vemainda a discus-
§d0 sobre 0s pagamentos desse
& daquele beneficio, dentro do
cipoalda meritocracia estacal,

Fica dificil ter certeza de qual-
quer toisa nessa peleja, Parece
mais uma daquelas brigas sem
SAMLO Bm que cada um em sua

medida de razdo, mas que, no

geral, o quadro € ruin, feio ¢
cheira mal. (Jodo Gualberto Jr.)
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Anexo 58

Multa por greve comeca a valer hoje em Minas

Data: 19 de setembro de 2011
Autor: Danilo Emerich/Pedro Rotterdam

Assunto: O Sindicato Unico dos trabalhadores em Educacdo de Minas Gerais (Sind-
UTE/MG) afirmou que ndo vai cumprir a determinacdo judicial de retorno imediato dos
professores grevistas as salas de aula, previsto para o dia 19 de setembro.

= wiE

“Dats: 19/05/11 - Jornal: Hoje am Dix - Cadermno: Minas - Pa

-
BEGemicol

Multa por greve comeca
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Anexo 59

Apesar da decisdo do Tribunal de Justica (TJ), professores ndo retornam as aulas em Minas
Gerais

Data: 19 de setembro de 2011
Autor: Ney Rubens

Assunto: Os professores da Rede Estadual de Ensino de Minas Gerais, que estavam em greve
ha 104 dias, decidiram radicalizar e ndo cumprir a ordem da Justica para retornarem as salas
de aula na semana do dia 19 de setembro. A paralisacdo foi uma das maiores da historia da
categoria no estado.

crmal do Brasil - Pais - Apesar da deciz@o do T), professares nio re..  hapswww jb.ocombr/paisinoticias /201 1/09¢ 1 9/apesar-da-decisao-d.,

e JORNAL DO BRASIL

Terga-feira, 12 de |ulhs da 2016

Pais

TS0E20711 &= 1BHST - Alualizada am 1RORZ011 &s 13053
Apesar da decisdao do TJ, professores nao retorna
aulas em Minas Gerais

e )
MNay Rubens
Os professores da rede estadual de ensino de Minas Gerais, gue estdo em greve ha 104 di
radicalizar e ndo cumpriram a ordem da Justica para retornarem as salas de aula nesta s
paralisacac ja e a maior da histdria da categoria no estado.

De acordo com o o Sindicato Unico dos Trabalhadores em Educacio de Minas Gerais (Sine
instrugao & para gue a greve continue até gue seja cumprido pelo governo mineiro o pisc
de R51.187, determinado pelo Suprema Tribunal Federal.

Ma dltima sexta, o Tribunal de Justica de Minas Gerais (TJMG) declarou a ilegalidade da
imediato dos professares as salas de aula, acatando o pedido do Ministério Pablico. De a
decisao, os professores deveriam retornar nesta segunda-feira sob pena de multa, gque v
RS50 mil por dia.

Segundo o Sind-Ute, na manha desta segunda-feira foi enviado um pedido para o TIMG s
seja derrubada a decisao do desembarsador Roney Oliveira. Paralelamente, o sindicato .
reclamado, no pedido, que a corte nao estaria cumprindo a lei 7738/89, que garante o ¢
aos servidores pablicos.

O TJMG informou gue os dois pedidos ainda nao constam no sistema, mas esse & um proc
demorar cerca de um dia para acontecer, A corte afirmou ainda que, enguanto os pedid
avaliados, as multas previstas serao aplicadas e os professores que nao retarnarem pode
demitidos.

0 5ind-Ute informou gue o impacto da decisao do TIMG para a greve sd podera ser medi
geral dos professores que acontecera nesta terca-feira, as 13h. Segundo o sindiato, 50% ¢
estaduais do estado permaneciam paralisadas antes da declaracao do tribunal.
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Jomal do Brasil - Pais - Apesar da decis#o do TJ, professores i re.  hitp:/‘www. jb.com br/pais/noticlas/2011/09/1 9 apesar-da-décisaod ..

Porém, de acordo com a Secretaria de Educaco de Minas Gerais, nesta segunda-feira af
estariam completamente paralisadas e outras 742 estariam parcialmente, representandc
aproximadamente 21% de todas as escolas do estado, Os numeros sio menares do que os
ultima sexta-feira, quando 35 escolas estariam completamente paralisadas e 768 parcial
representando um reflexo a decisao do TIMG.

"0s danos sdo irreparaveis’, afirmou Mario de Assis, presidente da Federaco das Associa
Alunos de Escolas Publicas de Minas Gerais (Fapaemag). Segundo Assis, ap0s os 104 dias d
expectativa e que a assemblefa desta terca-feira resolva a situacio dos aluncs. "Nés esta
nos alunos. A gente respeita os direitos dos professores e respeita a manifestacao govern
caixa do governo nao suporta esse aumento nos gastos. Mas eu quero que me respeitem ¢
escola € um instrumento de socializacao e nao pade ficar fechada’, disse.

Compartife: Recomendar © 0 G911 L Share Twezit
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Anexo 60

Educadores iniciaram nesta segunda-feira greve de fome. Amanha, trabalhadores em
educacdo se reunem com lider do Governo na ALMG e realizam assembleia estadual

Data: 19 de setembro de 2011
Autor: desconhecido

Assunto: Educadores se reuniram no dia 20 de setembro, pela manhd na Assembleia
Legislativa do Estado de Minas Gerais, com o deputado Luiz Humberto Carneiro (PSDB),
lider do Governo na ALMG. O objetivo foi discutir o cumprimento da lei do piso salarial do
professor e a necessidade de reabertura de dialogo por parte do Governo.
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SINDAUTE MG, Bducadores iniciaram nessa sepunda-feira greve de . it wewewesindutemg org. br/movosite/'conteudo. php PMEMU=408 L.

= O Sindicato

= LEstatulo

= Depurtamentos

e Subsedes

= Prestacdo de Contas

« H
* Principul
Filsada & " % .
* Favoriios
* Conrate
Comunicagiio THFlash?!
Notcias Filme nfio localizado
Clipgings
Periddicos Educadares iniciaram nessa seaunis-feira greve de fome. Amanhki, trabalhadores/as em educagio
Inforna se rednem com Hder do Governa da ALMG ¢ realizam Assembleia Estadual
Baletm

Programa Cutras Palavras  Pducadores/ss se rednem nessa lerga-feira (2009, a partir das 9h30, na Assemblei
Legmslativa do Estado de Minas Gerais, com o deputado Luie Humberio Carnein
{PFSDB), lider do Governo ne ALMG. O objetive € disculir o cumprimento da le
11.738, que regulamenta o Piso Salsrial Profissional Macional (PEPN), & a necessidad:
de reabertura de didlogn por parie do Governo. Mo mesmo dia a calegoria
coordenada pelo Sindicato Unico dos Trabalhadores em BEducagiio de Minas Gerai
{Sind-UTEMG), promaove Assembleia Estadual, a partir das 13 horas, no patio d

ACAMPAMENTCH ALMG.
Documentagio Téenica Intermediacio — A ultima semans fol marcada por acontecimenlos mportantes. J
Resolugfes categomia conseguin viabilizar reunites com o ministre da Edwcagdo, Fernand

Haddad, ¢ a presidenta Dilme Roussef. As reunifes aconleceram respeclivamente oo
dias 14 ¢ 16/%, a primeire em Brasilia ¢ a segunda na Base Adérea da Pampulba. en
Belo Horizome.

5

Legislacho MNacional

Messes encontros, ambos se comprometeram a intermediar didglogo entre Governo o

Legislucio Cstadual Estado e Sindicate para por fim g greve. DHlma Rouwssef e Fernando Hadda
Plano de Carmsim receberem do Sind-TUUTEMG um dossie que mostra a realidade da educagdo mineira
Tl Sa il A coordenadora-geral do Sind-UTEMMG. Beatrie Cergusira, disse que ¢ fundamenta
T S S que a bmiBo estabeleca umae politice necional do cumprimento do Piso Salarial
Especiais “Entendemos tratar-se de ume tarefs do governo nacional, pois diz respeito a
Campanhas Saluriais cumprimento de uma lei federal ™

Aposentades

Reivindicagio Oz trabalhadoresfas reivindicam o Piso  Salarias, conform
estabelece a Lei Federal 11738 Minas Gerais paga hoje o Piso de RS 369,00 que, d
acordo com relatdrio da Conlederagio Nacional dos Trabalhadores em Educagi

D ) (CNTE} € o pior Piso dentre os 27 estados brasileiros.
ELIALY L
LATINOAMERICANG Educadores iniciam greve de fome
JL’R‘LDIC.:O'\ Dok Dais” educadores da rede estadual de ensino ¢ membros da diretoria estadual di
ludiciaisfeditais Sindicato Unico dos Trabalhadorestas em Educacio de Minas Gerais (Simnd-UTEMG
Link deram inicio hoje (190%), ds 16h30, a uma greve de fome por tempo indeterminado
Anks

 educedores, Abdon Geraldo Guimardes ¢ Marilda de Abreu Aradie, estio elojado
na Assembleir Legislativa do Estado de Minas Gerais { ALMG), nz porta do gabinet:

Material de Divulgagio do 19 secretdrio da Mesa da ALMG, deputado Dilzon Melo e vio permanecer en
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Anexo 61

Nota de esclarecimento

Data: 20 de setembro de 2011

Autor: desconhecido

Assunto: O Sind-UTE/MG emitiu nota de esclarecimento
que concedeu,

desembargador

Roney Oliveira,

referente
parcialmente,

\

a
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decisdo do

a tutela antecipada

determinando a suspensdo do movimento grevista coordenado pelo Sind-UTE/MG.

Nota de Esclarecimento

Ma uRima sams-fara (1608, o Sind-UTE'MG fod
netificade da decisdo do Desembargador, Rarey
Olvera, na Acao Givil Pablice ajuizeda peio Miriste-
fio Pdblice do Estada de Minas Gerais

2 Desembargador concedeu parcialmente a
antecipada determinando a suspen-
g&o do movimenta grevista, coordenado pelo
Sind-UTE/MG, com ¢ imadiato retormo dos grawvis-
Las &5 suasd alividades labarais, Sob gena de multa
gradaiivade RS20 rimeiro dia de con-
Linukdade 3o Mevinmeal de R3 30.000,00
pelo segundg d
larceire dia Hog) &
subseqlentes. Bmitads o manfants
S00.000,00

tutela

00 pelos dias
penaa RS

Diante desta decisdao, o Sind-UTE! MG
far os seguintss esclarecimentos:

1_||.l1 greve nio foi julgada ilegal,| A dacsSo 9o De-
SEMDArganor & paky retomo mmed

prenunciamenio scbre 2 legabdade do mavimenio

a0 havendo

2) De acorda cam g Desembargador “a extensa
mevimanto Qrevists raz g Prejuizo
aos abunos Jda rede pabl ias com a -
nente o possial perd O G Upithza
o mavimenta carma abusivo, na fooma do arl. 14 da

duragia

Lei 778385 A decisfo de Desembargador tave
coma fundaments a da mavements. No en
@mnta, no dis

Medida Caulelar N°. 0418628-72.2011.8 13,0000,
cujo reiatar tarmbém & o Desemibargadar Rangy (-
valrs Nesta Mefida Caulelar, salienamos a cam-
do Tribinal ga Justizs,

peténca & a fu

www.sindutemg.org.br

equiparads & do Trisunal Regional da Trabalhg,
para irmermediar a solugdo do movimenta de gre-

e, Nasla aglo, pedimas que o Tribunal de Justiga

CHWOCASEE B8 partes [(Snd-UTEMG & Govarns
do Eatads)para uma audigncia de conciliagio
rar gua ha 70 dias o Sindicato re-
corfeud ao Tribunal de Justiga para evitar pro-

Ista quer

lengamenta da greve diante do impassa com o
Governo do Estado. Mas, diferente da atuagio
na Agaos Civil Pablica preposta pele Ministério
Fiablico, nado houve decisio ao pedido feito
pelo Sind-UTE!/MG,

1] O Sind-UTEWG recorreu desia deciedo, gue
& provisdria, e representou nessa segunda-feira
112/08), uwma Reclamagio junta as Suprems
Tribunal Federal, viste gue altm de descon-
Siderar a Lei Federal 11,738/08, desconsidara
fambém a Lel Federal 7.TE3/80 gue regula o di-
reito de greve.

21| A greve, canforme decisao da categaria em
assembtlela realizada no dia 15 de setembro,
continua por tempo indeterminads 8 naoc sera
suspansa em fungado desta decisdo judicial.

) Lamantamos o papal exercido pels Minksta-
rio Publico Estadual que se omitiu em relagao
a contratagas de pesscas sem lormagdo para
aluar nas salas de aula, em relagdo ao nag in-
vestimanto em sducagan, por parie do Gowver-
noe do Estado, 9o mi
tuigdo Federal. Elz nao zel
o8 uma =i faderal no Eslad
se posicicnow claramente & faw
Estado

o previsto na Consti-

3 cumprimento
e Minas Geras e
armo do

'x SM.UTE.:
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0S TRABALHADORES EM EDUCACAO CONTINUAM ACOMPANHANDO
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www.sindutemg.org.br




247

Anexo 62

Notificacdo sobre direito de greve

Data: 20 de setembro de 2011

Autor: desconhecido

Assunto: Diante do constante assédio exercido por superintendéncias regionais de ensino e
algumas direcdes de escola, o sindicato orientou a designados, efetivos e efetivados que
apresentassem a notificagdo que se segue a direcéo da escola.

SDUTE MG, Notificacio sohre direito de greve bt iwowews sindweme. org brnovesite! somewio php " MENTI=40&T.
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NOTIFICAGAD

Eu, -
designadaefa  para o cargo ma  Escola Estadual
protocolo a presente notificagda para dar
ciéncia & direclio desta escola que o Sindicato Unice dos Trabathadores em Educacdo de
Minas Gerais (Sind-UTE MG) notificou o inicio da greve da rede estadual de educacac ac
Governado do Estado Antdnio Anastasia e a Secretdria de Estado da EducacSo Ana Licia
Gazaolla ne dia 010068/11 cumprinde o requisits previste na Lel Federal 7.783789,

Através desta, notifico também que o exercicio da greve & um direito fundamental prategido
pela Constituicdo Federal conforme previsto pelos artigos g0 & 37:

"Art. 99, E assegurada o direito de greve, competindo aocs trabalhadores decidir sobre a
oportunidade de exercd-fa e sobre os interesses gue devam por mein dele defender.
Art, 37, A administracio publica direta e indireta de gualquer dos Poderes da Unldo, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecerd acs principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publickdade e eficiéncia &, também, ao seguinte: (...)
VII - o direite de greve sera exercido nos termas e nes limites definidos em lel especifica.”

ainda, & Lel Federal n® 7.783, de Z8/06/89 que dispie sobre o exercicio do direito de greve,
determina H{EE-H
*Art. 19 E assegurado o direita de greve, competindo acs trabalhadores decidir sobre a
oportunidade de exercé-lo & sobre os interesses que devam por meio dele defender.
(...} Art. 70 Observadas as condigies previstas nesta Lei, a participagdo em greve suspende
o contrato de trabalho, devendo as relaciies obrigacionais, durante o perioda, ser regidas
pelo acorde, convengda, laude arbitral ou decis3o da Justiga do Trabalho, Pardgrafo Unico. £
vedada a rescisfio de contrato de trabalho durante a greve, bem como 2 contratacio de
trabalhadores substitutos, exceto na ccorréncia das hipdteses previstas nos arts. 90 e 147
De acorde com a Lei Federal 7.883/89, ¢ proibido ao empregador adotar meios para
caonstranger o empregado a0 comparecimenta 20 trabalho, bam como capazes de frustrar a
divulgacio do movimento. {artigo 6%, § 2.

Ainda de acordo com a Lei Complementar 116/2011, a pratica de assédic moral por agente
plibiice serd prevenida e punida. Comforme o artigo 3o0. da Lei, “considara-se assédio moral a
conduta de agente publico gue tenha por abletive ou efeito degradar as condigies de
trabalho de outro agente pobdics, atentar contra seus direitos ou sua  dignidade,
comprometer sua  sagde fisica ou mental oo seu  desenvolviments  profissional”
Desta forma o servider estd amparado legalmente para participar da greve da categoria, n3o
podendn ser privade deste direito por qualguer meio. Da mesma forma, & falta deste pericdo
ndo € ausencia injustificada do trabalho 8 sim de greve.

GQuanto A& decisBo do Desembargador Relator Roney Oliveira no  Processo  no.
1.000.11.060580-5/000, o ndo houve declaracdo de ilegalidade da greve da categoria e o
Sind-UTE MG apreésentou recurso conforme o protocolo no, D000616660200115 aguardando
nowa analise do Desembargador Relator,

Atenciosamente,

fa_éanziiura)
(Observacdo: fazer duas vias da notiflcagdo e registrar o recebimento da direcdo da escola
numa wviaj
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Anexo 63

Governo de Minas da prazo de 48 horas para professores retornarem as salas de aula

Data: 20 de setembro de 2011
Autor: Mabila Soares

Assunto: Em nota divulgada no dia 20 de setembro, apds decisdo dos professores da Rede
Estadual em manter a greve, Secretaria de Estado de Educacdo (SEE) informou que publicaria
no dia seguinte uma resolugdo convocando os professores designados. Eu ainda ndo havia
retornado as salas de aula. Eles tiveram um prazo de 48 horas para retomarem ao trabalho.

SUPER NOTICIA PAMPULHA OT BETIM OT CONTAGEM O TEMPO LIVRE COMNCHA GASTRO CONCURSOS EDICAODIGITAL CADASTRAR LOGIN
OTEMPO (oo el
ASSINE T
CIDADES BELOHORIZONTE 43¢, 30° OTEMPO ESssnl
12 LHO OHS3
CAPA SUPERFC (A0 28 DIVERSAO  INTERESSA MAIS

Trinsito | Tempo |

Especiais: Rio 2016 | Faléncia Miltipla | Menino de abrigo | Padecendo | Elimine o mosquito | Um adeus ao rio Doce | Tempo de Bike | Game: Empire

Governo de Minas da prazo de 48h para
professores retornarem as salas de aula

B B | A || A || Fonte Normal | | Mais Noticias (31) 998 27‘4455
PUBLICADG EM 20/09/11 - 18n37 ‘ COLUNISTAS ‘
MABILA SOARES Vittorio Medioli
SIGA EM: TWITTER COM/OTEMPOONLINE “UUsi” e ndo abuse E

S
Em nota divulgada nesta terca-feira (20) apds decisdo dos professores da rede Luiz Tito
estadual em manter a greve, Secretaria de Estado de Educacéio (SEE) informa que | Brasileiro: profissao

ird publicar nesta quarta-feira (21) uma resolucio convocando os professores Esperanca

designados que ainda ndo retornaram as salas de aula. Eles terdo 48 horas para
retornarem ao trabalho. Caso o retorno ndo se dé, a Secretaria tomard as medidas Mais colunistas
legais cabfveis a partir da préxima segunda-feira (26).

De acordo com o levantamento divulgado pela SEE, nesta terca-feira, 22 escolas TRANSITO

(0,58%) ainda estdo totalmente paradas em um universo de 3.779 escolas. O total 11/07/2016 20:18

de professores que permanece parado equivale a 6% do corpo docente do Estado. i Transito bom em todas as vias e
acessos do Complexo da Lagoinha.

A SEE jd iniciou o processo de contratacio de professores substitutos para todas as
séries dos ensino§ fundamentalle médio. Pfo todo, jd for:fm corl1trataldos 2.877 %rla’:?;g g;;ﬁ:::\rsemda Raa
professores substitutos. Além disso, a partir da decretacdo da ilegalidade da greve, Gabaglia e trechos com maior

) ) L R volume, mas boa fluidez.
a Secretaria passou a informar diariamente ao Ministério Publico Estadual o
quadro didrio da paralisacio. O MPE recebe, desde a segunda-feira (19), informe i 11/07/2016 21:17

. . . . . . Transito bom na avenida Silva Lobo e
autenticado com a situacao do movimento em Minas Gerais. trechos com maior volume, mas boa
fluidez entre Tereza Cristina e Bardo

Homem de Melo.

Vigilia
Apos decidir pela manutencéo da greve, que completa nesta terca-feira (20) 105
dias, o Sindicato Unico dos Trabalhadores em Educacio (Sind-UTE) optou por

fazer uma vigilia na porta da Assembleia Legislativa, no bairro Santo Agostinho,

Mais informagdes sobre o trinsito
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Anexo 64

Professores bloqueiam garagens da Assembleia e impedem saida de funcionérios

Data: 20 de setembro de 2011
Autor: desconhecido

Assunto: Veiculos de funcionarios da Assembleia Legislativa foram impedidos de entrar e/ou
sair do prédio, na noite do dia 20, devido a uma manifestagdo dos professores, que
bloquearam as duas garagens do local.

SUPERNOTICIA PAPULHA OTBETM OTCONTAGEM OTEMPOLNRE CONCHA GASTR  CONCURSDS EDIl;JiDDIGITAL CADASTRAR  LOGIN

SN
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Comvocagdo

Em nota ivulgada nesta terca-eia (10, apds decisio dos profesores da rede
esadtel em mante & greve, Scretaiade Estado e Educacho (SEE) informa que
ird publicar nesta quarte-feira (21) na esolueo comvocando os profesores
designados que ainda ndo etormaram & slas de aula, Elesterdo 48 hores para
retornarem 20 rabalho, Caso 0 reforno nd se 0é, a Secretaia tomard & medidas
Jegais cabives a partir da provima segunda-eia (26),

De acordo com o levantamento ivulgado pels SEE, nestatercaeia, 22 scols
(0,38%) ainda estio totalmente paradas em um wniverso de 3,770 scols. 0 tot
Oe professres e prmanece parado equivle 6% do corpo ocente do Esado,

Greve e fome

Nessa sequnda-feia (19, doi profesoresficaram tma eve de fome por tempo
indeterminado. Eles pedem o pagamento do pisosalarial ¢ ameacam manter
proest at g um processo e negoetaco com o Governo o Estado comece,

0 sndicat da cateqora 4 entro com e ectrso contraa s fnar do
Trthunal de Jusica de Minas Gerais (TIMG) que obriga  stspensio da
paralacdo. Mestuo com ameaca de multa que pode chegar a RS 600 mi o
sindicato opto por manter o movimento, Além do ecurs, 0 Sind-UTE também
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enviou uma reclamacio ao Supremo Tribunal Federal (STF) contra o TIMG por
desconsiderar a Lei Federal 7.783/89, que regula o direito de greve.

Nesta terca (20), os professores se reuniram com o deputado Luiz Humberto
Carneiro (PSDB), lider do governo na ALMG, para discutir a lei que regulamenta o
Piso Salarial Profissional Nacional (PSPN).

Reposicdo

Ainda nessa segunda-feira, a Secretaria de Estado de Educacdo (SEE) enviou
orientacGes sobre a reposicio do calendério escolar para as unidades afetadas pela
greve. Para as instituicGes que refornaram & atividades ainda na segunda-feira,
apds 62 dias de aula perdidos, 0 ano letivo de 2011 deve se prolongar até o dia 17
de fevereiro, com a utilizacéo de 19 sabados, a contar do proximo.

A SEE determina que as escolas utilizem todos os sdbados, além dos meses de
dezembro e janeiro. Ficam resguardados apenas os feriados de outubro (dia 12),
novembro (dias 2 e 15) e o recesso de fim de ano entre os dias 24 de dezembro e
1° de janeiro.

Para a coordenadora do Sindicato Unico dos Trabalhadores em Educacdo (Sind-
UTE), Beatriz Cerqueira, ndo se pode falar em reposicéo enquanto a greve ndo
acabar.

Decsio

N minar do TG, conedica nodlt i 16, s ma agdo il piolado
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Anexo 65

Bispos do Brasil pedem dialogo entre Sind-UTE/MG e Governo de Minas

Data: 22 de setembro de 2011
Autor: desconhecido

Assunto: A Conferéncia Nacional dos Bispos do Brasil emitiu nota em que revelou
preocupacgdo com a situacdo dos estudantes de Minas Gerais que se encontravam sem aula ha
mais de 100 dias, apontando para a necessidade de boa vontade no didlogo entre os
interessados para que se chegasse a uma rapida solucao.

k CONFERENCIA NACIOMNAL DOS BISPOS DO BRASIL - CONSER LESTE 2
C Av. JoBo Pinheiro, 38 — 2° andar
30130-180 - Belo Horizonde - MG
-2 Tel (31) 3224-2434 | (31) D017

o
E-mail: secgeralonbbleste? org br

NOTA DA PRESIDENCIA DO REGIOMAL LESTE 1

SOBRE A GREVE DOS PROFESSORES DA REDE ESTADUAL

Com mais de trés mesas de greve sem solucdo até o presente, em Minas Gerais,
unimo-nos as prectupacies da sociedade na constatacio de suas co nsaqgiéncias para alunos e
famnilias. Sabemaos que direitos e deveres fazem pare da cidadania para todos, Ne chogue de
ambaos, o melhor & o disloge aberto para se chegar a um denominador em vista da solucio do
impasse para @ bem comum, Por isso, a boa vantade no didglogo faz haver alternativa para &
melhor & mais rdpida solugio para o bem de todos

O alengaments da tituagdo sem solucdo tem prejudicado muite os slunos, gue tém
necessidade da agfo escolar para seu encaminhamento de vida. Cong amamos, pols, as partes
{professores & Governo) ao entendimento para se ter o problema resolvido no bom dislogo
com a devida solucdo imediata

Pedimos a Deus luzes para as partes resolverem adequadamente o problema

Belo Horizonte, 13 de setembro de 2011,

e i !
R AR B .‘I-fw.a...._-g_-g.‘_ g 7 i |

D.Jose Alberto Moura D Elﬂilhe‘:“‘]e Porto Fa

Fresidente do Regionsl Leste Secretdrio
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Anexo 66

Em solidariedade aos educandos mineiros

Data: 22 de setembro de 2011
Autor: Eder

Assunto: Em solidariedade aos educadores mineiros, Eder solicitou ao Governador de Minas
Gerais, Antdnio Anastasia, que reabrisse o canal de negociagdo com o sindicato e
encaminhasse, com urgéncia, uma proposta concreta para as reivindicagdes da categoria,
pondo fim ao movimento grevista e ao sacrificio dos dirigentes sindicais.

| v Hstta | v OSnditn | v Esttutn | o Departamentas | v Subsedes | v/ Prestagiode Cortzs

ol 5.1k

Filiado & W s | P ;
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urgéncia, uma proposta concreta para as reivindicacdes da categoria, pondo fim a0 movimenta grevista
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— Cartilhas canquista, no somente para os trabalhadores em educacao, mas tambeém para a sociedade brasileira,
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Anexo 67

Prezado presidente do Regional Leste 11 da CNBB, D. José Alberto Moura

Data: 22 de setembro de 2011

Autor: Julio César Silva

Assunto: Jalio César Silva emitiu uma nota ao Presidente do Regional Leste da CNBB, D.
José Alberto Moura, demonstrando sua insatisfagdo com a nota langada pela CNBB e o0 que
nela foi apresentado como preocupante em decorréncia da greve.

SINDUTE MG, PREZADDO PRESIDENTE D REGIONAL LESTE hiep=fwowew sindute g, org. b inow osite'comeudo. php? MENT—408 L.
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Anexo 68

Sind-UTE/MG recorreu ao Supremo Tribunal Federal para defender o direito de greve da
categoria

Data: 23 de setembro de 2011
Autor: desconhecido

Assunto: No dia 20/09, o Sind-UTE/MG protocolou, no Supremo Tribunal Federal, uma
reclamacgdo objetivando suspender o trdmite da acdo civil publica, proposta pelo Ministério
Publico, e as medidas coercitivas anunciadas pelo Governo do Estado.

bz w5 g b/ novesie/comtcudo. php P MEN =408 L.

=
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P 2 - 2
i » Favoritos
SUTH - T -
-
Comunicag o
Clipping
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3 Tas Sind-UTE MG recorrew ao Suprems Tribunal Federal para defender o direito de greve da

catepnrin

Sind-TUTEMG protocolow, no Supremo Tribunal Federal
uma R tive de medida ¢ suspender o tdmite da agdo civil pallic
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do Estado.
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Anexo 69

Em greve ha 108 dias, professores estaduais fazem manifestacdo em frente ao Ministério

Publico (MP

Data: 23 de setembro de 2011
Autor: Tabata Martins

Assunto: Professores fazem manifestacbes em frente ao MP, e, segundo Beatriz Cerqueira,
esses mesmos trabalhadores irdo retomar & vigilia na porta da ALMG.
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PUBLICADOEM 230911 - 10n27

TABATA MARTINS
SIGAEM: TWITTER COM/OTEMPOONLINE

Os professores da rede estadual, que estao em greve hd 108 dias, participaram de
ttma manifestacdo na manhd desta sexta-feira (23) em frente & sede do Ministérlo
Piblico, no bairro de Lourdes, na regido Centro-Sul de Belo Horizonte.

De acordo com a coordenadora do Sindicato Unico dos Trabalhadores em
Bducacéo (Sind-UTE), Beatriz Cerqueira, todos os 250 professores que estavam em
vigflia na porta da Assembleia Legslativa de Minas Gerais, no bairo Santo
Agostinho, se retniram 1o local.

Segundo a coordenadora, apds o protesto, os integrantes da categoria irdo tetomar
a vigfia na porta da ALNG.

Nesta sexta-feita, o governador Antonio Anastasia participa da solenidade de
encerramento da Semana do Ministério Pdblico 2011, que ocorre na sede do drgdo
na capital mineira,
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11/07/2016 24:18
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Ganaglia e trechos com maior
volume, mas hoa fluidez.
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Anexo 70

Trabalhadores em educacdo fazem manifestacdo “na porta” do Ministério Publico

Data: 23 de setembro de 2011

Autor: desconhecido

Assunto: Na manhd do dia 23/09, cerca de 200 educadores, coordenados pelo Sind-UTE/MG,
promoveram uma manifestacdo em frente ao Ministério Publico, em Belo Horizonte. Na
ocasido, acontecia a solenidade de entrega da medalha José Lins do Rego, da qual estava
prevista a participagdo do Governador Antonio Anastasia. O objetivo era mostrar o descaso
do Governo para com a educagdo no Estado de Minas.
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Anexo 71

Educadores em greve realizam atos, permanecem acampados ha ALMG. Alguns fazem greve
de fome

Data: 23 de setembro de 2011

Autor: desconhecido

Assunto: Trabalhadores acamparam no “hall” das Bandeiras, na ALMG, no dia 20/09, apds
assembleia estadual da categoria. A iniciativa buscou exigir abertura de negociagdo com o

Governo para a implantagdo do Piso Salarial.
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Anexo 72

Patrus Ananias manifesta apoio a greve dos trabalhadores em educacdo de Minas Gerais

Data: 24 de setembro de 2011
Autor: desconhecido

Assunto: Ex-ministro do governo Lula, Patrus Ananias, manifestou apoio a greve dos
trabalhadores em educacgao de Minas Gerais, durante visita a0 movimento grevista, no dia 23
de setembro, na ALMG.
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Anexo 73

Trabalhadores em educacdo acorrentam-se no Plenario da ALMG

Data: 26 de setembro de 2011

Autor: desconhecido

Assunto: Cerca de 30 educadores acorrentaram-se, no dia 26/09, no plenario da Assembleia
Legislativa de Minas Gerais, onde prometeram permanecer até o dia seguinte. No local,
acontecia o debate publico “Sala Escura da Tortura”, que visava discutir as diversas formas de
tortura usadas durante o Regime Militar e as possiveis formas de tortura que ainda persistem

nos dias de hoje.
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e
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Outras atividades

Greve de fome - Permanecem sem se alimentar os trabalhadores/as Abdan Geralde
Guimardes ¢ Marilda de Abreu A . £les estdo em greve de fome desde a3 14 horas
de segunda-feira (19/9) ¢ hoje, &s L4h, completaram 168 horas de jejum, Eles vio

r ussim &té que o Governo decida negociar com a cateporia, O estade de

Acampados - Enguanto isso, educadores estio no hall das Bandeiras, na A1LMG,
scampados desde a dltima terga-feira (20/9), apos & Assemblein Estadual da categoria. A
' busca exigir abertura de pegociagEo com o govemie para a implantagio do Pis
ial & tambeém & por tempo indeterminado. Na sexta-feira {23/0), 1 categoria que
mara no interior do estado voltou para » sus regido e os rabalhadores em ad ;
BH e Grande BH permaneceram no acampamento. Ne manha de hoje (26/9),
educadores do interior retornaram ao scampamento no Legislhativo Mi

Alos ¢ reunifies — Nesse final de semana, houve, no sibado. uma panfletagem n &
Sete ¢, no domingo, cutra panfleragem na Feira na Praca da Assembleia, Hoje (26/6),
acomieee U ato plblico em apoie 4 greve dos trabalhadores e rabalhadoras =m
educagio e  luta do Sindicato Unico dos Trabalhadores em Fducagio de Minas Gerais
(Sind-UTE/MG), na Praga da Estag@o (foto). A manifestacdo é uma promocia da
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SINEIUTE MG, Trabalhadores as em educagio se acorrentam no Fle,, D www sindutemg org, brnovosite: conteudo. php MERU=40& L.

UFMG & a Central Unica dos Trabalhadores de Minas Gerais (CUT/MG), Participam
tambem representantes das demiais centrais Sindicais no Estado,
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SINTIUTE MG, Trabalhadores as em educagin se acorrentam no Plc, | hitp: P sindutemz org brnovesite conendo php? MENT=406L,

Tambem hoje, ds 17h, na sede da Ordem dos Advngados do Brasil (0A B} sepdo
Minus Gerais, & Rua Albita, 260, no Dairro Cruzeira, haverd uma reuniio com a direcin
do Sind-UTE/MG, A diregio do Sindicato iré se discutir com o presidents da OAR/sepac
MG, Luls Cliudio da Silva Chaves, & greve da categoria,

Us trabathadores em educagdo reivindicam a implantagdo da Pise Salarial Prafissional
Maciomal, previsea na Lei Federal 17, 738/08.

Rua Ipiranga, 80 - Floresta - BH - MG - CEP: 30.015-180 - Tel(31) 3481-2020 - Faxi31) 34812449



276

Anexo 74

Trabalhadores realizam hoje nova assembleia estadual

Data: 27 de setembro de 2011
Autor: desconhecido

Assunto: Educadores reuniram-se no dia 27/09, no patio da Assembleia Legislativa do Estado
de Minas Gerais, para discutir o rumo do movimento, que ja completava 112 dias. A
reivindicagdo era pelo cumprimento da lei federal n. 11.738/08, que regulamenta o Piso
Salarial Profissional Nacional.
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Anexo 75

Mensagem de Jodo Pedro Stédile aos professores de Minas Gerais

Data: 27 de setembro de 2011
Autor: Jodo Pedro Stédile

Assunto: Jodo Pedro Stédile, da coordenagdo Nacional do MSTe da Via Campesina Brasil,
publicou uma carta de apoio a0 movimento grevista dos professores de Minas Gerais e
também manifestou repudio ao Governo Anastasia.
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QUERIDOS PROFESSORES E PROFESSORAS DE NOSSA IMENS
MINAS GEHRAIS,

LI20S
DIARID DE
ACAMPAMENTO De longe estamos acompanhando com muila atencdo e carinho voss:
greve,

A luta que vocds estdo desempenhando & uma luta histdrica, que representa :
indignagfio de todos os professores do Brasil, ndo sé pelo cumprimento da Le
Federal 11.738/08, mas, sobretudo, pars recuperarmos o qualidade e
dignidade da cducacin pablica nesse pais,

O povernos Anastasin nio  tem vergonha ¢ s¢  comport
irresponsavelmente, nfio apenas perante o magistério, mas perante todo pov
de Minas Gerais, pelo desrespeitn que manifesta pela educacio de nosso
filhos.

Imaging 08 sacrificios que vocés estio enfrentando. Imaginn as pressde
dos setores conservadores ¢ da midia hipderita ¢ venal que se mantém i
custas do erdrio pablico, para mentir ¢ manipular 2 opiniio piahlica.

N0 desanimeis. ) pove e a historia estdo de vosso lado,

A vocds cumpre agora a missio de travar essa batalha em nome de todo
nés, pela recuperacin do sentido da educagdo pablica e universal que todos o
cidadaos tém direito, com gualidade ¢ valorizando o trabalhe missiondrio do
pedagogos.

Estamos com vocés. Permanccam firmes, que a vitdria é corta.
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Anexo 76

Greve dos professores: mais um dial

Data: 27 de setembro de 2011
Autor: José Luiz Quadros de Magalhaes

Assunto: Com o titulo “A ditadura volta a Minas Gerais”, Jose Luiz Quadros de Magalhées
faz uma provocacgéo cuja intencdo era chamar a atencdo para o silenciamento da imprensa
brasileira diante da situacdo dos professores e por se posicionarem a favor do Governo do
Estado.
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EMNCONTRO museus piablicos. Entretanto nossa repablica esta cheia de paldcios. 56 o governad 2

PEDAGOGICOD tem trés: um palacio de ver3o, um de inverno {nas Mangabeiras) e um para despachy
LATINOAMERICANG  (eparreil. Acredito que todos eles deveriam virar museus e espagos pablicos recreativios
T Mas Mangabeiras poderfamos inclusive Reer um clube piblico, com piscinas publica
como aquaias que encontramos em culros paises mails democraticos,

TURIDICO - Agdes
i feditais

Que patélica cenn: enguanto meia dozia de autoridades (otorydadyvs — conhecem est
sspécie? Vem do género otoryiatys sin nocyonis) fora do mundo, protepidos po
centenas de policiais {gue deveriam, se agissem de forma constitucional, proteger o
cidaddos contra 0 governa inconstitucional), festejam os bilhdes de dalarcs quie pouco
van lucrar 45 custas dos espagos e dinheires piblicos investidos ne Copa do Mundo., A

Links

Materis! de Phivelgacio
Pesquisa Sindute
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SINDHITE MGG, Greve dog professores: mais wn dia! bt wewew. sindutemr o, br/novosite conteudo. php MENU=40& L. .

cimeras e oz jornalistas das grandes radios ¢ televisies estavam no Jugar ermado. N
deveriam estar filmando squela festa podre, com pessogs, algumas até muito suspeitas
Interessante episddio modema; centenas de policiais protegendo alpms suspeitos
alguns até respondendo pracesso; outra centena de policiais atirando halas de berrach:
e ghs lacrimogéneo em pessoas dezsarmadas, trabalhadores, professores, cidadios; tud
sty para parantic uma festa realizada com muito dinbeire pOblico para permitir muit
lucre privado, onde o pove, o cidaddo fica de fora: quantos poderdo assistir a um jop
da copa do mundo? Pam estes poder o lugar do povoe € em frente a TV, Pode ser que o

Pa Ed i P governos eleitos sorleiem junto com as prande empresas alpuns iNgressos para 4s qu
sar s Educag e ; ] BT o1 - I
hir B 1 AU 20 ':"Hrp:nnlt._ma festa com sew trabatho: todoes nds gue trabalthamos.

o Hrasil
L Pergunto-me diariamente: quande é que a ficha vai cair. Quando ¢ que vamos acorda
Redes Socias todos nbs, que nunca somos convidados para a festa que a policia protege, Quandi
o vamos cansar de apanhar da policia que deveria nos proteger, Serd que a5 ooisas ja nd
107 Congresso do estiio suficientemente claras? Governos eleitos com muita grana do financiament
Sind-LTE/MUG privado de prandes bangueiros mentem para nds antes das eleigbes. Nio elegemo
= hvremente ninguem, isto nio & ume democracie. Escolhemos 2 cada 4 anos o melho
Diblivteca cscritonio de marketing. Essas pessoas no poder, na maioria dos casos ndo no
representam (ha excegdes). Represeniam os seus proprios interssses e os inleresse
Blogs dagueles que pagaram sua eleigio. Quando vai cair a ficha? A policia que bute no powv

: e protege o patrimdnio dos ricos ¢ as festas do poder, onde o povo esta sempre de for
I‘.ZAME’ANHA MT.AR].-".L.:—-DW do Mundo, {}rimpiarln, comemoragdes de grandes corporagiies (que sustentam |
EDUCACIONAL 2015 mentira do nacionalismo modeme) onde assistimos vinte ¢ dois milionarios comend:

atrds da bola sem penhum outro compromisso a ndo ser com o sucessa pessozl,

EDITAL DE vaidade ¢ o dinheiro. Muito dinheiro. Tem alpuns que até choram, Eventos qu
CONYOCACAD - comemaorem e exallam o melhor, o compo perfeile, a “performance” perfeita, HA muin
Subsedes gue todos estin fora desta festa. Wao podemos participar. Somos todos imperfeitos,
temos aguela sadde perfeita, aguele corpo perfeito. aguele patrocinador perfeita. Somo
GREVE 2014 trahalhadores & nosso corpo @ mente estdo marcados pelo trabalho. Nao temos lemp
... paraaperfeicio.
GREVE SREs e ORGAD

CENTRAL NA MIA  Quando ¢ que a ficha vai cair? Alé quanto vocé vai ficar levando *pormada™ An
guands voed vai Near financiando estas festas podres com gente esquisita’

LET 100 Filmem tude, tirem foto de tudo, eserevam, flem, nio s conformem. Reclamem seu

. direilos, exijam gue os gue (ém poder econdmico e palitico cumpran a lei e respeitem

VI CONFERENCIA Repiblice. Processem. Processem. Provessem. Toda vez gue forem agredidos pels

ESTADUAL estado processem, fdografem, flmem. Mandem os filmes ¢ as fotos para todo o mund

. saher que aqui em Minas Geras vivemos uma ditadura econdmice, onde os cidadfio

FICHA DE FILIACAQ  s3g desrespeitados. Onde quem trabalha apanha do govemo, ¢ desrespeitado pel

policia, Conter isto para o mundo inteiro, todo dia, toda hora, MEo acreditemn gue |

Concuran histdria acabou. Nio acreditem que nfo temes forga, que néo podemes fazer gualque

coisa. A historia estd em nossas M5, Mas pars constreirmes a histdra gue desciamos

Vagas Rede Estadual necessdrio sair de frente da televisio ¢ ofhar para a vida, para o mundo, Podemos faze

gualquer coisa, inclusive construlr uma democracia constitucional republicana, d

Decretos verdade, real, em nosso pais, onde os poderes poblicos, onde a policia sirva a0 pova
nio ds grandes empresas privades. Mas para islo temos gue nos mevimentar,

1/3 Hora Atividade

A irracionalidade do sistema estd visivel, sua incocréncia ¢ gritante, resta-nos mostra

Revista do Brasil diariamente tudo isto para tode mundo ver. O dia que as pessoas tiverem percebido ¢
obvio tudo mudard radicelmente. Mas & necessdrio cair a4 ficha, Desliguem sew
Carta Mator televisores, exijam que as coisas, ideias, pessoas sejam livres, Resgate o fitebol para .

pOVO, resgalem as. pragas para o povo, resgatem o dicheiro plblico para o pove
resgalem as mstiluigdes para o povo, Respatem o governo, a TV, os jormais e rdios
resgalem a policia ¢ o exército; resgatem a cidade ¢ as pragas; resgatem a solideriedad:
E O amuor rcﬁgau:m [ {ari‘nhn c 0 SEX0; n:sga.n:m a ﬂEiLlTl'_“?ﬂ.; ri:sgan:m a5 Pﬂ.LB.'\'TH.
seqiestradas: & palavea liberdade nd3o pertence aos poucos que a seqiestraram
Escrevam o porfugnés 4 moda antiga, ou de um novo jeito. Ninguém é dono da
palavras que vocé fala, Acredite na liberdade de wm mundo sem dono, sem podre
poderes, Libertem a palavra esperanga do cércere, lugar onde tamtos de nds =
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Anexo 77

Governo tucano cede e professores mineiros suspendem greve

Data: 28 de setembro de 2011
Autor: desconhecido

Assunto: Apos 112 dias em greve, os professores da Rede Publica de Minas Gerais decidiram,
no final da noite do dia 27 de setembro, suspender a paralisagdo. Reunidos no patio da
Assembleia Legislativa de Minas Gerais, em Belo Horizonte, os grevistas aceitaram a
proposta do governo estadual para que se criasse uma comissdo, que seria formada por
trabalhadores da educagéo, representantes do Governo e deputados estaduais.

Coverno ucano cede e professores mineiros suspendem meve - Port.. hip:fwwew vermelhooorg, br/noticia’ | 6508 7-1
Curtir a Tweslar | G+
28 de setembrode 2008 - F2Rh31

Governo tucano cede e professores mineiros
suspendem greve

Apis 112 dias em greve, os professores da rede piablica estadual de Minas Gerais decidiram
no final da noite desta terca-feira (27) suspender a paralisagio. Reunidos no patio da
Assembleia Legislativa de Minas Gerais, em Belo Horizonte, os professores aceitaram a
proposta do governo estadual para a criacio de uma comissio — formada de trabalhadores
da educacio, representantes do governoe ¢ deputados estaduais.

Em entrevista ac Portal Vermelho, o presidente da Central dos Trabalhadores &
Trabalhadoras do Brasil (CTB) de Minas Gerais e presidente do Sindicato dos
Professores do Estado de Minas Gerais (Sinpro Minas), Gilson Reis, os saldos
econdmicos da greve ainda serio discutidos, "Os resultados da greve ainda ndo séo
mensurades, ja que ndo se chegou a uma proposta definitiva. A luta aqui era pelo piso
salarial nacional e pelo plano de carreira — e issc ainda esta definido. Esperamos que o
governa de Minas inicie de forma séria uma negociacaon”.

Durante os quase gquatro de meses de paralisacdo, a imagem do tucanate mineiro foi
gravemente manchada. A greve dos professores — gue recebeu a adesao de milhares
da trabalhadores na capital @ em tode o estadoc — & resultado de nove anos da politica
educacional do PSDE & frente do governo de Minas Gerais. "Ela expressa uma
inzatisfagac com uma politica que vem precarizando as condicdes de trabalho nas
escolas publicas do estado. 1sso deixa marcas também na imagem do senador Aécio
MNeves — gue & o mentor do atual governador”, disse Gilson.

Ele afirmou ainda que, durante a paralisagao, o governe do estado assumiu uma postura
intransigente e truculenta diante dos trabalhadores. "0 governo de Minas, de forma
intransigente nao negociou. Na verdade ele foi omisso — desconsiderando a greve e
pressupondo que ela nao teria félego. Até que a greve comecou a incomodar. Ao invés
de buscar a nagociacdo, o govarno comeacou a tentar reprimir o movimento, utilizando
todos o= canais da estrutura juridica e politica — Ministério Publico e Assembleia
Legislativa — para tentar derrotar a greve”,

O movimento ganhou destague no noticiario nacional nos dltimos dias pelo longo pericdo
de resisténcia dos trabalhadores — que apesar de mais de 100 dias de paralisacac
mantiveram a unidade —, & depois que 05 educadores Abdon Geraldoe Guimaries e
Marilda de Abreu Araldjo entraram em greve de fome por tempo indeterminado, no hall de
entrada da Assembleia mineira. "Mos dltimos dias o governo viu a greve ganhar uma
grande dimensao politica. O governo de Minas e o atual governador do estade Antdnio
Anastasia foram muito desgastados com essa greve em funcio da atitude de nio
negociar e de reprimir o movimento”, ressaltou o presidente da CTB-MG

Ainda de acordo com Gilson, a populagio manteve uma posicio de apoio aos
professores e de |uta pela educagdo — o gue fortaleceu ainda mais o movimenta. “Foi
uma greve combativa e firme — que demonstrou a insatisfagao profunda dos educadores
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Giovernio ucano cede @ professorss mineieas suspendem meve - Port, bt Fwww vermie Thouose brinoticial 165087 |
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0o estado com a poltica de Aécio Neves e de Anastasia para a Educacao’
Negociacoes

A comissao deve iniciar as negociagdes nesta quinta-feira (29). Alem da questao salarial
€ 00 plano de cargos & carreira, ela devera debater os pagamentos referentes a0 més de
agosto, ja que participando da greve, os professores ndo teriam direto a receber salario.

Outra incumbéncia da comissao & analisar uma especie de "anistia’, j4 que a categoria
pleiteia que o tempo de paralisaco, que comegou no dia 8 de junho, nao seja levado em
conta no momenta de progressao da carreira, A reposicao das aulas também sers
analisada. *A itengdo dos trabalhadores caso o governo faga 0 pagamento & discutir o
ano letiva’, afirmou Gilson,

Ne dia & de outubro o comando de greve vai se reunir novamente para avaliar o
desenrolar das negociagbes com o governo estadual,

Da redagéo,
Mariana Viel
2 comentdrivs
21t
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Anexo 78

Reunido de amanha (29/09) ir4 definir pagamento dos dias parados e calendario de reposicao
de aulas

Data: 28 de setembro de 2011

Autor: desconhecido

Assunto: Notificagdo a respeito da primeira reunido da Comissdo que ocorreria no dia 29 de
setembro, no Saldo Nobre da Assembleia Legislativa de Minas Gerais.

tefconteudo. phpTMENLI-408

INTHITE MG, Reamio de armanhd (290909 i defimr pagamento do hatp: Fww e simduterne ore brinovosi
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I'HFlash
Dwcumentagic Técnica Filme nao localizado

Reunifio de amanhd (2070%) ird definir pagamento dos dias parados ¢ calenddrio de reposicio de
aulas

]

Mesta gquinta-feira (2949, &5 [5h, no Salio NMobre da Assembleia Legslativa «

(ALMG), haverd a primeira reunido da Comissdo com

s do Governo, da ALMG e do Sind-UTE/MG para wviabiliz
teira, 28/9, O Sindic va

da suspensio da greve, definida nessa terg
brar a definic#o para o pagamento dos dias parados ¢ o calenddrio de reposici

de aulas
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Anexo 79

Pagamento dos dias parados sera feito apds inicio da reposicédo

Data: 28 de setembro de 2011
Autor: desconhecido

Assunto: Segundo o Governo do Estado de Minas os dias parados serdo pagos somente apos
inicio da reposigédo das aulas.

SUPER@J Inicio ~ Veiculos  Iméveis  Empregos  Diversos

P iz de Fora rl ""ﬂ MI"H thamyres Alves
Min 13° Max 26°

TERCA-FERA, 12 DE JULHO DE 2016

CIDADE + | POLITICA | ECONOMIA+| CONCURSOS~| VIDAMAIS+| CULTURA~+| ESPORTES<| BRASILEMUNDO | TV~ TRBUNA

—poea—
OPINAQ~ | COLUNAS+| CONFIRA | VIAGEM+| CARROSCIA | SERVICOS<| VIDEOS | CASASCIA | MINHATRIBUNA MESA
OGORES

POLITICA

28 de setembro de 2011 - 15:18

Pagamento dos dias parados sera feito
apos inicio da reposicao

Sahados, janeiro e fevereiro serdo usados para completar calendario 2011,
Docentes se relinem na Escola Normal a partir das 16h




FOR TRIBUNA

[

Em coletiva realizada na manhd desta quarta-feira (28), o Govemador de Minas Gerais,
Antonio Anastasia, informou que 0s professores da rede estadual que ficaram em greve
Irdo receber o pagamento em relacAo aos dias parados apds o inicio da reposicéo das
aulas, em escalonamento més a més. A greve no Estado durou 112 dias & foi suspensa
na noite da ultima tera-feira (27), em assembleia que reuniu cerca de 2 mi professores
na capital.

A assessoria de comunicacéio da Secrefaria Esfadual Educacéo (SEE) informa que a
orientacAo para a reposicAo das aulas & a mesma que fol publicada em resolugéo no dia
19 de setembro, que indica aulas aos sabados, em janeiro & em parte de fevereiro
respeftando a autonomia de cada escola. As instituictes que ficaram 100% paradas, por
exemplo, 50 devem conseguir concluir o ano em marco de 2012. Em Juiz de Fora
nenhuma esta nesta situacéo. Conforme & orientacAo, durante a reposicéo, néo havera
aulas nos dias 12 de outubro e 2 ¢ 15 de novembro. Os estudantes também terdo recesso
de fim de ano, entre o dia 24 de dezembro e o dia 1° de janeiro. Para que uma escola
Inteqralize o ano letivo de 2011, & necessario que sejam cumpridos os 200 dias letivos,
conforme informa & SEE. Os professores Jd refornam & salas de aula nesta quinta-felra
(29).

Hoje, assembleias regionals serdo realizadas em todo o Estado. Em Juiz de Fora 0
encontro da categoria ocorre na Escola Normal, as 16h.

Negociacoes continuam

Entre 05 principais pontos acordados entre o Governo & & classe na noite de ontem esta a
slispensdo de penalidades aos profissionais que seriam adotadas em decorméncia da
paralisacéo, a formacéo de uma comiss&o de negociacéo composta por parlamentares,
representantes do Sindicado Unico dos Trabalhadores em Educacéio de Minas Gerais
(Sind-UTE) & do Governo de Minas. Qutra questéo € o Projeto de Lel 2.355/11, de autoria

O e, e cetemine  readequac o domodelo g remunerc or s

Conn o na Asseolea et oe Mnes Geras (ALAIG). Aplezcdo d d
150 S8 YOl 0 o i el 0 rfestres, espedendo o ce
SN & 65 o profssnel, e pmradh e reposioned ntis 0t e
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Anexo 80

Greve dos professores de Minas Gerais consegue Vitéria apés 112 dias

Data: 14 de outubro de 2011

Autor: desconhecido

Assunto: Tendo como principal reivindicagdo a implantacdo da Lei 11. 738/08, que instituiu o
Piso Salarial Profissional Nacional, os trabalhadores em educacdo de Minas Gerais realizaram
uma greve que perdurou por 112 dias, culminando na vitoria dos professores, ao vencerem a
intransigéncia do Governador Anastasia, que voltou a negociar com os professores.

Greve dos professores de Minas Grerais consegue vitdria apos 112 i lipVaverdade.ores br/201 1/ ¥ profissores- greve-conse gue-vitnria

PRINCIPAL BRASIL INTERNACIONAL LUTA POPULAR JUVENTUDE CULTURA MULHERES SADDE

TRABALHADOR UNIDD ENTREVISTA

Buscar

Jdornal A verdade | Trabalhador Unide ¢ Greve dos professores de Minas Gerais conso gua vitdéria apsa 112 dias

Greve dos professores de Minas Gerais
consegue vitoria apés 112 dias

¥4 da outubra de 2011

Caegona: Trabahador Share this on WhatsApp
Uredo L
permsnk Temar G | Shaere| CTEEE O

Tendo como principal reivindicacio a
implartagac da  Lei  11.738/08, que
institi o Pisc  Salarial  Profissiocnat
Macional (FSPN), cs lrabalhsdores em
educagdoe de Minas realizaram um a
greve gua durouw 112 dias. O governador
da Minas Gerais, Antdnic Anastasia, do

PEDE, akwga gue o Estado nda tem dinhairc para aumentar o salario na educacéo,
mas gasta milhdes com a construgdo de estédio para a Copa do Mundo & em

propaganda na TV & jarnais conira 2 greve.

Durante & greve, diarlaments, os trebalhadores realizaram atos de denincia e de
conscientizacac na capital @ em cidades do interor @ semanaimente assembleias

com milhares de pessoas.

Diants ca intransio2ncia do goverma estadual, gue ainda manieve a posiura de nfio
negociar, a greve foi radicalizada. Manifestagfies de apoic com mais de 15000
pessoss paralisaram a capital mineira, Mo ato de lancamento do relbgio que faz a
contagem regrassiva para 2 Copa do Munde, o povo foi impedido de se manifestar
em apoio & lta dos professores e a policia agiv com violéncla, O presidents do
SindMassas, Renato Campos foi ferido por bala de beracha e teve que Ir para o
hogpital. Professores se acorrentaram no plendrio da Assembléia Legisiativa 2 na
Praca Sete & dois professores, Abdon Geralde e Mariida Arauje, entraram em
greve de fome desds o dia 10 de setemiro

A greve dos trabalhedores da educacdo transformol-se no centro politico da



tireve dos professores de Minas Gerais consegue vitiria apds 112 di.,

Comentéria

mobilizagde de todos os trabalhadores de Minas Gerais com & paniclpacao atlva
de enfidades dos movimentos populares e soclals ampliou. A parficipagic do
movimenio estudantil, erganizades pelo DCE da UFMG e pala AMES-BH, foi muito
importants

O Movimento Luta de Clagses (MLC) atuou de forma combativa através de seu
nicleo de professores, fortalecendo es mobifzages disrias, as panfletagens e
defendendo a uridade da categaria, Alé o fechamento desta edicio j@ sdo 115
dias de greve = & disposicho de manter o movimento & firme.

Far fim, a intransigéneia do governo do PSOB de Anastasia desmascara a falsa
propaganda de que em Minas se vive em um mar de rosas

Apds 113 dias de greve, os trabahadores em educagic de Minas Gerals
conseguiram dobrar a infransigénciz do governador Anastasia e abrr as
negociagies. Com mihares de professores concentrados na Praga da
Assembléia, & dire¢lo do sindicato negociou com representantes do govemo
durante horas. Apds as reunides, o comando de greve 3e reUniU COM 0%
trabalhadores. A meiz noite do dia 28 de selembro, por declso da maioriz
absoluta dos oito mil trabalhadores presentes 4 assembléia, a greve foi suspensa.
Foi mais um exemplo da luta dos frabalhadores brasikiros parg garantir seus
direites, um akric digne & uma educacSo de quakdade, E um sxenpio de que vale
4 pena hutar!

Raphaella Mendes, Belo Horizonte

e G 3] N @

Share this on Whatsdpp
pve_views:
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dse_thraad_id:
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Deixe uma resposta

O enderego de e-mail naa sera publcao. Campos oongatiios s8o marcados com

hip:/faverdade org br/ 2011/ 10 professores-greve-consegue-vitoria-, .

287



288

Anexo 81

Todo apoio a greve dos trabalhadores em educacédo de Minas Gerais

Data: 25 de outubro de 2011
Autor: desconhecido

Assunto: Nota enviada de Juazeiro do Norte (CE) manifestando apoio a0 movimento grevista
dos trabalhadores em educacdo da Rede Publica de Minas Gerais.

STINDUTE MG, TODO APOIO A GREVE DOS TRABALHADORE. hirp:/iwww. sinduterng. org brinovosite/conteudo. php TMENT=A0& L.

= Historis
= O Sindicalo

= Estatulu

» Departamentos

- 3
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Filtadio & 3 i
Favoritos

Contata

Comunicagio

Moticias

Clipping

Periddicos I'HFlash!

Informa Filme nio localizado

Baoletiim

Programa Cutras Palavrus TODO APOIO A GREVE DOS TRABALHADORES EM EDUCACAD DE MINAS GERALS
Oratres Pal
) Equilibris

s trabelhadores em Educagio de Minas G s, cm Grreve ha mais de cem dias

Lartilhas exigem a aplicegdo imedista da Lei Federsl n® 11 738/08, que estipula o pis
Fublicapiics salurial nacional dos educadores.

ATtigos

DIARIO DE ) governador Anastasia encaminhou para Assembléia Legislativa um Projeto 4
ACAMPAMENTO Lei que modifica o plano de carreira da educago.

Mesle projeto, que foi encaminhande para a ALMG [Assembléia Legislativa d
Minas Cierais), sem que fosse discutido com a eategoria em Greve, o 2oVerna
reconhece & diferenga de m cada grau da carreira 22% referentes a
manho por nivel cscolandade, além de deivar de fora oz trabalhadores do q',::-,.jrn

administrativo.

Apds cem dias o Tribunal de Justica. em decisdo liminar, discute a legalidode d.
Greve & o povemno ameaca com demissio os trebalhadores contratados, indo contn;
# Lei de Greve e a Lei Federsl do PSPN (Piso Salarial Profissional Nacional),

A mnossa sohdaricdade  aos  trabalhadores _|_:r.'_-xi.<TE< ¢ total e irrestrita po
entendermos que a luta pela valorizagio dos servidores plblicos € a mesma luta po

Cspeciais ey : Fig o ;
servigos pithlicos de qualidade para o conjunio da populagio,

Campanhus
Aposentadog
Rt

Exigimos:
* A imediata aberura de nepocisgdo com a comissfio de negociagio. ¢ a ni
aprovagie do projeto de Lei enceminbado a ALMCG,

* Aplicacio da Lei Federal 11 73808,

* Manutengio das Tabelas do Plano de Carreira

. * Nenhuma puniglo aos trabalhadores em €

O - Apdes - F
e * Esta Greve € legal,

Yeditais

es Municipais

ENCONTRO PEDAGOGICO
LATINOAMERIC AMO

Jupzeiro do Nonte/Ce, 26 de Scrembro de 2011

Links

Material de [Dvueigagda
Peaguisa Sindute
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Anexo 82

Mocdao de solidariedade aos educadores de Minas Gerais

Data: 25 de outubro de 2011
Autor: desconhecido

Assunto: A Confederacdo Nacional dos Trabalhadores em Educagdo manifestou, por meio da
mocdo que se segue, solidariedade a greve dos educadores do Estado, em especial aos dois
membros da Diretoria Estadual do Sindicato, Abdon Geraldo Guimaraes e Marilia de Abreu,
que iniciaram, no dia 19/09, uma greve de fome por tempo indeterminado, em razdo da falta
de dialogo do Governo do Estado com a categoria.
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Anifestar SOLIDARIEDADE & greve dos educadores no Estado
| do Sindicawe, Abdon
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Eatadn com a SR poT:
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ans dois membros da diretoria oSt

a de Abreu Arodjo, es
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eve de fome

do Estado, com vis
dias hoje e o gov

encaminhem nota de s redade aos
Minas Ge Anténio Anastasio que re:
he, L & . uma pr

cagoes da cat
i ma ver que a Lei do Fiso
mente para os trabathadores em educagBo.
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Anexo 83

Nota de apoio e solidariedade

Data: 25 de outubro de 2011

Autor: desconhecido

290

Assunto: A Federacdo dos Trabalhadores em Administragdo Publica Municipal do Rio
Grande do Norte (FETAM-RN) expressou, atraves de uma nota, apoio e solidariedade aos
companheiros professores da Rede Estadual de Ensino de Minas Gerais.

STNDUTE MG, NOTA DE APOIC E SOLIDARIEDADRE

lipping
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Informa
Baolciim

s Palaveas

ssoluglics

slecio Estadual
Plano de Carrewa
lahcla Salariul

Especiais
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ATINOAMERICAND
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Jisa Sindute
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= Principal
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THFlash!

Filme ndo localhzado

MNOTA DE APOIO E SOLINMARIEDADE

A Federagdo dos Trabathadores em Administragio Poblica Municipal do Ri
CGrande do MNore (FETAM-RMN] expressa, através desta, apoio e solidariedade ao
companheires professores da rede estudual de ensing de Minas Gerals, em grev
desde o dia § de julbw,

Fo em lute pelo cumprimento da Lei LIT38/08, que instituiv
acio Bisica.

ks educadores e
Piso Salarial Profissional Nacionul do Magistério da Educ

ralhadores que estio na luta, especialmente Abdon Gerald
Abreu Ara temn mostrado uma dedicagio profund:
se sacrificar fsicamente através da greve de fome gque estl

Apoiamos tedos s 1
Cruimaries e Maril
ao movimento, @
empreendendn desde o dia 1909,

Concomitantemente, a FETAM-EN repudia a atitude do governo estadual minein
gue, além de se mostrar i sivel aoz pleitos dos docentes, atropela a lei n
tentativa de fazer reditar poderes constitecionalmente  instituidos, oo
Supremc Tribunal y que considerou & lei do Pise constitucional o
GCICTTTIANR O 52U IClII'I'I:"I'II'I'IC"I|.-\Z1 int

wral e imediate,

sileira a s irmanar aos companhbeiro
5 lepalmente asscgurados e gue =

A FETAM-BEMN apela a woda a sociedade

constitiern em premissa pard a valorizagso profissional docente,

Para fnalizar, solicitamos ac povernador Antdnic Anast que faga wvaler o
o Estado brasileiro, abrinde cans
previstas, como forma de owvir 0s seu
o impasse que projudica
ra de ensing

principios republicanss ¢ democral
de megociagiio com os trabalhac
reclamos & buscarem, conjuntamente, sofuCles pd
todos, especizimente os alunos da rede plnlica min

hitp: ffwww g indutema org brinovosile/coiteudo php?MENL=408& 1
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Anexo 84

Reajuste da educacéo ainda provoca debates

Data: 26 de outubro de 2011
Autor: desconhecido

Assunto: O projeto de lei que prevé o reajuste salarial dos professores da Rede Estadual de
Minas Gerais, sem previsdo de data para entrar na pauta da Assembleia Legislativa, ainda
provocava debates.

SIMIAUTE MG, Reajuste da educagiio ainda provoca debates hitzpfwoww. sindutemg. ore br/novesite/conteudo. php? MENU=40&L.

Redes Sociais
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EDUCACIONAL 2015
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CENTRAL NA MIDLA
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VIL CONFERENCILA ESTAIAL

FICHA DE FILIACAQ
Concurso

Megas Rede Estadual
Ihecretos

1/3 Hora Avividade
Revista do Brasi|

Carta Maior

Reajuste da educacao
ainda provoca debates

s O projeto de lei que

- prevé o reajuste sala-
rial dos professores da re-
de estadual de Minas Ge-
rais ainda nio tem data
prevista para entrar na
pauta da Assembleia.

De acordo com o depu-
tado Rogério Correia (PT),
houve uma reunido entre
o Sindicato Unico dos Tra-
balhadores em Educacao

de Minas Gerais (Sind-
UTE) e uma comissao for-
mada por cito deputados,
mas ndo se chegou a um
consenso sobre quais servi-
dores em educacio devem
ser contemplados com o pi-
so nacional de R$ 1.597.
Os principais pontos de

negociacdo sio a aplicacio
do piso nacional na carrei-
ra, o pagamento dos dias pa-
rados, o calenddrio de repo

sicio das aulas e a anulagio
das punicdes.

Os professores da rede es-
tadual realizaram uma gre
ve de 112 dias para reivindi-
car o pisn. Chegaram a ocu-
par o plendrio da Assem-
bleia, impedindo a analise
de projetos como protesto
pela anriga proposta envia-
da pelo governo,

() projeto previa um rea-
juste salarial de 5% (a partir
de abril de 2012) e um novo
posicionamento na tabela
de subsidio, mas ndo agra
dou a categoria. (LA)

Rua Ipiranga, 80 - Floresta - BH - MG - CEP; 30.005-180 - Telg31) 3481-2020 - Fax(31) 3481-2449
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Anexo 85

Contracheque traz desconto de paralisacdo

Data: 01 de novembro de 2011
Autor: desconhecido

Assunto: Professores do Estado denunciam desconto no contracheque do més de outubro,
referente a paralisag&o.
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Anexo 86

Nota de esclarecimento

Data: 08 de novembro de 2011

Autor: desconhecido

Assunto: O Sind-UTE/MG emitiu nota em que esclareceu que as atividades estaduais
promovidas por ele e que envolvam a participagdo de caravanas ndo tém limites de
participacdo para professores.

SINEALITE MG, Mota de Esclarecimento

Estatuio
= Depanamentos

- 5

Comunicagdo

ACAMPAMENTO

Documentagio Técnica
Resaolugies
O

siies

Plane de Carrcira
Iahela Salanal

Especiais
Campanhas Salariais

Aposentados
Redes Municinas
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LATINOAMERICANO
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Material de Divulgagio
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Contato
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Mota de Esclarecimenio

Az atividades estaduais promovidas pelo Sind-UTEMG que envolvem caravanas
organizadas pela atual diregBo ndo ém limite de participecio do categoria

Desta forma, ndo corresponde a realidade a orientagho de algumas subsedes d
que a atividade que serda tealizada no dia 10 de novembro tem limite
participagio,

Ao contririo, a orentagio contida no officio 0ARTT enviads a todas as subsedes
na dia 01 de novembro de 2011, [oi a seguinte:

+as subsedes realizem assembleias locais para avaliarem o proc de negociagh
£ orpanizem caravanas para realizarmos uma gr acio. em Bel
Horizonte. E preciso reagir a tudo que estamos enfrentando, E preciso Pression
pars o commetn pagamento do Piso Salanal Profissional Macional ™

As dificuldades financeires enfrentadas pelas subsedes ¢ sede também ndo poden
impedir a organiza das nossas atividades estaduais,

Cruande uma subsede ndo consepue arcar oo as despesas de suas caravanas,
sede viabiliza 05 recursos necessarios. Este procedimente ocorren durante toda
greve de 2001,

Por isso, comamos com o empenho de todas as subsedes para realizarmos um:

ante atividade neste dia 10 de novembro sem estabelecer regras qui
ultem a participacio da calegoria e, assim; comprometam a atividade.
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Anexo 87

2011: 0 ano em que os professores foram a luta

Data: 23 de novembro de 2011

Autor: desconhecido

Assunto: Para muitos trabalhadores em educagdo, o ano de 2011 foi de luta. Greves e
mobilizagdes imensas foram deflagradas em quase todos estados e municipios importantes.

201 o ano em que os professores foram a luta | PSTU I'clp:-'-"la'v.'w.psmmg.hl finder3 12

INICIAL
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Cultura & educagio

quarta-feira, 23 de Novemnbro de 2011

2011: o ano em que o0s
professores foram a luta

Curtlr Compartilhar < O Twemslar

Fara muilos trabalhadores em educagdo, o ano da 2011
esta longe de terminar, Passpatas, oCUpacoes & greve
marcararm a wida de milhares de professores pais afora,

Foram greves & mobilizagdes imensas em guase todos
estados e municipios importantes. Lutavam e continuam
lutando contra o8 salirios de fome, jornadas extenuantes,
desrespeite ago pisc naclonal, destruicio do plano de
carreira, salas superlotadas, escolas destruldas. Confira
as principais greves da calegoria gue ocorreram no pals.

AMAPA
34 dias de greve

Com grilos entusidsticos de grave, greve, greve, grewe, of
trabalhadores em educegdo do Amapd enraram em greve na
dig 17 de ma, conta a retireda de direitss, em defesa da
aplicagae ao Piso Macional Saladal, O mais extraordindna & gue
& greve foi dingida pela base da categoria. uma wez que os
principais dingentss do sindicaby foram afastados por suspeitas
de comupgdo, Ao final, a lute amencou o respuste de 19.5% @
fortsleceu 8 CSP-Coniutas, que deu todo s=u apoio & calegaoria
I35 %2 expressou na wvikdna da chapa apoisda pela
coordanacis nas eleicdes para Sindicate dos Servideres
Publises em Eduvcagio do Eatedo do Amapa (SINSEPEAP),
malzadas no dia 29 de julho

RIO DE JANEIRD
BE dias de greve

Mo dia 7 da junhe, professores & fursionanics da rede estadusl
do educegac do Rio de Janeiro deram incio & uma greve que
duraria 68 dias. Indignedos com os baixos saldnoa, os
profissionals da educacss cnesmam os Drecos, $& somando a
herdica revolta dos bombeiros gue comowvia ode o estade na
dpoca.

A greve garhou forga e a calegona chegou a acampar em
frente & Secretaria de Educaglo. Um dos momemos mals
Imporanies da greve aconleceu no dia 20 de junho, dala em
que seria apiicado 0 Saer (Sistema de Avalagio da Educegan
do Estado do Ric de Janeirs), uma imposicio de governo do
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Dae lelas pars & lousa dnema e
educadda

Intarnacional

A educacio chilena se defenda
Campanha

Educagho preciea de 10% da PIS
sl

estado pam avaliar o5 aluncs. Mas 3 prova do Saerq fo
amplamemz boicotada, por giunos e professores

Ao final, o govemador Semio Cabral (PMDB) foi obhgedo a
atender mutes das Rivindicagdes dos frabathadomes Os
funcionarios passam a ker direito 8 um Plano de Cameira, por
formesdo & por lempe de serviga, & 05 professonss amancarsm
um reajuste saladal.

PARA
Erm grewve

Os docenles cobram do govermo do Estedo o pagamento deo
piso naciona! da categona (RE 1.187). Os tecnicos. melhorias
ma esindura das escolas e impdantagao do Flano de Cargos
Careirss = Remuneragao (PCCR)

TOCANTING
7 dias da grewve

Depos uma samana de greve, a categona canguislou o
parcelamento do reajuslte em imts vezes, sendo 14 6% pama
abril, 2% para maio e 1,84 % pars pnho

PraLA

18 dias de greve

Apesar de ter sido uma das mais curlas, a greve sTancou wma
imporianie conguista, com o aumento de 15%, o piso dos
professores pare 40 horas semanasis no estado passard de RE
102437 para RS 118707 o mesmo estsbelcds pelo
govema lederal,

PARAIBA
32 digs de greve

A greve reslzou agfies radicslzsdss como, por exemplo, @
aeupacio do Palacio do Govemno. Também obrigaw & fazer com
que 0 governs pegasse o Piso Masoral ne wenciments. Mo
entantz, & justica moetrou gue estava 80 lado dos poderosos,
decretando a supaita ilkgalidade do movimanto.

CEARA
63 dias de greva

Ma mawr mobizagla dos dimos anos. os pofessores
enfrentam toda a tuculdncia do govemador Cld Gomes
{P5E). Am de enfrenfarem smeagas e ironias do govemader,
s professores aparharam da Tropa de Chogue em um
protesto realizado na dia 29 de selembm, em Fortaleza

MARANHAD
7a dias de greve

A greve. iniciada no dia no dia 1° de mamgo de 2011, se
enfremou duramene com o governs de Rozeana Samay Mais
uma vaz, & govemns leimava em ndo aplicer o Piso Mackonal
Lima das iniziativas mess mercanes da geewve Foi a marcha Fora
Honoréveis  Bandidos, omanizada pela  CSP-Conldas

hitpz/anarw psiorng brinode/ 2312
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Anexo 88

Data 14 de maio de 2015

Autor: desconhecido

www_sindutemg.org.br

Sind-UTE/MG

Boletim do Sindicato Unico dos Tra
{31) 3481-202

Educadores/as realizam, dia 14/05, assembleia
estadual para avaliar e deliberar sobre as propostas

296

N.°© 114
14/05/2015

téalhadures em Educacgéo de Minas Gerais

sindute@sindutemag.org.br

de Salario e Carreira do governo do Estado

0805515 reunide de negociagdc na Cidade Administrativa/ BH

Acompanhe as propostas do Governo do Es-
tado até a reunido da Comissdo de negocia-
cdo realizada, no 0B de maip, com os avan-
cos conquistades pela categoria e problemas
existentes.

As propostas serdo discutidas e votadas na
proxima assembleia estadual da categoria,
convocada para o dia 14 de maio,

I - CARREIRA DO PROFESSOR DA EDUCA-
CAOQ BASICA - PEB

+ Professor [
(NIVEL MEDIO)

Alteracdes propostas:

n ni TI

1) Sera posicionade no nivel de licenciatura
plena (PEB 1). Quando? Em julho de 2015.
Problema: o governo considera apenas a atu-
al remuneragdo para posicionamento ng grau
{letra). O gue o Sindicato defende: gque o pro-
fessor seja posicionado no nove nivel e no
mesmao grau gue ja adquiriu, preservando o
seu tempo de servico.

2) Mova promogdo por escolaridade. Quando:
em setembro de 2015. Problema: o governo
quer fazer a mudancga de letra carrespondente
ao tempe de servico como se fosse promocdo
por escolaridade, O que o Sindicato defende:
gue haja a mudancga de nivel para PEBII s o
professor tiver diploma de pos-graduacdo.

3) Outra promocgio por escolaridade. Quan-
do: a partir de janeiro de 2016.

- Professor/a que atualmente estd no nivel TII
[(nivel licenciatura curtal

Alteracdes propostas:

1. Sera posicionado no nivel de licenciatu-
ra plena, Quanda? Em julho de 2015, Serd
posicionado no nowva nivel & na mesma
letra que ja adguiriu, preservando o seu
tempo de servigo.

2) Mova promoc3o por escolaridade. Quando?
Em setembro de 2015

MSMTE: '

)

g
-
b

o



3) Outra promogdo por escolaridade.
Quando? A partir de janeiro de 2016.

rofe e nivel

licene

nee e
lenal:

Alteracies propostas.

1) Se tiver pos-graduacdo, sera posiciana-
do no nivel PEBIL. Quando? Em setembro
de 2015,

2) Nova premocdo por escolaridade. Quando?
A partir de janeiro de 2016, A pmmm;au por
escolaridade para certificagdo sera auto-
matica ate que a SEE promova a sua regu-
lamentacdo.

- Pr r gue nte este] ivel
s
Alteracbes propostas:

1) Serd posicionado no nivel PEBIIL. Quando?
Em setembro de 2015, A promocan par 8sco-
laridade para certificacdo serd automatica até
que a SEE promova a sua regulamentagao

2} Mova promogdo por escolaridade. Quando?
A partir de janeiro de 2016,

- Pr r gue at este ivel
PEB IV (mestrado)

Alteragbes propostas:

1) Se tiver doutorado, terd promogao por es-
colaridade. Quando? Em setembro de 2015.

Este nivel permanecera na carreira,

- Prof atu
PEB W (doutorado]

E & Ultimo nivel da carreira,

teia nivel

Avancos gerais:

1, Considerar o estagio probatério como in-
tersticio para a promocao por escolaridade.

2. Considerar a licenga a gestante e a licen-
¢a medica resultante de acidente de trabalho
como efetivo exercicia para fins de avaliacao
de desempenho para a promogda por escala-
ridade.

3, a PROMOCAO por escolaridade preserva

sempre 0 grau ja adguirido pelos professores.

II - CARREIRA DO ESPECIALISTA DA
EDUCACAQ BASICA, ANALISTA EDUCA-
CIONAL/INSPECAO, AUXILIAR DE SER-
VICOS DA EDUCACAO BASICA, ASSIS-
TENTE TECNICO DA EDUCACAO BASICA,
ANALISTA EDUCACIONAL, ANALISTA
DA EDUCACAO BASICA, ASSISTENTE DE
EDUCACAO, ASSISTENTE TECNICO EDU-
CACIONAL

. Promocdo por escolaridade adicional em
setembro de 2015 e outra a partir de janeiro
de 2016,

. Garantia de negociacdo das disterches de
carreira e remuneracdo de todas as carreiras
da educacdo, incluindo os servidores das
Superintendéncias Regionais de Ensino.

111 - PISO SALARIAL PROFISSIONAL NA-
CIONAL PARA OS PROFISSIONAIS DO
MAGISTERIO {PEB, EEB, ANE/INSPE-
CAO)

Avangos conguistados:

1) Reconhecimento o valor do Piso Salarial
para a jornada existente na carreira do pro-
fassor, ou seja, para 24 horas.

2) Garantia dos reajustes previstos na Lei Fe-
deral 11.738/08, em janeiro de 2016, janairo
de 2017 e janeiro de 2018, aplicados na car-
reira.

3) Fim do subsidio como forma de remunera-
3o, Os atuais valores de salario serdo trans-
formados em vencimento basico.

3. 0 governo praticara os mesmos reajustes a
Vantagem Pessoal Nominalmente Identificada
{VPNI).

4, Os percentuais anunciados - 13,06%,
B,21% e 7,72% - serdo aplicados na carreira,
preservando 05 atuais percentuais de proma-
¢do e de progressac. De acordo com a pro-
posta do governo o professor recebe o0s abo-
nos gue serdo pagos nas sequintes datas:

junho de 2015: R$190,00
julho de 2016: R$135,00
agosto de 2017: R$137,48

5. Enguanto os abones nao forem incorpora-
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dos como percentual, também serdo reajus-
tados com os mesmaos indices do Piso Salarial
Profissional Macienal anualmente. A incor-
poragic dos dois primeiros abonos acente-
ce em 2017 e do terceiro abono em julho
de 2018,

6. O profes=zor com carga horaria superior a
24 hora-aulas recebera o abono proporcio-
nalmente a sua jornada de trabalha,

Problemas:

1. O governo trabalha a referéncia do va-
lor do Piso salarial para licenciatura plena e
nda para o nivel médio.

2. Nenhuma vantagem existente antes do
subsidio retornaria imediatamente. O go-
verno propde a criagdo de um Adicional
de Desempenho da Educacéo Basica a ser
pago a partir de 2017,

IV - APOSENTADOS E AFASTADOS PRE-
LIMINARMENTE (COM DIREITO A PA-
RIDADE)

Avancos congquistados:

1) Garantia dos reajustes anuais previstos
na Lel 11.738/08, em janeiro de 2016, ja-
neiro de 2017 e janeiro de 2018,

2Todos/as os/as afastados/as preliminar-
mente e aposentados/as que cumpriram os
reguisitos para @ mudanca de nivel quan-
do estavam em atividade terdo a promogao
erm setembro de 2015,

3) Havera o reposicionamento dos profes-
sores aposentados TI e TII no nivel PEBI,

4) Os/as aposentados/as receberdo os va-
lares do abono e reajustes da mesma for-
ma aue os demais trabalhadores.

V - PROPOSTA SALARIAL PARA QS
CARGOS DE AUXILIAR DE SERVICOS
DA EDUCACAC BASICA, ASSISTEN-
TE TECNICO DA EDUCACAO BASICA,
ANALISTA EDUCACIONAL, ANALISTA
DA EDUCACAO BASICA, ASSISTENTE
DE EDUCACAQ, ASSISTENTE TECNICO
EDUCACIONAL

1} Serd aplicada a mesma proposta de
abono, proporcionalmente nos anos de
2015, 2016 e 2017.

2} Estdo garantidos os reajustes anuais do
Piso Salarial Profissional Nacional (janeira

de 2016, 2017 e 2018).

VI - OUTROS AVANCOS CONQUISTA-
DOS NO PROCESSO DE NEGOCIACAD

- Nomeagoes: garantia de 15.000 nome-
agoes por ano e 60.000 durante a atual
gesto,

- Eleigdo para direcac de escola: garantia
de eleicdo para direcdo de escola em 2015
com edital elaborado conjuntamente com
@ categoria,

- Publicagdes de aposentadorias: media de
1.200 publicagfies por més acabando cam
o passivo de publicaghes ate 2018,

- Disponibilizacdo das vagas aparentes
para mudanca de lotaglo e nomeagdes.

- Convocacdo dos servidores da Lei Com-
plementar 100/07 que estdo de licenca
medica e ajustamento funcienal para pe-
ricia com avaliagdo para possivel aposen-
tadoria.

- Convocacdo dos servidores da Lei Com-
plementar 100/07 que sairam do ajusta-
mento funcional sem pericia para avalia-
cdo da pericia par possivel aposentadoria.

- garantia de negociagdo para correcdo das
distarcdes nas carreiras e remuneracdo da
educagio.

- Anistia do periodo de greve de 2011,
2012, 2013 e 2014 e anulacao das punigbes
j4 aplicadas em decorréncia das greves.

Problemas;

- N2o houve negociacdo do conjunto da
pauta de reivindicagbes protocolada em
02/02/15,

- Ndo ha encaminhamento para os servido-
res da Lel Complementar 100/07 que ad-
quiriram o direito de aposentadoria apds
01/04/2014.

- O guadro de escola 2015 sofreu poucas
slteracies em comparacdo a 2014, estran-
gulando ainda mais os trabalhadores em
educacdo no cotidiano da escola.

- Ndo houve democratizacdo em todas as
Superintendéncias Regionais de Ensing,
havendo a pratica de loteamento dos car-
gos na maioria das SREs.
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Acompanhe a simulagdo das tabelas salariais a partir das propastas apresentadas e como ficardo em 2017,

Importante: Cada servidor preserva 0 grau i conquistado. Ninquem volta para o incio da carelra.

Professor de Educacao Basica jornada 24 horas
Junhe de 2015

Gaireira | Nivel m Vodmesto | Abone01 | Remuneracioinica

;- A A R31.45330 RS190,00 RE1.645,30
PBE I A Rl 600 83 RS190,00 R$1.750.83
PEE- W A R31.76097 RS190,00 RS1.95081
PE N A 5193700 R190,00 REL1ZTI
- S e f5213070 R3190,00 Rs2.320,00

Agasto de 2016

Abonod1 | Abona(2 | Hl‘rlllllliiil
e

A RS143530 + reajuste Fm 319000  Re135.00 F.S] JE030
PEg I A RS160083 + reaqusteMise  RS19000  RSI3500  RS182583
PEB A RMJ609 +reajustePso  RS19000  RSI3500  RS2.08531
PLE VoA RY9T00+reausteliso  RSIONO0  RSITSO0  RSLIEZ00
PLE VoA RS2I3070+reajusteflsn  RE19000  RS13S00  RS24S570

Agosto de 2017

o i e

RS 178030+ r’&a]usleﬁsn R313748 H$1'§1??ﬂ+rea;u-;te¥'|~;a
PR A RSISSE3T:reaustePso RSI3742  RS209581+meajuste Pleo

PER I A RSZIS41G+reajustePiso RSIATAR RS 229164+ reajuste Piso
PEE W A RSLIEDSE4reajustePisn REISTA8  RGL.50706+ reajuste Piso
PEE VA ROIG064+reaustePso RSI3T48  ROZ7A402+ reajuste Piso

Especialista em Educacdo Basica - jornada 24 horas

Junhao de 2015
mm Venciménte | Remuneaoincal
A 3145530 stﬂm f1.643,30

EEE F A RS1.80043 R§190,00 R$1.790,83
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Especialista em Educacao Basica - jornada 40 horas
Junhao de 2015

Vencimento Abono
EEB | A R$2.42550 R$116,67 R$2.74217
EEB ] A R$2.668,05 R3316,67 R52.984,72
EEB 1] A R52.934 B6 RS3I16,67 R53.251 .53
EEB v A R$3.228.34 RS316.67 R$3.544,51

Agosto de 2016

! Abana | Abono 1l Remuneracao
Carrgira Nivel Vencmento i ! J ;
| | + reajuste Piso | Agosto/16 | inicial
EEB I Y RS 242550 + reajuste Piso R5316.67 R5225.00 R32.96717
EEB i} Y RS 266805 + reajuste Piso R5316,67 R%225,0:0 RS3.20072
EEB n A RS 2.934 86 + reajuste Piso RS316,67 R5225,00 R53.43653
EEB [ A R% 3.228.34 + reajuste Piso R3318.67 R5225.00 RS3.770,01

Agosto de 2017

1 e e
R Abono 03 Hemunera;a.nlrmnal +5%de
| Adicional

Carreira | Nivel | Grau

EEB I A RS 2.697.17 + reajuste Piso R$229,13 RS 3.1946,30 + reajuste Piso
EEB I A RS 3263 89 + reajuste Piso R522013 RS 3.493 02 + reajuste Piso
EEB ] A RS 3.550, 28 + reajuste Piso R522013 R% 381941 + reajuste Piso
EEB (1" A RS 3.949 30 + reajuste Plso R522013 RS 417843 + reajuste Piso
Assistente Técnico Educacional 30 horas
Assistente Técnico de Educacdo Basica 30 horas
Assistente de Educacdo 30 horas
mm Junho de 2015
- Vedmats | Mbens | Bemmengomical |
A R51.00546 R5131.27 R%1.138,73
] A R51.182,88 R%131,27 5 1.31415
1] A R51.39163 R%131,27 R3%1.522.90
" A RS1.546,.26 R&131,27 R5 167753
W A RS1.700,88 R%$131,27 R51.83215
[ [e| e [ Bme [ N | e
1 A RS 1.00546+ reajuste Pisa RS131,27 R593.27 R51.230,00
I} f RS 1.182,88+ reajuste Fisa RA$131.27 R593.27 R51.407 42
1l f R51.391,63 + reajuste Piso R5131,27 R%93.27 Rs1.61617
n A R% 1.546,26+ reajuste Piso R%131,27 R&G3,27 RS1.770,80
v A RS 1.700,88 + reajuste Fiso R$131.27 R5G3.27 R51.925.42
m gasto de 201
f5 1.230.00 + reajuste Piso R‘sga 94 R%1.324,98 4 reajuste Piso
Il A RS 144705+ reajuste Plso R5s4.98 RS 1.542,03 + reajuste Pisg
m A R%1.702.47 + reajuste Pisa ASo4.98 R% 1.797.39 + reajuste Piso
v A RS 189157 + reajuste Piso R&94.93 R% 1.088,55 + reajuste Piso
') A R%2.08B0,72 + reajuste Piso R$04.98 RE 2.175,70 + reajuste Piso



Assistente Técnico Educacional 40 horas
Assistente Técnico de Educacdo Basica 40 horas
Assistente de Educacao 40 horas

Junhao de 2015
| A R51.340,61 R3175,03 R51.515,64
il A RS1.57718 RS175.03 R% 175221
il A R51.855,51 R3175.03 R52.030.54
v A R32.067 68 R317503 R3 2.236,71
v A R52.267 84 R3175,03 F52.442.87

Agosto de 2016

: - Abane 01 Abone 02 Remunieragao
Mivel | Grau Vendmento g : i
+reajuste Piso | Agosta/16 inicial
I A A5 1.340,61+ reajuste Plso R5175,03 R512435 R51.640,00
Il A R% 1.577,18+ rezjuste Piso R&175,03 R4124,36 R51.87857
L] A R 1.855,51+4 reajuste Piso R§175,03 RG124,36 R42.154 90
I # RS 2.061,68+ reajuste Piso R$175,03 RS124.36 R32.361,07
W A RS 2.267 B4+ reajuste Piso R3175,03 R5124.36 R52.567.23

Agosto de 2017

Nivel | Grau | Venciments | Abona 03 | Remuneragae inicial + 5% de Adicional
I o RS 1.640,00 + réajuste Piso R5126.55 R51.7566,65 + reajuste Piso
Il A A5 1,920 38+ reajusts Plso R5126.65 R3 2.056,04 + realuste Plsa
n & R52.269,88 + regjusts Piso R5126.65 RS 2.396.53 + regjuste Plso
v a R52.522,09 & regjuste Piso R5126.65 R4 264874 + regjuste Piso
v A R32.774,30+ reajuste Piso R5126,55 RS 2.900,95 + reajuste Piso
Auxiliar de Servigos da Educacio Basica 30 horas
Junho de 2015
mmmm_
458 R&TE917 R&100,42 f&RE9 59
ASH II A R5%04.91 R&100,42 R$1.00533
ASH [l A RS1:005,46 RE100,42 R57.105.88

Aqosto de 2016

ASE I A RS769,7 +reajuste Piso RS10042  RS71.35  R5540.94 + reajuste Piso

ASE Ii A R590491 4 reajuste Piso  RS10042  R871.35 RS1.07658 + reajuste Piso
ASH n A RS1.00546 + reajuste Piso.  RS10042 RST1A5 RS1177.23+ rezjuste Piso

Agosto de 201
m mm——
R3940,94 + reajuste Piso R572,66 R51.013,60 + reajuste Pisc
ASE 1] & R51.107.02 + reajuste Piso RE72,66 R51.179,68 + reajuste Piso

ASE 1l A R31.230,01 + reajuste Piso RaT2,66 R%1.302 67 + reajuste Piso
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Auxiliar de Servigos da Educacdo Basica 40 horas

Junho de 2015

G | i | G| Vomimante | Mbso

ASB | & R%1,02557 k513390 R81.159,47
ASE il A R%1.206,54 R5133,90 R51.340,44
ASE n A R51.340.61 R5133,90 A51.47451

Agosto de 2016

A RS1.02557 4 reajuste Piso.  R313390 RS0514  RS1I54.61 4 reajusta Piso
ASB II A R%1.206,54 + reajuste Plso R3133,90 RI0514  RE1.43558+ reajuste Fiso
ASE ] A RS1340.61+reajuste Plsa H513390 RS 9514  RS1.56G65+ reajisste Piso

Agasto de 2017

Carreira | Nivel | Grm | Venciments Abona 03

ASB | A R51.254561 + reajustePiso RS96,88  RS1.35149+ reajuste Piso
ASE If A R31.476,05 # reajustePisc  R396.68  RS$1.1.572.93 + reajuste Fiso
ASB ] A R51.640,03 + reajuste Piso  R4996,88  RS1.73691 + reajuste Piso

Analista Educacional 30 horas
Analista de Educacio Basica 30 horas

Junho de 2015

Vencimenta Abona 01 acao inical
| A R51.819.13 R5237,50 RS 2.056,63
Il A R52.001,04 R4237.50 RS 2238 54
mooK RS 2.201,14 R4237,50 RS 2.438,64
v A R52.421,26 R5237.50 R52.658,76

Agqosto de 2018

ine .luhm n Abono 02
m

A RSLB1913 + reajuste Plso R5237,50 R5168,75 R52.275,38
N A R5 2.001,04+ reajuste Piso R&237,50 R5168.75 RS2.407 .29
] A RS 1,207,714+ reajusté Piso R5237.50 R5168.75 R52.A0730
I A RS 2.421,26+ reajuste Piso R5237,50 R&16R,75 5282751

Agosto de 2017

o S O

RS 2.225,38 + reajuste Piso RS171.85 RS 2.397 23 4 reajuste Piso
lI A RS 244797 + reajuste Plso RE171.85 RS 2,619,756 + reajuste Fiso
] A RS 269270+ reajuste Piso RS171.85 RS 2864, 55 + reajuste Piso
v A RS 2.961,97 + reajuste Piso Rs171,85 RS 3133 82+ reajuste Pisg
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Analista Educacional - 40 horas
lunho de 2015

m Grau | Vencimenta Abano 01
I A R52.425 50 RS216,67 RE2.742,17
] A RS2.6E805 R5316,67 R52.484,72
mn A R52.934 86 R$316,67 R$3.251,53
I A R53.22834 RE316,67 F53.545,01

Agosto de 2016
|

Vendments

Abono 01

+ reajuste Piso

Abona 02
Agasta/16

Remuneragio
inicial

A R52.475,50 + reajuste Piso RS316,67 R$225,00 R$2.967,17
] A RS 266805+ reajuste Piso R331647 R5225.00 RS 3.200.72
i A R% 2.934 86+ reajuste Piso RS316,67 R5225,00 R5347653
v A % 3.228,34+ reajuste Piso R&316,67 R3225.00 Rs 3770m

Agosto de 2017

Vencimento

Abona 03

Remuneragaa inidal + 5% de Adicional

1 A R3 296717 + reajuste Piso R$22913 R$3.196,30 + reajuste Piso
Il A R% 3.263.89 + reajuste Pluo R5229,13 B35 3.493.02 + reajuste Piso
i 4 RS3.590.28 + reajuste Pisa R§229.13 RS 381941 + reajuste Piso
n A R5 3.548,30 + reajuste Piso R3229.13 RS 417843 + reajuste Piso

Analista Educacional com funcao de inspecao escolar - 40 horas
Junhg ge 2015
I A 4363825 R3475,00 R54.113,25
i A R54.002,08 RE47E,00 RS4477,08
I A R54.402,28 R$475,00 R54.877.28
v A R54.84251 R5475,00 R$5.317.51

Agosto de 2016

L e S e B s B

R 1.638,25+ reajuste Piso R4475.00 R$337,50 H$4 450,75
[ A A% 4.002,08+ reajuste Piso R3475,00 R$337.50 R3d. #1458
] A % 4.402,28+ reajuste Pizo R3475,00 R5337.50 R35.214,78
Y A % 4. B42,51+ reajuste Plso R475,00 R%337,50 R55.655,01

Agosto de 2017

RS 4.794.45 + reajuste Piso

| A RS 4.450,75 + reajuste Piso R5343,70

] A RS 480583 + reajuste Piso R&343,70 RS 5.239.53 + reajuste Piso
I A RS 538541 + reajuste Plio R5343,70 RS 572911 4 regjuste Plsa
1 A R5 5.933,95 + reajuste Piso R5343,70 RS 6,267 65 + reajuste Piso
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Acompanhe a simulacio das tabelas, com aplicagio dos reajustes propostos na carreira
em. 2018, A esses valores de vencimento basico serio aplicados trés reajustes anuais

(janeiro de 2016, janairo de 2017 e janeiro de 2018), além do Adicional de Dasampenho de
5% ea mnnutem;in das vantagens pessoais existentes e reajustadas nos mesmos indices
do Piso Salarial Nacional.

AMALISTA DE EDUCACAD BASICA
10 HORAS

SN | EI 2% | JASTI0 | TSRS { 25R1S5 | OG5 | 271006 [ 1unon | TRANSE | 200070 | 13035 | Loseas | 214537 | 0 | 0aen | aaeman |

Espacialiagis L LEIRGE | DR00AY | TN | 2RIRT0 | TAOT0 | 20ENAn | INSA05 | 13450 | 1202A6 1 109008 | asvda f 3 asngn | 35as40 | 60506 | 1ringe
Meilrado Il |350064 | 207306 | 304749 | 3LIAET S 320070 | 123050 | 336086 | 14475 | Lsaeny zgzisn |3 naa LRSS | 10008 | 1ensyy | 40Rs3

Coutoradn 0 1007 (327047 [ 3IELM | LAdAD4 | 257154 | 160995 | 370004 ij,'.'a;_,l_, LEATST | 3MEATE | A0B4 )T [ 418642 ; E25115 | 430847 | 450833

A HORAS

Sugmiut 1WAN 317621 | II5R11 | 3007 | 142877 | BAVAIZ |T0ETH | 179080 | NBS4IR 00079 | 400153 | 419082 | 42087 | 440617 | 557628

Especidheacio 1 131503 | 3E00A3 | 10120 | APRGT C 3AR0ST | TOTT05 L AQTAD 407834 | 4736 4}?c.~;||-l_=.»:;.&~s LBIS20 L aTRsT | 484675 | 4702

|
| Mestradn 0 (386750 | RS8AX |A06337 (4764090 | 425000 | 437578 (A5 14 | 450707 | 471220 | a00u) |45 m | 500853 | 520030 | 553040 | sase

Siitorad W AR | L3B063 | 445065 | 38135 | ABSSSD | AM113] | 493365 | 505700 [ S.A04D | 520307 | M55 | 558159 | STIIST | Sas4sT &015,98

AMALISTA EDUCACIONAL

JHORAS

I EE'.‘!I.-EE [ 484335 | 100N | 209381 | 5[ BUATT | 3 (I 21, <R - e

|'—5*-5‘-*!1-‘51--|mﬂ“ AT | RS0 | 29636 | D050 | 31450 | 421285 | 309809 | 3ITSSE | T4TO0 | 354640 | 36508 | AT

Meilridn I }.;-:1'15-'|3.:."'\_"f- TOAT4Y [ RI3AT | 320007 (129081 | 134385 | eatas | 13| BETRED | AMBAT [ LAGRAY . 10T 1057 | angey

| 313G | 20047 | 135 | BA3E04 | 352104 TR0 | 3OO | iMmTS

JAETED | LARATH [ 40R437 | 4048 420015 | A3MEY | £HMIR

I READ | 161632 1MeT | 1mas U153 | LIEER | AT Idﬂ'!f\:';_-liil_z‘g

Supenior IR 19630 | SaTedl | 335810

Eiperidimcie 0] 3555 !:u..i'.'- 1E5GST | 1787 | 13k | 2 ANTAL | 4178 | £ LRI R

4B4E73 | 486752

Meilraco |0 [B3ETEE (18 | ADT [ hledoe 4200 4504 45und 05075 | SOMSY 1M | AEELAT [ S4ET

Counnds N AZH (43600 | 440355 4503 | ABNA -'.‘ulji.'li;jin'q':i:'..:-.[ ERLLTY SHEES SENE | STEY | RAMST [ BaTLEE

ANALISTA EDUCACIOMAL Lcom fum",ae de mnspecia esoolar

A HDRAS

Jperion ATHLAS | BN [ ROSLIT | 505300 | SMIVR | B4ias | 55000 SAM0S | SE41E | semre | e300 | somm | hagion | samIn | ATTEAY

T T
Expecaitundn || RT3 | 540504 | 554088 | BT84 ':.52'_3?!595691 BTG | 25000 | 642573 | GSMA3T | BR105 | EI1AEY | TIARM | TERUT | Tesiam

GBS0 | TOBE3D [ 124800 | TAMEIT | TENT9 | TEO0R | TSTID | RI0Tje |

esirdn " E.Sﬂ'.JR|E']~'(;::.' a0 55.1:-.1‘,|u-;:5|r,_=5_=,5; s

L3618

Ib:u:u-:du N BH0EE | RTMAT .,d'-'.'-}E|-'IH3E'§ '-'.'-I?“;
| ]

TN | 7sERAD | TTTSND | Taean | mreany | BITET | 43602 | amesss | apent
| 1 1 |
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0 HORAS
r : SEE | et T T I r |
ﬁ_ﬁ- GRay L] B 5 D I ;
N
Hied oo [ 05| vemsd | Thedst | 1S4 | LVGEER | L eeRD | navmaT | LAMES | 11T | DIESES | 130743 | TEmE | LMAR ) 1EIE [ 1A
Fardanencal i 196248 | TII% | V2B | TUSEIT | 13%EI7 | RMEIE | D3AN[ tairam | RE 1.@.24'155.*! THE | TS | 1a1B | |G
Eagra bt 1 ViesE | 1ER | 13900 |tz | 148283 | (asena| PSS | VSR | ver4ds | 1AM | 1SS0E | 17THSE | 1S | 123 | AL
|
A0 HORAS
e R BT Tl IR T e I S [ il T e
NIVELDE
Fund Incoma | 135140 | 1537 | 1419097 | VASS40 | 140070 | 152508 | 156700 | L6D&S | 164R5G | 1BRTED | 1IN | 1ITAIT | 181760 | NBE3MM | 130REL
Fendamensal i 159050 [ 1RIGT | LATO&S | 171235 | 17555 | VRS | 14330 [ 1RS000 | 19375 | 198553 | 10IG3) | DOBEDV | 1M36 | 1I0RA2 ) L1EET
Eesim Mida n \7S6 | 1BYOET | LESRI0 | TB0R50 | 195606 | 1992 | 204BTY | 210000 | 213251 | 230631 | 225148 | LNANT | JOTRGE | 243335 | AMIE
ASSISTENTE DA EDUCACAD

30 HORAS

Eminnmedinfecaicn I TIME | VB0 UME | L43AAE | 145151 | ramody | TREST ) 15MM | T | 1D [

fmiza nediotaceka

sumulgommune | B | 1EEETS | 1BITEL TRSLR | DARRAS | LMY RTRRE) | 1BIITD ) 1351 | 128e | THGD  rMRd% [ MMEN | JOSASl | LIGED | 1NIS4
wetifcaci |

Basina medi lEcram

wmpladncom dus (] L3330 G 1ANaD | LT | PeAR | QO | JOVAER | ITHRTI | 1V7HAD ( 1ERAHD | S | L6 | 46| MR | 1801
.:ﬁf{_ m |

Ersing Supericn N | ans | 23R8 | 1% | T | 13050 | LR | 24T | daE | 1MTT (| JSMIS | IETRSE | Inoar | 2maob | 2EWN
Freqrdania e | .
!m'um Vool aaedp | 2 | 23R | LOETS | LAM09 | RRIRG4 | DM | LERAIY | ITMIDE | EiXl | 28EM19 | ISA)N | J0l44d | ROERA | LIEM
|’

4 HORAS

(nanetn
| 1enicn

| 76465 | | 108
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() GOVERNADOR DO ESTADO DE MINAS GERAIS, O Pova do Estadn de Minas Gerals,
par sests representantes, decrefou e ey, em seu name, promalgo a sequinite Let
Ait. 1% Fica extinta a remuneragio por subsidio, fada em parcela dnica,
eitabelecida pela Lei n® 12.975, de 39 de junko de 2010, para os servidares das
tarreiras de Professor de Educar3s Basica, Especalista em Educacio Basics,
Analista de Eduragio Basica, Assstente Tenlco de Educacdn Bdsica, Temirn da
Educagc, Analstz Educanional, Assistente de Educacia e Auxiliar de Servipos de
Educagac Basica, que Infegraim o Grups de Atividades de Bducacio Bizica do Pader
Exrritiva, e que trata & Lei n° 15,293, dz 5 de agosto de 2004, bem como par os
servidres doupates dos cargas de provimento em camibssan de Dirstor de Bscalae
de Secretisio de Escola, de que trata oan, 26 dessa mesma LeL § 1¢ B decorréncia
da extingdo da remuneragio por subsidin, of senddones de que trala o capot passam
4 ser remumeratos, & parfir de 1° de junha de 2015, por meio de vencments,
acumuvel com as sequintes vanfagens pecunidnas: | - Abane Incorpardvel, de
gue trata o art & desta Lei; 11— Adklonal de Vabarizagdo da Educagio Raskca -
Adveb -, de que trata o art, 13 desta Lel; 10 — Adicional par Extensdn de Jomada
= KB} -, de que fratz o art, 35 da Lel n® 15.293, de 2004; IV — Adicional por
Exigencia Ciamicular — KEC —, de que traty o a1t 26 da Lei p* 15293 de 2004: Y -
gratificaio nataling; VI — adicknal de ferias; VIl - adidonal de insalabridade; VIl
— adizional de periculosidade; 1) - adicional notumo; ¥ - adidonal pela prestagio
de senvigo extraondingrio; i — esperies remuneratarias percebidas pel exercicia
de cargo de provimento em comiss3o ou defungdo de confianga; X1l - Gratifcar3a
Temepeearia Estratégica — GTE - Instiuida pelo art. 14 da Lei Delegada n® 174, d=
26 de jzneim de 2007, XIN — abono de permanéncia previsto no & 19 do ae, 40
da Constituicio da Repablica, bem como o § 5 doarl. 2»eno § 1= doart, 3 da
Emenda a mesma (pnstituicao n® 41, de 19 de dezembro de 2003, XY — peémio
par produtividade; XV - férlas-prénio convertidas em espécis, nos tesmos do art,
117 dio Ao das Disposiges Gansiitdionss Tramsitorias da Constiuigie do Estads;
¥l - vantagens pessoals deslinadas a assequrar a imedutibifidade remuneratdria
o0 Instituidas para cumprimento de decsia Judicial, § 2 0 vendmento nda
poderd ses percebido nsmulativamente com vantagens diversas das tadas na &
T¢, s prejuiza de outras parcelas que vierem a ser distiplinadas por legislagin
tspevifica supervenizmte. & 3* 0 disposto neste artigo aplica-se, no que couber,
505 persionistas ¢ servidores inativos que fizereen jus § paridade, nos termos da
begishacan vigente, bemn como a0 detentiores de fungdo plblics de que tratz o art
4 da e n® 10,234, de 10 de julha de 1990, cujs proventos ou cisja remameragio
tiverem coma refarénia os valores aplicivels b carreiras do Grupa de Atvidades
de Educagio Basica do Poder Boecutive, de qie trala 2 Lei n 15,293, de 204 § 40
Fica assequrada a incorparaao da masar média quinguenal das harss de trabalho
assumidas, ans termas do art. 35 da Lel n® 9381, de 18 de dezembro de 1984,
quandn 43 apasentadona,

Art. 2° Para a fixagac do vencimento inicial das carmeiras de Professor de Eduragia
Bisica, Especiaista em Educacio Bisica ¢ Analista Educacional na fungin de
inspetar escolar, das quais rata a Lei n° 15,293, de 2004, correspondente 35 caras
horarias previstas no Anexo V desta L&), serdo observadas 35 normas pertinentes
a0 pisg salanial prafisslonal nacional para o profissionais do magisténn poblico da
educagae basica, comforme o disposto no art. 2% da Les Faderal n® 11.734, 16 de
julhe de H08. Pardgrafe dnio. O piso salarial prafissional nacknal previsto na el
federal & que se refiere 0 capul serd assequrado integralmenite 3o servidor ocupante
o cango de Profissor de Educacdn Basica rom cama horina de 24 horas semanais,
Art 3¢ 05 valores do vencimentn das careis do Grupo de Atividades de
Educagdo Basica do Poder Executive, de que tratz a Lei n® 15.293, de 2004, & da
Abon Incomparaved de que trata o art. 8¢ serén reajustados par lel specifica, em
decarrintia de atuahzagies do valer do piso salarial profissional nacianal dos
frofissionais do magistério priblico da educaho bisica de que trata 2 Lei Federal
0" 11.738, de 2008, Fardqrafo dnico. Os neajustes de que trata o capat se dardo na
mesma periadicidade prevista na bei federal a gue se refere o Gapat.

Art. 4® & vantagem pessodl nominal 2 que se refere o § 3¢ do art. 4* da Lei n®
18575, da 2010, percebida pelns servidnees posicionades na grau P de qualquer

I.EIH“I_'I__.HI}, DE 30 DE JUNHO DE 2015. Dispde sabre 2 politica remuneratiria das cameiras do Grupo de Atividades de Educagio Basica do
Poder Executivo, altera a estrutura da carveira de Professor de Educagio Bsica e dd outras providéndias.

niviel das tabelas das cameiras do Grupa de Atividades de fduragin Basica do Podss
Executivo; de que trataa Lein? 15,293, de 2004, passa a ler natursza de vencimento
A, 5% A estrutura das carreiras de Professor de Fducario Bisica, Analicta de
Educachn Bdsica, Assistente Tecmico de Educacin Rasica, Téenico da Educagdn,
Analista tducacional e Assistente de Bducagin, a que se referem as fens 17, 13, 14,
1.5, Léve L7 do Amexo 1 da Lei m® 15.293, de 2004, passa a vigorar, a partir de 1o de
junfyo de 2015, na forma constante no Anein | desta Lel.

Art. 6% 05 servidores posidonados em maio de 2015 no nivel T1 da camelrz de
Prodessor de Educagdo Bdsica, constante no Anexn | da iei n? 18,975, de 2000,
seran reposickanadas no nivel | da tabeds constante no Anewo | da L&l ne 15.293
e 2004, com 2 redatdo dada pela art, 5 desta Lel, § 1¢ 0 reposcionamenta de
s 1rats o caput se dars no grau com valor igual o mediatarmente superiar ac do
subsidiio percebido em maio de 2015 & terd efeia & partir de 1° de junho de 2013
§ 2¢ 0 servidor reposicionada canforme a Tegra estabedecida no caput e no § 10
que Implementar 25 condigies para promagia fard jus & um nove posicianamenzo
no-nivel |, alcancanda o grau com o valor de verciments igual ou imediziamants
Superior ad valor 3 que teria direit caso 2 pramocio fosse concedids na estruius
de carreira vigente até maio de 2015, & 22 0 disposto no § 2 terd efeitn em 17 de
setembro de 2015, caso o servidor 4 tenha, até essa data, cumprido os requisitos
Para promogan, o na data em que o servidar vier a camgrir 13is requisitas, § 40 4
oNcessan de progressda na careira 2o servidor reposicianada nos termas deste
artige € condscionada d comprovagio de canclusaa de curso supenior na modalidade
llendiatusa plenz ou de gradua- gio com complementagio pedagogica, § & Ko
casn do servidor pasicionada no grau P do aivel T1 da careira, sora comsiderads 2
sorma oo subsidic percebica sm maio de 2015 tom 4 respectiva vantagem pessoal
norminal, a que se refere 0§ 3° do art. £¢ da Lol e 18.975, de 2000, para efeito de
aplicacio das regras previstas neste artigs, resultando o posicionaments em; | —
incarparacan 3o vendmentn & consequents exingde da vantagem pessoal, caso o
walor de vencimenta decoerente do positionamentn seja maior e igual aa valor da
sam:a o subsidio percebido em maio de 3015 com a referida vartagem pessoal: |
— dedugho, do valor da vantagem pessoal, da diferenga entre o valor do vencimento
decorrente do posicicnzmento e o valr do subsidio percebide em misio de 2015,
@50 o vialor de ventimento decorrente do posicilonamento seja menor gue o valor
03 56 o subsidio percebido em maio de 2015 com 4 referida vantagem possnzl
&2 reposicionamenta previst no gt stende-se 305 pensianistas e servidores
ihativos gue fizerem jus 3 paridade,

AL 7 Fica acrescentadn an art. 12 da Let i 13293, de 2004, o sequints ingisa 1§
MR s e T e I —para a careiry de
Professor de Educac3o Basica: &) habilitagdo especifica obhda 2m rursa supenor
m licenciatura plend ou gradusidn com complementagic pedsgogica, nos
fermas do-edital do concurso plldice, para ingresse na nivel |, confoeme 2 estrutura
pirevista na item L1 do Anen | desta Lei; b) habilitacio especifica obtida m curso
superior cam licenciatura plena ou graduacio cam complementaio nedagigica,
acumulada com mestrade em Educacha ou ém drea afim,_ nos termos do edidal do
concursa pdblic, para ingresso o nével I, conforme a estrutur prevista no item
1.1 do Anen f desta 1el i

Art. 8 Fica concedlido Abonn incomardvel 205 senadones acupantes de canges de
pravimenta efatlia & ags detentores de fungdo pohlica de que trata o &t 4 da
Lt n® 10,254, e 1590, dlas carreiras do Gaepo de Avidades de Eduracia Rasica
do Poder Executive, previstas na Lel v 15253, de 2004, fufos valiores s30: | - oc
constantes no Anean 1, 2 partir de 19 de funka de 2015; 1 — o5 constantss na Ansin
I, & partir de 1% de agostis de 2076 Il - a5 constantes o Anewo [V, a partir de
1* de aqesto de 2077, % 1° A percepgdn do Abono Incempordvel por cumprimento
de jomada de frabalbo semanal inferior ou superior 3 prevista nos Ancsos 1 a IV
da respectia Caneira ser proportional 3 carga horana o servidoe. § 2¢ 0 abono
nan integrard a remuneracso de contribuicao  que se refere o arl. 26 da Lei
Compiementar n® 64, de 25 de margo de 2002, nbo 1 Incarpora aos proventns ¢
o serd goisiderada para o cifulo de nenhuma catra vantagem, pucetn fésias &
gratificagdo nalaking,
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Art &4 hs 1abelas e vencimentn des cameiras do Grupa de Atividades de Educagio
Basica do Poder Buecutiva s3e: | a5 constantes no item L1 do Answo V desta Le,
a partir de 1° de jurhi de 2015; I - & constasibes ng item V.2 do Aneso V desta
Led, 2 partir de 1 de junho de 2017; Il = 25 constantes no item 4.3 do Anewm ¥
destz Lei, a partir de 10 de julbo de 3078, § 12 As fabelas constantes o flem 4.2
o Anewa ¥ desta Lei refletem & incorporagho-des #homas previstos. nos incisos Le l
il art &, bem comn a concessda de reapuste dos Valiees da vendments visando 4
manutenghn iz variagia enire 0s nives  graus exstente nas fabelas vigentes em
maie de 2073 5 2 b fabelas constantes na item 43 do AnexaV dests Lel refletem
1 incarporagdn do abano peevistn ne incise I da ari- 8%, bem como a. concessia
di reafuiste d valorss do vencimanto visando 3 manufengdo da variagaa entre o8
nive(s & graus enstente nas tabelas vigentes em mat de 2015.5 34 Em decomtncla
da incorporacho de que tratam os 58 17 e 2%, o abono a gue se refere aarL 8 serd
exlinta mtegralmerts em 1° de julba de 2078,

Art. 10, O servidores posloonados n grau P de qualguer nivel das tabelas das
tarreiras do Grupo de Atvidades de Educagio Basica do Poder Bxerutiva, de que
tr3t3 3 Lei n? 13.293, de 2004, que fizerem jus & vantagem pessaal nominal 2 gue
s refire 05 3 do art, 47 da Lei n® 18,975, de 2070, terdo presenvac o valor dessa
vanifagem no ato da mcorporagdc dos abonos prevista nos 55 7% e 2 doat. 3
testa Ll Pardgrafi Gnico. A vantegem & que se refere o caput sera regstada
mas mcas Galas & com 0s mesmos indices aplicaveis a5 tabelas de ventiments
estabelecidas no Aness V desta el

Art: 11 incorporagio peevista nos 55 18 @ 2 do . 9° ¢ o pagamenta de Abane
Imcnepardvel de que frals ooarl. & estemdem-se aos pemsionistas & serviemes
riathves que fizerem jus 3 paridade, nes mmamﬁwwm
i, 12, Fira instnuidoa Micianal deValorizagio da Educagin Bdsica ~ Adveb - para
o dcapantes de cango de provimenta sfetive das cameivas do Grupa de Atividades
de Educacho Bisica do Poder Executiva, de que trata a Eei p? 15293, de 2004, na
furma de | especifica, Pardgraf dnico, O Adveb ser atribuida mensalmente 20
servidir @ que e refere 0 caput @ ferd como hase de célcuda valor comespandente
& 3% {cinoo por centel do vencimento do servidor, 3 cada dnon anos de efetive
exercicio, candacos a partir de 12 de janeing de 2072

At 13, Fica aorescentada 3o ark. 67 o= Lei n™ 19,973, de 27 de derembee de 2001,
asequinte incisa €1 "Art 67 . ¥-
ancess3o de Adicional de Valorizagao da Educagio Basia — Rdveb -, nos termas
doart. 12 da Lei que o instituid”

Art 14, 0 capist do art, 19-A da Lei n® 19,837, de 2 de dezembro de 2071, passa &
SNQOFRT com 2 sequinte redagan: “Art. 19-A O temyo de servica compreendido endre
1# de Janelra de 2002 & 31 de agosta de 2075 dos servidores das carreiras do Grupo
de Atividades de Educagio Bisica do Poder Executive & que se refere esta (2 2 &
avafizcies de desernpento individual conchuidas nesse periodo seréo considesados
para fins de concessae de promogio comm vigknckz 3 partle g2 7° ge setembro de
H1E, obsarvades o5 requisitos para o desenvolvimento na carnena previstos na
Ieqislado vigente & o dispasto em reulamento |

Aot 15, Fica acrescentade & Lel m? 19837, de 2011, o sequinte art. 19-C: et 19-C
A promnes an subsequents 3 que s dara em 1+ de setembe de 2005 emdecoringia
do disposte no arl 19-8 desta Lei seed antecipads para: | - & partir de Janein de
201, para os servidares que teriam direito a 55 promocko subsequente sm 2017
na fegra vigents antes de 1* de janeiro de 2012; Il— a partir de janciro de 2017,
piara a5 servidares que teriam direito 3 exs3 pnmciu-m:n 08 ma
reqra vigente anfes de 1° de faneira de 2012; 10 — 2 partir de janeirn de 2018, para
% servidares que teriam direttn a essa promacao subssquents em 2019 na regra
vigente antes de 1° de fznetr de 3013 IV — & partir de dezemben de 2018, par
s Servidares que teriam dirett & essa promoCan sbsequente em 20 na regr
vigente antes de 1¢ de janeiro de 2012”7

Art. 16, Aplza-se o disposta no.art. 19-A da Lt 2 19,837, de 2017, com aredagdo
tady pela art 74 desta Le), an servidor inative o que 3 encontie em fastaments
preliminar & aposentadaria, desde gue tenha cumpride os requisites para mudsnga
de nivel quzanda em alividade.

Art. 17 Fica acrescentado 2o art. 15 da Lef ™ 15.293, de 2004, o seguinte 55"

.11 S— WS —— 55" Nanserd exigida 3 certificacdn

paraa promogho ao nivel Il das caneiras de Professor de Educagan Basica, Analista
Educacional e fnalista de Educagaa asica e aos nives |l el das cameiras de Téanlco
da Educaghe, Assistente Témico de Educaco Basica e Amistente de Educagio
enquantn & processs pars a ohrengn do referido titulo nao for regulamentads
eimplementado pela SEEY At 18. 0 art. 21 da Lsi o7 15.293, de 2004, passa &
vigoear com 4 sequinte redaghe: "ARL 7. A contagem da prazo para 3 primeira
PrOMOGE0 Comera apds 2 entrada em exencicio do senddar o caro efethe.

Art. 190 disposta no art. 21 da [& a0 15,193, de 2004, com a redagha dada pela
arl 18 dista Led, estende-se 30 senvidor que thves ingressade na casreira 4 partir de
1o e faneiro de 2008, observadn o disposts nos ants. 19-A e 19-C da Lef 1 19837,
e 2011, com 3 redacho dada por esta Lt

Art 20, 0rart. 23 daLed m2 15,293, de 2004, passa 3 vigorar com a seguinte tedagho:
“Arl. 23, 0 titulos apressntados para aplicacia do dispesto no arl. 22 somenite
podesio e dtifizadas uma unica ver, sendn vedara seu aproveitamento para fing
de comtessdo de quabquer vantagem pecuniaria.”

Art. 21, 08 doart 34, 083  doart 35 05 7% do art. 36.da Lei n® 15293,
e 2004, passam a vigarar com a sequinte redapdos BIL 34
................................... & J° 0 vengimento do cargo de Professor de Educacio
Basica a que e vefiere este artiga sers proporcional ao ndmiera de ok serianais
fiovackat parta ¢ Cang0, M2 TOrma B8 FEOUIAMENEN.... ..o
Art 35§ 3" Ao assumir extenso de{argahu:ar;a,uumfemrbrmusauhdmml
por Extensdn de Jomada  AE -, cujo valor serd propordonal 20 do vencimento
pstabelecido na tabela da carreira de Professer de Educacda Bdsica acrescido da
vantagem pessoal nominal @ que se refere 0 5 37 do art. 47 da Lel o™ 18575, de
J071), enaquanita permanerer nesss stuatia,

...................................... oo ooe BT 36,6 1 R0 assumir exigénicta
curriculas, o professar fard s o Adidenal por Exigéncia Cumicular — ABC — cujo
valor sera proparcianal 3o do vencimento estabelecido na tabela da cameira de
Prodessor de Educacio Basica, acrescidn da vantagem pessaal nomina! 3 que 5
refere -5 3° do.art. 47 da Lei n” 18.975, de 2070, enquanti pAMANsCer nessa
situagan”

Art 220 art. 35 da Lel Delegada n® 182, de 21 de janein de 2011, passa a vigorsr
coim & sequinte redagke: "Mt 35, 0 senidor noupante de cargo de provimento
efietive nomeady para o exercicie do cargo de provimenta em comissan de Direto
de Escola do Coléga Tiradentes da Policia Militar, de que frata o art. &°-0 da Lei n®
15,307, de 2004, poderd aptar, | — pels remuneragio do cargo de provimeiido em
comitssda; Il - pela remunesagio dn seu canga efetiva armescida de 50% (tinguenta
por centa) da remuneragis no carge 02 proviments em comissia”

Art. 33,0 servidor ooupante de carga ce provimento efitivo nomeado para o
EwRcio i cango de previments em comissdo de Diredor de Eseola ou de Secretdvio
de Esgola, de que trata o art. 36 da Lei 7 15,293, de 7004, podens optar: | - pefa
fersilinierag a0 do cargn de provensnta em comisso; I pela remuneragio do carge
de provimento efetivo-acresada de 30% [cinquenta por centp) da remuneragds
o cargo de proviments em comissan. & 1° 0 servidor ocupante de targo e
provimenta ehetivo com canga hordria semanal de 24 horas nomeadn para b (ago
e provimento em comissda de Diretor de Escola poderd optar pelo recebimenta
do dabeo da remunesagia do caemo de provimento efetive soesdde de 50%
{cinauenta por cento) daremuneragio do carge de provimenta em comissdo 5270
acrkscimn de S09% {onguenta par cento) da remuneragaa do carge d= proviments
e comissho a que s refierem o inciso Bl do caput & 0 & 1°, bem coma o acréscima
equivabente a 100% {cemn por cental da remuneracho 8o carga de proviments
efesive a qus se refeve o & 1%, ndo se incorporario & remunera- cho pem servirks
e tase para o ciloulo de nenhuma outra vantagem, ressalvada a decorente
de gratificagia nataling ¢ adiricnal de férias. § 37 O servidar inative spostilado
na cargo de provimento em comissdo de Diretor de Escols, Diretor de Escofa do
Cnliégin Tiradentes da Policia Militar ou Secretario e Escola que tenha adguida
o ireitn 30 apostilamanto anteniarments 3 vigéncda da Lei n* 14683, de 30 de
Juitha de- 2003, poderd aptar: | — peko recebimenta da remaneragda do cargo em
e fiod apostitadn; 1l - pela remuneracio do cama efetivo arresoda da parcelz de
50% feinguenta por centa) da remunerario do cargo em quefoi apostilada, § 4° F
dusaqurace ao servidor inativa apostilade ne carg de provimenta em camissao 4e
Diretar de Escola ou de Diretor de Escola do Colégio Tiradentes ca Policia Militar e
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U passau e & inatividade em cango efetivo com jormada de trabalha iqual ou
infieior a 4 horas semanais aptar pelo iecebiment do dobiro da remaneracio do
cargo de provimenito efetivg acrescido da parels de 50% (dnquenta por cento] da
remunera;io do cargo de provimento em comssag,

Art. 24, 0 venciments dos carges de pesvimentn em comissan de Diretar de Escola
& de Sarretano de Escods, de que trata o ar 26 da Lel n® 15.293, de 2004, fica
reajusta em 10,259 (dez singula vinte & cingd par cente], a partir de 1% de junha
de 1015 Pardgrafa unico, Em dacoméncia do reajuste de que 1rata 0 caput, &
fshelas de vendmento dos cargos de Diretor de Escola @ de Secretirin de Escols
530 25 constantes fis Mens VLT & VL2 do Anexo VI da Lei n® 15,293, de 2004,
acrescentado par esta Lel.

Art. 25, Fica acrescentado & Lei n" 15,293, de 2004, o sequinte art. 28-A:"Art. 28-A
As tabelas de vencimento dos carpos de proviments em comissaa de Diretor ge
Escola & de Secretdrin de Fsonla, de que frata o arl. 26, 530 as constantes no Aneo
Wl desta Lel

Ark. 26, Fica acrescentadn i et n° 15.293, de 2004, o Anexa V1, na forma do Anexa
Wl desta Lei.

Art. 37, 05 valores das gratificaghes de fungdo de Coordenacar de Fsoola e de
Coardenador de Posto de Frucagia Continuada — Pecan -, de que rata o art. 219 da
Lei n* 15,293, de 2004, ficam reaiustadas em 10,25% (dez visgula vinte & dinco por
centa), a parlir de T¢ e junha de 2015 Pardgrafi inico, Em decoméndia do reajuste
de que trata o capist, o AnexeV da Leint 15,203, de 2004, passa a vigorar na forma
do Anexo VI desta Lel

Art, 28. Dincise| do art. 29.da Lel vt 15.293, de 2004, passz a vigarar com 3 sequinte
T N el i s - | =& de Vice-
Direfor de Eseola, comespondente 8 40% (quarenta por centa) do wendmenta da
carge de Diretor de Escola - 0-V] -, 3 que se refere o item VL1 do Anews VI desta
Lei, com jornada de trabalho semanal de 30 horas;”

Art. 39, Ficam anistiadas 25 auséncias ac trabalkio dos servidores ooupantes &
(arq0s dlas carmesas do Grupa de Atividades de Educagan Bdsica do Poder Executiva,
de que trata 2 [ei 0" 15,203, de 2004, em razdo de movisento grevista nas ands
de 2010 2 J014, ficandi garantida que tais ausencias. | —ndo acaretarao conceilas
negatves na avaliacka de desempenho da servidor; [l - ndo serdo computadas
para o percentusl de mivegquéncia, que pade ncasanar a exoneracin do servider
em estagio prabatorio; | - nao representaran dispersa de sérvidares designacos,
IV - nao configurarks abandono de carge, inassidaidade, desidia ou infragan
disciplinar do serdidor, nem ensejarao Instauragao de processo administrativo; V
— nan implizaro a perda do direlta & fiérlas-prémic; V1 - nda aametards prejuin
na designacso, na distribuicao de turmas ¢ na contagen de Tempe de servign par
apasentadaria e aquisicio de férias regulamentares; Y — ndo ensejaria a aplicacio
e qualguer tips de penzlidade. Parigrafo unico. A awtoridade competente
procederd & restsho dos processos administrativs ja apficados & dos que estio em
AvlAMELE ¢ BeCOMENCa tos mavimentos de greve,

ArL 30, 0 Estado garantied 3 elimentagis dos seridores 2 educacin que anem
s escods estaduals,

Art. 31, 0 caput do inciso V) do caput do ark 22 ¢ 0 capu? do art 12 da Lei n®
18875, da 2010, passam & wigerar rom 2 sequinte redacio; “Art. 2. e
vt st §) = Analista ‘e Gestio da Policia Militar,
hsssstente Administratie da Policia Militar @ Auxiliar Admanistratve da Polica
] 1 1 e B S S 0 L i Art. 12. O servidores ocupantes
do carge de provimenty em comissaa de Diretor de Escodz do Colégia Tirsdendes da
Policia Militar, de que frata o art, 870 da Lei n” 15,301, de 2004, serdo remunerades
por subsidio, fivada em parcela dnica, o qual ficam inforporacias a5 saquintes
pamcelas:’

Art. 32 0art. 74 da Lel n® 19,837, de 2017, passa a wiqorar com d sequinie redacio:

ﬁ_—_:

Expedients: Sind-UTEMG
Rua Ipiranga, n® BQ - Floresta - BH - MG
Fone:(31) 3481-2020 - Fa; {31) 3481-2349

Digtamgia FACATComunioph . Satal Ladpais Bisdlens

e —— —

“hrt. 7° A tabela de subsidic do carga de proviments em comessan de Diretor de
Excola do Cobé- gio Tieadentes da Policia Militar, e pue trata o art. 8°-0 da Lel
i 13307, de 2004, sstabelecida no Ane 11l da Lei n® 18575, de 2000, pasia &
Wligatal, a pari de 1° g2 [aneir de 2012, na forma do Anexo || desta Lei”

At 33 Ficam substituidas, na Lei n® 15,293, de 2004, a expresso “Assisente
Técnico Educatio- mal” pela epressio “Tmicn da Educacda” e a sigla "ATE” pela
sigla “TOE"

Art. 34, 0 subisicho do cargn de proviments em comissdo de Diretor de Escola do
(iskegio Tira~ dentes da Policia Militar, de que trals o arl. 820 da Lel n* 15307, de
2004, fica reafustac em 10,25% {dez virguiz vinte e dnto par cental, & partr de
1 de junho de 2015 Pardgrafo tnito, Em decoméncia do reajuste de que trata o
capul, 2 Labela de subwifio de cargo de Diretor d2 Eseola do Colégio Tradentes da
Policia Milifar € a constante ne Aneo VIl da Lel ne 18,475, de 2010, acrescentado
peha Anseong VI desta Lei.

At 35, Fica acrescentado 3 Lei n° 18.575, de 2010, o sequirité art. 12-A:"Art, 124
A tabela de subsidio do carpn de provimento em comissdo de Diretor de Escola do
Coliégia Tiradentes da Policia Militar é a constante no Anexo VIl desta Ll

Art 36, Fica acrescentady & Lel 02 18.975, de 2010, & Anzm VI, na forma do Anexa
Wl desta Lei,

Art. 37, O servidor oopante de cargo de proviment efetive da cameira de Professor
de Educaio Bisica posicinada em main de 2015 no nivel T2 da estratura constante
no Anext | da Lei n® 18575, de 2010, serd repgsicionado, a partir de 19 de junho
do 2015, nonivel | da tabels constante ng item |9 do Anexa | da Lei n® 15,283, de
2004, com a redagio dada pelo art. 5° desta Led, no grau identificado com a mesma
lefra cormespondente 30 respective posiconaments, mediante compeovagde
da conclsdn de curso supenor com leendiatura plena oo de graduaac com
complementagio pedagdgica & observados o5 demais requisitos previstos na
Iegislacan wigente. § 1° Aplica-te o dispasto o Capait 3o servidar indtvn au que
%0 encandee em afastamento prefiminar 3 aposentadoria, posioonada ra pivel T2
da cameira de Prafessar de Fducacin Basica em maio de 2015, desde que tenha
umpiidn &5 requisitos para promog a0 previstos noart. 13daleln® 13,259, de 2004,
quands em atividade, & 22 Na bipdtese de ndo preenchimento dos requisitos para
promiogEa na carmeira, o servidor de que TRt 0 cpUE serd repasioanada ne rivel |
da tabela constarbe o (fem L1 do Aneva | da Ledn® 15284, de 2004, com 2 redagio
dada pefo art. 5° dests Lei, apficando-se, para tal fim, 35 reqras estabelerias na
art &0, § 30 Aplica-se an servidor que tiver o reposicionamento cancedide a parfir
de 17 de junhe de 2013 a antecipacia da promogsa subsequente, conforme 2 data
prevista ra0 art. 19-A da Lei n* 19.237, de 2017, coem & redacio dada pedo art, 14
desta e,

ArL 38, 0 disposto hesta Lel aplica-se, no que couber, 305 pensionistas e servidores
inativos que fizerem |us  paridade, nos temos da legslagio vigente, bem comg 20
detentor de fungdo pablica de que trata o art. 42 da Lel 12 10,254, de 1990, cujos
peTVENSS D Cujd remuneragia tiversm coma referdnla o5 vakores apliciveis &
carmeiras o Grupo de Atividades de Educagho Basica do Peder Evecutive, de gue
trata g Lei e 15,293, de 2004,

At 39, Ficam revegades o ingise | de art, 17, asincisas |, Il 2 [l do et 28, es arts. 10
# 13 & 05 Anesos |, 10 e ¥ da Le r? 18,975, de 2010

Art 4D, Esta Lei ertra em vigor na data de 53 publicagan, ressaivadas a5 vegéndias
especificas pstabelecidas mos artiges. desta Let Paldclo Tiradentes, em Belo
Hovizonte, aos 30 de junho de 2015 227¢ da bconfidéncia Minelra & 1940 da
Independéncia do Srasil.

FERRANDO DAMATA PIMENTEL
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Pader Executive, altera a estrutura da cameira de Professor da Educagio Basica e da outras providéndas.

{3 GOVERNADOR DO ESTADD [F RINAS GERAIS, {1 Pana do Estado de Minas Geras,
O 5611 reprESeRCAMEES, decreiois ¢ eu, e 50 ROME, pramulgh a sequinte Lel
Mt 1¢ Fira extinta @ remaneracio por subsidio, fiiada em parcela dnic,
gstabelecida pela Lef n? 18975, de 29 de junhe de 2070, para os servidones das
carreiras de Professar de Educagio Basica, Especiallity em Educagan Basia,
knalista de Eucacio Basica, Asslstents Téenica de Educacan Basica, Fémico da
Eduracsa, Analista Educaciona], Ausistente de Eduracan £ Auiliar de Senigos de
Educagan Basica, que integram nﬁupudflﬁ'nidmksdehhﬁqiﬂﬂaﬂuduhdu
Executiv, de que frata a Let i 13.293, de § de agesto de 2004, bem como a1 05
servidares orupantes dustargusdewdmmmmmmhﬁudewm Bscola e
do Secretinio e Escola, de que trata 0 2rT. 26 dessa mesma L ei. § 12 Em decorréna
daedingo 2 remianecagio por subsidha, os servidores de qUR trata o CAPAIEpassam
3 ser remunerados, a partir de 1% de junho de 2013, por maia de vengmentn,
scumubheed com s seguintes vantagens pecuniirizs: | - ABona incorpinravel, de
e trata & aet, 8@ desta Lei; 1| - Adicional e Valorizagdo da Edwcaglo Bisica -
Aituek -, de que trala o art. 12 desta Le; |1t - Miiriomal par Extensio de Jomada
— AE) -, the que trata o art. 35 da Lei n* 15,293, de 2004; IV — haiclonal por
Exigéncia Cuerirular = AEC -, de que frata o a1, 3 da Lel p2 15393, de 2004V -
yratificarsa nataling; V) - adicional de férias: VI| — adicional de insahubeidade; Vil
 slciana] de periculosidade; [¥ — adicanal raturma, X - adicional pela prestagao
de servign extragrdingric; X - pspecies pemuneralérias percebldas pelo exerciio
2 cangn e provimento #m comissao ou de fisnia de confiangs; 1l - Gratificacho
Tempararia Fstrategica — GTE -, Instituida pelo art. 14 da Lei Delegada n? 174, de
26 de janeing de 2007; 4| - abono de permanéncia previsto na & 19 do art. 40
i3 Constituicic da Repdblica, bem comano§ 5° o art. 2* e o §1 daart. 3 da
Erenda & mesma Condiituicha ne 41, de 19 de dezemibra de 2003, §I¥ = prémio
por produtividade; XV - fédas-prémio corvertidas em espécle, nas termas do 2
177 do Ao das Disposiches Constitucionals Tramsitirias da {anstituicao do Estada;
%1 — yantagens pessaais destinadas 4 assequrar & iredutibiidade remuneratiria
au Institvidas par cempritents de dedsie judicial, § 2° 0 vencmenta nan
pederd ser pescebidn cumulativamiente cam vaniagens diversas das citadas no &
1, sem prejuize dé nutras parcelas que vid(em a ser disciplinadas por legiskagho
sspeciica supervenlents, & 3¢ 0 disposto neste artiga aplica-se, ne que coiher,
ans penslonistas ¢ servidores inativos que fizersm jus & paridade, nis termos o2
legislagaa vigenle, bem com ans detentores e fungdn pilkica de que trata cark.
a0 s Lol 10,254, de 20 de julla de 1990, cujos proventas oo cgfa Temuneragie
trvetarh camn referincia as valores aplicévels 35 carelras do Grupo de Atividades
e Fetucaqdo Basica do Puder Execuths, fe que trata 3 Lei n® 15.293, de 2004.§ 42
Ficz assequrata & mcorporzqac da malar média guinquenal das horas de trabaiho
ssssmidas, nos temmas do art, 35 2 Led ne 5.381, de 18 de derembr de 1988,
fruando da aposentadoria

At 10 Para a fieacEa do venriments inidal das camelras de Professor de Educagic
Bisica, Especialista em Educagin Basica @ Analsta Fducational na furean o8
inspetir &scolar, das quals trata 3 Lei o 15,293, de 2004, comespondente i camgas
Barénias preistas no eV desta Lei, serdo observadis 35 narmas pertinentes
30 plsg salarial profisional naconal para os profissinnais do magistério pibilics g2
¢duracia bdsica, conforme @ dispasto i art. * &3 Lei Federal n? 11738, 1o de
fulhe: de 2008, Parégrafis dnico. O pisa salarial profissional nadonal previsto na lel
foteral a gite se refere o LAt serd asssqurato integraimente a servidar ooupants
dis cango de Faofessor de Educacio Baskea com carga hardeia de 24 horas semanals.
At 30 Os valores do vencimento das cameis do Eupo de Auividades de
Educaan Basica do Poder Executivn, de que trala & Led p* 15,293, de 2004, e do
fhong bncomoravel de que trata o art. B serka reajustadas por Iei expecica, em
dscorrbiia e atuaiaghes do valor do piso salanial profisssanal natlonal os
prafiesionats do magisténa pdblica da educa¢do biasica de que trata & Lei Federal
1 11,738, de 2008, Pariqrato dnic, O resjustes de que trith 0 (aput e dasin na
mesma pesiodicidatie prevista na lef federal a que e refere o Caput

rs, 40 & yantagem pessea] nominal & que se refere o § 3¢ do art, & da Lel n®
168,475, de 2010, percebéda pelns servidares pasicienadas no grai P de qualguer

vl das tabielas das cameiras do Grape d2 Awidades g2 Educagha Biasica da Poder
Executive, deqiie trata aleln® 15,209, Ge 2004, passd aternalureza devendmanta
Art 59 4 estrabura das cameiras de Profissor de Educagho Basiea, Analista de
Educacso Basica, Assictente Témmiro de Educacis Basica, Taenico da Educagas,
Analista Fucacional & Assistente e Bducagac,  que s referem ositens L1, 13, 14,
L5, 16 ¢ L7 do Anexo | daLei ne 15.293, de 2004, passa 2 vigorar, a partlr de fede
junbe de 2015, i farma constante na Ane | dhesta Lei,

At &9 [s servidares posicionadns em maio de 2013 no nivel 11 da carneina de
Profisssor g ducachn Bisica, constante fio Anewo | da Lei * 18973, de 2010,
serda reposicionados no nivel | 3 fabela onstantz na Ansn | da Lef it 15.293,
de 2004, cam a redagan daca pelo art, 57 desta Lei, § 1%  repnsicionaments de
e traka & capist s2 dari no grau com valor igual pu imediataments superlor 20 o1
subidio percehido em iala de 20058 terd pleit  partis de 17 de junbio de 2015,
§ 70 0 seryidor repasichenada conforme 3 Tegra actabeberida no caput ¢ no § 1°
e implerneritar as condigfies para pramagds fard Jus 2 uen (v posklonaments
o mivel |, akangenda o grau com o valar de vencimento iiguial ou imediataments
sugeriar a0 valnr 3 que TéAa ceitn (350 3 promicia fosse concedida nad estraur:
e carreiea vigente axi malo ge 2015, § 30 0 dispstn na s tera efeito em 17 de
soternbr de 2015, caso & Servidoe |4 1enha, aiw essa data, campria o3 requlsitas
para promogaa, oU i data em que o servidnr vier a CORpeir Lais requisitos. § 4° A
concessan de progressio na ameira 2a senador repaslcianada nos termos deste
artigné condiionada @ comprovaiaa de conclusio de rueds Superiar id madalidade
ficenciatura plena ou de gradus- 30 com cainglementaciy pedaosgica. & 5° Ho
caa do servider posicianado na grau P do nivel T1 da carreira, 5éfa romsldenada 2
sam do subsidio percebidy em maio de 13 com  fEspectiva vEntagert pessnal
nosninl, 3 que setefere 0§ 3t do arl. 4° daLein? 18475, de 2010, para efelto de
apliario des pegras previstas neste arligo, resuftands o posicionamenta er: | -
incarporagan ao vencimenta & cnnsequente extingan 6 vantagen pessaal, (a0
wallar de vencimentn decormente do pasicienamentn sejd Matar o iquaal 20 valtr da
soma do subsidia percebida em maio de 2015 om 2 refierida vantagem pesseal: ||
—dedugau,duualurdauamaqerr.p-:mal,dadlferenqa erita o valor dovencimenta
derament do pasicionamento & o valor do subsidio percebido em maig de 2015,
cas0 o valor de venciment decorret do posicnaments s menor que g valar
iz samia dosubsidic percebido em malg de 2015 2om & referida vantagem pessazl.
§é¢ 0 reposicionaments (ENiEta v CEDUT estende-se a0s pensionistas ¢ SErvidons:
irativos gue fizerem jus 3 paridade.

At 7 Eica arescentato an art. 12 da Lein® 15,293, de 2004, o sequine Inise I
B 1L i I¥ - para 3 carrein de
Frafessor de Educagan Basica: &) habiftagso especifica chtida em curso supinar
com ligendiatura plena ou graduacia com complementagan pedagagica, nos
terrns o ecital o roncurse publice, para ingresso na il |, confiame 2 esiruium
prevista no item |1 do Aness | desta Lei: ) habilitardn especifica obiteta em (ues
superiar cam licentlatura plend o graduagso com complementzcde pedagdgicy,
acumulada com mesirads em Educaso nu em 4rea afim, nod termos da edital do
coivcursa publice, parz ingressn no nivel IV, conforme 3 estruturd prevista no em
1.1 do Amea | desta Lei” ‘

Art, 3¢ Fica concedido Abona Incorporavel aos servidores poupantes de cargos de
provimento efetiva ¢ aos detentores e fungdn piilica de que trata 031, 4= da
Lei 10,254, de 1990, das carneiras do Grapo de Mividades de Educagan Rasica
o Podet Exenstive, previstas na Lel 17 13,253, de 2004, cujos valorss 540 | —os
dnnstantes n Anexo s, a partir de 14 de unho de 2013; 11 - o constantes na Apen
i, 2 partir de 1° de agosto de J16: 1 - 0 constantes no Anexo IV, 3 partit &
1 de agasta de 20175 17 A percepeio da Aboan Incoapordvel por cumprimenty
de jomaria de trabafho semanal inferior ol SUperiar a prewista nos Anexos Hla
da espectiva carvelra serd progarcional a caiga hordria do servidor. § 22 0 2bona
A0 iteqrard 2 remuneracio de contrtilighy & qui ¢ refere o il 26 da Lel
Complamentat n° 64, de 25 de margo de 1002, ndn se Incopara aps prOventos e
o serd comsiderady para o caleulo de nenhima patrz sertagem, exets farias e
qratificagd nataling.
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AL 9% & tahelas de vendments das carmeiras do Grupo de Atividades de Educagin
Bisica do Poder Buzcutiva sio | — s ronstantes no item V11 do Aneso ¥ desta Lel,
& partir de 1* de junho de 2015; 1| < a8 constantes no fem L2 do Anen V desta
Lei, & partlr de 1% de junha de 3097; Al - &5 constantes mo item V3 do Aneso ¥
desta Lel, & partie de 17 de jufho de 2018 5 10 As tabelas comstantes no lem V.2
o Anexa ¥ desta Lei reflebem g incorporacan dos abonos previstos nas incisos [ I
dis &t &, bem coma & concessio de reajuste dosvalores do vencimenta visando 3
manientao 4a variagac entre o3 ndveis  Qraus existente nas fabelas vigentes am
fndio de 2015, § 22 ks tabelas constantes no Mem V-2 do Anexa ¥ dest Lei reflatem
& incorparacin do abono previstn no o I da-arr. 8, bem tome a macsssla
e reajuiite dos vakites do vencimento visando a manatencao da variagao entre os
Ivels e graus existente nas tabelss vigentes em maio de 20615, § 3¢ Em decorréneia
da incorparagan e que Tratam as §5 17 2 2, o abono 2 que s refere o art. 8% serd
extinta inteqralmente em 1" de julho de 2018,

Art. 10, Os servidores posicicnates ne grau P de qualquss nivel das tabelas das
careiras 4o Grupa de Atividades de Educagio Bisic do Poder Exarutive, de que
1A & Lel it 13253, de 20HM, que fioevem jus & vaniagem pessoal nominal a que
se refire § 3 doart. 49 da Lein® 18.975, de 2010, lerdo preservads o valor dessa
vantagem no ain di Indorparagio dos abones prevista nos &5 10 ¢ 29 do art G
desta Lei. Paragraf Urdco. A vantagem a gue se refese 0 caput seva reajustada
fids mesmas datas ¢ com os masmos indices aplicavels 35 tabelas de vendiments
eitabelecidas no Anew V desta Lei,

Art 11, A incorporacio prevista nes 5§ 17 2% do art. % & o pagaments do Abono
Incarporivel de que trata o art. 3* sslendem-se aos pensionisias & serddores
matives que fiterem jus & paridade, nos percentuals @ termos da legslagda vigente.
Art. 12. Fica instifuid 0 Adicional de Valorzaga daEducapio Bdsica — Adveh - para
0 ccupantes de cargo de proviment efetiva das caneiras do Grupo de Atividades
de feucaio Bisica do Foder Executiva, de que trata 3 Leine 15.783, de 2004, na
furma de fes especifica. Pardgrafo dnico, 0-Adveb serd atribuida mersalmente a0
servidor a que se refere o caput & terd coma biase de cilculo valor correspondents
4 5% [einew par cenla) do vencimenta do servidor, & cada dacs angs de efetivg
exercicin, enntados a parfiv de 19 de janeim de 2012,

Art. 13, Fita acescentada 30 art. 6" da Lef n* 15,973, de 27 de desemben de 2071,
osequinte inciso K “Arn &7 f-
congesian di Adicional de Vaborzatdo da Educacho Basica — Advels -, nos termis
diovart, 12 da Lei gue o instriuiy "

Art. 14, 0 caput do art. 15-4 da Lei n® 19,837, de 2 de dezembeg de 2011, Passd 4
VIGOIaY com 2 sequinte redagga: “Art. 19-4 () témpaade servigs compreendido entre
12 de faneirn de 3012 e 31 de agosty de 2015 dos servidores das carreinas do o
e Atividzdes de Educacia Basica do Poder Evecutive a i 5 refere eita L e an
vahagies de desempenha individual concluiias niesse periodn serdn comsideradas
parz fins de concesso de promorda com vighncia a partir de 1¢ de setemhbro de
2015, ahservados os requisitos para o desesvalviments N3 camsica previstos fa
legislagi vigente & adisposto em requlaments.’

Art, 15, Fra acrescentado & Lei o 19,837, de 2001, o seqguinte art, 19-0: “Ar. 19-C
A profmingao subsequente 2 gue sedard sm 1+ de setemiey de 2075 em decsrings
£ gispesto na art. 19-A desta Lef serd antecpada parx: | —a parthr de janzino ge
2016, para o3 servidores que teriam direitns 3 552 promogin subsequents =m 2017
na e vigente antes de 1% de jangira de 2012; 1 — & parte de janeirg de 2077,
parz i servidores que terlam direito 3 essa promocao subsequente em 2018 ma
reqra vigente antes de 10 de janein de J01: il — 2 partir de janeiro de 2014, para
05 Servidares gue terlam direilo a esia promogan subsequente am 2019 fid regra
vigente antes de 1° de janeira de 2012; IV - a partir de dezemben de 2018, para
o5 servidores que tenam direito 2 et5a pramarda subsequente em 2000 na regra
wigente antes de 17 de jansie de 2013°

AIL 18, Aplica-s2 o dispasta no art 19-A da Lei n® 19,837, de 2011, com a redlagio
dacla pelo art 14 desta Lei, a0 servidor mative oul qiis 5= encontee sm afastaments
preliminar a aposentadoria, il qu tenha cumprido as requisitos para madanga
die nevel guandy ém atividade,

Art. 17, Fica actesentado 20 art 18 da Lei n* 15,293, de 2004, 0 sequinte 5.5

& 5°Nao erd exigeda a certificagin
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para  pramagao ao nivel I das carreiras de Professor de Educacio Basica, Anaista
Educacional e Analistade Edcacha Basica e aus nives Il o H das cameiras de Téenicn
da Feucagho, Assistente Téenico de Educsgio Bisica o Assistente de Educagin
Enquanty o processo para 3 oblencio do referide tituda ndc for requlamentada
& implementaca pela SEE* Art 18 0 art 21 da Lel ne 15,293, de 2004, passa 2
vigitar com 8 sequinte redagao: "Art, 1. A contagem da praz pard @ primeirs
Prammoia camea 8pds a enrada em everelcio do servidar na cango efetivn.’

Kt 19, 0 dispostn no art, 21 da Lt n° 15293, de 2004, com 2 redacio dada pelo
art. 18 desta Lei, estende-se 30 servidor que tiver Ingressads na carmeira a partie de
1% de janeirn de 2008, abservadn o disposto nos arts 19-4 e 16:0 da Lef pe 19,837,
de 2017, oo & fedagdo dada por ésta Lei

At 20, 0art. 23 da Lein® 15,293, do 2004, passa 4 vigaras com 3 sequinte fedagdo:
“hrt. 23. 0 titulos apresentades parz zplicacho do dispasta mo art, 17 somente
poderi ser Uliiaras uma Unica vez, senda vedado seu aproveitamenta para fims
e concessdo de gualguer vantagem pecumiari

ArL 2108 2" doart 34, 0 53" doart. 35 ¢ 0.8 10 do art. 36 da Leine 15,203,
de 2004, passam a vigorar com 3 seguinte redagio: At 34, i
R s L § ° O vencimenta do cargo di Professor de Fducagio
Basica a que se refere este artige serd propercional ae atmers de hoas semanais
fiuadas para o camgo, na frna de regulaments,
Art. 35. 53" Ao assumir extens3o de carga hovdtia, o profiessor fard jus 20 Adicicnz]
por Extersio de Jomada - AE| -, cuje valor serd propordonal 2o de vencmenta
estabelecido na tabela da caeia de Professor de Educagio Bidica acescidn da
wantagem pessoal nominal 2 que se refere o § 3° do art. 4° da Lei n” 18.975, de
2000, enquanto permanecer nessa siluagin,

......... It 36,517 Ao assamir esigancia
auemicdlar, o peofessor fard Jus ao Adicional par Bgénciz Curricular - AEC -, cujn
walor serd proporcional 20 do vencimento estabelecido na tabeks da carreira g
Professor de Educago Bdsica, acresrid da vantagem pessoal Morming 2 que se
refiere 0 § 37 do art. 4" da Lei n® 18,575, de 2010, ERUANLD pErmaEneces neqsa
sltuagan’,

Art. 22 0. 35 da Lei Delegada 0" 182, de 21 de Janeien de 2011, [rdsa & vagorar
om 3 sequinte redagia: “Art 35, 0 senidor goupante de ram de provimento
efetivn nomeads para o everckio do carge de provimento em camdssas de Dirstar
e Escala do Cobégio Teradentes da Policia Militar, de que trata o art, 850 da Lei po
15301, de 2004, poderd aptar: | - pels remuneragio do cargo de previments em
comissaa; i - pela remameracio do seu cam efetivo acrescida de $0% (tinguenta
par centy) da remuneragio na carg de prvimenta em camissde”

ArL 23 O senvidar pcupante de carge de proviments efelive nomeada pafd g
exercicio do cango de proviments em camissdo de Direter de Escola au de Secreténio
de Escola, de que tratz o art. 36 da Lei no 15,793, de 2004, pocerd eptar: | - pela
PRTAINET (30 do cargn de provimento em comissio; || - pelaremuneracio docargn
g provimento efetive acresclfa de 50% (dnquents por cendo) da TEMUREMRAD
do cirgo de provimentn em comissic, § 7¢O servidor Doupante de cargo de
previmenta efetivo com carga hordria semanal d 24 horas nomeada fara o e
dle peoviments em comissan de Dietor de Escola poderd optar pelo recebiments
do dobm da remuneragin i cargo de proviments efetive acescido de 50%
[inquenita por cento) da reruneragic do carga de proviments em cemiss3n & ° 0
acéscimo de S0% (dnquenta pos cental da temuneracia do cango de proviments
EMM (O340 3 que 5e referem o inciso I do caput £ 0§ 17, bem come o acésami
equivalente & 100% (cem por cento) da remuneracio do cargn de proviments
efetiv & gz 52 refere o & 1¢, ndo se meoeporario 3 TEmunera- (30 nem servirda
e baie para o cilculo de nenhuma outre vantagem, ressalvada a decormente
de gratificacan nataling e adicional de férias, § 3° 0 servidor inative apastilado
i £argo de proviments em coissio de Diretor de Fscala, Diretor de Escola do
Coligin Tiradentes da Policia Miltar vu Secretirly de Escola que tenna adquarido
0 direity 30 apostifaments antediomente 3 wasneia da Lei pd 14,683, de 30 de
Julba de 2003, pederd optar: | - gelo recehimento da Temumeragin do cargo em
que foi apastilade; Il - pela remuneragia o cargo efetivn acrescida ca parcela de
50% {cinquenta par cento) da remuneragia do carga em gue fol apossilady, § &0 £
assegurade o servidar mathe apostilado no cargo de provicents em comissda de
Wiretor de Escola ou de Diretor de Excola do Colegio Tiraderdes da Policia Milicar =
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Anexo 89

Edital de Proclamacdo dos Resultados das Eleicdes

SIND-UTEMG
EDFTAL DE PROCLAMACAO
DO RESULTADD DAS ELEICOES

A COMISSA0 FLEITORAL GERAL DO SIND-UTEMG, SINDICATO UNICO DOS
TRABALITADORES EM I-lel:['.if:'_-if_'l DE MINAS GERAIS, no exercicio de suas
arihiigics € em conformidade com as dispesicBes constantes do At 73 VI e Are 93, ambos
da Estaturo do Sind-UTEMG, pelo presente Edial, proclama o resullade das Eleigies Coras
do 5ind-UTE, realizadas no pericdo de 23 (vinwg e pée ) o 27 vinid ¢ sele) de novembro de
200% e apresenta a relagho dos candidatos eleilos para composiglo da Diretoria Estadual,
compongntes da CHAPA 03 - RENOVAR PARA AVANCAR, que ableve & maier pumens de
votos @ deverd ser omposseda, junismente com os membres cleitos dao Conselho Geral, no
proxima dia |6 {dezesseis) de desembro de 2009, compusia-pelos seguintes membros: Beatriz
Ma Silva Cerquerra, Ana Licia Morgira, Flonsmundo Mello, Geraldo Migoel 32 Sowra, Idalina
Franco De Oliveir, Joilion Beltrdo D Matos, Jonas Willum Percors Da Costa, Lowrdes
Apurecida D Jesus Yasconcelos, Manica Mara De Soura; Rengin Aparecida Gongalves De O
Adves, lose Loiz Rodrigues, Lotz Femando e Souea Cdiveing, Paule Heoogue Sanmos Fonseca,
Cny Donizert MNunes de Almeida, Lecioni Pereira Fime, Wesley Soires Merdneio, Donizette
Lima D Nascimento, Ivantida Momea Alves Da Silva, Jekes Paulo Fehx Paos Santos; lose
Curipedes Lopes, Andresa Aparecida Roche Redriguss, Honaldo Geralde 1 Morus, Sandra
Lagia Coute Bmencoury, Nivalda Marig Perabe!li, Mara Mazae Dos Santes, Sémin Mereira De
Seusa, Ana locia Da Siva, Josué Femena Dos Reis, Ronelde Amelia Ferrers: Murne Helena
Ciabriel, Maria Do Rosarie Freitas, Luz Carlos Stva 22 Cunha, Abdan Gieralde Goimarics,
Ally Helema Andrade Junqueirs Costa, Alexandre. Fanstian s Selva, Felicana Alves Do Vale
Suldanha, Rita e Cassie Silva Figuewede, Marla Da Cangeigiic Montera de Castra, Alving
Nepomueeno [Je Brito, Wilson Renalda Gomes De Muatos, Manoe] Rosalvo Tereira, Zailde
Figueiredo Santos. Paloma Figusicedo Frodre. Mary Sucly Samos Pinheiro. Maria Geralde De
Avila, Beatniz Dos Santis Passos, Merta Nalalm Ribas Palma, Mana Alice Percira Rocha,
Micio Alberto Cordeiro Alves, Welshman Gustave Putheire, Nalseny Adves Antones, Marilda
De Abreu Aradjo;, Maria- Do Carme Crstelli De Ohb Marilde Rodnpmes Campos, O
resulbiado geral das eletcdes, cuntamente com @ hste complets dos candidatos cleias para o
Cansgihn Geral, bemi coma o desuligdo das  ¢le 5 tas subsedes de DBelo Honronte
encontram-s¢ afixados na sede do Sind=-LU'TEMG, O Rue Dpranga. 30, Bairoe Floresia, Bele

i aberte o

Horzonte MG, & disposigan dos uieressados. Moz weanes do Al 92, do Estatula,
pravo de 48 (guarenly ¢ vito) homs para o onterposigio de recurso quanto sos resultados da
cleigia, comados & partr da daia de publicagio da presente Ldaal, & Cemissio Bl al Creral,
reccherd o5 eventualy recursos. aos dins 04 (quelre) ¢ B2 (oinea) de desembroe de 2009, e
horaria de 08: 0 as 18:00 horas. na- sede do Sind-LTEMG. 2 Rua lpizarwa, 30, Baino Floests,
Belo Homzonte MG, Nos tormes do At 730 peagrato 17 do Estatia, o proclamagio dos
resuliados das eligoes das subsedes doointerior ¢ passe dosoglesos & de competines das
i cstahmigrsas pertncntes. Belo

wl do Kad- LI TEMG

Comissdes Eleitovais  Loacais, cbacrvadas as dizpo
Horieonte, 03 de dezembra de 2008 A Comissio Elaien
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Anexo 90

Lei Complementar n.100, de 05 de novembro de 2007

Data: 05 de novembro de 2007

LEI COMPLEMENTAR NP° 100, de 5 de novembro de 2007

Institui a Unidade de Gestdo Previdenciaria Integrada -
Ugeprevi - do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Estado de Minas Gerais e do Regime Préprio de
Previdéncia dos Militares do Estado de Minas Gerais e o
Conselho Estadual de Previdéncia - Ceprev -, altera a Lei
Complementar n° 64, de 25 de mar¢o de 2002, e da outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MINAS GERAIS,
O Povo do Estado de Minas Gerais, por seus representantes, decretou, e eu, em seu nome,

promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituida a Unidade de Gestdo Previdenciaria Integrada - Uge-previ - do
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores Publicos do Estado de Minas Gerais e do
Regime Préprio de Previdéncia dos Militares do Estado de Minas Gerais, unidade
programatica para escrituracdo, a partir de janeiro de 2008, dos recursos do Fundo de
Previdéncia do Estado de Minas Gerais - Funpemg - e do Fundo Financeiro de Previdéncia -
Funfip -, bem como dos recursos do orcamento fiscal destinados ao pagamento dos beneficios
previdenciarios concedidos aos servidores e agentes publicos de que trata o art. 3° da Lei
Complementar n° 64, de 25 de marco de 2002, com a redagéo dada por esta
Lei, e aos militares do Estado.

§ 1° A concessdo, 0 pagamento e a manutencdo dos beneficios previdenciarios dos
segurados a que se refere o caput deste artigo, nos termos e nos prazos estabelecidos no
regulamento, serdo escriturados na Ugeprevi, observado o disposto no § 2° deste artigo, no
art. 76, VI, da Constituicdo do Estado e nas leis que disciplinam a matéria.

§ 2° O ato de concessdo dos beneficios para os segurados a que se refere o caput, no
ambito dos Poderes do Estado, do Tribunal de Contas do Estado, do Ministério Publico, da
Defensoria Publica, da Policia Militar e do Corpo de
Bombeiros Militar, assinado pela autoridade competente, sera remetido a Ugeprevi, conforme
previsto em regulamento.

Art. 2° Fica instituido o Conselho Estadual de Previdéncia - Ceprev -, com carater
consultivo, deliberativo e de supervisdo dos Regimes Proprios de Previdéncia dos Servidores
Publicos e dos Militares do Estado de Minas Gerais.

Parégrafo unico. Compete ao Ceprev gerir a Ugeprevi, por meio da criagdo de unidade
programatica Unica a ele subordinada.

Art. 3° Compbem o Ceprev:

| - 0 Secretério de Estado de Planejamento e Gestdo, que o presidirg;
Il - o Secretério de Estado de Fazenda; Il - 0

Advogado-Geral do Estado;
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IV - 0 Comandante-Geral da Policia Militar do Estado de Minas Gerais - PMMG - e 0
Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Estado de
Minas Gerais - CBMMG -, alternadamente, na forma do regulamento;

V - 0 Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Estado de Minas Gerais -
IPSEMG -;

VI - o Diretor-Geral do Instituto de Previdéncia dos Servidores Militares do
Estado de Minas Gerais - IPSM -;

VII - um representante do Poder Legislativo; VIII -

um representante do Poder Judiciério;

IX - um representante do Ministério Publico;

X - um representante dos servidores do Poder Executivo;

XI - um representante dos servidores inativos; XII - um

representante dos militares ativos; XIII - um

representante dos militares inativos;

XIV - um representante dos pensionistas dos servidores; XV - um

representante dos pensionistas dos militares;

XVI - um representante dos servidores da Assembléia Legislativa do Estado de Minas
Gerais;

XVII - um representante dos servidores do Poder Judiciério.

§ 1° Os membros a que se referem os incisos VII a IX do caput deste artigo serdo
designados pelo Governador do Estado, apds indicagdo dos titulares daqueles Poderes e
6rgéo, para mandato de dois anos, permitida uma reconducao.

§ 2° Os membros a que se referem os incisos X a XVII do caput serdo escolhidos pelo
Governador do Estado, a partir de lista triplice elaborada pelas entidades representativas
legalmente constituidas, para mandato de dois anos, permitida uma reconducao.

§ 3° Os membros referidos no § 2° deverdo ter nivel superior de escolaridade e reputacdo
ilibada.

§ 4° O regimento interno do Ceprev sera aprovado por decreto, mediante proposta dos seus
membros.

§ 5° O Presidente do Ceprev indicard o Secretario Executivo do Conselho, entre
servidores, militares ou um dos seus membros.

§ 6° Os membros do Ceprev ndo serdo remunerados por sua atuagdo no Conselho, que sera
considerada prestacdo de relevante servigo publico.

Art. 4° Compete ao Ceprev, além do disposto no paragrafo Unico do art. 2°: | - estabelecer

as diretrizes gerais relativas ao Regime Proprio de Previdéncia
dos Servidores do Estado de Minas Gerais, a que se refere a Lei Complementar n° 64, de
2002;

Il - expedir instrucdo, de &mbito geral, contendo as normas e 0s procedimentos a serem
adotados para a concessdo dos beneficios, de forma a garantir a unicidade e a padronizacéo
desses atos;

[l - estabelecer diretrizes para a elaboragcdo, a consolidagdo e o acompanhamento do
orcamento anual da Ugeprevi, segmentado por fundos, programas, fontes de recursos e
caracterizacao das despesas;

IV - dirimir duvidas quanto a aplicacdo das normas relativas & previdéncia social no
Estado;

V - acompanhar a gestdo dos recursos destinados ao Funfip;

VI - aprovar, por maioria absoluta, proposta do regulamento referido no § 2° do art. 1°

desta Lei Complementar.
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Art. 5° O inciso | do art. 3° , o inciso IV do art. 56 e o caput do art. 85 da Lei
Complementar n° 64, de 2002, passam a vigorar com a seguinte redagéo:

"Art. 3°

| - o titular de cargo efetivo da administracdo direta, autdrquica e fundacional dos
Poderes do Estado, do Ministério Publico e do Tribunal de Contas do Estado, assim
considerado o servidor cujas atribuicfes, deveres e responsabilidades especificas estejam
definidas em estatuto ou normas estatutarias e que tenha sido aprovado por meio de
concurso publico de provas ou de provas e titulos ou de prova de selecdo equivalente, bem
como aquele efetivado nos termos dos arts. 105 e 106 do Ato das Disposicdes
Constitucionais Transitdrias da Constituicdo do Estado;”

“Art. 56.
IV - saldo positivo oriundo da compensacgéo financeira prevista no § 9° do art. 201 da

Constituicdo da Republica;”

“Art. 85. O IPSEMG prestara assisténcia médica, hospitalar e odontol6gica, bem como
social, farmacéutica e complementar aos segurados, referidos no art.3° desta Leli
Complementar, aos servidores detentores exclusivamente de cargo de provimento em
comissdo, declarado em lei de livre nomeacdo e exoneracdo, aos agentes politicos e aos
servidores admitidos nos termos do art. 10 da Lei n° 10.254, de 20 de julho de 1990,
extensiva aos seus dependentes, observadas as coberturas e os fatores moderadores definidos
em regulamento.”

Art. 6° Fica acrescentado ao art. 39 da Lei Complementar n° 64, de 2002, o seguinte inciso
Ii:

"Art. 39.

I11 - 0 pagamento do saldo negativo oriundo da compensacgéo financeira prevista no 8§ 9°
do art. 201 da Constituicdo da Republica.”

Art. 7° Em razéo da natureza permanente da funcdo para a qual foram admitidos, séo
titulares de cargo efetivo, nos termos do inciso | do art. 3° da Lei Complementar n® 64, de
2002, os servidores em exercicio na data da publicacdo desta lei, nas seguintes situacdes:

| - a que se refere o art. 4° da Lei n° 10.254, de 1990, e ndo alcangados pelos arts. 105 e
106 do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitdrias da
Constituicdo do Estado;

Il - estabilizados nos termos do art. 19 do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitérias
da Constituicdo da Republica;

I11 - a que se refere o caput do art. 107 da Lei n® 11.050, de 19 de janeiro de
1993;

IV - de que trata a alinea "a" do 8§ 1° do art. 10 da Lei n® 10.254, de 1990, admitidos até 16
de dezembro de 1998, desde a data do ingresso;

V - de que trata a alinea "a" do § 1° do art. 10 da Lei n® 10.254, de 1990, admitidos apds 16
de dezembro de 1998 e até 31 de dezembro de 2006, desde a data do ingresso.

§ 1° O posicionamento dos servidores de que trata este artigo dar-se-a no nivel e no grau
correspondentes ao padrdo de vencimento utilizado para pagamento de sua remuneracao, na
data da publicacéo desta Lei.

§ 2° Nao sera computado, para a percepg¢do de vantagem ou beneficio, o periodo em que
os servidores ndo estiveram em efetivo exercicio, conforme definido em lei.

§ 3° Os servidores de que trata este artigo ficam vinculados ao Funfip, instituido na Lei
Complementar n°® 64, de 2002.Art. 8° S&o segurados do Regime Geral de Previdéncia Social,
conforme o disposto no § 13 do art. 40 da Constituicdo da Republica:

| - o detentor exclusivamente de cargo de provimento em comissdo, declarado em lei de
livre nomeacao e exoneragao;
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Il - 0 agente politico, ressalvado o exercente de mandato eletivo vinculado ao respectivo
regime préprio de previdéncia social;

I11 - os servidores a que se refere a alinea "a" do § 1° do art. 10 da Lei n® 10.254, de 1990,
ndo alcancados pelo art. 7° desta Lei;

IV - os servidores a que se refere a alinea "b" do § 1° do art. 10 da Lei n°
10.254, de 1990;

V - 0 contratado nos termos do art. 11 da Lei n® 10.254, de 1990.

Art. 9° E garantida aos segurados e seus dependentes a continuidade da percepcdo dos
beneficios previdenciarios concedidos com base no art. 79 da Lei Complementar n® 64, de
2002, até a data de publicacdo desta Lei Complementar, observados as regras e os critérios
estabelecidos pelo Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 10. Fica vedada a possibilidade de dispensa imotivada dos servidores de que trata a
alinea "a" do § 1° do art. 10 da Lei n° 10.254, de 1990, admitidos até 31 de dezembro de 2006
e em exercicio na data de publicacdo desta Lei
Complementar, salvo nas hipoteses previstas na Lei n® 10.254, de 1990.

Art. 11. A Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo, mediante requerimento do
interessado, emitird, para os agentes publicos do Poder Executivo mencionados nos incisos | a
IV do art. 8°, certiddo de contribuicdo relativa ao periodo em que estiveram vinculados ao
regime proprio, com vistas a contagem reciproca a que se refere o § 9° do art. 201 da
Constituicdo da Republica.

Paragrafo Unico. Para os agentes publicos dos Poderes Judiciario e Legislativo, do
Ministério Publico, do Tribunal de Contas e da Defensoria Publica, a certiddo a que se refere
0 caput sera emitida pelo érgédo de recursos humanos competente.

Art. 12. Com a publicagéo desta Lei Complementar, ficam mantidas as autarquias Instituto
de Previdéncia dos Servidores do Estado de Minas Gerais - IPSEMG -, a que se refere a Lei
n® 9.380, de 18 de dezembro de 1986, e Instituto de Previdéncia do Legislativo do Estado de
Minas Gerais - IPLEMG -, a que se refere a Lei n°® 13.163, de 20 de janeiro de 1999, sendo
assegurada a autonomia administrativa, financeira e orcamentéria dessas entidades.

Art. 13.  Observado o disposto no § 20 do art. 40 e no § 1° do art. 42 da
Constituicdo da Republica, a escrituracdo de que trata o art. 1° desta Lei Complementar néo
prejudicard a autonomia administrativa, financeira e orgcamentéria do IPSM, em especial, a
relativa:

| - a gestdo dos recursos oriundos da contribuigdo patronal e do segurado;

Il - aos atos de concessdo de beneficios previdenciarios conforme previsto no § 2° do art.
1° desta lei complementar;

I11 - &s a¢Bes de assisténcia a saude;

IV - & concessdo dos demais beneficios assegurados pelo IPSM, nos termos da legislagdo
vigente.

Art. 14. Fica revogado o art. 79 da Lei Complementar n° 64, de 2002.

Art. 15. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacéo.
Palacio da Liberdade, em Belo Horizonte, aos 5 de novembro de 2007; 219° da

Inconfidéncia Mineira e 186° da Independéncia do Brasil.

AECIO NEVES
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Anexo 91

LEI N° 17.600, de 1° de julho de 2008

Data: 1° de jul. 2008

LEI N° 17.600, de 1° de julho de 2008

Disciplina o Acordo de Resultados e o Prémio por
Produtividade no ambito do Poder Executivo e da outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MINAS GERAIS,
O Povo do Estado de Minas Geralis, por seus representantes, decretou e eu, em seu nome,

promulgo a seguinte Lei:

Capitulo |
Disposicdes Preliminares

Art. 1° Esta Lei disciplina o Acordo de Resultados e a autonomia gerencial, orcamentaria e
financeira previstos nos 88 10 e 11 do art. 14 da Constituicdo do Estado e a concessdo do
Prémio por Produtividade, no &mbito da administracdo direta, autarquica e fundacional do
Poder Executivo do Estado.

Art. 2° Para os fins desta Lei, entende-se por:

I - Acordo de Resultados o instrumento de contratualizacdo de resultados celebrado entre
dirigentes de 6rgdos e entidades do Poder Executivo e as autoridades que sobre eles tenham
poder hierarquico ou de supervisao;

Il - acordante o Orgdo, a entidade ou a unidade administrativa do Poder Executivo
hierarquicamente superior ao acordado, responsavel pelo acompanha-mento, pela avaliagdo e
pelo controle dos resultados e, no que couber, pelo provimento dos recursos e meios
necessarios ao atingimento das metas pactuadas no Acordo de Resultados;

Il - acordado o 0rgdo, a entidade ou a unidade administrativa do Poder Executivo
hierarquicamente subordinado ou vinculado ao acordante, comprometido com a obtencéo dos
resultados pactuados e responsavel pela execucdo das acdes e medidas necessarias para sua
obtencao;

IV - interveniente o 6rgdo, a entidade ou a unidade administrativa signatario do Acordo de
Resultados responsavel pelo suporte necessario ao acordante ou ao acordado, para o
cumprimento das metas estabelecidas;

V - periodo avaliatério o intervalo de tempo concedido ao acordado para 0 cumprimento
de um conjunto predefinido de metas e acdes, pelo qual seréd avaliado ao final do periodo;

VI - desempenho o grau de cumprimento, objetivamente aferido, das acdes propostas, de
atingimento das metas estabelecidas e de obtencdo dos resultados pactuados, em um periodo
avaliatorio predeterminado;

VII - indicador a medida, relativa ou absoluta, utilizada para mensurar a eficiéncia, a
eficacia e a efetividade do desempenho do acordado;

VIII - meta o nivel desejado de desempenho para cada indicador, em um determinado
periodo, definida de forma objetiva e quantificavel;
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IX - Avaliacdo de Desempenho Institucional o processo de apuragdo do grau de obtencéo
dos resultados pactuados no Acordo de Resultados, realizada por Comissdo de
Acompanhamento e Avaliagcdo, nos termos desta lei e do seu regulamento; e

X - periodo de referéncia o intervalo de tempo adotado como base de calculo do montante
a ser distribuido, a titulo de Prémio por Produtividade, para o 6rgéo ou a entidade que cumprir
0s requisitos legais.

1° O inicio e o término do periodo avaliatério de que trata o inciso V ocorrerdo no mesmo
exercicio financeiro.

§ 2° Cada periodo de referéncia de que trata o inciso X correspondera, no minimo, a um
periodo avaliatério e, no maximo, aos periodos avaliatérios de um dado exercicio financeiro.

Capitulo 11
Do Acordo de Resultados
Secéo |
DisposicOes Gerais

Art. 3° Na implementacdo do Acordo de Resultados, serdo observados os principios de
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, razoabilidade e
economicidade.

Art. 4° S&o objetivos fundamentais do Acordo de Resultados:

| - viabilizar a estratégia de governo, por meio de mecanismos de incentivo e gestdo por
resultados;

Il - alinhar o planejamento e as agBes do acordado com o planejamento estratégico do
governo, com as politicas publicas instituidas e com 0s programas governamentais;

I11 - melhorar a qualidade e a eficiéncia dos servigos prestados a sociedade; IV - melhorar

a utilizagdo dos recursos publicos;

V - dar transparéncia as acdes das instituicdes publicas envolvidas e facilitar o controle
social sobre a atividade administrativa estadual; e

VI - estimular, valorizar e destacar servidores, dirigentes e 6rgdos ou entidades que

cumpram suas metas e atinjam os resultados previstos.

Secdo Il
Da Elaboracéo

Art. 5° O Acordo de Resultado sera formalizado por instrumento que contenha, sem
prejuizo de outras especificacdes:

| - objeto e finalidade;

Il - resultados a serem alcancados, fixados por meio de indicadores de eficacia, eficiéncia e
efetividade, metas e acOes, com prazos de execucdo e meios de apuragdo objetivamente
definidos;

Il - direitos, obrigacGes e responsabilidades do acordante e do acordado, em especial em
relagdo as metas estabelecidas;

IV - compromissos dos intervenientes, quando for o caso;

V - condicgdes para revisdo, renovacdo, prorrogacao e rescisdo do Acordo de Resultados;

VI - prazo de vigéncia;

VII - sistemética de acompanhamento, controle e avaliagdo, com informacGes sobre a

duracéo dos periodos avaliatorios e sobre o0s critérios e pardmetros a serem considerados na

afericdo do desempenho;
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VIl - relacdo das prerrogativas concedidas por meio do Acordo de Resultados ao érgéo ou
a entidade, em fungdo da ampliacdo da sua autonomia gerencial, orcamentéria e financeira, se
houver; e

IX - estimativa dos recursos orcamentarios e cronograma de desembolso dos recursos
financeiros necessarios a execucdo das acdes pactuadas, durante a vigéncia do Acordo de
Resultados, se for o caso.

Secdo Il
Da Formalizagao

Art. 6° E condigio para a assinatura, a revisio e a renovagio do Acordo de Resultados o
pronunciamento favordvel da Secretaria de Estado de Planeja-mento e Gestdo - SEPLAG -
sobre o pleno atendimento das exigéncias desta Lei e sobre a compatibilidade das metas e dos
indicadores de desempenho pactuados com as finalidades do acordado, na forma definida em
decreto.

Art. 7° S&o signatéarios do Acordo de Resultados os dirigentes maximos do acordante, de
cada um dos acordados e das demais partes intervenientes, quando houver.

Art. 8° O extrato do Acordo de Resultados e seus aditamentos serdo publicados, pelo
acordante, no 6rgéo oficial dos Poderes do Estado, e divulgados na pégina oficial do governo
na internet, nos termos definidos em decreto, sem prejuizo de sua divulgagéo pelo acordante e
pelo acordado.

Secéo IV
Do Acompanhamento, da Avaliacdo e da Fiscalizagdo

Art. 9° O dirigente maximo do acordado promovera a implementacdo do Acordo de
Resultados, por meio de sua participagdo efetiva na elaboragdo e no acompanhamento do
Acordo, e garantird a divulgacéo interna do seu contetdo e de suas avaliagdes.

Art. 10. Para o acompanhamento e a avaliacdo do Acordo de Resultados, sera instituida,
por ato préprio do dirigente maximo do acordante, Comissdo de Acompanhamento e
Avaliacdo composta, nos termos de decreto, no minimo, pelos seguintes membros:

| - um representante dos acordados;

Il - um representante dos servidores dos acordados, escolhido nos termos de decreto;

[11 - um representante do acordante;

IV - um representante de cada interveniente, quando houver, por ele indicado; e

V - um representante da SEPLAG, indicado por seu titular.

§ 1° A SEPLAG poderéa optar por ndo indicar representante proprio para a
Comissédo de Acompanhamento e Avaliagdo, quando lhe for delegada a representacdo do
acordante.

§ 2° A Comissdo de Acompanhamento e Avaliacdo reunir-se-a ordinariamente ao final de
cada periodo avaliatério e, extraordinariamente, sempre que necessario.

§ 3° Fica facultada a participagédo de um representante da sociedade civil, indicado pelo
acordante, nas Comissoes de Acompanhamento e Avaliacéo, conforme disposto em decreto.

§4° Na hipotese da indicagdo de mais de um representante do acordado e do acordante,
sera respeitada a paridade entre as representaces.
§Art. 11. A Comissdo de Acompanhamento e Avaliagdo compete:

| - acompanhar e avaliar os resultados alcangados pelo acordado, considerando as metas e

indicadores de desempenho previstos no Acordo de Resultados;
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Il - recomendar, com a devida justificativa, alteracbes no Acordo de Resultados,
principalmente quando se tratar de necessidade de alinhamento de indicadores, metas e
resultados;

[11 - recomendar, com a devida justificativa, a revisdo, a renovacdo ou a rescisdo do
Acordo de Resultados; e

IV - proceder, ao final de cada periodo avaliatorio, & Avaliagdo de Desempenho
Institucional, na qual concluira acerca do desempenho do acordado.

§ 1° As avaliacOes realizadas pela Comissdao de Acompanhamento e Avaliagdo incluirdo,
sem prejuizo de outras informagdes, os fatores e circunstancias que tenham dado causa ao
descumprimento, pelo acordado, das metas estabelecidas, bem como as medidas que este
tenha adotado para corrigir as falhas detectadas.

§ 2° A Comissdo de Acompanhamento e Avaliacdo encaminhard aos signatarios do
Acordo de Resultados, dentro dos prazos definidos em decreto, a avaliagdo a que se refere o
inciso 1V.

Art. 12. Serdo definidos em decreto os critérios para a atribuicdo de conceito satisfatorio
ou insatisfatorio na Avaliacdo de Desempenho Institucional.

Art. 13. A Comissdo de Acompanhamento e Avaliacdo poderd contar com o suporte
técnico de colaborador eventual, especialista nas &reas de conhecimento das agdes previstas
no Acordo de Resultados, conforme disposto em decreto.

Art. 14. O acordado enviard a Comissdo de Acompanhamento e Avaliacdo, nos prazos
previstos em decreto, relatorio de execugdo demonstrando e justificando o grau de
desempenho alcancado no periodo.

Secdo V
Da Vigéncia, da Renovacdo, da Reviséo e da Resciséo

Art. 15. O Acordo de Resultados terd vigéncia minima de um ano e maxima de quatro
anos, desde que ndo se ultrapasse o primeiro ano do governo sub-seqliente aquele em que
tiver sido assinado, podendo ser renovado por acordo entre as partes.

Art. 16. O acordante verificard a necessidade de revisdo do Acordo de Resultados, pelo
menos uma vez a cada doze meses.

Parégrafo unico. Identificada a necessidade de revisdo do Acordo de Resultados, esta sera
formalizada mediante termo aditivo, observado o disposto nos arts. 7° e 8°.

Art. 17. O Acordo de Resultados podera ser rescindido em caso de descumprimento grave
e injustificado, nos termos definidos em decreto, por ato unilateral e escrito do acordante ou
por acordo entre as partes, sem prejuizo das medidas legais cabiveis.

Capitulo 111
Da Ampliacdo da Autonomia Gerencial, Orgamentéria e Financeira
Art. 18. A autonomia gerencial, orgamentéaria e financeira dos 6rgdos e entidades da
administracdo direta, autarquica e fundacional do Poder Executivo poderda ser ampliada
mediante previsdo, expressa no instrumento de celebracdo do Acordo de Resultados,
observadas as exigéncias estabelecidas nesta Lei.

Art. 19. A ampliacdo da autonomia a que se refere o art. 18 podera dar-se mediante a
concessdo, ao acordado, de prerrogativa para:

| - alterar os quantitativos e a distribuicdo dos cargos de provimento em comisséo, das
fungdes gratificadas e das gratificacdes temporarias estratégicas, nos termos da legislacdo
vigente, desde que nédo acarrete aumento de despesa;
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Il - aplicar os limites estabelecidos no paragrafo unico do art. 24 da Lei Federal n° 8.666,
de 21 de junho de 1993, alterada pela Lei Federal n® 9.648, de 27 de maio de 1998;

I11 - alterar estruturas organicas basicas e estatutos, sem aumento de despesas, nos termos
de decreto;

IV - conceder aos servidores em efetivo exercicio no érgdo ou na entidade valores
diferenciados do auxilio-transporte de que trata o art. 48 desta Lei ou vales-transporte,
observadas as condicGes, os critérios e as quantidades maximas, definidas em decreto,
destinado unicamente ao custeio do deslocamento do servidor no percurso residéncia-trabalho
e vice-versa;

V - conceder aos servidores em efetivo exercicio no 6rgdo ou na entidade cuja jornada de
trabalho for igual ou superior a seis horas, como ajuda de custo pelas despesas de
alimentacdo, observados os critérios e condi¢cbes minimos definidos em decreto, vale-refeicéo
ou valores diferenciados de vale-alimentacdo, com parametros e limites distintos daqueles
definidos nos arts. 47 e 48 da Lei n® 10.745, de 25 de maio de 1992; e

VI - realizar outras medidas, definidas em decreto.

§ 1° Para os efeitos legais previstos no paragrafo Unico do art. 24 da Lei
Federal n° 8.666, de 1993, os Orgdos e entidades com Acordo de Resultados em vigor
equiparam-se a agéncias executivas ou organizagdes militares prestadoras de servico com
contrato de gestéo celebrado no &mbito da administracéo publica federal.

§ 2° O beneficio de que trata o inciso IV serd concedido ao servidor cuja remuneracao
mensal seja igual ou inferior a trés salarios minimos, excluidas as parcelas relativas a
adicionais por tempo de servigo, aos valores recebidos por horas extras trabalhadas e ao
biénio a que se refere a Lei n® 8.517, de 9 de janeiro de 1984.

§ 3° As despesas decorrentes dos beneficios de que tratam os incisos IV e V serdo
custeadas, preferencialmente, com recursos proprios do érgdo ou da entidade.

Art. 20. A concessdo ou manutencdo dos beneficios de que tratam os incisos 1V e V do art.
19 esté condicionada a disponibilidade de recursos orgamentérios do Estado, a obtencéo de
resultado satisfatorio na Avaliacdo de Desempenho Institucional e a disponibilidade
orcamentaria do acordado.

§ 1° Na hipétese de ndo haver dotacdo orgamentéria suficiente para pagamento dos
beneficios de que tratam os incisos IV e V do art. 18, estes serdo concedidos somente se
houver anulacdo de outras despesas correntes previstas no crédito or¢camentério inicial do
acordado, em montante suficiente para suplementé-la.

§ 2° Na hipotese de obtencdo de resultado insatisfatorio na Avaliacdo de Desempenho
Institucional, serdo suspensos 0s beneficios de que tratam os incisos 1V e V do art. 19, até a
ocorréncia de nova avaliagéo satisfatoria.

Art. 21. O servidor fard jus aos beneficios decorrentes da ampliacdo da autonomia prevista
em Acordo de Resultados do 6rgdo ou da entidade acordado em que estiver, por ato formal,
em efetivo exercicio.

Art. 22. Cabera a SEPLAG analisar e aprovar a ampliacdo da autonomia a ser conferida ao
acordado, tendo em vista as metas fixadas.

Capitulo IV
Do Prémio por Produtividade
Secéo |
DisposicOes Gerais

Art. 23. O Prémio por Produtividade é um bonus a ser pago aos servidores em efetivo
exercicio em orgdo ou entidade que:
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| - seja signatario de Acordo de Resultados com previsdo expressa de pagamento de
Prémio por Produtividade;

Il - obtenha resultado satisfatério na Avaliacdo de Desempenho Institucional, a que se
refere o inciso 1V do art. 11, realizada no periodo de referéncia, nos termos definidos em
decreto; e

Il - realize a Avaliagcdo de Desempenho Individual permanente de seus servidores, nos
termos da legislagéo vigente.

Parégrafo Unico. SO terdo direito & percepcdo de Prémio por Produtividade os érgéos e
entidades signatarios de Acordo de Resultados vigente, com metas estabelecidas, dentro de
um periodo de referéncia, ha no minimo noventa dias.

Art. 24. Fara jus ao Prémio por Produtividade o servidor em atividade, ocupante de cargo
de provimento efetivo ou de provimento em comissdo ou detentor de funcdo publica de que
trata a Lei n° 10.254, de 20 de julho de 1990, e o ocupante de cargo de Subsecretario de
Estado que no periodo de referéncia:

| - esteve em efetivo exercicio, nos termos de ato formal, por periodo minimo definido em
regulamento; e

Il - obteve, na avaliacdo de produtividade por equipe, realizada nos termos definidos em
decreto, resultado igual ou superior a 70% (setenta por cento).

§ 1° Ndo fara jus ao Prémio por Produtividade o servidor designado para o exercicio de
fungdo publica de que trata o art. 10 da Lei n® 10.254, de 20 de julho de 1990.

§ 2° A forma de calculo do valor do Prémio por produtividade a ser percebido
por cada servidor sera definida em decreto e considerara, no minimo:

| - o resultado obtido na avaliagdo de produtividade por equipe, nos termos definidos em
decreto;

Il - (Vetado);

I11 - os dias efetivamente trabalhados durante o periodo de referéncia.

8§ 3° Para os fins do disposto no inciso Il do § 2°, consideram-se efetivamente trabalhados
os dias de efetivo exercicio, definidos nos termos da legislacdo vigente, excetuados os dias de
paralisacdo, de afastamento, de licenga ou qualquer interrupcdo do exercicio das atribuicdes
do cargo ou da funcdo. 4° O servidor recebera Prémio por Produtividade referente ao 6rgédo ou
a entidade em que se encontrava em efetivo exercicio, por ato formal, durante o periodo de
referéncia.

§ 5% Os ocupantes de cargos de provimento efetivo da carreira de Auditor
Interno, de que trata a Lei n°® 15.304, de 11 de agosto de 2004, fardo jus ao Prémio por
Produtividade referente a Auditoria-Geral do Estado - AUGE, ainda que em exercicio em
outro érgéo ou entidade de Poder Executivo.

§ 6° Os ocupantes de cargos de provimento efetivo da carreira de Procura-dor de Estado,
de que trata a Lei Complementar n° 81, de 10 de agosto de 2004, fardo jus ao Prémio por
Produtividade referente a Advocacia-Geral do Estado - AGE, ainda que em exercicio em
outro 6rgédo ou entidade do Poder
Executivo estadual.

§ 7° E vedada a percepcdo acumulada de Prémio por Produtividade referente ao 6rgdo de
origem e ao 6rgdo em que o servidor se encontra em efetivo exercicio.

§ 8° O empregado publico do Poder Executivo do Estado, o servidor publico ou o
empregado publico de outro ente federado ou do Poder Legislativo ou Judiciario do Estado
cedido ao Poder Executivo estadual que esteja prestando servi¢co em 6rgdo ou entidade de que
trata o art. 23, podera auferir Prémio por Produtividade, o qual ndo podera ser superior ao de
maior valor pago a servidor em exercicio no mesmo 6rgéao ou entidade, na forma estabelecida
em decreto, desde que ndo receba bonificacdo referente a resultado ou produtividade do 6rgéo
ou da entidade de origem.
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§ 9° O servidor que, no periodo de referéncia, encontrar-se em situacdo de acumulo de
cargos permitida pelo inciso XVI do caput do art. 37 da Constituicdo Federal fard jus ao
Prémio por Produtividade correspondente a cada cargo.

§ 10. Nao fardo jus ao prémio por produtividade o Secretario de Estado, o
Secretario-Adjunto de Estado, o Diretor-Geral e o Vice-Diretor Geral de autarquias, o
Presidente e o Vice-Presidente de fundagoes.

Art. 25. O Prémio por Produtividade podera ser pago com recursos provenientes da receita
corrente liquida, nos termos da Secdo Il deste Capitulo, ou da ampliacdo real de receitas, nos
termos da Secéo 11 deste Capitulo.

Secdo Il
Da Concessédo de Prémio por Produtividade com Base
na Receita Corrente Liquida

Art. 26. (Revogado)
O Art. 26 foi revogado pela Lei n® 18.040, de 13/1/09.

Art. 27. Para fins do disposto nesta secéo, considera-se:

| - indice de Despesa de Pessoal - IDP - a relagdo entre a despesa com pessoal em
atividade de cada 6rgdo ou entidade com Acordo de Resultados em vigor e com previsdo de
pagamento de Prémio por Produtividade e a despesa total com pessoal em atividade do Poder
Executivo do Estado, efetivamente executadas e correspondentes ao periodo de referéncia;

Il - indice de Desempenho Institucional - IDI - o resultado percentual da Avaliacdo de
Desempenho Institucional, realizada nos termos de decreto, no periodo de referéncia; Il -
indice de Vigéncia de Acordo de Resultados - IVAR — a relagdo entre o nimero de dias de
vigéncia do Acordo de Resultados com previsdo de pagamento de Prémio por Produtividade
de cada 6rgdo ou entidade durante o exercicio anterior e o total de dias do exercicio anterior,
observado o disposto em decreto;

IV - indice Agregado - IA - o produto do IDP, do IDI e do IVAR de cada 6rgdo ou
entidade com Acordo de Resultados em vigor no periodo de referéncia; e

V - Indice Geral - IG - a razdo entre o IA de cada 6rgdo ou entidade com Acordo de
Resultados em vigor e com previsdo de pagamento de prémio e o somatorio dos 1A de todos
0s 6rgdos ou entidades com Acordo de Resultados em vigor e com previsdo de pagamento de
prémio.

§  1° Ndo sera considerada no célculo do indice de que trata o inciso | do caput deste artigo
a despesa com pessoal designado para o exercicio de funcdo publica, de que trata o art. 10 da
Lei n° 10.254, de 1990.

§  2° Nao serdo considerados no calculo dos indices de que trata o caput deste artigo os
orgéos e as entidades que fizerem a opcao pela concessdo do

Prémio por Produtividade nos termos da Secdo Il deste Capitulo e os que ndo obtiverem

resultado satisfatorio na Avaliacdo de Desempenho Institucional.

Art. 28. O montante de recursos a ser aplicado na concessao de Prémio por
Produtividade em um dado exercicio sera definido em decreto, observado o disposto no art.
26.

Art. 29. Os recursos a serem destinados a cada 6rgdo ou entidade para concessdo de
Prémio por Produtividade seréo aferidos pela multiplicacdo do montante de que trata o art. 28
pelo respectivo IG.
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Art. 30. O valor do Prémio por Produtividade percebido pelo servidor nos termos desta
secdo ndo podera ser superior ao valor da Gltima remuneracdo percebida no periodo de
referéncia, excluidos os eventuais e atrasados.

Secdo Il
Da Concesséo de Prémio por Produtividade
com Base na Ampliacdo Real de Arrecadacdo de Receitas

Art. 31. Os recursos orgamentarios provenientes da ampliagdo real da arrecadagdo de
receitas da administracdo publica estadual poderdo ser aplicados no pagamento de Prémio por
Produtividade.

§  1° Considera-se ampliacdo real da arrecadacdo de receitas a diferenca absoluta entre a
receita efetivamente arrecadada nos meses do periodo de referéncia e a receita de maior valor
no periodo, dentre as seguintes:

| - a receita efetivamente arrecadada nos mesmos meses do exercicio anterior, corrigida
pela inflacéo; e

Il - a receita efetivamente arrecadada nos mesmos meses do exercicio anterior, acrescida,
pelo menos, da projecéo oficial de indice de preco definido em decreto.

§  2° Para fins da corregdo dos valores correntes da receita efetivamente arrecadada no
exercicio anterior, a que se refere o inciso | do § 1°, serdo utilizados:

I - 0 indice de precos definido em decreto; e

Il - a variacdo acumulada do indice a que se refere o inciso | deste paragrafo, dos doze
meses subsequentes.*“§ 3° Na hipdtese de o resultado decorrente da operagédo descrita nos 8§
1° e 2° deste artigo ser negativo, o déficit constatado sera descontado da ampliacéo
observada no periodo seguinte e, se necessario, nos periodos posteriores, desde que
pertencentes ao proprio exercicio, sem ultrapassa-lo, ainda que a compensacdo se dé
parcialmente.

8§ 4° Apds a apuracdo do resultado da operacdo, descrita nos 88 1°, 2° e 3° deste artigo
em relacdo ao Ultimo periodo de referéncia do exercicio, verificando-se pagamento do
Prémio de Produtividade nos periodos anteriores em montante superior ao que seria
devido no exercicio, o valor pago a maior sera descontado dos pagamentos do Prémio de
Produtividade devidos nos periodos posteriores, até sua total compensacao."

Redacdo dos 88 3° e 4° do Art. 31 dada pela Lei n° 18.682, de 28/12/09.

Art. 32. A ampliacédo real da arrecadacédo de receitas compreende receitas provenientes de
impostos e as receitas diretamente arrecadadas por cada 6rgdo ou entidade.
§ 1° A aplicacdo das receitas de que trata o caput no pagamento de Prémio por
Produtividade observara os seguintes limites:

| - até 10% (dez por cento) da ampliacdo real de receitas diretamente arrecadadas de cada
6rgdo ou entidade, multiplicados pelo resultado percentual da
Avaliacdo de Desempenho Institucional relativa ao periodo de referéncia; e

Il - até 3% (trés por cento) da ampliacdo real de receitas provenientes de impostos,
multiplicados pelo resultado percentual da Avaliagcdo de Desempenho Institucional relativa ao
periodo de referéncia.
§  2°0 limite de que trata o inciso Il do § 1° podera ser ampliado em até 1%
(um por cento) da diferenca entre a receita arrecadada no exercicio corrente e a receita do
exercicio anterior acrescida da variacdo percentual do PIB nominal, nos termos do decreto.
§  3°0 célculo do recurso oriundo da ampliacdo de que trata o § 2° seré realizado com base
em indice oficial projetado para o crescimento do PIB, constante do Acordo de Resultados e
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ajustado apos a publicacdo do indice definitivo, multiplicado pelo resultado percentual da
Avaliacdo de Desempenho Institucional relativa ao periodo de referéncia.
§  4° Para fins do disposto neste artigo, ndo serdo consideradas as receitas que possuam
vinculacdo propria, exceto aquelas que, segundo a legislacdo vigente, possam ser utilizadas
para pagamento de pessoal.
§ 5% O pagamento de Prémio por Produtividade serd custeado com recursos provenientes
da mesma fonte em que se deu a ampliacdo de receitas diretamente arrecadadas e de receitas
vinculadas, considerado o disposto no § 2°.
§  6° Paraos fins do disposto neste artigo, exclui-se a receita proveniente de multa.

Art. 33. As fontes de recursos a serem consideradas para o célculo da ampliagdo da
arrecadacéo de receitas e os itens de receita a serem considerados para célculo do montante de
receitas diretamente arrecadadas serdo definidos em cada Acordo de Resultados.

Art. 34. Os recursos a serem destinados ao 6rgdo ou a entidade para o pagamento de
Prémio por Produtividade nos termos desta secdo serdo calculados apds o resultado da
Avaliacdo de Desempenho Institucional, e distribuidos entre os servidores, na forma de
regulamento.

Secédo IV
Do Procedimento para Pagamento do Prémio por Produtividade

Art. 35. Serd definida no Acordo de Resultados a op¢do do 6rgdo ou da entidade pelo
pagamento do Prémio por Produtividade com base na receita corrente liquida, nos termos da
Secdo Il deste Capitulo, ou com base na ampliacéo real de arrecadacéo de receitas, nos termos
da Secdo Il deste Capitulo. Paragrafo Unico. A opgdo de que trata o caput apenas podera ser
alterada
por termo aditivo ao Acordo de Resultados, para o periodo de referéncia seguinte, no minimo
trinta dias antes de seu inicio.

Art. 36. Compete a Camara de Coordenacdo Geral, Planejamento, Gestdo e Finangas, de
que trata a Lei Delegada n® 112, de 25 de janeiro de 2007, verificar o cumprimento dos
requisitos e limites previstos nesta lei e autorizar o pagamento do Prémio por Produtividade.

Art. 37. O Prémio por Produtividade somente podera ser acumulado com outros prémios
ou bonifica¢cdes da mesma natureza na hipdtese de estes se-rem custeados por transferéncias
de recursos oriundos de outros entes federados.

Art. 38. O Prémio por Produtividade ndo se incorpora & remuneracdo nem aos proventos
de aposentadoria ou pensdo do servidor e ndo servira de base de calculo para outro beneficio
ou vantagem nem para a contribuicéo a seguridade social.

Art. 39. Na hipotese de o Estado apresentar déficit fiscal, ndo havera pagamento de Prémio
por Produtividade no exercicio seguinte.

Capitulo V
Disposi¢des Transitdrias

Art. 40. Para o pagamento do Prémio por Produtividade de que trata a Secéo Il do Capitulo
IV, no ano de 2008:

| - ndo se aplica o prazo previsto no paragrafo Unico do art. 23 nem o disposto no inciso Il
do caput do art. 24 e no inciso | do 8 2° do art. 24 para os Acordos de Resultados assinados
até 31 de dezembro de 2007;
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Il - sera observada a regra, prevista em decreto, para o calculo dos indices de que tratam 0s
incisos Il e I11 do caput do art. 27; e
I11 - (Revogado)

O inciso 111 do Art. 40 foi revogado pela Lei n® 18.040, de 13/1/09.

Art. 41. O disposto no § 2° do art. 19 ndo se aplica aos beneficios de que trata o inciso IV
do caput do mesmo artigo concedidos por meio de Acordo de Resultado celebrado até a data
de publicacdo desta Lei.

Art. 42. Até 31 de dezembro de 2009, os limites a que se refere o art. 32 desta Lei ndo
estardo sujeitos a ponderagéo de que tratam os incisos | e I1 do § 1° e 0 § 3° do mesmo artigo.

Capitulo VI
Disposicoes Finais

Art. 43. Os dirigentes dos 6rgdos e entidades acordantes e acordados promoverdo as acées
necessarias ao cumprimento do Acordo de Resultados, sob pena de responsabilidade solidaria
por eventual irregularidade, ilegalidade ou desperdicio na utilizacdo de recursos ou bens.

Art. 44. Sem prejuizo da medida a que se refere o art. 17, se houver indicios fundados de
malversacdo de bens ou de recursos ou quando assim o exigir a gravidade dos fatos ou o
interesse publico, os responsaveis pela fiscalizacdo representardo aos 6rgaos competentes para
a adocao das medidas administrativas e judiciais cabiveis, visando a protegdo do patriménio
publico e & punigdo dos infratores, sob pena de se tornarem solidariamente responsaveis.

Art. 45. Na hipotese de, durante a vigéncia do Acordo de Resultados, haver substituicdo do
dirigente signatério, o novo dirigente nomeado torna-se o responsavel pelo Acordo.

Art. 46. Os Orgdos de controle interno estabelecerdo mecanismos de acompanhamento da
execugdo orgamentaria, financeira e patrimonial que levem em consideragdo os prazos e 0s
indicadores de desempenho previstos no Acordo de Resultados.

Art. 47. As empresas publicas e sociedades de economia mista do Poder Executivo
estadual poderéo aplicar, no que couber e nos termos da legislacdo vigente, o disposto nesta
Lei.

Parégrafo Unico. A aplicacdo do disposto no caput ndo implicar4 6nus para o Tesouro
Estadual.

Art. 48. Serd concedido ao servidor publico estadual que ndo goze de passe livre em
transporte coletivo, em exercicio em Municipio com populagdo total superior a cem mil
habitantes, ou integrante das Regides Metropolitanas de Belo Horizonte e do Vale do Aco,
auxilio-transporte por dia efetivamente trabalhado, nas condigdes e critérios estabelecidos em
decreto.

Pardgrafo Unico. O auxilio-transporte serd concedido em valor fixado pelo Poder
Executivo, aos servidores que percebam remuneracdo igual ou inferior a trés salérios
minimos, excluidas as parcelas relativas aos adicionais por tempo de servico, aos valores
recebidos por horas extras trabalhadas e ao biénio a que se refere a Lei n® 8.517, de 9 de
janeiro de 1984.

Art. 49. O Poder Executivo regulamentara o disposto nesta Lei. Art. 50. Esta
Lei entra em vigor na data de sua publicagé&o.

Art. 51. Ficam revogados:
| - aLein®14.694, de 30 de julho de 2003; e
Il - 0 art. 52 da Lein® 11.050, de 19 de janeiro de 1993.
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Palécio da Liberdade, em Belo Horizonte, 1° de julho de 2008; 220° da In-confidéncia
Mineira e 187° da Independéncia do Brasil.

AECIO NEVES
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Anexo 92:

LEI N°11.738, DE 16 DE JULHO DE 2008.

Data: 16 de julho de 2008

Presidéncia da Republica
Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

LEI N°11.738, DE 16 DE JULHO DE 2008.

Regulamenta a alinea “e” do inciso |11
do caput do art. 60 do Ato das
Mensagem de veto Disposic¢des Constitucionais Transitorias,
Vide ADI n® 4167 para instituir o piso salarial profissional
nacional para os profissionais do magistério
publico da educacgéo bésica.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA faz saber que o Congresso Nacional decreta e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei regulamenta o piso salarial profissional nacional para os profissionais do
magistério publico da educacgdo bésica a que se refere a alinea “e” do inciso Il do caput do
art. 60 do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais Transitorias.

Art. 2° O piso salarial profissional nacional para os profissionais do magistério plblico
da educacdo basica sera de R$ 950,00 (novecentos e cinquenta reais) mensais, para a
formagdo em nivel médio, na modalidade Normal, prevista no art. 62 da Lei n° 9.394, de 20
de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educac¢do nacional.

§ 1° O piso salarial profissional nacional é o valor abaixo do qual a Unido, os Estados, o
Distrito Federal e os Municipios ndo poderdo fixar o vencimento inicial das Carreiras do
magistério publico da educagdo basica, para a jornada de, no maximo, 40 (quarenta) horas
semanais.

8§ 2° Por profissionais do magistério publico da educacgdo basica entendem-se aqueles
que desempenham as atividades de docéncia ou as de suporte pedagdgico a docéncia, isto é,
direcdo ou administracdo, planejamento, inspecdo, supervisdo, orientacdo e coordenacgdo
educacionais, exercidas no ambito das unidades escolares de educacdo basica, em suas
diversas etapas e modalidades, com a formacdo minima determinada pela legislagdo federal
de diretrizes e bases da educacdo nacional.
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§ 3° Os vencimentos iniciais referentes as demais jornadas de trabalho serdo, no minimo,
proporcionais ao valor mencionado no caput deste artigo.

8§ 4° Na composicéo da jornada de trabalho, observar-se-a o limite maximo de 2/3 (dois
tercos) da carga horéria para o desempenho das atividades de interagdo com os educandos.

8 5° As disposicdes relativas ao piso salarial de que trata esta Lei serdo aplicadas a todas
as aposentadorias e pensdes dos profissionais do magistério publico da educacdo bésica
alcangadas pelo art. 7°da Emenda Constitucional n°41, de 19 de dezembro de 2003, e
pela Emenda Constitucional n® 47, de 5 de julho de 2005.

Art. 3% O valor de que trata o art. 2° desta Lei passara a vigorar a partir de 1° de janeiro
de 2008, e sua integralizagdo, como vencimento inicial das Carreiras dos profissionais da
educacdo basica publica, pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios serd feita de
forma progressiva e proporcional, observado o seguinte:

| - (VETADO);

Il — a partir de 1° de janeiro de 2009, acréscimo de 2/3 (dois tercos) da diferenca entre o
valor referido no art. 2° desta Lei, atualizado na forma do art. 5° desta Lei, e 0 vencimento
inicial da Carreira vigente;

I1l — a integralizacdo do valor de que trata o art. 2° desta Lei, atualizado na forma do art.
5% desta Lei, dar-se-a4 a partir de 1°de janeiro de 2010, com o acréscimo da diferenca
remanescente.

8 1° A integralizacdo de que trata o caput deste artigo podera ser antecipada a qualquer
tempo pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios.

§ 2° Até 31 de dezembro de 2009, admitir-se-a que o piso salarial profissional nacional
compreenda vantagens pecuniérias, pagas a qualquer titulo, nos casos em que a aplicagdo do
disposto neste artigo resulte em valor inferior ao de que trata o art. 2° desta Lei, sendo
resguardadas as vantagens daqueles que percebam valores acima do referido nesta Lei.

Art. 4° A Unido devera complementar, na forma e no limite do disposto no inciso VI
do caput do art. 60 do Ato das Disposicdes Constitucionais Transitorias e em regulamento, a
integralizacdo de que trata o art. 3% desta Lei, nos casos em que o ente federativo, a partir da
consideracdo dos recursos constitucionalmente vinculados a educagdo, ndo tenha
disponibilidade or¢camentéria para cumprir o valor fixado.

§ 1° O ente federativo deverd justificar sua necessidade e incapacidade, enviando ao
Ministério da Educagdo solicitagdo fundamentada, acompanhada de planilha de custos
comprovando a necessidade da complementacdo de que trata o caput deste artigo.

§ 2° A Unido sera responsavel por cooperar tecnicamente com o ente federativo que néo
conseguir assegurar o pagamento do piso, de forma a assessord-lo no planejamento e
aperfeicoamento da aplicagéo de seus recursos.

Art. 5° O piso salarial profissional nacional do magistério publico da educacéo basica
sera atualizado, anualmente, no més de janeiro, a partir do ano de 2009.
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Pardgrafo (nico. A atualizacdo de que trata o caput deste artigo sera calculada
utilizando-se o mesmo percentual de crescimento do valor anual minimo por aluno referente
aos anos iniciais do ensino fundamental urbano, definido nacionalmente, nos termos da Lei
n® 11.494, de 20 de junho de 2007.

Art. 6° A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios deverdo elaborar ou
adequar seus Planos de Carreira e Remuneracdo do Magistério até 31 de dezembro de 2009,
tendo em vista o cumprimento do piso salarial profissional nacional para os profissionais do
magistério publico da educacdo basica, conforme disposto no paragrafo Unico do art. 206 da
Constituicdo Federal.

Art. 7° (VETADO)

Art. 8% Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Brasilia, 16 de julho de 2008; 187° da Independéncia e 120° da Republica.

LUIZ INACIO LULADASILVA
Tarso Genro

Nelson Machado

Fernando Haddad

Paulo Bernardo Silva

José Mucio Monteiro Filho

José Antonio Dias Toffoli

Este texto néo substitui o publicado no DOU de 17.7.2008



