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concours de la fonction publique (CAPES: Certificat d’Aptitude au Professorat de 
l’Enseignement du Second degré) et leur stabilité fonctionnelle font partie du 

l’administration de l'État. Des informations éducatives et budgétaires ont été 
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Juridicamente, “Planos de Carreira” são distintos de “Estatutos”. Estes são um conjunto de 
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“professores 

aprovados em concursos vigentes e ainda não nomeados” para cargos vagos implica na existência 
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optativas, poderá haver designação (denominada “convocação”, à época), para a regência de turma 
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terminologia “designação” para se referir aos contratos temporários, estabelecen

substituição, durante o impedimento do titular do cargo e, em “cargo vago, 

classe correspondente” (inciso II do artigo 10 –





constam dentro da categoria ‘efetivos’ os docentes que, em 2007, foram 
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da (∆% ais (∆% 

menor do que a variação de matrículas estaduais (∆% 
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, 2011). Esse dispositivo “facultava” aos professores a permanência na carreira antiga –
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da Prova Brasil de 2013 e 2015 foi a alternativa “Entre 21 e 39 horas”. 
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efetivos (ρ de Spearman = – – quanto para designados (ρ = 
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, ρ = 0,617; p <



e pode ser definida como ‘superdesignação’ (Amorim
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“Superdesignação” de professores na rede estadual 
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