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RESUMO

Neste trabalho a autora analisa a importancia da educacdo permanente em salde como
suporte para uma pratica de qualidade, eficaz e segura. Aborda especificamente as praticas de
enfermagem em imunizag&o.

Acredita-se que a promocao de conhecimento aos usuarios implica em maior adesdo a
pratica da vacinagdo, com maior seguranca, maior cobertura vacinal e conseqiientemente
melhor controle das doencas infectocontagiosas e reducdo da morbimortalidade infantil. Para
repassar informagGes que perpassam seguranca € preciso que o profissional tenha
conhecimento para exercer esta fungdo. Mais que conhecimento, é preciso que o profissional
mantenha-se articulado com as inovac6es do tema, adequando-as a sua realidade de trabalho e
as necessidades da populacdo-alvo das acdes em imunizacéo.

A educacédo permanente apresenta-se como ferramenta de transformagéo dos processos

de trabalho, promovendo um crescimento profissional, pessoal e social.

DeCS/MeSH - Imunizacdo, Vacina, Vacinacdo, Enfermagem, Educacdo Permanente.



ABSTRACT

In this paper the author analyzes the importance of continuing education in health as a
practical support for quality, effective and safe. Specifically address the nursing practice in
immunization.

It is believed that the promotion of knowledge means more users to join the practice of
vaccination, with greater security, greater coverage and therefore better control of infectious
diseases and reducing child morbidity and mortality. To pass on the right information the
professional must have knowledge to perform this function. More than knowledge, it is
necessary to keep the professional aware of innovations, adapting them to their work reality
and needs of his target population.

Lifelong learning is presented as a tool for transformation of work processes,
promoting professional, personal and social growth.

DeCS / MeSH - Immunization, Vaccines, Immunization, Nursing, Continuing Education
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1. INTRODUCAO

A Enfermagem é uma profissdo que possui significativo contingente de profissionais
atuando em diversos lugares e desenvolvendo as mais variadas funcbes dentro da area da
saude (BARBOSA, 2004). Embora, historicamente a enfermagem tenha construido seus
alicerces com base em um modelo fragmentado de cuidado, focado em agdes curativas, busca-
se atualmente uma pratica em saitde caracterizada por um cuidado “social”. Pratica esta
subsidiada pela nova conceituacdo de saude implementada na Reforma Sanitéria e discutida
na 82 Conferéncia Nacional de Saude de 1986.

Neste espaco define-se que salde ndo é apenas um completo bem estar fisico, mental e
social, mas ha determinantes bioldgicos, sociais, culturais, econdmicos e politicos que
interferem diretamente na realidade do individuo e conseqlientemente em sua qualidade de
vida.

Entendendo as indmeras varidveis que influenciam a saide da populacdo tem-se a
necessidade de surgir politicas publicas que garantam esse carater dindmico, universal e
integralizado que o SUS defende. Com isso, as agGes em salde perdem seu caréter
exclusivamente curativo e focam praticas de prevencdo, promocao e recuperacdo da saude.
Neste sentido, a histdria da saude brasileira ja possuia resultados comprovados de acGes de
prevencdo e promogao da salde que sinalizavam um caminho exitoso a ser trilhado. Ou seja,
0 sucesso no controle da febre amarela e variola obtido em 1904 através da vacinacdo em
massa da populacdo demonstrou uma estratégia na qual investir.

Desde 1973, a imunizacdo, a partir das acbes do PNI - Programa Nacional de
Imunizacdo torna-se uma ferramenta do Ministério da Salude para combater, prevenir,
controlar e erradicar doengas infecto-contagiosas que acometem a populagdo em geral.

Nesta estratégia a enfermagem se consolida como o contingente profissional
diretamente atuante nestas acdes, sendo 0s responsaveis pela pratica em imunizacdo nos
servicos publicos de salde. Neste contexto diario de trabalho ha freqlientes ocorréncias em
sala de vacina; situacBes que vao desde procedimentos técnicos inadequados, até divergentes
condutas e orientacGes prestadas & populacéo.

Percebe-se um déficit nas atividades de rotina, como verificacdo de temperatura,
guarda de imunobiologicos, aprazamento de doses, avaliagdo e atualizacdo de situagédo

vacinal, administracdo de imunobiologicos e orientacdes prestadas aos cuidadores.



A escolha/delimitacdo do tema surgiu das atividades na Central de Vacinas; das
duvidas técnicas e organizacionais das equipes que atuam com imunizacdo. A repeti¢do de
falhas no processo de trabalho e evidente déficit na execucdo das atividades instigaram o
guestionamento em torno do qual surgiu o tema de estudo, isto é, se as ocorréncias
encontradas em salas de vacinas se ddo como reflexo de um déficit de educacdo permanente
dos profissionais para o tema em estudo.

Evidencia-se que as falhas, erros que ocorrem na sala de vacinacdo podem estar
relacionados a falta de conhecimento técnico-cientifico dos profissionais, bem como, a falta
de capacitacdo e atualizacdo dentro da instituicdo.

A salde é dindmica e socialmente definida. E afetada pelas inconstancias socio-
politico-econdmicas e culturais da sociedade.

Desta forma, faz-se necessario que os profissionais desta area reavaliem e reestruturem
seus processos de trabalho, de forma a atender as necessidades mutéveis da populagdo. Para
tanto, é preciso manter-se em continuo processo de estudo técnico cientifico através da
educacdo permanente.

A educacdo em salde iniciada no curso de formacdo é ferramenta de trabalho e agédo
para uma préatica de enfermagem eficiente. Configura-se em recurso por meio do qual o
conhecimento cientifico produzido orientara as acdes dos profissionais de salude. Direcionadas
a populacéo, para a adogdo de hébitos e condutas saudaveis e repercutindo na qualidade de
vida.

Neste sentido, o cliente como sujeito ativo no seu processo salude-doenca se
caracteriza como peca fundamental na construcdo de uma assisténcia transformadora e de
qualidade. Ainda neste contexto, percebe-se que, se bem orientado sobre as diversas vacinas
do calendario da crianca, bem como, sua indicacdo, e importancia do correto seguimento dos
aprazamentos, o cliente, além de prover protecdo para a crianca pela qual é responsavel, ira
contribuir com melhores coberturas vacinais e consequente redugdo das taxas de
morbimortalidade infantil por doengas infectocontagiosas.

A reducdo da morbidade e mortalidade por doencas preveniveis por imunizacdo so
sera possivel se os indices de cobertura forem altos e homogéneos. Para isto, € de suma
importancia que as equipes de saude e, mais especificamente a equipes de vacinacao,
trabalnem com base em conhecimentos e praticas que tornem a sua acdo mais eficaz e
eficiente possivel (ARANDA, 2001)



O Ministério da Salde recomenda cobertura vacinais para cada uma das vacinas
ofertadas na rotina, conforme descrito abaixo (ARANDA, 2001):
o DTP —vacinacao de 90% dos suscetiveis
o BCG - vacinacao de 90% dos suscetiveis
o Triplice Viral — vacinacao de 95% dos suscetiveis
o Contra Poliomielite — vacinacdo de 95%dos suscetiveis
o Dupla Adulto — objetivando o controle do tétano neonatal: vacinacéo de
100% das mulheres em idade fértil
o Febre Amarela - vacinacdo de 100% dos suscetiveis
o Hepatite B — vacinacdo de 95% de suscetiveis
o HIB - vacinagdo de 95% dos suscetiveis

O cumprimento destas metas garante condicGes de sobrevida a crianga no seu primeiro
ano de vida.

A equipe de enfermagem em sua pratica didria na imunizacgao € o motor propulsor que
interfere diretamente na realidade desta parcela da populacdo. A importancia de suas praticas
é imensuravel, bem como, sua responsabilidade técnica e social para esta funcao.

E necessario que a equipe de enfermagem esteja capacitada a promover acges
educativas nos seus processos de trabalho. Direito este regulamentado pela Lei 8080 -
Capitulo I que trata dos Objetivos e Atribui¢bes do SUS, em seu Art. 6°/paragrafo 111 (1) e
define a ordenacdo da formacdo de recursos humanos na area de salde, responsabilidade esta
concretizada através da Portaria 198/2004 que institui a Politica Nacional de Educacdo
Permanente em Saude como estratégia do Sistema Unico de Salde para a formagio e o
desenvolvimento de trabalhadores (MINISTERIO DA SAUDE, 2003).

A educacdo permanente reconhece o carater educativo do proprio trabalho, que passa a
ser compreendido ndo apenas em seu sentido instrumental da producéo de resultados, da acdo
dirigida a um dado fim ja definido a priori, mas também como espaco de problematizacéo,
reflexdo, diadlogo e construcdo de consensos por meio dos quais se torna possivel promover
mudancas e transformac6es na perspectiva da integralidade da satde (PEDUZZI, 2009).

Os processos técnico-cientificos, o conhecimento empirico do profissional, bem como,
as experiéncias no seu cotidiano de trabalho se apresentam como ferramentas para a
construcdo de uma pratica social emancipadora, capaz de enfrentar o dinamismo das a¢fes em

salde.



Ressalta-se a importancia da Educacdo Permanente como alicerce para uma pratica em
enfermagem educativa e transformadora. Assim, o presente estudo propde uma analise dos
aspectos da educacdo permanente em imunizacao.

Realizou-se analise de artigos com temas relacionados ao tema em estudo. No
levantamento de dados nédo foi encontrado textos que tratavam simultaneamente dos temas
propostos, desta forma, foi feita anélise correlacionada de textos sobre educagdo permanente e

imunizacdo (Quadro 2).
2. OBJETIVOS
2.1 Objetivo Geral

Identificar a importancia da educagdo permanente para o trabalho de enfermagem em sala de

vacinacao.

3. REVISAO DE LITERATURA

O cumprimento das metas do Programa Nacional de Imunizacdo do Ministério da
Salde exige que se monitore e avalie o desenvolvimento das atividades relativas a vacinacao
nos diversos niveis (FEITOSA, 2010). E necessario identificar as dificuldades enfrentadas
pela equipe de satde principalmente no ambito mais descentralizado do sistema de salde _ a
Atencdo Primaria.

A sala de vacina, local para administracdo de imunobioldgicos nas Unidades de
Atencdo Primaria a Saude e nas Unidades de Equipe de Salude da Familia — ESF’s deve estar
devidamente limpa e organizada, prevenindo infecgdes e proporcionando ao UuSuério
assisténcia segura e de qualidade. Cabe ao enfermeiro planejar, organizar, supervisionar e
executar as atividades de enfermagem referentes a imunizacdo na Atencdo Primaria, e fazer
parte da elaboracdo dos programas multiprofissionais de salde publica, direcionados a
coletividade. E também atribuicdo do enfermeiro a avaliagdo do processo, com
desenvolvimento de um trabalho de monitoramento e averiguacgdo de resultados (FEITOSA,
2010).

Os técnicos em enfermagem, por sua vez, executam a maior parte das atividades na
sala de vacina, as quais compreendem organizacdo do ambiente, administracdo de
imunobiologicos, orientacdo a clientela sobre o tipo de vacina, reacdes esperadas e reagoes

adversas, descarte dos materiais utilizados, organizacdo do arquivo, registro das vacinas no



cartdo da crianga, nos mapas e no arquivo. Estas atividades requerem conhecimentos e
praticas que garantam a qualidade e efetividade da imunizacdo para o cliente/familia
(FEITOSA, 2010). Para tanto, € necessario que os profissionais reflitam sobre seus processos
de trabalho, reciclando conhecimentos e técnicas e garantindo assim, uma assisténcia de
qualidade.

A educacgdo permanente da equipe além de subsidiar interacdo do grupo, fortalecendo
o trabalho em equipe, cria oportunidade de detec¢do de falhas técnicas e qualificacdo das

acOes em saude a populacéo.

4, PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Trata-se de uma revisdo integrativa da literatura sobre o tema - Educacdo Permanente
em Imunizacdo como Suporte para Atuacao da Equipe e Enfermagem em Sala de Vacinacéo

A revisdo integrativa € um método que proporciona a sintese de conhecimento e a
incorporacdo da aplicabilidade de resultados de estudos significativos na pratica. Determina o
conhecimento atual sobre uma tematica especifica, ja que é conduzida de modo a identificar,
analisar e sintetizar resultados de estudos independentes sobre 0 mesmo assunto, con-
tribuindo, pois, para uma possivel repercussao benéfica na qualidade dos cuidados prestados
ao paciente (SOUZA, 2010).

Na operacionalizacdo desta revisao, as seguintes etapas foram percorridas: selecao das
questdes tematicas (formulacdo do problema), coleta de dados, estabelecimento dos critérios
de inclusdo e exclusdo para a selecdo dos trabalhos (amostra), anlise e interpretacdo dos
resultados.

O levantamento bibliografico de publicacdes indexadas foi realizado no periodo de
outubro de 2011 a novembro de 2011, nas seguintes bases de dados: Literatura Latino-
Americana do Caribe em Ciéncias de Saude (LILACS), Index Medicus Eletrénico da National
Library of Medicine (MEDLINE), indice Bibliografico Espanhol de Ciéncias de Saude
(IBECS). Também foram utilizadas como fonte da pesquisa publicac¢6es oficiais do Ministério
da Saude, com importancia reconhecida e de relevancia para o estudo.

Foram utilizados os descritores segundo DeCS/MeSH da Biblioteca Virtual de Salde:
Imunizagdo, Vacina, Vacinagdo, Enfermagem, Educagdo Permanente. Na tabela 01 descreve-

se detalhadamente o caminho percorrido no levantamento de artigos.



TABELA1

Relagdo de Descritoras

ESTRATESA DE BUSCA ELETRONICA

Imunizagia

Wacina

Wacinagao

“Wacina a—wEnfermagem
Educagde Permanente

Artigos Encontrados )
Deseriter | D20 de Portugud Selecio- | piiradas
Dada . . ot ugues d
ados Tatal Inglé= Esparhd |Portugués Campleto rados
LILACS 095 156 e 260 a0z o o Covkecmerps & PRBE: do SaliErde Evk magem em Sa@ de m 1@
N P atica da Evte magem v Corgemagio de vach ar
nuni zmgao
IBEC 5 53 3 a0 u] u] u] u]
MEDLIME 29233 23181 259 53 19 u] u]
Aspecte Re Beoadee 3 Adm I BEGE0 ¢ Corge nagio de Wachas em cen tos
LILACS 554 159 a8 30 Bz 1 1 de Salde vo Nodesk do Bzl
Vacira IBEC S 55 3 52 u] u] u] u]
pzpectes Re Bolovados 3 adm b bt@acio e Covze macdo de Wachas em cen oz
MEDLIME 10702 Q30 124 =0 12 1 1 de Sl 1o NoHesk do B @l
wackacgdo: O Fazerda Exfermagem & o sabe rdas M s & Colddares
. LILACE 105 145 61 400 111 3 2 pzpects Re Bolovados 3 adm b bt@acdio e Covze mago de Wacas em cen oz
Waciragao de Zalde 10 Nopdege do BEsl
IBEC 5 186 5] 120 8] 8] 8] 8]
MEDLIME 44559 35425 755 151 53 u] u]
Vs Agpectar Re Beoyados 3 Adm v btEcio ¢ Corze nagio de Wachas em centos
g LILACS H 24 4 12 1 1 1 de Zaloe 10 Womesk do B Esll
IBEC S u] u] u] u] u]
Enferrnagemn | MEDLIMNE ] 23 1 1 1 1 u]
Edvcagdo Pe mane ite em Exk magem: swbsldios pam@ a patea protk skaal
Edvcacdo Pe mane vte w0 Corkxio da Exkmagem & 13 Sald
Edvcacino Pe mawe iie em Salce & v0 TrEDA O de & wfemagem : pe ripectua de
Educacio LILACS joX 1 21 a5 297 [=E L 2 1ma prAxk tAsfomado
Perman'}:ante atiidade s Edwcatuzs de Tabalkadores 13 atergdo Primans: covce poik s de
edicacdo pe mane ite & de edicagio contiada em #alde pesetes 1o
cobdBwn de Uekades Bazkas de Salde em S0 Pank.
IBECS 12 u] 12 u] u] u] u]
MED LINE 22687 2130 o] ) 3 u] u]




Para a pesquisa nos bancos de dados foram adotados os seguintes critérios: artigos que
abordassem os temas relacionados aos descritores supracitados, restritos aos ultimos 10 anos,
no idioma portugués, que contivessem texto completo disponivel. Quando aplicado os
critérios de inclusdo e exclusdo, os artigos utilizados na revisdo foram selecionados do
LiLACS.

Apos a leitura e anélise dos resumos dos trabalhos selecionados verificou-se que 08
artigos abordavam direta ou indiretamente os temas de interesse. Os artigos foram
solicitados na integra, através da Biblioteca do Campus Satde da UFMG, pelo Sistema de
Comutacéo Bibliogréafica, consulta ao Portal de Periédicos da CAPES e pela BIREME. Uma
vez obtidos os oito artigos foi feita uma leitura seletiva, analisando-os criticamente.

Para facilitar a coleta de dados dos estudos selecionados, foi elaborado um
instrumento contendo itens para analise e sintese dos dados do contetdo das publicacbes
conforme Quadro 1 (ANEXO 1). Os resultados extraidos de cada estudo foram discutidos a
luz da literatura especifica.



5. RESULTADOS E DISCUSSAO

QUADED 2 - Tra alhos que fazem parte d a amestra do estado

TITULO

AITOR

0% Atigos

Conbecrenios & Pratics doduwiliar de Enfarmagzemem 5 ala de Inant=acio

Feitosa, Lucas Bodnges
Feitosa, Jallyanre dlsxandre
Conclano, Mana Warderkva de Lavor

a0

Pritica da Exferagemna Corservacin de Vamnas

Clliveirs, Valéna Conceigio
Guimaries, Eliste Albaro de 4
Guirmaries, Inés Almnme
Jamério, Letiria Helera
Frnte, Inme Carvalln

009

Vacinagdo: O Fazerda Enfernazem e o saber das Ml3es & Cuidadores

Oliveira, Vanessa (Goes
Pedrosa, Earilena FKadla de Armorim
Dcateirvo, &lenn Irata;
Sanbos, Saa Dralee Batisk

010

A specios Relacionados 4 Admmistagioe Corservagio de Vacinas emcentros
de 5 aide no Hordeste do Brasil

Edicagio Pamarente em Exférmazenn subsidics para a préhea profissional

Dina, Trersy Latme Mom=
Wieita, Luniza Jare Eyre de Souza
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Lita, Sanura ¥alentin Gane
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Paschoal A5
Mantorern MF
Lacerda ME

011

2006

Educagio Permarerte no Comtexto da Enfermagzem e na 5 aide

Marria, Joel Ealirn
Cabral Leila Chaves
Feoench, Magda 5 antos

2004

Educagio Pertnarerte em 5 aide & no Trabalho de erfeaamagzer pespectiva de
uma privis trarsfonmalcea
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Ferarz, Fablare
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S chrndt, 8 andea Mléweia S caves

010

Atvidades Edacativas de Trab alhadores na atengio Primaria: concepodes de
edicacio penmarenk e de educagio contomada em sade presentes no
cotdizme de Trndades Basicas de 5aide em 530 Parlo.

Peduzm Dlaima
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Hraza, Canna Pito
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Silva, Jaquelne Al-intara Marcebno

009
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A amostra final desta revisdo foi constituida por oito artigos cientificos e uma
publicacdo do Ministério da Saude, selecionados pelos critérios de inclusdo previamente
estabelecidos, conforme demonstra o instrumento de coleta de dados em anexo e uma
publicacdo do Ministério da Saude descrita na secdo Referéncias Bibliograficas.

Houve dificuldades na obtencgéo de referéncias que abordasse de forma concomitante
Imunizacdo e Educacdo Permanente, fato este que determinou duas etapas de analise do
material. Na primeira, foram selecionadas referéncias que abordavam em separado, porém,
especificamente, ambos os temas propostos. Em uma segunda etapa, procedeu-se a leitura dos
textos de forma a correlacionar as temaéticas. Neste contexto, no quesito Importancia da
Educacdo Permanente como Suporte para uma Prética em Salde de qualidade, obteve-se
100% de aproveitamento nos textos que focavam o tema imunizacdo. Cada um com sua
especificidade determinam a educacdo permanente como ferramenta para melhorias nos

processos de enfermagem.

FEITOSA et al (2010) afirma que:
Diante dos resultados apresentados, recomenda-se um maior investimento na
educacdo permanente destes profissionais, aliando o conhecimento cientifico ao

cotidiano do trabalho para uma atuacdo mais fortalecida e humanizada.

Em conformidade com FEITOSA (2010), LUNA et al (2011) afirma que:

0 estudo aponta para a necessidade da educacdo permanente na formacdo dos
profissionais responsaveis pelas imunizacBes, e nesse sentido a equipe de

enfermagem assegura a qualidade da imunizagdo ofertada a populagéo.

VALERIA et al (2009) e VANESSA et al (2010) concluem respectivamente:

a educacdo permanente na formac&o dos profissionais responsaveis pela imunizagdo
parece-nos uma iniciativa com o potencial de mudanca necessaria para que a equipe
de enfermagem possa assegurar a qualidade das vacinas disponibilizadas a

populacéo

é preciso ressaltar a importancia da educacdo problematizadora em salde... na
consecucdo desses objetivos de mudancas da realidade pautados na educacdo, é
necessario, portanto, fornecer subsidios aos profissionais de enfermagem a
buscarem, ndo somente, conhecimentos técnico-cientificos, mas também
conhecimentos interdisciplinares para executar seu trabalho através do didlogo

constante com 0s usuarios, com vistas a promogao da sadde da crianga .



E consenso entre os autores supracitados a importancia da educagdo permanente como
alicerce para uma assisténcia de enfermagem mais segura e de maior qualidade. Fica evidente
em suas abordagens a urgéncia em melhorar este processo educacional dentre os inimeros
processos de trabalho da enfermagem, visto que, todos concluem que se deve buscar
aprimorar este aspecto no cotidiano de trabalho da equipe.

Dado a relevancia da educacdo em salde, o Ministério da Saude, a partir da criacdo do
Departamento de Gestdo da Educacdo na Saude, assumiu seu papel de gestor federal do
Sistema Unico de Satde no que diz respeito a ordenacéo da formacao de pessoal para o setor
e a educacao permanente do pessoal inserido no SUS.

A educagdo permanente parte do pressuposto da aprendizagem significativa (que
promove e produz sentidos) e propde que a transformacéo das praticas profissionais deva estar
baseada na reflexdo critica sobre as praticas reais de profissionais reais em acdo na rede de
servicos. PropBe-se, portanto, que 0s processos de capacitacdo do pessoal da salde sejam
estruturados a partir da problematizacdo do seu processo de trabalho e que tenham como
objetivo a transformacdo das préaticas profissionais e da propria organizacdo do trabalho,
tomando como referéncia as necessidades de salde das pessoas e das populacGes, da gestdo
setorial e do controle social em satide (MINISTERIO DA SAUDE, 2003)

Neste contexto, a educacdo permanente em salde e no trabalho de enfermagem vem
sendo referida como uma das formas pela qual o trabalhador de satde pode ser valorizado no
seu processo de trabalho (SILVA, 2010). Este, apresentando-se como ferramenta educativa e
transformadora da salde.

A educacdo no trabalho insere-se, portanto, num contexto tenso, em que ha
possibilidade tanto de meramente reproduzir a tecnicidade e a normatividade do trabalho
como de configurar oportunidades de recomposicdo dos processos de trabalho, de modo que
os trabalhadores da saude possam reconhecer, negociar e responder de forma mais pertinente
as necessidades de satde dos usuéarios e da populacgdo, buscando assegurar direito e qualidade
na prestacéo de servico, na perspectiva do fortalecimento do SUS (PEDUZZI, 2009).

Os principios da educacdo permanente em saude se estabelecem pela acéo e reflexao
da realidade vivida no cotidiano de servi¢cos dos trabalhadores da saide de modo a
transformar a realidade’ Visa ao questionamento da “realidade” e suas metas de pactos e
acordos diversos que conformam propostas e projetos potentes para mudar as praticas e operar
realidades vivas, atualizadas pelos diferentes saberes e conexdes, pela atividade dos distintos

atores sociais em cena e pela responsabilidade com o coletivo. Tem por objetivo trabalhar



com as equipes e ndo com os trabalhadores corporativamente organizados, ou seja, apresenta
um enfoque multiprofissional e interdisciplinar (SILVA, 2010).

Neste contexto, a educacdo em servico na enfermagem é visualizada como objeto de
transformacédo do processo de trabalho, que é o cuidar, partindo da reflexdo sobre o que esta
acontecendo no servico e sobre o que precisa se transformado (PASCHOAL, 2006).

Em detrimento da Educacdo Continuada na qual ha predominio de intervengoes
estritamente institucionais e técnicas _ No modelo convencional de educacdo continuada,
geralmente, o trabalho € compreendido como aplicacdo do conhecimento tedrico
especializado (PASCHOAL, 2006), a Educacdo Permanente articula a subjetividade do
trabalho, aliando conhecimento técnico com o conhecimento empirico do profissional,
repercutindo em uma acdo transformadora. Mais do que atualizacdo, € um compromisso
pessoal a ser aprendido, conquistado com as mudancas de atitudes que emergem das
experiéncias vividas, mediante a relagdo com os outros, com o0 meio, com o trabalho, na busca
da transformacéo pessoal, profissional e social (PASCHOAL, 2006). Em outras palavras, a
atualizacdo € util, mas ndo necessariamente tem o potencial de transformar as praticas nos
servicos (PASCHOAL, 2006).

Desta forma, a educagdo permanente estrutura-se a partir de dois elementos: as
necessidades do processo de trabalho e o processo critico como inclusivo ao trabalho
(PASCHOAL, 2006). Com base nesta ideologia faz-se necessario que os profissionais da
salde, aqui representados pela equipe de enfermagem, mais precisamente aqueles que atuam
com imunizacdo; que diariamente avaliem suas praticas, suas interacdes junto aos colegas e

usuarios e assim se déem a oportunidade de transformar sua rotina de trabalho.



6. CONCLUSAO

A educacdo em salde € pratica intrinseca dos servigos de enfermagem e a imunizacao
implicitamente educativa.

Acredita-se que a promocado de conhecimento aos usuarios implica em maior adesao a
pratica da vacinagdo, com maior seguranca, maior cobertura vacinal e conseqlientemente,
melhor controle das doencas infectocontagiosas e reducdo da morbimortalidade infantil. Para
repassar informacGes que perpassam seguranca € preciso que o profissional tenha
conhecimento para exercer esta fungdo. Mais que conhecimento, é preciso que o profissional
mantenha-se articulado com as inovac6es do tema, adequando-as a sua realidade de trabalho e
as necessidades da populacdo-alvo das acdes em imunizacéo.

A educacgédo permanente apresenta-se como ferramenta de transformagéo dos processos
de trabalho, promovendo um crescimento profissional, pessoal e social.

Considerando a dinamicidade e relevancia do tema em questdo, a educacdo
permanente sobre os processos de trabalho em imunizacdo  organizacdo da sala de vacinas,
rede de frio, conhecimento técnico-cientifico dos imunobiol6gicos_ € instrumento sine quo

non para uma assisténcia de enfermagem eficiente, segura e de qualidade.
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8. ANEXOS

Quadro 1 - Instrumento de Coleta de Dados

Idiomas: ( ) Inglés ( ) Portugués ( ) Espanhol
Fonte/Base de dados: ( ) MEDLINE ( ) BDENF

( )LILACS ( ) Base de dados teses e dissertagdes USP/UFMG () Scielo ( ) PUBMED
Tipo de publicagdo: ( ) artigo ( )tese ( )dissertacdo ( ) monografia ( ) livros

Objetivos do




