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Dedico
a minha filha, pelo incentivo para

mais essa realizacao.



Tenho amigos para saber quem sou.

Pois os vendo loucos e santos, bobos e sérios,
Criancas e velhos, nunca me esquecerei

De que "normalidade" é uma ilusdo

Imbecil estéril.

Oscar Wilde



RESUMO

Este trabalho busca refletir sobre as relagées de bullying homofébico no cotidiano
da Escola utilizando a pesquisa bibliografica sobre o tema. Para fazer esta
discusséo, aborda as politicas publicas inclusivas, analisa a diversidade cultural e
as bases dos preconceitos e das segregacdes nas escolas, conceitua e diferencia
os tipos de bullying e apresenta uma reflexdo critica sobre o contexto escolar.
Esta pesquisa visa, finalmente, dar suporte a um plano de acao para a prevencao
e a mediacéo do preconceito existente na escola a questao da homofobia..

Palavras-chave: Homofobia, Bullying, Preconceito, Diversidade Sexual, Politicas
Publicas.
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1 INTRODUCAO

O tema deste trabalho surgiu a partir dos conflitos que precisamos mediar
com os estudantes das Oficinas do Programa Mais Educagédo — Escola Integral
(PME). Este Programa foi instituido pela Portaria Interministerial n.° 17/2007 e
integra as acdes do Plano de Desenvolvimento da Educacdo (PDE), como uma
estratégia do Governo Federal para induzir a ampliacdo da jornada escolar e a
organizacao curricular, na perspectiva da Educacéo Integral. O Programa Mais
Educacdo € a construcdo de uma acdo intersetorial entre as politicas publicas
educacionais e sociais, contribuindo tanto para a diminuicdo das desigualdades

educacionais quanto para a valoriza¢ao da diversidade cultural brasileira.

No Programa Mais Educacéo da E. M. Maria Silva Lucas — CAIC, que situa
na Rua Nova Braganca no Bairro Novo Progresso em Contagem -Minas
Gerais,desenvolvemos dentre outras Oficinas a Oficina Cidada, que € uma roda
de conversa para tratar de assuntos referentes as atitudes observadas na escola
ou em outras oficinas que estariam tomando um caminho complicado de
convivéncia entre as diversas faixas etarias. Percebemos relac6es de preconceito
mais evidentes nos casos de orientacdo sexual, étnico-raciais, caracteristicas
fisicas marcantes e deficiéncia.

Esta oficina foi criada para que pudéssemos conhecer 0S Nn0SS0S
estudantes e ajuda-los em suas dificuldades de interacdo social, mediando os
conflitos existentes. A partir desta oficina criou-se um lago de confiabilidade entre
o0 coordenador da roda de conversa e os jovens, que falaram dos seus
sofrimentos, anseios, dlvidas e desejos. Fomos desenvolvendo a oficina através
de leituras sobre o tema da diversidade, em todas as suas categorias. Apés as
leituras, eram promovidos momentos de discussdo na roda sobre o assunto do
dia. Comecamos com livros de tematicas sobre as diferencas entre as pessoas,
de géneros, de etnia, de religido e de desejos. Utilizamos também véarios filmes
para introduzir as discussdes. Como efeitos da roda de conversa, observamos a
melhora no comportamento dos jovens e o retorno da alegria por estarem juntos.
Os apelidos e as ofensas foram diminuindo e a convivéncia entre eles melhorou.

Seguimos com essa oficina até ao final do ano de 2015.



Ao avaliar o trabalho da oficina, observamos a necessidade de se criar um
grupo de estudos com o objetivo de construir e implementar um projeto capaz de
abranger a escola em todos os seus segmentos. Buscamos promover a discussao
sobre a importancia da escola como um espaco para a construcdo de praticas
sociais. Nesse espacgo, consideramos que é possivel compreender, discutir e
mudar as concepcdes sobre os fendmenos sociais a partir do acesso ao
conhecimento. Assim, acreditamos que devemos nos instrumentalizar para
compreender e enfrentar as diferentes formas de discriminacéo e exclusdo social
de uma sociedade que se constituiu historicamente como masculina, lesbofdbica,
homofébica, transfobica e racista, marcada pela exclusao social. O que ficou mais

evidente e emergente nas relacdes cotidianas da nossa escola foi a homofobia.

Portanto, buscamos conhecer e aprender sobre a diversidade humana que
convive na Escola, considerando o bullying como um fator de violéncia e as
discriminacbes como violagdes dos direitos humanos. Mostramos a necessidade
de aprender a conviver com as diferencas no ambiente escolar. O bulling é uma
linguagem comum na educacéo, apesar dele ser amplo , e quando se trata de

homofobia é preconceito puro e simples .

Contudo, ainda temos pela frente o grande desafio de garantir melhores
condicbes de trabalho e de formacdo na escola, bem como construir valores
direcionados para a reducéo do sexismo, do preconceito de género, da homofobia
e da heteronormatividade.



2 POLITICAS PUBLICAS EDUCACIONAIS

As Politicas Publicas trazem a concepc¢éo globalizante da gestdo publica
sobre problemas sociais setoriais, onde o Estado é reconhecido como o local de
reconhecimento, debate e resolucdo dos problemas existentes em uma
determinada sociedade. As politicas publicas visam a identificacdo, o
planejamento e a solucdo destes problemas através de uma acédo estratégica que
envolva a sociedade e o Estado.

Dentre as politicas governamentais brasileiras a educacdo esta a frente,
especificamente a partir da década de 1990, quando houve um fortalecimento dos
discursos e propostas com a intengédo de garantir educacéo para todos, de acordo
com os compromissos firmados na Constituicdo Federal de 1988 (CF/88), quais
sejam: erradicacdo do analfabetismo, universalizacdo do atendimento escolar,
melhoria da qualidade de ensino, formacdo para o trabalho e promocéo
humanistica, cientifica e tecnoldgica do Pais.

Os Parametros Curriculares Nacionais (PCN) trazem o tema da Orientacéo
Sexual como transversal. Ele esta dividido em trés eixos: em primeiro lugar, o
corpo humano: matriz da sexualidade, abordando questdes relacionadas ao
organismo, ao corpo e a assuntos relacionados e integrados a este, tais como:
sentimentos, sensacgfes, dimensbes psicoldgicas, biologicas e sociais; em
segundo lugar, as relacdes de género, trazendo discussfes sobre sexo e género
e a construcdo das identidades masculina e feminina; e, em terceiro lugar, a
prevencdo as Doencas Sexualmente  Transmissiveis/Sindrome  da
Imunodeficiéncia Adquirida (DST/Aids), abordando a importancia de se
sensibilizar os/as jovens sobre os diversos tipos de DST e principalmente, da Aids
e dos seus mecanismos de prevencao (BRASIL, 1997 — vol. 10).

O Programa Nacional de Direitos Humanos Il (PNDH Il - 2002) tem o
objetivo de garantir o direito a liberdade, a liberdade de expresséo, de crenca e
culto e de orientacdo sexual. Ele apoia uma emenda a Constituicdo Federal que
inclui a garantia do direito a livre orientagdo sexual e a proibi¢cdo da discriminacéo
por orientacdo sexual, a regulamentagdo da parceria civil registrada entre
pessoas do mesmo sexo e a inclusdo nos censos demograficos e nas pesquisas

oficiais dados relativos a orientagao sexual (BRASIL, 2002).
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Em 2003, o governo do Brasil apresentou uma resolu¢cdo a Comissao de
Direitos Humanos da Organizacdo das Nacdes Unidas denominada Orientacéo
Sexual e Direitos Humanos reconhecendo a diversidade de orientacdo sexual
como um direito humano. No ano seguinte foi criado o Plano Nacional de Politicas
para as Mulheres (PNPM), sendo que uma de suas metas é a promocao de acles
no processo educacional para a equidade de género, raca, etnia e orientagéo
sexual.

Em 2004, foi criado o Programa Brasil sem Homofobia (PBSH) com as
seguintes metas: elaborar diretrizes que orientem 0s Sistemas de Ensino na
implementacdo de acbOes que comprovem o respeito ao cidaddao e a nao
discriminacao por orientacédo sexual e por identidade de género; fomentar e apoiar
curso de formacao inicial e continuada de professores/as na area da sexualidade;

entre outras.

O Programa Brasil sem Homofobia é bastante abrangente e
define como atores para a sua implantacdo o setor publico,
0 setor privado e a sociedade brasileira como um todo
Instancias essas que podem somar esforgos na luta contra a
discriminacéo por orientacdo sexual. Apesar de o Programa
ter a Secretaria Especial de Direitos Humanos da
Presidéncia da Republica, como 6rgéo responsavel pela sua
articulacéo, implantacdo e avaliacdo, a responsabilidade
pelo combate & homofobia e pela promogao da cidadania de
gays, léshicas e transgéneros se estende a todos os 6rgdos
publicos, federais, estaduais e municipais, assim como ao
conjunto da sociedade brasileira. (BRASIL, 2004. P27)

Ainda em 2004 foi criada a Secretaria de Educacdo Continuada,
Alfabetizacéo, Diversidade e Inclusdo (SECADI) com o objetivo de contribuir para
o desenvolvimento inclusivo dos sistemas de ensino, voltado para a valorizagao
das diferencas e da diversidade, a promoc¢éo da educacéao inclusiva, dos direitos
humanos e da sustentabilidade socioambiental visando a efetivacdo de politicas
publicas transversais e intersetoriais.

O Plano Plurianual - PPA 2004-2007 definiu, no ambito do Programa
Direitos Humanos, Direitos de Todos, a acdo denominada Elaboracdo do Plano
de Combate a Discriminagdo contra Homossexuais. Assim a Secretaria Especial
de Direitos Humanos lanca o “Brasil Sem Homofobia” - Programa de Combate a

Violéncia e a Discriminagdo contra LGBT e de Promogao da Cidadania
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Homossexual, com o0 objetivo de promover a cidadania de gays, lésbicas,
travestis, transgéneros e bissexuais, a partir da equiparacdo de direitos e do
combate a violéncia e a discriminacdo homofdbicas, respeitando a especificidade
de cada um desses grupos populacionais.

O Programa abrange varias acfes: apoio a projetos de fortalecimento de
instituicBes publicas e ndo governamentais que atuam na promogéo da cidadania
homossexual e/ou no combate a homofobia; capacitacdo de profissionais e
representantes do movimento homossexual que atuam na defesa de direitos
humanos; disseminacédo de informacdes sobre direitos, de promocdo da
autoestima homossexual; e incentivo a denuncia de violagdes dos direitos
humanos do segmento LGBT.

Este Programa tem como principios:

- A inclusédo da perspectiva da ndo discriminagao por orientacado sexual e
de promocao dos direitos humanos de gays, Iésbicas, transgéneros e bissexuais,
nas politicas publicas e estratégias do Governo Federal, a serem implantadas por
seus diferentes Ministérios e Secretarias.

- A producao de conhecimento para subsidiar a elaboragéo, implantacéo e
avaliacdo das politicas publicas voltadas para o combate a violéncia e a
discriminacao por orientacdo sexual.

- A reafirmacdo de que a defesa, a garantia e a promocao dos direitos
humanos incluem o combate a todas as formas de discriminacdo e de violéncia e
que o combate a homofobia e a promocdo dos direitos humanos de

homossexuais é um compromisso do Estado e de toda a sociedade brasileira.

O Plano Nacional de Educacédo em Direitos Humanos (PNEDH) foi criado
em 2006 com o intuito de fomentar a inclusdo, no curriculo escolar, das tematicas
relativas a género, identidade de género, raca e etnia, religido, orientagdo sexual,
pessoas com deficiéncias, entre outros, bem como todas as formas de
discriminacéao e violacdes de direitos, assegurando a formacgao continuada dos/as
trabalhadores/as da educacao basica para lidar criticamente com esses temas.

O MEC publica o Decreto 6.286/2007 instituindo o Programa Saude na

Escola (PSE), tendo como finalidade “contribuir para a formacao integral dos
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estudantes da rede publica de educacédo basica por meio de a¢bes de prevencéo,
promogao e atengdo a saude” (BRASIL, 2007, p.1). Algumas das agdes desse
programa sao: promover a saude sexual e reprodutiva e a cultura da prevencéo
no ambito escolar; e incluir tematicas de educacdo em saude no projeto politico
pedagdgico das escolas. O PSE propbe a articulacdo entre os Ministérios da
Educacédo e da Saude, assim como das secretarias municipais e estaduais de
Educacao e de Saude para desenvolvimento das acdes propostas.

O MEC publica em 2010 a proposta de um Plano Nacional de Educacéao
(PNE) para o decénio 2011-2020. Apontando diretrizes e metas a serem
alcancadas e estratégias a serem seguidas.

A 32 meta do PNE é “universalizar, até 2016, o atendimento escolar para
toda a populacédo de 15 a 17 anos e elevar, até 2020, a taxa liquida de matriculas
no ensino médio para 85%, destes”. Uma das estratégias para atingir esta meta é
‘“implementar politicas de prevengdo a evasdo motivada por preconceito e
discriminacdo a orientacdo sexual ou a identidade de género, criando rede de
protecao contra formas associadas de exclusdo” (BRASIL, 2010, p.6).

Partindo do principio de que a Educacdo Escolar precisa educar para a
cidadania e que esta precisa englobar todas as esferas do conhecimento, faz-se
necessario, entdo, incluir nos curriculos escolares os conhecimentos relacionados
a sexualidade, pois, s assim, a formacao do cidaddo se dara por completo.

O curso Género e Diversidade na Escola - GDE faz parte destas politicas
publicas que tem o compromisso de promover uma cultura de respeito, visando
garantir os direitos humanos, promover a equidade étnico-racial e de género, e
principalmente, no que cabe a este trabalho, valorizar a diversidade através da
formacdo continuada de professores e professoras.

O GDE é uma politica publica que trabalha com as possibilidades
existentes na escola, ou seja, com 0 que se é possivel fazer, pois este espaco
abriga grande diversidade, apesar de ser produto de uma trajetdria normalizadora
e homogeinizadora. Ele oferece novos conceitos, argumentos, critérios e
informacOes para a percepcdo da realidade social e escolar diversificada,
instrumentalizando os profissionais da escola para a prevencéo e o enfrentamento

dessa situacao de discriminacdo das diferencas. Ele busca ainda colocar em
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debate as atitudes pedagdgicas e as acBes que promovam, reconhecam e
valorizem a diversidade e toda a sua forma de expressdo no ambiente escolar.

O curso GDE é nacional, executado por instituicbes de ensino superior
(IES) e resultado de uma parceria entre a Secretaria Especial de Politicas para
Mulheres (SPM), a Secretaria Especial de Politicas de Promocéo da Igualdade
Racial (SEPPIR), a Secretaria de Educacdo Continuada, Alfabetizacdo e
Diversidade do Ministério da Educacdo (SECAD/MEC), a Secretaria de Educacao
a Distancia (SEED/MEC), o British Council e o Centro Latino-Americano em
Sexualidade e Direitos Humanos da Universidade Estadual do Rio de Janeiro
(CLAM/UERJ). Ele é oferecido por meio de edital da SECAD/MEC para todas as
IES do Brasil interessadas em oferta-lo pelo sistema Universidade Aberta do
Brasil (UAB). O GDE integra a Rede de Educacdo para a Diversidade do
Ministério da Educacdo que oferta um programa de cursos para a formacgéo de
professoras/es na tematica da diversidade. Presente em todas as regides do
Brasil, o GDE ja ofertou mais de 30 mil vagas para professoras/es da educacao
basica brasileira. O financiamento de todas as acdes de execuc¢ao da politica vem
do MEC - Governo Federal - e 0 6rgdo executor € a Universidade e/ou suas
parceiras.

Portanto, existe uma gama de documentos oficiais que fomentam os
encaminhamentos na area de Politicas Publicas Educacionais no campo da
sexualidade. Esses documentos apontam diretrizes, metas e estratégias a serem
seguidas com o intuito de visibilizar a diversidade sexual, promover a equidade
sexual e de género, melhorar a qualidade da educacéo e da saude dos/as jovens
através da implementacdo de programas que promovam a Educacédo em Saude e
a Educacao sexual, fomentar cursos de formacdao inicial e continuada na area da
sexualidade, proteger os direitos e as garantias dos individuos, entre outras.

A legislacdo educacional brasileira e as Politicas Publicas em Direitos
Humanos atuam fundamentando e fomentando as discussbes sobre essa
tematica em sala de aula, entretanto, poucos sdo 0s avangos nas escolas em
relacdo ao desenvolvimento de uma metodologia sobre o tema da sexualidade.

Assim, o GDE, curso de extensdo universitaria para licenciados das
diversas areas, visa desenvolver nos/as profissionais da educacéo, habilidades e

competéncias indispensaveis para o desenvolvimento de um trabalho de
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Educacdo Sexual voltado para a construcao de identidades de género e sexual,
com a intencdo de garantir o direito de viver as identidades de forma livre, segura,

sem preconceito ou discriminacao.
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3 DIVERSIDADE NA ESCOLA

Os diferentes grupos sociais utilizam a representacao
para forjar a sua identidade e as identidades dos
outros grupos sociais. Ela ndo é, entretanto, um
campo equilibrado de jogo. Através da representacdo
se travam batalhas decisivas de criacdo e imposicéo
de significados particulares: esse é um campo
atravessado por relacbes de poder. (...) o poder
define a forma como se processa a representacao; a
representacao, por sua vez, tem efeitos especificos,
ligados, sobretudo, a producdo de identidades
culturais e sociais, reforcando, assim, as relacbes de
poder. (LOURO, 2010. P. 9)

A sociedade e a escola sao constituidas por diferencas. A obra organizada
por Richard Miskolci € fundamental para a discussdo da diversidade existente no
cotidiano escolar. Esta obra apresenta uma pesquisa atualizada para o
aperfeicoamento de professores e para 0 embasamento necessario a construcao
de Projetos de Intervencdo capazes de diminuir ou erradicar o preconceito em
relacdo as diferencas. Espera-se construir um espag¢o onde se possa “conviver
com pessoas cada vez mais conscientes de seus direitos e ansiosas por
acolhimento e respeito” (MISKOLCI, 2010. P. 9).

Nesta obra, Elizabeth Macedo relata que

. as relagdes entre o curriculo escolar e a cultura
que constituem a proépria ideia Moderna de escola,
buscando reinterpreta-la num mundo descrito como
marcado pela interacdo entre culturas. Apoés
apresentar perspectivas universalistas e relativistas,
opta por uma abordagem discursiva que define a
cultura como espaco de criacdo de sentidos e a
diferenca como possibilidade de criacdo do novo.
(MACEDO In: MISKOLCI, 2010. P. 9)

Compreender as culturas presentes nas escolas nos leva a pensar as
alternativas para uma educacao preocupada com a diferenca. A cultura funciona
como uma espécie de lugar simbdlico em que nos encontramos com 0S outros e
compartilhamos conhecimentos. Constata-se que a diversidade cultural é

abordada de forma mais consistente no campo da educac¢ao étnica racial do que
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no campo da sexualidade, ficando a cargo do Professor de Ciéncias a explicacéo
ainda muito timida sobre o tema da sexualidade no campo da biologia, num viés
de prevencao a salude. Se a escola ampliasse os repertorios dos conteidos nos
curriculos da escola, ela seria mais inclusiva. Ndo podemos pensar numa escola
realmente inclusiva sem abordar a diversidade cultural. E preciso pensar em
alternativas de como articular as culturas presentes na escola com os contetdos
pedagogicos. Surge entdo um conflito, pois queremos promover e valorizar a
liberdade e a Igualdade entre os alunos, mas as regras que ditam as normas de
conduta da sociedade sao resultantes de um processo hegemonico, que se faz a
partir de relacdes de poder, com a dominacao ideolégica de um segmento social
sobre outro. O que € hegeménico é definido como “normal”’, como uma identidade
padrdo, e ndo como uma identidade do sujeito.

SO para ilustrar esse discurso hegemoénico, um fragmento de um fato
ocorrido no Brasil. Em 10/01/2016, o deputado federal Jair Messias
Bolsonaro (PP-RJ) publicou em sua pagina do Facebook um video enfatizando os
discursos homogeinizadores. Neste video, ele fala de livros que sdo distribuidos
pelo governo nas escolas para ensinar sexo as criancinhas. Faz criticas sem
fundamentos aos Programas do governo sobre o tema da sexualidade, fazendo
uso de seu preconceito para se promover politicamente. Felizmente, a revista
NOVA ESCOLA apurou as informacg6es do video, mostrando, também em video,
0s equivocos cometidos pelo deputado e expondo os dados corretos.

Existem fantasias e medos diversos relacionados a sexualidade. Muitos
acreditam que se falarmos de sexualidade nas escolas estaremos expondo 0s
estudantes ao risco da promiscuidade, pela sua imaturidade. Por isso, a escola
acaba por delegar este tema transversal apenas ao professor de biologia. Assim,
falamos em diversidade, racismo, sexismo, entretanto, ndo vivenciamos a sua
pratica na escola, o que nado deixa de ser confortavel, pois evitamos alguns
conflitos com os pais e com a sociedade. Mas esta atitude refor¢a o preconceito e
os medos relacionados a esses temas.

Normatizar € um processo que hierarquiza as condutas humanas a partir
de uma identidade ou experiéncia tomada como padrdo e que concorre para a
producdo de desigualdades (Silva, 2000, p.21). Esse processo de normatizacao

pode ser associado a no¢ao de hegemonia.
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Assim, é importante problematizar os binarismos que implicam em relacdes
de dominacdo (homem /mulher, negro/ndo negro, homossexual/heretossexual,
alto-néo alto...etc.)

Acreditamos em praticas de intervencdes eficientes e eficazes que visem
relacbes de Igualdade e diferenga no cotidiano escolar. Pode ser um sonho, mas
h& de chegar o dia em que veremos em nosso pais sistemas escolares que irdo
reconhecer e respeitar as diferencas, quando entdo as diversidades poderao ser

vividas e expressas com dignidade.

Nossos corpos constituem-se na referéncia que
ancora, por for¢a, a identidade. E, aparentemente, o
corpo  é inequivoco, evidente por si; em
consequéncia, esperamos que o0 corpo dite a
identidade, sem ambiguidades nem inconstancia.
Aparentemente se deduz uma identidade de género,
sexual ou étnica de "marcas" biolégicas; o processo
€, no entanto, muito mais complexo e essa deducao
pode ser (e muitas vezes €) equivocada. Os corpos
sao significados pela cultura e, continuamente,, por
ela alterados. Talvez devéssemos nos perguntar,
antes de tudo, como determinada -caracteristica
passou a ser reconhecida (passou a ser significada)
como uma "marca" definidora da identidade;
perguntar, também, quais os significados que, nesse
momento e nessa cultura, estdo sendo atribuidos a tal
marca ou a tal aparéncia. Pode ocorrer, além disso,
que os desejos e as necessidades que alguém
experimenta estejam em discordancia com a
aparéncia de seu corpo. Weeks (1995) lembra que o
corpo € inconstante, que suas necessidades e
desejos mudam. O corpo se altera com a passagem
do tempo, com a doenga, com mudancas de habitos
alimentares e de vida, com possibilidades distintas de
prazer ou com novas formas de intervencdo médica e
tecnologica. Num tempo de AIDS, por exemplo, a
preocupag¢do com o exercicio do "sexo seguro" vem
sugerindo novos modos de encontrar prazer corporal,
alterando préaticas sexuais ou produzindo outras
formas de relacionamento entre o0s sujeitos. Nesse
final de milénio, usando a metafora do ciborgue
cunhada por Donna Harraway (1991), teriamos de
admitir que muitas fronteiras foram transgredidas: ha
agora "potentes fusBes e perigosas possibilidades”
gue tornam problematicos os dualismos de mente e
corpo, animal e maquina, humano e animal. Os
corpos ndo séo, pois, tdo evidentes como usualmente
pensamos. Nem as identidades sdo uma decorréncia
direta das "evidéncias" dos corpos. (LOURO, 2013.P.
8)
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Concepcdes de igualdade e diferenca na escola

O Curso Género e Diversidade na Escola tem mostrado a que veio, trazer-
nos conhecimentos de questdes como Cultura, Género, sexualidade e raca
sugerindo mudancas no cotidiano escolar. Convivemos com textos maravilhosos
gue nos levaram a reconhecer que convivemos com pessoas cada vez mais
conscientes de seus direitos que clamam por acolhimento e respeito sobre suas
afetividades, seus desejos e seu querer. E nesses apanhados teoricos
contemporaneos, iremos fazer as nossas reflexées e exemplificar como alinha-los
as nossas praticas pedagogicas, porque € esse 0 objetivo do curso. A escola
precisa mudar e a educacao necessita avancar, ndo podemos mais de frente
para a nossa realidade escolar, nos envolvermos em buscas de solucdes para 0s
conflitos existentes.Este Curso veio consolidar um sonho que é sua aplicagdo no
nosso trabalho como coordenadora da Escola Integral- Programa Mais Educacao,
veio nos auxiliar na compreensao de questdes muito pouco exploradas na area da
formacdo humana da Educacdo, em busca de um mundo mais justo e com
dignidade.E nessa contemporaneidade vamos caminhando sensibilizados para
desconstruir discursos homogeneizadores que estdo nos alicerces dos
preconceitos. E quando se discute cultura como a define como espaco de criacédo
de sentidos e a diferenca como a possiblidade de criacdo do novo, iremos
analisar as questdes de raca, género, sexualidade ou individual ou todos reunidos
num so contexto, onde o0s sujeitos constroem suas identificacdes

E essas criancas e jovens sdo tao carentes de conhecimentos sexuais que
guando se deparam com o professor que esteja disposto a falar e deixa-las a
vontade para tirarem duvidas, que surgem tantas questdes interessantes que
conduz o professor para um universo esclarecedor desprovido de quaisquer
amarras e preconceitos. Isto aconteceu numa sala do oitavo ano do terceiro ciclo
(antiga sétima série), semana passada 21/08, quando veio um palestrante da
Secretaria de Contagem/MG, a convite de uma Professora de Biologia,
infelizmente, quando o rumo da conversa ultrapassou o limite da Saude, DST,
gravidez na adolescéncia etc. Porque ndo era essa proposta do Palestrante, era a
ideia da professora, acreditava que estando falando de prevencédo o assunto

Sexualidade ja estaria resolvido, cumpriu o capitulo. O desfecho foi extasiante,

19



eles estavam abertos a aprender e a palestra virou um projeto com encontros
semanais em todo terceiro ciclo do turno da manha. Esse depoimento foi
repassado para nos da Educacéo Integral que trabalhamos com faixa etaria de 07
a 15 anos, que possui outra vertente da escola regular, porque trabalhamos com
Oficinas e esses sujeitos direcionam a criarmos no tempo e espagos momentos
prazerosos para eles estarem ali. Oficinas que preencham os seus desejos e eles
tem mais liberdade de serem eles mesmos. Existe uma divisdo no mundo social
entre “n6s” e “eles”, ele classifica e ordena o0 mundo em grupos e a mais
importante é estruturada em torno de oposi¢cdes binarias, nas quais um dos
termos é sempre o escolhido, recebendo um valor positivo, enquanto o outro é
reconhecido de maneira negativa.

Ja Mouffe (1996) nos ensina que a relacdo lgualdade e diferenca e a
constituicdo de subordinacdo a partir da nocdo de hegemonia. Exemplificando
através de um fato acontecido ontem , na Oficina de Percussdo que foi relatado
por Caum de 8 anos na roda da Oficina do Projeto Vida (Oficina Cidada) que é o
momento de que cada crianca e jovens se expor as relacbes com seus pares e
com seus monitores e o0s colegas escutam, opinam e trocam impressoes.

“‘Caun - O monitor falou comigo: Venha pegar o seu tambor e pare de
abracar o seu colega e abrace uma menina, vocé é boiola? (Relacdo de
dominacéo, preconceituosa, homofébica, criminosa).

Caun (relacdo de subordinacéo) deixou o colega e pegou o tambor. Esse
relato foi testemunhado por todos da roda, o agente é sujeitado as decisbes do
outro. Os olhinhos de Caun brilhavam de ressentimento e raiva com um misto de
magoa e dor.

Foi quando a Monitora B solicitou a nossa Intervencédo, pedimos desculpas
a Caun pelo incidente de ontem, que nos falariamos com Monitor na préxima
semana.

E ele me disse: Fiquei triste e com raiva, mas eu gosto do meu colega e ele
€ meu amigo... e eu isso pra ele.”

Acredito que estamos no caminho certo, mas com quantas e quantas

situacdes de ignorancia teremos de conviver no dia-a-dia escolar?
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Encontramos o binarismo, sou menino/menina e ndo posso abracar outro
menino/menina porque tenho que ser heterossexual / homossexual (poder
hegemonico) do mundo social simbdlico.

Diversidade e Inclusdo entregues em maos questionaveis, que so estdo ali
por apadrinhamento politico.

No ano de 2010/2011 os GTS de Género e Diversidade étnico—racial foram
ficando tdo sofriveis que era impossivel deslocar-se para assisti-los.

Se nao tiver investimento nas formacfes, ndo ha como melhorar a
qualidade da educacédo. Hoje vejo a politica da Secretaria da Educagédo pensando
na frente no que se refere a formacdo dos seus professores, tem que ser
académica e eu acredito nessa postura.

Acreditar em préaticas de intervencdes eficientes e eficazes sobre as
praticas da relacdo da Igualdade e da diferenca no cotidiano escolar.

E sonho, talvez seja, ha de chegar o dia em que veremos em nosso pais
sistemas escolares que irdo reconhecer diferencas sim, porém lIguais, onde a
diversidades possam serem vividas e expressas com dignidade.

A partir do conceito de normatizacdo que descreve como a diversidade é
pensada nas politicas publicas de Contagem /MG e da nossa escola é dizer que
falta muito para alcancar um patamar minimamente desejado.

Normalizar € um processo que hierarquiza as condutas humanas a partir
de uma identidade ou experiéncia tomada como Padrdo e que concorre para a
producdo de desigualdades. (Silva. P. 21). Processo de normatizacdo que pode
ser associado a nogédo de hegemonia.

A nossa escola e a cidade (Contagem-MG) ndo estdo alheias as
desigualdades, mas deixam a desejar na eficiéncia e na eficacia como os
processos de intervencgdes no interior das escolas.

Quando Nilma Lino (2007) refere-se ao discurso romantico que esta no
imaginario nacional ela nos convida a avancar nas concepg¢des romanticas sobre
a diversidade cultural presentes nas praticas pedagdgicas e nos curriculos, no
P.P.P. da escola, institucionaliza-las, e ndo como é tratado pela L.D.B. como
temas transversais , € coloca-las no status de comemoracgdes e feiras culturais e

datas historicas.
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E muito confortavel para a escola e corpo docente. Ndo se fala em
Educacdo Racial como conhecimento das Acdes afirmativas , 0 conhecimento do
conteudo nédo é dado . O poder publico acredita que esta em dia com seu papel,
possui uma secretaria de Diversidade e Inclusdo, entregam em maos
questionaveis, que soO estdo ali por apadrinhamento politico, e nessa danca das

cadeiras |a vamos nos.
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4 A HOMOFOBIA NA ESCOLA E O BULLING

Segundo Severo, nao podemos deixar que a dor, causada por
preconceitos, aconteca com nossas criangas e jovens. Ele descreve, para o caso

de orientacao sexual:

“...Por mais que o0 género parega ser componente
fundamental de nossas identidades, sejam elas
“‘homo” ou “hétero” nés somos mais do que nOssos
gostos sexuais. ( Severo, Oliveira. p. 36).”

De acordo com Louro, 2013,

a identidade do sujeito ndo é o que permite
diferencia-lo dos demais, e sim o que permite reunir-
se aos demais pela semelhanca: ela representa
menos um conjunto de tragos distintivos e mais um
conjunto de tragos comuns.”

A escola, em sua fungéo social e como um espago democrético, tem como
dever oportunizar discussbes sobre a diversidade, possibiltando o
desenvolvimento do pensamento critico.

Segundo Lev Semenovitch Vygotsky (1896-1934), a crianca é um ser social
cujo processo de desenvolvimento depende do contexto social histérico em que
vive. A partir da compreensao sobre as diferencas culturais, corporais e sexuais,

culturalmente se cria na sociedade ideias e valores sobre o que é ser humano:

(...) “As experiéncias e as historias sao diversificadas

e ndo podem ser sintetizadas num processo singular,
marcado por etapas ou fases comuns a todos os
individuos. Cada sujeito é, a0 mesmo tempo muitas
“coisas”, tem muitas identidades: de classe, etnia, de
religido, de geracdo, de género, etc.., e os modos
como se articulam essas identidades também séo
multiplos.” (Louro. 2010, p. 35).

Se formos estabelecer um olhar critico sobre o cotidiano escolar, veremos
que existem préaticas reformadas e mais sutis de discriminacdo que sao
constantemente exercidas. N&o ha como negar que as nossas escolas séo pouco
acolhedoras para todos aqueles e todas aquelas que ndo se ajustam aos padroes
ditos normais.

Diante disso, fundamenta-se a importancia desse estudo para melhorar as

relacbes dentro da escola no que diz respeito a diversidade, evitando situacdes
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conflituosas, que causam dor e angustia, como o chamado “bullying”. O estrago
social, afetivo e/ou moral das criancas e jovens, quando sdo vitimas de atitudes
preconceituosas, € profundo.

Tais comportamentos no recinto escolar tornam a convivéncia humana em
sua diversidade quase impossivel, porque as vitimas, em sua maioria, S&o

segregadas, submetidas a processos sociais marginais.

Conceito e tipos Bullying

No livro “Bullying mais sério que se imagina”, publicado pela editora da
PUC-RS, o autor Pedrinho Guareschi (2008) nos diz que,

Bullying deriva da palavra inglesa bully, que,
enquanto substantivo, significa valentdo, tirano e
como o verbo brutalizar, tiranizar, amedrontar. Como
pratica, o termo significa formas de agressdes
intencionais e refletidas adotadas sem motivagéo
evidente e direcionadas aos outros. Compreende,
pois, toda e qualquer forma de atitude agressiva
executada dentro de uma relacdo desigual de poder,
sendo o desequilibrio de poder presente nessa
relagdo uma caracteristica essencial, que torna
possivel a intimidacdo da vitima [...] o bullying pode
se manifestar de quatro formas diferentes: verbal,
fisico, psicolégico e como cyberbullying. (Guareschi,
2008, p.17).

Ao pesquisar o fendbmeno denominado bullying, buscamos sua origem na
histéria. A analise da obra de Pedrinho A. Guareschi (2008) foi relevante para
fazer uma leitura dos preconceitos que emergem no cotidiano escolar, situa-los
historicamente e compreendé-los segundo a teoria da Psicologia Social. Ele
descreve de forma clara o surgimento das Ciéncias que tinham como meta
encontrar respostas diferentes para a angustia humana. O autor recorre a
segunda guerra mundial chegando até aos tempos atuais. Ele supfe que a
violéncia, por ter raiz no individualismo, é reforcada na época atual, quando o
mundo estid mais descartavel.

Segundo Guareschi (2008), o comportamento do bullying pode ser
classificado como direto e indireto, sendo que ambos sao prejudiciais a vitima. O

bullying direto ocorre quando as vitimas sdo acatadas diretamente, por praticas
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imediatas, através de apelidos, agressdes fisicas, ameacas, roubos, ofensas. O
bullying indireto ocorre de forma camuflada , quando as vitimas estdo ausentes e
0s autores criam situacdes de divisdo de discoérdia, indiferenca, agindo atraves da
fofoca, manipulacdo de amigos, mentiras difamadoras e discriminacdo, com o
propoésito de excluir a vitima de seu grupo social. Ele € mais comum entre as

meninas. O autor faz a seguinte classificagéo:

Bullying verbal: insultar, falar mal, apelidar, ofender.
Fisico e material: bater, chutar, espancar, empurrar, ferir.
Psicoldgico e moral: irritar, humilhar, excluir.

Sexual: Abusar, violentar assediar, insinuar.

Virtual (Ciberbullying): Internet, via celular, blogs, email, perfil falso, twitter.

E possivel perceber que as diferentes formas de bullying podem fazer parte
do cotidiano escolar. Os seus efeitos sdo bastante nefastos para os sujeitos.
Todos esses tipos implicam numa intolerancia com relacdo a diferenca, o que
mostra a importancia de se fazer um trabalho com os jovens voltado para o

respeito e a valorizagao das diferencas.

Definir o significado de bullying, listar quais tipos de bullying acontecem no
cotidiano escolar, discutir estratégias de acbes mediadoras e construir um plano
de acao é a ideia dessa pesquisa e baseia-se inicialmente na andlise bibliografica
para conceituar bullying e diversidade.

Professores que pretendam ser criticos ndo podem se permitir a
permanecer numa posicdo de ignorancia ou de desatencdo. A escola é um
espaco importante na producao de identidades sociais. “(...) isto equivale a dizer
que 0 sujeito se constitui socialmente, ou seja, € forjado através das relagbes
sociais” (Saffioli, 2004, p.35 ).

Consequéncias do Bullying

Quem nunca ganhou um apelido na escola? Ou melhor, quem nunca foi

vitima de brincadeiras de mau gosto? As ofensas estdo presentes em qualquer
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escola e apelidos estéo se tornando cada vez mais um problema e precisam ser
solucionados. As brincadeiras de mau gosto prejudicam e dificultam os alunos no
seu aprendizado, ou os faz desistir de estudar.

E necessario combater qualquer forma de ofensas entre os estudantes,
evitar transtornos futuros nas vidas de tais individuos.

Os pais precisam estar atentos ao comportamento do filho, principalmente
guando resolve se isolar e também no baixo rendimento escolar. Quando isso for
constatado devem procurar a escola e juntamente com o0s professores
estabelecer um didlogo para resolver esse problema. Precisamos estar juntos
para combater essa pratica tdo desumana e humilhante que constrange e
machuca muitos os estudantes. O bullying € uma ofensa e ndo deve ser tolerado
pelas escolas, ele pode mudar para pior a vida de uma pessoa.

Quando abordamos o fenébmeno bullying, é importante para este trabalho
trazer a questdo de uma educacao que leve em conta o debate e a insercao de
temas como a homossexualidade, pois trazer a diversidade para dentro da escola
€ imprescindivel no que diz respeito ao reconhecimento dos direitos humanos.

Cabe a escola o papel de acompanhar e orientar tudo que diz respeito ao
tema, pautando-se na diversidade, pluralidade, por uma educa¢do emancipatoria.

Sabemos que uma formag¢do ndo se da apenas no conhecimento das
disciplinas obrigatdrias que por vezes acaba por cristalizar ainda mais a
concepcao preconceituosa que parte dos estudantes tem construido sobre a
questao LGBT (Lésbicas, gays, bissexuais e, transexuais).

O Brasil é um pais que por um lado tem um numero recorde de
participantes em paradas gays, mas amarga o lado negativo de ter um dos mais
altos indices de violéncia homofobica do mundo, superando paises islamicos,
onde existe a condenacao para atos homossexuais.

O bullying é uma das violéncias da qual a crianca e o0 adolescente sdo as
vitimas principais devido as suas caracteristicas sexuais.

A linguagem é uma questdo muito importante dentro dessa conjuntura em
que se encontra a escola e o bullying, pois a crianca acaba ouvindo e
reproduzindo termos pejorativos como “sapatdo” e “viado”, sejam através da
familia, amigos (as) de escola, midia, vizinhos etc. Esses comportamentos nada

mais € que homofobia.
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O professor pode ser um agente de combate ao bullying, pois na escola
devera ter um posicionamento firme contra o preconceito. Em contrapartida nem
sempre a homossexualidade é vista com bons olhos em casa, e o0 estudante
acabara por repudiar e tomar o assunto como algo abominavel espelhando-se na
opinido dos pais. A masculinidade se constr6i e se afirma contra a
homossexualidade, o que se concentra sempre uma violéncia prestes a explodir
na forma do bullying.

Pois se é dito com tanta énfase, ou até mesmo na entonacdo de voz
deixando claro que se trata de algo ruim, ou gesto ao se repudiar alguém inferindo
injurias como “mulherzinha” e “machinho” acaba deixando uma lacuna aberta para
gue este repudio e a injuria se reproduzam com facilidade. Assim sendo, dentro
das préticas sociais 0 menino € preparado a se portar como um homem viril, com
a sensibilidade aparada, e as meninas tratadas como mocinhas delicadas, e
submissas.

Podemos afirmar que o bullying esta intrinsecamente associado a pratica
da homofobia. Cabe as escolas e comunidade escolar em geral se voltarem mais
para este assunto, ja que a homossexualidade ndo é tratada na escola como se
deve — isso quando é colocado em pauta.

Os professores parecem preferir pensar que as tendéncias homossexuais
das criancas irdo desaparecer quando estas forem crescendo e creditar ao bulling
, tais atitudes, e por isto atribuem as agressées a outros fatores, e ignoram o
verdadeiro motivo de perseguicbes, humilhacdes e homofobia etc. E
guestionamos a ndo promulgacao da Lei contra a Homofobia , sua criminalizacao.

Acreditamos que agora com a Lei n® 13.185, de 6 de novembro de 2015,
mais acles serdo implementadas neste sentido. Esta Lei institui o Programa de
Combate a Intimidagdo Sistematica (Bullying).

Art. 4° Constituem objetivos do Programa referido
no caput do art. 1%

| - prevenir e combater a pratica da intimidacéo
sistematica (bullying) em toda a sociedade;

Il - capacitar docentes e equipes pedagdgicas para a
implementacdo das acdes de discussdo, prevencao,
orientacdo e solugéo do problema;

Il - implementar e disseminar campanhas de
educacéo, conscientizacéo e informacéo;

IV - instituir praticas de conduta e orientacao de pais,
familiares e responséaveis diante da identificacdo de
vitimas e agressores;
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V - dar assisténcia psicoldgica, social e juridica as
vitimas e aos agressores;

VI - integrar os meios de comunicacdo de massa com
as escolas e a sociedade, como forma de
identificacdo e conscientizacdo do problema e forma
de preveni-lo e combaté-lo;

VII - promover a cidadania, a capacidade empatica e
0 respeito a terceiros, nos marcos de uma cultura de
paz e tolerdncia mutua;

VIII - evitar, tanto quanto possivel, a punicdo dos
agressores, privilegiando mecanismos e instrumentos
alternativos que promovam a efetiva

responsabilizacdo e a mudan¢ca de comportamento
hostil;

IX - promover medidas de conscientizacao,
prevencao e combate a todos os tipos de violéncia,
com énfase nas praticas recorrentes de intimidacao
sistematica (bullying), ou constrangimento fisico e
psicolégico, cometidas por alunos, professores e
outros profissionais integrantes de escola e de
comunidade escolar.

Art. 52 E dever do estabelecimento de ensino, dos
clubes e das agremiacdes recreativas assegurar
medidas de conscientizacdo, prevenc¢do, diagnose e
combate a violéncia e a intimidacdo sistematica
(bullying).

Art. 6° Serdo produzidos e publicados relatorios
bimestrais das ocorréncias de intimidacdo sistematica
(bullying) nos Estados e Municipios para
planejamento das acdes.

Art. 7° Os entes federados poderao firmar convénios
e estabelecer parcerias para a implementacdo e a
correta execugcdo dos objetivos e diretrizes do
Programa instituido por esta Lei.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor apds decorridos 90
(noventa) dias da data de sua publicagdo oficial.

Apenas quando a sociedade se mobilizar em prol da cooperacao de todos

e que iremos modificar o quadro de violéncia que encontramos em nossas

escolas e sociedade.

O Bullying Homofdébico

Todo tipo de Bullying é a realizacdo de atitudes que envolvem a agressao

verbal ou fisica, feita de modo repetido e intencional, causando assim dor e

angustia a quem o sofre. O objetivo do agressor € na maioria das vezes, intimidar,

ofender e humilhar outra pessoa sem dar a ela a possibilidade ou capacidade de

se defender.
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O bullying homossexual envolve tudo isso, mas o principal foco das
ofensas é a possivel ou aparente sexualidade, mais afirmamos é homofobia é
violéncia € preconceito. A Educacéo usa o bulling como termo a essas atitudes ,a
pessoa nao precisa ser gay pra sofrer bullying homofobico. Basta que o0 menino
nao seja como os “machdes” da sua turma, ou mesmo que ninguém tenha ficado
sabendo de algum envolvimento afetivo de alguma das meninas da sala. Em um
ambiente escolar, praticamente tudo € motivo pra bullying, s6é que o bullying
homofdbico (assim como o racista) vai além: & um ato preconceituoso e
criminoso.

Homofobia € o termo usado para chamar qualquer tipo de discriminacdo
e/ou aversdo aos homossexuais, assim, o bullying homofébico caracteriza-se sim
em um ato de homofobia, mesmo que seja cometido por criancas ou
adolescentes.

Acreditamos que a principal causa da existéncia do bullying homossexual é
0 preconceito que, ainda esta enraizado em grande parte da nossa sociedade e
que é praticamente passado de pai pra filho, junto com o0 que ainda resta da
‘cultura” de sociedade patriarcal, uma pedagogia da sexualidade. Assim, a
crianca que é criada de forma a ser contra a homossexualidade ou a qualquer tipo
de diferenca pode, por acreditar que isso € o certo, influenciar outros a fazerem
parte das agressoes.

Assim que a violéncia verbal tem inicio, ela vai se agravando pouco a
pouco e comeca a se refletir no comportamento do estudante, que pode se tornar
mais retraido, ficar menos sociavel e mais triste, apresentar medo, além de alguns
sintomas que podem ser notados em casa, como mudanca de comportamento,
pesadelos e medo ou aversao a escola. As vitimas também sdo mais propensas
realizar automutilacdo, cometer suicidio e iniciar atividades perigosas a sua
saude, além de influenciar gravemente no desempenho escolar e aumentar a taxa
de evaséo.

Outro ponto agravante do bullying homossexual € o siléncio da vitima,
principalmente em casa. ISso acontece porque muitos estudantes ainda nédo se
assumiram pra familia ou talvez ndo possam contar com o apoio da familia, que
normalmente deveria protegé-los. Assim, as agressdes se tornam uma verdadeira

tortura psicoldgica e/ou fisica, sem ter um fim.
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Num primeiro momento, podemos afirmar a formagcao docente que chega a
escola com visdes e acdes heteronormativas e com uma cegueira aos fatos. Dai €
mais pratico silenciar. Logo a seguir os materiais pedagogicos, onde o correto € a
familia heteronormativa, ndo se refere a varios tipos de familias.

A seguir a estrutura curricular, ndo se refere a realidade em que vivemos.
As marcacoes de ndo existem outros géneros a nao ser feminino e masculino. As
outras personalidades séo invisiveis.

Temos que naturalizar as normas de géneros. Essa invisibilidade da norma
acontece porque ao exercer-se continuamente, uma norma acaba por silenciar-se
e naturalizar-se, ou seja, perde o ser, algo natural, temos que abordar essas
diversas formas de SER, de viver, e de expressar a sexualidade.

PRADO e DINIZ (2011) afirmam que as instituices revelam espacos de
producdo, reproducdo e atualizagdo de todo um conjunto de disposicoes.
(discursos, valores e praticas), por meio das quais a heterossexualidade é
instituida e vivenciada como uma possibilidade legitima de expresséo sexual e de
género.

Maximo Prado, diz que classismo, sexismo e homofobia entre outros
fenbmenos discriminatérios, ndo s6 fazem parte do nosso cotidiano, como
fornecem ritmos e cadéncias as nossas instituicées escolares.

Vérios autores afirmam que Homofobia € uma afirmacdo de sexismo.
PRADO completa que é uma expressao da violéncia de género e continua que os
tratamentos preconceituosos, medidas discriminatérias, ofensas
constrangimentos, ameacas e agressfes fisicas ou verbais tém sido uma
constante em praticamente todas as fases da vida de crianca, jovens e adultos,
gue sdo identificados como lésbicas, gays, bissexuais, travestis, transexuais -
genericamente, pessoas vistas como “n&o heterossexuais”.(PRADO- pg 54)

‘Essas pessoas veem-se desde cedo na mira de uma pedagogia da
sexualidade”. (LOURO, 1999), que traduz em outras coisas em uma “pedagogia
do insulto”, por meio de piadas, brincadeiras, jogos, apelidos e insinuacgdes,
expressdes desqualificantes, etc. Tais brincadeiras constituem poderosos
mecanismos de objetivacéo, silenciamento, dominacao simbdlica, normalizacéo,

marginalizacao e exclusao.
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Entender o termo Homofobia como um conjunto de emocdes negativas
(aversédo, desprezo, 6dio, desconfianca, desconforto ou medo) em relagdo aos
homossexuais. Implica limitar a compreensdo do fendmeno e pensar 0 seu
enfrentamento somente base em medidas voltadas a minimizar os efeitos de
sentimentos e atitudes de individuos ou grupos homofébicos.

Necessitamos praticar esses enfrentamentos a luz das nossas praticas
pedagogicas, utilizando instrumentos em atividades que permeiam 0s assuntos de
maneira formativa onde na literatura existem varias formas de abordagens.

Os assuntos estdo nas revistas, nas novelas, no cotidiano das pessoas,
nao podemos fechar os olhos e nem silenciarmos diante da nossa realidade.

Socializando com os nossos estudantes, abrindo as rodas de conversas, 0
conhecimento e reconhecimento do comportamento humano de forma natural é o

que interessa.

A homofobia é inconcebivel sem que seja levada em
consideragdo a ordem sexual a partir da qual sdo
organizadas as relagdes sociais entre 0s sexos e as
sexualidades. A origem da justificativa social dos
papéis atribuidos ao homem e a mulher encontra-se
na naturalizacdo da diferenga entre os dois sexos: a
ordem (chamada “natural”’) dos sexos determina uma
ordem social em que o feminino deve ser
complementar do masculino pelo viés de sua
subordinacdo psicologica e cultural. O sexismo
define-se, desde entdo, como ideologia organizadora
das relacdes entre os sexos, no amago da qual o
masculino caracteriza-se por sua vinculacdo ao
universo exterior e politico, enquanto o feminino
reenvia a intimidade e a tudo o que se refere a vida
doméstica. A dominagcdo masculina identifica-se com
essa forma especifica de violéncia simbdlica que se
exerce, de maneira sutil e invisivel, precisamente
porque ela é apresentada pelo dominador e aceita
pelo dominado como natural, inevitavel e necessaria.
O sexismo caracteriza-se por uma constante
objetivacdo da mulher. (BORRILO, 2010. P. 30)
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5 MEDIACAO DO PROFESSOR

A competéncia do equipe escolar é escutar, observar, ecoar e clarificar os
fatos para, com imparcialidade, ajudar na solucéo dos conflitos. Sem ter o poder
da acdo de disciplinar mas sim de buscar caminhos que facilitem a convivéncia e

a busca da resiliéncia entre os estudantes.

Cabe a equipe escolar contribuir na construcdo de dialogos e acordos nas
situagOes cotidianas, que envolvam disputas, relacionamentos interpessoais,
conflitos, situacbes que parecam injustas e que envolvam duas pessoas

concretas, problemas entre membros da comunidade educativa.

Desde o lancamento das politicas governamentais brasileiras, a partir da
década de 1990, houve um fortalecimento do discurso e de propostas com a
intencdo de garantir educacdo para todos, de acordo com 0S COMPromissos
firmados na Constituicdo Federal de 1988 (CF/88): erradicagéo do analfabetismo,
universalizagdo do atendimento escolar, melhoria da qualidade de ensino,
formacdo para o trabalho e promocédo humanistica, cientifica e tecnologica do

Pais.

Com isso aumenta 0 acesso das criancas brasileiras a escola e cresce as
diversidades nas salas de aula. Reunem-se criancas de diferentes classes,
regides, culturas, crencas, géneros, sexualidade... Elas respondem de modos
distintos a conteudos, objetivos e exigéncias — planejados para serem iguais
para todos. O desafio € ndo mascarar essas diferencas, mas valer-se delas para
enriquecer o aprendizado e a vivéncia do grupo. A diversidade é condicdo da

natureza humana e esta sempre presente em qualquer abordagem pedagogica.

Ainda estamos aprendendo a conviver e trabalhar com a diversidade, com
as experiéncias vividas ja sabemos que o caminho é refletir em grupo, partilhar,
buscar se compreender. Precisamos ainda ter a consciéncia de encontrar um
equilibrio entre objetivos comuns e necessidades pessoais de cada estudante.
Para tal é preciso saber até que ponto todos os envolvidos, da equipe escolar aos

pais de alunos, estdo de acordo em aceitar que cada estudante tem direito a um
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ensino adaptado, na maior medida possivel, a suas possibilidades e limitagcdes.
Esses sédo aspectos individuais que enriquecem a convivéncia coletiva. A vocé
cabe ter sensibilidade para detecta-las e lidar com elas sem transforma-las em

estigmas.
Para lidar com a diversidade é essencial:

e Estabelecer a parceria entre escola e familia,;

e definir o que € comum a todos e o0 que € particular em cada aluno;

e criar diferentes ambientes de aprendizagem;

e conhecer as particularidades dos alunos para estimular o interesse
de cada um;

e diversificar o material didatico;

e acompanhar a aprendizagem de cada estudante;

o refletir e trocar informacdes e opiniées com outros professores;

e ndo tentar mascarar nem destacar em excesso as diferencas dentro

da turma.

Como este trabalho tem por tema homofobia precisamos lembrar que o
grande problema com o controle efetivo do bullying homofébico é a falta de
conhecimento sobre o0 assunto e até mesmo o preconceito nutrido pelo proprio
professor e a utilizacdo de um termo que perpassa por varios campos de
intolerdncia, que a Educacao classifica como bulling, mas para os estudiosos
nada mais € que homofobia pura , violéncia contra seu semelhante. E comum
ouvir relatos sobre professores que simplesmente ignoram o0 que esta

acontecendo.

O que néo se aprende em casa € dever do professor tentar ensinar. Assim,
ao contrario do que muitos acreditam, o papel do professor é extremamente
importante na ruptura das agressdes e na manutencao do respeito dentro e fora
da sala de aula. Trazer a diversidade para dentro da escola e fazé-la ser

respeitada é indispensavel a manutencgéo dos direitos humanos.
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Um grande tipo de desrespeito com os estudantes LGBT sé&o atitudes sem
intencdo promovidas culturalmente pelas escolas que quase nunca pensam na
possibilidade de ter uma pessoa homossexual nesse convivio, assim, nao tornam
suas explicacdes ou acdes adequadas a elas de uma forma inclusiva. Podemos
citar como exemplo a organizacdo que existe em muitas escolas, onde meninas
sdo separadas dos meninos nas aulas de educacao fisica e s6 podem realizar
alguns tipos de atividades: menina néo joga futebol e menino ndo joga vdlei, ou
guando pintam os banheiros rosa para as meninas e azul para os meninos, entre
outras.

“Nem mesmo o corpo (...) pode servir como indicador
definitivo e conclusivo de identidades. O corpo
também escapa, ele é maleavel, pode falar mil

linguas, ter muitos significados (...) ele engana e
ilude.” (LOURO. 2013)

Corpos ndo seguem regras de vestimentas e trejeitos tracados pelo
pertencimento a um determinado sexo. Sexo / género é uma marcacgao a partir da
qual alguém se subjetiva permanentemente. Articula-se a uma série de outras
marcas.

Quando trazemos o tema para o cotidiano escolar, podemos afirmar que
diversos mecanismos e estratégias estdo presentes na nossa rotina que reforcam
as desigualdades de géneros.

A escola alavanca sua acdo em uma educacdo ampla, formadora de
sujeitos responsaveis - conscientes do seu papel; participativos, compromissados
e comprometidos com a realidade, preocupados em adquirir e compartilhar
conhecimentos e vivéncias;, capazes de se ajustarem a situagcdes novas,
elaborando juizos e julgamentos para a tomada de decisdes diante do mundo em

constantes mudangas.

Dessa forma contribuimos para a constru¢do de uma sociedade mais justa,
igualitaria e humanistica, onde o cidaddo tenha mais dignidade e qualidade de
vida, podendo se apossar da tecnologia do mundo atual e futuro, tendo como
referencial o respeito a si mesmo e ao outro, bem como as diferencas de qualquer

ordem.
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Acreditamos que podemos utilizar um sistema de conselho voluntariado,
funcionando na prépria escola, nos dias de escola aberta, oportunizando
momentos de conscientizacdo e conhecimentos de maneira ludica e educativa.
Conseguiremos divulgar as medidas legais de protecdo, bem como as instituicdes

de acolhimento de criancas e adolescentes.

Objetivamos abordar temas de acordo com a demanda e observacao.
Partindo de um tema por encontro, com de duragéo flexivel, com a temética
desenvolvida em forma de dindmicas, através de dramatizagbes, contacdo de
histérias, videos, cinema na escola, entre outros, para nao desestimular os
participantes. Sendo de responsabilidade de a comisséo planejar e divulgar os
encontros de maneira atrativa, fazendo com que os presentes voltem e tragam

outros participantes para novos encontros.

Temos consciéncia de que precisamos colocar estas propostas em
pratica e conquistar membros para a comissdo escolar de divulgacdo das
medidas legais de protecdo e as instituicbes de acolhimento de criancas e
adolescentes, pois pudemos perceber a importancia da participacdo de toda a
comunidade para o bom funcionamento e desenvolvimento das atividades que se
pretende realizar, reaquecendo os valores e a cultura popular de origem desta
comunidade, trazendo a sua memoria os valores e a dignidade de familias
trabalhadoras como exemplo e em contrapartida, reagindo aos valores e cultura
impostos pela midia e elites que teimam em manter 0 povo na miséria, no

desemprego ou subemprego para seus interesses proprios.

Esta ndo é uma tarefa facil, mas juntos, com a criacdo de uma rede de
protecdo a crianca e ao adolescente, estaremos construindo e reconstruindo
acbes na tentativa de neutralizar as diversas formas de violéncia que

desumanizam nossos jovens e adolescentes, bem como a n0s mesmos.
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5 DISCUSSOES E CONSIDERACOES FINAIS

Independente de tratar-se de uma escolha de vida
sexual ou de uma questédo de caracteristica estrutural
do desejo erético por pessoas do mesmo sexo, a
homossexualidade deve ser considerada, de agora
em diante, como uma forma de sexualidade t&o
legitima quanto a heterossexualidade. Na realidade
ela é apenas a simples manifestacdo do pluralismo
sexual, uma variante constante e regular da
sexualidade humana. Enquanto atos consentidos
entre adultos, os comportamentos homoeréticos sado
protegidos — pelo menos, na Franga — como qualquer
outra manifestagdo da vida privada. (BORRILO, 2010.
P. 14)

7

Concluimos que € preciso ampliar as discussdes sobre género e
sexualidade em todos os espac¢os, bem como no espaco escolar, que é o foco de
nosso trabalho. Essas discussfes feitas no espaco escolar podem ajudar na
prevencdo e rompimento das préaticas preconceituosas, tal como, no caso em
guestao, a homofobia..

A Dra. Adla Betsaida Martins Teixeira diz no prefacio do livro de Rafael
Adriano de Oliveira Severo (2013, pagina 13): “A homofobia nao se restringe ao
sofrimento dos homossexuais, mas € perversa e potencializa e alimenta outras
violéncias contra homens, mulheres e criancas.”

Discutir as politicas publicas inclusivas, a diversidade cultural,lutar para a
criminalizacdo da homofobia ,as bases dos preconceitos e das segregacoes,
conceituar e diferenciar os tipos de bullying que acontecem no cotidiano escolar
foram os temas desse trabalho, que se baseia fundamentalmente na andlise
bibliogréfica e que tem como apoio o trabalho de roda de conversa desenvolvido
com adolescentes nas escolas. Pretendemos, com este estudo, dar suporte a um
plano de acéo futuro para a prevencao e a mediacdo do bullying homofobico.

Professores devem ser criticos, e, portanto, ndo podem permanecer numa
posicdo de desatencdo com relacdo ao contexto social. A escola € um espaco
importante na producdo de identidades sociais, “(...) isto equivale dizer que o
sujeito se constitui socialmente, ou seja, é forjado através das relagcbes sociais”
(Saffioli, 2004, p.35).
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Afinal, como abordar a questdo na Escola? A educacédo de qualidade
precisa criar oportunidades de discussdo sobre a diversidade, ou seja, préaticas
educativas que nos levem — docentes e discentes — a aprender a conviver e a
respeitar as diferencas.

As relacdes sociais hoje estédo fragmentadas, ha uma falta de convivéncia
intima entre as pessoas, 0s pais trabalham muito fora de casa para dar uma vida
melhor aos filhos, é dificil uma familia se reunir para o almoc¢o ou jantar, a correria
tomou conta de nossas vidas, o que acarreta uma falta de didlogo entre pais e
filhos. Guareschi conclui, “uma escola deve ser pautada pelas relagdes, educar,
cidadaos para serem seres de relagdes, mas ndo uma relacdo de poder e sim
uma relacdo que faca crescer o aluno como um verdadeiro (a) homem e mulher
capaz de respeitar as diferencas” (Guareschi, 2008).

E importante ressaltar que a homofobia ndo ocorre sé na escola. Ele pode
acontecer em casa, entre vizinhos, no condominio, no prédio onde a crian¢ca mora

ou em qualquer outro local que ela frequente.

Diante disso estamos enfrentando a grande necessidade de tornar todos os
profissionais de educacao, e ndo sO os professores, entendedores de todos os
temas que envolvem a questdo de identidade de género, de orientacdo sexual e
de tudo que isso envolve, além da necessidade de inclusdo do tema nos livros
didaticos e a promulgacao da LEI que criminaliza a homofobia. Ainda podemos
colocar aqui o fato de que muitos professores certamente enfrentam o medo de
denunciar, impedir o bullying ou de trabalhar a temética da diversidade em sala e
serem, por isso, julgados como homossexuais em seu local de trabalho, o que
também geraria discriminacéo e homofobia contra eles.

Felizmente, a escola é soberana no seu PPP (Projeto Politico Pedagogico),
e em seu curriculo aprovado em colegiado e em conselho escolar. Assim, ela
pode considerar a Diversidade como um tema importante e necessario para 0s
alunos.

Enfim, é preciso que pais, professores e outros profissionais trabalhem as
relacbes no ambiente escolar e familiar. Como dizia José Datrino, o chamado
Profeta Gentileza, que se tornou conhecido a partir de 1980, por fazer inscricoes

peculiares em um viaduto no Rio de Janeiro, “Gentileza gera gentileza”. E essa
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gentileza é uma grande aliada para se trabalhar as relacbes na escola. A
gentileza passa pelo bom dia ou por um simples “oi”, e alcanca diversas
atividades e comportamentos sociais que mostrem respeito ao outro em sua
diferenca. E preciso mostrar aos jovens que somos diferentes, que alguém pode
ser 6timo em Esporte e ruim em Portugués, e que cada um pode ajudar o outro

naquilo que sabe fazer melhor.
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