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RESUMO

A relacdo de (im)produtividade do trabalho reprodutivo € um debate que se faz constante no
campo do feminismo, uma vez que a questdo da divisdo sexual do trabalho e a da realizacédo
das atividades de reproducdo em uma esfera privada a margem da producdo do valor — tidas
como responsabilidade da mulher — sdo constantemente relacionadas a opressao feminina.
Assim, muitos debates sdo realizados no que tange, por um lado, & questdo da
(im)produtividade deste trabalho nas relacbes capitalistas de producdo e, por outro, a
necessidade de socializacdo, assalariamento ou transferéncia destas atividades a esfera
produtiva como condicdo essencial a alteracdo nas relacBes de opressdo vivenciadas pelas
mulheres no sistema de producdo capitalista. Isto posto, este trabalho objetiva analisar o
desenvolvimento de um setor econdmico no qual o trabalho envolvido no processo de
reproducdo da forca de trabalho é também produtor e criador de valor, constituindo relacfes
de exploracdo a partir de relacGes de opressdo que, a0 mesmo tempo, as reforca. Buscamos
ainda analisar as limitagdes das teorias que explicam o carater produtivo do trabalho
reprodutivo em geral bem como discutir as potencialidades e limites da transformacédo do
trabalho reprodutivo em trabalho produtivo para uma real emancipacdo da mulher. Os dados
apresentados foram coletados por analises documentais e dados estatisticos secundarios, e a
andlise foi realizada a partir de uma perspectiva materialista historica. Buscamos apreender e
realizar reflexdes acerca das categorias trabalho, trabalho produtivo e improdutivo, trabalho
reprodutivo, opressao e exploragdo. Concluimos que as relacbes de opressdo sdo engendradas
pelas e engendram as relagdes de exploracdo. Assim, a apropriacdo produtiva do trabalho
reprodutivo ndo necessariamente significa um avango para a luta feminista e a emancipagéo
das mulheres, pois ela expressa mais uma fonte de exploracdo de forca de trabalho pelo
capital, que, se permite a superacao singular da opressao de algumas mulheres no cotidiano da
reproducéo da vida de trabalhadoras e trabalhadores, ndo supera a condicéo de exploracdo que
engendra a universalidade de opressfes sob o capitalismo, conforme as necessidades de
valorizacdo do valor. Transformar essa condicdo de exploracdo em movel de luta pela
emancipacdo humana é uma tarefa posta a classe trabalhadora que tem como horizonte a
superacdo de toda e qualquer forma de opressdo. Colocamos, portanto, que a busca pela real
Emancipacdo da mulher, e ainda mais pela Emancipacdo Humana, implica a busca da
superacéo da alienacédo do trabalho e da alienacgéo entre 0s sexos.

Palavras-Chave: Trabalho Produtivo e Improdutivo; Trabalho Reprodutivo; Opressao;
Exploracdo; Emancipacao.



ABSTRACT

The relation of (un)productivity of reproductive work is a constant debate in feminism, since
the issue of sexual division of labor and the performance of reproduction activities in a private
sphere on the fringes of value production. - taken as the women's responsibility - are
constantly related to female oppression. Thus, many debates are held regarding, on the one
hand, the issue of the (un)productivity of this work in the capitalist relations of production
and, on the other hand, the need for socialization, wage-earning or transfer of these activities
to the productive sphere as an essential condition for the change in the relations of oppression
experienced by women in the capitalist production system. That said, this paper aims to
analyze the development of an economic sector which the work involved in the process of
reproduction of the workforce is also a producer and creator of value, constituting exploitative
relations based on oppressive relations that, at the same time, reinforces them. We also seek to
analyze the theorie's limitations that explain the productive character of reproductive work in
general as well as discuss the potentialities and limits of the transformation of reproductive
work into productive work for a real emancipation of women. The data presented were
collected by documentary analysis and secondary statistical data, and the analysis was
performed from a historical materialistic perspective. We seek to apprehend and make
reflections on the categories work, productive and unproductive work, reproductive work,
oppression and exploitation. We conclude that the relations of oppression are engendered by
and engender the relations of exploitation. Thus, the productive appropriation of reproductive
labor does not necessarily mean a breakthrough for feminist struggle and women's
emancipation, as it expresses yet another source of labor-force exploitation by capital, which
allows the unique overcoming of some women's oppression in the daily reproduction of the
life of workers, it does not surpass the condition of exploitation that engenders the
universality of oppression under capitalism, according to the needs of value appreciation.
Transforming this condition of exploitation into struggle for human emancipation is a task put
to the working class whose horizon is to overcome any and all forms of oppression. We put,
therefore, that the search for the real Emancipation of women, and even more for Human
Emancipation, implies the search for overcoming the alienation of labor and the alienation
between the sexes.

Keywords: Productive and Unproductive Work; Reproductive work; Oppression;
Exploration; Emancipation
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INTRODUCAO

A relacdo de Divisdo Sexual do Trabalho e a relacdo de opressdo a mulher sdo por
diversas vezes postas como processos pautados em condigdes naturais e/ou bioldgicas
relacionadas ao ser mulher e ao ser homem (MONTENEGRO, 1981; SAFFIOTI, 2001). No
entanto, compreendemos que o0 processo de opressdo da mulher — e de qualquer forma de
opressdo — engendra e é engendrado pelas alteragBes ocorridas nos processos de producdo e
reproducédo da vida ao decorrer da histdria. Assim, ndo sdo processos a-historicos, existentes
desde os primdrdios da sociedade, ao contrario sdo historicos (SOUZA, FERRAZ, FERRAZ,
2019). Apreendemos, portanto, que o processo de Divisdo Sexual do Trabalho e a relacdo de
opressdo a mulher constituem e sdo constituidos nas e pelas relagdes humanas, e € na
sociedade capitalista que tomam contornos mais complexos.

Segundo Federici (2017), as relagdes de poder desiguais entre mulheres e homens
existiam mesmo antes do capitalismo, no entanto foi no novo regime capitalista que “as
préprias mulheres se tornaram bens comuns, dado que seu trabalho foi definido como um
recurso natural, que estava fora da esfera das relagdes de mercado” (FEDERICI, 2017, p.
175). Assim o advento do capitalismo engendra contornos distintos a relacdo entre producéo e
reproducdo verificada nas sociedades pré-capitalistas. Se nas relages feudais as atividades
relacionadas tanto a reproducdo quanto a producédo de excedentes era realizada em uma esfera
privada, e a esfera publica cabiam as relacdes politicas e de poder religioso, na sociabilidade
capitalista as atividades de producdo sdo transferidas para a esfera publica; ja na esfera
privada sdo mantidas as atividades relacionadas a reproducdo de uma mercadoria especifica, a
forca de trabalho. Por meio da divisdo sexual do trabalho e da represséo estatal, imprimiu-se a
mulher o dever de manutencdo da esfera privada (doméstica); e ao homem, o dever de atuacao
na esfera publica — ainda que as mulher, como demonstra Marx e Engels, ndo deixaram de
vender sua forga de trabalho na chamada esfera pablica. Verificou-se, ainda, um processo de
desmoralizacéo do trabalho reprodutivo, sendo este mistificado enquanto uma vocacao natural
das mulheres, sendo, portanto, um “trabalho de mulheres” (FEDERICI, 2017; TOLEDO,
2003).

Assim, o trabalho realizado na esfera privada (domeéstica), o Trabalho Reprodutivo,
foi produzido no capitalismo enquanto uma responsabilidade das mulheres, como se
constituissem uma responsabilidade natural do ser mulher (KERGOAT, 2009). O trabalho
reprodutivo na sociabilidade capitalista envolve todas as atividades cujos resultados produzem
e reproduzem a forca de trabalho. As mudltiplas atividades cotidianas desenvolvidas por
mulheres produzem a forca de trabalho, quando alimentam, educam, higienizam a forca de



trabalho futura, e a reproduzem quando suas atividades satisfazem as necessidades imediatas
da forca de trabalho presente, daqueles que ja estdo aptos a venderem a capacidade para o
trabalho. Portanto, é importante salientar que o trabalho recebe essa qualidade de reprodutivo
engquanto uma categoria que expressa uma relacdo social sob o capital, ou seja, um trabalho
que produz valores de uso relacionado a producdo e reproducdo da mercadoria forca de
trabalho.

Conforme Hirata (2007), a divisdo sexual do trabalho no capitalismo possui dois
principios organizadores: de que existem trabalhos de homens e trabalhos de mulheres — 0
principio de separacdo — e de que o “trabalho de homem” possui mais importancia que um
“trabalho de mulher” — principio hierarquico. Tal relagdo de hierarquizacdo esta relacionada
ao fato de que a “esfera privada” ou “reprodutiva” relacionada as mulheres ¢ invisibilizada
por ndo pertencer a “esfera da producdo”, a esfera da valorizacdo do valor (FEDERICI, 2017,
SAFFIOTI, 2001).

Assim, a relacdo de (im)produtividade do trabalho reprodutivo é um debate que se faz
constante no campo do feminismo. Uma vez que a questdo da divisdo sexual do trabalho e a
realizacdo das atividades de reproducdo em uma esfera privada a margem da producdo do
valor — tidas como responsabilidade da mulher — sdo constituidas por e constituem um
processo de opressdo a mulher, a condicdo dessa opressdao €, por vezes, relacionada a sua
responsabilizacdo por esse trabalho; tem-se, ainda, a condicdo de realizagcdo deste de forma
ndo assalariada e/ou ndo produtiva ao capital (FEDERICI, 2019; GOLDMAN, 2016; DALLA
COSTA e JAMES, 1971). Assim, muitos debates sdo realizados no que tange, por um lado, a
questdo da (im)produtividade deste trabalho nas relacdes capitalistas de producdo, e, por
outro, a necessidade de socializacdo, assalariamento, ou transferéncia destas atividades a
esfera como condicdo essencial a alteracdo nas relacbes de opressdo vivenciadas pelas
mulheres no sistema de producdo capitalista.

Partindo de uma perspectiva marxiana, acreditamos que, para analisar a relacdo da
produtividade e/ou improdutividade do trabalho reprodutivo, devemos antes apreender as
particularidades que a propria categoria trabalho assume na sociabilidade do capital. Segundo
Marx (2013), considerando o trabalho enquanto uma categoria universal, relagdo ser humano-
natureza, o proprio processo de trabalho e o que dele resulta aparecem como um trabalho
produtivo. No entanto, explicita que o sistema capitalista ndo é apenas producdo de
mercadorias, mas essencialmente producdo de mais-valor. Posto isso, no sistema capitalista,
ndo basta que a trabalhadora (e o trabalhador) produza para si, ele tem de produzir para o

Capital.



Assim, no sistema capitalista, “s6 é produtivo o trabalhador que produz mais-valor
para o capitalista ou serve a autovalorizacao do capital” (MARX, 2013, p. 578). Santos (2012)
salienta um ponto importante quando se trata da perspectiva marxiana em rela¢do a categoria
trabalho produtivo. Segundo ele, ndo é o trabalho em si que o coloca automaticamente como
trabalho produtivo ou improdutivo, pois uma mesma espécie de trabalho pode ser tanto
produtiva como improdutiva. O que o caracteriza enquanto categoria — produtivo/improdutivo
— & aque, em Ultima instancia, ele esta servido.

Essa ambiguidade do trabalho (produtivo/improdutivo) pode ser analisada, por
exemplo, no trabalho de um alfaiate. Quando produz uma calga sob encomenda para uma
pessoa que deseja o valor de uso dessa calga e na transagdo o dinheiro assume a funcéo de
meio de troca e meio de pagamento, o trabalho envolvido na producdo é improdutivo, pois
ndo produz nenhum capital. No entanto, quando o mesmo trabalhador produz para uma
empresa capitalista, ele se torna produtivo, uma vez que o capitalista investiu dinheiro na
forma de capital para comprar a forca de trabalho que ir4 produzir a calga, da qual o
capitalista deseja seu valor de troca, e ndo de uso, e, mais do que isso, ao capitalista interessa
0 mais-valor produzido nesse processo de producdo (SANTOS, 2012).

Assim como o trabalho de producdo de roupas pode ser produtivo ou improdutivo ao
capital, demais trabalhos envolvidos na reproducdo da forca de trabalho podem ser produtivos
ou improdutivos, uma vez que ndo é a natureza do trabalho que o determina enquanto
produtivo ou improdutivo, mas a forma como este é apropriado no processo de producdo
capitalista (MARX, 2013).

Buscaremos discutir neste trabalho como, no sistema capitalista de producéo, as
atividades relacionadas a reproducdo da forca de trabalho estdo historicamente relacionadas a
um quantum de trabalho realizado fora da esfera da producéo e realizacdo do valor, ainda que
seja inerente a esse. No entanto, a fim de expandir os limites postos a exploracao, o capital se
metamorfoseia de forma continua, modificando nédo apenas as bases produtivas, mas também
as relagcdes de producdo e de trabalho delas subjacentes (SOUZA, MACIEL e FERRAZ,
2019). E, nesse sentido, podemos verificar, nas Gltimas décadas, 0 movimento de expansdo do
capital sobre o trabalho reprodutivo com o surgimento e crescimento de instituigdes privadas,
como empresas que terceirizam servicos domésticos, servicos de limpeza, lavanderias, as
quais visam realizar as funcGes que sdo necessarias a reproducéo da forca de trabalho, antes
realizadas em grande parte pelas mulheres de forma gratuita aos portadores da mercadoria
forca de trabalho que a levam ao mercado, mas também, realiza-las com o intuito de

autovalorizagao do capital.



Assim, nesse contexto, entendemos que o trabalho reprodutivo é realizado ndo apenas
como a finalidade de reprodutor da forca de trabalho, mas sobretudo como produtor de mais-
valor. Verifica-se, portanto, um processo de industrializacdo das fungdes reprodutivas, pouco
explorado pelas discussdes acerca do trabalho reprodutivo.

A luz desta discussdo, 0 presente trabalho objetivou analisar, de maneira geral, 0
desenvolvimento de um setor econdmico no qual o trabalho envolvido no processo de
reproducdo da forga de trabalho é também produtor e criador de valor, constituindo relacfes
de exploracdo a partir de relacdes de opressdo que, ao mesmo tempo, as reforca. Para atingir o
nosso objetivo geral, de forma especifica, buscamos: i) analisar as limitacGes das teorias que
explicam o carater produtivo do trabalho reprodutivo em geral; ii) analisar o crescimento do
setor econdémico de limpeza que explora as atividades reprodutivas da forca de trabalho; iii)
analisar as particularidades da forca de trabalho envolvida no setor de limpeza; e iv) discutir
as potencialidades e limites da transformacao do trabalho reprodutivo em trabalho produtivo

para uma real emancipacao da mulher.

Percursos da Pesquisa

Para atingir o objetivo proposto por esta pesquisa, buscamos apreender o objeto em
sua integralidade e, para isso, tentamos uma aproximacdo das multiplas mediacbes que
sintetizam o concreto. Assim, guiamo-nos pela busca da totalidade, historicidade e
contradi¢cbes dos fendbmenos partindo da aparéncia do objeto e tentando apreender as
categorias que poderiam explica-lo em sua esséncia.

Inicialmente se fez necessaria a apreensao tedrica acerca do processo de trabalho e das
particularidades assumidas no sistema de capital, bem como dos aspectos relacionados a
historicidade das relacdes de opressdo da mulher e do fenbmeno de Divisdo Sexual do
Trabalho a partir de estudos historicos e antropolégicos analisados.

Apbs realizar a apreensdo de aspectos historicos relacionados ao fendmeno de Divisao
Sexual do Trabalho, buscamos coletar, por meio de dados secundérios, dados que revelem
aspectos relacionados a relacdo de Divisdo Sexual do Trabalho atualmente no Brasil. Tais
dados foram coletados por meio de relatérios disponibilizados pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica — IBGE —, sendo estes relatdrios a Pesquisa Nacional por Amostra de
Domiclios Continua - PNAD Continua - , implantada em 2012 pelo IBGE. Essa pesquisa
tinha como objetivos analisar dados referentes a forca de trabalho no Brasil, que ndo eram

abordados pelas pesquisas realizadas até entdo, como “outras formas de trabalho”, cuidados



de pessoas, afazeres domésticos, dentre outros, além de observar aspectos relacionados ao
trabalho reprodutivo enquanto atividade assalariada — trabalho doméstico — no Brasil.

Os dados analisados pelo IBGE no relatério da “PNAD Continua”, no entanto,
revelam dados relativos a trabalhadoras de uma forma geral, e ndo nos permitem distinguir
trabalhadoras assalariadas que prestam servicos no lar diretamente de trabalhadoras e
trabalhadoras que sdo contratadas por empresas que oferecem esses servigos. Para analisar a
expansdo do setor econdmico de limpeza, portanto recorremos a outros documentos e
relatorios. A fim de investigar o desenvolvimento deste setor no Brasil e no mundo, bem
como suas perspectivas, examinamos documentos disponibilizados pelo SEBRAE (2014),
pela FEBRAC (2012) pela Startup FRANCHISE HEPL (2018), pelo Sindicato das Empresas
de Asseio e Conservacdo do Rio de Janeiro (SEAC - RJ) e também pela BCC (2019).

Por fim, para analisar o desenvolvimento econdmico do setor Limpeza no Brasil € as
particularidades relacionadas a forca de trabalho deste setor, recorremos aos dados
secundarios disponibilizados pelo IBGE no “Cadastro Central de Empresas” referentes ao
CNAE (Classificagdo Nacional de Atividades EconOmicas) “Atividades de Limpeza”. No
Cadastro Central de Empresas, encontramos também o CNAE “Servigcos Domésticos”, porém
todos os dados se encontravam zerados. Ao entrar em contato com o IBGE, nos foi informado
que os dados referentes as empresas de “Servigos Domésticos” coletados até 2017 — Ultima
pesquisa disponivel — se encontram compilados no CNAE “Atividades de Limpeza”. Ainda
com relacdo aos dados disponibilizados pelo IBGE, coletamos informacdes disponiveis na
“Pesquisa Anual de Servigos” acerca do resultado econdmico do setor referente aos “Servigos
de Limpeza em Prédios e Domicilios”. Além dos dados disponibilizados pelo IBGE,
extraimos dados disponibilizados pela startup Econodata para analisar a quantidade de
empresas cadastradas no CNAE “Atividades de Limpeza” no ano de 2019.

A expansdo do setor econdmico de Limpeza no Brasil € um fendmeno relativamente
novo (SEBRAE, 2014), e por isso nos deparamos com algumas dificuldades para encontrar
relatérios econdmicos consolidados acerca deste setor no Brasil. Por isso, além da anélise —
ainda que limitada — do setor no Brasil, realizada por meio dos dados que foram coletados,
buscamos realizar uma analise da expansdo deste setor no Reino Unido, onde este setor ja se
encontra consolidado e em constante expansao (BCC, 2019). Tal analise foi possibilitada pelo
relatério disponibilizado pelo Conselho responsavel por coordenar analises referentes a
assuntos de interesse da Industria da Limpeza no Reino Unido, o British Cleaning Council
(BCC), através do contato realizado com o BCC via e-mail. Assim, por meio do relatério

“The Cleaning and Support Services Industry — Research Report” — BCC (2019), analisamos



aspectos relacionados ao Setor Econémico de Limpeza no Reino Unido, bem como
particularidades da forga de trabalho empregada nesse setor. Reconhecemos a existéncia de
particularidades entre ambas as realidades, porém ndo descartamos a possibilidade de um
movimento do capital mais desenvolvido indicar a tendéncia de sua expansdo em outros locais
do globo.

A andlise dos dados coletados foi realizada buscando apreender as contradi¢bes e
esséncia do fendbmeno em sua totalidade. Assim buscamos investigar os trabalhos e as
trabalhadoras’ ndo em sua concretude imediata, mas apreender as determinantes que
envolvem a absorc¢éo pelo capital de um trabalho enquanto trabalho produtivo, reprodutivo ou
improdutivo. Além disso, buscamos superar a aparéncia de que o0 machismo na sociedade esta
determinado pela desvalorizacdo do trabalho reprodutivo e discutir que a valorizagédo
econémica e moral desse trabalho ndo é suficiente para emancipar a mulher, tampouco o é a
transmutacdo desse trabalho doméstico em trabalho produtivo.

Assim, esta pesquisa se justifica pela necessidade de avangarmos na critica radical a
Diviséo Sexual do Trabalho subsumida ao processo de valoriza¢do do valor e a sociabilidade
do capital, uma vez que colocara em pauta como, ao invés de ocorrer a “liberacdo” das
mulheres, por meio da socializacdo de tal funcdo, o capital vem se apropriando do trabalho
reprodutivo para a sua autovalorizacdo e expansdo do sistema capitalista. Ou seja, ao invés de
ser um avancgo para a luta feminista e a emancipagdo das mulheres, tem sido fonte de maior

exploracédo de sua forca de trabalho.

1 No decorrer deste trabalho, utilizaremos “trabalhadoras” para nos referir ao plural de trabalhador e
trabalhadora, salvo em casos de citacdes diretas.



1 TRABALHO PRODUTIVO E TRABALHO IMPRODUTIVO

1.1 Trabalho, Processo de Trabalho e Processo de Valorizacéo

No presente trabalho, buscaremos compreender as especificidades do trabalho
(produtivo, improdutivo e reprodutivo) e do processo de trabalho na sociabilidade do Capital.
Para isso, no entanto, € necessario que inicialmente facamos a apreensdo da categoria
Trabalho em sua concepcao ontoldgica, para que depois possamos analisar as particularidades
que assume na forma social e historica determinada do Capital.

O trabalho, segundo Marx (2013, p. 255), é

antes de tudo um processo entre ser humano e natureza, processo este em que o
homem, por sua prdpria acdo, medeia, regula e controla seu metabolismo com a
natureza. Ele se confronta com matéria natural como com uma poténcia natural. A
fim de se apropriar da matéria natural de uma forma Gtil para a sua vida, ele pde em
movimento as forcas naturais pertencentes a sua corporeidade: seus bracos e pernas,
cabecas e méos. Agindo sobre a natureza externa e modificando-a por meio desse
movimento, ele modifica, ao mesmo tempo, sua prépria natureza.

Assim, o trabalho consiste em um processo no qual o ser humano, de forma
consciente, coloca em movimento as forcas naturais que dizem respeito a sua propria
corporeidade, que, por sua vez, ja € resultado de um desenvolvimento da sociabilidade, para
realizar alteragcdes na natureza com o intuito de suprir suas proprias necessidades. Dois fatores
sdo essenciais na apreensdo do trabalho enquanto categoria ontolégica. O primeiro é que,
conforme exposto por Marx (2013), ndo se trata das formas instintivas, animalescas de
atividade, uma vez que o ser humano ja possui em sua mente um resultado no qual se objetiva
chegar. Assim, no final do processo de trabalho, tem-se um resultado que ja existia
idealmente. Portanto, o trabalho € uma acdo exclusivamente humana, uma vez que a atividade
assume uma forma consciente. Diferente dos animais que executam atividades puramente
intuitivas, ou seja, sem uma finalidade previamente ideada, como as aranhas que tecem sua
teia, ou as abelhas que estruturam suas colméias, a trabalhadora, antes de produzir um objeto,
elabora-o em seu cérebro, para depois partir para a execu¢do (CARCANHOLO, 2011). Nas
palavras de Marx (2013, p. 255),

Uma aranha executa operagdes semelhantes as do teceldo, e uma abelha envergonha
muitos arquitetos com a estrutura de sua colmeia. Porém, o que desde o inicio
distingue o pior arquiteto da melhor abelha é o fato de que o primeiro tem a colmeia
em sua mente antes de construi-la com a cera.
O trabalho, portanto, é a unidade de um momento de ideagdo no qual o ser humano
subjetiva uma realidade concreta, identificando as possibilidades e necessidades de

transforma-la para a sua reproducéo social e um momento em que objetiva essa subjetivacdo



prévia, ou seja, de externalizacdo, construcéo real de um objeto previamente idealizado. Por
meio do trabalho, portanto, o ser humano atua sobre a natureza com o intuito de transforma-la
e suprir necessidades determinadas. Porém, vale destacar que esse momento da ideacdo é
engendrado na e pela realidade concreta, a primazia, portanto, é do real, e ndo da ideia. Nesse
processo, 0 ser humano ndo s6 modifica a natureza, como modifica a si préprio. Assim, ao
transformar o mundo natural, os seres humanos também transformam a si e a sua propria
natureza, o que possibilita o surgimento e criacdo de novas possibilidades e necessidades
histdricas, tanto sociais como individuais, tanto objetivas quanto subjetivas (LESSA, 2007). A
partir da apreensdo da categoria trabalho em sua determinacdo ontologica, é possivel
compreender 0 processo simples de trabalho. O processo de trabalho, portanto, considerado
independente de sua forma histérica, pressupde a atividade orientada a um fim, os objetos de
trabalho e os meios de trabalho. Por atividade orientada a um fim, Marx (2013) se refere ao
trabalho propriamente dito, os objetos de trabalho sdo os elementos que podem ser retirados
da natureza, como a madeira ou o0 minério. Quando o objeto de trabalho ja sofreu alguma
alteracdo mediante trabalho humano, é chamado de matéria-prima. Assim, “toda matéria-
prima é objeto de trabalho, mas nem todo objeto de trabalho é matéria-prima.” (MARX, 2013,
p. 256). Os meios de trabalho, por sua vez, sd0 uma coisa ou conjunto de coisas que a
trabalhadora utiliza para atuar sobre os objetos de trabalho, como ferramentas, maquinas, etc.
(MARX, 2013; CARCANHOLO, 2011).

No processo de trabalho, portanto, a atividade do homem [ser humano], com ajuda
dos meios de trabalho, opera uma transformagéo do objeto do trabalho segundo uma
finalidade concebida desde o inicio. O processo se extingue no produto. Seu produto
é um valor de uso, um material natural adaptado as necessidades humanas por meio
da modificagdo de sua forma. O trabalho se incorporou a seu objeto. Ele esta
objetivado, e o objeto esta trabalhado. O que do lado do trabalhador aparecia sob a
forma do movimento, agora se manifesta, do lado do produto, como qualidade
imével, na forma do ser. Ele fiou, e o produto é um fio (MARX, 2013, p. 258).

Assim, ao considerarmos o processo de trabalho, independente de sua forma histérica
e social, do ponto de vista de seu resultado, 0s meios e 0s objetos de trabalho aparecem como
meios de producdo, e o proprio trabalho aparece como trabalho produtivo. O processo de
trabalho, portanto, como condicéo universal e categoria fundante da sociabilidade humana € a
atividade orientada a um fim, apropriagdo e modificacdo da natureza para a satisfacdo das
necessidades humanas por meio da producdo de valores de uso, e, nesse sentido, aparece
como trabalho produtivo, todo trabalho produtor de valores de uso.

No entanto, na forma de producéo especificamente capitalista, a producdo de valores
de uso néo se basta por ela mesma. A producdo de valores de uso ndo se da apenas como no

processo simples de trabalho, com o intuito de suprir determinadas necessidades humanas.



“Aqui, os valores de uso SO sdo produzidos porque e na medida em que sdo o substrato
material, os suportes do valor de troca” (MARX, 2013, p. 263). Assim, considerando o
processo de producdo capitalista, a finalidade ndo é apenas a producdo de valores de uso, mas

de valores de uso que tenham valor de troca, ou seja, a producao de mercadorias.

A mercadoria, segundo Marx (2013) é um objeto que satisfaz as necessidades
humanas, sendo essas fisioldgicas ou ndo, por meio de suas propriedades. No entanto, todas as
mercadorias devem ser consideradas sob um duplo aspecto: qualidade e quantidade. Em
relacdo ao aspecto da qualidade, todas as mercadorias possuem valor de uso. O valor de uso
esta relacionado a utilidade da coisa determinada pelas suas propriedades materialmente
inerentes. Assim, o valor de uso das mercadorias esta relacionado a capacidade de satisfazer
as necessidades humanas, esta condicionado as propriedades do corpo da mercadoria® e s6
existe por meio deste. Conforme expde Marx (2013), portanto, os valores de uso formam o
conteido material da riqueza, independente da sua forma social. No entanto, na sociabilidade
do capital, eles constituem também o suporte material do valor de troca.

O valor de troca aparece inicialmente como a relagdo quantitativa, a proporgao na
qual valores de uso de um tipo sdo trocados por valores de uso de outro tipo, uma
relagcdo que se altera constantemente no tempo e no espaco. Ele parece, assim, ser
algo acidental e puramente relativo e, a0 mesmo tempo, um valor de troca
intrinseco, imanente a mercadoria (MARX, 2013, p. 114).

No entanto, a compreensdo de que o valor de troca, o qual permite que duas
mercadorias distintas possam ser trocadas entre si, ser algo puramente acidental e relativo se
revela apenas na aparéncia. Na esséncia, para que mercadorias distintas possam ser igualadas
entre si, elas devem ser reduzidas a algo em comum. Assim, “o valor de troca de uma
mercadoria é a maneira de expressar-se, a forma de manifestacdo, a forma fenoménica de um
contetido da (algo imanente &) mercadoria” (CARCANHOLO, 2011, p. 34). O elemento em
comum que permite a relacdo de troca das mercadorias é, segundo Marx (2013), o valor.
Portanto, o valor de troca é a expressdo, a manifestagdo do valor.

O valor, por sua vez, esta relacionado a substancia que & comum a todas as
mercadorias. Se abstrairmos o carater Util das mercadorias, ou seja, seus valores de uso, resta
em comum, segundo Marx (2013), uma unica propriedade: serem produtos do trabalho.
Assim, abstraindo-se dos valores de uso das mercadorias, 0 que resta nelas ¢ o fato de que
existe uma quantidade de trabalho necesséria para a sua produgdo. “Como cristais dessa

substancia que lhes é comum, elas sdo valores — valores de mercadoria.” (MARX, 2013, p.

2 Este corpo ndo se restringe a uma coisa dada, mas ao efeito Gtil de um processo de trabalho. Discutiremos
melhor tal aspecto no decorrer do trabalho.



116). Como dito, o valor esta relacionado ao aspecto quantitativo da mercadoria, e sua
grandeza € determinada pelo tempo socialmente necessario para a sua producdo, ou seja, 0
tempo “requerido para produzir um valor de uso qualquer, sob as condi¢des normais para uma
uma dada sociedade e com o grau social médio de destreza e intensidade do trabalho”
(MARX, 2013, p. 117).

O trabalho humano abstrato, portanto, é a substancia social do valor da mercadoria. O
valor, no entanto, ndo se expressa por si mesmo, mas sim através da relacdo social de uma
mercadoria com outra, através do valor de troca. Por isso, como dito, o valor de troca é a
aparéncia, a manifestacdo do valor e se manifesta em seu aspecto quantitativo cuja medida é o
tempo. Por outro lado, a mercadoria enquanto valor de uso envolve um trabalho Util ou
concreto, o qual é considerado sempre em relagdo a seu efeito Gtil. O trabalho Util, portanto,
estd relacionado a producdo de valores de uso. Valores de uso s6 podem se confrontar
enquanto mercadorias pois residem neles trabalhos Uteis qualitativamente distintos, resultando
em valores de uso distintos (MARX, 2013). Assim, conforme o autor, o trabalho abstrato é,
portanto, a substancia do valor, esta relacionado ao “quanto” do trabalho, ao passo que o
trabalho concreto se refere ao “como”. Tal como o valor da mercadoria ndo existe sem 0

valor de uso, o trabalho abstrato existe apenas por meio do trabalho dtil.

Assim, portanto, se constitui o duplo carater da mercadoria, ou seja, para ser
considerada uma mercadoria, um objeto deve possuir Valor de Uso e Valor. E importante
compreender que, conforme expde Marx (2013), uma coisa pode ser valor de uso, sem ser
valor, no entanto o contrario ndo é verdadeiro. Um objeto ndo pode, portanto, ser valor sem
ser valor de uso, pois, se ele ndo possui utilidade, também ndo possui utilidade o trabalho nele
contido. Por fim, um objeto pode ser util e conter trabalho humano cristalizado, sem ser
mercadoria. Para que um objeto seja considerado uma mercadoria, ele tem de ser ndo apenas
valor de uso, mas também um valor de troca, ou seja, o trabalho nele cristalizado precisa se
defrontar com outro trabalho concretamente distinto dele no mundo das trocas. “Quem, por
meio de seu produto, satisfaz sua prdpria necessidade, cria certamente valor de uso, mas ndo
mercadoria” (MARX, 2013, p. 118/119).

Para o capital, portanto, 0 que interessa ndao é apenas a producdo de valores de uso,
mas de valores de uso substratos de valores de troca, de mercadorias. Mas, mais do que
mercadorias, ao capital interessa a producdo de mercadorias cujo valor seja maior que a soma
do valor das mercadorias requeridas para a sua produgdo. Conforme exposto por Marx (2013),
para que isso seja possivel, seria necessario encontrar no mercado alguma mercadoria cujo

proprio valor de uso tivesse a caracteristica de ser fonte de valor, ou seja, que 0 seu consumo



fosse objetivacdo de trabalho e, consequentemente, criacdo de valor. Tal mercadoria € a
capacidade ou forca de trabalho.?® Segundo (MARX, 2013, p. 242),

Por forca de trabalho ou capacidade de trabalho entendemos o complexo [Inbegriff]
das capacidades fisicas e mentais que existem na corporeidade [Leiblichkeit], na
personalidade viva de um homem [ser humano] e que ele pGe em movimento sempre
que produz valores de uso de qualquer tipo.

No entanto, conforme explicitado pelo autor, para que a mercadoria forca de trabalho
seja encontrada no mercado de mercadorias, é necessario que sejam postas algumas
condicbes. De inicio, para que a forca de trabalho esteja disponivel no mercado enquanto
mercadoria, é necessario gque seja colocada, vendida pela propria pessoa possuidora da forca
de trabalho, uma vez que se refere a capacidades fisicas e mentais cristalizadas no corpo
humano. Portanto, para que seja possivel colocé-la a venda no mercado, seu possuidor tem de
ser o livre proprietario dessas capacidades. Além disso, a venda da forga de trabalho por seu
proprietario deve ser realizada por um periodo determinado de tempo, pois, se a vende por
todo o tempo, vende ndo apenas a sua forca de trabalho, mas vende a si préprio. Assim a
relacdo deixaria de ser de compra e venda de forca de trabalho e se tornaria escravidéo.

Por outro lado, conforme expde Marx (2013), para que a mercadoria forca de trabalho
seja encontrada a venda no mercado, o seu possuidor ndo pode ter a condicdo de vender outra
mercadoria na qual seu trabalho se cristalizou. Em resumo, o possuidor da forca de trabalho
deve ter em sua posse apenas a forca de trabalho, e ndo possuir os meios necessarios para a
producdo de outras mercadorias. Assim,

Para transformar dinheiro em capital, o possuidor de dinheiro tem, portanto, de
encontrar no mercado de mercadorias o trabalhador livre, e livre em dois sentidos:
de ser uma pessoa livre, que dispde de sua forga de trabalho como sua mercadoria, e
de, por outro lado, ser alguém que ndo tem outra mercadoria para vender, livre e
solto, carecendo absolutamente de todas as coisas necessarias a realizacdo de sua
forca de trabalho (MARX, 2013, p. 121).

Portanto, conforme colocado por Marx (2013), para que a mercadoria forca de
trabalho seja encontrada disponivel a venda no mercado de mercadorias, 0 seu possuidor deve
ser livre em duplo sentido: uma pessoa “livre”* para vender sua forca de trabalho e “livre” dos
meios de producgéo. Assim, a producdo de valor e, ainda mais, a valorizacdo do valor, ou seja,
a transformacdo do dinheiro em capital, predispdem de determinadas condi¢Oes que

culminaram em uma nova forma de processo social de producéo.

3 Analisaremos as particularidades desta mercadoria no capitulo “Trabalho Reprodutivo: A Reprodugéo da Forga
de Trabalho™.

4 Esta “liberdade” se refere & liberdade possivel considerado o sistema capitalista, ou seja, a capacidade de
escolher dentre possibilidades concretas. Ver mais em: Fernandes, P. C. M. “A Relagdo Capital-Trabalho no
Sistema Prisional e o Trabalho Escravo Contemporaneo” [dissertagdo de mestrado apresentada ao Programa de
Pés Graduacdo em Administracdo da UFMG], 2019.



O processo de producdo capitalista €, segundo Marx (1978), antes de tudo, um
processo efetivo de trabalho, ou um processo no qual, por meio do trabalho, criam-se, através
de valores de uso, novos valores de uso. No entanto, o processo de producéo do capital ndo se
constitui somente do processo de trabalho, mas da unidade entre o processo de trabalho e o
processo de valorizagcdo. No processo de producéo do capital, o processo de trabalho se torna,
portanto, um meio para o processo de valorizagcdo, processo por meio do qual existe a
producdo de mais-valor, objetivacdo de trabalho ndo pago e fim Gltimo do modo capitalista de
producdo. Assim, o produto do processo de producdo capitalista ndo é simplesmente produto,
ou valor de uso, nem simples mercadoria, assim como no processo de trabalho simples. O
produto especifico do modo de producdo capitalista € o mais-valor. Portanto, “no processo
capitalista de producdo, o processo de trabalho s6 se manifesta como meio; 0 processo de
valorizacdo ou a producdo de mais-valia, como fim” (MARX, 1978. p. 32). O trabalho surge,
portanto, ndo apenas como atividade produtiva com determinado carater Gtil, mas como
substéancia criadora de valor.

No processo simples de trabalho, portanto, os trabalhadores consomem os meios de
trabalho para atuar na transformacédo dos objetos de trabalho na forma de produto orientado a
uma finalidade; no processo de valorizacdo, por outro lado, sdo os meios de producdo que
aparecem como meios de absorver a maior quantidade possivel de trabalho. Importante
destacar que estes constituem aspectos de um mesmo processo, ou Seja, no processo de
producdo capitalista, vemos uma unidade entre processo de trabalho e processo de
valorizacdo. Enquanto o movimento do processo de trabalho € considerado de forma
qualitativa, ou seja, consiste no trabalho util, que produz valores de uso, o0 processo de
valorizacdo estd relacionado ao aspecto quantitativo, no processo de formacdo de valor
(MARX, 1867/2013).

A formacao de valor no processo de producdo capitalista, ou seja, a produgdo de mais-
valor, fim ultimo do Capital, se d& por um processo de exploracao da forca de trabalho, pela
apropriagdo de um trabalho ndo pago. Assim, temos que a jornada de trabalho, na produgéo
capitalista, segundo Marx (2013), é a unidade de um trabalho necessario, no qual a
trabalhadora produz apenas para a sua reproducdo enquanto forca de trabalho que Ihe é pago
em forma de salario — no qual ocorre uma transferéncia de valor —, e um “mais-trabalho”, ou
seja, um trabalho despendido no tempo de trabalho além dos limites necessarios para que a
trabalhadora ou trabalhador reproduza o valor da sua forca de trabalho, o qual ndo gera

nenhum valor ao trabalhador, mas gera o mais-valor para o capitalista. E portanto, no tempo



de mais-trabalho explorado pelo Capital que a forca de trabalho em contato com os meios de

producdo cria valor, produz, portanto, mais-valor.

No processo real de producdo, colocado por Marx (1978) como aquele no qual se
consome a capacidade de trabalho adquirida pelo possuidor de dinheiro (capitalista), as
condicdes objetivas de trabalho (objetos e meios) ndo servem apenas para que o trabalho vivo
(capacidade de trabalho) se objetive, mas sim como meios de exploracéo da forca de trabalho,
como meios de intensificar a sucgao do “mais trabalho”, e assim ampliar a produgdo do mais-
valor. Nesse contexto, como visto, compra e a venda da mercadoria forca de trabalho é um
momento caracteristico e essencial, uma vez que e a condigdo essencial para que o dinheiro
possa se realizar como capital, ou melhor, seja capaz de comprar uma mercadoria a qual seu
valor de uso tenha a especificidade de produzir valor e, ainda mais, mais-valor (MARX,
2014). Se antes da venda, a forca de trabalho existe apartada das suas condicdes de
objetivacdo, quando comprada pelo capitalista e posta em contato com os meios de produgéo,
ela se torna forga produtiva ao capital®.

Dito de outro modo: esses meios de producdo aparecem diante do possuidor da forca
de trabalho como propriedade alheia. Por outro lado, o vendedor do trabalho aparece
diante de seu comprador como for¢a de trabalho alheia, que tem de se submeter a
seu comando, incorporar-se a seu capital, para que este possa atuar realmente como
capital produtivo. Assim, a relacdo de classe entre capitalista e assalariado ja esta
dada, pressuposta, no momento em que os dois se confrontam na operagdo D-T (T-
D, do lado do trabalhador). Ela € compra e venda, relagdo monetaria, mas uma
compra e venda em que o comprador é pressuposto como capitalista e o vendedor
como trabalhador assalariado, e que se baseia no fato de as condigdes necessarias
a realizacdo da forca de trabalho — meios de subsisténcia e meios de producéo —
estarem apartadas, como propriedade alheia, do possuidor dessa forca de trabalho
(MARX, 2014, p. 113).

Portanto, se, por um lado, a forca de trabalho s6 é mercadoria nas maos de seu
possuidor e vendedor, a trabalhadora assalariada, por outro lado, seu consumo apenas se da
nas maos do capitalista (MARX, 1865/2014). Assim, pode ser entendido que, se ndo é
vendida, a forca de trabalho néo serve de nada para a trabalhadora, a qual se vé diante de uma
situacdo “natural” na qual a venda de sua forga de trabalho é necessaria para a sua
sobrevivéncia. No entanto, importante destacar que essa ndo é uma relagdo natural, a natureza
ndo produz capitalistas de um lado, trabalhadoras de outro. Ao contrério, é resultado de um
“desenvolvimento histérico anterior, o produto de muitas revolugdes econOmicas, da
destruicdo de toda uma série de formas anteriores de produgéo social” (MARX, 2013, p. 244)

— e tais destruicGes produzem ndo somente um novo modo de produzir, mas também de

5 Na condigéo de que produza mais-valor.



relacionar-se, como veremos mais adiante quando discutirmos a opressdo da mulher na

sociedade capitalista.

Ainda segundo o autor, em todas as formas sociais, trabalhadoras e meios de producéo
sdo fatores essenciais a producdo. Mas, no processo de producdo capitalista no qual se
encontram apartados, séo fatores de producdo em potencial que precisam de ser combinados,
para que se possa efetivar a produgéo.

Toda empresa de producdo de mercadorias torna-se, a0 mesmo tempo, empresa de
exploracdo da forca de trabalho, mas apenas a producao capitalista de mercadorias é
um divisor de aguas, um modo de exploracdo que, em seu desenvolvimento histdrico
e por meio da organizacdo do processo de trabalho e do enorme progresso da
técnica, revoluciona a estrutura econdmica inteira da sociedade, deixando para tras
todas as épocas anteriores (MARX, 2014, p. 119).

Dessa forma, conforme afirma Marx (1978), o processo de trabalho se converte em um
meio do processo de valorizacdo, no qual o processo de trabalho é subsumido ao capital.
Quando se da a subsuncao real do trabalho ao capital, segundo Marx (1978) origina-se uma
revolucao total no préprio modo de producéo, na produtividade do trabalho e na relacdo entre
0 capitalista e a trabalhadora. E com a subsuncdo real do trabalho ao capital que se
desenvolvem as forcas produtivas sociais do trabalho e que passa a existir a aplicacdo da

ciéncia e da maquinaria a producao imediata para a realizacdo da producdo em larga escala.

A introducdo da maquinaria e a revolugdo tecnoldgica alteram a forma de producéo e
0 processo de trabalho a tal ponto que se torna inviavel 0 modo anterior de cooperacgao.

As diversas operacdes que o produtor de uma mercadoria executa alternadamente e
gue se entrelacam na totalidade de seu processo de trabalho colocam-lhe exigéncias
diferentes. Numa ele tem de desenvolver mais forca, noutra, mais destreza, numa
terceira, mais concentracdo mental etc., e 0 mesmo individuo ndo dispe dessas
qualidades no mesmo grau. Depois da separacdo, autonomizacgéo e isolamento das
diferentes operacfes, os trabalhadores sdo separados, classificados e agrupados de
acordo com suas qualidades predominantes (MARX, 2013, p. 423).

Os varios trabalhadores parciais e unilaterais combinados formam agora um
trabalhador coletivo. Esse trabalhador coletivo agora dispde de distintas qualidades
necessarias a produgdo e as despende de modo mais econdmico. “A unilateralidade e mesmo a
imperfeicdo do trabalhador parcial convertem-se em sua perfeicio como membro do
trabalhador coletivo” (MARX, 2013, p. 423). Assim, trabalhos individuais necessérios a
realizacdo de um trabalho total sdo combinados, ou seja, distintas funcdes e tarefas que sdo

executadas por trabalhadores individuais sdo combinadas e formam um trabalho coletivo.

As distintas fungdes do trabalhador coletivo podem ser mais simples ou complexas e,

portanto, requerem formacdes distintas. O tempo de trabalho requerido para a formacgédo da



forca de trabalho compde o calculo do préprio valor da forca de trabalho, e, portanto, as
forcas de trabalho de trabalhadores individuais que formam o trabalhador coletivo possuem
valores muito distintos. No entanto, conforme afirma Marx (2013), todo processo de producéo
requer certas operacdes simples, que qualquer ser humano pode executar, e outras operacoes
mais complexas. Diferente do que Taylor (1911) — o “pai da Administra¢do” — afirmava, ndo
existem seres humanos que nasceram para ser operarios e executar operacdes simples, porque
sdo incapazes ou possuem capacidade mental inferior, ou sdo “homens-boi” e outros que
nasceram com a natural habilidade de planejar, pensar e dirigir o processo. Existem as
distintas necessidades do capital, a necessidade do capital da separacdo de trabalhadoras
“qualificadas” ¢ “ndo-qualificadas” para que possam suprir as distintas necessidades e pagar

menos as supostas “nao-qualificadas” pela diminui¢do dos custos de aprendizagem.

A subsuncéo real do trabalho revoluciona também a prdépria relagdo entre capitalista e
trabalhadora. Conforme afirma Marx (2013), por um lado, se, inicialmente, o0 comando do
capital sobre o trabalho parecia ser apenas uma decorréncia formal do fato de a trabalhadora
trabalhar ndo para si, mas para o capitalista e sob o capitalista, com a subsuncéo real o
“comando” do capital se torna uma condicdo para a execucdo do proprio processo de trabalho.
Por outro lado, se inicialmente uma grandeza minima de capital libertou o capitalista do
trabalho manual e o permitiu ocupar-se apenas da direcdo da producdo, agora ele transfere
essa funcdo de “supervisdo” a uma classe especifica de trabalhadoras assalariadas (MARX,
2013). Temos aqui, portanto, uma das bases para a especialidade do trabalho da
Administragdo. Qual a funcdo da Administragdo sendo formar trabalhadoras e trabalhadores
para exercer uma funcdo particular no processo de producéo de capitalista de superviséo, ou
seja, as funcBes de planejar, organizar, dirigir e controlar? (FERRAZ; FERRAZ, 2018;
PACO-CUNHA, 2018).

Portanto, a subsuncdo real do trabalho ao capital revoluciona a relacéo entre capitalista
e trabalhadora, o proprio modo de produgdo e o processo de trabalho. Se a “produ¢do pela
produgdo”, ou seja, a producdo como fim em si mesma, conforme afirma Marx (1978), ja se
inicia com a subsuncéo formal do trabalho ao capital, ela apenas se realiza de forma adequada
e se torna condigdo necessaria com o desenvolvimento do modo de produgdo tipicamente
capitalista e, portanto, a subsuncao real do trabalho ao capital. O objetivo do possuidor de
dinheiro € que cada produto possua 0 maximo possivel de trabalho ndo pago, uma vez que o
fim Gltimo se torna a producdo de mais-valor. Portanto, no processo de producéo capitalista, 0

qual é a unidade do processo de trabalho e do processo de valorizagdo, o fim se torna a



producdo ndo apenas de valores de uso, “mas de uma mercadoria; nao sé valor de uso, mas
valor, e ndo s6 valor, mas também mais-valor” (MARX, 2013, p. 263). E nesse sentido que
nem todo trabalho produtor de valores de uso é para o capital um trabalho produtivo, como

veremos no tépico a sequir.

1.2 Trabalho Produtivo e Improdutivo nas Particularidades do Capital

Ao realizarmos a apreensdo das categorias “trabalho” e “processo de trabalho”,
independente de forma historica, foi posto que, “se considerarmos o processo inteiro do ponto
de vista de seu resultado, do produto, tanto o meio como o objeto de trabalho aparecem como
meios de producdo, e o proprio trabalho aparece com trabalho produtivo” (MARX, 2013, p.
258). No entanto, essa definicdo de trabalho produtivo associada ao processo simples de
trabalho ndo basta ao se considerar a categoria em suas particularidades que assume no
processo de producao capitalista.

Inicialmente, se antes o produto era um produto direto da trabalhadora individual, no
processo de producdo capitalista se torna um produto social, ou seja, no produto comum de
um trabalhador coletivo, resultado do processo de cooperacdo do trabalho que advém do
processo de producdo capitalista. Assim, por um lado, para que se trabalhe produtivamente,
ndo € mais necessario que a trabalhadora o faca com suas préprias maos, basta fazer parte do
trabalhador coletivo. Conforme Marx (2013), a concepgéo de trabalho produtivo advinda da
compreensdo do processo simples de trabalho continua vélida para o trabalho coletivo, no
entanto ndo € mais se pensada para cada uma das trabalhadoras individuais. Sendo assim,
Marx (1978) afirma que ndo é a trabalhadora individual que se transforma em agente real do
processo de trabalho em seu conjunto, mas uma capacidade de trabalho socialmente

combinada.

Por outro lado, no entanto, o conceito de trabalho produtivo no modo de producéo
especificamente capitalista se restringe. Se, como ja exposto, o fim imediato da producéo
capitalista é a producdo de mais-valor, temos que sO € produtivo o trabalho que produza mais
valor, ou seja, o trabalho que seja consumido no processo de produgdo com o objetivo de
valorizacdo do capital, da mesma forma que sé é produtiva aquela trabalhadora cuja forga de
trabalho empregada produza mais-valor, ao contrario do que se manifestava no simples
processo de trabalho, considerado em geral independente de forma histérica determinada, no
qual se apresentava como produtivo aquele trabalho que se objetivava em um produto,

trabalho que produz valores de uso.



No entanto, se por um lado o processo de producdo capitalista ndo anula as condi¢fes
do processo geral de trabalho, por outro lado as determinagfes do trabalho produtivo também
nédo se anulam. Para ser produtivo, o trabalho ainda precisa produzir mercadorias nas quais se
objetivam valor e valor de uso, mas isso ndo basta. Além de produzir mercadorias que
possuam valor de uso, consideradas as particularidades da producdo capitalista, na qual o
processo de trabalho se torna apenas um meio, e o fim se torna o processo de valorizagéao, a
producdo de valores de uso se torna um meio, e a producdo de mais-valor se torna a real
finalidade. Portanto, no processo de producéo capitalista,

o0 trabalhador produz ndo para si, mas para 0 capital. Ndo basta, por isso, que ele
produza em geral. Ele tem de produzir mais-valor. S6 é produtivo o trabalhador que
produz mais-valor para o capitalista, ou serve a autovalorizagdo do capital. [...]
Assim, o conceito de trabalhador produtivo ndo implica de modo nenhum apenas
uma relacdo entre atividade e efeito util, entre trabalhador e produto do trabalho,
mas também uma relagdo de producdo especificamente social, surgida
historicamente e que coloca no trabalhador o rétulo de meio direto de valoriza¢do do
capital (MARX, 2013, p. 578).

As particularidades que assumem o trabalho e trabalho produtivo no sistema
capitalista acarretam determinacdes e mediacGes importantes para a apreensdo do real em sua
totalidade. Como posto por Marx (1978), com o desenvolvimento do modo de producgéo
capitalista, o agente real do processo total de trabalho se torna cada vez mais um trabalhador
coletivo e menos um trabalhador individual, assim tem-se que diversas capacidades de
trabalho combinadas e em um processo de cooperagdo participam de formas distintas no
processo de producdo das mercadorias; portanto cada vez mais fungdes se colocam enquanto
trabalhos produtivos, e suas executoras, portanto, em trabalhadoras produtivas, integrantes de

uma trabalhadora coletiva produtiva.

Para que isso se efetive, no entanto, algumas premissas sdo postas. Em primeiro lugar,
a trabalhadora, aquela que possui a capacidade de trabalho, se coloca em relacdo ao
capitalista, possuidor do capital, enquanto vendedora de sua forca de trabalho; temos entdo
que a trabalhadora se torna uma trabalhadora assalariada. Ao se incorporar no processo
enquanto trabalhadora assalariada, o trabalho vivo se torna um dos fatores do processo de
producdo, o fator varidvel capaz de ndo apenas transferir valor a mercadoria, mas capaz de
produzir valor e de criar mais-valor mediante um trabalho ndo pago. Pensando nessas
condi¢des postas, pode acontecer de a primeira premissa ser satisfeita, sem que seja a
segunda, mas o contrario nao é valido. Nas palavras de Marx (1978, p. 72): “Todo trabalhador

produtivo é assalariado, mas nem todo assalariado é trabalhador produtivo”.



No processo da sociabilidade capitalista, um trabalho que seja consumido no intuito de
obter o seu valor de uso apenas enquanto produtor de novos valores de uso, e ndo enquanto
produtor de valores de troca e de mais-valor, ndo é considerado, pois, trabalho produtivo. O
que deve ser salientado neste ponto é que tal diferenciacdo ndo esta relacionada a natureza do
trabalho, mas ao modo como ele € consumido considerado 0 modo de producéo capitalista.
Utilizando o exemplo explorado por Santos (2012), um alfaiate que produz e comercializa
calgas para que possa sobreviver da renda advinda da venda das calcas é considerado para o
Capital um trabalhador improdutivo. No entanto, 0 mesmo alfaiate, que resolve vender sua
forca de trabalho para um capitalista, e produz ndo apenas a mercadoria calca, mas também
mais-valor para o capitalista mediante trabalho ndo pago, é considerado um trabalhador
produtivo, pois serve a autovalorizacao do capital.

Dessa forma,

0 mesmo trabalho, por exemplo, jardinagem, alfaiataria, etc, pode ser realizado pelo
mesmo trabalhador a servico de um capitalista industrial ou de um consumidor
direto. Em ambos os casos, estamos ante um assalariado ou diarista, mas, num caso
trata-se de trabalhador produtivo, e noutro, de improdutivo, porque no primeiro caso
esse trabalhador produz capital e no outro ndo, porque num caso seu trabalho
constitui um momento do processo de autovalorizacdo do capital, e no outro nédo
(MARX, 1978, p. 76 - grifos nossos).

Ainda pensando sobre a questdo da natureza do trabalho, para refletir sobre exemplos
fora do campo da producdo material, Marx (2013) utiliza o exemplo do mestre-escola, o qual,
segundo ele, é considerado um trabalhador produtivo na medida em que ndo apenas trabalhe
para ensinar as criancas, mas que trabalhe até se esgotar para enriquecer seu empregador.
Neste exemplo, portanto, j& observamos um avanco do capital em atividades ligadas a
producdo de uma forca de trabalho condizente com as necessidades do modo de producéo.
Com o avanco das forgas produtivas — da ciéncia e da tecnologia em especial —, tem-se a
necessidade de ter forca de trabalho especializada, e a producdo de uma mercadoria detentora
de determinados conhecimentos e habilidades €, portanto, uma necessidade histérico social

determinada apta a ser explorada capitalisticamente.

Ao abordamos, portanto, a categoria trabalho produtivo analisando sua manifestacao
no modo de producdo capitalista, falamos de um trabalho socialmente e historicamente
determinado, o qual implica uma relagdo particular entre vendedor e comprador da forga de
trabalho. Conforme exposto por Marx (1978), o trabalho produtivo na producéo capitalista se
manifesta naquele em que é trocado diretamente por dinheiro enquanto capital, ou seja, por
dinheiro que seréd investido na forma de capital, com a finalidade de autovalorizacéo do valor,

e gue enquanto capital se confronta com a forga de trabalho. Assim, se por um lado, para o



trabalhador, o trabalho produtivo se manifesta enquanto aquele que produz valores de uso
envolvidos na reproducéo de sua forga de trabalho, por outro lado, para o detentor do capital,
o trabalho produtivo se manifesta naquele que englobe um tempo de trabalho em que exista a
producdo de mais-valor. Portanto,

0 que constitui o valor de uso especifico [do trabalho produtivo] para o capital néo é
seu carater Util determinado, como tampouco as qualidades Uteis peculiares ao
produto no qual se objetiva mas seu carater de elemento criador de valor de troca
(MARX, 1978, p. 75).

E disso decorre que, como visto, a determinacdo do trabalho enquanto trabalho
produtivo ou improdutivo ndo esta relacionada a natureza ou contedo do trabalho, mas na
forma como é consumido no modo de producdo capitalista, se produtiva ou
improdutivamente. “Um trabalho de idéntico contetdo pode ser, portanto, produtivo ou
improdutivo” (MARX, 1978, p. 75).

Outro ponto que deve ser discutido ao abordar as categorias trabalho produtivo e
trabalho improdutivo se refere a relacdo da producdo material ou imaterial. Ja no livro | d'O
capital, Marx (2013), ao abordar sobre a producdo de mais-valor no sistema de produgéo
capitalista coloca que este se d& na esfera da producédo, ainda que se realize na esfera da
circulagdo®. Como salientado por Marx (2014), a compra da forca trabalho se da na esfera da
circulacdo, mas é somente no processo de producdo que o valor investido em forca de
trabalho se converte em um valor que se valoriza, em uma grandeza variavel. Ou seja, €

somente no processo de produgédo que a producdo de mais-valor se efetiva.

No entanto, essa determinacdo tem gerado confusGes no que tange ao conteudo
material do produto advindo do processo de producdo. Assim alguns tedricos, como Lessa
(2007), véo relacionar a producdo de Capital, apenas a producdo material. Segundo o autor, o
trabalho do professor, utilizando ainda o exemplo do mestre-escola exposto por Marx (2013),
ndo produz nenhum conteddo “material” da riqueza, uma vez que, ao terminar a aula, ela ja
foi consumida, e, portanto, a sociedade ndo conta com nenhum acréscimo do “capital social
global”. Afirma que o “lucro” obtido pelo dono da escola, ou “fabrica de ensinar”, advém
pura e simplesmente do dinheiro que saiu do bolso dos pais, 0 que, segundo ele, corresponde a
uma “auténtica troca de soma zero: o que um lado perdeu, foi ganho pelo outro” (LESSA,
2017. p. 167/168). Lessa (2017) ainda utiliza uma citagcdo de Marx (1985) a qual diz que, por
“proletario”, deve-se entender apenas o assalariado que produz e valoriza o capital, e, com

base nessa citagdo, conclui que apenas o proletario produz e valoriza o capital, o professor

® Veremos mais adiante como essa determinacdo gera particularidades no trabalho realizado na esfera da
circulacdo da mercadoria € a relacdo com as categorias em analise (trabalho produtivo e trabalho improdutivo).



apenas valoriza o capital. Além de uma grande confusdo no que diz respeito a categoria
marxiana de proletarios, e ao proprio processo de producdo do mais-valor, Lessa (2017) gera
um equivoco ao associar a producdo material de uma mercadoria como Unica capaz de gerar
capital.

Ao abordar no livro Il d'O Capital, a Industria de transportes, Marx (2014) salienta a
possibilidade de producédo de capital e mais-valor, ainda que ndo se produza materialmente. O
fato de que o produto nédo seja separado do ato de producéo, e que consequentemente o efeito
atil produzido no processo de producdo seja consumido concomitantemente com o proprio
processo de producdo, ndo altera em nada o fato de que possa existir a producdo de mais-

valor.

Ao contrapor a producdo de uma indlstria que produza mercadorias de contedo
material que circula a posteriori ao processo de producdo com a industria de transportes, Marx
(2014, p. 133/134) salienta:

Mas o que a inddstria dos transportes vende é o préprio deslocamento de lugar. O
efeito Util obtido é indissoluvelmente vinculado ao processo de transporte, isto é, ao
processo de producdo da industria dos transportes. Homens e mercadorias viajam
num meio de transporte, e sua viagem, seu movimento espacial, é justamente o
processo de producdo efetuado. O efeito atil s6 pode ser consumido durante o
processo de producéo; ele ndo existe como uma coisa Util diferente desse processo,
como algo que sé funciona como artigo comercial, s6 circula como mercadoria
depois de ter sido produzido. Mas o valor de troca desse efeito Gtil é determinado,
como o de toda e qualquer mercadoria, pelo valor dos elementos de producéo nele
consumidos (forga de trabalho e meios de produgdo) acrescido do mais-valor criado
pelo mais-trabalho dos trabalhadores ocupados na indistria dos transportes.

Segundo Lessa (2017), Marx pode demonstrar a producdo de valor no setor do
transporte porque “concebeu a Industria em seu sentido amplo”. No entanto, ndo é porque ele
concebeu a indastria em sentido amplo, embora também seja. Marx pode demonstrar a
producdo de mais valor na industria de transporte e indicar o engendramento de uma industria
da comunicacéo, porque observa o efeito util do trabalho, para a qual a mercadoria material é
a expressdo material da riqueza, e ndo a expressao da riqueza em geral. Lessa, portanto,
confunde essa questdo, a medida que o entendimento de producéo e processo de producéo séo
relacionados somente a producdo de bens materiais, € ndo a producdo de valores de uso e
valor (consequentemente valor de troca) independente de sua forma, se material ou se efeito
atil de trabalho sem materialidade (como querem alguns: imaterial).

A Indlstria de transportes foi utilizada por Marx (2014) para demonstrar as
especificidades do processo de producdo em que o produto € proprio efeito util do processo, e

ndo uma mercadoria material a qual é separavel de seu processo de producdo. No trecho



retirado do livro 11 d'O Capital, Marx demonstra que, na Inddstria de transportes, a mercadoria
que é vendida é o préprio deslocamento, ou o proprio efeito Gtil do processo, dessa forma nas
inddstrias em que a producdo aparece de forma imediata como imaterial, como no caso da
Industria de transportes, o efeito Util, como salientado por Marx (2014), s6 pode ser
consumido durante o proprio processo de producdo. No entanto, apesar dessa particularidade
dada da producdo imaterial, a producdo de valor e valor de troca também acontece por meio
do consumo da forca de trabalho e dos meios de producdo; ja a producdo de mais-valor,
mediante apropriacdo de trabalho ndo pago as trabalhadoras pelas donas dos meios de
producdo. Portanto, assim como na producao que se efetiva em mercadorias nas quais o efeito
atil se objetiva materialmente, na producdo imaterial a determinacdo do trabalho enquanto um
trabalho produtivo ou improdutivo se revela na forma como o proprio trabalho é consumido.

Também em relacdo a seu consumo, esse efeito Gtil se comporta do mesmo modo
gue as outras mercadorias. Se consumido individualmente, seu valor desaparece com
0 consumo; se consumido produtivamente, de modo que ele mesmo constitua um
estadgio da producdo da mercadoria transportada, seu valor é transferido a propria
mercadoria como valor adicional (MARX, 2014, p. 134).

Da mesma forma, portanto, como veremos, 0 que determinara o carater produtivo ou
improdutivo do trabalho envolvido no processo de (re)producdo da mercadoria forca de
trabalho ndo é a natureza em si deste trabalho, mas as formas particulares em que ele é
consumido pelo capital.

Assim, independente de sua natureza, ou se o efeito Gtil produzido se manifesta
materialmente em um produto, ou imaterialmente em um servi¢o, um trabalho se configura
como trabalho produtivo na producdo capitalista na medida em que produz mais-valor ou
serve a autovalorizacdo do capital, e como trabalho improdutivo na medida em que ndo
produz mais-valor, ainda que esteja vinculado com o processo de producdo capitalista em sua

totalidade. Esse ponto cabe desenvolver melhor aqui.

Ao iniciarmos a discussdo acerca das categorias trabalho produtivo e trabalho
improdutivo e as especificidades no que se refere a producdo material ou imaterial, foi posto
que Marx, no livro 1 d'O Capital, expde que o mais-valor é produzido na esfera da producéo e
se realiza na esfera da circulacdo. Associando essa colocagdo com a discussao posta acerca do
trabalho produtivo e trabalho improdutivo, temos que determinados trabalhos, apesar de nao
serem produtores de mais-valor, sdo necessarios para que se possa efetivar o mais-valor no
processo de circulagdo. Esse ponto Marx trabalha melhor ao realizar discussdes acerca da
circulagdo do capital no livro 1l e do capital comercial e atividade comercial no processo

capitalista de produgéo no livro Il1.



No livro 11l d'O Capital, Marx (2017) levanta questdes sobre a produtividade (ou
improdutividade) do trabalho no setor comercial. Segundo Marx (2017), o capital comercial,
ou o capital de comércio de mercadorias, ndo € outra coisa

gue a forma modificada de uma parte desse capital de circulacdo, que se encontra
constantemente no mercado, em processo de transmutacdo, e se encontra
permanentemente inserido na esfera da circulagdo (MARX, K. 2017, p. 310).

Assim, o capital comercial é aquele que atua dentro da esfera da circulagdo. No
entanto, no processo de circulagdo, como colocado por Marx (2014) no livro Il do Capital,
nédo existe a producdo de valor, tampouco mais-valor. As operagdes realizadas na esfera da
circulacdo sdo necessarias para a realizacdo do valor e a reproducdo da relacdo de producdo
capitalista, mas nesta esfera ocorre apenas a realizacdo do valor (e do mais-valor) ja
produzido na esfera da producdo. O fato de que as operacOes aparecam como parte das
atividades do capitalista industrial, ou como atividade exclusiva de um setor particular de
capitalistas, ndo altera em nada a questdo. Portanto, o capital de comércio de mercadorias,
bem como as atividades vinculadas a ele, ndo sdo criadoras de valor nem de mais-valor.
Segundo Marx (2014, p. 210 ):

As dimensdes que a circulagdo de mercadorias assume nas méos dos capitalistas ndo
podem, naturalmente, transformar em criador de valor esse trabalho que néo cria
valor algum, mas apenas serve de mediacdo a mudanca de forma do valor.
Tampouco o milagre dessa transubstanciacdo se pode operar por meio de uma
transposicdo, isto é, fazendo com que os capitalistas industriais, em vez de
realizarem eles mesmos esse “trabalho de combustdo”, deleguem-no a terceiros, por
eles pagos para o desempenho exclusivo dessa tarefa.

A relacéo estabelecida anteriormente implica particularidades relacionadas ao trabalho
realizado na esfera do comércio e a trabalhadora comercial. Conforme exposto por Marx
(2017), se o comerciante, ou o capitalista comercial como um mero agente de circulacdo nao
produz mais-valor, também as trabalhadoras comerciais, que executam as funcbes
relacionadas a circulacdo das mercadorias, ndo produzem mais-valor.

Se, como foi colocado anteriormente, no modo de producdo especificamente
capitalista, somente € considerado trabalhadora produtiva aquela a qual serve a
autovalorizagdo do capital, ou produz mais-valor, entdo a trabalhadora comercial é aqui
considerada como uma trabalhadora improdutiva. No entanto, segundo Marx (2017), para o
capitalista comercial, apesar de o trabalho ndo pago de suas empregadas ndo criar mais-valor,
ele permite a apropriagdo de mais-valor. Essa relagdo é melhor assimilada, quando
compreendemos a relacdo entre o proprio capital comercial e 0 mais-valor, que se manifesta

de forma distinta da relacdo entre capital industrial e mais-valor. Ao passo que no capital



industrial ocorre a producdo de mais-valor por meio da apropriacdo direta de trabalho alheio
ndo pago, o capital comercial se apropria de uma parte desse mais-valor também sob a
mediacdo de um trabalho ndo pago, sendo a parte paga uma relacdo entre capitalista e
trabalhadora pela apropriacdo do valor criado por outras trabalhadoras, relacdo determinada
pelo valor geral da forca de trabalho e pela luta entre as classes. Assim, da mesma forma que
o trabalho ndo pago da trabalhadora industrial cria diretamente valor para o capitalista
produtivo, o trabalho ndo pago das assalariadas do comércio (da esfera da circulacdo) cria as
condicdes necessarias a capitalista comercial para uma participacdo naquele mais-valor.

Portanto,

Ele trabalha tanto quanto qualquer outro, mas o conteldo do seu trabalho ndo cria
valor nem produto. Ele mesmo pertence aos faux frais [gastos fortuitos] da
producdo. Sua utilidade ndo consiste em transformar uma funcéo improdutiva em
produtiva, ou um trabalho improdutivo em produtivo. Seria um milagre se uma
transformac&o assim pudesse ser operada mediante tal transposicéo de fungdes. Sua
utilidade consiste, antes, no fato de que uma parte menor da for¢a de trabalho e do
tempo de trabalho da sociedade é reservada a essa fungdo improdutiva (MARX,
2014, p. 212).

Assim, a forca de trabalho que é utilizada no processo de circulagdo constitui por um
lado, um custo de circulacdo, mas por outro lado um trabalho que auxilia na reducdo dos
custos de circulacdo, uma vez que constitui também um trabalho assalariado o qual inclui um
tempo de trabalho ndo pago. Conforme demonstra Marx (2014), se pensarmos em uma
trabalhadora na esfera da circulacdo, a qual trabalha 10 horas, mas recebe apenas por 8 horas,
0 tempo de trabalho realizado por ela ndo produz nenhum valor, nem mesmo o tempo de
trabalho excedente. Mas, apesar de o capital ndo se apropriar de nenhum valor, tampouco
mais-valor produzido diretamente por essa trabalhadora, o trabalho ndo pago realizado por ela
permite a reducdo em um quinto nos custos de circulacdo da mercadoria. A trabalhadora do
comércio, portanto, gera lucro a capitalista comercial, ndo porque cria diretamente mais-valor,
mas porque a ajuda a reduzir os custos de realizacdo desse mais-valor ja produzido pela
trabalhadora industrial, efetuando trabalho ndo pago. E por isso que, para a valorizacdo do
capital, ha a tendéncia de zerar tal custo.

As discussoes acerca do trabalho produtivo e trabalho improdutivo séo intensas no
campo do Marxismo e, como pode ser visto, devem ser pensadas levando em conta as
particularidades do sistema de producéo e as proprias singularidades que sdo assumidas pelo
sistema em dado momento historico e social. No presente trabalho, portanto, buscaremos
aprofundar nas discussdes realizadas acerca das categorias trabalho produtivo e improdutivo
para realizar a discusséo de como o trabalho reprodutivo, visto por algumas pesquisadoras e

pesquisadores como essencialmente improdutivo e por outras e outros como indiretamente



produtivos (TOLEDO, 2003), por historicamente estar a margem da producdo capitalista, logo

assume um carater de trabalho produtivo com a expansédo do capital.



2 TRABALHO REPRODUTIVO: A REPRODUCAO DA FORCA DE TRABALHO

2.1 A Mercadoria Forca de Trabalho

O sistema capitalista de producdo de mercadorias assume particularidades as quais
foram discutidas no capitulo anterior. Como visto, dentre as mercadorias produzidas e
dispostas no mercado, uma assume funcdo essencial nesse sistema de produgéo, uma vez que
seu valor de uso possui a caracteristica Unica de ser fonte de valor, ou seja, seu préprio
consumo é objetivacdo de trabalho e criacdo de valor: a mercadoria forca de trabalho.

A mercadoria forca de trabalho, sendo uma mercadoria como qualquer outra, possui
um duplo cardter: valor de uso e valor. Quanto ao seu valor de uso, vimos que essa
mercadoria possui uma caracteristica peculiar, ser fonte de valor. Quanto ao seu valor, Marx
(2013) afirma que o valor da forca de trabalho é determinado, assim como é determinado o
valor de todas as demais mercadorias, pelo tempo de trabalho socialmente necessario para a
sua producdo e, no caso, reproducéo.

No entanto, a forca de trabalho diz respeito as capacidades fisicas e mentais do

individuo, e, portanto, s6 existe como dominio do proprio individuo. Assim,

o tempo de trabalho necessario a producdo da forca de trabalho corresponde ao
tempo de trabalho necessario a producdo desses meios de subsisténcia, ou, dito de
outro modo, o valor da forca de trabalho é o valor dos meios de subsisténcia
necessarios @ manutencéo de seu possuidor (MARX, 2013, p. 245).

O valor da forca de trabalho, portanto, é determinado pelo tempo necessario para a
producdo dos meios de subsisténcia necessarios a producdo e reproducédo da forca de trabalho.
Importante destacar que 0os meios de subsisténcia necessarios incluem tudo aquilo que se torna
necessario a producdo e reproducao da forca de trabalho, ou seja, desde as necessidades ditas
béasicas até as necessidades de formacdo e treinamentos determinados. Assim, o valor da forga
de trabalho é influenciado pelas particularidades naturais e também determinado por aspectos
histdrico sociais e morais — como veremos as particularidades postas a forca de trabalho e ao
valor da forga de trabalho feminina. O valor minimo da forga de trabalho é, segundo Marx
(2013), determinado pelo valor das mercadorias basicas, 0s meios de subsisténcia
indispensaveis para que o ser humano possa reproduzir a sua capacidade de trabalho enquanto
forca de trabalho.

Aqui cabe frisar que sdo os meios de subsisténcia indispensaveis para que o individuo

possa reproduzir a sua forca de trabalho e ndo reproduzir-se enquanto ser humano, néo



interessando, portanto, o desenvolvimento omnilateral dos seres humanos. Assim, pensemos
em duas mulheres trabalhadoras de um banco. Uma trabalha como gestora, a outra € uma
trabalhadora terceirizada que trabalha realizando a limpeza do prédio. Abstraindo as
necessidades que possuem enguanto seres humanos e pensando nas necessidades que possuem
enquanto forca de trabalho (sdo essas que interessam ao capital), essas duas mulheres
demandam de meios de subsisténcia muito distintos, desde necessidades de aprendizagem,
formacdo, treinamento até necessidades como vestimenta. A mulher gestora necessita de um
curso de graduacao, provavelmente de especializacdo e diversos outros cursos e treinamentos
para exercer sua fungdo. Necessita se “vestir adequadamente” com roupas consideradas
apropriadas para a posicdo que ocupa, precisa seguir um determinado padrdo de beleza,
imposto por uma industria da beleza. Por sua vez, a trabalhadora terceirizada que trabalha
realizando a limpeza do prédio ndo necessita possuir uma graduacdo, ou cursos de
especializacdo para exercer sua funcdo; em geral, seu desenvolvimento intelectual ndo precisa
ser superior ao mero analfabetismo funcional. As roupas consideradas “adequadas” para o seu
trabalho, sem duavidas, sdo bem distintas das consideradas adequadas para a mulher gestora.
Assim, para atender as necessidades do capital, por um lado, a mulher gestora e a mulher
trabalhadora da limpeza necessitam, enquanto forca de trabalho, de meios de subsisténcia
distintos. Por outro lado, a quantidade de trabalho socialmente necessério para a producao
desses meios de subsisténcia também € distinta, e, consequentemente, o valor da forca de
trabalho dessas trabalhadoras também o e.

E interessante observar, conforme afirma Marx (1978), no caso da trabalhadora “livre”
(assalariada pelo capital), o salario médio ndo estd determinado independente de seu proprio
trabalho. A média é mais ou menos constante, de acordo com a divisdo técnica do trabalho e,
portanto, as mercadorias necessarias para a reproducdo desta forca de trabalho, mas o preco
do trabalho pode variar por distintas causas. Pode superar ou até mesmo cair abaixo do valor
da forca de trabalho e pode variar segundo o autor até mesmo nos mesmos ramos de trabalho,
segundo a “individualidade da trabalhadora”. “Dessa maneira a quantia do salario varia com o
resultado de seu proprio trabalho e da qualidade individual deste Gltimo. Isso acontece,
particularmente, onde o trabalho se paga por empreitada” (MARX, p. 1978); ou por metas,
como se diz atualmente. Assim, duas gestoras podem receber salarios ligeiramente distintos
conforme a “entrega” que fez ao capital.

Esse ponto é importante para apreender que o valor da forca de trabalho € distinto do
preco do trabalho — distin¢do sustentaculo do fetiche do salario que oculta a relagdo entre

trabalho pago e ndo pago. Como colocado por Marx (1978), o preco do trabalho pode se



elevar ou cair abaixo do valor da forca de trabalho, influenciado por questbes morais,
historicas e até mesmo por estratégias do capital. Quando Marx (1978) coloca sobre a
variacdo de salario por empreitada, podemos fazer uma alusdo com as proprias técnicas postas
pela Administracao para elevar ou reduzir os salarios e aumentar a produtividade do trabalho,
como as gestdes por meta, remuneracao variavel e gestdo por competéncias. Se essas técnicas
de gestédo séo ferramentas do capital, as quais podem exercer influéncia nas flutuagbes no
preco do trabalho, em nada alteram no valor da forca de trabalho. No entanto, resultam em
diferencas de salario, o trabalho demandando ou ndo uma forca de trabalho mais ou menos
desenvolvida. “Isso da lugar a um campo de agdo para a diversidade individual, por um lado;
e, por outro, um incentivo ao desenvolvimento da capacidade prdpria de trabalho” (MARX,
1978).

E aqui podemos pensar, portanto, no ideario da meritocracia difundido pela
Administracdo. Se por um lado as diferencas de cargos, de salarios sao postas como advindas
pura e simplesmente do mérito das trabalhadoras e dos trabalhadores, por outro lado o “dever”
de qualificar a sua forca de trabalho ¢ de produzir cada vez mais para conquistar “posi¢Oes
mais elevadas na hierarquia” ficam a cargo da propria trabalhadora ou trabalhador. Além
disso, assim como na aparéncia algumas trabalhadoras conseguem, “gracas a sua particular
energia, talento, etc., ascender a esferas de trabalho mais elevadas” (MARX, 1978, p. 63),
também podem conseguir deixar de ser trabalhadoras e trabalhadoras para se transformar em
exploradoras ou exploradores de trabalho alheio. E, assim, a aparéncia da meritocracia, do
empreendedorismo tdo difundida pela Administracdo oculta a esséncia das contradi¢cGes do
modo de producéo capitalista (FERRAZ, BIONDINI e CHAVES, 2018).

Além disso, cabe salientar que o valor da mercadoria forca de trabalho é também
determinado pela moral de uma época. Se pensarmos na necessidade de alimentar-se, é
somente em uma sociedade cuja moral seja de intensa desumanizacao que se tolera que um
grupo social descarte alimentos devido ao excesso, enguanto outro alimente-se do lixo, sem
que conflitos entre as classes seja acionado para alterar a distribuicdo da riqueza, pelo menos.
Esse ponto é importante de ser salientado pois é a moral machista de nossa época que permite
a perpetuacdo da divisdo sexual do trabalho e de consequéncias como o baixo valor da forca
de trabalho feminina em relagcdo & masculina, ou da forca de trabalho negra em relacéo a
branca. Assim, como veremos, a relacdo de exploracdo engendra e é engendrada pelas
relacdes de opresséo.

Abstraindo, por ora, questdes sociais e histdricas particulares acerca do valor e preco

da mercadoria forca de trabalho, temos que o valor da mercadoria forca de trabalho é



determinado, portanto, pelo tempo de trabalho envolvido na producdo dos meios de
subsisténcia necessario para a manutencgéo e reproducédo da forca de trabalho. Sobre o trabalho
envolvido na (re)producdo de mercadoria forca de trabalho, discutiremos no tdpico que se

segue.

2.2 Trabalho Reprodutivo: O Trabalho Envolvido na (Re)producdo da Mercadoria
Forca de Trabalho

Segundo Marx (2014), sendo uma mercadoria como qualquer outra, a forca de
trabalho tem seu valor determinado pela quantidade de trabalho (tempo de trabalho)
necessario a sua producdo e, no caso, reproducdo. Portanto, pelo tempo de trabalho
socialmente necessario para reproducdo do proprio individuo enquanto portador de uma forca
de trabalho util e concreta.

Enquanto portador de uma forca de trabalho Gtil, concreta, para que possa desenvolver
as habilidades necessarias requeridas por um ramo, por um trabalho determinado, é necessario
que o individuo adquira formacdo especifica, que realize cursos ou especializa¢cdes que sao
demandadas pelo processo de trabalho segundo a composicao técnica em vigor. Os cursos de
formacdo, portanto, que sdo necessarios a (re)producao da forca de trabalho, variam de acordo
com a especificidade do trabalho; quanto mais complexo o trabalho’, em geral maior grau de
aperfeicoamento da forca de trabalho é demandado, e assim maior o custo de aprendizagem,
portanto, maior tende a ser o valor da forga de trabalho, como discutimos no caso a respeito
da trabalhadora gestora e da trabalhadora da limpeza. O trabalho envolvido no tempo
necessario de formacdo da forca de trabalho esta, portanto, incluido no valor da mercadoria
forca de trabalho, uma vez que é necessario a sua reproducéo.

Enguanto um ser vivo, ser humano portador da forca de trabalho, o individuo possui
necessidades naturais, vitais, as quais devem ser supridas para que seja possivel a reproducao
da sua forca de trabalho, dentre elas alimentacdo, salde, habitacdo, higiene, vestuario, por

exemplo. Como exposto por Marx (2014, p. 245):

Se o proprietario da forga de trabalho trabalhou hoje, ele tem de poder repetir o
mesmo processo amanhd, sob as mesmas condi¢des no que diz respeito a sua salde e
forca. A quantidade dos meios de subsisténcia tem, portanto, de ser suficiente para
manter o individuo trabalhador como tal em sua condigéo normal de vida (MARX,
2014, p. 245).

’ De acordo com Marx (2013), o trabalho complexo é um trabalho simples potencializado, assim um trabalho
complexo é igual a uma quantidade maior de trabalho simples.



Assim, o trabalho realizado, para que seja possivel a producdo das mercadorias que
sdo meios de subsisténcia da trabalhadora, e aqui estdo inclusos os trabalhos relacionados a
producdo de artigos de alimentacdo, trabalhos de transporte, moradia, entre outros, também
compdem o calculo do valor da forca de trabalho.

No entanto, o possuidor da forca de trabalho € um ser mortal, um ser passivel de
adoecimento, e a exaustdo decorrente da intensidade do uso da forca de trabalho é um dos
fatores determinantes desse adoecimento que pode, inclusive, levar a morte autoinfligida ou
ndo (GUERRA, et. al. 2016). Aqui reside um outro aspecto relacionado a reproducéo da forca
de trabalho. Para que seja possivel a mercadoria forca de trabalho ser constantemente
encontrada no mercado, é necessario que se perpetue para substituir aquelas que so retiradas,
ou seja, é necessario que os seres humanos (proprietarios da forca de trabalho) procriem.

Portanto,

As forcas de trabalho retiradas do mercado por estarem gastas ou mortas tém de ser
constantemente substituidas, no minimo, por uma quantidade igual de novas forcas
de trabalho. A quantidade dos meios de subsisténcia necessarios a producdo da forga
de trabalho inclui, portanto, os meios de subsisténcia dos substitutos dos
trabalhadores, isto é, de seus filhos, de modo que essa peculiar raca de possuidores
de mercadorias possa se perpetuar no mercado (MARX, 2013, p. 246).

Assim, o processo de (re)producdo da forca de trabalho esta relacionado a dois
aspectos. Por um lado, o processo de (re)producdo da forca de trabalho esta relacionado a
reproducdo das forcas de trabalho ja existentes. Por outro lado, esta relacionado também a
producdo de novas forcas de trabalho. Sendo assim, no valor da forca de trabalho esta
envolvido também o valor das mercadorias necessérias a subsisténcia das filhas e filhos das
trabalhadoras e trabalhadores. Como no caso dos possuidores da atual forca de trabalho
disponivel no mercado, nos meios de subsisténcia das futuras forcas de trabalho estéo inclusas
as mercadorias relacionadas tanto as necessidades de alimentacdo, saude, habitacdo, por
exemplo, quanto as relacionadas as necessidades da producdo dessa nova forca de trabalho,
como educagdo e formagao, por exemplo.

Diante do exposto, € possivel compreender que o processo de reproducédo da forca de
trabalho envolve diversos aspectos e esta relacionado a distintos trabalhos necessarios para a
producdo dos meios de subsisténcia dos seres portadores da forca de trabalho, tanto os que se
encontram atualmente em atividade no mercado quanto as futuras forcas de trabalho que
substituirdo as que serdo retiradas, o que Marx chama de superpopulacédo latente. No entanto,
a necessidade nédo se coloca apenas no &mbito da producdo das mercadorias, como artigos de
alimentacdo, higiene, habitacdo. Tampouco se restringe a necessidade de procriacdo para
gerar novas forcas de trabalho e producdo de mercadorias que sdo demandadas por esses



individuos. Existe um trabalho necessario, o qual ndo se d& no ambito da producdo de
mercadorias, mas que, todavia, é essencial a reproducdo da forca de trabalho, trata-se de um
trabalho necessario ao consumo do valor de uso dessas mercadorias.

A producdo de mercadorias alimenticias, dos artigos de higiene, das vestimentas, da
habitacdo ndo basta por si s6, tem de haver o trabalho de preparacao dos alimentos para que as
trabalhadoras e trabalhadores possam comer, o trabalho de limpeza da habitacdo, de
conservacdo das vestimentas limpas para que seus valores de usos sejam utilizados conforme
as necessidades de uma epoca. Ou seja, 0 valor de uso desses produtos necessita ser
consumido e, muitas vezes, para seu consumo, demanda a efetivacdo de um trabalho, este, na
esfera do consumo, e ndo da producdo. Trata-se, portanto, de um trabalho social necessario a
producéo e reproducdo da forca de trabalho no ato do consumo, um trabalho cujo efeito util
compde o processo de producdo e reproducdo da forca de trabalho, e, portanto, esta passivel
de ser submetido a um processo de valorizacao.

Seguindo a mesma logica, 0 mesmo acontece ao pensarmos na producdo de novas
forcas de trabalho. A procriacdo ndo basta por si s6, tampouco a produgdo de mercadorias
necessarias para a sobrevivéncia desses individuos. Existe a necessidade de um trabalho
relacionado a educacdo, a alimentacdo, a higiene, em geral ao cuidado demandado por esses
seres humanos portadores da futura forca de trabalho da qual demanda o Capital.

A trabalhadora deve conservar sua capacidade ou sua forca de trabalho através de
meios de subsisténcia que se ddo por meio de um consumo privado, que é a0 mesmo tempo a
reproducdo da sua forca de trabalho (MARX, 1978). Para conservar sua capacidade de
trabalho e produzir novas forcas de trabalho, portanto, existe um trabalho necessario a ser
realizado em uma esfera privada de consumo: as mercadorias necessarias para a reproducao
da forca de trabalho se encontram no mercado, mas seu consumo ocorre fora do mercado e,
em geral, a efetivacdo desse consumo demanda um trabalho social, um trabalho que é
produtivo em sua concepcdo universal, mas ndo produtivo para o capital. Trata-se de um
trabalho que consome o valor de uso das mercadorias, mas sem a intencionalidade de que esse
uso esteja subsumido ao valor de troca. O consome para a producdo de novos valores de uso
para satisfazer suas necessidades, ou as necessidades de outrem, de (re)producdo da forca de
trabalho, ndo o faz, portanto, para apropriagéo privada do valor pelo Capital.

O trabalho reprodutivo, portanto, € parte de um quantum de trabalho social geral
necessario a reproducdo societal, no qual predomina o valor de uso das mercadorias para a

realizacdo deste, ainda que, em certas circunstancias, esses valores de uso sejam alterados



para a producdo de novos valores de uso. E no consumo néo produtivo®, sob a perspectiva do
valor, que se reproduz a mercadoria cuja caracteristica essencial é valorizar o capital.

As formas de efetivacdo desse consumo néo produtivo das mercadorias se constituem
no mesmo movimento em que se constituem as formas de efetivacdo do consumo produtivo,
pois 0 processo de producdo produz o produto a ser consumido e produz também seu
consumidor (MARX, 2011). E nesse movimento que se tem a produgdo de uma nova forma
de opressdao da mulher, que faz dela a “responsavel natural” por essa parte do trabalho social
geral, a despeito de ser ela também trabalhadora produtiva ou improdutiva quando inserida
em atividades submetidas ao capital. Buscaremos discutir neste trabalno como no sistema
capitalista de producdo esse processo de reproducdo da forca de trabalho esta historicamente
relacionado a atividades realizadas fora da esfera da producdo e realizacdo do valor —

denominadas trabalho doméstico —, ainda que seja inerente a esse.

8 Se, por um lado, ndo é produtivo, tampouco é improdutivo. Essa discussdo sera realizada no topico “Trabalho
Domeéstico: as discussdes acerca da Produtividade e/ou Improdutividade do Trabalho Reprodutivo”.



3 OPRESSAO E EXPLORACAO: AS ALTERACOES NAS RELACOES DE (RE)
PRODUCAO E A OPRESSAO A MULHER

3.1 Uma apreensao histdrica da relacdo de opressdo da mulher

Nos capitulos anteriores, discutimos que, no processo de producdo capitalista, a
mercadoria forca de trabalho — essencial ao processo de valorizagdo do valor — demanda um
trabalho social necessario para a sua producéo e reproducdo, trabalho este que, neste modo de
producdo, foi e ¢é realizado historicamente em uma esfera “privada” de reprodugdo da vida e
produzido enquanto uma “responsabilidade natural das mulheres” (SAFFIOTI, 2001,
FEDERICI 2017). Na aparéncia, essa relacdo muitas vezes é justificada por determinagdes
naturais — e, portanto, existente desde o inicio da espécie humana — e , posta como causa da
opresséo vivida pelas mulheres (FEDERECI, 2019).

No entanto, precisamos discutir que essa forma de divisdo sexual do trabalho e a
opressao a mulher ndo esta ligada ao surgimento da espécie humana. Aceitar que em todas as
sociedades, e em todo o tempo histdrico, a mulher foi subordinada ao homem ¢ “relegada” ao
lar é conceder a natureza a origem dessa opressao, ou melhor, é naturalizar um fenémeno que
ndo € natural, mas ao contrario é histérico e social, e, ainda mais, aceitar que € da
sociabilidade humana a subordinagdo (SAFFIOTI, 2001).

Cabe a nds, portanto, apreender aspectos historicos e sociais relacionados as alteracoes
ocorridas nas relagdes sociais de producéo e nas relagoes de reproducéo social e humana para
que seja possivel discutir como as relacBes de opressao estdo engendradas e engendram as
alteracdes nos modos de producdo e reproducdo da vida. Discutir, logo, como as relacdes de
opressao engendram e sdo engendradas pela relacdo de exploragdo. Assim, poderemos por
um lado apreender que as atividades de reproducédo da forca de trabalho ndo séo realizadas
majoritariamente pelas mulheres na sociabilidade do capital por uma determinacgdo natural e,
por outro lado, que a alteracdo dessas relacdes demanda uma alteracdo na propria forma de
producdo. Recorremos a estudos antropoldgicos e historicos os quais nos permitem analisar
aspectos necessarios a esta discussao.

Em “A origem da familia, da propriedade privada ¢ do Estado”, Engels (1984),
baseado nos estudos de Morgan, analisa a existéncia de diferentes formas de agrupamentos
sociais, antes de se consolidar a familia monogamica patriarcal e a relagéo entre as alteraces
nos processos de producdo e reproducdo da vida e as alteracdes nas relagfes sociais. Segundo

Morgan, pelo menos quatro formas de agrupamentos sociais existiram na historia da



humanidade: a familia consanguinea, familia punaluana, familia sindidsmica e a familia
monogamica, da qual originou a familia patriarcal.

Na familia consanguinea, segundo Engels (1984), os grupos conjugais se classificam
por geracdes, ou seja, irmaos e irmas, primos e primas sao todos entre si irmaos e irmas e por
isso “mulheres” e “maridos” uns dos outros. Ou seja, na familia consanguinea, o vinculo de
irm e irmé&o pressupde a relacdo carnal matua. J& na familia punaluana, a relacdo sexual entre
irmdos e irmds foi excluida, mantendo-se a relacdo existente entre os demais membros. O
traco caracteristico da familia punaluana €, segundo o autor, uma comunidade reciproca de
maridos e mulheres (as mulheres eram mulheres comuns, de homens comuns), no seio de um
circulo familiar do qual foram excluidos irméos e irmds. Tanto a familia punaluana quanto a
familia consanguinea sdo chamadas “familia por grupos”, ou seja, ndo existe a unido, ou como
chamamos o casamento, entre um homem e uma mulher.

Se, como visto, na familia punaluana a relacdo sexual foi proibida entre irméos e
irmds, a formacdo da outra forma de agrupamento chamada por Morgan de familia
sindidsmica se deu em decorréncia da “proibicdo” do matrimonio entre qualquer grau de
parentes consanguineos. “Com esta crescente complicacdo das proibigdes de casamento,
tornaram-se cada vez mais impossiveis as unides por grupos, que foram substituidas pelas
familias sindiasmicas” (ENGELS, 1984, p. 49). Na familia sindidsmica, portanto, uma mulher
vive com 0 homem, ainda que a poligamia ndo tenha sido em seu todo suprimida. Além disso,
ndo suprime a forma de um lar comunal como apresentado nas formas anteriores.

As trés formas de agrupamentos sociais apresentados até entdo, chamadas por Morgan
de familia consanguinea, familia punaluana e familia sindidsmica, portanto, eram baseadas em

uma formacao de “lar comunista”.

Mas lar comunista significa predominio da mulher na casa; tal como o
reconhecimento exclusivo de uma mée propria, na impossibilidade de conhecer com
certeza o verdadeiro pai; significa alto apreco pelas mulheres, isto €, pelas mées.
Uma das idéias mais absurdas que nos transmitiu a filosofia do século XVIII é a de
que na origem da sociedade a mulher foi escrava do homem. Entre todos o0s
selvagens e em todas as tribos que se encontram nas fases inferior, média e até (em
parte) superior da barbarie, a mulher ndo sd é livre como, também, muito
considerada (ENGELS, 1984, p. 50/51).

O que Engels (1984) chamava de “lar comunista” eram as formas de agrupamentos
sociais nas quais a producdo era baseada no valor de uso, na necessidade de consumo. A
despeito das discussdes sobre o termo utilizado por ele — “lar comunista” —, 0 que ele

apresenta € a existéncia de formas de agrupamentos nas quais as atividades eram

compartilhadas entre membros do grupo — mulheres e homens — e a producédo era de valores



de uso sem finalidade de troca, valores de uso para suprir as necessidades dos proprios
membros do grupo. Nesse grupo, ndo existia o que hoje chamamos de casamento
monogamico, as mulheres eram respeitadas e as atividades executadas por elas eram
reconhecidas como tdo necessarias quanto a dos homens, uma vez que a finalidade era a
producdo de valores de uso.

Assim, como estudado por Morgan e demonstrado por Engels em “A origem da
familia, da propriedade privada e do Estado”, a familia patriarcal ndo é uma formagao que
nasce juntamente com o nascimento da sociedade, tampouco é a suposta inferioridade das
mulheres. As formacdes sociais apresentadas eram marcadas por mulheres fortes e livres, em
amplo sentido, inclusive sexualmente falando. Um fator importante de ser colocado no que se
refere as formas de familias por grupos é que sé se pode ter certeza de quem € a genitora de
uma crian¢a, mas nao o genitor. Ainda que trate a todos como filhas e filhos, as maes sabem
distinguir que sdo de sangue, mas o0 pai ndo. A descendéncia nas formas familiares por grupo
sO podia, portanto, ser comprovada pela linha materna (ENGELS, 1984).

As alteracBes que comecaram a surgir na familia sindidsmica se intensificam e
consolidam com a formacéo da familia monogamica. Conforme aponta Toledo (2003, p. 27),
“as relacbes de producdo foram o motor das transformagdes operadas no seio da familia.”
Engels (1984) demonstra que a domesticacdo de animais e a criagdo de gado abriu espacgo
para uma fonte de riquezas até entdo desconhecida.

A medida que aumentam as fontes de riquezas, e ndo apenas isso, & medida que as
formacdes comunitarias vdo dando espaco para a apropriacdo privada dessas riquezas, a
monogamia se torna cada vez mais necessaria, uma vez que surge a necessidade de
manutencdo das riquezas no seio da prépria familia, e com isso a necessidade da paternidade
indiscutivel (ENGELS, 1984; TOLEDO, 2003). As relacdes sociais de familia monogamica
estdo, portanto, relacionadas a uma forma de producédo e reproducdo pautada na apropriacdo
privada das riquezas.

Assim, segundo aponta Toledo (2003), o surgimento da monogamia evidencia a
relacdo existente entre a propriedade privada e a sujeicdo da mulher, pois o controle sobre a
mulher e sua sexualidade é fundamental para a manutencéo do regime de propriedade privada.
A necessidade da manutengdo das riquezas privadas no seio da familia, portanto, impés a
necessidade da paternidade incontestdvel. A apropriacdo privada diluiu as relacGes de
comunidade — restringindo as circulacdo dos bens entre os comprovadamente de sangue -
determinismo da relacdo social pela biologia —, e o desenvolvimento da apropriacdo privada a

propriedade privada dos meios de producdo consolida a circulagdo dos bens ao mesmo tempo



que reduz o espectro da comunidade no seio do individuo racionalmente egoista. Por outro
lado, conforme expds Goldman (2016), a paternidade passou a ser garantida pela imposicéo
da fidelidade as mulheres e pela monogamia. Segundo Montenegro (1981), a familia, da
forma como hoje conhecemos, surgiu com o fim da comunidade primitiva e a instituicdo ao
direito da propriedade do “pater familias” ndo apenas sobre os bens, mas também sobre as
pessoas que compunham a casa. E preciso considerar que, nessas comunidades, os valores de
uso das coisas sdo predominantes e estdo destinados a reproducdo da comunidade, e ndo de
individuos ou grupos sociais especificos. O controle sobre a natureza que oportuniza 0s
excedentes — seja pela producdo de meios de subsisténcia para a troca com outras
comunidades ou de meios de guerra que permitem o excedente pela pilhagem — é a condicao
necessaria para o estabelecimento de opressdes de um grupo de ser humano pelo outro. E o
ponto fundamental para compreender a opressdo ndo se vincula a descobrir se foi
primeiramente a mulher ou ndo a ser oprimida. Importa-nos compreender as condi¢cdes em
que a opressao se torna possivel, pois sdo essas que necessitam ser alteradas, para que nenhum
grupo social seja a ela submetida.

A opressdo as mulheres para Engels (1984), portanto, estava relacionada a destruicao
do lar comunal — a producéo pautada em valores de uso para suprir necessidades humana — e a
passagem da administracdo do lar de um caréater publico para um carater privado — constituida
no processo de passagem para uma producéo pautada na producdo de excedentes para a troca.
Assim, “o0 homem assumiu o controle da casa e a mulher foi degradada e reduzida a servidao”
(GOLDMAN, 20186, p. 59).

Para Engels (1984), a familia monogamica foi a forma acabada em que a opresséo da
mulher pelo homem se estabelecesse, pois esta é produto do movimento de consolidacdo da
“dessocializagdo” do lar, ou seja, de condi¢bes econbmicas especificas determinadas pelo

triunfo da propriedade privada sobre a propriedade comum primitiva. Assim,

a monogamia ndo aparece na historia, portanto, absolutamente, como uma
reconciliagéo entre 0 homem e a mulher e, menos ainda, como a forma mais elevada
de matrimdnio. Pelo contrério, ela surge sob a forma de escravizagcdo de um sexo
pelo outro, como proclamacdo de um conflito entre os sexos, ignorado, até entdo, na
pré-histéria (ENGELS, 1984, p. 54).

Apesar de, por vezes, Engels (1984) naturalizar alguns aspectos relacionados a suposta
“natureza feminina”, como a questdo da maternidade e cuidado, e ainda existir embates no
que se refere a sua concepcdo de existéncia de uma relacdo social de matriarcado, a analise
posta por Engels (1984) acerca das distintas formas de agrupamentos sociais possui grande

mérito ao demonstrar que a monogamia e o patriarcado ndo estdo relacionados ao surgimento



da sociedade e ndo perpassam, portanto, todas as formas de sociedade. Conforme aponta
Toledo (2003), Engels demonstrou que a producgdo das condi¢cGes materiais de existéncia esta
relacionada a propria forma como se ddo as relagdes sociais e as formas de agrupamentos
sociais, ou seja, mostrou como as relacGes sdo historicamente determinadas. E, ainda mais, a
analise posta por Engels se faz importante ao trazer a discussdo da familia enquanto uma
instituicdo econdmica necessaria ao desenvolvimento de sociabilidade baseada na propriedade
privada dos meios de producéo.

Federeci (2017), ao analisar o processo de acumulacdo primitiva e a relagdo com o
fenomeno de “Caca as Bruxas”, tambem traz aspectos histéricos interessantes para
demonstrar como a questdo da opressdao das mulheres se relaciona com o processo de
producdo e reproducédo da vida. Assim como Engels (1984), a autora traz a reflex&o acerca das
alteracdes nas relacGes de producdo e a distincdo entre as esferas produtiva e reprodutiva. De

acordo com a autora:

Com o desaparecimento da economia de subsisténcia que havia predominado na
Europa pré-capitalista, a unidade entre producéo e reproducdo, tipica de todas as
sociedades baseadas na producdo para o uso, chegou ao fim conforme essas
atividades foram se tornando portadoras de outras relagdes sociais e eram
sexualmente diferenciadas (FEDERICI, 2017, p. 132).

Se, por um lado, as relagcbes capitalistas de producdo trouxeram uma diferenciacdo
entre as esferas de producdo e reproducdo, por outro lado, segundo a autora, verificou-se um
processo de degradacdo moral do trabalho reprodutivo, sendo este mistificado enquanto uma
vocacao natural das mulheres, e, portanto, um “trabalho de mulheres”. Assim, para Federeci
(2017), as relacGes capitalistas e a separacdo entre producdo e a reproducdo trouxeram para as
mulheres um processo de degradacdo social muito mais intenso que para 0s homens, uma vez
que, além de despossuidas das terras, encontravam dificuldades de acesso a producéo e um

processo de invisibilizagcdo enquanto trabalhadoras.

Esse processo de depreciacdo moral das mulheres enquanto forca de trabalho,
essencial para o proprio capital, estd relacionado a um processo de depreciagdo moral em
todas as esferas da vida — social, econdmico, cultural e politico — conforme destaca a autora
ao fazer relacdo com a acumulagéo primitiva e o0 movimento de Caca as Bruxas. Para Federici
(2017), a Caga as Bruxas foi um movimento politico repressivo determinante para a producéo
de uma sociabilidade necessaria a producdo e reproducdo da capacidade de trabalho como
mercadoria, uma sociabilidade pautada na relacdo de submissédo da mulher pelo matriménio e

pela maternidade. Nas palavras da autora, no periodo mercantilista,



[...] foi estabelecida uma nova concepcdo dos seres humanos, em que estes eram
vistos como recursos naturais que trabalhavam e que criavam para o Estado
(Spengler, 1965, p. 8). Porém, mesmo antes do auge da teoria mercantilista, na
Franca e na Inglaterra o Estado adotou um conjunto de medidas pro-natalistas, que,
combinadas com a assisténcia publica, formaram o embrido de uma politica
reprodutiva capitalista. Aprovaram-se leis que bonificavam o casamento e
penalizavam o celibato [...]. Foi dada uma nova importancia & familia enquanto
instituicdo-chave que assegurava a transmissdo da propriedade e a reproducdo da
forca de trabalho. Simultaneamente, observa-se o inicio do registro demografico e da
intervencdo do Estado na supervisdo da sexualidade, da procriacdo e da vida
familiar. No entanto, a principal iniciativa do Estado com o fim de restaurar a
propor¢cdo populacional desejada foi lancar uma verdadeira guerra contra as
mulheres, claramente orientada a quebrar o controle que elas haviam exercido sobre
seus corpos e sua reproducdo. Como veremos mais adiante, essa guerra foi travada
principalmente por meio da caga as bruxas, que literalmente demonizou qualquer
forma de controle da natalidade e de sexualidade ndo procriativa, a0 mesmo tempo
em que acusava as mulheres de sacrificar criangas para o demdnio. Mas a guerra
também recorreu a uma redefinicdo do que constituia um crime reprodutivo. Desse
modo, a partir de meados do século XVI, ao mesmo tempo em que os barcos
portugueses retornavam da Africa com seus primeiros carregamentos humanos,
todos 0s governos europeus comegaram a impor penas mais severas a contracepcao,
ao aborto e ao infanticidio (FEDERICI, 2017, p. 173-174).

A autora destaca que a Caca as Bruxas foi uma medida repressiva do Estado feudal
destinada a alterar os modos de vida da mulher feudal que ndo correspondiam mais as
demandas do novo modo de producdo que tem em seu germe 0s cercamentos das terras, ou
seja, processo que deixou expressivos grupos sociais desprovidos dos meios de (re)produzir a
existéncia. Livres da propriedade privada dos meios de produgdo, esses grupos sociais
necessitam vender o que lhes restam, a capacidade de trabalho e, para isso, carecem produzir
e reproduzir essa capacidade de trabalho como mercadoria. Alimentacdo, vestimenta, higiene,
educacdo das novas geracdes sdo elementos envolvidos na producdo da mercadoria forca de
trabalho, como ja dito. Se na sociedade feudal as atividades relacionadas tanto a reproducéo
quanto a producdo de excedentes eram atividades compartilhadas entre o grupo familiar, ou
seja, era na “esfera privada” do grupo familiar que se produziam os bens necessarios — e
excedentes — para a reproducdo do grupo familiar, no capitalismo, por um lado, as atividades
de reproducdo se mantém na esfera familiar e passam a ser responsabilidade (relegada pela
propria “natureza”) das mulheres; por outro lado, as atividades relacionadas & produgéo
visando a troca passam a ser realizadas fora da esfera familiar, em uma esfera publica de

producdo e sdo produzidas enquanto responsabilidades dos homens.

Nesse contexto, sdo significativas as mudangas que se deram dentro da familia, que,
nesse periodo, comegou a se separar da esfera publica, adquirindo suas conotagfes
modernas enquanto principal centro para a reproducdo da forca de trabalho.
Complemento do mercado, instrumento para a privatizacdo das relacBes sociais e,
sobretudo, para a propagacdo da disciplina capitalista e da dominacdo patriarcal, a
familia surgiu no periodo de acumulagdo primitiva também como a instituicdo mais
importante para a apropriagdo e ocultamento do trabalho das mulheres (FEDERECI,
2017, p. 175).



A familia ndo surgiu no periodo de acumulacdo primitiva como colocado por Federici
(2017), mas ocorreram alteracdes nesta instituicdo e na relagdo “esfera publica” e “esfera
privada”, por um lado, pelas prdprias alteracbes ocorridas nas relacbes de producdo e, por
outro lado, as alteragdes ocorridas na familia se fizeram necessérias as alteracGes ocorridas
nas relacbes de producdo e reproducdo no periodo de acumulagdo primitiva. Portanto,
Federici (2017), assim como Engels, aponta para as alteracGes ocorridas na familia — e seu
carater historico e econémico — e na apropriacdo desta enquanto uma instituicdo econdémica
necessaria a reproducao do sistema capitalista.

Ainda, para a autora, a caca as bruxas equivale ao que Engels na obra “A origem da
familia, da propriedade privada e do Estado” (1984) coloca como a derrota histérica das
mulheres com o surgimento da propriedade privada como motivo do fim de um “mundo
matriarcal”, uma vez que “destruiu todo um universo de praticas femininas, relagcdes coletivas
e sistemas de conhecimento que haviam sido a base do poder das mulheres na Europa pré-
capitalista” (FEDERECI, 2017, p. 186/187). O que Engels (1984) coloca como o fim de um
“mundo matriarcal” para nos se revela enquanto alteragdes nas relagdes sociais de producgéo
baseadas da producdo de valores de uso e o surgimento de uma relagdo de producdo baseada
na apropriacdo privada, na exploracdo para producdo de excedentes e na opressdo de
determinados grupos sociais necessaria a reproducdo e manutencéo dessa forma de producéo.
N&o concordamos com a existéncia de um “mundo matriarcal” uma vez que as analises nao
demonstram uma relacdo de opressdo oposta ao patriarcado, ou seja, uma sociedade baseada
na relacdo de opressdo dos homens praticada pelas mulheres, mas sim uma relacéo de respeito
e reconhecimento mutuo das atividades realizadas por mulheres e homens. A despeito da
discordancia em relagdo ao fim de um “mundo matriarcal”, concordamos com a analise posta
por Engels (1984) do engendramento das relacdes de exploracdo e apropriagdo privada e as
relacbes de opressao a mulher.

Federeci (2017), em sua andlise em relagdo a caca as bruxas, ainda traz outra questdo
fundamental no processo de submisséo e opressao da mulher, o papel do Estado. A autora traz
discussbes muito interessantes ao que ela se refere como um processo de “infantilizagdo
legal” experimentado pelas mulheres como parte do processo de desmoralizagdo social no
momento de acumulagdo primitiva. Segundo ela, nesse periodo, é possivel verificar um
movimento de degradacdo dos direitos das mulheres em vérios lugares do mundo. Na Franca,
as mulheres foram declaradas legalmente como “imbecis”, perdendo o direito de realizar

contratos ou representar a si mesmas perante a lei. Na Alemanha, foram proibidas de morar



sozinhas ou com outras mulheres; nos paises mediterraneos as mulheres ndo podiam andar nas
ruas sozinhas, correndo o risco até mesmo de serem atacadas sexualmente — algo que na nossa
realidade concreta ainda ndo mudou —, e até mesmo na Inglaterra, lugar onde em teoria,
segundo Federeci (2019), era um paraiso para as mulheres, as mulheres eram orientadas a ndo
ficar na porta de casa, nas janelas, encontrar com suas amigas e até mesmo realizar muitas
visitas ao pai e mae depois de casadas.

Nesse processo de degradacgdo social, econémica e legal é que Federici (2017) coloca
que surge o novo ideal da “mulher” na sociedade do capital — passivas, obedientes, puras e
naturalmente propensas ao cuidado. O controle de sua sexualidade e forca de trabalho como
maquinas geradores e reprodutoras de novas forcas de trabalho, no entanto, aparece como
caracteristica imanente dessa “nova mulher” que foi forjada a fogo, segundo Federici (2017),
para ser a esposa e a mée.

A autora demonstra, portanto, como no desenvolvimento do capitalismo engendraram-
se relacOes de opressdo da mulher cuja natureza era distinta das relagdes presentes em outras
formas de producdo. Ela apresenta uma série de elementos que demonstram como se produziu
uma divisdo sexual do trabalho no capitalismo e a sua moral correspondente. Nesse ponto é
que Federici (2017) traz contribuicGes significativas, a despeito da incompreensdo da teoria
do valor em Marx.®

Assim, a opressdo da mulher ndo é algo natural, mas sim determinado pela posicao da
mulher e do homem no sistema de producdo e reproducdo sociais (TOLEDO, 2003). Como
pode ser visto na histéria da espécie humana, as formas de relacdo e a propria posicao
ocupada socialmente por mulheres e homens ndo € Unica, ao contrario se alteram em distintos

momentos da historia, e também em um mesmo momento em sociedades distintas, assim “é

9 A autora (2017, p. 26), a partir do levantamento de dados histdricos, faz uma critica a teoria marxiana, embora
ndo a refute por completo. Ela alega que se distancia da analise de Marx porque este analisou “a acumulagdo
primitiva do ponto de vista do proletariado assalariado do sexo masculino e o desenvolvimento da produgdo de
mercadorias”, enquanto ela examina a acumulagdo primitiva “do ponto de vista da mudang¢a que introduziu na
posicdo social das mulheres e na produgio da forga de trabalho”. Cabe esclarecer que Marx, por trabalhar com o
materialismo historico, explica 0 movimento geral do capital a despeito do sexo que possui o trabalhador
explorado, pois 0 que é explorada é a forca de trabalho. A mercadoria para Marx ¢ a unidade entre valor de uso e
valor. A substancia deste é o trabalho social médio (categoria trabalho abstrato), cujo aspecto quantitativo €
revelado no momento da troca de mercadorias, quando o valor de troca expressa o tempo de trabalho social
médio necessario para a produgdo das mercadorias trocadas. O valor da mercadoria, portanto, € determinado pelo
valor das mercadorias envolvidas em sua produgdo, das quais a Unica produtora e criadora de valor ¢ a forca de
trabalho. Marx apontou que o valor da forca de trabalho das mulheres era menor que o valor da for¢a de trabalho
dos homens, mas isso ndo é uma lei imanente do processo de producdo de valor, mas do processo de producéo e
reproducdo da forga de trabalho como mercadoria. O valor da forga de trabalho é determinado pelos meios
objetivos necessarios para a reproducdo da propria forca de trabalho, meios que sdo determinados também pela
moral de uma época.



um erro atribuir a natureza a forma de funcionamento da familia patriarcal” (TOLEDO, 2003,
p. 33).

Da exposicdo realizada decorre que o patriarcado e o fendmeno de opressao a mulher
sdo historicamente e socialmente determinados (SOUZA; FERRAZ e FERRAZ, 2019).
Portanto, com base em estudos antropoldgicos e historicos, € possivel discutir que essa
relacdo de opressdo estd relacionada a determinagdes historicas econdmicas; portanto, a
mulher ndo nasceu oprimida ou inferiorizada, mas passou a ser tratada dessa maneira. Assim,
podemos concluir que a opressdao a mulher ndo esta ligada ao surgimento da espécie humana e
que a mulher ndo nasceu sendo julgada inferior ao homem, estando relacionada, portanto, as

alteracdes ocorridas nas e pelas relagdes humanas.

3.2 A Mulher e o Trabalho Produtivo, Improdutivo e Reprodutivo

As concepcbes de que a mulher foi, desde a origem da humanidade, oprimida e
julgada como inferior ao homem convergem com o pensamento de que a mulher sempre
esteve a margem da producdo, ou com o ideal de que a Divisdo Sexual do Trabalho se
constitui um fendmeno a-histérico. No entanto, assim como vimos que a crenca de que a
mulher nasceu oprimida se faz apenas na aparéncia, a concepcdo de que, desde 0s tempos
mais remotos, as mulheres estiveram ligadas as atividades de costurar, cozinhar e cuidar do
lar enquanto os homens iam cacar ou pescar sao postas por terra por varios estudos historicos
e antropoldgicos, conforme afirma Montenegro (1987). As pinturas rupestres, as quais sao
formas de expressdo da vida, da cultura e dos costumes de sociedades antigas e consideradas,
por estudiosas e estudiosos, documentos para se analisar o processo evolutivo ao longo da
historia, por exemplo, nos fazem questionar essa concepg¢do. Montenegro (1987) coloca que,
por meio de pinturas rupestres, estudiosas encontraram sinais da importancia que as mulheres
assumiram nas rebelides populares nas civilizagdes neoliticas pré-colombianas. Também nas
pinturas rupestres africanas foram encontradas figuras das mulheres e homens com o0s
mesmos instrumentos de trabalho, o que demonstra que ambos os sexos realizavam fungoes
de caca e de coleta.

Toledo (2003) também traz aspectos interessantes sobre essa discussdo baseada nos
estudos de Margaret Mead (1973), uma antropéloga a qual pesquisou diferentes culturas, e
demonstrou a posi¢do ocupada pelas mulheres na sociedade e que os papéis a ela atribuidos
ndo estdo relacionados a um carater natural, mas sim cultural e econdmico. Dentre os estudos
realizados por Margaret Mead (1973), os que sdo mais difundidos se referem a trés das mais

antigas sociedades da Nova Guiné: os arapesh, os mundugumor e os tchambuli. Na sociedade



dos arapesh, os quais vivem em terras pouco férteis e pobres, a educacéo visa a minimizagéo
da violéncia tanto para homens quanto para mulheres. A procriacdo deve ser limitada devido a
falta de alimentos. O cuidado das criangas constitui tarefa tanto das mulheres quanto dos
homens e, apesar de em alguns casos haver distincdo de tarefas relacionadas a producao
distintas entre 0s sexos, ndo existe hierarquizacdo de tais tarefas. A sociedade dos
mundugumor, ao contrdrio dos arapesh, vivem em terra fértil e pregam que tanto homens
quanto mulheres devem ser violentas (0s) e ndo se vé distin¢cdo de educagdo para homens e
mulheres: ambos devem ser fortes e suportar 0 “peso” do trabalho. A terceira sociedade
estudada pela antropologa, os tchambuli, vive as margens de um lago e as mulheres cabe a
tarefa da pesca e fabricacdo dos utensilios; ja os homens se ocupam das artes. Além disso, sdo
as mulheres que tomam iniciativa no sexo.

Saffioti (2001) também faz referéncia a tribos indigenas nas quais, logo ap6s o parto, a
mulher retorna normalmente as suas atividades, pois a cria¢do das criancas € algo socializado,
responsabilidade de toda a comunidade — 0 que nos permite discutir o carater histérico e
social da maternidade. Se o tempo gestacional é uma caracteristica biol6gica, natural da
mulher, ndo o é a maternidade e as habilidades de cuidado. Vimos também nas sociedades
apresentadas por Engels (1984) discutidas no capitulo anterior como as atividades tanto de
provimento quanto de cuidado eram socializadas entre os membros dos grupos.

Outro ponto que vale a pena destacar € que a simples divisdo do trabalho entre
mulheres e homens ndo implica uma desvalorizacdo do trabalho realizado pela mulher em
vista das tarefas atribuidas ao homem. Nas sociedades de caca e coleta por exemplo, as
mulheres cabia a funcdo de coleta; enquanto aos homens, a funcdo de caca. No entanto,
enquanto os homens poderiam encontrar ou ndo animais na caga, as mulheres sempre
voltavam com frutas, verduras, entre outras coisas, € portanto estima-se que nessas sociedades
as mulheres eram responsaveis por prover 60% do necessario para a sobrevivéncia do grupo.
Por conseguinte, sua funcdo era vista como até mais importante do que aquela realizada pelos
homens (SAFFIOTI, 2015).

Essa breve exposicdo foi necessaria para desmistificar dois aspectos relacionados as
mulheres e ao mundo do trabalho quando nos referimos ao fenbmeno de opressao a mulher. O
primeiro aspecto diz respeito a crenga de que as mulheres sempre estiveram & margem da
producdo, mas, pelo contrério, as mulheres em todas as épocas e lugares assumiram funcoes
essenciais para a manutencédo e sustento da vida. O segundo aspecto se refere a convicgdo de
que o fendmeno de divisdo sexual do trabalho se fez presente e apresentou as mesmas

contradicOes, em todas as sociedades desde a origem da humanidade.



Para Saffioti (1976), em algumas sociedades pré-capitalistas, como nos burgos na
Inglaterra, a mulher, apesar de inferiorizada politicamente, economicamente ainda tinha
participagdo na producgéo. Se na sociedade feudal, como salientado por Federici (2017), as
atividades relacionadas tanto a producéo de excedentes para serem entregues ao senhor feudal
como as atividades relacionadas a reproducao da forca de trabalho eram realizadas em uma
“esfera privada”, a esfera publica cabiam as atividades relacionadas a politica e religido por
exemplo, a sociabilidade do capital retira da esfera da casa — da esfera privada — as atividades
relacionadas a producdo. Assim, na sociabilidade do capital, as atividades relacionadas a
producdo (producdo de valor e mais-valor) passam a ser realizadas na esfera publica, e na
esfera privada se mantém apenas a realizacdo das atividades relacionadas a reproducdo. A
esfera privada ndo é mais, no capitalismo, uma unidade de producdo, mas continua sendo uma
unidade de reproducao, e, apesar do fato de que algumas atividades serdo socializadas, existe
um quantum de trabalho necessario a criacdo, ao cuidado dos filhos, enfermos e mesmo o0s
adultos que permanece como responsabilidade da instituicdo familia na sociedade capitalista
(COTRIM, 2018). Assim, por meio da divisdo sexual do trabalho e da repressédo estatal,
imprimiu-se & mulher o dever de manutencdo da esfera privada (doméstica) e dever do
homem de atuacdo na esfera publica.

Se alteragdes ocorridas nas relacbes de producdo na sociabilidade do capital ndo
instituiram a distingdo de uma esfera publica e uma esfera privada — essa distingdo ja era
verificada por exemplo na sociedade feudal — engendraram contornos distintos a essa
separacdo. Se, no feudalismo, a mulher era proibida de estar nas arenas de poder religioso —
grande poder do século —, na institui¢io do capitalismo a “exclusio”? da atuacdo da mulher
na esfera publica se deu essencialmente pela sua limitacdo ao trabalho reprodutivo e pelo seu
acesso a esfera produtiva ser condicionada a sua submissao ao homem.

Na sociedade capitalista, portanto, a mulher passou a ser responsavel pela
manutencdo e reproducdo da vida, pela educacdo e cuidado dos filhos e enfermos, pela
manutencdo do lar, limpeza e higiene. J& 0 homem passou a ter o dever de atuar no espaco
publico, na politica e na esfera produtiva.

O processo de divisdo sexual do trabalho foi, e ainda é, muitas vezes justificado por
condi¢les Supostamente naturais da mulher e do homem, uma “natural” condigdo de
inferioridade da mulher no que tange a forca fisica, a capacidade de dar a luz confundida com

0 suposto dever da maternidade e até mesmo uma suposta inferioridade intelectual, aspectos

10 Como vamos discutir, ndo se trata de uma exclusdo total das mulheres da esfera produtiva, uma parcela de
mulheres sempre estiveram inseridas na producao.



0s quais, apesar de ndo serem naturais, comecaram a ser postos e naturalizados com o advento

da familia patriarcal. Segundo Saffioti (1976):

Assim é que o sexo, fator de ha muito selecionado como fonte de inferiorizacao
social da mulher, passa a interferir, de modo positivo para a atualizacdo da sociedade
competitiva, na constituicdo de classes sociais. A elaboracdo social do fator natural
sexo, enquanto determinagdo comum que é, assume, na nova sociedade, uma feicdo
inédita e determinada pelo sistema de producédo social. Aparentemente, no entanto,
sdo as deficiéncias fisicas e mentais dos membros da categoria sexo feminino que
determinam a imperfeicdo das realizaces empiricas nas sociedades competitivas. A
mulher faz, portanto, a figura do elemento obstrutor do desenvolvimento social,
guando na verdade, é a sociedade que coloca obstaculos a plena realizagdo da
mulher (SAFFIOTI, 1976, p. 35).

Como pode ser visto, a discussdo acerca da opressdo a mulher estd intrinsecamente
vinculada com a relacdo que assume as mulheres e homens com o trabalho ao decorrer da
histéria da humanidade. Aqui, no entanto, cabe fazer uma observacdo. Discutimos nos
capitulos sobre o a categoria trabalho, como a propria praxis do trabalho e em especial a
questdo relacionada a produtividade do trabalho se distinguem historica e socialmente. Se, por
um lado, no trabalho visto como atividade, interacdo entre ser humano e natureza
independente de forma social determinada, o resultado do trabalho é visto como produto, e 0
préprio trabalho como trabalho produtivo, por outro, na sociabilidade do capital, a
produtividade do trabalho esta relacionada a producdo de mais-valor. S6 é produtivo, pois, 0
trabalho que produz mais-valor para o capital. Como exposto, no capitalismo, as mulheres sdo
responsabilizadas pelas atividades de reproducdo da forca de trabalho as quais sdo —
historicamente — realizadas em uma esfera privada de consumo e, portanto, as mulheres cabe
realizar atividades que ndo produzem mais-valor para o capital, enquanto aos homens cabe o
trabalho fora do lar, trabalho este que produz mais-valor para o capital ou produzem as
condicBes necessarias para a sua valorizacdo. Assim as mulheres é relegado um trabalho que
produz, mas ndo é produtivo, em oposi¢do ao trabalho produtivo realizado pelos homens, a
despeito de elas também serem trabalhadoras produtivas ou improdutivas em parte de seu dia,

tal qual eles.

O que estd se defendendo, em sintese, é a tese de que o modo de produgdo
capitalista, calcado que é na extracdo de mais valia relativa e, portanto, na busca
incessante da elevacdo crescente da produtividade do trabalho, pbe-se, ao longo da
formagdo social econdmica capitalista, como o momento histérico menos
propiciador da atualizagdo da dimensdo econdmica da praxis social tipica deste
regime de produgdo, ndo apenas, mas especialmente para as mulheres. Isto ndo
significa que os membros femininos das sociedades precapitalistas hajam sempre
desempenhado fungdes econdmicas de importancia igual aquelas exercidas
tipicamente, por seus membros masculinos. O grau de semelhanca, no que tange a
sua relevancia, entre as funcdes econdmicas desempenhadas por homens e as
exercidas por mulheres variou em cada uma das etapas progressivas da constitui¢do
da formagdo social econdmica capitalista. Tais variagdes, todavia, ndo foram tdo
significativas em termos de delineamento de uma linha demarcatéria nitida entre



tarefas subalternas, reservadas as mulheres, e tarefas vagamente sentidas ou
socialmente definidas como relevantes, destinadas aos homens. Ainda que a divisdo
do trabalho em termos de sexo fosse nitida no que diz respeito a certos setores da
atividade econdmica, o critério de atribuicdo das funcbes ndo era basicamente
definido do angulo da importancia social dos varios papéis econémicos
(SAFFIOTI, 1973, p. 133).

A divisédo sexual do trabalho no capitalismo ndo se constitui apenas, portanto, em uma
“divisao” dos espagos sociais, ou uma “distingao” de onde deve operar o homem ou a mulher,
mas também de uma hierarquizacao das funcdes, na qual as tarefas supostamente de dever do
homem se fazem essenciais — uma vez que sao diretamente ligadas a producédo de valor — do
que aquelas destinadas as mulheres, 0 que muitas vezes é utilizado para legitimar a opressao
imposta as mulheres. A “importancia” dada ao trabalho realizado pelo homem esta fortemente
relacionada ao fato de que a “esfera privada” ou “reprodutiva” relacionada as mulheres é
tratada como invisibilizada por ndo pertencer a “esfera da produgdo”, a esfera da valorizagédo
do valor. Em outras palavras, o trabalho reprodutivo realizado constitui-se um trabalho social
que ndo é nem produtivo nem improdutivo para o capital, embora ndo deixe de produzir a
forca de trabalho a ser explorada. E ainda, embora ndo deixe de custar algo para o capital,
pois a reproducdo da forca de trabalho, em geral feminina, ocupada apenas com o trabalho
reprodutivo carece estar considerada no valor da forca de trabalho do trabalhador produtivo e
improdutivo, quando ndo esta, obriga a mulher a também vender sua forca de trabalho ao
capital. Dito isso, ndo podemos deixar de considerar que trabalho produtivo, improdutivo e
reprodutivo, em Ultima instancia, esta subsumido ao capital.

A “exclusdo” das mulheres da producédo, no entanto, é um fenémeno que ndo se faz de
maneira uniforme. Por um lado, uma vez que os obstaculos postos a integracdo das mulheres
na producdo sdo dominados pelas necessidades da sociedade capitalista, as oportunidades
oferecidas as mulheres variam em funcdo do desenvolvimento das forcas produtivas e do
momento em que se encontra a acumulagéo capitalista (SAFFIOTI, 1976). Por outro lado, em
uma sociedade de classes, a integracdo das mulheres a producdo varia de acordo com as
necessidades distintas das proprias classes.

No que tange as necessidades distintas de cada classe, se por um lado as mulheres
burguesas foram colocadas a margem do mundo do trabalho fora do lar, por outro lado muitas
mulheres pertencentes a classe operaria necessitavam trabalhar para “complementar” a renda
da familia, uma vez que os salarios pagos aos operarios eram infimos e muitas vezes ndo eram
suficientes para garantir o minimo para a sobrevivéncia de toda a familia. Ainda, €
interessante observar que, devido a pobreza vivenciada pelas trabalhadoras e trabalhadores no

periodo de acumulacdo primitiva, estes muitas vezes viviam em cabanas compartilhadas com



outras familias. Assim, se na classe burguesa ja se consolidava uma clara divisdo sexual do
trabalho, ndo havia entre a classe trabalhadora a figura de “dona de casa” em tempo integral
(FEDERICI, 2017), uma vez que “a mulher das camadas menos privilegiadas o trabalho se
impGe como meio de subsisténcia” (SAFFIOTI, 1976, p. 39).

Estudos analisados por Saffioti (1973) com relacdo ao contingente de mulheres
economicamente ativas demonstram como a questdo de classe e, ainda mais, de raga esta
intrinsecamente relacionada a inser¢do ou nao das mulheres na producdo. Em 1970, dentre
todas as familias analisadas no estudo, considerando-se todas as racas, 88,5% eram chefiadas
por homens. Ao realizar o recorte de raca, € possivel ver que, dentre as familias brancas, esse
percentual era de 90,6% em contraste com 69,4% dentre as familias negras, deixando evidente
a questdo de raca exercendo influéncia sobre a exclusdo e/ou inclusdo das mulheres da
producdo. Os dados chamam ainda mais a atencdo por existir um recorte de familias
consideradas pobres. Dentre essas, considerando-se todas as racas, 62,9% sao chefiadas por
homens, o que ja demonstra grande diferenca quando foram analisadas todas as familias. Ao
se realizar o recorte de raca, dentre as familias pobres, brancas 70,4% eram chefiadas por
homens, enquanto apenas 43,3% das familias pobres e negras eram chefiadas por homens. Ou
seja, dentre as familias pobres e negras, 57,7% em 1970 eram chefiadas por mulheres.

E possivel perceber, portanto, como se faz dificil a analise da questido da mulher no
capitalismo apartada da questdo de raca e classe. Que a divisdo sexual do trabalho é um
fendmeno rea, e presente na sociabilidade do capital ndo cabem davidas. No entanto dizer que
é um fendmeno que atinge uniformemente todas as mulheres é um equivoco. Ao analisar 0s
dados, é possivel notar que dentre as familias brancas 90,6% eram chefiadas por homens,
dentre as familias negras esse percentual caiu para 69,4% e para 43,3% dentre as familias
pobres e negras. Se, na aparéncia, 0s numeros podem parecer algo positivo — uma certa
independéncia econémica da mulher —, em esséncia, a insercdo dessas mulheres na producéo
se faz necessaria uma vez que os salarios dos trabalhadores negros sdo ainda mais baixos e
muitas vezes insuficientes para o sustento de toda a familia.'* Assim, se dentre as mulheres
brancas e burguesas o “privilégio” do trabalho fora do lar é dos homens, nas familias negras e
pobres o trabalho é uma realidade tanto dentro quanto fora do lar.

Outro ponto em relacdo a divisdo sexual do trabalho deve ser discutido, o
desenvolvimento do capitalismo e as necessidades postas por esse modo de producdo. No que

tange a essa questdo, também veremos que as proprias alteragdes e particularidades assumidas

11 Segundo dados do IBGE, ainda em 2017, considerando-se mulheres e homens, negros recebem em média
apenas 57% do salario de brancos.



pelo capitalismo em dada época ou contexto exercem influéncia sobre o fendmeno da divisao
sexual do trabalho. A Revolugéo Industrial e o advento da maquinaria, por exemplo, marcou
um momento importante acerca da absor¢do das mulheres & producdo. A medida que torna
dispensavel a forca muscular, a maquinaria torna possivel a utilizacdo de forca de trabalho
que possui pouca forca muscular ou que possui baixo desenvolvimento corporal e alta
flexibilidade, tornando “possivel” a absor¢do ainda maior de mulheres e também de criancas
pelo capital.!2 (MARX, 1867/2013). Assim, a Revolugdo Industrial marca um momento de
entrada massiva de mulheres na producdo e também de revolta dos homens contra esse
processo, uma vez que a forca de trabalho masculina era muitas vezes trocada por forca de
trabalho feminino pior remunerada, afinal, como dito, o preco da for¢a de trabalho tem como
elemento determinante a concorréncia entre os individuos da classe. Paises como a Inglaterra
e também a Franca presenciaram movimentos de homens contra o trabalho feminino, pois
acreditavam que as culpadas pela baixa dos salarios, pelo desemprego eram as mulheres, e
ndo o capital que se aproveitava cada vez mais das opressdes para baixar o0s salarios ndo so6
das mulheres, mas de toda a familia, e extrair mais-valor ndo mais de uma forca de trabalho,
mas de duas, as vezes trés, quatro (quando as criangcas eram postas a trabalhar) forcas de
trabalho. (GOLDMAN, 2016). Assim. como os trabalhadores se revoltaram contra as
maquinas e as culparam pelo desemprego, se revoltaram contra as mulheres e as culparam
pelos baixos saldrios. Assim como até hoje se faz crer, inclusive nos ensinos da
Administracdo, que a evolucdo da tecnologia tem o poder de empregar, desempregar, gerar
competicdo ou cooperacdo entre os trabalhadores e trabalhadoras, de incluir ou excluir
determinada forca de trabalho a producdo. Isto € o que estd posto, no entanto, na
imediaticidade da vida, na aparéncia do fendbmeno. Em esséncia, a tecnologia, as formas de
opressao sao ferramentas das quais o capital se utiliza para operar alteragdes nas relacdes de
trabalho e para explorar ainda mais determinadas forcas de trabalho.

O contingente de forcas de trabalho feminina que sdo absorvidas pelo capital variam,
portanto, conforme as necessidades postas pelo capital. Os registros mostram que, em
periodos de Guerra, por exemplo, o nimero de mulheres consideradas economicamente ativas
sempre aumenta. Com a saida dos homens para servir na guerra, a demanda pela forca de
trabalho feminina cresce, eis as mulheres sendo a superpopulagéo latente apta para o trabalho

que flui ao exército ativo, conforme o capital necessita explora-las. Conforme mostra Saffioti

12 Cabe observar que essas caracteristicas, conforme exposto por Saffioti (2001,) também n&o se constituem da
natureza do ser mulher, mas ao contrario sdo postas por meio das possibilidades materiais de desenvolvimento de
determinadas capacidades dadas ou reduzidas pela prépria sociedade.



(1976), durante a Primeira Guerra Mundial, a proporcdo de mulheres economicamente ativas
sofreu elevacdo em diversos setores da producdo na Inglaterra. Nas industrias gréficas, o
percentual de absorcdo de mulheres passou de 30% para 40%, no setor papel e algodao de
39% para 50%, na industria téxtil de 60% para 70%, e, até mesmo em setores nos quais a
participacdo das mulheres eram bem baixa, houve significativo crescimento, como nas
indUstrias bélicas, nas quais a participacdo das mulheres ndo chegava a representar 5% e
passou para quase um quarto do total de mé&o de obra empregada durante a Primeira Guerra
Mundial. A autora salienta que, no entanto, terminado o periodo de guerra, 0 emprego do
trabalho feminino ndo se mantém, ao contrario retorna aos patamares anteriores e é possivel
observar, anos depois, 0 mesmo processo de elevacdo durante a Segunda Guerra.

Durante a Segunda Guerra, a quantidade de mulheres inseridas na producdo na
Inglaterra aumentou 40%. As mulheres eram incentivadas a aceitar trabalho, ainda que fosse
em tempo parcial para suprir as demandas, 0 que acarretou uma maior insercdo das mulheres
na producédo, inclusive mulheres casadas. Nos anos de 1943 e 1944, a forga de trabalho
feminina representava quase 50% da forca de trabalho efetiva masculina (SAFFIOTI, 1973;
1976). Assim como ocorreu com o fim da | Guerra, ao acabar a Il Guerra, “a mao de obra
feminina reflui para o lar, deixando os postos de natureza econdmica para 0s homens”
(SAFFIOTI, 1973, p. 135). Aqui devemos destacar, no entanto, que, se o contingente de forga
de trabalho de mulheres absorvida de forma produtiva pelo capital diminuiu com o fim das
Guerras, ndo significa dizer que a “mao de obra feminina reflui para o lar”, uma vez que a
despeito das variacBes do contingente de forca de trabalho feminina absorvida decorrente das
préprias necessidades do capital, uma parcela desta forca de trabalho ndo deixou de estar
inserida na esfera da producdo do valor.

Nos Estados Unidos, assim como na Inglaterra, também houve uma elevacédo
consideravel de absorcdo da mao de obra feminina nos setores produtivos durante a Il Guerra,
mas, apesar de ao fim da Guerra essa participacdo também reduzir, isso se deu em proporgoes
bem menores que na Inglaterra. Segundo Saffioti (1973), isso pode ter se dado porque 0s
Estados Unidos, além de ter compartilhado a vitéria com os aliados, consolidaram sua
hegemonia na economia mundial e se tornaram os maiores vendedores de armas bélicas do
mundo, necessitando cada vez mais de mao de obra, em especial barata. Além disso, também
estavam envolvidos na guerra da Coreéia. Diante desses fatores, 0 emprego da méo de obra
feminina nos Estados Unidos aumentou em 32% entre 1958 e 1968.

A variacdo da absorcdo das mulheres pelos setores produtivos demonstrou que, ao

contrario do que se faz querer crer, ndo sdo as diferencas bioldgicas ou supostamente naturais



que determinam a atuacdo ou ndo das mulheres na producdo, mas ao contrario sdo as
necessidades postas pelo capital. Como enfatiza Saffioti (2015), por que as mulheres tém
capacidade de trabalhar, de muitas vezes realizar fungdes ditas “masculinas” ao substituir
homens que véo para guerra, mas ndo seriam capazes quando a guerra acaba? Saffioti (1973,

p. 137) diz o seguinte:

Embora os preconceitos que justificam uma menor absor¢cdo da mdo de obra
feminina do que a masculina ndo sejam completamente eliminados mesmo em época
de guerra, quando o concurso da mulher na economia capitalista é mais solicitado,
eles sofrem amenizagbes necessarias para permitir a sociedade uma maior
mobilizagdo dos contingentes femininos em idades produtivas.

Né&o sdo portanto as capacidades naturalmente traduzidas no ser mulher, apenas por ser
mulher, que as possibilita ou ndo participar da atividade produtiva; “na verdade sdo as
conjunturas extremamente variaveis da economia capitalista que comandam, pela mediacao
das ideologias, a participacdo das mulheres nas atividades econdmicas” (SAFFIOTI, 1973, p.
137/138).

Nogueira (2004), em seu estudo denominado “A feminiza¢do no mundo do trabalho”,
traz dados interessantes que demonstram como a participacdo das mulheres nas atividades
econdmicas se alteram de acordo com as necessidades variaveis do capital. A autora defende
que o processo de reestruturacdo produtiva, o qual se iniciou na maior parte do mundo na
década de 1970 e no Brasil se intensificou, tardiamente, apenas na década de 1990, provocou
um aumento no que ela chama de “feminiza¢do” do mundo do trabalho, ou seja, um
crescimento na participacdo das mulheres na producéo. Na Europa, por exemplo, a populagéo
feminina economicamente ativa cresceu de 30% para 42,5% entre 1983 e 1996. A autora
destaca 0 caso da Franca em que a populacdo economicamente ativa feminina cresceu
significativamente mais do que a populacdo economicamente ativa masculina. Enquanto em
1962 a populagdo economicamente ativa masculina era de 13,2 milhdes e a feminina de 6,6
milhdes, em 1998 a masculina passou para 14,1 milhdes e a feminina para 11,7 milhdes, ou
seja, a populacdo economicamente ativa feminina cresceu 5 vezes mais do que a populagédo
economicamente ativa masculina. Essa intensificacdo da participacdo das mulheres nas
atividades produtivas também pode ser observada no Brasil, como demonstram os dados
trazidos por Nogueira (2004). No periodo de 1981 a 1998, a populacdo economicamente ativa
feminina cresceu 111,5%, saindo de 14,8 milhdes em 1981 para 31,3 milhdes em 1998. A
autora destaca ainda que esse crescimento se deu em todos 0s setores, inclusive na industria.

Em 1985, o percentual de mulheres empregadas na Industria era de 26,35%, enquanto o de



homens era de 73,65%. Ja em 1997, o percentual de mulheres empregadas na Industria subiu
para 28,13% e o de homens decresceu para 71,87%.

Os dados trazidos por Nogueira (2004) em relagdo ao crescimento da populagéo
economicamente ativa no periodo de reestruturacdo produtiva sdo interessantes para
demonstrar como a participacdo das mulheres nas atividades econémicas se alterou de acordo
com as necessidades variaveis do capital. E necessario salientar que essa intensificagdo da
participacdo das mulheres na producdo se deve a outros fatores, como a propria luta das
mulheres por participacdo na producéo e independéncia econdmica. O que, no entanto, precisa
ser apreendido € que isso ndo se deve, por um lado, tdo somente a essa luta, e por outro lado,
que a baixa participacdo em dados momentos ou em distintos setores se deva a habilidades
naturais inferiores do ser mulher. Para o capital, a naturalizacdo da suposta inferior
capacidade das mulheres (fisica, intelectual, e emocional) e portanto do seu dever com o lar, e
o seu “ndo dever” com a producdo, bem como a sua posi¢cdo de mera ajudante quando assume
trabalhos na esfera produtiva servem, por um lado, para uma capacidade de manobra da méo
de obra feminina, ou seja, capacidade de mobilizar a forca de trabalho da mulher quando
assim for de interesse do capital. Por outro lado servem também a possibilidade de maior
exploracdo dessa forca de trabalho, mediante o pagamento de saléarios bem inferiores, como ja
mencionado.

Nesse ponto, Nogueira (2004) também traz dados interessantes ao demonstrar que, no
mundo todo, a intensifica¢do da insercdo das mulheres da producdo ndo foi acompanhada de
uma melhora nas condi¢6es de trabalho e distingdo salarial em relacdo aos homens. Em toda a
Europa, no ano de 1995, apesar de se observar um aumento da forca de trabalho feminina
absorvida pelo capital, as mulheres tinham salarios inferiores aos dos homens, variando de
uma diferenga de no minimo 10,1% na Alemanha até uma diferenca de 32% na Grécia.
Analisando as func@es com baixos salarios na Unido Européia, Nogueira (2004) aponta que
77% eram ocupadas por mulheres e 23%, por homens. No Brasil, no mesmo ano, enquanto
28,2% das mulheres recebiam menos de um salario minimo, apenas 19% dos homens se
encontravam nessa condigdo. Ao contrario, ao se analisar os rendimentos superiores a 5
salarios minimos, foram encontradas 10,1% das mulheres nessa condi¢do e 20,3% dos
homens. Com relagdo as condi¢bes de trabalho, no ano de 1998, 36,4% das mulheres
trabalhadoras se encontravam em condicGes precarias de trabalho, contra apenas 10,1 dos
homens em mesma situacéo.

A exposicdo aqui realizada nos permite apreender que, as alteracbes na forma de

producdo no capitalismo foram marcadas pela transferéncia da atividade produtiva para fora



do lar e a responsabilizacdo, das mulheres pelas atividades de reproducdo e dos homens pela
atividade de producéo, isso ndo néo significa dizer que as mulheres ndo atuam, ou ndo aturam
na historia do capitalismo, na esfera considerada produtiva para o capital. Apesar de haver, no
entanto, um grande contingente de mulheres inseridas na produgéo, a “responsabilidade” pela
esfera domestica atribuida a elas por meio da divisdo sexual do trabalho ndo se altera. As
mulheres continuaram com o “dever” de realizar as tarefas relacionadas & manutencéo do lar,
ao cuidado dos filhos e dos enfermos (SAFFIOTI, 2001). “Assim, apesar de haver sido
confiscada pelo capital para ir a fabrica, a mulher ndo foi liberta da escraviddo do trabalho
doméstico” (TOLEDO, 2003, p. 39).

Ainda, vimos que a relagcdo da mulher com a producéo € imbricada com as relagdes de
classe, de raca, e com as necessidades assumidas pelo capital em distintos contextos histéricos
e fases de acumulacao capitalista. O capital produz e utiliza mitos naturalizados de
inferioridade feminina para explorar, de acordo com a sua demanda, ainda mais essa forca de
trabalho. Assim, enquanto uma parcela das mulheres estiveram, sim, a margem da producéo,
outra parcela esteve inserida, em condi¢des precarias e com sua forca de trabalho
superexplorada pelo capital, assim como os homens. No entanto, a naturalizacdo da
responsabilizacdo da mulher pelas atividades de reproducdo e a producdo de uma relacdo de
opressdo permite a exploracdo ainda mais intensa da forca de trabalho feminina quando
inserida na producdo em relacdo a masculina. Assim, a opressao no sistema de produgédo
capitalista serve a exploracdo, uma vez que essa exploracdo mais intensa das mulheres atende
aos interesses do capital (CISNE, 2018).

Temos, portanto, que a relacdo de divisdo sexual do trabalho no sistema de producéo
capitalista — engendrado pelas necessidades postas pela propria forma de producdo e
reproducdo pautada na exploracdo — constitui e é constituida pela relagdo de opressdo a
mulher. Um ponto, no entanto, que precisamos discutir é a relacdo de (im)produtividade das
atividades relacionadas a reproducdo da forca de trabalho, uma vez que, por um lado, por
vezes a desmoralizacdo deste trabalho é relacionada a sua realizacdo a margem da producéo
do valor, e, portanto, a superacdo dessa desmoralizacdo dar-se-ia pela relacdo de
assalariamento ou insercdo destas atividades na esfera da producdo, a superacdo dessa
desmoralizacdo seria a base para a superacdo da relacdo de opressdo a mulher. Discutiremos

no proximo topico, logo, acerca da (im)produtividade do trabalho reprodutivo.



3.3 Trabalho domestico: discussfes acerca da produtividade ou improdutividade do
trabalho reprodutivo

Antes de adentrarmos na discussdo acerca da produtividade ou improdutividade do
trabalho reprodutivo, cabe discutir o papel fundamental que o trabalho reprodutivo — realizado
em grande parte pelas mulheres na esfera privada privada — exerce na sociabilidade do capital.

Como vimos, na producgdo capitalista, o fim Gltimo ndo é a produgdo de valores de
uso, mas sim de valores de troca, de mais-valor. A producdo de mais-valor somente se torna
possivel se o detentor de dinheiro encontrar no mercado de mercadorias uma mercadoria
especial, uma mercadoria cujo préprio valor de uso seja fonte criadora de valor.Vimos que
essa mercadoria ¢ a forca de trabalho. A mercadoria forca de trabalho, portanto, é essencial ao
processo de producéo capitalista. E somente ela que possui a capacidade de ser fonte criadora
de valor, e é apenas por meio de sua exploracdo que o capitalista consegue se apropriar de um
mais-valor (produzido pela forca de trabalho) e acumular capital.

A forca de trabalho, sendo capacidades (fisicas e mentais) existentes no corpo
humano, s6 existe e pode ser acionada por meio deste. Para manter sua forca de trabalho,
portanto, é necessario o consumo de determinadas meios de subsisténcia que inclui, como
vimos, alimentacdo, higiene, educacdo e demanda, portanto, um trabalho relacionado a
reproducéo da forca de trabalho, trabalho este realizado em grande maioria pelas mulheres na
esfera privada. Assim, a mulher, ao realizar o trabalho reprodutivo, cumpre uma fungéo

econOmica essencial.

A divisdo sexual do trabalho Ihe deu a tarefa de repor uma grande parte da forca de
trabalho que move a economia, transformando matérias-primas em valores de uso
para o seu consumo direto: a alimentacdo, o vestuario, a manutencdo da casa, assim
como a educacéo dos filhos (MONTENEGRO, 1981, p. 17).

O trabalho reprodutivo realizado pelas mulheres, portanto, ao ser responsavel pela
reproducdo da mercadoria essencial ao modo de producdo capitalista — a forca de trabalho —,
se faz fundamental para o capital (CISNE, 2015). O capital portanto se beneficia ndo apenas
do trabalho diretamente explorado pelo capital, como de um trabalho situado & margem da
producdo que se faz imprescindivel para a reproducdo da forca de trabalho e acumulacéo
capitalista.

O trabalho reprodutivo se torna no capitalismo por meio da Divisdo Sexual do
Trabalho um “dever” da mulher, mesmo quando esta desempenha um trabalho fora do lar.

13Se a mulher que desempenha um trabalho fora do lar no desempenha as funcBes a ela

13 Vimos como essa relaco ¢ uma producéo histérica e social.



“atribuidas” no lar, ela terceiriza essa funcéoa outra mulher, por meio da contratacdo de uma
trabalhadora doméstica. Que esse trabalho é fundamental ao capital, por ser essencial para a
producdo e reproducdo da mercadoria forca de trabalho, ndo resta davidas. Mas a questdo que
tem sido alvo de diversas discussdes é: afinal, o trabalho reprodutivo é ou ndo produtivo?

Algumas teoricas e tedricos defendem o trabalho doméstico enquanto produtivo, como
Mariarosa Dalla Costa e Selma James (1971). As autoras discutem que o trabalho realizado
pelas mulheres no lar, ao garantir a condi¢do de producéo e reproducdo da forca de trabalho,
ao ajudar a disciplinar as atuais e futuras forcas de trabalho, estdo atuando de forma produtiva
ao Capital. Nas palavras das autoras: “O que queremos dizer com precisdo € que o trabalho
doméstico como trabalho é produtivo no sentido marxista, isto €, estd produzindo mais-
valia”(DALLA COSTA e JAMES, 1971, p. 16). No entanto, toda a discusséo realizada pelas
autoras para defender o trabalho doméstico enquanto o trabalho produtivo revela uma
confusdo entre a reproducdo da forca de trabalho e a producdo de mais-valor. Ao realizar as
atividades necessérias para produzir, reproduzir e, como colocado pelas autoras, disciplinar as
atuais e futuras forcas de trabalho, as mulheres estdo realizando o trabalho reprodutivo, o
trabalho necessario para produzir e reproduzir a Unica mercadoria capaz de gerar mais-valor e,
portanto, a mercadoria essencial ao modo de producdo capitalista. Mas se o fazem de forma
ndo assalariada em suas proprias casas, ou ainda que assalariadas, mas por meio da renda de
outra trabalhadora, e ndo por um capitalista, o qual investe capital no intuito de se apropriar
de um mais-valor produzido em um tempo de trabalho ndo pago, ndo estdo, ao contrario do
que é defendido pelas autoras, produzindo diretamente mais-valor, como veremos.

Existem também tedricas que defendem que o trabalho doméstico na economia
capitalista seja indiretamente produtivo, como podemos observar nas colocacdes de Larguia e
Dumoulin (1972 apud SAFFIOTI 1976), Toledo (2003), Teixeira (2008) e Figueiredo (2011).
Para elas, € somente por meio destas horas de trabalho realizadas na esfera privada que o
operéario pode produzir mais-valor na esfera publica, assim o trabalho doméstico é transferido
para a criagdo de mais-valor na esfera da producdo por meio do trabalho assalariado inserido
na esfera produtiva. Assim, apesar de o trabalho reprodutivo ndo produzir diretamente mais-
valor, segundo estas autoras, produz indiretamente ao manter e liberar a forca de trabalho para
que possa produzir. No entanto, assim como em Dalla Costa e James (1971), as discussdes
realizadas por essas autoras demonstram uma confusdo entre a relagéo de reproducéo da forcga
de trabalho e a producao de mais-valor.

Segundo a tedrica Margaret Benston (1969), o trabalho reprodutivo ndo produz

mercadorias, produz apenas valor de uso para o consumo dentro da propria esfera privada,



necessarios a reproducdo e producdo da forca de trabalho. Ao contrario, as mercadorias, que
possuem valor de uso e valor de troca, sdo produzidas na esfera publica da economia
predominada pelos homens. Beston (1969), portanto, ndo defende o trabalho reprodutivo
enquanto produtivo, uma vez que esta relacionado a producdo de valores de uso que ndo sédo
substratos de valores de troca. No entanto, Beston (1969) ndo chega a discutir o trabalho
reprodutivo enquanto um trabalho improdutivo, como faz Seacombe (1973 apud SAFFIOTI
1976). Para Seacombe, uma vez que a distin¢do entre a esfera privada (domestica) e a esfera
da producéo elimina as chances de uma relacao direta entre o trabalho doméstico e a producéo
de mais-valor, o trabalho doméstico é um trabalho improduitivo. Para Saffioti (1976), o
trabalho doméstico ndo se constitui um trabalho produtivo, nem indiretamente produtivo e
tampouco um trabalho improdutivo, mas ndo se pode negar sua participagéo e importancia no

sistema de producdo capitalista. Nas palavras da autora:

Ainda que ndo se possa afirmar que os trabalhos realizados no lar pela mulher sejam
de natureza produtiva, sdo eles que garantem a producéo cotidiana e a reproducéo da
mercadoria especial forca de trabalho, Unica e capaz de criar valor. Embora
desligada da producdo direta de bens econdmicos e ndo geradora de mais valia, a
forca de trabalho feminina empregada no lar é responsavel pela recriagdo
permanente da forga de trabalho que, aliada aos meios de producdo, permite
reproduzir o capital [...] (SAFFIOTI, 1976, p. 31).

E inegéavel, pois, a importancia das atividades relacionadas a reproducio da forca de
trabalho realizadas na esfera do lar** na economia capitalista, uma vez que é responsavel pela
reproducdo da mercadoria fundamental do capital, a forca de trabalho. Mas ainda assim néo se
constitui enquanto um trabalho produtivo, segundo a autora nem se for realizado de forma
gratuita, e nem se assalariado. Segundo Saffioti (1976,) ainda que assalariada, a forca de
trabalho da trabalhadora doméstica atua de forma ndo-capitalista, em uma instituicdo nao-
capitalista: a familia®. Assim, a forca de trabalho da trabalhadora doméstica se faz importante
ao capital, mas, sejam elas desempenhadas de forma gratuita ou assalariada, ndo se fazem em
moldes capitalistas.

Mas, mais do que caracterizar o trabalho doméstico como ndo produtivo, Saffioti
(1978) defende que o trabalho doméstico ndo se constitui nem enquanto produtivo, nem
enquanto improdutivo. Conforme aponta a autora, as trabalhadoras e os trabalhadores
improdutivos no sistema de capital desempenham um papel essencial no que tange a

realizacdo e possibilidade de apropriacdo do mais-valor. Assim, para ela, “ndo gerando mais-

14 A “esfera do lar” no modo de producio capitalista é uma esfera privada relacionada a reprodugéo, no entanto
veremos como essa propria concep¢do de “esfera do lar” é uma particularidade historica deste sistema de
producéo.

15 Consideramos que, como discutido, a “familia” é também uma produgdo historica e que a propria forma a qual
assume na sociabilidade capitalista atende a necessidades historicas de producéo e reproducéo.



valor, nem atuando em sua realizacdo e redistribuicdo, a empregada doméstica nao se insere,
definitivamente, no setor de atividades capitalista” (SAFFIOTI, 1978, p. 197). A definigéo,
realizada por SAFFIOTI (1978), do trabalho reprodutivo enquanto um trabalho nem
produtivo, nem improdutivo nem indiretamente produtivo, mas sim um trabalho situado a
margem da producdo capitalista — ainda que essencial a este —, pode ser um fato considerada a
forma como historicamente este trabalho foi apropriado por esse modo de producdo,
entretanto ndo se faz uma condigdo imutavel no capital.

Partindo de uma  perspectiva  marxiana acerca da relacdo de
produtividade/improdutividade do trabalho, temos que ndo é a natureza do trabalho que o
define enquanto um trabalho produtivo ou improdutivo para o capital, mas a forma como esse
trabalho é consumido considerado 0 modo de producdo capitalista. Portanto, assim como o
trabalho do alfaiate pode ser improdutivo ou produtivo de acordo com a forma como é
consumido pelo capital, o trabalho reprodutivo pode ser considerado improdutivo, produtivo,
ou até mesmo situado a margem do processo de producdo capitalista, afinal, ndo é a realizacéo
dele no “seio da instituicao familia” que o define como produtivo para o capital ou ndo.

Vamos analisar, primeiramente, as atividades relacionadas a reproducédo da forca de
trabalho realizadas na esfera do lar em suas proprias casa, sem remuneracdo. Essas atividades,
apesar de necessarias a producdo e reproducdo da mercadoria forca de trabalho, ndo estéo
inseridas na producdo de mais-valor e. portanto, em termos marxianos, ndo podem ser
consideradas enquanto trabalho produtivo. No entanto, Saffioti (1976) traz uma reflexdo
importante ao dizer que nem tampouco essas atividades podem ser consideradas como um
trabalho improdutivo. As discussdes realizadas por Marx no livro 11l d'O Capital nos
permitiram compreender que o trabalho improdutivo, apesar de ndo produzir mais-valor, esta
relacionado a circulacdo e realizacdo do mais-valor. Assim, é um trabalho necessario a
geracdo do lucro ao capitalista particular, ainda que seja um custo para 0 mesmo, ao diminuir
0s custos de realizacdo do mais-valor produzido pelo trabalho produtivo. Se pensarmos no
entanto, no trabalho realizado na esfera do lar, de forma ndo assalariada, trata-se de um
trabalho o qual esta relacionado ao consumo imediato e final, ao processo de producéo de
valores de uso, mas ndo de valores de troca, assim como afirmado por Dalla Costa e James
(1971).

Ao transformar os alimentos comprados no supermercado passiveis de consumo, por
exemplo, existe a realizagdo de um trabalho vinculado a transformagdo de determinadas
mercadorias para a realizagdo do consumo do valor de uso, e ndo do valor de troca. Assim,

esse trabalho realizado ndo pode ser considerado produtivo, uma vez gque nao esta vinculado a



producdo de mais-valor na esfera produtiva. Contudo, ndo pode ser considerado improdutivo,
uma vez que ndo esta relacionado a circulacdo, realizacdo e apropriagdo de mais-valor.
Entretanto, esse trabalho, por mais que seja imediatamente gratuito, esta considerado no valor
da forca de trabalho daquele para quem ela trabalha a fim de reproduzir a mercadoria forca de
trabalho a ser vendida, e, nesse sentido, quanto menores forem as exigéncias morais da época
para 0 consumo dessa mulher que desempenham as atividades domésticas, menor serd a
tendéncia de uma luta da classe trabalhadora por niveis melhores de salario. O trabalho
reprodutivo feminino tende a rebaixar o valor da forca de trabalho. Eis um elemento que
explica porque, em momento de crises econémicas, a tendéncia é o recrudescimento do
pensamento conservador no que toca as mulheres. O retorno ao ideario da Amélia, mulher de
verdade, é uma expressao no ambito cultural engendrando possibilidades de rebaixamento do
valor da forca de trabalho.

Agora vamos partir para a analise das atividades envolvidas na producdo e reproducao
da mercadoria forca de trabalho realizadas de forma assalariada, em lares de terceiros. Como
exposto por Saffioti (2001), a mulher, mesmo quando desempenha uma atividade remunerada
na esfera produtiva, continua sendo responsabilizada pelas atividades realizadas na esfera
privada — reprodutiva. Algumas acabam por acumular as duas funcdes (fenbmeno que hoje
conhecemos como dupla-jornadal®), outras contratam, mediante pagamento de salério, outras
mulheres para desempenhar, em seu lar, as atividades envolvidas na producéo e reproducdo da
mercadoria forca de trabalho, o que inclui a propria forca da contratante. Assim, algumas
mulheres trabalhadoras contratam outras mulheres mediante remuneracdo efetuada com sua
prépria renda, para realizar o trabalho vinculado ao consumo das mercadorias, ou seja, ao
valor de uso. Este trabalho realizado, uma vez que possui baixo valor em funcdo das
condicdes gerais de producédo e reproducdo do valor da forga de trabalho, reduz o valor da
forca de trabalho da prépria mulher que a contrata para se inserir na esfera produtiva (uma vez
que faz parte da cesta das mercadorias necessarias para a reproducdo da forca de trabalho
desta trabalhadora).

Assim, o trabalho reprodutivo, da forma como historicamente tem sido apropriado

pelo capital, a despeito de ser realizado de forma ndo assalariada, ou ainda assalariado

16 Dupla-Jornada é o termo majoritariamente utilizado para discutir a relacio de que as mulheres no capitalismo
sdo responsabilizadas pelas atividades de reproducdo de forca de trabalho, ainda que realizem atividades na
esfera da producéo do valor. Trabalhos recentes discutem esse termo e buscam realizar novas apreensfes acerca
deste fendmeno, como a Tese “O tempo do trabalho das empregadas domésticas: tensfes entre
dominago/exploragéo e resisténcia.” elaborada por Maria Betania de Melo Avila, a qual traz as categorias de
Trabalho extensivo (longa duragdo do trabalho), intensivo (ritmo intenso e incessante) e intermitente, uma vez
que o trabalho para as mulheres se inicia em suas casas, é retomado pelo trabalho remunerado e novamente
retomado ao retornar para casa.



diretamente por outra trabalhadora por meio da renda, é um trabalho que néo se faz produtivo
ao capital — uma vez que ndo produz diretamente mais-valor, tampouco improdutivo, pois ndo
se insere na esfera de realizagdo do mais-valor produzido na esfera da produgéo. E, portanto,
um trabalho necessario a reproducao da mercadoria forca de trabalho que tende a rebaixar o
valor (e também o preco) desta mercadoria.

No entanto, a fim de expandir os limites postos a exploracdo, o capital se
metamorfoseia de forma continua, modificando ndo apenas as bases produtivas, mas também
as relacdes de producdo e de trabalho delas subjacentes (SOUZA, MACIEL e FERRAZ,
2019). E, nesse sentido, podemos verificar nas ultimas décadas um movimento de expansdo
do capital sobre o trabalho reprodutivo, transformando-o em mais que um trabalho produtor e
reprodutor da forca de trabalho, mas também em uma forca de trabalho diretamente explorada
pelo capital. Verifica-se, portanto, um fendmeno de mercantiliza¢do das fungdes domésticas,
pouco explorado pelas discussdes acerca do trabalho reprodutivo.

Nesse caso, sdo capitalistas que contratam funcionarias (em sua grande maioria) e
funcionérios para que possam trabalhar em lares de outras familias, e a contratagdo ndo se da
pela necessidade desse capitalista pelo efeito Gtil do processo de trabalho, mas porque tal
efeito atil pode ser trocado, ou seja, a compra da forca de trabalho pelo capitalista almeja que
a trabalhadora crie um efeito Gtil no qual esteja incorporado mais valor do que o valor da
forga de trabalho por ele adquirida que se realizard na troca. Aqui o trabalho relacionado as
atividades envolvidas na producdo e reproducdo da mercadoria forca de trabalho ndo esta
relacionado apenas a realizacdo da producdo de valores de uso, ou entdo a diminui¢do do
valor da forca de trabalho da trabalhadora ou trabalhador que a assalaria por meio de sua
renda. Neste caso, o trabalho relacionado as atividades envolvidas na producgéo e reproducao
da mercadoria forca de trabalho é explorado diretamente pelo capital, fonte de mais-valor para
o capitalista e, por conseguinte, um trabalho produtivo ao capital.

As empresas que buscam oferecer servicos relacionados a reproducdo da forca de
trabalho vém crescendo e empregando cada vez mais trabalhadoras. O capital vem
transformando o trabalho reprodutivo em mais do que um produtor e reprodutor da forca de
trabalho, mas em uma forga de trabalho diretamente explorada pelo capital, como veremos no

decorrer deste trabalho.



4 O TRABALHO ENVOLVIDO NA REPRODU(;AO DA FORCA DE TRABALHO
EM NUMEROS

Discutimos que a condigéo de (im)produtividade do trabalho reprodutivo néo se deve
a natureza deste trabalho, mas sim a forma como ¢ absorvido no processo de reproducdo do
valor. Buscaremos analisar neste capitulo alguns aspectos relacionados a realidade do trabalho
reprodutivo para que possamos discutir tanto a expansdo capitalista sobre este trabalho,
quanto se a condicdo de assalariamento e/ou insercdo dessas atividades na esfera produtiva

tém gerado alteracGes concretas nas relagdes de opresséo.

4.1 As atividades reprodutivas realizadas de forma néo assalariada ou assalariada por
renda no Brasil

O IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — implantou em 2012 uma
pesquisa denominada “PNAD Continua” visando analisar dados referentes a forga de trabalho
no Brasil que ndo eram abordados pelas pesquisas realizadas até entdo. Segundo o IBGE, a
pesquisa foi pensada para produzir trimestralmente indicadores sobre a forca de trabalho e
indicadores anuais sobre temas suplementares permanentes, como ‘“outras formas de
trabalho”, cuidados de pessoas, afazeres domésticos, dentre outros.

Os dados na PNAD Continua de 2019 permitem observar que as mulheres sdo as
querealizam em maior parte os “afazeres domésticos”, em suas casas ou em casa de parentes e
também as atividades relacionadas ao cuidado de pessoas. Os “afazeres domésticos” incluem
as atividades de preparar ou servir os alimentos, arrumar a mesa ou lavar a louca; cuidar da
limpeza ou manutencdo de roupas e sapatos; fazer pequenos reparos na manutencdo do
domicilio, do automovel e dos eletrodomésticos; limpar ou arrumar o domicilio, a garagem, o
quintal ou o jardim.

Segundo a pesquisa, em 2018, um percentual de 92,2% das mulheres realizavam essas
atividades, ja entre os homens, esse percentual era de 78,2%, uma diferenca de 14 pontos
percentuais (p. p). A diferenca em relagcdo aos anos anteriores diminuiu entre mulheres e
homens que realizam afazeres, sendo que, em 2016, a diferenca foi de 17,9 p.p e, em 2017,
15, 3 p.p. Analisando apenas o percentual de mulheres e homens, a diferenca néo parece ser
assim tdo destoante, e os dados apontam para uma tendéncia de reducdo nesta diferenca. No
entanto, ao se analisar as horas que sdo gastas nessas atividades, os dados revelam que as
mulheres despendem em média o dobro de tempo em relacdo aos homens nessas atividades, a
despeito de estarem ou néo inseridas em trabalhos remunerados fora do lar. As mulheres que

néo possuem trabalho remunerado fora do lar — mulheres “nao ocupadas”, segundo o IBGE —



despendem em média 23,8 horas semanais em “afazeres domésticos”, enquanto os “homens
ndo ocupados” despendem em média 12 horas semanais. Entre as mulheres e homens que
possuem trabalho remunerado fora do lar, a diferenca se mantém alta, sendo que as mulheres
despendem em média 18,5 horas semanais e 0s homens apenas 10,3 horas semanais.

Dentre as atividades, a Unica em que a taxa de mulheres que realizam (30,6%) foi
menor do que a taxa de homens que realizam (59,2%) foi a atividade de “fazer pequenos
reparos ou manutengdo do domicilio, automovel e de eletrodomésticos”. Por outro lado, para
as atividades de preparar ou servir os alimentos, arrumar a mesa ou lavar a louga (mulheres
97,5%, homens 69,4%); de cuidar da limpeza ou manutencdo de roupas e sapatos (mulheres
93,4%); e limpar ou arrumar o domicilio, a garagem, o quintal ou o jardim (mulheres 85%,
homens 73,4%), ou seja, todas possuem um maior percentual de mulheres que realizam do
gue de homens. Além das atividades relacionadas aos “afazeres domésticos”, 0 IBGE traz
dados no relatério da PNAD Continua em relacdo ao cuidado de criancgas, idosos e pessoas
enfermas realizado de forma néo assalariadal’. Segundo a pesquisa, em 2018, o percentual de
mulheres que realizavam atividades de cuidado de pessoas era de 37%, enquanto que de
homens era 26,1%. Outro dado relevante trazido pela pesquisa da PNAD Continua de 2019 se
refere a diferenca existente na realizacdo das atividades analisadas entre os homens solteiros
gue moram sozinhos e aqueles que sdo casados. Em 2018, atividades como preparar/servir
alimentos, limpar louga, arrumar mesa foram realizadas por 92,7% dos homens que moravam
sozinhos, mas apenas por 57,1% daqueles que moram um cdnjuge; atividades relacionadas a
limpeza e manutencdo de roupas e sapatos foi realizada por 88,6% dos homens que moram
sozinhos e por apenas 49,5% dos homens casados; e, por fim, as atividades relacionadas a
limpeza do domicilio foram realizadas em 2018 por 85,7% dos homens solteiros e por 66,8%
dos homens casados. Se a realidade do casamento traz uma diminuicdo de homens que
despendem horas nos “afazeres domésticos”, em contrapartida o percentual de mulheres as
quais realizam as mesmas atividades é maior dentre as mulheres casadas do que se comparado
as mulheres solteiras, em todas as atividades analisadas.

Os dados apresentados em relacdo as atividades relacionadas aos “afazeres

domesticos” de forma ndo assalariada, atividades estas que estdo relacionadas ao trabalho

17 Em mesa realizada no Congresso Alas (2019), o professor Marius Dominguez indicou que o setor de
maior crescimento nos proximos anos seré o setor de cuidados, isso devido a fatores como envelhecimento
da populacdo, intensificacdo do trabalho que traz junto com a velhice o adoecimento cronico, a reducéo do
suporte do estado a essa area, abrindo espaco para a exploracdo econdmica do setor de cuidados. Dito isso,
ele falou da condicdo da mulher, da negra e da imigrante. Trabalho apresentado: Transformaciones en el
mundo del trabajo en América Latina y el Caribe - Carmela Vildoso (Pert), Enrique de la Garza (México),
Adrian Sotelo (México), Jests Diaz (Republica Dominicana), Marius Dominguez (Espafia)



reprodutivo, nos permitem discutir dois aspectos: 1) a maneira com que reforcam as
discussoes acerca da Divisdo Sexual do Trabalho e a diferenciagdo das atividades as quais
“devem” ser realizadas por mulheres ¢ homens no capitalismo, realizada por diversas autoras
feministas, como Saffioti (2001), Montenegro (1981) e Hirata (2007) e Kergoat (2009); 2) a
responsabilizacdo das mulheres em realizar atividades de reproducédo da forca de trabalho
mesmo quando inseridas na esfera de producdo e/ou realizacdo do valor, conforme
problematizado por Saffioti (2001), uma vez que vimos que as horas despendidas nestas
atividades sdo maiores dentre as mulheres que se comparado aos homens a despeito de essas
mulheres e homens realizarem um trabalho remunerado fora do lar.

O relatério da PNAD Continua também nos permite analisar dados relacionados as
atividades domésticas concernentes a reproducdo da forca de trabalho de forma assalariada.
Segundo o relatério divulgado pelo IBGE em janeiro de 2019, a populacdo ocupada no
“Emprego Doméstico” em 2012 era de cerca de 6,1 milhdes (9,8% da populacdo ocupada
total) e atingiu seu menor contingente em 2014, quando esse nimero decresceu para cerca de
5,97 milhdes (9,3% da populacdo ocupada total). Em 2018, esse contingente atingiu 6,2
milhdes de trabalhadoras, 10,1 % da populacdo ocupada total. No que se refere as
particularidades de género e racga, segundo os dados do PNAD em 2018, a populacéo total
empregada no trabalho doméstico era de cerca de 6,2 milhdes, sendo que 92% eram mulheres
e 63% mulheres negras. Da populagdo total, 6,6% eram empregadas no trabalho doméstico,
sendo que, se for considerada a populacdo masculina, 1% era empregada no trabalho
doméstico; ja na populacdo feminina, o percentual de mulheres empregadas no trabalho
domestico era de 14,6%. Dentre os homens, 0,9% dos brancos e 1% dos homens negros eram
empregados no trabalho doméstico. Ja entre as mulheres, o percentual de brancas era de 10%
e de negras 18,6%. A forca de trabalho empregada no trabalho doméstico no Brasil é portanto,
majoritariamente, feminina e negra.

Segundo Teixeira (2015), com a implementacdo da PEC das domésticas em 2013,
havia perspectivas de que o trabalho doméstico (assalariado) tenderia a se reduzir
drasticamente a partir de 2014. O que os dados nos mostram é que, apesar de em 2014 o
contingente de trabalhadoras domésticas realmente ter reduzido, em 2015 voltou a crescer e se
manteve em crescimento até 2018 se considerarmos todas as trabalhadoras domésticas. No
entanto, o IBGE também fornece os dados separados em relacdo a trabalhadoras com carteira
de trabalho assinada e trabalhadoras sem carteira de trabalho assinada. A quantidade total de
trabalhadoras aumentou em 4,5% entre os anos de 2014 e 2018, no entanto a quantidade de

trabalhadoras com carteira assinada reduziu em 4,1% no mesmo periodo; por outro lado, o



percentual de trabalhadoras domésticas sem carteira assinada aumentou 8,5%, 0 que revela
um crescimento significativo da informalidade relacionada ao trabalho doméstico. Em 2018,
70,8% do trabalho doméstico remunerado no Brasil era realizado de maneira informal. Assim,
ao invés de uma reducdo geral no contingente de trabalhadoras domésticas em funcéo da
regulamentacédo instituida pela PEC das Domésticas, como sugeriu Teixeira (2015), o que
percebemos € tanto a reducdo da quantidade de trabalhadoras com carteira assinada quanto
um crescimento significativo da informalidade no setor, o que nos permite pensar nas
limitacGes e contradi¢bes das regulamentacbes do Estado no Capitalismo para alteragdes nas
condicdes de vida e trabalho dessas mulheres. Se, por um lado, a regulamentacdo do
trabalho®® doméstico se faz necessaria para instituicdo de direitos formais como a limitagdo da
jornada de trabalho a 8 h diarias, FGTS, salario-maternidade, auxilio-doenca, adicional
noturno, adicional de viagens, entre outros, por outro, a regulamentacdo ndo garante que esses
direitos — limitados — serdo de fato acessados por estas trabalhadoras, como sugerem os dados
de aumento da informalidade no setor entre 2014 e 2018.

Em relacdo a remuneracéo, os dados do IBGE revelam que em 2018 a remuneragao
média no trabalho doméstico era de R$ 888, sendo que a média entre as trabalhadoras com
carteira assinada era de R$ 1245, enquanto que a média entre as trabalhadoras sem carteira
assinada era de R$ 740. Em um primeiro momento, analisando os dados relativos ao periodo
de 2012 a 2018, considerando-se todas as trabalhadoras domésticas, a remuneracdo média
teve um aumento de 10%, passando de R$ 804 em 2012 para R$ 840 em 2018; considerando-
se as trabalhadoras com carteira assinada, o aumento foi de 13%, passando de R$ 1.099 para
R$ 1.245; e entre as trabalhadoras sem carteira assinada, o aumento foi de 11% passando de
R$ 669 para R$ 740. No entanto, ao realizar a deflagdo por meio do INPC!® para analisar os
ganhos reais de remuneracdo no periodo analisado, percebemos que, considerando todas as
trabalhadoras domésticas e as trabalhadoras sem carteira assinada, a remuneracdo média
sofreu uma perda de 21%; para as trabalhadoras com carteira assinada, a perda foi de 19%.
Ainda, segundo os dados fornecidos pela PNAD Continua, a remuneracdo média verificada
no trabalho doméstico € a mais baixa dentre todos os grupos de atividades analisados pelo
IBGE, tanto no setor privado quanto publico. A remuneracdo média no trabalho doméstico
foi, em 2018, 54% abaixo da média de remuneracdo dos trabalhos no setor privado e 75%
abaixo da média de remuneracédo dos trabalhos do setor publico. Os pregos baixos desta forca
de trabalho estdo relacionados, como discutido, ao proprio baixo valor da forca de trabalho

18 para analisar todos os direitos instituidos para as trabalhadoras domésticas, ver PEC 66/2012.
19 [ndice Nacional de Precos ao Consumidor - Dados do IBGE (2019)



envolvida na reproducdo da forca de trabalho, uma vez que, por um lado, é uma forca de
trabalho a qual ndo demanda muito tempo de trabalho envolvido em formacgédo e
especializacdo e, por outro lado, 0s aspectos historicos e sociais morais de opressao
vivenciadas no capitalismo permitem o rebaixamento ainda maior da forca de trabalho que,
em geral, — ndo por habilidades naturais por uma producdo histérica e social — € empregada no
setor — mulheres e negras.

Assim, essas atividades de reproducdo da forca de trabalho realizadas de forma
gratuita ou mesmo remunerada por renda — possuindo um baixo valor —, uma vez que
compdem a cesta de mercadorias necessarias a reproducdo das trabalhadoras e dos
trabalhadores inseridos na esfera produtiva da forca de trabalho, tendem a rebaixar o valor
geral da forca de trabalho e sao, pois, importantes e necessarias ao capital, ainda que
consumidas de forma ndo produtiva a este.

No entanto, como discutimos, apesar de determinadas atividades relacionadas a
reproducdo da forca de trabalho serem, na realidade histérica do capital, majoritariamente
realizadas de forma gratuita ou assalariada por renda — de forma néo produtiva —, verificamos
nas ultimas décadas um processo de expansdo da exploracdo capitalista sobre o trabalho
reprodutivo. Aqui cabe salientar que determinados trabalhos envolvidos na reproducdo da
forca de trabalho ja foram em grande parte — por necessidades postas pelo proprio capital —
transferidos para a esfera da producdo, como a educacao, a satde e até mesmo a alimentacédo.
No que se refere a educacdo, temos por um lado a demanda cada vez maior do capital por uma
forca de trabalho especializada, aperfeicoamento técnico que possibilita o surgimento e
crescimento de uma industria da educacao; por outro lado, existe a necessidade de existéncia
de um ramo auténomo da educacao subsumida ao controle do capital para o proprio controle
da forca de trabalho. Segundo Dalla Costa e James (1971), a educagdo no Capitalismo se
torna igualmente a forma pela qual se pode aspirar a melhores condi¢des de trabalho — e assim
em partes de vida —, uma vez que pode valorizar a mercadoria forca de trabalho e a forma de
educar e disciplinar forgas de trabalho para o capital.?°

No que se refere a satde, também verificamos esse movimento de transferéncia de
parte das atividades para a esfera produtiva, como a produgdo medicamentosa — que, em
sociedades pré-capitalistas, representava um conhecimento em geral das mulheres com base
em ervas e plantas medicinais (FEDERICI, 2017) — com o desenvolvimento e expansdo de

uma Industria Farmacéutica. O proprio desenvolvimento da medicina e do conhecimento

20 \/er mais sobre a relagéo entre a educacdo no capitalismo e disciplinarizacio da forca de trabalho em Dalla
Costa (1971).



sobre o corpo humano passou a demandar conhecimentos técnicos, intervencédo de aparelhos
tecnoldgicos e portanto a necessidade de avanco das forgas produtivas — no sistema capitalista
subsumidas ao capital.

Assim, por necessidades histéricas postas pelo proprio modo de producdo e
reproducéo da vida no capitalismo, algumas atividades de educacgédo, em especial de formacao
técnica da forga de trabalho, saide, entre outras foram ha mais tempo apropriadas de forma
produtiva ao capital ainda que ndo deixem de ser realizadas de forma gratuita pelas mulheres
em suas proprias casas ou por outras mulheres remuneradas por renda.

Outras atividades, por outro lado, continuam sendo feitas no lar — como cuidados
elementares das criangas, das pessoas com limitagOes de vender sua forca de trabalho em
geral — como criancas, idosos e enfermos. S&o atividades que, no geral, ndo demandam um
aperfeicoamento técnico, nem meios de producdo que exigem tecnologia e,
consequentemente, um avanco nas forcas produtivas.

As atividades relacionadas a limpeza e higiene, consideradas mais elementares ou até
mesmo degradantes, como discutido Angela Davis (2016), sdo postas como atividades
majoritariamente realizadas na esfera reprodutiva, atividades em sua maioria tidas como nao
produtivas ao capital. Buscaremos, no entanto, nos proximos topicos, analisar como o capital
vem se apropriando dessas atividades e tornando mesmo as atividades consideradas mais

elementares em atividades ndo apenas reprodutivas, mas atividades produtoras de mais-valor.

4.2 A Industria da limpeza no Brasil

Segundo o SEBRAE (2014), o segmento de prestacdo de servicos de limpeza e
conservacao é relativamente novo no Brasil, iniciado ha cerca de 30 anos. No entanto, em
outros lugares do mundo, verifica-se a consolidacdo desse segmento hd mais tempo, por
exemplo nos Estados Unidos (FRANCHISE HEPL, 2018) e nos paises do Reino Unido
(BCC, 2019). Ainda, no Brasil e no mundo, o setor de servicos de limpeza é considerado uma
das atividades com maior potencial de crescimento (SEBRAE, 2014; BCC, 2019).

A regulamentacéo do trabalho domestico instituido pela PEC das Domeésticas em 2013
trouxe perspectivas de uma redugdo do contingente de trabalhadoras domésticas remuneradas
diretamente por outras trabalhadoras, em contrapartida, gerou perspectivas de um crescimento
no mercado de empresas que prestam servicos de limpeza e cuidado. Segundo o Sindicato das
Empresas de Asseio e Conservacdo do Rio de Janeiro (SEAC - RJ), a previsao de crescimento
do setor de empresas relacionadas a prestagdo de servigcos domésticos era de 25%. O aumento

da busca pelos servicos domésticos prestados por empresas é relacionado a PEC das



Domésticas uma vez que esta institui direitos as trabalhadoras, como a reducao de jornada de
trabalho, pagamento de hora extra e adicional noturno e recolhimento de FGTS obrigatorio.
Segundo o SEBRAE, ao contratar o servigo por meio de uma empresa, 0 empregador fica
dispensado de pagar os encargos sociais e trabalhistas na realizacdo do servi¢o. Além disso,
segundo o diretor da relagdo com o Mercado do Seac-RJ e diretor de gestdo da Federagédo
Nacional das Empresas de Servigos e Limpeza Ambiental (Febrac), José Carlos Barbosa
Lopes:

Ao contratar uma agente doméstica terceirizada, o cliente terd um(a) funcionario(a)
fornecido(a) por uma empresa experiente. Se a contratante ndo se adaptar a pessoa
indicada para o trabalho, pedira a substituicdo sem custos. No caso da contratacao
direta, a familia teria que enfrentar o constrangimento da situacdo, além de arcar
com aviso prévio e a rescisdo contratual (Abralimp, 2013 apud SEBRAE, 2014).

Assim, segundo o diretor de gestdo da Federagdo Nacional das Empresas de Servicos e
Limpeza Ambiental, além de “se livrar do risco” de arcar com um custo de aviso prévio,
rescisdo contratual e outros direitos — basicos de qualquer trabalhadora ou trabalhador —, a
contratacdo de trabalhadoras domésticas, faxineiras ou diaristas intermediada por uma
empresa livra a contratante de um possivel “constrangimento’ ocasionado por uma vontade de
substituicdo dessa forca de trabalho, caso ndo se adapte a pessoa indicada pelo trabalho.
Dentre outros, esses motivos foram postos como possiveis impulsores do crescimento do
mercado de limpeza no Brasil a partir de 2013.

O setor de limpeza e de servicos domésticos tém realmente crescido no Brasil,
podendo ser observado pela abertura de diversas empresas e franquias em todo pais como a
“Doutor Resolve Servigos de Diaristas”, rede de franquias criada pelo empresario David
Pinto, em Sdo José dos Campos, e lancada em maio de 2013. O servico € solicitado pela
contratante a franquia, a qual ¢ 100% responsavel pela contratacdo da trabalhadora ou do
trabalhador (SEBRAE, 2014).

Um levantamento realizado pela Associagdo Brasileira de Franchising (ABF) em
2014, que analisou entre os negdcios que exigem um investimento inicial de até R$80 mil
aqueles que mais abriram franquias no pais, aponta duas empresas do segmento de limpeza
que ficaram entre as 5 primeiras, a rede Mr. Limp (2° lugar), com 187 novas unidades, e a
“House Shine”, com 161 unidades (5°lugar) (SEBRAE, 2014).

Dados divulgados pelo IBGE confirmam, como veremos, os indicativos de
crescimento do setor de limpeza no Brasil?! e nos permitem observar aspectos da expansdo do

Capital sobre o trabalho de limpeza. No que se refere a quantidade de empresas, segundo o

21 Todos os dados aqui apresentados acerca do setor de servicos de limpeza foram pesquisados por meio do
cédigo Cnae (Classificagdo Nacional de Atividades Econdmicas) “Atividades de Limpeza”.



Cadastro Nacional de Empresas (2017), em 201722, a quantidade de empresas relacionadas a
“Atividades de Limpeza”?® era de 15.991, sendo que destas 9.486 eram especificamente
relacionadas & “Limpeza em Prédios e Domicilios”?*. Conforme o gréafico abaixo, é possivel
perceber uma tendéncia de crescimento, sendo que, entre 2007 e 2017, houve um aumento de
69% de empresas relacionadas a “Atividades de Limpeza” e de 54% de empresas relacionadas
especificamente a “Limpeza em Prédios e Domicilios”. Além disso, ¢ interessante observar
que a quantidade de empresas relacionadas a “Limpeza de Prédios ¢ Domicilios” representa

59,3% do total de empresas de “Atividades de Limpeza”.

Grafico 1 - Quantidade de Empresas de Limpeza no Brasil (Por Ano)
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Fonte: IBGE - Cadastro Central de Empresas. Elaboragdo da autora.

Em relacdo a distribuicdo das empresas de limpeza no pais, os dados por regido nos
nos permitem identificar que a regido Sudeste possui uma quantidade expressivamente maior
de empresas de limpeza comparada as demais regifes. Em 2017, 53% das empresas relativas
a limpeza de todo o pais se concentravam na regido Sudeste, e 52% daquelas relativas a
limpeza especifica em prédios e domicilios. A regido Norte, por outro lado, é a regido que
possui menor expressdo em relacdo as empresas do setor de limpeza do Brasil, contando com

apenas 5% das empresas de limpeza de todo o pais.

22 A (ltima pesquisa divulgada pelo IBGE conta com dados até 2017.

23 Compreende atividades de limpeza em prédios e domicilios e também outras atividades de limpeza especificas
de maquinaria como incineradores, caldeiras, dutos de ventilacdo, de refrigeracdo de ar e interior de tanques
maritimos, além de servicos de imunizacao e de controle de pragas urbanas.

24 Compreende as atividades de limpeza em geral realizadas em prédios de qualquer tipo (residencial e
comercial) e em residéncias.



Tabela 1 - Quantidade de Empresas de Limpeza no Brasil (Por Regido)

n Atividades de Limpeza Limpeza em Prédios e
Regido .
Total Domicilios

Regido Sudeste do Brasil 8.428 4.964
Regido Sul do Brasil 3.206 1.893
Nordeste 2.010 1.086
Centro-Oeste 1.598 1.033
Norte 749 510
Brasil 15.991 9.486

Fonte: IBGE - Cadastro Central de Empresas. Elaboracgdo da autora.

Segundo dados da Startup Econodata (2019), no ano de 2019, a quantidade de
empresas de “Atividades de Limpeza” ja atinge 45.334, sendo destas 23.830 relacionadas a
“Limpeza em Prédios e Domicilios”. Ou seja, entre os anos de 2017 e 2019, houve um
crescimento de 183% na quantidade de empresas relacionadas a atividades de limpeza e de
151% na quantidade de empresas de limpeza especificamente em prédios e domicilios. A
concentracdo de empresas permanece na Regido Sudeste (50%), sendo Séo Paulo o estado que
conta com a maior quantidade de empresas de “Limpeza em Prédios e Domicilios” (6.583).
Ao analisar o PIB pelos dados fornecidos pelo IBGE, em 2017, vemos que a regido Sudeste
representa 53% do total do PIB do Brasil e que, considerada a regido Sudeste, a cidade de Sao
Paulo representa 61% do PIB da Regido. Podemos discutir que, quanto maior a riqueza
produzida em uma regido, mais o capital mercantiliza os valores de uso envolvidos na

reproducéo da forca de trabalho.

Figura 1 - Distribuicio de empresas de “Limpeza em Prédios e Domicilios” no Brasil
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Fonte: Econodata (2019). Elaboracéo da autora.



Os dados do Cadastro Nacional de Empresas (2017) também nos informam acerca da
quantidade de pessoas empregadas pelo setor de servigos de limpeza no Brasil. Conforme
pode ser observado na tabela abaixo, a quantidade de pessoas assalariadas pelo setor em 2017
era de cerca de 805.301, sendo que 87% eram empregadas pelo setor especifico de “Limpeza
em Prédios ¢ Domicilios”. Percebemos também que houve um crescimento entre 2007 e 2017
de 16% no setor de limpeza em geral e um crescimento de 5% em relacdo ao setor especifico
de limpeza em prédios e domicilios. Interessante observar que o pessoal ocupado assalariado
total enfrentou uma queda de 9% entre os anos de 2014 e 2017, apesar de 0 numero de
empresas ter crescido 7%, fator que pode estar relacionado a diversos aspectos como o
aumento da produtividade do trabalho ou até mesmo o crescimento da informalidade no

trabalho doméstico discutida anteriormente.

Tabela 2 - Pessoas assalariadas no Setor de Limpeza no Brasil (Por Ano)

Ano Atividades de Limpeza Limpeza em Prédios e
Total Domicilios
2007 693219 668.816
2008 721.098 694.009
2000 708357 678.087
2010 782038 130.753
2011 700,793 143052
2012 834.736 177314
2013 863262 T01.173
2014 883.367 801.356
2015 834431 762333
2016 817922 126927
2017 803301 T02.163

Fonte: IBGE - Cadastro Central de Empresas. Elaboracéo da autora.

Acompanhando os resultados de quantidade de empresas por regido, a quantidade de
pessoas assalariadas no setor de limpeza é expressivamente maior na regido Sudeste,
representando 59% do total empregado pelo setor no pais. A regido Norte emprega apenas 5%
das trabalhadoras do setor de limpeza do pais, conforme pode ser observado na tabela abaixo.
Em relacdo a populacéo total da regido, a regido Sudeste, também em 2017, era a que possuia
maior percentual da populagéo total empregada no setor de limpeza (0,55%); ja a regido com
0 menor percentual total da populacdo empregada no setor era a regido Nordeste (0,14%),

seguida pela regido Norte (0,24%).



Tabela 3 - Pessoas assalariadas no Setor de Limpeza no Brasil (Por Regido)

Demais Censo
e Limpeza em Prédios e . Atividades de %9 do . % da populacio
Regiio Domicili At[nl:lﬂ de Li Total I Populacional 2017

Limpeza (IBGE)
Centro-Oeste 73.683 11.833 833518 11% 15.875.907 0.34%
Nordeste 72182 8321 80.703 10%% 37234159 0,14%
Norte 40317 2852 43169 3% 17936201 0.249%
Sudeste 416.137 38.732 474 869 39%% 86040 714 0.35%
Sul 00 844 21.198 121.042 15% 29 644 048 041%
Total Geral T02.165 103.136 805.301 100%0 207.660.929 0,390

Fonte: IBGE - Cadastro Central de Empresas. Elaboracdo da autora.

Em relagdo ao resultado financeiro, foi possivel analisar dados relativos a Receita
Bruta relacionadas aos “Servigos de Limpeza de Prédios e Domicilios”, os quais se encontram
disponiveis na Pesquisa Anual de Servicos realizada pelo IBGE.?® Como pode ser visto no
grafico abaixo, o faturamento (receita bruta) do setor apresentou um crescimento de 206%
nominal entre os anos da pesquisa (2007 a 2017), sendo o faturamento nominal de 2017 cerca
de R$ 31,7 bilhdes. Analisando os dados deflacionados, vemos que, mesmo o faturamento
real — descontada a inflacdo — apresentou um crescimento significativo (70%) entre os anos de

pesquisa.

Graéfico 2 - Receita dos Bruta Servigos de Limpeza em Prédios e Domicilios (Bilhdes)
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Fonte: IBGE - Pesquisa Anual de Servicos. Elaboracdo da autora.

25 Os Gltimos dados disponiveis relativos & Pesquisa Anual de Servicos s&o até o ano de 2017.



Interessante observar que, no ano de 2014, ano seguinte a instituicdo da PEC das
Domeésticas, houve um pico de aumento no faturamento nominal (18% ) e no faturamento real
(11%) em relacdo ao ano anterior, seguindo as tendéncias propostas pelo Sindicato das
Empresas de Asseio e Conservacao do Rio de Janeiro (SEAC - RJ) divulgadas pelo SEBRAE
(2014). O crescimento do faturamento no ano de 2014 em relacdo ao ano de 2013 foi acima
da média do setor de servicos, o qual apresentou um aumento de 13% nominal e 11% real e,
ainda, maior do que o crescimento do PIB de Servicos (crescimento de 5%) e do PIB Total
(crescimento de 4%).

Como vimos, 0 nimero de empresas do setor de “Limpeza em Prédios ¢ Domicilios”
aumentou em 54% no periodo de pesquisa e o contingente de trabalhadoras apenas 5%,
enquanto o faturamento apresentou um crescimento de 206% nominal e 70% real, o que
sugere que o crescimento no faturamento entre os anos de 2007 e 2017 se deu ndo apenas por
um crescimento do setor, mas por uma intensificacdo na produtividade do trabalho. Ao
analisar a relacéo entre o faturamento real e a quantidade de trabalhadoras, podemos ver que a
taxa de produtividade no setor cresceu 161% entre 2007 e 2017. Observamos ainda 0 quao
alta se revela a produtividade no setor, sendo que, em 2017, esta taxa era cerca de 2502%

,considerado o faturamento ja com o desconto da inflacdo.

Tabela 4 - Taxa de Produtividade do Setor de “Limpeza em Prédios e Domicilios”

Ano | Receita BrutaReal | Qndade Trabalhadoras | % Produtividade c'i:":ﬁ““
2007 10.362.494 668.316 1549% 100%
2008 11.844.075 694.900 1704% 110%
2009 11.917.992 678.087 1758% 113%
2010 13.439.223 739.753 1817% 117%
2011 14.777.598 743952 1986% 128%
2012 15.960.448 177314 2053% 133%
2013 17.161.939 791173 2169% 140%
2014 19.128.521 801.556 2386% 154%
2015 18.149.851 762.535 2380% 154%
2016 17.688.780 726.927 2433% 157%
2017 17.569.001 702.165 2502% 161%

Fonte: IBGE - Pesquisa Anual de Servicos. Elaboracdo da autora.
*Calculo realizado em relacdo ao ano de 2007

A Pesquisa Anual de Servigos realizada pelo IBGE também disponibiliza dados

relativos aos custos, despesas e gastos com pessoal, por meio dos quais foi possivel realizar



uma analise aproximada da composicdo do capital®® no setor de Limpeza em Prédios e

Domicilios (Grafico 3).

Grafico 3 - Composicdo do Capital no Setor Limpeza em Prédios e Domicilios
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Fonte: IBGE - Pesquisa Anual de Servigos. Elaboracdo da autora.

Podemos observar uma baixa composicdo do Capital no setor, ou seja, um percentual
maior de Capital Variavel em relacdo ao Capital Constante. Segundo Marx (2017), embora a
tendéncia do desenvolvimento do modo de producdo capitalista seja o aumento da
composicao do capital devido ao avanco das forcas produtivas, a automatizacao dos processos
de trabalho ndo se da de forma indiscriminada. Segundo Davis (2016), engenharias avangadas
poderiam rapidamente e de forma eficiente conseguir desenvolver tecnologias para suprir
atividades de limpeza realizadas de forma &rdua e primitiva pelas “donas de casa”. No
entanto, a tecnologia é empregada pelo capital ndo com o fim de apenas poupar forca de
trabalho, ainda que o seja. O emprego da tecnologia interessa ao Capital na medida em que o
incremento necessario para o investimento seja menor que a economia da parte do trabalho
ndo pago gerada pela intensificacdo deste trabalho pela tecnologia. A baixa composi¢do do
Capital no setor de Limpeza pode indicar no entanto, dentre outros fatores, um baixo valor da
forca de trabalho envolvida nesse processo ndo justificando ao capital o investimento em
Capital Constante. Sobre esta e outras particularidades na forca de trabalho envolvida nesse

setor, discutiremos no proximo topico.

26 O Capital Constante do setor foi obtido por meio da soma dos custos, despesas operacionais e despesas de
amortizacéo.



4.2.1 As particularidades da Forca de Trabalho empregada no Setor de Limpeza no
Brasil

A expansdo do setor de limpeza no Brasil, conforme exposto, é um fendmeno
relativamente recente no Brasil. No entanto, como foi possivel perceber por meio dos dados
analisados, é um setor que vém crescendo nos ultimos anos e, em 2017, j& empregava cerca de
805 mil trabalhadoras. Buscaremos agora analisar algumas particularidades desta Forca de
Trabalho empregada no Setor de Limpeza no Brasil.

O primeiro aspecto a ser analisado é a proporcdo de homens e mulheres empregadas
no setor. Segundo dados do IBGE (2017), historicamente o Setor de Limpeza emprega um
percentual maior de mulheres, sendo que, em 2017, 58% das trabalhadoras eram mulheres e
42% eram homens. Interessante observar que, ao analisar essa propor¢cdo nos demais setores,
a relacdo se inverte, e, em todos 0s anos, o percentual de homens trabalhadores foi maior que
o de mulheres, sendo que, em 2017, considerados todos os setores, 45% das trabalhadoras

eram mulheres e 55% homens.

Graéfico 4 - Proporcdo de Mulheres e Homens empregados no Setor de Limpeza no
Brasil
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Fonte: IBGE - Cadastro Central de Empresas. Elaboragéo da autora.

Em um primeiro momento, a propor¢do maior de mulheres empregadas no setor pode
parecer algo positivo. Mas vejamos outros aspectos relacionados as particularidades desta
Forca de Trabalho, em sua maioria representada por mulheres, como o nivel de escolaridade.
Conforme podemos ver no grafico 5, o percentual de trabalhadoras que possuem nivel

superior no Setor de Limpeza é historicamente muito baixo, sendo que, em 2017, apenas 3%



das trabalhadoras possuiam nivel superior, comparado a um percentual de 23% se
considerados todos os setores. Além disso, é interessante observar que, enquanto em todos 0s
setores esse percentual teve um aumento de 7% entre 2009 e 2017, o Setor de Limpeza se

manteve praticamente constante (aumento de 1%).

Grafico 5 - Nivel de escolaridade das trabalhadoras no Setor de Limpeza no Brasil
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Fonte: IBGE - Cadastro Central de Empresas. Elaboragéo da autora.

No que se refere a remuneracdo, o IBGE nos disponibiliza os dados do salario médio
mensal, como pode ser visto no grafico 6. O salario médio mensal tanto de homens como de
mulheres no Setor de Limpeza é inferior se comparado a todos os setores. Considerando 0s
trabalhadores do sexo masculino, os trabalhadores do setor de limpeza recebem
historicamente em média 53% a menos que os trabalhadores dos setores em geral. As
trabalhadoras do sexo feminino as quais trabalnam no setor de limpeza recebem
historicamente em média 54% a menos que as trabalhadoras dos demais setores. Esses dados
confirmam — a despeito do sexo — o baixo valor da forga de trabalho envolvida neste setor
indicada pela baixa composi¢édo do capital analisada.

A desigualdade salarial entre mulheres e homens se expressa também no Setor de
Limpeza. Considerando todos os setores, as mulheres recebem historicamente 20% a menos
gue os homens, enquanto que, no Setor de Limpeza, as mulheres recebem cerca de 78% do
salario dos homens, ou seja, uma meédia de 22% a menos nos anos da pesquisa. Se
compararmos as trabalhadoras mulheres no Setor da Limpeza com os trabalhadores de todos
0s setores, as trabalhadoras do setor da Limpeza recebem em média 63% a menos que 0S

trabalhadores homens de todos os setores.



Grafico 6 - Salario médio mensal das trabalhadoras no Setor de Limpeza no Brasil - por
género (Salarios minimos)
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Fonte: IBGE - Cadastro Central de Empresas. Elaboracgéo da autora.

Se pensarmos que, conforme discutido no capitulo “A Mercadoria Forga de Trabalho”,
o salario pode variar por diversas causas, sendo uma delas a qualificacdo da forca de trabalho,
podemos pensar que as diferencas de salario encontradas entre o Setor de Limpeza e em todos
os setores condizem com as diferencas de nivel de escolaridade expostas anteriormente. No
entanto, mesmo entre trabalhadoras que possuem mesmo nivel de escolaridade, os salarios no
Setor da Limpeza se mostram bem abaixo daqueles encontrados em todos 0s setores, como
podemos ver no Grafico 7.

Graéfico 7 - Salario médio mensal das trabalhadoras no Setor de Limpeza no Brasil - por
nivel de escolaridade (Salarios minimos)
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Fonte: IBGE - Cadastro Central de Empresas. Elaboracdo da autora.



Analisando as diferencas salariais entre os diferentes niveis de escolaridade,
considerando-se todos os setores, temos que trabalhadoras e trabalhadores que ndo possuem
nivel superior, historicamente, recebem em média 68% do que aquelas que possuem tal grau
de escolaridade; ja no Setor de Limpeza, trabalhadoras e trabalhadores que ndo possuem nivel
superior recebem em média 62% a menos do que aquelas que 0 possuem. Se compararmos 0
salario médio mensal de trabalhadoras sem nivel superior no Setor de Limpeza com o salério
médio mensal de trabalhadoras com nivel superior nos demais setores, temos que estas
ultimas recebem 80% a mais.

As diferencas salariais entre os diferentes niveis de escolaridade nos setores em geral e
setores de limpeza e entre os setores sdo altas, como pode ser visto. Mas como dito, essa
diferenca ndo se expressa somente entre os distintos niveis de escolaridade, mas entre o Setor
de Limpeza e os demais setores, mesmo considerando trabalhadores e trabalhadores com o
mesmo nivel de escolaridade. Levando em conta as trabalhadoras e trabalhadores que
possuem nivel superior, temos que o salario médio mensal no setor de limpeza €
historicamente 49% menor que nos setores em geral, ja as trabalhadoras e trabalhadores sem
nivel superior no setor de limpeza recebem historicamente 39% a menos do que nos setores
em geral.

Ainda, interessante observar que o comportamento histérico da média de remuneracao
no periodo analisado sofreu uma queda no geral, excetuando as trabalhadoras sem nivel
superior no Setor de Limpeza, cujo indice se manteve constante ao longo do tempo. No
entanto, considerando que o INPC acumulado no periodo foi de 62,83%, temos, na realidade,
uma perda ainda maior do que a demonstrada pelos dados nominais.

Interessante lembrar que, de todas as trabalhadoras da IndUstria de Limpeza, apenas
3% em média possuem nivel superior e 58% s&o mulheres. O que inicialmente poderia
parecer positivo, um maior percentual de mulheres empregadas no setor, se revela ao analisar
outros aspectos das particularidades dessa forca de trabalho de outra forma. Podemos ver que
a forca de trabalho empregada no Setor de Limpeza possui em geral um baixo nivel de
escolaridade e uma remuneracdo abaixo dos demais setores, mesmo se consideradas as
trabalhadoras que possuem o mesmo nivel de formagdo. O que temos, na esséncia, € uma
forca de trabalho, em sua maioria, de mulheres, superexploradas pelo Capital.

Vimos, portanto, que no Brasil, apesar de ser um fendmeno recente, existe um avango
do Capital de forma produtiva sobre trabalhos envolvidos no processo de reprodugdo da forca

de trabalho e analisamos alguns aspectos da particularidade da forga de trabalho envolvida



nesse setor no Brasil. Nos proximos tdpicos buscaremos analisar este fendbmeno em outras

localidades do mundo.

4.3 A Industria da Limpeza no Mundo

No Brasil, os trabalhos relacionados a limpeza e cuidado tém sido apropriados de
forma produtiva ao capital recentemente. No entanto, a expansao capitalista para esse setor
da limpeza j& se mostra mais consolidada em outros paises, como veremos no presente topico.

Nos Estados Unidos, por exemplo, o setor de limpeza ja contava com
aproximadamente 850.000 empresas, as quais empregavam aproximadamente 3,5 milhdes de
trabalhadoras e trabalhadores, segundo pesquisa realizada pelo site Franchise Help em 2018.
Segundo a Allied Market Research, a América do Norte possui 0 maior mercado de servicos
de limpeza do mundo, sendo os EUA o pais que indicou uma maior penetracdo dos servicos
de limpeza na regido. A previsdo € a de que a industria de servicos de limpeza na regido
continue crescendo nos proximos anos.

Nos paises do Reino Unido, a Industria da Limpeza ja € um setor consolidado e em
constante expansdo, contando, desde 1982, com um conselho responséavel por coordenar
analises referentes a assuntos de interesse da Industria da Limpeza, o British Cleaning
Council (BCC). Por meio de um relatorio fornecido pelo proprio BCC, realizado em 2019, foi
possivel analisar a IndUstria da Limpeza e seu desenvolvimento nos paises do Reino Unido.

A Industria da Limpeza?’ analisada pela BCC é composta por 4 subindUstrias, quais
sejam: Atividades de Limpeza, Gestdo de Instalacdo, Atividades de Servigos Paisagisticos e
Industria de gerenciamento de residuos e recursos. Segundo o BCC (2019), considerando-se
toda a Industria da Limpeza, esta contribui com cerca de £49,9 bilhdes para a economia do
Reino Unido em 2016. Em termos de quantidades de empreendimentos, a Industria da
Limpeza vem crescendo todos os anos, passando de uma quantidade de 45.970 em 2010 para
63.490 em 2018, ou seja, um aumento de 39%. Existem diferencas significativas entre os
paises e regibes, como pode ser visto no quadro abaixo. Na Inglaterra, a quantidade de
empreendimentos aumentou em 42%, sendo em Londres o aumento de 73% entre 2010 e
2018. Na Escécia, o aumento foi de 28% e em Wales 10%, ja na Irlanda do Norte, a

quantidade de empreendimentos diminui em 3% no periodo analisado.

27 Utilizarei, no decorrer da analise, os termos “Industria da Limpeza” e “subindustria” para manter os termos
utilizados no relatério do BCC (2019).



Tabela 5 - Quantidade de Empresas na Indastria da Limpeza UK - Por Pais e Regido

2010 | 2011 2012 | 2013 | 2014 2015| 2016| 2017 | 2018
UK 45,570 | 44,955 | 47,020 | 47,665 | 43,810 | 55,975 | 59,265 | 60,870 | 63,420
England 38,355 | 38,085 | 39,985 | 40,655 | 42,785 | 43,090 | 51,320 | 52,945 | 55,405
Scotland 3265 3,255| 3385 | 3410 3480 4020| 2130 4100 4175
Wales 2415 2,355| 2375 2,385| 2365 | 2670| 2660 | 2,625 | 2,655
Morthern Ireland 1320 1,270| 1275 | 1,245 | 1,180 | 1,180 1,150 | 1,195 | 1,280
East of England so0| 4910| 5050 5,085 | 5,185 | 5955 | 6145 | G400 8575
East Midlands 3115 | 2,95 | 3,085 | 3,100 | 3,220 | 3,620 | 3,800 3,845 | 3,980
London 6440 | 6340| 7100 7520 | 8405 9,560 | 10200 | 10,725 | 11,130
Morth East 1120 1,125| 1,170 | 1,195 | 1,300 | 1510 1565 | 1,565 | 1,615
Morth West aa05| a4320| 4490 as25| 4745 ss20| 5725 | s.880| s0e0
South East 7400 7,285| 7,710 7,750 | 8085 | 9,205 | 9,845 | 10,245 | 10585
South West 4605 | 4,580 | 4590 | 4,600 | 4,725 | 5520 5,680 5,785 | 5,925
West Midlands 3675 | 3,510| 3655 | 3660| 3,785 | 4270 2425 | 4515 | 5490
Yorkshire and Humber | 3,040 | 3,030 3,150 | 3,235 | 3,350 | 3,805 | 3,045 | 3,965 | 4,055

Fonte: Source NOMIS UK Business Count — Enterprise (ONS 2018) apud BCC Research Report (2019).

Destes empreendimentos, 99% sdo empresas privadas que ofertam servigos de
limpeza, sendo que a grande maioria (88%) sdo micro-pequenas empresas, ou seja, empregam
menos de 10 trabalhadoras.

Em relagdo a quantidade de empresas que sdo abertas e encerradas, 33% das empresas
as quais estavam em atividade em 2011 continuavam em atividade em 2016. A quantidade de
empresas abertas em 2016 foi de 5.745, 6% a mais do que se comparado ao ano anterior, no
qual foram abertas 5.400 empresas. A quantidade de negdcios encerrados também cresceu de
2015 para 2016, em 8%. No entanto, esse percentual foi relativamente menor se comparado a
todos o0s setores dos paises da UK, nos quais houve um crescimento de negdcios encerrados
de 16% entre 2015 e 2016.

No ano de 2018, a quantidade de pessoas empregadas no setor era de 914.000, sendo
que Londres e Sudeste da Inglaterra contam com as maiores quantidades de trabalhadoras,
16% e 15% respectivamente. J& Wales e Irlanda do Norte contam com a menor proporc¢édo de

trabalhadoras, 3% e 1% respectivamente.



Figura 2 - Pessoas Empregadas na Industria da Limpeza UK - Regido
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Fonte: BCC Research Report (2019)

A subindustria de “Atividades de Limpeza”, a qual engloba as atividades de limpeza
em residéncias e servicos domésticos, conta com um terco (33%) da quantidade total de
empreendimentos da Industria da Limpeza, ou seja, 21.120 negdcios em 2018. Entre 2010 e
2018, o aumento na quantidade de empreendimentos foi de 50%, passando de 14.070
negocios em 2019 para 21.120 em 2018.

Assim como na Industria em geral, a grande maioria (80%) sdo micro-pequenas
empresas. Em 2016, a subindustria contribuiu com cerca de £7,8 bilhGes para a economia do
Reino Unido e 2.770 negocios foram abertos no mesmo ano. A taxa de negécios que
sobreviveram entre os anos de 2010 e 2016 nesta subindustria foi de 44,6%, maior do que a
verificada na Industria da Limpeza em geral (33%) e na média de todos os setores do Reino
Unido no mesmo periodo (44,1%). A quantidade de pessoas empregadas na subindustria de
“Atividades de Limpeza” ¢ de 422.000 trabalhadoras, ou seja, 46% do total de pessoas
empregadas da Industria. Destas 422.000 trabalhadoras, 62% estdo ocupadas em atividades de
limpeza operacional e s&o trabalhadoras domesticas.

As previsbes apresentadas pelo BCC (2019) € de que a Industria da limpeza continue
crescendo nos proximos anos. Até o ano de 2024, a expectativa é que sejam abertos 529.000
postos de trabalho, sendo 93.000 em fungdo de um crescimento esperado para o setor e
436.000 para substituir trabalhadoras as quais deixaram o mercado de trabalho, seja por

motivos provisorios ou permanentes.



4.3.1 As particularidades da forca de trabalho empregada no setor de Limpeza no
Mundo

A Industria da Limpeza no Reino Unido ja empregava em 2018 cerca de 914 mil
trabalhadoras, sendo que destas 46% se encontram na subindustria especifica de “Atividades
de Limpeza”, como exposto anteriormente. Neste topico, buscaremos analisar as
particularidades da forca de trabalho envolvida no trabalho de limpeza no Reino Unido.

Segundo o BCC (2019), a maior parte das pessoas empregadas na Inddstria da
Limpeza se encontram ocupadas em ocupacdes elementares, ou seja, em trabalhos
operacionais 0s quais exigem pouca qualificacdo. Ao comparar a Industria da Limpeza aos
demais setores do Reino Unido, vemos que, enquanto na Industria da limpeza 44% da forga
de trabalho € empregada em atividades operacionais, nos demais setores esse percentual é de
apenas 11%. As previsdes realizadas para até o ano de 2024 é que esse cenario ndo tenha
mudancas significativas. De todos os 529.000 postos de trabalho abertos esperados pela

IndUstria, 50% sdo em ocupacdes elementares.

Tabela 6 - Perfil de Ocupacdes na Industria da Limpeza UK

Cleaning Industry | All sectors
Managers, Directors and Senior Officials 11% 11%
Professional Occupations 5% 200
Associate Professional and Technical Occupations 5% 15%
Administrative and Secretarial Occupations 5% 108
5killed Trades Occupations 18% 108
Caring, Leisure and Other Service Occupations 6% 9%
Sales and Customer Senvice Ocoupations 1% 8%
Process, Plant and Machine Operatives 5% 6%
Elementary Occupations 44% 11%

Fonte: Source Labour Force Survey Apr — June 2018 apud BCC Research Report (2019)

Ao analisar as 10 ocupacgdes as quais mais absorvem forca de trabalho na Industria,
temos “Cleaners and domestics” ocupando a primeira posi¢do, sendo 260.000 pessoas
empregadas, 31% de toda a forca de trabalho absorvida pelo setor. Além disso, as categorias
“Cleaning and housekeeping managers and supervisors” e “Window cleaners” empregam
29.700 e 28.400, ocupando a 3? e 42 posicao respectivamente, 0 que nos possibilita discutir a
grande quantidade de forca de trabalho envolvida em atividades domésticas e de limpeza
absorvida de forma produtiva ao capital no Reino Unido.

No que se refere a divisdo por género, o relatério do BCC (2019) também nos traz
dados interessantes. Ao se comparar a Inddstria de Limpeza em geral aos demais setores da
sociedade, a Industria da limpeza absorve menos forca de trabalho de mulheres do que os

demais setores, 45% e 47% respectivamente. No entanto, ao analisar as subindustrias, a Unica



que absorve uma maior parcela de forca de trabalho feminina em relacdo a masculina é a

subindustria “Atividades de Limpeza”, 64%.

Tabela 7 - Proporcéo de Mulheres e Homens empregadas na Industria da Limpeza UK

% male | % female
Cleaning Activities 36% 54%:
Facilities Management 56 LEL
Landscape Service Activities 87% 13%
‘Waste and Resource Management Industry BE¥ 12%
Cleaning Industry 553 45%
All Sectors 53% AT%

Fonte: Source Labour Force Survey Apr — June 2018 apud BCC Research Report (2019)

A proporcéo de mulheres e homens empregadas tambeém varia bastante em relagéo ao
tipo de trabalho, como pode ser visto na tabela abaixo. Ao analisarmos a proporc¢ao relativa as
atividades operacionais, ou seja, atividades que exigem baixa qualificacdo, a proporcdo de
mulheres é maior na Industria da Limpeza (59%) se comparado aos demais setores (46%). E
interessante também observar como se manifesta a divisdo sexual do trabalho. As ocupagdes
as quais apresentam uma proporcdo maior de mulheres em relagdo aos homens sao atividades
vistas como tipicamente femininas, como atividades administrativas, secretaria e de
relacionamento. Por outro lado, atividades de Direcdo e Gestdo e operacdo de maquinas

possuem uma propor¢do maior de homens.

Tabela 8 - Proporcéo de Mulheres e Homens por perfil de ocupacdo UK

Cleaning Industry All sectors

%% Male | % Female | % Male | % Female
Managers and Senior Officials 61% 39% 65% 35%
Professional Occupations T1% 29% 50% 50%%
Associate Professional and Technical Occupations 51% 49% 56% 443
Administrative, Clerical and Secretarial Occupations 19% 81% 24% 76%
Skilled Trades Occupations 7% 13% 0% 10%
Personal Senvice Occupations 40% B0% 18% 82%
Sales and Customer Senvice Occupations 28% T72% 38% G62%
Transport and Machine Operatives Q4% 6% B9% 11%
Elermentary Occupations 41% 59% 54% 45%

Fonte: Source Labour Force Survey Apr — June 2018 apud BCC Research Report (2019)

Além disso, segundo a BCC (2019), as proporcdes entre mulheres e homens possuem
variacdes significativas de acordo as distintas ocupacdes especificas, sendo que, entre as
pessoas que trabalham com “cleaning operatives and domestic workers”, 81% sao mulheres.

Ao analisar o perfil das ocupacbes e a absor¢do de forca de trabalho na Industria da

Limpeza, vimos que 44% sdo absorvidas por atividades operacionais, as quais em geral



exigem pouca qualificacdo. Por meio da analise do nivel de qualificacdo da forca de trabalho
do setor, podemos ver que este realmente é baixo se comparado com os demais setores do
Reino Unido. Por um lado, enquanto, na Industria da Limpeza, 14% da forca de trabalho ndo
possui nenhuma qualificacdo, nos demais setores esse percentual é de apenas 5%. Por outro
lado, na Industria da Limpeza, 22% das trabalhadoras possuem um nivel alto de qualificacéo

comparado a 44% das trabalhadoras dos demais setores.

Grafico 8 - Nivel de de Qualificacdo da Forca de Trabalho Industria de Limpeza UK
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Fonte: Source Labour Force Survey Apr — June 2018 apud BCC Research Report (2019)

Na subindustria “Atividades de Limpeza”, 0 nivel de qualificacdo € o mais baixo de
toda a Industria da Limpeza, sendo que 55% estdo abaixo no nivel 2, ou seja, possuem
pouquissima ou nenhuma qualificacdo e apenas 15% possuem um nivel alto de qualificacao.

O relatorio disponibilizado pela BCC (2019) também fornece dados em relacdo a
proporcao de imigrantes e nativos que trabalham no setor, uma vez que o Reino Unido, em
especial a Inglaterra, recebe um alto nimero de pessoas em busca de oportunidades de
melhores condicdes de vida e trabalho, inclusive brasileiras e brasileiros. Segundo o relatério,
em toda a Industria da Limpeza. o percentual de trabalhadoras imigrantes é de 19%, enquanto
que nos demais setores € de 17%. Esse percentual varia de acordo com as subindustrias. Na
subindustria de “Atividades de Limpeza”, o percentual de trabalhadoras imigrantes € o maior

de toda a Industria, chegando a 28%.



Tabela 9 - Proporcéo de trabalhadoras imigrantes (Por Subindustria)

Sub-Industry UK | Europe | Other
Cleaning Activities 2% 16% 12%
Facilitiss Management 85% T% 8%
Landscape Service Activities 94% 2% 4%
Waste and Resource Management Industry | 909 4% 6%
All Cleaning Industry 81% 10% 9%
All sectors 83% 8% 9%

Fonte: Source Labour Force Survey Apr — June 2018 apud BCC Research Report (2019)

Além disso, existem diferencas em relagdo as regides, como pode ser visto na tabela
10. Enquanto em Londres mais da metade (53%) da forca de trabalho na Industria da Limpeza
¢ composta por imigrantes comparada a um percentual de 39% nos demais setores, no
Nordeste da Inglaterra esse percentual é de apenas 9%. Essa variacdo pode ser influenciada
por diferentes aspectos, como a prépria diferenca de concentracdo de imigrantes entre as
regibes, mas também é interessante pois nos permite discutir que, mesmo em paises ditos de
economia avancada, trabalhos considerados mais elementares como o trabalho de limpeza
continuam tendo que ser realizados, a despeito de serem realizados por nativos desses paises
avancados ou ndo. O que pode alterar é a propor¢do da populacdo nativa empregada nesses
setores, ou até mesmo as condi¢cBes em que esse trabalho é realizado. No entanto, um
quantum de forca de trabalho empregada em atividades mais elementares — de baixo valor
moral e econémico — de reproducdo da forca do trabalho é necessaria para que outras forcas
de trabalho possam se reproduzir e possam se inserir em condigdes melhores para si, e
melhores ainda para o capital. Isso porque o baixo valor dessas atividades empregadas nas
atividades elementares de forca de trabalho rebaixam o valor total da forca de trabalho, no

mercado de mercadorias.

Tabela 10 - Proporcao de trabalhadoras imigrantes (Por Regido)

Mation / Region Industry | All sector
Scotland 17% 10%
Wales 11% B3
Morthern Ireland 20% 10%
East 13% 15%
East Midlands 13% 16%
London 53% 39%
Morth East 9% %
MNorth West 7% 10%
South East 17% 18%
South West 14% 11%
West Midlands 23% 16%
Yorkshire and The Humber 13% 12%

Fonte: Source Labour Force Survey Apr — June 2018 apud BCC Research Report (2019)



Interessante destacar que, segundo o relatorio do BCC (2019), dentre os motivos pelos
quais os imigrantes encontram mais espaco na Industria da Limpeza do que comparado aos
demais setores estd 0 de que existem poucos requisitos e qualificacdes exigidos pelo setor,
além de que as “qualificacbes domésticas” ou as atividades domésticas ndo sdo valorizadas no
Reino Unido, o que nos permite questionar o debate de intelectuais que defende que a
“desvalorizagao” das atividades domésticas decorre das mesmas ndo serem atividades
produtoras de valor.

Além do baixo nivel de qualificacdo, a Industria da Limpeza conta com um percentual
maior de trabalhadores que ndo trabalham em tempo integral, se comparado aos demais
setores. Na Industria da limpeza, 36% trabalnam em regime de trabalho ndo integral,
enquanto esse percentual nos demais setores € de 26%. Analisando as subindustrias, vemos
gue a Unica cujopercentual de trabalhadoras que ndo possuem jornada de trabalho integral é
superior aquelas que trabalham em tempo integral é a subindustria “Atividades de Limpeza”,
na qual 56% se enquadram na jornada “Part-Time”.

Segundo 0 BCC (2019), a jornada de trabalho “Part Time” oferece diversas vantagens,
como conciliar o trabalho com estudos, familia ou responsabilidades de cuidado. Coincidéncia
ou ndo, a unica subindustria com o maior % de trabalhadoras “Part-Time” ¢ também a Ginica
que possui maior percentual de trabalhadoras mulheres, menor nivel de qualificagdo e maior
percentual de trabalhadoras ocupadas em atividades elementares. Esse aspecto, na aparéncia,
parece ser uma vantagem oferecida pela Industria (trabalhar parte do tempo); na esséncia,
revela a flexibilizacdo e precarizacdo do trabalho, em sua maioria executado por mulheres,
além da manutencdo de responsabilizacdo pela familia da atividade de cuidados. Ademais,
nada garante que essas trabalhadoras ndo tenham dois empregos “Part-Time”, dividindo a
venda da sua forca de trabalho entre capitalistas diferentes, conforme necessidade destes, e

ndo delas.



Grafico 9 - Jornada de Trabalho Industria de Limpeza
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A andlise acerca da média salarial das trabalhadoras (tabela 11) também nos permite
discutir sobre a precarizacdo do trabalho na Industria da Limpeza, em especial na subindustria
“Atividades de Limpeza”. Segundo dados da ONS (2018) levantados pelo BCC (2019), a
média salarial (hora) na Industria da Limpeza em 2018 era 23,6 % menor que a média dos
demais setores. A subindustria “Atividades de Limpeza” conta com a menor média salarial de
toda a Inddstria (17% menor que a média da Industria), sendo 36,7% menor que a média dos
demais setores do Reino Unido.

Ainda, dentro das proprias subindustrias, as médias salariais podem variar por diversos
fatores, sendo um deles a atividade especifica executada. De acordo com o relatério da BCC
(2019), as atividades de limpeza operacional e servicos domésticos sdo as mais mal pagas de
toda a Inddstria, uma média de £8,42 por hora, podendo variar entre £7,80 e £11,09, com uma
média de jornada de trabalho de 37,5 horas semanais. Outro ponto interessante de se analisar é
que, comparando os anos de 2017 e 2018, a Industria da Limpeza apresentou um aumento —
apesar de 26% abaixo dos demais setores — de 2% na média salarial. No entanto, a
subindustria de “Atividades de Limpeza” apresentou uma queda na média salarial de 4,8%,
passando de £9,57 para £9,11.



Tabela 11 - Média salario de (hora) por subindustria

SIC | Definition 2017 2018 | Annual % change
81.2 | Cleaning Activities £9.57 | £9.11 -4.8%
81.1 | Combined facilities support activities £12.94 | £12.65 -2.2%
81.3 | Landscape Service Activities £9.51 | £10.15 6.7%

38.0 | Waste collection, treatment and disposal
activities; materials recovery
All employees £14.00 | £14.37 2.7%

Fonte: Source Annual Survey of Hours and Earnings 2018 Provisional (ONS 2018)

£11.73 | £12.00 2.3%

Os dados demonstram que, se por um lado a Indudstria da Limpeza em outros paises do
mundo se encontra mais consolidada, ou seja, verifica-se uma expansdo do capital de forma a
se apropriar produtivamente de trabalhos relacionados a reproducdo da forca de trabalho
como limpeza e cuidado hd mais tempo e de forma mais intensa, por outro lado a realidade da
forca de trabalho empregada possui diversos pontos em comum. Tanto no Brasil quanto nos
paises do Reino Unido, a maior parte da forca de trabalho envolvida no setor de atividades de
limpeza é composta por mulheres. Além disso, verifica-se um baixo nivel de escolaridade e
qualificacdo, e médias salariais bem abaixo comparadas aos demais setores do mercado. Nos
paises do Reino Unido, também foi possivel verificar uma quantidade maior de trabalhadoras
imigrantes no setor, para 0s 0rgdos institucionais, o que ocorre devido a desvalorizacdo moral
do trabalho de limpeza e trabalho doméstico. Para as andlises aqui apresentadas,
consideramos que a condicdo de vulnerabilidade do imigrante e da imigrante é que impde a
elas a submissdo a trabalhos precérios e mais mal pagos. Além disso, vemos que ha maior
percentual de trabalhadoras as quais ndo possuem jornada de trabalho em tempo integral.

Sabemos das limitacGes dos dados aqui apresentados, por um lado porque 0s nimeros
ndo exprimem a totalidade da realidade concreta e por outro, porque os dados oficiais
publicados em relacdo as atividades relacionadas a reproducdo da forca de trabalho — tanto
aquelas realizadas de forma nédo assalariada quanto assalariada por renda e ainda apropriadas
por um setor especifico produtivo do cuidado e limpeza — sdo limitados, em especial no
Brasil. No entanto, ainda que limitados, os dados nos permitem apreender aspectos do real
necessarios para a discussao acerca do trabalho reprodutivo realizada neste trabalho.

Por um lado, foi possivel analisar aspectos da expansdo de um setor que visa se
apropriar de atividades relacionadas a reproducdo da forga de trabalho produtivamente, ou
seja, a expansdo da exploracdo capitalista sobre as atividades reprodutivas da forca de
trabalho, 0 que nos permite discutir que, assim como qualquer trabalho, o que define o

trabalho reprodutivo enquanto produtivo ou ndo produtivo ndo é a natureza deste trabalho,



mas a forma como ¢é inserido no processo de valorizacdo do valor. Apesar de historicamente,
na realidade social do capital, este trabalho ndo ser absorvido de forma produtiva, ser alocado
em uma esfera de consumo final em que a producéo é a de reproducgdo da forca de trabalho,
ele também pode ser apropriado de forma produtiva e produzir mais-valor para o capital.

Por outro lado, vimos que as atividades — a despeito de serem realizadas de forma
gratuita no lar, assalariada por renda ou inseridas no processo de producdo — sdo realizadas
em sua maioria por mulheres, negras, com baixa remuneragdo — mesmo entre trabalhadoras
com mesmo nivel de estudo se comparado a outros setores — e, nos paises ricos, grande parte
por imigrantes e pessoas de baixo nivel de estudo. Vimos ainda que &€ um trabalho
desprestigiado moralmente mesmo quando assalariado — diretamente por renda — ou ainda
inserido na esfera da producdo e que, portanto, nem a relagéo de assalariamento nem a relacéo
de insercdo do trabalho reprodutivo na esfera da producéo é suficiente para uma valorizacédo
econémica e tampouco um engrandecimento moral do trabalho reprodutivo. Isso porque, além
das questBes ja discutidas em relacdo ao baixo valor da forca de trabalho envolvida nas
atividades relacionadas ao trabalho reprodutivo, o capital se utiliza da questdo moral e das
opressdes postas para pagar ainda menos e explorar ainda mais esta forca de trabalho.

Precisamos, portanto, superar a aparéncia de que, por um lado a realizacdo deste
trabalho majoritariamente pelas mulheres se da por caracteristicas naturais e habilidades
inerentes ao ser mulher, e por outro lado a aparéncia de que a relagédo de machismo e opresséo
da mulher é determinada pela desvalorizacdo do trabalho reprodutivo, posto que uma
valorizacdo — econdmica e moral — desse trabalho ndo é suficiente para emancipar a mulher,
tampouco o é a transmutacdo desse trabalho doméstico em trabalho produtivo para o capital.
Para isso, faz-se necessario avancar na critica radical a divisao sexual do trabalho subsumida
ao processo de valorizacdo do valor e a sociabilidade do capital por meio da apreensdo do
engendramento das relagcfes de exploracdo e opressao.

Por isso precisamos discutir: se as relacdes de opressdo sdo engendradas e também
possibilitam engendrar relagdes de exploracdo, contra 0 que — quem — devemos lutar? Assim,
discutiremos no proximo capitulo acerca das lutas travadas contra a opressao da mulher, bem

como as limitacdes postas frente a real emancipacdo da mulher e emancipa¢do humana.



5 MULHERES EM LUTA: PARA ALEM DE UMA QUESTAO FEMININA

5.1 Alguns feminismos, suas lutadoras e pelo o que lutavam

Ao contrario do que muitas vezes a ciéncia moderna quer nos fazer crer, as mulheres
ndo viram as violéncias praticadas contra elas de forma passiva e caladas. Somos ensinadas a
crer nisso, pois a historia das mulheres que sempre estiveram na luta nos é passada pela
ciéncia moderna como a historia das “megeras sexualmente agressivas ou até mesmo como
“putas” ou “bruxas” (Howell, 1986 apud Fereci, 2017)%. E importante, portanto, salientar que
as mulheres estiveram em luta, mesmo quando esta ndo era — e ainda ndo o é — reconhecida
enquanto luta.

A luta articulada das mulheres que despertou o movimento nos moldes como hoje
conhecemos, o “feminismo moderno” segundo Ana de Miguel (2011), tem sua origem na
Revolugdo Francesa quando as mulheres observaram como “o novo Estado revolucionario
ndo encontrava alguma contradicdo em propagar aos quatro ventos a igualdade universal e
deixar sem direitos civis e politicos todas as mulheres”. Nesse momento, portanto, surgem
reivindicagdes e escritos que serdo importantes na historia do movimento feminista, como a
Declaragdo dos Direitos das Mulheres e a Cidadania (1791) de Olympe de Gouges e
Reivindicacdo dos Direitos das Mulheres (1792) escrito pela inglesa Mary Wollstonecraft.

As reivindicacdes e os escritos realizados na época da Revolucdo Francesa, como a
obra de Mary Wollstonecraft, foram pautados nos ideais do que hoje conhecemos como
Liberalismo. Na compreensdo, portanto, de que a sociedade que se constituia, a sociedade
“moderna” capitalista era a sociedade da ordem e do progresso, 0 que esta em desordem e
interfere no progresso deve ser alterado — reformado — para que seja restabelecida a ordem. E
a “ordem” da sociedade, por sua vez, estd pautada na manutencdo dos direitos individuais e
nos direitos fundamentais a vida e a propriedade privada, garantidos pelo Estado.

Assim, as reivindicacdes dessas tedricas sdo marcadas pela apreensdo de que a
relacdo de opressdo vivenciada pelas mulheres é uma relacdo de desordem dessa sociedade, a
qual deve ser alterada, sem que se transforme a propria forma de sociabilidade existente. S&o
reivindicagdes, portanto, por defesa de igualdade de direitos, de acesso a educacdo, acesso a

esfera publica (politica e trabalho fora do lar), em resumo, as reivindica¢des sdo por mesma

28 Ana de Miguel, em seu trabalho “Los feminismos a través de la Historia” (2011), faz uma recuperagio
histérica de diversos movimentos de mulheres em luta contra a producdo da opressdo e aponta ainda
reivindicagdes realizadas por algumas mulheres antes de se instituir o que ela chama de “Feminismo Moderno”.
Federici em Caliba e a Bruxa (2017) também nos traz relatos de como, diferente do que se quer fazer crer, as
mulheres ndo aceitaram as violéncias praticadas contra elas como seu “destino natural”.



condicdo de oportunidades que os homens — dentro das relacfes de producéo e reproducdo da
vida postas pelo capital.

Ainda, conforme expde Cyfer (2010), a eliminacdo da diferenciacdo de género e a
consequente superacdo da opressdo da mulher se dariam por meio de reformas politicas e
legais. Assim, as mulheres superariam as desigualdades impostas por leis e costumes sociais
de forma progressiva, através do combate de injusticas por meio de maior representatividade
nos ambitos politico e econdmico. Nesse momento, verificamos, portanto, a luta voltada para
a conquista de direitos politicos — como o movimento Sufragista —, acesso a educacao e a
esfera produtiva.

Podemos ver nos trabalhos realizados pela inglesa Mary Wollstonecraft, pela brasileira
Nisia Floresta e pela americana Betty Fridan como as reivindicaces estavam voltadas para o
acesso a educacdo, a politica e ao trabalho fora do lar. Mary Wollstonecraft, em sua obra
ReivindicacOes dos Direitos da mulher (1792), questionava a auséncia das mulheres no espaco
politico e defendia que a presenca delas nesses espagos era fundamental para que pudessem
pensar em leis que garantissem seus direitos (ESTACHESKI e MEDEIROS, 2017).
Argumentou ainda que as mulheres ndo tinham habilidades ou capacidades inferiores aos
homens, mas sim iguais, mas que a educacao disseminada na sociedade era completamente
desigual, e que, por isso, as mulheres ndo obtinham acesso para desenvolvé-las da mesma

forma que os homens. Assim, Wollstonecraft acreditava na

relevancia da educagdo como possibilidade de transformacéo social, na construcéo
do conhecimento para a superacgdo da aceitagdo servil de opiniGes alheias. Para Mary
Wollstonecraft (2016, p. 132), o “ser que pode governar a si proprio ndo tem nada a
temer na vida”, e essa capacidade de governar-se é adquirida pelo desenvolvimento
intelectual que instrumentaliza para a tomada de decisbes conscientes e mobiliza
para o enfrentamento de preconceitos e de opressdes (ESTACHESKI e MEDEIROS,
2017, p. 3).

Assim como Mary Wollstonecraft, a feminista brasileira Nisia Floresta acreditava que
somente através da educacdo as mulheres poderiam obter consciéncia da sua situacdo de
inferioridade e opressdo, e superar, assim, as desigualdades (é possivel superar a opressao
apenas tomando consciéncia da opressao?). Em sua obra “Direitos das Mulheres ¢ injustica
dos Homens” (1832), Nisia questiona o ideal de inferioridade intelectual das mulheres e a
privacdo do direito a educacdo e a esfera politica. Ainda, para ela, os homens deveriam
perceber que 0 maior acesso a educacdo pelas mulheres beneficiaria os préprios homens, uma
vez que, como cuidadoras e educadoras dos filhos, uma melhor educacdo permitiria que
também educassem de forma melhor as criangas. Ainda que ndo possamos desconsiderar o

carater revolucionario do pensamento se considerada a época em que escreveram e lutavam



essas mulheres, percebemos como as reivindicagbes eram limitadas e, por vezes, reforcam a
naturalizacdo da responsabilidade da mulher em relagdo ao cuidado e a educagédo dos filhos.
Apesar de reivindicar a igualdade de acesso a “esfera publica” — educacéo, politica, trabalho
fora do lar —, ndo reivindicavam uma alteracéo estrutural na sociedade.

Betty Friedan, feminista americana da década de 1960, também foi influenciada pelos
ideais liberais quando escreveu sua primeira obra “A Mistica Feminina” em 1963 e ajudou a
fundar em 1966 uma das organizagdes feministas mais poderosas dos Estados Unidos, a
“Organizac¢do Nacional das Mulheres” (NOW). Em sua primeira obra, a feminista analisa os
aspectos psicoldgicos-sociais acerca da identidade das mulheres americanas, questiona o ideal
de mulheres esposas e mées confinadas a esfera do lar. Friedan (1963), apesar de reconhecer
as relacOes de exploracgdo existentes, considerava que as questfes da opressdo de género ndo
estdo relacionadas as questdes de classe, mas que era um problema comum a todas as
mulheres e as alteracGes demandam reacdes de todas as mulheres, independente de classe.
Ainda, para ela, a solugdo para o fim da desigualdade vivenciada pelas mulheres estava no
acesso das mulheres ao trabalho remunerado e a educacéao, assim como para Wollstonecraft e
Nisia Floresta (PERONA, 2005). Em 1980, quando escreveu seu segundo livro “A Segunda
Fase” (1980), Friedan ja& havia reconhecido algumas limitacGes de sua primeira obra, em
especial de que o acesso das mulheres a esfera produtiva ndo resolveria todos os problemas,
no entanto continuou sem superar suas bases liberais e seu carater reformista.

As teorias elaboradas por Wollstonecraft, Nisia Floresta e Betty Friedan e a prépria
forma de entender a questdo da mulher na sociedade representam o que chamamos hoje teoria
do “Feminismo Liberal”, o qual conforme palavras de Ana de Miguel (p. 25) “se caracteriza
por definir la situacion de las mujeres como una de desigualdad — y no de opresion y
explotacion — y por postular la reforma del sistema hasta lograr la igualdad entre los sexos.”
Portanto, o feminismo liberal limita a superacdo das desigualdades a partir de uma educacao
igualitaria e insercdo na vida publica e politica, e, portanto, ndo coloca em questdo a
necessidade da superacdo de um sistema para a conquista da superacao da opressdo feminina,
e sim o ajuste ao sistema ja existente.

Mesmo que necessarias as reivindicacbes postas e importantes as conquistas
adquiridas por meio da luta aos direitos politicos, como o voto, algumas mulheres passaram a
questionar o carater reformista e até mesmo elitista do movimento (muitas vezes chamado de
“feminismo burgués” ou “feminismo branco”), pois, mesmo tendo conquistado em partes
direitos formais, isso ndo era suficiente para garantir que as mulheres tivessem direitos iguais

na vida real (MONTENEGRO, 1987). As contradi¢Oes existentes entre um sistema que se



consolidou baseado em uma aparéncia de igualdade e universalidade de direitos, mas que em
esséncia era sexista, racista e classista, motivaram o surgimento e intensificacdo de diversos
movimentos politicos nos anos 1960 e 1970, trazendo inclusive novas reflexes ao
movimento das mulheres (ANA DE MIGUEL, 2011).

Algumas mulheres, portanto, passam a discutir como o entendimento de que a politica
reformista posta pelo movimento liberal ndo era suficiente para a conquista da superacdo da
opressdo das mulheres, sendo necessério alteracbes na propria sociabilidade. No entanto,
segundo Ana de Miguel (2011), existiam algumas distin¢cGes no que se refere a apreensdo da
propria opressdo das mulheres e as formas de luta. O movimento foi de inicio dividido entre
“politicas” e “feministas”. As primeiras eram mulheres as quais acreditavam que a opressao
das mulheres derivava do capitalismo e que a luta portanto deveria se dar contra o proprio
sistema capitalista, ja as “feministas” acreditavam que a luta das mulheres ndo deveria ser
subordinada a luta de classes, que o patriarcado era um sistema de opressdo distinto e todos os
homens — mesmo os trabalhadores — se beneficiavam dessa “dominagdo”. Os movimentos
acabaram se separando, e 0 que acabou marcando o movimento de mulheres nas décadas de
1960, 1970 foram as reflexdes postas pelo grupo das “feministas”, ou seja, a apreensdo de que
o Patriarcado é um sistema de dominacao sexual sobre o qual se levantam outros sistemas de
dominacéo e exploracdo, como o de racga e classe (ANA DE MIGUEL, 2011). Assim, vemos
nas reivindicacbes a centralidade na luta contra o Patriarcado e a compreensdo de que a
relacdo homem-mulher sempre sera opressora.?®

Em sua obra “O Segundo Sexo”, considerada uma das mais importantes da historia do
movimento feminista (SILVA, 2008), a feminista Simone de Beauvoir discute essa relagdo da
mulher como o “outro”. O proprio nome de sua obra, “O Segundo Sexo”, ja traz a ideia de
uma das bases de seu pensamento em relacdo a opressdao da mulher. Para Beauvoir
(1967;1970), a mulher na sociedade é sempre considerada o outro — em relacdo ao homem —,
ela s6 é em relacdo ao homem; este, por outro lado, € por ele mesmo. A feminista coloca,
portanto, no ambito da luta, a necessidade da mulher se afirmar enquanto si — autonomia da
mulher — e negar essa relacdo de dependéncia dos homens. Assim, Beauvoir salienta a
necessidade da busca pela independéncia econdmica, questiona o0s ideais postos de
feminilidade e o determinismo bioldgico utilizado para subjugar a mulher, além de trazer

reflexdes sobre as relagcdes de poder que estruturam a familia e a sexualidade, salientando

29 Devemos destacar que n&o pretendemos aqui fazer uma linha do tempo das reflexdes postas pelo movimento
de mulheres, tampouco dizer que as reflexBes e reivindicacdes sdo homogéneas ao decorrer da histéria.
Compreendemos que 0 movimento ndo € linear e possui distintas particularidades, no entanto abstracdes foram
realizadas para fins de exposicao.



fatores historicos, sociais e politicos (SILVA, 2008). Beauvoir, apesar de nao negar as
relacbes de exploragdo de classe e outras formas de opressdo, acreditava que a luta pela
superacédo da opressdo das mulheres deveria se dar contra as relagdes de poder homem/mulher
impostas pelo Patriarcado e que a libertagdo da mulher devia se dar inicialmente em um plano
individual, antes de abarcar a sociedade.

Kate Millet, outra tedrica e ativista importante do movimento de mulheres, foi uma
das primeiras que sintetizou o Patriarcado enquanto um sistema politico de poder baseado na
opressao das mulheres pelos homens, e, segundo ela, este tem se manifestado em todas as
esferas da vida humana, em todos os tempos e lugares e ainda acredita que nenhum outro
sistema tenha exercido um controle tdo forte sobre seus oprimidos (SILVA, 2008). Assim,
Millet acreditava que a dominagdo dos homens sobre as mulheres sempre existiu — o que varia
séo as formas e o0 grau ao longo da historia.

A exposicdo acerca das distintas reflexdes e reivindicacdes postas pelo movimento das
mulheres foi aqui realizada ndo com a pretensdo de realizar aqui uma recuperacao historica
acerca do movimento das mulheres. *° Para além de discutir que a historia das violéncias
praticadas contra as mulheres e a producdo da relacdo de uma opressdo sdo marcadas por
muita luta ao decorrer da historia, por diversas mulheres, diversas pautas, reivindicacfes e
também conquistas de direitos, como demonstram estudos realizados por diversas feministas
como Federici (2017; 2019), Saffioti (2015), Davis (2016), Ana de Miguel (2011),
pretendemos trazer aspectos essenciais, reivindicagcdes constantes no movimento de mulheres
contra a relacdo de opressao e discutir os limites postos por estas reivindicacdes e lutas frente

a real emancipacao da mulher.

5.2 Emancipacao Feminina: contra o que — quem — devemos lutar?

Afinal, o que podemos entender por Emancipacdo Feminina? Ao ato das mulheres de
se tornarem livres, independentes, libertagdo das mulheres das relagfes que as oprimem. Mas
0 que resta discutir €, de quem — de que — precisamos nos libertar para nos tornarmos
verdadeiramente livres? Essa discussdo nos cabe desenvolver aqui.

Vimos no decorrer do trabalho como a condigédo de opressdo da mulher é, na aparéncia
do fendmeno, posta como uma relagdo de oposicdo homem-mulher. Aos homens se deve a

culpa por um confinamento das mulheres na esfera do lar e a responsabilizagdo pelas

30 Este esforco ja foi realizado por alguns trabalhos realizados como “Los feminismos a través de la Historia”
(2011) e “O Patriarcado Desvendado” (2014).



atividades privadas. Sobre esta divisdo sexual do trabalho que confina as mulheres as
atividades reprodutivas e reserva aos homens a producdo foram construidas todas as relacdes
de poder, por meio de uma dependéncia econdmica criada para as mulheres em relacdo aos
homens (FEDERICI, 2019). Na aparéncia, a divisdo sexual do trabalho serve aos homens, ao
marido que “costuma ler o jornal e esperar que o jantar seja preparado e servido, mesmo
quando a esposa sai para trabalhar como ele e volta para casa com ele” (DALLA COSTA, p.
16). Portanto, a emancipagdo da mulher deve se dar, na imediaticidade no fenébmeno, em
relacdo aos homens. Emancipar-se é tornar-se livre, independente dos homens.

A despeito das diferentes apreensdes e estratégias de luta, as reflexGes acerca da
necessidade de igualdade de acesso das mulheres a educagdo, a politica, ao trabalho
produtivo; a necessidade de alteracdo das relacdes de responsabilizagdo das mulheres pelo
trabalho reprodutivo sdo pautas presentes nos movimentos das mulheres ao decorrer da
historia.

Vimos, por meio de estudos analisados e dados aqui apresentados, que, no entanto, o
acesso das mulheres a educacdo ndo garante igualdade de salario no mercado de trabalho em
relacdo aos homens.®! A atuacdo das mulheres na esfera produtiva, por sua vez, nio trouxe
alteracdes estruturais em relacdo a divisdo sexual do trabalho e opressdo a mulher. Ainda que
possam trazer alteracGes no campo individual ndo o trazem em termos universais. Se, por um
lado, algumas mulheres tém o privilégio de poder ndo realizar as atividades domésticas de sua
responsabilidade, por outro, outras o tém de as realizar duplamente para suprir a demanda
deste trabalho na casa da mulher que a empregada — no geral de forma mal paga — e em suas
casas de forma néo paga.

Para Federici (2019), a atuagdo no mercado produtivo nédo liberta nenhuma mulher do
trabalho domeéstico, e, assim, devemos lutar é pelo assalariamento deste trabalho realizado
majoritariamente de forma ndo paga pelas mulheres, uma vez que assim este trabalho poderia
ser “quantificado”, e ndo seria mais invisibilizado. Ainda segundo a autora, a transferéncia
dessas atividades relacionadas a reproducdo da forgca de trabalho para a esfera produtiva
incorreriam em uma “dessexualiza¢ao” deste trabalho. A relacdo de divisdo sexual do trabalho
seria superada, portanto, pela absorcdo deste trabalho pela esfera produtiva.

Vimos, no entanto, que, na realidade concreta, a relacdo de assalariamento do trabalho

domeéstico ndo traz alteracbes nas relagdes de divisdo sexual do trabalho, tampouco a

31 Segundo o IBGE (2018), considerando a populagdo entre 25 anos ou mais de idade com ensino superior
completo em 2016, as mulheres somam 23,5%, e 0s homens, 20,7%. No entanto, se analisados o rendimento
habitual médio mensal de todos os trabalhos e a razdo de rendimentos, por sexo, entre 2012 e 2016, as mulheres
ganham, em média, 75% do que 0s homens ganham.



transferéncia dessas atividades para a esfera produtiva. O que os dados nos mostram é que
esse trabalho continua a ser realizado majoritariamente por mulheres, negras, imigrantes, de
forma precarizada. A transferéncia dessas atividades para a esfera produtiva ainda, ao invés de
gerar uma “dessexualizagdo”, como desejado por Federici (2019), e uma alteracdo nas
relacdes de opressdo tém gerado uma exploracdo ainda mais intensa da forca de trabalho
feminina. Ser trabalhadora produtiva subsumida ao processo de producdo capitalista ndo
significa ser livre. Ser trabalhadora produtiva no capital, como colocado por Marx (2013), é
antes um azar.

No contexto do capitalismo, segundo Goldman (2016), seria impossivel encontrar uma
solucdo sistematica para a dupla carga que carrega as mulheres. Para Lenin, somente por meio
da socializagdo do trabalho doméstico as mulheres ficariam livres desse trabalho
“improdutivo”, “selvagem”, que “degrada” a mulher (GOLDMAN, 2016). Hoje grande parte
deste trabalho estéd socializado, mas sob o julgo do capital. Grande parte deste trabalho — a
despeito de ainda também ser realizado de forma ndo produtiva — ja é absorvido de forma
produtiva ao capital.

A maior participacdo no trabalho fora do lar e a luta por uma independéncia
econémica e por liberdade politica, portanto, apesar de importante se pensando dentro do
contexto do capitalismo, ndo tém sido suficientes para a “libertacdo” das mulheres de seu
“dever” com a esfera doméstica, e muito menos garantia de uma emancipagdo da mulher, uma
vez que a “liberdade” econdmica na realidade da sociabilidade capitalista representa a
aparéncia de ser “livre” para vender sua forga de trabalho.

N&o queremos aqui dizer que ndo devemos lutar, considerado o contexto de producao
e reproducéo da vida em que vivemos, por melhores condic¢des de vida e de trabalho. As lutas
travadas para conquistar o acesso igualitario a educacéo, a igualdade salarial, os direitos sobre
0 corpo e as questbes da sexualidade, todas as lutas travadas pelas mulheres contra as
violéncias praticadas contra elas sdo importantes e necessarias. No entanto, o que
pretendemos discutir é que a independéncia em relacdo aos homens, apesar de necessaria, nao
é suficiente para uma real emancipacdo da mulher. Lutar pela igualdade econémica em
relacdo aos homens, ainda que necessaria, € lutar por poder ser igualmente explorada pelo
capital. Lutar pela igualdade de direitos, por sua vez, é lutar pelo acesso aos direitos limitados
subsumidos ao sistema capitalista, ou seja, direitos que nédo afetem a propriedade privada e
ndo impecam a reproducdo da exploragdo humana. O que na aparéncia se mostra como
“liberdade”, no entanto, se revela em esséncia apenas enquanto ser “livre” para ser explorada

pelo Capital.



As relacBes de opressao na aparéncia postas como uma oposi¢cdo homens-mulheres se
revelam, em esséncia, em uma relacdo produzida nas e pelas relagbes humanas como uma
mediacdo necessaria as proprias alteracdes nas formas de producédo e reproducdo da vida. A
alteracdo das condicdes de opressdo da mulher — e qualquer forma de opressdo — esta
imbricada na alteracdo nas relacGes sociais de producdo pautadas na exploracdo, manifestada
no capitalismo em uma relagéo alienada entre capital e trabalho.

Para apreendermos a necessidade de superacdo das relagdes alienadas de exploragéo
para a superacao das relacfes de opressdo, recorremos a Mészaros (2016). Conforme exposto
por ele, em didlogo com a explicagdo marxiana, a autoproducéo da generidade humana ocorre
por meio da atividade de producdo e reproducdo do ser social, ou seja, a interagdo
fundamental entre Ser Humano e Natureza mediada pelo trabalho, pelos elementos essenciais

e universais da relagao entre “homem” (H), “natureza” (N) e “industria®?”

(I). Entretanto, no
modo de producdo capitalista, esta atividade produtiva em sua forma histdrica alienada, torna-
se fonte de alienacdo das capacidades humanas em relacdo ao préprio ser humano, pois
grupos humanos apartados dos meios de producéo estdo impossibilitados de (re)produzirem
sua existéncia se ndo venderem a Unica coisa que Ihes restam: a capacidade fisica e espiritual
apta a atividade produtiva. 1sso ocorre porque a atividade produtiva essencial é subjugada a
uma mediacdo de segunda ordem, uma relacdo entre os Proprietarios dos Meios de Producéo
(P) e os que estdo livres dessa propriedade, os vendedores da Forca de Trabalho (T)
(MESZAROS, 2016).

O Ser humano esta cindido em P e T, o que consequentemente desenvolve a producéo
de uma Natureza Alienada (NA) e de uma Industria Alienada (IA), conforme figura 3. Em
outras palavras, o desenvolvimento dos produtos do trabalho de um modo geral e da prépria
subjetividade humana se da a partir de relagdes contraditérias entre os Proprietarios do Meios
de Producéo (capitalistas) e os vendedores da forca de trabalho (trabalhadores) (MESZAROS,
2016). Assim, a reificacdo da humanidade engendrada pela multiplicidade de inter-relacdes
decorrentes da autoalienacdo do trabalho se reflete em todos os aspectos da sociabilidade,
inclusive no campo cientifico.

Assim, se a opressdao da mulher ndo é um fenbmeno nascido com a sociedade
capitalista, € nesse modo de produgdo que ela ganha contornos especificos em conformidade
com as relacdes sociais alienadas, de modo que, na cisdo apresentada por Meszaros (2016) do

ser humano em T e P, pode também ser observada em uma relacdo de desigualdade do ser

32 Industria se refere a todo produto do trabalho humano.



humano que se expressa como particularidades complexas em T e P, conforme figura 4. A
atividade produtiva, mediacdo de primeira ordem, ndo necessita das diferencas entre homem e
mulher. A relacdo simbidtica entre seres humanos e natureza, ndo impde a mulher uma
condicdo de inferioridade social, tampouco impGe a responsabilidade da maternidade — ainda
gue imponha o tempo gestacional. Por sua vez, a mediacdo de segunda ordem, a propriedade
privada dos meios de produgdo, conforme corrobora Federici (2017), criou as condicGes
objetivas para forjar uma nova mulher, essa particularmente submetida ao homem e
hierarquicamente inferior na sociedade, em decorréncia da responsabilizacdo incumbida a ela

pela (re)producéo da forcga de trabalho.
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Considerar, de forma isolada, opressédo e exploracdo, e considerar a questdo das
mulheres apenas como uma questdo de género, apartada da luta da classe trabalhadora, uma
luta que deve ser travada entre mulheres e homens é ndo saber com quem se deve lutar e
indiretamente alimentar um sistema de opressdo e exploracdo. (MONTENEGRO, 1981;
TOLEDO, 2003). “Nao atacando o coracdo da engrenagem de exploragdo/dominacéo,
alimenta-a” (SAFFIOTI, 2015, p. 147). Néo se trata, portanto, de uma luta entre 0s sexos, mas
de mostrar a mulheres e homens que a opressdo as mulheres alimenta a exploragdo a que
ambos estdo sujeitos a partir da sociedade de classes. Por outro lado, ndo se trata, como

salientado por Cisne (2018, p. 3), de fragmentar a classe:

Trata-se, ao contrario, de entender as particularidades da classe para compreendé-
la na sua totalidade, sem perder a sua unidade em particularismos identitarios, que
ao dar énfase apenas as diferencas, fragmentam, isolam e perdem o que temos em
comum e que nos unifica: a necessidade de um projeto coletivo classista e
emancipatorio.



A falta de compreensdo da totalidade do movimento de opressdo e o entendimento de
que a luta das mulheres deve ser travada contra os homens, e ndo contra todo o sistema de
opressao-exploragédo evidenciado pela producdo de qualquer relagdo de inferioridade humana,
impede que se chegue a esséncia do fenbmeno, impedindo assim a conquista de uma real
emancipacao da mulher.

Como vimos, ndo pretendemos dizer que a inser¢do das mulheres na politica e as lutas
travadas dentro do sistema capitalista ndo sdo necessarias. Conforme expde Cotrim (2018), a
insercdo das mulheres nas lutas politicas é necessaria e ndo deve esperar a constituicdo de
uma nova sociedade, a nova sociedade deve ser lutada por homens e mulheres
revolucionarias. No entanto, segundo explana Marx (2010), as conquistas obtidas nessa forma
de sociabilidade s&o necessérias, mas ndo suficientes para uma emancipagdo humana em
geral.

Portanto, uma libertacdo juridica (politica) da mulher em relagdo ao homem bem como
sua independéncia financeira ndo significam a emancipagdo humana. A emancipagdo humana
é a expressao da humanidade voltando-se a si mesma, ou seja, reconhecendo-se como criadora
de tudo que a cria. A humanidade é produto da humanidade, e seu desenvolvimento passa
pelo livre desenvolvimento de todos e todas. Mulheres somente poderao ter a real liberdade de
escolher dentre possibilidades concretas quando toda a humanidade estiver liberta. Assim, a
luta pela liberdade das mulheres € uma luta contra todas as condic¢fes que as aprisionam.

Portanto, apreender o engendramento das relacdes de opressdo e exploracdo €
necessario para apreender que a real emancipacdo da mulher passa por uma revolucdo no
préprio modo de producéo e reproducdo da vida, ou seja, por uma superacdo de uma relacéo
de exploracdo. Da mesma maneira, a real emancipacdo humana passa por uma superacdo da
relacdo de toda e qualquer forma opressdo. Portanto, a busca pela real Emancipagdo da
mulher, e ainda mais pela Emancipacdo Humana, implica a busca da superacdo da alienacao

do trabalho e da alienacéo entre os sexos.



6 CONSIDERACOES FINAIS

Demonstramos que a opressdo a mulher € um processo engendrado e que possibilita
engendrar relacdes de exploracdo. Assim, percebemos que, ao contrério do que muitas vezes
se faz crer, a opressdo a mulher ndo possui base em caracteristicas bioldgicas e naturais, tdo
pouco a Divisdo Sexual do Trabalho é baseada em habilidades naturais do ser mulher e do ser
homem. Ao contrario, sdo socialmente produzidos e se alteram historicamente de acordo com
as necessidades de producéo e reproducéo da vida.

Na sociabilidade capitalista, a Divisdo Sexual do Trabalho toma contornos mais
especificos em decorréncia das necessidades postas pelo processo de producdo do valor. Por
um lado, o préprio trabalho e o processo de trabalho assumem particularidades distintas aos
modos anteriores de producdo, uma vez que o processo de trabalho se torna subsumido ao
processo de valorizacdo. Assim, no modo de producdo capitalista, o fim dltimo torna-se a
producdo de mais-valor, e ndo apenas de valores de uso. Temos que s6 sdo produtivos 0s
trabalhos que produzem mais-valor. Por outro lado, o advento do capitalismo rompe com a
unidade entre producdo e reproducdo verificada nas sociedades pré-capitalistas e engendra
contornos distintos as relacdes de producdo e reproducdo. Por um lado as atividades
relacionadas a producdo de valor sdo transferidas a esfera puablica e produzidas como
responsabilidade e vocacdo natural do ser homem, por outro lado as atividades relacionadas a
reproducdo da forca de trabalho sdo mantidas na esfera privada e produzidas enguanto
responsabilidade e vocacdo natural do ser mulher. Assim, a Divisdo Sexual do Trabalho nas
particularidades do Capitalismo esta por um lado relacionada a divisdo de onde se devem
operar o0 homem e a mulher, e por outro lado a uma hierarquizacdo dos trabalhos, uma vez que
o trabalho de reproducdo é tido como um trabalho que ndo produz mais-valor — fim Gltimo do
Capital.

No entanto, partindo de uma perspectiva marxiana consideramos que 0s debates
acerca da produtividade/improdutividade do trabalho reprodutivo devam superar as analises
baseadas na concretude imediata deste trabalho, uma vez que o que define o trabalho
reprodutivo — e qualquer outro trabalho na sociabilidade capitalista — enquanto produtivo,
improdutivo ou situado & margem da producdo do valor ndo é a natureza do trabalho, mas é a
forma como este é apropriado no processo de producéo e reproducdo do valor.

Assim, consideramos que as atividades relacionadas a reproducao da forca de trabalho
realizadas de forma ndo paga majoritariamente por mulheres em suas casas, ou ainda
assalariadas por renda, constituem um trabalho ndo produtivo ao capital, uma vez que ndo

produzem mais-valor, tampouco um trabalho improdutivo, uma vez que ndo se inserem na



realizacdo do mais-valor produzido da esfera da producdo. O trabalho reprodutivo realizado
de forma néo assalariada ou assalariado por renda, portanto, constitui um quantum de trabalho
situado em uma esfera privada de consumo e fora da esfera da producéo do valor, ainda que
inerente este. Por sua vez, as atividades relacionadas a reproducdo da forca de trabalho
apropriadas pelo Capital se inserem diretamente na esfera da producdo do valor e sdo pois, um
trabalho produtivo, um trabalho produtor de mais-valor.

Analisamos que, apesar de historicamente o trabalho de reproducdo da forga de
trabalho ter sido apropriado de forma nao produtiva ao capital, o capital, em sua ansia de
expandir seus limites da exploragdo e producdo de mais-valor vem se apropriando
produtivamente até mesmo das atividades consideradas mais elementares relacionadas a
reproducéo da forca de trabalho, como as atividades de limpeza.

No Brasil, esse fendmeno é recente, iniciado ha cerca de 30 anos apenas, conforme o
SEBRAE (2014). Ainda assim, em 2017, ja existiam no pais cerca de 15.990 empresas sendo
60% atuantes no setor especifico de “Limpeza em Prédios ¢ Domicilios”, as quais
empregavam por volta de 702 mil pessoas. O faturamento do setor se manteve crescente —
mesmo considerados os dados descontados da inflagcdo — desde 2007, chegando a cerca de
31,2 Bilhdes nominais e 17,6 bilhdes reais no ano de 2017.

Em outras localidades do mundo, como no Reino Unido, o fendmeno de expansao
capitalista sobre o trabalho reprodutivo, em especifico as atividades de limpeza, € mais antigo
e continua em constante expansdo. A “Industria da Limpeza” no Reino Unido j& contava em
2018 com 63.490 empresas e empregava 914.000 pessoas. A sub-induastria de “Atividades de
Limpeza”, a qual engloba as atividades de limpeza em residéncias e servigos domésticos,
contava com um terco (33%) da quantidade total de empreendimentos, ou seja, 21.120
negocios em 2018, e empregava 422.000 trabalhadoras e trabalhadores. Em 2016, a
subindustria contribuiu com cerca de £7,8 bilhdes para a economia do Reino Unido.

Quanto a forca de trabalho empregada no setor, no Brasil 58% sdo mulheres, apenas
3% possuem nivel superior de formagéo e a média salarial é de 1,6 salarios minimos para os
homens — 53% menor que nos demais setores — e de 1,3 para as mulheres — 54% menor que
nos demais setores. Ainda, as trabalhadoras do setor de Limpeza recebem em média 63%
menos que os trabalhadores de todos os setores. No Reino Unido do total da forga de trabalho
empregada na sub-industria de limpeza, 64% sdo mulheres, o nivel de qualificacdo é baixo —
mais da metade possui pouca ou nenhuma qualificacdo — e a remuneracgéo €, em média, 36,7%

menor que nos demais setores da economia.



A analise dos dados relativos ao setor de Limpeza no Brasil e no Reino Unido nos
permite discutir, portanto, que se, na aparéncia, a expansdo desse setor pode significar um
reconhecimento desse trabalho (em sua maioria realizado por mulheres) envolvido na
reproducéo da forca de trabalho ao ser apropriado produtivamente pela producédo capitalista,
em esséncia revela uma forca de trabalho desvalorizada (econémica e moralmente) e
superexplorada pelo Capital. Assim, ao contrario do que € posto por diversas discussdes
feministas, a apropriacdo produtiva do trabalho reprodutivo ao Capital ndo basta para a
superacdo do machismo na sociedade capitalista. Ainda, ao contrario do que desejava Federici
(2019), a relacdo de assalariamento e sequer a transferéncia dessas atividades reprodutivas
para a esfera de producdo do valor ndo tém significado uma dessexualiza¢do deste trabalho,
tampouco uma alteracdo concreta nas relagdes de opressdo a mulher.

Nesse sentido, reforcamos a necessidade de avancarmos na critica radical a Divisdo
Sexual do Trabalho subsumida ao processo de valorizacdo do valor e a sociabilidade do
capital para superar a aparéncia de que o machismo na sociedade estd determinado pela
responsabilizacdo das mulheres pelo trabalho reprodutivo e desmoralizagdo deste trabalho.
Por um lado, a Divisdo Sexual do Trabalho, pautada na responsabilizacdo da mulher pelas
atividades de reproducdo da forca de trabalho e na responsabilizacdo dos homens pelas
atividades produtivas, éconstituida em um processo particular de exploracdo pautado na
alienacdo capital-trabalho e constitui um processo particular de opressdo homem-mulher. Por
outro lado, esse processo particular de opressdo engendra processos particulares de
intensificacdo do processo de exploracao.

Assim, consideremos que o processo de opressdao € engendrado pelas relacbes de
exploracdo e possibilita 0 engendramento da exploracdo, e, portanto, alteracbes que néo
buscam revolucionar essa estrutura de producédo e reproducdo da vida pautada na relacdo de
exploracdo, ainda que necessarias, ndo sdo suficientes para uma alteracdo concreta nas
relacBes de opressdo. Acabam significando, pois, melhorias — quando muito — dentro de um
sistema que por si sO ja é opressor. Por outro lado, para a real emancipacdo humana, ndo basta
a superacdo da exploracdo/opressdo engendrada pela alienacdo capital-trabalho, é necesséria a
superacdo de todas as formas de opressdo. E preciso, portanto, por um lado para a real
emancipacdo da mulher, a superacdo da alienagdo capital-trabalho; e, para uma real
emancipacdo humana, a superacdo da alienacdo entre 0s sexos.

Audre Lorde nos disse: “Eu nédo sou livre enquanto alguma mulher ndo o for, mesmo

que as correntes dela sejam muito diferentes das minhas”, e dizemos ainda o seguinte: ndo



seremos livres enquanto alguma mulher ou homem nao o for, mesmo que as correntes dela ou

dele sejam distintas das nossas.
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