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Lista de siglas e abreviaturas
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SeduC.....uene Secretaria Municipal de Educacao de Contagem (MG)
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Apreciar, refletir e problematizar: a visitacao ao Museu
de Artes e Oficios como oportunidade de indagagao sobre
as representacoes associadas ao trabalhador brasileiro

MarA MARCAL SALES
Cartos Epuarpo CARRUSCA VIEIRA

JoRo CEsAR DE FREITAS FONSECA

As INSTITUICOES MUSEOLOGICAS podem ser enfocadas sob diferentes
pontos de vista. O presente texto, tendo como foco a Psicologia Social
Critica do Trabalho, propde uma leitura sobre as potencialidades educa-
tivas trazidas especificamente pela visitagdo ao Museu de Artes e Oficios.
Parte-se do principio de que esse espago oferece uma oportunidade
de reflexdo sobre as representagoes que sdo associadas ao trabalhador
brasileiro e considera-se que essa temdtica assume uma importancia
impar no atual cendrio laboral.

AS REPRESENTACOES SOBRE O TRABALHADOR BRASILEIRO

Uma imagem muito recorrente associa o brasileiro a recusa ao tra-
balho. No cotidiano, nio é raro escutar que somos um povo que tem
pouco gosto pela labuta, que preza o dcio e a preguica e que, de modo
reiterado, usa de artificios para prolongar feriados e folgas. Afirma-se,
com grande frequéncia e nos mais diferentes espagos, que somos a
na¢io com o maior nimero de feriados no mundo. Nossas aten¢des
estariam sempre voltadas para as festas e o lazer. Uma frase corrente
nio encontra objecdes significativas: aquela que aponta que, no Brasil,
o ano s6 efetivamente tem inicio apds o carnaval.

01/11/2019 10:01:32 ‘
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Essa representacio ¢ complementada, correntemente, com a indica-
¢do de outros paises que adotariam préticas diferentes. Estados Unidos,
Japdo ou Alemanha, dentre outros, sio exemplos sempre citados como
contrapontos a nossa languidez tropical.

Vez por outra, a representagio nacional sofre uma matizagio. Bus-
ca-se, entdo, apontar que ndo seria todo o pais que teria como marca
a preguica. Haveria regioes e estados trabalhadores, em contraste com
regides e estados pouco vinculados a atividade laboral. O primeiro
grupo compreenderia, grosso modo, as regides Sul e Sudeste e, nelas,
o estado de Sao Paulo representaria o exemplo de maxima valorizag¢io
do trabalho. Em polo antagdnico, expressando uma caracterizagio
que propaga esteredtipos e preconceitos, estariam as regides Norte e
Nordeste, ocupando o estado da Bahia o desonroso posto de terra em
que prevalece a preguica.

Todas essas imagens podem ser consideradas como representagdes
sociais. Trata-se de um conhecimento produzido “pelo homem comum,
que por meio de processos cognitivos e sociais interpreta o mundo que
estd a sua volta, resultando em uma compreensio coletiva, ou seja, uma
representacio social” (SANTOS e ICHIKAWA, 2017, p. 229).

Mas serd que essas imagens correspondem a verdade? Sera que elas
expressam adequadamente a relagio que os brasileiros mantém com o
trabalho? Serd que somos mesmo um povo que pouco apreco tem pela
atividade laboral?

A resposta a essas questdes envolve, a um primeiro olhar, levantar
dados que comparem as jornadas de trabalho em diferentes paises e
regioes. Esse tipo de pesquisa é regularmente feito por organismos como
a Organizagio Internacional do Trabalho (OIT). Essas anlises invaria-
velmente mostram que os brasileiros mantém jornadas de trabalho médias
similares ao que € praticado em outras nagdes. As diferengas regionais
nio sdo expressivas e nem mesmo a propalada versao de que somos os
campedes em numero de feriados corresponde a verdade: ha outros
paises que contam com um montante equivalente ou superior de folgas'.

! Como aponta Idoeta (2015), “estudo internacional da consultoria em recursos hu-
manos Mercer calculou, no ano passado, que o Brasil tem nimero de feriados seme-
lhante a paises como Canadd, Franca, Itilia e Suécia, com 11 feriados cada. Os Es-
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Mas se esses levantamentos existem, por que permanece em circulagdo
de forma tdo continuada a associag@o entre o brasileiro e a preguica? Nao
seria essa uma questdo de facil esclarecimento pela mera apresentagio
dos dados sobre a quantidade de trabalho aqui praticado?

Uma primeira resposta a essas perguntas pode se ater ao fato de
que tais pesquisas tém divulgacdo limitada, nio alcan¢ando o grosso da
populagio. Elas, em funcao disso, pouco contribuiriam para a elucidagio
sobre a real dedicaci@o dos brasileiros ao trabalho.

Ja uma segunda resposta a essas perguntas pode indicar que os
levantamentos dessa natureza sdo questiondveis. Pelo fato de os paises
adotarem pardmetros muito diferenciados para férias e feriados, nem
todos resguardando esses direitos por uma tnica via legal, seria muito
dificil cravar um escalonamento comparativo entre realidades distintas.
Além disso, deve-se considerar que o mercado de trabalho apresenta
consideravel complexidade e que as pesquisas dificilmente conseguem
abranger toda a variedade de tipos de exercicio profissional. De fato,
os levantamentos sobre a regulagdo das jornadas de trabalho miram,
frequentemente, o mercado formal. Todavia, como aponta Freitas (2009),
em um pais como o Brasil,

[...]avinculagao dos direitos trabalhistas a0 mercado formal afeta diretamente a questao
do tempo de trabalho. [...] 0 mercado de trabalho informal ndo se atém a legislaao.
Nele, jornada, duracao semanal, férias, licencas e mesmo aposentadorias quase sempre
nao passam de abstracoes. (FREITAS, 2009, p. 381)

Outra obje¢io a esse tipo de pesquisa volta-se para o fato de que
ndo bastaria levantar dados sobre o tempo de trabalho: a aferi¢do da
produtividade também seria essencial para averiguar se hd a devida
implica¢do com a atividade laboral. Deve-se notar, contudo, que esse
tipo de argumentago costuma tomar a produtividade como um atributo

tados Unidos tém 10 feriados nacionais, ainda que as empresas privadas nio sejam
obrigadas a liberar seus funciondrios [...]. Na América Latina, a Colombia é campei
de feriados (18), seguida por Argentina e Chile (15 cada). Mesmo considerando-se
eventuais “emendas”, esses dados sinalizam a inadequagio de se creditar ao Brasil
um ndmero excessivo de folgas”.
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individual, ndo a associando as condi¢des de exercicio e as conformagoes
estabelecidas pelo processo de organizagio do trabalho.

Mas mesmo que a proposi¢io fosse comparar somente a situa¢o
dos trabalhadores, de diferentes paises, que contam com vinculos em-
pregaticios, parece-nos que a simples contabiliza¢do de dias e horas
trabalhadas e dos resultados em termos de produtividade oferece um
retrato bastante limitado da relagio estabelecida por determinado grupo
social com o trabalho. Tais tipos de andlise terdo pequeno potencial
para, na pratica, influenciar a constru¢io de representagdes sociais. Ou
seja, a divulgac¢do de dados que refutam a associa¢do dos trabalhadores
brasileiros a preguica néo ¢ suficiente para questionar essa imagem que
se mostra to arraigada no imagindario coletivo nacional.

De fato, por se tratar de um juizo duradouro e que alcanga capila-
ridade tdo significativa, a persisténcia da representa¢io segundo a qual
aqui n@o se mantém relacdo de afinco com o trabalho deve ser com-
preendida em funcdo dos processos histéricos de constitui¢do do pais.
E na trajetéria histérica do Brasil que estdo as raizes que explicam as
imagens depreciativas que envolvem seus trabalhadores.

Um exemplo da importancia de refletir sobre a histéria nos é dado
por Michel Le Ven, cientista politico nascido na Franga e que, morando
no Brasil, estudou profundamente as relages de trabalho em nosso
pais. Ele, em um texto seminal sobre o tema, nota:

Nas minhas andancas pelo Brasil, sempre me impressionaram as maos das lavadeiras, os
pés dos camponeses, a esperteza dos pedreiros, a resisténcia dos motoristas de dnibus; nos
estudos da fabrica, vi a inteligéncia prética dos siderdrgicos e metal(rgicos; nos bairros e
nas escolas, convivi com a capacidade de aprender no meio de mil tarefas de sobrevivéncia
conquistada. [....] Por outro lado, nos livros e naideologia de intelectuais e politicos, li que
no Brasil nao ha‘ética do trabalho; nao hd apeqo a terra cultivada (HOLANDA, 1963).1...]
Essas sao as visbes instituidas que nao condizem com o papel instituinte dos trabalhadores
na historia do Brasil. (PAOLI; SADER, 1986; LEVEN, 2001, p. 142)

Tendo origens estrangeiras — e, por isso, talvez estando menos sujeito
as interpretacbes dominantes nos meios intelectuais brasileiros — o autor
conseguiu captar o contraste entre o trabalho efetivamente realizado e
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as descri¢oes apresentadas pelos livros. E, ao identificar a diferenciagao
entre a grandeza do que via e a desqualificac¢do indicada pelos tedricos,
ele se voltou para a histéria do pais buscando a origem dessa contradigio.

Ao fazer uma opgio por compreender os processos histéricos, Le Ven
aponta um elemento de grande relevo: as representa¢ées que se fazem
presentes no cotidiano nédo sdo aleatérias. Elas se fundam em bases
culturais complexas e longevas. Tratemos mais detidamente desse ponto.

REVISITANDO A HISTORIA BRASILEIRA

Os objetivos do presente texto ndo permitem apresentar um le-
vantamento extenso sobre as dindmicas histéricas identificiveis na
construcdo das representagdes sobre o trabalho no Brasil. Mas, mesmo
que de forma pontual, é possivel apontar, em diferentes momentos
e contextos, a persisténcia de representagdes que associavam grupos
étnicos, populagdes e personagens a vadiagem e 4 indoléncia. E cor-
rente, na histéria do Brasil, a consecugdo de imagens que negam ou
depreciam a capacidade laboral de amplos seguimentos populacionais.
Em especial, destacaremos aqui trés situagdes em que essa 1égica de
desmerecimento se fez presente.

Em primeiro lugar, esse processo de desqualificagido tomou as po-
pulacdes indigenas como alvo. Como nota Darcy Ribeiro:

Aos olhos dos recém-chegados, aquela indiada louca, de encher os olhos s6 pelo prazer
de vé-los, aos homens e as mulheres, com seus corpos em flor, tinha um defeito capital:
eram vadios, vivendo uma vida in(til e sem prestanca. Que é que produziam? Nada. Que
é que amealhavam? Nada. Viviam suas futeis vidas fartas, como se neste mundo sd Ihes
coubesse viver. (RIBEIRO, 1995, p. 45)

Sob o ponto de vista dos colonizadores portugueses, os modos de vida
adotados pelas popula¢des indigenas nio se coadunavam com o labor,
ndo contribufam para o progresso econémico e nio se comprometiam
com a geracido de riquezas. Incapazes de reconhecer a existéncia de
outros valores a guiar a trajetéria de vida dos indigenas, os coloniza-
dores disseminaram uma visio que tomava a diferenca como demérito.
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Todavia 14 onde se identificava preguica, estava, na verdade, uma recusa
dos indios em se perfilar as inten¢oes de acimulo de bens e riquezas
tipicos do projeto colonial.

Em segundo lugar, também os negros escravizados foram associados
ao desprezo pelo trabalho.

Conforme aponta Costa (1966, p. 8), “o escravo negro foi, em algu-
mas regioes, a mao de obra exclusiva desde os primérdios da colonia.
Durante todo esse periodo, a histéria do trabalho é, sobretudo, a histéria
do escravo”.

Contudo, a ascensio do trabalho livre como pilar da economia viria
alterar o cendrio produtivo e faria com que o papel desempenhado
pelos livres e libertos perdesse vigor. Na vigéncia da escravizagao, como
aponta Theodoro (2008, p. 42), “bem ou mal, o negro detinha um lugar
central no sistema econdmico. Como escravo, sustentava a economia
primdario-exportadora [...] e, nas cidades, respondia pela maior parte
dos servicos”. A desejada aboli¢do, contudo, ndo foi acompanhada
por qualquer mecanismo de protegdo ao recém-liberto. Ao contririo,
passou-se a fomentar a utiliza¢gdo de mao de obra imigrante. Mas a
imigracdo tinha um alvo certo: almejava-se a entrada de europeus.
Skidmore (1976, p. 155) indica que o Decreto 528, de 1890, franqueava
a entrada no pais, “excetuados os indigenas da Asia ou da Africa”. Havia,
portanto, uma clara inten¢io racista a qual se fundamentava em um
ideal de branqueamento — tido como condi¢io para o desenvolvimento
do pais (SALES; ARANHA, 2017). Esse processo foi acompanhado
pela disseminagio de representacdes que associavam os negros ao
nio-trabalho, a vadiagem, a preguica. Escamoteando a inten¢ao racista,
a perseguicdo aos “capoeiras’ e aos batuques, bem como as mengdes
as agitagdes que marcaram as lutas em prol da aboli¢do alimentavam
a construcdo de imagens negativas sobre as populagdes negras. Nio
obstante os trés séculos de trabalho escravizado terem sustentado todo
o desenvolvimento econdémico da colonia ao império, aos negros se
atribufa entdo uma pecha de indoléncia.

Em terceiro lugar também a populagio de livres e libertos, constituida
por individuos de origens heterogéneas, foi associada a imagens depre-
ciativas no tocante a vinculagdo ao trabalho. Como aponta Kowarick,
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Outro segmento da populacdo livre era composto de agregados ou moradores que, dentro
das fazendas, desempenhavam servicos intermitentes combinados a uma prética de
subsisténcia. Inteiramente dependente da grande propriedade, pois l4 0 acesso a uma
gleba de terra decorria do arbitrio senhorial, sua sobrevivéncia era marcada por intensa
instabilidade. Além desses, havia mendigos, vagabundos, individuos que viviam da
mao para a boca, sem local fixo de moradia, que, como os anteriores, nao encontravam
forma de insercao estdvel na rigida e excludente divisao de trabalho da ordem senho-
rial-escravocrata. Como os demais, eram individuos de varios matizes e origens sociais,
que se enquadravam na ampla gama dos desclassificados: majoritarios segmentos da
populacdo livre e liberta, conhecidos sob a designacao de “vadios”. (PRADO JR.; 1957, p.
279; KOWARICK, 1994, p. 28)

E enfatiza o autor: “esse crescente volume de individuos, no percorrer
dos séculos, foi reproduzido como uma massa imprestavel para o trabalho,
tida e havida pelos potentados como indolente e vadia” (KOWARICK,
1994, p.31). Assim, sob o pano de fundo da vadiagem — fenémeno que
se fez presente em outras sociedades e periodos histéricos — mais um
grupo social era associado a imagens depreciativas relativas ao trabalho.

Ora, a circulagio desses tipos de representagtes trouxe consequéncias.
Tais juizos auxiliaram a que esses grupos sociais fossem preteridos na
execucdo de politicas publicas, por exemplo. Deixados a prépria sorte,
substituidos por mao de obra especialmente importada, ndo se apostava
que essas pessoas pudessem fazer parte de um projeto de desenvolvi-
mento para o pais. Em sentido geral, elas ndo seriam merecedoras de
quaisquer apoios ou suportes.

A existéncia dessas imagens nio é, entdo, inécua. De fato, como
estudado por diferentes teéricos (MOSCOVICI, 2003; GUARES-
CHI, 2000), as representag¢des influenciam o agir. Elas se vinculam a
estereStipos que sdo usados para justificar, muitas vezes, escolhas de
ordem politica. As representagoes tém forga e mostram que os discursos
considerados como “de senso comum” ndo sio neutros e nio podem
ser menosprezados.

A disseminagio de ideias que ligavam a recusa ao trabalho a alguns
grupos e populagdes ndo recaiu somente sobre os segmentos aqui refe-
ridos. A histdria brasileira é repleta de associagdes depreciativas sobre a
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capacidade laboral dos povos e sujeitos que, ao longo do tempo, passaram
a integrar o pais. E tais reservas fazem-se presentes ainda hoje. Novos
publicos — como, dentre outros, os desempregados, as populagoes com
trajetéria de vida na rua, os jovens denominados como “nem-nem” —
passam, de forma frequente, a encarnar a expressio do pouco apreco ao
trabalho em discursos cotidianos. Como nota Goettert (2002, p. 104),
esses sujeitos sao diversos e diferem

[...] do trabalhador por diferencas étnicas, regionais, culturais, econdmicas e politicas. 0
branco trabalhador e o indio indolente, o imigrante trabalhador e 0 negro inapto para o
trabalho assalariado, e 0 gaticho empreendedor e o nordestino acomodado, exemplificam
representacbes de normais e “anormais”. (GOETTERT, 2002, p. 104)

Hoje, essa atualizagio dos alvos associados a estereétipos tem um
efeito conexo: ela muitas vezes contribui para que se aceitem condi¢oes
precarias de trabalho. Para Goettert (2002, p. 104), 0 “homem normal”,
portanto, é aquele que se insere no mundo do trabalho do capital e
“aceita” as condig¢des ali colocadas. O “anormal”, inversamente, tem
sua representagdo centrada na vadiagem, na preguica e na indoléncia”.
As representagdes depreciativas, assim, de formas variadas, auxiliam
a tornar mais palatdveis os contextos de exercicio laboral — por mais
desfavoraveis que eles sejam.

Assim, verificando, em uma perspectiva histérica, as mutagdes em
curso em nosso pais, e atentos as politicas do presente e as urgéncias que
ecoam de diferentes contextos de trabalho, somos instigados a refletir
sobre os vinculos entre o passado e o presente — e, certamente, sobre a
tentativa de perpetuagio de relacoes de dominagio especificas — que
conformaram e conformam a vida dos trabalhadores.

De fato, compreender o papel desempenhado pelas imagens sobre
o trabalhador ganha uma importancia ainda maior em um momento
como o atual, marcado, em nosso pais, pelo acirramento da reestruturagio
produtiva, pelo corte de direitos e pela introdugdo de novas tecnologias
nos mais diversos campos de atuagio. Trata-se de um quadro em que
a classe trabalhadora vé-se confrontada com a ampla eliminagio de
postos de trabalho e a precariza¢ido geral das condi¢oes de exercicio.
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Ainda que de forma resumida, podemos citar como ofensivas sobre
o trabalho realizadas nos tltimos anos:

a. As tentativas de reformula¢do do conceito de trabalho escravo?,
com o consequente afrouxamento do combate as formas de tra-
balho opressoras;

b. A aprovagdo da Lei n. 13.429, que permite a terceirizagio de
forma irrestrita, conforme publicada no Didrio Oficial da Unido
em 31 de marco de 2017,

c. A “Reforma Trabalhista”, publicada como Lein. 13.467 em 2017.

Especialmente no que concerne a legislacao trabalhista — cujos impac-
tos sdo inegdveis para a populagio brasileira —, em um estudo realizado
ha quase duas décadas, Morato (2003) chamava a atengio para uma forte
tendéncia de modificagio das normas trabalhistas, com o objetivo de
adequd-las as exigéncias do capital e do empresariado. O autor ja desta-
cava que, na base da argumentac¢io em favor dessa alteragio, repousariam
interesses politico-econémicos vinculados ao processo de expansido do
capital, com impactos para a subjetividade dos trabalhadores.

Esse contexto é convidativo a que se acirrem as praticas competitivas
que jogam um trabalhador contra o outro, que apostam no silenciamento
das priticas e lutas coletivas e que fortalecem o individualismo.

Desconhecer ou negar o papel dos trabalhadores no Brasil, menospre-
zar suas qualidades e trajetdrias, acatar de forma irrefletida associagdes
que lhes tomam como preguicosos sdo agdes que tém consequéncias.
Elas oportunizam ainda mais o exercicio de poder pelo capital, abrindo
espaco para um uso ainda mais predatério da forca de trabalho.

Problematizar tais discursos ¢, pois, tarefa educativa necessaria para
aqueles que se vinculam a defesa dos direitos de cidadania e a luta por

2 O ministro do trabalho e emprego, do governo de Michel Temer, Ronaldo Noguei-
ra, submeteu ao Congresso a Portaria n. 1.129, publicada no Didrio Oficial da Unido
(DOU), no dia 16 de outubro de 2017, que afrouxava o combate ao trabalho escravo.
A portaria dispunha “sobre os conceitos de trabalho forgado, jornada exaustiva e
condi¢bes anilogas a de escravo para fins de concessdo de seguro-desemprego ao
trabalhador que vier a ser resgatado em fiscaliza¢io do Ministério do Trabalho, nos
termos do artigo 2°-C da Lei n. 7.998, de 11 de janeiro de 1990; bem como altera
dispositivos da PI MTPS/MMIRDH n. 4, de 11 de maio de 2016”. A ministra
Rosa Weber, do Supremo Tribunal Federal (STF), concedeu liminar determinando
a suspensio dos efeitos da Portaria 1.129, em 23 de outubro de 2017.
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melhores condi¢bes de trabalho. O imagindrio sobre o trabalhador
brasileiro precisa ser objeto de reflexdo e revisdo. Nio se trata de adotar
uma posi¢io ufanista que superestime cada gesto de trabalho e negue
eventuais dificuldades e conflitos. Trata-se, isso sim, de questionar a
cristalizagdo de imagens e identificar suas implicagdes por sobre o tecido
social e por sobre os contextos concretos de atuagao.

0S MUSEUS

O enfrentamento das representagdes negativas que enredam os
trabalhadores brasileiros é, certamente, tarefa ampla e complexa. Con-
sidera-se que diferentes estratégias sao necessarias para desnudar essas
imagens tao arraigadas no cendrio do pais. No presente texto, enfoca-se
uma proposta que estd baseada nas possibilidades trazidas pelo Museu
de Artes e Oficios (MAQ), institui¢do que funciona na cidade de Belo
Horizonte. Como ji indicado, essa interlocucio sera feita a partir da
perspectiva da Psicologia Social Critica do Trabalho.

Os museus ndo fazem parte do horizonte de milhdes de brasilei-
ros. De acordo com Dutra e Nascimento (2016), até 2010, 79% dos
municipios brasileiros ndo possuiam sequer uma unidade museolégica.
E, acrescentam as autoras, a capital mineira apresenta-se como um
destaque negativo por ser a localidade que conta com a menor taxa de
concentra¢do de museus dentre as capitais do pais.

Para além da oferta limitada de institui¢des, hd que se considerar
que esses estabelecimentos tém o desafio cotidiano de atrair publico
para visitacdo. Tomados frequentemente como ambientes elitizados,
os museus tém empreendido esfor¢os para se apresentar ndo sé como
espacos educativos e culturais, mas também de lazer, entretenimento
e cidadania. Conforme Chagas (2006), essas institui¢des tém passado
por multiplas transformagdes. Para ele,

A partir dos anos 70 do século XX, o conceito cldssico de museu, que operava com as
nogdes de edificio, colecdo e pablico, foi confrontado com novos conceitos que, a rigor,
ampliavam e problematizavam as no¢oes citadas e operavam com categorias de territrio
(socialmente praticado), patrimdnio (socialmente construido) e comunidade (construida
por lacos de pertencimento). (CHAGAS, 2006, p. 3)
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E acrescentam Dutra e Nascimento (2016, p. 129-130): “de templos
privilegiando a contemplagio e sacraliza¢do de uma meméoria oficial, os
museus foram desafiados a se posicionarem como institui¢oes culturais
participativas e atuantes na sociedade”. Essa renovagio envolve a adogio
de novas politicas de estruturagio e funcionamento como:
a. A ruptura com a concepgio celebrativa do passado e com a me-
moria oficial; e

b. Compromisso com as multiplas dimensées da vida social (DU-
TRA; NASCIMENTO, 2016).

Para Chagas,

[...] museu e patriménio sao dispositivos narrativos, servem para contar histdrias, para
fazer a mediacdo entre diferentes tempos, pessoas e grupos. E neste sentido que se
pode dizer que eles sao pontes, janelas ou portas poéticas que servem para comunicar
e, portanto, nos humanizar. (CHAGAS, 2006, p. 5)

Como notam Santos e Martins (2013, p. 153), museus podem ser
considerados como “espagos nio formais de educagio [que] se caracte-
rizam por exercer praticas que visam a apropria¢io de conhecimentos
de maneira difusa e menos centralizada.” Ou, como indica Braga (2016,
p. 31), trata-se de espagos perceptuais que abrem possibilidades “para
fenomenos ligados a memoria, criatividades, inventividade, imaginagio,
ou seja, de celebracao do humano”. Sio, entdo, locais que trazem para
o cotidiano potencialidades educativas plurais.

0 MUSEU DE ARTES E OFICIOS

O Museu de Artes e Oficios destaca-se dentre as institui¢bes mu-
seolégicas de Belo Horizonte. Ele foi inaugurado em 2006 e funciona
no prédio da Estacdo Ferrovidria Central de Belo Horizonte — edificio
em estilo neocldssico construido no inicio do século XX. Localizado
em regido central da cidade, o prédio é vizinho do metr6 e da Praca
Rui Barbosa, conhecida como Praga da Estacdo. Trata-se de drea que
sedia as mais diversas festividades e manifesta¢ées coletivas da cidade.

Na atualidade, a instituigdo ¢ administrada pelo Servico Social da
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Industria (SESI-MG). O Museu, que abriga pecas produzidas entre os

séculos XVIII e XX, assim caracteriza seu foco e seu acervo:

0 Museu de Artes e Oficios — MAQ é um espaco cultural que abriga e difunde um acervo
representativo do universo do Trabalho, das Artes e dos Oficios no Brasil. Um lugar de
encontro do trabalhador consigo mesmo, com sua histdria e com seu tempo.

0 MAO conta a histdria de dezenas de atividades profissionais que deram origem a
industria de transformacao em Minas Gerais. Sao 2,5 mil pecas originais dos séculos
XVIII ao XX, entre instrumentos, utensilios, ferramentas, maquinas e equipamentos.
Elas representam antigos oficios em setores tradicionais como a mineracao, lapidacao e
ourivesaria, alimenticio, tecelagem, energia e curtumes. Os objetos e a prdpria histéria
narrada pelo Museu remontam as origens dos processos fabris, em sua confluéncia com
as artes manuais, artesanato, manufatura. (MUSEU DE ARTES E OFiCI0S, 2019)

A temitica enfocada pelo Museu permite o desenvolvimento de
diferentes leituras como, dentre outras, as distingées entre o trabalho
feminino e o masculino, o impacto do uso das tecnologias nos processos
produtivos e as especificidades do trabalho rural frente ao urbano. O
Museu oferece diversas trilhas que tém oficios como mote — como os
oficios da madeira, os oficios do couro ou os oficios da minera¢io. Essas
trilhas, por sua vez, também permitem olhares multiplos por sobre o
acervo. O leque de possiveis interagdes €, entdo, inumeravel.

Tomar o Museu de Artes e Oficios como mote para refletir sobre
as representagdes associadas ao trabalhador brasileiro €, entdo, apenas
uma das possibilidades de interlocu¢io propiciadas pelo espago.

Sem a expectativa de esgotar as multiplas faces interpretativas que
esse tema traz, destacamos aqui nio um roteiro, mas trés consideragdes
suscitadas pela aten¢io a tematica das representagoes sobre o trabalho
e os trabalhadores. Sem entrar em detalhamento sobre o acervo em si,
sdo levantadas algumas das leituras que o Museu possibilita.

Primeira observacao: a importancia de se focalizar o tema do trabalho

A eleicdo, pelo MAQO, do trabalho como conteddo norteador de
seu funcionamento relaciona-se, certamente, a um movimento de re-
novagio significativo que tem modificado a atuagio das organizagdes
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museoldgicas. Sobre isso, Martinez (2014) aponta:

Sequinte tendéncia mundial, assistiu-se no Brasil, a partir do final do século XX, a frag-
mentacdo das instituicoes. Passaram a abranger temas e objetos antes inimagindveis,
como a lingua portuguesa, a imigracao, a moda, os oficios mecanicos, a cultura afro-a-
mericana, a cultura pantaneira, aimagem, o som e o futebol — s6 para destacar alguns
casos. (MARTINEZ, 2014, p. 123)

Na esteira da transformagio de temdticas contemporaneas, o MAO
toma, de forma original no pais, uma atividade que é prosaica, mas
essencial para a vida humana: o trabalho. Uma agéo cotidiana é, entdo,
destacada a patamar de relevo. O convite que o Museu faz ¢ para que
nossa aten¢io recaia por sobre o instrumento, o gesto, a tarefa, as con-
digdes do fazer e o sujeito que labora.

O ferramental grosseiro ou o processo tipico da agao laboral ganham
status de objetos a serem apreciados. Para o trabalhador envolvido em
atividades duras, tomado, muitas vezes, como rude ou inculto se atribui
e reconhece saberes ticitos, habilidades admirdveis, maestria e arte.

Ao exibir a variedade e riqueza presente nos oficios,0 MAQO contribui
para o reconhecimento e a valoriza¢do daqueles que os executam. Objetos
e utensilios dao testemunhos da habilidade e implicagio dos trabalha-
dores. A beleza e funcionalidade que o acervo expressa nio podem ser
desvinculadas daqueles que exerceram aquelas atividades. Os vestigios
dos agentes, assim, perfazem o pano de fundo de toda a exposigio.

Esse deslocamento para o espago museoldgico de tarefas que sdo
frequentemente consideradas como subalternas constitui-se como uma
inflexdo expressiva. Em um cendrio, como ja apontamos, em que tanto
desapreco pelo trabalhador ¢ explicitado nas representagdes cotidianas,
¢ muito significativo que exatamente o trabalho seja elevado a uma
posicdo de protagonismo em um acervo de uma institui¢do solene e
prestigiada socialmente. Ao adotar tal pauta, o Museu convida a que
o olhar se volte para sujeitos cujas vozes foram silenciadas ao longo da
histéria e sobre quem pouco ou nada se sabe.

Contudo, uma problematizagio precisa ser feita: a proposta do MAO
corre o risco de operar uma estetiza¢do involuntdria das atividades de
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trabalho exibidas, pois elas, destacadas de seus contextos originais, ex-
ploram as caracteristicas mais marcantes, inusitadas ou especificas de
cada oficio. Ao ocuparem espago tdo distinto, elas podem ser captura-
das como meros objetos de admiragio, desconsiderando-se as tensoes
e conflitos inerentes aos processos histéricos e as l6gicas produtivas.

Todavia, considera-se aqui que o reconhecimento do valor do trabalho
pode ter como uma de suas faces exatamente a constru¢io de uma légica
que, em um primeiro movimento, apoia-se na apreciagdo. Construir
uma base de admiragdo ao trabalho nio é uma ag¢io desimportante.
Como aponta Dutra (2016, p. 131), a “visualizagio dos objetos aparece
como elemento importante por sua capacidade ilustrativa ou pela sua
dimensio educativa contida no ato de ver; a dimensio estética dos
objetos também ¢ ressaltada como aspecto importante nos processos
de aprendizagem”.

E essencial, contudo, que a esse primeiro movimento sejam associados
a andlise e o questionamento das imagens e informagoes apresentadas
de forma a propiciar uma compreensdo mais ampla sobre os contetidos
da exposic¢do. Apreciar, refletir e problematizar devem ser agdes neces-
sariamente conectadas.

Segunda observacao: a ativacao das memorias

Os trabalhos mostrados pelo acervo do Museu relacionam-se com
préticas pré-industriais do Brasil. Destaca-se um passado que ora causa
estranhamento, ora guarda similitudes com as praticas atuais.

De fato, ao visitar o MAO duas reagbes ocorrem com muita frequén-
cia. Por um lado, hd as surpresas e admiragoes suscitadas pela aproximagio
com atividades, ferramentas e modos de agir que cairam em desuso.
A interrogacio sobre formas de trabalho superadas pelo tempo, pelas
condi¢bes sociais ou pela evolugio das tecnologias é uma experiéncia
reiterada entre os visitantes. O sentido histérico das profissdes ¢ uma
constata¢do que o Museu ressalta. E aludir as transformacoes jd operadas
representa um convite direto a que se reflita sobre as modificagoes que
marcam o mercado e as praticas de trabalho também hoje.

Mas, por outro lado, a ida a0 MAO provoca também de forma
muito corrente a sensa¢do de familiaridade com os oficios. Muitos
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dos objetos expostos fazem ainda parte do horizonte das familias. Ha
semelhancgas com processos de trabalho hoje existentes, notadamente
aqueles do meio rural.

Cumpre notar que, como indicado por Braga (2016, p. 36), as escolhas
empreendidas pelos museus sio um convite reiterado a reflexdo sobre
os gestos de salvaguarda e esquecimento, pois “a narrativa museal ¢ um
recorte, uma sele¢do de rastros materiais’.

A identificagio de objetos familiares muito frequentemente aciona
as memorias afetivas dos visitantes. Todavia, como nos lembra Braga
(2016), no contexto de um museu, a atitude em relagio ao passado é
sempre interpretativa, pois se apresenta um convite para ir além do
sentido imediato.

A memoria, de acordo com Pollak (1992), deve ser compreendida
de forma ampliada:

A priori, a memoria parece ser um fendmeno individual, algo relativamente intimo,
proprio da pessoa. Mas Maurice Halbwachs, nos anos 20-30, ja havia sublinhado que
a memodria deve ser entendida também, ou, sobretudo, como um fendmeno coletivo e
social, ou seja, como um fenémeno construido coletivamente e submetido a flutuagdes,
transformacbes, mudancas constantes. (POLLAK, 1992, p. 2)

As memorias que sdo acessadas por meio da visitagio ao MAO
confluem para um sentimento de identidade e pertencimento. Como
mais uma vez sinaliza Pollak:

Podemos, portanto, dizer que a memdria é um elemento constituinte do sentimento de
identidade, tanto individual como coletiva, na medida em que ela é também um fator
extremamente importante do sentimento de continuidade e de coeréncia de uma pessoa
ou de um grupo em sua reconstrucao de si. (POLLAK, 1992, p. 5, grifos do autor)

Nesse sentido, as memorias suscitadas pela visitagio podem contri-
buir para revisdes pessoalizadas, que fagam interagir a experiéncia do
visitante com as trajetdrias coletivas. Retomar as memdrias individuais
ou de familia significa, assim, adentrar em um caleidoscépio de imagens
e vivéncias. Proximidades e semelhangas podem instaurar a revisao de
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valores. Rememorar, entio, tem aqui um sentido que pode se associar a
identificac¢do e contribuir para a revisao de representagdes depreciativas.
Por certo, essa atitude ndo se configura como um salto automadtico e
que abarca todo e qualquer oficio. E a ela pode ser dirigida a objecio
de tratar-se de um passo demasiado pequeno frente a ampla circulagio
de imagens desdenhosas. Mas, sob nosso ponto de vista, os resgates
nostalgicos propiciados pelo acervo do Museu confluem para a adogao
de olhares mais positivos por sobre as atividades laborais que marcaram
a histéria do pais. Nesse sentido, eles contribuem para uma revisio mais
do que necessaria sobre o papel desempenhado pelos trabalhadores.

Terceira observacao: os sentidos do trabalho para a vivéncia humana

A escolha da expressio “artes e oficios” como forma de nomeagio
do MAO merece atengio. Como aponta Gongalez (2018), 0 acervo da
institui¢do comportaria a organizacio de um museu do trabalho. Para
a autora, “‘hd aproximagdes entre as ideias de ‘oficio’ e ‘artes’, mas ha
também especificidades que tornam possivel utiliza-las como sind-
nimos e, a0 mesmo tempo, como par que tem significado especifico”
(GONCALEZ, 2018, p. 104). A opgio pela justaposi¢io desses dois
termos — artes e oficios — associa-se a decisdes da curadoria e denota
as inten¢des que guiaram a captagio e apresentacio das pegas expostas.
A denominagio escolhida sinaliza o entrecruzamento entre o trabalho,
a expressio criativa e a produ¢io de modos singulares de vida. Esses
aspectos sio destacados pelo préprio MAO:

As pecas presentes no Museu, individualmente ou em conjunto, conduzem cada visitante
auma identificacao com o universo do trabalho ali referenciado. A observagao do acervo
também revela que, mesmo quando desenvolve um objeto para suprir uma necessidade
de trabalho, 0 homem usa sua capacidade criativa e se expressa com arte e sensibilidade.
(MUSEU DE ARTES E OFiC10S, 2019)

Ao nome do museu, entio, ja subjaz a possibilidade de reconheci-
mento da abrangéncia e significagio do trabalho para a vida humana.
Embora no presente texto nio seja possivel um maior aprofunda-
mento sobre esse tema, ¢ importante registrar que esses aspectos sao
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convergentes as proposicoes feitas por Karl Marx, pois esse autor toma
o trabalho — em sua concepgio ampla — exatamente como uma atividade
fundamental para a construgio das relagoes culturais e para a prépria
humanizagio dos seres humanos (MARX,2010). E por intermédio do
trabalho que os sujeitos criam o mundo em que vivem, dando-lhe uma
forma especificamente humana, sendo que, no decorrer desse processo,
eles produzem e dido forma, igualmente, a si préprios, num processo

infinito cuja rota nio é dada a priori (CHASIN, 2009).
Como indicam Barros e Nogueira (2007),

Referimo-nos aqui ao trabalho entendido em seu sentido genérico, como expressao de
uma relacao do ser com a natureza, em sua dupla dimensdo de alterar a natureza e, ao
mesmo tempo, autotransformar o ser que trabalha, por meio da relagdo com a cultura,
da identificacdo com o grupo, da autorrealizacao e do sentimento de autoestima. [...]
Assim, pensamos o trabalho como situado no cerne da vida social e pessoal dos sujeitos,
definindo-os socialmente, proporcionando-lhes reconhecimento e construindo suas
identidades. (BARROS; NOGUEIRA, 2007, p. 2)

O Museu de Artes e Oficios torna palpédvel o reconhecimento de
que o trabalho é constante criagdo, é gesto que transforma matérias
primas e processos a0 mesmo tempo em que forja modos de vida. E
esforco e engenho dos sujeitos, mas também for¢a motriz que altera
€sses mesmos sujeitos.

A apreciagio de cada instrumento ou oficio n@o se encerra em uma
narrativa seca, circunscrita aos meios de execu¢io. Ha um convite conexo
a se compreender a histéria e os modos de vida. Em sentido dltimo, o
que o acervo oferece € a possibilidade de se cotejar a rela¢io inerente
entre trabalho e vida.

Dessa forma, a atividade laboral nio é s6 o protagonista de uma
exposicdo. Ela é elemento estruturante da vida social, mobiliza saberes,
catalisa projetos de vida e impulsiona o desenvolvimento coletivo e
individual. Nesse sentido, o museu contribui para que seja reconhecido
o lugar ontologicamente central do trabalho na construgio, reprodugao
e manutencio do patriménio humano, histérico-cultural e material.
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Retomando mais uma vez as proposi¢des de Le Ven (2001), veri-
fica-se que esse autor ndo se restringe a denunciar as representagdes
negativas associadas ao trabalhador brasileiro. Ele nos diz: “diante
dessa identidade definida pelo ‘outro’ por negacio e desqualificagio, é
possivel contrapor uma visio diferente e complexa do trabalho humano
no Brasil” (LE VEN, 2001, p. 142).

Para operar essa ressignificagdo, Le Ven aponta dois caminhos. O
primeiro compreende exatamente rever a histéria do trabalho no pais,
problematizando as imagens cristalizadas e questionando os estere6tipos
que sdo tdo frequentemente naturalizados.

Mas ele também propde outra vertente de atuagio. A sugestio ¢é
que escutemos também os vivos, os trabalhadores que hoje constroem
a histéria do trabalho no pais. Diz o autor:

[...] proponho escutar as vozes, mesmo silenciadas, dos indios, dos degredados, dos
“escravos”, dos “estrangeiros” que fomos e/ou somos todos, para complementar e, sem
divida, contestar o discurso dos “colonizadores’, antigos e modernos, de dentro e de fora.
Entao, convido o leitor a um passeio pela histdria dos brasileiros, uma histdria reavivada
pela memdria dos vivos e pela redescoberta do Brasil. 0 “descobrimento” nao € s6 do
passado a ser lembrado, mas € a¢do nossa cotidiana e politica. Descobrir é um ato de
ruptura que nos impele a olhar e escutar de novo. (LE VEN, 2001, p. 143).

Descobrir o valor do trabalho é, pois, tarefa que nio se resume a
retomar uma histéria jd passada. A tarefa posta é desvelar, no momento
presente, o papel hoje desempenhado pelos trabalhadores, as contra-
di¢oes e desafios que enfrentam, bem como as alternativas possiveis.

Nas trilhas da redescoberta do valor do trabalho, podemos ultrapas-
sar a compreensio dos oficios, em particular, como objetos de evidente
interesse histdrico, tomando-os como um convite a reflexdo sobre os
processos politicos, socioculturais e econémicos que impactam e (re)
configuram — no sem resisténcias — os cendrios e as relagdes de trabalho,
os processos de construc¢do da identidade, subjetividade, os modos de
viver, adoecer e morrer dos trabalhadores e trabalhadoras brasileiros.
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Uma reflexdo dessa natureza exige, portanto, compreender o trabalho
como objeto de diferentes narrativas histéricas — em franca disputa
ideoldgica — e,a0 mesmo tempo, fazedor da histéria humano-societaria.
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