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RESUMO

O objetivo deste trabalho é identificar as representagdes de mulheres cientistas
entre estudantes do 2° ano do ensino médio da Regido Metropolitana de Belo Horizonte.
Para isto, efetuamos quatro grupos focais em escolas publicas e privadas. A técnica de
grupos focais foi adaptada para se inserir no campo de estudos de recep¢do, cuja
intencdo é investigar como os publicos constroem sentido a partir dos contetdos
midiaticos. A dinamica dos grupos consistiu em passarmos excertos de programas
televisivos (novela, desenho animado, merchandising, propaganda e reportagem) para
fomentar os debates entre os participantes enquanto utilizavamos um roteiro
semiestruturado para guiar as discussdes. Para organizar e analisar o material colhido
em campo, utilizamos a técnica de Andlise de Contetdo. Como o escopo do trabalho é
bastante amplo, utilizamos um referencial tedrico igualmente abrangente. Para
problematizar a situacdo das mulheres na ciéncia, buscamos trabalhos que se
propuseram a analisar as desigualdades de género nas carreiras académicas. Em
seguida, buscamos na histdria e epistemologia feminista pistas das provaveis origens da
exclusdo das mulheres da ciéncia e suas respectivas explicacdes. Posteriormente,
lancamos mao da literatura especializada sobre representacbes de cientistas entre
criancas e adolescentes para melhor compreender o problema sobre o qual estdvamos
nos debrucando para, ao final, analisarmos o nosso material com o foco nas relagGes de
género, poder, comunicagdo, entre outras. A analise dos nossos dados permitiu
vislumbrar um cenario marcado por tensdes e ambivaléncias: a0 mesmo tempo em que
as percepcgdes dos jovens e das jovens ainda sdo pautadas por concepcdes vinculadas
aos antigos modos de conceber a ciéncia e os papéis de género, descobrimos
recombinac¢Bes e mutages. As visdes ja ndo sdo tdo monoliticas, isto é, as alunas e 0s
alunos revelam olhares criticos e questionadores acerca das desigualdades de género,

bem como acerca das mensagens midiaticas.

Palavras-chave: género, ciéncias, midia, estudos de recepc¢do, percepcdo publica da

C&T, feminismo.



ABSTRACT

The purpose of this work is to identify the representations of women scientists
among high school adolescents living in Belo Horizonte. In order to do so, we had four
focus groups (two in public schools and two in private schools), that had been adapted
to suit an area of studies known as Reception Studies, which aspires to comprehend how
different public circles signify and elaborate media contents. The groups’ dynamics
consisted of watching excerpts of television programs (soap operas, merchandising,
news reports, cartoons and advertisements) and discussing each afterwards. A semi-
structured script was used to guide the conversation. To organize and analyze the
obtained material, we used Content Analysis. As this work’s scope is wide, so was the
theoretical framework we needed. First, in order to discuss the situation of women in
science, we researched papers that aimed to analyze gender inequalities within scientific
careers. Then, we sought to find the likely causes and explanations of such inequalities
within feminist history of science and feminist epistemology. Later, we went into the
specialized literature of scientists’ representations among children and adolescents in
order to better understand the issues and problems we were dealing with so as to finally,
analyze our own material with focus on gender, power and communication relations.
The analysis of our data allowed us to catch a glimpse of a scenery marked by tensions
and ambivalences: at the same time students’ visions are not so monolithic as we would
expect them to be years ago — revealing reconfigurations and mutations in their
representations — we also noticed that perceptions are still somehow marked out by

conceptions which are linked to old ways of conceiving science and gender roles.

Key words: gender, sciences, media, Reception Studies, Public Understanding of S&T,

feminism.
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INTRODUCAO

Desde a década de 1970, trabalhos sobre género e ciéncia tém proliferado em
importantes centros académicos de todo o mundo. O tema também tem se espalhado
pela midia (blogs, redes sociais, sites, televisdo, radio, jornais digitais ou impressos
etc.)! e ganhado visibilidade cada vez maior até mesmo daqueles setores que antes eram
menos sensiveis as questdes que dizem respeito as desigualdades de género, raca e
outras minorias. Estes fendmenos podem revelar uma mudanca na maneira como a
populacédo Vé a situacdo das mulheres de um modo mais amplo e, mais especificamente,
no mercado de trabalho e nas carreiras cientificas. Além disso, pode ser que o interesse
do publico pela tematica relacionada a Ciéncia e Tecnologia (C&T) esteja aumentando,
impulsionado pela facilidade de acesso a informacdo via diferentes midias. Este
interesse pode ser verificado, por exemplo, na enquete
Percepcdo Publica da C&T no Brasil de 2015, realizada pelo Centro de Gestdo e
Estudos Estratégicos (CGEE) e o Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacao
(MCTI), onde 61% dos brasileiros se dizem interessados por ciéncia e tecnologia, bem
como na recente enquete do Estado de Minas Gerais (CASTELFRANCHI, VILELA et
al, 2016) que revelou que 66% dos mineiros se declaram muito interessados em C&T.?
Ademais, ao focar sobre alguns aspectos da opinido sobre género e ciéncia, a enquete
mineira revela, por exemplo, que a maioria das (0s) mineiras (os) discorda de
afirmacbes que menosprezam as mulheres. No segundo capitulo deste trabalho,
discutiremos mais detalhadamente os resultados desta interessante e reveladora

pesquisa.’

! Nos apéndices deste trabalho sio mostrados links de noticias que recolhi nos Gltimos dois anos e meio
que servem de exemplo para esta afirmacao.

2 Agradecemos a Fundagdo de Amparo & Pesquisa do Estado de Minas Gerais (FAPEMIG) pelo
financiamento que tornou possivel a realizagdo da pesquisa “Os Mineiros ¢ a Ciéncia” para a qual tive a
oportunidade de contribuir.

3 0s artigos, sobretudo os “definidos”, foram utilizados “livremente” ao longo do texto, isto ¢, ndo me
prendi as regras da concordancia nominal em momentos em que as julguei desnecessarias. Justifico minha
escolha porque ndo concordo com o fato de “o homem” ser considerado sujeito universal na lingua
portuguesa e porque, entre outros objetivos, buscamos aqui dar visibilidade a nds, mulheres. Contudo, as
regras foram respeitadas quando a intencdo era a de marcar as posi¢des de género.



Certamente, a visibilidade para as questdes de género estd relacionada as
conquistas e progressos que foram frutos das lutas historicas de grupos feministas e
também as transformacdes sociais, econbémicas e culturais que tém provocado,
paulatinamente, rachaduras no muro do machismo. Com efeito, as pautas feministas tém
ganhado cada vez mais visibilidade também em funcdo das midias sociais que tém o
poder de amplificar e multiplicar as vozes, ainda que as transformacdes sejam limitadas
e 0 numero de pessoas que se engajam diretamente seja restrito.

Como veremos neste trabalho, as opinides de jovens de Belo Horizonte, que
emergiram durante a fase da coleta e andlise de nossos dados, revelam olhares que
questionam os velhos esteredtipos sexistas e apontam para rupturas e tensdes nas visoes
tradicionais dos papéis de género. Embora o tema mereca ulteriores pesquisas para
aprofundar o sentido de nossos resultados, nossa analise mostra visGes criticas por parte
dos estudantes, dando indicios de que hoje as representacfes sobre o papel da mulher na
ciéncia ndo sao tdo monoliticas quanto aquelas que emergiam nas pesquisas de quinze,
vinte, trinta (ou mais) anos atras.

N&o obstante, ainda h4 um longo caminho a ser tracado e percorrido pelas
mulheres, negras, LGBTIs e indigenas. Se, por um lado estamos amplamente inseridas
em institui¢Bes cientificas e no mercado de trabalho, por outro lado, ainda ganhamos
menos, temos menor prestigio e status, recebemos menos recursos, enfrentamos
dificuldades no trabalho e em casa, acumulamos fungdes, somos alvo de violéncia
cotidiana e somos constantemente subestimadas e desestimuladas a estudar e trabalhar
em algumas areas especificas que sdo historicamente associadas ao masculino.

Alguns estudiosos preocupados com as desigualdades sociais na ciéncia afirmam
que a auséncia e/ou invisibilidade das mulheres nesta area pode ser atribuida a diversos
fatores, entre eles, a falta de representacdes ou a representacdo negativa que é
reproduzida nas mais diversas esferas: desde os primeiros estimulos em casa, passando
pelos brinquedos e brincadeiras, pelos pais, colegas, parceiros (as) e pares, pelos
professores nas escolas que sutil e inconscientemente (e quica deliberadamente)
enviesam as aulas e corre¢bes provocando um desestimulo nas meninas a estudar
matematica e ciéncias, até chegarem a universidade. Outras, afirmam que as
desigualdades se devem a fatores historicos, organizacionais, econdmicos ou culturais
etc.

Seja como for, as explicacdes das desigualdades de género nédo séo simples e ndo

permitem reducionismos: todas as nuances envolvidas estdo em conexdo e podem ser
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pensadas em sua complexidade. Com efeito, nem sempre é possivel dissociar alguns dos
fatores que nos desestimulam, justamente pelo fato de serem intrinsecos. Qualquer que
seja o recorte tedrico e metodolégico que se pretenda utilizar para estudar as
desigualdades de género, sera de fundamental importancia prestar ateng¢do a “natureza”
do fendbmeno ao qual se pretende debrucar, bem como ao contexto sociocultural no qual
ele esta inserido. Preferencialmente, talvez seja melhor deixar as grandes explicacfes e
generalizacBes — bem como os reducionismos — de lado e atentar para 0s processos aos
quais o fendmeno em questéo se relaciona.

Como o foco principal deste trabalho é o estudo das representacdes de mulheres
cientistas e, por conseguinte, estamos falando de relacbes de género, tomamos como

ponto de partida uma defini¢do sugerida por Scott (1990) do conceito.

[...] género é um elemento constitutivo de relagdes sociais fundadas
sobre as diferengas percebidas entre 0s sexos e 0 género € um primeiro modo
de dar significado as relagGes de poder. [...]

Estabelecidos como um conjunto objetivo de referéncias, os
conceitos de género estruturam a percepcdo e a organizacdo concreta e
simbdlica de toda a vida social. Na medida em que estas referéncias
estabelecem distribuicdes de poder (um controle ou acesso diferencial as
fontes materiais e simbolicas), o género torna-se envolvido na concepgéo e na
constru¢do do poder em si mesmo. [..] O género € entdo um meio de
decodificar o sentido e de compreender as relagdes complexas entre diversas
formas de intera¢do humana. (SCOTT, 1990, p.14-16).

A definicdo fornecida por Scott é fundamental para o presente trabalho porque
tomados como um “conjunto de referéncias” os “conceitos de género que estruturam
nossas percepcdes e organizam concretamente a vida simbolica e social” sdo ideias
chave para a investigacdo da maneira como as (o0s) estudantes decodificam as
mensagens da midia acerca das mulheres na ciéncia a partir das suas proprias
concepgOes de género. Além disso, a identificacdo das representacfes das (0s)
estudantes passa pelo esfor¢o de compreensdo de como, ao longo dos séculos — mais
detidamente do lluminismo em diante — as referéncias foram se transformando e
moldando as percepcbes e relacdes de poder, bem como distribuindo o acesso a meios
materiais e simbolicos (seja o direito de estudar, de votar, de ingressar em instituicbes
cientificas ou os financiamentos que as universidades ddo para mulheres realizarem suas
pesquisas etc.). Portanto, partindo da ideia de que o género é um elemento que constitui
as relacBes sociais e também um conjunto de referéncias que as modelam de acordo

com o contexto, esforca-se, neste trabalho, para decodificar os sentidos das



representacOes elaboradas pelos (as) estudantes que partem de suas proprias percepcdes
das diferencas entre 0s géneros.

Nosso objetivo especifico foi a identificacdo e analise das representacdes de
mulheres cientistas entre estudantes do 2° ano do ensino médio, oriundos de escolas
publicas e privadas da Regido Metropolitana de Belo Horizonte. Para isto, utilizamos
técnicas de estudos de recepcdo que visam compreender como jovens elaboram,
percebem e constroem sentido acerca dos contetdos midiaticos (que neste trabalho
foram exclusivamente televisivos). Além disto, aplicamos a técnica de grupos focais
(adaptados aos estudos de recepcdo) e a Andlise de Conteido com o auxilio do pacote
de software QDA Miner para analise de dados qualitativos e quantitativos.

Esta pesquisa foi desenvolvida em colaboracdo com o projeto “Representacdes da
Mulher Cientista na TV Brasileira e no Imaginario de Adolescentes” coordenado pela
professora Luisa Medeiros Massarani* da Fundacdo Oswaldo Cruz, Casa de Oswaldo
Cruz e Museu da Vida, projeto interinstitucional em que participaram, além da
COC/Fiocruz e do Observatério InCiTe, da UFMG (do qual faco parte), a Universidade
Federal do Par4, por meio do Programa de Pds-Graduagdo em Comunicacao, Cultura e
Amazonia conjuntamente com a Faculdade de Educacdo e a Universidade de S&o Paulo,
por meio do Curso de Marketing da Escola de Artes, Ciéncias e Humanidades.

No primeiro capitulo apresentamos um panorama dos dados recentes disponiveis sobre
as mulheres brasileiras no mercado de trabalho e, mas especificamente nas carreiras
cientificas, para mostrar os progressos e barreiras que ainda enfrentamos, bem como
para problematizarmos o quadro que nos é apresentado a luz do que a teoria feminista
nos informa. Na sequéncia, efetuaremos uma breve revisdo da literatura tedrica sobre o
tema das relacdes de género nas ciéncias, com o objetivo de tracarmos uma genealogia
dessas representacdes e como e porgue elas ganham coro ainda hoje.

No segundo capitulo, levantamos uma discussdo sobre o papel da midia nas
representagdes sociais e fazemos uma breve reviséo da literatura enquadrada dentro dos
Estudos de Recepcdo, os quais buscam compreender as formas como os publicos
interpretam os conteudos veiculados na midia. Além disso, revisamos outras pesquisas
que, embora nédo se enquadrem dentro do campo de estudos de recep¢do, mostram dados

importantes acerca das representacbes de género na formacdo de criancas e

* Doutora na Area de Educacdo, Gestdo e Difusdo em Biociéncias pela Universidade Federal do Rio de
Janeiro, pesquisadora do Nucleo de Estudos da Divulgacéo Cientifica, Museu da Vida, Casa de Oswaldo
Cruz, Fundagdo Oswaldo Cruz (Brasil).



adolescentes. Nosso intuito neste segundo capitulo sera o de comparar e mostrar as
semelhancas entre os resultados de diversas pesquisas na area da recep¢cdo com o que
encontramos nesta pesquisa e também de promover uma reflexdo acerca das questdes
tedrico-metodoldgicas que encontramos tanto na revisao dos textos, quanto no processo
desta pesquisa.

No terceiro capitulo, explicaremos o0s procedimentos teodrico-metodologicos que
utilizamos neste trabalho. Optamos por reservar um capitulo sé para as questbes
metodoldgicas para ndo tornar extensa e possivelmente muito cansativa a leitura do
Gltimo capitulo (dedicado a andlise dos dados) e porque neste trabalho utilizamos
técnicas diferentes e adaptadas que exigem explicagfes mais detalhadas. Portanto, no
terceiro capitulo explicamos sistematicamente como procedemos com os grupos focais e
a sua dinamica adaptada aos estudos de recepc¢do e também como realizamos a andlise
de contetido dos dados que colhemos.

Iniciamos o quarto capitulo discutindo brevemente o processo comunicativo a
luz da interpretacdo que Stuart Hall (2013) da deste assunto, bem como as relacdes de
poder que estdo implicadas neste processo para, em seguida, prosseguirmos com a
analise dos dados. Estes ultimos foram separados por temas de acordo com o0s
procedimentos da Analise de Contetdo. As analises feitas estabelecem alguns dialogos
com os textos utilizados como referéncias: desde aqueles que versam sobre a
epistemologia feminista, bem como as reflexdes tedricas sobre as relagcdes de género,
assim como aqueles cujo foco sdo as representacbes midiaticas. Ademais, algumas
consideracdes e (auto) criticas tedrico-metodoldgicas foram possiveis na medida em que
as reflexdes se desenrolavam. Como veremos, o0s sentidos encontrados sdéo complexos
porque, embora o contexto encontrado faca referéncia a concepcBes conhecidas, eles
apresentam-se simultaneamente como que em transformacdo. A base de entendimento
das relacOes de género — ou o regime de verdade — permanece, mas a0 mesmo tempo, 0s
sentidos parecem se deslocar na medida em que as criticas e questionamentos emergem
das falas das estudantes.

Por fim, apresentamos ndo nossas conclusdes, posto que diante do cenario
ambiguo, tensionado e recombinado que se revelou, é dificil apresentar reflexdes que
esgotem um fendmeno que se mostra em movimento e cuja leitura abre caminhos para
aprofundamentos posteriores, mas sim nossas consideracdes finais, ou seja, as reflexdes
que fizemos ao longo da pesquisa e nossas interpretacdes acerca deste processo de

reconfiguracdes das representacdes, suas implicacdes, permanéncias e mudancas.



CAPITULO | — Mulheres e Ciéncia no Brasil

Como se da, hoje, a relacdo das mulheres com a pesquisa cientifica no Brasil?
Onde elas se inserem nesse contexto? Qual foi o percurso historico que elas percorreram
até o momento atual? O que as trouxe até onde estdo? Neste primeiro capitulo,
fornecemos uma revisdo de dados secundarios que mostram a situacdo atual das
mulheres de ciéncia no Brasil, os quais serdo relacionados com a revisdo da literatura
nas areas da historia e epistemologia da ciéncia feminista para mostrarmos como a
corrente conjuntura das cientistas brasileiras, esta associada a uma trajetoria historica
complexa marcada por exclusbes e lutas, bem como as representacGes e narrativas

fundadoras da prépria ciéncia moderna.

\4

Da segunda metade do século XX em diante, verifica-se uma progressiva
escolarizacdo das mulheres no Brasil. Os indicadores, como se vera mais adiante,
revelam que gradativamente, os ndmeros de mulheres em todos os niveis educacionais
crescem ao longo das décadas. Entretanto, ndo é novidade que, a despeito de uma série
de conquistas galgadas a custa de lutas historicas, especialmente a partir das
reivindicacdes feministas da década de 1970, as mulheres ainda enfrentam grandes
dificuldades tanto na esfera privada, quanto na publica. Nesta ultima, o mercado de
trabalho tende a ser um desafio a parte, seja por render-lhes menores remuneracdes, seja
por resistir & sua inser¢do em algumas areas e posic¢Ges tradicionalmente ocupadas por
homens. Esta realidade ndo se restringe ao caso brasileiro, mas se estende por varios
paises do mundo.

De acordo com dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE,
2014), entre os anos de 2000 e 2010, as mulheres no Brasil tiveram um aumento de
12,8% na renda média salarial mensal, ao passo que os homens tiveram 3,6% de
aumento da mesma. Entretanto, a comparacdo da média salarial por género mostra que
0s homens no Brasil ainda ganham mais do que a das mulheres: eles ganham cerca de
R$ 1.522,00 por més enquanto elas recebem R$ 1.123,00. Se comparados com a &rea de
atuacdo profissional, os dados também revelam discrepancias e valorizacdo de algumas
formacgdes em detrimento de outras: de maneira geral, pessoas com idade média de 25

anos ou mais que atuam nas areas de Ciéncias Sociais e Direito, por exemplo, ganham



menos do que aquelas de mesma idade que atuam nas areas de Engenharia. Mas a
desigualdade salarial por género permanece, mesmo dentro dessas grandes areas: nas
Ciéncias Sociais e Aplicadas, por exemplo, a renda média das mulheres é de R$
3.081,40, ao passo que os homens ganham cerca de R$ 4.650,90. Nos setores ligados a
Engenharia, ocorre 0 mesmo: as mulheres recebem em média R$ 3.976,10 por més
enquanto eles ganham aproximadamente R$ 5.985,60. Em contraste com os dados
apresentados, as mulheres sdo maioria nas universidades em todas as regides do pais e,
do total de estudantes com idades entre 18 e 24 anos, 15,1% sdo mulheres enquanto que
11,3% sdo homens. Ademais, elas estudam, em média, oito anos, enquanto que eles 7,5.
A taxa de analfabetismo registrada entre elas também é menor: 7,9% contra 8,6 entre 0s
homens. (IBGE, 2014).

Na academia, a situacdo ndao é muito diferente. Sdo varios os obstaculos
identificados por pesquisadoras que se dedicam a estudar género e ciéncia. Nao é facil
apontar as causas porque se trata de um fendmeno complexo em que pesam muitas
variaveis de diferentes naturezas. Contudo, como veremos adiante, tais obstaculos
normalmente sdo atribuidos a fatores organizacionais, discriminacfes subjetivas,
dificuldades de conciliacdo entre a carreira académica com a familia, bem como, por
fim, ao fenémeno descrito por Schiebinger (2001) como “teto de vidro” ou por
Moschkovich e Almeida (2015) como firewall. Existiria, no caso do modelo do teto de
vidro, uma espécie de barreira invisivel que impediria (ou dificultaria) as mulheres de
chegarem ao topo de suas carreiras; no segundo modelo — do firewall — as
desigualdades entre os géneros sdo explicadas de acordo com as formas sistémicas e
dindmicas de discriminacao, que fazem parte da estrutura propria das organizagdes e da
cultura na qual estdo inseridas. Além disso, se por um lado é possivel identificar muitos
avancos em relacdo a insercao e participacdo feminina no mercado de trabalho como um
todo e na producéo cientifica especificamente; por outro, parece que tal participagédo é
bastante reduzida em algumas areas do conhecimento tradicionalmente associadas a
imagem masculina da ciéncia (SCHIEBINGER, 2001; SISMONDO, 2010;
MOSCHKOVICH e ALMEIDA, 2015). Dito de outra maneira, embora nas ultimas
décadas a situacdo das mulheres no mercado de trabalho em geral e na pesquisa
cientifica tenha mudado profundamente, tanto no Brasil quanto em diversos outros
paises do mundo, ainda ha grandes disparidades que dizem respeito a aspectos diversos,
tais como a insercdo e permanéncia nas carreiras profissionais e cientificas, no status

das posi¢des que ocupam, nos salarios, recursos e oportunidades que recebem e, o que
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sera objeto de nosso estudo, nas representacGes midiaticas e nas percepgdes publicas
sobre o papel das mulheres da Ciéncia e na Tecnologia (C&T).

No préximo item mostraremos alguns dados do CNPq que respaldam as
afirmac0es anteriores e revelam dois padrdes de desigualdade na academia. O primeiro
é conhecido como segregacdo territorial (SCHIEBINGER, 2001) ou entdo como
concentracdo horizontal (MOSCHKOVICH e ALMEIDA, 2015), ambos os padrées sdo
correlatos e expressam a distribuicdo desigual segundo o género pelas areas de
conhecimento. Desta forma, verifica-se um numero maior de mulheres em algumas
areas tidas, ditas e conhecidas como “feminizadas” e, ao contrario, um nimero bastante
reduzido delas em outras que sdo historicamente dominadas pelos homens. O segundo
padrdo é chamado de segregacdo hierarquica (SCHIEBINGER, 2001) ou de
concentracdo vertical (MOSCHKOVICH e ALMEIDA, 2015) e se refere as
dificuldades enfrentadas pelas mulheres de chegar ao topo das carreiras, especialmente
nas areas em que elas se encontram em menores quantidades. Tais dificuldades, como
veremos, podem ser atribuidas a causas distintas e complexas, como por exemplo,
fatores culturais, historicos, politicos e organizacionais.

Com a apresentacdo dos dados, temos a intencdo de demonstrar que 0S
obstaculos que ainda enfrentamos nos dias que correm, tém relagcdes com a formacéo
histdrica da propria ciéncia moderna e com as representacdes que a partir delas foram

criadas — e que ainda encontramos na atualidade mesmo que com novas configuragdes.

1.1. Desigualdades de género nas carreiras cientificas ou “What’s up with chicks
and science?”

No dia 23 de fevereiro de 2015, o jornal norte americano The Huffington Post
publicou um artigo sobre o viés de género na Engenharia.’ O artigo escrito pelo
professor de Engenharia Mecénica da Universidade Estadual Politécnica da Califérnia
em Pomona, Dr. Mariappan Jawaharlal, levanta a discussao sobre o vies de género nas
ciéncias, mas, sobretudo nas engenharias. O autor inicia o texto com o relato de que,
anos antes, a Academia de Ciéncias de Nova lorque promovera um painel®, composto

por renomados cientistas (Richard Dawkins, Neil deGrasse Tyson, Ann Druyan, Victor

> Ver o artigo completo em: < http://www.huffingtonpost.com/dr-mariappan-jawaharlal/women-in-
engineering_b_6733570.htmI>
® Ver o video completo em: https://www.youtube.com/watch?v=KEeBPSvcNZQ#t=3690
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Stenger e D.J. Grothe como moderador) e intitulado “A Sociedade Secular e seus
Inimigos”. Ao final das discussdes, quando a sessao foi aberta para as perguntas um dos
ouvintes — diga-se de passagem, que era um homem de meia idade e branco — indagou:
“qual é o problema das garotas com a ciéncia?” Apos as risadas de poucas pessoas que
estavam na plateia e de um moderador constrangido comentar que a pergunta desviava
do tema, ele perguntou se alguém pensava se existiriam diferencas genéticas entre
homens e mulheres que justificassem a sua baixa participacdo. Neste momento o
renomado astrofisico Neil deGrasse Tyson, falou — ndo do ponto de vista de uma mulher
(menos ainda de uma mulher negra), mas de um homem negro — sobre as dificuldades
por ele enfrentadas ndo sé para se inserir na ciéncia, mas também de se manter nela. Ele
ressalta no inicio que, hd semelhancas entre os problemas que populacdo negra e que as
mulheres enfrentam, uma vez que as oportunidades e acesso a determinadas institui¢coes
ndo é o mesmo se comparadas com os privilégios dos homens brancos de classe média e
alta. Durante seu discurso, ele afirmava que as dificuldades pelas quais ele havia
passado, sdo muito semelhantes as que as mulheres encontram devido as for¢as sociais
que barram a entrada desses grupos em esferas néo tradicionalmente ocupadas por eles.
Né&o por uma questdo de coincidéncia, mas talvez por estar acostumada ao siléncio — e
ao espaco restrito de fala —, a cientista Ann Druyan ndo se pronunciou, embora tenha
claramente concordado com a fala de Tyson.’

Coincidentemente, na ultima fase do processo seletivo do Programa de Pds
Graduacdo em Sociologia da UFMG, de 2013, no momento em que eu acabara de me
sentar para a avaliagdo do meu projeto, um professor me questionou: “Por que as
mulheres ndo entendem ciéncia, qual dificuldade elas tem?”. A pergunta me pareceu
uma provocacédo, no entanto, foi suficiente para me desestabilizar durante o tempo da
entrevista, de modo que cheguei a crer, posteriormente, que ndo seria aprovada. Por
sorte, ou ndo, este trabalho ¢ resultado da minha insisténcia em tentar compreender “o
problema das mulheres na ciéncia”.

Neste capitulo, tentamos identificar e discutir algumas dessas dificuldades —
inicialmente apresentando dados secundarios extraidos do Conselho Nacional de

Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq) e, logo em seguida, estabelecendo

" Em seu livro, O Feminismo Mudou a Ciéncia, Londa Schiebinger cita um estudo de arquedlogos
australianos entre 1988 e 1990 que mostrou que em conferéncias “os homens falam publicamente por
periodos mais longos que as mulheres (a média dos homens era de 32 segundos, com seus comentarios
indo de 5 segundos a 4 minutos; a das mulheres era de cerca de 20 segundos com seus comentarios indo
de 5 segundos a 1.5 minutos.).” SCHIEBINGER, p.161, 2001)



um diadlogo com o que a teoria nos informa com o intuito de passarmos, posteriormente,
a discussdo e andlise da representacdo das mulheres na ciéncia.

Os dados do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico —
(CNPq) revelam que no ano de 2010, nds representdvamos 50% do numero de
pesquisadoras cadastradas (em todos 0s niveis). Como pode ser visto na Tabela 1, em
1995, 39% das pesquisadoras eram mulheres, contra 61% de homens. Nos anos
seguintes, verifica-se um aumento gradativo no percentual de pesquisadoras, tendo sido
registrados os seguintes valores: 58% de homens e 42% de mulheres em 1997, 56% de
homens e 44% de mulheres no ano de 2000, 54% de homens e 47% de mulheres em
2004, 52% de homens e 47% de mulheres em 2006 e 51% de homens, 49% de mulheres
em 2008 e em 2010 nos ja representdvamos metade do ndmero total de pesquisadores

cadastrados no CNPq.

Tabela 1: Distribuicdo percentual de pesquisadores no CNPq segundo o género.

1995 - 2010.
Sexo 1995 1997 2000 2002 2004 2006 2008 2010
Masculino 61 58 56 54 53 52 51 50
Feminino 39 42 44 46 47 48 49 50

Fonte: Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico, 2014.

Em 2014, a situacdo se repete, ou seja, no6s continuamos sendo metade do
numero total de pesquisadoras cadastradas no CNPg. Como pode ser visto na Tabela 2
a seguir, do total de estudantes em todos os niveis de treinamento cadastradas
(graduacdo, especializacdo, mestrado, doutorado e outros), ndés somavamos 181.704

enquanto que os homens 125.291.
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Tabela 2: Namero de estudantes por género no Brasil. 2000 - 2014.

Titulagio 2000 2002 2004 2006 2008 2010 2014
Masc | Fem | Masc | Fem | Masc | Fem | Masc | Fem | Masc | Fem | Masc | Fem Masc Fem \
Graduagdo | 10.314 | 13.198 | 11.507 | 15.587 | 16.618 | 22.123 | 17.478 | 24.339 | 23.532 | 34.047 | 32.347 | 47.703 | 44.564 | 68.578
Especializagdo | 632 | 1.358 | 438 969 328 699 522 | 1.119 | 751 | 1.636 | 1.126 | 2.340 2.523 | 5.465
Mestrado 9.829 | 10.746 | 8.420 | 10.319 | 8.864 |11.162 | 10.472 | 13.718 | 12.519 | 17.047 | 15.246 | 20.990 | 19.833 | 28.932
Doutorado 6.560 | 6.333 | 7.034 | 7.554 | 7.837 | 8.752 | 9.146 | 10.900 | 10.533 | 12.935 | 13.867 | 17.460 | 21.837 | 27.733
Outros 71 107 11 7 10.507 | 13.388 | 16.250 | 22.132 | 19.896 | 27.939 | 25.658 | 36.123 | 36.534 | 50.996
Total 27.406 | 31.742 | 27.410 | 34.436 | 44.154 | 56.124 53.868 | 72.208 | 67.231 | 93.604 | 88.244 | 124.616 | 125.291 | 181.704

Fonte: Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico, 2014.

11



Se considerarmos que foi sé no final do século XIX que fomos autorizadas a
cursar 0 ensino superior no Brasil, esta mudanca no cenario educacional é muito
significativa, pois em um intervalo de cem anos a situacdo se reverteu quase que por
completo. Este aumento progressivo do nimero de mulheres mostra como estamos
amplamente inseridas no ensino superior brasileiro.

No entanto, apesar de este trabalho ndo se aprofundar nas questdes de raca e cor,
é importante ressaltar que a realidade mostrada aqui ndo contempla toda a complexidade
relativa as desigualdades raciais enfrentadas pela populacdo negra brasileira, sobretudo
aquelas que atingem as mulheres negras. Sabe-se que elas sdo as maiores vitimas da
violéncia contra a mulher, as que recebem os salarios mais baixos, que despendem mais
tempo no servico doméstico e que estdo menos inseridas no ensino superior. O Censo
Demografico de 2010, por exemplo, revelou que 20,7% das mulheres negras frequentam
a graduacéo ao passo que as brancas representam 35,3% dos estudantes de graduacéo no
pais. Embora este estudo ndo tenha se proposto inicialmente a realizar um recorte de
raca/cor, o assunto volta a ser abordado no ultimo capitulo com o tema da
Subalternidade.

Em um artigo sobre a reversdo do hiato de género® no Brasil, Beltrdo e Alves
(2009) afirmam que este fenbmeno ocorreu na década de 1980. Os autores analisaram
os dados dos censos demograficos do IBGE de 1960, 1970, 1980, 1991 e 2000 para
chegar a conclusdo de que esta reversédo foi resultado de uma série de transformacoes
sociais que se estendem por séculos da historia brasileira, mas, sobretudo, da luta

feminista a partir da década de 1970.

O século XX terminou de forma completamente diferente do que
comegou, e entre todas as conquistas femininas, a reversdao do hiato
educacional de género foi uma das mais significativas. A educagdo brasileira
ainda carece de uma expansdo quantitativa e qualitativa para atingir os
padrbes internacionais ja alcangados por paises com o0 mesmo nivel de
desenvolvimento. Contudo, nas Ultimas décadas, o nimero de anos de estudo
médio cresceu bastante para ambos o0s sexos, e as mulheres ultrapassaram os
homens em todos os niveis educacionais. As conquistas na educacdo nédo
vieram acompanhadas de outras conquistas, como a entrada no mercado de
trabalho, a maior presenca na politica, maior autonomia e liberdade, maiores
direitos sexuais e reprodutivos etc. O sexismo ainda € muito presente na
educagéo brasileira (ROSEMBERG, 2002 apud BELTRAO e ALVES, 2009,
p.135-136).

8 O hiato de género (gender gap) na educago ocorre quando existem diferengas sistematicas nos niveis
de escolaridade entre homens e mulheres. (BELTRAO E ALVES, 2009, p.126)
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Neste interessante artigo, Beltrdo e Alves (2009) chamam atengdo para duas
questdes relevantes para este trabalho. A primeira se refere ao fato de a nossa ampla
insercdo na educacdo ser a maior conquista feminina (ou uma das maiores) do século
XX no Brasil e, no entanto, este progresso ainda ndo ter sido suficiente para garantir
equidade no mercado de trabalho, no acesso a melhores salérios, na representagdo
politica etc. A segunda questdo diz respeito ao fato de que ainda ha uma segmentacao —
ou bipolarizacdo — de géneros nos cursos que se inserem nas grandes areas de Ciéncias
Humanas e Exatas de modo que tendemos a nos concentrar mais nas primeiras e 0s

homens nas segundas.

[...] embora tenha havido um avanco feminino na educacdo, ainda persiste
uma bipolarizagdo de sexo nos cursos humanas-exatas, sendo que as
mulheres ainda estariam concentradas em carreiras “mais faceis” ou menos
valorizadas socialmente. Contudo, estudos que levam em consideracdo as
diferencas geracionais mostram que as mulheres com idades entre 20 e 29
anos no censo 2000 j& apresentavam ganhos significativos nas carreiras
consideradas “mais dificeis” e de maior prestigio social (Guedes, 2004).

(BELTRAO e ALVES, 2009, p. 153)

De fato, parece haver uma série de transformacdes em curso ndo s6 na educacao
brasileira de uma maneira geral, mas também na maneira como as pessoas percebem o
trabalho, 0 modo como ele € distribuido entre os géneros, os papéis de género e as
carreiras cientificas. Mas continua evidente uma hierarquizacdo das disciplinas, em
particular uma desvalorizagdo das Humanas (ditas “mais faceis”) e uma
supervalorizacdo das Exatas (ditas “mais dificeis”), valorizagdo esta que se reflete nos
nossos salarios, oportunidades, acesso a recursos, bem como a maneira COmo Somos
representadas socialmente.

Se compararmos 0 numero de estudantes de graduacao por género e grande area,
veremos que naquelas areas tradicionalmente relacionadas a atividade masculina, o
namero de homens € superior ao de mulheres. Algumas areas, como Ciéncias Humanas,
da Saude e Engenharias chamam a atencdo pelo contraste dos nimeros. A Tabela 3, que
apresenta o numero de estudantes na graduagdo segundo o género e a area, ilustra esta

situacao.

13



Tabela 3: Numero de estudantes de graduacdo segundo o género e grande area

predominante. Situacdo em 2010.

Graduacéo
Grande area . .. Nao
Masculino | Feminino | .
informado
Ciéncias Agrarias 4.425 5.001 15
Ciéncias Biologicas 3.341 6.526 11
Ciéncias da Saude 4.371 11.003 39
Ciéncias Exatas e da Terra 3.990 3.833 11
Ciéncias Humanas 5.232 10.433 36
Ciéncias Sociais Aplicadas 3.274 5.702 38
Engenharias 7.030 3.258 24
Linguistica, Letras e Artes 1.432 3.007 11
TOTAL 33.095 48.763 185

Fonte: Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnol6gico, 2014.

Ao todo, havia, em 2010, 48.763 graduandas mulheres e 33.095 homens. Sem
levar em consideracdo o nimero de estudantes que ndo informaram o género, a
diferenca € de 15.668 mulheres a mais do que os homens. Contudo, as Engenharias e
Ciéncias Exatas e da Terra possuem numeros superiores de homens em relagdo aqueles
de mulheres, enquanto que as Bioldgicas, Saude, Linguistica, Letras, Artes e Humanas,
contam com nameros maiores de alunas.
Nas Engenharias o nimero de homens é praticamente o dobro do ndmero de mulheres.
Nas Ciéncias da Saude, o numero de alunas € mais do que o dobro do nimero de
alunos.® Nos cursos de Ciéncias Humanas, Ciéncias Bioldgicas, na Linguistica, Letras e
Artes, 0 nimero de mulheres também tende a ser quase o dobro do nimero de homens.
J4& os numeros de homens e mulheres nas Ciéncias Exatas e da Terra,
surpreendentemente séo parecidos.

Quando se compara 0 numero de estudantes de graduacdo e mestrado
cadastrados no CNPq, os nimeros revelam que o mesmo padrdo observado nas tabelas
anteriores em relacédo a distribuicdo do niumero de estudantes por género e area tende a

se repetir, como podemos ver na Tabela 4.

° A tabela detalhando todos os cursos e estudantes divididos por sexo e niveis de treinamento encontra-se
nos anexos deste trabalho.
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http://plsql1.cnpq.br/planotabular/estudante/estudante1.jsp?Form=on&Sexo=on&variavel=NME_AREA_ESTAT&anocenso=2010&filtro=NME_GRANDE_AREA_ESTAT;%27Ci%EAncias%20Agr%E1rias%27
http://plsql1.cnpq.br/planotabular/estudante/estudante1.jsp?Form=on&Sexo=on&variavel=NME_AREA_ESTAT&anocenso=2010&filtro=NME_GRANDE_AREA_ESTAT;%27Ci%EAncias%20Biol%F3gicas%27
http://plsql1.cnpq.br/planotabular/estudante/estudante1.jsp?Form=on&Sexo=on&variavel=NME_AREA_ESTAT&anocenso=2010&filtro=NME_GRANDE_AREA_ESTAT;%27Ci%EAncias%20da%20Sa%FAde%27
http://plsql1.cnpq.br/planotabular/estudante/estudante1.jsp?Form=on&Sexo=on&variavel=NME_AREA_ESTAT&anocenso=2010&filtro=NME_GRANDE_AREA_ESTAT;%27Ci%EAncias%20Exatas%20e%20da%20Terra%27
http://plsql1.cnpq.br/planotabular/estudante/estudante1.jsp?Form=on&Sexo=on&variavel=NME_AREA_ESTAT&anocenso=2010&filtro=NME_GRANDE_AREA_ESTAT;%27Ci%EAncias%20Humanas%27
http://plsql1.cnpq.br/planotabular/estudante/estudante1.jsp?Form=on&Sexo=on&variavel=NME_AREA_ESTAT&anocenso=2010&filtro=NME_GRANDE_AREA_ESTAT;%27Ci%EAncias%20Sociais%20Aplicadas%27
http://plsql1.cnpq.br/planotabular/estudante/estudante1.jsp?Form=on&Sexo=on&variavel=NME_AREA_ESTAT&anocenso=2010&filtro=NME_GRANDE_AREA_ESTAT;%27Engenharias%27

Tabela 4: Namero de estudantes no mestrado segundo o género e a grande area
predominante. Situacdo em 2010.

Mestrado
Grande area . .. Néao
Masculino Feminino
Informado

Ciéncias Agrarias 1.618 2.128 2
Ciéncias Bioldgicas 1.643 2.903 3
Ciéncias da Saude 1.482 3.987 2
Ciéncias Exatas e da Terra 1.828 1.573 3
Ciéncias Humanas 3.019 5.293 7
Ciéncias Sociais Aplicadas 1.838 2.346 1
Engenharias 3.469 1.726 9
Linguistica, Letras e Artes 816 1.761 5
TOTAL 15.713 21.717 32

Fonte: Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnol6gico, 2014.

No caso de alunas e alunos de doutorado (Tabela 5) a situacédo € parecida.

Tabela 5: Namero de estudantes no doutorado segundo género e grande area
predominante. Situacdo em 2010.

Doutorado
Grande area . - N&o
Masculino Feminino
Informado

Ciéncias Agrarias 1.666 2.217 2
Ciéncias Bioldgicas 2.166 3.637 4
Ciéncias da Saude 1.460 3.185 4
Ciéncias Exatas e da Terra 2.366 1.784 2
Ciéncias Humanas 2.173 3.5633 5
Ciéncias Sociais Aplicadas 930 1.072 2
Engenharias 3.057 1.662 5
Linguistica, Letras e Artes 596 1.273 1
TOTAL 14.414 18.363 25

Fonte: Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico, 2014.

Na Tabela 6 a seguir, é possivel fazer uma comparacdo geral entre o ndmero de

estudantes divididos por género e o nivel de treinamento de maneira mais nitida. *°

'® 0 que realmente chama a atengéo no caso do doutorado ndo é o fato de os padrdes se repetirem, mas
sim que em algumas areas o nimero de estudantes (tanto mulheres quanto homens) sobe em relagédo ao
mestrado, 0 que contraria as expectativas tendo em vista que as dificuldades aumentam no doutorado.
Porém, até a conclusdo deste trabalho, ndo encontramos na literatura consultada nenhuma explicacéo para
este fendmeno.
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Tabela 6: Namero de estudantes por nivel de treinamento e género segundo area predominante. Situacdo em 2010.

Graduagdo |  Especializagio | Mestrado | Doutorado | Nao informado
Grande Total Nao Nao Nao Nao Nao
area geral Masc | Fem Masc | Fem Masc | Fem |. Masc | Fem Masc | Fem

Inform Inform. inform Inform Inform
g;g‘;:gi 24146 | 4425 | 5001 | 15 | 100 | 151 0 |1618|2128| 2 |1666|2217| 2 |3025]|3778| 18
Ciencias 20.004 | 3.341 | 6526 | 11 100 | 222 1 |1643]2903| 3 |2166|3637| 4 |2963|5457 | 27
Biologicas
g;zg‘:as"a 38521 | 4.371 |11.003| 39 | 287 | 821 0 |1482|3987| 2 |1460|3185| 4 |3575|8229| 76
Ciéncias
Exatase da | 20.591 | 3.990 | 3.833 | 11 47 72 0 |1828|1573| 3 |2366|1784| 2 |2754|2307| 21
Terra
Ciéncias
s 43.809 | 5.232 |10433| 36 | 243 | 609 1 3019|5203 | 7 |2173|3533| 5 |4733/8430| 62
Ciéncias
Sociais 21.979 | 3274 | 5702 | 38 | 163 | 227 1 | 1838|2346 | 1 9030 |1.072| 2 | 2829|3489 | 67
Aplicadas
Engenharias | 28.264 | 7.030 | 3258 | 24 | 139 | 78 0 |3469|1726| 9 |3057|1662| 5 |5200]|2554| 53
Linguistica,
Letras e 13.088 | 1.432 | 3.007 | 11 62 | 203 0 816 |1.761| 5 506 |1.273| 1 | 1131|2777 | 13
Artes
TOTAL |219.402|33.095|48.763| 185 | 1.141 | 2383 | 3 |15.713|21.717| 32 |14.414(18363| 25 |26.210(/37.021| 337

Fonte: Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico, 2015
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Embora os dados que apresentamos acima sejam provenientes de apenas uma
fonte, eles podem ser lidos de diversas formas. Em primeiro lugar, eles mostram que,
apesar da uma ampla insercdo no ensino superior em todas as areas, permanece uma
tendéncia de concentracdo de géneros por cursos e areas do conhecimento. Estas
tendéncias de concentracdo persistem de maneira bastante acentuada nas disciplinas
tradicionalmente associadas a atividade masculina e, se pensarmos na progressao
histdrica, tém se mantido relativamente estaveis, o que pode indicar que ha uma série de
fatores que dificultam a mudanga.

Schiebinger (2001), afirma que a ciéncia moderna é produto de centenas de anos

de exclusdo das mulheres:

[...] as mulheres ndo deveriam ser incluidas como membros regulares das
comunidades cientificas. No século XI1X, o rompimento da velha ordem (o
sistema de guildas de produgdo artesanal e o privilégio aristocratico) fechou
as mulheres o acesso informal a ciéncia de que podiam ter desfrutado. Numa
época em que as atividades domésticas passavam por privatizacdo, a ciéncia
estava sendo profissionalizada (um processo gradual no decorrer de varios
séculos). [...] com a crescente polarizacdo das esferas publica e doméstica, a
familia deslocou-se para a esfera doméstica privada, enquanto a ciéncia
migrava para a esfera publica da indUstria e universidade. (SCHIEBINGER,
2001, p. 69).

A autora cita Margaret Rossiter que propds dois conceitos para tentar explicar o
fendmeno da exclusdo das mulheres na ciéncia. O primeiro é a segregacgao hierérquica,
da qual se depreende que quanto mais alto for o posto ocupado, menor sera 0 numero de
mulheres a ocupa-los. Em outras palavras, ha uma tendéncia histéria (ndo sé nas esferas
cientificas, mas também na politica, corporativa etc.) de supressdao as mulheres de
posi¢Bes e fungdes cujos niveis hierarquicos sejam mais altos nas organizagdes. O
segundo consiste no conceito de segregacgdo territorial dentro da academia (mas,
novamente, sabe-se que existe uma divisdo sexual do trabalho em diversas esferas da
vida social), segundo o qual, as mulheres tendem a se concentrar mais em areas que sao
conhecidas como ciéncias soft ou “macias”: as ciéncias da vida e do comportamento e
as ciéncias sociais. Uma quantidade menor de mulheres é encontrada nas ciéncias tidas
como hard ou exatas. Ndo obstante, os dois tipos de segregacdo néo tem nada de
“natural”, ao contrario, como veremos ao longo deste trabalho, tanto a tendéncia de
concentracdo das mulheres em algumas éareas e a dificuldade de ascensdo nas carreiras,

deve-se, antes, a fatores sociais, culturais e historicos bastante complexos.
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Como mencionamos acima, Moschkovich e Almeida (2015) propde dois
conceitos similares para explicar o mesmo fendmeno: a concentragdo horizontal que
seria analoga a segregacdo territorial e a concentracédo vertical que por sua vez seria

anéloga a segregacao hierarquica.

Os termos concentragdo horizontal e concentragdo vertical
costumam ser usados para descrever as formas de distribuicdo desigual de
profissionais segundo o sexo no interior de espacos de trabalho. A
concentracdo horizontal indica a ocorréncia de uma propor¢do mais alta de
um dos sexos em algumas areas profissionais. JA a concentracdo vertical
descreve situacGes em que a propor¢do de um sexo é muito mais alta em
determinado ponto da hierarquia e muito baixa em outro, dentro de uma
mesma area, carreira ou profissdo. Geralmente, no caso do sexo feminino a
proporcéo é maior nos cargos iniciais, menos valorizados, e muito baixa nos
cargos mais altos. (MOSCHKOVICH e ALMEIDA, 2015, p.751)

Os dados do CNPqg acima expostos vao de encontro de forma patente com 0s
padrdes descritos por Schiebinger e por Moschkovich e Almeida com relacdo a

segregacao territorial ou a concentracdo horizontal. A afirmacdo de Schiebinger

permanece atual e ultrapassa fronteiras:

[...] hoje, as mulheres estdo concentradas nas [ciéncias] que sdo conhecidas

como ciéncias soft: as ciéncias da vida e do comportamento e as ciéncias
sociais, em que os salarios sao relativamente mais baixos, independente de
sexo. Poucas mulheres sdo encontradas nas ciéncias hard ou fisicas, cujo
prestigio e o pagamento séo altos. (SCHIEBINGER, 2001, p. 78)

Apesar de descrever de um contexto sociocultural assaz diverso, Sismondo
(2010) utiliza a metafora de uma tubulacdo em cujas juncdes hd vazamentos, a fim de
explicar as forcas que atravancam a entrada e a permanéncia das mulheres nas ciéncias.
Segundo o autor, no inicio da tubulacdo ha um grande volume de jovens e promissoras
mulheres que ingressam na graduacdo, mas ao longo do percurso da carreira, elas vao
saindo e no final resta apenas uma goteira. A cada juncdo de canos, verifica-se um
vazamento, isto €, & medida que se progride na carreira cientifica, mais mulheres sdo

excluidas (ou se auto excluem)* da academia e da pesquisa. Entretanto, o problema néo

1 poderiamos pensar também na possibilidade de que, frequentemente, as mulheres fazem escolhas que
as impedem de desenvolver suas carreiras por motivos diversos (priorizacdo da familia, distanciamento de
uma vida altamente estressante e competitiva etc.). Trata-se de “escolhas racionais” nas quais sdo
avaliadas as vantagens e desvantagens que a ascensdo das carreiras pode implicar. Entretanto, é
importante ressaltar, novamente, que essas escolhas ndo estdo relacionadas com a “natureza feminina”,
mas sim com a avaliagdo de contextos sociais que frequentemente ndo valem a pena pelo desgaste que
podem gerar. Contudo, ainda que em alguns casos este tipo de escolha seja decisivo, diversos estudos e 0s
préprios dados mostram que as razdes pelas quais as mulheres sdo minorias em cargos de lideranca séo
bem diversas, como veremos nos proximos paragrafos.

18



se resume ao “escoamento” das mulheres. Em algumas areas cientificas o nimero de
mulheres entrando na graduacdo é muito reduzido, e aquelas que entram nem sempre
saem formadas: frequentemente elas enfrentam entraves que ora as impedem de seguir,
ora dificultam demasiadamente a trajetdria. (SISMONDO, 2010).

Normalmente o problema é visto como uma espécie de vazamento:
as mulheres estdo “escoando pelos canos” durante todo o seu trajeto.
Entretanto, a metafora da tubulagdo faz mais sentido se prestarmos atencéo
ndo s6 ao vazamento, mas também a entrada, bloqueio e filtros ou processos
de inclusao e excluséo [...]. Em muitos campos cientificos, ndo hd um grande
nimero de mulheres entrando nas graduacGes e, aquelas que entram, nao
simplesmente ‘“vazam”, mas encontram obstaculos durante todo seu trajeto
(que operam ora como bloqueios, ora como filtros). (SISMONDO, 2010,
p.42 — traducdo propria) ?

Além das barreiras que resultam na concentragdo horizontal, Moschkovich e
Almeida (2015) também explicam os bloqueios que resultam na baixissima quantidade
de mulheres em posicdes de mais alto escaldo. De acordo com essas autoras, a menor
quantidade de mulheres nos cargos mais altos tem sido explicada de duas formas. A
primeira vé& o problema de uma perspectiva organizacional, isto é, as mulheres tendem a
receber tratamentos, oportunidades de avanco na carreira, promocoes, cargos e cargas

de trabalho distintas e mais “subalternas” do que os homens.

Essa argumentacdo mobiliza, assim, a hipdtese da existéncia de
algum tipo de discriminagdo contra trabalhadoras do sexo feminino, que pode
ser explicita ou, mais frequentemente, implicita nos principios que guiam
promoc6es ou distribuicdo de recursos. Isso aconteceria sempre que uma
perspectiva masculina da carreira fosse imposta para 0 conjunto.
(MOSCHKOVICH e ALMEIDA, 2015, p.752)

As metaforas “teto de vidro” e “firewall” anteriormente mencionadas,
normalmente sdo utilizadas nesta perspectiva organizacional porque ambas, cada qual se
referindo a aspectos um pouco distintos, expressam a ideia de barreiras invisiveis que
impedem as mulheres de chegarem ao topo de suas carreiras. Ambos os modelos
operam como piramides em cujos cumes poucas mulheres “sdo capazes” de chegar.

A segunda perspectiva se refere a teoria do capital humano, segundo a qual, a

menor remuneracdo e oportunidades de crescimento oferecidas para as mulheres se deve

'2 The problem is typically seen as one of leakage: women are leaking out of the pipeline all the way
along. However, the pipeline metaphor makes most sense if we pay attention not only to the leakage but
also to intake, blockage, and filters, or processes of inclusion and exclusion. [...] In many scientific fields,
there is no roiling Amazon of women graduate students, and those who are there do not merely leak out
but face discouragements all along the way. (SISMONDO, 2010, p.42)
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ao menor investimento que elas fazem no capital humano. Este Ultimo, entendido do
ponto de vista econdmico, engloba escolaridade e experiéncia. No caso das mulheres, a
experiéncia pode ser menor pelo fato de elas terem que conciliar as responsabilidades da
casa e dos filhos com o trabalho.

Os dados do CNPq confirmam também os fenbmenos de segregacdo hierarquica
e concentracdo vertical. Como mostra a Tabela 7, os homens tendem a ocupar mais
cargos de lideranca mesmo naquelas areas onde o nimero de mulheres é maior. Nos
somos maioria em seis grandes areas (Ciéncias Agrarias, Biologicas, da Saude,
Humanas, Ciéncias Sociais Aplicadas e Linguistica, Letras e Artes) da graduagdo ao
doutorado, e a quantidade de homens sobrepuja a das mulheres em somente duas areas
(Engenharias e Ciéncias Exatas e da Terra). No entanto, a tendéncia de permanecermos
em maior quantidade ndo ocorre quando a varidvel analisada é a condicdo de
lideranga.™

O caso das Ciéncias Agrarias chama bastante atencdo porque a quantidade de
mulheres em todos os niveis de treinamento (ver Tabela 6) é superior ao dos homens e,
no entanto, quando inserida a varidvel condicdo de lideranca a situagdo se inverte, isto €,
apesar de ser minoria numérica nas Ciéncias Agrarias, 0s homens sdo maioria nos
postos de chefia. A mesma situacao se repete no caso das Ciéncias Sociais e Aplicadas e
uma ldgica semelhante — ndo igual — opera no caso das Ciéncias da Vida e da Saude:
apesar da expressiva preponderancia feminina nessas duas grandes areas, a diferenca
diminui significativamente quando a variavel lideranca é analisada. J& no caso das

Ciéncias Humanas

" No estudo empirico realizado por Marilia Moschkovich e Ana Maria F. Almeida, as autoras reportam
terem encontrado resultados muito semelhantes ao que a literatura especializada afirma em relacdo a
concentracdo horizontal e vertical. O trabalho investigou o segundo conceito na Unicamp e foi publicado
na revista DADOS — Revista de Ciéncias Sociais, Rio de Janeiro, vol. 58, n°3, 2015, p.749-789.
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Tabela 7: Numero de pesquisadores por género e lideranca segundo grande area predominante. Situacédo em 2010.

Masculino Feminino Nao
Grande area Total geral informado
Lider Nao Lider Lider Nao Lider Lider Nao Lider

Ciéncias Agrarias 15.269 2.602 8.245 1.254 5.629 2 12
Ciéncias Biologicas 16.033 2.079 6.600 2.187 7.435 3 16
Ciéncias Exatas e da Terra 14.621 2.981 7.893 1.196 4.268 1 33
Ciéncias Humanas 30.378 3.363 10.663 4.282 15.669 4 55
Ciéncias Sociais Aplicadas 18.579 2.559 7.994 1.997 7.710 0 39
Ciéncias da Saude 25.445 2.726 8.330 3.619 13.607 2 33
Engenharias 18.453 3.830 11.111 1.167 4.613 2 24
Linguistica, Letras e Artes 8.860 867 2.618 1.538 4.927 1 14
TOTAL 147.638 21.007 63.454 17.240 63.858 15 226

Fonte: Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico, 2014.
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http://dgp.cnpq.br/planotabular/pesquisador/pesquisador1.jsp?Sexo=on&Lider=on&variavel=NME_AREA_ESTAT&anocenso=2010&filtro=NME_GRANDE_AREA_ESTAT;%27Ci%EAncias%20Humanas%27&filtro2=
http://dgp.cnpq.br/planotabular/pesquisador/pesquisador1.jsp?Sexo=on&Lider=on&variavel=NME_AREA_ESTAT&anocenso=2010&filtro=NME_GRANDE_AREA_ESTAT;%27Ci%EAncias%20Sociais%20Aplicadas%27&filtro2=
http://dgp.cnpq.br/planotabular/pesquisador/pesquisador1.jsp?Sexo=on&Lider=on&variavel=NME_AREA_ESTAT&anocenso=2010&filtro=NME_GRANDE_AREA_ESTAT;%27Ci%EAncias%20da%20Sa%FAde%27&filtro2=
http://dgp.cnpq.br/planotabular/pesquisador/pesquisador1.jsp?Sexo=on&Lider=on&variavel=NME_AREA_ESTAT&anocenso=2010&filtro=NME_GRANDE_AREA_ESTAT;%27Engenharias%27&filtro2=
http://dgp.cnpq.br/planotabular/pesquisador/pesquisador1.jsp?Sexo=on&Lider=on&variavel=NME_AREA_ESTAT&anocenso=2010&filtro=NME_GRANDE_AREA_ESTAT;%27Ling%FC%EDstica,%20Letras%20e%20Artes%27&filtro2=

As Unicas grandes areas que ndo tem o padrdo de proporcionalidade alterado —
isto é, a quantidade de mulheres na area é proporcional ao numero de postos chefiados
por elas — s@o as Ciéncias Humanas e Linguistica, Letras e Artes. Algumas hipoteses
podem ser levantadas para posteriores e mais aprofundadas discussdes, mas talvez isso
ocorra porque oS campos em questdo sempre foram mais desvalorizados e menos
prestigiosos do que outros. Além disso, alguns deles sdo associados a feminilidade — e,
novamente, tais campos tendem a ser mais desacreditados do que outros — e, portanto, é
“natural” que o nimero de mulheres na chefia seja proporcional a sua quantidade geral.
Até aqui, vimos dois padrGes que historicamente determinaram a distribuicdo de
homens e mulheres pelas areas do conhecimento e que condicionaram a progressao das
suas carreiras ao imporem mais obstaculos para mulheres ascenderem em suas carreiras.
Mas ha um ulterior processo que contribui para as desigualdades de género na ciéncia e
que regula também a distribuicdo de recursos. Conhecido como vantagem cumulativa, o
conceito postula que, quando se esta inserido em um departamento de prestigio dentro
de uma respeitada universidade e ao mesmo tempo se trabalha com pesquisadores de
renome, as chances de que o pesquisador seja mais bem sucedido em sua carreira
aumentam. O contrario também € verdadeiro, ou seja, as chances de sucesso, prestigio e
status diminuem se o pesquisador trabalha em uma universidade menos prestigiosa e
com pesquisadores menos reconhecidos. Schiebinger deixa claro que este efeito pode
operar de maneira ainda mais deletéria para mulheres, isto €, para elas, o efeito pode se

tornar uma “desvantagem cumulativa”.

Mulheres ocupando posicBes mais baixas em universidades de
menor prestigio movimentam menos recursos. Os homens, enquanto grupo,
produzem mais do que as mulheres estatisticamente numa proporcéao téo alta
porque alguns poucos homens bem situados produzem maior nimero de
papers. Esses homens se beneficiam do que os socidlogos chamam
“vantagem cumulativa” — aqueles que se saem bem profissionalmente
acumulam os recursos para se sairem ainda melhor no futuro. Os homens
tentem mais a estar entre a elite académica, aqueles que detém cadeiras,
financiamentos generosos, laboratorios espacosos e modernos, colaboradores
através do mundo, sdo membros de academias nacionais e estrangeiras e
ganham prémios prestigiosos. As mulheres, em contraste, tentem a ter mais
dificuldades para se vincular a esse mundo; elas sofrem de ‘“desvantagem
cumulativa”, ou discriminagdo sutil, inqualificavel. (SCHIEBINGER, 2001,
p.103-104 — grifo nosso)

Para se ter uma ideia mais clara de como a vantagem cumulativa opera na

pratica, mostramos trés graficos que representam a distribuicdo de bolsas no pais por
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tipo (de bolsa) e género e ilustram situacfes distintas. O primeiro mostra 0 nimero de
bolsas recebidas por mulheres e homens, distribuidos por grande area de pesquisa, 0
segundo mostra os numeros de bolsas recebidas por mulheres e homens no pais e no
exterior segundo a modalidade de pesquisa e o terceiro mostra o nimero de bolsas
recebidas por mulheres e homens pela categoria de produtividade e pesquisa. Todos 0s

graficos se referem ao ano de 2014.

Figura 1: Bolsas no pais: distribui¢do segundo grande area e género da (0) bolsista.
Situagdo em 2014 (%)

Bolsas no pais: distribuigio segundo grande drea e sexc do bolsista - 2014 (%)
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Fonte: Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico, 2016.

No grafico acima, é possivel ver que as bolsas pagas pelo CNPq seguem um
padrdo similar ao da distribuicdo numérica de pesquisadoras e pesquisadores por area
que vimos anteriormente (ver tabela 6). Nas areas de Engenharia e Exatas a maior parte
das bolsas sdo recebidas por homens, 60% e 65%, respectivamente. J& nas areas de
Humanas, Saude, Biologicas Letras e Linguistica a maioria das bolsas é paga a elas:
60%, 68%, 61% e 65%, respectivamente.

No que se refere ao nimero de bolsas pagas para bolsistas no pais e no exterior

segundo a modalidade da pesquisa e o0 género, o padrdo muda.
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Figura 2:

Numero de bolsistas (pais e exterior) segundo modalidade e género da (0)
bolsista — Situacdo em 2014 (%)

Numero de bolsas (pais e exterior) segundo modalidade e sexo do bolsista - 2014(%)
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Fonte: Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico, 2016.

Neste caso, embora o total de bolsas pagas pelo CNPg seja igualmente
distribuido, verifica-se uma mudanca no padrdo com uma tendéncia ligeiramente maior
de concentracdo de recursos por parte dos homens. Por exemplo, 64% das bolsas de
produtividade em pesquisa (PQ) estdo nas maos deles, assim como 60% das bolsas de
doutorado pleno (GDE), 55% e 56% de pds-doutorado (PDE) e 56% de graduacéo
sanduiche (SWG), respectivamente.

Mas a diferenca que mais salta aos olhos s&o as bolsas distribuidas pelo critério
de produtividade em pesquisa (PQ). O grafico abaixo mostra que 64% das bolsas de
produtividade em pesquisa sdo pagas a eles, ao passo que elas recebem 36% do total.

Os requisitos exigidos pelo CNPq para obtencdo de bolsas de produtividade em
pesquisa (PQ) séo:

a) producao cientifica do candidato;

b) formacéo de recursos humanos em nivel de P6s-Graduacéo;

c) contribuicéo cientifica e tecnoldgica e para inovagao;

d) coordenacéo ou participacdo principal em projetos de pesquisa; e

e) participacdo em atividades editoriais e de gestdo cientifica e administracdo de

instituicdes e ndcleos de exceléncia cientifica e tecnologica.
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Figura 3: Namero de bolsas PQ por categoria e género. 2014 (%).

Numero de bolsas PQ por categoria e sexo do bolsista - 2014
(%)
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Fonte: Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico, 2016.

Levando-se em consideragdo os efeitos que operam contra a ascensdo das mulheres na
esfera académica e cientifica, vale lembrar, o teto de vidro, a desvantagem cumulativa, a
segregacdo territorial e horizontal, os fatores organizacionais (mulheres possuem menos
capital humano porque acumulam mais tarefas) e as exigéncias do CNPq, ndo € dificil
concluir que as proprias regras para obtencdo de bolsas de produtividade e pesquisa sdo
excludentes.

Olinto (2011) reforca que existem dinamicas que sutilmente se estabelecem na
esfera académica e cientifica que criam obstaculos para as mulheres. Entre elas, a autora
menciona a distribuicdo desproporcional das tarefas docentes e de orientagcdo académica
entre 0s géneros e a necessidade de apresentacdo de mais credenciais do que os homens
para obter os mesmos beneficios como promogdes, bolsas etc. Ndo se deve esquecer,
entretanto, que a divisdo sexual do trabalho — onde se espera das mulheres o cuidado da
casa e da prole — representa igualmente uma enorme barreira visto que o acimulo de
funcdes ndo deixa tempo livre para que elas se dediquem ao trabalho.

Os dados que mostramos até agora nos serviram para evidenciar problemas
muitas vezes invisibilizados e que tém consequéncias graves nao sé para nés mulheres,

mas também para a sociedade como um todo. De acordo com Olinto (2011):
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Muitos destes mecanismos ndo seriam percebidos ou conscientizados pelas
préprias mulheres. Trata-se de comportamentos culturalmente enraizados e
internalizados por aqueles que estdo atuando no campo cientifico, o que
significa que as préprias mulheres podem estar contribuindo para a sua
perpetuacdo (OLINTO, 2011).

Tais comportamentos também fazem com que a manutencdo e reproducdo das
desigualdades de género reforcem os estereotipos e representacfes de cientistas que por
sua vez, geram efeitos negativos como os citados acima e outros, tais como a desisténcia
de um curso de graduagéo, o abandono de uma carreira etc. formando, dessa forma, um
circulo vicioso dificil de ser rompido.

Em suma, diversos fatores explicam os processos de inclusdo, bloqueio e
exclusdo das mulheres: acimulo de fungbes (trabalho e familia), desmotivacGes por
parte da familia, pares, parceiros, escola etc., fatores organizacionais, representacdes
negativas, barreiras invisiveis, estruturas burocraticas excludentes etc. Como veremos
no proximo capitulo, muitos estudos apontam para o fato de que entre 0s motivos que
dao forca aos fendbmenos da concentracdo horizontal e vertical e as dificuldades de
insercdo, permanéncia e continuidade, exercem um papel importante nas representacoes
de figuras femininas na ciéncia, que sdo escassas, ndo existem ou ndo estimulam as
meninas o suficiente a se interessarem por carreiras cientificas. Certamente esta ndo ha
de ser a unica razdo pela qual nds encontramos tantos obstaculos nas carreiras
cientificas, mas o fato de que a histéria das mulheres na ciéncia é negligenciada e
desconhecida certamente gera efeitos na maneira como nos organizamos e nas

representacOes que foram se formando ao longo de séculos de excluséo.

1.2. A ciéncia tem mesmo barba?

Kant ensinava, entre outras coisas, que qualquer pessoa
envolvida em atividade intelectual séria deveria ter barba.
(SCHIEBINGER, 2001, p.138).

A ciéncia é o resultado de um longo processo cujo inicio dificilmente pode ser
precisado, mas que se convenciona remontar a ldade Média. Durante a Renascenca ela
se desenvolve “timidamente”, mas é mais especificamente a partir do lluminismo que
ela se consolida e se torna o que conhecemos hoje como a ciéncia moderna. De uma
maneira geral, uma das narrativas dominantes durante do lluminismo postulava que o

universo histérico e social assim como o universo natural é governado por leis e
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estruturas racionais que podem ser conhecidas pela ciéncia. O Século das Luzes é
marcado pelo progressivo afastamento do modelo teocéntrico de pensamento e
organizacdo social e pelo estabelecimento do antropocentrismo como modo de ver,
pensar e organizar o mundo. Além disso, pode-se afirmar que esse movimento teve um
carater acentuadamente politico, progressista e reformador, o qual privilegiou o saber
racional, cientifico e técnico na busca da realizacao das transformacdes sociais, politicas
e culturais que almejava — basta lembrar que durante o século XVIII ocorreram as
revolugdes burguesas. Concomitante a este processo de consolidacdo da ciéncia, estava
em curso também a Revolugdo Industrial que alterava completamente o cenério urbano,
social, cultural, econémico, politico e lancava as bases para as sociedades modernas.
N&o nos cabe aqui fazer um amplo e profundo percurso deste periodo histérico. O que
nos interessa é fornecer um breve contexto histérico do momento em que ocorre a
exclusdo formal das mulheres da atividade cientifica.

De acordo com Hird (2004), entre os séculos XVI e XVIII a sociedade europeia
ndo cria na existéncia de “dois sexos”, aquela época, imaginava-se que as mulheres
eram algo como homens incompletos, imperfeitos, cujos pénis eram invertidos. O
“sex0”, portanto, era uno, isto ¢, havia uma diferenca de gradacdo, sendo que 0 que
diferia o feminino do masculino era dado por caracteristicas qualitativas e subjetivas tais
como temperamento, gesticulacdo, calor / frio, agressividade / passividade etc. O que
constituia a feminilidade e a masculinidade eram caracteristicas que, segundo Hird,
assemelhavam-se mais ao que chamamos hoje de género do que o modelo adotado a
partir do século XIX. E neste periodo, apos a Revolugéo Industrial e cientifica, que o
entendimento do “sexo” passa a se basear na oposi¢do ou complementaridade: ao inves
de um, ha dois que passam a ser fixos, essenciais, e fundamentalmente opostos.

O Illuminismo € caracterizado, entre outros aspectos, pela mudanca
epistemoldgica do olhar sobre a natureza. Paulatinamente, 0 conhecimento passa a ser
baseado em “evidéncias cientificas”, diferentemente da visdo pré-moderna segundo a
qual “o universo (incluindo o mundo cultural e natural) era parte de um todo
conformado a uma estrutura hierarquica criada com propoésitos divinos”. (HIRD, 2004,
p.21 — tradugdo prépria). Dentre os projetos iluministas, o de separar a ciéncia da
religido teve um papel central para que a ideia da diferenca sexual fosse bem sucedida.
Com o afirmar-se de um modo de producdo de conhecimento centrado em
experimentos, na empiria, enfim, no que era racional, verificavel e observavel,

cientistas, criticos e politicos da época passaram a justificar com base nas “evidéncias”
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reveladas pela observacdo da natureza a diferenga entre os “sexos”. Doravante, o “sexo”
deixa de ser uno para se tornar binario. Hird assinala que um importante elemento nesta
mudanca epistémica foi o foco no corpo, ndo com um todo, mas nas suas partes que
comecava a “revelar seus segredos” através da visualizacdo e da dissecacdo, do
escrutinio médico e cientifico que foi capaz de mostrar a “verdade natural” dos seus
interiores. A natureza falava por si e “afirmava” as diferengas entre oS corpos femininos
e masculinos. (HIRD, 2004).

No entanto, o paradigma da diferenca sexual ndo teria sido completo se as forcas
politicas da época ndo o tivessem de certa forma impulsionado. O projeto iluminista,
universalista, previa que todos fossem iguais perante o Estado, caberia a quem cuidar da
esfera doméstica? Deste modo, as mulheres continuaram em grande medida excluidas

dos direitos civis porque

A nova politica buscou manter as velhas hierarquias, ndo através de
nogdes dos direitos divinos dos homens, mas através da nova fundagdo da
complementaridade dos sexos revelada pela biologia. Especificamente, a
complementaridade dos sexos sustentava que mulheres e homens eram,
biologicamente, melhores adaptados para diferentes papéis e que estes eram
complementares e formavam um sistema perfeito. Mulheres deveriam manter
a casa e a familia, ao passo que os homens deveriam controlar a esfera
publica e politica. A biologia e a anatomia sustentavam a diferenca sexual e a
ideia de complementaridade que, por sua vez, justificavam a divisdo sexual
do trabalho e a separacdo das esferas. Desta maneira vital, a biologia,
forneceu fatos estaveis, a-histéricos e imparciais sobre a diferencga sexual e se
tornou a fundagdo das prescri¢bes politicas sobre a ordem social. (HIRD,
2004, p.23 — traducdo prépria)**

A politica, com o suporte da biologia, estruturava entdo a diferenciacdo dos
papéis de género e para a separacao formal das esferas: os homens dominariam a vida
publica e as mulheres cuidariam da vida privada. Consequentemente, justificava-se,
igualmente, a nossa exclusao das atividades cientificas.

Em seu célebre livio “O feminismo mudou a ciéncia?”’, Londa Schiebinger

(2001) compartilha a visdo de Hird (2004). De acordo com esta autora, 0 processo de

“That is, this new politics sought to maintain old hierarchies, not through notions of the divine rights of
men, but through the newly emerging biological foundation of sex complementarity. Specifically, sex
complementarity held that women and men were, biologically, better suited to different roles, and that
these roles complemented each other to form the optimum living, working system. Women were to
maintain the family and household while men controlled the public and political sphere. Sex
complementarity maintained the gendered division of labor between private and public spheres by taking
up the new sciences of biology and anatomy that were already at work emphasizing “sexual difference.”
In this vital way, biology, as the purveyor of stable, ahistorical, and impartial “facts” about “sexual
difference,” became the foundation of political prescriptions about social order. (HIRD, 2004, p.23)
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“generizacdo da ciéncia” ou da exclusdo das mulheres da ciéncia ocorreu durante século
XVIII, num periodo em que se formalizavam as instituicdes cientificas. Segundo a
autora, dois processos foram igualmente importantes para que ocorresse tal excluséo: a
profissionalizacdo da ciéncia e a privatizagdo da familia. Caberia aos homens tomar
seus postos na esfera publica, e as mulheres a esfera doméstica, do cuidado da casa e da
familia. Mas tal separacdo ndo poderia se justificar diante da teoria democratica liberal
que pregava a igualdade entre os homens — e aparentemente somente entre alguns deles
—, a ndo ser que existisse uma explicacdo plausivel. E aqui que a teoria da
complementaridade entra: as mulheres ndo seriam mais homens mal formados ou
incompletos, na verdade elas seriam seus exatos opostos. Homens seriam racionais,
fortes e intelectualmente aptos para se envolverem em atividades abstratas e complexas
que exigiam de seus intelectos mais adaptados, enquanto que as mulheres seriam
sensiveis, mais frageis e passionais, menos adaptadas intelectualmente e moralmente, o
que, por conseguinte, as tornariam menos capazes de se engajar em atividades que

exigissem de seus parcos intelectos.

Se 0s novos direitos dos cidaddos ndo devessem ser estendidos as mulheres, a
teoria democrética liberal deveria ser alterada. A teoria da
complementaridade sexual — de que as mulheres ndo sdo iguais aos homens,
mas seus opostos complementares — adaptou-se bem as correntes dominantes
do pensamento democratico liberal, fazendo com que as desigualdades
parecessem naturais, a0 mesmo tempo em que satisfazia a necessidade da
sociedade europeia de um prosseguimento da divisdo sexual do trabalho.
Doravante, as mulheres ja ndo seriam vistas meramente como inferiores aos
homens, mas como fundamentalmente diferentes e, portanto, incomparaveis a
eles — fisicamente, intelectualmente e moralmente. A mulher privada,
doméstica, emergiu como um contraste ao homem publico, racional.
Enquanto tal, as mulheres eram consideradas como tendo seu préprio papel a
desempenhar nas novas democracias — como maes e nutridoras. [...].
(SCHIEBINGER, 2001, p. 142).

Desta forma tornou-se mais fécil eliminar a competicéo entre homens e mulheres
no espaco publico e simultaneamente justificar ndo s6 a (suposta) inaptiddo feminina
para com as ciéncias de forma geral, mas também e, consequentemente, a sua auséncia
neste e em todos os campos profissionais com exce¢do do doméstico — que até o seculo
XX ndo havia sido reconhecido enquanto trabalho. Além disso, arraigavam-se e
fundavam-se as imagens do cientista como sendo uma espécie de génio indomavel,
pouco afeito as relagdes sociais, cuja mente estd sempre ocupada com questdes

superiores, abstratas e universais e que pensa de modo racional e objetivo, que busca
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prever e controlar tudo que faz, que estd sempre a procura de respostas para suas
perguntas.

Toda historia, teoria e/ou crenga, ¢ “datada e localizada” (HARAWAY, 1995),
isto é, elas estdo sempre e inexoravelmente inseridas em um contexto social, cultural,
histérico e politico, portanto, essas verdades a respeito da masculinidade e da
feminilidade foram construidas em um contexto em que funcionavam como
reprodutoras de um tipo de organizacdo da sociedade e, a0 mesmo tempo, eram
perfeitamente plausiveis para aqueles que as comungavam. Isso ndo significa afirmar
que exista uma relagdo de causalidade direta entre o desenvolvimento da ciéncia e a
exclusdo formal das mulheres da esfera publica, mas que, por detrds do discurso que se
produzia naquele momento, havia uma vontade de verdade que buscava separar e
hierarquizar os papéis de género justificada e amparada ndo s6 pelo conhecimento
produzido entdo, mas também pelas instituicdes que de certa forma dependiam da
manutencéo de um determinado status quo. (FOUCAULT, 2013)

A vontade de verdade que se prolongou durante os séculos até os dias que
correm, é a mesma que ainda gera determinados tipos de representac@es do masculino e
feminino. Em seu livro, Reflections on Gender and Science, Evelyn Fox Keller (1985)
afirma que a identificacdo entre o pensamento cientifico e a masculinidade esta tdo
profundamente incorporada na cultura ocidental que criancas sdo capazes de internalizar

isso sem grandes dificuldades e aponta para o que chama de “generizacao da ciéncia”.

Quando chamamos ciéncias objetivas de ‘duras’ em contraste com
os bragos ‘macios’ do conhecimento, implicitamente evocamos uma metafora
sexual na qual ‘duro’ é obviamente o masculino ¢ ‘macio’ é o feminino.
(KELLER, 1985, p.77 —tradugdo propria).

A autora chega a sugerir que a “generizagdo da ciéncia” e sua respectiva
caracterizacdo como sendo dividida entre o masculino e o feminino poderia levar a uma
espécie de autosselecdo de cientistas que tenderia, por sua vez, a perpetuar a sua
representacdo tal como a entendemos. (KELLER, 1985). A associagdo entre
masculinidade e objetividade (cientificidade) esta tdo arraigada na cultura ocidental, que
Fox Keller chega a afirmar que esta ganhou um status de mito, interdito, algo que néo se

ousa questionar e sobre o qual ndo se fala. Mas, para esta autora,

[..] o problema de mitos ndo examinados é que, onde quer que eles
sobrevivam, possuem uma poténcia subterranea: eles afetam nossas formas
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de pensar, de maneira que ndo estamos conscientes e, na medida em que
jazemos inconscientes, a nossa capacidade de resistir a sua influéncia €
minada. (KELLER, 1985, p. 76 — traducédo prépria)

O que estd em jogo quando evocamos o “mito da objetividade =

13 n3o é tanto uma realidade, mas sim uma crenca cuja origem é tdo

masculinidade
longinqua na histéria quanto as memorias da primeira infancia em nossas mentes e,
assim como as marcas de uma cultura ancestral, ndo é facil desconstrui-las sendo através
da vontade e do entendimento de que a ciéncia € um modo de entender o mundo, faz
parte de uma cultura e é compartilhada por uma comunidade de pessoas que fala a
mesma lingua. [...] assim como “masculino” e “feminino” sdo categorias definidas por
uma cultura e ndo pela natureza, a “ciéncia” também ¢ o nome que damos a um
conjunto de conhecimentos, técnicas e praticas delineados por uma comunidade.
(KELLER, 2001).

Fox Keller (2001) ainda relata que, se prestamos atencdo as perguntas que sao
feitas, a como programas de pesquisa sdo legitimados e apoiados, como disputas
tedricas sdo resolvidas e aos resultados de experimentos, veremos que em todas as
etapas existem normas culturais e sociais operando. E, no entanto, os cientistas sdo 0s
Gltimos a reconhecerem que muito de suas decisdes e escolhas sdo feitas com base em
pressupostos sociais e culturais mesmo quando se referem a aspectos cognitivos ou

técnicos. (KELLER, 2001). Para muitos, os dados falam por si:

[...] se existe uma caracteristica que distingue a comunidade cientifica de
outras, é precisamente a suposi¢do de que o universo é diretamente acessivel,
gue a natureza, objeto de investigacdo, ndo é mediada pela linguagem e pode,
portanto, ser representada de maneira verossimil. Nesta suposigdo, as “leis da
natureza” vdo além da relatividade da linguagem — com efeito, elas estdo
além da linguagem, codificadas em estruturas l6gicas que requerem somente
o discernimento da razdo e a confirmagdo do experimento. Ademais, de
acordo com esta suposicdo, a linguagem da ciéncia é transparente e neutra;
logo, ndo requer prova. (KELLER, 2001, p.136 — tradugdo prépria)

N&o obstante, o escrutinio de filésofos (as), socidlogos (as), e historiadores (as)
da ciéncia entre outros (as), ttm demonstrado que, ao contrario do acreditam
indutivistas ou empiristas ingénuos, os fatos sdo sempre impregnados de teoria, e a

ciéncia — bem como a sua linguagem — estdo permeadas por metaforas e conceitos

'> A prépria autora afirma que é importante enfatizar que o que ela discute é um sistema de crencas sobre
os significados do que é masculino e feminino e ndo propriamente quaisquer diferencas intrinsecas ou
verdadeiras entre macho ou fémea. (KELLER, 1985, p. 87)
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socialmente construidos. Dados ndo falam por si. Qualquer método ou técnica
pressupde uma teoria, uma visdo de mundo que, por conseguinte “assim como em
qualquer outro lugar, a interpretacdo requer o compartilnamento de uma linguagem
comum.” (KELLER, 2001, p.136 — traducéo propria). Ciéncia é também discurso.

Uma das ideias fundadoras do discurso cientifico moderno é a de que a natureza
é governada por leis que sO a ciéncia pode acessar. Esta ideia de que leis naturais s
podem ser inteligiveis através da racionalidade cientifica, evoca a nogcdo de que a
natureza, além de ser acessivel através da mente cientifica (a razdo), pressupfe uma
“hierarquia ontologica generizada” que ordena ndo s6 a mente e a natureza, mas a teoria
e a préatica e, claro, o normal do aberrante. (KELLER, 2001, p.137 — traducéo propria).
Tal ordenamento extrapola os limites da ciéncia e transborda nas raias da cultura na
medida em que remete a representa¢des de como a sociedade deve se organizar.

Entretanto, a medida que for possivel, gostariamos de “ir além da denuncia da
ciéncia enviesada [...] e além da separacdo das boas ovelhas cientificas dos maus bodes
do viés e do abuso”. (HARAWAY, 1995, p.13). Gostariamos, assim como Donna
Haraway sugeriu, de transpassar o binarismo, o aparente dilema da escolha entre um
construcionismo social, relativista e perigoso, e uma objetividade cientificista positiva,
porquanto o primeiro desconstroi tudo sem privilegiar nenhuma perspectiva, e se perde
nos cacos que criou sem tomar partido, a segunda, ilude-se em um mito de verdade
absoluta e transcendental a qual, outrossim, perde-se na cegueira causada pela
iluminag&o excessiva.

Para garantir uma visdo objetiva levando em consideracdo o papel estruturante
da cultura, Haraway (1995) argumenta a favor de uma perspectiva parcial e localizada
que enseja a abertura ao invées do fechamento, que toma partido e se responsabiliza pelo
que diz. “A objetividade feminista trata da localizagdo limitada do conhecimento
localizado, ndo da transcendéncia e da divisdo entre sujeito e objeto. Desse modo
podemos nos tornar responsaveis pelo que aprendemos a ver.” (HARAWAY, 1995,
p.21). Entretanto, Haraway adverte para o perigo de romantizar os saberes que chama
de subjugados. Para a autora, tampouco eles sdo “isentos de uma avaliagdo critica, de
decodificagdo, desconstrugdo e interpretagao” (HARAWAY, 1995, p.23) ou sdo
“inocentes”. Eles tendem a ser preferidos por alguns grupos porque sdo mais capazes de
reconhecer as falhas das promessas das perspectivas totalizantes e, desta forma, de
fornecer explicagbes mais objetivas e adequadas. Ainda assim, “ver desde baixo” exige

habilidade e cuidado para que ndo caiamos em versdes demasiado relativistas da ciéncia
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porque estas também sdo totalizantes na medida em que prometem estar em todos 0s
lugares a0 mesmo tempo em que ndo estdo em lugar algum; mais uma vez, nega-se a
possibilidade de responsabilidade e a avaliacdo critica quando o interesse na posicdo
e/ou na localizacdo é igualmente rejeitado. Por isso ela argumenta a favor de formas de
conhecer que privilegiem ndo s6 o reconhecimento da parcialidade e da localidade como
formas de objetividade, mas também a critica, “a contestagdo, a desconstrugdo, as
conexdes em rede e a esperanca na transformacédo dos sistemas de conhecimento e nas
maneiras de ver”. (HARAWAY, 1995, p.24)

Precisamos também buscar a perspectiva daqueles pontos de vista, que nunca
podem ser conhecidos de antemdo, que prometam alguma coisa
extraordinaria, isto é, conhecimento potente para a constru¢cdo de mundos
menos organizados por eixos de dominacdo. (HARAWAY, 1995, p.24)

Donna Haraway, Evelyn Fox Keller e demais epistemologas feministas nos
ajudam a ver que a separacao entre as esferas e a cisdo entre sujeito conhecedor (ativo) e
natureza cognoscivel (objeto, passivo), contribuiram fortemente para o processo de
“generizacdo da ciéncia”. No entanto, a autora propde outra visdo, desta vez,
responsavel pelo que afirma, que se reconhece datada, localizada e limitada. Nesse
sentido, no presente trabalho, interessa-nos olhar para as representacdes que resultam do
longo processo de generizacdo da ciéncia, bem como para as implicagbes e
consequéncias das crencas que se reproduzem ainda hoje e que assumem diversas
formas seja nos discursos mais prosaicos até aqueles proferidos pela midia, ou em
conferéncias e publicaces cientificas internacionais.

Desde a difusdo da teoria da complementaridade, formaram-se uma série de
polarizacdes que embutem no seu cerne as ideias de masculino e feminino que podem

ser resumidas na Figura 4.
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Figura 4: Polarizagdes, género e natureza

Masculino Feminino
Humanidade /
Cultura Natureza
Sujeito Objeto
Conhecedor Cognoscivel
Mente Corpo/
cientifica Maternidade
Duro (hard) / Macio (soft) /
Ativo Passivo

Fonte: Elaborado pela autora com base nas ideias de Evelyn Fox Keller, 1985.

Essas caracterizagbes sdo repetidas, de forma implicita ou explicita, por
geracOes, e inculcadas desde a infancia passando por todos 0s processos subsequentes
de socializagdo. Trata-se, entdo, de ideias e imagens que podem contribuir com a
perpetuacdo e a essencializacdo ou naturalizacdo da crenca segundo a qual os homens
sdo mais aptos para fazer ciéncia do que as mulheres.

Mies (1988), por exemplo, afirma que o conceito de natureza tem sido usado
para justificar as desigualdades entre homes e mulheres. As justificativas se baseiam em
argumentos segundo os quais as supostas diferencas entre os “sexos” seriam “naturais”
¢ “inatas” de modo que as mudancas pretendidas e desejadas por grupos feministas, por
exemplo, fugiriam completamente ao escopo da esfera sociocultural.

No quarto capitulo do livro Women: The Last Colony (1988), intitulado Social
Origins of the Sexual Labour, Maria Mies argumenta que o0s conceitos de familia,
natureza, divisao do trabalho e produtividade embutem um determinismo bioldgico que
estabelece papéis de género muito bem demarcados dentro da estrutura social. De
acordo com a autora, para compreendermos as origens da divisdo sexual do trabalho,

seria necessario antes examinar o viés embutido nesses conceitos. Para nossa analise,

34



interessa-nos olhar um pouco mais detidamente estas ideias para compreendermos como
elas dialogam com a teoria da complementaridade e como influenciam a exclusdo das
mulheres da esfera pablica, do mundo do trabalho, da politica, do poder e da ciéncia.

Na analise marxista que Mies faz do trabalho, este seria entendido como atividade
produtiva exercida dentro do modo de produgdo capitalista cujos instrumentos

essenciais — se pensarmos no corpo como a primeira for¢a motriz séo:

a cabega e as maos, mas nunca o ventre e 0s seios de uma mulher. [...] ndo sé
homens e mulheres sdo definidos diferentemente em relacdo a sua interacéo
com a natureza, mas também o corpo humano em si é dividido entre as partes
consideradas verdadeiramente humanas (cabe¢a e maos), e as partes naturais
ou puramente animais (genitalia, Utero etc.). (MIES, 1988, p. 69 — traducdo
propria)*®

Tal como nas polarizagdes sugeridas por Keller (1985) (sujeito / objeto,
conhecedor / cognoscivel, humano (masculino) / natureza (feminina) etc.), aqui também
se admite uma cisdo entre o trabalho “verdadeiramente humano” exercido pelos homens
e a atividade “natural”, exercida pelas mulheres. Nessa perspectiva, a mesma logica
pode ser aplicada ao conceito de familia, onde cada qual realiza seu trabalho de acordo
com 0 “sex0” que a “mae natureza” lhe designou.

Podemos ver, em suma, nas obras de Schiebinger (2001), Mies (1988) e Hird (2004),
que 0 que estd em jogo ndo é tanto a denlncia, ou a afirmacdo que a construgdo social
das diferencas entre homens e mulheres, e a consequente formalizacao divisdo sexual do
trabalho, tenham sido forjadas propositalmente num dado contexto historico para servir
as necessidades que este sistema, ou um grupo dominante, demanda. Isto também, claro.
Mas o que é importante analisar é a uma conexao histérica e cultural entre 0s momentos
em que, na constituicdo de um novo regime politico e ordem social, onde a separacédo
entre publico e privado foi fundamental, as mulheres foram excluidas da vida publica —
do mercado de trabalho e, por conseguinte das instituicdes cientificas e a transformacao
social que estava em curso nagquele momento.

Neste sentido podemos dizer que a ciéncia e a tecnologia podem ser usadas tanto
consciente quanto inconscientemente para moldar as estruturas de género. A primeira

tem o poder de fazer isto ao construir imagens naturalizadas de género e a segunda

16 [...] not only are men and women differently defined in their interaction with nature but the human
body itself is divided into truly ‘human’ parts (head and hand) and the ‘natural’ or purely ‘animal’ parts
(genitalia, womb, and so on). (MIES, 1988, p. 67).
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embutindo e reproduzindo estas imagens em objetos e processos técnicos, em modos de
apropriacdo e uso das tecnologias. Ao fazer isto, a C&T tanto pode possibilitar ou coibir

a acéo.

Tecnologias sdo politicas porque elas possibilitam e restringem a acéo.
Portanto, suposicOes sobre os papéis de género que sdo incorporados nas
tecnologias podem, assim como suposicdes sobre género formadas nas
teorias cientificas, reforgar as estruturas de género existentes. (SISMONDO,
2010, p. 75)"'

Teorias, tecnologias, religides etc. contribuem para construgdes e reproducdes de
concepgoes essencialistas de género. No entanto, assim como um mondlito cujas formas
sdo alteradas com as intempéries do tempo, as mudancas sociais afetam a cultura. No
proximo capitulo examinaremos a literatura académica sobre ciéncia e género na midia
e mostraremos como as narrativas dominantes se relacionam, s&o codificadas,
decodificadas e questionadas.

Cabe aqui ainda, um alerta inspirado por Haraway: “0 conhecimento racional é
um processo de interpretagdo critica continua entre ‘campos’ de intérpretes e
decodificadores”. (HARAWAY, 1995, p.32-33) Neste sentido, meu trabalho foi um
esforco de decodificacdo, traducdo e interpretacdo, ndo sO das representagdes que
emergiram dos grupos focais que realizei, mas também das teorias e dados fornecidos

pelas diversas autoras com quem busquei “dialogar”.

7 Technologies are political, because they enable and constrain action. Therefore, assumptions about
gender roles that are built into technologies can, like assumptions about gender built into scientific
theories, reinforce gender structures. (SISMONDO, 2010, p.75)
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CAPITULO Il — Representacdes midiaticas

“[...] imagens projetam mensagens sobre esperancas e sonhos, porte e
conduta, sobre quem deve ser um cientista e o que é ciéncia”
(SCHIEBINGER, 2001, p.146)

Vimos anteriormente que existem tensdes tanto no &mbito institucional quanto
no epistemoldgico quando o assunto é mulheres na ciéncia. Por um lado persistem dois
tipos de concentracdo, a horizontal e a vertical. Por outro lado, no campo
epistemoldgico, vimos a discussdo acirrada sobre as limitagfes das representacdes da
ciéncia como universal e positiva, mas também os problemas de uma visao relativista,
pois ambas partem de preceitos que, por opostos que sejam, pressupdem sujeitos que,
em ultima analise, ndo sdo levados em conta em sua corporeidade e sua construgdo de
um saber situado. A alternativa dada por Haraway (1995) de uma ciéncia que ndo nega a
objetividade, mas a reconhece limitada, datada e localizada sugere abrir caminho para
praticas cientificas responsaveis, que nao separem o sujeito do objeto, mas que também
ndo relativizem demasiadamente, que atendam as necessidades contemporaneas tais
como inclusdo de grupos “minoritarios”, a interseccionalidade, o meio-ambiente etc.

No primeiro capitulo vimos também que a ciéncia € tradicionalmente
estratificada com base no género. As areas da ciéncia que, ndo por acaso, sdo chamadas
de “duras”, sdo associadas com a masculinidade, e aquelas “macias” ou “faceis”, com a
feminilidade. Evelyn Fox Keller (1985) chamou tal processo de “generizacdo da
ciéncia” e Schiebinger (2001), corrobora a visdo de Keller ao afirmar que as “imagens”
e metaforas sobre ciéncia tém certo poder de exercer influéncia na maneira como as
pessoas elaboram suas percepcoes e fazem suas escolhas.

Sismondo (2010) dialoga com as visdes de Keller e Schiebinger quando afirma
que a perpetuacdo da caracterizacdo da ciéncia como uma atividade essencialmente
masculina pode influenciar as escolhas das carreiras profissionais de meninas jovens. O
fato do estere6tipo de cientista (especialmente nas areas de exatas e engenharias) ser um
homem pode condicionar as visdes de meninas e adolescentes e resultar na dificuldade
delas de pensarem em si mesmas como cientistas em potencial. Além disso, em muitos
ambientes, elas podem acabar sendo desencorajadas por pais, pares e até mesmo
professores. O que resulta deste processo de sutil desmotivacao € que, ao final do ensino
médio, muitas meninas que se interessariam por carreiras cientificas podem nao ter

interesse ou 0s conhecimentos suficientes em ciéncia que elas precisariam para
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ingressar em uma universidade, especialmente no contexto norte americano
(SISMONDO, 2010). Neste capitulo nossa intencdo € fazer uma breve revisdo dos
trabalhos versados mais especificamente sobre as percepgdes sociais, a opinido publica
e as representacfes na midia sobre as mulheres em geral e as mulheres na ciéncia
especificamente.

No ano de 2006 foi realizado em Brasilia o “Encontro Nacional Pensando
Género e Ciéncia: nucleos e grupos de pesquisa”, que resultou em um documento no
qual se afirma a importancia da midia tanto no que se refere ao seu potencial de divulgar
e popularizar a ciéncia, levando-se em consideracao a perspectiva de género, quanto ao
seu papel de construir uma imagem positiva das mulheres na ciéncia. O trabalho
também considera importante haver mais estudos que investiguem os valores sociais
subjacentes a atividade cientifica que sdo transmitidos pelos meios de comunicagdo a
fim de que se possam identificar os possiveis motivos que poderiam desencorajar jovens
a se interessar e procurar carreiras cientificas.

Na pesquisa “Género, ciéncia ¢ TV: representacdes da mulher cientista no Jornal
Nacional e no Fantastico” (MASSARANI et al, 2012) os autores analisam as
representacOes de cientistas sob a perspectiva de género nas reportagens de ciéncia e
tecnologia em dois programas da televisao aberta: o Jornal Nacional (um telejornal) e o
Fantastico (um programa de variedades) durante o periodo de um ano. O intuito desta
pesquisa era o de identificar se o tratamento dado as mulheres cientistas seria diferente
nos dois programas. De um modo geral, mostrou-se que os homens tendem a aparecer
com mais frequéncia do que as mulheres e que eles possuem tempo de fala superior ao
delas.”® Outros fatores que podem influenciar a probabilidade de haver cientistas
mulheres nas matérias sdo o pais de origem dos pesquisadores (se o entrevistado for
brasileiro, a chance de ser uma mulher aumenta em 35%, mas se ele for oriundo de
outros paises essa chance diminui para 7%), a area de conhecimento (as mulheres
aparecem mais nas areas de Ciéncias Bioldgicas, Sociais e Humanidades,
respectivamente), o enfoque narrativo também parece ter uma influéncia de género
porque quando a materia se versa sobre uma nova investigacdo ou mesmo quando esta
relacionada a pesquisa em C&T, a chance das mulheres aparecerem é menor (17% e

4%, respectivamente). As autoras afirmam que também a narrativa visual utilizada nas

'8 Num total de 188 matérias coletadas, 75 delas (40%) mostraram s6 homens cientistas. Em 67 matérias
(36%) ndo apareceu nenhum cientista. Em apenas 48 matérias (24%) apareceram mulheres. Em 31 (16%),
apenas mulheres e nas demais, 15 (8%) cientistas de ambos os sexos. (MASSARANI et al, 2013)
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matérias revela um universo predominantemente masculino.’® Além disso, as mulheres
representam 57,1% dos “jovens” entrevistados (idade aparente menor que 40 anos), mas
séo apenas 6,7% dos entrevistados aparentemente mais velhos. Outro fator a chamar a
atencdo nos resultados desta pesquisa é o fato de 100% das cientistas e dos cientistas
entrevistados serem brancos, ou seja, ndo ha outras ragas ou etnias representadas no
material colhido e analisado. Quando se leva em consideracdo as representacfes sociais

do cientista, os resultados desse estudo

também apontam para um distanciamento do publico, que vé o
cientista como um profissional fora do comum e com inteligéncia
exacerbada, portanto, distante do alcance de jovens no que se refere a escolha
de sua carreira profissional. (MASSARANI et al, 2013)

Outro estudo que analisou um programa de variedades brasileiro sob a
perspectiva de género foi “A Ciéncia na Midia e as Estratégias de Reafirmacdo da
Bipolaridade entre os Géneros: o caso Globo Reporter” (2008). Realizado por Claudia
Regina Ribeiro e Fabiola Rohden, o referido programa revela uma visdo essencialista
dos géneros, na qual os papéis sdo pré-definidos pela natureza, levando-o a reforcar o

binarismo nas suas narrativas. Nas palavras das proprias autoras

No caso desses programas, partimos do pressuposto de que operam como
uma pedagogia de ratificacdo das ideias essencialistas ao buscarem na
natureza explicagdes para as diferencas entre homens e mulheres e para o
amor materno, em detrimento dos aspectos sociais e culturais dessas
construcdes. Essa opgéo reforga o binarismo entre os sexos, ratifica a ideia de
que a abordagem biologica ¢ a mais coerente e consolida a “obviedade” de
que as identidades sexuais ndo escapam aos corpos, além de reafirmar a
proximidade entre feminino e natureza e masculino e cultura. (RIBEIRO e
ROHDEN, 2008, p.281)

De acordo com as autoras deste estudo, hd& uma primazia das ciéncias
biomédicas em detrimento das sociais. A consequéncia mais evidente é a reducdo das
explicacgOes das diferencas entre 0s “sexos” a biologia e uma reafirmacao delas. Nao ha
espaco para outras formas de saber que e outras ciéncias contestem as visdes

“biologizantes”.

YA figura dominante de cientista presente nas matérias € a de um homem, maduro (idade aparente acima
de 40 anos) e branco. Das 169 unidades identificadas em nosso corpus, 116 sdo ocupadas por cientistas
homens (equivalente a 68,6%). Em 60 das 169 unidades, o cientista entrevistado (homem ou mulher) é
“maduro” (idade aparente acima de 60 anos)'®. A grande maioria dos cientistas representados em nossa
amostra (154, ou seja, 91,1%) é branca. Os demais sdo assim distribuidos: sete asiaticos (4,1%), seis
pardos (3,5%), 1 negro (0,6%) e 1 indigena (0,6%). (MASSARANI et al, 2013)
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O Projeto de Monitoramento da Midia Global (The Global Media Monitoring
Project) é realizado a cada cinco anos e apresenta dados relevantes para a reflexdo do
papel da midia na maneira como ela retrata as mulheres e como isso pode influenciar as
percepgbes do puablico. O projeto consiste em monitorar os noticiarios na televisao,
radio e imprensa, em um determinado dia, com foco na perspectiva de género. Os
resultados do ultimo trabalho publicado datam de 2010 e sdo muito reveladores porque
se aproximam bastante dos achados de outros estudos cujo foco € a analise das
representacfes midiaticas de género.

No que diz respeito aos sujeitos apresentados nas matérias, somente 24% delas
sdo mulheres; em contraste, 76% sdo homens. A midia em geral continua a retratar um
mundo no qual o nimero de homens em quase todas as categorias ocupacionais é
superior ao de mulheres. Embora este fato seja real em muitas areas, a propor¢do de
mulheres no mundo do trabalho tem aumentado nas dltimas décadas em diversas
regides do mundo e no Brasil. O estudo chama a atencdo para o fato de que a midia
tende a retratar um mundo onde as mulheres sdo quase invisiveis como trabalhadoras
ativas no mercado. Outro nimero sugestivo apresentado nesse trabalho é o de mulheres
gue aparecem como pessoas normais (em oposicdo ao papel de especialistas em algum
assunto) em contraste com 0s homens. Esses ultimos tendem a ser retratados como
experts com muito mais frequéncia do que as mulheres que representam somente 20%
dos entrevistados nessa categoria.

No tdpico politica / governo, as mulheres sdo centrais em 13% das matérias em
comparagao com 0s 8% de 2005; ja no tema de ciéncia e salde o numero saltou de 6%
em 2005 para 16% em 2010; em economia, elas apareciam em 3% dos casos em 2005
enquanto que em 2010 esse numero passou para 11%. Com relacdo ao topico
desigualdade / igualdade género, somente 6% das histdrias tratam sobre o assunto.
Diversamente, 46% das histdrias reforcam os estere6tipos de género, ao passo que 8%
das matérias questionam tais visoes.

No que diz respeito aos apresentadores e reporteres, 0 numero de mulheres na
televisdo, radio e jornais impressos, permaneceu igual ao registrado em 2005, ou seja,
37%. Desde o ano 2000, a porcentagem de historias narradas por mulheres na
comparagdo com aquelas contadas por homens cresceu em quase todos os temas (exceto
salde e ciéncia). No entanto, o nimero de homens a apresentar matérias continua sendo

superior ao de mulheres. Eles estdo presentes em 67% das matérias sobre politica e

40



governo, 65% sobre crime e violéncia e 60% sobre economia. Elas narram 44% das
matérias relacionadas a ciéncia e saude.

O Monitoramento da Midia Global é um importante projeto de observacao da
midia sob a perspectiva de género e oferece dados que podem servir de subsidio para a
compreensdo das representacdes da mulher de uma maneira geral e da mulher cientista
especificamente. Além disso, por ser um trabalho realizado em todos os continentes, 0s
resultados fornecem indicadores ricos para uma analise global da midia do ponto de
vista de género. Um dos fatores que chamam a atencdo neste estudo é o fato de que as
mulheres sdo menos chamadas a dar pareceres em assuntos onde se exige a opinido de
especialista, corroborando com o resultado da analise de Luisa Massarani et al (2013),
sobre as mulheres cientistas no Jornal Nacional e no Fantastico. Ambos os resultados,
que nem de longe sdo casos isolados, podem indicar ndo s6 a sub-representacdo
feminina no mercado de trabalho e na ciéncia, mas também uma falta de confianca e
desvalorizagédo do trabalho feminino.

Outro estudo que revelou resultados semelhantes foi a enquete sobre percepcéo
publica da C&T realizada em Minas Gerais. A pesquisa Os Mineiros e a Ciéncia foi
coordenada pelos Professores Yurij Castelfranchi e Elaine Vilela, e contou também com
a participacao dos pesquisadores lldeu Castro Moreira (UFRJ), Luisa Massarani (Museu
da Vida-Fiocruz), Solange Simdes (Eastern Michigan University) e Vanessa Fagundes
(FAPEMIG) além da colaboragéo das alunas Eloah Costa, Flavia Lacerda e a minha,
Ana Carolina Corrieri Gomide.

A survey sobre a C&T em Minas, contou com um pré-teste cognitivo® para aperfeigoar
0 questionario que tinha cerca de cem perguntas. A amostra foi probabilistica por cotas
e estratificada por regido, género, escolaridade e idade. Ao todo, foram realizadas duas
mil entrevistas em todas as regifes mineiras para garantir uma margem de erro de 2%,
com um intervalo de confianga de 95%. Esta pesquisa permitiu captar as opinides,
percepgoes, valores e atitudes com relacdo a diversos temas ligados & C&T, principal
interesse do estudo, mas também a aspectos tais como interesse das pessoas sobre temas
de ciéncia e tecnologia, grau de acesso a informacdo, opinido sobre cientistas, papel da
C&T na sociedade, riscos e beneficios da C&T, atitudes com relagdo a aspectos éticos e

politicos etc. As perguntas acerca das atitudes permitem mensurar opinides, percepcoes,

2O pré-teste cognitivo é uma técnica de pesquisa que consiste na aplicacdo de uma versdo mais
detalhada do questiondrio a ser utilizado. Estes detalhes consistem em probes cuja intencdo é identificar
possiveis problemas com as perguntas do questionario e aperfeigoa-lo.
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valores éticos e morais e cruzar essas informagGes com outras variaveis. Para os fins
deste estudo, olharemos mais detidamente para os resultados da bateria de perguntas
sobre género.

Nesta bateria especificamente, de uma forma geral, tanto mineiras quanto
mineiros discordaram das afirmacbes que inferiorizam e subestimam as mulheres.
Quando solicitados a opinar sobre a afirmagao “estudar ciéncia é mais importante para
0 homem do que para a mulher”, 67% da populagao entrevistada discordou totalmente e
15% em parte. Em rela¢do a afirmagdo “0s homens sdo melhores lideres politicos do
que as mulheres”, 57% discordou totalmente e 20% em parte. 51% dos entrevistados
discordaram totalmente da afirmagdo “em geral, os homens sdo melhores cientistas do
que as mulheres” e novamente 20% discordaram em parte. Interessante notar que,
quanto mais especifica a pergunta com relacdo a capacidade trabalhar com ciéncia e
participar da politica, — ambas as esferas publicas — menores os indices de discordancia
com as afirmacdes: 67%, 57% e 51% respectivamente. Somados 0s numeros dos
entrevistados que concordaram totalmente e em parte, tem-se 53% de mineiros que
acreditam que homens s@o melhores cientistas do que mulheres. Pouco mais que a
metade da populacdo! Deste modo, 17% concordam com a primeira afirmacao, 22%
com a segunda e 27% com a terceira como podemos observar mais adiante nos graficos
5, 6 e 7 aseguir. (CASTELFRANCHI, VILELA et al, 2016.)

Entretanto, as diferencas de opinides entre homens e mulheres destoaram
significativamente: a opinido masculina exerceu influéncia nos resultados gerais,
puxando-os para baixo. Por exemplo, se compararmos 0s percentuais separados por
género, veremos que 72% das mulheres discordam totalmente da afirmacdo de que
“estudar ciéncia é mais importante para o homem do que para a mulher”, ao passo que
62% dos homens discordam totalmente da mesma afirmacdo. E uma diferenca nada

irrelevante de 10 pontos percentuais.

42



Figura 5: “Estudar ciéncia é mais importante para homens do que para mulheres”.
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Fonte: Elaboragao propria com base nos dados da pesquisa “Os Mineiros e a Ciéncia”.
(CASTELFRANCHI, VILELA et al, 2016).

Trata-se de dados interessantes, considerando que a educacdo formal é um valor
altamente estimado em nossa sociedade — pelo menos nas declaracGes publicas — e que,
como visto no primeiro capitulo, ao longo do século XX as mulheres se tornaram
praticamente maioria da educagdo bésica a superior no Brasil. Além disso, percebe-se
que a maioria das entrevistadas ndo concorda que vé a ciéncia como um dominio
exclusivo dos homens.

Por outro lado, na questdo que afirma “em geral, os homens sdo melhores
cientistas do que as mulheres” somente 58% (contra os 72% anteriores) das
entrevistadas discordam totalmente da afirmagéo. Embora ndo se possa estabelecer uma
relacdo direta de causalidade, podem-se levantar algumas hipdteses para tentar explicar
esse indice. Em primeiro lugar, como vimos no capitulo anterior, as contribuicdes das
mulheres foram deliberadamente retiradas das paginas dos livros sobre a histéria da
ciéncia. Em segundo lugar, talvez isso de deva em parte ao fato de que, apesar de
reconfiguracdes paulatinas nas percepcdes, 0s homens ainda ocupam lugares de
destaque na midia como um todo, da mesma maneira que nas carreiras em ciéncia.
Além disso, percebe-se um padrdo similar de opiniGes: embora homens e mulheres de
uma maneira geral discordem das afirmacbes que menosprezam as mulheres, elas

tendem a dissentir de tais assercdes com maior frequéncia do que eles.
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58% das mulheres contra 44% dos homens discordam totalmente que eles sdo
melhores em ciéncia do que elas. Intrigantemente, 18% delas discordam parcialmente
contra 22% deles. Concordam parcialmente 20% deles e 12% delas. E 12% entre eles e

9% entre elas concordam totalmente, como podemos ver no grafico abaixo.

Figura 6: “Homens sio cientistas melhores do que mulheres.”
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Fonte: Elaborac¢ido propria com base nos dados da pesquisa “Os Mineiros e a Ciéncia”.

(CASTELFRANCHI, VILELA et al, 2016)

Outro dado interessante nesta bateria refere-se a afirmativa “homens séo lideres
politicos melhores do que as mulheres”. Seguindo o padrdo de respostas, as mulheres
discordam dos homens em uma média de mais de 10 pontos percentuais. 65% das
mineiras entrevistadas discordam totalmente da afirmagdo ao passo que 48% dos
mineiros discordam totalmente. Novamente, de maneira intrigante, 18% entre elas e
22% entre eles discordam em parte e, somados 28% dos homens concordam (parcial ou
totalmente) com a afirmacéo, ao passo que 17% delas fazem o mesmo, como podemos

verificar no grafico a seguir.
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Figura 7: “Homens sao lideres politicos melhores do que mulheres. ”
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Fonte: Elaboracgao propria com base nos dados da pesquisa “Os Mineiros e a Ciéncia”.

(CASTELFRANCHI, VILELA et al, 2016).

Contudo, vale ressaltar que o nivel de escolaridade esta fortemente associado as visGes
sexistas. Em geral, grupos com niveis de escolaridade mais baixos (ensino fundamental,
médio ou sem instrucdo) tendem a concordar com afirmativas sexistas com maior
frequéncia do que grupos com ensino superior ou mais. (CASTELFRANCHI, VILELA
et al, 2016). Também é importante destacar que, em média, as mulheres brasileiras tém
maior nivel de escolaridade do que 0os homens como confirmou a pesquisa em questao

em Minas Gerais.

Para identificarmos que tipo de atitudes séo afetadas, de fato, pelo sexo dos
entrevistados, em primeiro lugar é importante entender as principais
diferencas de género, em termos de renda, profissdo, escolaridade, entre os
mineiros. As mulheres entrevistadas possuem, em média, grau de
escolaridade maior que o dos homens, dado coerente com a situagdo do pais,
em que, de fato, recentemente um crescimento da escolaridade feminina mais
marcado do que entre os homens. Apesar disso, a renda familiar declarada
pelas entrevistadas mulheres foi, em média, menor que a dos homens, e a
ocupacdo principal informada também difere significativamente: 31% das
mulheres se declaram donas de casa e somente 40% declaram estar
vinculadas a algum trabalho remunerado, contra 62% dos homens.
(CASTELFRANCHI, VILELA et al, 2016, p. 84)

E provavel que os indicadores de renda e profissio sejam preponderantes para

que quase metade das mulheres (53%), contra 38% dos homens, esteja de acordo com a
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afirmativa “quando as vagas de trabalho sdo escassas, os homens devem ter prioridade”

como mostra 0 proximo gréafico.

Figura 8: “Quando as vagas de trabalho siao escassas, os homens devem ter

prioridade.”
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Fonte: Elaboragao propria com base nos dados da pesquisa “Os Mineiros e a Ciéncia”.

(CASTELFRANCHI, VILELA et al, 2016).

N&o obstante 0 nimero de homens que discordam de afirmativas que depreciam
as mulheres ser relativamente alto se considerarmos décadas anteriores, os dados
mineiros ndo surpreendem, ao contrario, eles evidenciam a maneira como a nossa
sociedade se organiza em torno da divisdo social e sexual do trabalho, ou seja,
atribuindo aos homens a esfera publica e da produgdo — consequentemente conferindo
mais valor ao tipo de trabalho que é executado por eles — e as mulheres a esfera privada
da reproducdo. Hirata e Kergoat (2007) definem da seguinte maneira a divisao sexual

do trabalho:

A divisdo sexual do trabalho é a forma de divisdo do trabalho social
decorrente das relagdes sociais entre 0s sexos; mais do que isso, é um fator
prioritario para a sobrevivéncia da relacdo social entre os sexos. Essa forma é
modulada histérica e socialmente. Tem como caracteristicas a designacéo
prioritaria dos homens a esfera produtiva e das mulheres a esfera reprodutiva
e, simultaneamente, a apropriacdo pelos homens das fun¢des com maior valor
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social adicionado (politicos, religiosos, militares, cientificos etc.). (HIRATA
e KERGOAT, 2007, p.599 — grifo meu)

Ainda segundo as autoras, a divisdo sexual do trabalho possui dois principios
organizadores: “o principio da separacdo (existem trabalhos de homens e trabalhos de
mulheres) e o principio hierdrquico (um trabalho de homem “vale” mais que um
trabalho de mulher)”. (HIRATA e KERGOAT, 2007, p.599). Além disso, as autoras
assinalam que os dois principios podem ser aplicados de acordo com um processo de
legitimacgéo social que se baseia em uma ideologia naturalista segundo a qual, como
vimos no primeiro capitulo, existiria uma diferenca ontol6gica entre mulheres e homens
que as colocam em posic¢éo inferior em relacéo a eles e, logo, as praticas sociais e papeis
sociais sao “naturalmente” justificados.

Os dois principios, de separacdo e hierarquico, propostos por Hirata e Kergoat (2007)
além de serem amplamente difundidos por quase todas as sociedades conhecidas e por
elas legitimados, ndo sdo imutaveis; ao contrario, eles sdo capazes de se reconfigurar
como tempo para satisfazer as necessidades que o momento histérico impde. Para as
autoras, 0 que ndo muda € a distancia entre homens e mulheres, ou seja, se a situacao
das mulheres mudou e melhorou, bem como as suas condic¢des, por outro lado, elas
permanecem muito distantes das mesmas oportunidades, privilégios e recursos que séo
oferecidos aos homens. O grafico acima e o que vem logo abaixo revelam ¢é
precisamente o que Hirata e Kergoat (2007) dizem acerca da divisao sexual do trabalho,

suas mudangas e permanéncias.
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Figura 9: “Ser dona de casa ¢ tdo gratificante quanto trabalhar fora por

remuneracio.”
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Fonte: Elaboragao propria com base nos dados da pesquisa “Os Mineiros e a Ciéncia”.

(CASTELFRANCHI, VILELA et al, 2016).

No caso de Minas Gerais, a enquete de 2015 mostrou que apenas 24% das
mulheres discordam totalmente, e 13% parcialmente, da afirmagdo segundo a qual “ser
dona de casa é tao gratificante quanto trabalhar fora por remuneracéo” enquanto que
35% delas concordam totalmente e 27% concordam em parte. Somados 0s percentuais,
62% das entrevistadas concordam e 37% discordam. A diferenca de opinides é grande
entre elas revelando, simultaneamente, uma polarizacdo de opinides entre as proprias
mulheres, e uma diferenca de opinido entre homens e mulheres menor que a das
perguntas anteriores (67% dos homens concordam com a afirmagdo, ao passo que 26%
discordam): existem tensGes e permanéncias com relacdo a maneira como nos
relacionamos e entendemos o trabalho como um todo e o papel das mulheres na
sociedade contemporanea. Além de serem capazes de se adaptar as necessidades do
momento historico, os principios de separa¢do e hierarquico também podem modular o
modo como 0s papéis sao valorados e percebidos.

Foucault diz que as relacbes de poder estdo profundamente arraigadas no nexo
social, de modo que ¢ impossivel fugir delas. “Viver em sociedade ¢, de qualquer
maneira, viver de modo que seja possivel a alguns agirem sobre a agdo dos outros.”
(FOUCAULT, 1995 apud DREYFUS H. e P. RABINOW, 1995, p.246). Por outro lado,
as relacBes de poder ndo sdo estaticas nem intransponiveis; ao contrario, séo moldaveis

e podem ser transformadas. “O exercicio do poder ndo ¢ um fato bruto, de um dado
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institucional, nem uma estrutura que se mantém ou se quebra: ele se elabora, se
transforma, se organiza, se dota de procedimentos mais ou menos ajustados”.
(FOUCAULT, 1995 apud DREYFUS H. e P. RABINOW, 1995, p.246-247). Por isso
talvez sejam possiveis alguns aparentes paradoxos revelados pelos dados da enquete
mineira de C&T. Antigos modos de entender a organizagdo social coexistem com

percepcdes criticas acerca dos papéis de género na contemporaneidade.

As relagbes de poder se enraizam no conjunto da rede social. Isto ndo
significa, contudo, que haja um principio de poder, primeiro e fundamental,
gue domina até o menor elemento da sociedade; mas que ha, a partir desta
possibilidade de agdo sobre a acdo dos outros (que é co-extensiva a toda
relacdo social), multiplas formas sobre nés mesmos e sobre os outros, de
institucionalizacdo mais ou menos setorial ou global, organizacdo mais ou
menos refletida, que definem formas diferentes de poder. As formas e os
lugares de “governo” dos homens uns pelos outros sdo multiplos numa
sociedade: superpdem-se, entrecruzam-se, limitam-se e anulam-se, em certos
casos, e reforcam-se em outros. (FOUCAULT, 1995 apud DREYFUS H. e P.
RABINOW, 1995, p.247)

De acordo com Foucault, a anélise das relacdes de poder exige que se observem
alguns pontos importantes, entre eles, hd dois que chamam a nossa atencdo porque
falam diretamente sobre os fendmenos que tentamos compreender aqui. O primeiro € 0
sistema de diferencia¢des que possibilitam “agir sobre a acdo dos outros”: sistemas de
privilégios para alguns grupos, diferencas de distribuicdo e apropriacdo de riquezas etc.
O segundo sdo os objetivos perseguidos por aqueles que “agem sobre a acdo dos
outros”’: manutencgdo de privilégios, concentracdo de riquezas, exercicio de uma fungéo
ou de uma profissdo. (FOUCAULT, 1995 apud DREYFUS H. e P. RABINOW, 1995,
p.246). Tanto o sistema de diferencia¢fes quando os objetivos sdo pontos facilmente
identificaveis quando relacionados ao status das mulheres na sociedade como um todo,
e nas carreiras (cientificas) especificamente. Os dados revelados pela enquete mineira
de C&T, de certa forma, ratificam a visdo de Foucault acerca do modo através do qual

as relagdes de poder modulam néo s as acdes, mas também as representacdes sociais.

2.1. Imagens na midia

A partir dos insights fornecidos pelo primeiro capitulo, pela breve revisdo de
estudos que investigaram a maneira como as mulheres sdo tratadas pela midia e pelos

dados da survey mineira, propomos as seguintes perguntas: Como os e as adolescentes
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que estudamos elaboram as suas percepgOes dos cientistas a partir das imagens que a
midia constréi e veicula? Que representacdes tém as e os adolescentes de mulheres
cientistas? Ha uma mudanca nas visdes em relacdo aos tradicionais estere6tipos? Se
sim, quais seriam essas mudangas? Como vimos na introducdo deste trabalho, as
anélises que fizemos dos dados que colhemos, indicam que ha algumas mudancgas em
curso no imaginario sobre a representacdo das mulheres na ciéncia e no mundo do
trabalho de uma maneira geral. As falas dos adolescentes revelam visfes que criticam 0s
velhos papéis de género e os clichés que sdo usados para descrever a “natureza” de
homens e mulheres. As percep¢fes que emergem das falas ja ndo sdo tdo monoliticas,
nem tao sexistas, elas tampouco aceitam com facilidade binarismos reducionistas. Ao
contrario, ha o reconhecimento de transformacfes nos papéis de género mesmo que
coexistam com concepgdes arcaicas.

A seguir mostraremos a revisdo que fizemos da literatura especializada sobre as
representacfes de mulheres cientistas na midia, os estudos que buscam identificar as
representacdes de cientistas entre estudantes jovens e estudos que buscam identificar as
mesmas representagdes nas narrativas midiaticas.

Em uma pesquisa sobre representacdes de mulheres cientistas em filmes, Eva
Flicker (2003) afirma que, por um lado o cinema se apropria das realidades sociais e as
reinventa em suas ficcbes. De outro lado, as imagens veiculadas pelos meios de
comunicacdo de massa influenciam as representacfes do publico. Os meios de
comunicagdo de massa tém uma funcao central na criagdo de opinides e “mitos” e os
filmes funcionam mais do que como simples espelhos, eles operam como memorias
coletivas e metaforas culturais. (FLICKER, 2003). A partir da andlise das
representacdes de mulheres cientistas em filmes de 1929 até 2003, Flicker afirma que o
retrato de mulheres cientistas ndo é o mesmo que o cliché do cientista homem, o qual
pode ser definido como o sujeito que trabalha muito — amiide em seu laboratério —
costuma ser antissocial, distraido e meio louco (devido a obsessdo pelo trabalho). Além
disso, ele usa jaleco branco, 6culos e € descabelado (ao estilo de Einstein). A sua atitude
diante do trabalho pode ser apolitica e escrupulosa e sua avidez pode leva-lo a correr
enormes riscos de causar grandes danos para a humanidade. (FLICKER, 2003, p.309 —

traducéo propria).**

2L E interessante notar que a autora chama atencdo para o fato de que ha uma polarizacéo que esté se
intensificando entre a confianca no progresso da ciéncia e 0 medo de uma suposta catéstrofe tecnolégica.
Como veremos adiante nas analises das transcricdes dos nossos grupos focais, existe uma temerosa
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Flicker analisou aproximadamente sessenta (60) filmes e a partir deles elaborou
seis estere6tipos da mulher cientista: 1) a velha empregada; 2) a mulher masculina; 3) a
especialista ingénua; 4) a conspiradora ma; 5) a filha ou assistente e 6) a heroina
solitaria. (FLICKER, 2003, p. 310). Ainda que nem todos esses esteredtipos sejam
facilmente reconhecidos, outros sdo representacdes muito populares de mulheres
cientistas: a mulher masculina (sem vaidade) e a assistente (aquela a quem é dado o
papel de coadjuvante) sdo representacdes que nao estdo presentes s6 em filmes, mas em
desenhos animados, telenovelas, séries, nas falas das pessoas e no cotidiano dos
laboratorios e universidades. De acordo com Schiebinger (2001), durante muito tempo
as mulheres tiveram que cuidar para ndo “exagerar na feminilidade” ao Se vestirem para
evitar atencdo indesejavel e desnecessaria a sua aparéncia. “[...] as mulheres bem
sucedidas em campos tradicionalmente masculinos geralmente assimilam ou séo
assimiladas a codigos masculinos de honra”. (SCHIEBINGER, 2001, p.154)

Em um estudo sobre representacdes de cientistas, Long et al (2010)?* analisaram
quatorze (14) programas de televisdo populares entre criangas e cento e noventa e seis
(196) personagens identificadas como cientistas. Neste caso, 0 cientista tipico dos
programas deste género era retratado como homem adulto, branco, solteiro, sem filhos,
respeitado e inteligente. Eles aparecem em uma quantidade maior de cenas e sdo mais
numerosos do que as mulheres. A excecdo ao padrdo, segundo 0s autores, Sdo 0S
programas financiados pela Fundacdo Nacional da Ciéncia dos Estados Unidos (NSF —
National Science Foundation) que adotam posturas mais igualitarias nas representacdes
de suas personagens. Por outro lado, embora a quantidade de cientistas mulheres fosse
menor € 0 numero de vezes em que aparecem também fosse inferior, as andlises
revelaram que o modo como elas sdo retratadas tendia a ser igual aos homens, ou seja,
elas eram mostradas como mulheres brancas, inteligentes, solteiras, sem filhos e
respeitadas em suas posicGes. No entanto, as autoras destacam que ndo héa referéncias
significativas a cientistas de outros grupos étnicos e raciais. Além disso, embora sejam
igualmente retratados, ndo ha referéncia a vida pessoal e familiar das personagens
identificadas como cientistas 0 que pode ser complicado se pensarmos que as

representaces podem ter influéncias nas percepcdes dos jovens: se para 0s homens é

associacdo entre o progresso tecnoldgico e os perigos possivelmente inerentes nas representacfes das
nossas estudantes.

22 LONG, Marilee. STEINKE, Jocelyn. APPLEGATE, Brooks. LAPINSKI, Maria Knight. JOHNSON,
Marne J. GHOSH, Sayani. Portrayals of Male and Female Scientists in Television Programs Popular
Among Middle School-Age Children, Science Communication, v. 3, n. 32, p. 356-382, 2010.
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mais facilmente aceita a distancia e/ou auséncia da familia, para as mulheres isso ainda
hoje é assunto tabu, de modo que uma cientista sem vida social e familiar pode néo ser
um modelo atraente para meninas e adolescentes.

De modo geral, os resultados da pesquisa supracitada apontam para algumas
rupturas com as representacdes tradicionais de cientistas, ainda que algumas
caracteristicas e padrdes permanecam. As analises de nossos grupos focais também
deixam entrever reconfiguracGes, tensdes, olhares criticos e questionadores dos
tradicionais papéis de género como veremos mais adiante no quarto capitulo.

Em uma pesquisa sobre a percepcdo de estudantes universitarios (alunos de
cursos de Comunicagdo e Sociologia) acerca do noticiario noturno em Portugal, as
autoras Paula Lobo e Rosa Cabecinhas (2010) realizaram seis grupos focais (dois com
mulheres, dois com homens e dois mistos) nos quais 0s participantes respondiam
perguntas sobre as assimetrias de género, as diferengas nos modos como mulheres e
homens sdo retratados no telejornal e sobre suas opinides acerca das possiveis
consequéncias de tais diferencas. De acordo com as autoras, de modo geral, os
estudantes identificaram com facilidade as discrepancias nas maneiras como 0S géneros
sdo retratados nos telejornais. Por exemplo, as reporteres tendem a dar noticias sobre
temas relacionados a moda, familia e sociedade ao passo que os jornalistas tendem a dar
noticias sobre economia, politica e esportes. Além disso, as alunas com mais frequéncia
do que os alunos, notaram que as personagens das noticias sdo mais vistas como vitimas
(de violéncia doméstica, das guerras, do desemprego e outros infortinios), excecdes
(quando sdo bem-sucedidas em algo, por exemplo) e cidadds cujo status social é mais
baixo em comparagdo com os homens. Entretanto, apesar de os participantes ndo terem
tido dificuldades em identificar assimetrias de género, eles ndo identificaram que isto
fosse problematico. De modo geral, os participantes (tanto mulheres quanto homens)
acreditavam que as desigualdades de género ndo deveriam ser uma fonte central de
preocupacdo, posto que seria uma questdo de tempo para que as coisas fossem
arranjadas, isto €, existiria uma espécie de olhar evolucionista acerca das conquistas
femininas e, portanto, o tempo faria com que 0s ajustes necessarios a igualdade de
género fossem definitivamente garantidos como se tratasse de um fendmeno
independente de outros fatores sociais. Além disso, alguns participantes consideravam
que o telejornal noturno deveria lidar com assuntos “mais sérios” do que questdes

relativas a género. (LOBO e CABECINHAS, 2010)
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Para Lobo e Cabecinhas (2010), os resultados das analises dos grupos focais
reforcam a ideia de que as desigualdades de género ndo sdo facilmente notadas pelo
publico geral, sobretudo em relacdo ao conteddo midiatico que foi foco naquele
trabalho. Para elas, a questdo parece ser que a maior parte das discriminagdes sdo sutis e
frequentemente fazem parte dos discursos politicamente corretos que tendem a mascarar
procedimentos de exclusdo (FOUCAULT, 2013) impedindo, desta forma, que o publico
se sensibilize e consequentemente reconheca a importancia de temas como as
desigualdades de género, as conquistas das mulheres e a luta diaria para superar
obstaculos “invisiveis”. A visibilidade, alids, ¢ tratada com especial aten¢do pelas
autoras que afirmam que, mesmo que as representacdes das mulheres ndo sejam mais
monoliticas como trinta ou quarenta anos atrds, alguns padrées fundamentais

permanecem intactos.

A questdo da visibilidade ndo é s6 um problema de “aparecer na
tela”, mas diz respeito também a maneira como as pessoas sdo apresentadas e
contextualizadas. Dificilmente poderiamos reconhecer que alguém tem um
papel central em um telejornal se esta pessoa € sempre mostrada como que
representando um mesmo grupo homogéneo de pessoas e seguindo sempre as
mesmas caracteristicas estereotipadas. Significa dizer que as mulheres podem
até ser visiveis como um grupo homogéneo, mas permanecem invisiveis
como individuos em toda sua plenitude e diversidade. (CABECINHAS, 2007
apud LOBO e CABECINHAS, 2010, p.17 — tradugdo propria)

Ao citar Van Zoonen as autoras lembram que a “linguagem nao ¢ s6 um meio
através do qual a realidade se reflete, mas ¢ também uma fonte da realidade ela mesma”
(VAN ZOONEN, 1994, p. 39 apud LOBO e CABECINHAS, 2010, p. 18). Ao entender
que as imagens e discursos veiculados na midia ndo sdo meros reflexos da realidade,
mas tem o potencial de se materializarem em préaticas sociais, as autoras chamam
atencdo para a importancia de haver ndo s6 mais oportunidades para mulheres
produzirem conteudo e aparecerem na midia, mas também de haver liberdade para que o

que ¢ produzido reflita a diversidade.

2.2. Percepcdes de criancgas e adolescentes sobre cientistas

Propomos um experimento a leitora e ao leitor antes que prossiga neste subitem:
digite a palavra “cientista” no navegador de sua preferéncia e veja as imagens

relacionadas.
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Se os resultados mostrarem em sua maioria homens, de meia idade ou mais
velhos, com os cabelos desgrenhados, amitde grisalhos, vestindo jaleco, segurando
tubos de ensaio fumegantes, ou esbocando formulas quimicas e/ou matematicas e com
os olhos revirados como se estivessem delirando ou fossem loucos, ndo se surpreenda,
evidentemente, ndo se trata de mera coincidéncia. Com efeito, Haynes (2014)* afirma
que este tipo de representacdo (do cientista/alquimista maluco e/ou malvado)

efetivamente, faz parte da cultura ocidental desde priscas eras.

A busca pelo conhecimento e sua consequente puni¢do estdo
presentes na psique humana desde os tempos mais remotos, como € expressa
nas narrativas mitoldgicas do Eden, Prometeu, Dédalo e Icaro e A Caixa de
Pandora. Todas essas narrativas representam um desejo insolente pelo poder
do conhecimento e um desafio a autoridade, seguido por alguma sorte de
‘retribuicdo’ que pode afetar ndo somente os protagonistas, mas, assim com
no Génesis e na Caixa de Pandora, toda a humanidade. (HAYNES, 2014, p.1
— traducéo propria)

A semelhanca desses mitos arquetipicos, narrativas sobre cientistas obsecados
pela busca do conhecimento cujas consequéncias de suas facanhas séo frequentemente
tragicas (ou tragicbmicas) tém sido criadas e recriadas pela cultura ocidental e se
popularizado com a literatura, 0 cinema e, posteriormente, a televisdo. Para a autora, a
figura mais tipica do cientista louco ou mau ndo pretende representar ninguém em
especial, tampouco ser o reflexo do real: estas representacfes tendem a ser meramente
semidticas e, muitas vezes, a funcionar como “cautionary tales”, estérias que operam
como “‘narrativas exemplares de adverténcia” que costumam alertar para os perigos da
insoléncia contra uma autoridade (nestes casos, normalmente divina) que pode gerar
consequéncias desastrosas. (CASTELFRANCHI, 2006). Além disso, essas
representacfes estdo associadas a uma rejeicdo da autoridade cientifica e a0 medo do

desconhecido e de um poder que ndo pode ser destruido, nem completamente esquecido.

O medo da ciéncia esta associado ao poder e a mudanga que deixa a
pessoa comum desamparada e confusa, incapaz de controlar as ideias e as
pessoas que as podem explorar. Diferentemente de governantes e juntas

2 HAYNES, D. Roslynn. Whatever happened to the ‘mad, bad’ scientist? Overturning the stereotype.
Public Understanding of Science. June 10, 2014.
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militares, o conhecimento ndo pode ser derrotado, ndo pode ser colocado de
volta em uma caixa. (HAYNES, 2003)*

Baseada em seus estudos sobre a literatura e o cinema (especialmente britanica e
norte-americana), Haynes (2003) identificou sete (7) estereotipos de cientistas presentes
na literatura e em filmes ocidentais:

1) o alquimista mau é aquele que normalmente esta envolvido com pesquisas secretas,
ilegais, potencialmente perigosas e simultaneamente fascinantes;*

2) o nobre cientista, homem de razéo que é visto como herdi salvador das estdrias, cujo
intuito é o beneficio da humanidade preza pelo internacionalismo, a comunicacdo aberta
e pela pesquisa coletiva;

3) o cientista bobo ou tolo é aquele que pesquisa obsessivamente algo que Ihe interessa
enguanto se isola do mundo e das pessoas, tende a ser retratado como excéntrico e
desleixado pela midia;

4) o pesquisador desumano ndo tem escripulos e é capaz de fazer qualquer coisa em
nome dos seus sonhos megaldmanos de vinganca e/ou riqueza. Assim como o cientista
tolo, este estereotipo afasta-se do contato social e abdica dos sentimentos humanos em
prol de sua busca obsessiva;

5) Ja o cientista aventureiro é aquele que cré no progresso da sociedade e do mercado
através da ciéncia e da tecnologia. Sdo exploradores, corajosos e otimistas, séo
tipicamente norte-americanos;

6) O cientista louco, perigoso e mau deriva da figura do alquimista mau, mas sdo mais
megaldmanos do que os Ultimos e expressam o que a sociedade, a partir da Guerra Fria,
passou a temer ainda mais, ou seja, catastrofe mundial causada pela busca obsessiva e
descontrolada pelo conhecimento cientifico, pelo poder e pela dominacdo;

7) Por fim, surge a imagem do cientista incapaz de controlar os resultados de suas
acdes (the helpless scientist), este se torna vitima de suas proprias descobertas e é
incapaz de controlar as consequéncias delas. (HAYNES, 2003 — traducdo prépria)

2 HAYNES, D. Roslynn. From Alchemy to Artificial Intelligence: Stereotypes of the Scientist in
Western Literature. Public Understanding of ScienceVer dado em: July 2003 12:Ver dado em: 243-
253.

% para Haynes (2014) o estereétipo do alquimista é a personificagdo de medos inconscientes de qualquer
coisa que representa 0 novo e desconhecido, do que é poderoso e esta além do controle.
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Esses esterettipos podem ser facilmente reconhecidos ndo sé na literatura e no
cinema, mas também em desenhos animados, séries de televisdo e nas percepgdes das
pessoas de uma maneira geral. Com efeito, como ja mencionamos antes, diversos
estudos ao longo dos Ultimos sessenta anos tém mostrado que estas representacdes se
repetem recombinadas, ou seja, elas mantém algumas caracteristicas basicas que sdo
ressignificadas e transformadas para melhor se adaptarem ao contexto e as
subjetividades de cada contexto e narrativa. Assim, no desenho de uma crianga ou em
um desenho animado, um cientista pode se tornar uma cientista, mas esta ainda sera
retratada dentro de um laboratério, usando Oculos, jaleco e manipulando instrumentos
tipicos deste ambiente (telescopios, tubos de ensaio etc.).

O primeiro estudo a descrever sistematicamente a imagem do cientista data de
1957. Nele, a célebre antropéloga Margaret Mead e a sua colega de oficio, Rhoda
Métraux mostram que a imagem mais comum do cientista é a de um homem de meia
idade ou idoso que veste jaleco branco, usa 6culos, pode ter barba e trabalha em um
laboratorio. Este estudo precursor ainda hoje é referéncia para todos aqueles que
desejam se debrucar sobre o estudo de representagdes sociais de cientistas porque, como
veremos neste trabalho, as imagens e percepcbes que emergem em diversas pesquisas
tendem a ser muito parecidas com a que este revelou ha quase sessenta anos. (MEAD e
METRAUX, 1957)%

Chambers (1983) ressalta que estas imagens estereotipadas sdo comumente
usadas em propagandas televisivas com o intuito de aumentar o prestigio das empresas
que anunciam seus produtos porque, sendo estes “testados e aprovados” por cientistas,
sdo igualmente dignos de confianca e sindbnimos de verdade. Nesses casos, 0 marketing
se vale da autoridade racional-legal da ciéncia e de seus representantes. No estudo em
questdo, igualmente precursor, o autor desenvolve uma técnica conhecida como Draw-
a-scientist-test (DAST). Nela, como o proprio nome indica, 0s participantes sdo
convocados a desenhar um cientista. Ela tende a ser particularmente Gtil para criancas,
pois ndo exige que nada seja escrito e pode ser feita como uma atividade Iudica. De

modo geral, a imagem estereotipada do cientista encontrada por Mead e Metraux em

%6 The scientist is a man who wears a white coat and works in a laboratory. He is elderly or middle aged
and wears glasses . . . he may wear a beard. . . he is surrounded by equipment: test tubes, bunsen burners,
flasks and bottles, a jungle gym of blown glass tubes and weird machines with dials . . , he writes neatly
in black notebooks. , . One day he may straighten up and shout: “I’ve found it! I’ve found it!”. . . Through
his work people will have new and better products. . . he has to keep dangerous secrets . . . his work may
be dangerous . . . he is always reading a book. (MEAD e METRAUX, 1975, p. 386-387)

56



1957, também foi encontrada neste trabalho, o que reforca a visdo de que as percepgdes
de ciéncia e cientistas permaneciam muito semelhantes mesmo trinta anos depois e,
COMO veremos, com as que encontramos em estudos mais recentes.

Em uma pesquisa que combinou as técnicas de DAST e grupos focais com
criancas italianas para identificar representacdes de cientistas, Castelfranchi et al (2006)
relatam terem detectado imagens muito semelhantes as encontradas por Haynes (2003;
2014), isto é, através da analise dos desenhos e de entrevistas com as criangas, 0S
pesquisadores viram emergir a busca pelo conhecimento percebida de trés maneiras
distintas: a primeira como algo que representa uma violacdo da ordem social, religiosa
ou natural e portanto, passivel de punicdo; a segunda com algo que representa a
necessidade de controle do poder (advindo do conhecimento) porque o risco da perda
dele se faz sempre presente; e a Ultima representa a transformacéo da natureza, poder
originalmente divino. (CASTELFRANCHI et al, 2006). E digno de nota que os trés
“dilemas” identificados parecem vir todos de um s6 medo: o temor do poder oriundo do
conhecimento e da violagao de “leis naturais e/ou divinas” cuja violagdo pode implicar
em catastrofes punitivas. Ainda segundo o relato dos autores, as representacdes que
emergiram a partir dos desenhos das criangas, bem como dos grupos focais, revelam
bem mais do que percepg0es estereotipadas. As criangas neste estudo veem 0s cientistas
COmMO pessoas normais, mas que ao mesmo tempo possuem algum tipo de conhecimento
poderoso, cuja linguagem e instrumentos sdo dominados por poucos. Neste sentido,
dizem os autores, 0s cientistas sao retratados com caracteristicas fisicas, psicologicas e
bioldgicas marcantes que revelam tanto elementos realistas quanto fantasticos. Eles
podem ser pessoas mutantes, robds, alienigenas, monstros verdes, mulheres e homens
solitarios de jaleco branco e tubos de ensaio. Mas, ao contrario de muitos adultos e a
semelhanca dos adolescentes que entrevistamos — como veremos no quarto capitulo — as
criancas deste estudo afirmam que qualquer um pode se tornar cientista. Quanto ao
género, os pesquisadores relatam que as diferengas se expressaram mais nos cenarios
dos desenhos: engquanto 0s meninos retrataram suas personagens envolvidas com
aparatos de alta tecnologia, as meninas enfatizaram aspectos medicos e bioldgicos.
(Algumas meninas perguntaram aos moderadores se poderiam desenhar cientistas
mulheres). Isto é interessante notar porque ha uma vasta literatura que aponta a
associacdo da masculinidade com instrumentos tecnoldgicos e da feminilidade com o

cuidado dos outros. Isto fornece indicios que os esteredtipos de cientistas podem de
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fato, exercer alguma influéncia na escolha das carreiras.”’ (CASTELFRANCH] et al,
2006)

Em outra pesquisa que utilizou como técnica o DAST, as pesquisadoras Giselle
Soares Menezes Silva e Graziele A. de Moraes Scalfi (2014) buscaram identificar as
representacfes de género entre cientistas, bem como os esteredtipos associados aos
cientistas e a pratica cientifica entre dezoito estudantes do 2° ano do ensino médio (que
tinham em média dezesseis anos de idade) de uma escola publica em Fortaleza. Os
adolescentes deste estudo frequentavam um curso experimental semanal nos
laboratorios da Seara da Ciéncia que funciona como um espaco de divulgacao cientifica
da Universidade Federal do Ceard. As pesquisadoras relatam que 78% dos cientistas
retratados nos desenhos eram homens, sendo que alguns deles faziam clara referéncia a

imagem do cientista Albert Einstein.

O que foi observado inicialmente é que os alunos possuiam a percep¢do
estereotipada do cientista como génio, solitario, com uma vida social
limitada, de género masculino e quando reportados a um ambiente, o
laboratdrio era o local mais retratado, evidenciando uma forte relagdo com os
campos que usa vidrarias, como a biologia, a quimica e a biomedicina e/ou
medicina. (SOARES e SCALFI, 2014, p.15)

As autoras ainda afirmam que alguns estudantes reconhecem que as imagens por
seus pares desenhadas sdo estereotipadas e ndo representam a realidade da vida e pratica
cientificas, mas, curiosamente, ndo reconheceram da mesma maneira as suas proprias
atividades.

Soares e Scalfi (2014) propdem duas reflexdes que consideramos importantes
sobre o uso do Draw-a-Scientist-Test bem como sobre as representacdes que emergem
de sua aplicacdo. Primeiramente, elas destacam a necessidade de percebermos que os
estereotipos dos desenhos podem ser um modo que criangas e adolescentes encontram
de tornar suas imagens inteligiveis, isto €, para que sejam facilmente reconhecidas /
comunicadas, e ndo exatamente 0 que pensam sobre cientistas e a ciéncia. Por outro
lado, a incidéncia recorrente e tdo amplamente difundida de imagens semelhantes pode
ser um indicio de que as representacfes sdo, efetivamente, estereotipadas ainda que

levemos em conta a ideia das recombina¢Ges que mencionamos anteriormente. Em

%7 Nao pretendemos de modo algum estabelecer uma relagdo causal direta entre uma coisa e outra, mas
simplesmente chamar a atencdo para o fato de que os simbolos exercem influéncias profundas na maneira
como percebemos 0s papéis de género e como os simbolos transformados em discurso podem, por sua
vez, vertidos em praticas sociais que se realizam nas relagdes sociais.
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segundo lugar, as autoras afirmam que o DAST em si, “quando aplicado isoladamente
nao ¢ capaz de reportar todo o significado da palavra cientista e da atividade cientifica”
(SOARES e SCALFI, 2014, p.16), de modo que uma “triangulacdo de técnicas” 2
talvez seja mais interessante se quisermos nos aproximar mais do imaginario social.
Talvez em parte tenha sido este um dos motivos pelos quais os autores Yurij
Castelfranchi, Thereza Nardelli e Barbara Magalhdes (2014) tenham desenvolvido a
técnica a que chamaram de “grupos focais narrativos ilustrados” que consiste na
realizacdo de um grupo focal adaptado para o puablico infanto-juvenil, mas com uma
dindmica completamente distinta dos tradicionais: o roteiro é fundamentado em uma
histdria esbocada no inicio pelo moderador cujas personagens principais sdo cientistas.
As criancas pede-se que desenvolvam a estdria e as personagens através de desenhos ao
mesmo tempo em que o moderador insere na trama um problema que deverd ser
solucionado. As criangas sdo livres para elaborar as estorias tal como desejam e ilustram
0S momentos principais em interacdo com seus pares e com o moderador que intervém
em alguns momentos com o intuito de interpretar as imagens e para chamar a atencéo
delas para pontos chave da dindmica. (CASTELFRANCHI et al, 2014). O segundo
motivo pelo qual os autores desenvolveram esta técnica, se deve ao fato de que muitos
estudos sobre o imaginario social de criangas e adolescentes acerca das representacdes
da ciéncia e dos cientistas, focam suas analises segundo paradigmas deficitarios, isto é,
0s pesquisadores tendem a ver as representacfes que emergem com seus estudos em
termos subtrativos: 0 que criancas e adolescentes ndo entendem ou o fazem de modo
inadequado, ao invés de focarem na maneira como esses publicos elaboram significados

sobre a ciéncia, cientistas e a atividade cientifica.

A maior parte das pesquisas feitas com criangas e adolescentes
abordam a percepc¢do e o conhecimento acerca da ciéncia e da tecnologia em
termos subtrativos, segundo um “modelo do déficit” (o que as criangas ndo
sabem, ndo entendem ou o fazem de modo inadequado) e menos em termos
positivos (como por exemplo, como as criangas constroem as suas
representagdes, 0 que elas sabem sobre a ciéncia e os cientistas). A técnica
classica chamada de Draw-a-Scientist-Test (Chambers, 1983) é um exemplo:
ajuda a identificar esteredtipos no imaginario cientifico das criancas. Nesta
metodologia, criancas sdo encorajadas a identificar um cientista ou seu
laboratério. Em seguida, uma lista € utilizada para identificar quais
estereGtipos sdo mais frequentes nos desenhos, 0s quais, por sua vez, sdo

%% A triangulacdo pode ser entendida como uma metafora para designar uma variedade de problemas e
procedimentos metodoldgicos, mas no contexto deste trabalho e da referida pesquisa, a triangulagdo pode
ser entendida como a utilizagdo de métodos ou técnicas diferentes visando a maximizacdo da
compreensdo do fendmeno em estudo bem como da sua validade, pois as diversas abordagens podem
fornecer recortes diferentes da realidade que podem ser complementares, excludentes etc. (KELLE, 2001)
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interpretados e associados com alguns classicos leitmotifs, tais como: “o

LR NS " EEIENT

cientista louco”, “o cientista mau”, “o cientista desastrado”, “a lampada”
(simbolizando a ideia de genialidade), a palavra “eureca” etc. Embora os
resultados do DAST sejam importantes, ele possui, em nossa opinido, sérias
limitagdes. Em primeiro lugar, ele parte da perspectiva do déficit (Hilgartner,
1990; Castelfranchi, 2008): tentando identificar falhas e supostas
“distor¢des”, e por fim, reforca os esteredtipos, uma vez que € justamente isto
que se pede para desenhar no inicio. Além disso, ele fornece somente uma
imagem estatica do cientista, deixando de lado a compreensdo como um
processo, seus metodos e seus aspectos sociais. Ele também impede a
possibilidade de investigar a constituicdo das representacdes e opinifes, por
exemplo, as conexdes, referéncias e fontes que as criangas acessam para
formar suas ideias. (CASTELFRANCHI et al, 2014, s.p. —tradu¢do propria)

Ao relatar os resultados das analises que efetuaram, os autores comentam que
notaram diferencas entre os contextos socioculturais, de modo que algumas criangas que
habitavam zonas rurais e periferias urbanas demonstraram ter pouca familiaridade com
a figura do cientista e outras chegaram a declarar que ndo sabiam o que era um cientista.
Ficou bastante evidente na analise das imagens, que as criancas geralmente utilizam
elementos estereotipados comumente vistos na televisdo para ilustrar suas personagens:
jalecos, vidros fumegantes, laboratdrios, sinais de alerta de perigo, “pogdes” etc. Os
autores tambem perceberam alguma dificuldade na descri¢do da atividade cientifica: as
criancas em geral, ndo foram capazes de lancar mdo de palavras como hipotese,
experimento e deducdo para descrever o que cientistas fazem, mas revelaram que o
fazer cientifico estd muito ligado as ideias de ‘“busca”, “investigacdo”, “estudo”,
“observagao” e “descobrimento”. Como veremos mais adiante, nossas analises também
revelam ideias similares a respeito da ciéncia de forma marcante nas falas dos nossos
estudantes.

A semelhanca do estudo anteriormente citado realizado com criangas italianas
(CASTELFRANCHI et al, 2006), os autores afirmam ainda que, embora as meninas
ndo tenham tido problema em imaginar ou desenhar mulheres cientistas, suas atividades
estiveram mais associadas as ideias de cuidado e cura. Ja 0s meninos estiveram mais
propensos a pensar suas personagens envolvidas com tecnologias, atividades agressivas
e destrutivas. Ademais, quando perguntados se gostariam de serem cientistas, as
expectativas de género também foram notadas nas respostas porque as meninas citaram
profissbes como “bidloga”, “veterinaria” e os meninos “inventor” ou “descobridor”.
(CASTELFRANCHI et al, 2014)

De uma maneira geral, os cientistas sé@o vistos como pessoas inteligentes que

estudam muito, pesquisam e possuem saberes sobre muitas coisas, mas esses saberes
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ndo sdo claramente explicitados, isto ¢, ndo se diz muito a respeito dos “objetos de
estudo”, por exemplo, as descricdes do conhecimento e do fazer cientifico associam o
trabalho a tecnologia (“invengdo de maquinas”), ao perigo e a “analise” quando algumas
criancas descrevem a necessidade de separar as coisas, estuda-las a fundo, entender um
sistema etc. Para os autores, 0s estere6tipos que emergiram tanto nas narrativas quanto
nos desenhos estdo evidentemente ligados ao contetdo que a midia apresenta mais do
que o que a escola ensina. Todavia, a midia parece exercer uma influéncia mais
marcante nas criancas de classe média do que naquelas das classes mais baixas; para os
autores, isso se deve ao fato de que as criangas mais aprovisionadas tém mais acesso a
informacdo e habitos informativos mais diversificados. (CASTELFRANCHI et al,
2014)

As pesquisas discutidas acima parecem indicar que a nossa formacao escolar em
ciéncias pode ndo contemplar de maneira realista a atividade cientifica. Alem disso,
quanto mais dificil for o acesso a informacédo e distante dos grandes centros urbanos,
maior pode vir a ser a dificuldade de encontrar referéncias de ciéncia e cientistas mais
préximas e/ou familiares. Estas sdo apenas hipoteses, que devem ser investigadas,
preferencialmente lancando mao de métodos quantitativos bem como qualitativos,
contudo, um estudo parece fornecer indicios que as validam. Soares e Scalfi (2014), ao
discutirem um estudo feito pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais
Anisio Teixeira (INEP) em parceria com o Programa Internacional de Avaliacdo de
Estudantes (Pisa — Programme for International Student Assessment), comentam: *°

[...] um estudo feito em 2013 pelo Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP) apontou que apenas 10,6%
das 192.676 escolas brasileiras, entre publicas e privadas, possuem
laboratorios de ciéncias. Entre as escolas que tinham laboratérios, 60,1%
eram publicas e 39,9% eram privadas. Adicionalmente, o Programa
Internacional de Avaliacdo de Estudantes (Pisa), nas edicdes de 2009 e 2012,
aponta que, no ranking internacional dos 65 paises avaliados, o Brasil
apresentou quedas em todas as areas do conhecimento analisadas. Em
ciéncias, o pais teve o pior desempenho. No intervalo de trés anos entre as
edicdes de 2009 e 2012, o Brasil caiu do 53° lugar para a 59° no ranking.
(SOARES e SCALFI, 2014, p.16)

Ha que ressaltar, porém, que qualquer instrumento de avaliacdo que se utilize
para analisar os conhecimentos em leitura, matematica, ciéncias e qualquer outra

disciplina, pressupde sempre uma maneira de aprendizagem ideal de acordo com o0s

» Os resultados da edicio de 2015 ainda ndo estavam disponiveis no  site
http://portal.inep.gov.br/internacional-novo-pisa-resultados até o dia 23/03/2016.
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padrdes que se julgam mais apropriados, de modo que 0 mau desempenho em um teste
pode ndo significar um aprendizado necessariamente deficitario.

Para Donna Haraway (2013) — levando-se em consideracdo que estamos nos
referindo a contextos bem distintos, mas que ha algumas semelhancas no modus
operandi de algumas politicas educacionais — a escola atual ndo privilegia uma
formacdo preocupada com a reflexdo critica acerca de temas como ciéncia, tecnologia

desigualdade e cultura, ao contréario, para ela ha

[...] vinculos aprofundados entre as necessidades do capital high-tec e a
educagdo publica em todos os niveis, diferenciados por raga, classe e género;
as classes executivas envolvidas na reforma educacional e no
refinanciamento, as custas das remanescentes estruturas educacionais
democraticas e progressistas para as criancas e os/as professores/as; educacdo
para ignorancia em massa e a repressdo, em uma cultura militarizada e
tecnocrética; crescimento dos cultos misticos anticientificos em movimentos
dissidentes e politicos radicais; persisténcia de um relativo analfabetismo
cientifico entre mulheres brancas e pessoas de cor; crescente orientacdo
industrial da educacdo (especialmente a educacdo superior), sob lideranca das
multinacionais da produgdo baseada na ciéncia (particularmente as
companhias que dependem da biotecnologia e da eletr6nica); elites altamente
educadas e numerosas, em uma sociedade progressivamente bimodal.
(HARAWAY, 2013, p.79-80)

Algumas caracteristicas da escola contemporanea mencionadas por Haraway nédo
sdo dificeis de serem percebidas no nosso contexto tais como, os vinculos aprofundados
entre o capital de alta tecnologia e a educacdo publica em todos 0s niveis, mas mais
especificamente no superior, que seriam diferenciados aqui por classe, raca e género; a
educacdo para ignorancia em massa e a repressao fazem parte do nosso cotidiano, bem
como o sucateamento das escolas publicas e a progressiva tentativa de privatizacdo do
ensino em todos os niveis; o fortalecimento de grupos conservadores e extremistas que
defendem, por exemplo, que o criacionismo seja ensinado em escolas publicas e, ao
mesmo tempo, lutam contra uma educacdo mais inclusiva (como politicas de tolerancia
em relagdo a populagdo LGBT e contra bullying); a persisténcia de um relativo
analfabetismo cientifico, entre outros problemas mais especificos da nossa realidade.

Dois ulteriores estudos sugerem resultados semelhantes. O primeiro foi realizado
nos EUA por Steike et al (2007) com 319 participantes que cursavam o 7° ano do ensino
médio com idade média de 12 anos e contou com 53% de meninas e 47% de meninos.
Neste trabalho as pesquisadoras dividiram os participantes em 3 grupos, sendo que em 2
deles foram feitas intervencdes: no primeiro os participantes fizeram discussdes sobre o

papel da midia durante as aulas de ciéncias; no segundo, além da discussao eles também
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assistiram a um video e no terceiro nada foi feito (este Gltimo foi o grupo de controle do
experimento). Além disso, todos os participantes responderam um questionario onde
tiveram que fazer um desenho de cientista e responder a duas perguntas sobre o que
havia inspirado o desenho e como sabiam o que desenhar. (STEINKE et al, 2007)

Surpreendentemente, as autoras relatam que néo houve diferencas significativas
entre 0s grupos que receberam intervencdes e grupo de controle (o que nédo teve nenhum
tipo de intervencdo), ou seja, os resultados sugerem que as visdes estereotipadas de
cientistas permaneceram as mesmas mesmo naqueles grupos onde houve a possibilidade
de se discutir o papel da midia sobre a ciéncia, especialmente entre os meninos. Para as
autoras, assim como pudemos constatar em outras pesquisas, 0S meninos tendem a ter
percepcdes mais fixas e estereotipadas do que as meninas as quais; neste estudo
especificamente, 50% das meninas desenharam cientistas mulheres. Por fim, 40% do
total de estudantes revelou que suas inspiragOes vieram da televisao e filmes.

Noutro estudo, realizado em 63 diferentes cidades da Catalunha com um total de
314 estudantes com idades entre 6 e 17 anos que estudavam em 64 escolas, Mallén e
Escalas (2012) relatam que, aplicando o DAST, a grande maioria dos participantes
retratou cientistas homens, vestindo sua indumentaria tipica e com os apetrechos usuais.
Diferentemente de outros estudos, 66% dos participantes desenharam cientistas jovens,
talvez por influéncia da midia que em anos recentes tem mostrado cientistas mais
jovens, no contexto de uma cultura que valoriza muito a juventude. Também para estas
autoras, os resultados sugerem que ha uma forte associa¢do entre ser menino e possuir
visbes mais estereotipadas dos cientistas. Ha também fortes indicios de que na medida
em que ficam mais velhos, as visdes dos estudantes se torna mais sedimentada e a
probabilidade de desenharem imagens mais estereotipadas de cientistas € maior. Por
fim, as autoras afirmam que os resultados também revelam uma grande influéncia da
ficcdo nos desenhos: caracteristicas como homens solitarios, fazendo experimentos
dentro de laboratérios, usando jalecos brancos, dculos e meio aloucados. (MALLEN e
ESCALAS, 2012)

Finalmente, um estudo sobre as possiveis influéncias de género nas projecGes de
um grupo de meninas e meninos de uma escola publica de Sdo Paulo, fornece reflexdes
interessantes sobre o papel das expectativas de género na formacdo e escolha
profissional de criangas de classes mais baixas. Para compreenderem como o género
poderia influenciar escolhas futuras, os autores pediram para que as criangas

descrevessem o seu cotidiano em casa e na escola e o que planejavam para seus futuros.
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Senkevics e Carvalho (2016) chegaram a algumas conclusdes interessantes e, de certo
modo, previsiveis: 0s meninos tinham livre acesso a rua, mais tempo de lazer e
participavam pouco ou nada nas atividades do lar. Muitas meninas relataram que o seu
dia-a-dia era cansativo e entediante porque, além do trabalho domeéstico, elas nédo
podiam sair de casa, mesmo nos finais de semana, sendo a escola, muitas vezes, um
espaco mais agradavel onde podiam socializar e brincar. Quanto ao futuro, segundo os
autores, as meninas tendiam a optar por carreiras que exigem escolarizacdo mais
prolongada no campo da saude e humanas, enquanto os meninos tendiam a escolher
carreiras que requerem menos tempo de estudo, mas cujos “resultados” podem vir mais
rapidamente. “Desafiadas por uma rotina macante, a maioria das meninas que
estudamos podia encontrar no sonho de uma escolarizacdo mais prolongada a saida para
descortinar novas possibilidades para o futuro”. (SENKEVICS e CARVALHO, 2016,
p.190). Apesar disso, as expectativas dos pais e maes reveladas pelas criangas
normalmente contrariavam as suas proprias, ou seja, dos meninos era esperado que se
dedicassem a carreiras que exigem mais anos de estudos, enquanto que das meninas era
esperado que “trabalhassem para ajudar em casa”.

O relato acima traz para nos alguns pontos importantes. Em primeiro lugar ele
reforca a tese de que as escolhas profissionais podem ser limitadas as expectativas
sociais de género — e essa possibilidade aumenta ou diminui dependendo de fatores
como renda, profissdo e escolaridade — de modo que, ndo havendo representacdes,
estimulos e formagdo suficiente em ciéncia, a probabilidade de meninas optarem por
carreiras nestes campos fica bem reduzida. Em segundo lugar, o relato mostra como a
divisdo do trabalho e as expectativas em relagdo aos papeis de género comegam cedo,
impondo as meninas rotinas diferentes dos meninos, sobretudo se elas sdo oriundas de
classes mais baixas. Nao por coincidéncia, nos resultados da enquete mineira 0s grupos
que tenderam a concordar com ideias mais sexistas foram justamente aqueles que
tiveram menos acesso a educacdo formal. Por fim, um breve levantamento feito pelos

autores, aponta para a mesma direcdo dos seus resultados, sé que em escala global.

Levantamentos empiricos sobre a educagdo de meninas e meninos
em ambito global (Unesco, 2012) tém apontado que esse ndo ¢ um fendmeno
exclusivamente nacional [referindo-se a reversdo do hiato de género]. Nos
paises que expandiram e consolidaram um sistema publico de ensino,
assistiu-se inicialmente a um processo continuo de equidade de género e, em
tendéncia crescente, a reversdo das desigualdades em favor das meninas. O
relatorio The ABC of Gender Equality in Education (OECD, 2015) é explicito
em mostrar que, desde cedo, as meninas costumam se projetar em carreiras
de maior qualificacdo profissional, demandantes de patamares mais elevados
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de escolarizagdo. Esse padrdo, conforme apontam os dados, é particularmente
acentuado nas nac¢@es mais desiguais, onde as dificuldades vivenciadas pelas
garotas na sociedade contrastam mais enfaticamente com suas perspectivas
de género. (SENKEVICS e CARVALHO, 2015, p.181)

Os dados levantados por Senkevics e Carvalho (2015) juntamente com o0s
resultados encontrados, revelam como as expectativas sociais de género parecem
exercer uma forca opressora sobre as escolhas profissionais, sobretudo das meninas,
mesmo que 0s seus desejos proprios as contradigam, ou seja, 0s sonhos dessas meninas
contrastam ndo s6 com a realidade sociocultural na qual estdo inseridas, mas também
com as expectativas sociais criadas para elas. Este dado chama atencdo para o fato que
de, ainda que as representagdes de género estejam moldadas pelos antigos padrfes e que
uma significativa reversdo no hiato de género esteja em curso, 0s desejos e expectativas
das proprias meninas contesta o0 antigo projeto desenvolvido para manté-las em seus
papéis de donas de casa reprodutoras.

De um lado, em suma, a literatura internacional e nacional mostra que as
representacdes de cientistas permanecem estereotipadas e sofrem uma grande influéncia
da midia. Por outro lado, vimos as limitacfes de técnicas de coletas de dados estaticas e
quantitativas, e a necessidade de abordagens hibridas e de outras técnicas, como grupos
focais, entrevistas e observacdes se quisermos compreender com mais profundidade as
percepcdes de cientistas. Ademais, vimos que a desigualdade de género é um fenémeno
complexo, atravessado por problemas e diferenciacbes que costumam ter inicio na
infancia e se estendem durante toda a vida das mulheres. Por fim, vimos que, a despeito
de todas as contrariedades, parece haver uma resisténcia por parte delas no que diz
respeito aos seus sonhos e desejos para o futuro que parecem opor-se ao projeto
iluminista. No quarto capitulo, veremos como as nossas estudantes questionam e

percebem alguns desses temas.
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CAPITULO I11 — Procedimentos metodoldgicos

Neste trabalho, lancamos mao de diferentes técnicas e ferramentas metodologicas
para alcangar o objetivo de identificar, analisar e compreender as representagdes de
mulheres cientistas entre estudantes do 2° ano do ensino médio de Belo Horizonte.
Primeiramente, utilizamos os grupos focais para coletarmos os dados que seriam
analisados com o auxilio da técnica da Analise de Conteudo (AC). Para tanto, além dos
procedimentos tradicionais de investigacdo que a técnica prevé, tivemos o auxilio do
programa de computador QDA Miner que facilita a analise de dados qualitativos porque
permite categorizar, codificar, recuperar, comentar e até mesmo elaborar dicionarios e
bancos de cddigos. A sua integracdo com o programa Word Stat também permite a
traducdo de dados qualitativos em quantitativos, ou seja, € possivel realizar calculos
estatisticos dos dados qualitativos facilitando o trabalho de AC. (SUERDEM, 2011)

A ideia de utilizarmos grupos focais para captar as representacdes de cientistas
entre estudantes estava presente desde a concepgdo do pré-projeto de mestrado. A
época, esta pareceu a técnica mais adequada para os fins da pesquisa, levando-se em
consideracdo que estavamos trabalhando com representacdes sociais. Entretanto, para
nossa surpresa, em meados de 2014, a Professora Luisa Medeiros Massarani convidou
0 Professor Yurij Castelfranchi para colaborar com a pesquisa “Representagdes da
Mulher Cientista na TV Brasileira ¢ no Imaginario de Adolescentes” cujo objetivo
principal era o de analisar as representages das mulheres cientistas em dois canais da
televisdo aberta brasileira, a TV Globo e a TV Record. Como 0s escopos da minha
pesquisa e daquela coordenada pela Professora Luisa eram muito semelhantes,
decidimos participar. A colaboracdo consistia em realizarmos quatro grupos focais em

Belo Horizonte com a contrapartida de recebermos um recurso para ajuda de custo.™

% projeto “Representacdes da mulher cientista na TV brasileira e no imaginario de adolescentes”
coordenado pela professora Luisa Medeiros Massarani da Fundacdo Oswaldo Cruz, Casa de Oswaldo
Cruz e Museu da Vida. Além da participacdo da Universidade Federal de Minas Gerais, por meio do
Departamento de Sociologia da Faculdade de Filosofia e Ciéncias Humanas, outras duas institui¢des
foram co-realizadoras do projeto: a Universidade Federal do Par4, por meio do Programa de Pds-
Graduagdo Comunicagdo, Cultura e Amazénia e a Faculdade de Educagdo, e a Universidade de Sao
Paulo, por meio do Curso de Marketing da Escola de Artes, Ciéncias e Humanidades.

#1Como contamos com o trabalho das estudantes Flavia Lacerda e Eloah Costa que, além de participarem
de alguns grupos como observadoras, fizeram também as transcricbes dos audios, decidimos que cada
uma receberia R$450,00 e eu R$200,00. Ao todo, nos foi repassado R$1.100,00. O recurso veio do CNPq
que financiou a pesquisa "Representacfes da mulher cientista na TV brasileira e no imaginario de
adolescentes".
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Além disso, ficou acordado que os dados produzidos nos grupos focais daqui, poderiam
ser utilizados por mim na minha dissertacdo de mestrado e, evidentemente, pela equipe
do projeto interinstitucional. Por fim, a colaboracdo pareceu particularmente
interessante porque a minha pesquisa poderia contribuir com a do projeto
interinstitucional e vice-versa, ou seja, para que minha interagdo com os dados e as
reflexdes tedricas de outros pesquisadores potencializasse meu trabalho®.

A pesquisa coordenada pela Professora Luisa Massarani se inseria dentro dos
Estudos de Recep¢do que, grosso modo, podem ser definidos como um campo de
pesquisa em comunicacgdo e cultura que visa compreender o modo através do qual as
audiéncias decodificam diferentes tipos de mensagens, inclusive, como € o caso deste
trabalho, as televisivas. Falaremos mais aprofundadamente sobre este ponto no proximo
capitulo, mas é importante salientar que esta abordagem pareceu muito Util para as
nossas analises e interpretacdes justamente porque fornece ferramentas para a
compreensdo do processo circular de codificacdo e decodificacdo do contetdo
midiatico. (HALL, 2013)

Ao se inserir em um campo de pesquisa que se insere na area da comunicacao e
dos estudos culturais, a técnica de grupos focais precisa ser adaptada para que possa
apreender as representagfes sociais decodificadas que emergem da construcdo de
significado coletiva. Deste modo, a dindmica dos se transformou: ao invés de
propormos questbes para fomentar os debates entre os participantes, nds passavamos
trechos de programas televisivos de modo que, ao final de cada peca, discutiamos o
conteldo com base nas questdes propostas. Em outras palavras, antes de cada tépico de
discussdo, nos passdvamos excertos de programas televisivos de géneros diferentes
(desenho animado, telenovela, noticiario, merchandising, propaganda e reportagem)
como forma de estimulo ao debate. Como mencionado, esta dindmica menos
convencional dos grupos focais deveu-se ao fato de se tratar de um estudo de recepcéo
cujo intuito era o de captar as representacdes de mulheres cientistas no imaginario dos
adolescentes a partir dos processos de interpretacdo do conteudo que é transmitido pela
midia televisiva. Nos apéndices deste trabalho, encontra-se o roteiro utilizado na

integra, no entanto, a seguir, na Figura 10, apresentamos 0s eixos tematicos, 0s videos

% Como parte do projeto “Representagdes da Mulher Cientista na TV Brasileira ¢ no Imaginario de
Adolescentes”, foram realizados 12 grupos focais em trés capitais brasileiras: Rio de Janeiro, Belém e
Belo Horizonte. Ao todo, foram feitos quatro grupos focais em cada cidade e os participantes eram
adolescentes, estudantes do 2° ano do Ensino Médio. Metade dos grupos de cada cidade (dois, totalizando
seis dos doze realizados) era composto de estudantes provenientes de escolas publicas e a outra por
alunos da rede particular.
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que utilizamos, bem como as suas respectivas descri¢oes e perguntas feitas ao longo dos

grupos.®

Figura 10: Roteiro dos grupos focais

PRIMEIRO EIXO DE DISCUSSAO: A CIENCIA COMO ARGUMENTACAO

Merchandising da Lina de produtos “Pantene Expert Anti-Idade” no programa

Mais Vocé
Descri¢do: Ana Maria Braga e Louro José falam sobre o envelhecimento do cabelo a
partir dos trinta anos de idade e encontram a solu¢do no produto “Pantene Expert anti-

1dade”.

- Assistindo esse merchandising, vocés se sentem atraidos a comprar esse produto? Por
qué?

(Se ndo sair conversa sobre ciéncia, perguntar explicitamente): A propaganda usa a
ciéncia para “vender” o produto. Vocés consideram este argumento da ciéncia como
estratégia de persuasdo para venda um bom argumento? Por que vocés acham que essa
abordagem é feita?

- No momento do intervalo entre os programas, vocés assistem as publicidades ou

trocam de canal? Por qué?

SEGUNDO EIXO DE DISCUSSAO: REPRESENTACAO DO CIENTISTA

Cena do desenho animado Phineas e Ferb

Descrigdo: O cientista, o Dr. Heinz Hibschman Mauller Doofenshmirtz, esti
acorrentado a uma parede em uma sala vazia quando é visitado por Perry, o

ornitorrinco, que é o herdi do desenho.

- O que vocés acham da caracterizacdo do personagem cientista que aparece no
desenho? Vocés conhecem algum cientista na “vida real”? Acham que os cientistas na
“vida real” tém algo parecido com o cientista deste desenho?

- Vocés conhecem outros desenhos que mostram cientistas ou o trabalho feito por esses
profissionais? O que vocés acham desses desenhos?

- Vocés acham que essas “descobertas” que aparecem nos desenhos animados, como
essa do desenho mostrado poderia ser utilizada na “vida real”?

- Vocés acham que a ciéncia deve ser 1til e politicamente correta? Existe ciéncia “boa”

% A técnica de grupos focais permite a insercdo de probes apés as perguntas com o objetivo de
explorarmos mais tépicos levantados pelos participantes e que parecam relevantes para a pesquisa.
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e “ma”?
- Até onde pode ir a ciéncia? O cientista deve ter liberdade para pesquisar ou é

necessario estabelecer limites para a ciéncia?

TERCEIRO EIXO DE DISCUSSAO: PROXIMIDADE DO CIENTISTA

Propaganda do Prémio Jovem Cientista

Descricao: o narrador anuncia o tema do Prémio Jovem Cientista naquele ano ¢ a gua
e convida aqueles que se dedicam a pesquisa sobre conservacdo e preservacdo deste
bem natural a se inscrever no prémio. Aqui, a personagem principal € um jovem negro
vestido de jaleco branco e estd em um laboratdrio.

Cena da novela “Além do Horizonte”, transmitida pela Rede Globo

Descri¢do: Num primeiro momento, o coordenador de um centro de pesquisas
(chamado de LC) vai dar boas vindas ao novo cientista da equipe em seu alojamento
(Marlon). A cena muda para a apresentacdo desse novo cientista a alguns membros da

equipe na biblioteca do centro, onde ele conhece outros dois pesquisadores.

- Vocés acham que todo mundo pode ser cientista?

[Instigar: - Se tiver deficiéncia fisica?]. Se for mulher? Se for negro? Se for de classes
sociais mais baixas?

- Porque tém poucas cientistas mulheres, negros cientistas, cientistas com deficiéncia
fisica?

- Em que lugar trabalha o cientista?

- VVocés ja pensaram em ser cientista? Por que sim/ Por que ndo?

- Se vocés disserem para 0s Seus pais que VOCEs querem ser cientistas, 0 que VOcés

acham que eles vao lhe dizer?

QUARTO EIXO DE DISCUSSAO: REPRESENTACAO DA MULHER
CIENTISTA

Propaganda do carro “Ecosport”

Descricdo: no que parecer ser um laboratério situado em uma fabrica de automaveis,
uma cientista conduz um teste no qual um homem é colocado dentro do veiculo
(Ecosport) com eletrodos conectados a sua cabeca para que os cientistas visualizem as
imagens que vem a sua mente enquanto simula estar dirigindo. Acontece que, no final,
a cena € a cientista vestindo roupas intimas e provocantes (ao invés do tradicional
jaleco branco) chamando a “cobaia” para dentro de um quarto. Neste momento, a

propaganda termina com a cientista encerrando 0s testes brusca e seriamente,
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claramente descontente com a situacéo.

Reportagem sobre astronomia no Jornal Nacional, transmitido pela Rede Globo

Descrigdo: Os apresentadores do JN apresentam uma pesquisa onde um choque entre
um cometa e um planeta acontece em laboratério com o objetivo de estudar os
elementos que d@o origem a vida. A pesquisadora responsavel é a cientista portuguesa
Zita Martins, do Imperial College de Londres.

- Quais sdo as semelhancas e diferencas entre essas duas historias? (Incentivar que
falem sobre o papel da personagem feminina)

- Como a mulher aparece nesses dois trechos?

[Retomar a discussdo sobre mulher cientista no bloco anterior. A mulher pode ser
cientista?]

- Vocés acabaram de dizer que a mulher pode ser cientistas (ou ndo). Entdo, vocés
acham que é comum a mulher ser cientista no Brasil? Vocés acham que tem diferenca
entre ser cientista homem ou cientista mulher?

- Se sua irméd, amiga ou namorada Ihe disser que quer ser cientista, 0 que voceé ia dizer?

Para finalizar
Género televisivo: Vimos aqui varios tipos diferentes de programas de TV. Vocés ja
tinham percebido que a ciéncia é abordada de diferentes formas na TV? Se sim, citar

exemplos. Qual (is) desses trechos que mostramos vocés acharam mais interessante?

Fonte: Elaboracio prépria com base no roteiro original utilizado na pesquisa “Representacgoes de

Mulheres Cientistas no Imaginirio de Adolescentes”

Os grupos foram mediados por um ou dois integrantes da equipe da pesquisa —
no nosso caso, Yurij Castelfranchi ou eu mesma — sempre acompanhados por, no
minimo, uma observadora ndo participante.** Os grupos eram conduzidos por nés
seguindo o roteiro semiestruturado elaborado pela equipe do projeto interinstitucional e
que foi utilizado em todas as cidades. O roteiro era dividido em quatro eixos tematicos
em acordo com a pesquisa “Representacdes da Mulher Cientista na TV Brasileira e no

Imaginario de Adolescentes”.

1) a ciéncia como instrumento de persuaséo em propagandas;

2) a representacao do cientista de forma geral em varios géneros televisivos;

3* Agradecemos imensamente a colaboracéo das alunas de iniciagdo cientifica da UFMG, Eloah Costa e
Flavia Lacerda.
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3) a proximidade da figura do cientista ao cotidiano dos adolescentes;

4) e a representacdo do cientista com foco particular na mulher cientista.

Os videos que utilizamos também haviam sido previamente selecionados pela
equipe do projeto. As observadoras ficaram responsaveis por fazer anotacGes gerais
sobre a dindmica dos grupos com o intuito de capturar as interacfes nao verbais, entre
outros acontecimentos que julgassem importantes. Além desse registro, 0s grupos de
Belo Horizonte foram gravados em audio sendo que dois foram transcritos pela equipe
do Rio e dois pelas alunas de graduagédo que colaboraram com a pesquisa: Eloah Costa e

Flavia Lacerda.

3.1. A Escolha da Técnica de Grupos Focais

Como mencionado acima, a técnica de grupos focais nos permite observar e
refletir sobre as formas como grupos sociais diversos constroem sentido a respeito de
diferentes temas. A escolha desta técnica de coleta de dados deveu-se ao fato de que ela
possui caracteristicas embasadas em dindmicas de grupos e, portanto, sdo igualmente,
dialdgicas, isto é, possibilitam o didlogo e o debate que, por sua vez, ensejam a
construcdo coletiva de pensamentos e reflexes. E, como nosso interesse era captar as
atitudes, opinides, percepcdes e representacdes dos (as) estudantes acerca de género e
ciéncia a partir do discurso televisivo, esta nos pareceu a técnica mais adequada
porquanto privilegia as interacdes e as trocas que se estabelecem durante o

acontecimento. De acordo com Gatti (2005)

O trabalho com grupos focais permite compreender processos de construgao
da realidade por determinados grupos sociais, compreender praticas
cotidianas, acdes e reacles a fatos e eventos, comportamentos e atitudes,
constituindo-se uma técnica importante pra o0 conhecimento das
representagdes, percepcdes, crencas, habitos, valores, restricdes,
preconceitos, linguagens e simbologias prevalentes no trato de uma dada
questdo por pessoas que partilham alguns tracos em comum, relevantes para
0 estudo do problema visado. (GATTI, 2005, p.11)

Esta técnica também se mostra particularmente adequada para capturar
percepcdes amitde pouco elaboradas e verbalizadas porque os assuntos tratados podem

ser sentidos como distantes da vida cotidiana, ou ndo estarem colocados de forma
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explicita na agenda midiatica, ndo sendo objeto de reflexes profundas, mais detidas
elou criticas. Morgan e Krueger (1993) comentam que ao permitir o exame das
motivacdes dos participantes durante as interacbes do grupo, pesquisadores podem
atingir um grau de complexidade que outros métodos ndo sdo capazes de fornecer.
Nesses casos, a técnica é utilizada para compreender motivacdes complexas de
participantes que nem sempre sdo capazes de articular suas motivacGes, sentimentos,
atitudes e opinides por ndo estarem completamente conscientes dessas dimensdes.
Durante um grupo focal, os participantes podem ndo ser capazes de se expressar da
maneira como gostariamos, mas, no decorrer de suas interacdes, eles poderdo
reconhecer o seu grau de concordancia e/ou identificacdo com certas atitudes, opinies
etc. através da comparacdo com os colegas. Assim, ao se envolverem na dinamica, eles
podem se tornar mais conscios de aspectos antes ignorados. Por outro lado, os autores
advertem que ndo devemos presumir que grupos focais sempre fornecerdo insights
profundos acerca do tema estudado. Eles podem revelar igualmente que as pessoas
podem simplesmente ser menos reflexivas, organizadas, racionais ou atentas que

gostariamos. (Morgan e Krueger, 1993)

Com frequéncia, 0 objetivo principal da nossa pesquisa é aprender sobre a
variedade de opinides ou experiéncias que as pessoas possuem. A técnica de
grupos focais tem uma forte vantagem neste aspecto porque ela pode fornecer
uma base explicita para explorar esta questdo. Claro que o nivel de consenso
s0 pode ser aberto para observacdo se 0s pesquisadores deixam claro que a
intengdo é justamente ouvir a variedade de opinides, portanto, ndo se deve
confundir nunca a presenca de consenso com a presenca de dissenso. [...]. A
vantagem dos grupos focais é que as trocas entre os participantes podem
ajudar a esclarecer para eles proprios exatamente o que significam e do que
dependem as suas opinides e comportamentos. (MORGAN e KREUGER,
1993, p.17 e 18 — tradugdo prépria).

Além de ensejar a expressao de uma variedade de opinifes e percepcdes, 0s
grupos focais podem ainda viabilizar a elaboragdo de novas categorias e formas de
entendimento que ndo estavam previstas e indicar novos caminhos para a analise e
interpretacdo dos dados. Foi justamente isso que aconteceu conosco nesta pesquisa: a
cada grupo, nos davamos conta de que os tradicionais padrdes de representacdo dos
papéis de género, da ciéncia e dos (as) cientistas estavam sendo questionados ainda que

suas estruturas permanecam relativamente intactas.
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3.2. A escolha das escolas e dos (as) estudantes

A escolha das escolas no caso de Belo Horizonte, ocorreu a partir de contatos de
pessoas e docentes que trabalham nelas e se mostraram interessados em colaborar com a
pesquisa. Ao final de quase um ano, realizamos os quatro grupos focais, no entanto, ndo
foi facil conseguir escolas que se dispusessem a colaborar, de modo que demoramos
bastante até conseguirmos o total de quatro, sendo duas publicas e duas privadas. Nas
Figuras 11 e 12 abaixo, sdo apresentadas respectivamente, as escolas pesquisadas, 0
género dos alunos, os seus locais de moradia, o total de participantes em cada grupo
(Figura 11) e os dados sobre acesso a informagdo que obtivemos através de um
questionario que aplicamos antes do inicio dos grupos focais e que tinham sido
elaborados pela equipe do Rio de Janeiro.

Ja a selecdo dos alunos aconteceu da seguinte forma: pedimos para que 0s
professores responsaveis selecionassem por sorteio, o nimero de chamada de um
minimo de seis alunos e um méaximo de doze por grupo; como a participacao deve ser
voluntaria, em caso de recusa de um estudante, passar-se-ia pra o0 proximo niamero. O
sorteio devia ser feito em turmas diferentes (tantas quantas houvessem do 2° ano do
ensino médio) até que se completasse o numero suficiente de voluntarios. Foi necessaria
a assinatura de um termo de consentimento pelos pais e/ou responsaveis e pelos
proprios alunos que foi elaborado pela equipe do Rio de Janeiro com base nas normas
de ética do CNPq.*®

% Tanto 0 modelo do termo de consentimento, quanto o do questionario podem ser encontrados nos
anexos deste trabalho.
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Figura 11: Escolas, género das (0s) participantes, local de residéncia e quantidade de alunas (0s) por grupos. 2014-2015

Escolas de Belo N° de N° de . Total de
Horizonte meninas meninos Local de residencia participantes
Centro  Federal de Um (1) em Venda Nova
Educacéo Tecnoldgica de Dois (2) no Barreiro
Minas Gerais - CEFET, 3 5 Um (1) na Regido Noroeste 8
publico, Bairro Nova Dois (2) no municipio de Contagem (RMBH)
Gameleira. Um (1) no municipio de Betim (RMBH)
Um (1) no municipio de Santa Luzia (RMBH)
Cenecista  Dominicano Nove (9) residem na regido do Barreiro e um (1) no municipio de
Vieira, particular, 5 5 Ibirité (RMBH). 10
Barreiro.
Colégio Sdo  Paulo, Oito (8) residem na regido centro-sul de BH e dois (2) na regido oeste.
particular, Bairro Cidade 5 5 10
Jardim.
Escola Estadual E.E. Sete (7) residem na regido oeste da cidade, quatro (4) na noroeste e
Bernardo Monteiro, 8 4 um (1) no municipio de Sabara (RMBH). 12

publica, Bairro Calafate.

Fonte: Elaboracao prépria.
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Figura 12: Formas de acesso a informacéao das (0s) participantes

Legenda

X =sim

Nada marcado = nédo

Supomos que alguns estudantes ndo compreenderam a pergunta no questionario que se refere ao sinal de televisdo ao qual eles tém acesso ou

ndo sabem o que isto quer dizer. Optamos por deixar como eles marcaram, mesmo que isto contradiga as respostas referentes a pergunta sobre

gual emissora eles costumam assistir.

Os nomes das (0s) participantes foram omitidos para garantir o anonimato. Substituimos pelas iniciais e fizemos referéncia ao género.

Atividades Programacéo TV
Computador Emissoras que
Estudante ) ) _ ) o
Jornais | Revistas | Radio | TV ou Celular | Tablet | Videogame | Aberta | Fechada | costuma assistir
Notebook.
Centro Federal de Educacéo Tecnoldgica de Minas Gerais - CEFET
W (menino) Globo, HBO,
X X X X X X X X X X )
Telecine
J (menino) Globo, Band,
X X X X X X X X
Record, SBT
L1 (menino) Telecine, ESPN,
X X X X X X X
Sportv
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Atividades

Programacéo TV

Computador Emissoras que
Estudante ) ) _ ) o
Jornais | Revistas | Radio | TV ou Celular | Tablet | Videogame | Aberta | Fechada | costuma assistir
Notebook.
G (menina) X X X X X X X X Globo
MI (menina) Globo, Record, SBT
X X X X X X X X X
etc.
L2 (menino) Globo, History
X X X X X X X X X
Channel
G (menino) X X X X Band, Globo, SBT
F (menina) X X X X X X X X Globo, Record, SBT
Colégio Cenecista Dominicano Vieira
V (menina) X X X X X X X X X Globo, Record.
L (menina) Globo, Band News,
X X X X X X X X )
Multishow.
M (menina) X X X X X X X Globo, SBT.
AC (menina) X X X X X X X X Globo, Record, SBT.
P (menina) X X X X X X X X X Band, Globo, Record
Al (menino) X X X X X X Band, Globo.
MV (menino) X X X X X X X Globo, Record, SBT
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Atividades

Programacéo TV

Computador Emissoras que
Estudante ) ) _ ) o
Jornais | Revistas | Radio | TV ou Celular | Tablet | Videogame | Aberta | Fechada | costuma assistir
Notebook.
A2 (menino) X X X X X X X X Globo, Record, SBT
PH (menino) X X X X X X X X X Band, Globo, AXN
MA (menino) Band, Globo, History
X X X X X X X
Channel
Colégio Séo Paulo
C (menina) X X X X X X Globo, SBT
M1 (menino) Globo, Record,
X X X X X X X X X )
Telecine
M2 (menino) Band, Globo,
X X X X X X X X
Record.
A (menino) X X X X X X X X Sony (Internet)
C (menino) Fox, Warner
X X X X X X X X Channel, Discovery
Channel
| (menina) Globo, Record,
X X X X X X X X X
Warner Channel,
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Atividades

Programacéo TV

Computador Emissoras que
Estudante ) ) ) ) o
Jornais | Revistas | Radio | TV ou Celular | Tablet | Videogame | Aberta | Fechada | costuma assistir
Notebook.
Megapix
AC (menina) X X X X X X X Globo
M3 (menino) Discovery Channel,
X X X X X Warner Channel,
History
JL (menino) Band, Globo, Warner
X X X X X X
Channel
MC (menina) X X X X X X X X X Globo, MTV
Colégio Bernardo Monteiro
S (menina) X X X X X X X Globo, Multishow
A (menina) Band, Record, SBT,
X X X X X X X X X
TVZ, MTV
A2 (menina) X X X X X X X Globo, Sony
H (menina) Globo, Discovery
X X X X X X X Home, Discovery
Health
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Atividades

Programacéo TV

Computador Emissoras que
Estudante ) ) _ ) o
Jornais | Revistas | Radio | TV ou Celular | Tablet | Videogame | Aberta | Fechada | costuma assistir
Notebook.
Y1 (menina) X X Globo, Record, SBT
PH (menino) X X X X X X Record
E (menino) X X X X X X Band, Record, TVZ
Y2 (menina) Fox, Warner
X X X X X Channel, ESPN e
outras
L (menina) Globo, Record,
X X X X X X _
Nickelodeon
AL (menina) X X X X X X X Band, Globo
P (menino) X X X X X X X X Band, Globo, Fox
A3 (menino) X X X X X X X X Globo, SBT, Fox.

Fonte: Elaboracéo prépria.

79




De certa forma, as escolas representam realidades sociais diversas se considerarmos as
localidades e os contextos onde estdo inseridas. Da mesma maneira, 0s estudantes também
provém de realidades e contextos distintos, uma vez sdo oriundos de diferentes bairros e
distritos administrativos, bem como de cidades da regido metropolitana. No entanto, ndo é
nossa intencdo apresentar dados que sejam representativos da populacdo de estudantes
mineiros e/ou brasileiros do ensino médio, como nunca é no caso de uma pesquisa qualitativa
baseada na técnica de grupos focais. Ndo obstante esta escolha — de ndo buscar amostra
representativa da populacdo como um todo, para focar no aprofundamento das discussdes e
percepcdes dos jovens — as informaces recolhidas podem trazer insights sobre o cenério e 0s
processos de construcdo das representagdes dos (as) adolescentes e tornar visiveis indicios
relevantes de reconfiguracdes e mudancas, quando comparamos com 0s estudos de caso
disponiveis na literatura da &rea.*

De acordo com o Atlas do Desenvolvimento Humano no Brasil, o Indice de
Desenvolvimento Humano (IDHM) de Belo Horizonte era de 0.819 em 2010, bastante alto,
considerando-se que o valor mais alto € um (1) e 0 mais baixo zero (0). A dimensdo que mais
contribui para a elevacdo do indice é a longevidade, com valor de 0,856, seguida de renda,
0.841 e educacéo, com 0,737.%

Figura 13: Indice de Desenvolvimento Humano de Belo Horizonte

IDHM e componentes 1991 2000 2010
IDHM Educagio 0,406 0,617 0,737
% de 18 anos ou mais com fundamental completo 47.88 58.31 70.15
% de 5 a 6 anos na escola 48.81 80.32 93.68
Comgitcée 11 a 13 anes nos anos finais do fundamental REGULAR SERIADO ou com fundamental 5196 7775 90,01
% de 15 a 17 anos com fundamental completo 28,48 56,59 65,35
% de 18 a 20 anos com medio completa 20,33 38,74 52,84
IDHM Longevidade 0,727 0,784 0,856
Esperanca de vida aoc nascer 68,64 72,03 76,37
IDHM Renda 0,740 0,792 0,841
Renda per capita 797,42 1.101,96 1.497.29

Fonte: Atlas do Desenvolvimento Humano no Brasil com base nos dados da PNUD, Ipea e FJP.

% A literatura especializada recomenda que um ndmero minimo de seis grupos focais sejam realizados para
garantir que os temas tratados sejam amplamente explorados, no entanto, como mencionamos anteriormente,
devido as dificuldades de conseguirmos escolas que colaborassem com o nosso trabalho, ndo foi possivel realizar
mais grupos.

37 Atlas do Desenvolvimento Humano no Brasil: http://www.atlasbrasil.org.br/2013/pt/perfil _m/belo-

horizonte_mg.
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Apesar do IDHM da Regido Metropolitana de Belo Horizonte ser alto, ha disparidades
significativas entre as diferentes regides — e mesmo dentro das “microrregides” da RMBH —
que devem ser levadas em consideragdo ao se comparar os diferentes contextos
socioecondmicos dos (as) estudantes desta pesquisa.®® Por exemplo, a Regido do Barreiro é
subdividida em cinco (5) areas para a mensuracdo de indicadores como saude, educacéo,
renda, saneamento, entre outros, sendo que algumas delas sdo rangueadas com a categoria

“melhor” e outras com a categoria “pior” de acordo com o Sistema de Indicadores Nossa BH.

3.3. Notas sobre 0 campo

A literatura sobre grupos focais adverte para os cuidados necessarios para conferir
mais “objetividade” a pesquisa. O primeiro desafio € tragar o perfil dos participantes que deve
atender aos requisitos da pesquisa, em seguida, determinar como sera feita a selecdo da
amostra. Fazer contato com eles tende a ser uma dificuldade a parte, além disso, nunca é facil
reunir um grupo de pessoas em um local e horario determinados. (GATTI, 2005; MORGAN e
KREUGER, 1993). Estes foram alguns dos obstaculos que enfrentamos para conseguir
realizar os nossos quatro grupos focais em Belo Horizonte.

De inicio, definimos que iriamos fazer contato com pessoas conhecidas que
trabalhavam e / ou tinham contatos em escolas publicas e privadas. Mesmo tendo acesso a
estas pessoas, encontramos dificuldades para dialogar com diretores (as) e coordenadores (as)
que poderiam nos dar autorizacdo para a realizacdo da pesquisa. Estes contatos iniciais foram
feitos, sobretudo por mim e pelas alunas Eloah e Flavia; posteriormente, tendo em vista as
dificuldades que estdvamos enfrentando, o Professor Yurij Castelfranchi também nos
auxiliou. Contatamos diversas escolas a fim de propor a participa¢do no projeto, mas algumas
ndo nos deram retorno e outras se recusaram apoOs sucessivas tentativas de contato com
responsaveis institucionais. Apds sucessivas tentativas por telefone e e-mail, decidi, entéo,
fazer contato direto com algumas escolas, visitando-as e conversando diretamente com
diretores (as) e coordenadores (as). Ainda assim, tivemos rejei¢des. A comunicagdo com as
escolas (tanto publicas, quanto privadas) foi a parte mais dificil do processo, porgue, como

salientado, encontramos muita resisténcia.

% para informacdes mais aprofundadas sobre indicadores (salide, educacdo, renda, violéncia, meio ambiente,
saneamento e assisténcia social) da Regido Metropolitana de Belo Horizonte, consultar:
http://www.nossabh.org.br/indicadores/apresentacao.html.
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Morgan e Kreuger (1993) criticam este tipo de escolha de amostra, a que chamam de
“amostra por conveniéncia” e apontam para o perigo dos possiveis vieses que ela pode
implicar. No entanto, nos grupos que realizamos n6s ndo conheciamos ou sequer tinhamos
intimidade com nenhuma das pessoas envolvidas no processo (professores (as), diretores (as),
coordenadores (as) e participantes) e tentamos garantir o minimo de viés solicitando aos
responsaveis institucionais que fizessem a selecdo dos estudantes por sorteio, como descrito
no item anterior. Mas, infelizmente, ndo tivemos controle sobre o processo de selecdo dos
alunos pela inviabilidade de visitarmos as escolas antes dos grupos focais. Portanto,
precisamos confiar nos responsaveis com as orientagdes que passamos com antecedéncia, mas
ndo temos como garantir que eles tenham respeitado 0s nossos pedidos.

Ao final de um ano entre o primeiro e o Ultimo grupo, alcancamos o objetivo de
realizar, no minimo, quatro grupos focais em Belo Horizonte. Além das dificuldades inerentes
a realizacdo de grupos focais em si, e as que encontramos ao longo deste periodo, o fato de
sermos inexperientes foi um obstaculo a parte, sobretudo porque ndo conseguimos prever 0s
problemas que teriamos que enfrentar. Ademais, as obrigacdes inerentes ao meu mestrado, a
graduacdo das colegas e aos compromissos do Professor Yurij Castelfranchi também exigiram
de nds tempo e dedicacao.

O primeiro grupo focal que realizamos foi no Colégio Sdo Paulo, uma escola catolica
e particular, localizada em uma das regides mais ricas de BH (bairro Cidade Jardim) e onde o
IDHM é um dos mais altos da cidade. As alunas e os alunos que participaram do grupo
residem nos bairros vizinhos, onde as taxas de desenvolvimento sdo igualmente altas. Neste
grupo especificamente, notamos que 0s meninos tenderam a dominar mais a conversa durante
a maior parte do tempo, com excec¢do de uma menina que intervinha e fazia questionamentos
— demonstrando claramente se incomodar com os temas debatidos — com mais frequéncia.
Além disso, nos pontos onde as discussdes eram mais “sensiveis” — sobretudo quando falamos
sobre diferencas de género e raca — as meninas falaram um pouco mais e demonstraram maior
inquietude, olhares criticos e maturidade, mais do que os rapazes. Este fato, alids, ndo se
restringiu somente a este grupo, mas foi uma constante em todos os outros, como se verd no
proximo capitulo.

O segundo grupo que realizamos foi na Escola Estadual Bernardo Monteiro, situada
no Calafate, bairro de classe média e classe média baixa de BH. As alunas e alunos residem
nas regides norte e noroeste da cidade e, apenas um, em Sabard, municipio da regido

metropolitana. Nesta turma, havia um equilibrio entre 0 nimero de estudantes negros (as) e
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brancos (as). Certamente este grupo focal foi o mais dificil de realizar: o professor
responsavel parece ndo ter seguido as nossas instrucdes, deixou mais alunos (as) participarem
(contamos com a participacdo de treze participantes) e nos cedeu um auditorio onde nédo
pudemos formar um circulo nem posicionar os gravadores no centro para captar melhor o
som, de modo que o &udio ficou muito prejudicado e, consequentemente, as transcri¢cbes
foram falhas. Além disso, alguns (as) estudantes participaram do grupo com a intencdo de
“matar aula” (neste caso, sem saber bem como agir, deixei que ficassem na sala, mas
privilegiei aqueles que trouxeram autorizagdo prévia dos pais). Além disso, como ndo
dispinhamos de um local adequado (uma sala silenciosa, as (0s) alunas (0s) em circulo, etc.):
as discussdes foram muito prejudicadas porque tivemos que posicionar a turma em um
semicirculo (as cadeiras do auditorio eram unidas por ferro fundido) e porque o numero
excessivo e a consequente conversa paralela de adolescentes ndo permitiam o fluir da
conversa. Apesar dos imensos contratempos, conseguimos colher depoimentos riquissimos,
visOes criticas e maduras como a descri¢do, por uma das alunas, do processo de desestimulo,
exclusdo e autoexclusdo das mulheres e garotas das atividades cientificas como poderemos
ver no proximo capitulo.

O terceiro grupo focal que realizamos foi no Colégio Cenecista Dominicano Vieira®,
localizado na regido do Barreiro de BH (dezoito quildometros do centro da capital). Os (as)
alunos (as) residem na mesma regido do colégio e, apenas um, no municipio de Ibirité
(RMBH). A maior parte dos bairros que compde o Barreiro é de classe média e classe média
baixa e alguns possuem o IDHM mais baixo da grande BH. Este grupo era composto por
estudantes de media e baixa renda, sendo que alguns eram negros e outros brancos. N&o
encontramos nenhuma dificuldade em especial, sendo a impressdo de muita timidez tanto
entre as meninas quanto entre os meninos. Entretanto, algumas colocagdes que fizeram foram
igualmente interessantes a respeito das desigualdades sociais e raciais.

Por fim, realizamos o ultimo grupo focal no Centro Federal de Educacdo Tecnoldgica
de Minas Gerais — CEFET, situado no bairro Nova Gameleira. Embora seja um instituto
publico de educacdo, o CEFET diferencia-se de outros pela alta qualidade do ensino, pelo

enfoque na educacdo profissional, pela dificuldade de entrada, entre outros fatores. As alunas

¥ 0 colégio Cinesista Domiciano Vieira faz parte da Campanha Nacional de Escolas da Comunidade - CNEC é
pessoa juridica de direito privado, constituida sob a forma de associacdo civil sem fins lucrativos. Para mais
informacdes sobre a histdria, missdo e valores, acessar: http://www.colegiodomiciano.com.br/?pg2=historia.
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e 0s alunos sdo oriundos (as) de diferentes classes sociais*’, mas no caso especifico das (0s)
participantes do nosso grupo, estudantes do curso de edificacdes, todos residem em regides da
cidade ou da regido metropolitana que ndo fazem parte do eixo mais rico (centro-sul): Venda
Nova, Barreiro, Regido Noroeste, Contagem (RMBH), Betim (RMBH) e Santa Luzia
(RMBH). Este grupo focal especificamente se destacou entre os outros pelos olhares
altamente criticos, maduros, questionadores, além de reflexdes muito interessantes sobre as
diferencas de género*', sobretudo por parte alunas, embora 0s meninos também tenham
contribuido significativamente para o enriquecimento do debate. Além disso, foi 0 grupo cujo
tempo de duracdo foi 0 mais longo, porque cada topico tratado redia muitas discussoes.

O perfil de quem pesquisa sempre exerce influéncia (frequentemente subjetiva) nas
pessoas que estdo sendo estudadas, de modo que, pesquisadoras brancas, vindas de uma
importante universidade certamente causaram algum impacto na maneira como as (0S)
estudantes se comportaram durante os grupos. Talvez a mais evidente influéncia tenha sido de
inibir 0s meninos de se expressarem mais livremente, porque se 0s grupos nao tivessem sido
mistos e ao invés de uma pesquisadora, tivéssemos tido um pesquisador, talvez as respostas
tivessem variado significativamente. Por outro lado, é possivel que a presenca das
pesquisadoras e das estudantes nos grupos tenha permitido a elaboracéo de reflexdes criticas
acerca das desigualdades raciais e de género. Além disso, pode ser que a cor da minha pele
(branca) nas discussoes sobre a questdo de raca possa ter tido algum impacto (como a inibicdo
da fala), especialmente naqueles grupos onde havia um maior nimero de estudantes negras
(0s). A este respeito, tive a impressao de que foi um assunto dificil de ser tratado em todos 0s
grupos, mais ainda do que o género. Mas ndo necessariamente por minha causa — embora eu
creia que este fato possa ter exercido alguma influéncia — mas pelo fato de esta questéo ser
ainda muito mal resolvida e tratada em nossa sociedade. Parece ser dificil reconhecer que o
racismo faz parte do nosso cotidiano e que implica em uma grande desvantagem e imensos
obstaculos (além da dor) para a populacdo que se identifica como negra ou parda. Talvez
parte dessa dificuldade esteja ligada a alguns fatores que a minha limitacdo consegue

identificar: o ndo reconhecimento do racismo como uma questao histdrica que deixa marcas

%0 Apesar de ser somente uma hipétese, ndo estranhariamos de notassemos uma relativa “divisio de classes”
conforme o curso, bem como alguma forma de concentracao horizontal.

* Este dltimo grupo foi mediado pelo Prof. Yurij Castelfranchi que, por conta de suas obrigacdes, nio pdde
chegar no horério que haviamos marcado para comecar de modo que eu iniciei a organizacdo e tive conversas
informais com as (0s) estudantes. Posteriormente, ja durante o debate, uma das alunas chamou atencdo para o
fato de que o “chefe” da nossa pesquisa era facilmente reconhecivel porque, até¢ determinado momento era eu
quem estava conduzindo o processo €, quando o professor chegou, tomou as rédeas do grupo.
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profundas em nossa cultura e praticas sociais até hoje; a percepcdo de que a situacdo
“melhorou” para a populagdo negra mesmo que “identifiquemos o racismo pontualmente”; e,
por fim, de que a meritocracia funciona. Como veremos de maneira mais aprofundada no
préximo capitulo, a crenca na meritocracia era bastante difundida entre os (as) nossos (as)
estudantes.

Uma questdo que particularmente chamou atencdo foi o fato de, de acordo com a
minha experiéncia e algumas (0s) autoras (0s), como a propria Londa Schiebinber (2001)
afirmarem que, amiude, as meninas (e mulheres) tendem a ficar mais “timidas” e falar menos
perto de meninos (e homens) que, por sua vez, tendem a dominar as conversas. No entanto,
notei que isto aconteceu apenas de modo mais acentuado no primeiro grupo focal (no Colégio
S&o Paulo, onde os (as) estudantes sdo provenientes de bairros localizados nas regides mais
“nobres” da cidade e sdo, presumivelmente, oriundos de classes mais altas). No restante, as
discussdes foram bastante equilibradas. E possivel que isto tenha ocorrido, entre outras
razGes, porque alguns topicos privilegiavam olhares criticos acerca dos contetdos midiaticos
e das representacdes das mulheres e porque reconhecer-se como pertencente a um grupo que
ndo sofre com as desigualdades raciais e de género ndo seja tdo facil quanto para aqueles que
possuem uma “perspectiva privilegiada”.

Em suma, foi uma experiéncia riquissima para todas (0s) que dela participaram e um
prazer para esta autora, que se surpreendeu de maneira muito positiva com os resultados das
discussbes apesar dos inconvenientes que encontramos no caminho. A experiéncia também
provocou reflexdes e inquietacdes quanto a minha prépria posicdo como mulher, branca, da
classe média, cientista, pesquisadora que ndo se exauriram na conclusdo deste trabalho, mas
certamente me acompanhardo ao longo da minha vida e carreira. Além disso, como veremos
no ultimo capitulo, as analises ensejam uma miriade de insights sobre como as representacées
de mulheres na ciéncia sdo vistas hodiernamente, sobre a maneira como pensamos 0s papéis
de género na contemporaneidade, sobre as mudancas e recombinagfes — que promovem
interpretagcdes diferentes e instigantes — que ocorreram e que estdo em curso quanto aos

diversos temas tratados.

3.4. Procedimentos para a analise dos dados

Para a analise do material que obtivemos através dos grupos focais, optamos pelas

técnicas da analise de contetdo (AC). Para Bardin, a AC pode ser definida como um
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Conjunto de técnicas de analise das comunicagdes visando obter por
procedimentos sistematicos e objetivos de descricdo do contelldo das mensagens,
indicadores (quantitativos ou ndo) que permitam a inferéncia de conhecimentos
relativos as condigdes de producdo/recepcdo (varidveis inferidas) destas mensagens.
(BARDIN, 2008, p.44)

A AC pode ser utilizada para analisar uma grande variedade de mensagens,
comunicagOes (verbais ou ndo verbais) e documentos, tais como jornais, revistas, acérddos
juridicos, entrevistas, comentarios em redes sociais, etc. Como a nossa analise é qualitativa, é
importante salientar que os sentidos que tentamos apreender sdo simbolicos e, portanto, ndo
sdo unicos. Deste modo, Roque Moraes (1999) enfatiza que os sentidos podem ser enfocados
sob diferentes perspectivas de acordo com:

(a) o sentido que o autor pretende expressar pode coincidir com o sentido percebido pelo
leitor do mesmo;

(b) o sentido do texto podera ser diferente de acordo com cada leitor;

(c) um mesmo autor podera emitir uma mensagem, sendo que diferentes leitores poderdo
capta-la com sentidos diferentes;

(d) um texto pode expressar um sentido do qual o préprio autor ndo esteja consciente
(OLABUENAGA e ISPIZUA apud MORAES, 1999, p.2)

Assim, a analise que efetuamos do contetudo constitui uma interpretacdo entre outras
possiveis e ela ndo € neutra, a despeito do cuidado com os procedimentos metodoldgicos
utilizados. Tampouco vemos na comunicagdo um processo linear; com efeito, tal como Hall
(2013) e Moraes (1999), enxergamo-la como um processo circular que se insere dentro de
contextos diversos e onde sdo realizadas complexas operacOes de codificacéo e decodificacdo

entre todas as partes envolvidas.

A compreensédo do contexto evidencia-se indispensavel para entender o texto.
A mensagem da comunicagdo é simbdlica. Para entender os significados de um
texto, portanto, é preciso levar o contexto em consideragio. E preciso considerar,
além do contetdo explicito, o autor, o destinatério e as formas de codificacdo e
transmissdo da mensagem. (MORAES, 1999, p.3)

Além disso, é importante destacar que o recorte do texto implica na sua consequente
fragmentacéo e, ao efetuar o processo de codificagdo e decodificagdo, evidentemente, a (0s)

autora (es) faz escolhas que tanto incluem quanto excluem informacGes. Logo, a
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interpretacdo que oferecemos representa a nossa perspectiva. (MORAES, 1999; HARAWAY,
1995)

Para analisar o material que tinhamos em maos, dentre os procedimentos que a AC
permite, julgamos que a analise temética seria a mais apropriada porque esta técnica busca
identificar os sentidos, opinides, percepcdes e ideias contidas nas mensagens. A analise
teméatica — também chamada de categorial — consiste em um trabalho de fragmentacdo do
texto e, posteriormente, no reagrupamento destes fragmentos em categorias analogas, ou seja,
categorias cujos temas se assemelham. O objetivo desta técnica é revelar os nucleos de
sentido do material analisado. Em alguns casos, as (0s) pesquisadoras (es) focam suas analises
na frequéncia numérica desses temas, em outros — como foi 0 nosso — a intencdo é focar mais

nos enunciados e nos seus significados. (BARDIN, 2008)

A categorizacdo é um procedimento de agrupar dados considerando a parte comum
existente entre eles. Classifica-se por semelhanca ou analogia, segundo critérios
previamente estabelecidos ou definidos no processo. Estes critérios podem ser
semanticos, originando categorias tematicas. [...] 0 processo de categorizagdo deve
ser entendido em sua esséncia como um processo de reducdo de dados. As
categorias representam o resultado de um esforgo de sintese de uma comunicagao,
destacando neste processo seus aspectos importantes. A categorizacdo é, portanto,
uma operacdo de classificacdo dos elementos de uma mensagem seguindo
determinados critérios. Ela facilita a analise da informagdo, mas deve fundamentar-
se numa definigdo precisa do problema, dos objetivos e dos elementos utilizados na
andlise do contetdo. Também é preciso compreender que a analise do material se
processa de forma ciclica e circular, e ndo de forma sequencial e linear. Os dados
ndo falam pro si. E necessario extrair deles o significado. Isto em geral ndo é
atingindo num Unico esfor¢co. O retorno periddico aos dados, o refinamento
progressivo das categorias, dentro da procura de significados cada vez melhor
explicitados, constituem um processo nunca inteiramente concluido, em cada ciclo
podem atingir-se novas camadas de compreensdo. (MORAES, 1999, p.6)

A construcdo das categorias e cddigos foi feita seguindo um processo indutivo e
dedutivo porgue tomamos como ponto de partida ndo sé os dados de que dispunhamos, mas
também o conhecimento que haviamos acumulado acerca dos assuntos tratados. Este processo

teve inicio, antes mesmo da realizacdo dos grupos focais.

A abordagem dedutiva [...] parte de teorias e hip6teses propondo uma testagem ou
verificacdo das mesmas dentro dos canones da pesquisa tradicional. As hipéteses
ajudam a direcionar o processo, definindo juntamente com a teoria a natureza dos
dados e sua organizagdo.

A abordagem indutiva-construtiva toma como ponto de partida os dados,
construindo a partir deles as categorias e a partir destas a teoria. [...] Sua finalidade
ndo € generalizar ou testar hipOteses, mas construir uma compreensdo dos
fendmenos investigados. (MORAES, 1999, p.10)
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Alem disso, as categorias foram elaboradas com base nos temas dos eixos presentes no
roteiro semiestruturado, bem como nos dados brutos, isto €, com base nas informaces e
unidades de significado que emergiram das falas dos estudantes. O primeiro esboco para as
categorias de analise foi construido na ocasido de uma reunido de pesquisa, na Fafich, em que
estavam presentes o Prof. Yurij Castelfranchi, a Profa. Luisa Massarani (Fiocruz/RJ), a
doutoranda, por ela orientada, VVanessa Brasil e eu.

Para facilitar o trabalho de codificacdo das transcri¢Bes, foi criado um “livro de
cddigos™, que consiste em uma lista contendo as categorias, os codigos andlogos juntamente
com as suas respectivas descricdes e trechos de falas para servir de exemplos. Todas estas
ferramentas estdo presentes no software QDA Miner, que utilizamos para facilitar a
codificacdo dos trechos de falas dos entrevistados, bem como para auxiliar na anlise.*

Um exemplo de como funciona o livro de codigos pode ser visto na Figura 13 abaixo.
Temos a categoria ‘““feminino-masculino” e dois codigos a ela relacionados,
“natureza/condi¢do feminina” e “natureza/condi¢do masculina” além da descri¢do de cada um
deles seguida por exemplos extraidos das falas dos estudantes. A coluna “descri¢do” consiste
em dicas gerais, para o codificador, de quais trechos selecionar e marcar para cada codigo.
Por exemplo, o cddigo ‘“natureza/condicdo feminina” ¢ marcado quando algum dos
entrevistados menciona supostas caracteristicas psicologicas, fisicas, bioldgicas, que

distinguiriam da natureza ou condigdo da mulher.

Figura 14: Excerto do livro de cédigos

Categorias Cadigos Descricéo Exemplos

Caracteristicas | “A  mulher tem mais
psicoldgicas, facilidade de fazer as coisas
fisicas ou da | do que o homem. Vocé vai
natureza da | falar um negdcio para um
mulher. homem aqui hoje, amanha
Feminino_ -~ - Também sdo | ele vai esquecer...”
. natureza_condicdo_feminina | . |

Masculino incluidas “Eu acho que nem todas as
questdes sobre a | mulheres hoje em dia sdo
postura da | muito sentimentais.
mulher na | Antigamente tinha muito
sociedade, como | esse lado. Hoje em dia eu
o perfil de dona | vejo muito mais mulheres

*2.0 livro de codigos completo esta disponivel nos apéndices deste trabalho.
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Categorias Cadigos Descricéo Exemplos
de casa, por | racionais do que
exemplo. antigamente.”

“A mulher geralmente ¢
mais emocional. Pode ser
que ela ndo se empenhe
tanto quanto o homem”

natureza_condi¢do_masculina

Caracteristicas

psicoldgicas,
fisicas ou da
natureza do
homem.
Também sdo
incluidas
questbes sobre a
postura do
homem na
sociedade, por
exemplo,

caracteristicas
da sociedade
patriarcal
brasileira.

“N4o, é porque o homem é
mais racional e a mulher é
mais sentimental.”

“Nao ¢ preconceito ndo. Isso
é coisa do homem, ciéncia.
O homem geralmente é mais
racional. Ou seja, iss0O 0O
torna mais empenhado para
a ciéncia. A  mulher
geralmente é mais
emocional. Pode ser que ela
ndo se empenhe tanto quanto
0 homem.”

“O homem geralmente é
mais racional. Ou seja, isso
0 torna mais empenhado
para a ciéncia”.

Fonte: Extraido do livro de cddigos elaborado pela autora e por Vanessa Brasil (UFRJ), orientanda da

Profa. Luisa Massarani.

De acordo com padrdes metodoldgicos internacionais, a robustez e coeréncia de

nossas categorias de analise foram testadas a partir de uma amostra do material coletado nos

grupos focais, que foi codificada em um teste de duplo cego. Duas codificadoras (Vanessa

Brasil e eu) analisaram, separadamente e sem comunicar entre si, a transcri¢do de dois grupos

focais que ndo haviam sido conduzidos por elas. A seguir, as codificagdes de cada uma foram

comparadas, para verificar o grau de concordancia®. Quando esta ndo ocorria, discutiamos a

questdo e faziamos ajustes nos codigos. Posteriormente, sem estar a par dos ajustes realizados,

o Prof. Yurij Castelfranchi codificou as mesmas transcri¢es para fazer a dupla checagem e

para assegurar a confiabilidade.

*3 Foram efetuados testes estatisticos com base nos parametros alpha de Cronbach e Pi de Student.
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Como dito anteriormente, para o trabalho de categorizacdo e codificacdo, contamos
com o auxilio do programa de computador QDA Miner, que consiste em um pacote de
software para a andlise de dados qualitativos (textos de jornais, revistas, entrevistas,
transcricbes de grupos focais, artigos, documentos, livros, imagens etc.) que permite
categorizar, codificar, comentar, recuperar trechos para analise, construir dicionarios e livros
de codigos. Este programa vem integrado com o Word Stat que possibilita uma analise textual
e lexicografica complementar de cunho estatistico. Tanto a definicdo das categorias de analise
quanto o processo de codificacdo ndo podem prescindir de um esquema de interpretacao
ancorado na teoria, ou seja, o trabalho interpretativo depende diretamente de quem realiza o
estudo e do contexto tedrico no qual este esta inserido. Além disso, a analise de conteudo
assistida por um programa de computador ndo dispensa um quadro de referéncia tedrico
exigido para a interpretacdo dos dados. (SUERDEM, 2011)
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CAPITULO IV - Ha rachaduras no muro?

“Talvez, o objetivo hoje em dia ndo seja descobrir o que somos, mas
recusar 0 que somos. Temos que imaginar e construir o que
poderiamos ser para nos livrarmos deste “duplo constrangimento”
politico, que é a simultanea individualizacéo e totalizacdo prépria as
estruturas do poder moderno.” Michel Foucault

As analises das transcricdes dos grupos focais revelam percepcgoes criticas e reflexivas
em relacdo a posicdo monolitica, dualista, tradicional e sexista dos papéis de género. Por mais
que a midia continue veiculando imagens e mensagens em grande parte machistas e
estereotipadas de género, percebemos que a posicdo das (os) adolescentes ndo é de
passividade, ou seja, eles ndo absorvem de maneira acritica as mensagens que recebem, ao
contrério, elas as questionam. Notamos também que embora muitos deles ndo tenham claro
para si as diferencas entre conceitos como 0s de natureza e cultura, sexo e género,
meritocracia etc., eles identificam que algumas supostas diferengas entre os géneros, “podem
até ser naturais”, no entanto, ndo podem servir de justificativa para as desigualdades que ainda
pautam as relacdes. Neste quarto e ultimo capitulo, apresento a analise dos dados que
coletamos por meio da técnica de grupos focais adaptados a luz da revisdo da literatura e da
discussdo tedrica que efetuamos nos primeiros capitulos desta dissertagdo, das categorias
construidas por meio da Analise Tematica e de nossas hipdteses. Posteriormente, discutiremos
as representacdes que identificamos, a sua relacdo com as pesquisas desenvolvidas em
diversos paises que tém apontado para generalidades comuns com 0s nossos resultados e as
reflexdes que fizemos que, embora consoantes com investigacbes anteriores, revelam
reconfiguracdes criticas e tensionadas nas percep¢des que estdo em curso.

Como veremos a seguir, nosso estudo de recepcdo fez emergir um cenario
ambivalente, tensionado. De um lado, interessantes posicionamentos criticos, decodificaces,
resisténcias dos jovens perante mensagens midiaticas. De outro, por mais que se identifiqguem
deslocamentos nas visdes, o “regime de verdade” por trds dos discursos parece revelar
permanéncias: as representacdes guardam aspectos do pensamento tradicional, que mantém
homens e mulheres em seus papeis previamente designados pela sociedade patriarcal. Na
verdade, ndo se trata somente de identificar permanéncias e mudancas, mas de perceber que
existem tensdes e contradi¢cbes que influenciam ndo sé as representagcdes presentes nos
imaginarios dos publicos em geral e dos nossos estudantes em particular, mas também o que

midia elege como relevante. Van Zoonen afirma a necessidade de contextualizacdo do
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discurso de género produzido pela midia, que ndo deve ser entendido simplesmente como
algo que reproduz valores patriarcais, sexistas e capitalistas, mas como discursos que sofrem
influéncias de fatores interesses da industria cultural (com suas proprias tensfes e
contradicOes), valores profissionais e opinides pessoais. Segundo esta autora, 0 género deve
ser visto como uma construcdo discursiva, que € parte de um processo continuo através do
qual sujeitos sdo constituidos, amiude paradoxalmente. (VAN ZOONEN, 1994 apud LOBO e
CABECINHAS, 2010). Van Zoonen propde como enguadramento tedrico a analise da
estrutura organizacional da comunicacdo do texto Codificacdo/Decodificacdo de Stuart Hall
para o estudo do discurso produzido ndo s6 pela midia, mas também pelos telespectadores.
(HALL, 2013 apud LOBO e CABECINHAS, 2010) Embora nédo seja nosso objetivo discutir
de maneira aprofundada a teoria da comunicacgéo e a teoria da mediacdo, vale a pena situar,
mesmo que sem exaustividade, a discussdao sobre modelos de comunicacdo e recepgéo:
cremos que os modelos e teorias mais recentes, que abandonam a ideia da comunicacao
midiatica como processo de transmissado linear, unidirecional, de um emissor para um receptor
passivo, sejam de grande utilidade para compreendermos como funciona o complexo
mecanismo de producdo do discurso e de sua recepcdo, e a consequente formacdo de
percepcdes, representacdes e praticas sociais.

De acordo com Hall (2013), o processo comunicativo é uma complexa estrutura de
dominancia “produzida e sustentada através da articulagdo de momentos distintoS, mas
interligados” (HALL, 2013, p.428) que pode ser analisado melhor se visto de forma analoga
a um modo de producdo, tal como proposto por Marx em “Grundrisse”, do que pensando

apenas em termos de simples a transmisséo de informacdes.

92



Figura 15: Processo comunicativo

PRODUCAO

REPRODUCAO CIRCULACAO

DISTRIBUIGCAO

Fonte: Elaboracao prépria adaptado da obra de Stuart Hall, 2013.

O processo de circulacdo e distribuicdo do produto — a mensagem codificada — se
realiza sob a forma discursiva. O aspecto central da abordagem de Stuart Hall esta na ideia da
circularidade do processo: a comunicagdo ndo se encerra quando algo e/ou alguém emite uma
mensagem, pois tal mensagem se modifica no processo de distribuicdo e consumo: o discurso
deve ser traduzido — decodificado — na forma de praticas sociais, que podem ressignificar,
rejeitar, reinventar sentidos e, assim, reproduzir de formas variadas as mensagens, afetando e
retroalimentando o proprio processo de producdo. Para Hall (2013), determinados
acontecimentos sdo apropriados pelo telejornal — e pelas midias em geral — e transformados
em acontecimentos significativos sob a forma de narrativas, para que possam entéo, se tonar o
que ele chama de evento comunicativo. Cada etapa do circuito é considerada um momento
distinto, ainda que estejam todas interligadas e ndo possam ser dissociadas da totalidade do

processo comunicativo.

Antes que essa mensagem possa ter um “efeito” (qualquer que seja sua definicao),
satisfaca uma “necessidade” ou tenha um “uso”, deve primeiro ser apropriada como
um discurso significativo e ser significativamente decodificada. E esse conjunto de
significados decodificados que “tem um efeito”, influencia, entretém, instrui ou
persuade, com consequéncias perceptivas, cognitivas, emocionais, ideoldgicas ou
comportamentais muito complexas. Em um momento “determinado”, a estrutura
emprega um codigo e produz uma “mensagem’; em outro momento determinado, a
“mensagem” desemboca na estrutura das praticas sociais pela via de sua

93



decodificagdo. Estamos agora plenamente cientes de que esse retorno as préaticas de

recep¢do e “uso” da audiéncia ndo pode ser entendido em termos simplesmente
comportamentais. (HALL, 2013, p.432)

Este ponto é importante para nossa pesquisa porque nos orienta a pensar a recepgao
como um momento especifico — embora ndo dissociado — da complexa dinamica
comunicativa onde as mensagens codificadas sdo apropriadas pela audiéncia como discursos
significativos que sdo significativamente decodificados. Esse processo tem uma série de
efeitos (perceptivos, cognitivos, emocionais, ideoldgicos, comportamentais etc.) que,
decodificados, tornam-se praticas sociais. E, como enfatiza Hall, ndo se trata de entender as
praticas de recepcdo e “uso” das mensagens em termos estritamente comportamentais porque
0 que esta em jogo vai muito além: as representactes (decodificacdes) refletem os discursos
(codificacBes) — ainda que descontinuos (FOUCAULT, 2013) — que vém sendo produzidos,
reproduzidos, transformados e circulados ha séculos.

Para Hall, a realidade existe fora da linguagem, mas é continuamente mediada por e
através dela. De forma analoga, o discurso ndo pode ser inteligivel se ndo houver uma
complexa operacdo de codigos que o atravessam e sdo mediados por ele. Assim, as nossas
percepc¢des tendem a ser elaboradas e, em ampla medida, moldadas por ele. Alguns cédigos
podem ser tdo abrangentes e difundidos, que sdo compartilhados por diversas culturas e
acabam adquirindo uma aparéncia de ‘“naturalidade” ndo a toa estudos realizados em
diferentes paises contenham relatos sobre representacdes de cientistas muito semelhantes aos

gue encontramos nesta pesquisa.

Nesse sentido, simples signos visuais parecem ter alcangado uma “quase
universalidade”, embora permanecam evidéncias de que até mesmo codigos
aparentemente “naturais” sejam especificos de uma dada cultura. Isto ndo significa
gue nenhum co6digo tenha interferido, mas, antes, que os cddigos foram
profundamente naturalizados. A operagdo de cddigos naturalizados revela ndo a
transparéncia e “naturalidade” da linguagem, mas a profundidade, o carater habitual
e a quase universalidade dos cddigos em uso. Eles produzem reconhecimentos
aparentemente “naturais”. Isso produz o efeito (ideoldgico) de encobrir as praticas
de codificacdo presentes. Mas ndo devemos deixar que as aparéncias nos enganem.
Na verdade, o que os codigos naturalizados demonstram é o grau de familiaridade
gue se produz quando hd um alinhamento fundamental e uma reciprocidade — a
consecucdo de uma equivaléncia — entre os lados codificador e decodificador de uma
troca de significados. O funcionamento dos codigos, no lado da codificacdo, ira
frequentemente assumir o status de percepcdes naturalizadas. (HALL, 2013, p.435)

Este pensamento de Hall parece-nos particularmente interessante para pensar as
percepcdes. Além das imagens evocadas pelos nossos estudantes serem compartilhadas por
diversos outros estudos, pode-se imaginar que a mesma légica de naturalizagdo ocorre quando
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pensamos sobre 0s papéis de género e espacos que as mulheres comegaram a ocupar no século
XX. A dificuldade gue temos de identificar imagens de mulheres cientistas esta diretamente
ligada ao fato de que elas por muito tempo estiveram — e de certa forma ainda estdo —
excluidas de certos campos e, portanto, do espectro de cddigos possiveis na televisdo, em
outros meios de comunicagdo e também no “estoque de conhecimento” que possuimos. Hall
afirma que os signos televisivos sdo particularmente mais suscetiveis de serem lidos como
naturais porque costumamos associar a imagem com a coisa em si; a representacdo visual com
0 objeto. Por exemplo, “O signo linguistico “vaca” ndo possui nenhuma das propriedades da
coisa representada, ao passo que o signo visual parece possuir algumas dessas propriedades.”
(HALL, 2013, p.436). Além disso, os codigos de percepcao visual possuem a facilidade de
serem extensivamente difundidos nas sociedades modernas através da midia como um todo.
Isto nos da indicios que podem ajudar a explicar porque as representacdes relatadas em varios
estudos sdo tdo amplamente compartilhnadas mesmo em se tratando de periodos de tempo e
contextos socioculturais tdo distintos.

Mais além dos codigos que sdo difundidos, pode-se pensar também nas relacdes de
poder e a cultura que eles engendram. Para Hall (2013) esses cddigos operam como
instrumentos por meio dos quais podemos identificar discursos especificos que embutem
valores, ideologias, relacGes de poder, entre outras coisas. Além disso, eles estdo inseridos
dentro do que o autor chama de “mapas de sentido” que, por sua vez, inserem-se dentro de
“mapas da realidade social”. Ambos os conceitos encerram a cultura de uma sociedade, suas
relacdes de poder, significados, modos de pensar, praticas sociais etc. que sdo impostos pela
sociedade de diferentes formas e niveis de “clausura” que, para o autor, “constituem uma
ordem cultural dominante, apesar de esta ndo ser univoca nem incontestavel”. (HALL, 2013,
p.439) A “ordem cultural dominante” estrutura 0S diSCUrsos e 0s organiza hierarquicamente
dando “sentidos dominantes ou preferenciais” aos quais recorremos sempre que hos
deparamos com algo “novo” e, por conseguinte, precisamos decodificar.

E interessante notar que ao discorrer sobre os procedimentos de exclusio que
atravessam os séculos e desembocam no hoje, Michel Foucault (2013) ressalta 0 importante
papel da oposicdo entre o que consideramos verdadeiro e falso. Para este autor, 0 que esta por
tras desta oposicdo € uma vontade de verdade que vemos configurar-se cada vez que
proferimos (ou ouvimos) um discurso. Tal vontade de verdade, que é historicamente
constituida e institucionalmente suportada, opera dentro dos discursos separando o que é

considerado verdadeiro do falso. Ela pressiona e coage outros discursos, 0s reconduz e
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reforgca-se na medida em que é reproduzida por “toda uma espessura de praticas [...]. Mas ela
é também reconduzida, mais profundamente sem divida, pelo modo como o saber é aplicado
em uma sociedade, como ¢ valorizado, distribuido, repartido e de certo modo atribuido™.
(FOUCAULT, 2013, p.17). Poderiamos sem dificuldade aqui, acrescentar o verbo comunicar
porque a vontade de verdade evidentemente também se faz presente nos diversos meios de

comunicacdo quando determinados discursos sdo preferidos ao invés de outros.

Sem duvida, comunicar é sempre uma forma de agir sobre o outro ou 0s outros.
Porém, a producdo e a circulacdo de elementos significantes podem perfeitamente
ter por objetivo ou por consequéncias efeitos de poder, que ndo sdo simplesmente
um aspecto destas. (FOUCAULT, 1995, p.240 apud DREYFUS, H. e RABINOW,
P., 1995)

Com efeito, a vontade de verdade estd embutida em toda ordem social e,
consequentemente em toda ordem do discurso, ela se faz sentir, outrossim, em todas as
relacdes, culturas, praticas e crencas. (HALL, 2013; FOUCAULT, 2013). N&o por acaso Hall
afirma que o processo comunicativo consiste em regras performativas que exigem
competéncia e dominio semantico para escolher — poderiamos dizer também preferir ou

separar — os sentidos julgados mais apropriados.

[...] o processo comunicativo [...] consiste em regras performativas; ou seja, regras
de competéncia e uso, de logica aplicada — que buscam ativamente reforcar ou pré-
ferir um dominio semantico a outro e incluir e excluir itens dos conjuntos de sentido
apropriados. (HALL, 2013, p.439-440)

Castelfranchi (2008) ao tratar do discurso publico da tecnociéncia contemporanea
também enfatiza a importancia de observarmos cuidadosamente o contexto de produgdo dos
discursos. Embora este autor esteja falando especificamente da tematica relacionada a C&T, a
analise do discurso permite compreender ndo so a “ordem do discurso”, mas também o regime

de verdade que esté por tras dele.

[...] mergulhar no fluxo do discurso publico da tecnociéncia contemporanea permite
enxergar ndo somente contetidos, ideologias, representacdes, mas sobretudo a ordem
discursiva que regula o que pode ser dito e o que ndo pode (e como e quando algo é
proibido) e o regime de verdade, as condi¢des a partir das quais certo enunciado
pode ser dito verdadeiro, e outros enunciados devem ser rejeitados.
(CASTELFRANCHI, 2008, p. 104-105)

Como veremos a seguir, os discursos dos estudantes parecem obedecer as regras

postas pelas visbes tradicionais dos papéis de género. Simultaneamente, as falas revelam,
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amiude, reflexdes, olhares criticos, contradi¢cdes, tensdes e permanéncias. No texto, optamos
por separar as falas pelos codigos / temas que elaboramos a partir das categorias de anélise, e
ndo pela ordem do roteiro que utilizamos. Com isso, nosso intuito era tornar a leitura mais
fluida em funcédo das escolhas metodolégicas que fizemos de eleger determinadas categorias
para anlise e retirar outras que pouco sentido fazem para este trabalho.*

4.1. Fissuras

Como mencionamos no capitulo anterior, efetuamos uma analise tematica, a qual
consiste em desmembrar o texto em categorias cujos assuntos se assemelham com o objetivo
de revelar nucleos de sentido, padrbes discursivos, enunciados que ecoam oOu S&o
particularmente difusos. A seguir, utilizaremos, entre as categorias de analise construidas para
0 protocolo geral, em colaboragcdo com o grupo de pesquisa no Rio de Janeiro, apenas aquelas
gue, em nossos grupos focais e para os objetivos especificos de nossa pesquisa, foram de fato
pertinentes e condizentes com nossas perguntas.

Um primeiro tema que emergiu mais fortemente nas discussdes com o0s jovens é o da
“natureza feminina”. Com isto pretendemos identificar a maneira como os estudantes
elaboram o que entendem por este assunto, bem como aspectos de ordem subjetiva que podem
ser caracteristicos do que é entendido como as condic¢des da existéncia das mulheres. Além
disso, queremos saber como os estudantes percebem as diferencas entre homens e mulheres e
se eles as associam a natureza ou se creem que elas sdo oriundas de construgdes culturais e
historicas.

Dois videos em particular geraram bastante debate: a propaganda do Prémio Jovem
Cientista e uma cena da novela Além do Horizonte transmitida pela rede Globo.”> Neste
ponto, as estudantes foram estimuladas a responder as seguintes perguntas: - Vocés acham
que todo mundo pode ser cientista? [Instigar: - Se tiver deficiéncia fisica? Se for mulher? Se
for negro? Se for de classes sociais mais baixas?].

- Porque tém poucas cientistas mulheres, negros cientistas, cientistas com deficiéncia fisica?

* Optamos por retirar algumas categorias e codigos da presente analise porque algumas delas fazem sentido
dentro do contexto do projeto interinstitucional coordenado pela Professora Luisa Massarani.

** Prémio Jovem Cientista: o narrador anuncia que o tema do Prémio Jovem Cientista daquele ano é a agua e
convida aqueles que se dedicam a pesquisa sobre conservagdo e preservacdo dela a se inscrever no prémio. A
personagem principal é um jovem negro que veste jaleco branco e estd em um laboratdrio. Novela Além do
Horizonte: num primeiro momento, o coordenador de um centro de pesquisas (chamado de LC) vai dar boas
vindas ao novo cientista da equipe em seu alojamento (Marlon). A cena muda para a apresentagdo desse novo
cientista a alguns membros da equipe na biblioteca do centro, onde ele conhece outros dois pesquisadores.
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- Em que lugar trabalha o cientista?

- Vocés ja pensaram em ser cientista? Por que sim/ Por que nao?

- Se voceés disserem para 0s seus pais que VOCés querem ser cientistas, o que vocés acham que
eles vao lhe dizer?

Emergiram posicionamentos sobre racionalidade “feminina” e “masculina”, sobre
emocdo e sentimentos, sobre diferengas supostamente inatas, ou ndo, sobre talento para
oficios cientificos ou tecnoldgicos. Em um dos grupos, por exemplo, abriu-se uma discussdo
bastante acalorada apds um jovem afirmar que “a ciéncia € coisa de homem porque eles

geralmente sdo mais racionais do que as mulheres que sdo, por sua vez, mais sentimentais”.

B [?] (menino)*® — N&o é preconceito ndo. Isso é coisa do homem, ciéncia. O
homem geralmente ¢ mais racional. Ou seja, isso 0 torna mais empenhado para a
ciéncia. A mulher geralmente é mais emocional. Pode ser que ela ndo se empenhe
tanto quanto o homem.

A [?] (menina) — Eu acho que é preconceito, porque todo mundo...

B [?] (menino) — N&o, é porque 0 homem é mais racional e a mulher é mais
sentimental.

M2 (menino) — Eu acho que depende muito. Porque pode ocorrer o fato de o
homem acabar se empenhando mais, como pode ocorrer o fato de a mulher se
empenhar mais.

M2 [?] (menino) — Eu acho que ndo tem a ver com género ndo. Eu acho que é do ser
humano ser cientista. E algum normalmente se empenha mais do que o outro. E é
caracteristica do ser humano, néo seria do homem ou da mulher.

C [?] (menina) — Mas ndo tem a ver com vocé ser mais sentimental ou mais
racional.

I (menina) — E, esse negdcio de mais sentimental incomoda.

C (menina) — Eu acho que eu posso ser sentimental, mas no meu trabalho eu
separaria 0 meu lado sentimental.

[Moderadora C — A | (menina) falou que incomoda essa imagem que emergiu ai
e a C (menina) concordou. Fala um pouquinho disso para mim?]

I (menina) — Eu acho que nem todas as mulheres hoje em dia sdo muito
sentimentais. Antigamente tinha muito esse lado. Hoje em dia eu vejo muito mais
mulheres racionais do que antigamente.

C [?] (menina) — Eu acho que é do ser humano, sabe? Eu acho que homem pode

sim ser sentimental, homem chora sim. E eu acho que na hora que tem que ser

* Quando a inicial do nome de cada participante for seguida por colchetes e um ponto de interrogacéo, é porque,
na transcri¢do ndo foi possivel identificar quem fala com certeza em funcdo do barulho dos didlogos paralelos e
outros inconvenientes.
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racional, ele vai ser racional e na hora que tem que ser sentimental, ele vai ser
sentimental. E basta ele saber lidar com isso e saber a hora certa de usar as duas
coisas.

D (menino) — Ser sentimental ou racional varia de pessoa para pessoa. Ndo é uma
questdo de: se € mulher vai ser emocional e 0 homem racional. Tipo, também um
cara ser cientista, certamente [palavra inaudivel] cientista, ndo importando género,
raca, [palavra inaudivel] para poder ser cientista.

[Colégio Séo Paulo (24/09/2014)]

H& um incébmodo evidente por parte de algumas alunas com rela¢do a afirmagdo do
colega sobre a ciéncia ser uma atividade por exceléncia masculina devido ao carater racional
dos homens em detrimento do carater sentimental das mulheres. Elas afirmam que se trata de
uma concepcao antiga e que tém mudado ao longo dos anos, que tanto homens quanto
mulheres podem possuir ambas as caracteristicas e que as mulheres sdo capazes tanto quanto
homens de gerir os seus sentimentos e sua racionalidade conforme o ambiente no qual estdo
inseridas. Portanto, a sentimentalidade como caracteristica exclusivamente feminina é
rejeitada e colocada como algo que faz parte do universo de homens e mulheres, assim como
a racionalidade.

Como vimos no primeiro capitulo, as associagdes entre ciéncia, racionalidade e
masculinidade e, ao contrario, a irracionalidade e a sentimentalidade com a feminilidade
remontam aos seculos XVI, XVII. (KELLER, 1985, SCHIEBINGER, 2001 etc.). Portanto,
ndo surpreende que ainda hoje encontremos resquicios deste modo de pensar presentes no
imaginario social, nos discursos, na midia e nas representacbes como, por exemplo. Além
disso, nos diversos artigos aos quais tivemos acesso que relatam especificamente pesquisas
que utilizam o DAST (Draw-a-Scientist-Test), a grande maioria dos desenhos feitos por
estudantes de diferentes idades e contextos socioculturais mostra cientistas homens e brancos.
(STEINKE et al., 2007; MALLEN e ESCALAS, 2012; REIS, RODRIGUES e SANTOS,
2006; REIS e GALVAO, 2006; SOARES e SCALFI, 2014; MANZOLI et al., 2006). Estes
relatos de alguma forma corroboram a visdo de diversos estudiosos que, assim como Keller
(1985), argumentaram que os estere6tipos de género sdo construidos e internalizados desde a
mais tenra idade e que a oposi¢édo racionalidade-masculina VS. sentimentalidade-feminina,
implica em uma relacdo de poder na qual a racionalidade é um valor altamente apreciado e na
consequente exclusdo e desconsideracdo de tudo que ndo se encaixa nos quadros tradicionais
da racionalidade-objetividade cientifica masculina. Estas oposi¢cGes nos levam novamente a

forma de exclusdo citada por Foucault (2013) em A Ordem do Discurso: a oposi¢ao entre o
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verdadeiro e o falso.*” Para este autor, por tras dos discursos tidos como verdadeiros, ha uma
vontade de verdade que se transforma e reconfigura ao longo dos séculos. Esta vontade de
verdade se sustenta e mantém em funcéo dos suportes e préaticas institucionais que lhes sevem

de pilares através do tempo.

Ora, essa vontade de verdade, como os outros sistemas de excluséo, apoia-
se sobre um suporte institucional: é ao mesmo tempo reforcada e reconduzida por
uma espessura de praticas como a pedagogia, € claro, como o sistema de livros, da
edicdo, das bibliotecas, como as sociedades de sabios outrora, os laboratérios hoje.
Mas ela é também reconduzida, mais profundamente sem ddvida, pelo modo como o
saber é aplicado em uma sociedade, como é valorizado, distribuido, repartido e de
certo modo atribuido. (FOUCAULT, 2013, p.17)

Talvez, mais do que preocuparmo-nos com as origens das representacdes na infancia,
possamos refletir, com Foucault, muito mais sobre essa “espessura de praticas” que sempre
tiveram apoio institucional e que sempre determinaram o que pode ser valorizado, como sera
distribuido, repartido e atribuido. (FOUCAULT, 2013) Se pensarmos na historia da ciéncia e
em como as mulheres foram deliberadamente excluidas dela, no parco reconhecimento, na
baixa remuneracao e nas poucas oportunidades, temos ai uma via possivel — mas ndo Unica —
de reflexdo e resposta.

Mesmo que as alunas ndo tenham um conhecimento “académico” dos conceitos de
publico e privado, da construcdo historica de tais categorias e do binarismo reducionista que
elas implicam, os seus argumentos levantam questfes que remetem ndo s6 a um entendimento
e uma reflexdo acerca da separacdo de esferas — a primeira tradicionalmente ocupada por
homens e a segunda por mulheres —, mas também sobre a inser¢cdo das mulheres em ambas.
Ademais, percebe-se uma ruptura com as imagens tradicionais dos papéis de género que
justificam a exclusao das mulheres da esfera privada devido a sua “natureza” e que foram
formalizadas no século XVI11%,

E é justamente essa reflexdo critica sobre os papéis de género que as leva a estranhar e
questionar o0 modo como as mulheres cientistas sdo retratadas apOs assistirem uma

propaganda de carro e uma reportagem® e quando estimuladas a responder a pergunta:

* Para uma discussdo mais aprofundada sobre este assunto, vide o primeiro capitulo, item 1.2. “A ciéncia tem
mesmo barba”?
8 Primeiro capitulo, item 1.2. “A ciéncia tem mesmo barba”?

* Propaganda Ecosport: no que parece ser um laboratério situado em uma fabrica de automdveis, uma
cientista conduz um teste no qual um homem é colocado dentro do Ecosport com eletrodos conectados a sua
cabeca para que os cientistas visualizem as imagens que veem & sua mente enquanto simula dirigir. Acontece
que, ao final, a cientista que conduz o experimento é vista em um quarto com roupas intimas e “provocantes”
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“Quais sdo as semelhangas e diferencas entre as duas estorias?” com 0 intuito de captar a
maneira como o0s jovens decodificam os significados das duas estorias apresentadas, mas
também para abrir a discussao entre eles sobre os papeis das personagens femininas mostradas
nos dois videos. Posteriormente, perguntamos se € comum ver mulheres cientistas no Brasil e
se existiria diferenca entre homens e mulheres cientistas.

Ja de saida, percebe-se que os adolescentes, e mais especificamente as meninas, nao
encontram nenhuma dificuldade em notar que as cientistas sdo colocadas de maneiras bem
distintas — na propaganda do carro, como nao é de se surpreender e se verd, a mulher é

objetificada — nos excertos apresentados.

Al (menina): A segunda, como era uma reportagem tava mostrando o trabalho dela.
No outro, era ela fazendo um trabalho e o cara meio que sonhando com ela. Tipo...
tem uma diferenca de como ela € colocada. O primeiro video até entdo seria uma
cientista normal, s6 que ai em determinado ponto ela foi usada como um objeto
sexual. Quase isso. E no segundo video a cientista foi colocada como uma pessoa
séria. Pelo seu trabalho, ndo por ela.

AC (menina) - A do carro € sobre o profissionalismo dela, porque quando o cara
comegou a ver ela de outra forma, ela foi 1& e encerrou o teste 1&. E a segunda
também é sobre [inaudivel] profissional porque ela que testou e tudo, e ela tava
explicando o que ela testou.

P (menino) - Entdo, mas quando uma propaganda de carro... ta fazendo propaganda
para o carro, ndo pra cientista. Quando ele chega na casa com o carro 14 é um lado
meio... machista (sussurrado). E como se ele tivesse conquistado ela usando o carro.

A2 (menino) - E... sobre a propaganda, acho que tém assim um apelo meio que
sexual, vamos dizer assim, porque homem olha a mulher assim... como um objeto de
desejo e tipo, ela corta o pensamento dele e foca no trabalho.

MI (menina): No caso da propaganda a mulher estd no comando, mas no final ela ja
sai dessa postura de toda... ndo, ndo imponéncia... ela sai dessa coisa de estar no
comando, da imponéncia, daquela coisa séria, e vai para um carater mais sensual.

L1 (menino): Ela acaba outra, né... Ela acaba se tornando objeto sexual no final
da...

M1 (menina): E, ela vira objeto de desejo do cara.

chamando a “cobaia” para dentro de um quarto. Neste momento a propaganda termina com a cientista
encerrando o0s testes séria e bruscamente. Reportagem sobre astronomia no Jornal Nacional: os
apresentadores do JN apresentam uma pesquisa onde um choque entre um cometa e um planeta acontece em
laboratério com o objetivo de estudar os elementos que ddo origem a vida. A pesquisadora responsavel é a
cientista portuguesa Zita Martins, do Imperial College de Londres.
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G (menina): Mas ai eu vejo que ela é ainda mais imponente. Tipo assim, o cara ta
sonhando com ela, pensando nela, e ela fazendo chacota, tipo assim: “Eu estou aqui.
Eu que estou mandando”.

MI (menina): Ela tem aquele traco de ser um objeto de desejo e depois ela retoma a
postura inicial.

[Moderador Y: Na cabeca dele ela é objeto de desejo e ai...]

L1 (menino): Virou o contrario.

MI (menina): Isso. Na verdade mostra que ela so é objeto de desejo na cabega dele.
Tipo assim, na verdade ela é totalmente diferente.

G (menina): Ela esta no comando em todos 0s aspectos.

MI (menina): Exatamente.

[Moderador Y: Entao é um pouco diferente do estereétipo, né...]

MI (menina): E.

[Moderador Y: N&o é o cientista maluco, a mulher, ela ndo é maluca...]

MI (menina): A mulher é imponente, € inteligente.

[Colégio Sdo Sdo Paulo (24/09/2014), Bernardo Monteiro (09/2015), Domiciano
Vieira (03/2015), CEFET, (01/04/2015)]

Nos dialogos acima, fica evidente que os estudantes ndo tém dificuldade de perceber
que na propaganda do carro, a mulher, antes retratada como uma profissional séria e
“imponente” — para usar as palavras de uma das alunas — torna-se, no final, um objeto sexual e
de desejo do e para homem. Isto desperta nelas e neles um debate sobre as dificuldades
enfrentadas por mulheres de se colocarem como profissionais “sérias e dignas de respeito” no
mercado de trabalho e a insisténcia de alguns setores da sociedade em obijetifica-las e
diminui-las. A constante reificacdo das mulheres também fica evidente em um estudo
publicado em 2010 por Mwenya Chimba and Jenny Kitzinger sobre as representacdes de
mulheres cientistas na midia e como as proprias negociam contradi¢cdes culturais que
emergem das diferentes representacdes dos papéis por elas desempenhados™. Nas conclusdes
deste trabalho as autoras afirmam que analises mais detalhadas revelam que quando as
mulheres sdo representadas na midia, o foco é frequentemente na aparéncia e sensualidade.
Para as autoras, parece que somente alguns tipos de mulheres cientistas podem ter visibilidade
midiatica e as descri¢bes com muita frequéncia implicam em contradi¢cdes entre o que elas

chamam de “airheads” (cabeca de vento, pessoa estupida) e “eggheads” (pessoas com alto

CHIMBA, M. KITZINGER, J. Bimbo or boffin? Women in science: an analysis of media representations and
how female scientists negotiate cultural contradictions. Public Understanding of Science, n. 19, p. 609-624,
2010.
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nivel de instrucdo, mas distantes da realidade) ou entdo “boffins” (pesquisadoras, experts,
frequentemente envolvidas com éareas tecnoldgicas) e “bimbos” (mulher atraente, mas
estlpida). As autoras lembram uma observacdo de Donna Haraway feita vinte anos antes da
publicacdo do estudo em questdo, onde ela dizia que “pessoas simultaneamente conhecidas
como mulheres e cientistas sdo objetos sociais oximordnicos” € que s6 entdo (em 1989,
quando Haraway escreveu esse texto) estes papéis contraditorios estavam comecando a ruir”.
(HARAWAY, 1989, p.281 apud CHIMBA e KITZINGER, 2010, p. 13). Para as autoras, as
mulheres que trabalham em é&reas ligadas a C&T e Engenharias ainda tém que negociar 0s
significados destes oximoros — ou seja, esses papéis que se contradizem, mas que de alguma
forma se encaixam — na sua vida cotidiana. Além disso, elas ndo sdo mais julgadas por serem
boas esposas, mées e donas de casa, mas sim pela sua beleza, senso de moda e sensualidade.
(CHIMBA e KITZINGER, p.13, 2010 — traducdo propria). Em outras palavras, parece haver
um deslocamento — mas ndo uma transformacéo significativa — de como as mulheres sdo
retratadas pela midia: se antes elas eram vistas como boas esposas € maes apesar de serem
cientistas, hoje elas sdo retratadas como mulheres belas e sensuais além de serem cientistas.
Aparentemente sdo duas representacdes distintas, mas que provavelmente obedecem a um
mesmo “regime de verdade” no qual os processos de construcao dos géneros e de producao
das representacfes ndo sdo enxergados em suas complexidades, mas resumidos e diminuidos
a poucos papéis — evidentemente bastante restritos, estereotipados e que se submetem a velhas
categorias de entendimento — continuamente reificados e/ou essencializados.

Em outro estudo sobre as visdes que mulheres que trabalham nas areas de tecnologia e
engenharia tém das suas representacdes na midia, Kitzinger et al (2008) relatam que muitas
entrevistadas identificam os esteredtipos como potencialmente problematicos: cientistas super
femininas, belas e muito sensuais ndo correspondem a realidade e, como no estudo anterior,
reconfiguram as representacdes de mulheres na ciéncia transformando-as em belas, além de
cientistas. Além disso, o foco nas roupas, na aparéncia e no estere6tipo da mulher burra, mas

atraente (bimbo) foi bastante criticado por algumas entrevistadas. Curiosamente, uma historia

*1 Our more detailed analysis reveals that when women are profiled the focus is often on their appearance and
they may be sexualized. It seems that only certain types of female scientists may gain a high media profile and
that descriptions of them often imply (even as they may seek to address) a contradiction between “airheads” and
“eggheads”, “bimbos” and “boffins.” Twenty years ago, Haraway observed that: “the people known
simultaneously as women and as scientists” are “an oxymoronic social subject only beginning to break down”
(Haraway, 1989: 281). Women working in many SET fields are still actively having to negotiate this oxymoron
in their day-to-day working lives. It would also seem that although prominent women in SET may no longer be
judged for the quality of their baking or their skill with a needle, as they were in the 1920s to 1980s, they may
now be judged on beauty, fashion and sexiness. (CHIMBA E KITZINGER, 2010, p.13)

103



que havia sido relatada no estudo anterior foi igualmente contada neste estudo. Segundo as
autoras, certa vez foi pedido a um grupo de jovens cientistas que gravassem um programa
usando apenas biquinis porque isso supostamente seria necessario para uma demonstracao.
Elas (evidentemente) recusaram.

A preocupacdo com a aparéncia das mulheres de uma maneira geral ndo € de hoje. No
entanto, o que chama atencgdo é o fato de as representacdes terem se transformado. Se antes as
cientistas eram retratadas como sendo feias, masculinas, desajeitadas, mal vestidas e pouco
atraentes, hoje elas sdo idealizadas com mulheres belas, atraentes, bem vestidas e sensuais
(mesmo quando usam 6culos que também parece emitir mensagens diferentes — fetichizadas —
hoje em comparacgdo com o passado). Mas o problema da aparéncia ndo se restringe aos meios
de comunicacdo. Também no trabalho a maneira como as mulheres se vestem, arrumam seus
cabelos, utilizam ou ndo maquiagem e se comportam é uma questdo delicada. No grupo focal
que realizamos no Cefet as (0s) alunas (0s) relataram a preocupacdo de uma professora e as
adverténcias que da as meninas antes de encararem uma obra (construgdo civil). Percebe-se
gue o respeito nestes casos € ligado a aparéncia e ao comportamento masculinizado. Quanto
mais masculinizada e séria a mulher, maior as suas chances de obter respeito em alguns
ambientes de trabalho. Como afirma Schiebinger, “as mulheres bem sucedidas em campos
tradicionalmente masculinos geralmente assimilam ou séo assimiladas a c6digos masculinos
de honra e conduta.” (SCHIEBINGER, 2001, p.154 — grifo meu)

[Moderador Y: Vocés como mulheres acham que vao ter dificuldade de serem
respeitadas?]

[Moderadora C: Mais que 0s rapazes?]

G (menina): Acho que sim. Até na construgdo civil que nossa professora tava
explicando. Ai W (menino) terminou assim: “ela tem que se mostrar superior”. Por
qué? Por que ela tem que se mostrar superior? Por que ndo pode ser de igual para
igual e ele vai respeitar ela?

W (menino): Tanto é que a Jussara [professora de edificagdes] disse: “vocé vai
trabalhar com pedreiro, servente e vocés ndo véo ter tanto conhecimento, ndo tanta
vivéncia, ai vocé vai acabar presa”. “Ah eu sou o bom da casa e eu ndo abaixo para
minha mulher, por que vou ter que abaixar para ela?”. Entendeu? Mas eu posso estar
sendo um pouco machista, mas eu ndo quero passar essa ideia.

G (menina): Na realidade, se eu for conversar com um pedreiro ele vai pensar:
“quem ¢é essa menininha falando aqui? Ela esta achando que é quem?”.

G (menino): O comportamento dela é como se fosse de homem. De homem mesmo,

porgue o cara imagina um homem macho que vai mandar em todo mundo.
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L2 (menino): Esta incrustado mesmo. Qualquer outro caso, qualquer outro caso da
sua vida, estd incrustado isso...

L1 (menino): Fazendo a ligacdo com esse primeiro comercial que a gente assistiu, a
Jussara [professora] adverte bastante as alunas dela porque a gente faz trabalho em
obra. Ela fala assim: “as meninas, quando vocés entrarem em obra, VOCES vao chegar
com o cabelo preso, com a cara fechada, quando vocés passarem vocés vao
cumprimentar. Vocés podem falar o que for? Podem, mas ndo abrem sorriso de
orelha a orelha ndo”. Entendeu? N&o se mostra porque ... Ndo é questio de se
mostrar, as vezes vocé estd sendo da maneira que vocé sempre foi, menina educada
e ela é comunicativa, mas o pedreiro vai pensar assim: ‘“nossa, a menina ali, ndo sei
0 qué, sabe... Olha a regateira ali abrindo um sorriso de orelha a orelha pra mim”.
Acho que a questéo...

[CEFET — MG (01/04/2015)]

Nas areas tradicionalmente ocupadas por homens, a preocupagdo com o assédio e/ou a
mé-interpretacdo das condutas das mulheres é uma constante, de modo que se torna mais um
obstaculo enfrentado pelas mulheres e orienta ndo s6 a maneira como elas se comportam, mas
também a maneira como se vestem e se arrumam. Este aspecto fica evidente na percepc¢édo das
(os) estudantes que desde cedo sdo orientadas a se vestir € portar de maneira “adequada” para
assegurar minimamente o respeito entre os homens. A respeitabilidade das mulheres parece
ser restrita e legitimada pela observancia rigorosa dos padrdes de comportamento baseadas na
aparéncia e nao da competéncia ou do mérito.

Outro tema que emerge de forma muito marcante nas discussdes € o machismo que
pauta as relacGes de género. Com efeito, sdo muitos 0s momentos em que identificamos este
leitmotiv nas falas dos (as) estudantes porque, além da recorréncia, encontramos também a
reverberacdo desta tematica em outras. Este foi 0 motivo que nos levou a elaborar o codigo
“homem, mulher, machismo” que designa, justamente, as relagdes de género marcadas pela
cultura machista e que reaparecem seguidamente nas transcri¢des de todos 0s grupos.

Ver-se-4 que as alunas e os alunos falam sobre a suposta inexisténcia de mulheres
cientistas ao longo da historia da humanidade — talvez a palavra mais apropriada seja, mais
uma vez, invisibilidade, dado que ha muitas mulheres que contribuiram com o
desenvolvimento cientifico e tecnolégico desde a Grécia antiga; a questdo € que a participacao
e contribuicdo que elas tiveram sdo possivelmente e com frequéncia, deliberadamente
omitidas nos livros de ciéncias e histdria, nas narrativas dos programas cientificos e na midia

como um todo (SCHIEBINGER, 2001) — para em seguida se gquestionarem porgue elas ndo
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aparecem, chegando a conclusdo de que ndo s6 elas, mas outros grupos de “subalternos”
também sofrem os efeitos do preconceito e da desigualdade.
No didlogo a seguir, entre um menino e uma menina, eles refletem sobre a pergunta:

Porque tém poucas cientistas mulheres, negros cientistas, cientistas com deficiéncia fisica?

B [?] (menino) — Certificadas? Assim, ndo certificadas, mas reconhecidas, que
trabalham, chegam e falam: “-Nio, foi ela.” VVocé ndo vé. Claro, tem. Mas acontece
gue o seguinte: a sociedade ndo identifica. Ela ndo vai pegar o mérito e colocar para
uma mulher. Entre um homem e uma mulher, vocé acha que o qué? Claro que o
homem vai ter mais preferéncia pela patente daquilo que ele... [palavra inaudivel].

Y [?] (menina) — Comparando com antigamente, por exemplo, cientistas tipo
Darwin, esses nomes famosos, que sdo s6 cientistas [homens], eu acredito que
naquela época as mulheres ndo eram nem um pouco reconhecidas. Por isso que
todos...

B [?] (menino) — Pois é, devido ao preconceito. Tinha muita mulher que devia ser
boa demais.

Y [?] (menina)— Ent&o, por isso que todas as coisas daquela época eram de homens.
Sé que eu acho que hoje em dia as mulheres estdo sim conquistando muito mais
espago.

B [?] (menino) — Agora, existe sim, ainda o preconceito. Igual um fato que a gente
sempre é acostumado de ver e de escutar, é 0 seguinte: vamos supor, tem um fulano,
empresario, homem; e uma fulana, empreséaria. Os dois trabalham na mesma
empresa, sdo socios. O que acontece? Existe diferenca salarial sim. O homem vai
receber mais do que a mulher. Por qué? Porque ele é o0 homem. E por que ela vai
receber menos? Porque ela é mulher, ela sabe menos. Eu sou homem, eu sou
superior. Sabe, essa coisa do pensamento machista do homem mesmo.

[Colégio Sdo Paulo (29/04/2014)]

No trecho acima, os estudantes reconhecem com facilidade, que existe discriminacgdo de
género na ciéncia e no trabalho ao discorrerem sobre invisibilidade, discriminagéo,
preconceito, mérito e diferencas salariais. Por mais que, muito provavelmente, ndo tenham
tido uma formacgdo em histdria da ciéncia e, mais especificamente, em historia das mulheres
na ciéncia, eles também notam que as mulheres foram excluidas dessas narrativas e
especulam (acertadamente) sobre a possibilidade da existéncia de mulheres que contribuiram
para o desenvolvimento cientifico. Chama atencédo o fato de o garoto que em um determinado
momento ter afirmado que “Ndo é preconceito ndo. 1sso é coisa do homem, ciéncia. O
homem geralmente é mais racional. Ou seja, isso 0 torna mais empenhado para a ciéncia. A
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mulher geralmente é mais emocional. Pode ser que ela ndo se empenhe tanto quanto o
homem” &€ 0 mesmo que agora reconhece que a dessemelhanca entre mulheres e homens
deve-se ao preconceito e ao machismo. Talvez essa mudanca tenha ocorrido por decorréncia
da construgéo coletiva de um pensamento que enxerga 0s paradoxos sociais ou entdo que a
incoeréncia pessoal dele tenha passado ignota. Este € um dos efeitos pretendidos e previstos
na dindmica de grupos focais, e justamente o tipo de efeito que torna tal técnica
particularmente adequada para nossa investigacdo, que ndo procurava comparar opinides de
individuos, mas cartografar dindmicas, embates, questionamentos socialmente circulantes
entre os jovens de hoje.

Logo na sequéncia, é interessante notar que h4 um embate entre os alunos quanto ao
fato de as mulheres também reproduzirem as desigualdades de género. Alguns ndo creem que
seja possivel que mulheres possam discriminar outras mulheres enquanto que outros

questionam esta crenca.

M [?] (menino) — Da sociedade em si, ndo s6 do homem, da sociedade.

B [?] (menino) — Mas mais do homem. Porque quando vocé fala a sociedade, vocé
esta incluindo as mulheres também. E as mulheres ndo pensam dessa forma [trecho
inaudivel — falam ao mesmo tempo].

M [?] (menino) — Podem pensar, algumas podem pensar.

Y [?] (menina) — Existem mulheres que acham que realmente 0 homem tem mais
capacidade que a mulher. Existem mulheres que pensam desse jeito.

B [?] (menino) — Eu acho que néo.

Y [?] (menina) — Existe, légico que existe.

M1 (menino) — Eu acho que agora a gente s6 ndo tem muita mulher cientista,
porque antigamente ndo tinha esse incentivo. Hoje em dia mesmo, eu tenho uma
prima minha que foi para fora estudar, com um projeto do governo. Como [trecho
inaudivel]. Eu acho que a irmd dela vai também. [...]. Depende muito do incentivo
que a pessoa recebe.

A (menino) - Acho que tem preconceito [inaudivel] varios homens, e a minoria
mulher. Mas, acho que foi semana passada ou essa semana, ndo sei, VOcés estavam
apresentando um trabalho de educagdo fisica ai a professora de educacdo fisica falou
la uma coisa que eu achei interessante que € que no mundo existem muito mais
mulheres do que homens. E a propria mulher que cria os homens, no caso. Entdo o
preconceito também parte por parte das mulheres. Porque se elas conscientizassem o
homem desde crianca que € a mesma coisa um homem ou uma mulher, ndo tem que
ter diferenga, talvez os homens ndo seriam... ndo teriam machismo, assim. Acho que

parte disso também.
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[Colégio S&o Paulo (29/04/2014) e CEFET — MG (1/04/2015]

Um experimento conduzido por Moss-Racusin et al (2012) mostrou que professores e
professoras de diferentes universidades norte-americanas tendem a favorecer alunos em
detrimento de alunas para cargos de geréncia em laboratdrios. O teste consistiu em enviar
curriculos para 127 docentes das areas de biologia, quimica e fisica espalhados por todo o
pais. Eles sabiam que se tratava de uma pesquisa sobre a avaliagdo de curriculos, mas nédo
sabiam que, entre os objetivos do estudo, estava o de identificar possiveis vieses que
poderiam favorecer os homens. O conteddo dos curriculos era idéntico a ndo ser pelos nomes,
63 tinham nomes masculinos e 64 femininos. Foi pedido aos participantes que avaliassem 0s
estudantes de graduacdo ficticios com base em critérios de competéncia e empregabilidade
além de propor um salario e assisténcia. As hipoteses eram:

a) de que as percepcBes dos docentes sobre os critérios propostos (competéncia,
empregabilidade, salario merecido e disposicdo para orientar) e o tratamento dado aos
estudantes revelariam um comportamento enviesado de género favorecendo os alunos em
detrimento das alunas;

b) de que o género do docente ndo modificaria seus julgamentos;

c) uma possivel discriminacdo seria justificada pela percep¢do de que a aluna seria menos
competente do que um aluno cujo curriculo é idéntico;

d) o comportamento enviesado preexistente entre os docentes (que anteriormente bem como
no momento do teste os teria influenciado a beneficiar alunos) influenciaria os resultados de
modo a exercer um “sutil viés” contra as mulheres, mas;

d) ndo estaria relacionado a avaliagdo dos homens. (MOSS-RACUSIN et al, p.16475-2012,
2012 — traducédo propria).

Os resultados confirmaram as hipoteses: de fato, os testes revelaram que o0s docentes
(n=125) veem as alunas como menos competentes e menos empregaveis que o0s alunos cujos
curriculos eram idénticos, além disso, os docentes também ofereceram salarios mais baixos e
menos assisténcia no trabalho as mulheres que porventura contratariam. O género dos
docentes ndo influenciou os resultados, isto €, as professoras ndo identificaram as alunas
como mais competentes que os alunos e tampouco ofereceram salérios mais altos ou mais
tempo de orientagdo em comparagdo com o0s professores, em outras palavras, a avaliagcdo feita
pelas docentes das candidatas néo foi diferente daquela feita pelos docentes. De acordo com
Moss-Racusin et al (2012), o viés de género estd amplamente disseminado entre docentes

(professoras e professores) e ndo parece se limitar a regido do pais, nem se restringir a
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possiveis subgrupos demogréficos (embora no relatério ao qual tivemos acesso nao tenham
sido especificadas a raca, origem e outros aspectos sociodemogréaficos das (0s) participantes).

Embora o tipo de pesquisa acima citado seja incomum®® — que realizam testes
experimentais com parcelas da populacdo que ocupam cargos de chefia e, portanto sdo
responsaveis por contratar, oferecer promocdes, beneficios etc. — ndo temos razdo para crer
que as mulheres também ndo sejam responsaveis por discriminar outras mulheres. Como
mencionamos anteriormente, ndo é exatamente nossa intencdo aprofundar na discussdo de
como as representacdes culturais operam em nossas mentes, mas sabemos que desde muito
cedo elas fazem parte do processo de socializagdo, crescem e se cristalizam, de modo que 0s
efeitos podem ser vistos no cotidiano e em pesquisas sobre percep¢des como esta.

Nos trechos a seguir temos um longo debate sobre os obstaculos enfrentados pelas
mulheres nos ambientes de trabalho. Fala-se muito de preconceitos, falta de reconhecimento,
machismo, desigualdades e de avangos também. Dentre os aspectos que mais nos chamam a
atencdo, estd o fato de que algumas estudantes descrevem com perspicacia 0 processo através
do qual as mulheres sdo simultaneamente excluidas e se excluem das carreiras cientificas
através de mecanismos de desmotivacdo amplos e complexos que perpassam todas as fases da
vida (mas mais especificamente a infancia e juventude). Isso ajuda a explicar ndo sO a
auséncia e/ou invisibilidade das mulheres nas ciéncias, mas também de outras areas

costumeiramente dominadas por homens.

[Moderadora C: Por que existem poucas cientistas mulheres, poucos cientistas
negros ou poucos cientistas com deficiéncia fisica?]

L (menina): A sociedade te reprime pra que vocé nao queira fazer. Igual... eu quero
fazer essa faculdade s6 que a sociedade diz que eu ndo serei capaz por eu ser mulher,
entendeu? Ai isso acaba entrando na minha cabega; que eu ndo vou fazer porque eu
ndo vou ser capaz. Porque todos desacreditam de mim. E acho que as poucas que
conseguem, que entram nesse ramo, acho que elas pensam diferente. Elas
reconhecem que elas tem capacidades.

[Moderadora C: E ai gente? E diferente ser cientista homem e ser cientista
mulher?]

A (menino): Sim. Mais pelo preconceito. Porque, por exemplo, se uma mulher faz

uma pesquisa quando ela vai apresentar a tese dela [inaudivel], por causa do

>2 Parece-nos que a maior parte das pesquisas sobre mulheres na ciéncia seguem trés vertentes: primeiramente, as
pesquisadoras parecem se dedicar ao estudo das percepcdes das proprias cientistas sobre suas carreiras e
trajetorias; em segundo lugar, ha muitas pesquisas realizadas com criancas e adolescentes sobre representagdes
de cientistas e, em terceiro lugar, hd pesquisas de cunho quantitativo que visam analisar a distribuicdo horizontal
e vertical das (0s) cientistas.
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preconceito, talvez eles ndo levem ela muito a sério. Se um homem tivesse feito a
mesma pesquisa acho que ele teria mais credibilidade do que ela. Acho que levariam
ele mais a sério do que ela pelo fato dela ser mulher.

[Colégio Bernardo Monteiro (09/2015), Domiciano Vieira (03/2015) e CEFET -
MG (01/04/2015)]

Além do entendimento de que ha um processo que envolve exclusdo, desmotivacao,
internalizacéo e reproducgdo de crengas na inaptidao das mulheres para a ciéncia, ha também o
reconhecimento de que o preconceito contra elas é antigo e as consequéncias tomam forma na

desvalorizagdo das mulheres no mercado de trabalho, por exemplo.

V (menina) — Mas eu acho também que ndo tem sentido vocé falar que o homem
interessa pela ciéncia e a mulher ndo, porque ndo ¢ uma area que “ah isso ¢ de
homem”, “isso é de mulher”. Vai muito também, como eu tinha falado antes, que
antigamente tinha muito preconceito com as mulheres, e isso ainda é uma coisa
recente, porque agora que a cabeca das pessoas t& mudando. As pessoas estdo
mudando em relagdo a acao a isso.

AC (menina) - A falta de valorizagdo também, que as vezes vocé chega... eu ndo sei
no caso da area cientifica, mas tem lugares em que o homem ganha mais do que a
mulher fazendo o mesmo trabalho, ou entdo porque ela vai lancar uma pesquisa ou
coisa assim, e ninguém da valor aquilo. Acha que por ela ser mulher, que a pesquisa
dela ndo vai ser boa, igual ela falou que agora que t4& mudando isso porque tinha
bastante esse preconceito.

AC (menina) — Ela tem o mesmo estudo que ele, a mesma coisa, e por isso ela ndo
pode ter a mesma valorizacdo? Ela tem que ter, porque ela estudou 0 mesmo tanto,
ela tem 0o mesmo conhecimento, talvez ela se dedique até mais do que ele, e ai eles
ndo valorizam isso.

[Moderador Y: E o que vocé acha? Agora vou fazer uma rodada que pra ouvir
0s outros vai ser mais facil. Vamos ouvir as meninas primeiro depois 0s
meninos... O que vocé acha? E mais dificil para uma mulher?]

F (menina): Eu concordo que é mais dificil uma mulher e ndo s6 para ser cientista,
mas em tudo a mulher tem um pouco mais de dificuldade. Tem algumas coisas que
eu comparo é que vocé tem uma mulher, ela tem, sei l1a, 0 mesmo curriculo que um
homem, vdo escolher o homem. E muito mais dificil para uma mulher
qualquer...vista inferior ao homem.

G (menina): Eu também acho. N&o é a mesma coisa de jeito nenhum. A gente ndo
vé filme, ndo vé desenho animado, ndo vé... Mas também, as vezes a questdo ¢ que

a mesma capacidade intelectual de se tornar um cientista, mas é uma questdo mesmo
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da personalidade da mulher. Nao todas, é claro que tem umas que ndo sdo assim.
Mas relacionadas a filho, relacionadas a familia e ndo tem essa visdo de sé de
pesquisa. Essa questdo para mim é muito clara. Por exemplo, meu irmao: as vezes a
gente esta brincando e ele diz alguma coisa bem machista que homem é mais
inteligente que mulher e eu falo “ndo, ¢ a mesma coisa”, ai ele diz: “me fala uma
cientista mulher”.

MI (menina): Eu consigo citar uma, falando muito. S6 isso. Tipo assim, acabou!
[Colégio Bernardo Monteiro (09/2015), Domiciano Vieira (03/2015) e CEFET -
MG (01/04/2015)]

Como vimos no primeiro capitulo®, boa parte da exclusdo e invisibilidade contra as
quais lutamos ainda hoje, data do século XVIII e se justifica, sobretudo, atraves da teoria da
complementaridade (Schiebinger, 2001). Mas n&o sdo somente as mulheres como categoria
geral (como se representassem toda a universalidade e diversidade) que padecem com a
desvalorizacéo, sub-representacdo e assimetrias de acesso aos recursos, oportunidades etc. De
uma maneira geral, pode-se falar nos grupos subalternos, os quais, de acordo com Lino,

podem ser definidos como

[...] sujeitos e grupos sem autonomia, submetidos a outro grupo social, néo
possuindo posigéo propria legitima e se afastando de uma posi¢do hegemonica, “os
gue ndo conseguem lugar em um contexto globalizante, capitalista, totalitario e
excludente” (Figueiredo, 2010, p.85). Assim o subalterno ¢ aquele que tem a fala
impedida de reconhecimento e consequentemente escuta. (LINO, 2014, p.24).

Ja nos referimos aqui as relacGes de poder que permeiam toda sorte de relacdes sociais
e das assimetrias e desigualdades que nelas séo constituidas. Em cada contexto social, essas
relacbes de poder se adaptam para servir aos interesses dos grupos dominantes.
Evidentemente que no campo cientifico isso ndo seria diferente. Lino (2014) propbe uma

nocao de mulher que ndo se restringe a uma categoria geral

Nestes termos, subsidiada pela nogdo de campo cientifico como um campo de
“batalhas” por legitimidade cientifica em que alguns sujeitos entram em
desvantagem e munida pelas discussBes apresentadas pelas feministas negras, pos-
coloniais, latinas, do oriente, léshicas, pds-estruturalistas, proponho pensar a mulher
como uma categoria multipla construida e significada socialmente. (LINO, 2014,
p.120)

O problema de pensarmos as mulheres em termos universais € que mascaramos 0S

lugares de privilégio que algumas ocupam mais do que outras, ainda que todas sejam de uma

>3 2.3.A ciéncia tem mesmo barba?
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forma ou de outra, marcadas pela subalternidade. Além disso, ao utilizarmos a categoria
mulher como universal, excluimos (ou ocultamos) do debate outras questfes que estdo
intimamente relacionadas com o conceito de género e suas interse¢cdes com o discurso, com a

politica, com as relacdes de poder, com as culturas etc.

[...] se alguém é uma mulher, isso certamente ndo é tudo que esse alguém é; o termo
ndo logra ser exaustivo, ndo porque os tracos predefinidos de género da “pessoa”
transcendam a paraferndlia especifica de seu género, mas porque o género nem
sempre se constituiu de maneira coerente ou consistente nos diferentes contextos
histéricos, e porque o género estabelece intersecbes com modalidades raciais,
classistas, étnicas, sexuais e regionais de identidades discursivamente constituidas.
Resulta que se tornou impossivel separar a nocéo de género das intersecfes politicas
e culturais em que invariavelmente ela é produzida e mantida. (BUTLER, 2003 apud
LINO, 2014, p.120)

Apesar de ndo pretendermos nos aprofundar no campo dos Estudos Subalternos neste
trabalho, também julgamos impossivel ignorar a subalternidade e separar as questbes de
género das suas “intersecoes politicas e culturais”. Ainda mais porque reconhecemos que as
desigualdades de género estdo atravessadas por varias outras, como as de “raca”. Além disso,
se entendemos que as identidades e corpos sdo construtos discursivos e culturais, nédo
podemos ignorar que as diferencas que estabelecemos entre eles, evidentemente também o
s&o.

No primeiro capitulo deste trabalho falamos sobre a generizacdo da ciéncia, da qual se
depreende que nossa cultura tende a separar as ciéncias entre as exatas — sendo estas
consideradas masculinas, objetivas e ligadas ao sujeito cognoscente — e as humanas — sendo
estas femininas, subjetivas e ligadas a natureza. Mas o0s Estudos Subalternos nos revelam uma

ligacdo ainda mais “intima” entre as mulheres negras e a natureza.

Se o corpo feminino negro esta determinado por sua vida interna e visceral,
guiados por orgéos reprodutivos e hormoénios, entendimento constante na historia da
biologia, da medicina (Rohden, 2008), as mulheres de pele escura vivenciam
processos de “coisificacdo” de seu corpo, o que as retira do campo do pensamento e
as aproxima do primitivo e irracional (Collins, 1991). As negras sao tidas como mais
sexualizadas e influenciadas pela natureza. Nesta perspectiva, a impossibilidade de
uma fala que resulte em escuta de outras destas mulheres é o resultado de um
sistema de sancbes e de censuras especificas ligadas a representacdo do corpo
feminino negro a partir de uma voraz e incontrolavel natureza primitiva. (LINO,
2014, p.121)

Importante dizer que entre as proprias “mulheres” ha aquelas (como eu) que ocupam

lugares de privilegio devido aos significados de status que algumas logram ter mais do que
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outras e que, normalmente estdo diretamente relacionados a cor da pele e a classe. Deste
modo, mesmo que compartilhemos a condi¢do de pertencermos ao ‘“segundo sexo”, as
mulheres negras encontram ainda mais obstaculos, sancdes e interdicdes.

Um dos procedimentos de exclusdo sobre os quais Foucault (2013) fala é o da
interdicdo, que ele define como “tabu do objeto, ritual da circunstancia, direito privilegiado ou
exclusivo do sujeito que fala: temos ai 0 jogo de trés tipos de interdigdes que se cruzam, se
reforcam ou se compensam, formando uma grade complexa que nao cessa de se modificar”.
(FOUCAULT, 2013, p.9). Esta mesma interdi¢do é provavelmente aquela (ou uma delas) que
silencia os grupos subalternos e, mais especificamente (e intensamente) as mulheres negras.
Nossos adolescentes também percebem que, para a popula¢éo negra de uma maneira geral, as

dificuldades tendem a ser maiores, como podemos ver a seguir.

I [?] (menina) — Eu acho que a gente ndo pode excluir o fato de que ainda existe
muito preconceito sim com as pessoas negras e com as pessoas que tém algum tipo
de deficiéncia. A gente ndo pode virar e falar: “-N&o, eles tém a mesma condicéo e

2

etc.”.
[-]
Eu ndo estou falando que os negros sdo pobres nem nada. Eu estou falando tipo
assim, que ainda existe um preconceito sim, até pelo fato de vocé ndo enxergar
muitos negros cientistas.

M1 (menino)- E, faz parte da nossa historia.

[Moderadora C: Por que existem poucas cientistas mulheres, poucos cientistas
negros ou poucos cientistas com deficiéncia fisica?]

C [?] (menino) — Porque o acesso deles é dificultado. Por exemplo, vocé sendo
mulher vocé tem dificuldade em reconhecimento. Vocé tem dificuldade de
reconhecimento e acesso.

A (menina): Muitos pensam que a gente ndo € capaz de seguir a...

[Moderadora C: A gente quem?]

A (menina): N&s; mulheres, negros, deficientes. Que [inaudivel] tem a capacidade
do que um homem comum.

G (menino): Eu acho os dois mais dificeis, até mesmo porque a sociedade continua
machista né... Da mais prioridade para o0 homem do que para mulher. Eles podem ter
0 mesmo curriculo, mas eles tendem mais para 0 homem. Se vocé repara em Varios
aspectos, por exemplo, futebol. Homem nédo gosta de bandeirinha mulher. Carro. Ele
vai ver a mulher dirigindo, vai ter mais medo do que se fosse um homem. Eles ndo
confiam tanto assim na mulher. A mesma coisa com 0 negro. Tem um pouco assim

do preconceito com o negro.
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MI (menina): E dificil achar uma cientista mulher, agora é mais dificil ainda ser
cientista negro. Acabou.

MI (menina): E estatisticamente isso € tdo assustador. Por exemplo, o Brasil é um
pais basicamente miscigenado, boa parte miscigenado. Mesmo assim, quando vocé
entra numa instituicdo publica, como uma escola, vocé vai ver que boa parte é s6 de
negro. E um fato. E a maior parte da populacio brasileira é de negros. Se vocé pegar
pra comparar...

G (menina): Se vocé compara uma escola particular — eu estudei em escola
particular — ndo tinha nenhum negro na minha série. Na minha série ndo tinha
nenhum negro!

MI (menina): Na minha turma, e olha que era uma escola grande, na minha série
tinha o que? Trés, quatro negros. E era uma escola muito grande. Aqui no CEFET é
muito menor essa diferenca, mas ainda assim existe.

L2 (menino): E acho que por isso que s&o muito a favor de cotas sobre isso, para
diminuir essa diferenca porque querendo ou ndo, vai dar diferenca. Vocé vai olhar, a
pessoa olha para um branco e para um negro, vai dar diferenca. Eu acho que vocé vé
gue tem mais pessoa com a mesma capacidade, em quantidades iguais, eu acho que
esse preconceito acaba. Eu sou muito a favor de cota.

[Colégio Bernardo Monteiro (09/2015), Domiciano Vieira (03/2015) e CEFET —
MG (01/04/2015), Colégio S&o Paulo (29/04/2014)]

Houve somente um caso em que uma adolescente durante o grupo focal da escola
Domiciano Vieira, ndo negou a existéncia do preconceito racial, mas acredita que ele esta
mais dentro daqueles que se identificam como negros do que da sociedade como um todo e
gue, se ndo vemos mais negros na ciéncia, € porque eles préprios acreditam que ndo sdo

capazes.

M (menina) - E por um lado, as vezes, eles mesmos tem um certo preconceito deles.
Eles por achar que, por exemplo, um negro, por achar que ele é negro ele vai achar
que ele vai ter menos chance que um branco, vai achar que vai ser mais dificil pra
ele realmente ndo vai ser mais dificil pra ele porque ele é negro e acho que é um
certo preconceito dele. Ele vai falar: eu ndo vou tentar isso porque eu ndo vou
conseguir, porque tem um branco que pode fazer isso por mim. Sabe? Acho que tem
sim um certo preconceito entre eles mesmos, de néo tentar o sonho, ou, se realmente
for um sonho, de ndo tentar fazer isto por preconceito deles. Talvez aqui fora nem
tem tanto preconceito em relacéo a isso, mas eles tem neles mesmos.
[Moderadora C — Vocé ndo acha que tem preconceito ndo?]
M (menina) — Tém. Mas acho que ndo da mesma forma que eles mesmos eles
fazem um certo preconceito entre eles mesmos. Acho que aqui fora tem preconceito,
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mas ndo é tdo grande quanto o que eles pensam do que nds aqui fora vamos achar,
sabe? Acho que o preconceito maior € eles acharem...

B (menina) — Entre os cientistas que vocé ta falando?

M (menina) - Ndo. Os negros, € mulheres...

P (menino) — Sim. Mas com respeito a classe social eu acho que depende do meio
que ele vive. A pessoa de classe social mais baixa ndo vai ter muita convivéncia com
isso. Por isso eles vao procurar alguma coisa que tenha a ver com eles, que é o que
eles convivem no dia a dia, ndo com uma ciéncia, que é o que eles menos convivem
durante o dia e tem menos acesso a informagdo. Questdo mulher, eu acho que é um
conceito muito de vaidade, porque o cientista noventa por cento ndo tem vaidades
[trecho inaudivel]. Agora, com relacdo a negro, eu acho que ndo existe isso, cada um
segue o0 que quer. N&o é porque é negro. Eu acho que tem porque de ndo ter muitos
negros cientistas. Porque realmente a gente ndo vé, eu acho que porque nao tem.
Néo é preconceito que vai impedir eles de fazer isso.

A (menino) — Eu acho que sim. Eu acho dificil sim, porque tem preconceito tanto
deles com a situacdo de se tipo, se inferiorizar, e das préprias pessoas da &rea, mas
eu vejo um lado bom, igual na prépria pesquisa, todo mundo achou que a pessoa
pode. Eu acho que ta mudando um pouco o pensamento. Se a geracgdo atual dificulta
mais a entrada de pessoas assim dentro da ciéncia, talvez a nova geragdo — nds, no
caso — ndo tenhamos mais essa visdo de inferiorizar a pessoa, e talvez ela possa ter
mais acesso.

[Colégio Domiciano Vieira (03/2015)]

Talvez uma forma (ainda que limitada) de compreendermos o que se passa na cabeca

da adolescente quando afirma que a maior parte do preconceito vem “de dentro” e nao da

sociedade é pensar sobre a interiorizacdo dos discursos hegeménicos (KELLER, 1985;
SCHIEBINGER, 2001; SISMONDO, 2010; HALL, 2013, BIROLI, 2014; FOUCAULT,
2013). Como vimos, as imagens sobre o género e a ciéncia sdao formas de discurso que

reforcam as relacdes de poder existentes e podem ser facilmente interiorizadas pelas pessoas,

de modo que a autoexclusdo e a escolha por carreiras mais condizentes com a realidade social

no qual se esta inserido, como, por exemplo, o cuidado com o lar e/ou de profissGes “mais

facilmente aceitaveis”, sdo algumas das consequéncias menos evidentes para os olhos menos

atentos.

As expectativas sociais conduzem ao desenvolvimento de habilidades
diferenciadas pelas mulheres e pelos homens. As atividades para as quais eles séo
orientados correspondem, por outro lado, a posi¢cBes diversamente valorizadas,
levando ndo apenas a “diferencas”, mas a assimetria nos recursos. As mulheres sdo
“expostas a vulnerabilidade durante o periodo de desenvolvimento por suas
expectativas pessoais (e socialmente reforcadas) de que serdo as principais
responsaveis pelo cuidado com as criangas”, o que orienta seu comportamento para a
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conquista do casamento, ja que atrair e manter o suporte econdmico de um homem
torna-se necessario para o cumprimento do papel que se espera que desempenhem.
(BIROLI, 2014, p.35)

Este comportamento é tdo naturalizado quanto a crenca de que ndo vemos mais
mulheres, negros ou pessoas de classes sociais mais baixas ocupando determinados lugares
porque eles ndo se esforcam o suficiente. No entanto, a crenca segundo a qual falta esforco,
desconsidera que existe todo um sistema histdrica e culturalmente constituido que provoca a
exclusdo e autoexclusdo. Ademais, este modo de pensar também reforca a crenca no mito da
meritocracia tdo disseminado entre 0s nossos estudantes quanto em nossa sociedade atual.

Com efeito, chamou-nos atencéo o fato de muitos estudantes de todas as escolas que
visitamos acreditarem na meritocracia>* como um “sistema de recompensas” que funcionaria
independentemente de cor da pele, classe social, contexto histérico e sociocultural, género etc.
Esta crenca evidenciou-se especialmente em falas como “ndo vai ser facil, mas basta querer,
basta se empenhar”. Tal fala talvez revele que o empenho, a dedicacdo e o esforco sdo
condigdes inerentes a profissdo de cientista e que, a despeito de todos os obstaculos que
grupos sociais especificos possam enfrentar (negros, mulheres, classes baixas, LGBT s etc.),
bastaria que o esforco pessoal se fizesse mais forte para a obtencdo do éxito. Por outro lado,
ao serem perguntados “E porque existem tdo poucos cientistas negros, mulheres e
deficientes?”, as (0s) adolescentes elaboram suas considerac¢des reconhecendo as dificuldades
especificas que estes grupos enfrentam devido ao fato de que os recursos, capital cultural e

consequentemente, acesso serem mais dificultados, como podemos ver nos excertos seguintes.

I (menina) — N&o, vamos na raiz do problema. Eu acho que basta querer e basta se
empenhar para ser.

D [?] (menino) — E basta ter condi¢cbes também, porque ndo adianta nada a pessoa
sonhar e ndo ter nenhuma chance na vida de ser cientista.

[Moderadora C: Por que pode ser mais dificil?]

M [?] (menino) — Vai ter que se dedicar aos estudos pra conseguir uma boa
faculdade, ele tem mais dificuldade, ele tem que ter que mais esforgo pra poder
conseguir porgue os outros tém um acesso bem facilitado.

AL (menina) — Ela vai batalhar mais por isso, mas ela também pode. Ela precisa ter
mais forca de vontade ainda, precisa estudar mais ainda pra ela poder conseguir
aquilo. Quem tem uma classe social melhor tem as condigdes, pode pagar uma

faculdade melhor, pode [palavra inaudivel] mas agora, a pessoa que ndo tem, ela tem

** Crenca segundo a qual basta que as pessoas se esforcem e dediquem para obterem os resultados almejados.

Entendemos que esta crenca é fruto de processos ideoldgicos forjados por grupos de interesse na manutenc¢éo do

status quo, pois ndo leva em consideracédo que, sem igualdade de oportunidades, a meritocracia é uma iluséo.
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ela tem que procurar se empenhar pra poder conseguir aquilo de uma forma é de um
custo-beneficio menor pra ela, porque ela ndo vai ter, ela ndo tem condicbes pra
poder pagar se fosse uma, por exemplo, se ela tiver que ir pra fora do pais, ai pra ela
poder pagar aquilo vai ser mais dificil do que uma pessoa, mas ela pode conseguir se
ela estudar, conseguir uma bolsa, alguma coisa assim.

[Moderadora C — Vocé tava falando, A (menino).]

A (menino) — Mais ou menos isso mesmo. Que sim, é possivel. Mas s6 que é mais
dificil, a pessoa tem que se esforcar mais, conseguir outros artificios, essas coisas
assim pra ter sucesso na carreira.

[Colégio Sao Paulo (29/04/2014), Bernardo Monteiro (09/2014) e Domiciano Vieira
(03/2015)]

Contrariamente a ideia do esfor¢o pessoal e do consequente mérito, as imagens dos
cientistas amiude veiculadas pela midia, revelam aspectos quase magicos e estereotipados.
Essas imagens parecem reverberar ndo so na literatura que consultamos, mas também entre 0s
nossos adolescentes. Por exemplo, quando as (0s) estudantes travaram discussées sobre as
caracteristicas dos cientistas, foi possivel ver que o repertorio deles era embasado em muitos
dos estereotipos classicos que ja evidenciamos neste trabalho (capitulo 11) sobre conhecimento
e ciéncia. Loucura, excentricidade, soliddo, obsessdo, dedicacdo, inovacao, novidade,
criatividade, perigo, exploséo, jalecos brancos, laboratérios, natureza e, claro, homens brancos
com cabelos grisalhos. Eis os elementos que representam um tipico cientista no imaginario de
criancas e adolescentes (e também adultos) ocidentais.

De acordo com Castelfranchi et al (2006), algumas dessas representacdes que sdo
encontradas — e que encontramos — possuem dimensdes miticas e emocionais. Para estes

autores,

Desde tempos remotos, o conhecimento e a técnica sempre estiveram
associados a pelo menos trés “dilemas” diferentes, mas correlacionados e
caracterizados por um polo positivo e outro negativo. Todos eles estdo fortemente
presentes em representacdes ficcionais e ndo ficcionais da ciéncia, bem como no
imaginario de criangas sobre C&T. (CASTELFRANCHI et al, 2006, s.p. — traducéo
prépria)

Uma das mais frequentes entre essas representacdes ¢ a do “cientista louco”, que faz
experimentos frequentemente desastrados, é obcecado pelo seu trabalho e justamente por
causa disto distancia-se do contato social, trabalha na soliddo de seu laboratorio com a sua
indumentaria tipica. Ao comentar sobre o desenho animado Phineas and Ferb que haviam

assistido antes, alguns estudantes reconhecem os estereotipos que midia produz.
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B [?] (menino) — Eu acho que ele é um cientista maluco.

A (menino): O tempo todo 14 estudando la e esquece da vida. Fica I4. Fica meio
retardado.

M (menino)- Passa a ideia de um cientista louco que faz bobagens, né?! Quer
dizer... assim, que ndo entende muito o que ele ta fazendo.

L1 (menino): Louco, né?

L2 (menino): Do mal.

W (menino): O cientista ser meio vildo... [Palavra inaudivel] que quer destruir
muita coisa, quer dominar o mundo...

L1 (menino): Eles séo excéntricos...

[Colégio Sao Paulo (29/04/2014), Bernardo Monteiro (09/2014) e Domiciano Vieira
(03/2015), CEFET — MG (01/04/2015)]

Contudo, ao examinar as imagens veiculadas pela midia de entretenimento, as (0s)
estudantes demonstram compartilhar e levar parcialmente em consideragdo a veracidade das
representacfes do conhecimento como algo que pode levar as pessoas a loucura. Para elas, a
obsessdo dos cientistas pelas suas pesquisas, a paixdo pela busca, pela descoberta, poderia
conduzi-los a abstencdo de uma vida social e a soliddo do laboratério. Ademais, a compulséo
pela pesquisa, pelo estudo e a consequente soliddo, podem de fato levar esses profissionais

“excéntricos” a loucura ou algo semelhante.

G (menina): E, entfo, depende da loucura. Eu acho que como mostra nos desenhos
animados é uma loucura tipo de doido mesmo, que quer dominar 0 mundo e é do
mal. S6 que eu vejo cientista mais com uma loucura, tipo assim, quer conseguir um
objetivo e a pesquisa € minha vida e eu vou conseguir tudo que eu quero e acaba
sendo uma profissdo assim sozinha. Isso pra mim que eu vejo como uma certa
loucura também, porque tipo, as vezes, assim, o contato que eu tenho as vezes com
alguns cientistas de universidade essas coisas assim é quando eu tenho essa ideia de
cientista eu vejo em laboratério e a pessoa querendo tudo s6 a pesquisa, SO a
pesquisa... E 0 seu tempo... Fica uma loucura meio sozinha, uma pessoa solitaria.
Né&o tem muito contato com... Tudo é em funcdo dessa pesquisa.

MI (menina): Mas eu acho que todo cientista € um pouco louco, acho que até
porque normalmente cientista tem muita informacdo, sdo pessoas que acumulam
informacdo durante a vida. E eu acho que quanto mais sabe, mais louco... Tipo,
guanto mais vocé entende, mas maluco vocé fica...

L1 (menino): O conhecimento enlouquece?
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MI (menina): Eu acho que conhecimento te enlouquece um pouco. Vocé acaba
ficando obcecado.
[CEFET — MG (01/04/2015)]

Além dos resultados das nossas analises, todos os relatos de pesquisa aos quais
tivemos acesso, falam sobre essas imagens miticas e estereotipadas que permeiam o
imaginario ndo s de adolescentes e criancas, mas também de adultos. Entretanto, os mitos,
tal qual rochas lapidadas pelo tempo, quedam firmes em seus postos, mas estdo
continuamente sendo reconfigurados e recombinados pelas transformacdes culturais. De

acordo com Silva e Scalfi (2014),

Em uma revisdo sobre as pesquisas mais importantes acerca da imagem do
cientista feitas até hoje, Finson (2002) aponta uma forte evidéncia de que tal
percepcdo de esteredtipo, € persistente e generalizada entre os diferentes niveis da
classe, sexo, grupos raciais e fronteiras. Entre os elementos estereotipados que s&o
reforcados ao longo dos anos, esta a dominacdo de cientistas do sexo masculino e a
identificacdo de cientistas como quimicos. Por outro lado, houve uma mudanca sutil
em um dos classicos elementos estereotipados destacados nos desenhos dos alunos.
Embora ele ainda apareca em alguns desenhos, o elemento “mitico”, que inclui um
desenho tipo Frankenstein ou “cientista louco”, tornou-se cada vez menos frequente
(BARMAN, 1999), acredita-se que ha um namero crescente de alunos que veem o
cientista como uma pessoa realista, em vez de criaturas miticas. (SILVA e SCALFI,
2014, p.4).

De fato, a maior parte de nossos estudantes mostrou-se ciente de que aquelas imagens
as quais sempre tiveram contato e que mais rapidamente lhes veem a mente, sdo também parte
de uma construcdo ficcional, ou seja, que sdo estere6tipos criados, entre outras coisas, para
entreter os publicos. Ainda assim, eles parecem pensar que muitos cientistas podem ser
simultaneamente, pessoas normais e excepcionais, se levarmos em conta diferentes facetas, ou

dimens0es, de seu caréater, préaticas, oficio ou vida social.

B [?] (menino) — Eu acho que esse tipo é bem esteredtipo. E o esteredtipo do
cientista que a gente vé: louco, jaleco branco, inventando um treco diferente.

P (menino) — Eu acho que o programa quis dizer que todo cientista é doido.

M (menino) — Passa a ideia de um cientista doido, mas que é pra divertir o pablico,
que sdo as criangas.

MI (menina) — Eu vejo o personagem, por exemplo. Pra mim ele é uma satira de
todos os cientistas malvados que j& existiram nos desenhos animados. Ele €, tipo,
reline tudo que existe possivelmente no cientista malvado. E a loucura insana de
criar inimigos imaginérios. E tipo, colocar em (x fator?) de todas as maquinas

possiveis. E vocé criar uma maquina extremamente complexa e ndo conseguir fazer
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uma maquina simples podia resolver todos seus problemas. Ele € tipo a esséncia, ele
¢ a satira de todos eles.

L1 (menino) — E tipo o extremo, 0 extremo do cientista. Eles tentaram trazer esse
lado assim, que eu acho que é o mais engracado, mais interessante, prende mais a
atencdo de quem esta assistindo, de quem estd acompanhando o desenho ou filme
gue seja, desde que o cientista seja realmente excéntrico, louco mesmo, entendeu...
Focado naquilo, inteligente... Eu acho que isso faz... Pode ser errado, mas € a visdo
do cientista que a gente vem trazendo desde crianca.

[Colégio Sao Paulo (29/04/2014), Bernardo Monteiro (09/2014) e Domiciano Vieira
(03/2015), CEFET — MG (01/04/2015)]

Além do esteredtipo do cientista louco, potencialmente perigoso e mau, emerge
também uma ideia de que a atividade cientifica é um processo de descoberta sobre o qual o0s
cientistas so tém algum controle temporario. E que, primeiramente, o principal interesse deles
parece ser a pesquisa e/ou objetivos mais abstratos como o bem ou a destruicdo da
humanidade / mundo; e, em segundo lugar, depois que eles fazem suas descobertas, é a
sociedade que decide o que sera feito com elas. Uma das encarna¢des mais frequentes, dos
exemplos mais usados, é a dimensdo do conhecimento como poder e violacdo, e da perda de
controle das invencdes, € o tema, ja classico, das bombas nucleares, mas muitos jovens
também usaram como exemplo temas polémicos recentes, como o da clonagem. Estes
elementos narrativos (do perigo, do poder e da violagdo de um poder supostamente divino)
estdo presentes em todos os artigos que revisamos, em todos os grupos focais (ndo sé os de
BH, mas também os de Belém e do Rio de Janeiro) e em todas as his(es)torias sobre o
conhecimento (Pandora, Fausto de Goethe, Frankenstein, Prometeu etc.). Além disso, com
rarissimas excecdes, 0os exemplos que envolvem o conhecimento, o perigo, o poder e a

violagdo séo todos com personagens homens.

D [?] (menino) — Ele da tipo aquele esteredtipo do cientista, estd de jaleco assim,
tem aquelas ideias mirabolantes.

F [?] (menino)- Quer alguma coisa, exterminar tudo.

I [?] (menina) — E, esta sempre em busca de algo diferente, que vai mudar o mundo.
B [?] (menino) — Eu acho que esse tipo é bem esteredtipo. E o esteredtipo do
cientista que a gente vé: louco, jaleco branco, inventando um treco diferente.

G [?] (menina) — E sim. A maioria dos cientistas querem sempre desenvolver coisas

novas, sabe? Querem fazer coisas que nunca ninguém fez.
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A (menino) — [Inaudivel] desenvolver novas ideias. Por eles quererem descobrir
coisas novas eles dedicam muito tempo da sua vida fazendo s6 aquilo.

AC (menina) — Passa a ideia de um cientista louco e do mal, e pra mim ndo tinha
que ser assim. [trecho inaudivel]

V (menina) — Passa uma ideia equivocada de cientista, porque acaba que também
faz as criangas pensarem que o cientista € mau, que nao sabe fazer nada.

P (menino) — Passa uma ideia talvez verdadeira, talvez ndo, de que possa existir
cientista desse jeito, que, ao invés de testar primeiro [trecho inaudivel] ja vai direto
[trecho inaudivel] ao invés de testar antes.

M (menina) — E. Eu acho que eles fazem o experimento independente de saber se
vai dar certo ou ndo, pra ver mesmo 0 que Vvai acontecer. E eu acho que se der certo,
se for uma coisa boa pra gente aqui fora eles podem liberar pra passar pra ca.

L1 (menino) — A coisa do pensamento no futuro do cientista. “Eu vou criar alguma
coisa, vou descobrir uma coisa”. Mas depois que vocé descobriu, houve um
processo de descobrimento nas pesquisas que ele esta realizando, ele vai pensar o
que vai ser feito com aquilo, entendeu? Isso ndo fica a critério do cientista, fica a
critério da sociedade. Depois que uma coisa é descoberta, as pessoas fazem uso
daquilo.

[Colégio Sao Paulo (29/04/2014), Bernardo Monteiro (09/2014) e Domiciano Vieira
(03/2015), CEFET — MG (01/04/2015)]

Estes dois aspectos, a visdo do cientista como alguém que esta em constante busca
pelo novo, por um lado, e como alguém potencialmente perigoso porque detém poderes
advindos de conhecimentos ocultos, por outro, sdo dois lados de uma mesma moeda. Para
Roslynn Haynes (2003) e Eva Flicker (2003), as representaces da ciéncia e dos cientistas
foram moldadas ao longo de séculos e ainda hoje podemos encontrar resquicios de antigos
mitos reconfigurados nos mais diferentes lugares — desenhos de criancas e adolescentes,
percepcdes, arte, midia como um todo etc. Flicker afirma que hd uma ambivaléncia que pauta
0 medo e a confianca na ciéncia e que a midia exerce um papel crucial neste processo de

“reproducdo das imagens”.

Mitos e preconceitos sobre a ciéncia sdo componentes de uma cultura
compartilhada. O que deveria ser enfatizado é a ambivaléncia entre as crengas no
progresso técnico e o medo do desastre tecnolégico. Essa polarizacdo entre a
confianca e a desconfianga na ciéncia parece estar se intensificando. Mesmo experts
de varias disciplinas ndo sdo mais capazes de acessar a complexidade das
especialidades cientificas. A posi¢do de uma pessoa leiga acerca de um topico de
ciéncia é, portanto, muito mais baseada em adivinhagfes e intui¢des do que em
deliberagBes racionais. Os meios de comunicacdo de massa sdo parte fundamental
deste processo. A arte — incluindo a pintura, quadrinhos, literatura, teatro, radio,
cinema, televisdo etc. — também contribui para a mediacéo (destas representacdes)
da ciéncia. As imagens da ciéncia e do trabalho cientifico estdo profundamente
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arraigadas na nossa cultura e permanecem razoavelmente uniformes. (FLICKER,
2003, p.308 — tradugdo propria — grifo nosso)

Além disso, a autora também chama a atencdo para o fato que as imagens da ciéncia —
além de serem compartilhadas — sdo profundamente enraizadas na cultura ocidental e que
permanecem bastante uniformes. Talvez com esta ultima afirmacdo poderiamos concluir que
as representac@es sofreram transformacgdes ao longo dos séculos, mas ainda assim, mantém
alguns aspectos fundamentais que as qualificam. Isto também significa dizer que operam,
mesmo que reconfiguradas, dentro de um mesmo “regime de verdade”. Contudo, € importante
ressaltar que, mesmo operando na mesma légica, as representaces recombinadas apresentam
elementos novos que rompem fortemente com as antigas percepcoes.

Um exemplo disto é um estudo realizado por Haynes (2014) sobre as representacdes
de cientistas na televisdo e na literatura que revela mudancas nas imagens. De acordo com
esta autora, a partir da década de 1990 as imagens de cientistas perversos, desastrados e
antissociais comegaram a ser progressivamente erodidas em livros e filmes e em lugar disso,
essas personagens comecaram a ser retratadas como pessoas normais, com vidas pessoais
(familiares, afetivas), que possuem interesses como prestigio e dinheiro, trabalham em grupo
e possuem vida social, sdo jovens e podem ter boa aparéncia, preocupam-se com 0 meio
ambiente e quebram tabus (quando sdao mostrados trabalhando com células-tronco, por
exemplo) etc. Contudo, Haynes reconhece que as mulheres cientistas ainda sdo pouco vistas e
sofrem frequentes ataques a sua integridade e trabalho. Apesar disso, a autora afirma que 0s
numeros de mulheres cientistas tém crescido na ficcdo e que elas normalmente sao retratadas
como profissionais e pessoas “normais”.

Na introducédo deste trabalho e em outros momentos, ressaltamos que durante o campo
e analise dos dados, nos deparamos com um cenario complexo e tensionado. Por um lado, as
imagens da ciéncia e dos cientistas na midia e nas representacGes sociais das (0S) nossos
estudantes parecem ser pautadas pelos velhos esquemas. Por exemplo, na midia, cientistas de
filmes, livros, telejornais, desenho, seriados, propagandas e novelas ainda tendem a ser
majoritariamente homens — mesmo que jovens, belos e com vida afetiva e familiar. Por outro
lado, as (0s) nossas (0s) estudantes questionam e criticam ndo sO os estereotipos midiaticos,
mas as relacdes de poder entre 0s géneros. Além disso, ndo deixa de ser extraordinario que as
(os) jovens possuam visdes tdo articuladas e intrincadas sobre essas questfes. A midia
também tem contribuido para a diversificacdo das representacfes ao apresentar personagens

diferentes do modelo padrdo. Essas reconfiguragdes, que ndo seriam possiveis algumas
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décadas atrés, parecem indicar que a insisténcia das transformac@es subterraneas tem ganhado
forca a ponto de fissurar o muro que tenta impedir a entrada de novos elementos.

Vimos ao longo deste trabalho, que tanto as representacfes da midia em geral, quanto
as percepcOes dos adolescentes com quem debatemos nos déo indicios que de a sociedade de
uma maneira geral ainda “opera” dentro do mesmo “regime de verdade”, qual seja, aquele da
sociedade machista e patriarcal que resiste a insercdo das mulheres em amplos setores do
mercado de trabalho, que nos desestimula a seguir determinadas carreiras, que nega direitos
fundamentais, que silencia todas, mas ainda mais as ‘“subalternas”, que segrega e distribui
desigualmente recursos, que dificulta os percursos e que violenta. Mas vimos também, que ha

uma poténcia insistente nas recombinacdes, apesar da constancia do regime subjacente.

Héa rachaduras no muro?

Sim e apenas, ainda. Para quebra-lo e destrui-lo, 0 caminho ainda sera longo e arduo.
E é mais provavel que a “revolugdo” acontega paulatina ¢ insistentemente. A cada dia, um
tijolo é quebrado, retirado e / ou transformado. Da mesma maneira que, com 0 tempo as
relacdes de forca tendem a se cristalizar, de baixo para cima, a insisténcia de certas acdes e
ideias podem fazer ruir o padrdo ou regime, apresentando reconfiguracdes significativas até

gue se rompa a antiga estrutura.

CONSIDERACOES FINAIS

No capitulo anterior, mencionamos uma afirmacdo de Donna Haraway que parece
bastante atual: “pessoas simultaneamente conhecidas como mulheres e cientistas sd0 objetos
sociais oximorénicos” (HARAWAY, 1989, p.281 apud CHIMBA e KITZINGER, 2010, p.
13). Naquele contexto, a autora comegava a vislumbrar uma mudanca e a entender que estes
papéis contraditorios estavam comecgando a ruir. Vinte e sete anos depois, podemos dizer que,

de fato, uma série de mudancas positivas tém ocorrido: estamos mais solidamente inseridas no
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mercado de trabalho e na educacdo como um todo e ocupamos cada vez mais postos em
lugares onde somente homens ocupavam anos atras. Nossos salarios aumentaram, assim como
a representatividade politica — ainda que de maneira muito restrita. O acesso mais abrangente
aos meios de comunicacdo amplificaram as vozes de mulheres e dos grupos de ativistas que
denunciam cotidianamente as desigualdades étnicas, raciais, de género, entre tantas outras.

Contudo, o saldo geral ainda estd muito aquém de ser considerado satisfatorio. Como
sabemos, ainda somos alvo diariamente de toda sorte de violéncias, nossos salarios
permanecem menores, alguns setores continuam resistindo & nossa insercéo seja de maneira
vertical e horizontal, a representatividade politica das mulheres, negras (o0s), indigenas e
LGBTIs ainda é baixissima e grupos conservadores ganham forca, colocando uma forte e
obscura ameaca as lutas que reivindicam mais igualdade social.

Neste trabalho, objetivamos identificar e compreender as representacGes de mulheres
na ciéncia entre estudantes do 2° ano do ensino médio que estudavam em escolas publicas e
privadas da Regido Metropolitana de Belo Horizonte. Para tanto, realizamos quatro grupos
focais adaptados aos estudos de recepcdo para servirem como técnica nao apenas de coleta de
dados. Esta técnica mostrou ser muito eficaz para os objetivos deste tipo de trabalho porque
ndo s0 foram capazes de colher as informagfes que precisavamos, mas tambeém porque
permitiu que vislumbrassemos o complexo panorama que os (as) leitores (as) puderam ver.
Pudemos perceber que ha um cenario tensionado e ambivalente. Por um lado, as adolescentes
guestionam o tratamento desigual dado as mulheres, aos deficientes, as (0s) negras (0s), aos
mais pobres e aos LGBTIs. Elas e eles percebem que a forma como as mulheres séo retratadas
pela midia e tratadas no cotidiano tendem a ser injustas e que ndo representam a realidade.
Também sdo capazes de transformar alguns significados de modo a resistir ao “regime de
verdade” por trds de uma sociedade que ainda se organiza de acordo com um modelo
machista, racista e classista. Por outro lado, o pensamento dos adolescentes revela um modo,
em grande medida, ainda essencialista de conceber as rela¢cdes de género, sobretudo ao nao
questionarem o que fundamenta as diferencas e as desigualdades. Implicitamente ou
explicitamente, parece ser largamente difusa uma crenca na meritocracia, € uma escassa
percepcao ou reflexdo sobre o carater historico, cultural e estrutural de algumas de nossas
desigualdades. De uma forma geral, algumas meninas, mesmo que tenham se posicionado de
forma critica e questionadora, parecem ndo rejeitar o “ancien régime”, ou seja, mesmo com o0s
questionamentos, elas parecem aceitar o jogo (e as relacdes) de poder da nossa sociedade

patriarcal, em particular os processos de constituicdo e cuidado de si. Como afirmava
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Foucault, o problema maior ndo € o de compreender o que somos, mas 0 de recusar 0 que
(ndo) somos. No texto “O Sujeito ¢ o Poder” (1995), Foucault afirma que as lutas
contemporaneas ndo sdo contra instituicbes, classes ou elites, mas antes, contra formas de
poder que submetem, enclausuram e reduzem as pessoas em processos simultaneamente

totalizantes e individualizantes.

Esta forma de poder aplica-se a vida cotidiana imediata que categoriza o
individuo, marca-o com sua propria individualidade, liga-o a sua prépria identidade,
impde-lhe uma lei de verdade, que devemos reconhecer e que 0s outros tém que
reconhecer nele. E uma forma de poder que faz dos individuos sujeitos. Ha dois
significados para a palavra sujeito: sujeito a alguém pelo controle e dependéncia, e
preso & sua prépria identidade por uma consciéncia ou autoconhecimento. Ambos
sugerem uma forma de poder que subjuga e torna sujeito a. (FOUCALT, 1995, apud
DREYFUS H. e P. RABINOW, 1995, p.235)

O que as falas parecem mostrar é que o pensamento dos estudantes esta submetido a
esta forma de poder que impde verdades e liga sujeitos as suas “identidades” ao mesmo tempo
em que sdo “totalizados”. Para Foucault (1995), o poder é relacional e exercido de formas
diversas. Para compreender como isto ocorre, ele antes distingue o poder que exercemos sobre
os objetos, a que chama de capacidades objetivas, das relagcdes de poder que “designa relagdes
entre ‘parceiros’ [...] um conjunto de agdes que se induzem e se respondem umas as outras”
(FOUCAULT, 1995 apud DREYFUS H. e RABINOW, P., 1995, p.240), das relagdes de

comunicacdo que transmitem informacdes através de uma lingua e sistemas simbolicos.

CEINNT3 EEINNT3

“Relacdes de poder”, “relagdes de comunicagdo”, “capacidades objetivas”
ndo devem, entdo, ser confundidas. O que ndo significa que se trata de trés dominios
separados; e que haveria, de um lado, o dominio das coisas, da técnica finalizada, do
trabalho e da transformagdo do real; e, do outro, o dos signos, da comunicagdo, da
reciprocidade e da fabricacdo do sentido; enfim, o da dominacdo dos meios de
coacdo, de desigualdade e de acdo dos homens sobre os homens. Trata-se de trés
tipos de relacdo que, de fato, estdo sempre imbricados uns nos outros, apoiando-se
reciprocamente e servindo-se mutuamente de instrumento. [...] As relagcdes de
comunicagdo implicam atividades finalizadas (mesmo que seja apenas a “correta”
operacdo dos elementos significantes) e induzem efeitos de poder pelo fato de
modificarem o campo de informagdo dos parceiros. Quanto as relagbes de poder
propriamente ditas, elas se exercem por um aspecto extremamente importante
através da producdo e da troca de signos; e também ndo sdo dissociaveis das
atividades finalizadas, seja daquelas que permitem exercer este poder (como as
técnicas de adestramento, os procedimentos de dominacdo, as maneiras de obter
obediéncia), seja daquelas que recorrem, para se desdobrarem, a relaces de poder
(assim na divisdo do trabalho e na hierarquia das tarefas). (FOUCAULT, 1995 apud
DREYFUS H. e RABINOW, P., 1995, p.240-241)

Seguindo o percurso analitico sugerido por Foucault, podemos buscar compreender ou
mapear de que forma o discurso midiatico esta entrelacado com efeitos de poder, e também
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com efeitos de verdade. Ao produzir, reproduzir (e, como vimos, recombinar, reconfigurar e
variar) cédigos acerca dos papéis de género, a midia contribui com as representacfes que 0s
jovens constroem sobre mulheres e ciéncia, e também para o espaco relacional e de poder por
eles e elas percebido. Evidentemente, a midia ndo é o Unico meio de produgdo semidtica em
nossa cultura, contudo, o papel dela é fundamental nas sociedades onde os veiculos de
comunicacdo em massa possuem tamanha centralidade e importancia. Para Foucault, governar
¢ “estruturar o eventual campo de a¢do dos outros” (FOUCAULT, 1995 apud DREYFUS H. e
RABINOW, P., 1995, p.244), ¢ “conduzir a conduta”. Se pensarmos nas mulheres na ciéncia,
no nivel institucional ainda se encontra uma série de obstaculos que agem como verdadeiros
“condutores de a¢do”: por um lado, a concentragdo vertical parece indicar que algumas areas
resistem a nossa entrada e, por outro, a concentracdo horizontal parece restringir a nossa
ascensdo. Ja as percepcdes dos adolescentes mostram que, inobstante exista resisténcia e
reconfiguracdes, a realidade é ainda muito pautada pela cultura patriarcal e machista que

restringe, coibe e inibe ndo so as a¢bes, mas também o modo como pensamos.

Frequentemente a énfase posta sobre o género ndo é explicita, mas ele ndo deixa de
ser uma dimensdo decisiva da organizacdo da igualdade e da desigualdade. As
estruturas hierarquicas repousam sobre as percepcgdes generalizadas da relacéo
pretensamente natural entre masculino e feminino. (SCOTT, 1990, p.18)

As relacdes de poder estdo profundamente arraigadas na trama social e “o género esta
envolvido na concepgao e na construcao do poder em si mesmo” (SCOTT, 1990, p.16). Nao ¢
possivel dissociar as relacoes de poder das relacdes de género e, ostensivamente, dos efeitos e
consequéncias que elas engendram para as vidas ndo s6 de meninas e mulheres, mas também
dos homens e de outros grupos “minoritarios”.

Comecamos esta dissertacdo problematizando a questdo das mulheres na ciéncia a
partir de um ponto de vista institucional e mostrando a intensidade das concentrages verticais
e horizontais nas instituicbes de ensino superior brasileiras. Depois, tracamos um breve
historico e um esbo¢o de genealogia da separagdo das esferas feminina e masculina, e do
afastamento das mulheres da vida publica e, consequentemente, das carreiras cientificas.
Posteriormente, revisamos as pesquisas que investigam as percepcdes de criancas e
adolescentes sobre ciéncia e cientistas, mostrando que ha temas e narrativas que se mantém
como leitmotifs ha décadas. Por fim, expomos a construcao de nossa metodologia de pesquisa
e analisamos os dados coletados em escolas de Belo Horizonte que revelam reconfiguracdes,

recombinac0es, insisténcias e permanéncias.
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Além disso, fizemos interessantes reflexdes metodoldgicas: a técnica de grupos focais,
embora ndo permita generalizacdes, nem maiores aprofundamentos, possibilitou vermos a
elaboracdo e construcdo de pensamentos individuais e coletivos através de interacfes sociais
entre as (0s) participantes. O fato de ter sido uma técnica adaptada aos estudos de recepcao
permitiu que pudéssemos explorar os temas de maneira mais fluida, porque os videos
serviram como estimulos divertidos e interessantes ao debate. No entanto, o tempo de
realizacdo de grupos focais ndo é suficiente para aprofundar em questdes importantes que
podem surgir ao longo do dialogo e, desta forma, restringem as nossas possibilidades. Neste
sentido, outras técnicas de pesquisa podem abrir portas para a compreensdo de outras
perguntas relacionadas ao escopo deste trabalho que ndo pudemos responder aqui, tais como,
a observacdo participante e a entrevista em profundidade de um lado, e a analise de rede e
mesmo a aplicacao de questionarios semiestruturados de outro. Por fim, teria sido interessante
aprofundar em outras perguntas tais como: Em que medida as representacdes de mulheres
cientistas estdo ligadas e sdo capturadas ou colonizadas por “racionalidades especificas” e
pelas relacBes de poder e estratégicas vigentes na atualidade? Como isto ocorre (u)? Quais
enunciados mostram isto? Quais sdo as formas de insisténcia (e/ou de luta) que grupos
especificos buscam para fazer frente as (ou lutar contra as) tais racionalidades e relacdes de
poder? Enfim, o pensamento foucaultiano — mas ndo s6 ele — inspira muitas questdes que
precisam ser elaboradas e amadurecidas para trabalhos futuros.

Ao analisarmos as falas dos (as) nossos (as) adolescentes, tentamos demonstrar que, ao
invés de identificarmos as representacdes de mulheres cientistas — como haviamos proposto
no inicio deste trabalho — “descobrimos” que elas ndo existem de uma forma tdo definida
quanto nas décadas anteriores, mas encontram-se em um processo de mutagdo: podemos
encontrar velhos elementos recombinados com novas representacdes que mostram também a
forca da insisténcia mais até do que a resisténcia. Temos enunciados diversificados,
recombinados, mutantes e, aparentemente, opostos. Mas, como Foucault demonstrou,
enunciados opostos podem pertencer a mesma episteme, a0 mesmo regime, a um mesmo
conjunto de regras que permitem formular enunciados compreensiveis, diziveis, pensaveis em
determinada formacdo historica. (FOUCAULT, 2013; CASTELFRANCHI, 2016). Ainda que
as estruturas narrativas, 0s elementos miticos o estereotipados continuem os mesmos, a midia
e Nnossos sujeitos operam recombinacgdes que permitem formas de questionamento, ruptura,

insisténcias.
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Seja pela via da resisténcia e, por que ndo dizer insisténcia, de fato o caminho até a
sonhada igualdade social sera longo e tortuoso. Ha um muro solido e concreto que representa
0 machismo. Este muro separa, invisibiliza, segrega, silencia, violenta e exclui todas e todos
aquelas que sdo subalternes: mulheres, LGBTS, negras, negros, indigenas, entre tantos outros.
Contudo, este muro ndo é intransponivel e, seja por processos revolucionarios, seja pela
insisténcia das paulatinas transformaces sociais, ele pode ruir ou ser reconfigurado. Talvez o
gue temos assistido ao longo dos Gltimos quarenta anos seja um processo de deterioracdo das
velhas estruturas que o sustentam. H4 mudancas em curso, ainda que nés mulheres tenhamos

mais motivos para lutar do que para celebrar.
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1. Tabela: Numero de estudantes por nivel de treinamento e sexo segundo area de conhecimento predominante do grupo. Situacéo

em 2010.
Continua
i Graduacéao Especializacao Mestrado Doutorado Nao informado
Area de
. Total Nao Nao Nao Nao Nao
conheciment Mas
o geral |Masc | Fem |informad Fem |[informad |Masc | Fem |informad| Masc | Fem |informad |[Masc | Fem |informad
c
0 0 0 0 0

Administraca
4371 | 532 | 761 2 37 | 37 0 499 | 489 0 300 | 229 0 805 | 667 13
0
Agronomia | 9.330 |2.041|1.668 1 22 | 27 0 680 | 728 0 727 | 811 0 1.311]1.310 4

Antropologia | 2.427 | 337 | 539 1 11 | 23 0 159 | 256 0 180 | 229 0 277 | 412 3

Arqueologia | 335 | 75 | 98 1 1 2 0 25 | 27 0 11 | 18 0 42 | 35 0
Arquitetura e

) 1.756 | 268 | 623 1 3 |12 0 99 | 205 0 57 | 121 0 122 | 242 3
Urbanismo
Artes 2.971 | 502 | 641 4 12 | 45 0 239 | 329 1 133 | 184 1 328 | 548 4
Astronomia 216 47 25 0 1 0 0 36 11 0 31 20 0 34 11 0
Biofisica 636 | 60 | 114 0 0 1 0 49 | 63 0 81 | 113 0 72 | 82 1
Biologia
Geral 463 | 47 93 0 4 5 0 28 | 38 0 40 | 76 0 43 | 89 0

era

137



i Graduacéao Especializacao Mestrado Doutorado N&o informado
Area de
. Total Nao N&o Nao Nao N&o
conheciment Mas
o geral |Masc | Fem |informad Fem |informad |Masc | Fem |informad| Masc | Fem |informad |Masc | Fem |informad
C
0 0 0 0 0
Bioquimica 3.609 | 390 | 762 2 9 | 21 0 187 | 338 0 323 | 585 0 332 | 658 2
Botanica 2521 | 326 | 613 3 9 | 17 0 136 | 256 0 145 | 281 0 253 | 482 0
Ciéncia da
6.346 |1.939| 416 5 43 | 14 0 1.096 | 304 1 704 | 204 1 1.285| 328 6
Computacéo
Ciéncia da
1.180 | 149 | 236 2 13 | 22 0 96 | 150 0 56 70 0 142 | 240 4
Informacéo
Ciéncia e
Tecnologia de| 3.358 | 289 | 897 5 9 | 25 0 143 | 395 1 127 | 474 1 261 | 726 5
Alimentos
Ciéncia
) 1.443 | 232 | 356 0 2 |11 0 131 | 136 1 101 | 98 1 178 | 193 3
Politica
Comunicacdo | 2.979 | 425 | 753 5 14 | 17 0 257 | 371 0 120 | 186 0 313 | 509 9
Demografia 127 17 21 0 0 0 0 6 11 0 15 27 0 9 21 0
Desenho
) 774 | 123 | 216 2 5 8 0 64 98 1 14 36 0 85 | 120 2
Industrial
Direito 5.803 {1.080|1.483 23 64 | 75 1 517 | 494 1 160 | 134 1 870 | 873 27
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i Graduacéao Especializacao Mestrado Doutorado N&o informado
Area de

. Total N&o N&o N&o N&o Né&o
conheciment Mas
o geral |Masc | Fem |informad Fem |informad |[Masc | Fem |informad| Masc | Fem |informad |Masc | Fem |informad

c
0 0 0 0 0
Ecologia 5.186 | 739 |1.277 0 28 | 53 0 335 | 490 0 291 | 398 0 621 | 951 3
Economia 2.010 | 413 | 427 2 11 | 17 0 195 | 168 0 123 | 107 1 294 | 250 2
Economia
. 90 4 41 0 0 0 0 4 23 0 0 1 0 2 15 0
Domeéstica
Educacéo 17.869 |1.328 [4.314 15 83 [302 1 1.066 |2.608 6 708 |1.618 2 1.667 |4.129 22
Educacao
. 3.949 | 763 | 920 2 55 | 76 0 298 | 304 0 142 | 121 0 594 | 661 13
Fisica
Enfermagem | 5.205 | 289 [1.944 6 19 |182 0 69 | 655 0 38 | 416 1 171 |1.410 5
Engenharia
) 257 27 11 0 1 1 0 37 7 1 61 22 0 74 14 1
Aeroespacial
Engenharia
1.325 | 284 | 167 2 9 4 0 109 | 102 0 174 | 117 0 242 | 115 0

Agricola
Engenharia
) _ 758 | 150 | 74 0 3 7 0 71 69 0 87 68 0 139 | 90 0
Biomédica
Engenharia
Civil 2.756 | 617 | 401 4 14 | 4 0 309 | 230 2 217 | 166 0 467 | 319 6
ivi
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i Graduacéao Especializacao Mestrado Doutorado N&o informado
Area de
. Total Nao Nao N&o N&o No
conheciment Mas
o geral |Masc | Fem |informad Fem |informad |Masc | Fem |informad| Masc | Fem |informad |Masc | Fem |informad
c
0 0 0 0 0
Engenharia de
Materiais e[ 2.615 | 562 | 371 2 9 7 0 218 | 142 1 260 | 243 0 439 | 358 3
Metalurgica
Engenharia de
_ 207 | 51 | 49 0 2 1 0 5 10 0 12 | 13 0 33 | 31 0
Minas
Engenharia de
) 2.295 | 395 | 301 2 24 | 6 0 293 | 211 1 238 | 156 1 395 | 266 6
Producéo
Engenharia de
333 | 54 | 32 0 1 1 0 41 | 25 0 37 | 20 0 76 | 43 3
Transportes
Engenharia
_ 4.796 [1.369 | 299 6 16 | 3 0 703 | 149 0 750 | 175 1 1.086 | 228 11
Elétrica
Engenharia
. 2.855 | 982 | 210 1 12 | 5 0 350 | 80 1 356 | 85 2 608 | 157 6
Mecanica
Engenharia
Naval e| 48 13 3 0 0 0 0 10 6 0 5 0 0 10 1 0
Oceanica
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i Graduacéao Especializacao Mestrado Doutorado N&o informado
Area de
: Total Nao Nao N&o N&o No
conheciment Mas
o geral |Masc | Fem |informad Fem |informad |Masc | Fem |informad| Masc | Fem |informad |Masc | Fem |informad
c
0 0 0 0 0
Engenharia
452 | 63 | 43 0 1 0 0 43 | 31 0 55 | 48 0 104 | 64 0
Nuclear
Engenharia
) 2.638 | 474 | 529 2 3 |11 0 173 | 233 1 250 | 339 0 271 | 348 4
Quimica
Engenharia
o 1.644 | 314 | 339 0 5 |10 0 132 | 167 0 102 | 122 0 214 | 234 5
Sanitaria
Farmécia 3.660 | 471 |1.096 4 4 | 43 0 160 | 392 0 174 | 392 0 276 | 640 8
Farmacologia | 2.036 | 210 | 474 1 5 | 16 0 113 | 205 0 155 | 291 0 190 | 374 2
Filosofia 2.728 | 553 | 426 4 28 | 17 0 312 | 179 0 241 | 129 1 529 | 307 2
Fisica 4.335 |1.027 | 521 4 9 4 0 501 | 215 0 813 | 289 1 666 | 282 3
Fisiologia 2.125 | 188 | 434 1 8 |21 0 101 | 217 1 198 | 326 1 229 | 398 2
Fisioterapia e
Terapia 1.981 | 195 | 827 0 14 | 62 0 55 | 168 0 30 | 101 0 124 | 401 4
Ocupacional
Fonoaudiolog
) 745 | 17 | 239 1 1 |24 0 12 | 149 1 4 46 0 17 | 233 1
ia
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i Graduacéao Especializacao Mestrado Doutorado N&o informado
Area de

. Total Nao N&o Nao Nao N&o
conheciment Mas
o geral |Masc | Fem |informad Fem |informad |Masc | Fem |informad| Masc | Fem |informad |Masc | Fem |informad

C
0 0 0 0 0

Genética 3.765 | 353 | 722 2 10 | 18 1 225 | 417 0 345 | 630 0 310 | 730 2
Geociéncias | 4.185 | 902 | 735 5 16 | 19 0 388 | 355 1 305 | 293 1 631 | 524 10
Geografia 2.974 | 635 | 702 6 17 | 26 0 252 | 258 0 135 | 135 0 399 | 406 3
Historia 5.900 {1.031|1.317 2 61 | 72 0 503 | 563 0 333 | 312 0 797 | 900 9
Imunologia 1.484 | 144 | 297 0 2 |10 0 76 | 163 0 133 | 231 2 123 | 301 2
Letras 4944 | 541 |1.173 3 26 | 89 0 337 | 642 1 241 | 411 0 424 11.051 5
Linguistica 5.362 | 410 |1.234 4 26 | 76 0 264 | 819 3 230 | 693 0 387 |1.212 4
Matematica 1.848 | 394 | 284 0 7 | 16 0 204 | 107 0 265 | 107 0 287 | 176 1
Medicina 10.842 (1.422 (2.421 13 112 | 176 0 406 | 932 0 614 |1.074 1 1.334|2.310 27
Medicina

o 4.428 | 664 |1.053 4 32 | 72 0 234 | 433 1 268 | 440 1 416 | 808 2
Veterinaria
Microbiologia| 2.811 | 265 | 658 1 13 | 20 0 132 | 322 1 174 | 378 0 255 | 585 7
Morfologia 1.613 | 190 | 442 1 5 | 14 0 73 | 131 1 120 | 214 0 134 | 287 1
Museologia 103 24 47 0 0 2 0 2 12 0 0 0 0 4 12 0
Nutricdo 1.769 | 66 | 661 2 2 | 43 0 40 | 239 0 33 | 179 0 69 | 431 4
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i Graduacéao Especializacao Mestrado Doutorado N&o informado
Area de

. Total Nao N&o Nao Nao N&o
conheciment Mas
o geral |Masc | Fem |informad Fem |informad |Masc | Fem |informad| Masc | Fem |informad |Masc | Fem |informad

C
0 0 0 0 0

Oceanografia | 1.067 | 149 | 210 0 2 7 0 83 | 123 1 97 89 0 144 | 161 1
Odontologia | 5.108 | 536 |1.275 5 36 | 56 0 276 | 546 1 279 | 467 1 605 |1.018 7
Parasitologia | 1.322 | 125 | 319 0 3 |23 0 64 | 142 0 98 | 196 0 108 | 244 0
Planejamento
Urbano el 1.266 | 172 | 316 1 11 | 9 0 94 | 147 0 78 88 0 143 | 205 2
Regional
Probabilidade

o 407 70 67 0 0 2 0 33 42 0 51 24 0 64 53 1
e Estatistica
Psicologia 7.228 | 630 [2.120 5 30 | 128 0 314 |1.001 0 252 | 760 0 435 [1.538 15
Quimica 8.715 |1.427|2.002 2 13 | 25 0 611 | 747 1 835 | 983 0 947 |1.117 5
Recursos
Florestais e

) 1.678 | 339 | 348 1 4 6 0 127 | 140 0 102 | 97 0 243 | 269 2
Engenharia
Florestal
Recursos

) 1.011 | 196 | 239 1 4 5 0 70 66 0 72 76 0 123 | 158 1
Pesqueiros e
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i Graduacéao Especializacao Mestrado Doutorado N&o informado
Area de
. Total Nao N&o Nao Nao N&o
conheciment Mas
o geral |Masc | Fem |informad Fem |informad |Masc | Fem |informad| Masc | Fem |informad |Masc | Fem |informad
C
0 0 0 0 0
Engenharia de
Pesca
Saude
) 5.981 | 680 [1.832 6 46 | 170 0 199 | 711 0 184 | 483 1 419 [1.242 8
Coletiva
Servico
) 1.938 | 127 | 846 2 7 | 34 0 55 | 250 0 24 | 114 0 92 | 382 5
Social
Sociologia 3.343 | 494 | 728 2 12 | 36 0 255 | 342 0 227 | 317 1 373 | 552 4
Teologia 480 24 28 0 4 2 0 91 48 0 51 29 0 133 | 68 2
Turismo 487 79 175 1 4 5 0 23 49 0 6 10 0 41 92 2
Zoologia 2.901 | 401 | 529 0 5 |11 0 237 | 290 0 245 | 226 1 430 | 521 5
Zootecnia 3.599 | 719 | 718 1 20 | 12 0 301 | 312 0 262 | 283 0 489 | 478 4
224.10 33.64 |49.58 1.15|2.42 16.13(22.28 14.90|19.04 26.65|37.69
TOTAIS 186 3 32 25 33
2 0 2 4 3 1 3 5 4 9 6

Fonte: CNPq. Disponivel em: <http://plsgll.cnpg.br/planotabular/>. Acesso em 28/09/2015
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2. Livro de Cddigos

CATEGORI
AS

cODIGOS

DESCRICAO

EXEMPLOS

Feminino_
Masculino

natureza_condig
do_feminina

Caracteristicas psicoldgicas,
fisicas ou da natureza da
mulher.  Também  sdo
incluidas questdes sobre a
postura da mulher na
sociedade, como o perfil de
dona de casa, por exemplo.

“A mulher tem mais facilidade de fazer as coisas do que o homem. Vocé vai
falar um negocio para um homem aqui hoje, amanhai ele vai esquecer...”

“Eu acho que nem todas as mulheres hoje em dia sdo muito sentimentais.
Antigamente tinha muito esse lado. Hoje em dia eu vejo muito mais mulheres
racionais do que antigamente.”

“A mulher geralmente € mais emocional. Pode ser que ela ndo se empenhe
tanto quanto o homem”

natureza_condig
do_masculina

Caracteristicas psicoldgicas,
fisicas ou da natureza do
homem.  Também  sdo
incluidas questdes sobre a
postura do homem na
sociedade, por exemplo,
caracteristicas da sociedade
patriarcal brasileira.

“Nao, ¢ porque o homem ¢ mais racional e a mulher ¢ mais sentimental.”
“Nao ¢ preconceito ndo. Isso ¢ coisa do homem, ciéncia. O homem
geralmente é mais racional. Ou seja, isso 0 torna mais empenhado para a
ciéncia. A mulher geralmente é mais emocional. Pode ser que ela ndo se
empenhe tanto quanto o homem.”

“O homem geralmente é mais racional. Ou seja, isso 0 torna mais empenhado
para a ciéncia”

Mulher_mulher
cientistana TV

Representacdo da figura da
mulher na sociedade de uma
forma geral e TV.
Caracteristicas da mulher
cientista, na TV ou na
sociedade de maneira mais
ampla, também sdo
incluidas.

“[Vestida] De jaleco. E todo mundo pensa que ¢ um cientista mesmo. O
jaleco. E geralmente, quando aparece para dar entrevista, 0 cientista
geralmente € um homem. E isso quebra o nosso paradigma, nas duas,
reportagem e propaganda, aparece uma mulher como o centro.”

“Eu achei legal o jornal e ver que a mulher esta crescendo no mercado de
trabalho. Principalmente ver que ela estd pesquisando e crescendo na
ciéncia.”

“Em um comercial aparece a mulher mexendo no imaginario do homem.
Como ele imagina a mulher, e a outra era uma pesquisadora realmente séria
que estava realmente procurando, de alguma forma, uma solucdo. Uma
resposta para a existéncia do ser humano.”

Para SEer

Talento_inteligé

Dom, talento, inteligéncia.

“Vocé tem que ter aptiddo para a coisa.”
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CATEGORI

AS CODIGOS DESCRIGAO EXEMPLOS
cientista é | ncia_cabeca Quando a pessoa nasceu | “Tem que ter um talento, quem gosta.”
preciso para ser cientista. “Nao, isso eu acho que ¢ um dom, cara, que a pessoa tem.”
“E uma pessoa que passou muito tempo estudando.”
Dedicacdo_esfor | Dedicacdo, esforco e estudo. | “Sim, vocé tem que ter educacao”
¢o_estudo_mérit | Quando é preciso ir atras do | “Eu acho que em qualquer ciéncia, em qualquer profissio tem que ter
0 que escolheu na vida. determinacdo. E cientista € uma determinacdo, que o cara foca e ele nao
precisa desistir. Entendeu? Tem que estar perseverando com isso.”
“Entdo, tem cientistas de todos os tipos: homem, mulher, magro, gordo,
x . | maluco, esquizofrénico, normal, que ndo existe. Mas, enfim, tem de todos 0s
Basta se esforcar. N&o ha |, = ",
Qualquer pessoa | . - tipos.
diferenciacdo  entre  as | .\~ )
pode ser .| “Nao vamos na raiz do problema. Eu acho que basta querer e basta se
e pessoas que quererem seguir '
cientista LA empenhar para ser.
a carreira cientifica. “ . - . .
Acho que ndo importa a condi¢do ou a raca. O que realmente importa ¢é
querer essa profissdo e carreira.”
“Assim, a verdade ¢ que o racismo existe, € muito, ainda mais aqui no Brasil
. sim. E dentro do campo cientifico a coisa € muito mais dificil para um negro,
Obstaculos que a cor da pele | . i P - P g
cor_da_pela ainda mais para a mulher negra entao, pior.
—.~— = . | pode trazer para quem quer | .. ., . L -
questdes_raciais ser cientista Eu j& vi uma mulher [cientista], mas um homem negro eu nunca vi.
' “Eu acho que pelo fato de serem menos negros estudando em alto nivel, tem
menos negros dentro da ciéncia.”
Obstéaculos “Eu acho assim, muito mais complicado para a mulher do que para o homem”
para ser “Tem muito homem na ciéncia. Eu acho que mulher ¢ meio subestimada.”
oo mulher_homem , . . .. o o n .
cientista - Obstaculos relacionados ao | “E, as pessoas tém aquela ideia de que: “-E exata, é ciéncia da natureza? So

género

vai ter homem.” Eu acho que isso é uma coisa construida ja ha muito tempo.

machismo o~ . . X
E para quebrar essa visdo, alguma mulher vai ter que descobrir alguma coisa
importante.”

, . . | “E muito mais preconceito com dinheiro”
. Obstaculos relacionados a | preco . N )
classe social E basta ter condi¢cdes também, porque nao adianta nada a pessoa sonhar e

classe social

ndo ter nenhuma chance na vida de ser cientista.”
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“Vai ter que se dedicar aos estudos pra conseguir uma boa faculdade, ele tem
mais dificuldade, ele tem que ter que mais esfor¢o pra poder conseguir...
porque os outros tem um acesso bem facilitado.”
“Eu também acho. Mas ¢ que nem falou do deficiente, eu acho que ele vai ter
) algumas dificuldades a mais.”
o Obstaculos que as | .. N ) ) ) )
deficiéncias N . Eu acho que a gente ndo pode excluir o fato de que ainda existe muito
o deficiéncias fisicas podem o . g
fisicas razer preconceito sim com as pessoas negras e com as pessoas que tém algum tipo
de deficiéncia. A gente ndo pode virar e falar: “-N&o, eles ttm a mesma
condicdo e etc.””
. Obstaculos relacionados ao | “Dependendo do pais vai ser mais dificil para, sei 1a, para alguns e seja menos
capital cultural . . o "
acumulo de capital cultural | dificil para os outros.
N&o especificam qual o | “No Brasil tem bastante preconceito. Mas é um pais que acaba tendo, pela
Preconceito problema ou preconceito ou | formagdo dele, € um pais que acaba tendo menos preconceito do que a
geral entdo inserem na mesma | maioria dos outros.”
categoria de preconceito o | “Porque tem preconceito ainda, a galera tem preconceito, eles ndo aceitam.”
racial, de género etc.
“Mostra a foto de um cara de jaleco branco, de 6culos, passando um fio de
... | Mencdo a: jaleco, oculos, | cabelo”
Aspectos_mistic | .~ : e v
0s_esteredtipado cientista _ maluco, Cientista maluco
s descabelado, génio, isolado, | “Agora, na vida real eles devem ser tudo maluco também.”
antissocial e afins “os que se destacam muito geralmente se isolaram um pouco e ficaram muito
oo inteligentes.”
Imaginario

sobre cientista

Pessoa normal

Descri¢do do cientista como
um homem comum

“Como nos”

“Sao sérios”

“Ele ¢ um cientista, s6 que ele ¢ uma pessoa completamente normal. S6 que
ele ¢ meio maluco, porque, enfim.”

Ent&o, tem cientistas de todos tipos: homem, mulher, magro, gordo, maluco,
esquizofrénico, normal, que ndo existe. Mas, enfim, tem de todos 0s tipos.

Carater

Perfil ou postura do cientista

“Quando o cientista ¢ bonzinho, ele sempre ¢ inteligente, equilibrado,
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bom_mal em relacdo a sociedade ou | centrado. Quando o cientista € mau, ele é maluco, é pirado, sempre se ferra,
ao seu trabalho. ele quebra tudo, sempre tem um botao de alta destrui¢ao”
“Quer dominar o mundo”
“Médico ndo ¢ cientista. So se ele fizer pesquisa”
— “o0 Bem-estar tem médico de tudo, mas cientista eu nunca vi nao”
O que um cientista faz/deve | ., . ; e . Co e
: Eu ndo sei o0 que é um cientista, sério mesmo. Para mim cientista é ele. Ele
. fazer pra ser considerado | .=, . T ~ o
Quem é_quem L w ., | ndo € cientista nao?
~ i . | um cientista “de verdade”. | . ., . L. N -
ndo nado e Relacio e diferenciacio O meu pai faz quimica. Significa que ele ¢é cientista? Eu ndo sei.
cientista entre cientistas o “Eu acho que cientista ¢ aquele negocio que a gente ja esta acostumado a ver,
- aquela pessoa de jaleco, que parece velho”
especialistas. “ 1 NS - ~
Tem médicos que sdo cientistas, mas eu acho que nem todos os médicos sao
cientistas.”
“A minha mae ¢ médica patologista. Ou seja, ela esta sempre em laboratorio,
. Mencdo a nomes de | examinando laminas e coletando”
Nomes locais . T " X .
= — | cientistas ou instituices de | “O professor de biologia
- clentistas . « . »
Profissdo  de pesquisa sobre o Stephen Hawkings.
cientista “Tipo o Einstein”
Né&o conhece | Citacdo de desconhecimento | “Eu ndo conhego nenhum cientista”
cientista de algum cientista
“Na vida real seria assim, depois que ele passou dessa fase de trabalhar no
Mencdo a atividade gerais | laboratdrio, ou se ele trabalha mesmo em um laboratério para a vida dele, vai
. da carreira cientifica, como | trabalhar em uma industria ou em uma empresa maior.”
Atividades do L « b Al
cientista trabalno em laboratorios, | “Tem uns que trabalham em campo. Que ¢, por exemplo, os botanicos.

ministrar aulas, trabalho de
campo, escrever artigos, etc.

“Tem cientista politico que d4 aula em escola, tem cientista politico que
escreve artigos”
“D4 aula na universidade”

Interesse_econo
mico_status_pre
stigio

Visdo da profissdo de
cientista como forma de
atingir status social ou

“Querem s6 vender o produto deles, fabricar alguma coisa para ser
reconhecido.”
“Também. Acho que o dinheiro e fama podem subir a cabeca.”
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AS CODIGOS DESCRICAO EXEMPLOS
capital econdbmico. Também | “Eu penso assim, no momento que o cara se presta a criar alguma coisa,
sdo incluidas questBes sobre | quando ele cria por ele, acho que ele vai ter um cuidado maior do que ele
a  responsabilidade  do | criando para a P&G (...) Agora, se ele errou com o nome dele, eu acho que ele
cientista em relacdo as suas | ndo vai... Eu acho que, na verdade, ndo vai nem deixar acontecer. Mas se
pesquisas e a sociedade, | acontecer...”
quando estas estiverem
ligadas ao status, prestigio
ou capital econémico do
profissional.
Descobertas_ Citacdo de descobertas, | “A bomba atdmica, foi uma descoberta sinistra”
marcos_ invencbes  ou marcos | “A clonagem da ovelha Dolly.”
invencoes cientificos. “Porque teve um cientista que achou a cura da AIDS”
x ... | “Nao tem gente descobrindo coisa a toda hora, o tempo todo. Pisquei,
Mencdo de como a ciéncia a4 o
. descobri. Nao ¢ assim.
... | funciona, a exemplo da |, , . , . )
Como a ciéncia mencio do método Essa novela saia, ela pegava um cientista, s6 que o cientista tinha um avango
funciona enca . inesperado. Tipo, em duas semanas o cara fazia o que pessoas ficaram séculos
cientifico ou a partir de -
para fazer.
descobertas constantes w . ) N o
A pessoa as vezes fica muito tempo e ndo tem nenhum avango e desiste
Imaginario “E segundo, ¢ uma célula morta, ndo é? Por exemplo, a queratina do cabelo é

sobre ciéncia

Termos_conceit
0s

Mencdo de termos técnicos
ou jargdes cientificos.

célula morta”

“Sem falar que tem muito absurdo cientifico naquela coisa, tipo: “-Este
produto contém vitaminas que vdo magicamente ser passadas para 0 seu
cabelo, além de ions.” A pessoa nem sabe, na verdade, ninguém vai saber o

jargdes P " < ~ g

que € ion, que ndo tem nada a ver com nada. lons, que vdo rejuvenescer

magicamente a sua cabeca. E ndo faz sentido”

“Eu estou falando diretamente de célula embrionaria, vamos fazer assim.”
Noticias_ Citagdo de noticias ou | “Estava passando na TV... Deixa eu explicar. Estavam estudando para ver se
acontecimentos_ | acontecimentos relacionados | comprovam que ele consegue curar a Aids. Eles estdo fazendo teste com os
publicos a ciéncia e atualidades do | mosquitos”
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campo. “Tipo aquela parada do cara 1a que provou a teoria matematica. Levou 0
maior tempao”’
“Tinha um lugar nos Estados Unidos que era assim, cachorros que ja ndo
tinham mais esperanca, bichos que ja ndo tinham mais esperanca mesmo de
vida, tinham um pouco disso, eles faziam um termo. E o certo, porque as
vezes esses cachorros ja estavam bem na hora da morte ja.”

Mencdo aos problemas e | “Aqueles caras la de Bagda, jogando bomba de duas em duas horas. Acho que

dificuldades que a ciéncia | é ciéncia ruim”

Ma_perigosa_ pode trazer. Teorias de | “E, para mim ¢ ciéncia ma, fica matando gente a toa”

tendenciosa

conspiracdo e influéncia
negativa do capitalismo na
ciéncia.

“Aqueles caras 14 de Bagd4, jogando bomba de duas em duas horas. Acho que
¢ ciéncia ruim”

Boa_produtiva

Ciéncia como acdo boa em
si mesma.

“A descoberta de novas férmulas para remédios que curam doenca. Isso para
mim € ciéncia boa.”

“Alguns cientistas fizeram coisas boas, que beneficiaram a gente de todas as
formas.”

“E, que eu acho que essas coisas de clonar os animais é porque tem muitos
que estdo em extincdo. Eles clonam aqueles que estdo em extin¢do e fazem
uma linhagem de espécie em extingdo”

Ciéncia neutra

Ciéncia é neutra. O uso que
se faz dela é que é negativo
Ou positivo

“Porque o conhecimento em si que o cientista gera ¢ neutro. Todo
conhecimento é neutro. A forma com que as pessoas vao se utilizar dele é que
pode gerar uma coisa dita ma e uma coisa dita boa.”

“O problema ¢ para onde vai depois que a ideia surgiu, depois que descobriu
alguma coisa, depois que criou alguma coisa. Para onde vai? Quem vai usar?
Como vai ser?”

“Por exemplo o cara que inventou a dinamite, ele ndo inventou para matar
ninguém. Os pessoais da guerra pegam e comegaram a usar”

Menciona_area

do

Menciona uma darea do
conhecimento como forma

“Tem os quimicos, que falam o que acontece”
“Ciéncia politica ndo ¢ muito badalada assim, como ¢ matematica”

151




CATEGORI
AS

CcODIGOS

DESCRICAO

EXEMPLOS

conhecimento

de ciéncia ou a ciéncia em
Si.

“Geralmente quando a gente fala de ciéncia, a gente foca muito, isso que eu
falei, a gente foca muito em biologia, quimica, fisica e matematica. E néo é
isso. Geografia é uma ciéncia, historia € uma ciéncia. SO que sao ciéncias
humanas?”

Ciéncia na
vida real

Ciéncia_Brasil_
estrangeira

Mencdo a ciéncia brasileira
e estrangeira

“Fala algum nome de algum cientista brasileiro. Ninguém sabe. Até piloto
brasileiro a gente sabe, mas cientista nao”

“Olha, o Brasil, por exemplo, (...) em desenvolvimento de medicamentos, ¢
um dos lugares mais avan¢ados do mundo”

“Geralmente brasileiros, cientistas brasileiros, ndo €, que tem um nome mais
facil, é dificil, ndo é muito citado assim. Até tem, mas os de l1a de fora.”

Politica de C&T

Mencgéo aos incentivos (ou
auséncia de) a pesquisa,
podendo ser também em
relacdo aos projetos
governamentais

“Falta incentivo, falta incentivar essas ciéncias”

“Eu conhego uma menina que ganhou o prémio Jovem Cientista. Ela é filha
de uma amiga da minha mae. Ela ganhou e recebeu um negécio la da Dilma,
nao sei o que”

Porque ser (ou
néo) cientista

Positivo_prés

Pontos positivos para ser
cientista

“Pesquisa ¢ muito bom”

“Quando eu era crianga, até assim, uns 13 anos, eu queria ser astronomo.
Porque eu via muitos documentarios, eu achava aquelas coisas fantasticas, as
observagoes e tudo, a parte de teoria.”

Negativo_contra

Pontos negativos para ser
cientista

“Eu até hoje quero ser arqueodlogo. Mas passar fome e ficar confinado no
Brasil, sem qualquer possibilidade de fuga para outros lugares que eu
desejaria ir. Minha profissdo... Arquedlogo no Brasil esta ferrado”

“Quando eu me deparei com a parte de matematica, as partes mais exatas,
eu... E tem aquela, ja vai a coisa da nossa sociedade: “-Vai ganhar pouco, vai
trabalhar muito. Nao tem, porque o mercado de trabalho ¢ muito escasso.”
“Eu acho que a ciéncia ¢ bem legal. Mas até vocé chegar na parte que vocé
gosta, tem as formulas, todas as coisas ruins.”

Pais_apoiariam

Os pais dos jovens
apoiariam ou 0S jovens,

“Meu pai ia falar: “-Vai com tudo. Te dou o maior apoio™”
“Eu acho que eles iam apoiar muito bem”
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quando forem pais, iriam | “Minha mae ia aceitar.”
apoiar “Meu pai ia falar: “-Estuda, estuda. Que com estudo vocé consegue.””
“Primeiramente eles iam falar que eu ia morrer de fome.”
“O ruim é que nem sempre vocé tem o apoio dos pais. As vezes o seu pai
meio que te forga, digamos assim, a escolher outro caminho. Por exemplo, o
Os pais dos jovens ndo os | meu irmdo falou que ele queria muito ser arquedlogo, por exemplo, e outras
Pais_nao apoiariam ou 0s jovens, | coisas também que eu ndo lembro o que era. Ai por pressao, digamos assim,
apoiariam quando forem pais, ndo | do meu pai, ele escolheu Direito. Que é outra coisa assim, que ele gostava.
iriam apoiar Mas o que ele gostava mesmo era arqueologia.”
“E porque os pais falam que: “-Olha, essa aqui dd dinheiro.” E dinhgiro é o
que mais influencia nas escolhas.”
Mencdo a legitimidade, | “Ninguém contesta um cientista”
responsabilidade ou | “As pessoas sdo cientistas, entendeu? Nao importa de onde.”
autoridade do cientista em | “E porque assim, nada pode ser vendido: “-Ah, eu vou fazer e vou vender
Legitimidade_ci | falar sobre ciéncia. Ou ainda | sem algo comprovado.” Principalmente essas empresas grandes, tipo a P&G.
éncia_cientista | da legitimidade da ciéncia, | E eles ttm que passar por um cientista para comprovar isso.”
como instituicdo, para
responder as questbes da
Legitimidade_ humanidade < - . .
autoridade Eu penso assim, no momento que o cara se presta a criar alguma coisa,

Legitimidade_e
mpresa_instituic
do

Quando os créditos ou a
confianca estd na empresa
(ndo cientifica)

quando ele cria por ele, acho que ele vai ter um cuidado maior do que ele
criando para a P&G”

“Quem esta falando isso ¢ a P&G...”

“Eu compraria, pela embalagem e por ser Pantene, porque eu uso Pantene”.

Criticas_decepg
d0_questioname
nto_

relativiza

Quando ndo ha uma
aceitacdo completa do que a
ciéncia e/ou o0s cientistas
dizem. Pode haver uma

“E tipo aquela parada de tratamento com vitamina. Porque quem controla as
pesquisas sobre as vitaminas, 0 bem que elas nos fazem, sdo as empresas de
vitamina”

“Mas depende do cabelo. No meu cabelo ficou bom, no cabelo de outras
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relativizacdo dos resultados
ou a mengdo de resultados
contraditérios que levaram a
uma certa decepcdo com o
produto ou a ciéncia como
um  todo. Criticas e
questionamentos sobre 0s
processos cientificos ou seus
resultados também estdo
relacionados a este codigo.

pessoas de repente ndo fica”
“S6 da para vocé comprar e descobrir depois que vocé comprar.”

Limites da
ciéncia

Regulamentacéo

leis

Quando os limites da
ciéncia estdo ou devem estar

“Eu acho que tem um limite, ndo €. Pelo menos fazer coisas que sdo legais.”
“Entdo, eu acho que o cientista tem que ter a liberdade de fazer, se ele acha
que aquilo ali vai dar certo, independente do que as pessoas acham, tem que
fazer. Se ele acha que é certo, tem que fazer aquilo ali. Porque pode dar certo
ou ndo.”

em leis. “ o . o . N ) o
Eu acho que ndo sdo regras, sdo limites. Um cara ndo vai chegar assim: “-
Ah, hoje eu resolvi que eu vou achar uma cura.” Mas ele ficar assim, usar
pessoas. Vocé ndo testou isso, ndo sabe se da certo.”

“Para mim, o limite da ciéncia ma sou eu. Enquanto ndo estd pegando em

mim. Claro, 0s caras estdo em guerra. O objetivo de um ¢é matar o outro.”
Quando os limites da | “Mas o problema ¢ que existem varias éticas. O que, por exemplo, seria
ciéncia se concentram em | extremamente antiético em uma sociedade chinesa, do século XV,
Etica moral questBes éticas e morais, | Confucionista, abrir um cadaver, que era banido, proibido. Ao mesmo tempo,

frequentemente a partir de
um juizo de valor “bom” ou

13 2

mau .

em outra sociedade ¢ perfeitamente €tico fazer isso com uma pessoa viva”

“A questdo ¢ que as vezes ¢ bom vocé ultrapassar a barreira da ética, para
poder fazer grandes avangos com a ciéncia.”

“Nao, mas a questdo ndo € se as pessoas vao querer, a questao € se é certo. Se
a pessoa ndo quiser, vai travar a ciéncia ou nao vai? Eu acho que vai.”

Raz0es pessoais

Quando as  condig0es

“Porque ele é um cara que é professor de quimica, basicamente ele é cientista
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pessoas do cientista
interferem na sua forma de
agir, e ndo as leis ou sua
ética/moral.

mas ele esta ferrado na vida, ele quer encontrar uma maneira de ganhar
dinheiro rapido para sustentar a familia e ele inventa de fazer drogas.”

“Eu acho que deveria ter um certo limite. Porque assim, poder pode fazer
experimentos em animais. Mas nédo como eles estavam fazendo, no caso que a
gente viu. Nossa! E [trecho inaudivel]. Eu acho que deveria ter um limite,
fazer os experimentos, mas com certo cuidado, pensando também nisso.
Porque eu acho horrivel isso. Mas ndo sou contra. Fazer o qué? E a busca do
desenvolvimento da ci€ncia. Mas tem que ter limite.”

TV

Negativa_manip
uladora_mentira
_repetitiva

N&o acreditam na TV ou na
programagdo  porque &
mentira, armacéo, séo atores

“Porque ¢ propaganda enganosa”

“E ainda € aquela pessoa que ndo precisa de Asepxia e estd passando
Asepxia.”

“E tipo, isso ¢ um problema [?] que nem nos comerciais da Colgate, que
aparecem uns atores, modelos maravilhosos, falando que séo dentistas e que
eles indicam a pasta de dente. SO que ¢ nitido que eles ndo sdo dentistas.”

Questao de
publico

Quando h& mencéo de que a
programacdo é voltada para
um puablico determinado e
se adequa as
vontades/preferéncias desse
publico.

“Eu ndo ia comprar, porque eu nao vejo Ana Maria”

“Nao, eu acho que tudo tem uma questdo de publico-alvo. Tipo assim, se eu
estiver vendo uma programacéo de esporte, sei I, estou vendo UFC e passa
um bagulho de, um produto, sei la, luva, kimono, provavelmente eu vou
querer ver. Mas, por exemplo, eu ndo vou estar vendo UFC e vai aparecer l&
Pantene e ndo sei o que.”

“E o carro normalmente ¢ voltado para o homem, ndo para a mulher.” [sobe

propaganda]

Programacao_so
bre_ciéncia

Relacdo entre ciéncia e tv.
Boa ou ma; influencia a
audiéncia; varios programas
sobre o tema

“Eu me amarro em ver documentdrio. SO que os canais que passam
documentério, passam documentario de tudo. Eu estava vendo outro dia com
ele um documentario sobre fisica.”

“Passa dia de sabado. E Globo Ciéncia.”

“O Fantéstico também eu gosto muito daquela parte dos animais 14.”
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3. Questionario

QUESTIONARIO PARA GRUPOS FOCAIS

1. DADOS DO (A) RESPONDENTE:

Etapa 3 do Projeto

Nome I

Telefone(s)

E-mail(s): |

Sexo: () 1. Masculino () 2. Feminino

Idade: |

Escola: |

Bairro onde | |

mora:

Periodo de
estudo:

( )1 Matutino ( )2. Vespertino ( )3.Noturno ( )4. Integral

2. CONSUMO MIDIATICO:

2.1 Para cada item a seguir, marque se Vocé costuma ter contato com as midias abaixo, e, em
caso afirmativo, com que frequéncia vocé costuma utiliza-los.

Costuma...? Se sim, com que frequéncia?
Algumas Al Menos
Atividades . . Diaria- vezes gumas de uma
Sim Nao Vezes
mente por .| vez por
por més A
semana més
1. Ler jornais? () | () () () () ()
2. Ler revistas? ()| () () () () ()
3. Ouvir radio? ()| () () () () ()
4. Assistir televisdo? ()| () () () () ()
5. Utilizar computador ou
otebook? ()| C) () () () ()
6. Utilizar celular? ()| () () () () ()
7. Utilizar tablet? () | () () () () ()
8. Jogar videogame? ()| () () () () ()
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3. ASSISTENCIA A PROGRAMAGAO TELEVISIVA

3.1 Qual o equipamento que vocé mais utiliza para assistir a programacao televisiva?
() 1. Aparelho de TV

() 2. Computador de Mesa

() 3. Notebook / Netbook
()4 Celular

() 5. Tablet

() 6. Outro equipamento. Qual?
3.2 Quantos aparelhos de televisdo existem na sua casa?
( )1.Um

()2 Dois

() 3. Trés ou mais. Quantos?

() 4. Nenhum

3.3 Numere com 1 e 2 o tipo(s) de programacao de TV a que vocé tem acesso na sua casa, de
acordo com a sua preferéncia de assisténcia.

[Marqgue até 2 alternativas.]

( )1. TV aberta

() 2. TV por assinatura a cabo

() 3. TV por assinatura via satélite

() 4. Outro sinal. Qual?

3.4 Que o tipo de tecnologia de recepcao de sinal seu aparelho de televisdo tem?
()1 TV Analdgica

() 2. TV Digital

() 3. TV Interativa (com acesso a Internet)

() 4. Qutra tecnologia. Qual?

3.5 Enumere de 1 a 4, por ordem de prioridade, as finalidades com que vocé costuma assistir a
programacéo televisiva.

(' )1. Informar-se

(' )2. Aprender novos conhecimentos
( )3. Entreter-se

( )4. Outra(s) finalidade(s). Qual(is)?

3.6 Em que ambiente(s) vocé costuma assistir a programacao televisiva?
[Marque até 2 alternativas.]

( )1 Sala

() 2.Cozinha

() 3. Quarto

() 4. Outro ambiente. Qual?

3.7 Com quem vocé costuma assistir a programacao televisiva?
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[Marque todas as alternativas possiveis.]
) 1. Pai e/ou mée

) 2. Irmé&o(s) e /ou irmd

) 3. Av0 e/ou avo

) 4. Tio(s) e/ou tia(s)

) 5. Primo(s) e/ou prima(s)

) 6. Amigo(s) e/ou amiga(s)

) 7. Vizinho(s) e/ou vizinha(s)

) 8. Sozinho(a)

AN AN AN AN AN NN N

3.8 Em que horérios vocé costuma assistir & programacao televisiva?
[Marqgue até 2 alternativas.]

() 1. Manhd (06h-12h)

() 2. Tarde (12h as 18h)

() 3. Noite (18h as 00h)

() 4. Madrugada (00h as 06h)

3.9 Para cada item a seguir, marque se vocé costuma utilizar outras midias quando esta
assistindo a programacdo televisiva.

Costuma...? Se sim, com que frequéncia?
Algumas Algumas Somente em
Atividades . ~ Diaria- | vezes dia(s)
Sim N&o Vezes e
mente por . especifico(s).
semana PO mes Qual(is)?
1. Ler jornais? ()Y )| () () ()
2. Ler revistas? ()Y | C)y | () () ()
3. Ouvir radio? () | C)Y | () () ()
4. Utilizar computador
ou notebook? () () ) ) )
5. Utilizar celular? ()Y )| () () ()
6. Utilizar tablet? () | C)Y | () () ()
7. Jogar videogame? ()Y | C)y | () () ()

3.10 Para cada item a seguir, marque se vOcé costuma ter essas acdes no momento em que
esta assistindo a televisao.

Costuma...? Se sim, com que frequéncia?
Ativi .
ividades Sim NEo Sempre Algumas Poucas
vezes vezes
1. Trocar de programacéo? () () () () ()
2. Assistir aos intervalos
comerciais? () () () () ()
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3. Postar comentarios nas redes
sociais sobre 0 que esta () () () () ()
assistindo?
4. Acompanhar comentarios nas
redes sociais sobre o0 que esta () () () () ()
assistindo?
5. Outra(s) atividade(s).
Especifique qual(is).
() | () () () ()
() () () () ()

3.11 Para cada item a seguir, marque se vocé costuma fazer essas atividades ao mesmo tempo
em que esta assistindo a programacao televisiva.

Costuma...? Se sim, com que frequéncia?
Atividades . N Algumas Poucas
Sim Nao Sempre vezes vezes
1. Estudar () () () () ()
2. Ler () () () () ()
3. Trabalhar () () () () ()
4. Conversar () () () () ()
5. Fazer atividades domésticas
(limpar a casa, cozinhar, passar/ () () () () ()
lavar roupa, entre outras)
6. Outra(s) atividade(s).
Especifique qual(is).
() () ) () )
() () () () ()
7. Né&o fago nenhuma atividade
saralela () )] O () ()

3.12 A quais emissoras vocé costuma assistir?

[Marque até 3 alternativas.]
( )1.Band

() 2.Globo

() 3. Record

( )4.SBT

() 5. QOutras emissoras. Qual(is)?

3.13 Indique a sua emissora de TV favorita:

Justifique por qué?
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3.14 Para cada item a seguir, marque os tipos de programas/programagoes televisivos que
mais assiste.

() 1. Campanhas publicitérias () 12. Programas humoristicos

() 2. Desenhos animados () 13. Programas musicais /
Videoclipes

() 3. Documentario () 14. Programas religiosos

() 4. Filmes () 15. Reality shows

() 5. Game show (competicao) () 16. Revistas eletronicas

() 6. Minisséries () 17. Seriados Nacionais

() 7. Programas de auditorio () 18. Seriados Importados

() 8. Programas de culinaria () 19. Séries Nacionais

() 9. Programas de entrevistas () 20. Séries Importadas

() 10. Programas educativos () 21. Telejornais

() 11. Programas esportivos/ transmissdes () 22. Telenovelas

esportivas

() 23. Outro(s) tipo(s) de programa(s). Especifique qual(is)

3.15 Indique 0 nome dos 05 programas/programacdes de televisdo que vocé mais gosta de
assistir e a emissora em que sdo transmitidos (em ordem de preferéncia).

Nome do Programa/Programacéao Nome da Emissora

SHESIR AN N

4. Termo de consentimento para menores

Termo de Consentimento Livre e Esclarecido para pais ou responsaveis por menores

Seu filho/sua filha esta sendo convidado(a) para participar da pesquisa "Uma avaliagdo da
ciéncia na TV e o impacto nas audiéncias: Estudo de caso com o Jornal Nacional, o Jornal da
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Cultura e o Fantéstico”, projeto desenvolvido no &mbito do Museu da Vida / Casa de Oswaldo
Cruz / Fundacdo Oswaldo Cruz (www.fiocruz.br). O objetivo dessa pesquisa € analisar a
cobertura de ciéncia e tecnologia na TV no Brasil, tendo como estudo de caso os telejornais
Jornal Nacional (TV Globo) e Jornal da Cultura (TV Cultura brasileira) e o programa de
variedades Fantéstico.

Neste sentido, gostariamos que seu filho/sua filha participasse de um bate-papo
informal com algumas atividades, no qual seguiremos um roteiro. A conversa sera gravada,
para facilitar a analise posterior. As gravacOes ficardo armazenadas na Fundacdo Oswaldo
Cruz, juntamente com outros documentos relativos ao projeto e ndo serdo em hipétese alguma
fornecidos a terceiros sem sua autorizacdo. A identidade dos adolescentes sera mantida em
sigilo. Serdo exibidos, quando necessario, apenas as iniciais (José Pereira da Silva = J.P.S.), a

idade e a escolaridade do seu (a) filho(a).
Essa pesquisa ndo oferece qualquer dano ou risco ao jovem participante.

N&o haveré qualquer despesa para que o adolescente participe desta pesquisa, bem como néo

havera qualquer tipo de recompensa para o participante e/ou responsaveis.

Se houver duvidas sobre o0s procedimentos metodoldgicos da pesquisa, estamos a disposi¢cdo
para esclarecimento nos telefones: (21) 3865-2113 e (21) 3865-2155 (procurar por Luisa

Massarani, Catarina Chagas ou Marina Ramalho) ou pelo e-mail nestudos@coc.fiocruz.br.

Os responsaveis ou adolescentes podem desistir de participar da pesquisa a qualquer
momento, sem quaisquer penalizacfes ou prejuizos, basta que entrem em contato com as

realizadoras da pesquisa, acima citadas.

Eu, , RG (
) pai ( ) mée ( ) tutor de
DECLARO que fui

devidamente esclarecido do Projeto de Pesquisa acima descrito e autorizo o adolescente a

participar do mesmo.

, de de 2014
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Assinatura do responsavel Assinatura do adolescente

5. Roteiro dos grupos focais

PROPOSTA DE GRUPOS FOCAIS
Etapa 3 do Projeto

1. COMPOSICAO DOS GRUPOS

Serdo realizados 4 grupos focais em cada cidade, totalizando 12 grupos. O publico a ser

convidado para participar dos grupos focais sdo adolescentes estudantes do 2° ano do Ensino
Médio. Dos 4 grupos de cada cidade, 2 serdo compostos por alunos de duas escolas publicas
estaduais e 2 serdo compostos por alunos de duas escolas particulares ndo religiosas. Cada
grupo tera no minimo 8 participantes e no maximo 12, com metade dos alunos do sexo
masculino e metade do sexo feminino. Para a selecdo dos alunos, € pré-requisito o interesse
do jovem pela assisténcia de TV.

Cada grupo serd mediado por dois integrantes da equipe da pesquisa, acompanhado por dois
observadores que estardo em outra sala, conectados com um dos mediadores por meio de um
ponto (de audio) eletrénico. Os mediadores fardo a conducéo da atividade junto aos alunos,
conforme roteiro semiestruturado desenvolvido pelas equipes. Os observadores ficardo
responsaveis pelo registro de anotagdes durante as discussdes a partir do que esta previsto no

roteiro.

2. LOCAIS DE REALIZACAO
Belém (PA), Belo Horizonte (MG), Rio de Janeiro (RJ)

3. OBJETIVO DOS GRUPQOS

Analisar como os adolescentes constroem sentido em torno dos conteldos midiaticos

relacionados a ciéncia e se/como esses conteldos estdo presentes em seu cotidiano (conversas
com 0s amigos, escola, familia etc.). A partir de algumas pecas da amostra gravada para a
primeira fase da pesquisa, serdo levantados alguns eixos de discussdo acerca da rotina de
assisténcia dos jovens a televisdo, as diferentes formas como a atividade cientifica é mostrada
na TV, como a ciéncia esta presente no cotidiano desses jovens e a relagdo entre ciéncia e
género.
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4. LAYOUT DA SALA

Os grupos focais serdo gravados em audio e, sempre que possivel, video. As salas serdo

montadas com a disposicdo das cadeiras em semicirculo e uma tela de projecdo para
visualizacdo de imagens e videos que norteardo as dinamicas e discussdes do grupo. No caso
de Belém, em outra sala, 0s observadores assistirdo a filmagem do grupo e estardo conectados

com um dos mediadores por ponto eletrénico.

5. DINAMICAS

Antes de iniciar os grupos focais, aplicaremos um questionario com os adolescentes sobre

assisténcia de TV aberta, a fim de coletar detalhes sobre o que os adolescentes assistem na TV
e com que frequéncia, além de coletar outras informacgdes sobre a situacdo socioecondémica
dos componentes do grupo para melhor caracterizacdo do perfil dos participantes da pesquisa.
Durante os grupos, para nortear e dinamizar as discussfes com os adolescentes, utilizaremos
trechos de alguns programas da amostra da programacao da TV aberta analisada nas etapas

iniciais do projeto.

6. PRE-ROTEIRO

Observagédo: O pré-roteiro € para orientagdo apenas. As pecas televisivas aqui mencionadas

devem ser passadas para 0s grupos, mas deve se dar liberdade aos participantes de levantarem
suas proprias questdes relacionadas aos interesses deste estudo.

INTRODUCAO

Apresentar brevemente a pesquisa e a proposta do grupo de discussdo: compreender a
programacao televisiva e a relagdo dos jovens coma TV.

[Lembrar de controlar os tempos. J& sabemos que ndo podera ser mais longo que 1 hora / 1
hora e meia por questdes praticas dos participantes. Se for 1 hora, seria cerca de 15 minutos

por mddulo, mas ndo necessariamente o tempo deve ser distribuidos de forma igual.]

PRIMEIRO EIXO DE DISCUSSAO

Merchandising do shampoo Pantene no programa Mais Vocé (1 minuto): Ana Maria Braga
fala um texto sobre o shampoo que muda a idade do cabelo. O produto foi desenvolvido por
um grupo de cientistas e traz varias novidades e beneficios pra quem usa.

- Assistindo esse merchandising, vocés se sentem atraidos a comprar esse produto? Por qué?
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(Se ndo sair conversa sobre ciéncia, perguntar explicitamente): A propaganda usa a ciéncia
para “vender” o produto. Vocés consideram este argumento da ciéncia como estratégia de
persuasdo para venda um bom argumento. Por que vocés acham que essa abordagem é feita?

- No momento do intervalo entre os programas, vocés assistem as publicidades ou trocam de

canal? Por qué?

SEGUNDO EIXO DE DISCUSSAO

Cena do desenho Feneas e Ferb (2 minutos): uma cena em que um “cientista maluco” fala do
processo em que ele se chateou com a grama e criou uma forma de acabar com toda a grama
do mundo. Ele comprou uma vaca — a predadora natural da grama — para comer a grama,
mas ela é muito devagar. Entéo, ele cria uma maquina para fazer uma transferéncia de mente
com a vaca, mas ele acaba se transformando em vaca no processo.

- O que vocés acham da caracterizacdo do personagem cientista que aparece no desenho?
Vocés conhecem algum cientista na “vida real”? Acham que os cientistas na “vida real” tém
algo parecido com o cientista deste desenho?

- Vocés conhecem outros desenhos que mostram cientistas ou o trabalho feito por esses
profissionais? O que vocés acham desses desenhos?

- Vocés acham que essas “descobertas” que aparecem nos desenhos animados, como essa do
desenho mostrado, poderiam ser utilizadas na “vida real”?

- Vocés acham que a ciéncia deve ser util e politicamente correta? Existe ciéncia “boa” e
“ma”?

- Até onde pode ir a ciéncia? O cientista deve ter liberdade para pesquisar ou é necessario

estabelecer limites para a ciéncia?

TERCEIRO EIXO DE DISCUSSAO

Propaganda Jovem cientista (30 segundos): propaganda do governo federal sobre o Prémio,
mostrando o objetivo do prémio e quem pode participar.

Cena Além do Horizonte (3 minutos): Sao duas cenas curtas. A primeira € uma apresentacao
de um novo cientista que busca a “formula da felicidade”. A segunda cena é a apresentagdo
desse novo cientista a outros pesquisadores em uma biblioteca. Ha a mencéo de resultados
de pesquisa, um cientista alemao e a lembranca de que uma das cientistas esta no laboratério
“como de costume”’.

- Vocés acham que todo mundo pode ser cientista?
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[Instigar: - Se tiver deficiéncia fisica? Se for mulher? Se for negro? Se for de classes sociais
mais baixas?

- Porque tém poucas cientistas mulheres, negros cientistas, cientistas com deficiéncia
fisica?]
- Em que lugar trabalha o cientista?
- Vocés ja pensaram em ser cientista? Por que sim/ Por que ndo?
- Se vocés disserem para 0s seus pais que VOCEs querem ser cientistas, o que vocés acham que

eles vao lhe dizer?

QUARTO EIXO DE DISCUSSAO

Propaganda Ecosport (30 segundos): E uma simulacdo de realidade de um carro. Um
cientista usa um capacete que capta o que ele estd pensando ao dirigir um carro, enquanto
outros cientistas observam o que ele esta imaginando. O cientista que esta no carro imagina
a unica cientista mulher da equipe de uma forma “sexy”.

Reportagem do Jornal Nacional (1 minuto e 30 segundos): Trata-se de uma matéria sobre a
pesquisa de um grupo representado por uma pesquisadora que fala sobre o papel dos
meteoros na criacdo da vida na Terra.

- Quais sdo as semelhangas e diferencas entre essas duas histdrias? (Incentivar que falem
sobre o papel da personagem feminina)

- Como a mulher aparece nesses dois trechos?

[Retomar a discussdo sobre mulher cientista no bloco anterior. A mulher pode ser cientista?]

- Vocés acabaram de dizer que a mulher pode ser cientistas (ou néo). Entdo, vocés acham que
é comum a mulher ser cientista no Brasil? VVocés acham que tem diferenga entre ser cientista
homem ou cientista mulher?

- Se sua irmd, amiga ou namorada Ihe disser que quer ser cientista, 0 que voce ia dizer?

Para finalizar

Género televisivo: Vimos aqui Vvarios tipos diferentes de programas de TV. Vocés ja tinham
percebido que a ciéncia é abordada de diferentes formas na TV? Se sim, citar exemplos.

Qual(is) desses trechos que mostramos vocés acharam mais interessante?
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6. Algumas noticias sobre mulheres nas ciéncias veiculadas na midia durante os
ultimos dois anos

http://www.todacriancapodeaprender.org.br/preconceito-na-escola-a-relacao-das-meninas-

com-a-matematica/

http://www.nature.com/news/sexism-has-no-place-in-science-1.17761?WT.ec id=NATURE-
20150618

http://www.brasilpost.com.br/2015/07/04/garotinha-
resposta n 7727410.html?ncid=fcbkinkbrhpmg00000004

http://g1.globo.com/espirito-santo/educacao/noticia/2015/07/ouro-na-matematica-trigemeas-

do-es-nao-tinham-nem-internet-em-

casa.html?utm source=facebook&utm medium=social&utm campaign=gl

http://revistagalileu.globo.com/Revista/noticia/2015/06/por-que-e-mais-dificil-

reconhecermos-mulheres-cientistas.html

http://www.universoracionalista.org/5-fatos-que-voce-deve-saber-sobre-as-mulheres-que-

moldaram-a-fisica-moderna/

http://www.cnpg.br/web/guest/pioneiras-da-ciencia-do-brasil3

https://boletimbehaviorista.wordpress.com/2014/06/25/criancas-pequenas-ja-tem-

estereotipos-de-genero-estabelecidos-2/

http://revistagalileu.globo.com/Ciencia/noticia/2014/10/ate-meus-professores-tentaram-me-

fazer-desistir-guando-decidi-ser-fisica.html

http://www.scidev.net/america-latina/educacion/especial/superar-barreras-de-g-nero-en-

ciencia-hechos-y-cifras.html
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http://www.nature.com/news/sexism-has-no-place-in-science-1.17761?WT.ec_id=NATURE-20150618
http://www.brasilpost.com.br/2015/07/04/garotinha-resposta_n_7727410.html?ncid=fcbklnkbrhpmg00000004
http://www.brasilpost.com.br/2015/07/04/garotinha-resposta_n_7727410.html?ncid=fcbklnkbrhpmg00000004
http://g1.globo.com/espirito-santo/educacao/noticia/2015/07/ouro-na-matematica-trigemeas-do-es-nao-tinham-nem-internet-em-casa.html?utm_source=facebook&utm_medium=social&utm_campaign=g1
http://g1.globo.com/espirito-santo/educacao/noticia/2015/07/ouro-na-matematica-trigemeas-do-es-nao-tinham-nem-internet-em-casa.html?utm_source=facebook&utm_medium=social&utm_campaign=g1
http://g1.globo.com/espirito-santo/educacao/noticia/2015/07/ouro-na-matematica-trigemeas-do-es-nao-tinham-nem-internet-em-casa.html?utm_source=facebook&utm_medium=social&utm_campaign=g1
http://revistagalileu.globo.com/Revista/noticia/2015/06/por-que-e-mais-dificil-reconhecermos-mulheres-cientistas.html
http://revistagalileu.globo.com/Revista/noticia/2015/06/por-que-e-mais-dificil-reconhecermos-mulheres-cientistas.html
http://www.universoracionalista.org/5-fatos-que-voce-deve-saber-sobre-as-mulheres-que-moldaram-a-fisica-moderna/
http://www.universoracionalista.org/5-fatos-que-voce-deve-saber-sobre-as-mulheres-que-moldaram-a-fisica-moderna/
http://www.cnpq.br/web/guest/pioneiras-da-ciencia-do-brasil3
https://boletimbehaviorista.wordpress.com/2014/06/25/criancas-pequenas-ja-tem-estereotipos-de-genero-estabelecidos-2/
https://boletimbehaviorista.wordpress.com/2014/06/25/criancas-pequenas-ja-tem-estereotipos-de-genero-estabelecidos-2/
http://revistagalileu.globo.com/Ciencia/noticia/2014/10/ate-meus-professores-tentaram-me-fazer-desistir-quando-decidi-ser-fisica.html
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http://www.scidev.net/america-latina/educacion/especial/superar-barreras-de-g-nero-en-ciencia-hechos-y-cifras.html
http://www.scidev.net/america-latina/educacion/especial/superar-barreras-de-g-nero-en-ciencia-hechos-y-cifras.html

http://www.scidev.net/america-latina/genero/editoriales/estamos-comunicando-mal-el-g-nero-

en-la-ciencia.html

http://news.nationalgeographic.com/news/2014/11/141107-gender-studies-women-scientific-

research-feminist/

http://voices.nationalgeographic.com/2013/06/14/in-her-words-sylvia-earle-on-women-in-

science/

http://www.theguardian.com/higher-education-network/blog/2012/may/24/why-women-

leave-academia?CMP=share btn fb

http://www.scientificamerican.com/article/how-to-fight-race-and-gender-bias-in-science-

editorial/

http://www.scientificamerican.com/article/diversity-in-science-why-it-is-essential-for-
excellence/?WT.mc id=SA Facebook

http://lugardemulher.com.br/nao-pode-gostar-de-

exatas/?utm source=dlvr.it&utm medium=twitter

https://nupesc.wordpress.com/2014/10/27/contra-os-preconceitos-na-ciencia/

http://discov-her.com/en/article/five-stereotypes-negatively-affecting-women-in-science

http://womenrockscience.tumblr.com/

http://oglobo.globo.com/sociedade/ciencia/pesquisa-mostra-que-ciencia-brasileira-dominada-
por-homens-12326321

http://www.fundep.ufmag.br/pagina/2374/pesquisa-mostra-equivale-234-ncia-entre-ne-250-

mero-de-cientistas-homens-e-mulheres-no-brasil.aspx
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https://nupesc.wordpress.com/2014/10/27/contra-os-preconceitos-na-ciencia/
http://discov-her.com/en/article/five-stereotypes-negatively-affecting-women-in-science
http://womenrockscience.tumblr.com/
http://oglobo.globo.com/sociedade/ciencia/pesquisa-mostra-que-ciencia-brasileira-dominada-por-homens-12326321
http://oglobo.globo.com/sociedade/ciencia/pesquisa-mostra-que-ciencia-brasileira-dominada-por-homens-12326321
http://www.fundep.ufmg.br/pagina/2374/pesquisa-mostra-equivale-234-ncia-entre-ne-250-mero-de-cientistas-homens-e-mulheres-no-brasil.aspx
http://www.fundep.ufmg.br/pagina/2374/pesquisa-mostra-equivale-234-ncia-entre-ne-250-mero-de-cientistas-homens-e-mulheres-no-brasil.aspx

http://www.elmundo.es/espana/2015/03/05/541623e322601d127¢c8b4578.html

http://www.correiobraziliense.com.br/app/noticia/revista/2015/02/23/interna revista correio,

471851/onde-estao-as-cientistas.shtml

http://www.paramulheresnaciencia.com.br/

http://www.nytimes.com/2015/02/07/upshot/how-elementary-school-teachers-biases-can-

discourage-girls-from-math-and-science.html?referrer&abt=0002&abg=1& r=0

http://blogs.20minutos.es/ciencia-para-llevar-csic/2015/03/05/efecto-matilda-ser-mujer-resta-

puntos-en-el-curriculo-cientifico/

http://zh.clicrbs.com.br/rs/noticias/planeta-ciencia/noticia/2015/03/astrofisica-da-ufrgs-vence-

premio-internacional-de-mulheres-na-ciencia-4713284.html

http://www.telegraph.co.uk/education/educationnews/11487589/Nicky-Morgan-girls-who-

study-maths-and-science-go-on-to-earn-a-third-more-in-wages.html

http://www.brasilpost.com.br/2015/03/19/meninas-notas-
matematica n 6905020.html?ncid=fcbkinkbrhpmg00000004

https://nupesc.wordpress.com/2015/04/27/mulheres-programadoras-a-figura-feminina-na-

area-de-tecnologia/

http://revistaeducacao.uol.com.br/textos/noticias/artigo232943-1.asp

http://www.nytimes.com/2015/02/07/upshot/is-the-professor-bossy-or-brilliant-much-
depends-on-gender.html?abt=0002&abg=1
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