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O estudo tem por objetivo identificar qual a relagdo existente entre a
propenséo a evasao e a percepgao de justica de estudantes de cursos de
Ciéncias Contabeis de instituicbes de ensino superior (IES) privadas do
estado de Minas Gerais. Foi aplicado um questionario a 307 alunos de 5
Instituicdes. O questionario foi estruturado em trés partes. A primeira refere-
se a caracterizagdo do respondente. A segunda parte do questionario
refere- se aos motivos que pudessem influenciar na evaséo. A terceira e
Ultima parte do questionario apresenta a escala de percepgéo de justica
académica. A relevancia do estudo é denotada na perspectiva teorica ao
adicionar suposicdes de relagdes das percepgdes de justica com a evaséo.
Os dados foram analisados mediante andlise de regressdo mdultipla. Foi
identificado que a percepgao de justica esta diretamente relacionada com a
evasdo escolar em cursos de graduacdo de Ciéncias Contabeis, em
especial na sua dimenséao de justica procedimental. Outras caracteristicas
também se mostraram significativas, como o periodo em curso e o fato de
0 aluno possuir outra graduagdo. Através da identificacdo de como os
alunos percebem a justica em seu cotidiano na IES, e como essa percepgao
pode influenciar a propensao a evadir, novas politicas podem ser tragadas
por professores e coordenadores de curso, a fim de diminuir a evaséo nas
|ES privadas.
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EVASION AND ACADEMIC JUSTICE IN THE ACCOUNTING COURSE OF PRIVATE HIGHER
EDUCATION INSTITUTIONS

ABSTRACT

The study aims to identify what is the relationship between the propensity to abandon and perception of justice
the students of Accounting Sciences courses private higher education institutions (HEI's) in the state of Minas
Gerais. A questionnaire was applied to 307 students from 5 institutions. The questionnaire was structured in
three parts. The first refers to the characterization of the respondent. The second part of the questionnaire refers
to the reasons that could influence abandon. The third and last part of the questionnaire presents the scale of
perception of academic justice. The relevance of the study is denoted in the theoretical perspective by adding
assumptions of relationships between perceptions of justice and abandon. The data were analyzed using
multiple regression analysis. It was identified that the perception of justice is directly related to school dropout in
undergraduate courses in Accounting, especially in its dimension of procedural justice. Other characteristics
were also significant, such as the current period and the fact that the student has another degree. Through the
identification of how students perceive justice in their daily lives in the HEI, and how this perception can influence
the propensity to evade, new policies can be outlined by teachers and course coordinators, in order to reduce
abandon in private HEI's.

Keywords: Perception of Justice. Higher Education Institution. University Evasion.

1 Introducao

A justica esta presente no dia a dia dos individuos, em suas rela¢des sociais. Ha varias percepgoes de
justica existentes, em diferentes tipos de ambientes, sejam eles organizacionais e ndo organizacionais. A
percepcao de justica no ambito das organizagdes € um campo de estudo da Psicologia Social. Os estudos
realizados no ambiente académico evidenciam a percepgéo de justica como um antecessor de questdes como
inércia, comprometimento, aprendizagem, confianga, desempenho académico, desonestidade académica,
entre outros (Chory-Assad, 2002; Colquitt, Scott, Judge & Shaw, 2006; Kovacevi¢, Zuni¢ & Mihailovi¢, 2013;
Simil, 2016; Sabino, Cunha, Colauto Souza Francisco, 2019; Santos, Avelino, Cunha & Colauto, 2020).

Segundo Homans (1961), que foi o propulsor nos estudos sobre justica no aspecto da psicologia social,
a percepgao de justica € uma relagao proporcional, considerando uma distribuicao de resultados. Tal relagdo é
percebida como justa quando a razao entre contribuigbes e resultados que um sujeito obtém é proporcional a
razdo entre as contribuicdes e os resultados de outro sujeito com quem a pessoa se compara. Quando essa
relagdo ndo ocorre dessa forma pode suscitar sentimentos como tristeza, raiva e frustragdo. Fonséca (2008)
destaca que sentimento de injustica podem desencadear problemas de adaptagdo social, problemas
psicoldgicos, como desmotivacdo para os estudos, além de ocasionar evaséo escolar.

Embora os estudos que relacionem, diretamente, a percepgéo de justica e a evasdo escolar ainda
sejam incipientes, é possivel identificar na literatura que uma das consequéncias do sentimento de injustica dos
alunos é a evaséo (Durso, 2015). Walmsley, Wilson e Morgan (2010) realizaram um estudo com estudantes de
uma universidade americana com o objetivo de identificar os fatores que poderiam influenciar na permanéncia
desses estudantes na universidade. Os resultados indicaram que, dentre os fatores capazes de influenciar a
permanéncia, destacaram-se a proximidade com o corpo docente dentro e fora da sala de aula (Justica
Interacional).
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Nas Institui¢des de Ensino Superior (IES) privadas, a evasao representa redugao de receita, sendo que
alunos evadidos deixam de pagar a mensalidade, circunstancia que pode dificultar o funcionamento dos cursos
de graduagao (Cunha, Nascimento e Durso, 2016). Neste sentido, identificar os fatores que possam influenciar
a evasao escolar pode ajudar para que politicas sejam adotadas para diminuir a taxa de evasao e os custos
relacionados a ela.

Durso (2015) reforga que, do ponto de vista do estudante, o abandono do curso de graduagéo também
gera um custo, que vai além dos recursos financeiros investidos pelo individuo, podendo chegar ao desperdicio
do tempo que foi destinado a graduagdo ndo concluida e que poderia ter sido alocado em outra atividade. Cabe
ressaltar que estudar o processo de evasao no ensino superior, entendendo melhor as suas causas, abre
caminhos para a resolucdo de um problema de natureza econémica e social.

Especificamente na area contabil, ainda que incipientes, estudos sobre evasao vém surgindo como
forma de averiguar as causas de abandono do curso, uma vez que, diferente de outros cursos de graduacao,
os alunos de Ciéncias Contabeis em sua maioria enfrentam uma jornada dupla de trabalho e estudos (Peleias,
Petrucci, Garcia & Silva, 2008).

Diante deste contexto, emerge a necessidade de compreender o comportamento dos estudantes,
sobretudo em IES privadas, a fim de minimizar os sentimentos de injustica e, consequentemente, a evaséo
escolar. Para atender a essa necessidade estabelece-se a seguinte questao de pesquisa: qual a influéncia que
a percepcao de justica exerce sobre a evasdo dos estudantes do curso de Ciéncias Contabeis? Para responder
a questao de pesquisa, foi tracado o seguinte objetivo geral: identificar qual a relagdo existente entre a
percepcao de justica e a propensdo a evasao de estudantes de cursos de Ciéncias Contabeis de instituicdes
privadas do estado de Minas Gerais.

O estudo se justifica por dois importantes motivos. O primeiro se refere a importancia de minimizar a
evasao em instituicdes de ensino superior. Por meio da identificacdo de como os alunos percebem a justica em
seu cotidiano na universidade, e como essa percepgao pode influenciar a propensdo a evadir, novas politicas
podem ser tragadas por professores e coordenadores de curso, a fim de diminuir a evasao nas universidades.
O segundo se refere a contribuicdo tedrica que estudos que relacionem a percepgéo de justica com evasao
universitaria podem colaborar para a pesquisa cientifica, uma vez que ndo foram identificados estudos que
analisaram a evasao de alunos do curso de Ciéncias Contabeis em IES privadas.

2. Elementos Tedricos da Pesquisa
2.1 Justica académica

Os estudos sobre justica se iniciaram por volta de 1960, como um campo auténomo da psicologia
social. O estudo de Homans (1961) trouxe o conceito da justica distributiva. De acordo com o autor a justiga
distributiva se relaciona com a distribuicdo de recompensas, ou seja, o individuo considera ser justa uma
situacdo quando as recompensas obtidas sdo equivalentes ao esfor¢o empregado para obté-las.

As primeiras pesquisas sobre justica foram realizadas no ambiente organizacional e utilizaram uma
abordagem unidimensional (Homans, 1961). Tal abordagem considerava apenas a dimenséo de justica
distributiva, com fundamento na Teoria da Equidade. Com o avango dos estudos sobre a percepgao de justica
foram desenvolvidos modelos que propuseram uma abordagem da justica de forma multidimensional (Deutsch,
1985; Leventhal, 1980).

Thibaut e Walker (1975) consideraram que a abordagem unidimensional n&o seria suficiente para
representar a justica em organizagdes, incluiram, entdo, o conceito de justica procedimental, que se refere a
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forma como sédo executados os procedimentos desta distribuicdo de recompensas. Posteriormente, 0 modelo
bidimensional foi expandido para o0 modelo tridimensional, incluindo uma nova dimens&o com foco nas relagdes
sociais entre os individuos de uma organizagao, denominada justi¢a interacional, proposta por Bies e Moag
(1986).

Rego (2001) exemplifica cada uma dessas trés dimensdes de justica em uma san¢&o disciplinar: a
sangao devidamente dita (justica distributiva), o processo pelo qual a sangao foi definida (justica procedimental),
e a forma como a sangdo € justificada, explicada e apresentada pelo superior ao colaborador (justica
interacional). A evolugéo dos conceitos sobre justica e sua aplicabilidade em diversos ambientes fez com que
as pesquisas se expandissem para outras formas de organizagdes, ndo convencionais, como as universidades
(Rego, 2001).

No que se refere ao modelo de justiga utilizado no ambiente educacional, o tridimensional é o mais
utilizado entre os pesquisadores (Claus, Chory & Malachowski, 2012). A justica distributiva no ambiente
académico se relaciona com a forma com que os alunos percebem a justica, ao comparar as notas que
receberam com as notas que eles julgavam merecer; ou comparando as notas recebidas com as notas
recebidas pelos demais colegas (Uludag & Yaratan, 2013). A justica procedimental é a forma com que o
professor determina os resultados dos alunos, como avalia a participa¢éo e o que é considerado ao atribuir a
nota ao aluno (Chory-Assad & Paulsel, 2004). Por Gltimo, a justica interacional, diz respeito a forma que o aluno
percebe a justica no relacionamento interpessoal com o professor e como acontece a comunicagao entre ambos
(Chory, 2007).

No ambito nacional, se destacam alguns estudos que seguem essa tematica. Simil (2016), analisou a
relacdo entre a confianga que os estudantes de pos-graduagao stricto sensu em Ciéncias Contabeis depositam
em seus professores e suas percepgdes de justica no ambiente de aprendizagem. O autor evidenciou que a
confianga no corpo docente apresentou significancia estatistica na previsao das trés dimensdes de percepgao
de justica. O mesmo ocorreu com a confianga na gestéo, relativamente a justica distributiva. Sabino et al.,
(2019) estudaram a relagéo entre percepgao de justica e desempenho académico de estudantes de graduagao
em Ciéncias Contabeis de IES federais de Minas Gerais. Os autores concluiram que o desempenho académico
nao exerce influéncia na percepcao de justica em qualquer das suas trés dimensdes, e que a percepgédo de
justica do aluno esta diretamente ligada ao relacionamento entre professor e aluno, e a maneira como o
professor organiza o cronograma das aulas. Santos et al. (2020) estudou a percepgdo de justica e
desonestidade académica de alunos de graduagdo em Ciéncias Contabeis. A autora concluiu que as trés
dimensdes de justica académica exercem influéncia sobre a desonestidade académica. Ao perceberem
injustica distributiva, processual e interacional, os alunos tendem, em média, a praticarem atitudes desonestas.

No &mbito internacional, também se destacam alguns trabalhos. Chory-Assad (2002) realizou um
estudo analisando a relacéo entre as percepgdes de justica distributiva e procedimental de alunos americanos
do curso de comunicagao e sua motivagao a respeito do curso, aprendizado e agressdo contra os instrutores.
Os resultados indicaram que a percepgao de justica procedimental se apresentou positivamente correlacionada
com as trés variaveis: motivacdo, aprendizado afetivo e propenséo a agressividade contra os professores; e a
justica procedimental apenas com duas: motivagao e aprendizado afetivo. As conclusdes da pesquisa indicaram
que quando os estudantes percebem que seus instrutores tém praticas justas, tendem a estar mais
entusiasmados e interessados com o instrutor e o conteudo da disciplina.

Chory (2007), investigou as relagdes entre as percepgdes dos estudantes universitarios americanos
sobre a credibilidade do professor (competéncia, carater e cuidado) e suas percepgdes da justica em sala de
aula (justica distributiva, procedimental e interacional). Em suma, a credibilidade do professor era mais
fortemente relacionada com a justica interacional e o carater de professor era o preditor mais consistente da
justica em sala de aula.
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Kovacevic et al., (2013), buscaram evidenciar a percepgao de justica que o aluno tinha no ensino médio
e a relacdo da percepcao de justica com o desempenho académico na universidade. Os autores chegaram a
duas conclusoes: a primeira foi a correlagdo positiva entre todas as dimensdes de justica com o desempenho
académico e a segunda, uma correlacdo negativa entre o desempenho obtido no ensino médio e as percepgdes
de justica procedimental e interacional. O desempenho obtido no ensino médio foi correlacionado positivamente
apenas para a percepcao de justica distributiva.

Nota-se que a expansdo destes estudos que permitem identificar como a percepgao de justica se
relaciona com o comportamento e atitudes de alunos no ensino superior vem ganhando forga no meio
académico.

2.2 Evasao no ensino superior

A partir da década de 1960, com alunos de diferentes culturas e etnias convivendo nas universidades
recém-criadas, surgiram problemas de convivéncia na vida académica dos estudantes nos campus
universitarios (Cislaghi, 2008). Com isto, os estudos sobre a tematica da evasdo foram se consolidando no
campo do conhecimento. A partir do avango dos estudos sobre esta tematica, diversos conceitos sobre o
significado de evasao escolar foram surgindo.

Tinto (1993) destaca que a evasé@o se desdobra das influéncias que a sociedade e os ambientes
intelectuais exercem sobre o desejo dos estudantes em permanecer na faculdade. Segundo Utiyama e Borba
(2003) a evaséo pode ser entendida como a saida definitiva do aluno do seu curso de origem, sem conclui-lo.
Para Maia e Meireles (2005) pode ser considerado evasdo quando o aluno desiste de fazer o curso logo apds
a matricula, antes mesmo de inicia-lo. Nesse sentido ha diferentes fatores que podem influenciar na propenséo
a evadir dos estudantes. Silva (2013) destaca alguns desses fatores, em relagdo aos alunos de graduagao,
determinantes da evasao: reprovagdo, aumento de mensalidade, sexo e idade elevada.

Os estudos sobre evasao no Brasil tiveram como marco a criagdo da Comissao Especial de Estudos
sobre Evasdo em 1995. Apesar disso, pouco se tem avangado em relagéo a esta perspectiva, em especial no
que se refere a evasao em institui¢des privadas. Segundo Sampaio et al. (2011) a literatura nacional tem focado
em temas que englobam o ensino fundamental e médio, retorno da educagéo no mercado de trabalho e a renda
obtida no mercado de trabalho, sendo ainda escassas as pesquisas sobre evasao no ensino superior.

A importéncia de se estudar evasdo escolar no Brasil, esta relacionada também, ao aumento de
egressos no curso superior, 0 que pode influenciar na diminuicdo da desigualdade social. Para Gamarnikow
(2013) a diminuicao entre as desigualdades educacionais no Brasil esta ligada ao acesso a escolas e ao ensino
superior, e a qualidade da educagéo e niveis de evasdo. Diante deste contexto, @ medida que os estudos sobre
a tematica de evasdo avangam, novos conceitos vao surgindo. E importante destacar que, neste estudo, foi
considerado a propensdo a evadir de alunos que estdo regularmente matriculados no curso de Ciéncias
Contabeis de IES privadas.

Por fim, destacam-se alguns estudos sobre esta tematica. Dias, Thedphilo e Lopes (2010) que
estudaram as motivagdes para evasao de alunos do curso de Ciéncias Contabeis da Universidade Estadual de
Montes Claros, concluindo que os fatores mais motivadores da evaséo foram o descontentamento com o curso
e com a futura profissdo e a falta de assisténcia socioeducacional. Vieira e Miranda (2015) que estudaram o
perfil dos alunos evadidos do curso de Ciéncias Contabeis da Universidade Federal de Uberlandia, concluindo
que em sua maioria, a evasao se deu por abandono, ocorrendo no primeiro € segundo semestres para cursar
outros cursos de graduagao. Durso (2015) que estudou as caracteristicas do processo de evasao de alunos de
Ciéncias Contabeis da Universidade Federal de Minas Gerais, concluindo que a evasao se deve principalmente
as caracteristicas inerentes ao préprio individuo (género, idade, tipo de escola que frequentou o ensino médio,
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se ja possuia outra graduagdo, renda, escolaridade dos pais), ao potencial académico, ao ensino médio por
eles cursado, e a origem e a condic&o financeira familiar dos discentes.

3 Elementos Metodoldgicos da Pesquisa

3.1 Caracterizagao e Instrumentos da Pesquisa

Esta pesquisa descritiva, de abordagem quantitativa, utilizou um survey como coleta de dados realizada
por meio de um questionario estruturado.

O questionario utilizado na pesquisa foi dividido em trés partes (Apéndice). A primeira parte é composta
por 9 questdes de caracteriza¢do do respondente, para levantar informagdes sociodemograficas, como: turno,
periodo em que 0 aluno esta cursando, tipo de instituicdo que cursou o ensino médio, género, estado civil, se
0 aluno possui bolsa para abater as mensalidades do curso e se possui outra graduagao.

A segunda parte do questionario & composta por 20 afirmativas, que se referem aos motivos que
possivelmente influenciariam na decisdo dos estudantes de abandonar o curso, explicando a propenséo do
aluno a evadir. Esta parte foi elaborada a partir do questionario utilizado por Durso (2015). A adaptagéo foi
necessaria para que se adequasse a realidade dos alunos de IES privadas. Para responder as afirmativas, foi
pedido aos respondentes que considerasse 0 quando a afirmativa ndo influencia a abandonar o curso e 10
quando a afirmativa influencia a abandonar o curso. A escala de 0 a 10 se justifica por representar uma maior
sensibilidade do instrumento, dado que é mais provavel detectar diferengas entre as diferentes medidas
(Bisquerra & Pérez-Escoda, 2015).

A terceira e ultima parte do questionario € composta por 34 afirmativas que compdem a escala de
percepcao de justica académica. Esta ultima parte, refere-se ao questionario utilizado por Simil (2016), Sabino
et al., (2019) e Santos et al., (2020). As afirmativas 1 a 9 correspondem a percepgao de justi¢a distributiva, as
afirmativas 10 a 26 correspondem a percepg¢ao de justica procedimental e as afirmativas 27 a 34 correspondem
a percepgao de justica interacional. Foi pedido aos respondentes o quanto eles consideravam justa ou injusta
cada uma das afirmacdes, através de uma escala likert sendo 1 (extremamente injusto) e 5 (extremamente
justo).

3.2 Amostra

O questionério foi aplicado presencialmente em cinco instituicbes de ensino superior privadas,
localizadas no estado de Minas Gerais e que se dispuseram a colaborar com esta pesquisa. S&o elas: (i)
Pontificia Universidade Catdlica de Minas Gerais (PUC), localizada nos municipios de Belo Horizonte e
Contagem; (i) Universidade Estécio de Sa, localizada em Belo Horizonte; (iii) Faculdade Arquidiocesana de
Curvelo (FAC), sediada em Curvelo; (iv) Faculdade Pitagoras, situada em Betim; e (v) Faculdade de Filosofia,
Ciéncias e Letras do Alto Sdo Francisco (FASF), localizada em Luz. Os questionarios foram aplicados nos
cursos de graduacdo em Ciéncias Contabeis, durantes os meses de outubro e novembro de 2017, sendo a
amostra composta por 307 alunos. A amostra, neste estudo, foi obtida pelo método ndo probabilistico,
empregando a amostragem intencional.

Os questionarios respondidos foram tabulados através de planilhas e os dados foram analisados por
meio de duas etapas. A primeira refere-se a analise descritiva dos dados. A segunda refere-se a andlise de
regressao multipla. Ambas as andlises foram realizadas através do software Stata®.

3.3 Descrigao das Variaveis
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Com relag&o as variaveis, a propensao a evasao (PropEva) é a variavel dependente e é medida através
das 20 afirmativas que compde a segunda parte do questionario. As variaveis independentes se referem as
dimensdes de justica (distributiva, procedimental e interacional) que sdo medidas através da escala de
percepcdo de justica, composta pelas 34 afirmativas que constituem a terceira parte do questionario. As
variaveis de controle referem-se as varidveis sociodemograficas, que compde a primeira parte do questionario.
Foi utilizada a seguinte equacao de regresséo para atender ao objetivo proposto:

PropEva; = By + BJP1 + BoJI; + B3]D1 + PsPery + Bslens; + fgGen, + [,EstCiv, +
PsRepr; + PoBolsa, + f1pAtvRe, + 11 NRepry + B1,Grad, + & (1)

Por meio da Tabela 1 é apresentada a descri¢éo de todas as variaveis, o tratamento e a sigla de cada
uma delas.

Tabela 1: Descricao das Variaveis

Sigla Variavel Tratamento

Per Periodo em curso Variavel quantitativa, podendo variar de 1 a 8.

lens Tipo de Instituicdo que cursou o Variavel dummy, atribuido valor 1 aos respondentes

ensino médio que estudaram em instituigdo publica.

Gen Género Variavel dummy; atribuido valor 1 aos respondentes do
género masculino.

EstCiv Estado civil Variavel dummy; atribuido valor 1 aos respondentes
néo solteiros.

Repr Reprovagao Varidvel dummy; atribuido valor 1 aos respondentes
que afirmaram ter pelo menos uma reprovacao.

Nrepr NUmero de Reprovagdes Variavel quantitativa discrtea, atribuindo valor >= 1.

Bolsa Bolsa de Estudos Varidvel dummy, atribuido 1 aos respondentes que
tiverem bolsa nas mensalidades do curso.

AtvRe Empregado ou bolsista Varidvel dummy; atribuido valor 1 aos respondentes
empregados ou bolsistas.

Grad Outra graduagéo Variavel dummy; atribuido valor 1 para os
respondentes que possuem outra graduagao.

JD Justica Distributiva Variavel discreta, obtida na escala de percep¢édo de
justica.

JP Justica Procedimental Varidvel discreta, obtida na escala de percepcédo de
justica.

Ji Justiga Interacional Varidvel discreta, obtida na escala de percepcédo de
justica.

Fonte: Elaborado pelos autores.

A seguir é apresentado a discuss&o dos resultados.
4 Apresentagao e Discussao dos Resultados
4.1 Analise Descritiva

Inicialmente, procurou-se demonstrar o perfil dos estudantes que participaram do estudo. Desse modo,
a amostra foi composta por 307 alunos que estudam em cinco faculdades particulares localizadas em 5
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municipios do Estado de Minas Gerais (Curvelo, Belo Horizonte, Luz, Contagem e Betim). A distribui¢do dos
estudantes por instituicio esta evidenciada na Tabela 2.

Tabela 2: Distribuicio de respondente por faculdade

IES Frequéncia % % Acumulada
FAC 25 8,14 8,14
FASF 35 11,40 19,54
Pitagoras 42 13,68 33,22
Estacio de Sa 85 27,69 60,91
PUC - MG 120 39,09 100,00
Total 307 100,00

Nota: FAC - Faculdade Arquidiocesana de Curvelo; FASF - Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras do Alto Sao
Francisco; PUC — MG Pontificia Universidade Catdlica de Minas Gerais.

Sendo assim, 25 respondentes (8,14%) s@o estudantes da Faculdade arquidiocesana de Curvelo
(FAC), 35 respondentes (11,40%) estudam na Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras do Alto Sao Francisco
(FASF), localizada em Luz, 42 respondentes (13,68%) estudam na Faculdade Pitagoras, em Betim, 85
respondentes (27,69%) estudam na Estacio de Sa e 120 respondentes (39,09%) estudam na Universidade
PUC. Todos os estudantes da amostra sdo matriculados no turno da noite. Na Tabela 3 s&o apresentados os
periodos do curso em que os estudantes estdo atualmente, sendo que os cursos analisados possuem 8
periodos no total.

Tabela 3: Periodos do curso dos respondentes

Periodos Frequéncia % % Acumulada
1° 5 1,63 1,63
3° 39 12,70 14,33
4° 70 22,80 37,13
5° 34 11,07 48,21
6° 81 26,38 74,59
7° 20 6,51 81,11
8° 58 18,89 100,00
Total 307 100,00

Fonte: Dados da pesquisa.

De acordo com a Tabela 3, é possivel observar que a maior parte dos respondentes esta no 6° periodo
do curso (26,38%), e que 62,87% j& passaram da metade do curso. Em relagdo ao género, 71% dos
respondentes sdo do género feminino e 29% do género masculino. Esse achado estd em consonéncia com os
dados do Exame Nacional de Desempenho de Estudantes (ENADE, 2012), nos quais apontam que a presenga
feminina nos cursos de Ciéncias Contabeis era do sexo feminino.

No que se refere ao estado civil, tem-se que a amostra é composta em sua maioria por solteiros
(81,43%), seguido de casados (18,57%). Com relagéo ao tipo de escola cursada no ensino médio, 60,59% dos
respondentes vieram de escolas publicas e 39,41% de escolas privadas. Observa-se que as maiorias dos
estudantes da amostra vieram de escolas publicas no ensino médio. Do total de estudantes da amostra, 63,52%
nao recebiam bolsa de iniciagao cientifica/extens&o, ou exerciam algum tipo de atividade remunerada e 36,48%
realizavam alguma atividade remunerada. Verificou-se que 64,5% dos respondentes tém bolsas que
proporcionam desconto ou isencdo total nas mensalidades do curso de graduacgdo. Entre as bolsas de
mensalidades foram considerados as bolsas fornecidas pela instituicdo, bem como a adesao do aluno aos
programas do Governo Federal Programa Universidade para Todos (Prouni) e Fundo de Financiamento ao
Estudante do Ensino Superior (Fies).
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Em relagdo a outra graduagao, verificou-se que a maior parte dos respondentes estava cursando a
primeira graduagéo, assim 88,93% dos alunos néo possuiam outra graduagdo. Por fim, observou-se que
38,76% dos pesquisados afirmaram ja ter tido pelo menos uma reprovagéo durante a graduagédo e 61,24%
nunca reprovaram. Na Tabela 4 € demonstrado o comportamento das variaveis apresentado pelas ferramentas
da estatistica descritiva.

Tabela 4: Estatisticas descritivas das variaveis

Variavel Média Mediana Desvio cv Min Max
Padrao
PropEva 3,22 2,90 2,18 67,63% 0,00 10
Nrepr 0,80 0,00 1,29 161,40% 0,00 7
JD 3,74 3,78 0,69 1845% 156 5
JP 3,53 3,47 0,64 1814% 135 5
Jl 3,57 3,63 0,82 2296% 100 5

Nota: PropEva é probabilidade de evasao; Nrepr é o nimero de reprovagdes que o aluno possuia quando participou da
pesquisa; JD corresponde a percepgao de justica distributiva; JP corresponde a percepgéo de justiga procedimental; J!
corresponde a percepgao de justica interacional.

Segundo Gomes (1987) coeficientes de variagdo séo considerados baixos quando inferiores a 10%,
médios entre 10 e 20%, e altos superiores 20%. Quanto a varidvel dependente, conforme apresentado na
Tabela 4, é possivel observar uma média de 3,22 com um desvio padréo de 2,18 e um alto coeficiente de
variagao (67, 63%). Dessa forma, observa-se que a percepgao dos respondentes em relagdo a propensao a
evasao possui uma alta dispersao.

Da mesma forma, a varidvel numero de Reprovagao também possui um alto coeficiente de variagao.
Dessa forma, o nimero de reprovagao dos estudantes da amostra varia entre 0 e 7, sendo a média equivalente
a 1 reprovacao e a mediana equivalente a 0 reprovagdes. Em relagdo a percepcéo de justica dos respondentes,
percebe-se que a média e a mediana da justica distributiva e justica procedimental séo semelhantes e o
coeficiente de variagdo tem dispersdo média.

Em relagdo a justica interacional, apesar de existir uma pequena variagdo entre a média e a mediana,
o coeficiente de variagao é considerado como alto. No entanto, percebe-se que o coeficiente de variagdo das 3
dimensdes de justica possui semelhanga. Posteriormente, deu-se sequéncia a anélise de regressdo multipla.

4.2 Andlise da Regressao

Inicialmente foi realizada a analise de correlagdo entre as variaveis independentes. A Tabela 5
evidencia os resultados encontrados.

Tabela 5: Analise de correlacdo entre as variaveis

Varidveis Per  lens  Gen  EstCiv Repr Nrepr Bolsa AtvRe Grad JD JP Ji
Per 1.0000

lens 0.1114 1.0000

Gen 0.0445 0.0047 1.0000

EstCiv._ 0.1235 0.1419 0.0681 1.0000

Repr 0.1235 0.1327 0.0398 0.0210 1.0000

Nrepr 0.1157 0.0981 0.0617 0.0077 0.7785 1.0000
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Bolsa 0.2713 0.3295 0.0152 0.0285 0.0599 0.0306 1.0000

AtvRe  0.1151 0.0572 0.0336 0.1115 0.0444 0.0858 0.2739 1.0000

Grad 0.0375 0.0577 0.1553 0.0163 0.0512 0.0769 0.0021 0.0541 1.0000

JD 0.0173 0.0760 0.0043 0.1234 0.2244 0.1889 0.0380 0.0306 0.1000 1.0000

JP 0.0312 0.0209 0.1055 0.0220 0.1668 0.1375 0.0782 0.0567 0.0891 0.4554 1.0000
Ji 0.2084 0.0409 0.1528 0.0170 0.1859 0.1369 0.0520 0.0245 0.0009 0.3372 0.6771 1.0000

Nota: As varidveis: Per corresponde ao periodo que o estudante estd cursando; lens corresponde ao tipo de Instituicio
que o estudante cursou o ensino médio; Gen corresponde ao género do estudante, se masculino ou feminino; Estciv
corresponde ao estado civil do estudante; Repr corresponde ao nimero de reprovagdes que o estudante obteve ao longo
da sua formac&o; Bolsa corresponde a bolsa de estudos recebida pelo estudante de isencéo integral ou parcial da
mensalidade; Atvremu se relaciona com o fato do estudante ter ou ndo atividade remunerada; Grad se relaciona com o
fato do estudante ter ou néo realizado uma primeira graduagéo; JD corresponde & justiga distributiva; JP corresponde a
justica procedimental; e JI corresponde a justica interacional.

A analise da tabela 5 permite verificar a existéncia de correlagdo significativa somente entre as
seguintes variaveis: Nrepr e Repr (77,85%); JI e JP (67,71%) e JP e JD (45,54%). De forma geral, pode-se
dizer que as variaveis independentes, que compdem a amostra do presente estudo, ndo se apresentam
correlacionadas. O que remete ao atendimento do pressuposto de auséncia de multicolinearidade exigido no
modelo estimado através do método de Minimos Quadrados Ordinarios (MQO). Na Tabela 6 é evidenciado o
modelo Minimos Quadrados Ordinérios (MQO) estimados para dos dados deste trabalho.

Tabela 6: Modelo MQO para os dados amostrados

Varidveis Independentes Coeficiente p-valor
Per -0,1699 0,0830 ***
lens 0,0392 0,8980
Gen 0,1906 0,5490
Estciv 0,0289 0,9420
Repr -0,1126 0,8030
Nrepr -0,1205 0,4530
Bolsa -0,1923 0,5450
Atvremu -0,3908 0,1970
Grad -0,7936 0,0890 ***
JD 0,1247 0,5910
JP -1,3196 0,0000 *
Ji 0,1725 0,4830
Cons 8,0655 0,0000 *
R? Ajustado  10,14%
Teste F F=3,03"
Teste VIF =1,99
Breush-Pagan ¥*=1,98
Reset F=0,38

Doornik-Hansen x?=11,27**

Nota: *: Significativo a 1%; **: Significativo a 5%; e ***: Significativo a 10%
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A tabela 6 evidencia 0 modelo MQO estimado para os dados deste trabalho. O teste F aponta a
adequabilidade do modelo proposto, 0 que se verifica através da estatistica F igual a 3,03 que é estatisticamente
significativa ao nivel de 1% e implica na rejei¢éo da hipétese nula do referido teste que supde a inadequabilidade
dos parametros do modelo proposto. Apesar de o teste F apontar a adequabilidade do modelo, o coeficiente de
determinagéo, que expressa a variabilidade total dos dados que o modelo consegue explicar, apresentou valor
baixo igual a 10,14%.

Por se tratar de uma pesquisa na area social, estabeleceu-se como aceitavel o nivel de significancia
de 10%. Loureiro e Gameiro (2011) ressaltam que ao contrario das ciéncias exatas, as pesquisas das ciéncias
sociais necessitam de mais flexibilidade nos critérios de aceitabilidade de significancia estatistica, o que torna
a aceitacdo do nivel de significancia de até 10%. Seguindo este critério, as varidveis que apresentaram
significancia estatistica, verificada através do teste t, so: Periodo em que o aluno esta matriculado (Per) que
apresenta relacdo negativa e significativa com a variavel resposta Propenséo a Evadir (PropEva) igual a 0,1699;
a variavel Graduacao (Grad), que se refere-se ao fato do aluno ter uma graduagao concluida, que de forma
analoga a anterior, também, apresenta uma relagao negativa e significativa com a variavel dependente; e a
variavel Justica Procedimental (JP) que evidencia, também, um coeficiente negativo e estatisticamente
significativo. A constante que compdem o presente modelo apresenta relagdo positiva e significativa com a
Propenséao a Evadir.

A verificagdo do ajuste do modelo é dada através da estatistica VIF que avalia a presenga de
multicolinearidade (presenga de varidveis explicativas correlacionadas); do teste Reset que verifica a
adequabilidade da forma funcional do modelo proposto ou a omisséo de variavel relevante para o modelo; teste
de Breusch-Pagan que detecta a presenca de heterocedasticidade nos residuos do modelo e, por fim, o teste
de normalidade que verifica o pressuposto de normalidade dos residuos. No presente modelo verifica-se uma
estatistica VIF igual a 1,59 (menor que 5) 0 que remete a auséncia de multicolinearidade no modelo. Em relagéo
a adequacéo da forma funcional do modelo proposto, nesse estudo, o teste Reset evidencia a ndo rejei¢ao do
pressuposto de adequacao da forma funcional. O teste de Breusch- Pagan evidenciou a néo rejeicao de sua
hipétese nula que supde a homocedasticidade dos residuos do modelo. Por fim, o teste de Normalidade dos
residuos de Doornik-Hansen apontou a rejeicao da hipétese nula que supde a normalidade, ao nivel de 5% de
significancia. A auséncia de normalidade dos residuos determina que seja adotado o pressuposto de
normalidade assintotica dos termos de erro o que determina que o aumento da amostra do estudo faria com
que esse pressuposto fosse atingido.

A variavel Periodo evidencia um coeficiente negativo e estatisticamente significativo. Isso indica que
alunos que estdo mais avangados no curso tém uma propensdo menor a evadir do que alunos no inicio de
curso. Tais achados vao em dire¢do aos resultados encontrados por Vieira e Miranda (2015), que identificaram
que o tipo de evasdo predominante foi o abandono, ocorrendo no primeiro e segundo semestres do curso.
Como o tempo investido no curso foi menor, as perdas (de tempo e dinheiro) € menor, se comparado a alunos
que estdo cursando ha mais tempo. Para IES privadas esse peso € ainda maior, considerando que as
mensalidades séo pagas.

Da mesma forma, a varidvel Graduagdo também se mostrou estatisticamente significativa e com
coeficiente negativo. Isso indica que alunos que ja possuem uma primeira graduagdo tém uma propensao
menor a evadir do que alunos que estdo cursando a primeira graduagéo. Isso pode ser explicado pelo fato de
0 aluno ser mais maduro, se comparado a seus colegas. Além disso, outra possivel explicacao é a necessidade
técnica de uma formagdo em Ciéncias Contabeis. Por ser a segunda graduacéo, talvez seja exigido deste aluno
a formagéo em Ciéncias Contabeis para atualizagdo profissional, ou exigéncia do atual emprego. Tais estudos
vao contra os resultados encontrados por Durso (2015), o qual identificou um resultado estatisticamente
significativo, porém com coeficiente positivo. Durso (2015) se baseou na premissa de que o estudante que ja
possui uma graduagé@o provavelmente ja esta inserido no mercado de trabalho e por isso dispde de menos
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tempo para se dedicar ao curso, o que implica em uma propensao maior a evadir. Contudo, a pesquisa realizada
por Durso (2015) se deu em uma institui¢do publica de ensino, evidenciando ainda mais as diferengas de perfis
de estudantes de instituigdes publicas e privadas.

Por fim, a variavel Justica Procedimental também foi estatisticamente significativa, com coeficiente
negativo. Vale ressaltar que a justica procedimental esta relacionada aos procedimentos adotados pelos
professores na condugéo da disciplina, como os critérios usados para corre¢ao de avaliagdes e a maneira como
os pontos séo distribuidos. Desta forma, quanto maior essa percepgao de justica procedimental, ou seja, 0
aluno percebe que os procedimentos adotados pelo professor em sala de aula sé&o justos, menor seréd a
propensao a evadir.

Sabino et al., (2019) destacam que os alunos tendem a associar a justica no ambiente de aprendizagem
a figura do professor, ou seja, a maneira como ele organiza o cronograma de aula e como distribui os pontos
da disciplina, influenciam diretamente na percepgao de justica dos alunos, em especial na dimensao de justica
procedimental.

Embora ndo tenha sido encontrada significancia estatistica nas variaveis de justica distributiva e
interacional, pode-se inferir que uma variavel de justica € influenciada pela outra de forma a complementar o
conceito geral de justica no ambiente de aprendizagem. Tanto os professores, como a instituicdo e colegas,
sao componentes deste ambiente e exercem influéncia sobre a percepgao de justiga do individuo.

Em sintese, os resultados da pesquisa permitem inferir que as variaveis Periodo, Graduagao e Justica
Procedimental influenciam na Propensé&o a evasao do curso de ciéncias contabeis em IES particulares de Minas
Gerais. Dessa forma, os resultados evidenciam uma tendéncia de que estudantes que estdo mais adiantados
NO CuUrso e possuem uma outra graduagao sao menos propensos a evadirem do curso. Bem como, estudantes
que percebem mais justica em relagdo aos procedimentos adotados pelo professor, s&o menos propensos a
evadirem.

5. Consideragdes Finais

Esta pesquisa teve como objetivo principal identificar qual a relagao existente entre a percepgao de
justica e a propensdo a evasao de estudantes de cursos de Ciéncias Contabeis de instituicdes privadas do
estado de Minas Gerais. A amostra da pesquisa foi composta por 307 alunos regularmente matriculados em
instituicdes de ensino superior privadas localizadas em 5 municipios do Estado de Minas Gerais: Belo
Horizonte, Contagem, Betim, Luz e Curvelo.

Como resultado encontrado foi identificada uma relagdo negativa com 3 variaveis explicativas do
modelo: (i) periodo; (ii) graduacao; e (iii) percepgao de justica procedimental. Assim, o periodo que 0 aluno esta
cursando, o fato dele possuir outra graduagdo e a percep¢do de justica procedimental influenciam
negativamente a propensao a evadir.

Para o contexto dessa amostra, conclui-se que, no que tange a percep¢éo de justica dos discentes,
essa esta diretamente relacionada com a evaséo escolar em cursos de graduacdo de Ciéncias Contabeis,
apenas em sua dimens&o procedimental. Ou seja, quanto maior a percepcdo de justica procedimental dos
alunos em relagdo aos procedimentos adotados pelo professor, menor sera a propenséo deste aluno evadir.

As principais contribui¢des deste estudo se concentram na identificagéo das percepgdes de justica dos
alunos do curso de Ciéncias Contabeis, e se isso interfere na decisdo em evadir. A identificacdo do que é
considerado justo no ambiente académico pode auxiliar coordenadores de curso e professores a
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desenvolverem novas politicas que visem maximizar a percepg¢ao de justica dos alunos, para minimizar as taxas
de evaséo nas universidades.

Como limitagdes deste estudo ressalta-se que, como a amostra é ndo probabilistica, essas conclusdes
se restringem a amostra e ao periodo analisado (2017) e as respostas dos questionarios refletem a percepgéo
de seus respondentes. Portanto, os resultados encontrados neste estudo ndo podem ser generalizados para a
populacéo de estudantes de IES particulares de Minas Gerais.

Para futuras pesquisas algumas questdes podem ser levantadas: a falta de apoio e acolhimento
estudantil € uma realidade nas IES privadas? Como isso poderia ser mais bem dialogado? Sugere-se também
a investigagao qualitativa, a fim de identificar outras caracteristicas ndo contempladas no questionario e a
ampliag&o da amostra para outras universidades privadas.
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APENDICE
QUESTIONARIO

1. Dados de Identificacdo:

1.

2
3

4

5.

© N

Qual turno vocé estuda?

. Em qual periodo vocé esta atualmente?
. Tipo de Instituic&o de Ensino onde cursou a maior parte do ensino médio:
0 Publica O Privada

. Qual o seu género?

[Masculino O] Feminino
Qual o seu estado civil ?

Colteiro/a Ca[dol/a Separ[Jo/a Vidvo/a O

Vocé ja foi reprovado em alguma disciplina? Quantas?
Possui bolsa de estudos que abatem na mensalidades do curso?
Possui bolsa de iniciacao cientifica/ extensao, ou exerce atividade remunerada?
Possui outra graduagdo?

As afirmativas abaixo se referem a possiveis causas que podem influenciar um individuo a abandonar o curso que esta
matriculado. A partir da sua percepgéo, atribua uma nota de 0 @ 10 a cada uma delas: (Mesmo que vocé ndo considere

que tal afirmativa influencie na sua decis&o de abandonar o curso, preencha com a nota que julgar necessaria).

Para responder as afirmativas abaixo, considere 0 quando a afirmativa néo te influencia a abandonar o curso, e 10 quando a
afirmativa te influencia a abandonar o curso. Por se tratar de uma escala, valores decimais também podem ser considerados. (Por

exemplo: 6,5)

Q1

Falta motivacdo para vocé continuar no curso

Q2

Dificuldade para acompanhamento do contetdo ministrado no curso

Q3

Dificuldade para acompanhamento do curso devido ao tempo necessario para os estudos

Q4

Vocé percebeu que ndo se sentird bem na profissao

Q5

Deficiéncia didatica dos professores

Q6

Vocé entrou no curso porque passou no processo de sele¢do, mas, na verdade, essa néo foi a
sua escolha

Q7

O curso ndo é o que vocé imaginava

Q8

Deficiéncias na infraestrutura da instituicao

Q9

Desempenho académico insatisfatorio (suas notas ndo sao suficientes para vocé ser aprovado
nas disciplinas)

Q10

Falta de atencdo (receptividade) dos professores

Q11

Ainda no tem certeza se essa profissdo oferecera o retorno financeiro que vocé deseja
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Q12 | Ainstituicdo ndo oferece apoio para vocé se adaptar ao ritmo universitario

Q13 | Pouca énfase em disciplinas profissionalizantes (técnicas)

Q14 | Dificuldade para acompanhar o curso devido a falta de recursos financeiros

Q15 | Perda de prestigio da carreira contabil

Q16 | Curriculo do curso desatualizado

Q17 | Dificuldade na adaptacéo ao sistema universitario

Q18 | Alinstituicdo de ensino ndo disponibiliza informacdes sobre o curso

Q19 | Dificuldade para conciliar o horario das aulas com as atividades profissionais

Q20 | Isolamento (vocé nédo consegue estabelecer amizade com seus colegas)

3. Escala de Percepcao de Justica Académica Revisada

Por favor, indique o quanto vocé acha justa ou injusta cada uma das afirmagdes a seguir. Pensando no seu curso de uma
maneira geral, escolha a resposta, em uma escala de 1 a 5, sendo 1 (extremamente injusto) e 5 (extremamente justo),

que esta mais préxima de como vocé se sente ou do que vocé pensa, marcando com um x na opgao correspondente. E
necessario apenas uma resposta por linha. Responda a todos os itens, mesmo que vocé néo tenha certeza.

Extremamente Injusto (a)

De uma maneira geral, as suas notas nas provas e
avaliagbes QUE JA REALIZOU durante seu atual curso...

Extremamente justo (a)

Q1 ...em comparacao as notas dos outros alunos foram: 1 2 3 4
...em comparagao as notas que vocé esperava alcangar

Q2 foram: 1 2 3 4
...em comparacao as notas que vocé merecia alcancar

Q3 foram: 1 2 3 4
...em comparagao ao esfor¢go empregado em estudar para as

Q4 avaliacdes foram: 1 2 3 4
As notas finais que vocé provavelmente recebera nas provas
e avaliagbes QUE AINDA NAO REALIZOU... 1 2 3 4
...em comparagao as notas finais que os outros alunos

Q5 provavelmente receberdo seréo: 1 2 3 4
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...em comparagao as notas finais que vocé, no inicio do
Q6 semestre, acreditava que iria obter serdo: 1 5
...em comparagao as notas finais que vocé acredita que
Q7 merece receber serao: 1
Q8 ...em comparagao ao esforco empregado por vocé serao: 1
...em comparacao as notas que a maioria dos alunos
receberiam se fossem submetidos as mesmas provas e
Q9 avaliagbes que vocé serdo: 1 5
As formas de corre¢ao das avaliagdes utilizada pelos
Q10 | professores é: 1 5
As politicas existentes em caso de falta/perda de avaliagbes
Q11 |séo: 5
As politicas de comparecimento/frequéncia nas disciplinas
Q12 |sé&o: 1 5
[ % g _9
52 S 3
Z o z°
Q13 | As formas de distribuicdo de pontos das matérias sé&o: 1 5
Q14 | O cronograma geral do curso é: 1 5
Q15 | O programa do curso é: 1 5
Q16 | O cronograma das avaliagdes é: 1
Q17 | As expectativas dos professores em relagdo aos alunos é: 1
Q18 | Os tipos de questdes nas avaliagdes so: 1 5
A quantidade de trabalho necessaria para se conseguir uma
Q19 | boa nota na matéria é: 1 5
Q20 | O numero de questdes nas avaliacdes é: 1 5
Q21 O nivel de dificuldade do conteudo do curso é: 1 5
A quantidade de tempo que vocé precisar dedicar ao curso
Q22 | parareceber boas notas é: 1 5
O cronograma para execugao dos trabalhos em casa e
Q23 | outros trabalhos escritos é: 1 5
A forma como os professores conduzem as discussdes em
Q24 | sala: 1
Q25 | Aforma como os professores abordam os alunos em sala é: 1
Q26 | A forma como os professores conduzem a aula é: 1 5
Q27 | A forma como os professores tratam os alunos é: 1 5
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Q28 | A comunicagao dos professores com os alunos é: 1 2 3 4
Q29 | Arelacdo interpessoal dos professores com os alunos é: 1 2 3 4
Q30 | A forma como os professores ouvem os alunos é: 1 2 3 4
Q31 | A forma como os professores lidam com os alunos é: 1 2 3 4
Q32 | Aforma como os professores falam com os alunos é: 1 2 3 4
Q33 | Como os professores consideram as opiniées dos alunos: 1 2 3 4
Como os professores lidam com os alunos que discordam
Q34 |deles: 1 2 3 4
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