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Resumo
O presente estudo teve o objetivo de conhecer e analisar as percepcdes de estudantes de
Ensino Médio — em curso ou formados — em relagdo a graduacdo em Ciéncias Contabeis sob
a Otica de esteredtipos associados a profissdo. O estudo se deu mediante a aplicacdo de
questionarios aos estudantes componentes da amostra, presentes no evento Mostra de
Profissoes, promovido pela Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG) e em um
cursinho preparatério de vestibular localizado no municipio de Lagoa Santa, regido
metropolitana de Belo Horizonte, Minas Gerais. Além disso, o questionario também foi
disponibilizado online na plataforma do Google Drive. A partir da analise dos dados,
constatou-se um desconhecimento dos respondentes sobre varios aspectos inerentes ao curso
e a profissdo contdbil. No que diz respeito aos esteredtipos apontados na literatura, este
trabalho ndo encontrou outro sendo aquele que relaciona a contabilidade a ciéncia exata e
uma parcela consideravel dos estudantes ainda vincula a principal tarefa do contador ao
calculo do imposto de renda. Ressalta-se, desse modo, a necessidade de as Instituigdes que
oferecem o ensino médio fornecerem informagdes adequadas a respeito das carreiras
pretendidas pelos alunos, bem como estimularem a participagdo destes tltimos em eventos
como a Mostra de Profissdes realizada pela UFMG.
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Percepgdes de Estudantes de Ensino Médio sobre o Curso de Ciéncias Contabeis: uma
Analise sob a Otica dos Estereotipos da Profissao

Resumo

O presente estudo teve o objetivo de conhecer e analisar as percepgdes de estudantes de
Ensino Médio — em curso ou formados — em relacao a graduagao em Ciéncias Contabeis sob a
oOtica de esteredtipos associados a profissao. O estudo se deu mediante a aplicagcdo de
questionarios aos estudantes componentes da amostra, presentes no evento Mostra de
Profissoes, promovido pela Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG) e em um cursinho
preparatorio de vestibular localizado no municipio de Lagoa Santa, regiao metropolitana de
Belo Horizonte, Minas Gerais. Além disso, o questiondrio também fo1 disponibilizado online
na plataforma do Google Drive. A partir da andlise dos dados, constatou-se um
desconhecimento dos respondentes sobre varios aspectos inerentes ao curso e a profissao
contabil. No que diz respeito aos estereotipos apontados na literatura, este trabalho nao
encontrou outro senao aquele que relaciona a contabilidade a ciéncia exata e uma parcela
consideravel dos estudantes ainda vincula a principal tarefa do contador ao calculo do imposto
de renda. Ressalta-se, desse modo, a necessidade de as Instituicdes que oferecem o ensino
médio fornecerem informagdes adequadas a respeito das carreiras pretendidas pelos alunos,
bem como estimularem a participagao destes ultimos em eventos como a Mostra de Profissdes
realizada pela UFMG.

Palavras chave: Estereotipos; Ciéncias Contabeis; Estudantes.

1. Introducao

A contabilidade esta presente no dia a dia dos individuos e apresenta um papel
relevante para a sociedade: o de coletar dados e torna-los mais inteligiveis aos usuarios da
informagao contabil. Mas a profissdo ainda é pouco valorizada em relacao a outras. Miranda
et al. (2013) apontam que a profissdo contabil tem baixa valorizacdo quando comparada a
carreiras mais tradicionais, como o direito, a medicina e a engenharia, e as atividades do
contador nao sao consideradas atraentes.

Entende-se que a escolha da carreira a ser seguida por um estudante ¢ pautada, dentre
diversos motivos, pelos seus gostos pessoais e percepcdes em relagdo ao curso escolhido.
Segundo Baccega (1988), as percepgdes, por sua vez, sao formadas por meio do processo de
comunica¢ao: as informacdes mais acessiveis sdo apropriadas primeiramente. Porém, é
possivel que essas informagdes mais acessiveis estejam carregadas de esteredtipos que, em
determinadas situacdes, diferem da realidade. Por conseguinte, o processo de escolha do curso
podera ser tendencioso, nao retratando informagdes adequadas a respeito da profissao.

De acordo com o dicionario de lingua portuguesa Priberam (2013), o esteredtipo é
uma ideia ou conceito formado antecipadamente e/ou sem fundamento real e adaptacao a
situacdo presente. Nesse sentido, no que diz respeito a profissdo contabil, observa-se uma
série de esteredtipos associados a ela. Vaivio e Kokko (2006), por exemplo, apontam a figura
do “bean counter” ou “contador de feijao”, isto €, uma pessoa metddica, conservadora,
quantitativa e, sobretudo, chata. Além disso, os autores definem o contador como um
profissional que nao possui entendimento ou sensacdo do negocio e desenvolve processos
mecanicos e distantes da realidade, que sufocam a iniciativa e, possivelmente, levam a
organizacao a tomar decisoes prejudiciais a ela.

Adicionalmente, escandalos contabeis contribuem para tais esteredtipos e para uma
percepcao negativa sobre o trabalho do profissional da contabilidade. Um exemplo € a fraude
contabil ocorrida na Enron.
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Os esteredtipos mencionados anteriormente corroboram a formagao de um perfil do
profissional e da profissao contabil de maneira negativa, acarretando prejuizo para a carreira,
seja mediante a desvalorizacao do contador ou por meio da atra¢ao de individuos com perfis
incoerentes para a profissao. Portanto, se estes estereotipos relacionados a contabilidade
forem inadequados, as avaliagdes, percepcdes e expectativas da sociedade serdo negativas e
prejudiciais a profissao contabil.

Se as pessoas percebem a area de contabilidade como uma area que se vincula com
praticas eticamente duvidosas ou ainda desligadas de comprometimento social,
estudantes profissionais que valorizam a ética e responsabilidade social muito

provavelmente evitardo obter esse tipo de formacdo (AZEVEDO; CORNACHIONE
JUNIOR, 2012, p.22).

Acredita-se que ha baixa valorizacao da carreira contabil pela falta de conhecimento
sobre a profissdao. Portanto, é importante que desde o momento da escolha do curso o
estudante, ao concluir o ensino médio, tenha conhecimentos sobre os cursos, inclusive o de
contabilidade, a fim de que opte por uma graduacao em conformidade com seu perfil e gostos
pessoais.

Diante do cenario retratado, este estudo se propde a responder a seguinte questao:
quais as percepcoes de estudantes do Ensino Médio, no momento da escolha da graduagao,
em relacao ao curso de Ciéncias Contabeis, sob a otica de estereotipos relacionados a
profissao? Consequentemente, o objetivo geral desta pesquisa consiste em conhecer e analisar
as percepgoes de estudantes de Ensino Médio — em curso ou formados — em relacao ao curso
de Ciéncias Contabelis, sob a otica de esteredtipos relacionados a profissao.

A vista disso, espera-se que os resultados mapeados possam servir como base para que
as escolas de Ensino Médio e as Instituicdes de Ensino Superior promovam acdes para a
orientagdo dos estudantes a respeito das profissdes disponiveis, inclusive sobre a carreira
contabil. Nesse processo, é importante que os alunos, prestes a escolherem a carreira que
desejam seguir, tenham conhecimentos realisticos sobre as profissdes, a fim de realizarem
uma escolha adequada e terem sucesso profissionalmente. Esse conhecimento também ¢é
relevante para que o estudante permaneca no curso escolhido, uma vez que tiveram,
previamente, um conhecimento coerente e concatenado sobre a carreira selecionada.

2. Referencial Teorico

2.1 O Conceito de Estereotipo

Conforme ja mencionado, o dicionario Priberam (2013) define que o estereotipo é uma
ideia ou conceito formado antecipadamente e/ou sem fundamento real e adaptacdo a situacao
presente. Nesse sentido, os esteredtipos podem carregar uma carga negativa de juizo de valor
sem embasamento robusto. Para Splitter e Borba (2014, p. 128), “os estereotipos surgem do
processo cognitivo de formar percepgdes sobre grupos de pessoas, normalmente envolvendo a
atribuicao de rotulos para esses grupos. Esses rotulos sao chamados estereotipos”.

Segundo Baccega (1988), o processo de estereotipagem comega com a comunicagao.
Quando o homem aprende a falar, ele também aprende a pensar e passa a se relacionar com o
mundo, principalmente por meio de palavras, as quais transportam conceitos e esteredtipos.
Nao ha distin¢do precisa entre o significado das palavras “conceito” e esteredtipo, exceto pelo
fato de que o esteredtipo carrega consigo aspectos valorativos, de juizos de valor, com suas
bases emocionais. Baccega (1988) ainda afirma que os esteredtipos prejudicam a percepgao
da realidade, pois leva-se a vé-la de um modo pré-construido pela cultura e transmitido pela
linguagem.

O ser humano, ao procurar conhecer a realidade, busca as informagdes mais
acessiveis, isto €, colhe aspectos ja recortados e moldados pela cultura, assim, o processo de
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estereotipia se apodera da vida mental (BOSI, 1992). O individuo economiza tempo ao aceitar
as 1deias pré-concebidas pela sociedade em detrimento da procura pela compreensao dos fatos
por meio da busca de dados, analise e raciocinio sobre as informagdes. Para Baccega (1998),
esse processo de facilitacao resulta em simplificagdes excessivas da complexidade dos fatos e
acontecimentos sociais.

Para que haja desconstrucao dos estereotipos, € necessario criar possibilidades para a
correcao dessas percepcdes iniciais inadequadas. E, “quando os esteredtipos inibem a
capacidade da profissao de representar fielmente os seus membros e de atrair novos
estudantes, torna-se necessario entendé-los e combaté-los” (AZEVEDO; CORNACCHIONE
JUNIOR, 2012, p. 22). Ao contrario disso, os esteredtipos perdurarao, passando de geragao a
geracao. Neste contexto, detalha-se nos topicos que seguem os esteredtipos associados a
profissao contabil.

2.2 Estereotipos e a Contabilidade

Um dos esteredtipos relacionados a contabilidade € a figura do “bean counter” — termo
em inglés utilizado para descrever o “contador de feijao”. Esse € um esteredtipo negativo que
descreve um profissional metodico, conservador, quantitativo e, sobretudo, chato. Além disso,
¢ um profissional que ndo tem entendimento ou sensagao do negocio e desenvolve processos
mecanicos e distantes da realidade que sufocam a iniciativa e, possivelmente, levam a
organizac¢ao a tomar decisdes prejudiciais a ela (VAIVIO; KOKKO, 2006).

Granlund e Lukka (1997) complementam que o “bean counter” ¢ um tipo de pessoa
que tende a escrever a historia financeira de maneira precisa e correta, ou seja, com exatidao.
Ele responde as necessidades da informagao formal, mas em relagdo a comunicagao pessoal
ou exterior a organizag¢do ele é geralmente limitado, prevalecendo a comunicag¢do por
intermédio dos relatorios financeiros.

Miranda er al. (2013) também apontam os esteredtipos de que a profissao contabil
desenvolve um trabalho enfadonho e sem muitas varia¢des de atividades; baixo fator salarial;
foco na matematica e calculo de impostos. Tucidibus e Marion (2002) ressaltam ainda que, em
alguns segmentos da economia, principalmente na pequena empresa, a fun¢ao do contador foi
distorcida, estando voltada quase exclusivamente para atendimento as exigéncias do fisco.

Esses estereotipos contribuem para a formagao da opinidao de que a contabilidade é
uma ciéncia exata. Nesse sentido, o estudante que ndo gosta de matematica, por exemplo, nao
escolheria a contabilidade como carreira. Coutinho e Silva e Silva (2012) reiteram que as
percepgoes acerca da precisao e rigor na profissao contabil desanimam estudantes criativos de
tornarem-se contadores.

Outros estudos apontam para o estereotipo relacionado a ética duvidosa do contador
(AZEVEDO; CORNACHIONE JUNIOR, 2012; COUTINHO e SILVA; SILVA, 2012;
MIRANDA et al., 2013; MBAWUNI, 2015). Coutinho e Silva e Silva (2012) mencionam que
a causa da imagem negativa da profissao contabil advém de fatores como esteredtipos
negativos, escandalos corporativos, falta de informacdo sobre a importancia do papel do
contador perante a sociedade e metodologia de ensino dos cursos de graduacao. Esses fatores,
conforme salientam os autores supracitados, trazem consequéncias como a falta de
credibilidade nos profissionais e a redu¢ao do numero de estudantes interessados em
tornarem-se contadores. Vicente e Machado (2010) também afirmam que os individuos
geralmente escolhem a sua carreira atendendo ao estereotipo que tém das pessoas de cada
profissao.

2.3 Estudos Anteriores
Ha estudos acerca das percepgdes sobre a profissao contabil tanto no contexto
nacional, quanto no ambito internacional. No cenario nacional, pode-se citar os trabalhos de

3



EnAN PAD 201 7 S3o Paulo / SP - 01 a 04 de Outubro de 2017

Azevedo (2010), Azevedo e Cornachione Junior (2012), Coutinho e Silva e Silva (2012),
Miranda et al. (2013), Splitter e Borba (2014), Leal er al. (2014), Moura ef al. (2016) e
Miranda e Faria (2016).

Azevedo (2010) estudou as percepgdes sobre os contadores em relacdo as variaveis:
criatividade, dedicac@o aos estudos, trabalho em equipe, comunicacao, lideranca, propensao
ao risco e ética, além de avaliar se os contadores sao mais percebidos como profissionais do
sexo masculino. Os resultados apontaram que nao ha diferencas significativas para as
variaveis testadas, exceto no que se refere a variavel relacionada ao género. Houve aceitacao
da hipotese de que o contador € uma pessoa do sexo masculino, o que confirma o esteredtipo
do género para a profissao.

Azevedo e Cornachione Junior (2012) fizeram um estudo sobre a percepgao publica
em relacdo a etica profissional contabil com 1034 individuos. A base de dados para a pesquisa
foi obtida por meio de fotoquestionarios aplicados na Avenida Paulista, em Sao Paulo. A
pesquisa buscou responder se os profissionais de contabilidade sao estereotipados de maneira
negativa pela percepcao publica em relagao a ética. Os resultados obtidos apontaram que nao
ha evidéncias significativas coletadas na pesquisa — tanto para o conjunto de dados totais,
quanto em analise separada para diferencas em fungao de género, formacao e escolaridade —
de que os contadores sdao percebidos negativamente pelo publico em relacao a ética
profissional. No entanto, embora Azevedo e Cornachione Junior (2012) tenham concluido que
os contadores ndo sdo negativamente estereotipados em relagdo a ética, constataram que ainda
sao necessarios esforcos para promover a area, pois notaram que parcela significativa da
populagao vincula o curso de contabilidade a um curso das ciéncias exatas.

Coutinho e Silva e Silva (2012) também questionaram 237 estudantes do Rio de
Janeiro, matriculados na Universidade do Estado do Rio de Janeiro (instituicdo publica) e na
Universidade Gama Filho (institui¢ao privada) a respeito do bean counter. Os resultados
obtidos apontaram que nao ha a presenga desse esteredtipo entre os estudantes analisados e
nao foram apresentadas diferencas em relacdo ao género ou institui¢ao publica e privada.

Miranda et al. (2013) analisaram 1273 estudantes do segundo grau ou que ja tinham
formado e estavam cursando o pré-vestibular, com idade até 21 anos, sobre suas percepgoes a
respeito da profissao contabil via questionario online. Foram recebidos questionarios das
regides sudeste, sul, norte, centro-oeste e nordeste do Brasil. Os resultados mostraram que ha
desconhecimento sobre aspectos relevantes da profissdo contabil, especialmente no que diz
respeito as atividades mais sofisticadas desenvolvidas pelo contador. Além disso, detectou-se
alguns esteredtipos, como o de que a contabilidade é uma ciéncia exata; o contador tem
melhores oportunidades de trabalho como despachante; a principal atividade é fazer o imposto
de renda; e contabilidade ndao se aprende na faculdade, mas sim na pratica. Todavia, os
estudos de Miranda er al. (2013) mostraram que os estudantes tiveram nivel elevado de
percepcao sobre a ética do contador e que nao existe grande desvalorizagao da profissao em
relac@o a outras carreiras.

Splitter e Borba (2014) questionaram professores e estudantes de uma instituicdo
publica e outra privada localizadas no Vale do Itajai, Santa Catarina, a respeito das
caracteristicas e das fung¢des desempenhadas pelo contador. Segundo os autores, a maior parte
dos respondentes categorizou as atividades do contador de maneira mais generalizada,
mostrando falta de especificidade. As atividades apontadas foram: controle de contas,
calculos, atendimento a legislacdo e solu¢do de problemas. Os resultados também
evidenciaram que o contador € visto como um meio para facilitar a vida do fisco. Os autores
ressaltam que é evidente a falta de clareza sobre as atividades e a respeito da propria
profissdao. Em relacdo aos estudantes, estes percebem que o curso € visto como chato,
complexo, que envolve muita matematica, mas que, por outro lado, oferece altas
possibilidades de empregabilidade, embora com fator salarial menor do que outras profissoes.
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Splitter e Borba (2014) concluiram a pesquisa afirmando que ainda ha a presenga do
esteredtipo do bean counter, ou seja, as caracteristicas de uma profissao chata, rotineira,
magcante, matematica, sem criatividade e sem habilidades com pessoas.

Leal er al. (2014) investigaram a percepcao de 1030 individuos, localizados no
Triangulo Mineiro, acerca da profissdao contabil, entre eles estudantes de contabilidade e
publico externo. As variaveis analisadas foram: criatividade, dedicac@o aos estudos, trabalho
em equipe, comunicacao, lideranga, propensao ao risco e ética. Os resultados da pesquisa
revelaram que a percepcao de ambos os publicos estudados ndo € negativa para nenhuma das
variaveis propostas. Porém, assim como observado por outros autores, foi identificado na
percepcao publica o esteredtipo para o sexo masculino.

Para Moura et al. (2016, p. 2), “a percep¢ao da profissao contabil e de seus
profissionais pela sociedade baseia-se nas imagens que sao apresentadas por seus membros,
bem como pelos meios de comunicagao”, portanto, para verificarem essa percepgao, 0s
autores fizeram um estudo qualitativo dos filmes: The Untouchables (1987), Schindler’s List
(1993) e RocknRolla (2008) e analisaram esteredtipos positivos e negativos. Entre os pontos
positivos, destacou-se o contador como uma pessoa confiavel, dedicada e criativa. Todavia,
constatou-se um profissional frio, submisso, antissocial, desagradavel/chato, obsessivo, vilao
e metodico.

Nessa mesma linha, Miranda e Faria (2016) estudaram se a imagem do profissional de
contabilidade em um jornal de grande circulacdo € positiva ou negativa sob a oOtica de
estereotipos da profissdo. Para a consecu¢dao da pesquisa, foi utilizado o banco de dados do
jornal Folha de Sao Paulo, no periodo de novembro de 2013 a novembro de 2014. Os autores
contataram, a partir da analise dos dados, que houve mais associa¢des negativas do que
positivas ao contador e a profissdo. Foram destacados escandalos politicos, com fraudes
contabeis e gestao economica do governo utilizando-se da chamada “contabilidade criativa”
para manter superavits de demonstragdes. Observou-se, no estudo supracitado, que a
recorréncia de noticias negativas somou um total de 147, enquanto as positivas foram apenas
15 noticias.

Em ambito internacional, elencam-se os trabalhos de Granlund e Lukka (1997), Vaivio
e Kokko (2006) e Mbawuni (2015). A pesquisa de Granlund e Lukka (1997) identificou
empiricamente a ocorréncia do fenomeno do “contador de feijao”. No estudo de Vaivio e
Kokko (2006), os autores entrevistaram oito controllers de diferentes tipos de negdcio com o
proposito de identificar se havia ou nao o estereotipo do “contador de feijao” no contexto da
avaliacao de desempenho. Para os autores, este esteredtipo nao foi identificado na realidade
empirica dos controladores entrevistados. Vaivio e Kokko (2006) afirmaram ainda que, no
lugar de um profissional que se apega aos detalhes, configurando uma contabilidade
irrelevante, foi encontrada uma gestdo com mente aberta e preocupada com a imagem
financeira da firma. Em detrimento de um mero especialista em contabilidade, como a figura
do bookeeping ou “guarda-livros, encontrou-se um profissional que busca uma ampla
compreensdo das urgéncias do negocio e da direcdo do mercado. Observou-se, também, um
profissional socialmente ativo, articulado, ao invés de um profissional antissocial, além de
flexivel, praticante de uma abordagem participativa e nao um profissional rigido e
automatizado.

Ja na pesquisa de Mbawuni (2015), avaliou-se as percepcdes de 516 graduandos e 78
estudantes de pos-graduagao da University of Education Winneba — universidade publica.
Foram analisadas as percepgoes: ética duvidosa do contador; reputacao; resultados do trabalho
contabil, por exemplo, realizacdo pessoal, progressao de carreira, ou seja, fatores
motivacionais; exigéncias da profissdo; sentimentos sobre a carreira contabil; influéncia de
género. Os resultados encontrados por Mbawuni (2015) mostraram que, em geral, as
percepgdes dos estudantes do primeiro semestre de graduacdo sdao mais tradicionais e
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estereotipadas, mas essas percep¢des tornam-se mais positivas apos completarem o curso de
contabilidade introdutéria. Os achados também mostraram que ambos, graduandos e pos-
graduandos, tém percepcdes positivas a respeito da profissao contabil.

Os trabalhos elencados, realizados em diferentes contextos e regides, mostram que ha
estereotipos sobre a profissao contabil que ainda prevalecem em algumas regidoes. Por outro
lado, ha estudos que apontam que, embora ainda haja estereotipos, muitos ja inexistem,
assinalando uma mudanca nas percepgoes, em geral, de maneira positiva.

No Quadro 1, apresenta-se de forma sintética os resultados encontrados a partir dos
dados coletados pelos autores elencados no referencial teorico. Foram destacados os
esteredtipos negativos atribuidos ao contador ou a profissao contabil em ordem cronologica
dos estudos.

Quadro 1: Resultados empiricos dos esteredtipos negativos atribuidos ao contador ou a profissdo contabil

AUTOR (ES) (AS) ESTEREOTIPOS
Granlund e Lukka (1997) Bean Counter
Vaivio e Kokko (2006) Nao encontrado
Azevedo (2010) Estereotipo de género masculino
Azevedo e Cornachione Junior (2012) Contabilidade € uma ciéncia exata
Coutinho e Silva e Silva (2012) Nao encontrado
A contabilidade ¢ uma ciéncia exata; o contador tem
Miranda at al. (2013) melhores oportunidades de trabalho como despachante; a

principal atividade é fazer o imposto de renda

Profissional sem visdo de negocios, pouco participativo
ou envolvido na gestdo; pouco atualizado; usa muito a
logica e se esquece das pessoas; apenas cumpre normas; €
Splitter e Borba (2014) resolve questdes operacionais. Quanto a profissdo em si,
esta é percebida envolvendo célculos e matematica;
ligadas a aspectos fiscais e tributarios, principalmente a
declaracdo do Imposto de Renda

Leal et al. (2014) Esteredtipo de género masculino
Mbawuni (2015) Nao encontrado
Moura at al. (2016) Profissional frio, submisso, antissocial, desagradavel,

chato, obsessivo, vildo e metddico

Miranda e Faria (2016) Etica duvidosa

A partir da analise do Quadro 1, pode-se visualizar que, de um total de onze trabalhos
submetidos ao estudo, em quatro deles nao foram detectados esteredtipos negativos para o
contador ou para a profissdao contabil.

3. Metodologia

3.1 Delimitacao da Amostra de Pesquisa

A amostra selecionada para este estudo consistiu em estudantes de Ensino Médio — em
curso ou formados — do municipio de Belo Horizonte e regido metropolitana. Ressalta-se que
se trata de uma amostragem nao probabilistica, portanto, os resultados desta pesquisa nao sao
informagdes generalizaveis para toda a populagao de estudantes do Ensino Médio.

A escolha desse publico se deu em funcao de que esses estudantes estao em fase de
escolha da carreira que desejam cursar. Espera-se, portanto, explorar o tema da pesquisa em
relagdo a esse publico, pois entende-se que a escolha da carreira a ser seguida por um
estudante ¢ pautada, dentre diversos motivos, pelos seus gostos pessoais e percepgdes em
relag@o ao curso escolhido.
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3.2 Coleta de Dados

Para a obten¢ao dos dados, aplicou-se um questionario aos estudantes componentes da
amostra em versao impressa e online. A versao impressa foi aplicada no evento Mostra de
Profissdes, que ocorreu em setembro de 2016 na Universidade Federal de Minas Gerais
(UFMG) e em um cursinho preparatorio de vestibular localizado no municipio de Lagoa
Santa, regiao metropolitana de Belo Horizonte, Minas Gerais. A versao online do questionario
foi disponibilizada na plataforma do Google Drive. Em ambas as versdes, somaram-se 143
respondentes.

Destaca-se que o pré-teste do instrumento de pesquisa foi aplicado para os estudantes
do cursinho preparatorio de vestibular localizado no municipio de Lagoa Santa. Como nao
foram constatadas dividas a respeito das questdes colocadas, as respostas foram incorporadas
aos dados para analise. Também ¢é importante mencionar que, para a coleta dos dados na
Mostra de Profissdes, optou-se por aplicar os questionarios em faculdades distintas para que
os resultados nao fossem viesados.

O instrumento de pesquisa, adaptado do estudo de Miranda er al. (2013), dispos
inicialmente de questdes sobre o perfil do estudante, incluindo informagdes sobre género,
idade, estado civil, escolaridade e rede de ensino. Também foram relacionadas questdes para
identificar o quanto o estudante conhece sobre o curso de Ciéncias Contabeis e sobre a
intencao de ingressar em um curso superior. Na sequéncia, disponibilizou-se um conjunto de
31 questdes fechadas agrupadas em quatro categorias: (1) percep¢des sobre o curso de
Ciéncias Contabeis, com 10 assertivas; (2) percepgdes sobre o mercado de trabalho para o
contador, com 13 assertivas; (3) percep¢des sobre a ética na profissao contabil, com 4
assertivas; e (4) percepgdes sobre a valorizagao da profissao contabil, com 4 assertivas.

As questdes foram formuladas com base na escala Likert, na qual os individuos
respondem sobre o nivel de concordancia a respeito das assertivas propostas. Optou-se por
colocar um ponto intermediario, a fim de possibilitar que o estudante fosse neutro em relagao
a assertiva ou nao soubesse opinar. Neste estudo, as questdes consistiram em afirmacgdes
acompanhadas de 5 (cinco) pontos: opg¢des de 1 (um) a 5 (cinco) sobre o nivel de
concordancia, sendo 1 (um) - discordo totalmente; 2 (dois) - discordo; 3 (trés) - neutro; 4
(quatro) - concordo e 5 (cinco) - concordo totalmente. Dessa forma, para efeito de analise,
respostas menores do que 3 (trés) foram consideradas como “discordancia” e respostas
maiores do que 3 (trés) foram consideradas como “concordancia” e, por sua vez, respostas
iguais a 3 (trés) foram consideradas “sem opiniao”, a fim de identificar o respondente que,
possivelmente, nao tenha conhecimento a respeito da assertiva.

Ap6s a coleta dos dados, estes foram analisados fazendo-se o uso de tabelas, quadros e
analises de frequéncia. Para fins de analise, no que tange as questdes em que foram
disponibilizadas a escala Likert com 5 (cinco) pontos, vale ressaltar que:

e Para as respostas 1 (um) e 2 (dois) da escala Likert, somou-se os percentuais dessas
respostas para obter o percentual total de “discordancia” a respeito da assertiva.

e Para as respostas 4 (quatro) e 5 (cinco) da escala Likert, somou-se os percentuais
dessas respostas para obter o percentual total de “concordancia” a respeito da
assertiva.

4. Analise dos Resultados

4.1 Perfil dos Respondentes

A primeira parte do questionario foi composta por questdes que buscaram tragar o
perfil dos respondentes. De modo geral, observou-se que a maior parte dos respondentes se
concentra em torno de 17 e 18 anos de idade, representado 44,8% e 21%, respectivamente,
sobre o total. As respostas sobre a escolaridade também evidenciam que a maioria dos
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respondentes esta no 2° (14,7%) ou 3° ano do Ensino Médio (59,4%), sugerindo que a grade
curricular desses estudantes esta regular de acordo com a faixa etaria.

Em relacao ao género, o publico feminino foi superior ao masculino, englobando
59,4% dos respondentes contra 40,6% do género masculino. Quanto ao estado civil, 97,2% se
declararam solteiros. Ademais, a maior parte dos respondentes (76,2%) estudam no periodo
matutino.

No que se refere ao exercicio de atividade remunerada, nota-se que cerca de 74% dos
respondentes ndo trabalham, contra 25% que exercem atividade remunerada. A maioria dos
individuos pesquisados estuda em escola publica (71,3%), acessa a internet 3 dias ou mais por
semana (93%) e tal acesso € realizado, predominantemente, em residéncia propria (90%).

Em relagao ao desejo de cursar uma graduagao, obteve-se que apenas 2,1% nao tem
interesse em se inserir no ensino superior e 4,9% ainda estdo com duvidas. Ressalta-se que
32,9% dos estudantes componentes da amostra tém orientacdo vocacional na escola e esse
pode ser um fator motivacional para o interesse do estudante em ingressar no ensino superior.
Tal orientagao € importante, pois contribui para a dissemina¢ao do conhecimento sobre cada
profissdao no mercado de trabalho e para que o individuo realize a escolha de acordo com seus
gostos pessoais e perfil.

Quanto aos municipios de origem dos estudantes, a maior parte deles concentrou-se no
municipio de Lagoa Santa (19,6%). Esse maior percentual se deu em funcao de o pré-teste do
questionario ter sido realizado nessa localidade, com estudantes de um cursinho pré-
vestibular. Os municipios de Brumadinho, Lagoa da Prata, Oliveira e Sete Lagoas também se
destacaram.

Entre as graduagdes que os respondentes pretendem cursar, as mais mencionadas
foram: Medicina, Direito, Psicologia, Engenharia, Administra¢do e Fisioterapia, nessa ordem,
respectivamente, exceto Administracao e Fisioterapia que obtiveram a mesma frequéncia de
escolha. Ressalta-se que 9,1% dos respondentes tém duvidas entre dois ou trés cursos, com
destaque para os cursos de Direito, Medicina e Psicologia.

Finalmente, ao serem questionados sobre a principal fonte de informacgdo para a
escolha do curso, os estudantes mencionaram que a informacao vem, predominantemente, da
familia (24,5%), seguida dos amigos (14%).

4.2 Questoes acerca da Profissao Contabil

Tratadas as questdes de cunho geral, foram realizados questionamentos acerca da
profissdao contéabil. Nesse aspecto, destaca-se que 50,3% dos respondentes conhecem alguém
que estuda ou trabalha na area contabil. Isso sugere que cerca da metade dos estudantes estao
mais habeis a responderem com fidedignidade sobre suas percepcdes a respeito do curso. Ao
serem questionados sobre o quanto acham que conhecem sobre o curso de Ciéncias
Contabeis, apenas 1,4% respondeu que conhecem muito, e 37,1%, 30,1% e 31,5% tém pouco,
razoavel ou nenhum conhecimento sobre a graduagao em analise, respectivamente.

No que se refere a considerar a contabilidade como uma possivel carreira a ser
seguida, mais da metade dos estudantes (59,4%) responderam negativamente a tal
possibilidade, contra 25,2% que nao a descartam. Quanto a origem do conhecimento acerca
da profissao, as principais respostas foram: os amigos (23,8%), a internet (23,8%), a familia
(18,9%) e o professor (13,3).

4.3 Percepcoes acerca do Curso de Ciencias Contabeis

Apods a identificagdo do perfil dos estudantes componentes da amostra, foram
propostas a eles uma série de assertivas, a fim de obter a percep¢ao dos respondentes acerca
do curso de Ciéncias Contabeis. Conforme ja mencionado, as assertivas foram acompanhadas
de uma escala Likert de 5 (cinco) pontos, sendo 1 (um) “discordo totalmente” e 5 (cinco)
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“concordo totalmente”. Para efeito de analise, respostas menores do que 3 (trés) foram
consideradas como “discordancia” e respostas maiores do que 3 (trés) foram consideradas
como “concordancia”. Por sua vez, respostas iguais a 3 (trés) foram consideradas “neutras” ou
“sem opiniao”. Para facilitar a compreensao, a tabulagao dos dados foi realizada em termos
percentuais.

O primeiro grupo de assertivas elencadas diz respeito as percepgdes sobre o curso de
Ciéncias Contabeis, segundo evidenciado na Tabela 1.

Tabela 1: Percepgdes sobre o curso de Ciéncias Contabelis.

Frequéncia (%)

Questoes DF D N C CF Nao
resp.

1. O curso dt_e Ciéncias Contabeis nas Universidades Publicas é 56 | 1471559154 63 | 2.1
muito concorrido.

2: I.\Io. curso de Ciéncias C,o_ntébeis, o estudante tera muitas 28 | 42 | 154|280 | 455 | 42
disciplinas envolvendo matematica.

3. Para'estudar Ciépcias Cf)ptébeis, o estudante precisara de muitos 42 | 98 350343 | 119/ 4.9
conhecimentos em informatica.
4. Para estudar Ciéncias Contabeis, é necessario ler muito. 5,6 | 14,0 | 30,8 [ 20,3 | 24,5 | 4,9

S.MPar.a a formacao do. contaqor, l?a necesmdade. de rqatenas de 147 | 252 | 23.1 | 19.6 | 14.0 | 3.5
Ciéncias Humanas (do tipo sociologia, filosofia, psicologia).

géf(’iql;:i:lofomagﬁo do contador, ha necessidade de matérias na area 98 | 175|259 | 217 | 210 | 42

7. As aulas do curso de Ciéncias Contabeis s3ao mais praticas que 126 1245132211471 105 56
tedricas. ’ ’ ’ ’ ’ ’

8. O curso de Ciéncias contabeis forma profissionais capazes de 49 | 63 | 21013221336 21
tomar decisdes. > > > > > >

9. Contabilidade ndo se aprende na faculdade, mas, sim, na pratica. | 23,1 | 16,1 | 23,8 | 18,9 | 14,7 | 3,5

10. O curso de Ciéncias Contabeis “tem cara” de curso feito para 692 | 84 | 91 | 49 | 63 | 2.1
homens- > s ’ s L £l
Legenda: DF = Discordo Fortemente; D = Discordo; N = Neutro; C = Concordo; CF = Concordo Fortemente

De acordo com as respostas obtidas, é possivel observar que a maioria dos estudantes
nao tém opiniao formada a respeito da concorréncia do curso de Ciéncias Contabeis nas
universidades publicas, uma vez que a maior parcela das respostas foi de cunho neutro.

Um percentual elevado dos estudantes acredita que ha muitas disciplinas envolvendo a
matematica (45,5% dos estudantes concordam fortemente com a afirmativa e 28% concordam
com ela). Esse percentual geral de concordancia (73,5%) corrobora os estudos realizados por
Azevedo e Cornachione Junior (2012), Splitter e Borba (2014) e Miranda et al. (2013), sendo
que, neste ultimo, os autores constataram um percentual de 91,5% de estudantes que
concordaram que haveria muita matematica em um curso de contabilidade, reforcando o
estereotipo de que a contabilidade € uma ciéncia exata.

Uma parcela consideravel dos estudantes (46,2%) concordou sobre a necessidade de
conhecimentos de informatica no curso, enquanto outros 35% nao tém opiniao formada a
respeito do assunto. Importante mencionar que matérias como Laboratorio Contabil e
Sistemas de Informacgdes Contabeis fazem parte da grade curricular do curso de Ciéncias
Contabeis da Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG) e esse ¢ um conteudo
importante para a formacao do contador, visto que o ambiente de trabalho deste profissional é
informatizado e utiliza-se cada vez mais as tecnologias para aprimorar a fun¢ao. Além disso,
o suporte tecnologico ¢ um meio de utilizar menos tempo com tarefas mais operacionais e
mais tempo na geracao de informacgdes tempestivas para a tomada de decisdes.
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Quanto a carga de leitura, 44,8% percebem que € preciso muita leitura e, por outro
lado, 30,8% dos respondentes nao tém opiniao formada sobre o assunto. Este resultado nao
confirma o estudo de Splitter e Borba (2014), cujas evidéncias denotam que o contador ¢ um
profissional pouco atualizado, apenas evidencia o desconhecimento de parte dos estudantes
quanto a necessidade de leitura para o curso.

Ademais, cerca de 40% dos respondentes entendem que matérias da area de humanas
nao se fazem necessarias para a formacao do contador e 33,6% tém opinido contraria.
Salienta-se que, embora nao haja disciplinas especificas como sociologia, filosofia e
psicologia no curso de Ciéncias Contabeis da UFMG, algumas matérias trazem em seu
conteudo aspectos relacionados a tais disciplinas e sao imprescindiveis para o processo de
aprendizagem, pois exigem do futuro contabilista uma avaliagdo compreensiva dos fatos
historicos, das relacdes sociais, das dinamicas interpessoais, além de uma reflexdo critica
acerca de cada um desses fenomenos.

No que tange as matérias da area do direito, 42,7% dos respondentes concordaram que
essas sao primordiais para a formacao do contador. Considerando que o contador deve atender
a uma ampla gama de normas juridicas para o exercicio de sua profissdo, esse contetido é
necessario e esta relacionado a assertiva de numero 4 (quatro), que diz que o estudante de
Ciéncias Contabeis precisa ler muito, pois as normas sao atualizadas constantemente. Nesse
sentido, disciplinas como Direito Privado, Direito Tributario e Legislagao Social fazem parte
da grade curricular do curso de Ciéncias Contabeis da UFMG.

De acordo com Miranda ef al. (2013), € corrente em cursos da area de humanas maior
carga de contetidos tedricos. Sendo a Ciéncia Contabil uma ciéncia social, a assertiva 7
buscou verificar se, na percep¢ao dos respondentes, as aulas ministradas no curso de Ciéncias
Contabeis sdo mais praticas do que tedricas. Observou-se 37,1% de discordancia, enquanto
32,2% das respostas foram neutras. Esse resultado permite inferir que uma parte consideravel
dos estudantes tem ciéncia sobre a necessidade de disciplinas teoricas. Porém, o
desconhecimento ¢ predominante na amostra estudada.

A afirmativa 8 questionou se o curso de Ciéncias Contabeis forma profissionais
capazes de tomar decisoes. Verificou-se que 33,6% dos respondentes concordaram fortemente
com a assertiva, ao passo que 32,2% concordaram, totalizando um nivel de concordancia de
65,8%. Esses resultados evidenciam que mais da metade dos respondentes tém consciéncia a
respeito de matérias de cunho gerencial no curso de contabilidade. Tal evidéncia é importante,
pois se opde aos achados de Vaivio e Kokko (2006), que apontam o esteredtipo do bean
counter ¢ de Splitter e Borba (2014), que mencionam a cren¢a de que o contador é um
profissional que nao tem visao de negocios. Assim, tais resultados podem representar uma
transicao positiva nas percep¢oes sobre o contador.

E importante reafirmar que, de acordo com o IFAC, as habilidades organizacionais e
de gerenciamento de negdcios sao relevantes para o contador e relacionam-se as habilidades
de trabalhar com e dentro da organizacdao, de modo a propiciar melhores resultados das
pessoas e dos recursos disponiveis, tais como lideranca, capacidade de influenciar outras
pessoas direcionando-as para os objetivos da organiza¢do, aplicagdo de ferramentas
apropriadas e tecnologias que melhoram a eficiéncia e eficacia da organizagao, bem como a
tomada de decisoes.

Por fim, a ultima assertiva dessa se¢ao buscou identificar se os estudantes percebem o
curso de Ciéncias Contabeis como uma graduacao feita para pessoas do género masculino.
Como resultado, 6,3% dos respondentes concordaram fortemente e 4,9% concordaram que
esse € um curso para homens. Ressalta-se que, na amostra analisada, o esteredtipo de género
masculino na contabilidade nido prevalece em sua maioria, isto posto, esses resultados nao
corroboram aqueles apontados por Azevedo (2010) e Leal et al. (2014).
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4.4 Percepcoes sobre o Mercado de Trabalho para o Contador
Na Tabela 2, sumarizam-se os resultados encontrados a respeito da percepcao do
estudante sobre o mercado de trabalho para o contador.

Tabela 2: Percepcdes sobre o mercado de trabalho para o contador.

Frequéncia (%)

o
Questoes DF| b | N | ¢ | cF | N
resp.

11. O contador pode abrir um escritorio de contabilidade. 28128 |11,9|19,6|60,1| 2,8
12. O contador tem como atividade principal calcular o imposto de renda. | 4,9 |21,7[25,2(26,6(16,8| 4.9

13. E um profissional que auxilia as pequenas empresas a nao 21 1119124512661294| 56
quebraren/irem a faléncia. ’ ’ ’ ’ ’ ’
14. O contador encontra varias oportunidades de trabalho por meio da
realizacdo de concursos publicos.

15. O contador tem oportunidades de emprego em atividades 2521238123.1116.1| 7.7 | a2
relacionadas ao meio ambiente. ’ ’ ’ ’ ’ ’

16. O contador encontra as melhores oportunidades de trabalho como 21.71259(28.7/175] 2.8 | 3.5
despachante.

28 | 84 |38,5| 21 |252]| 4.2

17. Teve suas oportunidades de emprego ampliadas com o crescimento 84 [294245(238| 74 | 63
das ONGs. ’ ’ ’ ’ ’ ’
18. O contador tem capacidade de dirigir uma empresa. 1.4 |98 |18,9]30,8|35,7| 3.5
19. Quem fez o curso de técnico em Fontabxhdade, pode fazer o mesmo 140196252 182|196 3.5
trabalho do contador com curso superior.

20. O contador como profissional, de uma maneira geral, ganha pouco. | 14,7 16,8 38,5|16,8| 84 | 4.9

21. Encontra empregos facilmente em grandes empresas. 7,0 [18,9]33,6(20,3|16,8| 3.5

22. O curso .de Ciéncias Contabeis forma profissionais que encontram 0.7 |11.231.5(31.5(21.7] 3.5
boas oportunidades de emprego.

23. O contador tem menores oportunidades de trabalho do que quem 20312241280 168! 84 | 42
cursa Administracao. ’ ’ ’ , ’ >

A partir das respostas obtidas, verifica-se que 60,1% dos respondentes concordam
fortemente que o contador pode abrir um escritorio de contabilidade e 19,6% concordam com
a assertiva. Quando questionados se a principal tarefa do contador seria calcular o imposto de
renda, considerando uma analise agregada, 43,4% dos estudantes concordaram com a
afirmativa. Esse resultado traz indicios de que, na percep¢ao dos estudantes, o trabalho do
contador é mais voltado ao calculo de impostos, conforme assinalam os achados de Splitter e
Borba (2014) e apontamentos na literatura de Miranda er al. (2013).

Em relacdo a assertiva 13, 56% concordaram que o contador auxilia a pequena
empresa a nao falir. Esse resultado confirma aqueles obtidos na assertiva 8 (O curso de
Ciéncias contabeis forma profissionais capazes de tomar decisdes), ja que a continuidade de
uma empresa esta relacionada as decisdes de seus gestores e essas definem os rumos da
entidade.

A respeito da oportunidade de trabalho por meio de concurso publico, um percentual
consideravel de estudantes (38,5%) nao soube opinar a respeito da assertiva, enquanto 46,2%
concordaram ou concordaram fortemente que essa € uma oportunidade de trabalho para o
contador. Tendo em vista que o objeto da contabilidade é o controle do patrimonio, a gestao
publica também necessita do trabalho exercido pelo contador e, a partir dos resultados
encontrados, pode-se inferir que quase a metade dos respondentes desconhecem o objeto da
contabilidade.

Quanto as atividades relacionadas ao meio ambiente, quase 50% dos estudantes
discordaram ou discordaram fortemente sobre a possibilidade de o contador exercer algum
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trabalho relacionado ao meio ambiente; enquanto 23,8% dos respondentes concordaram com
a assertiva. Esse resultado permite verificar desconhecimento sobre a contabilidade ambiental.
Importante destacar que a contabilidade ambiental é uma das disciplinas lecionadas no curso
de Ciéncias Contabeis da UFMG e este ¢ um ramo da contabilidade indispensavel, uma vez
que as empresas, para produzem, consomem recursos e, dentre eles, os naturais. O consumo
desses recursos € restrito em funcao da necessidade de preservacdo do meio ambiente.
Portanto, existe a legislacao ambiental a qual as empresas devem observar e o contador
necessita estar atento a essas normas.

Questionou-se, também, se o contador encontra as melhores oportunidades de trabalho
como despachante: 47,6% dos respondentes discordaram da assertiva; outros 28,7% nao tém
opiniao formada a respeito do assunto. Cabe destacar aqui que um papel primordial do
contador € subsidiar as organizagdes, municiando-as de informacdes uteis para a tomada de
decisdes e nao o de prestar servigos como despachantes contabeis. Isto, por sua vez, seria uma
aproximacao do estereotipo do bean counter mencionado por Granlund e Lukka (1997) e por
Vaivio e Kokko (2006) ao relatar a execugao de processos mecanicos.

Em relacdo a assertiva 17, verificou-se que, na percep¢ao dos estudantes, os
contadores nao tiveram mais oportunidades de emprego com o crescimento das Organizagdes
nao Governamentais (ONGs), tendo em vista que 37,8% dos respondentes discordaram ou
discordaram fortemente da assertiva. De acordo com Miranda er al. (2013), na realidade, a
necessidade de transparéncia cada vez maior nessas organizagdes ampliou as oportunidades
de trabalho para o contador.

No tocante a capacidade de o contador dirigir uma empresa, cumulativamente, 66,4%
dos estudantes concordaram com a afirmativa. Observa-se, nesse resultado, uma quebra do
esteredtipo de que o contador € um mero calculador de impostos e sem habilidades de gestao,
como apontado por Granlund e Lukka (1997), Vaivio e Kokko (2006) e Splitter e Borba
(2014), embora na assertiva 12, 43,4% dos respondentes tenham assinalado o célculo de
impostos como uma das principais atividades do contador.

Quanto a assertiva 19 (Quem fez o curso de técnico em contabilidade, pode fazer o
mesmo trabalho do contador com curso superior), 25,2% dos estudantes ndo opinaram a
respeito, mas uma parcela consideravel (37,8%) entende que o técnico em contabilidade pode
fazer o mesmo trabalho do contador. De acordo com o Conselho Federal de Contabilidade, ha
atribuicdes que sao prerrogativas exclusivas do contador bacharel em Ciéncias Contabeis. O
artigo 25, alinea ¢ do Decreto-lei n® 9.295/46 informa, por exemplo, algumas dessas fungdes:
“pericias judiciais ou extrajudiciais, revisao de balangos e de contas em geral, verifica¢ao de
haveres revisao permanente ou periddica de escritas, regulagdes judiciais ou extrajudiciais de
avarias grossas ou comuns, assisténcia aos Conselhos Fiscais das sociedades anonimas [...]".
Desse modo, tal percep¢ao por parte dos estudantes de que o técnico em contabilidade podera
exercer as mesmas fun¢des sugere uma desvalorizagao da formagao de nivel superior em
Ciéncias Contabelis.

Quando se questionou a respeito da remunera¢do do contador (assertiva 20), 31,5%
discordaram que este é um profissional que, de maneira geral, ganha pouco; enquanto 25,2%
consideram que o contador tem baixa remuneracao. Miranda er a/. (2013) ressaltam que, em
vista do crescimento da oferta de cursos de Ciéncias Contabeis, a oferta de profissionais
também cresceu, fazendo com que houvesse reducdo da faixa salarial. O percentual de
discordancia (31,5%) dessa assertiva € similar aquele encontrado por estes autores (34,3%) na
amostra estudada por eles.

A assertiva 21 buscou verificar se, na percep¢ao dos estudantes, o contador encontra
emprego com facilidade em grandes empresas, de modo que 37,1% dos respondentes
concordaram com a afirmativa. Ja em relacao as oportunidades de emprego (assertiva 22),
mais da metade dos estudantes entendem que o contador tem boas oportunidades de emprego
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e, a0 comparar essas oportunidades com a carreira de administrador, 42,7% discordaram que
o contador tem menos oportunidades de trabalho do que o administrador.

4.5 Percepcoes sobre a Etica na Profissdo Contabil
Em relagdo as percepcdes dos estudantes sobre a ética na profissao contabil, os
resultados dos questionamentos encontram-se detalhados na Tabela 3.

Tabela 3: Percepcdes sobre a ética na profissao contabil.

Frequéncia (%)

to -
Questaes pF| b | N | ¢ |cr|N©
resp.

24. Em sua atuacio profissional, o contador favorece apenas os patrdes. |37,8|25,2|16,8|6,99(9,79| 3.5

25. O contador tem a ética como uma qualidade sempre presente em seu 49 15412521203 1308 3.5
trabalho. ’ ’ ’ ’ ’ ’

26. E o profissional que da “jeitinhos” e tem honestidade sempre 350(17512451133| 5.6 | 42
duvidosa. ’ ’ ’ 7 ’
27. Possui padrdes éticos inferiores aos de outras profissoes. 43311,9(21,7| 9,8 | 84 | 4,9

A terceira categoria de assertivas buscou identificar a percepcao dos estudantes acerca
da ética na profissao contabil. A primeira delas verificou se, na opinidao dos estudantes, o
contador favorece apenas os patrdes em sua atuacao profissional. Os resultados mostram, em
sua maioria, que os estudantes discordam dessa afirmativa (63%), ou sdo neutros em relagao
ao assunto. Porém, identifica-se que cerca de 16% dos respondentes concordaram com a
afirmativa em analise. E importante observar que, se o contador favorece apenas o patrao, o
empregado € o desfavorecido na relac@o trabalhista e o profissional nao trabalharia de forma
independente, seguindo as leis e padrdes de ética profissional. Nota-se que houve uma quebra
do estereotipo de que o contador é antiético, conforme apresentado na literatura (AZEVEDO;
CORNACHIONE JUNIOR, 2012; COUTINHO e SILVA; SILVA, 2012; MIRANDA ef al.,
2013; MBAWUNI, 2015; MOURA et al., 2016).

Em relagdao a assertiva 25 (O contador tem a ética como uma qualidade sempre
presente em seu trabalho), os resultados apontam que 30,8% dos estudantes concordam
fortemente com a assertiva, enquanto 20,3% concordam. Os estudantes, ao serem
questionados se o contador € o profissional que da “jeitinhos” e tem honestidade duvidosa, em
sua maioria, discordaram da afirmativa (52,5%). Esse resultado confirma aqueles obtidos na
assertiva 24 (Em sua atuagao profissional, o contador favorece apenas os patrdes) e sinaliza
que os estudantes de ensino médio analisados nao veem o contador como um profissional
antiético.

A 1ltima assertiva desse grupo de questdes buscou comparar a ética na profissao
contabil com este mesmo comportamento em outras profissdes. Como resultado, obteve-se
que a maioria (55,2%) discorda que a profissdo contabil tenha padrdes éticos inferiores a
outras profissoes. Esses resultados também sao corroborados por aqueles encontrados nas
assertivas 24, 25 e 26. Miranda er al. (2013) explicitam que a contabilidade teve sua visao
rebaixada em funcao de aspectos relacionados a desonestidade de empresarios, cujas acoes
antiéticas foram descobertas e que usaram profissionais contabeis para realiza-las, tanto
contadores como auditores, a exemplo do caso empirico ocorrido na empresa Enron.
Conforme os dados coletados a partir desta pesquisa, verifica-se que, a0 menos na amostra
analisada, nao houve percepcao negativa em relagao a ética do profissional contéabil.

4.6 Percepcoes sobre a valorizacao da profissao contabil
No ultimo grupo de questdes elencadas no instrumento de pesquisa, foram
relacionadas afirmativas sobre a valorizagao da profissao contabil (Tabela 4).
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Tabela 4: Percepcdes sobre a valorizagdo da profissdo contabil.

Frequéncia (%)

toe ~
Questoes pF| D | N | c | CF 1‘\Iao
resp.

28. A profissdo de contador tem destaque em nossa sociedade, assim 204189] 28 1 91 [112] 35
como o Direito e a Medicina. ’ ’ ’ ’ ’

;?p elgi)r;ha familia aprovaria se eu cursasse Ciéncias Contabeis em nivel 77 [133/23.8/189|322| 42

30. A profissdo desenvolve um trabalho enfadonho/rotineiro e sem| g ¢ | 196/343(224/105/ 3.5
muitas variagdes de atividades. ’ ’ ’ ’ ’ ’
31. E uma carreira que oferece grandes oportunidades de crescimento. 4,2 110,5(24,5/24,5(33,6| 2.8

A primeira assertiva compara o destaque da profissao em comparagao a outras, como o
Direito e a Medicina. Observa-se que um percentual consideravel dos estudantes (48,3%)
discorda que a profissdo contabil tem destaque na sociedade comparada ao Direito e a
Medicina. Esse resultado sugere um desprestigio da profissaio comparada aquelas mais
tradicionais. Vale lembrar que esses cursos foram os mais almejados pelos estudantes
componentes da amostra. O estudo de Miranda ef al. (2013) também apresentou resultados
similares. Ainda, os respondentes foram questionados se a familia deles aprovaria, caso
decidissem ingressar no curso de Ciéncias contabeis. Nesse contexto, 51,1% disseram que
suas familias aprovariam a escolha do curso. Este resultado sugere que, apesar de existirem
outras profissdes que seriam preferidas se comparadas a carreira contabil, esta ultima ndo ¢
mal vista pelos estudantes e seus familiares.

Abordou-se, também, sobre a rotina de trabalho do contador. O objetivo foi verificar
se os estudantes a percebem como uma rotina enfadonha e sem muitas variagcdes de
atividades. Como resultado, 32,9% dos respondentes concordaram que o trabalho € rotineiro,
enquanto 34,3% foram neutros em relacdo a afirmativa. Esse resultado mostra
desconhecimento sobre a rotina do contador e corrobora os achados de Miranda ez al. (2013)
de que as fungdes deste profissional seriam enfadonhas e sem muitas variagdes de atividades.

A 1ltima assertiva desse grupo buscou avaliar a percep¢ao dos estudantes sob a
perspectiva das oportunidades de crescimento oferecidas pela carreira. Destaca-se que mais de
50% dos estudantes concordaram que a contabilidade ¢ uma carreira que oferece grandes
oportunidades de crescimento, embora apenas 37,8% dos respondentes considerem a
contabilidade como uma possivel carreira a ser seguida. Esse resultado ¢ relevante, pois
evidencia que o trabalho do contador é valorizado ao oferecer oportunidades de crescimento
na carreira.

S. Consideracoes Finais

O objetivo deste estudo foi conhecer e analisar as percepg¢des de estudantes de Ensino
Médio — em curso ou formados — em relagao ao curso de Ciéncias Contabeis, sob a otica de
estereotipos relacionados a profissdao. Buscou-se avaliar se os estudantes componentes da
amostra conheciam o curso de Ciéncias Contabeis, quais as suas percepcdes a respeito da
profissao contabil, especificamente sobre assuntos relacionados ao mercado de trabalho, ética
e valorizacao da profissdo, além de analisar se os resultados da pesquisa corroborariam ou nao
os estereotipos apontados na literatura contabil.

Os resultados encontrados mostram que, na amostra estudada, a maioria dos
estudantes possui algum conhecimento sobre o curso, como a necessidade de leitura,
informatica, contetidos teoricos, vinculo a area do direito e conteudos gerenciais. Porém,
entendem que disciplinas relacionadas as ciéncias humanas sao desnecessarias no curso e que
ha demasiado contetido matematico.
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No que tange a profissdo, observou-se que ha desconhecimento da possibilidade de
atuacao do contador em areas como a ambiental e em ONGs. Por outro lado, os respondentes
reconhecem que o contador pode exercer cargos gerenciais, auxiliar na continuidade das
empresas, possui oportunidades de carreira na esfera publica, além da possibilidade de abrir
escritorios e conseguir oportunidades em grandes empresas.

Relativamente a ética, os resultados evidenciam que os estudantes nao percebem o
contador como um profissional antiético. E, quanto a valorizagao da profissao, observou-se
que nao ha um carater de desvalorizagao do curso. Os estudantes entendem que se trata de
uma carreira que oferece grandes oportunidades de crescimento e que teriam aprovacgao da
familia caso viessem a escolher a graduagao em analise. No entanto, ao comparar a profissao
com o direito e a medicina, a contabilidade tem menor prestigio.

No que diz respeito aos estereotipos apontados na literatura, este trabalho nao
encontrou outro sendo aquele que relaciona a contabilidade a ciéncia exata e uma parcela
consideravel dos estudantes ainda vincula a principal tarefa do contador ao calculo do imposto
de renda. Ou seja, a visao do contador como primordial para o processo de tomada de
decisdes nas empresas aparece em segundo plano. Ressalta-se, desse modo, a necessidade de
as Instituigdes que oferecem o ensino médio fornecerem informagdes adequadas a respeito
das carreiras pretendidas pelos alunos, bem como estimularem a participagao destes ultimos
em eventos como a Mostra de Profissdes realizada pela UFMG.

Destaca-se, ainda, que as conclusdes obtidas nesta pesquisa foram elaboradas com
base na predominancia das respostas. Porém, houve elevados percentuais de respostas neutras
na escala Likert, evidenciando desconhecimento de estudantes a respeitos das proposi¢des
realizadas. Ademais, os resultados nao podem ser generalizados para a populagao de
estudantes de Ensino Médio em funcao das limitagdes da amostra. Sendo assim, tornam-se
necessarios outros estudos em relag@o a este publico.
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