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RESUMO

Nos ultimos tempos, nota-se que muitas escolasrizano enfermeiros, sem adequada
formacdo ou competéncia técnica na docéncia, astrarem aulas em cursos técnicos de
enfermagem. Esse fato desencadeou 0s questionanemofermeiro esta capacitado a atuar
frente a docéncia, na formacdo do profissional idel médio, tendo por base apenas os
conhecimentos adquiridos e desenvolvidos na gra@?aSeria necessario o auxilio de
capacitacoes, especializacdes para melhor aprohema e embasamento teorico e pratico,
para, consequentemente, obter uma melhor atuacsgfh Atendo por objetivo identificar a
existéncia de disciplinas relacionadas a formagéaagdgica nas grades curriculares dos
cursos de graduacdo de enfermagem do Estado des MHmeais, realizou-se um estudo
primario descritivo, exploratorio e transversalp8pulacdo foi constituida pelos curriculos
dos cursos de Graduagdo em Enfermagem das 10Riy@#s de Ensino Superior (IES) do
Estado de Minas Gerais, cadastradas no Sistemaedeale€Rdo de Ensino Superior e
disponiveisonline,no periodo de outubro a novembro de 2011. A amasintou com 66 IES
que disponibilizavam as informacdes exigidas. DesdsB apresentavam disciplinas
relacionadas com a educacao. Foram analisadaseiariéferentes as disciplinaBducacao
em Saudee semelhantes, relacionadas com a instrumentalizdo enfermeiro para atuar
frente a docéncia do profissional de nivel médibystudo na area de enfermagem; além do
conteudo programatico, carga horaria teorica eigaratA maioria das IES apresentava
disciplinas relacionadas com a educacdo, sendo2@i6% disponibilizavam a disciplina
Educacdo em Saude, 56,9% apenas disciplinas nedal@e e 15,0% possuiam a disciplina
Educagdo em Saude, além de outras disciplinasioetatas. O numero de créditos das
disciplinas nédo foi analisado, pois a maioria dasiculos ndo disponibilizava tal informacéao.
50,0% das disciplinas possuiam carga horaria da 80 horas/aulas; em 69% constavam
apenas a carga horéria total; 31,0% dispunham g ¢eraria tedrica ou tedrico-pratica; e
83,4% nao apresentavam ementa disponivel. Das 16i&%plinas com ementa, em 14,3%
havia coeréncia entre a ementa e proposta de cuntialdisciplina. Os resultados poderdo
subsidiar érgaos fiscalizadores nas recomendacés gontratacdo de profissionais com
perfil adequado para atuar na docéncia do profiaside nivel médio de enfermagem, além
de amparar as IES na programacéo de recomendatddificacdes e revisdes dos curriculos
do Curso de Graduacdo em Enfermagem.

Palavras-chave:Educacdo em saude; Docentes de enfermagem; Edymag&sionalizante;
Educacao técnica em enfermagem; Pratica do dodergafermagem.



ABSTRACT

Lately, it can be noticed that many schools allawses without adequate training technical
competence in teaching classes to teach in tedhdigaing courses. This fact triggered the
questions: is the nurse able to teach the profesktoaining of medium level, based only on
the knowledge acquired and developed at graduat@o@ld it be necessary aid training,
specialization so as to improve theoretical andctpral basement and achieve a better
performance? Thus, aiming to identify the existeotcdisciplines related to teacher training
in the curricula of Nursing in Minas Gerais Statgrimary study descriptive, exploratory and
transversal was made. The population was compokedbeocurricula of Nursing of 108
Higher Education Institutions (IES) of the StateMinas Gerais registered in Regulation
System of Higher Education, available online fromtdber to November 2011. The sample
included 66 IES that provided the required inforioratfrom which 58 had education-related
disciplines. There was an analysis of variablesteel to the subjects "Health Education” and
similar related to the instrumentation of the ntosteach a middle level professional,
especially in the nursing area, syllabus theory radtice workload. Most IES had subjects
related to education: 27.6% provided the discipbhéiealth Education, 56.9% only related
disciplines and 15.0% had a course in Health Edwutand other related disciplines. The
number of credits of the subjects were not analyzethuse most resumes did not provide
such information, 50.0% of subjects had a worklo&80 to 60 hours / class, 69% contained
only the total hours and 31.0% had hours theoretic#heoretical and practical, 83.4% had
no menu available. In 14.3% out of 16.2% of sulgjegith menu there was consistency
between the menu and the proposed syllabus of dwplihe. The results may support
regulatory agencies in recommendations for hiringfgssionals with appropriate profile to
work in teaching the middle level professional mgs and support IES in programming

recommendations, modifications and revisions ofctimeicula of Nursing.

Keywords: Health education; Nursing teachers; Professiodata&tion; Technical education

in Nursing; Practice of nursing teachers.
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1 INTRODUCAO

Nos ultimos tempos, a midia tem abordado o aumgodaregistros de casos de erros
cometidos pelos profissionais de enfermagem, gratciente o técnico e auxiliar, bem como
a qualidade do ensino oferecido pelas instituigéesainda, docentes selecionados para
atuarem na formacéo do profissional de nivel médio.

Um veiculo de comunicagdo brasileiro mostrou, reo I8 de setembro de 2011, a
seguinte chamada: “Cursos de ma qualidade ameagda de paciente”. A matéria
apresentou o0 caos na qual tem vivido a area deneafem, apresentando o aumento do
namero de denudncias por erros, que causaram daepsraveis aos pacientes. Dentre os
fatores levantados que motivaram os erros, ponsecal-qualidade do ensino de enfermagem
de nivel médio e superior, ou seja, a falta de &gdo adequada para o exercicio da profissao.
Dentre outros fatores, 0 acesso aos cursos denagem, a grande procura pelo curso de
nivel médio e o despreparo das escolas para faamsgsrofissionais.

Em resposta a reportagem exibida, o Conselho Ra&lgam Enfermagem de Minas
Gerais (COREN-MG) publicou, no dia 22 de setembeo 2011, uma matéria nsite
argumentando que a reportagem deixou de esclageeea fiscalizacdo dessas escolas € de
inteira responsabilidade das Secretarias de Estadtducacdo e do Ministério da Educacéo,
quando afirmou que “as secretarias estaduais dea€da reconhecem que a fiscalizacdo &
insuficiente” (COREN/MG, 2009).

Em fevereiro deste mesmo ancsite do COREN-MT também publicou uma matéria,
abordando os erros de enfermagem e descreveu egund® 0s especialistas consultados
pelo R7 (portal de noticias), a falta de formacdeqaada e de consciéncia sobre a funcao
exercida sdo as principais causas dos erros deretfem’

Diante destes fatos, as escolas autorizam praf@sio de nivel superior,
principalmente enfermeiros, a ministrarem aulags) $&rmacao técnica para docéncia, em
uma tentativa de atender a grande procura pelafigagdio profissional de nivel médio,
sobretudo na &rea da enfermagem.

Ao se analisar o conteudo curricular das mais gasanstituicdes que se propdem a

formar enfermeiros, nota-se que ha um investimeatcapacitacdo para a atuacéo frente a

! Disponiveis em: <http://fantastico.globo.com/Jdismao/FANT/0, MUL1673311-15605,00.html>;
<http://www.corenmg.gov.br/sistemas/app/web2008irt&udo/detalhes.php?noticia=294>;
<http://www.coren-mt.com.br/mostrar_noticias.aspBB>. Acesso em: 22 de set. 2011.
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assisténcia, processo saude doenca e liderancqugze eou instituicbes de saude, seja no
ambito hospitalar ou da atencéo basica.

O enfermeiro, ao inserir-se no mercado de trabahoontra campo na assisténcia,
docéncia, geréncia, entre outras areas de atuv@pderva-se que, neste contexto, a educacéo
em saude esta inserida em boa parte do cotidianentiymeiro, pois, faz-se necessario
utilizar das praticas educativas para promoveraesaprevenir doencas, assistir e liderar
individuos.

Dentro desta perspectiva, nota-se que é indispehsavabordagem das praticas
educativas em saude na graduacdo, considerandelase torna ferramenta essencial no
cuidado dos usuarios do sistema de saude, bem caraducacdo permanente da equipe de
enfermagem, na geréncia e docéncia.

Considerando a atuacdo do enfermeiro frente a edlaem salde, Rosé al. (2006)
afirmam que, devido ao despreparo tedrico dos gwmiofnais, tais acbes nem sempre séo
adequadas, ou seja, 0 tema educacdo em saudeab@odaddo adequadamente em todas as
disciplinas como deveria e, ainda, concluem queradcédo deve ampliar o aporte tedrico das
praticas de educagédo em saude.

Essa afirmativa € corroborada por Gubert e Pra@&1()2 ao argumentarem que o
enfermeiro apresenta uma lacuna de conhecimentaesenvolver as praticas educativas
decorrentes de sua formacgéo, quando pretende rsdu@océncia, pois traz para sua pratica
docente uma formacao técnica essencialmente ligadauidado, foco de atuagdo desse
profissional. Esses mesmos autores ainda questi@oano o enfermeiro se forma como
educador.

Justifica-se a abordagem deste tema, pelo fatoxdireum grande numero de
enfermeiros que atuam na formacao de profissiateisivel médio, sejam como docentes ou
supervisores de estagio, dos quais, a maioriaemddrmacao especifica para atuar como tal,
possuindo apenas formacao dos cusinstu sensmu latu sensoEm muitos casos, essa é a
primeira insercdo do profissional no mercado deslieo.

E relevante ressaltar que o enfermeiro, ao impléameom competéncia as praticas
educativas, torna-se um agente da transformacéal.s@c processo ensino-aprendizagem
pode ser utilizado como uma estratégia para aftnanacdo da pessoa e da sua realidade,

bem como fornece ao individuo subsidios que fawmne@a aprendizagem, qualificacéo,
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socializacdo, atuacdo e a qualidade de vida, pao olee mudanca de comportamentos e
desenvolvimento de habilidades.

Tendo como motivacdo os fatos supracitados, esbaltro apresenta como tema a
Formacado do enfermeiro na atuacdo docente de miéelio Buscou-se estabelecer reflexdes
a respeito da atuacdo e habilidade do profissidealenfermagem frente a docéncia e
implementacdo das praticas educativas, embasadas copvhecimentos adquiridos e
desenvolvidos na graduacgdo. Partiu-se, entdo,gphipdtese de que uma melhor abordagem
da educacdo em saude e das préticas pedagogicagadaacdo instrumentalizard o
enfermeiro para as atividades educativas, conwdogicom a realidade encontrada nos
campos de atuacdo, favorecendo a sua atuacao,ném@geente de transformacao social, e
aumentando a possibilidade de melhoria da qualidadasino das escolas de nivel técnico.

Diante do exposto, surgem varios questionamentis, domo: o enfermeiro esta
capacitado para atuar frente & docéncia na forméggoofissional de nivel médio, tendo por
base apenas os conhecimentos adquiridos e deseloglva graduacdo? Os egressos de
Cursos de Graduacdo em Enfermagem necessitam dec¢@o para a construcdo de
conhecimento tedrico e pratico na area pedagégicaaiuarem na formacédo de profissionais
de nivel médio?

As questbes abordadas remetem para a importanciabdalagem do tema em
questdo, bem como a capacitacdo pedagogica donmiferem sua formacao inicial, aliada
ao processo de cuidar, em decorréncia das possieB@éncias e falta de habilidade por
parte dos enfermeiros, frente a implementacao aéps pedagdgicas.

O presente estudo tem por finalidade reunir e tirare resultados da analise do
curriculo de diversos cursos de enfermagem de MiBasais, contribuindo para o
aprofundamento do conhecimento do tema investigadentificar lacunas sobre a formacgao
do enfermeiro na area docente.

A obtencdo das respostas aos questionamentos fegegamente, por meio dessa
pesquisa, podera subsidiar, 6rgdos como SecretdeaBducacdo, Conselho Federal de
Enfermagem (COFEN) ou Conselho Regional de Enfeemade Minas Gerais (COREN-
MG), no estabelecimento de recomendacdes e catpaa contratacdo de profissionais que
atuardo na docéncia do profissional de nivel mét@ambém, o Ministério da Educacao

(MEC), faculdades e universidades poderdo se lmmefilo resultado, utilizando-o para
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programar recomendacdes, modificacbes e revisdesgamies curriculares do Curso de

Graduacao em Enfermagem.



2 OBJETIVO

Identificar a existéncia de disciplinas relacicamdh formacdo pedagodgica, nas

grades curriculares dos cursos de graduacao emmiagem, do Estado de Minas Gerais.



3 REVISAO DE LITERATURA

Existem varias maneiras de fazer e entender a e@loichla pratica, muitas pessoas a
compreendem apenas como a transmissdo de conhemsmernnformacdes inerentes ao
ambiente escolar, distantes da realidade da gudivdduo esté inserido.

Porém, é necessario entender que o processo edutratia-se de um vasto campo
que compreende inumeras acdes, que vao além damismdo de conhecimentos,
principalmente quando direcionadas ao campo daesaud

Michel et al. (2010) descrevem que tal processo implica em vedigiduo como ser
singular e ativo, que possui valores, crencas gdsaproprios. Trata-se de uma estratégia que
objetiva a transformacéao da realidade do individieomodo a fornecer subsidios para que
possa mudar habitos e comportamentos, favorecemdloorias na qualidade de vida. Tal
argumento nos leva a compreender o motivo dascpsattducativas estarem diretamente
relacionadas a promocao de saude.

As autoras ainda enfatizam que a atuacdo do eriferma efetivacdo de praticas
educativas, nos diversos contextos, integra compei® conhecimentos, sensibilidade, ética,
além da disposigéo para ouvir e refletir, criticameediante das decisfes congruentes com as
necessidades percebidas e mencionadas pelos unokvdgrupos.

Baseado nestes argumentos, nota-se que as prétigesativas em saude objetiva a
transformacao social, formacéo de individuos e mlegsvolver o conhecimento, a interacéo
com 0s grupos e individuos, na perspectiva de ceenpgler o ambiente, o histérico, as
politicas, métodos, ou seja, o contexto da saudstaDforma, o conceito de educacdo em
saude sobrepde o conceito de promocao a saude.

Por falar em formacdo de pessoas, chega-se a tadea do contexto praticas
educativas: “o educador”. Percebe-se que o enfesréad principal mediador deste processo,
porém, observa-se que ele tem encontrado dificeklfrénte a tais praticas, pois 0s cursos de
graduacdo em enfermagem, muitas vezes, ndo foemecem seus curriculos disciplinas
referentes a didatica e pedagogia, necessariogaaoi@o da educacao/docéncia e, quando
disponibilizadas, sdo desenvolvidas de forma inaaeég, deixando lacunas ou fragilidades,
devido ao despreparo profissional dos docentessg|lecionam.

Corroborando com essa afirmativa, Ros@a al. (2006) afirmam que, em suas
experiéncias como alunas de graduacao, percebaramap houve aporte tedrico suficiente

acerca da educacdo em saude. O assunto foi abondaftrma de técnicas em grupo e
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oficinas, ao invés de pressupostos teoricos, adnmnortea-las. Acrescentam que se faz
necessario transpor didaticamente para a enfermpgaeeitos pedagdgicos, entrelacando-os
a pratica profissional.

Dentro desta mesma perspectiva, Gubert e Pradd 2Xplicitam que os cursos de
graduacdo em enfermagem ndo formam o profission&rraeiro para o ensino da
enfermagem, ha um maior empenho pelo modelo tetai@ hospitalocéntrico, formagéo
fragmentada e descontextualizada. Assim, o enfeorngiiando inserido nesta area, transfere
para sua pratica docente o reflexo da sua formagéaseja, sdo identificadas deficiéncias e
fragilidades na atuacao desses profissionais gaativadades docentes.

Conforme Portaria n° 1.721, de 15 de dezembro @8, lart. 5°., o curso de
graduacdo em Enfermagem tera a duracdo minima dan@g (08 semestres) letivos e
maxima de 06 anos (12 semestres) letivos, compeedoduma carga horaria de 3.500 horas
(BRASIL, 1994). Com a Resolugdo CNE/CES n°. 3/2001curso de graduacdo em
Enfermagem passa a ter carga horaria de 4.000, lbstisbuidas em 10 periodos a serem
cursados em 05 anos (BRASIL, 2011), mas nao estabal exigéncia de disciplinas voltadas
para a formacao do enfermeiro docente.

E notorio lembrar que o nimero de ofertas de enogrega area da docéncia para
qualificagcdo e formacdo de profissionais de sadele-se apresentado em crescimento,
principalmente na area da enfermagem, assim, tamié@dimero de enfermeiros que buscam
tal area, seja por vocacao ou prazer, seja pobapameira oportunidade de emprego e/ ou
complemento a renda.

Porém, as premissas dos novos tempos exigem uisgiwofl que além da formacéo
técnica, cientifica e ética, tenha uma visao angltica e global da realidade social, politica
e, sobretudo, competéncia para explicar, dividirdiscutir tais fendmenos frente a
complexidade e desenvolvimento do ser humano eodeedade, principalmente se este
estiver frente a formacéo e qualificacao profisaion

A preocupacdo recai em como o0s enfermeiros est&endelvendo as praticas
educativas em saude, como as orientacdes estao pabssadas e dividas com os pacientes
ou alunos e o que tem embasado tal prética.

Diante das preocupacdes expressas, Gubert e @) (salientam a necessidade do
enfermeiro educador ter formacédo na area da da@aca atuar na educacao profissional, a
fim de nortear o seu fazer pedagdgico. Tal afimaatios leva a compreender que a formacgéo

inicial tem papel relevante na execucao das psagdacativas e educacao profissional, pois
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fundamenta e instrumentaliza o enfermeiro para semelvimento da pratica didatica e
pedagdgica, tornando o processo educativo qualdicdbbem como uma estratégia de

transformacéao social.

O enfermeiro-educador € um mediador, um organizddotempo, do espago, das
atividades, do dia-a-dia do educando em seu proces construcdo do
conhecimento. E ele quem cria e recria sua progusitaco pedagogica, e para que
ela seja concreta, critica, o educador deve tepetdncia técnica e pedagdgica. A
mediacao da aprendizagem é um trabalho complerdafoentado na reflexao e no
planejamento e que pode garantir uma maior autandmieducando em relacao ao
seu aprendizado (GUBERT; PRADO, 2011, p. 293).

Muitas das fragilidades abordadas poderiam seifipagtas pelo fato de poucas
instituicbes oferecerem o curso de licenciatura rapdalidade paralela ou integrada a
graduacgdo ou, ainda, inexisténcia de disciplindadas para a educacdo em saude, didatica
ou formacéo pedagogica. Um grande exemplo é arRorta 1.721, de 15 de dezembro de
1994, em que o curriculo minimo de enfermagem aeveer as seguintes areas tematicas
(BRASIL, 1994):

1) Bases Bioldgicas e Sociais da Enfermagem: compeeelnd25% da carga horaria do
Curso:
A. Ciéncias Bioldgicas:
a) Morfologia (Anatomia e Histologia);
b) Fisiologia (Fisiologia, Bioquimica, Farmacologi8iefisica);
c) Patologia (Processos Patolégicos Gerais, ParagiiploMicrobiologia e
Imunologia); e
d) Biologia (Citologia, Genética e Evolucdo, Embria&g
B. Ciéncias Humanas:
a) Antropologia Filosdfica;
b) Sociologia; e
c) Psicologia Aplicada a Saude;
2) Fundamentos da Enfermagem: compreendendo 25% gka lvardria do curso:
a) Historia da Enfermagem;
b) Exercicio da Enfermagem (Deontologia, Etica Prafissl e Legislacio);
c) Epidemiologia;
d) Bioestatistica;
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e) Saude Ambiental;

f) Semiologia e Semiotécnica de Enfermagem; e

g) Metodologia da Pesquisa,;
3) Assisténcia de Enfermagem: compreendendo 35% da bararia do curso:

a) Clinicas;

b) Cirurgicas;

c) Psiquiatricas

d) Gineco-Obstétricas; e

e) Saude Coletiva;
4) Administracdo em Enfermagem: compreendendo 15%udmdoraria do curso;
5) Estagio supervisionado obrigatorio em hospitaispuaiérios e rede basica de

servicos de saude, que devera ser desenvolvidsupavisdo docente.

Nota-se que, em relacdo a este curriculo, tem-seenfarmeiro com formacéo
generalista, humanista, um profissional qualificpda o exercicio da enfermagem, com base
no rigor cientifico e intelectual, pautado nos gifios éticos. Ha total auséncia de disciplinas
gue preparam o enfermeiro para o papel de educador.

A resolucdo CNE/CES n°. 3, de 07 de novembro del,2qQe institui Diretrizes
Curriculares Nacionais do Curso de Graduacao erariaigem, em seu artigo 6°., descreve
que os contetudos essenciais para o Curso de Gédwag Enfermagem devem estar
relacionados com todo o processo saude-doencadddam. No que se refere ao ensino de
enfermagem, este deve possuir conteudos pertinesitesapacitagdo pedagogica do
enfermeiro, independente da Licenciatura em Enfgema(BRASIL, 2011). Portanto, ha
necessidade de integrar saude/educacéo e reomasntarsos de graduacao, com o proposito
de melhor instrumentalizacdo deste profissionak paotorio que, durante o bacharelado, a
educacédo ainda é tendenciosa as atividades asfasdetie carater curativo e fragmentado,
preparando o aluno para o cuidado das tarefassliaet paciente.

Barbosa e Vianna (2008) relembram que em 1997,nmsMrio da Saude, com apoio
do Banco Interamericano de Desenvolvimento (BlI®)Fdindo de Amparo ao Trabalhador
(FAT) e da Organizacdo das Nacbes Unidas para &aEda, a Ciéncia e a Cultura
(UNESCO), criou o Projeto de Profissionalizacéo Tabalhadores da Area de Enfermagem
(PROFAE), voltado para a formacdo de profissiom@sarea da enfermagem em nivel

profissionalizante, que oportunizou aos trabalhesl@ualificacdo, no sentido de garantir a
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continuidade na forga laboral. Em consequénciaa@tgyam os professores que atuavam nos
cursos, criando o Curso de Formacdo Pedagodgicateyeeinicio em 2000, em nivel de
especializacdo, realizado por meio de educacdostindia, garantindo a qualificacao
mediante atualizacdo dos conhecimentos dessessgwofais, com vistas a melhoria do
ensino da equipe de enfermagem e da prética assate

A descricdo rememorada pelas autoras vem reforgecassidade de se incluir, na
graduacéo, disciplinas teoricas e praticas quedmetditem e ensinem aspectos didatico-
pedagogicos aos futuros enfermeiros, contribuin@oa po crescimento profissional e

formando professores competentes para a docéncia.



4 PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

4.1 Método

Foi realizado um estudo primario descritivo, exalorio e transversal, tendo por
amostra os curriculos dos cursos de enfermagenspeativas disciplinas relacionadas a
formacéo do aluno, enquanto educador.

A pesquisa descritiva tem como objetivo primora@ialescricdo das caracteristicas de
determinada populagdo ou fenbmeno ou, ainda, ®wedstamento de relagdo de variaveis.
Uma de suas caracteristicas mais significativas resutilizacdo de técnicas padronizadas de
coleta de dados (GIL, 2007). Esse tipo de pesquisansiderada ndo experimental e tem o
propdsito de observar, descrever e explorar aspeetama situacdo. A pesquisa descritiva
importante quando se tem uma grande quantidadedtesd ser coletada, a respeito de uma
area problematica, desempenhando um meio eficerntempetente (POLIT; HUNGLER,;
1995).

Optou-se pela abordagem metodolégica descritivea ugz que a pesquisa Vvisou
analisar as grades curriculares dos Cursos de &adwiem Enfermagem de Minas Gerais,
identificando as disciplinas que instrumentalizaentermeiro para a docéncia.

Estudo exploratorio tem como principal finalidadsenvolver, esclarecer e modificar
conceitos e ideias, tendo em vista a formulaca@rdelemas mais precisos ou hipéteses
pesquisaveis para estudos posteriores. Objetidareser o problema, torna-lo familiar e
aprimorar as ideias, sem intengéo de explicarlalese como um todo (GIL, 2007).

Outra caracteristica do estudo foi ser transversalmedida em que esses estudos
coletam, simultaneamente, informacdes sobre umeedeate de caracteristicas que sao,
posteriormente, cruzadas em tabelas de contingésta coleta é realizada em um Unico
ponto no tempo e, frequentemente, 0 pesquisadosaid® 0 que ocorreu antes desse ponto.
Os estudos transversais podem ser vistos comoaevel fotograficas de grupos ou
populacdes de individuos. O termo transversal daupara indicar que os fenémenos estéao
sendo estudados em um ponto no tempo (corte tnmadeO interesse esta em avaliar a
associagdo entre as respostas obtidas e € comuwideran algumas das varidveis como
fatores (ROUQUAYROL; ALMEIDA FILHO, 1999).



21

4.2 Populagcao e amostra

A populacéo do presente estudo foi constituidaspeloriculos ou grades curriculares
dos cursos de Graduacdo em Enfermagem das In8&tude Ensino Superior (IES) publicas
e privadas do Estado de Minas Gerais, cadastranlaSistema de Regulagédo de Ensino
Superior (sistema e-METe disponivei®nline,no periodo de outubro a novembro de 2011.

Identificou-se um total de 108 instituicOes cadatds, sendo 41 privadas com fins
lucrativos, 57 privadas sem fins lucrativos, umdliga estadual, uma municipal e oito

federais, como apresenta o Gréfico 1.

Grafico 1 - Distribuicdo das instituicoes de nissgperior do Estado de MG, cadastradas no
Sistema de Regulacédo de Ensino Superior

0,93%

[
0.93% 7,41%

B Municipais

M Estaduais

Federais

W Privadas com fins

lucrativos

m Privadas sem fins
lucrativos

Fonte: BRASIL, [200-].

Para a selecdo da amostra, foram utilizados osrgeguritérios:

a) sitio da IES, disponibilizado no portal e-MEC,periodo da coleta de dados; e
b) curriculo e grades curriculares disponiveis nio sia IES, no periodo da coleta de

dados.

Assim, a amostra do estudo foi composta de cuascal grades curriculares de 66

cursos de Enfermagem, perfazendo 61% da populegéfgrme apresentado no Grafico 2.

2“0 E-MEC é o sistema de transmiss&o eletrbnicaposessos de regulagdo, credenciamento, modalidade
presencial e a distancia, bem como autorizacdonhecimento e renovacao de reconhecimento de ¢usDs
ambas as modalidades”. Disponivel em: <http:/pontc.gov.br/index.php?id=14384&option=com_
content&view=article#e_mec>. Acesso em: 03 de @&i2011.
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Gréfico 2 - Instituicbes que fizeram parte da papéb e amostra desse estudo, em 2011
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Fonte: BRASIL, [200-].

Verifica-se que os cursos de enfermagem sdo otertpdr 32 instituicbes privadas
sem fins lucrativos, 25 privadas com fins lucrasivd8 federais e 01 instituicdo estadual, de

acordo com o Grafico 3.

Gréfico 3 - Caracteristicas das instituicbes delrguperior do Estado de MG, que
compuseram a amostra desse estudo
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Todos os curriculos e grades curriculares da amestiavam disponiveis na integra
online e passiveis de identificar disciplinas e/ou eng®mlacionadas com a formac&o do
enfermeiro, enquanto educador, tais como: a disaigEducacdo em Saude/ou disciplinas
relacionadas na instrumentalizacdo do enferme#n@, gtuar frente a docéncia.

Assim, 42 instituicdes (39%) nao fizeram parte dtu@o, porque 17 delas nédo
disponibilizaram um sitio no portal e-MEC para tése consulta e, ainda, 25 instituicdes ndo

disponibilizaram no sitio e-MEC a grade ou mattgicular do curso para analise.
4.3 Coleta dos dados

Os dados foram coletados pela Pesquisadtieeiramente, realizou-se uma busca
interativa na pagina do e-MEC, na qual seleciorowsstado e o0 curso, no caso, Minas
Gerais e Enfermagem. Dessa busca, obteve-se gelistdas 108 IES cadastradas no sistema
(APENDICE A). Ao se clicar no nome da instituicéo, foram faides dados e informacées
detalhadas da instituicdo, tais como: naturezadig#j mantenedora, cursos oferecidos,
modalidade, grau, conceitos institucionais, enaeseg sitio. Por meio do sitio, realizou-se a
busca pelo curso em questédo, bem como pela grad@tiz curricular, a fim de se verificar
a existéncia das disciplinas Educacdo em Saudegurlas relacionadas a tematica. Por fim,
ainda no sitio, procurou-se pela ementa da disapidentificada, a fim de certificar os
objetivos, conteudos propostos e competénciaseansaiquiridas.

Foi elaborado um instrumento de coleta de dad®ENDICE B) para facilitar o
registro dos dados relacionados as caracteristiaagstituicdo, das grades ou matrizes
curriculares e disciplinas dos cursos de graduagdcenfermagem, principalmente as que
atendessem as variaveis estudadas. A utilizacdmstiumento facilitou a elaboracdo do

banco de dad8scomo mostra a Figura 1.

% Do total de 66 IES, apenas 14 disponibilizzmine as ementas (21,21%).
* Construido nsoftwarelivre BrOffice Base.



24

Figura 1 - Tela de entrada de dados

Arquive Editar Exibir Inserit Formatar Tabela Femamentas Janela Ajuda

e == = e =R R

@1 a @,

& esencial? Quantas Obrigatérias (CO)? Total de disciplinas {ES + CO)

. sigh A distancia? Carga horéria das Obrigatorias (C0) Total de carga horaria (ES + CO)
= I
v Possui displina Educagio em Satde (ES)? Carga hordria Obrigatérias (CQ) com pratica? Reforma curricular rescente?

ES Obrigatoria? Nome das Obrigatéri
[ ]

Quantas E5? ‘Quantas Optatives (COY?

Carga horaria [ES)

s Currkulo on-line? Emerta (ES) on-ine? Nome das optativas (CO)
N | |
Bacharel? Emerta (ES) compativel? Emertas (CO) on-line?

Licenciatura? Possui disciplina Correladonada ao Tema (CO)? Ementas (CO) compativeis?

| [@ Registro |31 Jde3t [ I T IR S RS - L= 7 Szl
R YN T = S - s vl = b/ m@wT = F ey = R e & g
Paginal/1 | Padrio | J |paprAO | | | |@———@ [100%

Fonte: Elaborado pela autora.

4.4 Variaveis

Foram analisadas varidveis referentes as disciplicanteddo programético, carga
horaria tedrica e prética. As variaveis pesquisadass respectivas categorias séo

apresentadas, a sequir:

1) existéncia da disciplineEtlucacao em Saude semelhantes: disciplinas obrigatérias ou
optativas, relacionadas com a instrumentalizacderdermeiro para atuar frente a docéncia

do profissional de nivel médio, sobretudo na deeardermagem.
Categorias:

a) disciplina Educacdo em Saude;
b) outras disciplinas correlacionadas a formacao @ereeiro, enquanto educador; e
c) disciplina Educacdo em Saude e outras correlacianadiormacdo do enfermeiro,

enquanto educador;
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2) numero de disciplinas que visam a formac¢éao doclenquanto enfermeiro educador.

Categorias:

a) zero;
b) uma;
c) duas;
d) trés;e

e) mais de trés;

3) carga horaria: nimero determinado de horas de distiplina, visando a formacdo do
aluno, enquanto enfermeiro educador, que deveraisgstrada em periodo letivo semestral
ou anual. A carga horaria das disciplinas deveralstnida no projeto pedagogico de cada
curso, considerando suas especificidades. No casibader mais de uma disciplina, sera

considerada a somatoria da carga horaria.
Categorias:

a) de 30 a 60 horas;

b) de 61 a 90 horas;

c) de 91 a 120 horas;
d) mais de 120 horas; e

e) nao disponivel;

4) modalidade da disciplina: é considerada digwpliedrica aquela com alto grau de
sistematizacdo no tratamento dos conteudos claresilestritamente tedricos. Disciplina
tedrico-pratica aquela com alto grau de sistemgdizano tratamento dos conteudos
curriculares que aborda conteudos tedricos e pgatisem subdivisdo do modulo para as
atividades praticas (Resolugdo n° 02/2009 ConsdéhdEnsino, Pesquisa e Extensdo da
Universidade Federal da Bahia) e disciplina pratigaela que possibilita aos estudantes a
consolidacdo de conhecimentos aprendidos/consgumeo decorrer da integralizacdo do
curso, experienciando-os, por meio da participagéo escolas e/ou outras entidades,
instituicbes movimentos e organizagdes sociais.
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Categorias:

a) teodrica;
b) tedrico-pratica;
C) pratica; e

d) néo informado (consta apenas carga horaria total);

5) coeréncia da ementa com 0s conteudos prograrsationsiderando que ementa € uma
descricdo discursiva que resume o conteudo comateituconceitual / procedimental de uma
disciplina, é através dela que se tem conhecimenéuliato das ideias gerais que serdo
abordadas na disciplina a ser legislada. Serasadalia sua coeréncia com a proposta de
conteudo. Havendo mais de uma disciplina relacianadm a instrumentalizacdo do
enfermeiro para atuar frente a docéncia, sera @erzio o resultado final apés avaliacdo de

cada disciplina.

Categorias:

a) coeréncia;
b) auséncia de coeréncia; e

c) ementa nao disponivel,

6) grau do curso: os cursos de graduacao podeonfeséados sob a forma de bacharelado ou
licenciatura. No bacharelado, a formac¢éo propoeda ao aluno € voltada para 0 mercado
de trabalho, o que o torna apto apenas a desenuwoha atividade em determinada area de
atuacdo. Na licenciatura, o aluno aprende, enttea®icoisas, fundamentos da politica

educacional, planejamento, gerenciamento e avalidgaprendizagem.

Categorias:

a) bacharelado; e

b) licenciatura.
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4.5 Analise dos dados

Uma vez criada a base de dadossaofiwarelivre BrOffice Base, ela foi alimentada
com as informacdes coletadasPENDICE B). Tal ferramenta permitiu o cruzamento dos
dados e emisséo de relatérios e formulérios deuttass que facilitaram a identificacdo da
amostra e, por conseguinte, a andlise e estudeadaseis.

Para o cruzamento de dados, a base permite a sallec&Zampos, contendo as
informacdes desejadas, como, por exemplo: siglaenda IES, curriculonling sitioonline
logo, automaticamente, emitiu-se o formulério desctta das IES ou disciplinas, em alguns
casos, com as informacdes selecionadas. No exeameplito, identificou-se como amostra
66 IES cadastradas que continham tais informagi@es)itindo ao pesquisador agilidade na
consulta, contabilizacéo e analise das informaedesiaveis elencadas.

Os dados coletados foram submetidos a analise descritbm apresentacdo de
frequéncias simples e percentuais, oferecidos emmafode gréficos, confeccionados no
Microsoft Office Excel2007, para melhor exposicdo e compreensdao do cestdd
informacdes consideradas pertinentes a pesquisan®ém, baseadas nas variaveis, foram

discutidas, amparadas no referencial tedrico solbeea.



5 RESULTADOS

A andlise dos dados permitiu verificar que, dertse66 IES que compunham a
amostra, foram identificadas IES que ofertavamazuom e sem disciplinas relacionadas
com a instrumentalizacdo do enfermeiro para areatd & docéncia do profissional de nivel
médio, sobretudo na area de enfermagem (Grafico 4).

Grafico 4 - Distribuicdo do numero de IES que pessa disciplina Educacdo em Saude e
relacionadas nos curriculos, em 2011
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Fonte: Dados extraidos das grades curricularesitios das IES (vehPENDICE A).

A maioria (87,9%) das IES, representada por 58tumgbes, tinha em sua grade
curricular disciplinas obrigatdrias ou optativadac®nadas a pratica pedagoégica do
enfermeiro. Ressalta-se que um pouco mais de umoq{2y,6%) das IES disponibilizava a
disciplina Educacdo em Saude, mais da metade (3@Ppehas disciplinas relacionadas e a
minoria (15,0%) ofertava a disciplina Educacédo emde, mais disciplinas relacionadas.

Vale destacar que a minoria (12,1%) das IES, cotagms oito (08) curriculos, nao
oferecia qualquer tipo de disciplina que prepaemfermeiro para o exercicio da docéncia ou
desempenho da pratica pedagdgica, considerandaeayige curriculos abrangem apenas as
disciplinas minimas propostas pela Portaria 1.E8%a Portaria exige que o curriculo minimo
de enfermagem deva conter disciplinas compondaess dematicas de bases biologicas e

sociais da enfermagem, compreendendo ciénciasgimak) e ciéncias humanas, area de
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fundamentos da Enfermagem, area da assisténciafdartagem, area da administragdo em
Enfermagem e o estagio supervisionado obrigatdridvespitais, ambulatorios e rede béasica
de servicos de saude.

O numero de disciplinas que visam a formacdo dmoalenquanto enfermeiro
educador, ofertadas pelos curriculos das 58 |ES apsesentado no Grafico 5.

Grafico 5 - Distribuicdo do numero de disciplinas@ntradas nos curriculos de enfermagem
relacionados a pratica pedagogica do enfermeird® @it
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Fonte: Dados extraidos das grades curricularesitios das IES (véhPENDICE A).

A maioria (65,0%) das IES ofertava uma discipliraarea da educagdo, enquanto
duas disciplinas (15%) estavam presentes nas gcadesulares. Destaca-se que nao foram
encontradas trés disciplinas relacionadas a formmedgdnfermeiro, enquanto educador, mas
sim, mais de trés disciplinas, que estavam preseme3,6% dos curriculos. Essas disciplinas
geralmente eram optativas ou o grau do curso@adiatura em enfermagem.

Os cursos de graduacdo podem ser ofertados sobrmea fde bacharelado ou
licenciatura e, nesse ultimo, o aluno aprendegeentitras coisas, fundamentos da politica
educacional, planejamento, gerenciamento e avalidgéaprendizado, por isso demanda um
namero maior de disciplinas, o que justifica osaalds dessa pesquisa. Ressalta-se que duas
IES ofereciam o curso sob esta forma.

E importante ressaltar que no sistema escolar tdgenuitas IES trabalham com

sistema de créditos, como, por exemplo, a Univadad-ederal de Minas Gerais (UFMG),
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cuja carga horéria total a integralizar € de 400 ou 267 créditos (01 crédito/CR = 15
horas) em 10 periodos ou 05 ahds estabelecido um total de créditos que o aluned
cumprir para obter a diplomac&orém, neste estudo, ndo foram analisados ogagéths
disciplinas, uma vez que os curriculos, em suammaaindo disponibilizavam tal informacéo;
assim, trabalhou-se apenas com o numero de hdeagfaa se encontrava disponivel no
curriculo. A carga horaria das disciplinas ou sdmatdas cargas, quando mais de uma

disciplina era disponibilizada, € apresentada rajiGr 6.

Grafico 6 - Carga horaria das disciplinas dos culos das IES dos cursos de Graduacgéao de
Enfermagem de MG
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Fonte: Dados extraidos das grades curricularesitios das IES (veAPENDICE A).

Nota-se que das 58 IES, nas quais foram identdicatisciplinas relacionadas a
tematica em questéo, 11 IES (19,0%) nao dispopdsdim a carga horaria das disciplinas.
Das 47 IES (81,0%) com disciplinas com carga hay&9 (50,0%) tinham carga horaria de
30 a 60 horas/aulas, 12 (20,5%) entre 61 a 90 lomhsas (3,4%) entre 91 a 120 horas.
Também foram encontradas IES com disciplinas cois d& 120 horas/aulas (6,8%), o que
corresponde a 04 IES.

® Fonte: Colegiado de Graduagdo em Enfermagem +iBol&. Disponivel em:

<http://www.enf.ufmg.br/site_novo/modules/mastopblmh/files/files_4d6262f0c48e6.pdf>. Acesso emdas
dez. 2011.
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Além da carga horaria, também se analisou a maddidda disciplina. Foram
encontradas 105 disciplinas que foram classificaageodrica, tedrico-pratica e outras ndo
informadas, conforme mostra o Gréfico 7.

Graéfico 7 - Distribuicdo da modalidade das disaigdi dos curriculos de enfermagem de MG
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Fonte: Dados extraidos das grades curricularesitios das IES (véiPENDICE A).

Constatou-se que, do total de 72 disciplinas (69,00 constava a identificacdo da
modalidade, apenas a carga horaria total. Um t@8€®%) tinha carga horaria teérica ou
tedrico-pratica. Das 11 disciplinas que constanmodalidade tedrico-pratica, obteve-se um
total de 1.195 horas/aulas, sendo 800 horas de prdticas e 395 horas de aulas tedricas.

Das disciplinas identificadas, buscou-se analisaroaréncia da ementa com o0s
conteldos programaticos, pois a ementa apresentaressupostos/conteddos que seréo
abordados na disciplina a ser ofertada. Os dadms&ados sdo apresentados no GRAF. 08.
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Gréfico 8 - Distribuicdo das disciplinas dos curtbs das IES de graduacao de Enfermagem
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Fonte: Dados extraidos das grades curricularesitios das IES (véiPENDICE A).

Verifica-se que a maioria das disciplinas (83,4%9 apresentou ementa disponivel
para averiguacdo dos objetivos da disciplina, odifieultou a analise. Tal argumento se da
pelo fato de se ter identificado uma disciplinaocapme constaProcessos Educativos em
Enfermagerf) porém, ao se verificar a ementa, observou-seaguesma se tratava do estudo
da “Parasitologia Basica”, dentre outros aspech@® sendo coerente com a tematica
docéncia ou praticas pedagdgicas na enfermagem.

Vale destacar que 17 (16,2%) disciplinas dispomdmriam ementa e que, apos a
analise, concluiu-se que em 14,3% havia coerémtia a ementa e proposta de contetdo da

disciplina e que 1,9% nao apresentava coeréncia.



6 DISCUSSAO

O curriculo escolar tem papel importante dentraide escola e, segundo Menezes e
Santos (2002), trata-se de um conjunto de dadcstived a aprendizagem escolar,
organizados para direcionar as atividades e psagdacativas, as formas de executa-las e
suas intengdes. Nota-se que, por meio dele, ofvagea que se propde a escola na formacgéo
do educando, tornam-se concretos.

O curriculo faz parte do planejamento de ensinevémacdes e procedimentos que 0
professor vai realizar junto aos seus alunos ehéam a organizacdo das atividades discentes
e das experiéncias de aprendizagem, visando atagibjetivos educacionais estabelecidos.
Assim, o planejamento de ensino é a especificagdmeeacionalizacdo do plano curricular.
Portanto, o professor, ao planejar a sua pratigeatiya, antecipa, de forma organizada, todas
as etapas do trabalho escolar. Cuidadosamentejesitifica as competéncias e habilidades
que deverdo ser desenvolvidas pelos alunos, inucaonteldos que serdo trabalhados,
seleciona os procedimentos que utilizarA como tégiea de acdo e prevé quais 0S
instrumentos que empregara para avaliar o progoesseeus alunos (FERREIRA, 2008).

E importante mencionar que, preferencialmente, roiauio escolar deveria, sempre
gue possivel, alterar-se e adaptar-se a realidadseja, possuir flexibilidade de ajustes, a fim
de contemplar critérios importantes para melhondde as necessidades dos educandos,
contribuindo, assim, na sua aprendizagem, formagiaacao no mercado de trabalho.

Justifica-se tal argumento pelo fato de se obseguaralguns enfermeiros atuam na
formacao de profissionais de nivel médio, como enianinsercdo profissional no mercado de
trabalho, ndo tendo formacéo especifica para lacid?or conseguinte, pode ser significante
0 numero de técnicos de enfermagem que chegam emadoede trabalho sem formacao
profissional adequada no sentido de autonomiag ddéica e transformadora. A isso, credita-
se o0 despreparo dos enfermeiros responsaveis sgofamacao.

O curriculo deveria ser de facil acesso aos atere®lvidos no processo ensino-
aprendizagem, o que nao ocorre neste estudo, gqustodas 108 IES do Estado de Minas
Gerais, cadastradas no sistema e-MEC, apenas péndigizavam informacgdes referentes
aos seus curriculos ou grade curricular.

Neste estudo, constatou-se que a maioria das lEESeaqava disciplinas relacionadas
com as praticas educativas, sendo que 27,6% disjppawam a disciplina Educacdo em

Saude, 56,9% apenas disciplinas relacionadas @018d@s IES dispunham da disciplina
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Educacdo em Saude e outras disciplinas relaciondgeesar da oferta de disciplinas que
instrumentalizam o enfermeiro para a docéncia atigas educativas, é importante atentar,
ainda, que a esse profissional é exigida, tambgper&ncia.

Os saberes docentes sdo temporais, plurais e ¢@tems, ecléticos e sincréticos,
personalizados e situados. Sao temporais porqudtai®s de um processo longo de
construcdo através do tempo, como as aprendizagelimadas durante a longa vida escolar.
Também se desenvolvem no ambito de uma carreiramderocesso de vida profissional de
longa duracao, do qual fazem parte as dimensopstateas e de socializacao profissional. A
pluralidade e a heterogeneidade dos saberes decggmaficam que provém de diversas
fontes. Além disso, sdo também ecléticos e simo®tporque ndo formam um repertorio
unificado em torno de uma teoria. Os professordzarmh muitas teorias, concepcdes e
técnicas, de acordo com as necessidades de trababmo que algumas vezes elas parecam
contraditorias. A unidade dos saberes dos professbdada pela acéo, pelas necessidades e
especificidades da prética. A pluralidade de queesestem esses saberes advém de um
composto variado que compreende conhecimentos, riéRpas e vivéncias. Dai a
necessidade de compreender que sdo heterogéndasais, ppor serem constituidos dos
saberes das disciplinas, dos saberes curriculdonessaberes da formacao profissional e dos
saberes da experiéncia (TARDIF, 2002).

Vale ressaltar que existem alguns enfermeiross@ridios no cenario da docéncia, que
buscam por cursos de licenciatura ou, aistlactu sensau latu sensopara se qualificarem
e aprimorarem sua pratica profissional docente.rélagdo a estes fatos, Motta e Almeida
(2003, p. 419) descrevem que “os licenciados enererd@gem atuam na formacgédo de
profissionais de nivel técnico de enfermagem, hdwenma grande demanda destes
profissionais nas instituicbes de saude, além datmero elevado de escolas disseminadas.”

A andlise das grades curriculares dos cursos ariggcao em Enfermagem mostrou
que, nos curriculos e grades curriculares na geédude enfermagem, cerca de 88,0% das
IES oferecem pelo menos uma disciplina envolvendenaatica Educacdo em Saude ou
relacionadas, assim, questiona-se se esses costpadem ser ministrados, com o objetivo
de contribuir para a instrumentalizacdo do alune deseja seguir o caminho da docéncia.
Nota-se que tais disciplinas, quando presentespfeditadas com carga horaria em torno de
30 a 60 horas/aulas e sem atividades praticas,etnmento de outras disciplinas que tém

carga horaria superior a 120 horas e envolve pratic
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No estudo realizado por Rodrigues e Mendes Sobr{gh67), com o objetivo de
pensar a competéncia docente para o desenvolvindenfrocesso educativo, observou-se
que a participacdo dos docentes em cursos nha @esaltle € predominante, quando
comparada a participagcdo em cursos de capacitagd@udras areas, COmo ocorre na
educacdo. A formacdo pedagdgica, em geral, é didppada no curso de pds-graduacao,
por meio de disciplinas especificas.

Esses mesmos autores afirmam que, historicameene, sido atribuida a pos-
graduacédo a responsabilidade de formar este do@draeés das disciplinas Metodologia do
Ensino Superior e Didatica. Estas disciplinas gana muitos, a Unica oportunidade de uma
reflexdo sistematica sobre o exercicio da docémeés apresentam carga horaria reduzida,
geralmente limitada as 60 horas, e nem sempreidtraita por profissionais que dominam os
saberes necessarios a docéncia. Dessa forma, graghi&cado também néo tem respondido
satisfatoriamente as necessidades de formacédo afesgor (RODRIGUES; MENDES
SOBRINHO, 2007). Vale ressaltar que o dado referet carga horaria minima foi
identificado, nesta pesquisa, em relacdo as disagplda graduacao, pois 50,0% possuiam
carga horaria de 30 a 60 horas/aulas, sendo quédgeconstavam apenas a carga horaria
total e 31,0% dispunham de carga horéria tedrida@ico-pratica.

Observou-se que os curriculos analisados tém aepoéo pedagodgica muitas vezes
direcionada para as atividades assistenciais dgecdecnico e curativo, preparando o aluno
para o cuidado das tarefas diretas ao paciente,pcaticas educativas voltadas mais para a
promocédo da saude e ndo para a formacdo pedagdgicafirmativa vem de encontro com
0s argumentos de Maissiat e Carreno (2010), qudedorevem que muitos curriculos séo
essencialmente técnicos Besse sentido, os enfermeiros ingressam na docé&ecia
qualificacdo para o ensino, esbarrando no conhettmena pratica da didatica e da
pedagogia.

Acredita-se que uma revisdo mais aprofundada doe@dos e praticas de educacgéo
em saude deve ser ponderada, uma vez que aszeseturriculares do curso superior
permitem a flexibilizacdo e interdisciplinaridadesccurriculos. A inexisténcia ou deficiéncia
de disciplinas de cunho pedagdgico, que envolveooegso de aprendizagem nos curriculos
dos cursos de graduacdo em enfermagem, pode resaltdormacdo de profissionais
despreparados para docéncia.

Mediante os fatos supracitados, Rodrigues e MeBSdbsinho (2007) descrevem que

em estudo sobre o processo ensino-aprendizagerarsio de Enfermagem da Universidade
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Federal do Piaui, os conflitos decorrentes da faétaformacédo pedagodgica, que sempre
estiveram presentes no cotidiano dos professoresnegiros. Assim, acreditam que uma
reflexdo acerca da formacéo pedagogica do enfesrderente € fundamental, uma vez que
para muitos professores a docéncia em saude &ngeta, considerada secundaria. Para eles,
a formacdo pedagodgica é ferramenta essencial awjata organizar e implementar o
processo ensino-aprendizagem. Afirmam que a formagitada para a assisténcia ao
paciente nem sempre possibilita conhecer as pdgmes e especificidades do trabalho
pedagogico.

A instrumentalizacdo do enfermeiro para o ensinesgencial, uma vez que € o
principal ator responsavel pelo ensino profissiaaate dos membros da equipe de

enfermagem.

E de fundamental importancia o conhecimento doseasp politico-legais

relacionados a educacdo profissional em enfermagemcipalmente para os
profissionais que atuam como docente nesse nivehsiao. Compreende-se que tal
conhecimento é necessario ndo somente para vabdiorganizar a oferta desses
cursos, mas principalmente para que os enfermeiooentes envolvidos possam
refletir sobre a educagéo profissional no contedto enfermagem brasileira,
contribuindo para a constru¢éo de uma formacaodéidsso se mostra relevante
guando, apesar da auséncia de dados estatisegse aespeito, se sabe que, muitas
vezes, 0s enfermeiros que se dedicam ao ensinoapfmanacdo de auxiliares e
técnicos de enfermagem néo tém formacdo pedagédiequada, contrariando as
exigéncias legais nesse sentido (SILVEIRA; CORREN)5, p. 93).

Outro elemento de grande relevancia para essasdétuno que se refere a formacao
do enfermeiro para atuacdo na educacao profissitmalonstatado pelo nimero diminuido
de IES que oferecem o curso com titulacdo em liatum@a, 3,0%. Corroborando com o dado,
Motta e Almeida (2003) argumentam que 0 curso centiiatura em enfermagem deve ser
conservado e lembram que o curso foi criado paesaogenfermeiro possa cursar cadeiras de
didatica para o exercicio do magistério, dentrosda formacdo profissional. Uma das
justificativas da necessidade de enfermeiros liegios € a existéncia de cursos destinados a
formacdo de auxiliares de enfermagem em nivel @ileg a inclusdo nos curriculos, do
ensino médio, de estudos de enfermagem com disagptiu praticas educativas. Percebe-se a
preocupacdo por parte dos 6rgdos governamentaite @ssanos 1960em se capacitar e

instrumentalizar profissionais de enfermagem pargescicio da docéncia.

® O Ccurso de Licenciatura em Enfermagem foi criadm grarecer n°. 837/68, sendo aprovado em 06 de
Dezembro 1968.
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Gubert e Prado (2011) também argumentam que onegifer que deseja atuar na
educacédo deve possuir formagdo na area da docéapiap proposito de nortear o seu fazer
pedagogico. As autoras acreditam que uma solidaagdio pedagdgica instrumentaliza o
enfermeiro e da um novo significado ao process@ao, como agente de transformacao
social, pois fornece ao enfermeiro estratégiagrade criativas e interdisciplinares de ensino-
aprendizagem que irdo refletir na escola, no edlgano mundo do trabalho e no proprio
educador valorizando-o.

Corroborando com tal argumento, Perrenoud (200@péan descreve que uma das
competéncias pedagogicas que o docente precisavobss € relacionar os conteldos aos
objetivos e as situacdes de aprendizagem, o quiasneezes, ndo se trabalha em sala de
aula, devido a alta prevaléncia das atividadedas aécnicas.

Assim, cabe salientar que a existéncia das disapldirecionadas a docéncia nos
curriculos em maior nimero ou carga horaria podenséto relevante, pois, diante dos fatos
aqui mencionados, acredita-se que a formacéo lingwa si sé ndo garante um bom
desempenho da pratica docente, o que requer do allmisca por cursos que ampliem seu
referencial, habilidades e competéncias, para o l[@senvolvimento e planejamento
pedagdgico, da didatica e interdisciplinaridade.

Dentro desta perspectiva, desperta atencdo o nudeedbsciplinas e carga horéaria
voltadas para a modalidade e fundamentos tedriaomsirumentalizacdo do enfermeiro,
enquanto educador. Verifica-se a importancia déngestir em estudos que enfoquem as
vivéncias dos alunos, unindo pratica a teoria,na die transformar toda informacdo em
aprendizagem.

Outro fato que compete advertir, frente a analse curriculos deste estudo, € que
muitos deles apresentam lacunas referentes asniafdes necessarias aos pesquisadores ou
aos alunos que por ventura vierem consulta-lossemtido de ingressar na instituicdo, pois
sdo citadas apenas a ementa e modalidade daslidasipcarga horaria e créditos por
disciplina. A auséncia de tais informacdes dif@wdtidentificacdo da interdisciplinaridade e
das ideias gerais da disciplina ou do curso.

Gubert e Prado (2011) relembram que a dificuldaae se trabalhar de forma
interdisciplinar € consequéncia da formacdo edapati fragmentada, por provocar
sentimentos de inseguranca e despreparo para wagdat profissional. Atualmente, a

formacdo docente e revisdo de curriculos tém nueanuitas discussbes, perante a
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abordagem e perspectiva de pré-requisitos da istgptinaridade, que tem como objetivo a
aproximacéo do educando com a realidade e o campal @eseja atuar.

Por fim, a analise dos curriculos, bem como os raggios dos autores aqui
apresentados, nos levam a aderir aos argumentd®osizet al (2006, p. 191), quando
afirmam que “o tema educacdo em saude é tratadiord® insipiente, necessitando de
revisao e reflexdo [...]” e, ainda, possibilitamciar um paralelo, relacionando a educacao que
o aluno de Enfermagem recebe na graduacédo e de esseomesmo aluno sera enquanto
educador em saude, ou seja, da mesma forma conuno @ ensinado, assim, também,

podera ensinar e aprender.



7 CONSIDERACOES FINAIS

Ao longo deste trabalho, foi possivel observar ilidapes, no que se refere aos
curriculos ou grades curriculares das instituigiEsquisadas, pois apresentavam deficiéncias
e auséncia de informacbes e pré-requisitos petégsess varidveis do estudo. Assim, foi
necessario consultar documentos disponiveis no sitssas instituicbes, como Projeto
Politico Pedagogico (PPP), manual do aluno e hodeiaula, para complementar e buscar
dados e informacfes ndo disponiveis no curriculairtla, instituicbes cujo sitio e matriz
curricular se encontravam indisponiveis, para estedanalise da formacdo docente dos
egressos.

A andlise dos curriculos exigiu conhecimento prélés diretrizes curriculares dos
cursos de graduacdo de Enfermagem, permitindo ifidantas lacunas e fragilidades
relacionadas a formacdo do enfermeiro quanto atcgsipedagdgicas no ensino da
graduacéo de Enfermagem. Acredita-se que o enfermeva aprimorar seus conhecimentos,
frente a acdo docente, para aprofundar-se e bustanelhor embasamento tedrico e pratico,
objetivando formular uma proposta pedagogica quesidere, de forma articulada,
competéncias de naturezas técnicas, melddicas,nécativas e socio politicas, com vistas a
formacdo de um sujeito critico do seu papel e paraneficio na prestacédo da assisténcia a
saude.

Recapitulando o objetivo desta pesquisa, bem camargumentos e resultados aqui
apresentados, conclui-se que a pratica pedagogienfgérmeiro vem sendo repensada, em
consequéncia das mudancas e fragilidades na foondacgrofissional de enfermagem. Neste
sentido, concorda-se com a premissa de que o0 @onenessita ter conhecimento da pratica
didatico-pedagogica para lecionar e que praticasavas e/ou atividades, voltadas para a
didatica, ndo podem ser alocadas em segundo pigam, sim, fazer parte da formacédo do
enfermeiro. Pois, além de preparar o aluno pardadado do paciente, deve-se considerar que
a pratica pedagogica vai além da simples tarefeademitir informacdes.

Sendo assim, os resultados revelam que mudancassitam ocorrer, tornando-se
necessdaria uma reformulagéo ou, ainda, a constdeg#ovos curriculos, no sentido de rever
e ampliar as estratégias voltadas para a didatpara as praticas pedagdgicas, objetivando
atender as recentes mudancas politicas e sociairmacido de cidadaos e, ainda, a

qualificacdo do ensino em enfermagem.
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Os resultados obtidos suscitam novos temas a senagstigados futuramente, no
sentido de corroborar com esse estudo, como, on@e, a anélise do perfil e desempenho
do enfermeiro docente que atua na qualificacaarafespionais na area de enfermagem, bem
como o perfil de seus discentes, dando énfase maaf@omo estdo sendo planejadas,

implementadas e avaliadas as praticas educativaspercepcado e desenvolvimento dos
discentes.



REFERENCIAS

BARBOSA, E. C. V.; VIANA, L. O. Um olhar sobre arfaacdo do enfermeiro/docente no
Brasil. Revista Enfermagem UERJ Rio de Janeiro, v. 16, n. 3, jul./set. 2008. Drspel
em: <http://bases.bireme.br/cgi-bin/wxislind.exie/anline/?IsisScript=iah/iah.xis&src=
google&base=LILACS&lang=p&nextAction=Ink&exprSearcbN3206&indexSearch=ID>.
Acesso em: 28 out. 2011.

BRASIL. Ministério da Educacao e Culturinstituicdes de educagao superior e cursos
cadastrados. Brasilia: Ministério da Educacéo e Cultura, [30Disponivel em:
<http://lemec.mec.gov.br>. Acesso em: 29 set. 2011.

BRASIL. Ministério da Educacéo e do Desporto. R@ata. 1721, de 15 de dezembro de
1994. Fixa os contetdos minimos e duracao do degpaduacao em enfermagddmrio
Oficial da Unido, Brasilia, 16 dez. 1994. Secao 1. p. 19.801. Digd em: <http://www.
fiscolex.com.br/doc_11078549 PORTARIA N _1 721 15ZBMBRO_1994.aspx>.
Acesso em: 28 out. 2011.

BRASIL. Ministério da Educacéo. Conselho NacioraEdlucacdo. Camara de Educacao
Superior. Resolugdo CNE/CES n° 3, de 7 de novead&001. Institui Diretrizes
Curriculares Nacionais do Curso de Graduacao emriaigemDiario Oficial da Uniéo,
Brasilia, 9 nov. 2001. Sec¢é&o 1. p. 37. Disponiuel €http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/
pdf/CESO03.pdf>. Acesso em: 28 out. 2011.

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE MINAS GERAIS ((REN/MG).

Matéria do fantastico gera polémica e cria debateobre a enfermagemBelo Horizonte:
COREN/MG, 2009. Disponivel em: <http://www.corenguay.br/corenmg/noticias/8954-
materia-do-fantastico-gera-polemica-e-cria-debateesa-enfermagem.html>. Acesso em: 29
set. 2011.

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO MATO GROSSO (CEBR/MT). Erros
de enfermagem acontecem por falta de estudo e despeito ao pacienteCuiaba:
COREN/MT, 2011. Disponivel em: <http://www.coren-oom.br/mostrar_noticias.asp?
1d=668>. Acesso em: 22 de set. 2011.

FANTASTICO (Programa)Cursos de ma qualidade ameacam vida de pacieniio de
Janeiro: Rede Globo de Televisd8 set. 2011. Disponivel em: <http://fantasticdoglaom/
Jornalismo/FANT/0,,MUL1673311-15605,00.htmI>. Aseem: 29 set. 2011.

FERREIRA, G. A importancia do planejamenidformativo da Equipe do Curriculo,
Diretoria Regional de Ensino de Gurupi/TO,Gurupi, fev. 2008. Disponivel em: <http://
blog.formacaocontinuada.org/?p=227>. Acesso enate282011.

GIL, A. C. Métodos e técnicas de pesquisa social.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2007. 206 p.

GUBERT, E.; PRADO, M. L. Desafios na pratica pedsgé na educacao profissional em
enfermagemRevista Eletronica de Enfermagemv. 13, n. 2, p. 285-295, abr./jun. 2011.
Disponivel em: <http://www.fen.ufg.br/revista/v13/m13n2al5.htm>. Acesso em: 28 dez.
2011.



42

MAISSIAT, G. S.; CARRERO, I. Enfermeiros docent@sahsino técnico em enfermagem:
uma revisao integrativdrevista Destaques Académicos, 2, n. 3, 2010. Disponivel em:
<http://www.univates.br/revistas/index.php/destagarticle/viewFile/121/79>. Acesso em:
27 nov. 2011.

MENEZES, E. T. de; SANTOS, T. H. dos. Curriculoasc. In: AGENCIA

EDUCABRASIL. Dicionéario interativo da educacéo brasileira S&o Paulo: Midiamix,
2002. Disponivel em: <http://www.educabrasil.corebfdic/dicionario.asp?id=72>. Acesso
em: 29 set. 2011.

MICHEL, T. et al. As praticas educativas em enfermagem fundamentedeoria de
Leininger.Cogitare Enfermagem v. 15, n. 1, p. 31-37, 2010. Disponivel em:
<http://ojs.c3sl. ufpr.br/ojs2/index.php/cogitartitde/view/17184/11319>. Acesso em: 28
out. 2011.

MOTTA, M. G. C.; ALMEIDA, M. A. Repensando a liceiatura em enfermagem a luz das
diretrizes curriculareskevista Brasileira de EnfermagemBrasilia, v. 56, n. 4, p. 417-419,
jul./ago. 2003. Disponivel em: <http://www.scielddulf/reben/v56n4/a23v56n4.pdf>.
Acesso em: 28 out. 2011.

PERRENOUD, PDez novas competéncias para ensinaPorto Alegre: Artmed, 2000.192p.

POLIT, D. F.; HUNGLER, B. PFundamentos de pesquisa em enfermage. ed. Porto
Alegre: Artes Médicas, 1995. 391p.

RODRIGUES, M. T. P.; MENDES SOBRINHO, J. A. C. Emfiiro professor: um diadlogo
com a formacao pedagodgidevista Brasileira de Enfermagemy. 60, n. 4, p. 456-459,
2007. Disponivel em: <http://www.educabrasil.cortebfdic/dicionario.asp?id=72>. Acesso
em: 23 dez. de 2011.

ROSA, R. Bet al. A educacdo em saude no curriculo de um cursofdenegigem: o
aprender para educ&evista Gaucha de EnfermagemPorto Alegre, v. 27, n. 2, p. 185-
192, jun. 2006. Disponivel em: <http://seer.ufrgRkbvistaGauchadeEnfermagem/article/
view/4595/2516 >. Acesso em: 02 Nov. 2011.

ROUQUAYROL, M. Z.; ALMEIDA FILHO, N. Epidemiologia e saude5. ed. Rio de
Janeiro: MEDSI, 1999. 570p.

SILVEIRA, R.; CORREA, A. K. Andlise integrativa diteratura (1999-2003): ensino em
educacao profissional em enfermag&avista Enfermagem UERJy. 13, n. 1, p. 91-96,
jan./abr. 2005. Disponivel em: <http://bases.birdmiegi-bin/wxislind.exe/iah/online/?Isis
Script=iah/iah.xis&src=google&base=BDENF&lang=p&magtion=Ink&exprSearch=14604
&indexSearch=ID>. Acesso em: 28 out. 2011.

TARDIF, M. Saberes docentes e formacao profission&etropolis: Vozes, 2002.
UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA. Conselho de EnsinBesquisa e Extensao

Resolucéo n°. 02 de 27 de julho de 20@stabelece a padroniza¢do dos médulos dos
componentes curriculares dos Cursos de Gradudeas-&raduacao da Universidade Federal



43

da Bahia. Disponivel em: <http://www.complexohup#sa.br/pdf/Resolucao_ CONSEPE-
UFBA_ n2_de 2009 componentes_curriculares_de cutsopos-graduacao.pdf>. Acesso
em: 2 jan. 2012.



APENDICE A — Instituicdes e sitios

Ne SIGLA NOME SIiTIO
1. - Faculdade Presidente Antonio Carlos de
Ipatinga
2. - Faculdade Presidente Antonio Carlos de
Uberlandia
3. - Faculdade Presidente Antonio Carlos de
Itajuba
4, - Faculdade Presidente Antonio Carlos de
Leopoldina
5. - Faculdade Presidente Antonio Carlos de www.itabirito.unipac.br
Itabirito
6. - Faculdade Presidente Antonio Carlos de www.unipaclafaiete.edu.br
Conselheiro Lafaiete
- Faculdade Presidente Antbnio Carlos de Uba wwywambr
- Faculdade Presidente Anténio Carlos de Bomwww.unipacbomdespacho.com.br
Despacho
9. ALFA Faculdade de Almenara www.faculdadealfa.com.br
10. ASMEC Faculdades Integradas Asmec www.asmec.br
11. CENTRO UNIV. Centro Universitario Newton Paiva www.newtonpaiva.br
NEWTON PAIVA
12. CESEP Centro Superior de Ensino e Pesquisa de  www.fem.com.br
Machado
13. EEWB Escola de Enfermagem Wenceslau Braz www.eewb.br
14. FACEC- Contagem Faculdade Presidente Anténio Carlos de  www.unipaccontagem.com.br
Contagem
15. FACEMG Faculdade de Ensino de Minas Gerais www strithm. br/facemg
16. FACIC Faculdade de Ciéncias Humanas de Curvelo wwiw. faic
17. FACICA Faculdade De Ciéncias e Tecnologias De  www.facica.edu.br
Campos Gerais
18. FACISA-Unai Faculdade de Ciéncias da Salde de Unai
19. FACISA- Vicosa Faculdade de Ciéncias Bioldgicas ealz8 Www.univicosa.com.br
20. FACSAL Faculdade da Cidade de Santa Luzia www.fdmsal.
21. Fac- SAUDE ARTHE Faculdade de Ciéncias da Saldeivszdes www.feap.edu.br
Theodoro
22.  FACTUS Faculdade de Talentos Humanos (FACTHUSWwww.facthus.edu.br
Uberaba
23. FACTU- Unai Faculdade de Ciéncias e Tecnologia d& Un www.factu.br
24. FACULDADE Faculdades Unificadas Doctum de Cataguases  www ahostiu. br
DOCTUM
CATAGUASES
25. FACULDADE Faculdades Unificadas Doctum de Tedfilo www.doctum.edu.br
DOCTUM Otoni
TEOFILOTONI
26. FADIP Faculdade Dindmica do Vale do Piranga wwwuldadedinamica.com.br
27. FAENPA Faculdade de Enfermagem de Passos www.fespmbr
28. FAF Faculdade do Futuro www.faculdadedofuturo.edu.b
29. FAMINAS — BH Faculdade de Minas — BH www.faminasblo.éed
30. FAMINAS — Muriaé Faculdade de Minas- Muriaé www.faas.edu.br
31. FAPAM Faculdade de Para de Minas www.fapam.edu.br
32. FASAMA Faculdade de S&o Lourenco www.faculdadesaetoco.com.br
33. FASAR Faculdade Santa Rita www.fasar.com.br
34. FASASETE Faculdade Santo Agostinho de Sete Lagoas
35. FASEH Faculdade da Saude e Ecologia Humana wwwin. e br
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36. FASI Faculdade de Saude Ibituruna www.fasi.edu.br

37. FATEC Faculdade Tecsoma www.fcc.edu.br

38. FATRA Faculdade do Trabalho

39. FAU. G. Valadares Faculdade Presidente AntbniooSate Www.unipacgv.com.br
Governador Valadares

40. FAVAG Faculdade Vale do Gorutuba www.favag.edu.br

41. FAVED Faculdade do Vale Elvira Dayrell www.iseedidat

42. FCC Faculdade Cidade de Coromandel www.fcc.edu.br

43. FCJP Faculdade Cidade de Jodo Pinheiro www.fcjdedu

44, FCM MG Faculdade de Ciéncias Médicas de Minaswww.feluma.org.br
Gerais

45. FCMS-JF Faculdade de Ciéncias Médicas e da  www.suprema.edu.br
Saude de Juiz de Fora

46. FCV Faculdade Ciéncias da Vida www.cienciasdavaa.br

47. FESBH Faculdade Estacio de Sa de Belo www.bh.estacio.br
Horizonte

48. FESJF Faculdade Estacio de Sa de Juiz de Fora Wwestacio.br

49. FIBH Faculdade Iseib de Belo Horizonte www.iseilondor

50. FIP-MOC Faculdades Integradas Pitagoras - FIP- www.fip-moc.edu.br
MOC

51. FISA Faculdade Itabirana de Saude www.funcesi.br

52. FKBH Faculdade Kennedy de Belo Horizonte

53. FPAS Faculdade Pitdgoras de Belo Horizonte wwwidkclepitagoras.com.br

54. FPD Faculdade Pitagoras de Divindpolis www.krotomdr/fadom

55. FPI Faculdade Pitagoras de Ipatinga www.faculdddgpias.com.br

56. FPM Faculdade Cidade de Patos de Minas www.facafmdsdeminas.co

m

57. FS Faculdade de Saude e Desenvolvimentowww.santoagostinho.edu.
Humano Santo Agostinho

58. FUMEC Universidade Fumec www.fumec.br

59. FUNEC AIMORES Faculdade Presidente Antonio Carles d
Aimorés

60. FUNEES- Itabira Faculdade Presidente Antbnio Cattos
Itabira

61. FUNEES- Pinhui Faculdade Presidente Antbnio Cattos
Pinhui

62. FUNEES- Porterinha Faculdade Presidente Antbnito€aie
Porterinha

63. FUNEES- Ribeirdo das Faculdade Presidente Antonio Carlos de

Neves Ribeirdo das Neves
64. FUNEES- Sao Jodo delFaculdade Presidente Antonio Carlos de
Rei Séao Joao del Rei

65. Funees- Teofilo Otoni Faculdade Presidente Ant@@dos de  www.unipacto.com.br
Teofilo Otoni

66. IESMIG Instituto de Ensino Superior de Minas ~ www.iesmig.com.br
Gerais

67. IMIH Centro Universitario Metodista I1zabela www.metodistademinas.edu.br
Hendrix

68. INESP Instituto de Ensino Superior e Pesquisa wunvedi.edu.br

69. IPTAN Instituto de Ensino Superior Presidente www.iptan.edu.br
Tancredo de Almeida Neves

70. ISC Instituto de Ciéncias da Saude
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71. LIBERTAS Faculdades Integradas www.fecom.edu.br
72. NF Nova Faculdade www.novafaculdade.com.br

73. PITAGORAS-BETIM Faculdade Pitagoras de Betim wwwidadepitagoras.com.br

74. PIT- Pocgos de Caldas Faculdade Pitagoras de PegBaldas www.faculdadepitagoras.com.br

75. PIT UBERLANDIA Faculdade Pitagoras de Uberlandia wvfaculdadepitagoras.com.br

76. PUC MINAS Pontificia Universidade Catélica de Minagiww.pucminas.br
Gerais

77. UFRJF Universidade Federal de Juiz de Fora wwwhuifjf.

78. UFMG Universidade Federal de Minas Gerais www.ubmg.

79. UFSJ Universidade Federal de Sdo Joao Del Rei  wisjiedu.br/

80. UFTM Universidade Federal do Tridngulo www.uftm.edu.br
Mineiro

81. UFU Universidade Federal de Uberlandia www.ufu.br

82. UFRV Universidade Federal de Vigosa www. ufv.br

83. UFVIM Universidade Federal dos Vales Do www.ufvim.edu.br
Jequitinhonha e Mucuri

84. Ul Universidade de Itaina Www. uit.br

85. UNA Centro universitario UMA www.una.br

86. UNEC Centro Universitario de Caratinga www.unec.bdu

87. UNIARAXA Centro Universitario do Planalto de Araxawww.uniaraxa.edu.br

88. UNI BH Centro Universitario de Belo Horizonte wwwibh.br

89. UNICERP Centro Universitario do Cerrado- www.unicerp.edu.br
Patrocinio

90. UNIDERP Universidade Anhanguera

91. UNIFAL — MG Universidade Federal de Alfenas www fahimg.edu.br

92. UNIFEG Centro Universitario da Fundacéo www.unifeg.edu.br
Educacional Guaxupé

93. UNIFEMM Centro Universitario de Sete Lagoas wwwifanim.edu.br

94. UNIFENAS Universidade José do Rosario Vellano wwfenas.br

95. UNIFORMG Centro Universitario de Formiga www. unifieg.edu.br

96. UNILAVRAS Centro Universitario de Lavras www.unileas.edu.br

97. UNILESTEMG Centro Universitario do Leste de Minas www.unilestemg.br
Gerais

98. UNIMONTES Universidade Estadual Montes Claros wwsmontes.br

99. UNINCOR Universidade Vale do Rio Verde www.unin@or.

100. UNIPAC Universidade Presidente Anténio Carlos wwwipac. br

101. UNIPAM Centro Universitario de Patos de Minas wwmipam.edu.br

102. UNIS-MG Centro Universitario do Sul de Minas

103. UNITRI Centro Universitario do Triangulo www.unitedu.br

104. UNIUBE Universidade de Uberaba www.uniube.br

105. UNIVALE Universidade Vale do Rio Doce www.univale.b

106. UNIVAS Universidade do Vale do Sapucai WWW.unives.er

107. UNIVERSO Universidade Salgado de Oliveira www.unsgeedu.br

108. VERTICE Faculdade Vértice www.faculdadevertice.dam.




APENDICE B - Instrumento de coleta de dados

Nome da instituicdo:

Sigla:

Natureza juridica:

Municipio:

Sitio:

Modalidade: ( ) Presencial ( ) Distancia

Grau: ( ) Bacharelado ( ) Licenciatura

O curso possui na grade ou matriz curricular aglisa Educa¢do em Saude?
()Sim ( )Nao Observacoes:

Carga horaria total da disciplina: tieaa Teorica:

O curso possui na grade ou matriz curricular odisxiplina relacionada que embase a
atuacao do enfermeiro docente?
()Sim ( )Nao Qual:

Carga horaria total da disciplina: tieaa Teorica:

A Instituicdo oferece disciplinas que sejam optativu isoladas, dentro deste tema? Caso

afirmativo, qual?

Carga horaria total da disciplina: tieaa Teorica:




