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RESUMO

Trata-se de um estudo quantitativo, exploratério e descritivo, cujo objetivo foi
analisar a percepcao dos discentes em relacdo ao Curso de Especializagdo em
Formacdo Pedagdgica em Educagdo Profissional na Area de Saude — Enfermagem
— CEFPEPE. A populagdo do estudo totalizou 24 enfermeiros matriculados no
CEFPEPE e a amostra foi composta de 17 enfermeiros que aceitaram assinar o
termo de consentimento livre e esclarecido. O instrumento utilizado na coleta de
dados foi o questionario. Os dados obtidos foram tabulados e discutidos a luz da
literatura pertinente. Verificou-se que a maioria dos alunos é do sexo feminino e esta
na faixa etaria entre 20 e 35 anos. Todos os alunos possuem computador na
residéncia. A maioria deles avaliou o curso como excelente e 6timo e tinha
conhecimentos sobre a modalidade de ensino a distancia. A maioria dos alunos n&o
possuia experiéncia docente anterior a realizagdo do curso. A partir da presente
analise, concluiu-se que os discentes fazem uma avaliagdo positiva do curso. Os
alunos aprovam a metodologia de ensino e os métodos de avaliagao utilizados e
afirmam estar satisfeitos com a atuagao dos tutores. Os alunos sugerem ainda que o
material didatico do curso seja atualizado e a comunicagdo escrita seja
aperfeigoada.

Palavras — chave: Enfermagem, Educacgao, Percepgao, Cefpepe.



ABSTRACT

This is a descriptive-quantitative study, objecting the analysis of students’ perception
of CEFPEPE. The population comprised 24 nurses enrolled in the course, and the
sample consisted of 17 nurses who agreed to sign an Informed Consent Form. The
data was collected by means of a questionnaire. The data was tabulated and
discussed based upon the relevant literature. It was observed that the majority of the
students are female, between 20 and 35 years old. All the students have a computer
at home. Most of the students regarded the course as excellent and great, and they
had previous knowledge about Distance Learning. Almost all of the students did not
have teaching experience prior to the course. Based on the current analysis, it was
possible to conclude that the students have a positive view of the course. They
approve the methodology, the teachers and the assessment criteria. The students
suggest updating the teaching material, and improving written communication.

Keywords: Nursing, Education, Perception, Cefpepe.
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INTRODUGAO

Muitos estudiosos tém questionado se a formacdo, atuacdo e
desenvolvimento de professores na enfermagem estdo de acordo com as
expectativas direcionadas para a educacao do século XXI, com espirito cientifico e
pensamento reflexivo, para que se desenvolvam os saberes e competéncias
essenciais a sua pratica docente. (FARIA, 2004, p. 823)

Carvalho (2004) se refere a enfermagem com preceitos e concepgdes
modernas e consistente em um sistema de principios basicos aos atos profissionais,
coerente como um modelo de ensino carregador de regras pedagdgicas, preceitos
éticos e um estilo peculiar de cuidar. Porém, percebe-se ainda, a predominancia do
modelo médico/hospitalar, voltado menos para a saude publica e pedagogia no
ensino de graduacgao.

Alcantara’ (1996 apud DANTAS et al, 1999) relata que as mudangas no
ensino da enfermagem, se deram ao longo dos anos, de acordo com o reflexo das
mudangas no contexto histérico da enfermagem e da sociedade brasileira. As
politicas para criacdo de novas escolas para formacao de profissionais de saude
foram desenvolvidas, mediante a grande necessidade de pessoal de enfermagem
para suprir a demanda de prestacido de servicos de saude. O contexto socio-politico
da época era caracterizado por um mercado de trabalho, onde profissionais nao
possuiam capacitagcdo e o contexto da populacdo era de baixa escolaridade, com

insuficiéncia de vagas em escolas de ensino técnico e superior.

! ALCANTARA, G. Principios fundamentais do curriculo. In: SEMINARIO REGIONAL DE

ENFERMAGEM, 1, Curitiba, 1966. Relatério Final. Curitiba: ABEn, 1966. p.10-21.



11

Apbs longo processo de discusséo organizado pela Associagao Brasileira
de Enfermagem (ABEn) envolvendo escolas, instituicbes de saude,
entidades de classe, conclui-se uma nova proposta curricular, oficializada
em 1994 pela Portaria n® 1721/94. Assim, o novo curriculo prevé a
formacdo do enfermeiro em quatro areas: assisténcia, geréncia, ensino e
pesquisa. Tendo como pressuposto uma educagéo transformadora, para
desenvolvimento da consciéncia critica, levando o enfermeiro a reflexao
sobre a pratica profissional e ao compromisso com a sociedade. (ITO,
2006, p. 571)

De acordo ROJO et all, (2011), com a globalizagdo e a expansédo do
desenvolvimento das tecnologias a Educacédo a Distancia tem expandido no pais,
viabilizando o ensino superior tanto na graduagado quanto na pés-graduacado a um
numero cada vez maior de pessoas.

Através da Portaria® 1.725, de 12 de junho de 2002, do MEC, foi autorizado o
Curso de Especializagdo em Educacéo Profissional na Area de Satde: Enfermagem,
que foi implementado, em 2001, com a finalidade de suprir a demanda especifica de
professores nessa area. Foi uma estratégia metodoldgica apropriada, que os
profissionais consideraram para superar as distancias espaciais e temporais sem
abrir mao de processos educativos qualificados as necessidades formativas do SUS.

No que se refere a regulamentagao especifica da EAD, a Proposta incorpora
as determinagdes do Decreto® n.° 5.622, art. 1° de 19/12/2005, que, entre outras
indicagdes: caracteriza a educagdo a distdncia como modalidade educacional na
qual a mediagao didatico-pedagdgica, nos processos de ensino e aprendizagem,
ocorre com a utilizagdo de meios e tecnologias de informagdo e comunicagao, com
estudantes e professores desenvolvendo atividades educativas em lugares ou
tempos diversos.

A Escola de Enfermagem da UFMG, através do Projeto de Profissionalizagéo

dos Trabalhadores da Area de Enfermagem — PROFAE, em seu componente |l

http://tecsaude.sp.gov.br/pdf/Formacao%20docentes.pdf
http://tecsaude.sp.gov.br/pdf/Formacao%20docentes.pdf
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propds a realizagdo de Curso de Formagao Pedagdgica em Educacéo Profissional
na Area de Saude, no periodo de 2001-2005 tendo como objetivo preparar os
enfermeiros pedagogicamente para atuarem como docentes nos cursos de
Enfermagem de nivel médio (MINISTERIO DA SAUDE, 2003).

No ano de 2006, em Minas Gerais, com a parceria da Universidade Aberta do
Brasil, a Escola de Enfermagem e a Faculdade de Educacdo da UFMG se
empenharam no desafio de conferir aos docentes o titulo de Especialistas através do
oferecimento do Curso de Especializagdo em Formagédo Pedagdgica de Educagéo
Profissional na Area de Saude: Enfermagem. Em 2008, a UFMG com o apoio
financeiro da Universidade Aberta do Brasil (UAB) e do Ministério da Educacgao e
Cultura (MEC) iniciou a primeira turma do Curso de Especializagdo em Formacgéao
Pedagdgica em Educacao Profissional na area de Saude: Enfermagem - CEFPEPE
oferecido pela Escola de Enfermagem (EEUFMG) em oito cidades Polos em Minas
Gerais onde a cidade de Tedfilo Otoni € um dos polos. Especificamente, na regido
de Tedfilo Otoni, ficou claro o impacto social deste programa educacional, tendo-se
em vista primeiramente a caréncia histérica de cursos superiores em areas
especificas e, num segundo momento, a analise da abrangéncia geografica
estabelecida por este polo.

Apos a conclusdao do primeiro Curso de Especializacdo em Formacéao
Pedagdégica em Educacgao Profissional de Saude: Enfermagem a coordenagao do
referido curso desenvolveu o projeto intitulado: ANALISE DA IMPLEMENTACAO DO
CEFPEPE, OFERTADO EM 2008, NOS OITO POLOS QUE COMPOEM O
SISTEMA UAB/MEC — UFMG. Este projeto teve por objetivo avaliar a implantacéo e
a implementagcdo da formacdo pedagodgica dos enfermeiros desenvolvida na

modalidade de Educacdo a Distancia (EAD) realizada nos Polos de atuacao da
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Universidade Aberta do Brasil/Universidade Federal de Minas Gerais (UAB/UFMG).
E, para o alcance dos objetivos foram necessarios a realizagao de 05 estudos:

Percepcéao dos discentes do curso CEFPEPE;

Perfil dos discentes do CEFPEPE;

Perfil dos Tutores do CEFPEPE;

Perfil dos discentes do curso Técnico de Enfermagem;

Perfil dos discentes do Curso Técnico de Enfermagem nos polos onde séo
ministrados o referido curso.

Dando continuidade ao projeto de pesquisa desenvolvido pelo CEFPEPE para
avaliagao e implementacao do referido curso, optou-se também realizar o estudo da
percepcao dos discentes em relacdo ao CEFPEPE ministrado na cidade de Tedfilo
Otoni. Buscou-se responder as seguintes indagagdes: Quem sao os discentes que
frequentam o CEFPEPE? Como eles avaliam o CEFPEPE em relacédo a
metodologia, 0 método de avaliagdo, o material pedagdgico, a atuacdo dos tutores,
0os momentos presenciais? O que sabem sobre o ensino a distadncia? Quais foram
suas dificuldades no curso? O que sugerem para melhorar o curso? Espera-se que
os resultados desse estudo venham colaborar na avaliagdo do curso ofertado e
também, possibilitar o conhecimento dos pontos a serem revisados na proposta

educativa bem como o refor¢o dos pontos positivos.
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2 OBJETIVO

Analisar qual é a percepg¢ao dos discentes sobre o Curso Especializagao de
Formacao Pedagdgica em Educagéo Profissional na Area de Saude: Enfermagem —

CEFPEPE de Tedfilo Otoni, 2011.
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3 REVISAO TEORICA

A educacao se constitui na mola mestra para a transformacdo dos
paradigmas da existéncia humana, sendo um instrumento que possibilita ao homem
compreender 0 que ocorre na sociedade, ampliando sua visao sobre o mundo em
que esta inserido. (FERNANDES 2004, p.692)

Os processos educativos “buscam a passagem do estado de
desconhecimento relativo para um estado de conhecimento capaz de transformar a
realidade. Na educacéao, é necessario considerar o contexto do individuo e do meio
em que ele vive” (ITO, et al 2006, p. 571).

E necessario, considerar a histéria e o cotidiano do individuo tornando-o
participante do processo educativo onde ele passe a ser o ator principal da historia e
nao um simples expectador, mas permitir que o aluno tenha participagdo no
processo de construcdo de um conhecimento que possibilite sua autonomia no
mundo social.

A educacdo em Enfermagem tem sentido a necessidade de mudangas, sendo
que o aluno na atualidade deixa de ser um mero espectador e age diretamente na
construgédo de conhecimentos. (SILVA, 2009, p. 38)

Na histéria da enfermagem tem-se como destaque figuras referenciais no
campo da assisténcia: Florence Nightingale e Anna Néri diretamente ligadas ao
cuidado com os enfermos. A enfermagem “desde suas origens religiosas e militares
€ um saber dominado pelas mulheres e dirigido aos pobres. Como servigo, foi
organizado para dar sustentagdo aos servigos de saude e para garantir a producao e

reproducao da forga de trabalho.” (BARREIRA, 1999, p. 90)
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Saber ser enfermeiro e saber ser professor requer aprender a buscar os
conhecimentos de varias areas que permitam a analise das praticas em
saude e educagao, transformando o conhecimento ja produzido em saber
disponivel para pacientes e alunos, usando formas de cuidar e ensinar
adequadas. (CRIZOSTOMO [20047])

Existem varios desafios que sao enfrentados no século atual, sendo a
convivéncia em sociedade um grande obstaculo onde a educagdo emerge como um
grande trunfo, por possibilitar o desenvolvimento continuo de pessoas e sociedades.

De acordo FARIA, et al (2004) a educagao deve estar organizada em quatro
aprendizagens fundamentais, sdo elas: aprender a conhecer, aprender a fazer,
aprender a conviver e aprender a ser, sendo estes tendéncias com abordagem
humanistica.

“Portanto, as tendéncias na area de educagao em enfermagem séo frutos de
uma nova realidade que se vive, dos movimentos sociais e dos novos paradigmas
que se impdem integrando novos tipos de conhecimentos e atitudes.” (WALDOW,
2009, p.184)

Consequentemente, com o pleno estabelecimento das aprendizagens
fundamentais supramencionadas, tem-se que, “a formacdo, o desempenho e o
desenvolvimento profissional do professor constituem objeto de analise e estudo a
partir do movimento de transformagao do ensino superior no Brasil. Nesse cenario, a
formacéo do professor é apontada como um dos principais fatores que podem levar
a melhoria da qualidade do ensino” (RODRIGUES, 2007, p. 457).

A expectativa para a formacado dos professores para a educacido do século
XXI é colocada por outros autores como sendo essencial o espirito critico e reflexivo

para o desenvolvimento de competéncias essenciais para a pratica docente

[..] se a formagdo, atuagdo e desenvolvimento de professores na
enfermagem estdo de acordo com as expectativas tracadas para a
educacédo do século XXlI, isto €, com espirito cientifico e pensamento critico
reflexivo, para que desenvolvam os saberes e competéncias essenciais a
sua pratica docente. (FARIA 2004, p. 823)
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3.1 UMA ANALISE SOBRE O ENSINO DA ENFERMAGEM

A formacao do enfermeiro sempre fora motivo de preocupacgdo de alguns
estudiosos. Levando a algumas analises e questionamento acerca do ensino que
prevé sua realizagdo como profissional.

Conhecer os movimentos de expansao das escolas de enfermagem se faz
oportuno, uma vez que a compreensao de qualquer area do conhecimento se
encontra estritamente relacionada com suas origens, suas raizes, tornando-se

pertinente a busca da compreensao dos fatos atuais a partir da sua histéria.

O ensino da enfermagem vem sendo caracterizado pela constante
implementacdo de mudancas curriculares nos cursos de graduagdo e
discussdes de propostas pedagdgicas. As novas diretrizes curriculares para
o curso de enfermagem tém adotado perspectivas mais humanistas. E
esperado que a instituicdo universitaria esteja comprometida com o destino
dos homens, associando o maximo de qualificagdo académica com o
maximo de compromisso social, sinalizando na diregao da superagao da
fragmentagdo do conhecimento até entdo presente [...] (TURATO4, 2003
apud SCHERER et al, 2006).

Verifica-se que essas mudancgas tem sido preocupacdo das instituicbes de
ensino. Neste, novo século de globalizagcao é requerido dos 6rgaos formadores a

formacao de individuos capazes de fazer juz as mudancgas, nao perdendo, pois, sua

visdo coletiva e humanistica. (SCHERER et al, 2006, p. 286).

O ensino era oferecido em instituicdes religiosas sem nenhuma
preocupacdo efetiva com um programa formal de aprendizado tedrico e
pratico. Portanto, acreditava-se que o cumprimento das tarefas diarias,
relacionadas com a assisténcia ao doente, as atividades de limpeza e
higiene do ambiente, mereciam mais atengdo do que o desenvolvimento
intelectual das alunas [...] (GERMANO®, 1985 apud SCHERER et al 2006)

No Brasil o inicio do ensino da enfermagem se deu a partir de 1890 com a

promulgacdo do Decreto n.791 de 1890 que instituiu a primeira escola de

* TURATO ER. Tratado da metodologia da pesquisa clinico-qualitativa: construgéo tedrico-
epistemolodgica, discussdo comparada e aplicagéo nas areas da saude e humanas. Petropolis (RJ):
Vozes; 2003.

> GERMANO RM. Educacdo e ideologia da enfermagem no Brasil. Sdo Paulo (SP): Cortez, 1985.
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Enfermagem por conta da necessidade de capacitagdo de profissionais para uma
acao direta com prestacao de servicos no controle de doengas epidémicas que o
pais enfrentava, assim como a vigilancia dos portos. (KLETEMBERG, et al, 2005, p.
61)

Giovanini® (2002 citado por SCHERER et al, 2006) lembra que com a
definitiva separagédo da assisténcia médica nas instituicées religiosas e o processo
de medicalizacdo, fez com que ocorresse a expansao dos programas de educagao
em enfermagem, surgindo, pois, a Escola de Enfermeiras em 1923, no Rio de
Janeiro, a atual Escola Anna Nery com "principios nightingalianos”, que sao:
submissdo, espirito de servigo, obediéncia e disciplina. Ainda, seguiam a risca
recomendagdes na qual tais escolas fossem dirigidas exclusivamente por
enfermeiras ministrando ensino teorico sistematizado de autonomia financeira e
pedagadgica.

Carvalho (2004) cita que, desde o surgimento da enfermagem existe um
sistema consistente de principios basicos nos atos profissionais, juntamente com um
modelo de ensino possuidor de regras pedagogicas e um estilo proprio de cuidar,
onde, ainda percebe-se o modelo médico/hospitalar caracteristico na assisténcia,
focado numa assisténcia curativa voltado menos para a prevencao e pedagogica no
ensino em graduagao.

‘O programa de ensino do ano de 1923 e as exigéncias feitas para a
matricula das candidatas caracterizaram o curso, desde o inicio, como de nivel
superior, sob total influéncia das tendéncias da educacdo de enfermagem norte-

americana.” (ALCANTARA’, apud GALLEGUILLOS, TGB.; OLIVEIRA, MAC, 2001)

% GIOVANINI T, Moreira A, Dornelles S, Machado WCA. Histéria da enfermagem: versdes e
interpretagdes. Rio de Janeiro (RJ): Revinter; 2002.

7" ALCANTARA, G. A enfermagem moderna como categoria profissional: obstaculos & sua expansao
na sociedade brasileira. Ribeirdo Preto, 1963.
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superando, pois, a precariedade da formacdo das mulheres daquela época que
enfrentavam grande dificuldade de acesso a educagdo ou mesmo a sua liberdade.
No ano de 1994, o Ministério da Educacgao e do Desporto, através da Portaria
1721 (de 15 de dezembro de 1994), direcionando as ideias da ateng¢do primaria
enfatiza a formacgao do profissional enfermeiro com aspecto generalista, tendo uma
visdo holistica para atuar em diversas areas como: assisténcia, geréncia, ensino e
pesquisa, incluindo uma abordagem multidisciplinar e no saber préprio da

enfermagem. (FREITAS® 1993, apud SCHERER 2006).

Na atualidade, os estudiosos advertem, no entanto, que as escolas tém que
buscar através de seus curriculos, ou qualquer mudanga que nele fizessem,
o atendimento as necessidades contemporaneas de saude da populagao
[...] (SAUPEQ, 2000 apud SCHERER, 2006)

Dessa forma, observa-se a necessidade do aprimoramento do profissional
junto as mudangas que ocorrem de forma crescente, percebendo, pois, a
responsabilidade dos centros formadores nesta transformacado do profissional e
sociedade fim de que se estabelecam resultados positivos que favorecam
consolidacdo do Sistema Unico de Saude (SUS), que visa a universalidade,

descentralizagao e equidade.

As discussdes promovidas pela ABEn, com a participagao das Diretorias de
Educagdo das suas Secgbdes Estaduais e de representantes docentes e
discentes das Escolas/Cursos de Graduacdo em Enfermagem e de
enfermeiras dos servicos de saude, ofereceram subsidios ao, entao,
Conselho Federal de Educagao, que formalizou um novo curriculo minimo
por meio do Parecer/CFE n° 314/94 que foi regulamentado pela Portaria
MEC n° 1721/94.VALE EG, FERNANDES JD (2006, p.419).

8 FREITAS DMV, Favero N, Scatena MCM. O ensino de graduagéo na Escola de Enfermagem

de Ribeirdo Preto da USP: suas perspectivas. Rev. Latino-am Enfermagem 1993 dezembro; 1(n°
especial): 25-34.

9 SAUPE, R, Alves ED. Contribuicdo a construgdo de projetos politico-pedagdgicos na
enfermagem. Rev. Latino-am. Enfermagem 2000 abiril; 8 (2):60-7.
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Este curriculo prevé a formacao do enfermeiro em quatro areas: assisténcia,
geréncia, ensino e pesquisa. Focando a educagdao como transformadora num
desenvolvimento de consciéncia critica, levando, pois, o enfermeiro a reflexdo de
sua pratica profissional envolvendo seu compromisso com a sociedade. (ITO, 2006,

p. 571)

3.2 O MODERNO ENSINO DA ENFERMAGEM - MODELO REFLEXIVO

A enfermagem no ambito de um modelo reflexivo na qual o profissional se
posiciona de forma que deixe de lado os conceitos antes visados pela sociedade
econdmica e de classe e hoje percebe uma reestruturagédo curricular para que se

chegue a este modelo; uma visao critico transformadora.

O trabalho docente contém multiplos aspectos, sendo o seu dia a dia
permeado de situagdes de intencionalidade e problematizagbes, de
enfrentamento de atividades de ensino complexas, que produzem um
cenario de tentativas sugestivas para renovar as estratégias usadas e que
podem levar a um ensino inovador. (PIMENTAm, 1994 apud FARIA 2004).

Masetto!' (1998 apud FARIA 2004) compara a enfermagem com outros
cursos do ensino superior quanto a organizagdo curricular restrita, enfatizando
conteudos técnicos sem interacdo com outras disciplinas, pouco incentivo a
pesquisa, ainda, com meios de avaliacdo tradicionais e com quadro docente sem

capacitagao como educador mesmo possuindo titulos de mestrado e ou doutorado.

10 PIMENTA SG. Formacao de professores: identidade e saberes da docéncia. In: Pimenta SG,

organizador. Saberes pedagdgicos e atividade docente. Sdo Paulo (SP): Cortez; 1999. p.15-33
MASETTO M. Discutindo o processo ensino/aprendizagem no ensino superior. In:
Marcondes E, Gongalves EL, coordenadores. Educagdo médica. Sdo Paulo (SP): Sarvier; 1998.
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Refletindo sobre o que é destacado no cenario educacional, a “cultura
reflexiva” representa uma forma de educar pessoas como o mundo precisa, e
depende muito do desenvolvimento da capacidade de auto-analise e reflexdo dos
professores. (FARIA, 2004, p. 826)

Segundo Silva (2005) a educagao e a saude foram concebidas na formagao
pedagogica como praticas que integram um sistema social que propdem uma
abordagem reflexiva e critica dos conteudos, partindo da realidade que os mesmos
se desenvolvem. Sendo, pois, esta uma proposta inovadora, afastando-se da
concepcao positivista que historicamente fez parte da nossa formacdo, com
caracteristicas rigidas com fragmentagdo dos conteudos e modelo instrutivista de

educacao.

3.3 O ENFERMEIRO E SUA PRATICA DOCENTE E A PROFISSIONALIZAGAO

DOS TRABALHADORES DE NiVEL MEDIO

“‘No Brasil em 1980 havia 1.233.008 trabalhadores da saude, constituida por
304.287 pessoas no estado de Sao Paulo, os enfermeiros representavam 8,5%, os
técnicos de enfermagem 6,6%, os auxiliares 21,1% e os atendentes 63,8%.”
(ALMEIDA'?, 1986 apud BOGUS et al, 2011). Com o passar dos anos houve

crescente numero de profissionais de formacgao de nivel médio.

12

1986.

ALMEIDA MCP. A formagado do enfermeiro frente a reforma sanitaria. Cad Saude Publica.
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O aumento do numero de técnicos provavelmente foi reflexo da Resolugao
n® 276/2003 do COFEN, que estabeleceu a concesséo da inscricdo no
Conselho apenas aos profissionais que tivessem concluido a etapa de
Qualificacdo de Auxiliar de Enfermagem, como itinerario do Curso de
Educacao Profissional Técnico de Enfermagem, fixando o prazo de cinco
anos para o complemento da qualificagdo e sua inscricdo definitiva no
Conselho (COFEN"® apud BOGUS et al ,2008)

Gottems et al, (2007) cita que, no ano de 1996, houve a implantagdo do
Plano Nacional de Educagéo Profissional do Ministério do Trabalho (PLANFOR),
com recursos do Fundo de Amparo ao Trabalhador cujos recursos foram usados
para a profissionalizacdo dos trabalhadores da area de saude, financiando iniciativas
locais propostas por escolas e universidades. Ainda cita a implantagcdo do Projeto de
Profissionalizagédo dos Trabalhadores da Area de Enfermagem (PROFAE) no ano
2000 ofertando cursos de auxiliar de enfermagem, complementagcéo do auxiliar de
enfermagem para técnico de enfermagem e complementagcdo do ensino
fundamental, formando aproximadamente 280 mil trabalhadores. Além da oferta do
curso de especializagdo lato-sensu de formagédo pedagdgica para o ensino
profissional na area de saude (na modalidade de ensino a distancia sob tutoria),
voltados aos enfermeiros para atuarem nesse projeto.

Ainda o PROFAE contribuiu para o desenvolvimento das politicas de saude e
de recursos humanos do Sistema Unico de Saude (FERREIRA et al, 2007, p. 446).

A Educacéo a distancia estd embasada na Lei das Diretrizes e Bases (LDB)
9394\96 no artigo 80, na qual trata do ensino na modalidade a distancia, em todos
os niveis e modalidades de ensino e de educagdo continuada. (UAB online™)

Em meio a grande demanda do mercado de trabalho em buscar enfermeiros

mais capacitados e com dominio em seu campo de atuacao, a Educacao a Distancia

13 Conselho Federal de Enfermagem (COFEN). Resolugédo n. 276/2003. Regula a Concesséo

de Inscrigdo Provisoria ao Auxiliar de Enfermagem. Rio de Janeiro; 2003.
" http://uab.pti.org.br
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com qualidade proporciona condicbes favoraveis a formagao/aprimoramento dos
profissionais de Enfermagem (ROJO, et al 2011, p. 1479).

A Escola de Enfermagem da Universidade Federal de Minas Gerais-
EEUFMG, UAB e Ministério da Educag¢ao (MEC), oferece na Modalidade: Educagao
a Distancia o Curso de Especializacdo de Formagédo Pedagodgica em Educagéo
Profissional na Area de Saude: Enfermagem (CEFPEPE) com o objetivo de realizar
formacdo de enfermeira(o)s no sentido de prepara-la(o)s pedagogicamente para
atuarem como docentes de cursos de educacdo profissional de nivel técnico em
Enfermagem com certificagdo de especialista, comprometida(o)s com as
necessidades sociais em geral e, de saude em particular, através da modalidade de
educacdo a distancia, ampliando as oportunidades de atuacdo em sua carreira
profissional.

O curso fora estruturado em trés nucleos: contextual, estrutural e integrador,
totalizando em 11 modulos e carga horaria de 660 horas. A postagem das atividades
realizadas dos moédulos sao expostos na plataforma Moodle Minha UFMG, onde,
cada aluno ao matricular-se recebe um nome de usuario e cadastra senha pessoal
para realizar o login e comecar a navegar no site. Neste possui varias informacgoes
do curso, como notas, noticias e avisos, foruns e chats onde os participantes se
interagem e o diario de estudo, no qual, devera registrar os resultados das reflexdes
e conclusodes durante o estudo dos modulos.

Ainda, conta com o apoio e orientagdo de um tutor professor e um tutor
presencial, que podem comunicar com alunos através de telefone, fax, correio
eletrébnico e ou mesmo durante os momentos presencias que ocorrem duas vezes a

cada més, no qual, os participantes realizam atividades propostas pelos tutores em
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equipe e esclarecem suas duvidas. Ainda ha a avaliacdo final dos mddulos e ao
término do curso o Trabalho de Concluséo do Curso.

De acordo com o exposto, percebe-se a importancia da capacitacédo
pedagdgica efetiva do profissional enfermeiro a fim de que se promovam resultados
metodoldgicos transformadores dos sujeitos atuantes no seu meio em exercicio

individual e assistencial.
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4 PERCURSO METODOLOGICO

Trata-se de um estudo exploratério descritivo e quantitativo.

Descritivo porque visa descrever as caracteristicas de determinada populacéo
ou fendbmeno, para levantar opinides, atitudes e crencas dessa populagao. (GIL15,
1991, p. 46 apud PONTE et al , 2010).

E quantitativo porque “permite avaliar a importancia, gravidade, risco e
tendéncia de agravos e ameagas. Os dados se referem a probabilidades,
associagdes estatisticamente significantes, importantes para se conhecer uma
realidade” (CODATO, 2006, p. 02).

O estudo foi realizado no Polo de Tedfilo Otoni/MG - Centro de Apoio a
Educacao a Distancia (CAED) em dezembro de 2011.

A populagao constitui-se de enfermeiros, alunos matriculados no CEFPEPE
de 2010, frequentes e aprovados no curso.

Foram matriculados 25 alunos sendo somente 20 destes frequentes ao curso.
A autora do presente estudo nao fez parte da amostra e somente 17 alunos
aceitaram participar da pesquisa e assinarem o Termo de Consentimento Livre e
Esclarecido obedecendo o item IV da Resolucdo 196/96 do Conselho Nacional de
Saude. (ANEXO A).

O projeto desta pesquisa € parte de um projeto maior elaborado pela
coordenacao do CEFPEPE, aprovado pela Camara Departamental da Escola de
Enfermagem da Universidade Federal de Minas Gerais e pelo Comité de Etica e

Pesquisa da Universidade Federal de Minas Gerais com o parecer ETIC n°® 161/09.

'3 GIL, Anténio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. Sdo Paulo. Atlas. 1991 KAPLAN, R. S.;
NORTON, D. P. A estratégia em ag@o: balanced scorecard. Rio de Janeiro: Campus, 1997.
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Foram observados os principios que orientam a realizagdo de pesquisa envolvendo
seres humanos, conforme resolucao do Conselho Nacional de Saude 196/96.

O instrumento utilizado para a coleta de dados foi elaborado pelos autores do
projeto “ANALISE DA IMPLEMENTACAO DO CEFPEPE, OFERTADO EM 2008,
NOS OITO POLOS QUE COMPOEM O SISTEMA UAB/MEC — UFMG” do qual esse
estudo faz parte. O instrumento foi cedido e autorizado pelos préprios autores. Este
instrumento foi composto por questdes abertas e fechadas. (ANEXO A)

A coleta dos dados foi realizada no polo de Tedfilo Otoni, pelos autores em
um dos momentos presenciais. Os dados foram tabulados e os quantitativos foram
computados através de frequéncia e percentuais e apresentados em tabelas e

graficos, seguidos de analise e discussédo segundo a literatura pertinente.
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5 RESULTADOS: ANALISE E DISCUSSAO

A partir dos resultados obtidos dos questionarios respondidos pelos alunos
percebe-se a predominadncia do sexo feminino no curso CEFPEPE, com um

percentual de (94,11%), como mostra o GRAF. 1.

16 -
141
12
10+

B Feminino
B Masculino

o N A~ O

GRAFICO 1: Distribuicdo do percentual dos discentes do curso CEFPEPE, segundo
género. Tedfilo Otoni, 2011

Como cita LOPES (2005, p. 114) “Os valores simbdlicos e vocacionais sao
um exemplo de concepg¢ao de trabalho feminino baseada em um sistema de
qualidades, ditas naturais, que persistem a influenciar o recrutamento
majoritariamente feminino da area.” Assim, pode-se inferir na persisténcia feminina

do ambito da pratica da enfermagem especificamente no CEFPEPE.

O GRAFICO 2, mostra o percentual da faixa etaria dos discentes

matriculados no CEFPEPE.
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GRAFICO 2 - Distribuicdo do percentual dos discentes do Curso CEFPEPE
segundo a faixa etaria. Tedfilo Otoni, 2011.

Quanto aos participantes do curso em relagdo a faixa etaria nota-se no
GRAF. 2, que 29% dos alunos estédo entre 20 e 35 anos de idade. O aumento nesta
faixa etaria demonstra que ha uma procura maior pelo curso por profissionais de
enfermagem ativos no mercado de trabalho, que em regra ndo ha idade especifica

para procura e realizagdo em cursos de especializagao.
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GRAFICO 3: Distribuigao do percentual dos discentes do curso CEFPEPE,
segundo a experiéncia docente. Tedfilo Otoni, 2011.

Em relagao a experiéncia docente o GRAF. 3 evidencia-se que do total de (17
- 100%) participantes que responderam o questionario a maioria de (08 - 47,0%) n&o
possui experiéncia docente e (07 - 41,2%) atua ou ja atuaram como docentes, e
apenas (02 - 11,8%) n&o responderam a questdo. Percebe-se que, aqueles alunos
que nao tiveram experiéncias docentes anteriores tém a pretensdo com esta
formacao de ingressarem no campo da educagdo como forma de aplicagdo dos
conhecimentos adquiridos durante a realizacédo do curso.

Para tanto, Silva et al (2005) afirmam que alguns saberes singulares,
conceitos, crencas, teorias sao formados pela experiéncia somado a atividade
intelectual durante acdes rotineiras na pratica do exercicio profissional do professor.

A resposta sobre a questao referente a existéncia de determinados recursos

na residéncia do aluno esta representada na TAB.1.
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TABELA 1

Distribuicao do Percentual de docentes segundo os recursos de comunicagao que possuem
na residéncia. Tedfilo Otoni, 2011.

Titulo Frequéncia %
TOTAL 17 100,00
Telefone Fixo 14 82,35
Telefone Celular 17 100,00
Computador 17 100,00
Acesso a Internet 16 94,11
Fax - -
Televisao 17 100,00
Assinatura de Jornais/Revistas 04 23,52

Os itens apresentados na TAB.1 sdo os recursos de comunicagdo que 0s
alunos possuem em suas residéncias, que possibilitaram a realizagédo do curso a
distancia, sendo que, sua primordial importancia se traduz a acessibilidade que os
participantes tinham para o desenvolvimento das atividades propostas. Diante das
respostas, pode-se observar que os alunos em sua maioria dispunham dos recursos
relacionados no questionario. Sendo que, (17 - 100%) dos participantes possuem
computador, telefone mével e televisao, (6 - 94,11%) tem acesso a internet e (4 -
23,52%) possuem assinatura de jornais e ou revistas.

O levantamento entre os discentes do Curso CEFPEPE sobre o
conhecimento de cursos a distancia anterior ao CEFPEPE e os dados estédo

apresentados no GRAF4.
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GRAFICO 4: Distribuigdo do Percentual de docentes segundo o conhecimento de
curso na modalidade de educagéao a distancia anterior ao CEFPEPE.
Tedfilo Otoni, 2011.

Em relagdo ao conhecimento de cursos a distancia anterior ao CEFPEPE, a
maioria (13 - 76%) dos alunos tinha conhecimento de outros cursos a distancia. A
quantidade referida dentro da totalidade dos participantes, na qual, direciona-se ao
fato de que, os alunos pesquisados de certa forma buscavam esse tipo de
modalidade de curso ligando a importancia da realizacdo do mesmo. O fato de o
aluno ter o conhecimento de outros cursos a distancia nos leva a inferir que, o aluno
conhecia a metodologia de ensino utilizada nessa modalidade.

Em relacdo a opinido dos entrevistados sobre a modalidade ensino a

distancia os registros estdo demonstrados na TAB.2
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TABELA 2

Opiniao dos discentes quanto a modalidade a distancia CEFPEPE. Tedfilo Otoni, 2011.

OPINIAO DOS ENTREVISTADOS SOBRE A MODALIDADE A DISTANCIA

PARA O ALUNO: N %
Exige responsabilidade e tempo frente ao contetudo. 01 5,88
Requer o interesse e sua dedicagio para obtengao de bom aprendizado; 01 5,88
Permite flexibilidade de horario 01 5,88
Permite adequar realizagdo do curso com o tempo disponivel. 01 5,88
QUANTO A FORMA DE ENSINO:
Forma de ensino é “mais puxada” que na modalidade presencial. Depende 02 11,76
muito do aluno e professor.
Desde que seja reconhecido pela MEC, facilita para quem trabalha e 03 17,64
estuda ao mesmo tempo.
Nao podia ser classificado como a distancia devido presenga mensal nos 01 5,88
momentos presenciais.
Uma oportunidade para os profissionais. 01 5,88
Interessante pelo fato do aluno constituir seu tempo e forma de estudo. 03 17,64
Tem mesmo valor presencial, porém, a qualidade do aprendizado vai 01 5,88
depender muito do aluno na questéo de disciplina e organizagéo para os
conteudos.
Forma de aprendizado excelente porque permite adaptar o horario de 01 5,88
estudo do aluno a suas atividades.
Excelente proposta para comunidade e alunos. 01 5,88
TOTAL 17 100

O termo distancia traz a idéia que o aluno, professor e material estejam
distantes, pois tal termo tem a mesma métrica que a distancia espacial, onde, um
aluno, ou professor, embora presente possa estar mais distante dos seus pares do
que aqueles ausentes (FILHO, 2011). Assim, tal distancia podera ser diminuida com

a utilizagdo dos meios tecnoldgicos a favor do processo educativo.

A Educacéo a Distancia, conforme legislacao brasileira inserida no Decreto
5.622 de 19 de dezembro de 2005 - que revoga o Decreto 2.494/98 e
regulamenta o Art. 80 da Lei 9.394/96 (LDB) é caracterizada como uma
modalidade educacional na qual a mediagao didatico- pedagdgica nos
processos de ensino e aprendizagem ocorre com a utilizagdo de meios e
tecnologias de informagédo e comunicagédo, com estudantes e professores
desenvolvendo atividades educativas em lugares ou tempos diversos.
(BRASIL'®, apud ROJO et al, 2011)

1 BRASIL. Decreto n. 5.622, de 19 de dezembro de 2005. Regulamentado art. 80 da Lei
9.394/96, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da Educagédo Nacional
[Internet]. Brasilia; 2005. [citado 2009 set. 15]. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2005/ Decreto/D5622.htm [Internet]. Brasilia;
2005. [citado 2009 set. 15]. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ Ato2004-2006/2005/
Decreto/D5622.htm
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Esta modalidade faz com que o aluno possua autonomia em sua
aprendizagem por ter como escolha a forma de planejamento de seus estudos,
ganhando, pois, destaque na realidade do ensino. Porém, ndo é o fato de usar a
internet como ferramenta de estudo que se determina a educagao a distancia; ha
necessidade que haja a interatividade entre alunos e professores no sentido que
exergca a metodologia adequada com trocas de informagdes para crescimento dos
envolvidos.

Araujo et al (2005) confirmam em seus estudos que, a educagao a distancia
engloba ferramentas no ciberespago como email, chats que estimulam
comportamentos hipertextuais, na qual, estimulam o aluno a procura do
conhecimento com interatividade, além do mais professor a problematizar e o aluno
ser mais autdbnomo.

A Educacao a Distancia tem se mostrado como uma estratégica adequada e
eficaz para educacao de adulto, ja inserido ao mercado de trabalho, e que tem uma
experiéncia acumulada, facilitando o acesso ao saber por um grande contingente de
alunos. (BASTOS et al, 2003, p. 686)

A partir desta estratégia é possivel capacitar em grande numero, profissionais
que queiram adicionar novas informagbées ou mesmo atualizarem seus
conhecimentos.

Fora pedido aos participantes do curso que avaliassem através de uma
escala de um a cinco a qualidade do CEFPEPE. O resultado obtido esta

apresentado na TAB.3.
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TABELA 3

Distribuicao do Percentual de docentes segundo a avaliagdo em relagao ao
CEFPEPE. Tedfilo Otoni, 2011

Titulo Frequéncia %
TOTAL 17 100,00
1 - Ruim - -
2 - Regular - -
3 - Bom 03 17,64
4 - Otimo 08 47,05
5 - Excelente 06 35,29

Verifica-se que a maioria (14 - 82,34%) dos participantes avaliou o curso
como 6timo e excelente e uma minoria, como bom. Nao houve nenhuma avaliagao
classificada como ruim ou regular. Esta avaliacdo deduz a qualidade do curso
oferecido e os docentes que nela atuam a fim de que, seja promovido um ensino de
qualidade para os profissionais enfermeiros docentes.

Outros aspectos do CEFPEPE foram avaliados pelos discentes em relagao
ao Material Didatico Pedagogico, Processo de Avaliagdo, Momentos Presenciais,
Atuacao dos Tutores Professores, Atuacao dos Tutores Presenciais, Atuagcao dos
Coordenadores, Alcance dos Objetivos do Curso, Contribuigdo do curso para o
crescimento pessoal e profissional através de questdes discursivas, onde os
discentes colocaram a opinido deles de forma livre sobre os referidos aspectos.

A TAB.4 apresenta a opinido dos discentes quanto ao Material Didatico

Pedagdgico, Processo de Avaliagdo e Momentos Presenciais.



Opiniao dos discentes sobre o material didatico pedagdgico, processo de avaliagcao e

TABELA 4

momentos presenciais do CEFPEPE. Tedfilo Otoni, 2011.
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OPINIAO DISCENTES
N %
Material Didatico Pedagogico
Muito bom 6 35,29
Bom 3 17,64
Precisa de revisdo 1 5,88
Era complexo 1 5,88
Era pouco 1 5,88
Poderia ser mais objetivo 1 5,88
Muito ultrapassado 1 5,88
Relevante 1 5,88
Satisfatorio 1 5,88
Bem elaborado 1 5,88
Total 17 100
Processo de Avaliagao
Otimo 1 5,88
Muito bom 2 11,76
Bom 1 5,88
Novo 1 5,88
E coerente 2 11,76
Pertinente 1 5,88
Dindmico 1 5,88
Regular 1 5,88
Eficaz 1 5,88
Inovador 1 5,88
Interativo 1 5,88
Criterioso 1 5,88
Muito tranquilo 1 5,88
Bem aplicado 1 5,88
N&o respondeu 1 5,88
Total 17 100
Momentos Presenciais

Sao importantes, facilitam o processo ensino aprendizagem, 5 29 41
ha troca de experiéncias entre alunos e professores ’
Sao otimos 3 17,69
Muito bons 2 11,76
Agradaveis 1 5,88
Contribuem nos estudos dos médulos 1 5,88
Esclarecem duvidas 1 5,88
S3o relevantes 1 5,88
Pertinentes 1 5,88
Pouco dindmico 1 5,88
Pouco produtivo 1 5,88
Total 17 100
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O material didatico configura-se em conjunto de midias (impressos e
informaticos), no qual, apresenta-se através de conteudos de formas dialégica e
contextualizada, onde, o aluno se guia livre.

Os métodos de avaliagdo estao relacionados ao aprendizado adquirido pelo
aluno durante seus estudos, através da realizacdo de cada uma das competéncias e
atividades distribuidas em 11 mddulos, assim, como também, avaliacdo em
momentos presenciais, onde, apds trabalhos em grupo séo realizados avaliagbes
discursivas e assistidas oralmente e por meio audiovisuais por alunos e tutores. Os
métodos propostos deixam de lado a forma tradicional de se avaliar passando a ser
mais dinamico e reflexivo. Ainda, ha um método de Auto Avaliacédo, onde, o aluno é
colocado diante de questdes inicialmente propostas no inicio dos médulos, para que
facam uma analise do que fora aprendido; e de sua aprendizagem e também dar
sugestdes para as proximas atividades. .

Os momentos presenciais acontecem no Polo estruturado, com salas que
permitem que os alunos utilizem os recursos necessarios para sua aprendizagem e
interatividade com os colegas e tutores. Ocorrem ao final de cada modulo, uma vez
por més, na qual, a presenca de todos os participantes € essencial para a realizagao
das atividades propostas.

Quanto a atuagdo dos coordenadores, tutores professores e tutores

presencias, as opinides dos discentes foram registradas na TAB.5
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Opiniao dos discentes sobre a atuagao do coordenador, tutores professores e docentes e
orientador do trabalho de conclusao do curso do CEFPEPE. Tedfilo Otoni, 2011.

OPINIAO DISCENTES
N | %
Atuacao dos Tutores Professores

Muito boa 3 17,64
Boa 2 11,76
Otima 2 11,76
Satisfatéria 1 5,88
Responsavel 1 5,88
Inteligente 1 5,88
Comprometida 1 5,88
Compreensiva 1 5,88
Participativa 1 5,88
Atenciosa 1 5,88
Orientam e apoiam o aluno 1 5,88
Competente e 1 5,88
Excelente e desempenha sua fungdo com clareza e 1 5,88
dedicacgédo.

Total 17 100

Atuacao dos Tutores Presenciais
Excelente 2 11,76
Otima 1 5,88
Muito boa 3 17,64
Satisfatéria 1 5,88
Orienta o aluno 1 5,88
Domina o conteudo do curso 1 5,88
Atuante 1 5,88
Esclarece as duvidas 1 5,88
Muito competente 1 5,88
Atenciosa 1 5,88
Apresenta postura ética 1 5,88
Participativa 1 5,88
Desempenha a fungdo com clareza e dedicagéo 1 5,88
Nao responderam 1 5,88
Total 17 100
Atuacgao dos Coordenadores do Curso

Otima 3 17,64
Boa 2 11,76
Satisfatéria 1 5,88
Competentes 1 5,88
Tem profissionalismo no desempenho 1 5,88
Participativas e dindmicas 1 5,88
Atuantes 1 5,88
Presentes na plataforma e via email 2 11,76
Pouco ausentes 1 5,88
Pouco participativas e distantes 1 5,88
Nao fora apresentada para a turma pessoalmente 1 5,88
Nao responderam 2 11,76
TOTAL 17 100
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O Tutor Professor é selecionado pela UAB, com nivel de mestrado e/ou
doutorado, visa principalmente apoiar os alunos em sua aprendizagem durante o
curso, acompanhando e avaliando-os continuamente a distancia através da
Plataforma.

O Tutor Presencial reside na cidade onde esta instalado o Polo. Ele
acompanha e orienta de forma complementar o processo de aprendizagem dos
alunos, principalmente nas atividades presenciais. Auxilia de forma direta a
solicitagao dos alunos e no esclarecimento de suas duvidas.

O Coordenador do Curso geralmente esta presente na abertura do curso na
cidade Polo e se comunica com o aluno através da plataforma Moodle utilizada pelo
curso.

As respostas dos participantes sobre a atuagédo deste ator foram divergentes,
pois, 5,88% afirmaram que o Coordenador do Curso foi pouco participativo, e 5,88%
consideraram participativo durante o Curso. Houve uma aluna que reclamou que a
coordenadora nao fora apresentada para a turma pessoalmente. Mas, de forma
geral as respostas foram positivas quanto a atuagao dos tutores. .

A opinido dos discentes quanto ao alcance dos objetivos do curso e a

contribuicdo do curso para seu exercicio profissional estdo demonstradas na TAB.6
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Opiniado dos discentes quanto ao alcance dos objetivos do CEFPEPE e a contribuigdo do
curso para o crescimento profissional e pessoal. Tedfilo Otoni, 2011.

DISCENTES
OPINIAO
N %
Alcance dos objetivos do curso

Foram alcangados 9 52,94
Otimo 2 11,76
Muito bom 1 5,88
Foi além 1 5,88
De qualificar os docentes para ensino superior 1 5,88
De formar profissionais capacitados para exercer a fungéo 1 588
com qualidade ’
Confusos 1 5,88
Nao respondeu 1 5,88
Total 17 100

Contribuicdo do curso para o crescimento profissional e pessoal

De forma efetiva 5 29,41
Muito importante 2 11,76
Ampliou os conhecimentos para futura pratica docente 2 11,76
Excelente 2 11,76
Possibilitara atuar na area de formacgao 1 5,88
Para que tenha nova percepgéo em relagcédo a educagao na 1 5,88
area de enfermagem.

Positiva 1 5,88

Relevante 1 5,88

Contribui para o sucesso profissional 1 5,88
Trouxe melhorias para as praticas pedagoégicas 1 5,88

Total 17 100

Dentre os principais objetivos do curso, o primordial € formar docentes em

educacao profissional de nivel técnico em saude/enfermagem comprometidos com

as necessidades sociais pautada numa aprendizagem reflexiva e transformadora do

sujeito.

Na TAB.6 observa-se que a maioria dos discentes considera que os objetivos

foram alcangados e que o curso contribuiu para o seu crescimento profissional e

pessoal, expressado pelos discentes através das seguintes frases:

“... uma contribuicdo positiva, que possibilitara atuar na area de formacao’,

“.. contribuira para um sucesso profissional”
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“.. trouxe melhorias para as praticas pedagdogicas para que tenha nova percepg¢do
em relagdo a educagéao na area de enfermagem”.

Foi pedido aos discentes para registrar outras consideragbes que julgassem
necessario. A maioria (15 - 88,23%) dos discentes nao respondeu a essa questao e
somente (2 - 11,77%) respondeu que deveria “aprimorar” em relagao a internet, e
que este curso nado deveria ser considerado a distancia devido aos momentos
presenciais que exigiam a frequéncia dos alunos.

Fora questionado aos discentes sobre as facilidades e dificuldades
encontradas no curso, relacionadas aos seguintes itens: conteudo programatico,
material didatico, carga horaria, metodologia do ensino, atuagao dos professores.
As opinides dos discentes foram registradas em tabelas apresentadas a seguir.

O curso possui uma carga horéaria de 660 horas com duragéo de 18 meses. E
desenvolvido nas cidades Polos de Ensino, onde, as atividades dos momentos
presenciais sdo realizadas. O curso conta com um Tutor professor (a distancia) e um
Tutor presencial que mora na cidade Polo que orienta e apdia os alunos na
realizacdo das atividades presenciais e esclarecimentos de duvidas conforme
necessidade dos mesmos.

O Curso Cefpepe foi estruturado baseado em 03 pilares denominados de
Nucleo Contextual, Nucleo Estrutural e Nucleo Integrador divididos em 11 modulos e
mais um modulo especifico sobre metodologia da pesquisa.

O Nucleo Contextual é dividido em quatro moédulos, com carga horaria
prevista de 180 horas, onde sado abordados temas referentes a Educacao,
Sociedade, Cultura, Conhecimento, A¢ao, Trabalho e Profissao.

O Nucleo Estrutural também se divide em quatro modulos e 180 horas de
carga horaria que se trata de propostas pedagogicas que englobam o campo da

acao, as bases da acao, o plano da acgao e avaliando a agao.
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O Nucleo Integrador possui apenas trés moddulos, porém, apresenta maior
carga horaria, um total de 300 horas, pois, neste que o aluno possui a oportunidade
de tornar-se concreta sua pratica pedagdgica adquirida durante a realizacdo do
curso, com um seminario e uma atividade de pratica docente, além da realizagao do
Trabalho de Conclusdo do Curso (TCC).

O material didatico oferecido ao aluno em formato de CD com os mddulos e o
guia do aluno, disponibilizado também via on line através da Moodle que € uma
plataforma de aprendizagem usado no ensino a distancia, sendo, pois, um software
livre, o que facilita ao aluno seu acesso em qualquer hora e lugar. Através da
plataforma que sdo postadas as atividades realizadas pelos alunos, onde, os
mesmos podem visualizar suas notas, avisos, interagir com colegas e tutores
através de chat's e Foruns, o que contribui para sanar as duvidas e enriquecer o
vocabulario.

A metodologia de ensino aplicada ao curso conta com a tecnologia como
ferramenta metodolégica, e também com uma metodologia problematizadora onde o
aluno desenvolve um raciocinio critico e reflexivo de suas acbes. O aluno tem
autonomia em relacdo ao seu aprendizado, ele é quem controla o tempo que
necessita para dedicar-se ao desenvolvimento de suas atividades.

E de fundamental importancia o aluno administrar o seu tempo, conciliar o
estudo e o trabalho, pois, ha um objetivo maior para se alcancar, que sao os
conhecimentos adquiridos durante o curso e a troca de experiéncias entre alunos e
professores.

Na TAB. 7 foram agrupadas as opinides relativas as facilidades e

dificuldades relativas ao material didatico, qualidade dos professores e

conteudo programatico.



TABELA 7

Apresentacao das facilidades e dificuldades do conteudo, atuagao dos

professores e material didatico para o desenvolvimento do CEFPEPE, citadas pelos

discentes. Tedfilo Otoni, 2011.
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ITENS FACILIDADES DISCENTES DIFICULDADES DISCENTES
N % %
Acesso 03 17,64 Dificil compreensao 04 23,5
8 Novas abordagens 03 17,64 Textos confusos 03 17,64
]
E Facil 02 11,76 Complexos 02 11,76
Z
8 Sao objetivos 02 11,76 N&o respondeu 03 17,64
Nao respondeu 04 23,52
OUTRAS RESPOSTAS OUTRAS RESPOSTAS
Pertinente, pratico, Extenso, falta de tempo, o método
03 17,6 dificil, indisponivel no tempo certo 05 29,4
Enriquecedor na plataforma, desenvolvimento
de atividades
TOTAL 17 | 100 TOTAL 17| 100
Excelentes 05 29,41 Acesso 02 11,76
QUALIDADE -
DOS Capacitados 05 29,41 Nenhuma 05 29.41
TUTORES Competentes | 02 11,76 N&o respondeu 07 41,17
OUTRAS RESPOSTAS OUTRAS RESPOSTAS
- o Comunicacgéo pela internet,
esc%trlgqc(i):{efig “g:?j?]\?i(c)jas divergéncia entre professores,
amidos. satisfatoria ob'etiV(;s 05 29,4 divergéncia em relagédo ao 03 17,6
90s, » 00) conteudo
TOTAL 17 100 TOTAL 17 100
ITENS FACILIDADES DISCENTES DIFICULDADES DISCENTES
Bom 02 11,76 N&o é impresso 03 17,64
MATERIAL | Disponivel em CD 05 29,41 E complexo 03 | 1764
DIDATICO Acesso 02 11,76 N&o respondeu 02 11,76
Nao respondeu 03 17,64
OUTRAS RESPOSTAS OUTRAS RESPOSTAS
Atividades de reflexdo, soma de outros Nenhuma. nas atividades do
materiais fornecidos pelas tutoras, 6tima uma, C
X . maodulo, falta de revisao
qualidade, oferece aprimoramento . !
e devido as datas, é extenso,
profissional, completo bons, na busca de outras
05 29,4 . ’ - . 09 52,94
literaturas, nao ¢ atualizado,
dificuldade com os ultimos
modulos, dificuldade com as
abordagens filosoficas
TOTAL 17 | 100 TOTAL 17 100
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O curso é divido em mddulos, estes, divididos em temas com diferentes
disciplinas que engloba a educagdao e saude, desde sua origem, sua trajetoria,
conquistas e dificuldades, seus pensadores até a atualidade.

Os participantes que responderam ao questionario (17 - 100%) a maioria (6 -
35,28%) disseram que referente ao Conteudo a facilidade encontrada se da ao
acesso ao mesmo traz novas abordagens referentes a educagdo. Ja 04 alunos
opinaram ser de dificil compreensao a linguagem dos textos, totalizando 23, 52%
dos participantes.

Em relagdo a qualidade dos tutores, a maioria dos participantes (10 - 58,82%)
opinaram serem excelentes e capacitados para atuagdo no curso CEFPEPE.
Destes, (02 - 11,76%) disseram ter como dificuldade encontrada o acesso ao
professores, por ndo estarem presentes no polo constantemente.

O material didatico oferece o curso juntamente com o guia do aluno para
orientacdo do mesmo em formato CD e também disponivel na plataforma moodle o
que facilita para o aluno seu acesso em qualquer hora e lugar. Alguns participantes
gostaram deste método, alegando que ajudaram na realizagdo de atividades em
outros locais que dispunha de microcomputador, 09 dos alunos aprovaram o
método, o que corresponde a 52,89% das respostas. Outros (06 - 35,28%), sendo a
minoria dos participantes, ndo o aprovaram, por 0 mesmo nao Ser impresso e ser
complexo.

Na TAB.8 foram agrupadas as opinides dos discentes relativas as facilidades

e dificuldades sobre a carga horaria, metodologia do ensino.
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TABELA 8

Apresentacao das facilidades e dificuldades relativas a carga horaria e a metodologia do
ensino do CEFPEPE, citadas pelos discentes. Tedfilo Otoni, 2011.

DISCENTES DISCENTES
ITENS FACILIDADES DIFICULDADES
n % n %
Excelente 02 | 11,76 @ Encontro ocorrerem 2 | 04 23,52
dias
Flexibilidade 02 | 11,76 Polo distante 02 11,76
N&o respondeu 06 | 35,29 Falta de tempo 02 11,76
<«
E Encontros mensais 02 | 11,76 Nao respondeu 03 17,64
14
g OUTRAS RESPOSTAS OUTRAS RESPOSTAS
<
8 ] Nenhuma, dentro das
< Nenhuma, & possibilidades, ter
o necessaria, facilitada, outros compromissos
por ser encontro na data do momento
semi-presencial, 05 | 29,41 presencial, prazo 08 35,29
tempo trabalho devido ao
curso.
TOTAL 17 100 TOTAL 17 100
METODOLOGIA | APresentacaodos | o, | 4476 Adaptagéo 02 11,76
modulos
DO Acesso 02 | 11,76 Nenhuma 02 11,76
ENSINO N&o respondeu 03 | 17,64 N&o respondeu 06 35,29
OUTRAS RESPOSTAS OUTRAS RESPOSTAS
Por possuir duas modalidades, Falta de Tempo, na
disponibilidades dos conteudos, bem plataforma, o TCC
precisa, diferenciada, participativa, de nao aprova o método,
acordo com a proposta, bem elaborada, 10 | 58,82 complexa, boa, falta 07 41,17
inovadora, pratica, coerente com o contato direto com os
material didatico tutores, base Teodrica
TOTAL 17 | 100 TOTAL 17 100

A carga horaria do curso é de 660 horas e o aluno tem autonomia para
administrar a sua carga horaria de acordo com o seu tempo e disponibilidade.

Dos 17 participantes, 35% dos alunos ndo colocaram facilidades para a carga
horaria, 11,76% avaliaram a carga horaria como excelente colocando essa

avaliacdo como uma facilidade, e o mesmo percentual considerou a flexibilidade

como um ponto facilitador. Apenas 5,8% n&o achou nenhuma facilidade na carga
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horaria. Em, outras respostas, houve um percentual de 29,5% considerando um
percentual de 5,8% para cada resposta.

A flexibilidade da carga horaria foi citada como facilidade apenas por 11,76%
dos discentes, e um percentual de 23,5% considera como dificuldade por acontecer
em dois dias e o polo ser distante da cidade onde residem. Creio que essa
dificuldade, citada pelos alunos, esteja ligada aqueles alunos que moram em outras
cidades e que necessitam ficar em Tedfilo Otoni, sendo obrigados a arcarem com
despesas de hospedagem, alimentagcdo e/ou também por causar algum transtorno
familiar devido a auséncia em casa. Vale ressaltar, que em outras respostas, para
dificuldades relativa a carga horaria, houve um percentual elevado de respostas
(35,3%) onde alguns alunos citam problemas relacionados a dificuldades de
frequentarem os momentos presenciais e ndo necessariamente relacionados com a
carga horaria.

Fora questionada sobre a metodologia de ensino aplicada ao curso que
conta além da tecnologia como ferramenta metodolégica, o método de avaliagao e
outros critérios de ensino que procuram uma formacao inovadora do profissional
com opinides mais reflexivas e criticas, diferente dos métodos tradicionais dos
docentes.

Assim, os participantes acharam que houve facilidades na apresentacédo dos
modulos, sendo no total de 11,76% destes. Outros 11,76% dos alunos tiveram
dificuldade de adaptacido a este novo método de ensino. Em outras respostas, os
alunos colocaram opinides que nao estavam diretamente relacionados a facilidades
e ou dificuldades com o material didatico. Houve um percentual de 53% onde para

cada resposta o percentual foi de apenas 5,88%.
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Foi questionado aos discentes se eles teriam alguma sugestdao de mudancga

no curso, caso houvesse reoferta do CEFPEPE, em Tedfilo Otoni. Essas sugestbes

foram agrupadas do QUADRO 1.

QUADRO 1

Sugestdes de mudangas no curso caso houver reoferta do CEFPEPE no ano de 2012.

RELACIONADOS:

SUGESTOES

AO NUMERO DE ALUNO
A PLATAFORMA

AO MATERIAL DIDATICO

AS ATIVIDADES DOS MODULOS

Aumentar o nimero de alunos
Melhorar o acesso
Adotar um método

Melhorar as informagdes disponiveis na plataforma
Ser impresso
Atualizar e colocar em linguagem mais acessivel ao estudo

Ser reformulado
Diminuir
Adaptacao nas atividades propostas dos modulos

Adaptar as atividades dos modulos para os enfermeiros e néo
somente para os docentes

AOS MOMENTOS PRESENCIAIS

O TRABALHO DE CONCLUSAO
DE CURSO

Serem diferenciados uns dos outros porque, sempre sdo as mesmas
coisas.

Iniciar no horario certo, ter intervalos menores e utilizar somente o
sabado

O mddulo metodologia da pesquisa ser abordado no inicio do curso e
nao ao final.

Momentos presenciais especificos para orientagdo do TCC.

Ter um periodo maior de orientagdo de TCC.

A pesquisa integrativa utilizada no TCC ndo € interessante, deveria
passar a utilizar a pesquisa quantitativa.
N&o associar o TCC a outras atividades do modulo.

As mudangas sugeridas pelos alunos implicam em reformulagdo e

planejamento no curso, ou mesmo, aprimorar tais sugestdées no sentido de melhorar

a qualidade do curso oferecida.

Os participantes sugeriram que aumentasse mais ofertas de vagas para

inclusado de outros profissionais; melhorar o acesso na plataforma moodle, e este ser

reformulado e atualizado para facilitar melhor o acesso. Sugerem que os momentos

presenciais sejam melhores aproveitados e sejam em um s6 dia. Também, colocam

a necessidade de um tempo maior para a atividade de orientagdo de TCC e esta
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atividade ser iniciada com mais antecedéncia. Gostariam que utilizassem pesquisas
quantitativas e descritivas. Criticam que o material didatico oferecido esta
desatualizado e direcionado mais para os docentes do que para profissionais da

saude: enfermeiros.
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6 CONSIDERAGOES FINAIS

A Educacdo a Distancia € hoje, uma modalidade valiosa que veio para
solucionar e suprir as necessidades educacionais daquelas pessoas que tém
dificuldades de acesso a cursos de graduagao e ou profissionalizantes ou mesmo
em conciliar trabalho e estudo.

Com o desenvolvimento das telecomunicacdes e a facilidade para o acesso
a internet, a modalidade a distancia tem ganhado varios adeptos e se expandindo
consideravelmente.

Os resultados deste estudo permitiram identificar a percepcéo dos discentes
do CEFPEPE e os aspectos de maior relevancia foram:

Os discentes participantes reconhecem o grau de qualidade desta
modalidade de ensino, na qual, o aluno possui autonomia em seus estudos
facilitando seu planejamento e forma de aprendizagem. Ainda, devido a maioria
possuir o recurso de comunicagao eletronica, que é a principal ferramenta de estudo
da modalidade a distédncia determina a adesdo dos discentes a esta forma de
ensino.

A maioria dos discentes avaliaram o curso como 6timo e excelente, o que
indica, de acordo com a escala, que os alunos estdo satisfeitos com o servico
prestado pelo programa.

Alguns discentes chegaram a sugerir a diminuicdo da carga de atividades
em cada médulo, bem como que fossem usados apenas o dia de sabados nas aulas
presenciais, mesmo sendo enfaticos na importancia destes momentos em seu

processo de aprendizagem.
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Também, ainda que néo recebesse criticas com relagdo ao seu conteudo,
0s questionarios evidenciaram que os discentes do CEFPEPE tém preferéncia pelo
material didatico impresso, ndo Ihe agradando o meio eletrénico de estudos.

Conforme se percebe nas tabelas contidas no presente trabalho, a atuagao
e importancia das tutoras professoras, tutoras presenciais e coordenadores do curso
também foram consideradas de grande importancia para a compreensdo das
matérias e do material didatico disponivel.

De acordo com os discentes participantes, nota-se que, para a maioria, o
alcance dos objetivos do curso foram alcangados e a contribuicdo do curso para o
crescimento profissional e pessoal fora efetivamente positiva.

Como sugestao de mudanga no curso, caso haja reoferta do CEFPEPE, os
participantes sugerem que aumentem o numero de vagas para inclusdo de outros
profissionais; que melhorem o acesso na plataforma moodle, que reformulem e o
atualizem para facilitar melhor o seu acesso. Sugerem também que os momentos
presenciais sejam melhores aproveitados e sejam em um so6 dia. Também, colocam
a necessidade de um tempo maior para a atividade de orientagdo de TCC e que esta
atividade seja iniciada com mais antecedéncia.

Espera-se que o conhecimento de percepcédo que os discentes tém sobre o
CEFPEPE possa contribuir na reformulacao do curso reforgando os pontos positivos
e os pontos negativos apresentados na pesquisa, sejam refletidos buscando

alternativas para melhorar a qualidade e a exceléncia do curso.
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ANEXO A

INSTRUMENTO PARA COLETA DE DADOS
Percepcgao do Aluno em relagdo ao CEFPEPE

1 — Sexo: [ 1 Masculino [ ] Feminino
2 —Faixaetaria: [ 1<20 [ 120-25 [ 126-30 [ 131-35 [ 135-40
[ ]41-45 [ 146-50 [ ]1>50
3 - Experiéncia docente: [ ]Néao [ ]Sim
4 — Recursos na residéncia: [ ] Telefone Fixo [ ]Telefone Celular [ ]Computador
[ 1Acesso a Internet [ ]Fax [ ]Televiséo [ ]Assinatura de Jornais/Revistas

5. Antes de fazer o CEFPEPE vocé conhecia cursos na modalidade de educagao a distancia (EAD)?

[ 1Nao [ ]1Sim Qual?

6. Qual a sua opinido sobre curso na modalidade de educagao a distancia?

7- Em uma escala de 1 a 5 como vocé avalia o CEFEPEPE? Circule o n° que corresponde sua op¢ao.

1 2 3 4 5

Ruim regular bom 6timo excelente

Justifique sua opgao:

8. Descreva nos espacgos abaixo a sua opiniao sobre os seguintes aspectos do Curso:

8.1) Material Didatico Pedagdgico:

8.2) Processo de Avaliagao:

8.3) Momentos Presenciais:

8.4) Atuagéo dos Tutores Professores:
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8.5) Atuagéo dos Tutores Presenciais:

8.6) Atuagéo dos Coordenadores:

8.7) - Alcance dos objetivos do curso:

8.8) — Contribuicdo do curso para o seu crescimento pessoal e profissional.

8.9) — Outras consideragdes que vocé julga necessario:

9. Relacione as facilidades e as dificuldades sentidas por vocé para desenvolver o curso em relagao a:
Por gentileza faga seus comentarios dentro do formato.

Facilidades

Dificuldades

9.1 Contetdo

9.2 Material Didatico

9.3 Cargas horaria

9.4 Metodologia de
ensino

9.5 Atuagao dos
professores

10. Se houver uma reoferta do CEFEPEPE quais as mudangas vocé sugere?

OBRIGADO POR SUA COLABORACAO!




