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Resumo

Este trabalho trata-se de uma investigacdo acerca de como 0s
professores do 1° ao 5° anos da Escola Municipal Alfredo Soares da
Mota compreendem e praticam a avaliagio. Em seguida foram
observadas as relacdes interpessoais entre os atores da escola, nos
diferentes momentos e espacos e finalmente sera realizada um
confronto com a literatura fazendo um paralelo entre a teoria e a pratica

vivenciados na escola.
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I- INTRODUCAO:

1.1- Apresentacéo e contextualizacdo do tema

A Escola Municipal Alfredo Soares da Mota esta localizada no
Distrito de Sao Jodo da Vereda, na Avenida Coracdo de Jesus s/n°, no municipio
de Montes Claros, no Estado de Minas Gerais e pertence ao Sistema Municipal
de Ensino, criado pela Lei 3885 de 20 de dezembro de 2007.

Conta com 182 alunos, sendo 39 alunos da Educacgéao Infantil; 103
alunos do 1° ao 5° ano e 79 alunos do 6° ao 9° ano. O quadro de funcionarios &
composto por 13 professores, 01 especialista, 01 auxiliar de docéncia, 01
professor eventual, 04 servicais, 01 vigia, 01 vice-diretor e 01 diretor.

Possui 06 salas de aula, uma biblioteca, uma secretaria, uma
diretoria, uma cozinha, dois depdsitos, uma quadra esportiva sem cobertura, um
pequeno refeitério e quatro sanitarios discentes, sendo dois masculinos e dois
femininos. Para o docente, ha um sanitario para ambos 0s sexos. Possui também
um alojamento com dois quartos para professores, sendo um dormitorio
masculino e outro feminino e um sanitario para atender os dois dormitorios.

Ao inicio do ano, todos 0s segmentos sdo convocados para a reuniao
administrativa para direcionar todo o trabalho durante o ano letivo, que é
composto por 200 dias. As reunides acontecem bimestralmente para
planejamentos pedagdgicos, sendo que no inicio de 2010, o planejamento
aconteceu coletivamente oferecido pelo Sistema Municipal de Educacéo. A partir
desses planejamentos, a escola desenvolveu os projetos adequando a realidade
da escola.

O trabalho pedagogico da escola baseia-se na realidade da comunidade
escolar. Além dos planejamentos, acontecem as reunides para conselho de
classe e para avaliacao coletiva do processo de aprendizagem do aluno. Trata-se
também do processo de recuperagdo e aceleracdo de estudos, favorecendo a
construcdo do Projeto Politico Pedagogico da instituicdo, e ainda durante essas

reunides, planeja-se a programacdo das atividades escolares referentes ao
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calendério escolar, elaborado pela Secretaria Municipal de Educacdo, referente
ao ano 2010.
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Il — Desenvolvimento:

Numa escola, os aspectos mais importantes sdo 0s aspectos cognitivos e
os aspectos formativos. Nesse sentido, Luckesi (2001, p.69), "[...] entende a
avaliacdo como um juizo de qualidade sobre dados relevantes, tendo em vista
uma tomada de decis&o”.

Com o objetivo de investigar o processo de alfabetizacdo vivenciado por
criancas em inicio de escolarizacdo, este trabalho pretende priorizar as relacdes
das criancas com o sistema de avaliacao.

Serdo abordados neste trabalho os aspectos metodologicos descrevendo
as condicdes de realizagdo bem como os limites e especificidades do processo de
pesquisa, buscando subsidios para desencadear uma reflexdo acerca desse
processo, que muitas vezes se torna um fardo na vida do educador e do aluno,
misturando culpa com obrigacoes.

A avaliacdo é um importante instrumento para que o professor possa obter
dados sobre o processo de aprendizagem de cada aluno, reorientar sua pratica e
elaborar seu planejamento, propondo situacfes capazes de gerar novos avangos
na aprendizagem e contribuir para que os alunos desenvolvam mais suas
competéncias.

A avaliacdo é um mecanismo que faz parte da realidade escolar. Esta esta
relacionada no PPP (Projeto Politico Pedagodgico) da escola, o qual direciona a
maneira que deve ser trabalhada e entendida por todos. O instrumento PPP é um
documento o qual efetivo a politica da democracia participativa dentro da
instituicdo de ensino, e, elaborado coletivamente permite que todos os que
compdem a comunidade escolar possam contribuir no processo de uma gestao
realmente democratica.

De acordo com a Carta Magna brasileira, a Constituicdo federal de 1988,
capitulo Il da educacdo, da cultura e do desporto secéo |, preveé:

Art. 206. O ensino serd ministrado com base nos seguintes
principios:
| - igualdade de condi¢des para 0 acesso e permanéncia na

escola;
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Il - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o

pensamento, a arte e o saber;

A avaliacdo deve se dar de forma sistematica e continua ao longo de todo
0 processo de aprendizagem. As situacdes de avaliacdo deve se dar em
atividades contextualizadas para que se possa observar a evolucdo dos alunos.

Avaliagdo deve constituir o ato critico que servira de subsidio a reflexao de
como os professores estdo construindo a pratica, considerando que avaliacdo e
metodologia sdo indissociaveis. Assim, atravessa o ato de planejar e de executar
e se faz presente na identificagdo no plano politico e social e na selecdo de
alternativas para solucdo dos problemas. (VAGULA, 2009, p. 87)

A avaliacdo constitui-se, assim, numa prética de investigacdo constante,
caracterizando-se como uma construcdo, critica e emancipatéria e ndo passiva,
repetitiva e coercitiva e € esse dinamismo que se deseja imprimir ao processo de
ensino-aprendizagem.

Pretende-se que a avaliacdo permei todo o0 processo educativo,
desempenhando diferentes funcbes, como, entre outras, as de diagnosticar o
conhecimento prévio dos estudantes, 0s seus interesses e necessidades; detectar
dificuldades e entraves na aprendizagem no momento em que ocorrem, abrindo a
possibilidade do estabelecimento de planos imediatos de superacao; oferecer
uma visdo do desempenho individual, em relacdo ao do grupo, ou do
desempenho de um grupo como um todo.

A avaliagdo, em esséncia, € sempre acompanhamento do processo de
construgdo do conhecimento. A palavra acompanhamento, por exemplo, pode
significar estar ao lado de, ou seja, apenas observar o aluno, ficar junto dele,
anotar, registrar. Se recorrermos ao dicionario, entretanto, veremos que Sseu
sentido vai além. Acompanhar significa favorecer vir-a-ser de uma crianga, de um
jovem. N&o s6 estar junto, mas ajudar a prosseguir. Sao esses sentidos que
devemos procurar e que irdo constituir o verdadeiro sentido do processo
avaliativo. Alias, processo € também mudltiplo em seu significado: para muitos
professores, processo avaliativo representa apenas sequUéncia — uma tarefa
depois da outra. Mas é um equivoco. Processo é transformacdo, representa

gradacéo, superacao, evolucdo, mudanca de jeito — de jeitos de ser, de aprender,
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de falar, de se movimentar, de comer, de dormir... O professor € o mediador
desse processo, portanto ao favorecer as mudancas, a evolugéo das criangas e
jovens.

Para falar em construcdo do conhecimento, ndo podemos deixar de
lembrar-se da complexa e magnifica teoria de Jean Piaget'. Em esséncia, seu
maior ensinamento: criangas aprendem interagindo com objetos, aprendem em
movimento, na relacdo com o0s outros, descobrindo o mundo por meio de sua
propria acdo. (NOVA ESCOLA, nov.2010, p.79) Reunindo-se essas definicdes,
entenderemos melhor a avaliacdo na educacao infantil e em todos os segmentos
do ensino: avaliar é favorecer a aprendizagem das criangas em termos de sua
descoberta do mundo, da sua relacdo com os outros, de sua superacédo enquanto
ser humano.

Conforme PERRENOUD:

“Quando a avaliacdo é continua, feita ao longo de todo o ano pelos
professores, ela se dilui no fluxo do trabalho cotidiano em aula.Ela ndo
escapa, portanto ao calculo intuitivo no principio de qualquer
investimento dos alunos na escola (...)” (...) na medida em que a
exceléncia é o produto de um trabalho, o  Aluno dosa seu esfor¢co em
funcéo das necessidades do momento”.(PERRENOUD, 1986.p.43)

E esse tipo de avaliacdo, refletido acima por PERRENOUD, que visa a
formacdo de um cidaddo. N&o cidaddo metddico, programado para acertar o
tempo todo, mas um cidaddo emocional, pronto para refletir sobre seus erros e
acertar a partir deles.

A escola é, portanto, um elemento fundamental e necessario e co-
responsavel na transformacéo da sociedade.

Habitualmente, quando se fala de avaliacdo se pensa, de forma prioritaria
ou mesmo exclusiva, nos resultados obtidos pelos alunos. Hoje em dia, este
continua sendo o principal alvo de qualquer aproximacdo ao fato avaliador. Os
professores, as administracdes, 0s pais e 0s proprios alunos se referem a
avaliacdo como instrumento ou processo para avaliar o grau de alcance, de cada
menino e menina, em relagdo a determinados objetivos previstos nos diversos

niveis escolares. Basicamente, a avaliacdo é considerada como um instrumento

! Psicélogo, suico considerado o maior expoentestimle do desenvolvimento cognitivo.
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sancionador e qualificador, em que o sujeito da avaliacdo é o aluno e somente 0
aluno, e o objeto da avaliacdo s&o as aprendizagens realizadas segundo certos
objetivos minimos para todos.

A educacdo é um processo e, como tal, € uma atividade sujeita a uma
continua revisdo, renovacgao, ajuste e aprimoramento. As metas do PDE (Plano
de Desenvolvimento da Escola) sdo convertidas em objetivos e 0s objetivos em
estratégias. Tudo isso tem como propédsito lograr resultados — um aluno educado.
A avaliacdo serve para indicar a obtencdo desses resultados e apontar as
medidas corretivas necessarias para fazer o aluno dar certo. Muitas vezes isso
pode implicar a revisao das proprias metas da escola, de seu calendario, de seus
programas de ensino, do perfil do seu corpo dirigente ou do seu corpo docente. O
objetivo é educar o aluno: é esta a missdo que a escola recebe da sociedade e
dos pais. A avaliagdo nao é para punir ou premiar: ela permite que os alunos,
pais, professores e dirigentes tomem decisdes pertinentes as revejam em face
dos resultados.

Hoje predominam formas de avaliacdo que podem ser consideradas como
um instrumento de exclusdo. H4 uma cultura de mensuragdo que classifica e
exclui o aluno, seleciona os melhores. O professor deve compreender primeiro,
que a pratica avaliativa ndo esté dissociada do contexto do trabalho pedagdgico.
N&o adianta querer mudar o sistema avaliativo sem mudar também o trabalho
pedagogico e as condicbes de trabalho do préprio professor. Cabe a cada
educador descobrir a forma e o ritmo de aprender de cada aluno, para reconstruir
sua pratica pedagogica.

O professor ndao pode planejar pensando em um aluno ideal, mas sim no
contexto real de sua sala de aula. Para conhecer o aluno real, se faz necessaria
uma avaliacdo diagndstica, que dira quem sdo esses individuos, qual é sua
perspectiva historica e cognitiva. No momento seguinte, o professor quer ver
como 0 gue ensinou contribuiu para modificar o aluno, ndo para dar nota, mas
verificar se atingiu os objetivos pretendidos, esta € a avaliacdo reguladora. Em
seguida fazer-se-a a avaliacdo somativa, avaliando a qualidade da totalidade do
objeto avaliado em um periodo pedagdgico previsto. As avaliagbes diagndstica,
reguladora e somativa compdem uma perspectiva de avaliacdo formadora, que

busca acompanhar o processo de ensino.
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Querendo ou nédo, a avaliacdo é uma potente arma que pode destruir ou
construir. A avaliacdo e aprendizagem sao indissociaveis e pressupostos basicos
para o sentido da vida.

Com base nesse cenario, Hoffmann (2002, p. 84), destaca,

E preciso ultrapassar a sistematica tradicional de buscar os
absolutamente certos e errados em relacdo as respostas do aluno e
atribuir significado ao que se observa em sua tarefa, valorizando ideias,
dando importancia a suas dificuldades, sugerindo-lhe o seu préprio
prestar atencao.

A avaliacdo serve para valorizar o que acontece quando colocamos em
pratica o programa que planejamos previamente e para verificarmos se € preciso
modificar e melhorar a nossa prética, a evolugdo e a aprendizagem dos alunos.
Se somente avaliassemos para emitir um juizo sobre o aluno, o objeto da
avaliacdo seria aluno e centrariamos nossa avaliagdo em suas atitudes, seus
comportamentos e seu rendimento. Se a finalidade da avaliacdo for regular e
melhorar a proposta educativa que oferecemos, deveremos ampliar 0 nosso
campo de observacéo e considerar o aluno ndo isoladamente, mas também junto
a outros aspectos: as situacdes de ensino aprendizagem que se desenvolveu na
aula, a nossa intervencao e a nossa atitude, o tipo de contetdos ou as situacdes
que priorizamos, bem como as situacdes e as relacbes dentro do grupo e na
escola.

N&o ha como existir aprendizagem significativa se o professor ndo estiver
acompanhando e avaliando seus alunos. A avaliagdo € um momento do ensino de
muita importancia para o professor e para a escola, mas € muito mais importante
para o aluno. Para o professor ela € um meio de diagnosticar a realidade dos
alunos. A avaliacdo para o professor ndo deve ter simplesmente, o objetivo de
tentar quantificar o conhecimento através de provas ou testes para atribuir notas
ou conceitos, mas deve ser um meio para ajudar o aluno a conhecer melhor a sua
realidade.

A avaliacdo é importante para o aluno, porque através dela ele pode
conhecer a sua situacdo. Pois, o verdadeiro significado da avaliacdo resume-se
em capacitar o educando a se conhecer melhor (FLAMING, 1970, p.493). Isto &,
saber da sua situacdo em termos de aproveitamento escolar. Logo, a avaliagéo
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importa ndo tanto para os professores e para a escola, mas muito mais para o
aluno. Pois deve ser o mais interessado em ser avaliado para que ele possa
constatar a sua realidade escolar.

Sendo a avaliacdo a ultima etapa do processo ensino-aprendizagem, ela
deve fazer parte integrante do mesmo. Por isso, ao se planejar a disciplina, se faz
necessario definir e estabelecer, claramente, o processo, a forma, as técnicas e
os instrumentos de avaliacdo que vao ser empregados.

Portanto, ao se planejar a disciplina, deve ser evidenciado explicitamente o
modo como sera realizada a avaliagdo, ou seja, quais formas, os métodos, as
técnicas e instrumentos que vao ser empregados para verificar o rendimento dos
alunos em relacdo a todo o aproveitamento escolar.

Quanto aos instrumentos ou aos meios, eles devem ser bem adequados
aos objetivos, aos conteudos da disciplina e as caracteristicas dos alunos. Isto &,
que de fato atendem as condicdes intelectuais, emocionais e as habilidades
psicomotoras dos alunos.

Considerando todos esses passos, € de fundamental importancia, a partir
do plano, que os alunos possam verificar e perceber com clareza o porqué das
avaliacOes, de que forma serdo avaliados e quais os critérios que estdo adotados
na avaliacao da sua aprendizagem.

O ato de avaliar, por sua constituicio mesma, ndo se destina a um
julgamento definitivo sobre alguma coisa, pessoa ou situagéo, pois ndo é um ato
seletivo. A avaliacdo se destina ao diagndstico e, por isso mesmo, a incluséo:
destina-se a melhoria do ciclo de vida. Desse modo, por si € um ato amoroso.

A avaliacdo do aluno, em suas diversas dimensdes, ndo se esgota
no aluno. Seu objetivo principal € o de ajudar o aluno a aprender. Para isso,
diversas medidas devem ser tomadas pelo professor e pela escola com base na
avaliacdo: enturmar, reenturmar, avaliacdo paralela ou, apdés uma etapa da
aprendizagem, reforco escolar para recuperar problemas de falta de base, ensino
de estratégias cognitivas ou metacognitivas. Em médio prazo, no entanto, a
avaliacdo dos alunos também deve servir para outros fins, tais como rever o
curriculo — caso este ndo esteja ajustado ao alunado, ou rever os materiais e

livros adotados, ou mesmo os métodos empregados. Pode implicar também a
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revisdo das praticas de ensino do professor ou mesmo identificar caréncias do
professor relativas a conteudo, relacionamento com alunos ou outras deficiéncias.
Quando a escola se centra no ensino uniforme, acreditando que existe um
aluno ideal e uma unica forma de aprender, quem ndo se aproxima dessa
uniformidade é punido, fica com o estigma de fracassado e, consequentemente, é
excluido da escola e da sociedade. Ao excluir o aluno em situagdo de
aprendizagem estar promovendo sua exclusdo de uma vida digna, da
possibilidade de se construir como cidad&o. Precisa-se criar uma nova cultura
educativa, que construa uma cultura avaliativa e um novo sentido para o sistema
de ensino.
Na Escola Municipal Alfredo Soares da Mota, séo realizadas praticas
avaliativas diagnosticas, investigativas, participativas, levando em consideragéao o

aluno como um todo, sua bagagem cultural e as diferencas individuais.

A avaliacao é feita de forma constante e continua no decorrer de todo o
ano letivo através das verificagcbes dos conteddos que estdo sendo estudados e
acontecem com objetivo de diagnosticar e apontar os conhecimentos prévios dos
alunos e sao realizadas as avaliagOes formativas, no sentido de acompanhar as
etapas de aprendizagem, identificando o sucesso e as dificuldades de cada aluno.

Sao realizadas: a Avaliacdo Somativa, que é a prova objetiva (0s mais
variados tipos de testes, relatérios e questionarios); a Avaliacdo Formativa, que
acompanha o processo de aprendizagem, o crescimento e a formacdo dos

alunos. Esta é feita através de observacgao diaria e estudos de recuperacao.

Sao estratégias de recuperacao abordadas pela

legislacéo:

I. Estudos orientados a partir de atividades especificamente
programadas, para o atendimento a alunos ou grupos de alunos
que demonstrarem dificuldades ao longo do processo de

aprendizagem;

Il. Estudos orientados presenciais, imediatamente apds o
encerramento do ano letivo, para o0s alunos que néao
apresentaram dominio suficiente das aprendizagens basicas

previstas para o periodo;
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lll. Estudo independente a ser realizado no periodo de férias
escolares, com avaliacdo prevista para a semana anterior ao
inicio do ano letivo subsequente, quando as estratégias
mencionadas no incisos | e Il ndo forem suficientes para

atenderem as necessidades minimas de aprendizagem do aluno;

IV. Estudos orientados ao longo do primeiro semestre do ano le
subseqiiente, para alunos em regime de progressdo parc
podendo os mesmo serem liberados do processo, tdo logo se

verifiqgue o dominio das aprendizagens consideradas basicas;

V. Estudo independente, no segundo semestre do ano letivo
em curso, para os alunos em regime de progressao parcial,
gue nao obtiveram resultados satisfatorios nos estudos
previstos no inciso IV, devendo os mesmos serem avaliados
ao final do ano letivo, em data previamente definida pela

escola.

Nosso sistema de avaliacdo, como ja descrevemos, ocorre através de
um processo continuo, prevalecendo o0s aspectos qualitativos sobre os
quantitativos. Com base neste pensamento, o estudo de recuperacdo em todas as
turmas é oferecido a todos os educandos, sempre que o professor observar
deficiéncias no processo e € desenvolvido de forma paralela ao ensino.

Ao final do periodo letivo, temos os estudos orientados para os alunos
que nao atingiram a meédia desejada, ou seja, sessenta por cento de
aproveitamento nas disciplinas. Temos ainda uma proposta de estudos
independentes para 0s alunos que ndo conseguiram sucesso nos estudos
orientados. Desta forma, os alunos sédo avaliados no retorno das aulas, no ano
subsequente, resultando em mais uma oportunidade de aprendizagem para 0s
alunos. Quanto ao controle de frequéncia, os alunos sdo promovidos para a série
seguinte quando tiver frequéncia igual ou superior a setenta e cinco por cento da

carga horaria anual.
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lIl — Considerac0es finais

Assim sendo, a avaliacdo faz parte de um dos mecanismos amplos e
complexos que devem ser efetivados na rede escolar. Devendo ocorrer de modo
sistémico, visando ndo somente quantificar, mas também orientar o trabalho do
educador em uma sistematica consciente. ApOs discursdo com o0s professores
desta Unidade de Ensino chegou a conclusdo de que muitos conhecem e utilizam
tais mecanismos, mas havendo falhas que podem ser aperfeicoadas. Ficou
constatado que alguns professores utilizam apenas mecanismos de controle, o
qual se da no final de etapas avaliativas especificas, embora compreendam a
importancia de se avaliar ao longo de todo periodo letivo.

As sugestdes de melhoria dessa funcédo ocorrerdo nas primeiras
reunides pedagdgicas do segundo semestre do ano letivo de 2011, em que a
direcdo e supervisdo junto com os educadores estardo propondo solucbes aos

aspectos deficientes abordados e manutencéo das caracteristicas positivas.
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"A educacao tem por objetivo suscitar e
desenvolver na crianca estados fisicos e
morais que sao requeridos pela sociedade
politica no seu conjunto”.

(Emile Durkheim)
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| — Introducéo

A Escola Municipal Alfredo Soares da Mota esta localizada no Distrito
de Séo Jodo da Vereda, na Avenida Coracdo de Jesus s/n° no municipio de
Montes Claros, no Estado de Minas Gerais e pertence ao Sistema Micipal de
Ensino, criado pela Lei 3885 de 20 de dezembro de 2007.

Conta com 182 alunos, sendo 39 alunos da Educacéao Infantil; 103
alunos do 1° ao 5° ano e 79 alunos do 6° ao 9° ano. O quadro de funcionarios &
composto por 13 professores, 01 especialista, 01 auxiliar de docéncia, 01
professor eventual, 04 servicais, 01 vigia, 01 vice-diretor e 01 diretor.

Possui 6 salas de aula, uma biblioteca, uma secretaria, uma
diretoria, uma cozinha, dois depdsitos, uma quadra esportiva sem cobertura, um
pequeno refeitdrio e quatro sanitarios discentes, sendo dois masculinos e dois
femininos. Para o docente, ha um sanitario para ambos o0s sexos. Possui também
um alojamento com dois quartos para professores, sendo um dormitorio
masculino e outro feminino e um sanitario para atender os dois dormitoérios.

Em 1947, a escola foi transferida para outro prédio doado por
moradores e, em 1962, foi oficialmente instalada pela ata de 28/07/1962.

Em 15 de fevereiro de 1965, a Prefeitura de Montes Claros, através
do terreno de cessao, construiu outro prédio maior para atender a demanda da
comunidade.

Em 14/07/1977, foi criada o Caixa Escolar Alfredo Soares da Mota,
com o objetivo de movimentar verbas destinadas a escola.

O atual prédio foi construido em terreno doado por familiares do Sr.
Alfredo Soares da Mota, quando era prefeito o0 senhor Moacir Lopes , comecando
a funcionar em 1984, através das reivindicacbes da SOASJOV ( Sociedade
de amigos de S&o Jodo da Vereda).

A 52 série foi autorizada pela resolucao 4834/84 da SEE/MG.

Em 1985, foi autorizado o funcionamento das 62, 72 e 82 séries e 0
Pré-Escolar através da resolucao de n° 5393/85 da SEE/MG.

De 1992 a 1997, com o Programa Dinheiro Direto na Escola, o Caixa
Escolar adquiriu equipamentos para uso dos alunos, sendo o Kit Tecnolégico e a

Construcéo da secretaria e da biblioteca.
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Em 1994, aconteceu a mudanca de denominacdo da escola que de
Escola Municipal Sado Jodo da Vereda passou a ser denominada Escola Municipal
Alfredo Soares da Mota, através do decreto 35932/94.

Recebeu essa denominacdo em homenagem ao Sr. Alfredo Soares
da Mota, farmacéutico pratico que muito contribuiu para a salde dos moradores
desta localidade, por seu grande interesse pela leitura, o que dava conhecimento
suficiente para zelar pela salude de seus conterraneos.

Em 02 de junho de 1997, ocorre a municipalizacdo pela Lei
Municipal de n° 2475 de 30/04/1997 e pela resolucdo de n° 8055/97 de
11/10/1997 SEE.

A maioria dos alunos séo filhos de trabalhadores rurais com
pequeno grau de escolaridade (alguns analfabetos), residentes no distrito de Sao
Jodo da Vereda e arredores. S&o, na maioria, muito carentes, apresentando
dificuldades nos estudos, necessitando de muita assisténcia pedagoégica e outros
atendimentos especializados como psicologos. Como os alunos nao tém auxilio
dos pais nas tarefas escolares, sobrecarrega a escola com todo tipo de
atendimento.

A maioria dos moradores € de religido catélica, mas conta também
com seguidores de pelo menos duas outras congregacgdes protestantes.

Os alunos sao residentes em Séao Jodo da Vereda, no povoado da
Vila Rica, e em fazendas como: Tamboril, Pacui, Veredas. Os residentes fora da
sede do distrito utilizam o transporte escolar para chegarem até a escola.

Para elaboracdo deste documento foi levado em conta o relatério
coletivo dos profissionais desta unidade, feito em varias reunifes para reflexédo e
discussfes e ainda contamos com a participacdo das familias dando sugestdes
para gue esse projeto de fato seja algo real que atenda as necessidades tanto do
corpo discente como do docente, levando sempre em conta o papel fundamental
da familia numa parceria amigavel com a escola. A partir do exposto, conseguiu-
se chegar a este resultado, que acreditamos ser o melhor para esta escola, onde
se priorizou 0 atendimento dos interesses da comunidade escolar, principalmente
a qualidade de atendimento educacional para os alunos, procurando apresentar
propostas de modificacdo da realidade presente nos espacos escolares,

apostando em novos valores, propondo a singularidade, a construcdo da
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autonomia, o0 coletivo e a participagdo de todos nos projetos e trabalhos
desenvolvidos pela escola.

Il. FINALIDADES DA ESCOLA

A educacdo € um dos processos de formacdo da pessoa humana,
processos através dos quais as pessoas se inserem na sociedade,
transformando-se e transformando a sua realidade.

A escola € o ambiente que leva em conta o conjunto das dimensdes
dessa formacéo, onde conhecimento € compartilhado e sistematizado, tendo a
tarefa de formar seres humanos com consciéncia de seus direitos e deveres.

A Escola Municipal Alfredo Soares da Mota tem como finalidade preparar o
aluno para o efetivo exercicio da cidadania através da sua participacdo nas
atividades escolares despertando novas atitudes, mudancas de comportamento
para uma vida saudavel, promovendo um aluno capaz de organizar-se e
mobilizar-se em beneficio préprio e do seu semelhante, enfatizando atitudes de
um cidaddo de bem: honestidade, respeito, solidariedade, sem perder de vista a
participacdo da familia nesses aspectos transformadores visando a integracao
entre alunos, professores e comunidade.

A escola sozinha né&o pode fazer nada para atingir sua finalidade e
pensando numa politica social que tenha como meta a formacao do individuo é
que procuramos parcerias em diversos seguimentos da sociedade e do entorno
para que nossos alunos vejam o que de bom possa ser oferecido a ele mesmo
estando afastado do meio urbano, pois tudo que é proporcionado ao aluno é com
o0 intuito de uma formacéo politizada onde ele possa ser critico e participativo do

meio em que vive e ir além se esse for 0 seu desejo.

Il - ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

3.1 Administrativa
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A escola conta com 182 alunos, sendo 39 alunos da Educacao Infantil;
103 alunos do 1° ao 5° ano e 79 alunos do 6° ao 9° ano. O quadro de funcionarios
€ composto por 13 professores, 01 especialista, 01 auxiliar de docéncia, 01
professor eventual, 04 servicais, 01 vigia, 01 vice-diretor e 01 diretor.

Esta Unidade de Ensino apresenta uma estrutura fisica ampla, possuindo
seis salas de aula, uma biblioteca, uma secretaria, uma diretoria, uma cozinha,
dois depdsitos, uma quadra esportiva sem cobertura, um pequeno refeitorio e
quatro sanitarios discentes, sendo dois masculinos e dois femininos. Para o
docente, hd um sanitario para ambos 0s sexos. Possui também um alojamento
com dois gquartos para professores, sendo um dormitério masculino e outro

feminino e um sanitario para atender os dois dormitorios.

3.2 Pedagdgica

A proposta pedagodgica desta escola € organizada para atender os
principios da flexibilidade, autonomia e liberdade da mesma e do processo
ensinar e aprender num processo coletivo e democratico de constru¢cdo, com a
participacdo da comunidade escolar, sendo que esta proposta apresenta as
diretrizes do funcionamento pedagdgico e a partir dai os professores elaboram os
planos de ensino das disciplinas especificas, para cada ano letivo.

O corpo pedagdgico da escola é composto por 01 supervisor, sempre
trabalhando junto a direcdo e o corpo docente, 13 professores, em média 182
alunos distribuidos em 02 turnos, em 06 salas de aula, com aproximadamente 16
alunos em cada uma. As turmas sao formadas do 1° ao 9° ano e 1° e 2° periodos
da Educacéo Infantil.

No inicio do ano letivo, todos 0s segmentos sdo convocados para uma
reunido administrativa para direcionar todo o trabalho, que € composto por 200
dias. As reunibes acontecem bimestralmente para planejamentos pedagdgicos,
sendo que no inicio de 2010, o planejamento aconteceu coletivamente oferecido
pelo Sistema Municipal de Educacao. A partir desses planejamentos, a escola
desenvolveu os projetos adequando a realidade da escola.

O trabalho pedagogico da escola baseia-se na realidade da

comunidade escolar. Além dos planejamentos, acontecem as reunides para
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conselho de classe e para avaliacdo coletiva do processo de aprendizagem do
aluno. Trata-se também do processo de recuperacdo e aceleragdo de estudos,
favorecendo a construcdo do Projeto Politico Pedagogico da instituicdo, e ainda
durante essas reunibes, planeja-se a programacdo das atividades escolares
referentes ao calendario escolar, elaborado pela Secretaria Municipal de
Educacéao, referente ao ano 2010.

Acontecem também reunides de pais ou responsaveis, trimestralmente,
para entrega de resultados, frequéncia e demais informacoes.

Em relagdo a enturmacgdo de alunos, é realizada pela mesma faixa
etaria e as turmas serdo ajustadas a proposta pedagdgica da escola. Os
professores assumem as turmas de acordo com a escolha por tempo de servi¢co
na escola.

A metodologia utilizada pela escola é baseada nos planejamentos
advindos da Secretaria Municipal de Educagéo, nos quais a escola trabalha com

uso de livros didaticos oferecidos pelo Governo Federal.

IV - CURRICULO

O Plano Curricular do Ensino Fundamental conterd& uma Base
Nacional Comum e uma Parte Diversificada para atender as especificidades dos
Nnossos alunos.

O curriculo ndo ensina apenas o0 conteudo. Promove valores,
habitos, ideias, atitudes, forma de expresséo e critérios para resolver problemas.

O ensino destes habitos, atitudes e valores, por sua vez, incluem o
desenvolvimento de uma percepcao clara e equilibrada de si mesmo, a
capacidade de tomar decisdes racionais para assumir a responsabilidade pela
consequéncia das proprias decisdes, 0 interesse por questdes que afetam a
humanidade, o desenvolvimento de boas relagbes para com as pessoas
diferentes, a capacidade de antecipar o futuro, a capacidade de participar ativa e
produtivamente da comunidade préxima e da sociedade no sentido mais amplo.

E no curriculo que se reflete uma cultura, um sistema de valores,

caracteristicas historicas, politicas e uma determinada filosofia educacional.
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Todo curriculo, como toda educacgdo, tem pelo menos um duplo
objetivo, que revelam a tensdo constitutiva de qualquer projeto educativo:
transmitir conhecimentos e valores de uma cultura e, ao mesmo tempo,
desenvolver o espirito critico, inclusive em relacdo ao conhecimento acumulado
pelas geracBes anteriores, as formas de acumulacdo e a prépria cultura e seus
valores.

O curriculo desta escola segue as orientacdes previstas na Lei de
Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional n°® 9394\96. E composto por disciplinas
pertencentes a Base Nacional Comum e a parte diversificada.

Esta escola prioriza em seu curriculo o desenvolvimento global
da personalidade do educando, porém de acordo com o artigo 26 da lei n°.
9.394/96, os curriculos do ensino fundamental devem ter uma base nacional
comum, a ser complementada em cada sistema de ensino e estabelecimento
escolar por uma parte diversificada, exigida pelas caracteristicas regionais e
locais da sociedade, da cultura, da economia e da clientela, o que foi respeitado
pela escola no ato da elaboracédo do mesmo.

Em atencdo a este quesito, o curriculo desta escola atende a Base

Nacional Comum que é composta de:

| - Lingua Portuguesa, incluindo a literatura nacional, do 1° ao 5°: 220h;
6° e 7° ano: 200h, e do 8° ao 9° ano: 166:40h;

Il - Matematica 1° ao 5°: 200h; 6° ao 9°: 166h40;

1l - Ciéncias, destinadas ao estudo do mundo fisico e natural, do 1° ao
39°: 120h: 4° ano: 80h: 5° ano: 120h; do 6° ao 9° 100h;

IV - Historia, especialmente do Brasil, do 1° ao 5°: 80h; 6° ao 9°: 100h;

V - Geografia, também especialmente do Brasil, 1° ao 5°: 80h; 6° ao 9°:
100h;

VI — Artes, do 4°ano: 40h; 8° e 9° ano: 33:20;

VII - A Educacao Fisica, integrada a proposta pedagoégica da escola,
faz parte do curriculo da educacédo basica, ajustando-se as faixas etarias e as

condi¢des dos alunos, sendo facultativa nos cursos noturnos, 1° ao 9°: 66h40.

A Parte Diversificada:
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A Lingua Estrangeira moderna, incluida pela lei na parte
diversificada, no curriculo desta escola é obrigatoria, a partir do 6° ano e
acompanha os alunos até o nono ano do ensino, com a carga horaria de 66:40

anual.

V - TEMPO E ESPACO ESCOLAR

A escola funciona em dois turnos sendo estes, matutino e vespertino.
As turmas séo divididas conforme o ano de escolaridade, sendo atendidos no
turno vespertino e matutino alunos do 1° e 2° periodos da Educagéo Infantil e 1°
ao 9° ano do Ensino Fundamental. A divisdo do tempo escolar se da por trimestre

e 0 planejamento ocorre mensalmente.

VI - PROCESSO DE DECISAO

As decisdes da Escola Municipal Alfredo Soares da Mota sao tomadas
de forma participativa e compartilhada por meio do colegiado escolar, que tem a
participagéo de representantes de todos os segmentos da escola

O colegiado é composto pelo diretor da escola e 12 representantes dos
segmentos, os quais foram eleitos em assembléia geral com seus devidos
suplentes e ter4 funcdo de carater deliberativo e consultivo nos assuntos
referentes a gestao pedagdgica, administrativa e financeira.

A funcéo de carater deliberativo toma as decisdes relativas as diretrizes
e linhas gerais das acdes pedagogicas, administrativas e financeiras,
desenvolvida na escola.

A funcd@o de carater consultivo compreende a emissdo de pareceres
consultados pelo diretor da escola e ou pela comunidade escolar, como situacdes
decorrentes das acdes pedagodgicas, administrativas e financeiras, e auxilia nas
decisbes para a melhoria e qualidade do ensino. As reunibes acontecem de
acordo com o calendario escolar ou quando surge a necessidade de uma reunido

extraordinaria.
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As reunides do Conselno de Classe, que acontecem
trimestralmente, séo realizadas pelo servico pedagdgico, dire¢éo e corpo docente,
durante as quais sdo discutidos avancos e dificuldades de aprendizagem de cada

aluno.

VIl - RELACOES DE TRABALHO

Nossa escola tem como desafio permanente difundir novas relagcdes de
trabalho em dividir tarefas e pensar no bem-estar do conjunto e da comunidade
escolar. Ela se organiza coletivamente através de novas relagcdes sociais que
produzem e reproduzem valores, alternando comportamentos, costumes e ideias,
construindo uma aprendizagem coletiva e tornando o espaco escolar uma janela
aberta para a visdo de um mundo novo, de uma cultura de pensar no bem de

todos.

Quando ocorrem eventualidades de conflitos, procuramos resolver
verbalmente, e, se persistir o problema, fazemos adverténcia escrita. No altimo
caso, fazemos a suspensao temporaria da participacdo das atividades escolares,

de acordo com o regimento da nossa escola.

Nossa escola acredita que o educando compartilha conhecimentos,
cria habilidades e forma consciéncias. Portanto, o trabalho j4& € uma
potencialidade pedagodgica, e a escola o torna mais plenamente educativo a
medida que ajudamos nossos educandos a perceber o seu vinculo com as

demais dimensdes da vida humana.

VIIl — AVALIACAO

Entendemos a avaliagdo como um processo continuo e cumulativo,
contextualizado por toda a comunidade escolar. Nesta escola, séo realizadas
praticas avaliativas diagnosticas, investigativas, participativas, levando em
consideracdo o aluno como um todo, sua bagagem cultural e as diferencas

individuais.
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A avaliacao é feita de forma constante e continua no decorrer de todo o
ano letivo através das verificagbes dos contetidos que estdo sendo estudados.

As avaliacbes acontecem com objetivo de diagnosticar e apontar 0s
conhecimentos prévios dos alunos e séo realizadas as avaliacbes formativas, no
sentido de acompanhar as etapas de aprendizagem, identificando o sucesso e as
dificuldades de cada aluno.

Sao realizadas: a Avaliacdo Somativa, que € a prova objetiva (os mais
variados tipos de testes, relatérios e questionarios); a Avaliacdo Formativa, que
acompanha o processo de aprendizagem, o crescimento e a formacdo dos
alunos. Esta é feita através de observacgdo diaria e estudos de recuperacao.

Nosso sistema de avaliacdo, como ja descrevemos, ocorre através de
um processo continuo, prevalecendo o0s aspectos qualitativos sobre os
guantitativos. Com base neste pensamento, o estudo de recuperagao em todas as

turmas é oferecido a todos os educandos, sempre que o professor observar

deficiéncias no processo e é desenvolvido de forma paralela ao ensino.

Ao final do periodo letivo, temos os estudos orientados para os alunos
gue ndo atingiram a média desejada, ou seja, sessenta por cento de
aproveitamento nas disciplinas. Temos ainda uma proposta de estudos
independentes para 0s alunos que ndo conseguiram sucesso nos estudos
orientados. Desta forma, os alunos sédo avaliados no retorno das aulas, no ano
subsequente, resultando em mais uma oportunidade de aprendizagem para 0s
alunos. Quanto ao controle de frequéncia, os alunos sdo promovidos para a série
seguinte quando tiver frequéncia igual ou superior a setenta e cinco por cento da
carga horéaria anual. O controle de frequéncia é registrado em livro especifico, os

quais ficam arquivados na secretaria da escola.

Quanto ao numero elevado de faltas de certos educandos, que € um
aspecto relevante nesta escola, os pais sdo convocados e comunicados. Caso as
faltas continuem, a situacéo é encaminhada ao Conselho escolar, a fim de que o
mesmo tome as providéncias de acordo com a lei vigente, pois deve-se ter um
cuidado especial principalmente na adolescéncia, pois parte dos alunos cada vez
mais mostra desinteresse pelas aulas e, sem justificativas,deixa de frequentar a

escola.
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XIX - CONSIDERACOES FINAIS

A Escola Municipal Alfredo Soares da Mota tem sido um espaco aberto
onde todos os sujeitos e a comunidade escolar, que sao estimulados ao exercicio
da escolha. Priva pela formacdo e cultivo de valores buscando sempre uma

reflexdo e procurando atender aos anseios da sociedade.

Portanto o Projeto Politico Pedagdgico é uma referéncia que norteia os
trabalhos cotidianos da escola e nele estdo explicitas todas as diretrizes para

desenvolvimento do nosso trabalho.

Acreditamos que o Projeto Politico Pedagdgico é de grande valia, pois
€ a partir dele que seguimos as orientacbes no decorrer do ano letivo; o PPP
consiste no caminho, na busca de uma nova direcdo, de um novo sentido,
influenciado por forgas internas e externas, buscando alcancar os objetivos
esperados, envolvendo acdes explicitas e intencionais para a compreensdo da

escola que temos para a construcdo de escola que queremos.
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