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“Tudo que a gente puder fazer no sentido de convocar 0s que vivem em torno da
escola, e dentro da escola, no sentido de participarem, de tomarem um pouco o
destino da escola na mao, também. Tudo que a gente puder fazer nesse sentido é
pouco ainda, considerando o trabalho imenso que se pde diante de nés que é o de
assumir esse pais democraticamente”

Paulo Freire



RESUMO

Este trabalho parte de uma preocupacdo que ronda as escolas publicas e suas
equipes gestoras — a criacao dos Conselhos Escolares e sua atuacdo, que vem de
encontro aos anseios da sociedade que é a democratizacdo do ensino publico, haja
vista que a LDB 9394/96, j& prenunciada desde 2006 a implantacdo deste
mecanismo de atuacdo dentro das escolas publicas. A Instituicdo escolar € um
ambiente propicio para exercitar a cidadania democratica como pratica social que
visa contribuir para o desenvolvimento do cidaddo consciente, autbnomo e
emancipado, e esta constatacdo é que impulsiona a atuacdo dos conselhos. O
periodo escolhido, para a andlise foi o ano de 2010, com a atual gestdo da escola
que vem buscando implantar o Conselho Escolar na Escola Municipal Francisco
Gongalves de Britto, atendendo, além de orientagbes do MEC, a uma legislacao
municipal divulgada neste ano. O objetivo principal deste trabalho é descrever e
analisar os cadernos do Programa Nacional de Fortalecimento dos Conselhos
Escolares do Ministério da Educacdo da Secretaria de Educacdo Basica e sua

funcionalidade.

Palavras-chave: Conselhos Escolares; Escolas publicas; Democracia
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1 JUSTIFICATIVA

O Conselho Escolar tem um papel fundamental, tanto na observacdo da
organizacdo da escola quanto em relacdo ao tempo e aglBes pedagogicas
executadas em uma instituicdo. O Conselho deve buscar permanentemente uma
visdo realista sobre a adequacdo do tempo escolar, as atividades pedagdgicas
propostas pelos docentes, bem como os propostos por toda equipe gestora. Podera
também, o Conselho Escolar fomentar a abertura de espacgos para que seja dada
visibilidade aos processos formativos que envolvam estudantes, pais, comunidade
local e escolar bem como todos os funcionarios e docentes da instituicao.

Ao longo de décadas verifica-se avangcos consideraveis voltados para as
politicas educacionais, no sentido de efetivar a educagdo com um direito garantido a
todos os cidaddos. Mas esta educacdo precisa ser de fato uma educacao de
qualidade, democratica e que consiga minimizar os desafios impostos a ela e seus
usuarios.

Se voltarmos os olhos para a funcdo social da escola pode-se verificar que a
formacao, a que se propde no seu interior, devera ser ética, contribuindo para que o
cidaddo torne-se cada vez mais ativo solidario e critico, mas que nado pode ser
deixada de lado a questdo participativa, onde o sujeito precisa ser capaz de gerir
seu préprio destino.

O Conselho Escolar € um instrumento de participacdo que procura romper
com a légica dominadora, perversa e autoritaria a partir do principio de que a
participacdo democratica da sociedade se faz com a sociedade, na luta, nos
processos decisoérios e na busca de uma ambiente democrético, participativo e ética.

Sendo assim, a escola criou o Conselho Escolar com o objetivo de descrever
0 processo de criacdo do Conselho Escolar bem como analisar o processo de
gestdo democratica na perspectiva do PPP na Escola Municipal Francisco

Goncalves de Britto.
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2 INTRODUCAO

2.1 Conselhos Escolares, Estratégias da Gestdo Demo  cratica

A gestdo democratica traz em seu bojo uma infinidade de sentidos que nao se
pode desconsiderar, € preciso definir que uma gestdo democratica ndo se faz
somente com a eleicdo de diretores através do voto da comunidade. Esta relacéo
direcdo X comunidade muito tem a ver com uma participacdo democratica. Porém o
termo gestdo democrética € muito mais amplo do que a simples escolha do diretor
pela comunidade, implica em uma nova organizagédo dentro dos espacos escolares,
Nnovos processos baseados na coletividade, na participacdo dos segmentos que
contribuem para as decisdes dos problemas advindos da dinamica escolar. Neste
contexto a participacdo do coletivo é condicdo primordial para que a gestdo da

escola seja de fato democratica e de instancias de decisdes coletivas.

Apesar das lutas em prol da democratizacdo da educacdo publica e de
gualidade fazerem parte das reivindicacdes de diversos segmentos da
sociedade ha algumas décadas, estas se intensificam a partir da década de
1980, resultando na aprovacdo do principio de gestdo democréatica na
educacéo, (BRASIL, 1988, art.206).

Na Constituicho Federal de 1988, os principios da educagdo como
obrigatoriedade, gratuidade, liberdade e igualdade definem os ideais de gestdo
democratica ansiados pela sociedade. Tendo em vista, a funcdo da escola de
produzir e disseminar o saber historico, hoje a escola vem inserindo na sua dindmica
escolar, novas maneiras de administrar, de organizacdo do trabalho pedagogico e
de tomada de decisdes que comecam a ser feitas coletivamente.

Sendo assim, deve-se buscar um processo de construcdo da democracia que
nao seja imposta, que seja um mecanismo de atuacdo onde a sociedade se sinta
parte do processo, na perspectiva de que a educacao é um direito social, com suas
especificidades.

Buscar novas formas de organizacéo, e de gestdo, implantar mecanismos de
distribuicdo de poder, valer-se da participacdo ativa dos cidaddos e da sociedade

para a busca da democracia é condicdo primordial para se construir uma educacao
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gue seja emancipatdria e democrética. Tudo isto também se justifica pela busca da
autonomia da escola, a constru¢cdo do seu projeto politico pedagdgico, além do

fortalecimento da participacdo estudantil, dentre outros mecanismos de participacao.

Entende-se como mecanismo de participacdo colegiada na instituicdo
educativa as maneiras ou formas que 0s segmentos sociais envolvidos nas
comunidades escolar e local tém de participar ativamente da escola e do
seu funcionamento, por meio do envolvimento coletivo nas discussdes, no
planejamento e na definicdo de projetos para a instituicao escolar. (...)

Entre os mecanismos e processos de participacdo que podem ser
vivenciados em uma instituicdo educativa estdo a escolha do dirigente
escolar, o grémio estudantil, o conselho de classe e o conselho escolar.
(BRASIL, 2004b, p.32)

O Conselho Escolar representa a comunidade educativa, e pode ser
entendido como uma instancia colegiada que tem a participacdo de todos os
segmentos, pais, alunos, funcionarios, comunidade local, enfim toda a sociedade, e
constitui um espago dindmico de discussdo de carater consultivo, deliberativo,
fiscalizador e mobilizador.

Pensar a gestdo democratica implica repensar em varios processos de
deciséo coletivo e foi nesta perspectiva que surge a necessidade de criagdo do
Conselho Escolar na Escola Municipal Francisco Gongalves de Britto. Muitos
desafios sdo postos a educagdo, mas com certeza este € um importante passo para
garantir a efetiva participacdo das comunidades escolar e local na gestdo das
escolas, contribuindo, assim, para a melhoria da qualidade social da educacédo
ofertada para todos.

Dessa forma,

(..) a escola podera nao apenas contribuir significativamente para a
democratizacdo da sociedade, como também ser um lugar privilegiado para
o exercicio da democracia participativa, para o exercicio de uma cidadania
consciente e comprometida com os interesses da maioria socialmente
excluida ou dos grupos sociais privados dos bens culturais e materiais
produzidos pelo trabalho dessa mesma maioria. (BRASIL, 2004, p. 18)
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3. O PROCESSO DE CRIAGAO DO CONSELHO ESCOLAR E O PR OJETO
POLITICO PEDAGOGICO DA ESCOLA MUNICIPAL FRANCISCO G ONGALVES
DE BRITTO

Tudo o que a gente puder fazer no sentido de convocar os que vivem em
torno da escola, e dentro da escola, no sentido de participarem, de tomarem
um pouco o destino da escola na méo, também. Tudo o que a gente puder
fazer nesse sentido é pouco ainda, considerando o trabalho imenso que se
pGe diante de nds que é o de assumir esse pais democraticamente.

(Paulo Freire)

Neste sentido Paulo Freire enfatiza a importancia da participacdo da
sociedade e da necessidade de se construir espacos de dialogo na comunidade
escolar e local. Sdo estes espacgos que devem traduzir 0s anseios para a busca de
uma educacdo que garanta a formacdo de sujeitos ativos, éticos, capazes de
exercer plenamente sua cidadania.

Portanto, sendo a escola um espacgo de didlogo e reprodutora de saberes
sistematizados, a construgdo do PPP é parte deste processo de democratizacdo, e 0
Conselho Escolar por sua vez tem a funcdo de participar da construcdo deste
projeto. Entende-se que a gestdo democratica se faz no coletivo, na atuacdo do
Conselho Escolar.

Dai a necessidade de se implantar o Conselho Escolar na instituicdo, como
mecanismo de gestéo colegiada que afirme a missdo da escola que contribuam para
vislumbrar um novo cenario das praticas da escola, e juntamente com a
comunidade, possam enfrentar os desafios vivenciados no seu entorno e também
aos desafios da sociedade brasileira num todo.

A criagdo do Conselho Escolar da E. M. Francisco Gongalves de Britto se deu
a partir da elaboracdo do PPP que sentiu a necessidade de um mecanismo que
contribuisse para que a escola fosse acompanhada de perto em todos 0s seus
projetos, suas praticas educativas, enfim que tivesse um conselho que além de
contribuir para a construcdo deste instrumento de gestdo democratica que € o PPP
gue também se fizesse presente no sentido de fiscalizar e avaliar as acdes da
instituicao.

Nesse processo de elaboracdo do projeto politico pedagogico da escola,
compete ao Conselho Escolar debater e tornar claro so objetivos e os

valores a serem coletivamente assumidos, definir prioridades, contribuir
para a organizacdo do curriculo escolar e para a criagdo de um cotidiano de
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reunides de estudo e reflexdes continuas, que inclua, principalmente a
avaliagdo do trabalho escolar. (BRASIL, 2004a, pag. 36)

Respondendo ao chamado da Secretaria Municipal de Educacéo que teve a
iniciativa de capacitar os diretores com a finalidade de implantar os conselhos
escolares dentro das instituicdes da rede municipal de educacgéao, tendo em vista que
a escola Municipal Francisco Goncgalves de Britto tem o seu Projeto Politico
Pedagogico mas nao tem um acompanhamento sistematico por um 6rgéo colegiado
com representantes da comunidade escolar e local.

O Projeto Politico Pedagogico existente dentro da instituicdo delineia muito
vagamente sobre a participacdo do conselho escolar nos processos decisorios,
contudo este mecanismo ainda n&do havia sido implantado na escola, o que vinha
desencadeando acfes de cunho pedagogico e administrativo de forma desarticulada
deixando a cargo do diretor da mesma a responsabilidade de todas as deliberagdes,
onde no contexto atual da educacao prima-se tanto por uma gestdo democratica.

As atividades foram divididas em duas etapas, sendo a primeira com inicio em
fevereiro de 2010, onde foi designado uma pedagoga da Secretaria como formadora
para a execuc¢ao do curso de conselheiros escolares, tendo em vista o estudo dos
cadernos dos Conselhos Escolares disponibilizados pelo Ministério da Educacéao,
como Ac0Oes do PAR — Plano de acfes Articuladas.

A formacdo aconteceu durante seis meses na Sala de video da Escola
Municipal Francisco Gongalves de Britto, e contou com a participagcédo dos diretores,
coordenadores e pedagogos de todas as escolas, com encontros semanais de

quatro horas de estudo.
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Figura 1: Formacéo de Conselheiros Escolares

Figura 2: Entrega dos diplomas aos Conselheiros Escolares

Finalizado a primeira etapa, passou-se para a proxima que envolveu toda a
comunidade escolar e local, com o objetivo esclarecer sobre as funcées' e
atribuicées do conselho e sua importancia no processo educativo da instituicao.

A esse respeito, Paro (2001, p. 81-82) afirma que,

(...) inteirado o conselho numa politica mais ampla da gestdo escolar,
parece que outra importante questdo a ser enfrentada refere-se a
necessidade de uma definicdo mais precisa de suas fun¢des, dotando-o de
atribuicGes e competéncias que o tornem coresponsavel pela direcao da
escola, sem provocar choque de competéncias com o diretor [...].

! Deliberativas, Consultivas, Fiscais e Mobilizadora BRASIL, 2004 a, p.39).
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Conforme o autor, o Conselho Escolar deve estar articulado as a¢des do
diretor num processo dialético, onde a democratizacdo da gestdo necessita deste
mecanismo para criar alternativas na resolucdo dos problemas vivenciados, nao
omitindo a gestdo escolar de sua responsabilidade com a instituicdo, mas de co-
responsabilidade e decisdes coletivas.

Na Assembléia Geral os pais e funcionarios manifestaram suas opinides e
interesse em participar do conselho escolar, receberam informagdes acerca da
responsabilidade em se comprometer com o0 processo educativo da escola, tendo
em vista que a gestdo se faz com compromisso onde a ética e seriedade deve

permear todo o processo para o bem comum dos alunos e da instituic&o.

Figura 3: Assembléia de eleicdo dos membros do Conselho Escolar

Posteriormente, realizou-se uma reunido com os membros escolhidos pela
comunidade escolar e local para orientacdes e posse nas respectivas funcdes de
acordo com o estatuto que regera o conselho escolar.

Conforme programacdo da Secretaria Municipal de Educacdo todos o0s
conselheiros também passardo por capacitacdes de conselheiros. A efetivacdo do
trabalho do Conselho Escolar se dara de forma integral a partir do ano de 2011.
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Figura 4: Posse dos membros do Conselho Escolar da E.M.F.G.Britto

CONSIDERACOES FINAIS

A construcdo do Projeto Politico Pedagogico, a implantagdo do Conselho
Escolar, a participacdo da comunidade na vida da escola sdo desafios que a
educacao brasileira vem enfrentando na busca de novos rumos, vislumbrando uma
educacdo democrética que seja verdadeiramente voltada para formacéo integral do
ser humano.

A LDB 9.394/96 estabeleceu nas instituicdes publicas, principios” e diretrizes®
,que orientam a implantagdo dos Conselhos Escolares. Partindo do principio de que
o Conselho Escolar € um instrumento de tomada de decisbes que orienta as acoes
da escola € importante salientar que o trabalho a ser desenvolvido nas instituicoes
devem estar previstos no seu Projeto Politico Pedagdgico.

Nesta instancia colegiada temos ai a representacdo e a voz de todos o0s
envolvidos nos processos educativos da escola, onde os segmentos de pais, alunos
e funcionarios sdo representados em seus aspectos mais variados, inclusive na
construcdo do Projeto Politico Pedagdgico sua gestdo e avaliagdo. Vale
compreender que o Conselho Escolar conforme o projeto pedagdgico da escola sera

0 orgao de deliberacéao, fiscalizacdo e acompanhamento, ndo sendo um 0Orgao que

2 Os sistemas de ensino asseguraréo as unidades escolares publicas de educacado basica que os
integram progressivos graus de autonomia pedagogica e administrativa e de gestéo financeira,
observadas as normas gerais de direito financeiro publico. (art. 15).

. participacdo dos profissionais da educacgéo na elaboragéo do projeto pedagogico a escola; Il .
participacdo das comunidades escolar e local em conselhos escolares ou equivalentes (art. 14).
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fala pelo diretor e nem pelos governantes, mas sim aos governantes como
representante de uma categoria, a luz da lei, do entendimento da verdadeira funcéo
da educacédo. Assim, “o conselho sera um instrumento de traducdo dos anseios da

comunidade, nao de legitimacao da voz da direcdo”. (BRASIL, 2004, p. 36)
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ANEXOS

Anexo |: Estatuto do Conselho Escolar da Escola Municipal Francisco Gongalves de
Britto

ESTATUTO DO CONSELHO ESCOLAR

BELO ORIENTE/MG
2010

ESCOLA MUNICIPAL FRANCISCO GONCALVES DE BRITTO

CAPITULO |

Das Disposicfes Preliminares

Art. 1° - O presente Estatuto dispde sobre a estruturacdo e funcionamento do
Conselho Escolar da Escola Municipal Francisco Goncalves de Britto e € constituido
segundo as disposi¢cdes contidas na CF/98 Art.206, Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional — LDBEN 9.394/96, Lei PNE n°10.172 de 09/01/2001, Lei n°
6.021 de 28/12/94.

Art. 2° - O Conselho Escolar, com personalidade juridica, € um orgao de
deliberacédo coletiva, sem fins lucrativos, de duracdo indeterminada e vinculado a
Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 3° - O Conselho Escolar visa ao desenvolvimento das atividades de
ensino, dentro do espirito democratico, assegurando a participagdo dos segmentos
da Comunidade Escolar na discussdo das questdes pedagogico-administrativo-
financeiras.

CAPITULO I

Da Denominacao da Sede

Art. 4° - O Conselho Escolar Gongalves de Britto, com foro juridico no
municipio de Acgucena, Estado de Minas Gerais, sediado na Escola Municipal
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Francisco Goncalves de Britto, localizada a Avenida Brasil, 505, Novo Oriente,
Municipio de Belo Oriente/MG, reger-se-a por este Estatuto.

CAPITULO Il

Dos Fins do Conselho Escolar

Art. 5° - O Conselho Escolar é um 6rgdo representativo de toda a

Comunidade Escolar, tendo as seguintes funcdes:

B Funcdo Deliberativa: Competéncia especifica para decidir em

estancia final sobre determinada questdes;

- Funcdo Consultiva: Assessoramento por meio de pareceres,

respondendo a consulta do governo e da sociedade, alem de
propor medidas e normas para o aperfeicoamento do ensino;

- Funcao Fiscal: Competéncia legal para fiscalizar o cumprimento
de normas e a legalidade ou legitimidade de acles, aprova-las
ou determinar providencias para sua alteracao;

V- Funcdo Mobilizadora: situa o conselho numa acdo efetiva de
mediacdo entre o governo e a sociedade, estimulando e
desencadeando estratégias de participacdo e de efetivacdo do
compromisso de todos com a promog¢ao dos direitos
educacionais da cidadania, da qualidade da educacéo.

Art. 6° - Cabe ao Conselho Escolar as seguintes atribuicdes:

.
V.

V.

VI.

VII.

VIII.

IX.

Elaborar o Regimento Interno do Conselho Escolar;

Coordenar o processo de discusséo, elaboragao ou alteracdo do Regimento
Escolar;

Convocar assembléias-gerais da comunidade escolar ou de seus segmentos;

Garantir a participacdo das comunidades escolar e local na definicdo do
projeto politico-pedagdgico da unidade escolar;

Promover relacbes pedagodgicas que favorecam o respeito ao saber do
estudante e valorize a cultura da comunidade local;

Propor e coordenar alteracdes curriculares na unidade escolar, respeitada a
legislacdo vigente, a partir da andalise, entre outros aspectos, do
aproveitamento significativo do tempo e dos espacos pedagogicos na escola;

Propor e coordenar discussdes junto aos segmentos e votar as alteragbes
metodoldgicas, didaticas e administrativas na escola, respeitada a legislacéo
vigente;

Participar da elaboracdo do calendario escolar, no que competir a unidade
escolar, observada a legislagéo vigente;

Acompanhar a evolugdo dos indicadores educacionais (abandono escolar,
aprovacao, aprendizagem, entre outros) propondo, quando se fizerem
necessarias, intervencdes pedagoégicas e/ou medidas soécio-educativas
visando a melhoria da qualidade social da educacéo escolar;
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X. Elaborar o plano de formacgéo continuada dos conselheiros escolares, visando
ampliar a qualificagéo de sua atuacao;
XI. Aprovar o plano administrativo anual, elaborado pela direcéo da escola, sobre
a programacdo e a aplicacdo de recursos financeiros, promovendo
alteracdes, se for o caso;
XIl. Fiscalizar a gestdo administrativa, pedagdgica e financeira da unidade
escolar;
XIll. Promover rela¢des de cooperacgéo e intercambio com outros Conselhos
Escolares.

CAPITULO IV

Da Representacéo

Art. 7° - Todos o0s segmentos da Comunidade Escolar terédo
representatividade no Conselho Escolar, através de eleicdo ou por aclamacao.

Paragrafo Unico - Considera-se Comunidade Escolar o conjunto formado por
alunos, professores, pessoal técnico e administrativo, pais, maes ou
responsaveis legais, pelos alunos matriculados frequentes.

Art. 8° - A representacao, por ser paritaria, tera 50% (cinquenta por cento) de
membros da escola e 50% (cinquenta por cento) de membros da comunidade de
pais e alunos.

Art. 9° - O Conselho Escolar sera constituido pelo Diretor da Escola, membro
nato, pelos profissionais da educacao representantes do pessoal administrativo, pais
e alunos.

§ 1° - O Diretor da Escola, por ser membro nato, ndo fara parte da Diretoria
nem do Conselho Fiscal

8 2° - O Diretor, eleito democraticamente ou designado através de Decreto,
sera considerado membro nato do Conselho Escolar, enquanto durar seu mandato.

8 3° - O aluno, para ser membro do Conselho Escolar, devera ter idade
minima de 16 (dezesseis) anos.
CAPITULO V
Da Constituicdo
Art. 10 - O Conselho Escolar é a representacéo eleita de cada segmento da
Comunidade Escolar e sera constituido de:

- Assembléia Geral - € 0 6rgdo maximo de deliberacéo coletiva da
Comunidade;
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Diretoria - compde-se de membros do Conselho que, através de
eleicdo interna, assumem cargos, a fim de hierarquizar as
tomadas de decisbes em prol da Comunidade Escolar e sera
constituida de:

Presidente;
Vice-presidente;
1° Secretario;
2° Secretario;
1° Tesoureiro;
2° Tesoureiro.

Conselho Fiscal - € composto por 04 (quatro) elementos, eleitos
em Assembléia Geral, com atribuicAo de supervisionar e
controlar a aplicagéo de recursos administrativos pelo Conselho
Escolar.

1= Conselheiro Fiscal:
2% Conselheiro Fiscal:
3% Conselheiro Fiscal:
4% Conselheiro Fiscal:

Conselheiros-suplentes - devem ser no minimo 10 (dez)
membros, eleitos em Assembléia Geral, devendo participar de
todas as decisdes do Conselho Escolar, sendo um para cada
membro da Diretoria e do Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico - A escolha do Presidente devera recair sobre os membros
eleitos, excecao feita ao Conselheiro-aluno.

CAPITULO VI

Das Competéncias

Art. 11 - O Conselho Escolar, firmado nos principios da gestdo democratica,
estabelece as competéncias da Assembléia Geral, da Diretoria e do Conselho

SECAO |

DO CONSELHO ESCOLAR

Art. 11 - Compete ao Conselho Escolar:

Conhecer e discutir a presente proposta de Estatuto do
Conselho Escolar;
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Organizar e realizar, na primeira reunido do mandato, a eleicao
interna para a composicao da Diretoria;
Dar posse aos eleitos e divulgar, junto a comunidade, a
composicédo da Diretoria do Conselho;
Elaborar e divulgar seu plano de trabalho, assim como seu
Estatuto;
Reunir-se,  ordinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, quando se fizer necessario;
Conhecer e discutir o Regimento Escolar e encaminhar
sugestdes a Direcao da Escola;
Participar da elaboracédo, execucao e implementacédo do Projeto
Politico-Pedagdgico da Escola e apresentar sugestdes para seu
aprimoramento;
Constituir comissdes especiais para realizar estudos e formular
propostas nas diferentes areas educacionais;
Estabelecer critérios para a aplicacdo de recursos;
Promover Assembléias Gerais e reunides extraordinarias;
Cumprir e fazer cumprir as disposi¢cées contidas no presente
Estatuto.

SECAO II

DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 12 - Compete a Assembléia Geral,;

V-
V-

V-
VII-
VIII-

Eleger o Conselho Fiscal e referendar os eleitos pelos
segmentos que integrardo o Conselho Escolar;

Apreciar, avaliar ou referendar as acdes e projetos apresentados
pela Diretoria do Conselho;

Propor e/ou apresentar acoes, trabalhos, ideias e projetos a
Diretoria do Conselho;

Aprovar o cronograma semestral de trabalho da Diretoria;
Conhecer, apreciar e avaliar o relatério das atividades da
Diretoria, ao final de cada semestre;

Apresentar sugestdes para melhorar o desempenho da Diretoria;
Apresentar sugestdes para dinamizar o Conselho Escolar;
Opinar sobre questdes polémicas do ensino e apresentar
sugestoes;

Apreciar a prestacdo de contar ja avaliada pelo Conselho Fiscal,
ao término de cada semestre.

CAPITULO Il

Da Denominacao da Sede
SECAO llI

DA DIRETORIA DO CONSELHO
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Art. 13 - Compete a Diretoria do Conselho;

Convocar os Conselheiros para as reunides, com antecedéncia
minima de 24 (vinte e quatro) horas;

Observar a legitimidade do quorum, quando da realizacdo das
reunides;

Convocar os membros do Conselho e a Comunidade Escolar
para as Assembléias Gerais;

Zelar para que a pauta de cada reunido seja coerente com as
proposic¢des do plano de trabalho;

Organizar a pauta a ser levada as Assembléias Gerais;
Representar, ativa e passivamente na pessoa do Presidente, o
Conselho em Juizo ou fora dele ou designar outro membro da
Diretoria para o representar nesse encargo.

Paragrafo Unico - Os membros do Conselho n&o responderido pessoalmente
por possiveis despesas que possam ocorrer no Conselho Escolar.

SECAO IV

DO CONSELHO FISCAL

Art. 14 - Compete ao Conselho Fiscal:

Examinar, em qualquer tempo, os livros e documentos
referentes a situacdo financeira do Conselho Escolar e da
Escola;

Lavrar, em livro proprio, o resultado da verificagdo quando
realizada;

Apresentar, semestralmente, a Assembléia Geral, relatorios
sobre as atividades financeiras realizadas, tomando por base o
inventéario, o balanco e as contas da Diretoria;

Denunciar erros e fraudes que descobrir, sugerindo medidas
para sana-los;

Convocar extraordinariamente a Assembléia Geral sempre que,
assuntos graves, levados ao seu conhecimento, ndo tenham
sido solucionados pelo Conselho.

CAPITULO VI
Das Atribuicbes
SECAO |

DO PRESIDENTE

Art. 15 - Compete ao Presidente:
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Presidir as reunifes da Diretoria e das Assembléias Gerais;
Representar o Conselho Escolar, em suas relagdes sociais, junto
a Secretaria Municipal de Educacéo;

Convocar os conselheiros para reunides ordinarias e
extraordinarias;

Divulgar as decisdes do Conselho e da Assembléia Geral,
Assinar as correspondéncias do Conselho, juntamente com o
Secretario;

Prestar qualquer esclarecimento sobre o Conselho Escolar
guando solicitado;

Zelar pela construcdo da memoaria histérica do Conselho Escolar
e da Escola;

Determinar a lavratura de atas para todos 0s eventos e
solenidades de significacdo educacional,

Levar, para as reunides, inovacbes, temas, informacdes,
discussdes significativas que contribuam para o crescimento de
uma visao critica do homem e da sociedade;

Criar condicfes para que as discussoes, durante as reunides, se
realizem dentro de principios éticos;

Abrir, em nome do conselho Escolar, conta bancaria conjunta
com o 1° Tesoureiro;

Assinar os balangos e as presta¢des de contas;

Exercer as demais atribuicdes atinentes as suas funcoes.

SECAO II

DO VICE-PRESIDENTE

Art. 16 - Compete ao Vice-Presidente:

-
-
-
V-

Auxiliar o Presidente;

Substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos;

Exercer as demais atribui¢cdes atinentes aos Conselheiros;
Assumir as func¢des do Presidente quando este, por motivo justo,
deixar o cargo.

SECAO Il

DO 1° SECRETARIO

Art. 17 - Compete ao 1° Secretério:

Lavrar as atas das reunides da Diretoria, das Assembléias
Gerais e dos demais eventos determinados pelo Presidente;
Manter atualizados o arquivo e as correspondéncias do
Conselho;

Assinar, junto com o Presidente, todas as correspondéncias a
serem expedidas pela Diretoria do Conselho;
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Zelar pela precisédo do controle, do recebimento e da expedicao
de correspondéncias;
Exercer as demais atribui¢ces atinentes aos Conselheiros;

SECAO IV

DO 2° SECRETARIO

. 18 - Compete ao 2° Secretario:

Substituir o 1° Secretério;

Assumir as fun¢des do Secretéario, quanto este, por motivo justo,
deixar o cargo;

Exercer as demais atribui¢ces atinentes aos Conselheiros.

SECAO V

DO 1° TESOUREIRO

. 19 - Compete ao 1° Tesoureiro:

Receber possiveis contribuicdes;

Efetuar os pagamentos autorizados;

Assinar os balancos e efetuar as prestacdes de contas;
Organizar a escrituragcdo da Tesouraria e fazer o balancete
semestral;

Abrir, em nome do Conselho Escolar, conta bancéaria conjunta
com o Presidente;

Exercer as demais atribui¢ces atinentes aos Conselheiros.

SECAO VI

DO 2° TESOUREIRO

Art. 20 - Compete ao 2° Tesoureiro:

Substituir o 1° Tesoureiro em suas faltas eventuais;

Assumir as funcdes do 1° Tesoureiro quando este, por motivo
junto, deixar o cargo;

Exercer as demais atribui¢cdes atinentes aos Conselheiros.

SECAO VI

DOS CONSELHEIROS
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Art. 21 - Compete aos Conselheiros:

- Participar das reunides;
- Votar e ser votado;
M- Posicionar-se sobre matérias colocadas em Plenaria;

V- Levar propostas e sugestfes para novas conquistas nas areas
sécio-politico-culturais;

V- Conhecer, discutir e envolver-se com 0s objetivos a que se
propde o Conselho Escolar;

VI- Cumprir e fazer cumprir as deliberagbes do Conselho e da
Assembléia Geral;

VII- Substituir membros da Diretoria e Conselho Fiscal, de acordo

com a vacancia dos cargos, conforme a legislacéo pertinente e
indicacao pelos demais membros do Conselho Escolar.

Paragrafo Unico - O Diretor da Escola, como membro nato, podera fazer
convocacao para reunibes extraordinarias e Assembléias Gerais, quando
necessario.

CAPITULO VIII

Do Funcionamento

Art. 22 - O Conselho Escolar terd seu funcionamento firmado nas
deliberagfes coletivas e buscara a sua efetivagdo nas seguintes diretrizes:

I- Mandato:

a) A duracdo do mandato do Conselho, de sua Diretoria e do Conselho
Fiscal, sera de 02 (dois) anos, nao coincidindo com o fim mandato do Diretor
da Escola;

b) As vagas que se verificarem no Conselho Escolar seréo
preenchidas pela indicagcao consensual de seus pares;

C) As vagas que se verificarem na Diretoria do Conselho serdo
preenchidas pelos substitutos legais e, persistindo vagas, devera ser
realizada nova eleicédo para seu preenchimento;

d) O pai, a mée ou o responsavel legal tera direito a permanéncia ou
reconducdo ao mandato, mesmo se o filho ndo estiver mais matriculado.

- Perda do Mandato — perdera o mandato o Conselheiro:

a) Integrante da Diretoria ou ndo, que deixar de comparecer a 03 (trés) reunides
consecutivas ou 06 (seis) intercaladas, no mesmo ano letivo, sem a devida
justificativa,

b) Que justificar a impossibilidade de exercer as tarefas que lhe forem
confiadas;
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c) Representante de qualquer segmento da Comunidade Escolar, que se
desligar do Estabelecimento de Ensino;
d) Que se valer da funcao para beneficios pessoais.

I
a)
b)
c)

d)

e)

V-

a)

b)

d)

Reunides do Conselho;

As reunibes devem ser estabelecidas previamente e os Conselheiros
convocados com, no minimo, 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia,
A Diretoria reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més, desde que
estejam presentes, no minimo, metade mais um de seus membros;

As reunides extraordinarias acontecerao em qualquer época, desde que
se fizerem necessarias;

S&do competentes para convocar reunifes extraordinarias, o Presidente, o
Diretor da Escola e os Conselheiros, desde que a decisdo seja
representada por 50% (cinquenta por cento) mais um dos membros;

O tempo de duracdo das reunides serd o que for necessario para
cumprimento da pauta.

Assembléia Geral:

A Assembléia Geral sera convocada através de mensagem escrita, que
chegara aos pais, por intermédio dos alunos, retornando com o ciente,
com antecedéncia minima de 03 (trés) dias da data estabelecida para sua
realizacao;

A Assembléia geral devera reunir-se, ordinariamente, 02 (duas) vezes por
semestre e, extraordinariamente, quando convocada por 2/3 (dois tergos)
dos membros da Diretoria, ou ainda, por metade mais um dos membros
da Comunidade Escolar;

O quorum legitimo para as deliberacdes coletivas é o da maioria absoluta:
sendo metade mais um do nimero dos votantes;

Para a realizacdo da Assembléia Geral far-se-a a primeira chamada.
Comprovada a falta de quorum, suspender-se-do os trabalhos por 30
(trinta) minutos. Persistindo a auséncia do quorum, prorrogar-se-a por
mais 30 (trinta) minutos. Decorrido este tempo, realizar-se-a a Assembléia
com o numero de presentes;

O Conselho Fiscal, na sua totalidade, tem legitimidade para convocar a
Assembléia Geral.

CAPITULO IX

Art.

Das EleicOes

23 — O Conselho Escolar sera constituido através de elei¢cdo, observadas

as seguintes normas:

A duracdo do mandato dos membros do Conselho e de sua Diretoria
ndo seréa até o final do mandato do Diretor da Unidade Escolar;
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- As eleicbes para a composi¢cdo do Conselho Escolar e do Diretor da
Escola terdo a participacao efetiva de todos os membros do Conselho;

- Cada segmento da Comunidade Escolar realizara Assembléias
proprias para eleicdo de seus representantes efetivos e suplentes junto
ao Conselho Escolar;

IV-  Os alunos farédo eleicdo em duas etapas: na primeira etapa, escolherao
um representante por turma. Na segunda, escolherdo, dentre os
eleitos, um representante por turno, que integrara o Conselho Escolar;

V- O Conselho Fiscal sera eleito em Assembléia Geral, pelo voto secreto
ou por aclamacao ou, ainda, por manifestacdo verbal e registro de
votos no quadro giz;

VI-  Os eleitos de cada segmento terdo o “referendum” da Assembléia
Geral;
VII- A Diretoria do Conselho sera constituida através de eleicdo interna,

secreta, cuja escolha sera dentre os Conselheiros.

CAPITULO X

Dos Recursos e do Patrimonio

Art. 24 — Cabe ao Presidente do Conselho, juntamente com a Escola,
providenciar a sede e o material necessario para o seu pleno funcionamento.

Art. 25 — Cada Unidade Escolar sediard o Conselho Escolar de sua
comunidade.

Art. 26 — Qualquer patriménio do Conselho Escolar sera adquirido através de
doacbes ou contribuicdes espontaneas.

Art. 27 — Podera a Diretoria do Conselho, apos a apreciacdo da Assembléia
Geral, buscar recursos através de festas, bingos, campanhas ou outros eventos de

natureza congénere.

Art. 28 — O Conselho deixara de existir:

- Pela sua dissolucéo, quando a lei determinar;

- Pela sua dissolucdo, em virtude de ato do governo, que lhe cassar a
autorizacdo para funcionar, quando a pessoa juridica incorrer em atos
opostos aos seus fins ou nocivos a comunidade;

- Quando a Unidade Escolar encerrar suas atividades, em caso de
extincao.
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Paragrafo Unico — Em caso de dissolucio do Conselho, o seu patriménio,
bens e recursos serdo transferidos a Escola ou a Secretaria Municipal de
Educacao.

Art. 29 — Os recursos adquiridos pelo Conselho Escolar seréo utilizados em
atividades que beneficiem a Comunidade Escolar.

CAPITULO XI

Das Disposicoes Gerais e Transitérias
Art. 30 — As discussdes da Escola sobre os problemas administrativos e

didatico — pedagogicos devem envolver o Conselho Escolar.

Art. 31 — O presente Estatuto podera ser reformulado, se necessério, em
Assembléia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para esse fim
obedecendo os preceitos legais que o instituiram.

Art. 32 — O quorum para apreciar a reformulacdo do Estatuto serd o da
maioria absoluta, sendo metade mais um de toda a Comunidade Escolar votante.

Art. 33 — Cabe a Diretoria do Conselho distribuir a todos os membros da
Comunidade Escolar a justificativa e os dispositivos da reformulacdo do Estatuto,
quando necessario, com antecedéncia de 15 (quinze) dias da realizagdo da
Assembléia Geral.

Art. 34 — Os casos omissos seréo resolvidos através da Unidade Regional de
Ensino, com a devida orientagcdo do Departamento de Administragdo Escolar e
Assessoria Técnica.

Art. 35 — Este Estatuto entra em vigor a partir de 22/10/2010.

Escola Municipal Francisco Goncalves de Britto, aos 21 dias do més de
outubro do ano de 2010.
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1. INTRODUCAO

1.1 IDENTIFICACAO

Escola Municipal Francisco Gongalves de Britto

Enderego: Avenida Brasil, N° 505 — Novo Oriente.

Municipio de Belo Oriente — Minas Gerais

CEP: 35.195.000 Telefax: (0xx33) 3253 - 1311
Email: emfgh beloriente@oi.com.br
Cabdigo da Escola no INEP: 31191922

Educacdo Basica — Ensino Fundamental - Anos finais
Portaria n® 1055/97 - SEE n°® 7673 de 11/04/1985 e 7975 de 25/04/1 - CEE n° 306 de 19/01/1984.
EJA - Educacéo de Jovens e Adultos - Portaria de Autorizagéo: 1055/97

Modalidade de Ensino

A Escola Municipal Francisco Goncalves de Britto oferece o Ensino
Fundamental — Anos finais e Educacdo de Jovens e Adultos, sendo a mesma
localizada na area urbana, sede.

A clientela do Ensino Fundamental € de aproximadamente 415, e os alunos de
Educacao de Jovens e Adultos sdo 100, totalizando 515 educandos. O percentual

de professores com licenciatura plena chega a 90,5%

Equipe Gestora

A escola conta com uma equipe gestora de 6 funcionarios, sendo uma diretora, Maria Ivanete
Hermdgenes, 2 vice-diretores, um no vespertino e um no noturno e 3 pedagogas, sendo uma para cada
turno.

Possui um quadro de docentes com 26 professores. Um quadro de profissionais de apoio, sendo
7 auxiliares de secretaria, 14 auxiliares de servicos gerais, 3 auxiliares de biblioteca, 4 assistentes de
turno e 2 vigiaque revezam no turno da noite.

O presente Projeto Politico Pedagdgico foi elaborado em duas etapas: Primeira: reuniram-se na

escola, comunidade escolar, pais e alunos, funcionarios da instituicdo para debater as concepcdes que

orientam o trabalho pedagogico, como a escola devera conduzir suas acgbes para efetivar 0 sucesso
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escolar dos alunos. Foram realizados estudos, reflexdes e debates acerca dos temas: “Projeto Politico
Pedagogico”, “Conselho escolar” e “Relagdo familia — escola” com a participacdo de um ndmero
expressivo de pais e todos 0s alunos e corpo docente.

Segunda: Elaboracdo do documento por parte dos responsaveis que foram indicados no encontro, como
sendo a equipe que nortearia os trabalhos de elaboracéo.

A construcdo deste Projeto Politico Pedagdgico baseia-se na idéia de orientar a agdo do grupo de
profissionais da Instituicdo, permitir a uma leitura reflexiva do cenario atual da escola e fornecer o
referencial para avaliar, redimensionar, modificar e instrumentalizar a execu¢éo do trabalho nele proposto,
de mudanca de postura dos profissionais, de agdes efetivas da pratica educativa e participagdo familia.

Aglutinar pessoas em torno de uma causa comum, ser um canal de participagdo efetiva, dar um
referencial de conjunto para caminhada, ajudar a conquistar e consolidar a autonomia da escola, ser
instrumento de transformagédo da realidade e colaborar na formacéo dos atres envolvidos no processo
educacional.

Amparados pelo inciso | do Art. 12 da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei
Federal n° 9394/96), o Estatuto da Crianca e do Adolescente* e, considerando o Parecer CEE/MG n°
1132/97, e a responsabilidade atribuida as escolas na operacionalizacdo de mudangas planejadas e
compartilhadas, propdem uma agéo sistematizada, voltada para a realidade educacional, social, cultural e
moral em que esta instituicdo esta inserida, para a construcdo de uma acdo pedagogica com o objetivo de
propiciar a formacdo de um cidad&o critico, consciente e participativo, conhecedor de seus direitos e
deveres, proporcionando-lhes alegria de viver, de amar e servir.

Em parceria com a familia e comunidade, este Projeto Politico Pedagogico busca concretizar um
ensino de qualidade, estabelecendo valores éticos e morais que devem permear a vida de um ser
humano.

Porém, a aplicabilidade desta proposta concretizar-se-4 com a participagdo do corpo docente,
administrativo, colegiado e comunidade, acreditando que pensar e
construir a escola necessaria sao tarefas urgentes, indispensaveis e coletivas.

Os anos finais do Ensino Fundamental e EJA, oferecido pela Escola Municipal Francisco Gongalves de
Britto, pretende proporcionar a formagéo basica do cidaddo mediante o desenvolvimento da capacidade
de aprender, tendo como meios basicos o pleno dominio da escrita, da leitura e do célculo,
proporcionando uma cultura basica indispensavel a formacéo integral do aluno, a preparacgao basica para
o trabalho e a cidadania do educando, para continuar aprendendo de modo a ser capaz de se adaptar

com flexibilidade a novas condi¢fes de ocupacdo ou aperfeicoamento posteriores, o0 aprimoramento do

*Lei 8069 de 13 de julho de 1990
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educando como pessoa humana incluindo formag&o ética e o desenvolvimento da autonomia intelectual e
de pensamento critico. Deverd também propiciar a criacdo e recriacdo das normas que regulam a
convivéncia, partindo da definicdo conceitual da ética, distinguindo-a da moral, identificando sua finalidade
no meio social, a reflexdo sobre os temas transversais nas diversas fases da conduta humana, partindo

do principio de formacdo da autonomia moral, respeito matuo, justica, didlogo e solidariedade.

2 FINALIDADES DA ESCOLA

A Escola tem por missdo assegurar um ensino de qualidade, garantindo o
acesso e a permanéncia dos alunos com sucesso, formando cidadaos criticos
capazes de agir e transformar na sociedade em que estd inserido. A instituicdo
busca também instrumentalizar alunos e comunidade para o pleno exercicio da
cidadania.

O presente Projeto Politico Pedagogico confere significado as acdes
educativas exercidas de acordo com a identificacdo da InstituicAo de Ensino
estabelecida coletivamente e com o plano de acdo comprometido com a elaboracao

de uma proposta educativa conjunta, rumo ao futuro.

A redefinicdo dos papéis da escola e dos seus profissionais e o fortalecimento
do coletivo sdo imprescindiveis para a consolidacdo da autonomia da Instituicdo
Escolar e para a consecucdo dos objetivos propostos no Projeto Politico
Pedagdgico. A sistematizagcdo de um trabalho participativo define o tipo de acgéo
educativa que a Instituicdo de Ensino desenvolve tornando-se definitivo, pois as
acOes dos sujeitos que fardo emergir necessidades e novas exigéncias que devem

ser consideradas.

3 ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

A escola, de forma geral, dispbe de dois tipos basicos de estruturas:
administrativa e pedagodgica. A estrutura administrativa asseguram, praticamente, a
locacdo e a gestdo de recursos humanos, fisicos e financeiros. A estrutura
pedagogica refere-se, fundamentalmente, as interacdes politicas, as questdes de
ensino-aprendizagem e as de curriculo. Na estrutura pedagdgica inclue-se todos os

setores necessarios ao desenvolvimento do trabalho pedagdgico. Enfim fazer a
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analise e a compreensdo da estrutura organizacional da escola significa indagar
sobre suas caracteristicas, seus conflitos, suas fungbes e objetivos, detectar os
problemas que afetam o0 processo ensino aprendizagem, de modo a favorecer a

tomada de deciséo realista com suporte para modificar a sociedade.

3.1 ADMINISTRATIVA

A Escola Municipal Francisco Gongalves de Britto conta com uma estrutura
fisica moderna, bem localizada e dispde das seguintes dependéncias: doze (12) salas de aula com
ventilador de teto, sala de secretaria, sala da diretoria, sala de reunides, sala de video, biblioteca,
dispensa e cozinha, espago de xerografia, copa e sala dos professores com geladeira e filtro, area coberta
usada como refeitorio, banheiros nos dois pavimentos, rampa de acesso as salas do segundo pavimento,
deposito para materiais de grande porte, como instrumentos musicais e outros. Foi instalado
recentemente um laboratorio de informéatica do PROINFO, com onze maquinas ligadas a rede mundial de
computadores, por meio de banda larga, e uma impressora laser. Conta também com um ginasio poli
esportivo coberto, com capacidade para 3.000 pessoas onde sdo realizados shows, momentos civicos e
eventos diversos.

A escola possui uma sala de Recursos Multifuncionais com equipamentos, mobiliarios e
materiais didatico-pedagdgicos e de acessibilidade, para a realizagdo do atendimento educacional
especializado, complementar ou suplementar & escolarizagdo (ainda estamos aguardando o restante do
material). O programa € destinado as escolas das redes estaduais e municipais de educacéo, em que 0s
alunos com essas caracteristicas estejam registrados no Censo Escolar — Ministério de Educagdo - MEC
e Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira.

A organizagdo do trabalho da escola esta especificada no Regimento Escolar, contendo normas
administrativas e pedagogicas que serdo observados por todos os profissionais e corpo discente do curso
de Ensino Fundamental (anos finais) e EJA, devendo ainda, observar normas especificas do curso de
EJA (Emenda Regimental 02/05) e Ensino Fundamental (anos finais). O Ensino fundamental (anos finais)
serd organizado em 03 (trés) etapas letivas durante o ano. O curso de EJA sera organizado em 02
semestres, sendo cada semestre dividido em 02 (dois) bimestres e garantira o cumprimento do minimo da
carga horéria® da EJA, conforme matriz curricular.

A matricula para os anos finais do Ensino Fundamental desta escola serd aberta no més de
dezembro de cada ano, conforme previsto no Calendario Escolar, respeitadas as determinagdes legais,

> Carga Hordria de EJA 416h 40min — E.F. 833h 20min
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com ampla divulgacéo para a comunidade. A efetivacdo e controle da matricula serd feita pelo secretario
responsavel, especialista de educagdo e diretor, pelo recebimento da documentacdo em tempo héabil e
exame da documentacdo para indicacdo do ano a ser frequentado e 0 ajustamento pedagdgico
necessario (se houver). A divulgacdo do periodo da matricula sera através de edital publico, assinado
pelo diretor da escola contendo as seguintes informacdes, a) numeros das vagas por ano e turno, b)
graus e modalidades de ensino oferecido pela escola, ¢) periodo e horario de matricula, d) documentacéo
necessaria.

A escola ministra 0 Ensino Fundamental (anos finais) em regime anual e a
organizacdo da acdo educativa com duragao de 04 (quatro) anos, sendo o 6° Ano
para alunos com 11 anos, o 7°ano para alunos com 12 anos, o 8°ano para alunos
com 13 anos, o 9°ano para alunos com 14 anos. No E nsino Fundamental, o ano
letivo sera de 200 dias de efetivo trabalho escolar, com uma carga horaria minima
de 833:20 horas, excluindo o tempo destinado ao recreio e aos Estudos Autbnomos.
A lotacdo das classes nas turmas do Ensino Fundamental (anos finais) seré
respeitada o numero de até 35 alunos por turma.

A renovacdo das matriculas se dara no mesmo periodo das matriculas
iniciais.

A matricula da Educacéo de Jovens e Adultos — EJA sera realizada de acordo
com o0s critérios previstos no Regimento Escolar e Emenda Regimental n°
02/05,cujos documentos de cada aluno deverdo ser analisados pelo Secretario,
especialista de educacédo e diretor, com 0 objetivo de garantir o cumprimento da
idade minima® exigida para a inclus&o do curso de EJA. A organizacéo e preparacdo

de materiais didaticos deverdo acontecer semestralmente.
3.2 PEDAGOGICA

A Escola Municipal Francisco Gongalves de Britto adota o sistema de seriacdo, do 6°ao 9°ano,
mas tem uma politica de progressao continuada, que considera o aluno como o centro de atencdo e
respeito ao seu desenvolvimento e seu tempo de aprendizagem. Todo trabalho realizado na escola é feito
através de planejamento dos professores, que contam com uma equipe disciplinar de apoio, ou seja,

existe uma coordenagdo de area que atende todos os professores e junto com eles elaboram os

®|dade minima para inclusdo de EJA é de 15 anos
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planejamentos anuais e quinzenalmente sé&o realizados encontros entre coordenadores e professores
para troca de experiéncias.

O diagnostico e a elaboracdo do perfil da turma pelo professor:
progressos/dificuldades sera realizado apos 45 dias letivos de aula, para discussao
posterior no conselho de classe, o mesmo serd registrado e entregue na
supervisao.

O conselho de classe acontecera no més de marco para discutir sobre a
reenturmacdo e o0s projetos de intervencdo pedagodgica das dificuldades de

aprendizagem detectadas no diagnéstico.

3.2.1 PLANOS DE ENSINO

Séo elaborados pelos professores e especialista de educagdo com base nos
Programas de Ensino de Minas Gerais, PCNs e CBCs’, devendo o professor adapta-
los ao nivel de desenvolvimento dos alunos. No detalhamento das disciplinas, bem
como no planejamento e na execucdo das atividades, devera ser considerada e
incluida experiéncia de vida e de trabalho com os alunos.

A escola podera desenvolver projetos, visando a melhoria do Ensino-Aprendizagem.

conhecimento da realidade brasileira serdo selecionados e incluidos nos Planos de Ensino das
matérias afins.

A ordenacéo do curriculo é feita por disciplina, contetdos e atividades em séries anuais, podendo
para efeito didatico e administrativo, serem desdobradas em mais de um conteido programatico e
especifico, com carga horéria individualizada e com avaliagdo propria, ministrada por cada um dos

professores legalmente habilitados ou qualificados.

3.2.2 PLANOS DE ENSINO PARA O ENSINO FUNDAMENTAL (ANOS FINAIS)

Os programas podem sofrer modificagbes em sua aplicagdo para se
adequarem ao nivel real do desenvolvimento da turma. Os planos de cursos deveréo

especificar os objetivos ou comportamentos esperados ou desejados, 0s conteudos

" Contetdos Basicos Curriculares
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programéticos a serem desenvolvidos; 0s recursos metodoldgicos a serem
utilizados, os recursos e técnicas de avaliagdo, a distribuicdo do tempo previsto para
cada etapa e bibliografia basica reconhecida. No desenvolvimento do Plano de
Curso, sera dada maior énfase as habilidades intelectuais de compreensao, analise,
sintese, interpretacdo, emisséo de juizos, extrapolacdo de idéias, habitos e atitudes
necessarias a integracdo e a compreensdo das relacbes sociais, afetivas e
intelectuais. A Base Nacional Comum e a Parte Diversificada do Ensino
Fundamental nos anos finais deverao integrar-se em torno do paradigma curricular,

que visa estabelecer a relacao entre Educacédo Fundamental, e:

a) Avida cidada pela articulagdo entre varios de seus aspectos como salde, sexualidade, vida
familiar, meio ambiente, trabalho, ciéncia e tecnologia, cultura e linguagens.

b) Areas de conhecimento: Lingua Portuguesa, Matematica, Ciéncias, Geografia, Historia,
Lingua Estrangeira, Artes, Educacéo Fisica e Educacao Religiosa.

3.2.3 PLANOS DE ENSINO PARA EJA

Os planos de ensino para a educagéo de Jovens e Adultos seréo elaborados

por semestre nos encontros de coordenagdo, conforme prevé o calendario da EJA. Os contetidos
curriculares serdo organizados pelo corpo docente , em cada disciplina e etapa correspondente,
observando orientagdes pedagdgicas especificas, constante deste Projeto Politico Pedagdgico. O plano
de ensino devera se organizar de forma especifica para os alunos de EJA, visando atender com
metodologias diferenciadas e proprias as caracteristicas dos educandos, garantindo na pratica

pedagdgica os seguintes aspectos:

| - SituacBes de aprendizagem que proporcione conhecimento do educando como
sujeito;

Il - Desenvolvimento de habilidades socialmente significativas, visando a
construcdo de identidades solidarias;

Il - Ambiente incentivador da curiosidade, do questionamento, didlogo, da
criatividade e da originalidade;

IV - Tratamento dos conteudos curriculares adequados a idade dos alunos e ciclos

de desenvolvimento humano;



15

V- Uso de recursos audiovisuais, biblioteca, novas tecnologias de informagéo e
comunicacao;
VI - Avaliacdo diagnostica e continua do desempenho do educando com

instrumento de tomada de consciéncia de suas conquistas, dificuldades,
possibilidades e necessidades ao longo do processo de aprendizagem em cada

etapa.

4 CURRICULO

O presente PPP busca aprimorar o trabalho com as disciplinas que compde o quadro curricular
deste estabelecimento de ensino visando a reducdo do indice de repeténcia com base nos valores
apresentados no ano anterior, 0 desenvolvimento das atividades que propiciem o gosto pela leitura e
consequentemente a producdo de uma escrita proxima a correta; a aplicacdo das habilidades individuais
com vistas ao desenvolvimento das inteligéncias multiplas, além de elaborar normas coletivas de
convivéncia visando melhoria na organizagéo e relacionamento humano.

Os objetivos das matérias e do processo educativo em geral, devem ajustar-se aos fins

estabelecidos em lei, visando:

| - Base Nacional Comum, resguardar a Unidade Nacional de Ensino e possibilitar em sua
plenitude a leitura, a escrita e compreensdo da Lingua Nacional bem como o dominio dos simbolos
e das operagdes matematicas fundamentais, proporcionando uma cultura bésica indispensavel a

formacdo integral do aluno.

Il - Na parte diversificada, atendimento as peculiaridades locais, aos planos da escola e as

diferencas individuais dos alunos.

O ensino das matérias fixadas e das que lhes forem acrescidas, devem
sempre convergir para 0 desenvolvimento, no aluno, das capacidades de
observacao, reflexdo, criacdo, discriminacdo de valores, julgamento, comunicacao,
convivio, cooperacdo, decisdo, acao, encaradas como objetivo geral do processo
educativo. Os programas de cada disciplina, ou conteddo especifico serdo
elaborados pelos professores auxiliados pela equipe Pedagdgica, orientando-se
CBC (Conteudos Basicos Comuns) PCN (Parametros Curriculares Nacionais) que
sao os programas oficiais do Estado de MG, adequando-os a realidade da clientela e

aos objetivos propostos pela escola, devendo ser aprovado pelo diretor.
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4.1 CONTEUDOS BASICOS DO ENSINO FUNDAMENTAL

No Ensino Fundamental, os quadros curriculares sdo organizados com 0s
conteudos, composicéo, estrutura, dosagem, sequéncia e duracdo de pelo menos
800 horas anuais distribuidas em duas camadas, atendendo os critérios da Entidade
mantenedora:

| - Base Nacional Comum.
Il - Parte Diversificada.

A parte diversificada, igualmente obrigatéria visa atender, conforme as

necessidades e possibilidades concretas as peculiaridades locais; aos planos deste

Estabelecimento de Ensino e as diferencas individuais dos alunos.

Na Base Nacional Comum a ordenacéo do curriculo para o Ensino Fundamental Regular é feita
por séries anuais, sendo as matérias ministradas sob a forma de conteddos especificos.

Para andlise de transferéncia terdo como contelidos equivalentes ou idénticos objetivos,
independentemente de carga horaria, programa e numero dos anos cursados para o0 Ensino Fundamental.

A equivaléncia ou identidade de contetdos especificos ou programaticos devera ser conferida
pelo secretario, equipe pedagdgica e quando necessario ouvido os professores da respectiva area de
conhecimento.

Reconhecida a identidade ou equivaléncia de conteudos, nos registros e historicos escolares,
sdo consignados os resultados, a carga horaria e as faltas observadas na escola de origem ou nos
estudos anteriores adotando-se a denominagdo usada no estabelecimento de origem, se 0 estudo ja tiver
sido concluido com proveito, e a de destino se estiver em curso considerando-se a devida observagéo,
alem de promover a interdisciplinaridade para a integracdo de conteldos no desenvolvimento das
atividades diarias com énfase ao meio ambiente.

A Educacdo Ambiental (Lei 15.441/05) de 11/01/05 como conteudo
programético, sera integrada as matérias cujo campo do conhecimento se relacione
com as do Meio Ambiente, Ecologia, Conservacdo de Recursos Naturais, com 0

objetivo de conscientizacdo e preservacédo do Meio Ambiente.

O estudo sobre o Uso de Drogas de Dependéncia Quimica, Lei n°13.441/99
de 21/12/99, e atividades relacionados a educacdo para o consumo, Lei n°
12.909/98 de 24/06/98 e preparacado para o trabalho sera desenvolvido no conteiado
de ciéncias e demais conteudos do curriculo.

O estudo dos Direitos Humanos, Lei n°12.767/98 de 21/01/98, e Educacao
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para o Transito ministrado em todo ensino fundamental de acordo com o artigo 76
do Cddigo de Transito Brasileiro, seréo trabalhados respectivamente nos conteddos

de historia, geografia e demais conteudos.

O ECA - Estatuto da Crianca e do Adolescentes, sera ministrado no ambito de todo
o curriculo escolar, em especial em Lingua Portuguesa e nas disciplinas que

compdem a area de Ciéncias Humanas (resolucdo SEE n°1307) de 27/03/09.

As matérias da Base Nacional Comum, para o Ensino Fundamental (anos

finais) a serem ministradas em todas as séries sao:

-Lingua Portuguesa, Matemética, Ciéncias, Geografia, Historia, Artes, Educacdo Fisica, Educacéo
Religiosa.

Dar-se-a especial enlevo, ao Ensino de Lingua Portuguesa e de Matematica
através de sua inclusdo em todos os anos ou periodos letivos do Ensino
Fundamental (anos finais) e a adequada utilizagdo dos demais componentes
curriculares no desenvolvimento do pensamento légico e das linguagens oral e
escrita.

Para o Ensino Fundamental (anos finais), a Educacéo Religiosa, de matricula
facultativa, € parte integrante da formacéo basica do cidaddo e constitui disciplina
dos horéarios normais desta escola, assegurando o respeito a diversidade cultural
religiosa da comunidade escolar devendo o professor, juntamente com a equipe
pedagogica, programar dentro da carga horaria prevista, atividades para os alunos

gue nédo optarem pela disciplina.

A disciplina de Artes permeard todo processo educativo e serd ministrado como conteldo
individualizado, somente no 8° ano do Ensino Fundamental. O conteldo de Educacdo Fisica serd
ministrado em todos os anos do Ensino Fundamental, observando-se o minimo de duas aulas semanais
com duracdo de 50 (cinguienta) minutos para Ensino Fundamental.

Na parte diversificada do curriculo sera incluido, a partir do 6°ano, o0 ensino
de uma lingua estrangeira e por opcdo da comunidade escolar foi escolhido o inglés.

4.2 CONTEUDOS BASICOS DA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

A escola procura garantir a igualdade de acesso aos alunos a uma Base Nacional Comum de
maneira a legitimar a unidade e a qualidade da acdo pedagdgica na diversidade nacional. A Base
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Nacional Comum integra-se em torno do paradigma curricular, que visa estabelecer a relacdo entre a
educacdo fundamental e a vida cidada através da articulacdo entre varios dos seus aspectos como a
salde; a sexualidade; a vida familiar e social; 0 meio ambiente; o trabalho; a ciéncia e a tecnologia; a
cultura; as linguagens; as areas de conhecimento cujos componentes curriculares estdo descritos nesta
proposta.

A escola explicitard na proposta curricular, processos de ensino voltados para as relagbes com
sua comunidade local, regional e planetaria, visando a interacdo entre a educacédo fundamental e a vida
cidada; os alunos ao aprenderem os conhecimentos e valores da Base Nacional Comum estardo também
constituindo sua identidade como cidaddos, capazes de serem protagonistas de agdes responsaveis,
solidarias e autdnomas em relacéo a si proprios, as suas familias e as suas comunidades. Os programas
de cada disciplina, ou conteldo especifico, serdo elaborados pelos professores, orientados pelo
pedagogo, embasados nos programas oficiais de MG e PCNs, adequando-se a realidade da clientela e
aos objetivos propostos pela escola, devendo ser orientados e supervisionados pela equipe pedagogica
da Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura - SMEC.

Os componentes curriculares serdo ordenados quanto a sequéncia e ao
tempo necessario para seu desenvolvimento com objetivos, amplitude e
profundidade de tratamento adequado as possibilidades e necessidades dos
educandos, e devem ser tratadas como recursos basicos para desenvolver
competéncias cognitivas e sociais priorizando sua formacao académica. Este curso
€ uma modalidade da Educacdo Basica que se organiza de forma diferente do

ensino regular, em sua estrutura, regime escolar, metodologia e duracgéao.

O Plano Curricular esta constituido, pelos componentes curriculares da Base
nacional Comum e Parte Diversificada, cujos planos de ensino serdo elaborados
observando as Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacdo de Jovens e Adultos,
Parametros Curriculares Nacionais e Propostas Curriculares oficiais para o referido
curso. Na modalidade de EJA, de 52 a 82 etapa, serdo ministrados 0os componentes
Curriculares da Base Nacional Comum, abaixo relacionados, complementado pela

Lingua Estrangeira Moderna (Inglés) na Parte Diversificada.

I — No Ensino Fundamental (EJA) serdo ministrados o0s seguintes
componentes: Lingua Portuguesa, Matematica, Ciéncias, Geografia, Histéria e artes.
Dar-se-a especial enlevo ao ensino de Lingua Portuguesa e de Matematica,
através de sua inclusdo em todas as etapas da EJA e a adequada utilizacdo dos

demais componentes curriculares no desenvolvimento do pensamento légico e das
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linguagens oral e escrita. Em Lingua Portuguesa e Matematica serdo assegurados
os predominios de sua carga horaria em relagdo a cada um dos demais contetudos
curriculares.

A disciplina de Artes permeara todo o processo educativo e sera ministrada
como conteudo individualizado, somente na 72 etapa da EJA.

O ensino de Historia do Brasil levard em conta as contribuigcdes das diferentes
culturas e etnias para a formacdo do povo brasileiro, especialmente das matrizes

indigenas, africana e européia.

4.2.1 Parte Diversificada da Educacéo Jovens e Adultos

Na parte diversificada do curriculo sera incluido, a partir da 52 etapa, o ensino
de uma lingua estrangeira e por opcéo da comunidade escolar foi escolhido o inglés.
A parte diversificada da EJA contera ainda contetdos complementares definidos de acordo com a

necessidade e interesse da comunidade escolar fixados pelo CEE.

4.3 PROJETOS ESPECIFICOS

A escola na perspectiva da construgdo da cidadania precisa assumir a
valorizagdo da cultura de sua propria comunidade, desenvolvendo um trabalho
integrado, dando énfase a pedagogia de projetos. Os projetos serdo elaborados com
a participacdo de todos os membros administrativo e docente da unidade escolar
para que juntos possam definir as estratégias e os objetivos a serem alcangados
propostos. As programagfes culturais, civicas e pedagogicas da Escola e do
Municipio, visam resgatar e preservar os costumes e valores da comunidade. Nesta
perspectiva serdo comemoradas as datas mais significativas de acordo com a
cultura local. As atividades diédrias desenvolvidas de Fevereiro a Novembro/10,
contardo com a execugdo dos Hinos da Independéncia, da Proclamacéo da
Republica, da Bandeira, de Belo Oriente.

Este trabalho ird melhorar as relacées humanas entre os dirigentes, a equipe
técnica e professores, alunos, permitindo que atuem conscientemente pelo trabalho
gue desenvolvem e pelos seus resultados. O tema saude na escola sera

desenvolvido em formas de projetos, com participacdo e parceria da Secretaria de
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Saude e Acao Social e envolvimento da comunidade escolar. Os projetos a serem
desenvolvidos na escola séo:

a) Familia na Escola;

b) Jogos Matematicos;

c) Saude na mesa;

d) Projeto soletrando;

e) Consciéncia negra,;

f) Resgatando valores;

g) Direitos Humanos;

h) Meio Ambiente/Ecologia/Semeando:
i) Prevencao as doencas transmissiveis:
j) Drogas;

k) Educacéo para o transito;

l) Projeto Afetivo-sexual,

m) Mostra Cultural.

5 TEMPO ESCOLAR

O tempo escolar € um dos instrumentos mais poderosos para generalizar uma idéia de tempo
como algo mensuravel e objetivo que traz determinadas concep¢des pedagogicas; proporciona uma visdo
da aprendizagem como processo de selecdo e opgdes, de ganhos e perdas, de avangos e progressos.

Na E. M. “Francisco Gongalves de Britto” os planejamentos séo realizados anual para o ensino
regular e semestral para a EJA, sendo extra turno, por disciplina e com acompanhamento de um
professor coordenador de &rea da Secretaria de Educacdo. No decorrer do ano letivo s&o realizados
encontros para reavaliar tais planejamentos e fazerem as adapta¢des necessarias.

As turmas sdo heterogéneas, balanceando o nimero de alunos masculino e
feminino, com aproximadamente 25 alunos e dividindo os casos de indisciplina. O Ensino Fundamental
nos anos finais terd duracdo minima de 04 (quatro) anos obrigatério e gratuito na escola publica e, por
finalidade, a formagao basica do cidaddo e permeara todo o processo educativo em todos 0s anos.

O calendario escolar tera 200 (duzentos) dias de efetivo trabalho escolar ou dias letivo
envolvendo professores e alunos de cada turma em atividade de ensino e aprendizagem de carater

obrigatorio independentemente do local onde se realizam. O efetivo trabalho escolar compreende as
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atividades escolares realizadas na sala de aula ou em outros ambientes educativos para trabalhos
tedricos e préticos, necessario a plenitude da agdo formadora, com o registro da freqiiéncia do aluno e
efetiva orientacdo de pessoal habilitado. As turmas de EJA de 52 a 82 etapa, terd a duracdo de 02 (dois)
anos letivos organizados em 04 (quatro) etapas semestrais. As etapas serdo desenvolvidas em
regime semestral, tendo cada uma a duragdo de 100(cem) dias letivos, em 20 (vinte) semanas letivas,
perfazendo um total de 500 (quinhentos) médulos — aula 416:40" (quatrocentos e dezesseis horas e
quarenta minutos). O curso da EJA de 5% a 82 etapa, serd desenvolvido em 05 (cinco) modulos/aula de 50’
(cingiienta minutos), por dia letivo, no horario compreendido entre 18 h 30'(dezoito horas e trinta minutos)
as 22 h 55' (vinte e duas horas e cingilenta e cinco minutos) perfazendo 4h10' (quatro horas e dez
minutos) a durag¢do do turno, excluindo o recreio, sendo a semana letiva de 05 (cinco) dias, totalizando
nas 04(quatro) etapas final do Ensino Fundamental 1.666:40(um mil seiscentos e sessenta e seis horas e
quarenta minutos) conforme dispde a matriz curricular das respectivas etapas.

O Calendério Escolar sera composto por 2 (dois) semestres letivos totalizando 200 (duzentos)
dias de efetivo trabalho escolar. As atividades de planejamento, reunido com a comunidade escolar,
conselho de classe e reunides pedagogicas serdo realizadas em horério extra - turno visando garantir o
cumprimento da carga horaria obrigatoria exigida pelas normas legais vigentes.

Vizando um trabalho mais dindmico e inovador, as atividades lidicas sdo exploradas em
todos os contelidos, aproveitando os espacos fisicos da escola como: sala de aula, biblioteca, sala de
video, quadra esportiva, patio, locais comunitarios, bem como os materiais pedagdgicos existentes: TV,
fitas de video educativas, CDs DVDs e aparelhos de som, com vistas a eliminagdo do indice de

repeténcia e evasao, possibilitando assim melhoria na qualidade do ensino

6. PROCESSO DE DECISAO

A articulagdo escola - familia - comunidade representa um grande desafio, pois a escola durante
0 processo de construcdo do PPP articulou com 0s segmentos que atuam dentro da escola e incentivando
a participacdo dos pais e comunidade. Ainda existe afastamento destes atores. NOs, profissionais da
educacdo, afirmamos que o PPP é a identidade da escola e que a mesma deve estar atenta aos anseios
da comunidade.

6.1 CONSELHO DE CLASSE
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O Conselho de Classe, pela sua importancia no contexto de analises, pelos
objetivos de seu trabalho e pela sua capacidade de dinamizar o coletivo escolar pela
via da gestéo do processo de ensino. Para que aconteca € fundamental que tanto os
diretores, coordenadores pedagdgicos, e especialmente os professores da escola
estejam atentos aos rumos dados as relagbes sociais presentes na organizacédo do
trabalho escolar como um todo. Para isso o Conselho de Classe acontece de forma
extra-turno e todos os professores deverdo estar presentes garantindo assim a
efetivacdo do trabalho pedagogico, proporcionando estratégias de acdo para sanar
deficiéncias dos alunos que n&o alcangaram sucesso na etapa.

O Conselho de Classe, 6rgdo coordenador e avaliador da agdo educativa,
visam o aperfeicoamento do processo ensino — aprendizagem, pela analise de cada
aluno, do processo educativo, das técnicas de avaliacdo e discussdo de medidas a
serem adotadas para solucao de problemas. As reunides do Conselho de Classe do
Ensino Fundamental (anos finais) realizar-se-do0 com registro pelo professor, dos
resultados das avaliacfes referentes ao periodo. Serdo realizados Conselhos das
turmas para avaliarem as aprendizagens e dificuldades existentes no meio
educacional.

Cada Conselho de Classe € composto pelo diretor, especialista de educacéo,
professor coordenador da turma e todos os professores. As reunides acontecerao no
final de cada Etapa. Serdo orientados pelas informacdes sobre assiduidade dos
alunos e gréaficos de aproveitamento escolar. Serdo discutidos os resultados da
avaliacdo do aproveitamento escolar dos alunos para permitir a reformulagcdo do

trabalho de avaliacdo e recuperacao do educando.

6.2 ASSEMBLEIAS DA COMUNIDADE

O resgate dos espacos coletivos de reflexdo das préticas pedagdgicas sociais
e também daquelas propriamente escolares, apresenta-se como alternativa
adequada para que todos os educadores e sociedade participem de maneira
democratica e construtiva. As Assembléias da Comunidade s&o instancias de
decisdes coletivas que fazem parte da estrutura de funcionamento da escola e sao
realizadas semestralmente as reunides. Os dias reservados a realizagdo de

Assembléia Geral do Colegiado serdo de acordo com o Calendario Escolar.
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O presidente do Colegiado (diretor da escola) convocard a comunidade
escolar para as Assembléias, objetivando a proposicdo de acdes a serem
desenvolvidas pela escola, bem como a aprovacao dos relatérios das atividades por
ela desenvolvida. A primeira Assembléia Geral convocada pelo diretor da Unidade
de Ensino tem a finalidade de eleger os representantes da Comunidade Escolar para
composicdo do colegiado para um periodo de 01 ano.

6.3 REUNIAO TECNICO - PEDAGOGICA

A escola para trabalhar coletivamente, seu Projeto Politico Pedagogico - PPP
planejard para cada etapa, uma reunido envolvendo todos os segmentos da
instituicdo, pais ou responsaveis pelos alunos e comunidade escolar, na busca de
alternativas para superacdo das dificuldades encontradas. As reunides técnico-
pedagogicas acontecerdo sempre que for necessario. A primeira reunido técnico-
pedagogica sera de carater preventivo e a segunda terd como finalidade apresentar
e estudar o Regimento Escolar e Projeto Politico Pedagaogico.

A Escola utilizara mecanismos de participacdo democratica nas reunides,
evitando o decretar autoritario e centralizado. Elaborara, acompanhara e avaliara o
processo educativo com participacdo efetiva de todos através de: comissoes,
subgrupos aproveitando as reunides ja previstas. Procurara vivenciar o processo
educativo dentro do contorno da totalidade evitando o pensar a curto prazo e a curto
espaco. Operacionalizara todas as decisdes encaminhando as ac¢des para projetos
gue gerenciem as prioridades visando o desenvolvimento da proposta de trabalho de
forma continua e dindmica. Os profissionais da escola terdo participagdo ativa no
processo decisorio da escola através das reunides do Conselho de Classe e do

Colegiado, respeitando as normas legais vigentes.

6.4 CRIACAO DO CONSELHO ESCOLAR

O Conselho Escolar traz para o interior das Escolas Publicas a possibilidade de democratizar as
estruturas do poder escolar, pois permite a seus agentes a formulagdo de politicas de interesses locais,
estabelecendo um processo de dialogo com a comunidade escolar, fazendo valer os direitos
constitucionais de sua comunidade. A democracia, a liberdade, e a autonomia plena sédo um processo de

conquista conjunta, coletiva da sociedade que se organiza e se insere como sujeito da historia. Ou seja,
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traz a participagdo de pais para a formulagdo e gestdo, pedagogica e financeira da escola publica.
Todavia esse processo necessita, ainda, de maior democratizacdo do poder escolar permitindo a
participacdo e tomada de decisdo por toda a comunidade. Dessa forma, diretores, professores, pais de
alunos, merendeiras etc., enfim, toda a comunidade escolar tem direito a voz e voto nos conselhos de

escola. Com 0s seguintes objetivos:

« Ampliar a participacdo das comunidades escolar e local na gestdo administrativa, financeira e
pedagdgica das escolas publicas;

+ Apoiar a implantagéo e o fortalecimento de conselhos escolares;

« Instituir, em regime de colaboracdo com os sistemas de ensino, politicas de implantagdo e
fortalecimento de conselhos escolares;

«  Promover em parceria com os sistemas de ensino a capacitacdo de conselheiros escolares;

«  Estimular a integraco entre os conselhos escolares;

+ Apoiar os conselhos escolares na construcdo coletiva de um projeto educacional no ambito da
escola, em consonancia com o processo de democratiza¢do da sociedade;

« Promover a cultura do monitoramento e avaliagdo no ambito das escolas, para a garantia da

qualidade da educagéo.
7 RELACOES DE TRABALHO

7.1 OS PRINCIPIOS DE CONVIVENCIA

A Escola, consciente de que uma das maneiras de compreensao da natureza
social das normas e regras € aprender a formula-los no convivio escolar dentro dos
limites da instituicdo, enfatizando-as como organizacéo coletiva, permitira aos alunos
uma discussao sobre seu comportamento e habitos escolares, com o intuito de se
criar um estatuto interno que assegure o convivio social dentro de um padrdo
qualitativo e propiciador da formagcdo moral, ética e afetiva de cada discente. Para
tanto, as vias adotadas para a concretizacdo desta, ndo assumirdo posicoes
extremistas de imposi¢cdes de regras, ao contrario, utilizar4 do processo dialégico
para a busca da conscientizacdo da necessidade das normas e regras da vida
humana.

Sendo o ser dindmico e mutavel, os principios ndo sao definitivos e

permanentes, devendo ser avaliados constantemente para que reflitam a realidade
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da escola. Caber4 ao Conselho de Classe articular, avaliar e deliberar sobre os
mesmos. No ambito da sala de aula, educadores e educandos de 6° ao 9° ano
deverdo estabelecer os principios de convivéncia para organizacdo do trabalho
escolar. Esses principios serdo elaborados juntamente com as liderancas das
turmas, corpo docente, especialista de educacéo e diretor, observando que nenhum
principio podera ser estabelecido sem levar em conta a legislagéo vigente. A escola
e a familia tém o dever de construir uma relacdo de parceria, respeitando e
estabelecendo os papéis que competem a cada um, buscando uma participacéo
comprometida de todos os segmentos. A escola trabalhara sempre o projeto de
atitudes e valores.

7.2 PROCESSOS DE ARTICULACAO E INTEGRACAO DOS PROFISSIONAIS

A articulacéo e integracdo dos profissionais sdo essenciais para garantir o
éxito da escola e serdo organizadas pelo Diretor, Supervisor Pedagdgico e pelos
docentes da escola, durante todo o ano letivo, através de reunibes administrativas e
pedagogicas, reunides de Conselho de Classe e do Conselho Escolar, encontros,
atividades sociais, civicas e culturais. Para haver articulacdo e integracdo dos
profissionais serd necessario o seguinte perfil social: a) disponibilidade para
reunides, estudos e planejamentos de atividades a serem realizadas em conjunto
num clima de parceria e comprometimento com a educacdo, b) estar aberto a
reflexdo da propria pratica, revisando-a, atualizando-a e aprimorando-a em busca de
sua prépria competéncia profissional, ¢) aceitacdo da proposta como um desafio, d)
reconhecer a importancia da integracao de profissionais da melhoria do  processo
ensino aprendizagem, tanto na troca de experiéncia, uso de novas metodologias e
diagnoéstico dos alunos, suas defasagens de aprendizagem, suas experiéncias e
dificuldades e o trabalho de equipe no sentido de resgatar a auto-estima destes
alunos e fornecer-lhes condicdes de desenvolver suas potencialidades e exercer sua
cidadania. No Ensino Fundamental, a escola utilizara a interdisciplinaridade através
de temas selecionados pelos professores. A escola desenvolvera um trabalho
integrado entre professores X professores X alunos, com a participacdo de todos os
seus membros para a definicdo de objetivos e estratégias comuns, numa forma

global e coerente de funcionamento.
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7.3 ESTRATEGIAS DE PROMOCAO DA ARTICULACAO COM A COMUNIDADE

A assembléia do conselho escolar acontecerd semestralmente. Serdo
elaborados projetos com a participacdo dos pais, corpo docente, Conselho Tutelar a
serem executados visando melhorias na escola, o reconhecimento e a
conscientizacdo de que a escola é um espaco de todos. A escola utilizara os
recursos da comunidade para desenvolver sua proposta educativa com a
participacdo dos pais nos Conselhos Deliberativos e Consultivos do Colegiado e
Conselhos Deliberativo e Fiscal da Unidade Executora da referida escola. Serdo
realizadas ao final de cada etapa, reunides administrativas — pedagoégicas com 0s
pais sobre os processos vividos pelos filhos na escola e o desempenho dos alunos
através da apresentacdo e analise de gréficos de aproveitamento da turma,
destacando o desempenho dos alunos em cada contetudo curricular e sensibilizando
a familia para a colaboracdo do trabalho educativo. Neste contexto, temos ai a
participagcdo da comunidade nos projetos realizados pela escola, apesar de a
mesma ainda ndo oferecer condicbes de atender aos anseios da familia em relacao
aos servicos que porventura poderiam ser disponibilizados para a populagdo, como

comunidade.

7.4 PROGRAMA DE FORMAGCAO CONTINUADA DOS PROFISSIONAIS DA
EDUCACAO

A Secretaria Municipal de Educacédo e/ou equipe pedagodgica organizard o
programa de capacitacdo e treinamento de professores e demais servidores da
escola com vistas a garantir condicdes de melhoria de funcionamento nos diversos
setores da escola. Foram realizados cursos de capacitagdo para os demais
profissionais como o PROINFO, Coordenacio de Area e GESTAR Il nas areas de
Lingua Portuguesa e Matematica em parceria com o Ministério da Educacéo, o
PROLETRAMENTO e o0 PRO-CONSELHO os quais serdao aplicados melhorando o

processo ensino-aprendizagem.
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8 AVALIACAO

Goldemberg (1993 p. 25), ao falar da necessidade e importancia da avaliagdo das instituigdes
comenta:

A avaliagdo institucional deve ser defendida por duas razdes basicas: porque é instrumento
necessario para promover a melhoria do ensino e porque é uma exigéncia de uma sociedade
democratica, na qual as instituicdes precisam prestar contas a sociedade do uso que fazem, dos
recursos que recebem e do seu desempenho

As atividades regulares de avaliacdo oferecem oportunidades para o uso de dados avaliativos e
de outras informagdes que possam embasar 0 processo decisorio. A importancia dada a avaliagdo pela
Lei de Diretrizes e Bases da Educacao 9394/96 é inédita, sendo apresentada como um dos eixos centrais
que se refere ao 89° da lei que estabelece em um dos seus itens a atribuicdo da Unido de “assegurar o
processo nacional de avaliacdo do rendimento escolar no ensino fundamental, médio e superior, em
colaboragdo com os sistemas de ensino, objetivando a definicdo de prioridades e a melhoria do ensino”.

Os instrumentos de avaliagéo, a serem utilizados para verificacdo da aprendizagem do aluno
devem ser variados, incidir sobre os conceitos e habilidades fundamentais das disciplinas e ser definidos
em equipe pelos professores da escola. A participacdo e a cooperacao de todos também define como a
avaliacdo deve ser conduzida além da anélise de seus resultados e ndo se encerrando ai, a continuidade
da pratica, da investigacdo que sdo agregados ao planejamento escolar numa dimens&o educativa. Apds
a aplicacéo do instrumento de avaliacdo na escola, a mesma promove a reflexdo acerca dos resultados

que séo tabulados e a partir dai sdo tracadas novas a¢oes com prazos e datas definidas.

8.1 ESTRATEGIAS DA VERIFICACAO DO DESEMPENHO ESCOLAR

A avaliacdo da aprendizagem do ensino fundamental tem como principio o
aprimoramento do aluno e da qualidade do ensino, constituindo-se como um dos
elementos para reflexdo e transformacéo da pratica escolar sendo subsidiados por
procedimentos de observacéao, registros continuos, objetivando o acompanhamento
e metas propostas.

O acompanhamento e a avaliacdo possibilitardo o replanejamento didatico visando & garantia do
processo ensino-aprendizagem, a permanente informacdo ao aluno quanto ao seu desempenho em
relacdo aos objetivos do curriculo, fornecimento de dados para a avaliagdo da escola e informacéo a
comunidade quando aos resultados do trabalho escolar. Os resultados e os instrumentos de avaliagéo da
aprendizagem, bem como apuragdo da assiduidade serdo apresentados aos alunos e seus responsaveis

no prazo minimo de 72 (setenta e duas) horas, apos encerradas as avaliagdes.
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Na avaliacdo do aproveitamento preponderardo os aspectos qualitativos sobre os quantitativos,
sendo 60% (sessenta por cento) para trabalhos tais como: pesquisas, estudos dirigidos, leituras
orientadas, exercicios e projetos coletivos que valorizem o envolvimento, participacdo, criatividade,
comportamentos sociais e coletivos, expressao oral e fisica, iniciativa propria para produgdo e resolucao
de situacOes-problemas, dentro de um processo dialdgico, testes e provas escritas 40% (quarenta por
cento).

Sera 100 (cem) o nimero maximo de pontos cumulativos que cada aluno podera conseguir em
cada ano letivo, sendo estes pontos distribuidos em 3 etapas letivas.

Seré considerado aprovado no Ensino Fundamental (anos finais), o aluno que alcangar nota igual
ou superior a 60 (sessenta) pontos em cada conteudo curricular durante o ano letivo e ter no minimo 75%
(setenta e cinco por cento) de frequéncia apurada pelo total das horas letivas anuais. A avaliagcdo dos
contetidos de Artes, Educacdo Religiosa e Educacdo Fisica, do Ensino Fundamental, serdo observadas
somente a assiduidade, sendo esta, garantida pela participacéo e realizagdo das atividades em classe.
Sera avaliada a proposta de ensino da escola, nos seus objetivos, abordagens metodoldgicas, conteidos
curriculares, apoio didatico, sistema de avaliagdo, recursos, desempenho do pessoal, interacdo com a
familia e a comunidade. Esta avaliacdo visara aperfeicoar o processo educativo e adotar medidas,
ratificando ou retificando, graficos de produtividade e perfil da escola.

A avaliagdo tem como fungdo basica acompanhar o desenvolvimento do aluno identificando o
“aprendido” e 0 “ndo aprendido” e principalmente o0 “como” e 0 “porque” do pensamento e das respostas
dos alunos. A avaliacdo diagndstica consiste na investigacdo de qual é o “patamar” de desenvolvimento
do aluno, tendo em vista orientar a programacao do seu atendimento, ou Seja, as atividades de ensino.

No curso de EJA serdo distribuidos 100 (cem) pontos para cada semestre/etapa letiva, em 02
(dois) bimestres da seguinte forma, sendo um semestre de 100 dias letivos, distribuidos em 02 etapas de
50,0 cada uma. Os bimestres letivos terdo inicio em 03/02 até 16/04 totalizando (50 dias) o primeiro; e 0
segundo de 19/04 a 28/06 (50 dias). No segundo semestre do ano o primeiro bimestre tem inicio em
07/07 até 24/09 com (51 dias) o segundo inicia em 27/09 a 14/12 (49 dias).

Para conclusdo de cada etapa, 0 aluno deverd alcangar pelo menos 60% (sessenta por cento)
dos pontos distribuidos durante o semestre letivo e 75% (setenta e cinco por cento) de freqiiéncia.

A duracdo de cada himestre sera prevista em Calendario Escolar Semestral, especifico para o
curso da EJA. Na avaliacdo de Artes serd adotada apenas avaliacdo formativa: apds cada bimestre e ao
final do semestre letivo. Realizar-se-a reunido do Conselho de Classe para analisar, discutir sobre 0
desempenho escolar dos alunos e tomar decisées coletivas que garantam atendimento diferenciado aos

alunos que demonstrarem dificuldades de aprendizagem.
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8.2 ESTUDOS DE RECUPERACAO

8.2.1 RECUPERACAO PARALELA

Na modalidade de Ensino Fundamental e EJA a escola utiliza a recuperagéo paralela, continua e
obrigatoria valendo-se de materiais didatico-pedagogicos complementares e assisténcia individualizada,
por permitir atender as dificuldades de aprendizagem dos alunos tdo logo elas se apresentem, e é de
responsabilidade do proprio professor uma vez que € parte integrante da atividade docente.

Sera realizada sob forma de reensino, no processo regular do ensino-aprendizagem sob a
responsabilidade do prdprio professor da turma, para sanar as dificuldades detectadas no processo
ensino-aprendizagem permitindo corrigir agdes, aperfeicoar o processo e adotar medidas capazes de
oportunizar resultados satisfatorios, condizentes com o0s objetivos desta proposta.

Ao realizar a avaliagdo formativa no desenvolvimento da unidade e detectar dificuldades de
aprendizagem, o professor planejara atividades corretivas de Recuperacdo Paralela para efetivacdo do
processo ensino-aprendizagem.

Os Estudos Autonomos do Ensino Fundamental conforme orienta Parecer 1.132/97 e
complementado pelo Parecer 1198/98, proporcionam aos alunos novas oportunidades de aprendizagem
para superar deficiéncias do seu desempenho escolar e assegurar-lhe a continuidade do processo
pedagdgico.

Os Estudos Autbnomos serao oferecidos pelo Estabelecimento de Ensino na modalidade didatica
de estudos auténomos, obrigatoriamente orientados e avaliados pelo professor.

As atividades dos Estudos Auténomos terdo a duracdo maxima correspondente a 07 (sete) dias,
observando-se 5 (cinco) dias para orientacdo e 2 (dois) dias para avaliagdo. Os dias destinados aos
Estudos Autbnomos ndo serdo computados nos minimos exigidos para a duragéo do ano que sdo de 200
dias letivos.

Na Educacdo de Jovens e Adultos os estudos de recuperacdo da avaliacdo final serdo
ministrados ap6s o semestre letivo para os alunos de 52 a 82 Etapa, que tenham obtido pelo menos 30
(trinta) pontos em até 03 (trés) conteudos curriculares.

Na recuperacdo final poderéo ser feitos dois (2) trabalhos no valor de 30 pontos cada, um a ser
realizado em casa e outro na escola com assisténcia do professor e uma (1) avaliacdo no valor de 40
pontos. Os alunos serdo submetidos a provas, testes, trabalhos formais de avaliacdo da aprendizagem,
cujos resultados de final.

8.3 DA CLASSIFICACAO
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Conforme LDB 9394/96 a Classificacdo do aluno em qualquer ano, periodo
semestral, exceto o primeiro do ensino fundamental, pode ser feito da seguinte
forma: por promocéo, transferéncia, por Avaliacao.

A classificacdo deve ser uma decisdo decorrente de manifestacdo de uma comissao formada de
docentes, especialista de educacéo e diretor da escola (que a preside). A avaliacdo de classificacéo terd o
valor de 100 (cem) pontos para cada disciplina. Serd considerado classificado o aluno que obtiver 60
(sessenta) pontos nos anos finais do Ensino Fundamental, e na Educacéao de Jovens e Adultos de 5% a 82

etapa.

8.4 DA RECLASSIFICACAO

De acordo com o Parecer 1.132/97 e complementado pelo Parecer 188/98, a
reclassificacdo possibilita reposicionar o aluno em ano, periodo diferente daquele
indicado em seu Historico Escolar. A reclassificacdo devera ter um carater de
excepcionalidade para alunos da EJA.

A reclassificagdo deverd constituir um recurso de adaptacdo de aluno na série ou etapa de
acordo a idade, experiéncia e nivel de desempenho, sempre no sentido de reforcar a auto-estima positiva,
0 gosto pelos estudos e pela escola, especificadas em sua proposta pedagdgica. A reclassificacdo € um
procedimento que sera aplicado também nos casos de freqliéncia inferior a 75% (setenta e cinco por
cento) do total de horas letivas, para aprovacdo. A concretizagdo do processo de reclassificacdo de
alunos exige medidas administrativas capazes de resguardar os direitos dos alunos e dos profissionais,
para a corre¢do do processo pedagogico. A avaliacdo da reclassificacéo terd o valor de 100 (cem) pontos
para cada disciplina. Sera considerado reclassificado 0 aluno que obtiver 60 (sessenta) pontos nos anos
finais do Ensino Fundamental, e na Educacéo de Jovens e Adultos de 52 & 82 etapa.

8.5 DA PROGRESSAO PARCIAL

A Progressdo Parcial € o procedimento oferecido pela escola, com apoio no Regimento Escolar,
que permite ao aluno avancar em componentes curriculares para 0s quais j& apresente
comprovadamente, dominio de conhecimento possibilitando-lhe novas oportunidades de estudos
naqueles componentes nos quais apresente deficiéncias, conforme salienta o Parecer 1132/ 97.

) A progresséo parcial serd adotada nos quatro anos finais do ensino fundamental.
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Podera beneficiar-se da progressdo parcial 0 aluno que ndo apresentar o desempenho minimo
em até duas disciplinas e concluird o nivel de ensino somente quando obtiver a aprovagdo nas disciplinas
em que se encontra em regime de progresséo parcial.

II) A escola deve organizar diferentes estratégias para ampliar as oportunidades de aprendizagem
e de avaliacdo dos alunos, oferecendo no decorrer do ano letivo e apds 0 mesmo.

a) Estudos orientados a partir de atividades especificamente programadas para o atendimento de
alunos ou grupos de alunos que demonstrarem dificuldades ao longo do processo de aprendizagem; b)
estudos orientados presenciais; c) estudos independentes. Os estudos orientados, a que se refere o item
(a), preferencialmente, devem ser assumidos pelo professor da turma, por meio de procedimentos
pedagdgicos variados, incluindo a possibilidade de se recorrer ao apoio de monitores e parcerias
mobilizados pela propria escola. Os estudos suplementares destinam-se aos alunos a partir do 7°ano do
Ensino Fundamental, matriculados com progressao parcial de 02 (dois) contetidos curriculares do ano
anterior.

A avaliacdo terd o valor de 100 (cem) pontos para cada contedo curricular, sendo considerado
aprovado o aluno que alcangar um minimo de 60 (sessenta) pontos em cada conteldo curricular.

Os alunos em situacao de progresséo parcial fardo (2) trabalhos no valor de 30 pontos cada, um
a ser realizado em casa e outro na escola com assisténcia do professor e uma (1) avaliagdo no valor de
40 pontos.

Para os alunos de 5% a 82 etapa da Educacdo de Jovens e Adultos que n&o conseguirem
aprovacdo nos estudos de recuperacdo citados anteriormente, e forem reprovados em até 2 (duas)
disciplinas fardo atividades e avaliagbes com as respectivas distribuicdes de valores. A progressao
parcial sera oferecida para os alunos a partir de 62 etapa sob a modalidade de Estudos Auténomos
conforme definido pela escola.

8.6 ACELERACAO DE ESTUDOS E AVANCO ESCOLAR

De acordo com o Parecer 1132/97, a aceleracédo de estudos é forma de propiciar aos alunos com
atraso escolar a oportunidade de atingir o nivel de desenvolvimento correspondente a sua idade. Alunos
com atraso escolar sdo aqueles que se encontram com idade superior a que corresponde ao ano, periodo
ou ciclo que esteja cursando. As estratégias de aceleracdo podem assumir multiplas formas, buscando
como atender as necessidades desses alunos e de acordo com as possibilidades da escola. Avango
escolar é a forma de propiciar ao aluno que apresente nivel de desenvolvimento acima de sua idade, a
oportunidade de concluir em menor tempo series, periodos, ciclos ou etapas.

A avaliacdo institucional assume importancia quando se volta para 0s objetivos que se

fundamentam nos seguintes pressupostos:
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* A avaliacdo deve ser considerada um processo critico e dialdgico que se opera atraves da negociagéo
entre atores, dando espaco para a pluralidade de vozes.

* Deve buscar atribuir valores a meios e processos (ndo a pessoas) e nao se constituir em tribunal de
julgamento.

* Deve alcancar objetivo institucional - a qualidade do ensino e a educagéo cidada.

* Fazer frente a um referencial de qualidade.

« Cumprir funcéo diagndstica.

* Promover mudancgas na realidade - processo decisério. ( RISTOFF, Dilvo;ALMEIDA Jr, 2005, p. 15 -
38),

8.7 PROCEDIMENTOS DE AVALIACAO INSTITUCIONAL INTERNA E EXTERNA

A avaliacdo devera ser um instrumento de emancipacéo e/ou regulacéo, sendo essa uma de suas
complexidades. Nao ha um modelo unico de avaliagdo, uma s6 concepcdo, uma so pratica. A escola
participara do processo de avaliagdo externa, promovido pela Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura
(S.M.E.C.) que sdo as avaliagbes sistémicas aplicadas para os alunos do 6° ao 9° ano de todas as
disciplinas, da Secretaria do Estado de Educacédo (S.E.E.), o SIMAVE e do Ministério da Educacéo: a
Prova Brasil para os alunos de 5° e 9° ano do Ensino Fundamental e 3° ano do Ensino Médio, bem como
a Provinha Brasil para os alunos de 2° ano do Ensino Fundamental com o objetivo de diagnosticar a
situacdo de aprendizagem do aluno e fornecer indicadores de desempenho em relacdo ao Municipio e

Estados.

8.8 AVALIACAO DE DESEMPENHO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

A Avaliacdo de Desempenho ¢é uma importante ferramenta de gestdo de
pessoas que corresponde a uma analise sistematica do desempenho do profissional
em funcdo das atividades que realiza, das metas estabelecidas, dos resultados
alcancados e do seu potencial de desenvolvimento.

O resultado final da avaliacdo de desempenho deve apresentar as
informacOes necessarias para a identificacdo de oportunidades de melhoria e a
elaboracdo de um plano de a¢cbes em relacao a varios niveis — geral da escola, por
disciplina e individual.

Ter indicadores e metas claras de desempenho dos profissionais da
educacédo é fundamental para o sucesso da instituicdo escolar no mundo atual. Cada
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vez mais, a escola precisa conhecer claramente o desempenho e resultados de
cada educador e profissional de apoio que atua nela, seja para aperfeicoar suas
metodologias, como para aquisicdo de recursos educacionais e otimizar a sua
aplicacao.

A avaliacdo serd aplicada anualmente para todos os envolvidos no processo, professores,
funcionarios e equipe gestora, conforme os itens indicativos no instrumento.

Estes instrumentos a que se refere séo elaborados pela SMEC. Os resultados destas avalia¢des
séo discutidos com os funcionarios onde 0os mesmos podem se retratar diante de resultados indesejados.
Porém, estes resultados ndo séo utilizados para outros fins no municipio, servem apenas a instituicdo
escolar.

Para os alunos a avaliagdo da instituicdo € realizada com todos que estéo cursando o Ultimo ano
(9° ano), e por amostragem nas turmas de 6°ao 9°a no. J& o conselho de professores elege dois
membros da comunidade, porque 0s pais e alunos ja sdo convidados natos, e fazem a avaliagdo dentro

da escola com a orientagdo de um pedagogo ou diretor.

8.9 PAINEL DA ESCOLA

E um instrumento visual de gestio que possibilita a obtengéo de um conjunto
de dados que permitam conhecer o passado da instituicdo, analisar o presente e
tracar metas para o futuro. Tem como objetivo: 1) Divulgar junto a comunidade
escolar, os problemas e metas da instituicao, visando a superacao de problemas; 2)
Provocar reflexdo coletiva na escola; 3) Fornecer uma visdo global das ac¢bes da
escola.

A partir dos dados representados no painel, a direcdo da escola, juntamente
com a equipe pedagdgica, promovera um encontro com os demais funcionarios da
escola para analise/reflexdo da realidade escolar, com vistas a aprimorar, rever,
refazer os aspectos que julgar necessarios, visando a qualidade do processo ensino

aprendizagem neste estabelecimento de ensino. O painel deve ser claro e objetivo.
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CONCLUSAO

Sempre ha “momentos e tempos” fundamentais a serem vivenciados pela comunidade escolar
para que esse documento seja criado, re-alimentado e concretizado no dia-a-dia das praticas escolares. A
construcéo e implementagéo do PPP constituiu-se num trabalho coletivo, ou seja, ndo ocorreu apenas
pelas méos da equipe gestora, mas por um processo colaborativo e coletivo, mas, sobretudo, é na
coletividade e co-responsabilidade dos integrantes da comunidade escolar que sera possivel a
concretizacdo de seus pressupostos e prioridades. E fundamental que o Projeto Politico-Pedagdgico seja
construido verdadeiramente e avaliado permanentemente.

Portanto a autonomia da escola significa a possibilidade de construgdo coletiva de um projeto
politico-pedagogico, que esteja de acordo com a realidade da escola, que expresse o projeto de educacao
construido pela comunidade, em consonéncia com as normas estabelecidas pela legislacdo em curso.

Ao defendermos a autonomia da escola, estamos defendendo que a comunidade escolar seja
independente e tenha liberdade para coletivamente pensar, discutir, planejar, construir e executar o
projeto politico-pedagdgico almejado pela comunidade.

Segundo Veiga (1995, p. 13)

O projeto busca um rumo, uma direcéo. E uma agéo intencional, com um sentido explicito, com
um compromisso definido coletivamente. Por isso, todo projeto pedagdgico da escola é,
também, um projeto politico por estar intimamente articulado ao compromisso sdciopolitico com
0s interesses reais e coletivos, da populagdo majoritéria. E politico no sentido de compromisso
com a formacdo do cidaddo e um tipo de sociedade.

Mas para que todo esse processo resulte em uma pratica pedagogica construtiva, reflexiva,
democratica, participativa e critica, transformadora da realidade atual, & necessario que antes o professor,
funcionarios e toda a comunidade escolar, bem como o Conselho Escolar tenha conhecimentos sobre o

que é um projeto politico-pedagogico.
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