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RESUMO

Este trabalho relata e analisa a trajetéria do autor durante o Curso de Especializacdo
em Gestao Pedagodgica: instrumentalizacdo pedagodgica dos professores da ETSUS
de Osasco do curso de auxiliar em saude bucal (ASB) e técnico em saude bucal
(TSB). Esta escola realiza cursos de formacéo técnica profissional na area da saude
de nivel fundamental e médio, e seus alunos, estdo inseridos no servigo publico. O
curso de ASB é itinerante para o curso do TSB e ja séo realizados desde 1997. As
diretrizes da Politica Nacional de Saude Bucal apontam pela ampliacdo e
qualificagdo da Atencao Bésica, e com isto, vem criando programas de saude bucal,
onde se faz necesséaria a implantacdo da equipe de saude bucal, que é composta
pelo cirurgido-dentista, auxiliar em saude bucal e o técnico em saude bucal. Desta
forma, vem incentivando a formag&o técnica profissional na saude bucal e gerando
campo de trabalho para estes profissionais. Devido a uma lacuna na formacéo
universitaria do cirurgido-dentista, torna-se importante a qualificacdo do docente que
ndo teve em seu curriculo a pedagogia. Por meio dessa qualificacdo, o docente da
concentraco (teoria) e o docente da dispersdo (pratica na clinica) avaliardo junto o
aluno, reelaborando instrumentos de avaliagdo e acompanhando os contetdos por
unidade tematica. Esses professores fardo a devida retomada de conteddo quando
necessario, estabelecendo assim uma educagdo de qualidade com os objetivos de
formar um aluno critico e reflexivo, capaz de tomar decisGes resolutivas que
aparecam no cotidiano da clinica. Isso otimizaria a produtividade e a resolutividade

do servi¢o odontoldgico, com o devido conhecimento e entendimento do SUS.

Palavras-chave: Ensino odontolégico. Prética profissional. Educacdo em saude.

Instrumentacao pedagdgica.



ABSTRACT

This labor describes and analyzes the history of the author during the Course of
Specialization in Educational Management: Pedagogical instrumentalization of
teachers of the SUS Technical School in the City of Osasco of Dentist's Office’s
Assistants course and technical of oral health. The ETSUS of Osasco conducts
technical training courses in health professional for elementary and middle level, and
their students are entered into the public service. The course of Dentist's Office’s
Assistants is itinerant to the course of the oral health technician and are conducted
by this school since 1997. The guidelines of the National Oral Health indicate the
expansion and qualification of primary care, and this is creating oral health programs,
where it is necessary to establish the oral health team, which is made by the surgeon
dentist (CD), Dentist’s Office’s Assistants (ASB), and technical in oral health. Thus,
comes encouraging the technical professional formation in oral health and generating
a work field for these professionals. Due to a deficiency in university education of
dentists, it becomes important qualification of teachers who did not have on his
resume pedagogy. Through this qualification, the faculty of concentration (theory)
and the teaching of the dispersion (in clinical practice) evaluate the student together,
reworking assessment tools and monitoring the contents of thematic unity. These
teachers will resume proper content when needed, thus establishing a quality
education with the objective of forming a critical and reflective learner, able to make
decisions resolving that appear in everyday clinical practice. This would optimize
productivity and solving dental service, with proper knowledge and understanding of
the SUS.

Keywords: Dental education. Professional practice. Health education. Instrumentation
teaching.
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1 INTRODUCAO

O mercado de trabalho para o cirurgido-dentista, no que se refere a atuacéo
especifica no campo da educagdo profissionalizante, se constitui nas Escolas
Técnicas do SUS (ETSUS) que formam os auxiliares em saude bucal e técnicos em
saude bucal, no contexto da educacéo profissional e legislacao especifica: Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Formacdo de Professores de Educacdo Basica
(BRASIL, 2001) e Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagéo Profissional de
Nivel Técnico (BRASIL, 1999). Esses trabalhadores de nivel fundamental e médio
sdo fundamentais na prestagdo do cuidado da saude bucal, nos diversos niveis de
atencdo, o que implica afirmar o quanto é importante & atuacdo desses
trabalhadores para a construgdo das mudancgas propostas pelo SUS. Nesse sentido,
é essencial discutir a formacao do cirurgido-dentista, que se responsabiliza, por sua
vez, como professor, pela qualificacdo dos auxiliares em saude bucal e habilitagéo
do técnico em saude bucal. Além disso, é imprescindivel qualificar o exercicio da
docéncia em qualquer campo e nivel do ensino, o que também vem sendo tema de
interesse nos Ultimos anos no Brasil e internacionalmente (NOVOA, 1992; SCHON,
2001; PIMENTA, 2002; TARDIF, 2002). Ainda, para o cirurgido-dentista atuar na
educacdo profissional, faz-se importante que tenha uma insercéo critica e efetiva no
campo do ensino fundamental e do ensino médio, compreendendo questdes de
ordem politico- estrutural, organizacional e pedagdgicas, no sentido de articular

saude e educacdo como praticas sociais em prol da cidadania (BRASIL, 1997).

“A formacdo e o trabalho dos profissionais de salde na América
Latina vém sendo decisivamente impactados pela reorganizacao dos
sistemas de salde, pelas pressdes para a reforma da Universidade e
pelo processo de descentralizacdo politico-administrativa do Estado.
As iniciativas comprometidas com a relevancia social da universidade
e dos processos de formagao no campo da sadude tém historicamente
procurado articular dois contextos, aparentemente desconectados —
universidades e servigcos — buscando ligar os espacos de formacao
aos diferentes cenarios da vida real e de producdo de cuidados a
saude” (TANJI et al., 2010)

A histéria dos recursos humanos em Saude Publica no Brasil na &area de
odontologia, guarda consigo o resultado de tentativas isoladas, em sua maioria de

Secretarias Estaduais, Municipais, faculdades e outras Instituicbes, na busca de
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resgatar o trabalho em equipe. H& que se considerarem, nessa trajetéria

significativos avancos, visando a organizagdo dessa equipe que proporciona

sensiveis melhorias na qualidade e quantidade da prestacao de servicos.

Desta forma, torna-se necessario evoluir de um modelo assistencial centrado na
doenca e baseado no atendimento a quem procura para um modelo de atengéo
integral a saude incorporando acdes de promocéao e protecdo a saude, recuperagao

e reabilitacéo, ou seja, a busca de agbes com um conceito de satude mais amplo.

Dentro dessa perspectiva, a linha do cuidado implica num redirecionamento do
processo de trabalho, onde o trabalho em equipe é um dos fundamentos mais
importantes, favorecendo lacos de confianca e vinculo entre trabalhadores da saude
e estes com os usuarios, proporcionando assim a melhoria na qualidade dos

servigos e aprofundando a humanizagéo das praticas.

O redirecionamento do processo de trabalho aponta para o trabalho em equipe,
fugindo totalmente do modelo técnico-cirirgico centrado no individualismo, o que
reflete na maioria dos servigos odontolégicos municipais, onde a escassez de
pessoal auxiliar qualificado dificulta imensamente a reorganizagdo da Atengdo em
Saude Bucal (NARVAI, 2006).

As diretrizes da Politica Nacional de Saude Bucal apontam para a ampliagdo e
qualificagdo da Atencdo Baésica, assegurando os atendimentos nos niveis:

secundario e terciario.

Para o atendimento dessa nova politica, € preconizado o atendimento por uma
equipe composta basicamente por cirurgido-dentista (CD), Técnico em Saude Bucal
(TSB) e Auxiliar em Saude Bucal (ASB), indicativo de que a &rea odontoldgica
comega a ocupar seu espaco no cendrio da saude publica brasileira, o que aponta
ndo somente para a melhoria da saude bucal da populagcdo, mas também para o
aumento dos postos de trabalho na area e a necessidade de formacdo de novos
profissionais e daqueles ja inseridos no trabalho, porém sem a qualificacdo
necessaria (BRASIL, 2008).

As inovagdes tecnoldgicas, as mudangas no processo de trabalho, seu carater
interdisciplinar e a capacidade de decidir e inovar, requisitos para o trabalhador

moderno, constituem-se em desafios para as propostas de qualificagdo que tém por
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referéncia os trabalhadores do SUS como os principais sujeitos do processo de
trabalho. Desse modo, devidamente contextualizadas e politizadas, essas propostas,
além de instrumento de flexibilizagdo dos trabalhadores aos novos modelos de
organizagdo do trabalho, podem e devem ter um caréater de transformacéo e reflexdo

sobre as préticas profissionais.

Assim, tomando por base as diferentes dimensdes do processo de qualificacdo e
habilitacdo dos profissionais de nivel médio da saude bucal, é que se faz necessario
a realizacdo da capacitagdo pedagdgica de professores atuantes na Escola Técnica

do Sistema Unico de Salde de Osasco da area odontoldgica.
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2 CONTEXTUALIZACAO TEORICA

A educacdo, seja no seu sentido mais genérico ou na sua particularidade como
formacdo profissional, ndo esta isenta de sofrer deformacfes produzidas pelo
capital. Porém, a qualificagdo profissional pode e deve pelo menos no que diz
respeito a trabalhadores em instituicbes voltadas a praticas sociais como a
educacdo e a saude, desenvolver concepgbes que tenham como objetivo
instrumentalizar a classe trabalhadora no seu processo de trabalho e nas demais
esferas da vida cotidiana, possibilitando assim, a ndo adequacdo ao
existente.(SARTORI,2009)

Demerval Saviani coloca de maneira didatica que no mundo regido sob o capital, o
conhecimento cientifico é incorporado ao trabalho produtivo, convertendo-se em
poténcia material, ou seja, o conhecimento se converte em for¢ca produtiva

e,portanto em meio de producgéo.(SILVA JR, 1994)

H& que se pensar educacao e construcao histérica da sociedade caminhando juntas,
inseparaveis. Pensar uma escola que se destine a formar sujeitos ativos,
responsaveis individualmente e coletivamente, que possam atuar como cidadéos e

ndo apenas com forga de trabalho.
Citando Frigotto:

€ sob essa perspectiva educativa que se pode formar cada cidadao,
e todos os cidadaos, com competéncia técnica para produzir melhor
e mais eficientemente, mas também com elementos basicos de
competéncia politica que Ihes permitam apropriar-se dos resultados
do seu trabalho e dilatar cada vez mais seu mundo humano e,
portanto, mundo de efetiva liberdade que interessa ao trabalhador —
interesse nem sempre entendido pelos trabalhadores sob as
condi¢bes de alienacdo a que estdo submetidos.

Analisando as qualificacbes desenvolvidas para os trabalhadores de nivel
fundamental e médio da saude, observamos que h& uma predominancia de que
sejam de curta duracdo, em relacdo ao tempo, traduzidas em rapidos treinamentos e
consequentemente reduzidas a uma qualificagcdo mecéanica. O que sustenta este
pensamento, além da naturalizacdo do trabalho desses profissionais, é o fato de que

quando j& inseridos nos servigos de saude, as instituic6es tem dificuldade de liberéa-
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los para a realizagdo de cursos mais longos devido a escassez de recursos

humanos.

A qualificacdo pressupde conhecimento, experiéncia, autoridade e condigOes
materiais. De modo que o trabalhador desempenhe a tarefa, compreendendo de

maneira abrangente os problemas a serem solucionados.

Quando refletimos sobre a histéria da educagéo profissional na saude, temos que
refletir também sobre os mundos do trabalho, da saude e da educacéo que foram se
cruzar de maneira dificil e contraditoria. l1zabel dos Santos nos chama a pensar a
“naturalizacdo do trabalho” feito por estes profissionais, naturalizagdo esta que leva
a realizagbes de meros treinamentos para que esses trabalhadores possam

desempenhar suas fungoes.

A tentativa de superar a concepgdo calcada na naturalizagdo do trabalho
desenvolvido pelos profissionais de nivel médio e fundamental da salde pode ser
evidenciada pela criacdo de escolas voltadas a formacao técnica de trabalhadores

da saude e também nas leis que regem a educacéao profissional.

A Rede de Escolas Técnicas do SUS (RET-SUS) é uma rede governamental criada
pelo Ministério da Saude para facilitar a articulacdo entre as Escolas Técnicas do

Sistema Unico de Satde e fortalecer a educag&o profissional em satde.

z

Um dos grandes ganhos promovidos pelas Escolas Técnicas do SUS é o
fortalecimento da qualidade pedagodgica e a preocupacdo com a certificagdo dos
trabalhadores j& inseridos na area da saude, rompendo, portanto com a ideia de que
bastariam os servigcos por si sés, através da passagem de experiéncia entre 0s

trabalhadores ou através de meros treinamentos.(Pereira, 2006)

No contexto atual de mudancas no processo de trabalho em saude, com a
introducdo de inovagdes tecnologicas e de novas formas de organizagdo do
trabalho, torna-se fundamental para o desenvolvimento das praticas profissionais
considerar o contexto e a concepgdo de saude, que tém como referéncias
doutrinarias a Reforma Sanitaria e como estratégias de reordenacdo setorial e

institucional o Sistema Unico de Saude - SUS.
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Os curriculos estdo estruturados em modulos, possibilitando desenvolver as
competéncias requeridas no perfil profissional e detalhadas nos planos de cursos.
Essa organizagdo modular se baseia nas definicdes legais da Lei de Diretrizes e
Base da Educagdo e nos instrumentos que a regulamentam, respeitando as

caracteristicas da estrutura ocupacional e sua regulamentacgéo profissional.

A proximidade fisica dos alunos e profissionais aos locais onde se realizam a
disperséo facilita pedagogicamente a relagédo da teoria com a pratica favorecendo o
aprendizado, o trabalho em equipe, a organizacdo do modelo de ateng&o a saude

bucal local e a avaliagido do aluno pelo docente.

A ETSUS de Osasco realiza as capacitagbes pedagogicas e técnico-pedagogicas
aos docentes. As capacitacdes pedagodgicas sdo oficinas onde os docentes sédo
preparados para exercerem esse papel. Eles sdo aproximados das diferentes
pedagogias, apresentados a proposta pedagogica da escola e sédo trabalhadas as
diversas metodologias da educacg&o. Nas capacitagBes técnico-pedagogicas sao
reforcados os contetudos pedagdgicos e trabalhados os contetdos que serdo
desenvolvidos nas unidades de ensino-aprendizagem dos cursos, com a finalidade

de aproximar os docentes da concentragéo e disperséo.

A ETSUS de Osasco propde-se a formar e atualizar os trabalhadores na area da
saude por meio de cursos nos niveis béasico e técnico, especializar os profissionais
de nivel técnico e atualizar técnico-pedagogicamente o profissional de nivel

universitario que atuardo como docentes dos cursos de Educacéo Profissional.

Esta proposta busca a valorizagdo pessoal e profissional dos trabalhadores que
exercem atividades de natureza complexa, sem a qualificacdo profissional
adequada, rompendo com utilitarismo e imediatismo presentes na tradicional
formagao e nos treinamentos em servigo. Do ponto de vista do processo educativo,
a educacéo profissional contempla a metodologia problematizadora que considera o
aluno-trabalhador como sujeito ativo e critico na construcdo de seu conhecimento,

aprimorando-se no mundo do trabalho e na pratica social.

O eixo orientador da educacéo profissional € o processo de trabalho em saude tendo
como referéncia as concepgdes contidas na Reforma Sanitaria que orientou o

Sistema Unico de Saude. S&o principios do SUS a universalidade, a equidade, a
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integralidade da assisténcia, com descentralizacdo, hierarquizacdo dos servicos e 0

controle social.

Enquanto processo pedagdgico, o desenvolvimento do curriculo prevé a interagdo
dindmica entre o professor e o aluno. O professor desencadeia, orienta e estimula
esse processo, de modo que a apropriacdo do conhecimento cientifico, necessario
para a aprendizagem eficaz do aluno, se dé respeitando seu ritmo individual, os
esquemas de assimilacao de que dispbe e suas caracteristicas culturais, valorizando

os conhecimentos adquiridos e experiéncias anteriores vivenciadas.

Nas situagbes de ensino-aprendizagem na qual se privilegia a dimenséo teorica do
conhecimento, os alunos séo reunidos em sala de aula e com a orientacdo direta do
docente, desenvolvem as atividades planejadas no curriculo. Algumas dessas
atividades, que se caracterizam por especificidades, inclusive as contidas no médulo
béasico, contardo com o apoio e participagdo de outros profissionais da equipe de

saude.

Os conteudos tedricos sdo introduzidos progressivamente com o desenvolvimento
das unidades didatico-pedagdgica para fundamentar a pratica e favorecer a
apreensdo das dimensdes técnica, soOcio-politica e ética humana e profissional,
propiciando a transformac&o do aluno em um profissional participativo, responsavel

e cidadao.
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3 JUSTIFICATIVA DE INTERVENCAO

A saulde bucal é parte inseparavel da saude geral do individuo e esta relacionada
diretamente com as condi¢cdes sociais das pessoas. Esse conceito, que tem na
esséncia a ideia da inclusdo social, é o eixo determinante da nova Politica Nacional
de Saude Bucal, o BRASIL SORRIDENTE, implementada pelo Ministério da Saude.
O Brasil Sorridente € um conjunto de agfes, estdo articuladas a outras politicas de
salude e demais politicas publicas, de acordo com os principios e diretrizes do
Sistema Unico de Saude (SUS).

Desta forma, a Saulde Bucal entrou definitvamente na ordem de prioridade do
Sistema Unico de Saude e conta com uma Politica Nacional cada vez mais
articulada com a integralidade das a¢fes de saude, o que se observa por meio do
documento “Diretrizes da Politica de Saude Bucal” do Ministério da Saude, tendo
como eixo central a reorganizacdo da Atencdo a Saude Bucal em todos os niveis de

atencdo, ou seja, o cuidado da crianca, do adolescente, do adulto e do idoso.

Dentro dessa perspectiva, a linha do cuidado implica num redirecionamento do
processo de trabalho, onde o trabalho em equipe é um dos fundamentos mais
importantes, favorecendo lacos de confianca e vinculo entre trabalhadores da saude
e estes com 0s usuarios proporcionando assim a melhoria na qualidade dos servi¢os

e aprofundando a humanizacédo das praticas.

O redirecionamento do processo de trabalho aponta para o trabalho em equipe,
fugindo totalmente do modelo técnico-cirirgico centrado no individualismo, o que
reflete na maioria dos servicos de bucal onde a escassez de pessoal auxiliar

qualificado dificulta imensamente a reorganizacéo da Atencdo em Saude Bucal.

Para o atendimento dessa nova politica na area da Saude Bucal, é preconizado o
atendimento por uma equipe composta basicamente por Cirurgido-Dentista, Técnico
em Saude Bucal e Auxiliar em Saude Bucal, indicativo de que a &rea odontologica
comega a ocupar seu espaco no cendrio da saude publica brasileira, o que aponta
ndo somente para a melhoria da saude bucal da populagcdo, mas também para o

aumento dos postos de trabalho na &area e a necessidade de formac&o de novos



20

profissionais e daqueles ja inseridos no trabalho, porém sem a qualificagdo

necessaria.

Diante deste cenério, o Ministério da Saude no uso de suas atribuicdes implantou
pela Portaria n® 3.189 de 18/12/2009 o Programa de Formacé&o de Profissionais de
Nivel Médio para a Saude — PROFAPS, atendendo as diretrizes estratégicas do
MAIS SAUDE — Direito de Todos (2008-2011) destacando a diretriz que visa ampliar
e qualificar a Forca de Trabalho em saude, caracterizando-a como um investimento
essencial para perspectiva da evolugdo do SUS. O seu objetivo é contribuir para a
melhoria da Atencdo Bésica e Especializada formando técnicos nas é&reas de:
Radiologia, Patologia Clinica, Citotécnico, Hemoterapia, Manutencdo de

Equipamentos, Saude Bucal, Prétese Dentaria, Vigilancia em Saude e Enfermagem.

Deste modo, a Secretaria Estadual de Saude por meio dos seis Centros Formadores
de Pessoal para area de Saude, participam do PROFAPS, implantando suas
Classes Descentralizadas do Curso Técnico em Saude Bucal, de acordo com as
demandas apontadas pelos Colegiados de Gestdo Regional do Estado de S&o

Paulo.

A discusséo sobre formacao técnica para o trabalho passa, necessariamente, pela
identificacdo dos atores envolvidos, bem como pela natureza do trabalho e dos

saberes que informam a sua pratica.

Para Valle (1997), formar para o trabalho, ou seja, profissionalizar tem como ponto
de partida

a capacita¢cdo do individuo para o desempenho de um trabalho
nao como reprodutor de numerosas tarefas, mas como senhor
da técnica, nos niveis praticos, e conhecedor de suas
potencialidades e sua competéncia criativa, de forma a ser um
trabalhador competente, capaz de criar e recriar em cima do
que faz.

“Assim, € possivel tomar as escolas técnicas como locus privilegiado para que se

opere a mediacdo dos saberes inscrito na sociedade - as ciéncias, as técnicas

especificas e o trabalho”.( VELLOZO, V.; MARTINS, M. I. C.; NASCIMENTO, R. B., 1999)

A importancia do trabalho para a minha ETSUS é a capacitagdo pedagogica dos
professores da concentragdo e da dispersdo do servico odontolégico municipal, em

capacita-los sobre as metodologias pedagdgicas, e em especial, a metodologia
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problematizadora e o curriculo integrado, produzindo um curso de formagéo de
qualidade, para poder qualificar o auxiliar em saude bucal e habilitar o técnico em
saude bucal que integrem a equipe de saude bucal, conhecendo os principios e
diretrizes do SUS, a cidadania, ética e humanizacao; e, além disso, formar um
profissional critico e reflexivo, que saiba resolver os problemas que surgem no

trabalho de acordo com as suas competéncias e dentro de suas atribuicdes legais.

O professor deve desenvolver no aluno a consciéncia critica que resulta na sua
insercdo no mundo como transformadores dele, como sujeitos. A metodologia da
problematiza¢@o € um poderoso recurso metodoldgico, para concretizar 0s principios
tedricos e filoséficos de uma educacao progressista e humanizador, desde que estes
principios facam parte da intencionalidade e do modo de ser do educador, pois ndo

sera o mesmo se ela for utilizada como apenas mais uma técnica (Berbel,1999).
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4 PROBLEMATIZACAO DA SITUACAO

Assim, tomando por base as diferentes dimensbes do processo de qualificagdo e
habilitacdo dos profissionais de nivel médio da saude bucal, é que se faz necessario
a realizacdo da instrumentalizagdo pedagogica de professores atuantes na ETSUS

de Osasco da area odontoldgica.

A ETSUS de Osasco neste ano recebeu a delegacéo de supervisdo do Conselho
Estadual de Educagéo, passando a ter o poder de escola; ou seja, fara supervisdo
propria, obedecendo as normas gerais do sistema de ensino.(Deliberacdo CEE 110
de 14 de dezembro de 2011)

Os cursos que sao realizados pela ETSUS séo:

e Habilitagéo profissional de Técnico de Enfermagem, Técnico em Saude Bucal,
Patologia clinica, Citologia e Histologia, Radiologia Médica, Nutricdo e

Registros de Saude;

¢ Qualificagdo Profissional de auxiliar em enfermagem, de auxiliar técnico em

nutricdo e dietética e auxiliar em sadde bucal,
e Técnico de agente comunitario de saude — fase formativa;
e Especializagdo em urgéncia e emergéncia,
e Especializagdo em vigilancia em saude.

Os docentes sdo profissionais convidados dos servicos de saude municipais.
Docentes da concentragdo sdo os professores que dao aulas tedricas (400h) e
docentes da disperséo, sdo os professores que dao aula pratica (200h) nas clinicas

odontoldgicas.

A escola realiza capacitacdes pedagogicas dos docentes de acordo com 0S cursos
que sao realizados.

Os conteudos séo definidos pelos coordenadores pedagdgicos do curso, a saber:
- Apresentacéo da ETSUS;

- Apresentacéo do curso (calendéario escolar);
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- Matriz curricular (curriculo integrado);
- Metodologia utilizada;

- Reunides pedagdgicas;

- Avaliacéo

Os métodos empregados na ETSUS Osasco: sao realizadas reunides pedagoégicas
de quatro horas com professores da concentragdo, da dispersdo e coordenadores

pedagdgicos uma vez por més.

Os coordenadores pedagogicos do curso se responsabilizam por coordenar a

formagao permanente.

Cada turma implantada tem um coordenador pedagdgico de nivel local e que tem

por atribuicéo, fazer o contato com a escola, os docentes do curso e a classe.

Enfrentamos um grande problema no Estado de S&o Paulo, onde a maioria dos
profissionais da saude possuem dois ou trés empregos por causa do baixo salario,
ndo tendo tempo para planejamento de aula ou capacitagbes. Talvez fosse
necessaria uma sensibilizacdo dos gestores sobre a importancia da capacitacdo
profissional dos docentes, para que realmente houvesse a participagao efetiva deles
NOS cursos; pois a questdo politica local, muitas vezes é a responsavel pela escolha

de um aluno ou professor sem perfil profissional.

A falta de capacitacdo pedagogica dos professores da concentragdo impede o
redirecionamento do processo de trabalho em equipe, onde o trabalho em equipe é
um dos fundamentos mais importantes, favorecendo lacos de confianga e vinculo
entre trabalhadores da salde e estes com 0s usuarios, proporcionando assim a
melhoria na qualidade dos servicos e aprofundando a humanizacdo das préticas.
Também interfere na metodologia a ser desenvolvida, direcionando-a para aula
expositiva, tornando-a cansativa e improdutiva, ndo formando um aluno critico-

reflexivo da sua realidade de trabalho.

O professor capacitado pedagogicamente ir4 preparar a aula dentro da metodologia
problematizadora, fazendo com que o aluno pense e reflita sobre o assunto,

direcionando sobre os principios e diretrizes do SUS, promovendo o trabalho em
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equipe, formando trabalhadores com perfil condizente as necessidades técnicas e
sociais e as realidades locais e regionais existentes no contexto do SUS. O aluno
também ir4 tomar conhecimento do cddigo de ética odontolégico (CONSELHO
REGIONAL DE ODONTOLOGIA, 2003) e da Consolidagdo das Normas para
Procedimentos nos Conselhos de Odontologias (CONSELHO FEDERAL DE
ODONTOLOGIA,2005)

O professor da dispersdo sem capacitagdo pedagogica, que trabalha em consultério
tradicional, que ndo trabalha a duas, quatro ou seis méos, ou que nunca trabalhou
em Médulo odontoldgico, tera dificuldade de ensinar o aluno a trabalhar em equipe e
assistir o CD de forma ergon6mica, evitando lesdes de esforgos repetitivos (LER). O
professor também precisard ensinar o aluno a conhecer os instrumentais
odontolégicos de acordo com a nomenclatura oficial e ndo por apelidos, precisara
ensinar a espatulacdo correta dos materiais dentarios seguindo a proporcao
estabelecida pelo fabricante e ndo da forma que ele gosta de usar. Ele precisara
acompanhar por aluno, a tarefa minima a ser cumprida por disciplina e estar
presente em todas as reunifes pedagdgicas, para que possa aproximar a teoria
junto & pratica, além do professor da concentracdo e dispers@o poder avaliar junto &

evolugdo da aprendizagem do aluno no médulo.

A avaliacdo € um processo continuo que consiste em acompanhar o desempenho
alcancado pelo aluno em diferentes situagdes de aprendizagem. Por meio dela, o
docente verificara se os objetivos gerais do curso e os especificos de cada contetdo
foram atingidos satisfatoriamente pelos alunos, dando-lhes condigdes minimas para

a concluséo do curso e a melhoria do desempenho profissional.

A avaliacdo do aluno seguir4 as normas estabelecidas no regimento escolar unico
dos CEFOR e a reprovagdo sera por moédulo, apos varias tentativas de ajuda ao
aluno: exercicios, aula de recuperagéo, nova avaliacdo e conceito da nota da tarefa

minima pelo professor da disperséo.

Minha trajetéria na busca desta solucdo é implantar a instrumentalizagéo
pedagogica na ETSUS de Osasco dos professores da area odontolégica do servico
publico dos cursos de auxiliar em saude bucal e do técnico em saude bucal. Isto

estd me incomodando, por isto proponho estas questées.
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5 OBJETIVOS

5.1 Objetivo geral

Capacitar pedagogicamente professores dos servigos publicos municipais da area
odontoldgica, para formarmos auxiliar em saude bucal (ASB) e técnico em saude
bucal (TSB) qualificados no SUS.

5.2 Objetivos especificos:

e Apresentar as premissas pedagdlgicos aos professores da
concentragdo e dispersdo da &rea odontologica dos servigos publicos

municipais a utilizar a metodologia problematizadora ;
¢ Discutir com os professores sobre os principios e diretrizes do SUS;

e Capacitar os professores da &rea odontoldgica sobre as atribuicbes
legais do Auxiliar em Saude Bucal e Técnico em Saude Bucal (Lei N°
11.889, de 24 de dezembro de 2008);

e Estimular o trabalho em equipe de saude bucal e discutir com o
professor da area odontoldgica o processo de trabalho a duas, quatro

e seis maos;

e Elaborar instrumentos de avaliagdo da concentragdo para o auxiliar em

saude bucal e técnico em saude bucal;

e Reelaborar instrumentos de avaliagdo de tarefa minima da dispersédo
de acordo com as competéncias das areas técnicas do auxiliar em

saude bucal e técnico em saude bucal;

¢ Discutir as premissas basicas da elaborac¢éo do trabalho de concluséo

de curso e do projeto educativo;

e Desenvolver estratégias de avaliagdo da capacitagdo dos docentes da

area odontoldgica.
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6 METODOLOGIA DA PROPOSTA DE INTERVENCAO

A diretora do CEFOR Osasco participou da reunido do Comité de Saude Bucal com
a finalidade de sensibilizar os coordenadores de saude bucal sobre a importancia da
instrumentalizacdo pedagdgica dos dentistas que seriam docentes no curso de
formacdo do auxiliar em saude bucal e do técnico em saude bucal e também fez o
convite a eles para participarem da capacitacdo pedagodgica. Os coordenadores de
saude bucal propuseram que esta capacitacdo fosse realizada a cada quinze dias,
pois desta forma ndo prejudicaria o servico odontolégico na unidade bésica de

saude.

No CEFOR Osasco foram realizadas reunides pedagodgicas com a diretora da
ETSUS, coordenadores pedagdgicos e docentes da concentragdo e dispersdo do
curso de auxiliar em saude bucal e do técnico em salude bucal para montarmos a
metodologia da instrumentalizagdo pedagdgica destes docentes. Na discussdo em
roda, achamos que seria estratégico realizar a capacitagdo dos docentes numa

carga horaria de trinta e duas horas, sendo realizado em quatro dias.
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7 APRESENTACAO DA METODOLOGIA DESCRITIVA E QUADRO DE
CRONOGRAMA DO CALENDARIO DAS REUNIOES PEDAGOGICAS COM 0OS
DOCENTES DA CONCENTRACAO E DA DISPERSAO

7.1. Etapa 1 — Diagndstico situacional

Etapa o AcoOes/Atividades
P Objetivo ¢Ges/ Recurso | Cronograma
Dindmica de -
socializacdo (Fundap) Apresentar os participantes Oral
Relatar a historia do
CEFOR. Apresentar o Cefor Data show
Usar filipetas, sistematizar no quadro,
procurar as palavras-chave, fechar uma
Expectativa dos | expectativa geral
docentes em relacdo ao | 1- O que eles esperam com a formacdo | Papel sulfite,
curso de auxiliar em | das alunas no curso de ASB? caneta piloto
salde bucal e as|2- Quais sdo as atribuicdes que o ASB | e fita crepe Primeiro
atribuicbes do cargo. pode desempenhar no trabalho
odontol4gico? Encontro
‘U M 113 M ”
3 _ A Filme “O mito da Caverna Setembro
i Refletir: o qué os
© docente_s enxergam Data show de
D nesse filme que remete
= para a educacéo? 2013
o
Computador,

Compreender o]
significado de educacgédo
e contextualiza-la.
Problematizar o que é
educacao.

Grupo - Texto:” O menino pintor

impressora e
sulfite

Apresentar o curso de
auxiliar em saude bucal
e entregar uma pasta

Introducéo
Objetivos
Quem séo nossos alunos

com textos, matriz | De onde véem Data show
curricular e calendario | Organizacao curricular
de aulas. Matriz curricular
Critérios de avaliacao
Avaliar o dia. Falar em uma palavra Oral
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Acodes/Atividades

Etapa Objetivo Recurso Cronograma
Melhorar a integracdo Dinamica em grupo
dos docentes '
Dividir a turma em 3 grupos
Apresentacao dos textos sobre tendéncias
pedagdgicas (Textos de apoio da
capacitacdo pedagdgica — Alguns Fatores | Disponibilizacéo
pedagdgicos — Juan E. Dias Bordenave) de materiais
para
Conhecer as | Cada grupo devera elaborar aula de uma | elaboracdo da
tendéncias tendéncia previamente combinada. aula. Segundo
pedagdgicas Eleger 3 temas (um para cada grupo): Disponibilizacéo
g 1° Materiais de uso odontologico | do impresso de Encontro
o (condicionamento) plano de aula.
L 2° Cariologia ( problematizacéo) Setembro
.‘g 3° Uso racional do fldor (transmisséo)
S de
o
n 2013
Apresentar os planos de aula, de acordo
Discutir os pontos | com tema e a tendéncia pedagodgica | . D
" . : Disponibilizacédo
positivos e negativos | escolhida. do impresso de
das tendéncias | 10h45 — 11h15 — Grupo 1

pedagdgicas.

11h15 - 11h45 — Grupo 2
11h45 — 12h15 — Grupo 3

plano de aula.

Fechar os conceitos
das tendéncias
pedagdgicas.

Apresentar as tendéncias pedagdgicas:
conceito, pontos positivos, negativos.

Data show

Avaliar o dia

Falar em uma palavra

Oral
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Etapa Objetivo Acdes/Atividades Recurso Cronograma

Escutar as duvidas | Acolher — Conversar em roda de conversa | Sala de aula e

e questionamentos | com os docentes. cadeiras

dos docentes em

relacio ao seu

papel na pratica da

clinica.

Relatar a vivéncia | Os docentes que ja deram aula nos cursos

dos cursos | de auxiliar em saude bucal e do técnico em | Flipchart,

anteriores. saude bucal devem relatar os aspectos | Bloco de papel

positivos e negativos que aconteceram | e canetas piloto
durante o desenrolar destes cursos.

Diminuir 0s Flipchart ,

aspectos negativos | Levantar sugestbes dos docentes para | Bloco de papel )

na realizacdo do | minimizar os problemas ocorridos na | e canetas piloto Terceiro
g curso de auxiliar | concentracdo e dispersdo em cursos
8 em salde bucal e | anteriores. Encontro
w do técnico em
© saude bucal. Outubro de
()
g DiS(_:utiro processo Aprese_ntar 0 _p:_:\pel_ do educador, | .Data show 2013
= ensino- aprendizagem significativa, aluno-adulto,

aprendizagem. metodologia ativa/da problematizacgéo.

Conhecer os | Apresentar os impressos: diario de classe, | Data show e

impressos atividades desenvolvidas na disperséo, | impressos

utilizados no curso
do auxiliar em
salide bucal e do
técnico em saude

ficha de frequéncia da dispersao, registro
de frequéncia mensal da disperséo, fichas
de avaliacdo por unidade, fichas de
avaliacao final por médulo e ata da reunido

utilizados no
curso do auxiliar
em salde bucal
e do técnico em

bucal e forma de | do conselho de classe. saude bucal.
preenchimento.
Avaliar o dia /| Falar em uma palavra. Oral

atividades
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Etapa | Objetivo AcOes/Atividades Recurso Cronograma
Definir avaliagdo Discutir em roda de conversa sobre avaliagdo, | Impresso do
educacional da apos leitura do texto: GADOTTI, M. I. texto
aprendizagem. Avaliacdo educacional: o projeto politico
pedagdgico.
Conhecer os Elaborar os critérios de avaliacao da Flipchart,
critérios de aprendizagem. bloco de papel
avaliacdo da e caneta piloto
aprendizagem.
Ensinar os docentes | Capacitar os docentes da dispersdo no Data show e
da disperséo o processo de trabalho de 2, 4 e 6 méos. instrumentais
processo de trabalho odontoldgicos
em equipe
Criar tarefa minima | Elaborar instrumentos de avaliacéo e da tarefa | Flipchart,
para concentracdo e | minima da concentracéo e dispersao de bloco de papel
disperséo do curso acordo com as competéncias das areas e caneta piloto
de auxiliar em saude | técnicas do auxiliar em saude bucal e técnico Quarto
bucal e do técnico em saude bucal. Os instrumentos seguem em Encontro
© .
o em saude bucal. anexo.
o Outubro de
© Orientar os docentes | Discutir as premissas basicas da elaboracao Data show
% da concentragéo e do trabalho de concluséo de curso e do projeto 2013
c:y disperséo sobre a educativo.

elaboracéo do
trabalho de
conclusédo de curso
e do projeto
educativo.

Conhecer as
avaliacOes por
unidade tematica.

Apresentar os instrumentos de avaliacdo por
unidade tematica do curso de auxiliar em
saude bucal e do técnico em saude bucal,
discutir e reelaborar os instrumentos.

Impresso das
avaliacGes por
unidade
tematica e
data show

Conhecer as
avaliacOes finais por
modulo

Apresentar os instrumentos de avaliacéo final
por modulo do curso de auxiliar em saude
bucal e do técnico em saude bucal, discutir e
reelaborar os instrumentos.

Impresso das
avaliacGes
finais por
Modulo e data
show.

Avaliar o dia

Falar em uma palavra.

Oral
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8 CONSIDERACOES FINAIS

A andlise deste projeto evidencia a importancia de um reconhecimento maior por
parte da Escola Técnica do Sistema Unico de Saude — ETSUS de Osasco em
relacdo & instrumentalizagc&o pedagdgica dos professores da ESCOLA TECNICA DO
SISTEMA UNICO DE SAUDE de Osasco (ETSUS) da area odontoldgica do curso de

Auxiliar em Salude Bucal e Técnico em Saude Bucal.

A formacgado profissional pensada como uma proposta de educagdo permanente
promove mudancgas nas préticas, pois aproxima os diferentes agentes envolvidos no
processo de trabalho. Essa aproximacdo permite uma troca de saberes entre as
diferentes categorias profissionais propiciando uma melhor compreenséo do trabalho

baseado em diferentes nucleos de saber.

A contribuicdo apontada neste projeto foi relativa & metodologia da problematizagédo
e a motivagdo para a retomada dos estudos no sentido de aproximar 0s
odontdlogos docentes da concentracdo com os da dispersdo. A problematizacao,
estratégia pedagdgica utilizada pela ETSUS Osasco, leva a uma contextualizagcéo
dos casos vivenciados em seus locais de trabalho, pelas equipes e se constituem
em processos educativos. Processos estes, que serdo mais expressivos na medida
em que os participantes da equipe de saude bucal (CD, ASB e TSB), se percebam e
sejam tratados como sujeitos do processo continuo de construgéo e reformulagéo do

modelo de atengéo.

O fato de capacitarmos os docentes da &area odontolégica, indica repercussao
positiva no servico, pois, com profissionais qualificados, teremos uma melhor
formacao técnica do aluno, que certamente aprendera a trabalhar em equipe, sera
critico e reflexivo, capaz de tomar decisbes resolutivas que apare¢cam no cotidiano
da clinica, otimizando a produtividade e a resolutividade do servico odontoldgico,

com o devido conhecimento e entendimento do SUS.

A integragéo do trabalho com a educagéo passou a ser para o SUS uma forma de
superar a divida do sistema educacional com seus profissionais, como também de
melhorar a qualidade da assisténcia prestada a populacdo. Desde a década de 60,

desenvolveram-se as Escolas Técnicas e os Centros Formadores de Recursos



32

Humanos do SUS (ETSUS) com a missao de formar e qualificar trabalhadores dos

niveis basico e médio, que atuam ou irdo atuar nos servicos publicos de saude

O fato da formagdo em servico propiciar uma reflexdo sobre a pratica pode levar ao
estabelecimento de uma mudanca desta, voltada efetivamente para o trabalho em
equipe. Uma mudanca que dé fim a odontologia fechada entre quatro paredes e
volte o olhar as necessidades reais da populacdo, tentando mudar o perfil

epidemioldgico.

A integragdo da ETSUS Osasco enquanto aparelho formador ao servigo faz com que
se formulem estratégias que busquem uma aproximagdo cada vez maior entre
diferentes setores e de fato, instrumentalize técnico-pedagicamente os docentes que

irdo trabalhar na formag&o da equipe auxiliar do servi¢co odontoldgico.

Vislumbra-se assim a possibilidade de aumento de cobertura, de efetividade nas
respostas as demandas da populagéo e de alcance de medidas de caréater coletivo,
ao promover ganhos aos campos do trabalho em equipe, das relagbes com os
usuérios e da gestdo, implicando uma forma de se produzir o cuidado em saude

bucal.
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Anexo A.l1 - Avaliagdo ASB - Médulo | - Os programas e a equipe da unidade de saude

gg SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS
CENTRO FORMADOR DE PESSOAL PARA SAUDE — CEFOR OSASCO
ESCOLA TECNICA DO SUS / SP

FICHA DE ACOMPANHAMENTO E AVALIAQAO DE PRATICAS PROFISSIONAIS SUPERVISIONADAS DO ASB
MODULO | - O Ambiente de trabalho

Aluno:

CLASSE CEFOR Osaco

Local:

Periodo: / a / /

CRITERIOS DE AVALIAGAO - Os programas e a equipe da unidade de sadde

MENGAO

AP

NAP

CONHECIMENTOS
SABER SABER

A evolugao das profissdes odontoldgicas no Brasil

Resolugdo do CFO para as profissdes odontoldgicas

Programas de Saude Bucal e o trabalho em equipe

HABILIDADES
SABER FAZER

Reconhece as fungdes da equipe de saude bucal.

Reconhece a ética que rege os profissionais da equipe de saude bucal.

Identifica os programas de saude e o trabalho em equipe como um dos elementos do processo do trabalho em saude.

ATITUDES
SABER SER E SABER CONVIVER

Ter Assiduidade

Ser pontual

Ter iniciativa, cooperagéo, interesse e motivagéo.

Ser responsavel

Aceitar orientagdes

Manter relacionamento interpessoal e trabalho em equipe

Manter a ética profissional

MENCAO FINAL O APTO O NAO APTO

ALUNO

assinatura do aluno

DOCENTES

carimbo e assinatura do docente

COORDENADORES

Coordenador Técnico do Curso
carimbo e assinatura
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Anexo A.2 - Avaliacdo ASB - Mddulo | - Relacionamento interpessoal

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS
CENTRO FORMADOR DE PESSOAL PARA SAUDE — CEFOR OSASCO
ESCOLA TECNICA DO SUS /SP

FICHA DE ACOMPANHAMENTO E AVALIAQAO DE PRATICAS PROFISSIONAIS SUPERVISIONADAS DO ASB
MODULO | - O ambiente de trabalho

CLASSE CEFOR Osasco

Aluno: R.G.

Local: Periodo: / a / /

CRITERIOS DE AVALIAGAO - » Relacionamento interpessoal MENCAO
AP NAP

Processo de comunicagdo

Consideragdes sobre comunicagéo verbal e suas interferéncias na sua relagéo interpessoal

CONHECIME
NTOS
SABER

Conhece o processo de comunicacao

HABILIDADES
SABER FAZER

Conhece o processo de comunicacao verbal e ndo verbal e sua influéncia no processo de comunicagao.

Ter Assiduidade

Ser pontual

Ter iniciativa, cooperagao, interesse e motivagao.

Ser responséavel

Aceitar orientages

ATITUDES
SABER SER E SABER CONVIVER

Manter relacionamento interpessoal e trabalho em equipe

Manter a ética profissional

MENCAO FINAL O APTO O NAO APTO

assinatura do aluno

ALUNO

DOCENTES

carimbo e assinatura do docente

Coordenador Técnico do Curso
carimbo e assinatura

COORDENADORES
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SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS
CENTRO FORMADOR DE PESSOAL PARA SAUDE — CEFOR OSASCO
ESCOLA TECNICA DO SUS / SP

FICHA DE ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO DE PRATICAS PROFISSIONAIS SUPERVISIONADAS DO ASB

MODULO | - O ambiente de trabalho

CLASSE CEFOR Osasco

Reconhece a importancia do registro de dados e realizar o seu preenchimento.

Aluno: R.G.:
Local: Periodo: / a / /
CRITERIOS DE AVALIAGAO -« Atendimento em satde bucal MENCAO
AP NAP
8 x |Sistema de atendimento em saude bucal
E W
g2
= 2 Preenchimento da ficha clinica odontolégica
g &
8 Preenchimento dos mapas de produgéo
Identificar os sistemas de atendimento em satde bucal, bem como as formas de organizar o atendimento.
0
w
=l
w
% & Identifica as fichas utilizadas no atendimento e realizar o seu preenchimento.
oo
£

ATITUDES
SABER SER E SABER CONVIVER

Ter Assiduidade

Ser pontual

Ter iniciativa, cooperacao, interesse e motivagao.

Ser responsavel

Aceitar orientacdes

Manter relacionamento interpessoal e trabalho em equipe

Manter a ética profissional

MENGCAO FINAL O APTO O NAO APTO

ALUNO

assinatura do aluno

DOCENTES

carimbo e assinatura do docente

COORDENADORES

Coordenador Técnico do Curso
carimbo e assinatura
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Anexo A.4 - Avaliacdo ASB - Mddulo | - Equipamentos, instrumentais e materiais
basicos no atendimento da salude bucal.

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS
CENTRO FORMADOR DE PESSOAL PARA SAUDE — CEFOR OSASCO
ESCOLA TECNICA DO SUS/SP

FICHA DE ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DE PRATICAS PROFISSIONAIS SUPERVISIONADAS DO ASB

MODULO | - O ambiente de trabalho

Aluno:

CLASSE CEFOR Osasco

Local:

Periodo: / a / /

CRITERIOS DE AVALIAGAO - Equipametos, instrumentais e materiais bascos no atendimento da sadde

MENGAO

AP

NAP

CONHECIMENTOS
SABER SABER

Equipamentos odontolégicos

Instrumentais odontolégicos

Material de consumo odontolégico- Manipulagédo dos materiais odontolégicos: materiais de protecéo pulpar e
restauradores

HABILIDADES
SABER FAZER

Reconhece os equipamentos odontolégicos e executar a sua manutencao e conservagao.

Conhece a nomenclatura e o uso, conservagéo e manuseio dos instrumentais.

Identifica os materiais odontolégicos, manipulagéo e sua conservagédo

Ter Assiduidade

@ Ser pontual
% Ter iniciativa, cooperagéao, interesse e motivacéao.
48
P & |serresponsavel
E W
B
E Aceitar orientacdes
3
Manter relacionamento interpessoal e trabalho em equipe
Manter a ética profissional
MENGAO FINAL O APTO O NAO APTO
Q
5
2 assinatura do aluno

DOCENTES

carimbo e assinatura do docente

COORDENADORES

Coordenador Técnico do Curso
carimbo e assinatura
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Anexo A.5 - Avaliacdo ASB - Md6dulo | - Protecdo e seguranca no processo saude-
doenca bucal

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS
CENTRO FORMADOR DE PESSOAL PARA SAUDE — CEFOR OSASCO
ESCOLA TECNICA DO SUS / SP

FICHA DE ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DE PRATICAS PROFISSIONAIS SUPERVISIONADAS DO ASB

MODULO | — O ambiente de trabalho

Aluno:

Local:

CLASSE CEFOR Osasco

Periodo: /. a /. /.

CRITERIOS DE AVALIAGAO - Protecéo e seguranga no processo saude-doenca bucal

MENGCAO

AP

NAP

CONHEQMENTOS
SABER SABER

Nogdes sobre microbiologia

Relacéo entre os seres vivos

Formas de transmissé&o das doencas

Doencas transmissiveis de interesse odontolégico

Cadeia de transmissé&o na salde bucal

Processamento e conservagdo dos instrumentais e outros materiais na odontologia

Produtos quimicos utilizados na desinfecgao/esterilizagao

Esterilizacéo: calor seco e calor imido

HABILIDADES
SABER FAZER

Reconhece os microorganismos.

Reconhece como os microorganismos se relacionam com os seres Vivos.

Relaciona as doencas transmissiveis com a existéncia do agente infeccioso.

Reconhece as principais doencas transmissh relacionadas & odontologia.

Estabelece o conceito de contaminado, limpo, desinfetado e estéril,assim como as formas de contaminagéo.

Reconhece a técnica de processamento e conservagao dos instrumentais e materiais odontoldgicos.

Reconhece os produtos quimicos utilizados no processo de desinfeccéo e esterilizacdo dos materiais de uso odontolégico.

Executa os procedimentos de desinfecc¢ao, lavagem, acondicionamento e esterilizac&o dos instrumentais.

ATITUDES
SABER SER E SABER CONMVER

Ter Assiduidade

Ser pontual

Ter iniciativa, cooperacéo, interesse e motivacéo.

Ser responsavel

Aceitar orientagdes

Manter relacionamento interpessoal e trabalho em equipe

Manter a ética profissional

MENGAO FINAL O APTO O NAO APTO

ALUNO

assinatura do aluno

carimbo e assinatura_do docente

COCRDENADCRES || DOCENTES

Coordenador Técnico do Curso
carimbo e assinatura
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Anexo A.6 - Avaliagcdo ASB - Mddulo Il -Funcionamento do corpo humano e da
cavidade bucal

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS
CENTRO FORMADOR DE PESSOAL PARA SAUDE — CEFOR OSASCO
ESCOLA TECNICA DO SUS / SP

FICHA DE ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DE PRATICAS PROFISSIONAIS SUPERVISIONADAS DO ASB
MODULO Il — Odontologia preventiva |

CLASSE CEFOR Osasco

Aluno: R.G.:

Local: Periodo: /. a /. /.

MENGAO
AP NAP

CRITERIOS DE AVALIACAO - Funcionamento do corpo humano e da cavidade bucal.

Estruturas do corpo humano :células, tecidos, 6rgéos e sistemas

Principais 6rgédos do corpo humano, sua localizac&o e importancia

Funcionamento de cada sistema(digestério,respiratério,circulatério) e as implicacdes caso néao haja
funcionamento adequado

Estruturas e suas funcdes na constituicdo dos dentes

CONFEOVENTCS
SABERSABER

Estruturas e suas funcdes na constituicdo do periodonto

Nomenclatura e funcées dos dentes

Cronologia de erupgéao

Reconhece as estruturas anatomicas do corpo humano.

Reconhece os principais érgaos do corpo humano, sua localizagao e importancia.

Reconhece o funcionamento de cada sistema do corpo humano e suas implicagées.

Reconhece a constituicao e estruturas dos dentes.

HABILIDADES
SABERFAZER

Reconhece a constituicao e estrutura do periodonto.

Reconhece a nomenclatura e fungées dos dentes.

Reconhece a cronologia de erupgao da denticdo decidua e permanente.

Ter Assiduidade

Ser pontual

Ter iniciativa, cooperacéo, interesse e motivacao.

Ser responsavel

Aceitar orientagées

ATMUCES
SABERSRESABERCONMVMVER

Manter relacionamento interpessoal e trabalho em equipe

Manter a ética profissional

MENGCAO FINAL O APTO O NAO APTO

3 assinatura do aluno

carimbo e assinatura _do docente

Coordenador Técnico do Curso
carimbo e assinatura
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SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS
CENTRO FORMADOR DE PESSOAL PARA SAUDE — CEFOR OSASCO
ESCOLA TECNICA DO SUS / SP

FICHA DE ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO DE PRATICAS PROFISSIONAIS SUPERVISIONADAS DO ASB
MODULO ll—- Odontologia preventiva |

CLASSE CEFOR Osasco

Aluno: R.G.

Local: Period /. /.

CRITERIOS DE AVALIACAO -

Manuteng&o da sadde bucal

MENGAO

AP

Principais problemas de satde bucal no Brasil

Composigéo da flora bucal e sua influéncia na formagéo de placa bacteriana(biofilme)

Etiologia e formagao da carie dentaria

Prevencao da carie dentaria: higiene bucal, dieta e uso de materiais preventivos

Etiologia e prevencéo das doengas periodontais

Etiologia e prevencéo das oclusopatias

CONHEQMVENTCS
SABERSABER

Educagdo em saude bucal

Acbes coletivas em saude bucal

Nogdes de informatica

Elaboracéo do Projeto Educativo em grupo

Elaborag&o do TCC em grupo

Reconhece os principais problemas de Sadde Bucal no Brasil

Reconhece a flora bucal e sua influéncia na formagao da placa bacteriana

Reconhece a etiologia e a formagao da carie dentaria

Conhece os métodos de prevencéo da carie dentaria, as técnicas de higiene bucal, a dieta e os materiais usados na prevencéo da carie

Reconhece a etiologia das doengas periodontais ea técnica de prevengao

HELDNES
SABERFAZER

Reconhece a etiologia e as formas de prevengao das oclusopatias

Conhece as metodologias usadas no processo educativo e as técnicas

Conhece as acdes coletivas em Saude Bucal

Aprende nocées basicas do Windows,Word, Ecxell, Power Point

Aprende nogdes para elaborar um projeto educativo em grupo

Aprende nogdes para elaborar um TCC

Ter Assiduidade

Ser pontual

Ter iniciativa, cooperacéo, interesse e motivag&o.

Ser responsavel

SABERSERESABERCGONMMVER

<
Aceitar orientagdes
Manter relacionamento interpessoal e trabalho em equipe
Manter a ética profissional
MENCAO FINAL 0O APTO O NAO APTO
3 assinatura do aluno

carimbo e assinatura do docente

Coordenador Técnico do Curso
carimbo e assinatura
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SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS
CENTRO FORMADOR DE PESSOAL PARA SAUDE — CEFOR OSASCO
ESCOLA TECNICA DO SUS / SP

FICHA DE ACOMPANHAMENTO E AVALIAGCAO DE PRATICAS PROFISSIONAIS SUPERVISIONADAS DO ASB
Moédulo Il — Odontologia preventiva |

CLASSE CEFOR Osasco

Aluno: R.G.
Local: Periodo: / a / /
CRITERIOS DE AVALIACAO - Alteragdo da sadde bucal MENCAO
AP NAP
]
2 P 4 Alteragdes de tecidos moles
Q |
UOmm
IE s«
% N 9 | Nogdes de primeiros socorros
O
g i Conhece as principais altera¢des dos tecidos da cavidade bucal: macula ou mancha, placa, eroséo,
Fe E Ulcera,nédulo, vesicula e bolha e as principais doengas com manifestagéo bucal.
3 0
Q0o
£ Reconhece as principais situa¢cdes de emergéncia e como agir diante de tais situacdes
Ter Assiduidade
% Ser pontual
2
>
b4
8 Ter iniciativa, cooperagéo, interesse e motivagao.
n
u
ol
= Ser responsavel
E W
<
|
2 Aceitar orientagbes
|
0
b
Manter relacionamento interpessoal e trabalho em equipe
Manter a ética profissional
MENCAO FINAL 0O APTO O NAO APTO
]
z
o) -
3 assinatura do aluno
n
|
=
z
g
a . .
carimbo e assinatura do docente
%]
w
g
g Coordenador Técnico do Curso
é carimbo e assinatura
;
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SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS
CENTRO FORMADOR DE PESSOAL PARA SAUDE - CEFOR SAO PAULO
ESCOLA TECNICADOSUS/SP

FICHA DE ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO DE PRATICAS PROFISSIONAIS SUPERVISIONADAS DOASB
Mddulo Il - Odontologia preventiva |

Aluno:

CLASSE CEFOR Osasco

Local:

Periodo: __ [ a_ | |

CRITERIOS DE AVALIAGAO - Qindividuo, o ambiente e asaide bucal.

MENGAO

P

NAP

Conceito de sade e seus determinantes (sociais, polticos, econdmicos)

SABER

CONHECIME
NTOS
SABER

Vigilancia em Sade: Sanitria, Epidemiolégica, Ambiental e do trabalhador

Corhece o conceito ampliado de satide e seus determinantes

HABILIDADES
SABER FAZER

Corhece os principios da vigilancia em satde: vigilancia sanitdria, vigilancia epidemiologica, vigilancia ambiental e do trabalhador

Ter Assiduidade

Serpontual

Teriniciativa, cooperacéo, interesse e motivagao.

Serresponsavel

Aceitar orientacdes

ATITUDES
SABER SER E SABER CONVIVER

Marter relacionamento interpessoal e trabalho em equipe

Marter a ética profissional

MENGAO FINAL O APTO O NAOAPTO

ALUNO

assinatura do aluno

DOCENTES

carimbo e assi do docente

COORDENADORES

Coordenador Técnico do Curso
carimbo e assinatura
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Anexo A.10 - Avaliacdo ASB - Moédulo Il — Métodos, técnicas e especialidades em
odontologia

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS
CENTRO FORMADOR DE PESSOAL PARA SAUDE — CEFOR SAO PAULO
ESCOLA TECNICA DO SUS /SP

FICHA DE ACOMPANHAMENTO E AVALIAGCAO DE PRATICAS PROFISSIONAIS SUPERVISIONADAS DO ASB
Moédulo Il — A saude bucal e a pratica odontolégica |

CLASSE CEFOR Osasco

Aluno: R.G.:

Local: Periodo: / a / /

CRITERIOS DE AVALIAGCAO - Métodos, técnicas e especialidades em odontologia. MENGAO

AP NAP

Sistemas de trabalho e ergonomia

CONHEQVENTCS
SABERSABER

Nogbes sobre as principais especialidades odontolégicas: radiologia, endodontia, buco-maxilo,
pacientes especiais, odontopediatria, implantodontia, prétese e ortodontia.

Conhece os principios da ergonomia e a técnica de trabalho a quatro méos

HEILIDACES
SABERFAZER

Conhece as pricipais especialidades odontolégica: competéncia da especialidade, materiais
odontolégicos e instrumentais usados

Ter Assiduidade

Ser pontual

Ter iniciativa, cooperagéo, interesse e motivagao.

Ser responsavel

Aceitar orientagdes

ATTUCES
SABERSERE SABERCONMVER

Manter relacionamento interpessoal e trabalho em equipe

Manter a ética profissional

MENCAO FINAL O APTO O NAO APTO

assinatura do aluno

ALLNO

carimbo e assinatura_do docente

Coordenador Técnico do Curso
carimbo e assinatura




Anexo A.11 - Avaliacdo ASB - Mddulo Il - Sistema de saude.
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SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

ESCOLA TECNICA DO SUS/ SP

FICHA DE ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO DE PRATICAS PROFISSIONAIS SUPERVISIONADAS DO ASB

MODULO Il — A satde bucal e a pratica odontolégica |

CENTRO FORMADOR DE PESSOAL PARA SAUDE — CEFOR SAO PAULO

Alun

CLASSE CEFOR Osasco

o: R.G.:

Local: Periodo: / a / /.

CRITERIOS DE AVALIACAO - Sistema de saude

MENGAO

AP

NAP

Reforma Sanitaria

Evolugdo do Sistema de Saude no Brasil

Controle Social

Financiamento do SUS

CONHECIVIENTOS
SABER SABER

Politica Nacional da Saiude Bucal

Epidemiologia aplicadas a saude bucal

Conhece a reforma sanitaria no Brasil

Conhece a evolucédo do Sistema de Saude no Brasil

Conhece como se dé o controle social no Sistema Unico de Sadde

Conhece como se da o financiamento no Sistema Unico de Satde

Conhece as diretrizes da politica Nacional de Saude Bucal

Conhece a definicdo de epidemiologia, sua aplicagdo na satde bucal e os principais indicadores usados na satde bucal

Ter Assiduidade

Ser pontual

Ter iniciativa, cooperacéo, interesse e motivagéo.

Ser responsavel

Aceitar orientacdes

ATITUDES
SABER SER E SABER CONVIVER

Manter relacionamento interpessoal e trabalho em equipe

Manter a ética profissional

MENCAO FINAL O APTO O NAO APTO

ALUNO

assinatura do aluno

carimbo e assinatura_do docente

'COORDENADORES DOCENTES

Coordenador Técnico do Curso
carimbo e assinatura




Anexo A.12 - Avaliacdo ASB - Mddulo Ill -Reflexd@o sobre a pratica odontoldgica.
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CENTRO FORMADOR DE PESSOAL PARA SAUD
ESCOLA TECNICA DO SUS /

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

E - CEFOR SAO PAULO
SP

FICHA DE ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DE PRATICAS PROFISSIONAIS SUPERVISIONADAS DO ASB
MODULO Il - A satde bucal e a pratica odontoldgica |

CLASSE CEFOR Osasco

Aluno:

R.G.:

Local: Periodo: / a

CRITERIOS DE AVALIAGAO - Reflex&o sobre a prética odontolégica.

MENGAO

AP

NAP

Atribuicdes dos membros da equipe odontolégica

Reflexdo do papel do ASB na equipe de Salde Bucal

Apresentacéo dos TCC em dupla

CONHECIMENTOS
ABER SABER

Apresentacéo dos Projetos educativos

Conhecer as atribuicdes dos membros da equipe odontolégica

Refletir sobre o papel e aimportancia do ASB na equipe odontolégica

HABILIDADES
SABER FAZER

Realizar a apresentagdo do TCC

Realizar a apresentagdo do Projeto Educativo

Ter Assiduidade

Ser pontual

CONVIVER

Ter iniciativa, cooperagéo, interesse e motivagao.

Ser responsavel

ATITUDES

Aceitar orientagdes

SABER SER E SAB

Manter relacionamento interpessoal e trabalho em equipe

Manter a ética profissional

MENCAO FINAL O APTO

O NAO APTO

ALUNO

assinatura do aluno

DOCENTES

carimbo e assinatura_do docente

COORDENADORES

Coordenador Técnico do Curso
carimbo e assinatura




ANEXO B - FICHAS DE AVALIAGCAO FINAL POR MODULO

ANEXO B.1. Ficha de avaliacéo final do ASB 2013 - MODULO |
ANEXO B.2. Ficha de avaliacéo final do ASB 2013 - M6dulo i
ANEXO B.3. Ficha de avaliagéo final do ASB 2013 - M6dulo il
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ANEXO B.1 - FICHA DE AVALIAGAO DE PRATICAS PROFISSIONAIS SUPERVISIONADAS DO

AULIAR EM SAUDE BUCAL - MODULO | — O ambiente de trabalho

CLASSE: CEFOR Osasco

ALUNO:
Ficha de Avaliacdo Final
ATIVIDADES conceito data

1. Reconhece as fun¢Bes da equipe de saude bucal.

2. Reconhece a ética que rege os profissionais da equipe de saide bucal

3. Identifica os programas de salde e o trabalho em equipe como um dos elementos do processo
do trabalho em salde.

4. Conhece o processo de comunicagdo.

5. Conhece o processo de comunicagdo verbal e ndo verbal e sua influéncia no processo de
comunicagao.

6. Identifica os sistemas de atendimento em saldde bucal, bem como as formas de organizar o
atendimento.

7. Identifica as fichas utilizadas no atendimento e realizar o seu preenchimento.

8. Reconhece a importancia do registro de dados e realizar o seu preenchimento.

9. Reconhece os equipamentos odontoldgicos e executar a sua manutencéo e conservagao.

10. Conhece a nomenclatura e o uso, conservagdo e manuseio dos instrumentais.

11. Identifica os materiais odontolégicos, manipulacéo e sua conservagéo

12. Reconhece 0s microorganismos.

13. Reconhece como 0s microorganismos se relacionam com 0s seres Vivos.

14. Relaciona as doengas transmissiveis com a existéncia do agente infeccioso.

15. Reconhece as principais doencas transmissiveis relacionadas & odontologia.

16. Estabelece o conceito de contaminado, limpo, desinfetado e estéril,
assim como as formas de contaminacéao.

17. Reconhece a técnica de processamento e conservagao dos instrumentais e materiais
odontolégicos.

18. Reconhece os produtos quimicos utilizados no processo de desinfecgéo e esterilizacdo dos
materiais de uso odontolégico.

19. Executa os procedimentos de desinfec¢&o, lavagem, acondicionamento e esterilizacdo dos

instrumentais.

DOCENTE DA CONCENTRAGAO ALUNO DOCENTE DA DISPERSAO
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FICHA DE AVALIACAO DE PRATICAS PROFISSIONAIS SUPERVISIONADAS DO AUXILIAR EM

SAUDE BUCAL MODULO Il — Odontologia Preventiva I.

CLASSE : CEFOR Osasco
ALUNO:

Ficha de Avaliagéo Final

ATIVIDADES

conceito

data

Reconhece as estruturas anatdmicas do corpo humano.

Reconhece os principais érgdos do corpo humano, sua localizagdo e importancia.

Reconhece o funcionamento de cada sistema do corpo humano e suas implicagdes.

Reconhece a constituicdo e estruturas dos dentes.

Reconhece a constituicdo e estrutura do periodonto.

Reconhece a nomenclatura e fungdes dos dentes.

Reconhece a cronologia de erupcéo da denticdo decidua e permanente.

Reconhece os principais problemas de Salde Bucal no Brasil

o o N o g & w N e

Reconhece a flora bucal e sua influéncia na formacéo da placa bacteriana

10.

Reconhece a etiologia e a formacéo da cérie dentéria

11.

Conhece os métodos de prevencao da cérie dentéria, as técnicas de higiene bucal, a dieta

e 0s materiais usados na prevencao da carie

12.

Reconhece a etiologia das doengas periodontais e a técnica de prevengéol

13.

Reconhece a etiologia e as formas de prevencéo das oclusopatias

14.

Conhece as metodologias usadas no processo educativo e as técnicas pedagégicas

15.

Conhece as acdes coletivas em Saude Bucal

16.

Tem nogdes béasicas do Windows, Word, Ecxell, Power Point e Internet

17.

Tem nogdes para elaborar um projeto educativo em grupo

18.

Tem nogdes para elaborar um TCC

19.

Conhece as principais alteragdes dos tecidos da cavidade bucal: macula ou mancha,

placa, erosdo, Ulcera, nédulo, vesicula e bolha e as principais doengas com manifestacdo bucal.

20.

Reconhece as principais situacdes de emergéncia e como agir diante de tais situagdes

21.

Conhece o conceito ampliado de salde e seus determinantes

22. Conhece os principios da vigilancia em saude: vigilancia sanitaria, vigilancia
epidemiolégica, vigilancia ambiental e do trabalhador

ALUNO

DOCENTE CONCENTRAGAO

DOCENTE DISPERSAO
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FICHA DE AVAI'_IA(;AO DE PRATICAS PROFISSIONAIS SUPERVISIONADAS DO AUXILIAR EM
SAUDE BUCAL - MODULO IIl — A saude bucal e a pratica odontolégica

CLASSE: CEFOR Osasco
ALUNO:

Ficha de Avaliagao Final

ATIVIDADES

conceito

data

1. Conhece os principios da ergonomia e a técnica de trabalho a quatro maos

2. Conhece as principais especialidades odontologicas: competéncia da especialidade,

materiais odontoldégicos e instrumentais usados

3. Conhece areforma sanitaria no Brasil

4. Conhece a evolugdo do Sistema de Saude no Brasil

5. Conhece como se d& o controle social no Sistema Unico de Saude

6. Conhece como se da o financiamento no Sistema Unico de Saude

7. Conhece as diretrizes da politica Nacional de Saide Bucal

8. Conhece a definicdo de epidemiologia, sua aplicacdo na satde bucal e os principais

indicadores usados na saude bucal

9. Conhece as atribuicdes dos membros da equipe odontolgica

10. Reflete sobre o papel e aimportancia do ASB na equipe odontoldgica

11. Apresentacdo do TCC

12. Apresentacdo do Projeto Educativo

ALUNO

DOCENTE CONCENTRAGAO DOCENTE DISPERSAO
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ANEXO C. - FICHA DE ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NA DISPERSAO DO
CURSO DE AUXILIAR EM SAUDE BUCAL:

ANEXO C.1 - Ficha das atividades desenvolvidas na disperséo
ANEXO C.2 - Ficha de frequéncia dos alunos

ANEXO C.3 - Registro de frequéncia mensal da dispersao
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1- Ficha das atividades desenvolvidas na dispersédo do curso de auxiliar em satde bucal.

FICHA DE ATIVIDADES DA DISPERSAO

Nome do Aluno:

Local:

Turma:

Carga Horéria: 200 Horas

Nome do Docente:

DATA

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Ne.

HORAS

ALUNO

DOCENTE
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2 - Ficha de frequéncia dos alunos do curso de auxiliar em sadde bucal.

FICHA DE FREQUENCIA DAS PRATICAS PROFISSIONAIS SUPERVISIONADAS DO AUXILIAR EM SAUDE BUCAL

REGISTRO DE FREQUENCIA MENSAL DA DISPERSAO  Més: /201
NOME DO DOCENTE: N° de horas: 4horas/aula Total de horas:
UBS: MUNICIPIO:

Nomes dos alunos DATAS

Y A B R I A B R R B I R B A Y B R R B R R B R

1.
2.
3.

ASSINATURA DO DOCENTE/ CARIMBO ASSINATURA DO COORDENADOR LOCAL




3 - Registro de frequéncia mensal da disperséo do auxiliar em saude bucal
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Classe: CEFOR OSASCO

REGISTRO DE FREQUENCIA MENSAL DA DISPERSAO  Més: /201
NOME DO DOCENTE: RG
UBS: MUNICIPIO:
ALUNOS:
1- 6-
2- 7-
3- 8-
4- 9-
5- 10-

DATA

N°. DE Horas

Assinatura do Docente

Obs.

TOTAL DE HORAS:

/ /201

Assinatura Coordenador Local




