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RESUMO

A presente dissertacdo investiga as dimensdes do trabalho, a partir das
categorias propostas por Hannah Arendt, e se propde a analisar criticamente o
Direito do Trabalho, em especial pela insuficiéncia do ramo para tutelar a
satisfacdo, o reconhecimento, a realizagdo e a projecdo decorrentes do
trabalho. A investigagdo revela o ramo justrabalhisra mais voltado ao
atendimento das necessidades vitais do trabalhador, razéo pela qual, de modo
direto ou indireto, suas normas, regras, principios e institutos vinculam-se a
uma retribuicdo financeira. Nesta perspectiva, com aportes na obra A condigao
humana, de Hannah Arendt, buscou-se responder ao problema evidenciado:
superar a prevaléncia em nossa sociedade da atividade “trabalho” sobre as
demais atividades humanas, redimensionando o Direito do Trabalho para
alcancar aspectos outros ndo diretamente relacionados a sobrevivéncia. Nesse
sentido, considerando que Arendt propbe a atengdo “ao pensamento do
artista”, buscou-se compor cangdes que interagissem com o0s temas tratados

revelando-lhes sutilezas que por vezes escapam ao olhar do académico.

Palavras-chave: Direito do Trabalho — Dimensdes do trabalho - Hannah Arendt

— Filosofia do Trabalho — Musica



ABSTRACT

This dissertation investigates the dimensions of the work that the Labor
Law does not recognize as worthy to receive legal protection as, for instance,
the satisfaction, the recognition, the achievement, the projection. In short,
subjective dimensions of the worker in his work. In order to understand why the
Labor Law is constituted in this manner, it was tried to find the opposite, in other
words, what is the central object of Its legal protection, and It was identified that
Its main concern is with the material maintenance of the workers. All Its norms,
principles and institutions are meant to provide the worker nourishment by a
financial reward. Once it was diagnosed, it was found in the work The Human
Condition, Hannah Arendt, a possible answer to this fact: the prevalence in our
society of the activity "work" over the other human activities, and to solve this
problem, Arendt suggests that it should be paid more attention "to the thoughts
of the artist." Relying on this last observation, it was tried to compose songs that
could interact with the studied themes, revealing subtleties that sometimes

escapes the academic gaze.

Keywords: Labor Law - Work dimensions — Hannah Arendt - Labor Philosophy -

Songs.
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1 APRESENTACAO

A MUSICA E O VAZIO NO TRABALHO

A pesquisa para a presente dissertagdo comegou, ainda que involuntariamente,
qguando escrevi, em 2008, minha monografia de final de curso intitulada Dissidio Coletivo:
um estudo de caso através das cancdes’, sob orientacdo da Professora Doutora Ménica
Sette Lopes, em que tratei de um caso concreto relacionado a greve de um grupo de
trabalhadores metallrgicos que, ndo solucionada extrajudicialmente, resultou em um
processo de dissidio coletivo que tramitou no Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regiéo.

Acompanhei todo o desenrolar do caso, em especial as audiéncias de conciliagdo
gue aconteceram e que acabaram desaguando em um acordo. Ao final, verti para o papel
0S momentos processuais que observei, examinando detidamente os aspectos juridicos
do processo bem como sua dimensdo social através de citagBes doutrinarias,
jurisprudéncias, textos legais e musicas de compositores brasileiros como Caetano
Veloso, Chico Buarque, Ivan Lins, Gonzaguinha e Milton Nascimento.

Assim, considero que esta pesquisa se iniciou com a escrita da monografia, menos
pelo objeto tratado naquele trabalho e mais pelo método que utilizei, por meio do qual
relacionei musicas, letra e melodia, aos temas préprios do Direito do Trabalho.

Ilgualmente, na presente dissertacdo articulei com algumas musicas as ideias que
quis transmitir, com a diferenca de que agora eu me propus a compor as cangoes, 0 que,
naturalmente e sem falsa modéstia, implica evidente “prejuizo musical” para o trabalho,
afinal, & notéria e incomparavel a exceléncia de varios compositores brasileiros cujas
musicas poderiam figurar nesta dissertagdo com grande pertinéncia.

De todo modo, assumi o desafio, que me exigiu um trabalho duplo, talvez triplo, na

medida em que, além de fazer as cangdes e escrever o texto, ainda tive de alinha-las ao

1Disponivel em: http://matheusbrant.com.br/dissidio-coletivo-estudo-de-caso
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contetdo e a forma da dissertagdo. Contudo posso dizer também que tive grande prazer
em experimentar mais a fundo esse processo de criacdo que, se teve inicio com a
monografia, tomou forma nas disciplinas que cursei no Mestrado do Programa de Pdés-
Graduacao da Faculdade de Direito da UFMG.

Isso porque, logo na primeira disciplina em que me matriculei em 2009,
denominada “Filosofia da Historia de Hegel”’, ministrada pelo Professor Doutor José Luiz
Borges Horta, apresentei como trabalho final a composicdo de uma musica através da
qual abordei as ideias presentes na introducdo do livro Filosofia da Histéria de Hegel.
Além da musica, escrevi um texto para explicitar as correlagbes entre a cancdo e o
contetido estudado.?

Em 2010, fiz ainda, para a disciplina “Pensamento Juridico Brasileiro: Gilberto
Freyre - Sobrados e Mocambos”, ministrada pela Professora Doutora Maria Fernanda
Salcedo Repolés, uma muasica como trabalho final, intitulada “Que a brisa do Brasil beija e

balanca™

. Neste caso, inspirei-me na poesia “Navio Negreiro”, de Castro Alves, ao
construir uma metéfora para o mito do Brasil criado por Gilberto Freyre em sua faceta
relativa a pretensa democracia racial brasileira.

Essa aproximagdo entre a musica e o pensamento filoséfico, sociolégico ou
juridico, ndo é, contudo, inédita; ao contrario, remonta a tempos antigos. Jesus Ignacio
Martinez Garcia, no inicio de seu artigo “El Derecho como ritmo de la vida social”, traga

um retrospecto dos momentos em que, por exemplo, a masica e o Direito caminharam

juntos, seja nas palavras de filésofos, seja na mitologia grega:

2 A masica se chama “Eterna Mulher” e esta disponivel em: http://www.youtube.com/watch?v=7trS_INffgo Quanto ao
texto, esta disponivel em: http://matheusbrant.com.br/eterna-mulher/

® E uma parceria minha com o compositor Renato Rosa, em que ele fez a melodia e eu a letra: “Como um navio
negreiro a vagar pelas aguas do tempo /Meu pais levanta sua bandeira /Como se fosse a vela que carrega a
embarcacdo//E distrai os olhos dos gritos do pordo/E afasta os olhos do horror da escraviddo/Siléncio. O céu abraga o
mar/E doce e leve o barco a deslizar/Triste ilusdo, turva a visio/Bandeira "que a brisa do Brasil beija e balanca” Que a
brisa do Brasil.../Feita pra cobrir, feita pra unir /As vozes mudas, lutas de quem sofreu /O acgoite, a noite, a imensa
escuriddo /Cujas sombras persistem no céu desta nacdo /O meu pais verdadeiro é este navio negreiro sem disfarce
/Insultando céu e mares /“Se a estrela cala, se a vaga depressa resvala”/Nossos montes e matas:cumplices de um crime
atroz/Nossas praias e rios:lavem o meu pais”
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"De qualquer maneira, o tema € classico. Na Grécia, a mesma palavra
nomos era empregada indistintamente na esfera juridica e na esfera
musical. Platdo, que brinca com essa ambiguidade, escreve que “tem que
ficar prescrito esse feito curioso: que as musicas se convertam em leis”. O
esforco por disciplinar a misica na cidade ideal € uma questao decisiva em
seu pensamento politico. Assinala, desse modo, algo muito mais
interessante que uma antipatica censura musical: a possibilidade de ver o
direito por meio da musica.

A afinidade entre musica e legislacéo era patente na mitologia grega. Apolo
foi o inventor da lei e da lira. Orfeo atraia os homens para a vida civil e
fundava cidades apenas com sua musica. Antes de saber ler e escrever, 0s
homens cantavam as leis para nao esquecé-las. Houve um tempo em que
a lei e a lira foram sinbnimos, e os antigos poetas denominavam a lei lera
regnorum. Em Roma, as leis se chamavam carmina, como 0s cantos.
Ainda, Ciceron nos disse que “desde crianca aprendiamos a lei das Xll
tabuas de memdria como um canto necessario”.

Porém isso nao permanece apenas em lendas e testemunhos da
antiguidade. Vico supfe que os homens “deveriam formar suas primeiras
linguas cantando” e se interessa pelo costume romano em quel as
criangas ‘iam cantando a lei”. Rosseau, que era tanto pensador politico
como compositor e tedrico da masica, ndo se surpreende que as primeiras
leis fossem cantadas. Nietzsche chegara a colocar algo tdo fascinante
como “tomar a musica como base do Estado”.

O professor arremata de maneira poética:

O pensamento, suponhamos que também o juridico, deve se aprender
“como uma espécie de danca”. Ha “livros que ensinam a dancar”, ainda
gue provavelmente entre os de direito muito poucos sejam tdo sabios.
Novalis havia anotado que “devem-se escrever livros como quem compde
musica”. Benjamin sublinhard no pensamento “"seu ritmo intermitente”,
sensivel a “ danca que compde as ideias”. *.

No meu caso, um livro fundamental, que marcou meus passos nessa danca em
que procuro embalar meus pensamentos com notas musicais foi a obra Uma metéafora:
musica e direito, de autoria de Monica Sette Lopes. Analisando as relagdes entre estas
duas expressoes, a artistica e a social, a autora torna explicito o que repousa escondido

sob um paradoxo que € sO aparente:

Em aparente paradoxo, direito e misica transitam num permanente dialogo
com a origem e necessidade de invencgéo, de fazer-se novo (make it new).

4 GARCIA, Jests Ignacio Martinez. EI Derecho como ritmo de la vida social. Madrid: Revista Del Instituto Bartolomé
de Las Casas, 2002, p. 501-502. (traducdo minha)



12

Trata-se de uma viagem atordoante, que pertence integralmente ao
processo hermenéutico e ndo pode ser ultrapassada, ainda que se
percorra um regime rigido de canones vinculantes.5

Continua a professora:

O direito tem uma eficacia criadora. A vida de que ele se apropria é a
mesma que prende o ser humano ao mundo, mas ele a reinterpreta e
traduz seus movimentos para a previsdo de padrdes de comportamento
gue indicam o modo de ser préprio de cada tempo.

A arte também reinventa e reinterpreta a humanidade. Entretanto a traduz
numa linguagem diversa, variegada, livre, que se abre para a
compreensdo, num circulo, a partir do foco do observador.6

Essa diversidade e a liberdade de sentidos da arte, alis, proporcionam inquietante

fendmeno. E que, depois de composta a masica, ao inseri-la no trabalho, alguns versos

ganham sentidos antes insuspeitados, enriquecendo tanto o trabalho académico como o

artistico e mais, comprovando que, de fato, arte e filosofia, musica e Direito compartilham

um mesmo mundo de significados do qual sdo manifestagbes concretas que, embora

diversas na aparéncia, guardam um mesmo conteldo: “a natureza engendra musicos e

juristas. E entdo deflagra o circulo infinito. Misicos e juristas sdo poetas, poietas: recriam

a realidade com os artificios de suas artes.”7

Essa continuidade de sentido que artistas e pensadores mantém em comum,

construindo mundos e submundos com a palavra cantada ou escrita, ou ainda com o

siléncio da pausa ou da lacuna, Gadamer assim sintetizou:

Antes, o artista dirige-se a espiritos ja preparados e, para isso, escolhe o
que promete causar-lhes efeito. Ele préprio encontra-se em meio as
mesmas tradi¢cdes do publico a que se dirige e ao qual se congrega. Neste
sentido, como individuo, como consciéncia pensante, ele ndo precisa
saber expressamente o que faz e 0 que expressa sua obra. Nao se trata
nunca de um mundo magico estranho, de arrebatamento, do sonho ao qual
se sente arrastado o autor, o escultor ou o espectador, mas € sempre
ainda o seu proprio mundo, ao qual é remetido de modo mais auténtico ao
se reconhecer mais profundamente nele. Permanece uma continuidade de
sentido, que congrega a obra de arte com o mundo da existéncia; mesmo

5 LOPES, Monica Sette. Uma metafora: masica e Direito. Sdo Paulo: Ed. LTr, 2008, p. 138.

6 Ibidem, p. 147.

7 LOPES, Monica Sette. Uma metafora: musica e direito. S&o Paulo: Ed. LTr, 2008, p.149.
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a consciéncia alheada de uma sociedade instruida jamais se separa
totalmente dessa continuidade de sentido.3

N&o obstante ser indiscutivel que arte e filosofia compartiiham um mesmo mundo
de sentido que as faz dialogar entre si, ndo menos certo € o fato de que cada uma dessas
expressbes humanas percebe a realidade de maneira diferente, o que naturalmente
repercute em sua obra artistica ou académica, demarcando-lhes suas caracteristicas
proprias. Em vista disso, ndo me propus a compor cancdes para 0s temas tratados a
seguir apenas pelas possibilidades de aproximacdo entre musica, Direito e Filosofia e a
multiplicacdo de sentidos que disso resulta. Quis também me valer do olhar observador
do artista que consegue captar sutilezas as vezes escapaveis ao olhar do académico.

E exatamente sobre esse olhar do artista que nos fala Allain de Botton ao

descrever uma pintura de Edward Hopper chamada Cinema em Nova York:

Em Cinema em Nova York (1939), uma arrumadeira esta proxima a escada
de um ornamentado anfiteatro dos anos pré-guerra. Enquanto o publico se
encontra envolvido pela penumbra, ela é banhada por uma rica comunhéo
de luzes amarelas. A expressao da mulher, como é comum nas obras de
Hopper, sugere que seus pensamentos a levavam a outro lugar. Ela é
bonita e jovem, ostenta um cabelo cuidadosamente cacheado e possui
uma fragilidade e uma ansiedade comoventes, que suscitam cuidado e
desejo. Apesar de seu modesto trabalho, na tela ela é a guardida da
integridade e da inteligéncia, a Cinderela do cinema. Hopper parece tecer
um sutil comentario — assim como uma acusacdo — sobre o meio em si,
insinuando que uma invencdo tecnoldgica, unida ao entusiasmo popular,
paradoxalmente conseguiu cercear nossa preocupacao com 0s outros. O
poder da tela depende da justaposicdo de duas ideias: primeira, a de que a
mulher é mais interessante do que o filme; segunda, a de que ela esta
sendo ignorada por causa do filme. Na ansia de tomar seus lugares, 0s
membros da plateia ndo perceberam que, no meio deles, existe uma
heroina mais cativante e convincente do que poderia ser qualquer
personagem de Hollywood. E tarefa do pintor, trabalhando num idioma
mais sereno e observador, resgatar o que seus expectadores, encorajados
pelo filme, ndo percebem.’

Alids, foi com esses olhos que enxergam o mundo como se ele fosse

8 GADAMER, Hans-Georg. Verdade e Método I. Sdo Paulo: Ed. Vozes, 2007, p. 192-193.
°® BOTTON. Allain de. Os prazeres e desprazeres do trabalho: reflexdes sobre a beleza e o horror do ambiente de
trabalho moderno. Traducdo de Hugo Langone. Rio de Janeiro: Rocco, 2009, p. 84.
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desconhecido, como se fosse a primeira vez que o vissem, enfim, foi com esse olhar
perspicaz que a professora Moénica Sette Lopes havia me sugerido, como tema para o
meu projeto de pesquisa no mestrado, analisar as lacunas que h& no Direito do Trabalho
quanto a protecdo de determinados trabalhadores. Assim, partindo dessa ideia, elaborei 0
projeto de pesquisa: Os trabalhos sem direitos: um estudo dos vazios da tutela juridica do

trabalho através das cangdes, que comega com as seguintes palavras:

O presente trabalho tem justamente como tema o estudo dos “trabalhos
sem direitos”. E o estudo do trabalho invisivel ao Direito, mas gue acontece
sob os nossos olhos, e a lei ndo enxerga (quando enxerga, o faz de
maneira distorcida) como que atacada por uma miopia que a impede de
ver a realidade em todas as suas nuances.

As perguntas que se pretende responder com o estudo em tela sédo varias
e giram todas em torno do problema do vazio da tutela juridica sobre o
trabalho da grande massa da populacdo economicamente ativa no Brasil
(catadores de papel, malabaristas de sinais, guardadores de carro, etc.).

Assim é que se pergunta: quais 0s motivos responsaveis pela existéncia
de tal zona repleta de juridicidade, porque constituida por relacbes
humanas intermediadas pelo trabalho, mas que se encontra fora do
alcance do Direito? Estando fora da tutela juridica, de que forma esses
trabalhadores sem direitos resolvem seus conflitos? Como se da a tutela
informal, improvisada na auséncia do Direito? Como se relaciona essa
tutela inventada com a tutela formal do Estado? Até que ponto os direitos
positivados em nossa ordem juridica sdo observados ou sdo negados?

Quais os prejuizos e beneficios de toda essa engrenagem? Existem
solugBes para tudo isso?

Acontece que, tdo logo comecei a frequentar as aulas no Mestrado do Programa de
Pés-Graduagdo da Faculdade de Direito da UFMG, em especial a disciplina
“Fundamentos Filosoficos do Trabalho”, ministrada pela Professora Doutora Daniela
Muradas Reis, tive contato com obras filosoficas que aprofundaram meu olhar sobre os
vazios presentes no Direito do Trabalho. Foi, alias, precisamente nessa disciplina que,
pela primeira vez, estudei o livro A condigdo humana, de Hannah Arendt, que despertou
todos os questionamentos e indagagdes que norteiam a presente dissertagao.

Como se verd, ndo é que eu tenha abandonado o tema que a principio tinha me

proposto a estudar. Antes, tal problema ganhou contornos mais sutis e inquietantes, pois
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agora me interessava investigar o vazio da tutela juridica do Direito do Trabalho n&o sob a
perspectiva de quem ndo recebia essa protecao juridica, mas sob a de quem recebia (ou
pensava que recebia) essa tutela juridica.

Em outras palavras, continuei a me interessar pelas lacunas do Direito do Trabalho,
s6 que ndo mais por aquelas explicitas, que dizem respeito aos trabalhadores a quem a
propria lei nega tutela, mas pelas lacunas que ha no interior do préprio Direito do
Trabalho, ou seja, quis investigar o vazio que nem o proprio Direito do Trabalho admite
gue exista.

Desse modo, conduzi meus estudos na direcdo da analise das dimensdes do
trabalho que o Direito do Trabalho ndo reconhece como merecedores de receber uma
tutela juridica, ainda que essas dimensfes estejam presentes nas modalidades de
prestacao de trabalho sob o a&mbito de sua protegdo como, por exemplo, a satisfagéo, o
reconhecimento, a realizagdo, a projecédo, enfim, dimensdes subjetivas do trabalhador em
seu trabalho.

E, para compreender o motivo pelo qual o Direito do Trabalho se constituiu assim,
fui levado a pesquisar o contrario, ou seja, qual era o objeto central da tutela juridica do
Direito do Trabalho, qual bem juridico do trabalhador essa area do Direito considerava
como digno de receber sua prote¢do, em suma, qual era o “cheio” que dissimulava o
“vazio”.

Descobri, nesse processo, que a preocupacao principal do Direito do Trabalho era
com a subsisténcia material do trabalhador. Todas as suas normas, principios, institutos
eram voltados para prover ao trabalhador o seu sustento através de uma retribuicdo
financeira. Em contrapartida ao trabalho prestado, o Direito do Trabalho oferece dinheiro e
nunca outra coisa. E mesmo quando tutela outro bem juridico como, por exemplo, a
saude do trabalhador, o Direito do Trabalho ndo muda sua tdnica: € com o dinheiro que

repara o bem lesado.



16

Feito esse diagnostico, impossivel ndo indagar sobre o motivo que subjaz nesse
modo de ser do Direito do Trabalho; afinal, porque ele teria escolhido proteger uma coisa
e ndo outra, ou ndo as duas. Mais, em face de tantas dimensdes do trabalhador, porque a
escolha justamente do aspecto relacionado a sua subsisténcia material?

Encontrei algumas respostas no j& mencionado livro A condigdo humana, de
Hannah Arendt, e por isso tal obra desempenha um papel central na presente dissertagao.
Alids, mais do que respostas, Arendtsugere algumas solugbes para o problema
identificado, e um deles é precisamente dar mais atengéo “ao pensamento do artista”.

A seguir os desdobramentos e elaboragbes dessas intuicdes que carreguei em mim
por certo tempo até que se transformassem em pensamentos e eu pudesse, entdo,
colocé-los no papel e nas cancoes.

Alids, o processo de “colocar pensamentos” em cancdes, diferentemente do
processo da escrita, se mostrou para mim como uma tarefa as vezes impossivel e, em
virtude disso, confesso que cheguei a desistir em alguns momentos. E que, muito embora

ja viesse experimentando fazer isso, conforme detalhei acima, o trabalho com o qual me

deparava agora exigia maior rigor, o que acabou me levando a pesquisar acerca das

fronteiras e intercessdes possiveis entre o pensamento, a filosofia e a criagdo artistica.
Mas n&o nos termos acima apresentados em que a filosofia e a arte, ou o direito e a
musica, separados, se mostraram como sendo uma continuidade de sentido entre si.
Antes, 0 que me instigava agora era saber até que ponto uma obra de arte poderia
abrigar um pensamento, ou, em que medida um pensamento poderia ser expresso por
meio de uma obra de arte. Mais a fundo, queria saber se quando fizesse uma cancgéo
para dizer algo do pensamento, por exemplo de Hannah Arendt, essa pretensa obra teria
sua natureza desvirtuada a tal ponto de ndo se constituir nem como escrito filoséfico, nem
como cangédo, sendo na verdade “algo” disforme errando entre dois mundos dos quais é

expulso sempre que ensaia uma aproximagao.
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Meu problema, como se pode ver, era de ordem prética, ainda que guardasse um

fundo tedrico: sera que a forma cangéo aceita, admite o conteudo filos6fico? Por outro

lado, sera que o conteudo filosofico aceita, admite a forma cangédo? E se me arriscasse a

tentar unir ambos em uma s0 coisa, qual seria o resultado? Ou melhor, 0 que seria esse
resultado?

Com essas interrogacfes em mente, a certa altura, me veio as méos o livro Poesia

e Filosofia, do poeta, filésofo e compositor Antonio Cicero que traz algumas ideias

interessantes sobre esse assunto concluindo, na verdade, pela total diferenciacdo entre a

filosofia e a poesia. Alias, Cicero entende, citando Goethe que “poeta é género, artista é

espécie”™ o que autorizaria o paralelo que fiz entre esses escritos de Cicero com a

questao que me afligia e que envolvia ndo a poesia em face da filosofia, mas a musica em
relagdo a filosofia.

Assim, para Cicero, trate-se de poesia, trate-se de musica, nenhuma das duas
pode-se confundir com a filosofia e muito menos esta com aquelas. Para destacar esse
contraste, Cicero opfe a natureza estética, ligada a expressividade da arte, contra a
natureza discursiva da filosofia, ligada a transmissao de uma determinada ideia:

Enquanto o valor da poesia ndao é dado pelo que fale sobre coisa
alguma,pois a sua funcdo, enquanto poema,ndo é falar sobre coisa
alguma,o valor do discurso filoséfico esta no que fala sobre as coisas,
ainda que a coisa de que fale seja a propria filosofia. O discurso filosofico
€, como mostramos (capitulo 11) proposicional. Ora, uma proposicéo pode
ser efetuada com diferentes palavras. E assim que como ja observamos
(capitulol8), filésofos da estatura de Kant, Fichte e Heidegger acham
perfeitamente possivel, “traduzindo” o enunciado de um grande fil6sofo
para outra “lingua”, entender o sentido de sua filosofia melhor do que ele
proprio entendeu.

Pois bem,como ja se viu seria impensavel falar tal coisa a respeito das
obras de um poeta enquanto poeta. Enquanto, no caso dessas obras,o que
importa € o seu valor estético, e ndo 0 que o poeta pensa sobre elas ou
sobre o mundo; no caso de uma obra filoséfica, ao contrario, o que importa
nao € o seu valor estético, mas a intuicdo filoséfica que revela, a doutrina
gue defende, o conceito que elabora. Sem embargo, a obra de filosofia
expbe as intuicbes, as doutrinas, os conceitos do seu autor, mas o faz
apenas parcialmente e em palavras arbitrarias. Quando nos debrugcamos
sobre ela, ndo é pelo seu valor intrinseco,como quando nos debrugamos

10 GOETHE. J. W. Goethes, Gesprache, v.2, p.347 apud CICERO, Antonio. Poesia e Filosofia, Rio de Janeiro: Editora
Civilizacdo Brasileira, 2012, p. 17.
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sobre um poema,mas, ao contrario, para descobrir 0 que pensa 0 seu
autor.

Prosseguindo em sua exposi¢ao, Cicero sustenta que

[...J]guando lemos um poema enquanto discurso sobre outra coisa ou
metadiscurso, deixamos de |é-lo enquanto poema. Enquanto poema, o que
ele diz sobre alguma coisa ndo é um fim, mas meramente um meio. Os
discursos sobre um texto poético se multiplicam justamente porque o que
diz ndo pode ser separado das palavras com que o diz, de modo que todas
as demais palavras com as quais tentamos exprimi-lo ou explica-lo
resultam sempre insuficientes; ja os discursos sobre um texto filoséfico se
multiplicam porque o que ele tenciona dizer ndo é inteiramente expresso
pelas palavras com as quais o diz, de modo que sempre pode e deve ser
expresso e explicado melhor por outras palavras. **

N&o obstante os bons argumentos de Cicero, paradoxalmente, o caminho que
encontrei para tentar resolver o problema que me impus acima, foi precisamente compor
uma cancdo sobre o assunto! Afinal, se Cicero recorreu a filosofia — e ndo a poesia —
para, escrevendo em forma de discurso, transmitir sua ideia de que poesia e filosofia néo
se misturam eu, do meu lado, quis fazer uma musica para provocar o contrario, ou seja, a
possibilidade de semelhangas entre uma coisa e outra.

Para tanto, imaginei uma metéfora em que transformei a musica, o eu lirico da
cangdo em uma mulher que, mais expansiva e atrevida, tenta seduzir — e ndo convencer —
a filosofia, outra mulher, a se aproximarem e se relacionarem. Se o cortejo acabou em
romance? A resposta pode ser encontrada nas musicas que fiz para transmitir as ideias
desenvolvidas ao longo do trabalho, afinal, se cada uma delas conseguiu ser a0 mesmo
tempo musica e filosofia, ou arte e pensamento, é sinal de que a musica conquistou a
filosofia e juntas formaram um par. Por outro lado, se a filosofia resistir e ndo ceder aos
encantos da musica, entdo Antonio Cicero estara certo e minhas cang¢des ndo poderao

ser consideradas nem arte, nem expressao de um pensamento.

11 CICERO, Antonio. Poesia e Filosofia, Rio de Janeiro: Editora Civilizacdo Brasileira, 2012, p. 126-127.
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DUAS

nao me olhe assim fingindo n&o saber

que agente se conhece e temos tanto em comum, menina

nés duas sabemos 0 que quase ninguém sabe

andamos pelo mundo todo a procura de alguma novidade

e de vez em quando dividimos sem querer

0 mesmo amor, 0 mesmo homem, a mesma paixao, menina

vem que eu quero te ouvir, fica aqui

pensa em algo para mim e me diz

gosto quando vocé vem me convencer
seu pensamento € muito claro

em cada frase eu vejo o mundo ao seu redor

d4 vontade de cantar pra vocé ver

suas ideias embalando o som de uma canc¢ao, menina

quero te mostrar o que quase ninguém vé

cada palavra que eu canto fala mais do que se pode escrever

musa Unica sorri pra vocé

retribua no olhar, sem pensar
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2 INTRODUCAO

Um olhar que se perde no tempo... O trabalhador acabou de almocar e ainda tem
alguns minutos antes de voltar ao servigo. Esse € o ponto de partida para as ideias que
pretendo desenvolver aqui. Nao me interessa discutir o intervalo para a refeigéo, previsto
no art. 71 da Consolidagdo das Leis do Trabalho, a CLT. Interessa-me investigar o que se
passa neste breve instante em que o trabalhador interrompe um pouco a sua atividade e
parece “pensar na vida”. Nao é dificil imaginar o que Ihe ocorre. Dentre os varios assuntos
que disputam sua atencdo, certamente, o trabalho é aquele sobre o qual mais pensa.
Afinal, passa consideravel parte de seu dia “acompanhado” pelo seu trabalho.

Ele poderia estar pensando: “Porque a primeira coisa que perguntamos a uma
pessoa, assim que a conhecemos, € o que ela faz? Porque ndo perguntamos se ela
professa alguma religido, se é filiada a algum partido politico, se gosta de arte, de onde
ela vem, para onde vai, é filha de quem, conhece quantos lugares, quantas cidades? E
porque, quando j& conhecemos a pessoa e a encontramos novamente, a primeira
pergunta que fazemos também é sobre seu trabalho: E ai, trabalhando muito? Porque o
trabalho define tanto a vida da gente? Porque nossa sociedade d& tanta importancia ao
trabalho, mas, paradoxalmente, parece pensar tdo pouco sobre isso, sobre precisamente
a importancia que da ao trabalho? O que o trabalho faz de nés, o que nos fazemos do
trabalho? Porque pensamos mais nas taxas de desemprego, no aumento do salario
minimo, no aumento da formalizacdo do contrato de trabalho, no aumento da renda do
trabalhador, mas quase nédo pensamos sobre a dimensdo humana do trabalho, sobre a
realizagéo, a satisfagdo pessoal do trabalhador em sua atividade? Porque, enfim, nossas
leis trabalhistas ndo protegem esses aspectos da vida do trabalhador, restringindo-se
quase que sO6 a dimensdo alimentar e social do trabalho? Sera que a necessidade

imperiosa de ter um salario no fim do més para prover o nosso sustento e 0 da nossa
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familia faz com que esses aspectos sejam menosprezados? Mas sera, por outro lado, que
esse menosprezo nao acaba se desdobrando sobre aquilo que é superestimado, ou seja,
nossa subsisténcia pode acabar ficando comprometida, justamente porque se deu pouca
atengcdo as outras dimensdes do trabalho? Antes, sera que, na verdade, esse
desequilibrio revela algo mais profundo a respeito do nosso modo de ser, como se essa
compreensdao do trabalho apenas como meio de prover a sobrevivéncia e de apropriar-se
de uma identidade social ndo fosse a um sé tempo causa e efeito de muitas outras coisas
gue néo se limitam somente ao trabalho?

E interessante que essas interrogacdes encontrem certo eco na seguinte afirmagéo
de Hannah Arendt, presente no prélogo do livro A condigdo humana: “[...] o que proponho
é muito simples: trata-se apenas de pensar o que estamos fazendo.™?

Ao pensar o0 que estamos fazendo, Arendt elabora um profundo estudo a respeito
das “articulagbes mais elementares da condicdo humana, aquelas atividades que
tradicionalmente, e também segundo a opinido corrente, estdo ao alcance de todo ser
humano.”?

Tais atividades correspondem, conforme ela delimita, ao “trabalho”, a “obra” e a
“acd0”. Como essa divisdo proposta por Arendt € um tanto singular, ressalto que sempre
que fizer referéncia a esses termos na acepgao de Arendt, eu 0s escreverei entre aspas,
principalmente a fim de se evitarem confusfGes de sentido entre o trabalho tal como é
compreendido pelo senso comum e o “trabalho” tal como Arendt o define.

“A atividade do trabalho (laboring)”, afirma Arendt, “move-se sempre no mesmo
circulo prescrito pelo processo biolégico do organismo vivo, e o fim de suas ‘fadigas e

penas’ s6 advém com a morte desse organismo.”** Ou seja, o trabalho é tudo aquilo que é

feito pelo ser humano para manter-se vivo, por isso esti atrelado ao seu processo

12 ARENDT, Hannah._A condicdo humana_ 11. ed. revista._Traducdo de Roberto Raposo. Revisdo técnica e
apresentacdo de Adriano Correia._Rio de Janeiro:_Forense Universitaria, 2010, p. 6-7.

13 Ibidem, p. 6-7.

14 Ibidem, p. 121.



22
biologico. O que este exigir, 0 de que necessitar, devera ser atendido. E, ao atender ou
para atender, o homem estara “trabalhando” ou terd que “trabalhar”, no sentido proposto
por Arendt.

Ja o processo da obra
[...] fabrica a infinita variedade de coisas cuja soma total constitui o artificio
humano. [...] Ela é, assim, a atividade correspondente a ndo naturalidade
(unnaturalness) da existéncia humana, que ndo esta engastada no
sempre-recorrente (ever-recurrent) ciclo vital da espécie e cuja mortalidade

nao é compensada por este Ultimo. A obra proporciona um mundo artificial’
de coisas, nitidamente diferente de qualquer ambiente natural. *®

Arendt ainda atribui nomes aos “tipos de homem” conforme os “tipos de atividades” que
executam. Assim, temos “[...] o animal laborans e o homo faber”, que estéo relacionados,
1116

respectivamente, “ao trabalho do nosso corpo e a obra de nossas maos.

A acdo, por sua vez,

[...] € a Unica atividade que ocorre diretamente entre os homens, sem a
mediacdo das coisas ou da matéria, corresponde a condicdo humana da
pluralidade, ao fato de que os homens, e ndo o Homem, vivem na Terra e
habitam o mundo. Embora todos os aspectos tenham alguma relacdo com
a politica, essa pluralidade é especificamente a condicdo — ndo apenas a
conditio sine qua non, mas a condition per quam — de toda vida politica.*’
Ao se debrucar sobre cada uma dessas condi¢des humanas, Arendt faz um
diagnéstico do homem moderno e sua relagdo com o mundo, o que propicia uma viva
interlocugdo com as perguntas que iniciam este trabalho, ora respondendo-as, ora
sugerindo caminhos, a comegar pelo questionamento a respeito do que hé por trds da
atual valorizacéo de que desfruta o trabalho em nossa sociedade.
Para introduzir esse assunto, vejamos uma breve sintese feita pelo filésofo suico

Alain de Botton sobre os diferentes sentidos que o trabalho recebeu ao longo da histéria

humana:

15 Ibidem, p.169.
16 Ibidem, p.105.
17 Ibidem, p. 8-9.
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No século IV a.C., ao se referir a uma incompatibilidade estrutural entre a
satisfacdo e o trabalho remunerado, Aristoteles definiu uma atitude que
duraria mais de dois milénios. Para o filosofo grego, a necessidade
financeira equiparava 0 homem aos escravos e aos animais. Os trabalhos
manuais, assim como 0s lados mercantis da mente, culminariam numa
deformacado psicologica. Apenas a renda privada e uma vida ociosa
poderiam proporcionar aos cidaddos a oportunidade de desfrutar dos
elevados prazeres da musica e da filosofia.

O cristianismo primitivo acrescentou a percepcao aristotélica a doutrina
ainda obscura de que os tormentos do trabalho eram formas apropriadas e
imutaveis de expiar os pecados de Addo. Apenas no Renascimento € que
outras notas comecaram a ser ouvidas. Na biografia de grandes artistas,
como Leonardo e Michelangelo, ouvimos as primeiras referéncias as
gldrias da atividade pratica. Embora no inicio essa reavaliacdo estivesse
limtada a arte — e, ainda assim, apenas a seus exemplos mais
conceituados —, ela chegou a tempo de abarcar quase todas as profissoes.
Na metade do século XIIl, numa contestacédo direta da posicéo aristotélica,
Diderot e D'Alembert publicaram a sua Encyclopédie em vinte e sete
volumes cheios de artigos que exaltavam a genialidade e a alegria
especificas envolvidas em assar péaes, plantar aspargos, operar um
moinho de vento, forjar uma ancora, imprimir um livio e administrar uma
mina de prata. Junto ao texto havia ilustragcbes de ferramentas
empregadas nessas tarefas: polias, alicates e grampos, instrumentos cujo
proposito especifico os leitores nem sempre deviam entender, mas que
ainda assim eram considerados promotores da busca de fins engenhosos
e conceituados. Depois de passar um més numa oficina da fabricacao de
agulhas na Normandia, o escritor Alexandre Deleyere redigiu o que talvez
seja o0 artigo mais influente da Encyclopédie, no qual descreveu,
respeitosamente, 0s quinze passos necessarios para que um pedaco de
metal seja transformado num daqueles instrumentos capazes e
frequentemente negligenciados que sdo usados para pregar botdes.

Concebida para ser um lacido compéndio do conhecimento, a
Encyclopédie era, na verdade, um hino a nobreza do trabalho. Diderot
revelou suas razdes numa entrada sobre “Arte”, reprovando aqueles
inclinados a venerar apenas as “humanidades” (a musica e filosofia de que
falava Aristételes) e a ignorar os seus equivalentes “mecanicos”, como a
montagem de relégios e a tecedura da seda: “As humanidades cantaram
em louvor préprio durante muito tempo; agora deveriam elevar a voz para
exaltar as artes mecanicas. As humanidades precisam liberta-las da
degradacdo a que vém sendo submetidas, pelo preconceito, ha tanto

tempo.”

Desta forma, os pensadores burgueses do século XVIII subverteram a
férmula aristotélica: as recompensas que os filésofos gregos identificavam
com o Gcio agora eram transpostas para a esfera do trabalho, enquanto as
tarefas sem retorno financeiro tinham toda sua importancia esgotada e
relegada a atencao fortuita dos diletantes. Agora parecia impossivel que
alguém pudesse ficar feliz e desocupado, como outrora parecia improvavel
que alguém pudesse trabalhar e ser humano.*®

18 BOTTON. Allain de. Os prazeres e desprazeres do trabalho: reflexdes sobre a beleza e o horror do ambiente de
trabalho moderno. Traducdo de Hugo Langone. Rio de Janeiro: Rocco, 2009, p. 106-107.
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E justamente esse vinculo hoje inflexivel entre o trabalho e seu respectivo “retorno

financeiro” que Arendt capta na sociedade moderna para concluir que, na verdade,

estamos diante de uma centralidade do “trabalho”, tal qual ela conceitua, ou seja, como

atividade humana cujo objetivo principal é atender as necessidades vitais do homem.

Nesse sentido é que ela afirma que a ascensédo do trabalho “atingiu o climax no ‘sistema

do trabalho’ de Marx, no qual o trabalho passou a ser a fonte de toda produtividade e a

expressdo da propria humanidade do homem.

»19

Com efeito, para Arendt, a importancia que se atribui hoje ao trabalho estd muito

mais ligada ao seu caréater alimentar, ou seja, a sua capacidade de prover a subsisténcia

humana do que as outras dimensdes que dele também emanam:

Diz-se frequentemente que vivemos em uma sociedade de consumidores,
e, uma vez que, como vimos, o trabalho e o consumo sdo apenas dois
estagios do mesmo processo® imposto ao homem pela necessidade da
vida, isso é somente outro modo de dizer que vivemos em uma sociedade
de trabalhadores. Essa sociedade nao surgiu em decorréncia da
emancipacao da proépria atividade do trabalho, que precedeu em varios
séculos a emancipacgéo politica dos trabalhadores. A questdo nao é que,
pela primeira vez na histoéria, os trabalhadores tenham sido admitidos com
iguais direitos no dominio publico, e sim que quase conseguimos reduzir
todas as atividades humanas ao denominador comum de assegurar as
coisas necessarias a vida e de produzi-las em abundancia. Nao importa o
que facamos, supostamente o faremos com vistas a “prover nosso
préprio sustento”; é esse o veredicto da sociedade, e vem diminuindo
rapidamente o numero de pessoas capazes de desafia-lo,
especialmente nas profissées que poderiam fazé-lo.?!(grifos meus)

Na pagina seguinte, a autora complementa:

Depois de todas essas teorias e discussdes académicas, € um tanto
reconfortante saber que a grande maioria dos trabalhadores (workers),
guando se Ihe pergunta “porgue o homem trabalha, (work)?”, responde
simplesmente: “para poder viver” ou “para ganhar dinheiro” (cf.
Helmut Schelsky, Arbeiterjugend Gestern und Heute (1955), cujas
publicacbes sdo notavelmente isentas de preconceitos e idealizacbes).?
(grifos meus)

19 ARENDT, Hannah. A condi¢do humana_ 11. ed. Revista._Traducdo de Roberto Raposo._Revisao técnica e
apresentacdo de Adriano Correia._Rio de Janeiro:_Forense Universitaria, 2010, p. 125.
20 Tal ligagdo entre “trabalho” e consumo a que Arendt se refere ser melhor exposta no item 3.2 abaixo.

21 Ibidem, p.157.

22 lbidem, p. 158. Nota de rodapé.
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Essa observacao feita por Arendt consiste no pano de fundo de todas as ideias
desenvolvidas ao longo deste trabalho. Em um primeiro momento, procuraremos
desenvolver 0 pensamento que ja se insinua no inicio da citagdo acima e diz respeito a
“emancipacao politica dos trabalhadores” e sua “admissao com iguais direitos no dominio
publico”, cuja expressdo maior s6 pode corresponder a criagdo e a base principiolégica
gue estrutura o Direito do Trabalho.

Com efeito, o Direito do Trabalho constitui um conjunto de normas que disciplinam
o trabalho humano, tendo por principio norteador a protecdo do trabalhador, por
consideréa-lo como parte hipossuficiente da relacéo juridica, uma vez que depende de seu
trabalho para sua sobrevivéncia fisica.

Assim, esse ramo do Direito se apresentaria como um poderoso espelho dessa
“sociedade de trabalhadores”, desafiando as seguintes questdes: em que medida o Direito
do Trabalho reforca e reproduz essa concepcado de trabalho tdo ligada a subsisténcia?
Seria possivel pensar em uma ressignificagdo do Direito do Trabalho e seus principios
fundantes, de modo a compatibilizd-lo com outros aspectos do trabalho como o
reconhecimento, a satisfagéo, a projecao do trabalhador em seu trabalho?

A segunda ideia sugerida por Arendt e que ser4d desdobrada na presente
dissertagdo comeca a se revelar no fim da citagdo acima, quando ela diz que “vem
diminuindo rapidamente o numero de pessoas capazes de desafid-lo (o veredicto da
sociedade®), especialmente nas profissdes que poderiam fazé-lo” e toma corpo nas

frases que se seguem:

A Unica excecdo que a sociedade esta disposta a admitir é o artista,
gue, propriamente falando, é o Unico “operario” (worker) que restou
em uma sociedade de trabalhadores (laboring society). A mesma
tendéncia de reduzir todas as atividades sérias a condicdo de prover o
proprio sustento manifesta-se em todas as atuais teorias do trabalho, que
guase unanimemente definem o trabalho como o oposto do divertir-se
(play). Em consequéncia, todas as atividades sérias, independentemente

23 Acrescentei 0s parénteses.
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dos frutos que produzam, sdo chamadas de trabalho, enquanto toda
atividade que néo seja necessaria, nem para a vida do individuo nem para
o processo vital da sociedade, € classificada como divertimento
(playfulness).?* (grifos meus)

Feito o diagnostico de uma “sociedade de trabalhadores”, em que o trabalho em
sua dimenséao de prover a subsisténcia humana prevalece sobre tudo, Arendt identifica na
“obra” do artista uma possibilidade de questionar e enfrentar esse “veredicto”.

Tal possibilidade, no entanto, encontra o grande desafio do reconhecimento por
parte da “sociedade de trabalhadores” que n&o leva a sério a obra de arte, pois considera-
a como mero passatempo, o que, alias, € uma consequéncia légica do ideério que
fundamenta essa sociedade, afinal o artista, ao executar sua obra, ndo o faz a fim de
obter o seu sustento. A necessidade que o impele a criar € de outra ordem e, assim

sendo, ndo pode receber a importancia de que desfruta o trabalho.

Essas teorias, que, refletindo no nivel teérico a avaliacdo atual de uma
sociedade trabalhadora, tornam mais aguda essa avaliacdo e a levam ao
seu extremo inerente (sic), ndo resta nem mesmo a “obra” do artista;
ela foi dissolvida no divertir-se e perdeu seu significado mundano.
Compreende-se que o divertimento do artista desempenha a mesma
funcdo que o jogo de ténis no processo vital de trabalho da sociedade ou a
gue a manutencédo de um passatempo (hobby) desempenha na vida de um
individuo. A emancipacdo do trabalho ndo resultou em uma
equiparacdo dessa atividade a outras atividades da vita activa, mas
em seu predominio incontestavel. Do ponto de vista de “prover o
préprio sustento”, toda atividade nao relacionada com o trabalho

torna-se um “passatempo” .?° (grifos meus)

Ser& que a obra de arte é capaz de equacionar esse desequilibrio entre o trabalho
e as outras atividades da vida humana? Serd que a obra de arte podera fazer a
“sociedade de trabalhadores” enxergar-se a si propria para decidir qual sentido quer ver
prevalecer no trabalho: o de criador de obras plenas de significado humano — que nem

precisam ser obras de arte — ou de mero reprodutor da vida humana ? Sera que a obra de

24 ARENDT, Hannah._ A condicdo humana._11. ed. revista._Tradugdo de Roberto Raposo. Revisdo técnica e
apresentacdo de Adriano Correia._Rio de Janeiro:_Forense Universitaria, 2010, p. 157.
25 Ibidem, p. 157-158.
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arte, em sua completa inutilidade para a sobrevivéncia do ser humano, pode resgatar o
que ha de eminentemente humano no trabalho, visto que a busca pela saciedade das
necessidades vitais é um aspecto comum a todos os seres vivos que habitam a terra, mas
a criacdo artistica ndo? Sera, enfim, que a arte pode ensinar a essa “sociedade de
trabalhadores” e, portanto, ao Direito do Trabalho a serem um pouco mais humanos,
revelando-lhes a importancia ndo sé da subsisténcia humana, mas também do
reconhecimento, da satisfagdo, da projecdo do trabalhador em seu trabalho, aspectos
centrais na criagdo estética?

S&o, pois, essas algumas das ideias que pretendo desenvolver ao longo desta
dissertagao.
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3 CAPITULO 1

A CATEGORIA DO TRABALHO EM HANNAH ARENDT

3.1 “Trabalho”

“repito, refazendo cada segundo é tao vital

a fome feito faca fere todo homem tal e qual

o ciclo é como um cio um vicio t&o dificil de se sustentar
um corpo pede mais um copo, outro corpo pede pra deitar”

J& apresentei, de modo bastante sucinto, a divisdo que Hannah Arendt prop&e

acerca das atividades humanas (também denominadas por ela vita activa®®): “trabalho”,

“obra” e “acdo”. Porém aqui debrugo-me primeiramente sobre a categoria “trabalho”,

tracando um paralelo entre ela e a origem e os principios que fundamentam o Direito do

Trabalho.

Com efeito, essa diferenciagdo feita no interior da vita activa desafia 0 senso

comum e mesmo 0 “senso tedrico”, o que, inclusive, ndo escapou a Arendt:

A distincdo que proponho entre trabalho e obra € inusitada. A evidéncia
fenoménica a seu favor é demasiado impressionante para ser ignorada e,
nao obstante, é historicamente um fato que, com excec¢do de poucas
consideragbes esparsas, as quais por sinal nunca chegaram a ser
desenvolvidas mesmo nas teorias de seus autores, quase nada existe para
corrobora-la na tradicdo pré-moderna do pensamento politico ou no vasto
corpo das modernas teorias do trabalho.?’

Mais a frente a autora comenta:

A primeira vista, porém, é surpreendente que a era moderna — tendo
invertido todas as tradicGes, tanto a posicdo tradicional da acdo e da
contemplacdo como a tradicional hierarquia dentro da vita activa, com sua
glorificacéo do trabalho como fonte de todos os valores e sua elevagéo do
animal laborans a posicéo tradicionalmente ocupada pelo animal rationale
— nao tenha engendrado uma Unica teoria que distinguisse claramente

26 Conferir o capitulo “O termo vita activa” do livro A condi¢cdo humana, de Hannah Arendt, ja referido neste trabalho.

27 lbidem, p. 98.



29
entre o animal laborans e o homo faber, entre “o trabalho do nosso corpo e
a obra de nossas mios”.%®

Sem me ater a discussao a respeito do ineditismo dessa distin¢do feita por Arendt,
passo diretamente ao seu cerne, partindo das conceituagdes esbogcadas na citagédo
acima. Assim, temos que o “trabalho” do animal laborans constitui a atividade que esté
intimamente ligada ao processo vital do ser vivo. E por meio dela que o homem atende as
exigéncias que seu corpo lhe imp&e ao longo de toda a vida e de cuja satisfacdo depende
sua vida, sendo por isso denominada “o trabalho do nosso corpo”.

Ja a “obra de nossas médos” corresponde aquela capacidade humana de criar
coisas de cuja existéncia o organismo vivo prescinde para se manter vivo, muito embora
tais coisas possam auxilia-lo nesse “trabalho” diario e interminavel. Trata-se, portanto, da
figura do homo faber que, através nédo do “trabalho”, mas da “obra”, fabrica objetos.

Lida assim, no entanto, semelhante distingdo ndo parece fazer qualquer sentido,
em especial no que diz respeito ao “trabalho” do animal laborans. De fato, hoje
dificilmente se ver4 alguém comentar que tem trabalhado muito saciando suas
necessidades vitais. Mas isso ndo significa que essas necessidades néo existam, e sim
gue sua satisfacao é facilitada, seja pelos inimeros artefatos criados pelo homo faber,

Na verdade, o que se observa, quando se volta os olhos com mais atengéo para
esse fato € que, o “trabalho” apenas teria se deslocado na medida em que se é certo que

tais artefatos ajudam o animal laborans em seu “trabalho”, é, igualmente, certo que, para

se adquirir esses artefatos, devemos recorrer ao trabalho (sem aspas)!

E verdade que o aperfeicoamento de nossas ferramentas de trabalho — os
rob6s mudos com os quais o homo faber acorreu em auxilio ao animal
laborans, em contraposi¢cdo aos instrumentos humanos dotados de fala (o
instumentum vocale, como eram chamados os escravos no lar, entre os
antigos), os quais o homem de acdo tinha de dominar e oprimir sempre
gue desejava liberar o animal laborans de sua sujei¢do — tornou o duplo
trabalho da vida, o esforco de sua manutencao e a dor de gera-la, mais

28 Ibidem, p. 105.
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facil e menos doloroso do que jamais foi antes. Isso, naturalmente, nédo
eliminou a compulsédo da atividade do trabalho, nem a condicdo da
sujeicdo da vida humana a caréncia e a necessidade. Mas, ao contrario do
gue ocorria na sociedade escravista, na qual a “maldicdo” da necessidade
era uma realidade muito vivida porque a vida de um escravo testemunhava
diariamente o fato de que a “vida é escraviddo”, essa condicao ja ndo é
hoje inteiramente manifesta; e, por ndo aparecer tanto, torna-se,
muito mais dificil nota-la ou lembra-la. O perigo aqui é 6bvio.?® (grifos
meus)

Tal dificuldade se acentua, alias, se ndo se atentar para a sutileza das

manifestacbes que esse fendmeno do “trabalho” apresenta na realidade, como é o caso

de sua articulagdo com o “processo da vida”.

3.2 O “trabalho” e o consumo

“0 movimento € bem maior do que se pode imaginar
vai produzindo consumindo o mundo todo sem parar”

Arendt procura demonstrar como se entrelagam o “trabalho” e o consumo no

“processo da vida’, de modo que € precisamente através do consumo daquilo que foi

produzido pelo “trabalho” que o animal laborans consegue se manter, o que revela, por

sua vez, a relevancia de que se reveste o consumo para o homem, em sua dimensao

animal laborans:

Das coisas tangiveis, as menos duraveis sao aquelas necessarias ao
processo da vida. Seu consumo mal sobrevive ao ato de sua producéo;
nas palavras de Locke, todas essas “boas coisas” que sao “realmente Uteis
a vida do homem”, a “necessidade de subsistir”, sdo “geralmente de curta
duracdo, de tal modo que — se ndo forem consumidas pelo uso — se
deterioraréo e perecerdo por si mesmas”. Apés uma breve permanéncia no
mundo, retornam ao processo natural que as produziu, seja por meio da
absorcdo no processo vital do animal humano, seja por meio da
deterioracdo; e, sob a forma que lhes da o homem, por meio da qual
adquirem seu lugar efémero no mundo de coisas feito pelo homem,
desaparecem mais rapidamente que qualquer outra parte do mundo.
Consideradas em sua mundanidade, sdo as coisas menos mundanas e ao
mesmo tempo as mais naturais. Embora feitas pelo homem, vém e véo,

29 Ibidem, p. 149-150.
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sdo produzidas e consumidas de acordo com o sempre-recorrentre

movimento ciclico da natureza. Ciclico também é o movimento do
organismo vivo, incluindo o corpo humano enquanto ele pode suportar o
processo que permeia sua existéncia e o torna vivo.* (grifos meus)

Algumas péaginas adiante a autora afirma:

Ao definir o trabalho como “o metabolismo do homem com a natureza”, em
cujo processo “o material da natureza (é) adaptado, por uma mudanca de
forma, as necessidades do homem”, de sorte que “o trabalho se incorpora
a seu sujeito”, Marx deixou claro que estava “falando fisiologicamente” e
gue o trabalho e o consumo sdo apenas dois estagios do ciclo
sempre-recorrente da vida bioldgica. Esse ciclo precisa ser
sustentado pelo consumo, e a atividade que prové os meios de
consumo é o trabalho.* (grifos meus)

Isso significa que, mesmo que o homo faber invente e construa instrumentos 0s
mais eficazes para aplacar as necessidades vitais humanas, sempre restaréd o “trabalho”
de consumir, pois, afinal, seria impossivel que, por exemplo, a fome de alguém fosse
saciada pelo consumo do alimento por outra pessoa.*

De fato, o avanco tecnolégico verificado nas Ultimas décadas diminuiu em muito as
fadigas e penas do “trabalho” humano, mas ndo conseguiu liberar o homem para se
dedicar a outras atividades ndo relacionadas ao “trabalho”. Ao contrario, 0 homem
continuou “trabalhando,” e talvez mais do que nunca, s6 que agora ele o faz quase que so
em funcdo do consumo, seja tendo o “trabalho” de consumir, seja tendo o “trabalho” de

ganhar dinheiro para consumir, caso em que seu “trabalho” € duplo, pois

compulsivamente se consome trabalhando e em seguida trabalha consumindo.

A esperanca que inspirava Marx e os melhores homens dos varios
movimentos de operarios — a de que o tempo livre finalmente emanciparia

30 Ibidem, p. 118.

31 Ibidem, p. 122.

32 Para antecipar qualquer mal entendido que possa surgir a respeito do sentido que se esta empregando aqui para o
termo “consumir” e sua relacdo com o termo “trabalho”, recorremos a uma breve passagem da pagina 261 do livro A
condicdo humana em que Arendt afirma que “[...] menos ainda é mera fungdo de processos automaticos, como a
compra de alimentos e de outros bens de consumo que acompanha necessariamente a atividade do trabalho.”
Observa-se, pois, que, diferentemente do termo “trabalho”, o termo “consumir” corresponde aqui a acepgao
compartilhada pelo senso comum. Confirma-se também, sua estreita relagdo com o “trabalho” humano.
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0s homens da necessidade e tornaria produtivo o animal laborans —
baseia-se na ilusédo de uma filosofia mecanicista que supde que a forca de
trabalho, como qualquer outra energia, ndo pode ser perdida, de modo
que, se nao for gasta e exaurida na labuta da vida, nutrira
automaticamente outras atividades superiores. [...] Cem anos depois de
Marx conhecemos a falacia desse raciocinio: o tempo excedente do animal
laborans jamais é empregado em algo que ndo seja 0 consumo, e quanto
maior é o tempo de que ele dispbe, mais avidos e ardentes sdo os seus
apetites. O fato de que esses apetites se tornam mais sofisticados, de
modo que 0 consumo ja ndo se restringe as necessidades da vida, mas, ao
contrario, concentra-se principalmente nas superfluidades da vida, néo
altera o carater dessa sociedade, mas comporta o grave perigo de que
afinal nenhum objeto do mundo esteja a salvo do consumo e da
aniquilacdo por meio do consumo.®

A instigante — mas também um tanto angustiante - conclusdo que se extrai da
tltima frase da citacdo acima é a de que o “trabalho” humano parece ser algo mais
complexo do que uma simples satisfagdo de necessidades vitais; afinal, mesmo tendo o
homem inventado meios para sacia-las com certa facilidade, acabou criando outras
necessidades, ainda que ndo tdo necessérias, a satisfazer, se satisfazer, como se,
paradoxalmente, estivesse sempre buscando penas e fadigas para sentir, se ndo mais
nas tarefas didrias mais comezinhas, entéo talvez na tortura também diéria de trabalhar
muito para conseguir dinheiro, nem sempre muito, para consumir muito, ou quase sempre
muito.

O que explicaria isso? Sera algo da esséncia do préprio “trabalho”, como se sua
razdo de ser ndo fosse a mera manutencdo do ciclo vital do organismo, mas sim a

satisfagdo das necessidades impostas a ele, seja pela natureza, seja pela cultura, seja

por si mesmo?

33 Ibidem, p. 165-166.
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3.3 O “trabalho”, a vida e a alegria

“a vida sabe como ser feliz
sabe um jeito de fazer sorrir
dona da minha vida alegria do meu corac¢éo”

Com efeito, parece haver na atividade do “trabalho” em si uma certa “energia vital”

cuja percepcao nos faz nos sentirmos vivos, 0 que explicaria essa necessidade de sentir

necessidade e de satisfazé-la; afinal, sentir-se vivo é mais prazeroso do que sentir-se

morto, ou, pelo menos, é mais instintivo:

Em seu nivel mais elementar, as “fadigas e penas” da obtencao das coisas
necessarias a vida e os prazeres de “incorpora-las” séo tdo intimamente
ligados entre si no ciclo da vida bioldgica cujo ritmo recorrente condiciona a
vida humana em seu movimento Unico e unilinear, que a completa
eliminacdo da dor e do esforco do trabalho ndo s6 despojaria a vida
bioldgica dos seus prazeres mais naturais, mas privaria a vida
especificamente humana de sua vivacidade e de sua vitalidade
préprias. A condicdo humana é tal que a dor e o esforco ndo sao meros
sintomas que podem ser eliminados sem que se transforme a prépria vida.
S&o mais propriamente os modos pelos quais a vida, juntamente com a
necessidade & qual esta vinculada, se faz sentir. ** (grifos meus)

E, superadas a dor e o esfor¢co que nos faz sentir a vida, vem-nos a mais auténtica e forte

sensacgao de prazer que o ser humano pode desfrutar, a alegria:

A bencéo da vida como um todo, inerente ao trabalho, nunca pode ser
encontrada na obra e ndo deve ser confundida com o periodo de alivio e
alegria inevitavelmente breve que segue a realizagdo e acompanha o
acabamento. A bencdo do trabalho consiste em que o esforco e a
gratificacdo seguem um ao outro tdo proximamente quanto a producéo e o
consumo dos meios de subsisténcia, de modo que a felicidade é
concomitantemente ao processo, da mesma forma como o prazer, e
concomitantemente ao funcionamento de um corpo sadio. A “felicidade do
maior nimero”, na qual generalizamos e vulgarizamos 0 contentamento
gue sempre abencoou a vida terrena, conceituou em um “ideal” a realidade
fundamental de uma humanidade trabalhadora. O direito de buscar essa
felicidade é realmente tdo inegavel quanto o direito a vida: é inclusive
idéntico a ele.®

Em seguida, a autora reforga:

34 lbidem, p. 148-149.
35 Ibidem, p.133.
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[...] a era moderna travou suas batalhas em nome da vida, da vida da
sociedade. Ndo resta duvida de que, como o processo natural da vida
reside no corpo, nenhuma outra atividade é tdo imediatamente vinculada a
vida quanto o trabalho.*

Deste modo, esta claro que, para Arendt, “trabalho”, vida e alegria sdo dimensdes
humanas que se articulam de modo téo intenso que chegam a confundir-se. Tal processo,
no entanto, apesar de se passar inteiramente no ambito privado do ser humano, acabou
gerando consequéncias no dominio publico, pois, em um singelo raciocinio, temos que: se
o “trabalho” e a vida se confundem, e se a era moderna elegeu a vida como maximo valor,
€ natural que o "trabalho” desfrute de importancia social equivalente aquela que é

atribuida a vida.

3.4 A Emancipacgao da atividade “trabalho”

“as vezes olho por ai
e d& vontade de sair pro mundo”

As implicagbes dessa “emancipagao da atividade do trabalho” (como a denomina
Hannah Arendt®’) estenderam-se por vérios aspectos da sociedade moderna como a
politica, a arte, a vida social, e, naturalmente, também o Direito. E importante sublinhar,
contudo, que, por onde o “trabalho” se alastrou, levou consigo seu modo de ser, ou seja,
sua intrincada relagdo com o ciclo vital do ser humano e sua ndo menos estreita ligagéo
com o consumo, o que significa que a politica, a arte, a vida social, o Direito, enfim, tudo
aquilo que sofreu o influxo da glorificacdo moderna do “trabalho” foi contaminado pela sua
natureza de privilegiar, acima de tudo, a manutenc¢é&o da vida humana.

Arendt, em raz&o do plano de pesquisa que desenvolveu em sua obra A condigéo

36 Ibidem, p. 136.
37 No livro A condigdo humana, conferir especialmente as paginas 160, 162 e o capitulo 30, na pagina 264, intitulado
“O movimento dos trabalhadores”.
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humana, cujo objetivo maior era compreender, por meio do estudo das atividades
humanas (trabalho, obra e acdo), a relagdo que a era moderna desenvolveu com a
politica, voltou sua ateng&o principalmente para a dimensé&o politica dessa “emancipa¢éo
dos trabalhadores”.

O presente trabalho, partindo de um mesmo ponto, propde, no entanto, um
percurso diferente. Assume como pano de fundo as categorias em que Arendt dividiu as
atividades humanas (trabalho, obra e agdo) e, mais ainda, os desdobramentos advindos
dessa divisdo, em especial aquele que diz respeito a constatacdo de que vivemos em
uma sociedade de trabalhadores/consumidores e o que isso significa, considerando as
caracteristicas da atividade “trabalho”.

Mas, a partir dai meu interesse ndo se direciona para a politica, mas sim para o
Direito do Trabalho, a fim de identificar como se manifestam e se articulam as
caracteristicas proprias da categoria do “trabalho” nesse ramo do Direito. Afinal, a
“emancipacao dos trabalhadores” e sua apari¢cdo e atuacdo no dominio publico tiveram na
criagdo de um conjunto de normas legais disciplinando o trabalho (ressalte-se, sem
aspas) humano uma de suas maiores expressoes, fazendo refletir nessa construgéo

sociojuridica a esséncia do “trabalho” (agora com aspas):

Os trabalhadores passaram a agir coletivamente, emergindo na arena
politica e juridica como vontade coletiva (e ndo mera vontade individual).
Os movimentos sociais urbanos e, em particular, o sindicalismo e
movimentos politicos de corte socialista (ou matiz apenas trabalhista)
conseguem generalizar, portanto, seus interesses, vinculados aos
segmentos assalariados urbanos, ao conjunto da estrutura juridica da
sociedade. Contrapfem-se, assim, ao estuario juridico liberal civilista
dominante. O Direito do Trabalho é uma das expressdes principais dessa
contraposicéo e generalizacdo da vontade coletiva vinda de baixo.*®

Antes, porém, de me debrucar sobre as relagdes que identifiquei entre o “trabalho”
de Arendt e o Direito do Trabalho, termino o presente capitulo com uma musica que fiz

articulando as ideias expostas até aqui.

38 DELGADO, Mauricio Godinho. Curso de Direito do Trabalho. 5. ed. Sdo Paulo: Editora LTr, 2006, p. 91.
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3.5 Quintal

No processo de composi¢do dessa musica pensei muito na circularidade, no ciclo
incessante do “trabalho”, o que me fez lembrar a musica “Refazenda”, do Gilberto Gil,
tanto pela melodia e ritmo circulares e bem marcados como pela ideia de “fazer e refazer”
contida na letra. Alias, as referéncias aos processos da natureza em didlogo com as
atividades humanas contidas no primeiro verso da minha musica ecoam de alguma forma
a “Refazenda” do Gil. Além disso, a forma/estilo escolhido para a cancao, um ska, se nao
é um bai&o®® como a de Gil, é repetitiva como tal. Outra cancdo de Gil também que me
ocorria muito ao compor esta musica era “Oriente”, principalmente os versos: “Se oriente,
rapaz/Pela constatacdo de que a aranha/Vive do que tece/Vé se nédo se esquece [...] Se
oriente, rapaz/Pela rotagéo da Terra em torno do Sol /Sorridente, rapaz /Pela continuidade
do sonho de Adao®.

Vamos a minha cancao:

Quintal

a flor o fruto o verso o verbo o sexo no meio do quintal
um s6 reflexo do nexo entre o seu e 0 meu louco animal
repito, refazendo cada segundo é tao vital

a fome feito faca fere todo homem tal e qual

o ciclo é como um cio um vicio tdo dificil de se sustentar
um corpo pede mais um copo, outro corpo pede pra deitar
0 movimento é bem maior do que se pode imaginar

vai produzindo consumindo o mundo todo sem parar

39 Também pensei muito em como o baido, o forro, o xote, enfim, géneros proprios do nordeste brasileiro, se revelam
como claras metaforas musicais para o “trabalho” como o entende Arendt, talvez porque sejam musicas que retratam
de modo muito direto a vida do sertanejo, como se fosse o préprio ciclo vital se expressando em sons e palavras.

“0 Disponivel em: http://www.gilbertogil.com.br/sec_musica.php?
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as vezes paro e penso em mim
familia casa filho
a vida sabe como ser feliz

sabe um jeito de fazer sorrir

a Natureza € minha amiga, inimiga também porque néo?
€ tao bonita e vaidosa essa mulher exige atengéo
dona da minha vida alegria do meu coragéo

te amar € bom mas sofro quando penso em minha devocao

as vezes olho por ai
e d& vontade de sair pro mundo
esquecer de mim

fazer s6 o que eu quiser enfim

Se por um lado parece haver mesmo uma certa alegria de se estar vivo e de fazer-
se vivo conseguindo saciar as necessidades vitais impostas pela natureza do e no corpo
humano — “essa mulher vaidosa que exige atencéo” -; enfim, se existe essa alegria téo
propria do animal laborans, por outro lado parece ser igualmente inerente ao homem uma
vontade de se ver livre desse “ciclo vicioso tdo dificil de se sustentar”, como se num
lampejo o homem sentisse vontade de sair pro mundo, - construido pelo homo faber -
esquecer-se de si, esquecer que “cada segundo é t&o vital’, e inventar para si uma
liberdade através da qual se vai “fazer s6 o que quiser, enfim.”

A questdo, porém, é que, quando o animal laborans saiu para o mundo, ele o fez
na condi¢do de animal laborans, e talvez seja assim que “pela primeira vez na histéria, os
trabalhadores tenham sido admitidos com iguais direitos no dominio publico. " E a autora
esclarece: “[...] ao aparecer no cenario publico, o movimento dos trabalhadores era a

Unica organizagdo na qual os homens agiam e falavam qua homens, e ndo qua membros

41 lbidem, p. 157.
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da sociedade.™?

E, alias, essa aparicdo do “trabalho” no dominio publico e o que isso significa em
termos da natureza do préprio “trabalho” que inspirou o titulo da cangdo e o seu primeiro
verso em gue reuni “no meio do quintal” imagens tipicas do ciclo vital da natureza como “a
flor, o fruto, o sexo”, aspectos tipicos de outras dimensdes do homem, dimensdes,
digamos, mais mundanas como o verso (o homo-faber fazedor de poema) e o verbo (o
homem de ag¢do que tem na capacidade de comunicar-se a sua forma de expressao por
exceléncia).

Elegi a imagem do “quintal” para situar essas figuras ndo por acaso. E que o quintal
de uma casa é, paradoxalmente, o lugar onde se esta mais fora da casa, mas sem sair
dela, tal qual se d4 com o “trabalho” quando se mostra no espaco publico. Em outras
palavras, atividades que pertenciam ao ambito interno do homem (dentro da casa)
passaram a se apresentar externamente a ele (fora da casa), em uma dicotomia que sé
foi possivel na sociedade moderna: “o animal laborans nédo foge do mundo, mas dele é
expelido na medida em que é prisioneiro da privatividade do seu proprio corpo, adstrito &
satisfagcdo de necessidades as quais ninguém pode compartilhar e que ninguém pode

comunicar inteiramente.”®

42 lbidem, p. 273
43 lbidem, p. 146-146
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4 CAPITULO 2
O “TRABALHO” QUE SUSTENTA O DIREITO DO TRABALHO

4.1 O trabalho e sua contrapartida: dinheiro

“pergunta ao homem se ele vive sem dinheiro
se ele vive so por causa do dinheiro”

Se é unanime na doutrina trabalhista a crenca de que a génese e a estruturagéo do
Direito do Trabalho se deram em razdo da “organizacdo politica dos trabalhadores”,
menos certo é, contudo, o que isso significa em termos do ideal que subjaz nesse ramo
juridico, ou seja, em que medida e de que maneira a “filosofia de vida” desses
trabalhadores encontrou repercussdo no Direito do Trabalho — entendendo-se como
“filosofia de vida” aquela que enxerga no “trabalho” a fonte de todos os valores, elevando-
0 acima de todas as outras atividades humanas.

Alias, o eloquente siléncio da doutrina trabalhista em relacédo as possiveis ligacoes
entre a categoria “trabalho” de Arendt e a sistematica do Direito do Trabalho ja sugere
algo. E que, se Arendt faz uma contundente critica & supremacia do “trabalho” sobre as
demais atividades humanas, analisando o qudo nocivo para a sociedade moderna
constitui essa prevaléncia; e se o Direito do Trabalho guarda em sua criagdo e
estruturacdo principiolégica as caracteristicas do “trabalho”, estar-se-ia diante de uma
potencial critica também & esséncia do Direito do Trabalho.

Por outro lado, ndo se ignora que sempre que a doutrina trabalhista se ocupa em
buscar as raizes filosoficas do Direito do Trabalho, ndo raro encontra nas ideias de Karl

Marx o eco dos principios que fundamentam esse campo juridico.

Tal intimidade entre as ideais marxistas e o Direito do Trabalho, entretanto, ndo

invalida a aproximagéo entre o “trabalho” de Arendt e os principios do Direito do Trabalho;
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antes a confirma, pelo simples fato de que, segundo Arendt, toda a teoria de Marx esta
calcada na consideracdo do homem como animal laborans. Em mais de um trecho ela
afirma isso: “[...]JE mesmo Marx, que realmente definiu 0 homem como um animal
laborans [...]"* E mais a frente: “O fato é que, em todos os estagios de sua obra, ele
(Marx) define o homem como um animal laborans [...]".*°

A razdo disso estd precisamente na forma “naturalista” através da qual Marx

enxerga o fenémeno do trabalho, entrelagando a dindmica propria dos processos naturais

as forcas produtivas da sociedade:

O consistente naturalismo de Marx descobriu a “forca de trabalho” como
modalidade especificamente humana de forca vital, tdo capaz de criar um

7

“excedente” quanto o é a propria natureza. Como Marx estava quase
exclusivamente interessado neste processo, 0 processo das “forcas
produtivas da sociedade” em cuja vida, como na vida de qualquer animal, a
producdo e o consumo sempre se equilibram, a questdo da existéncia
separada de coisas mundanas, cuja durabilidade sobrevive e resiste aos
processos devoradores da vida, jamais lhe ocorreu.*®

Se a importancia e até mesmo a existéncia da “obra” - a “coisa mundana” acima
mencionada por Arendt - ndo mereceram a atenc@o de Marx, € bem possivel que também
o Direito do Trabalho tenha ignorado em certa medida esse aspecto do trabalho humano,
dedicando atengdo quase que s6 ao aspecto “trabalho” do trabalho humano.

De fato, todo o sistema de tutela do Direito do Trabalho se estrutura segundo a
maxima de que, havendo a prestacdo de um trabalho, é devido, em contrapartida, um
saléario, uma remuneragdo. Essa logica, por sua vez, espraia-se por todos os demais
institutos desse ramo do Direito de tal maneira que a qualquer direito ou violacdo de
Direito Trabalhista corresponde um valor em dinheiro.

O dinheiro, por sua vez, garante o sustento do trabalhador, pois Ihe assegura o

consumo daquilo que é necessario para que suas necessidades vitais sejam saciadas.

44 ARENDT, Hannah. A condicdo humana._11. ed. revista. Traducdo de Roberto Raposo._ Revisdo técnica e
apresentacdo de Adriano Correia._Rio de Janeiro:_Forense Universitaria, 2010, p. 126.

45 lbidem, p. 129.

46 lbidem, p. 134.
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Dai porque de o Direito do Trabalho se apresentar como a mais significativa expressdo do
“trabalho” de Hannah Arendt em nossa sociedade.

Com efeito, uma simples leitura do artigo 7° da Constituicdo Federal revela que
quase todos os seus 34 incisos apresentam a expressdo salario. E mesmo aqueles que
ndo a empregam literalmente conservam seu sentido de contrapartida financeira pelo
trabalho, seja quanto aos frutos desse trabalho, como € o caso da participa¢do nos lucros
ou resultados (inciso XI), seja quanto a auséncia desse trabalho, como sé@o os casos da
indenizacdo compensatdria (inciso 1) e do seguro-desemprego (inciso ).

Além disso, observam-se ainda, em varios incisos, direitos que estdo atrelados ao
salério do trabalhador e que, ndo por acaso, sdo denominados como “verbas salariais”,
por exemplo, décimo terceiro salério (inciso VIIl), repouso semanal remunerado (inciso
XV), remuneracao do servigo extraordinario (inciso XVI), aviso prévio proporcional (inciso
XXI) e adicional de remuneragdo para as atividades penosas, insalubres ou perigosas
(inciso XXIII).

Da mesma forma, uma leitura critica da Consolidacéo das Leis do Trabalho permite
ver que esse conjunto de normas reproduz, aprofunda e amplia essa logica presente no
art. 7 da Constituicdo Federal. Assim, a principal consequéncia da tutela juridica dos
direitos individuais do trabalhador empregado é a percepcao por ele de um valor em
peclnia, seja um salario em razéo da prestacdo do seu servico (arts. 457 e 458 da CLT)
em horério regular (art. 58 da CLT), seja um acréscimo no valor da hora trabalhada em
razdo da prestacdo do seu servico em horario extraordinario (art. 59 da CLT) ou também o
recebimento de horas extras em razéo da exigéncia do trabalho durante um tempo em
que deveria estar descansando (arts. 66 e 71 da CLT), seja o recebimento de um
adicional em razédo de estar trabalhando submetido a condi¢des insalubres ou perigosas
(arts. 192 e 193 da CLT), seja o recebimento de acréscimo de 20%, pelo menos, sobre a

hora diurna trabalhando em periodo noturno (art. 73 da CLT), seja, enfim, o recebimento
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de certa remuneracao em razdo do periodo destinado ao seu repouso semanal (arts. 67 e
385 da CLT e arts. 3 e 7 da Lei 605/49), e o recebimento do corresponde ao seu salario
mais um tergo deste (art. 7, inciso XVII) para o gozo de suas férias (art. 129 da CLT).

Vé-se, pois, que a tdnica do Direito do Trabalho é a retribuicdo financeira, ainda
que ndo vinculada estritamente & prestacdo de um servi¢o, pois pode acontecer de o
trabalhador ndo ser remunerado apenas pelo emprego de sua forgca de trabalho, mas
também por algumas consequéncias que podem advir da prestagédo de seu servico.

Assim, se ao trabalhar a pessoa acaba sofrendo algum desgaste fisico ou coloca
sua vida em risco, recebe em troca uma quantia em dinheiro, que serviria para compensa-
lo de tal situacdo: os adicionais de insalubridade, periculosidade e o acréscimo da hora
noturna, por exemplo. Ou mesmo quando o trabalhador sofre um dano fisico em
decorréncia de um acidente do trabalho ou quando sofre um dano moral em
consequéncia também de uma circunstancia vivenciada no ambiente de trabalho, nesses
casos ele recebera uma indenizacgédo financeira ndo como contrapartida pela prestacdo de
seu servi¢co, mas como compensacao pela lesdo sofrida em razdo de seu trabalho.

Pelo que se demonstrou com os exemplos acima, a compensagao ou a retribuigéo
financeira estd muito presente em quase todos os institutos do Direito do Trabalho, mas
ndo s6 com vistas a valorizar e remunerar a forca de trabalho como também a fim de
tutelar outros bens juridicos, como € o caso da prote¢do a saude do trabalhador. Afinal,
mesmo nesses casos, ele o faz através de uma compensacao financeira, qual seja, o
adicional de insalubridade/periculosidade ou através de uma indenizacdo, como ocorre

nos casos de acidente do trabalho.
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4.2 O dinheiro e sua medida: tempo no trabalho

“rebento seu tempo é bem maior do que esse movimento
qual o sentido desse seu comportamento?
0 que ¢ feito desse tempo que tem pra gastar?”

Esté4 claro, portanto, que o dinheiro - em sua expressdo maior: o salario e as verbas
de natureza salarial - assume no Direito do Trabalho uma centralidade indiscutivel, posto
este, entretanto, que divide com a jornada de trabalho, pela simples raz&o de que o modo
eleito por exceléncia pelo Direito do Trabalho para medir a for¢a de trabalho em razdo da
qual pagar-se-a o salario e para medir o tempo de exposicdo a agentes insalubres em
razdo do qual pagar-se-a o adicional de insalubridade é justamente a quantidade de

horas, de tempo trabalhado. Nas palavras de Godinho:

O tema da jornada ocupa, em conjunto com o tema referente ao salario,
posicdo de nitido destaque no desenvolver da histéria do Direito do
Trabalho. Salario e jornada sempre foram, de fato, os temas centrais e
mais polarizantes brandidos ao longo das lutas trabalhistas que
conduziram a construcdo e desenvolvimento do ramo juslaboral
especializado do direito. A relevancia notavel e combinada de tais figuras
justrabalhistas ao longo dos Ultimos dois séculos ndo resulta de simples
coincidéncia. E que, na verdade, jornada e salario tém estreita relagdo com
o montante de transferéncia de forga de trabalho que se opera no contexto
da relacdo empregaticia. Como ja magistralmente formulado pelo jurista
Délio Maranhdo, seria salario o preco atribuido a forca de trabalho
alienada, ao passo que a jornada despontaria como a medida dessa forca
gue se aliena. Mais do que isso: ndo ha norma juridica ampliadora ou
redutora da jornada que ndo tenha influéncia automatica no montante
salarial relativo devido ao empregado. Nesse quadro, caso se reduza a
jornada padréo no contexto de certa categoria ou grupo de trabalhadores -
sem regra negocial autorizativa da reducdo correspondente de salarios -
esta-se elevando, automaticamente, o preco relativo da forca de trabalho
contratada, através do aumento do respectivo salario hora.*’

Em outro texto, o mesmo autor afirma:

Modernamente, o tema da jornada ganhou importancia ainda mais notavel.
E que os avancos da salde e seguranca do trabalho tém ensinado que a
extensdo do contato com certas atividades ou ambientes é elemento
decisivo a configuracdo de seu potencial efeito insalubre. Tais reflexdes
tém levado a nocédo de que a reducao da jornada em certos ambientes ou
atividades constitui-se em medida profilatica importante no contexto da
moderna medicina laboral. Noutras palavras, as normas juridicas

47 DELGADO, Mauricio Godinho. Curso de Direito do Trabalho. 5. ed. Sdo Paulo:. Editora LTr, 2006, p. 830-831.
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concernentes a jornada ndo sdo - necessariamente - normas estritamente
econdbmicas, jA que podem alcancar, em certos casos, O carater
determinante de normas de medicina e seguranca do trabalho, portanto,
normas de saude publica.*®

Isso demonstra, entdo, que o Direito do Trabalho consegue entrever no tempo
trabalhado algo além do mero emprego da forga de trabalho por parte do empregado em
favor do empregador, o que, por sua vez, suscita as seguintes indagagdes: O que o
Direito do Trabalho, de fato, entende que existe para além do emprego da forca de
trabalho cotidiana? Sera que ele enxerga, valoriza e protege outros aspectos do trabalho
que ndo sO a prestacdo do servico e o desgaste fisico, mental e moral eventualmente
sofridos? E, indo além, ainda que ele o faca, ou seja, que a tutela do tempo de trabalho
pelo Direito do Trabalho atinja outros bens juridicos, o resultado de tal protecéo
corresponderd sempre ou necessariamente a uma retribuicdo financeira, como se
tivéssemos que atender as demandas do tipico animal laborans de Arendt, a quem sé
interessa o proprio sustento, sua subsisténcia material e de sua familia?

Para responder a essas perguntas, h4 que se investigar o que significa, para o
Direito do Trabalho, o tempo de trabalho, ou seja, a jornada de trabalho. Afinal, entender o
motivo pelo qual se escolheu o tempo como medida para se mensurar a quantidade de
dinheiro a que o trabalhador fara jus em razdo do emprego da sua for¢a de trabalho pode
nos ajudar a entender também porque o Direito do Trabalho quis estabelecer essa relagdo
entre tempo e trabalho e o que ela esconde, isto €, o que resulta do fato de se vincular
uma coisa a outra.

Para tanto, recorro novamente as palavras de Mauricio Godinho Delgado, a fim de
encontramos uma definicdo paradigmética do que venha a ser o conceito da jornada de

trabalho para o Direito do Trabalho:

Jornada de Trabalho é o lapso temporal diario em que o empregado se

48 Disponivel em:; http://mwww.trt3.jus.br/escola/download/revista/rev 54/Mauricio Delgado.pdf Acesso em: 22
maio 2012.




45

coloca a disposicao do empregador em virtude do respectivo contrato de
trabalho. E desse modo a medida principal do tempo diario de
disponibilidade do obreiro em face de seu empregador como resultado do
cumprimento de trabalho que os vincula.

A jornada de trabalho mede a principal obrigacdo do empregado no
contrato - o tempo de prestacdo de trabalho ou, pelo menos, de
disponibilidade perante o empregador. Por ela mensura-se também, em
principio, objetivamente, a extensdo de transferéncia de forca de trabalho
em favor do empregador no contexto de uma relacdo empregaticia. E a
jornada, portanto, ao mesmo tempo, a medida da principal obrigacédo
obreira (prestacdo de servicos) e a medida da principal vantagem
empresarial (apropriacdo dos servicos pactuados). Dai sua grande
relevancia no cotidiano trabalhista e no conjunto das regras inerentes ao
Direito do Trabalho.*

Essa definicdo guarda uma sutileza que é negligenciada por causa da repeticdo
automética do sentido que, & primeira vista, apresenta, qual seja, de que a jornada de
trabalho se resume ao “lapso temporal diario em que o empregado se coloca a disposicao
do empregador em virtude do respectivo contrato de trabalho”, seja transferindo em favor
deste sua forca de trabalho, seja aguardando ordens deste, seja dirigindo-se ao local
onde ira prestar seus servigcos - mas sempre a disposi¢do do trabalho e ndo apenas do
empregador, sublinhe-se.

E é precisamente essa ideia central da jornada de trabalho consubstanciada na
expressdo “estar a disposicdo” do empregador, ou, em um sentido mais geral, “estar &
disposicéo” do proprio trabalho, que ao mesmo tempo esconde e revela a sutileza a que
me referi acima.

Esconde porque, valendo-se dessa definicdo, o Direito do Trabalho simplifica
artificialmente o conteido do que acontece durante o lapso temporal em que a pessoa
esta, espiritualmente, vinculada ao seu trabalho. Nao interessa saber como isso ocorre ou
o significado disso. Importa apenas a constatacdo de que a pessoa ficou por determinado

periodo de tempo a disposicdo do empregador e, portanto, trabalhando para este.

Confirmado tal fato, o Direito do Trabalho reconhece como devida determinada

49 DELGADO, Mauricio Godinho. Curso de Direito do Trabalho. 5. ed. Sdo Paulo: Editora LTr, 2006, p. 830.
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contrapartida financeira ao trabalhador, nos exatos termos do que esta previsto no art. 3
da CLT, segundo o qual “considera-se empregado toda pessoa fisica que prestar servigos
de natureza ndo eventual a empregador, sob a dependéncia deste e mediante salario.” Ou
seja, ao trabalho prestado corresponde um salério e ndo qualquer outra coisa.

Isso acaba tornando indiferente para o Direito do Trabalho o objeto, o significado da
prestacdo do servico ou ainda como, porque e de que forma o trabalhador esta
aguardando ordens. O Direito do Trabalho simplesmente ndo regulamenta — muito menos
protege - o significado que o trabalho possui para quem trabalha e, porque néo, também
para quem recebe os frutos desse trabalho. Contabiliza as horas e paga. Nao quer saber,
por exemplo, se o trabalhador guarda alguma identificagdo com aquilo que faz, se ele se
reconhece em seu trabalho, ou antes, se o proprio empregador reconhece o trabalho de
seu empregado, se, enfim, faz algum sentido aquele trabalho para as partes da relagdo
juridico laboral. O que importa, para ambas as partes, é justamente aquilo que esta
previsto

A impressdo que se tem é de que, para o Direito do Trabalho, € irrelevante o fato
de o tempo de vida do trabalhador poder ser desperdicado em seu trabalho em atividades
que nédo facam o menor sentido para ele, ou que o produto do seu trabalho nédo faca o
menor sentido para o seu empregador, que, alias, menospreza-o, por exemplo. Afinal,
este tempo de vida que o trabalhador “gasta”’ nesse seu trabalhar vazio é passivel de ser
depois convertido em dinheiro, em salario, 0 que amenizaria, ou mesmo compensaria,
essa possivel lesao.

Alias, o fato de o Direito do Trabalho condenar, por exemplo, praticas de assédio
moral no ambiente de trabalho n&o pode ser confundido com uma resposta para 0s
problemas que estou apontando. Que fique bem claro: o meu interesse aqui é sobre o
trabalho propriamente dito e ndo sobre préaticas que o circundam e que possam prejudicar

a prestacao do trabalho que até aquele momento transcorria de modo regular, ou seja, a
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questdo em discusséo reside precisamente nesse momento anterior, em que a relagao
juridico laboral encontrava-se aparentemente harménica.

Delimitando mais propriamente meu objeto do estudo, verifico, em primeiro lugar,
gue esta investigacdo centra-se mais nos efeitos do contrato de trabalho, os quais,

conforme a doutrina, dividem-se em préprios e conexos:

Os efeitos resultantes do contrato de trabalho podem ser classificados em
duas grandes modalidades, segundo sua vinculagdo mais ou menos direta
ao conteudo contratual trabalhista: efeitos préprios ao contrato e efeitos
conexos ao contrato de trabalho.*

Assim, como esta pesquisa se encarrega de investigar o modo através do qual o
Direito do Trabalho compreende e valoriza a “obrigacdo do empregador de pagar parcelas
salariais e a obrigacdo do empregado de prestar servigos ou colocar-se profissionalmente
a disposicdo do empregador”, fica claro que minha abordagem limita-se aos aspectos
centrais do contrato de trabalho, debrucando-me, portanto, sobre os efeitos préprios do

contrato de trabalho cuja definicio é a seguinte:

Proprios séo os efeitos inerentes ao contrato empregaticio, por decorrerem
de sua natureza, de seu objeto e do conjunto natural e recorrente das
clausulas contratuais trabalhistas. S&o repercussdes obrigacionais
inevitaveis a estrutura e dindmica do contrato empregaticio ou que,
ajustadas pelas partes, ndo se afastam do conjunto basico do contetdo do
contrato. As mais importantes s&o, respectivamente, a obrigacdo do
empregador de pagar parcelas salariais e a obrigacdo do empregado de

prestar servicos ou colocar-se profissionalmente a disposicdo do
empregador.>*

Os efeitos conexos, por sua vez, diferenciam-se dos préprios, justamente por ndo
guardarem relacdo tdo imediata com o conteddo do contrato de trabalho, o que os

distancia do objeto do presente estudo.

Conexos sdo os efeitos resultantes do contrato empregaticio que nédo
decorrem de sua natureza, de seu objeto e do conjunto natural e
recorrente das clausulas contratuais trabalhistas, mas que, por razées de
acessoriedade ou conexao, acoplam-se ao contrato de trabalho. Trata-se,

50 DELGADO, Mauricio Godinho. Curso de Direito do Trabalho. 5. ed. Sdo Paulo: Editora LTr, 2006, p. 605.
51 Ibidem, p. 605.
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pois, de efeitos que ndo tém natureza trabalhista, mas que se submetem a
estrutura e dindmica do contrato de trabalho, por terem surgido em funcéo
ou em vinculacdo a ele. Sdo exemplos significativos desses efeitos
conexos os direitos intelectuais devidos ao empregado que produza
invencdo ou outra obra intelectual no curso do contrato e ndo prevista no
objeto contratual. Também ilustra tais efeitos conexos a indenizacdo por
dano moral.”

De todo modo, ainda que os efeitos conexos ndo possuam natureza estritamente
trabalhista, € interessante observar que a maneira pela qual se expressam é a mesma
pela qual os efeitos proprios se manifestam, ou seja, em ambos 0s casos, a via eleita para
se tutelar determinado bem juridico é a contrapartida financeira.

Esse conteudo eminentemente econdémico do Direito do Trabalho, muito embora
possua o importante papel de garantir a subsisténcia daquele que trabalha, ou de
indenizar determinado dano moral, ostenta, por outro lado, uma face que inspira certa
desconfianga, em especial quando se trata da retribuicdo financeira em razéo do tempo
de prestacdo do trabalho, ou seja, quanto se trata dos efeitos proprios do contrato de
trabalho que, por se darem quase sempre em um contexto de regularidade juridica, ndo
chamam atencgao.

E que, ao abordar assim o tempo de trabalho, o Direito do Trabalho parece se
eximir da responsabilidade de ter que deitar seus olhos com mais atencdo sobre o
conteudo do tempo trabalhado, pois estd convencido de que o dinheiro paga esse tempo,
ou, invertendo, de que esse tempo, como qualquer outro, é algo que pode ser mensurado
em dinheiro, reforcando, assim, a maxima universalmente aceita de que “tempo é
dinheiro”.

Na verdade, o problema ndo estd em converter-se o tempo trabalhado em dinheiro,
mas em considerar que isso € suficiente, ignorando que o tempo é suporte de
possibilidades e dimensfes varias. Assim, ndo ha como se “indenizar”, por qualquer

quantia em dinheiro, um tempo desperdicado porque deixou-se, nesse caso, de viver

52 Ibidem, p. 605.
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muitas coisas que agora o dinheiro ou qualquer outra coisa ndo conseguiré reparar. Como

muito bem resumiu Bodil Jonsson, em seu livro Dez consideragdes sobre o tempo:

O que possuimos que seja passivel de se converter em dinheiro ou em
relagbes humanas? Ou em interagdo com as coisas que nos rodeiam
(meio ambiente, natureza, técnica, produtos)? Ou para aprender a
aprofundar os nossos sentimentos e 0S NOssos conhecimentos? Muito
bem, temos o tempo.>

E por isso que a utilizagdo do tempo, 0 nosso ou o do outro, inspira uma
responsabilidade imensa, sob pena de se “gastar” levianamente a Unica coisa que ndo se
pode recuperar, afinal “Esse € 0 nosso capital, nossa riqueza individual. [...] Como
consequéncia, ndo é justo nem digno, sob um ponto de vista humano, aceitar que o
tempo seja transformado em um bem sempre em falta, tal como o encaramos”.>

De fato, ndo é por outra razdo que alguns pesquisadores do Direito tém voltado sua
atencdo para o estudo do tempo como objeto de protecdo juridica. Marcos Dessaune
escreveu um livro intitulado Desvio produtivo do consumidor: o prejuizo do tempo
desperdicado, em que analisa detidamente essa questdo. Muito embora ele o faga sob
um prisma diverso — Direito do Consumidor - do nosso — Direito do Trabalho -, tal obra
confere ao tempo do consumidor a mesma relevancia que estamos atribuindo ao tempo
trabalhado (ndo a jornada de trabalho por si, mas em si, ou seja, no seu interior, como

suporte de possibilidades), sendo que o desperdicio la e aqui desse bem téo caro ao ser

humano merece, ou pelo menos deveria merecer, maior atencdo dos juristas.

No ambito do Direito do Trabalho, o tempo ergue-se a categoria de “direito
fundamental” quando a CF/1998 cuida da duracdo do trabalho e dos
periodos de descanso do trabalhador. Na esfera do direito ao lazer, o
tempo revela-se o “suporte implicito” da atividade de estudar, que é um dos
modos de aquisi¢do do conhecimento — este sim, o objeto daquele direito
constitucional. No tocante a razoavel duracao do processo, o tempo ressai
como “direito individual” de qualquer pessoa, acrescentado pela Emenda
Constitucional 45.

53 JONSSON, Bodil. Dez consideracgdes sobre o tempo. Tradugdo de Marcos de Castro. Rio de Janeiro: José Olympio,
2004, p. 13.
54 lbidem, p.11.
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Portanto, conforme ja se analisou no subitem 4.2.1, ocorrendo uma
violacdo do tempo — como direito subjetivo ou mesmo como suporte
implicito de uma atividade direta ou indiretamente tutelada pelo Direito -,
estaria configurado um ato ilicito. No entanto o dano eventualmente
decorrente atingiria o objeto do respectivo direito, e ndo o tempo
propriamente dito.

Além disso, acentuei que o “tempo Uutil, livre ou produtivo” das pessoas,
nas situacdes antes investigadas, nao é reconhecido pela CF/1998 como
um bem juridico, inexistindo, por conseguinte, disciplina especifica no
Direito patrio acerca das consequéncias faticas danosas decorrentes da
violacdo desse valor que, ainda assim, considero supremo. Logo, em
principio ndo se poderia falar em “situagdes de desvio produtivo
indenizaveis” pelo fornecedor.

Primeiro porque, ndo sendo o “tempo pessoal” um bem constitucional,
juridicamente ndo ha como se cogitar uma lesao dele, por infringir o proprio
conceito de dano. Segundo porque ndo se pode impor a ninguém reparar
situacbes que, embora subtraiam da pessoa um recurso produtivo
precioso, ainda néo estejam reguladas no ordenamento juridico.

[...]

Mas, consoante o que constatei nos itens 5.2 e 5.3, 0 “tempo” de que cada
pessoa dispde na vida caracteriza-se essencialmente pela escassez,
inacumulabilidade e irrecuperabilidade. Trata-se, segundo demonstrei, do
bem primordial e possivelmente mais valioso da pessoa; seu recurso
produtivo basilar, que ndo admite esbanjamentos recorrentes e
indesejados em téo efémera existéncia terrena.

Afinal de contas as pessoas sempre querem mais tempo — principalmente
“tempo livre” - do que a porcdo que lhes cabe em vida, uma vez que o
tempo representa, na conclusao até de economistas, “a medida suprema
da rigueza humana.”

Consequentemente, o0 “tempo” - no sentido de tempo pessoal, util, ou livre,
de recurso produtivo limitado da pessoa — deveria integrar, ao lado da vida,
da saude, da liberdade, da igualdade, da privacidade, da honra, da
imagem, do patrimbnio material etc., o rol de bens e interesses juridicos
expressamente abrigados pela Constituicdo da Republica, o que
atualmente n&o ocorre no Brasil

Ainda assim, segundo se averiguou no subitem 4.2.4, o novo paradigma de
investigacdo do “dano injusto” em lugar do tradicional ato ilicito, no &mbito
da responsabilidade civil contemporanea, possibilitaria a ampliacdo das
hipoteses de danos indenizaveis - como as situacdes de desvio produtivo
do consumidor. Tal alargamento se daria mormente por meio da criacdo
jurisprudencial, com escora no principio constitucional da dignidade da
pessoa humana — que vem sendo reconhecido como uma “clausula geral
de tutela da personalidade” (art. 1 , Ill da CF/1988). Isso, por certo, a se
aceitar a existéncia de uma — outra — clausula geral de dano injusto” no
ordenamento juridico brasileiro, que se supde insculpida no art. 927 do
CC/2002.%°

55 DESSAUNE, Marcos. Desvio produtivo do consumidor: o prejuizo do tempo desperdigado. Sdo Paulo: Editora
Revista dos Tribunais, 2011, p. 132-133.
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Apesar de, como gostaria Desssaune, 0 nosso ordenamento juridico ainda nao
prever expressamente a tutela constitucional especifica do tempo, ha quem, ndo obstante
isso, compreenda-o como bem juridico cuja lesao decorrente de abuso de direito enseja
indenizacdo por danos morais. E o caso do desembargador do Tribunal de Justica do Rio

de Janeiro, André Gustavo Corréa de Andrade:

No plano dos Direitos Patrimoniais, a importancia do tempo é devidamente
reconhecida, como se percebe pela previsdo dos juros de mora, da
clausula penal moratéria ou ainda da possibilidade de indenizacdo por
lucros cessantes. Ja no plano dos Direitos Imateriais, ainda ha grande
resisténcia, porém, em admitir que a perda do tempo em si possa gerar
direito a uma indenizacdo. Muitos julgadores rejeitam sistematicamente
pedidos de indenizacdo por dano imaterial, ao argumento de que o0s
aborrecimentos decorrentes da perda de tempo na solugédo de problemas
trazidos por um ato ilicito devem ser tolerados, por fazerem parte das
dificuldades cotidianas. Pondera-se, com frequéncia, que a incluséo de
aborrecimentos desse tipo no conceito de dano moral acabaria por criar
uma sociedade de litigantes. Esquece-se, porém, que o tempo, pela sua
escassez, € um bem precioso, tendo um valor que extrapola sua dimenséo
econdmica. O homem encontra-se confinado no tempo — essa abstracéo
gue todos intuimos, mas que com dificuldade tentamos explicar.
Recordamos o passado e nos preocupamos com o futuro, mas o nosso
modo de existéncia inexoravel é o presente. Vivemos no agora, “esse
instante sem espessura, sem duracao, sem tempo” (COMTE-SPONVILLE,
Andre, Dicionario filoséfico, p. 586), embora com frequéncia estejamos
pensando no que passou ou no que vird. E essa consciéncia, do que
passou e do que ainda podera vir, que faz do tempo um bem tao precioso
para nos. O tempo passado é tempo perdido: dele nos resta apenas a
lembranca, boa ou m&; a sensacao de realizagédo ou o gosto da frustragao;
a nostalgia ou a tristeza. O tempo que ainda vira é, para cada um de nds,
além de incerto, limitado; dai a sensacédo de angustia que nos assola. A
menor fracdo de tempo perdido de nossas vidas constitui um bem
irrecuperavel, um tempo que nos é irreversivelmente tirado do convivio
familiar, do lazer, do descanso, do trabalho ou de qualquer outra atividade
de nossa preferéncia. Por isso, afigura-se razoavel que a perda desse
bem, ainda que néo implique prejuizo econdmico ou material, dé ensejo a
uma indenizacdo. A ampliacdo do conceito de dano moral, para englobar
situacbes de perda do tempo livre da pessoa, ndo deve ser vista como
sinal de uma sociedade intolerante, mas como manifestacdo de uma
sociedade que n&o esté disposta a suportar abusos.*

N&o deixa de ser curioso observar que essa “displicéncia” em relagdo ao tempo

subjetivo do homem como suporte de possibilidade, contrastada com a desmedida

% CORREA DE ANDRADE, André Gustavo. Dano Moral e Indenizag&o Punitiva:Os punitive damages na experiéncia
do common law e na perspectiva do Direito brasileiro. Sdo Paulo. Editora Forense, 2006, pags. 102/104
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importancia dada a riqueza material ao ponto de se considerar o préprio tempo apenas
como medida para se remunerar o trabalho ou o proprio dinheiro (juros de mora), ndo é

atual. Séneca ja alertava, h4 quase 2.000 anos, para essa perversa inversdo de valores:

Ninguém permite que sua propriedade seja invadida, e, havendo discérdia
guanto aos limites, por menor que seja, os homens pegam em pedras e
armas. No entanto permitem que outros invadam suas vidas de tal modo
gue eles proprios conduzem seus invasores a isso. Nao se encontra
ninguém que queira dividir sua riqueza, mas a vida é distribuida entre
muitos! Sao econdmicos na preservacdo de seu patrimdnio, mas
desperdicam o tempo, a Unica coisa que justificaria a avareza.*’

4.3 O tempo no trabalho: subordinagéo

“O que seré que ele pensa quando para para ver la fora?
aguele caso que ele ja ndo se lembra mais

e a vontade de ter mais vontade de voltar

e trabalhar um pouco mais feliz”

E Séneca ndo antecipou apenas a excessiva atencao conferida a subsisténcia
material, em detrimento de outros valores, que € refletida e reproduzida pelo Direito do
Trabalho através do principal efeito de sua tutela juridica: a contrapartida financeira pelo
trabalho ou por algum dano sofrido no e pelo trabalho.

O pensador romano parece ter antevisto também o perigo presente em uma das
caracteristicas centrais da relacdo de emprego e quem sabe também da relagdo de

trabalho lato sensu, ainda que de um modo um tanto subliminar.®® Trata-se da

subordinacgédo para cuja definicdo recorremos novamente ao professor Mauricio Godinho:

A subordinacdo corresponde ao polo antitético e combinado do poder de
direcéo existente no contexto da relacdo de emprego. Consiste, assim, na
situacao juridica derivada do contrato de trabalho, pelo qual o empregado
compromete-se a acolher o poder de direcdo empresarial no modo de

57 SENECA, Lucio Anneo. Sobre a brevidade da vida. Traducdo de Lucia S& Rebello, Ellen Itanajara Neves Vrans e
Gabriel Nocchi Macedo. Porto Alegre: L&PM, 2007.

58 No sentido da importancia hegemdnica conferida ao trabalho na sociedade atual, que faz com que muita gente louve
o trabalho como se fosse um valor indiscutivel, algo como um dogma religioso ao qual se presta devogdo,
irrefletidamente.



53

realizacdo de sua prestacéo de servicos.”

E continua ele, mas agora citando outro jurista trabalhista, o professor Amauri

Mascaro Nascimento:

Traduz-se, em suma, na situacdo em que se encontra o trabalhador,
decorrente da limitagdo contratual da autonomia de sua vontade, para o
fim de transferir ao empregador o poder de direcdo sobre a atividade que
desempenhara.®®

O problema a que o professor se referiu acima como tendo sido antecipado por
Séneca reside justamente na “situacdo em que se encontra o trabalhador, decorrente da
limitacdo contratual da autonomia de sua vontade”. E que tal limitacdo da vontade do
trabalhador guarda em si um componente que sinaliza outras nuances presentes na
prestacéo de um trabalho.

Com efeito, ao considerar a subordinagdo sob um prisma mais socioldgico e menos
técnico, isto é, se voltarmos nossa atencdo para a maneira pela qual se da a
subordinagdo na realidade dos contratos de trabalho, ficar4 clara a sutileza presente na
ideia central da jornada de trabalho, pois o fato de colocar seu tempo a disposicao do seu
empregador/trabalho traz implicita outra ideia, a de que o tempo trabalhado durante a
jornada de trabalho ndo € um tempo do trabalhador, mas do trabalho, para o trabalho,
enfim, € um tempo de vida por conta alheia, subordinado a uma razdo que ndo é
necessariamente compartilhada pelo trabalhador, sendo este um mero instrumento sem

VOz e sem rosto:

Uma alma segura e tranquila pode correr por todos os momentos da vida;
todavia os espiritos dos homens ocupados estdo sob um jugo, néo podem
se dobrar sobre si préprios, ndo podem se contemplar. Por conseguinte, a
sua vida se precipita nas profundezas e, assim como de nada serve encher
com liquido uma vasilha sem fundo, nada pode trazer de volta o tempo,

59 DELGADO, Mauricio Godinho. Curso de Direito do Trabalho. 5. ed. Sao Paulo: Editora LTr, 2006, p. 302.
% NASCIMENTO, Amauri Mascaro. Iniciacdo ao Direitio do Trabalho.14 ed. Sdo Paulo: Ltr, 1989, p. 103. apud
DELGADO, Mauricio Godinho. Curso de Direito do Trabalho. 5. ed. Sdo Paulo: Editora LTr, 2006, p. 302.
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n&o importa quanto ele te foi dado, se ndo ha onde reté-lo.*

De fato, tendo em vista a maneira pela qual o Direito do Trabalho enxerga o proprio
trabalho - obsessivamente preocupado com a retribuicédo financeira medida pelo tempo,
ignorando o sentido concreto que a subordinacdo ganha no dia a dia do trabalho - é
improvavel que esse ramo do Direito valorize juridicamente, sem ser necessariamente por
meio do dinheiro, a importancia de o trabalhador “dobrar-se sobre si préprio, de se
contemplar”, evitando-se com isso que o tempo dispensado para a tarefa diaria possa ndo
ter sentido algum para ele, configurando-se como auténtico “desperdicio de tempo”.

E sintomatico, alias, gue se encontre, na obra de Mauricio Godinho citada acima,

justamente na parte em que define a subordinacéo, a seguinte passagem:

Efetivamente, a importancia da subordinacéo é tamanha na caracterizacao
da relacdo de emprego que ja houve juristas, como o italiano Renato
Corrado, que insistiram que ndo importava a conceituacdo do contrato
empregaticio ou o conteiddo mesmo da prestagdo de servicos, mas, sim, a
forma pela qual tais servicos eram prestados, isto €, se 0 eram
subordinados ou n&o.%

Ora, é revelador o fato de que o “conteddo mesmo da prestacédo de servigos” ndo
desperta a atengdo dos juristas trabalhistas, precisamente por darem mais atencdo a
forma em detrimento do conteudo, desconhecendo que a relagdo de subordinagao
comporta multiplos aspectos como a autonomia, a vontade, o pertencimento a si, enfim, a
subjetividade do trabalhador cujas dimensdes variadas, muito embora existam, acabam
ficando dissimuladas sob o simplista instituto da subordinacéo.

Em vista disso, é elucidativo o percurso que faz o filbsofo André Gorz a respeito de

como se articulam tais aspectos nas relagdes de trabalho fordistas e toyotistas:

O retrocesso com relagdo ao fordismo € evidente: o toyotismo substitui as
relagdes sociais modernas por relagdes pré-modernas. O fordismo, de fato,

61 SENECA, Lucio Anneo. Sobre a brevidade da vida. Traducdo de Lucia S& Rebello, Ellen Itanajara Neves Vrans e
Gabriel Nocchi Macedo. Porto Alegre: L&PM, 2007, s/p
62 DELGADO, Mauricio Godinho. Curso de Direito do Trabalho. 5. ed. Sdo Paulo: Editora LTr, 2006, p. 301-302.
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era moderno naquilo que reconhecia como especificidade e antagonismo
dos interesses respectivos do trabalho vivo e do capital. A relacdo entre a
empresa e os trabalhadores era por esséncia conflituosa e exigia entre as
partes compromissos negociados continuamente, remetidos ao oficio. Os
trabalhadores ndo pertenciam a empresa e ndo lhe deviam mais que uma
prestacdo de horas, bem definida no contrato de trabalho, segundo
condicbes e modalidades determinadas. Prestavam-se ao cumprimento
das tarefas das quais ndo precisavam esposar os fins: a realizacdo dos
objetivos era garantida pelos procedimentos operatérios pré-definidos que
tornavam o resultado das operacdes largamente independente da
intencéo, da personalidade e da vontade dos operadores. Esse resultado
nao seria, portanto, imputavel a sua pessoa. O fordismo nao reclama — ou
s6 o faz acessoriamente — sua implicacdo subjetiva. Como sujeitos, o
pertencimento a si mesmo, a seu sindicato, a sua classe e a sociedade sdo
mais importantes que seu pertencimento a empresa. Os direitos inerentes
a sua cidadania social e politica sdo mais importantes que os direitos que
tem o patrdo de dispor de seu trabalho, de suas faculdades, de sua
pessoa. Guardam para si uma parte importante de sua energia e
subtraem-na a instrumentalizacéo produtiva — a exploragdo. Aceitam sua
alienacéo, sob certas condi¢cdes, em uma esfera circunscrita pela acéo e
pela negociacéo coletivas, e pelo direito do trabalho. A dindmica conflitual
da relac&o de producéo fordista vai no sentido de uma limitagéo cada vez
mais estreita do espaco-tempo de que o capital pode dispor para a
exploracdo do trabalho e das modalidades dessa exploracdo. E essa
dinAmica que é bloqueada, depois revoluta, no pés-fordismo.*®

Vé-se, pois, que essa maneira pela qual se manifesta a subordinagdo no ambiente
de trabalho e que o autor, alids, classifica como moderna, € por exceléncia a maneira
legitimada e reproduzida pelo Direito do Trabalho, conforme ele mesmo atesta no
seguinte trecho da citagdo acima “[...] em uma esfera circunscrita pela agéo e pela
negociacgao coletivas, e pelo direito do trabalho”.

E é justamente essa forma de compreender o trabalho humano, ignorando sua
“implicagdo subjetiva”, resumindo-o & "prestacao de horas” voltadas para o “cumprimento
das tarefas das quais (os trabalhadores) ndo precisavam esposar os fins” e cujo resultado
€ “independente da intencdo, da personalidade e da vontade dos operadores”, que a
presente dissertagao procura investigar e criticar.

Ora, semelhante forma de trabalho, excessivamente impessoal, € em tudo contraria

as dimensdes mais humanas do homem como o sonho, o desejo, 0 sentimento, a

emocao, aspectos esses totalmente desconsiderados pela maneira fria e rigida pela qual

63 GORZ, André. Misérias do presente, riquezas do possivel. Traducdo de Ana Montoia. Sdo Paulo: Annablume, 2004,
p. 48-49.
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a subordinagao se expressa nesses modelos de organizagao de trabalho.
Otavio Calvet, em obra que aborda o direito ao lazer, imagina um ambiente de
trabalho que, na contramdo do fordismo e, portanto, em alguma medida também do
Direito do Trabalho, privilegie tais aspectos humanos por eles negligenciados, mitigando,

por outro lado, a supremacia dada a subsisténcia material:

[...] além de viabilizar o exercicio profissional adequado ao talento de cada
ser humano, o que se pretende de forma mais concreta defender nada
mais é do que o direito de as pessoas serem auténticas, diferentes, de se
expressarem criativamente também no ambiente de trabalho, evitando-se
locais homogéneos e padronizados, verdadeiras baias para o docil
trabalhador executar as ordens que Ihe sdo impostas sob pena de perda
da fonte de sustento, onde diuturnamente relega-se a liberdade a segundo
plano na busca da seguranca material. O direito ao lazer, portanto, poderia
servir como esteio a afirmacao existencial do ser humano, gerando como
consequéncia imediata um abrandamento dos rigores do poder diretivo
patronal nas relagfes de emprego e das exigéncias comportamentais nas
demais relagbes de trabalho mantidas entre particulares de diferentes
estaturas econdmicas (relacao de hipossuficiéncia do trabalhador).

Em segundo lugar, e talvez de forma mais concreta, a no¢éo de lazer pode
ditar a forma de tratamento das relac¢Ges trabalhistas, em que passa a ser
direito do trabalhador poder executar seu labor da forma mais prazerosa
possivel, o que afeta o meio ambiente de trabalho, seja pela amenizacao
dos rigores do poder diretivo da relagdo de emprego ou do poder de
fiscalizacdo inerente a qualquer dever assumido em contrato — como acima
comentado —, seja pela permissdo de se humanizar o local de trabalho
como esfera de expressao do proprio ser humano, diminuindo-se a
padronizagdo de trabalhadores e permitindo-se manifestacdes de cunho
pessoal que viabilizem ao trabalhador ser a mesma pessoa dentro e fora
do local de trabalho, sem que tenha de se dividir em atitudes falsas apenas
para se amoldar a um modo de vida considerado ideal para a
produtividade.®

4.4 Subordinagédo: discurso e realidade
“sedento, sera ele se pergunta o tempo inteiro?
serd que h& alguma coisa no espelho
gue ele ndo consegue enxergar?”
A solugédo, contudo, ndo é tdo simples como parece, revelando mais nuances do
qgue se poderia esperar. Isso porque no desenvolvimento das ideias de André Gorz fica

claro que, ao exaltar o modelo fordista de organizagéo do trabalho, ele o faz mais em

64 CALVET, Otavio. Direito ao lazer. Rio de Janeiro: Editora Labor, 2010, p. 87-88.
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contraste com o modelo que o sucedeu, o toyotismo.

Assim, se por um lado pouco importava a subjetividade do trabalhador em seu
trabalho, pelos menos, por outro lado a empresa e sua filosofia corporativista ndo o
acompanhavam em todos os outros momentos de sua vida social, familiar, pessoal, o que
€ 0 mesmo que dizer que a subordinacdo e suas ramificacdes ndo alcangavam outros
aspectos da vida do trabalhador, restringindo-se a seu contrato de trabalho. De fato, a
sutileza aqui se traduz na seguinte frase extraida da citacdo acima: “permitindo-se
manifestagbes de cunho pessoal que viabilizem ao trabalhador ser a mesma pessoa
dentro e fora do local de trabalho”, pois serve tanto para uma auténtica humanizacéo do
contrato de trabalho, como serve também para um desvirtuamento dessa humanizacao,
afinal ser a mesma pessoa dentre e fora do local de trabalho n&o assegura a expresséao
da sua real individualidade real dentro ou fora do local de trabalho.

Na verdade, essa distancia que o fordismo parece tentar promover entre a vontade
e a personalidade do trabalhador em face dos fins da empresa - concepgao legitimidade
pelo Direito do Trabalho — parte do pressuposto de que se deve impedir que haja essa
intromisséo indesejavel do empregador na vida pessoal do trabalhador, como se um coisa
fosse causa da outra, ao passo que o discurso toyotista de envolvimento do trabalhador
com seu trabalho, resumido no famoso jargdo “vestir a camisa da empresa”, ao contrario
de privilegiar de modo auténtico o viés subjetivo do trabalhador em seu trabalho, na
verdade tem por objetivo tornar a empresa mais producente, mais competitiva, enfim,
mais solida e lucrativa através da quase total subserviéncia do trabalhador, que coloca
ndo soO sua forca de trabalho a disposi¢do dela, mas sua prépria vida social e pessoal

subordinando-se, completamente:

O pds-fordismo recupera progressivamente, em nome do imperativo de
“competitividade”, o terreno que a empresa teve de ceder durante o
periodo fordista. Abre brechas cada vez mais largas no direito do trabalho
e nas disposi¢cdes das convencgdes coletivas, tem por principio o fato de
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gue o pertencimento do assalariado a empresa deve prevalecer sobre seu
pertencimento a sociedade e a sua classe, que o direito da empresa sobre
“seus” trabalhadores deve prevalecer sobre os direitos que a cidadania
social e econbmica lhes confere. Exige a dedicacdo incondicional e
pessoal de cada um aos objetivos da empresa e instrumentaliza toda a
pessoa — suas faculdades de linguagem, sua capacidade de aprender, de
prever, de analisar etc. — a servico desse objetivo. A empresa “primeiro
compra a pessoa e sua dedicacdo” e sO depois desenvolve “sua
capacidade de trabalho abstrata”. Ela modela e condiciona esta pessoa e
“reduz seu horizonte aquele da usina”. A subjetividade que ai se
desenvolve é o avesso de uma subjetividade livre, oposta ao “mundo das
coisas”, pois... seu mundo circunscrito pelo sistema dos fins e dos valores
da empresa...(sic) Nao sobra nenhum espaco fisico nem psiquico que nao
seja ocupado pela l6gica da empresa [...]

Deixamos, sob certos aspectos, o plano do trabalho abstrato — que,
segundo Marx, punha fim as relagbes pré-capitalistas de submissao
pessoal, justamente porque era uma prestacdo impessoal , “indiferente a
seu conteldo” e independente da personalidade do seu destinatario — para
voltar a solicitar uma prestacdo personalizada, impossivel de ser
formalizada, dificil de contratualizar e que restabelece, escreve Paolo
Virno, a relagdo entre operario e patrdo baseada na “universal
dependéncia pessoal, em um duplo sentido: depende-se de tal ou qual
pessoa, nao de regras dotadas de um poder coercitivo andnimo; e é toda a
pessoa, a aptiddo de pensar e de agir, em suma ‘a existéncia genérica’ de
cada um, que € assim assujeitada”. Disso resulta “uma personalizacdo da
sujeicdo”, o “trabalho servil universal”, “o ponto culminante da sujeicéo.
Ninguém é mais depauperado que aquele que vé sua relacdo com o outro
ou seu poder de linguagem reduzidos a um trabalho assalariado”.

Uma tal analise permite interrogar se essa sujeicao total de toda a pessoa
ndo contradiz de modo explosivo a iniciativa, a criatividade, a autonomia
com as quais a pessoa deve implicar-se totalmente em seu trabalho de
grupo, ou melhor: sdo inerentes a cooperacdo produtiva, constituindo
agora a esséncia abertamente reconhecida, encorajada, promovida pelo
proprio capital como fatores indispensaveis a produtividade. Este pede aos
trabalhadores que se ponham de acordo, que reflitam, que prevejam, que
discutam o que fazem, que sejam os sujeitos autbnomos da producao, mas
gue confinem, contudo, sua autonomia aos limites pré-definidos a servigo
de finalidades pré-determinadas.®®

Essa certa hipocrisia observada por Gorz no discurso toyotista mereceu a atengao
da psicéloga doutora Marcia Hespanhol Bernardo em livro cujo titulo, por si, ja exprime
esse diagnostico: Trabalho duro, discurso flexivel: uma andlise das contradicdes do
toyotismo a partir da vivéncia de trabalhadores.

No livro, Hespanhol confirma o quadro tragado por Gorz, ao confrontar os relatos

dos trabalhadores inseridos no modelo de producéo toyotista em face dos ditames dessa

65 GORZ, André. Misérias do presente, riquezas do possivel. Traducdo de Ana Montoia. Sdo Paulo: Annablume, 2004,
p. 49-50 Os trechos entre aspas sdo citacoes feitas por Gorz de Marco Revelli, in ° Ingrao, R. Rossanda, op. cit, p.
191.
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forma de organizagéo do trabalho:

O tema deste livro surgiu da inquietacdo em relacdo a grande distancia
observada entre os relatos de trabalhadores a respeito do seu cotidiano e
o discurso otimista, predominante na imprensa e em publicacdes de gestédo
de empresas, o qual enfatiza que, na atualidade, o trabalho estaria se
tornando mais humanizado. Observamos que a concepc¢do central que
permeia as ideias divulgadas é a da “flexibilidade”, propiciada por novas
formas de organizacdo inspiradas no chamado “modelo japonés” (ou
‘toyotismo’). Afirma-se que a flexibilizacdo do trabalho estaria superando a
rigidez do taylorismo-fordismo, possibilitando que o trabalhador deixe de
ser apenas mais uma “peca da engrenagem” da maquinaria.

As caracteristicas que compdem o modelo japonés de produgéo parecem,
assim, ter se tornado o “paradigma” atual da organizagdo do trabalho.
Independentemente da pesquisa apresentada aqui, ao longo dos ultimos
anos, mantivemos contato com um grande numero de trabalhadores
vinculados a empresas dos mais diversos ramos e portes e seus relatos
indicavam que o “espirito” associado a esse modelo esta realmente
disseminado e, devemos dizer, ndo apenas no setor industrial.®

Feitas essas consideracdes a respeito dos discursos fordista e toyotista, algumas
questbes se apresentam. A primeira delas diz respeito, precisamente, a figura da
subordinagdo cuja abordagem conduziu minha atengdo para essas formas de
organizagdo do trabalho. Muito embora o conceito juridico da subordinagéo, previsto na
CLT, néo tenha se alterado desde o fordismo até o toyotismo, porque, entdo, sob este
ultimo modelo, a maneira pela qual essa forma juridica ganhou expressé@o concreta se
revelou mais prejudicial ao trabalhador? Afinal, a subordinagdo que antes se limitava ao
tempo e lugar da prestacéo do servigo, agora se acentua nesse mesmo tempo e lugar e
ainda avanca para a vida pessoal do trabalhador. Alids, além desse paradoxo em face da
figura juridica da subordinagdo que se manteve a mesma, o que explica o fato de o
discurso toyotista ser tdo desvencilhado da pratica? Sera que, na verdade, trata-se de um
discurso cujas proposi¢cfes séo totalmente incompativeis com a natureza da relacdo de
trabalho que se amoldaria mais & maneira impessoal e mecanicista pela qual o fordismo

concretiza a subordinagdo? Mas, por outro lado, era saudavel, ou melhor, era de fato

66 BERNARDO, Marcia Hespanhol. Trabalho duro, discurso flexivel: uma analise das contradi¢des do toyotismo a
partir da vivéncia dos trabalhadores. Sdo Paulo: Editora Expressdo Popular, 2009, p.181.
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moderna — como entende Gorz — essa forma de o fordismo compreender e executar a
subordinagdo? O que, em Ultima analise, leva-me a questionar: Serd que ndo hi uma
saida entre as angustiantes op¢fes que se apresentam; de um lado o fordismo e a sua
indiferenca pelo conteudo, sentido e significado do trabalho - postura essa, diga-se,
legitimada pelo préprio Direito do Trabalho —, do outro lado, o toyotismo que, ao contrario,
apresenta um discurso voltado para a personalizagdo, autonomia, autodeterminagéao,
envolvimento do trabalhador em relagcdo ao seu trabalho, mas se serve desse discurso
apenas para conseguir ainda mais subserviéncia do trabalhador aos interesses da
empresa a fim de que esta produza mais, inviabilizando qualquer autenticidade nessa
pretensa humanizagéo do trabalho?
Para responder a essas perguntas, em especial, a esse Ultimo questionamento, é
imprescindivel que aqui se tornem claros os pontos de interse¢do dos trés aspectos do
Direito do Trabalho sobre os quais me debrucei até agora e cuja articulagdo pode sinalizar

alguns caminhos.

45 Arealidade e o Direito do Trabalho

“esse trabalho que sustenta 0 homem

tenta perguntar pra ele se ele se aguenta

se ele pensa: se qualquer trabalho sustenta

ou se é porque ha alguma coisa que te tenta?”

Assim, retomando o percurso tragado até o presente momento, temos o seguinte:

em primeiro lugar procurei demonstrar a importancia atribuida pelo Direito do Trabalho a
contrapartida financeira — e ndo de outra ordem — pelo trabalho e por alguns aspectos que
a ele se relacionam, como a saude, relacionando tal fato ao “trabalho” de Hannah Arendt
no sentido da prevaléncia da subsisténcia vital sobre qualquer outra dimensdo do ser

humano.

Em um desdobramento, vimos que a medida por exceléncia eleita pelo Direito do
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Trabalho para mensurar a quantidade de dinheiro que se dara em troca do trabalho é o
tempo e, como o principal objetivo do Direito do Trabalho & assegurar o sustento do
trabalhador através da remuneracdo do tempo trabalhado, pouco importa o conteudo
desse tempo, a ndo ser o fato de que ele deve ser essencialmente subordinado a outrem,
Ou a outra coisa, ou seja, hunca um tempo que pertenga aquele que trabalha.

Desse quadro sobressai a seguinte conclusdo: o Direito do Trabalho, sendo
obsessivamente preocupado com a subsisténcia material do trabalhador, ou seja,
enxergando apenas a dimenséo “trabalho” do ser humano, ignora por completo o que se
passa no trabalho, durante a elaboragdo dele, incluindo ai a maneira como se da a
subordinacgdo. Assim, o diagnéstico € muito claro: o Direito do Trabalho ndo se ocupa de
outros importantes aspectos que também compdem a realidade do trabalho, centrado que
esta apenas na sua funcdo de prover o sustento material do ser humano.

E por negar a concrecéo®, o Direito do Trabalho permite, ou pelo menos ignora,
gue milhares de trabalhadores, sob o pretexto de ganhar a vida, acabem,
paradoxalmente, perdendo a propria vida em tarefas vazias de sentido, desperdicando
parcela de seu tempo de vida.

E, talvez em uma negacéo ainda pior da vida real que se passa sob seus olhos, o
Direito do Trabalho parece nédo ter enxergado que a prépria organizacao do trabalho sob a
qual ele se estruturou, o fordismo, ja percebeu que o ser humano é mais complexo do que
se supde e néo se satisfaz apenas com o dinheiro que o trabalho pode proporcionar, mas
enxerga nessa atividade a fonte para outras realizag6es que néo apenas a vital. Em vista
disso, o fordismo “evoluiu” para o toyotismo que, no entanto, como demonstrado, apesar
de proclamar um discurso humanizador do trabalho, ndo o pratica efetivamente, mas

utiliza-o na medida em que tais ideias lhe proporcionam o envolvimento do trabalhador

67 Né&o deixa de ser um tanto instigante notar que o Direito do Trabalho incorre no erro que ele mesmo parece procurar
evitar quanto eleva a condicdo de principio informativo de toda a sua sistematica a “primazia da realidade” sobre a
forma.
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apenas com a ideologia corporativa da empresa, a fim de que sejam gerados o resultado
e o0 lucro esperados.

Alids, ndo seria absurdo se cogitar que o fato de o Direito do Trabalho n&o ter
acompanhado essa “evolugdo” do discurso do fordismo para o toyotismo pode ter
contribuido para que este, langando mdo de ideias tdo persuasivas, conseguisse
exatamente o oposto do que apregoava, ou seja, maior subordinagdo dos trabalhadores.
Afinal, o que se poderia esperar de um conjunto de normas que ficou presa ao passado,
regulando situagdes e relacdes que alteraram sua dinamica?

Mas ndo é so. O fato de tais ideias serem tdo persuasivas indica algo além de um
possivel discurso maniqueista no sentido de que “o capital” manipula os menos
favorecidos com sua ideologia hipdcrita. Até porque ndo seria de se esperar de uma
empresa ou mesmo de uma pessoa fisica que, em razdo de alguma moral um tanto
duvidosa, abrisse mao de convencer a pessoa ou grupo de trabalhadores de Ihe prestar,
da forma como entende melhor e mais vantajosa, 0 servico de que precisa, salvo,

naturalmente, o uso de meios ilegais para tanto.

4.6 O trabalho (sem aspas) e suas realidades

“porque seré que ele para o dia inteiro todo dia sem parar?
aguele amor que ele ndo consegue esquecer

e a saudade de ter saudade de alguém

que so lhe queira ver feliz”

Na verdade, em que pese tal hipocrisia do discurso toyotista frente a realidade dos
trabalhadores submetidos a esse modelo, é inegavel que o trabalho humano nédo se
resume a sua dimenséo “trabalho”, ou seja, trabalhamos ndo sé para conseguir nosso
sustento, mas também para nos expressarmos, para nos realizarmos, para, enfim,

construir e transformar o mundo a nossa volta, aspectos esses que envolvem, por sua

vez, certa criatividade, certa vocacao, certa autonomia, certo reconhecimento do outro,
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certo autoconhecimento, enfim, caracteristicas que o discurso toyotista maneja bem
porgque parece saber que encontram certo eco no ser humano.

Essa visdo, alias, sobre o trabalho humano ndo é nova. Conforme nos ensina
Viktor D. Salis, em seu livro Ocio criador, trabalho e saude: ligdes da antiguidade para a

conquista de uma vida mais plena em nossos dias:

Na antiguidade havia duas formas de trabalho: “Erga” e “Douleia”.
Obviamente tinham de trabalhar para prover o seu sustento e a isso davam
o0 nome de “Douleia”. A outra forma de trabalho chamavam de “Erga”.

[...]

“Douleia” era o trabalho voltado para a sobrevivéncia; diziam mesmo que
era o tributo que pagavam aqui na Terra, pelo fato de serem mortais.
Faziam parte desse tipo de trabalho as tarefas inadiaveis de nossa
condicdo mortal — como cuidar da higiene e da saude, da familia etc. Séo
as coisas que, goste-se ou nao, tém de ser feitas; inclusive a alimentacéo
era colocada nesse plano, pois era vista como uma necessidade da vida.®

Aqui salta aos olhos a convergéncia entre essa forma de trabalho Douleia e o
“trabalho” de Hannah Arendt. Alids, a atividade denominada “obra” por Arendt também se
assemelha muito & forma de trabalho Erga, conforme veremos, sobretudo quando esta
tltima se ocupa de tornar o “trabalho” Douleia menos penoso através da criacdo de
artefatos e tecnologias que auxiliam o ser humano em seu *“trabalhoso” cotidiano.

Prossegue Salis:

Ja “Erga”, a outra forma de trabalho, estava ligada ao 6cio criador, pois
indicava qualquer trabalho voltado a criagdo e nao a necessidade. Era um
trabalho que néo visava ao lucro, mas a satisfacédo de imitar os deuses, ou
seja, era considerada como a Unica maneira de se aproximar do divino
imitando-o. Claro que néo se tratava de qualquer criacdo, mas daquela que
promovia a vida e ndo a destruigéo.

[...]

Note-se ainda que as descobertas obtidas pelo 6cio criador também
tinham grande valor no trabalho chamado de “Douleia”, porque os talentos
eram para ai transpostos, ou seja, permitam que o individuo
transformasse sua rotina do cotidiano num desafio para a criatividade e a
inovacdo. Era a monotonia repetitiva do dia a dia que podia agora ser
metamorfoseada em novas possibilidades. Vale, no entanto, insistir que
isso somente seria possivel se a primeira criacdo (ou recriagdo) fosse o
proprio individuo. Diziam os mestres que todo e qualquer talento — e ato
consequente — de cada um deveria se transformar em obras de arte. I1sso
requeria 0cio porque exigia tempo e nunca se criou uma obra de arte com

68 SALLIS, Viktor de. Ocio criador, trabalho e satde: licBes da antiguidade para a conquista de uma vida mais plena em
nossos dias. Sdo Paulo: Claridade, 2004, p. 75-76.
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pressa.®

E curioso notar certa intersec&o entre o que apregoa o discurso toyotista referido
acima e a forma de enxergar o trabalho denominada Erga pelos antigos. Tal fato talvez
diga um pouco sobre algo do percurso ideoldgico que o significado do trabalho trilhou ao
longo da histéria da humanidade, quando a forma Erga foi perdendo espa¢o para a
Douleia. Esta, por sua vez, ganhou, ao longo dos tempos, novas dimensoes, sem perder,
contudo, a sua caracteristica principal: a manutencdo material do trabalhador. Vejamos
uma observacéo do fildsofo suico Alain de Botton, cuja pertinéncia se deve também ao

fato de que retrata, ainda que talvez ndo conscientemente, 0s pontos cegos do discurso

atual sobre o trabalho:

Por mais poderosas que sejam nossas tecnologias e complexas nossas
corporagfes, a caracteristica mais notavel do mundo profissional moderno
pode ser interna, consistindo num aspecto de nossas mentalidades: a
crenga muito difundida de que nosso trabalho precisa nos fazer feliz. Todas
as sociedades colocaram o trabalho numa posicdo central; a nossa é a
primeira a sugerir que ele pode ser algo mais que uma puni¢cdo ou uma
peniténcia. A nossa € a primeira a insinuar que devemos trabalhar mesmo
gue ndo haja imperativo financeiro. A escolha de nossas profissdes carrega
a definicdo de nossa identidade, chegando ao ponto de ndo perguntarmos
a novos conhecidos de onde eles vém ou quem sdo seus pais, mas o que
eles fazem, na suposicdo de que o caminho para uma existéncia
significativa deve sempre passar pelos portbes de um emprego
remunerado.’

Assim, a sociedade ocidental, a partir da llustracdo — e com mais vigor, desde a
revolugdo industrial —, ndo soO teria elevado o trabalho produtivo, ativo, meio de
transformacdo da natureza, e ndo aquele trabalho do pensamento, identificado no 6cio
que esta sociedade, ao contrario, rebaixou, ao posto da mais relevante atividade humana
com também teria se imposto o dever de conciliar nesta atividade tanto a necessidade de
se prover o proprio sustento como também a necessidade de se fazer algo com o qual se

identifique, que possa trazer alguma felicidade.

69 Ibidem, p. 77.
70 BOTTON. Allain de. Os prazeres e desprazeres do trabalho: reflexdes sobre a beleza e o horror do ambiente de
trabalho moderno. Traducdo de Hugo Langone. Rio de Janeiro: Rocco, 2009, p. 106-107.
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Em outras palavras, de acordo com Botton, essa foi a primeira sociedade que se
propds extrair do trabalho ndo s6 a satisfagdo material, mas também a espiritual, ndo
sendo de se ignorar que inauguramos uma das profissées mais novas na humanidade: o
orientador vocacional, que, alias, € o tema do texto acima citado e que tem como principal
funcdo auxiliar as pessoas a encontrarem uma profissdo que v ao encontro de sua
vocagao.

Além disso, é significativo também o fato de termos feito incluir em um tratado
internacional uma norma que assegura “o direito de todo trabalhador de seguir sua
vocacdo e de dedicar-se a atividade que melhor atenda a suas expectativas e a trocar de
emprego de acordo com a respectiva regulamentacéo nacional.” Trata-se do Protocolo de
San Salvador (Protocolo Adicional & Convencéo Interamericana sobre Direitos Humanos
em Matéria de Direitos Econdmicos, Sociais e Culturais), ratificado pelo Brasil e com
vigéncia interna a partir de 16 de novembro de 1999, nos termos do Decreto n.3.321/99.

Mas o que seria verdadeiro nesse discurso todo? Antes, seriam essas duas
dimensdes do trabalho de fato conciliaveis, isto é, sera que a necessidade de prover o
sustento deixa espago para a possibilidade de se realizar no trabalho? Sao perguntas,
alias, parecidas com as que foram feitas acima quando tratei da aparente hipocrisia do
discurso toyotista, em especial, no que diz respeito & compatibilidade da ado¢&o auténtica
por parte do trabalhador em relagdo aos fins da empresa, quando, por outro lado, ele
precisa daquele trabalho, e mais, sequer possui condigBes culturais e até sociais de
exercer uma autodeterminacdo. Indo além: até que ponto a forma Erga, ou “obra”
(Hannah Arendt) do trabalho humano néo esta impregnada da forma Douleia ou “trabalho”
(Hannah Arendt), de tal modo que, por exemplo, quando a primeira pergunta que se faz a
uma pessoa € o que ela faz, quer-se saber mais seu nivel ou classe social — o quanto ela
ganha — do que propriamente aferir sua identidade pessoal através de sua identidade

profissional, por meio das atividades que desempenha em seu trabalho?
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4.7 Arealidade do trabalhador

“venha, venda, prometa que o trabalho te sustenta
néo se preocupe o salario um dia aumenta
e ndo se meta tenha fé que nada vai mudar”

Parece-me que essas duas Ultimas indagacdes apresentam caminhos que
insinuam desdobramentos interessantes. Embora possa néo ter ficado claro — e essa foi
uma opgao consciente na exposicdo — ndo pretendo uma reformulagdo do modo de
organizagdo do trabalho que leve em conta a pessoa do préprio trabalhador, suas
condicionantes sociais e culturais, e muito menos estou atribuindo ao empregador ou ao
Direito do Trabalho todas as responsabilidades pelo diagnéstico feito até aqui, tanto que,
em muitos momentos, fiz referéncia ao trabalho como categoria mais geral, no sentido de
ser um foco de dependéncia abstrata, psicolégica do trabalhador.

Alids, em relac@o a muitos dos aspectos humanos do trabalho a respeito dos quais
se pretende uma revalorizagdo — ou mesmo uma valorizag&o juridica -, sabemos que a
propria vontade e o discernimento do trabalhador s&o imprescindiveis, de nada
adiantando uma postura diferente, seja de seu empregador, seja do Direito do Trabalho,
até porque o proprio fato de muitos de tais aspectos serem eminentemente
personalissimos faz com que se exija certa formagdo cultural, politica, social do
trabalhador.

Assim, o “aproveitamento” do tempo trabalhado a partir de uma relacdo mais
auténtica e talvez até menos infantilizada com a subordinacédo, e ainda — certamente isso
€ o0 mais importante — deslocando o centro da relacdo de trabalho do aspecto
eminentemente material para outras formas de valoriza-lo como o reconhecimento, por
exemplo, tudo isso € algo que depende em grande parte do proprio trabalhador, por

envolver sua educacéo, cultura, personalidade, autoconhecimento, enfim, por envolver
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sua filosofia de vida e a de seus pares. Nesse quadro, uma simples tutela juridica por
parte do Direito do Trabalho a respeito de tal conteddo do trabalho, sem que haja uma
mudanca na forma de compreender o mundo e ser nele, com certeza seria in6cua. Mais:
ignorar que o Direito do Trabalho, como conjunto de normas, jurisprudéncia e textos
doutrinarios, ndo constitui um reflexo do préprio homem moderno, em especial, aquele
que sofre sua influéncia direta, o trabalhador, é enxergar o problema de maneira miope.

De fato, tem toda razdo Gorz quando diz:

[...] autonomia no trabalho é irrelevante se ndo for acompanhada de uma
autonomia cultural, moral e politica prolongando-a além dela mesma;
tampouco provém da prépria cooperacao produtiva, mas da atividade
militante e da cultura de insubmissao, de rebelido, de fraternidade, de livre
debate, de questionamento radical (aquele que vai a raiz das coisas) e de
dissidéncia que produz.”

E parece ser exatamente a auséncia dessa formacao cultural mais ampla e sélida,
em especial a postura muito rara de “questionamento radical (aquele que vai a raiz das
coisas)” a responsavel pelas perplexidades que se evidenciam nas perguntas acima e que

Hannah Arendt muito bem sintetizou nas seguintes palavras:

7

O que proponho nas paginas que se seguem é uma reconsideracao da
condicdo humana do ponto de vista privilegiado de nossas mais novas
experiéncias e nossos temores mais recentes. E 6bvio que isso é assunto
do pensamento e a auséncia de pensamento (thoughtlessness) - a
despreocupacdo negligente, a confusdo desesperada ou a repeticdo
complacente de “verdades” que se tornaram triviais e vazias — parece-me
ser uma das mais notaveis caracteristicas do nosso tempo.”?

Resta saber, entdo, se essa caracteristica tdo marcante do nosso tempo mantém
alguma relac&o com a prevaléncia em nossa sociedade da atividade do “trabalho”, tal qual

Arendt também observa, e assim responderemos a Ultima pergunta acima formulada

sobre a possivel influéncia do “trabalho”(Douleia) inclusive sobre a “obra” (Erga), de tal

71 GORZ, André. Misérias do presente, riquezas do possivel. Traducdo de Ana Montoia. Sdo Paulo:
Annablume, 2004, p. 52.

72 ARENDT, Hannah_A condi¢cdo humana.ll. ed. revista. Traducdo de Roberto Raposo. Revisdo técnica e
apresentacao de Adriano Correia._Rio de Janeiro:_Forense Universitaria, 2010, p. 6.
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maneira que, mesmo na condi¢cdo de criador, o homem estaria produzindo, fabricando,

a1}

mas como quem esta “trabalhando”, ou seja, a atividade da “obra” estaria se dando em

termos de “trabalho”.

Arendt parece ndo ter davida em relacdo a esse fendmeno, como deixou

z

transparecer no ultimo capitulo de seu livro A condigdo humana, cujo titulo € “A vitéria do
animal laborans”. Nele, a autora expde em que medida e de que forma o modo de ser do
animal laborans se espalhou pelas outras dimens6es do homem, contaminando, inclusive,
sua forma de pensar ou, melhor dizendo, de ndo pensar, de maneira a confirmar que o
diagnéstico que ela tragou na citacdo acima extraida do inicio do mesmo livro se deve,

sim, ao fato de vivermos em uma “sociedade de trabalhadores™:

Nenhuma das capacidades superiores do homem era agora necessaria
para conectar a vida individual a espécie; a vida individual tornara-se parte
do processo vital, e 0 necessario era apenas trabalhar, isto €, garantir a
continuidade da vida de cada um e de sua familia. Tudo o que ndo fosse
necessario, nao exigido pelo metabolismo da vida com a natureza, era
supérfluo ou s6 podia ser justificado em termos de alguma peculiaridade
da vida humana em oposicéo a vida animal - de sorte que se considerou
gue Milton escrevera o seu Paraiso perdido pelos mesmos motivos e em
decorréncia de anseios semelhantes aos que compelem o bicho de seda a
produzir seda.

Se compararmos o mundo moderno com o mundo do passado, veremos
gue a perda da experiéncia humana acarretada por esse desdobramento é
extraordinariamente marcante. N&o foi apenas, e nem sequer,
basicamente, a contemplacéo que se tornou uma experiéncia inteiramente
destituida de significado. O proprio pensamento, quando se tornou um
"célculo de consequéncias”, passou a ser uma funcéo do cérebro, com o
resultado de que se descobriu que os instrumentos eletrénicos exercem
essa fungdo muitissimo melhor do que nés. A acdo logo passou a ser, e
ainda é, concebida em termos de produzir e fabricar, exceto que o produzir,
dada a sua mundanidade e inerente indiferenca a vida, era agora visto
como apenas uma outra forma de trabalho, como uma funcdo mais
complicada, mas ndo mais misteriosa, do processo vital.”®

Mas ha esperanca. E ela mora nos olhos de quem consegue entrever na
fabricagdo, na “obra”, ndo apenas “uma fungcdo mais complicada, mas ndo mais

misteriosa, do processo vital”. Estes sdo, como aponta Arendt, os artistas: as Unicas

73 lbidem, p. 402.
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pessoas que conseguem estabelecer uma relagédo auténtica com o produzir, o fabricar, 0
construir, e por meio da “obra” de suas méos conseguem escapar do ciclo incessante,
automético e passivo do processo vital, recobrando ou revelando a dimenséo

eminentemente humana do ser humano abafada sob o animal laborans ™.

Digam o que disserem a sociologia, a psicologia e a antropologia acerca
do “animal social”, os homens persistem em produzir, fabricar e construir,
embora essas faculdades se limitem cada vez mais aos talentos do artista,
de sorte que as concomitantes experiéncias de mundanidade escapam
cada vez mais ao alcance da experiéncia humana comum.”

Isso nos leva ao objeto do proximo capitulo em que procurarei perceber nos
“talentos do artista” algo que possa, diminuindo a importancia de que desfruta hoje o
animal laborans, tornar nossa “sociedade de trabalhadores” e, por consequéncia, o seu
grande espelho, o Direito do Trabalho, um pouco menos “animal” e um pouco mais
humano.

4. 8 Sustenta

Sustenta

esse trabalho que sustenta o homem
tenta perguntar pra ele se ele se aguenta
se ele pensa: se qualquer trabalho sustenta

ou se é porque h& alguma coisa que te tenta?

venha, venda, prometa que o trabalho te sustenta
nao se preocupe o salario um dia aumenta

e ndo se meta tenha fé que nada vai mudar

74 E verdade, porém, que Arendt enxerga alguma esperanca também na capacidade de agir, embora faca a ressalva de
gue “também a acdo passou a ser uma experiéncia limitada a um pequeno grupo de privilegiados, e esses poucos que
ainda sabem o que significa agir talvez sejam ainda menos numerosos que 0s artistas, e sua experiéncia ainda mais
rara que a experiéncia genuina do mundo e do amor ao mundo.” (ibidem, p. 406). Escolhi, no entanto,
deliberadamente centrar minha atencéo sobre os artistas, os auténticos criadores, cuja atividade esta, a meu ver, mais
préxima do trabalho (sem aspas) atual, do trabalho que recebe a tutela do Direito do Trabalho e que se vincula mais
ao fazer do que ao agir, até porque este constitui a atividade politica por exceléncia, aspecto ausente no trabalho, a
ndo ser em sua dimensdo associativa, sindical, coletiva.

75 lIbidem, p. 404-405.
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sustenta em pé até vocé chegar ao setenta
a dor é lenta mas ela nunca arrebenta

vocé inventa alguma coisa para ndo descansar

O que sera que ele pensa quando para para ver la fora?
aquele caso que ele ja ndo se lembra mais
e a vontade de ter mais vontade de voltar

e trabalhar um pouco mais feliz

pergunta ao homem se ele vive sem dinheiro
se ele vive s6 por causa do dinheiro

se ele ganha tudo o que ele pode gastar

sedento sera ele se pergunta o tempo inteiro?
sera que ha alguma coisa no espelho
gue ele ndo consegue enxergar?
rebento seu tempo é bem maior do que esse movimento
qual o sentido desse seu comportamento?

0 que é feito desse tempo que tem pra gastar?

porque sera que ele para o dia inteiro todo dia sem parar?
aquele amor que ele ndo consegue esquecer
e a saudade de ter saudade de alguém

que s6 lhe queira ver feliz

Aqui procurei propor um jogo de sentidos com a palavra sustenta — presente nas
seguintes palavras de Arendt reproduzidas em citacdo postada na introducdo: “néo
importa o que fagcamos, supostamente o faremos com vistas a ‘prover nosso proprio
sustento’; é esse o veredicto da sociedade” - e suas rimas, buscando traduzir o “clima”
das ideias que abordadas ao longo da dissertagdo, em especial, aquelas relacionadas ao

aspecto subjetivo do trabalhador com as quais ele se confronta nesses momentos em que

ele para um pouco de trabalhar e parece pensar na vida (“O que serd que ele pensa
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quando para para ver la fora/ porque seré que ele para o dia inteiro todo dia sem parar?”).
Assim, os versos da musica tentam expressar o que ha por tras das tensdes entre
a necessidade de manutencdo material e a necessidade de realizacdo profissional, as
intromissdes involuntérias da vida pessoal do trabalhador em seu dia a dia de trabalho e o
gue isso significa, o sentido que o trabalhador confere ao seu trabalho, e dialeticamente, o
sentido que o trabalho da a ele, o seu autorreconhecimento no trabalho, o significado do
tempo que ele despende nesse trabalho, seus sentimentos abafados sob uma rotina
diaria de trabalho extenuante e sem sentido, seus desejos, vontades, paixdes, interesses,
necessidades, dores, amores, preguica, persisténcia, disciplina, enfim, tudo isso girando
em sua cabeca e sua cabeca girando ao som da musica incessante do trabalho. Algo
como disse o Chico Buarque em “Pelas Tabelas”: “Ando com minha cabeca ja pelas
tabelas/Claro que ninguém se toca com a minha aflicdo”.

Além disso, quis abordar também alguns aspectos mais prosaicos “sociedade de
trabalhadores/consumidores” como o deslumbramento consumista (“venha, venda,
prometa que o trabalho te sustenta”), o endividamento financeiro (“se ele ganha tudo o
que ele pode gastar”), e a postura apolitica tipica do animal laborans preocupado que esté
apenas com sua manutenc¢do material e a conservacéo das condi¢Bes sociopoliticas que
proporcionam tal estabilidade financeira (“ndo se preocupe o salario um dia aumenta/e
ndo se meta tenha fé que nada vai mudar”).

Por fim, quanto ao aspecto musical da cangdo, trata-se de uma melodia sem
grandes intervalos entre as notas, pouco sinuosa e mais assertiva, as vezes até
aproximando-se da fala. Isso tudo para transmitir o pragmatismo, o pé no chéo, proprio do
sentido e seus desdobramentos que a palavra “sustenta” assume na letra. Alis, os
momentos em que a melodia ganha um pouco mais de complexidade — os dois refrbes —
coincidem, propositadamente, com os versos que falam dos sentimentos do trabalhador,

acentuando a delicadeza e as nuances caracteristicas de assuntos do coracéo.
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5 CAPITULO 3
A OBRA DE ARTE E O “TRABALHO”

5.1 Artificial

Arendt situa a obra de arte e, portanto, os “talentos do artista” no ambito da
atividade que denomina “obra”. Assim como o “trabalho”, a “obra” possui caracteristicas
proprias e em tudo, sendo contraria ao “trabalho”, ao menos completamente diferente
deste, a ndo ser, naturalmente, pelo fato de que ambos ao lado da agéo, fazem parte da

vita activa e correspondem, cada um a sua maneira, a “condigéo basica sob a qual a vida

foi dada ao homem na Terra”.’®

Desse modo, antes de falar da obra de arte e dos talentos do artista, impbe-se um
breve comentario sobre a “obra” e o homo faber de Arendt e para isso compus uma
cangéo:

Artificial

olhei e vi do alto o brilho de um clarédo
sobre a cidade arde a luz da invencéo
milhdes de estrelas vao do céu até o chao
a ponta do universo em cada construgéo
sorrindo, sentindo 0 mundo em suas maos
0 homem no centro de tudo (da vida)

brincando de Deus

a flor é tdo bonita e artificial
enfeita 0 mundo em luto e é imortal
a cor é amarela e bem natural

é tdo moderna ela é tdo virtual

76 ARENDT, Hannah._A condi¢cdo humana 11. ed. revista. Traduc¢éo de Roberto Raposo. Revisdo técnica e
apresentacéo de Adriano Correia._Rio de Janeiro:_Forense Universitaria,_2010, p. 8.
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sem cheiro no meio da sala de estar
vazia, fria, sem vida

a sombra real:

do homem no mundo
confuso, no fundo inseguro
com pressa, sem nenhum segundo
pra poder pensar no porque

de querer cada coisa criar

5.2 A criacdo do artificio humano pelo homo faber

“a flor é tdo bonita e artificial”

A musica fala da “obra”, da atividade humana que “fabrica a infinita variedade de

nl7

coisas cuja soma total constitui o artificio humano”’’, sendo que o “uso adequado delas

(as coisas que sdo produto da obra) ndo causa seu desaparecimento; elas dao ao artificio

humano a estabilidade e a solidez sem as quais ndo se poderia contar com ele para

abrigar a criatura mortal e instavel que é o homem.”’®

7

Assim, a esséncia da “obra” é a reificagao, isto €, a fabricacdo de coisas com as
quais o homem cria o seu mundo, o qual, por sua vez, possui a caracteristica de ser
constante, permanente, em contraste com a natureza fugaz do homem. Nas palavras de

Arendt:

[...] os homens, a despeito de sua natureza sempre cambiante, podem
recobrar sua constancia (sameness), isto é, sua identidade, por se
relacionarem com a mesma cadeira e a mesma mesa. Em outras palavras,
contra a subjetividade dos homens afirma-se a objetividade do mundo feito
pelo homem, e ndo a sublime indiferenca de uma natureza intacta cuja
esmagadora forca elementar os forcaria, ao contrario, a voltear
inexoravelmente no circulo do seu proprio movimento biologico, que se
harmoniza estreitamente com o movimento ciclico global do reino da
natureza.”

77 lbidem, p. 169.
78 lbidem, p. 169.
79 lbidem, p.171.
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Foi por isso que iniciei a musica falando de invencao (“sobre a cidade arde a luz da
invencdo”) e mais a frente introduzi a metéfora central da letra elaborada a partir da ideia,
um tanto irdnica, de que o homem fabrica uma flor artificial para se apoiar na objetividade
que tal invento proporciona (“enfeita 0 mundo em luto e é imortal”), mas paradoxalmente
ele, o homem, escolhe para isso justamente (re)produzir a propria natureza (“a cor é
amarela e bem natural”) que ostenta uma “sublime indiferenga” em relagdo ao homem e
que é, por exceléncia, ndo permanente, mas sim um movimento ciclico incessante.

E interessante notar ainda que a flor, quando utilizada pelo homem para decorar
seu ambiente, sua casa, seu trabalho, seus mortos, desempenha uma func¢éo tipica do
artificio humano, que é tornar a Terra familiar para o homem, como se a flor fosse
conferido um status de humanidade, o que, todavia, s6 faz acentuar o paradoxo que se

assinalou acima.

5.3 O homo faber: criador universal

“a ponta do universo em cada construgao”

Parece que imitar a natureza e, mais profundamente, doma-la e adestra-la, séo

caracteristicas marcantes dos estégios pelos quais a “obra” passou:

O primeiro estagio, a invencao da maquina a vapor, que levou a Revolugéo
Industrial, era ainda caracterizado pela imitagdo de processos naturais e
pelo uso de forgas naturais para finalidades humanas, que, em principio,
ainda néao diferia do antigo uso das forcas da agua e do vento.

[..]

O proximo estagio é caracterizado principalmente pelo uso da eletricidade,
e realmente a eletricidade continua a determinar o estadgio atual de
desenvolvimento técnico. Esse estagio ja ndo pode ser descrito em termos
de uma gigantesca ampliacdo e continuacdo dos antigos oficios e artes, e
€ somente a este mundo que as categorias do homo faber, para quem todo
instrumento € um meio de atingir um fim prescrito, ja ndo se aplicam. Pois
agora ja ndo usamos 0 material como a natureza nos fornece, matando
processos naturais, interrompendo-os ou imitando-os. Em todos esses
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casos alteramos e desnaturalizamos a natureza para nossos fins
mundanos, de sorte que o mundo ou o artificio humano, de um lado, e a
natureza, de outro, permanecem como duas entidades nitidamente
separadas. Hoje, passamos a ‘“criar”, por assim dizer, isto é, a
desencadear por nossa propria iniciativa processos naturais que jamais
teriam ocorrido sem nés |[...].%°

Assim, o homo faber ndo mais apenas (re)produz a natureza fabricando suas flores
de plastico; ele vai além e, a revelia da lua e do sol, ilumina, com a “luz da invengao” ou,
invertendo, com “a invengéo da luz” o que quer e como quer (“sobre a cidade o brilho de
um claréo”). Mas, ainda n&o satisfeito com sua engenhosidade, o homem ultrapassa a
Terra e faz descer do céu até o chéo as estrelas, avancando em sua tecnologia que antes
era tdo apegada as possibilidades limitadas da natureza, e agora ja absorve as for¢as do
universo: “[...] se a atual tecnologia® consiste em canalizar as forcas naturais para o
mundo do artificio humano, a tecnologia do futuro pode vir a consistir em canalizar forgas
universais do cosmo que nos rodeia para a natureza da Terra”.%?

A imagem que se tem de muitas cidades de nosso tempo de milhdes de luzes
piscando no horizonte, luzes de casas, empresas, fébricas, ruas, prédios, estadios,
carros, bem pode ser s6 reflexo da acdo do homem ndo mais mundano, mas agora
universal, que faz surgir em cada construgao a ponta do universo.

Ora, “sentindo o0 mundo”, ou mais, sentindo o universo em suas maos, o homem sé
pode mesmo estar sorrindo, cheio de si, cheio de Deus, “brincando de Deus” e, alias, foi
inspirado nessa tonica que escolhi o género para compor a cangdo: uma marcha que
anda sempre para frente, firme e muito determinada sobre os fins que quer alcancar. Mas
€ justamente nesse ponto que o homem moderno, que é “tdo virtual”, deixa entrever a sua

“sombra real”, menos por sua autodeclarada prepoténcia e arrogancia, e mais pelo que

isso esconde. Por isso “sombra”, por isso “real”.

80 Ibidem, p. 184-185.
81 Arendt escreveu seu livro no ano de 1958.
82 Ibidem, p. 187.
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5.4 O universo do homo faber: utilitarista
“0 homem no mundo confuso, inseguro

com pressa, sem nenhum segundo
pra poder pensar no porque de querer cada coisa criar”

E que uma outra caracteristica muito propria da “obra” reside na légica que subjaz ao
processo da fabricagdo que consiste na dinamica travada entre as categorias “meios” e
“fins”. Assim, definido um fim, ou seja, escolhido o produto a ser produzido, o proximo
passo € a eleicdo dos meios eficazes para a execucdo do objetivo pré-determinado,
sendo irrelevante qual o significado, ou mesmo se h& algum significado em tais meios, o
que € o mesmo que dizer que o fim justifica os meios: “[...] durante o processo da obra,
tudo é julgado em termos de adequacdo e serventia (usefulness) em relagdo ao fim
desejado, e a nada mais.”

Estamos diante, pois, da logica do utilitarismo que impera na criagdo de coisas por
meio da “obra”. O problema aqui, entretanto, ndo é o fato de a “obra” se dar em termos de
“meios e fins”, até porque esse método é extremamente eficaz. O problema, na verdade,
ocorre quando se desloca o utilitarismo do interior do processo da “obra” para as demais
atividades humanas, isto €, “0 que esta em jogo ndo é a instrumentalidade como tal, o
emprego de meios para atingir um fim, mas, antes, a generalizagdo da experiéncia da
fabricacdo na qual a serventia e a utilidade séo estabelecidas como critérios ultimos para
avida e para o mundo dos homens.”

Com efeito, ao elevar o utilitarismo a condi¢é@o de “critério Ultimo para a vida e para
0 mundo dos homens”, o0 homem moderno destituiu de sentido tudo aquilo com que se

relaciona na medida em que passou a enxergar todas as coisas como simples meios para

se atingir outras coisas. Assim, a finalidade de hoje sera o meio de amanhd e o meio de

83 Ibidem, p. 191.
84 Ibidem, p. 195-196.
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hoje certamente foi a finalidade de ontem. Nada possui um valor em si, a ndo ser o de ser
util para a produgéo de outra coisa.

Desse modo, ndo é de se estranhar que por trds desse homem tdo
indisfarcadamente senhor de si e autoconfiante, inteligente®, encontremos um ser absorto
na logica utilitarista que, “confuso, no fundo inseguro, com pressa, sem nenhum segundo
para poder pensar no porque de querer cada coisa criar’ acaba produzindo “flores frias,
vazias, sem cheiro, sem vida”.

E esse triste paradoxo, que se insinua no inexpressivo reflexo azul dos rostos dos
homens modernos que brincam de Deus, com a ponta de seus dedos deslizando sobre as
telas de led de seus tablets e smartphones, parece ser mesmo a marca do nosso tempo,
como acentuou o fildsofo Oswaldo Giacoia Junior, em franco didlogo, ainda que néo

explicito, com as ideias de Arendt:

Essa experiéncia de totalidade ‘redentora’ parece pretérita para nos,
mergulhada em um passado do qual ndo se pode mais resgata-la,
justamente porque — no apogeu do progresso tecnocientifico — nds nos
tornamos os ultimos homens; e, a despeito disso (ou talvez precisamente
por causa disso), tornamo-nos também, na esséncia, barbaros; e, o que é
ainda muito pior, em nés a barbarie é o resultado intestino e necessario da
marcha triunfal da civilizacéo, que nos transforma — a nos, os paladinos do
pressuroso labor — em seres privados de solo e raiz, incapazes de
encontrar uma resposta para a questdo do sentido: uma pergunta que, por
mais que nos anestesiemos em todos os sentidos, ndo se deixa calar.

Somos mulheres e homens cuja derradeira e insana virtude consiste em
tentar recolher em retrospecto, num plano de conjunto dotado de sentido,
os cacos e fragmentos das experiéncias vividas, irremissivelmente
desprovidas de conexdo auténtica. O tempo de nossa existéncia social
encontra-se tdo privado de sentido quanto o escravo se encontrava
alienado do produto de seu proprio trabalho — nés, os herdeiros da
llustragdo, que nos orgulhamos de ser os sujeitos da civilizagdo e do
desenvolvimento, que nos instituimos em legatarios e verdadeiros
destinatarios do fim da histéria.®®

E precisamente por nos considerarmos os “Ultimos homens”, os “legatéarios e

85 Conferir nota n° 91 sobre a distingdo que Arendt faz entre a inteligéncia e o pensamento.

86 Extraido do site do Ciclo de Palestras denominado “Mutacdes: elogio a preguica”, que ocorreu em Belo Horizonte,
Sdo Paulo, Rio de Janeiro e Brasilia, de 11 de agosto a 27 de outubro de 2011, e em Salvador, no ano de 2012 e é
organizado por Adauto Novaes. Disponivel em: http://elogioapreguica.com.br/?page id=58 Acesso em: 27 jun.
2012.
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verdadeiros destinatarios do fim da histéria”, “amo(s) e senhor(es) de todas as coisas”,
que ndo cultivamos mais “o amor ao mundo™’ de que Arendt tanto sente falta e que ela
identifica como sendo um sintoma dessa auséncia de sentido, auséncia de pensamento,
gue perpassa as atividades do homem moderno e que se revela com clareza na
instrumentalizagéo pelo homem de tudo o que o cerca, a seu bel prazer e segundo suas

necessidades:

A instrumentalizacdo de todo o mundo e de toda a Terra, essa ilimitada
desvalorizagdo de tudo o que é dado, esse processo de crescente
auséncia de significado no qual todo fim é transformado em um meio e que
s6 pode ser interrompido quando se faz do proprio homem amo e senhor
de todas as coisas, ndo provém diretamente do processo de fabricacao,
pois, do ponto de vista da fabricacdo, o produto acabado € um fim em si
mesmo, uma entidade independente e duravel, dotada de existéncia
propria tal como o homem é um fim em si mesmo na filosofia politica de
Kant. Somente na medida em que a fabricacdo fabrica principalmente
objetos de uso, o produto acabado novamente se torna um meio, e
somente na medida em que o processo vital se apodera das coisas e as
utiliza para seus fins é que a instrumentalidade limitada e produtiva da
fabricag%éo se transforma na instrumentalizacédo ilimitada de tudo o que
existe.

Muito embora & primeira vista a solu¢do de se instituir o homem como um fim em si
mesmo e, portanto, como medida de todas as coisas — ideia que herdamos de
Protagoras™ - pareca resolver o problema da falta de sentido inerente ao utilitarismo, uma
andlise mais detida sobre esse assunto revela algumas nuances que ndo podem ser
ignoradas.

Arendt afirma: “Platdo percebeu que, quando se faz do homem a medida de todas
as coisas de uso, € ao homem como usuario e instrumentalizador a quem se relaciona o

"% O risco disso é

mundo, e ndo ao homem como orador, homem de agdo ou pensador.
que, sendo as necessidades e os talentos do homem infinitos, ele ndo hesitara em se

servir ilimitadamente de todas as coisas da natureza, a excecdo do proprio homem, para

87 Conferir p. 406 de A condi¢do humana,de Hannah Arendt.

88 ARENDT, Hannah_A condicdo humana.11. ed. revista. Traducdo de Roberto Raposo. Reviséo técnica e
apresentacao de Adriano Correia._Rio de Janeiro;_Forense Universitaria, 2010, p. 196.

89 Conferir p. 196 de A condicdo humana, de Hannah Arendt.

90 Ibidem, p. 197.



79
se satisfazer. Em vista disso, o fildsofo propde outro caminho para a questdo, como se vé
na seguinte passagem citada por Arendt: “o deus € a medida (mesmo) dos simples
objetos de uso.""

A toda evidéncia, nenhuma das duas solugbes se mostra razoavel, até porque, de
fato, parece-me que o problema e sua possivel solugdo relacionam-se a outros aspectos.
Com efeito, essa auséncia de sentido que se verificou no utilitarismo e cujo responsavel
na verdade ndo é propriamente a ldgica utilitarista, mas sim o “processo vital que se
apodera das coisas e as utiliza para seus fins”, permite-me desenvolver as ideias finais do
presente trabalho, reavivando e ampliando o quadro que foi desenhado no fim do capitulo
anterior no qual foi conferida a “obra de arte” a capacidade de, justamente, diminuir esse

“apoderamento” por parte do processo vital em relagéo a todas as coisas que o cerca cuja

consequéncia é a auséncia de pensamento que se observa na sociedade moderna.

5.5 A “utilidade” da obra de arte para o Direito do Trabalho

Assim, tendo sido constatado que a valorizacdo desmedida da dimenséao “trabalho”
ou animal laborans presente no Direito do Trabalho revela-se como um reflexo da
prevaléncia dessa condicdo humana sobre todas as outras atividades do homem na
sociedade moderna, e ainda tendo sido verificado que a consequéncia ou causa maior e
mais profunda desse fato consiste na auséncia de pensamento por parte do homem
moderno, é & obra de arte que devemos recorrer para tentar solucionar o problema
identificado, e n&o aos “talentos do homo faber” quando sob a influéncia do processo vital,
pois, tal como ocorre com o animal laborans, a esséncia desse homo faber é a completa
falta de sentido, o que, sabemos, ndo se concilia com a demanda pela existéncia de um

pensamento auténtico.

91 Ibidem, p. 198.
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Em vista disso, resta-nos saber, portanto, quais foram os motivos que levaram
Arendt a eleger os artistas e ndo qualquer outro fazedor de coisas para, mitigando a

importancia atribuida ao animal laborans, tentar restituir a relevancia do pensamento e,

by

por consequéncia, do sentido das atividades humanas a nossa sociedade moderna.
Trilhando esse caminho, quem sabe possamos descobrir também algumas caracteristicas
proprias da obra de arte que sirvam para tornar o Direito do Trabalho, grande espelho da
vida do trabalho moderna, mais sensivel a outras dimensfes humanas.

No interior do capitulo “Obra” do livro de Hannah Arendt ja fartamente mencionado,
a autora dedica uma secdo ao tema da obra de arte na qual identifica as caracteristicas
gue distinguem essa obra de arte tanto do "trabalho animal laborans” como da “obra do
homo faber utilitarista”, a comecar pela sua relagéo imbricada com o pensamento®, o

que, alids, ja sinaliza uma das razdes pelas quais Arendt lhe atribui tanta importancia:

A fonte imediata da obra de arte é a capacidade humana de pensar, da
mesma forma como no homem a “propensdo para a barganha e a
permuta” é a fonte dos objetos de troca e sua aptidao para usar é a fonte
dos objetos de uso. Trata-se de capacidades do homem, e ndo de meros
atributos do animal humano, como sentimentos, caréncias e necessidades,
aos quais estdo relacionadas e que muitas vezes constituem o0 seu
contetdo.” [...] O pensar relaciona-se com o sentimento e transforma seu
desalento mudo e inarticulado, do mesmo modo como a troca transforma a
ganancia crua do desejo e 0 uso transforma o anseio desesperado das
necessidades — até que todos se tornem adequados a adentrar o mundo e
serem transformados em coisas, serem reificados. Em cada caso, uma
capacidade humana que, por sua propria natureza, € comunicativa e
aberta ao mundo (world-open), transcende e libera no mundo uma
apaixonada intensidade que estava aprisionada no si mesmo (self).*®

Assim, a obra de arte guarda em sua esséncia essa complexa dinamica travada entre o

sentimento e o pensamento cujo resultado, no entanto, ndo se constitui nem de um e nem

92 Arendt faz uma distingdo entre a cognigao/raciocinio logico/inteligéncia e o pensamento, conferindo aqueles uma
dimensdo mecanicista do cérebro humano ligada a processos mentais, como calculos matematicos, que podem ser,
inclusive, reproduzidos por maquinas e de maneira até mais eficiente, ao passo que o pensamento trata da
capacidade humana que permite aos fildsofos e artistas criar e desenvolver ideias. Muito embora a cognicao esteja
presente nas obras intelectuais e artisticas, ela também esta presente na obra do “homo faber utilitarista”, enquanto o
pensamento seria exclusivo dos primeiros. Para maiores detalhes conferir paginas 214-215 de A condi¢do humana.

93 Ibidem, p. 210.
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de outro, mas, antes, ostenta a materialidade prépria da arte, através da qual ingressa no

mundo, e assim podemos |é-la, vé-la e ouvi-la. Tudo isso, menos usa-la.

No caso das obras de arte, a reificacdo é algo mais que mera
transformacao; é uma transfiguracdo, uma verdadeira metamorfose, como
se 0 curso da natureza, que requer que tudo queime até virar cinzas, fosse
invertido, de modo que até o p6 pudesse irromper em chamas. As obras de
arte sdo coisas do pensamento, mas nem por isso deixam de ser coisas.*

Mas é precisamente por serem “coisas do pensamento” que as obras de arte herdam deste
a caracteristica que mais as diferencia de qualquer outra coisa produzida no mundo: a inutilidade.
Ndo é que ndo sirvam para nada, mas € que, tal como o pensamento, a arte ndo aplaca as
necessidades vitais do animal laborans e muito menos é eficiente como instrumento para se

alcancar determinados fins pretendidos pelo homo faber:

Assim, embora 0 pensamento inspire a mais alta produtividade mundana
do “homo faber”, ndo é de modo algum sua prerrogativa; comeca a afirmar-
se como fonte de inspiragdo do “homo faber” somente quando este se
ultrapassa, por assim dizer, e se pbe a produzir coisas inuteis, objetos que
nao tém qualquer relacdo com caréncias materiais ou intelectuais, com as
necessidades fisicas do homem ou com a sua sede de conhecimento.*

Ora, se Arendt compreende a obra de arte como sendo algo tdo intimamente ligado
ao pensamento e se, por outro lado, ela atribui justamente & auséncia de pensamento o
fato de vivermos em uma “sociedade de trabalhadores” tdo obcecada pela garantia do
sustento material acima de qualquer coisa, ndo é dificil identificar, entdo, o motivo pelo
qual ela elegeu os “talentos dos artistas” para, subvertendo a légica do animal laborans,
conferir um pouco mais de sentido & vida humana na Terra.

E interessante notar, alids, que essa polarizagdo tedrica que se tragou entre o
animal laborans e a obra de arte se confirma na manifestagdo concreta de ambos no

mundo, considerando que de um lado esta o Direito do Trabalho como expressdo maxima

da atividade do “trabalho” e de outro lado esta o artista, o homo faber por exceléncia da

94 Ibidem, p. 211.
95 Ibidem, p. 214.
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obra de arte.

Assim, a cada um dos aspectos do Direito do Trabalho sobre os quais me debrucei
ao longo deste trabalho contrapfe-se, em sentido diametralmente oposto, um aspecto do
artista em sua producdo artistica. Por exemplo, embora seja inconcebivel, como foi
demonstrado, que o Direito do Trabalho estipule alguma forma de remuneragéo ou
compensacgdo pelo trabalho feito que ndo seja o dinheiro, no caso do artista, essa
contrapartida ocupa posi¢cdes secundérias, de maneira que ndo € raro nos depararmos
com casos de artistas que morreram pobres ou mesmo que, apesar da baixa
remuneragao que recebem, continuam a trabalhar com arte. Fica claro que, para o homo
faber artista, aspectos como realizagdo, reconhecimento, satisfacdo sdo mais importantes
do que a contrapartida financeira pelo seu trabalho.

O mesmo se da no que diz respeito ao sentido que possui o tempo de trabalho
para o artista. H4 aqui também uma inversdo de valores, sendo que em primeiro lugar
vem a importancia do contetdo do tempo trabalhado e em segundo plano é que vai se
verificar e normatizar, se for o caso, a forma desse conteldo. Assim, para o artista,
independentemente da forma como se reveste seu tempo de trabalho, nunca havera
desperdigco de tempo; antes, sera sempre um tempo pleno de significado.

A autonomia do artista, por sua vez, é completa e efetiva, ao contrario do animal
laborans que, como vimos, fica na angustiante posigdo de ter que escolher entre uma
forma impessoal e mecanica de organizacdo do trabalho (fordismo) ou um discurso
hipocrita de autonomia que, na verdade, acentua a subordinacdo (toyotismo). Arendt,
alias, resumiu em poucas palavras a autonomia de que goza o homo faber artista: “as sés
com sua imagem do futuro produto, o homo faber é livre para produzir, e também as sés
diante da obra de suas maos, é livre para destruir.”

N&o se ignora, todavia, que a realidade apresenta mais nuances do que o quadro

que se pintou acima, havendo certamente artistas que se parecem muito mais com animal
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laborans, dando muito mais importancia ao dinheiro do que ao exercicio do trabalho
artistico auténtico, do mesmo modo como h& alguns trabalhadores que, ainda que néo
trabalhem com arte, tém a dimensao animal laborans tdo mitigada e a homo faber artista
tdo elevada que ndo é incomum que sejam considerados “artistas” em seus oficios.

Na verdade, ndo se pretendeu com este capitulo final propor o absurdo de que os
trabalhadores da sociedade moderna passem a executar os seus trabalhos como se
fossem artistas. O que se quis foi apenas chamar a atencédo para alguns aspectos do
fazer artistico decorrentes da relacdo mais estreita que a obra de arte mantém com o
pensamento, mas também com a reificacdo, a fim de que, quem sabe, consigamos
romper com a obsesséo da nossa sociedade de trabalhadores — e do Direito do Trabalho -
de valorizar tdo somente aquilo que proporciona o sustento material do homem,
esquecendo-nos das outras tantas dimensbes humanas que, igualmente, devem ser
prestigiadas.

E exatamente isso o que parece ter querido dizer Hannah Arendt com a passagem
citada na introducéo deste trabalho e que agora, em seu final, reproduzo, certo de que

sua leitura, neste momento, ganha mais sentido:

N&o importa o que fagamos,supostamente o faremos com vistas a “prover
nosso préprio sustento”; € esse o veredicto da sociedade, e vem
diminuindo rapidamente o nimero de pessoas capazes de desafia-lo,
especialmente nas profissdes que poderiam fazé-lo.

[-.]

A Unica excecdo que a sociedade esta disposta a admitir é o artista,
gue, propriamente falando, é o Unico “operario” (worker) que restou
em uma sociedade de trabalhadores (laboring society).” (grifos meus)

5.6 “Uma”
A seguir, a ultima cangéo do trabalho que, apesar disso, ou exatamente por isso, €
quase idéntica a primeira, situada na apresentacdo da dissertacdo: “Duas”. Na verdade

esta ultima musica foi composta a imagem e semelhanca da primeira cancdo, sendo que

96 ARENDT, Hannah._A condi¢do humana.ll. ed. revista. Traducédo de Roberto Raposo. Revisdo técnica e
apresentacao de Adriano Correia._Rio de Janeiro;_Forense Universitaria, 2010, p. 157.
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apenas inverti os acordes desta do tom maior para 0 menor ou do tom menor para o
maior. Assim, a musica que resultou possui 0s mesmos acordes, mas com o sinal trocado.
Além disso a melodia também é quase a mesma e a letra € o desenrolar da metafora em
que a mulher “masica” tentava seduzir a mulher “filosofia”.Aqui, a aproximagdo consumou-
se e as personagens que eram duas, agora se fundiram em “Uma”, embora o eu lirico
ainda seja a mulher “musica.” Além disso, tornando ainda mais clara essa continuidade
entre as cancgdes, o Ultimo verso da “Uma” (ndo me olhe mais assim sem querer) remete

ao primeiro da “Duas” (n&o me olhe assim fingindo ndo saber).

Esta can¢cdo cumpre aqui dupla funcéo, pois a0 mesmo tempo em que proporciona
circularidade ao texto promovendo uma continuidade de sentido com a cang&o que iniciou
a dissertacdo, ela entrelaga trechos de todas as outras cangbes que permearam O
trabalho para, através disso, explicitar a fungdo geral desempenhada pelas musicas no
texto: suprir as deficiéncias do texto discursivo, argumentativo, que nem sempre
consegue exprimir aspectos mais sutis do objeto sobre o qual se debruga, no nosso caso,

as dimensoes humanas do trabalho.

Deste modo , escolhemos a musica como obra de arte “auxiliar” porque ela “fala ao
mesmo tempo ao horizonte da sociedade e ao vértice subjetivo de cada um, sem se
deixar reduzir as outras linguagens.”” E por isso que ela consegue enxergar na escuridao,
apalpar “o vicio, o invisivel”, “catar os cacos que cairam do coracdo”, e assim, traduzir
para o som/linguagem solto “pelo ar” aquilo que o texto escrito ndo consegue, captar,
iluminando dessa maneira 0 sentido das coisas que ndo tem sentido afinal “nem todo
sofrimento tem explicagdo”. E por isso, enfim, que distraida, trabalhando sem quase

ninguém notar ela “desarma” “a flor, o fruto, o verso artificial” e consegue, as vezes, com

7 WISNIK, José Miguel. O som e o sentido: uma outra histéria das musicas. Sdo Paulo: Companhia das Letras, 1999.
v. 01, p. 13
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“o brilho de um clar&o batendo sobre o quintal”, dar as pistas sobre “onde anda aquele

amor que nunca se esqueceu.”

Uma

juntas somos muito mais do que nés duas

somos o brilho de um claréo batendo no quintal, menino

SOmos 0 que te sustenta nesse chao

juntando os cacos que cairam do seu coracdo e podem machucar

ndo ha nenhum dinheiro que possa comprar

nosso trabalho é mais do que se pode enxergar, menino

nosso amor € pra ficar, desarmar

distraidas, devagar, despertar

nem todo sofrimento tem explicagdo
um sentimento mudo um medo

move o mundo sem quase ninguém notar

sedento por um copo, um corpo sem lugar

0 vicio é invisivel e ndo da pra sustentar, menino

a flor o fruto o verso artificial
ndo sabem dizer onde esta

aquele amor que eu ndo consigo esquecer

nao me olhe mais assim sem querer

somos juntas no viver pelo ar
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6. Considerag0Oes finais.
Como se viu, ao longo desta dissertac@o, procurei apresentar uma critica a certa
miopia que parece acometer o Direito do Trabalho impedindo-o de enxergar e proteger
dimensdes do trabalho humano como a satisfagdo, o reconhecimento, a realizac&o, a

projecao, enfim, dimensdes subjetivas do ser humano em seu trabalho.

Acontece que ao identificar esse “vazio” no Direito do Trabalho, fui confrontado com
sua parte “cheia”, isto €, com a tutela da dimensao alimentar do trabalho humano a qual
recebe atencdo muito maior por parte do Direito do Trabalho. Tal fato por sua vez, a luz
das ideias de Hannah Arendt, se revelou como um sintoma de uma sociedade que elevou
a atividade do “trabalho” a mais alta posicdo dentre as atividades humanas com a

consequente valorizagdo quase que exclusiva da dimenséo ligada & manutencédo da vida

individual frente a toda e qualquer outra dimensdo humana.

Deste modo, assim como Arendt criticou tal prevaléncia da atividade “trabalho” no
ambito da sociedade moderna, critiquei, na seara do Direito do Trabalho, a prevaléncia da
tutela da dimenséo alimentar sobre todas as outras, o que fiz, contudo, ndo com o objetivo
de se alterar ou mesmo eliminar aquela prote¢do, mas ao contrario, apenas para tornar
mais claro o “vazio” que procurei demonstrar e cuja necessidade de “preenchimento”,

gostaria que fosse reconhecida pelo Direito do Trabalho

Assim, observa-se que meu objetivo aqui ndo foi em momento algum o de
pretender um retrocesso quanto as conquistas trabalhistas como se a ampliacdo do
alcance da protecdo juridica do Direito do Trabalho para abarcar outras dimensées do
trabalho humano implicasse, necessariamente, na mitigacdo ou mesmo cessacdo da

tutela da dimenséo alimentar j& promovida pelo Direito do Trabalho com algum sucesso.
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Até porque, reconhecemos a relevancia desse outro aspecto do trabalho humano

sem o0 qual sequer as outras dimensbes em relacdo as quais se busca uma maior

valorizagdo juridica poderiam existir, afinal, como ja dizia Aristételes citado por Arendt

“sem o necessario, nem a vida nem a boa vida é possivel

198.

Se por ventura em algum momento do presente trabalho critiquei de modo mais

contundente a tutela juridica da dimensdo alimentar do trabalho humano néo foi,

certamente, uma censura dirigida & protecdo propriamente dita dessa dimensdo mas sim

a sua predominancia no interior do Direito do Trabalho. Defender o contrario

corresponderia a negar o principio da vedacdo do retrocesso social tdo valioso para o

proprio Direito do Trabalho e que a professora Daniela Muradas assim caracterizou com a

argucia que lhe é peculiar:

O principio da vedacédo do retrocesso social enuncia serem insusceptiveis
de rebaixamente os niveis sociais ja alcancados e protegidos pela ordem
juridica, seja por meio e normas supervenientes, seja por intermédio de
interpretacao restritiva.

O principio, muito caro ao Direito do Trabalho, apresenta-se em mudltiplas
dimensdes. De um lado, pode-se destacar seu carater estatico, em que se
supbe a efetividade dos direitos sociais ja4 assegurados pela ordem
juridica. Em perspectiva dinamica de outro tanto, o principio refere-se a
impossibilidade de modificacdo do status quo em sentido negativo, sendo
correlato légico do principio de progresso da protecédo a pessoa humana,
com a melhoria das condi¢Bes sociais mediante o aperfeicoamento da
ordem juridica, por normas supervenientes ou esforgo interpretativo.

Desse modo, o principio do ndo regresso mantém interface com o principio
da norma mais favoravel, principio fundamental do Direito do Trabalho,
bem como é consectario do principio da progressividade dos direitos
econdmicos, sociais e culturais, principio de relevo no campo tematico do
Direito Internacional dos Direitos Humanos.99

98

ARENDT Hanna_A Condicdo Humana_ 11 Edicao revista_Traducao: Roberto Raposo_Reviséo técnica e

apresentacdo: Adriano Correia_Rio de Janeiro_Forense Universitaria_2010_ p. 103
99 MURADAS, Daniela Reis Influxos legais, jurisprudénciais e o principio da vedacao do retrocesso social,

In:VVIANA Marcio Tulio (Coord.) O que ha de novo no Direito do Trabalho. Sdo Paulo:LTr Editora ,2012, p.35
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Em vista disso, tive a preocupacéo de fazer a presente ressalva ndo apenas pelo
cuidado com o rigor técnico da minha pesquisa, mas porque também acredito
efetivamente que a proposta apresentada na presente dissertacdo é ndo s6 plenamente
conciliavel com a tutela juridica que o Direito do Trabalho promove sobre a dimenséo

alimentar do trabalho como é, na verdade, sua face complementar.

Alias, pensando em face complementar, pensando na previsdo legal expressa e na
lacuna normativa, pensando nas dimensdes do trabalho humano esquecidas pelo Direito
do Trabalho e nas que ndo foram esquecidas, pensando, enfim, nos jogos de cheio e
vazio que permearam esta dissertacdo, fica a impressao de que algo mais se insinua na
dindmica dos assuntos tratados aqui. Afinal, porque sera que, para abordar as dimensdes
humanas do trabalho esquecidas pelo Direito do Trabalho, tive que escrever tanto sobre
as dimensdes nao esquecidas pelo Direito do Trabalho, ou seja, porque para falar daquilo

que esta fora do ordenamento juridico recorri tanto ao proprio ordenamento juridico?

N&o ignoro que se tratam de questdes que ensejariam uma outra pesquisa na
medida em que a perspectiva adotada na presente dissertacdo para abordar esses
mesmos assuntos foi diversa. De todo modo, apenas com o Unico e exclusivo objetivo de
instigar desdobramentos futuros a respeito desse novo enfoque dado ao tema, cito
algumas palavras do filésofo Giorgio Agamben acerca do “paradoxo da soberania” que

langam algumas luzes sobre essa aparente perplexidade:

O paradoxo da soberania se enuncia: “o soberano estia, ao mesmo
tempo, dentro e fora do ordenamento juridico”. Se o soberano &, de
fato, aquele no qual o ordenamento juridico reconhece o poder de
proclamar o estado de excecédo e de suspender, deste modo, a
validade do ordenamento, entdo “ele permanece fora do
ordenamento juridico e, todavia, pertence a este, porque cabe a ele
decidir se a constituicdo in Toto possa ser suspensa’ (Schmit, 1922,
p. 34).
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[.]

Vale a pena refletir sobre a topologia implicita no paradoxo, porque
somente quando tiver sido compreendida a sua estrutura, tornar-se-
4 claro em que medida a soberania assinala o limite (no duplo
sentido de fim e de principio) do ordenamento juridico. Schimitt
apresenta esta estrutura como sendo aquela da excegéo”. '

Prossegue Agamben definindo o conceito de “excecdo” e como ele esta implicado na

“estrutura originaria da relacéo juridica”:

7. REFERENCIAS

“A exce¢do é uma espécie da exclusdo. Ela é um caso singular, que
é excluido da norma geral. Mas o que caracteriza propriamente a
excecao € que aquilo que é excluido ndo esta, por causa disto,
absolutamente fora da relacdo com a norma; ao contrario, esta se
mantém em relagdo com aquela na forma da suspensédo. A norma se
aplica a excecédo desaplicando-se, retirando-se desta. O estado de
excegdo ndo é, portanto, o caos que precede a ordem, mas a
situagcdo que resulta da sua suspenséo. Neste sentido, a excecéo é
verdadeiramente, segundo o étimo, capturada fora (ex-capare) e nédo

simplesmente excluida.” ***

[..]

“A relagdo de excecdo exprime simplesmente a estrutura originaria
da relacao juridica. A decisdo soberana sobre a excecdo €, neste
sentido, a estrutura politico-juridica originaria, a partir da qual
somente aquilo que é incluido no ordenamento e aquilo que é
excluido dele adquirem sentido.”

AGAMBEN, Giorgio.Homo sacer: o poder soberano e a vida nua I. Traducdo de Henrigue
Burigo. Belo Horizonte: Editora UFMG, 2010.

. O que é o contemporaneo? E outros ensaios. Chapec6/Parané: Ed. Argos,

20009.

. Profanag6es. S&o Paulo: Ed Boitempo, 2007.

ANTUNES, Ricardo; SILVA, Maria Aparecida Moraes (Orgs.). O avesso do trabalho. Sao
Paulo: Editora Expressao Popular, 2004.

100 AGAMBEN, Giorgio. Homo Sacer: o poder soberano e a vida nua I. Belo Horizonte: Editora UFMG. 2

edicdo, 2010. p.22
101 Ibiden. p. 24
102 Ibiden p. 26



90

ARENDT, Hannah. A condicdo humana. 11. ed. revista. Tradugdo de Roberto Raposo.
Revisdo técnica e apresentacdo de Adriano Correia. Rio de Janeiro: Forense
Universitaria, 2010.

BAGOLINI, Luigi. Filosofia do trabalho. Trad. Jo&o da Silva Passos. Sao Paulo: LTr, 1997.
BARENBOIM, Daniel. A musica desperta o tempo. Sao Paulo: Ed. Martins Fontes, 2009.

BERNARDO, Marcia Hespanhol. Trabalho duro, discurso flexivel: uma analise das
contradicbes do toyotismo a partir da vivéncia dos trabalhadores. S&o Paulo: Editora
Expressao Popular, 2009.

BLANNING, Tim. O triunfo da musica: a ascensdo dos compositores, dos musicos e de
sua arte. Tradugao de Ivo Korytowski. Sdo Paulo: Companhia das Letras, 2011.

BOTTON. Allain de. Os prazeres e desprazeres do trabalho: reflexdes sobre a beleza e o
horror do ambiente de trabalho moderno. Tradugdo de Hugo Langone. Rio de Janeiro:
Rocco, 2009.

BRANDAO, Carlos Antonio Leite. As profissbes do futuro. Belo Horizonte: Ed. UFMG,
20009.

BRANT, Matheus Campos Caldeira. Dissidio Coletivo: um estudo de caso através das
cangoes. Monografia de graduagéo. 2008. Disponivel em:
http://matheusbrant.com.br/dissidio-coletivo-estudo-de-caso

BRANT, Matheus Campos Caldeira. Muasica Eterna Mulher. Disco A Semana

www.youtube.com/watch?v=7trS INffgo

BRANT, Matheus Campos Caldeira. Artigo “Eterna Mulher” disponivel em

http://matheusbrant.com.br/eterna-mulher

BRUM, Eliane. O olho da rua: uma repérter em busca da literatura da vida real. S&o
Paulo: Globo, 2008.

CABANES, Robert Isabel Georges et al. (Orgs.) Saidas de emergéncia: ganhar/perder a
vida na periferia de Sdo Paulo. S&o Paulo: Editora Boitempo, 2011.

CALVET, Otavio. Direito ao lazer. Rio de Janeiro: Editora Labor, 2010.

CASTRO, Ana Claudia Moreira. Tempos de trabalho, tempos de néo trabalho: disputas
em torno da jornada do trabalhador. S&o Paulo: Ed. Annablume, 2009.



91

CICERO, Antonio. Poesia e Filosofia, Rio de Janeiro: Editora Civilizacdo Brasileira, 2012,
p. 126-127.

CORREA DE ANDRADE, André Gustavo. Dano Moral e Indenizagdo Punitiva:Os punitive
damages na experiéncia do common law e na perspectiva do Direito brasileiro. Sdo Paulo.
Editora Forense, 2006, pags. 102/104

CUNHA, Daisy Moreira; LAUDARES, Jodo Bosco (Orgs.). Trabalho: didlogos
multidisciplinares. Belo Horizonte: Editora UFMG, 2009.

DELGADO, Mauricio Godinho. Curso de Direito do Trabalho. 5. ed. Sdo Paulo: Editora
LTr, 2006.

DELGADO, Mauricio Godinho. A jornada no direito do Trabalho Brasileiro. Disponivel em
http://www.trt3.jus.br/escola/download/revista/rev_54/Mauricio_Delgado.pdf

DESSAUNE, Marcos. Desvio produtivo do consumidor: o prejuizo do tempo desperdicado.
Sao Paulo: Editora Revista dos Tribunais, 2011.

DI MASI, Domenico. Ocio criativo. Rio de Janeiro: Ed. Sextante, 1995.
GADAMER, Hans-Georg. Verdade e Método I. Sdo Paulo: Ed. Vozes, 2007.

GOETHE. J. W. Goethes, Gesprache, v.2, p.347 apud CICERO, Antonio. Poesia e
Filosofia, Rio de Janeiro: Editora Civilizag&o Brasileira, 2012, p. 17.

GORZ, André. Misérias do presente, riquezas do possivel. Tradu¢do de Ana Montoia. Sdo
Paulo: Annablume, 2004.

HADDOCK-LOBO, Rafael (Org.). Os filosofos e a arte. Rio de Janeiro: Rocco, 2010.

A JORNADA NO DIREITO DO TRABALHO BRASILEIRO

HONNETH, Axel. Trabalho e reconhecimento: tentativa de uma redefinicdo Civitas Revista
de Ciéncias Sociais, Vol. 8, NUum. 1, Pontificia Universidade Catélica do Rio Grande do Sul
enero-abril, 2008

JONSSON, Bodil. Dez consideragdes sobre o tempo. Tradu¢do de Marcos de Castro. Rio
de Janeiro: José Olympio, 2004.

LEVY, Tatiana Salem. A experiéncia do fora: Blanchot, Foucault e Deleuze. Rio de
Janeiro: Ed. Civilizacdo Brasileira, 2011.

LIMA, Amarildo Carlos de; PEREIRA, Simone. A afericdo do assédio moral nas relagcdes
de trabalho: desafios e possibilidades. S&o Paulo: LTr, 2009.

LOPES, Mbnica Sette. Uma metafora: mdsica e Direito. Sdo Paulo: Ed. LTr, 2008.



92

MANAS, Christian Marcello. Tempo e trabalho: a tutela juridica do tempo de trabalho e do
tempo livre. S&o Paulo: LTr, 2005.

NOVAES, Adauto (Org.). Ciclo de Palestras Mutaces: elogio a preguica. Belo Horizonte,
Sao Paulo, Rio de Janeiro e Brasilia de 11 de agosto a 27 de outubro de 2011, e em
Salvador, no ano de 2012, Disponivel em: http://elogioaprequica.com.br/?page id=58

OLIVEIRA, Murilo Carvalho Sampaio. (Re)pensando o principio da protegdo na
contemporaneidade. S&o Paulo: LTr, 2009.

ORIENTE. Mdsica de Gilberto Gil disponivel em
http://www.gilbertogil.com.br/sec_musica.php?

OST, Francois. O tempo do Direito. Trad. Elcio Fernandes. S&o Paulo: Edusc, 2005.

PUCHEU, Alberto (Org.) Nove abracos no inapreensivel: filosofia e arte em Giorgio
Agamben. Rio de Janeiro: Beco do Azougue: FAPERJ, 2008.

RIDLEY, Aaron. Filosofia da musica: tema e varia¢cdes. Sdo Paulo: Edi¢cdes Loyola, 2008.

SALIS, Viktor de. Ocio criador, trabalho e saide: licdes da antiguidade para a conquista
de uma vida mais plena em nossos dias. S&o Paulo: Claridade, 2004.

SANTOS, José Henrique. Trabalho e riqgueza na fenomenologia do espirito de Hegel. Sdo
Paulo: Edi¢cdes Loyola, 1993.

SENECA, Lucio Anneo. Sobre a brevidade da vida. Tradug&o de Llcia Sa
Rebello, Ellen Itanajara Neves Vrans e Gabriel Nocchi Macedo. Porto Alegre:
L&PM, 2007.

SENNETT, Richard. O artifice. Traducdo de Clovis Marques. 3. ed. Rio de Janeiro:
Record, 2012.

SOUZA, Jessé. A ralé brasileira: quem € e como vive. Belo Horizonte: Editora UFMG,
2009.

VIANA, Marcio Tulio; TERRA, Luciana Soares Vidal; SILVA JR. Décio de Abreu
(Coords.). Direito do Trabalho e trabalhos sem direitos. Belo Horizonte: Mandamentos,
2008.

WISNIK, José Miguel. O som e o sentido: uma outra histéria das musicas. Sao Paulo:
Companhia das Letras, 1999. v. 01.



