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RESUMO

Esta pesquisa historica investiga a criagdo e argedo da Companhia de Aprendizes
Militares de Minas Gerais (1876-1891) cujo objetie@a formar pessoal pertencente aos
quadros inferiores do Exército através do recolhimeée criancas desvalidas, no contexto de
desenvolvimento de politicas publicas de protecdasssténcia a infancia. O primeiro
capitulo analisa o esfor¢co de reorganizacédo docHadsrasileiro durante e apos a Guerra do
Paraguai, por meio da definicdo de estabelecimgrdaos a formacdo de oficiais e quadros
inferiores, educados dentro do codigo de valoresodiporacédo. O capitulo seguinte trata da
criacdo de instituicbes estatais com o objetivo releolher criancas e jovens orfaos,
abandonados e “desvalidos da fortuna” e forneas-#msino de oficios para sua subsisténcia.
Para formar “cidadaos Uteis a si mesmos e a su@’pét afastar criancas e jovens da
criminalidade e vicios, entre outras instituicesam criadas em 1876 duas Companhias de
Aprendizes Militares, uma em Goias e outra em MiBagais. O terceiro capitulo dedica-se a
estudar as condicdes de instalacdo e funcionamiEntGompanhia de Minas Gerais, cujo
publico compunha-se de criancas entre 7 e 12 @&nids, indigentes ou libertas pela Lei do
Ventre Livre. Mantida pelo Ministério da GuerraadgPresidéncia da Provincia, a instituicao
ministrava aulas de primeiras letras, musica, gice@snatacdo e ensino religioso, aléem da
instrucdo militar propriamente dita, sendo extiata 1891. Foram investigadas diferentes
fontes documentais, tais como a legislacdo sobema, os relatérios governamentais do
Império e da provincia, as correspondéncias tracagldre autoridades e as matérias
publicadas em jornais locais. A analise de docuasedib acervo do Arquivo Publico Mineiro
€ articulada a uma discusséo teorica que dialoga autores de areas como a Historia da
Infancia, a Historia Militar, a Historia da Educaddilitar e a Histéria da Educacéo Social. O
presente estudo, portanto, permite observar un@ilagdo entre propostas de modernizacao
da formacdo dos recrutas do Exército e um esfogdEstado de prover assisténcia as
camadas pobres, e, em especial, as criancas, diadrespecificidades de uma iniciacao
militar, com saberes técnicos e @thosproprio, baseado em valores como a hierarquia e a
disciplina.

Palavras-chave Educacao Militar. Histéria da Educacdo Socidmeia desvalida.



ABSTRACT

This historical research investigates the creadioth organization of the Company of Military
Apprentices of Minas Gerais (1876-1891) whose psgpeas to train soldiers for the Army
by collecting underprivileged children in the cofitef the development of public policies for
the protection and assistance to childhood. Tls¢ ¢inapter analyzes the reorganization effort
of the Brazilian Army during and after the Paraqauaywar, through the definition of
establishments for the training of officers anddgiks trained in the values of the corporation
code. The next chapter deals with the creatiomsiitutions by the State, in order to assist
children and young orphans, abandoned and "destdfifortune™ and provide them with
professional abilities. To form "useful citizens themselves and their homeland" and away
from children and youth crime and addictions, amotiger institutions, there were created in
1876 two Companies of Military Apprentices, onédnias and another in Minas Gerais. The
third chapter studies the conditions of installatend operation of the Company in Minas
Gerais, whose apprentices consisted of childrewdsst 7 and 12 years old, orphaned, poor
or freed by the Law of the Free Birth. Maintaingdtbe Ministry of War and the President of
the Province, the institution taught lecture, mugigmnastics, swimming and religious
education, in addition to military training itselbeing extinguished in 1891. Different
documentary sources, such as legislation, governmegorts of the Brazilian Empire and of
the province, correspondence exchanged betweemrdigth and the articles published in
local newspapers were investigated. The documen&dyzed in the “Arquivo Publico
Mineiro” are linked to a theoretical discussionttdealogues with authors from areas such as
the History of Childhood, Military History, Historgf Military Education and History of
Social Education. The present study, thereforeyallus to observe a link between proposals
to modernize the training of army recruits andadess effort to provide assistance to the poor,
particularly poor children, with a specific militainitiation, technical knowledge and their
own ethos based on values such as hierarchy and discipline.

Keywords: Military Education. History of Social EducatioRoor childhood.
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INTRODUCAO

Essa pesquisa se prop0e a investigar a CompaniAgrdadizes Militares de Minas
Gerais, uma iniciativa de formacéo militar voltaelspecificamente para criancas e jovens
desvalidas no século XIX, tendo como base docurhexgtafontes relacionadas a essa
instituicdo. O corte temporal é estabelecido tesmovista a duragdo da Companhia, existente
entre 1876 e 1891 na cidade de Ouro Preto, cagatantdo provincia de Minas Gerais. O
objetivo é demonstrar as especificidades da insateanstituicbes militares, em particular da
Companhia, no processo de desenvolvimento de guéies a protecdo e assisténcia de

criangas e jovens desvalidos em Minas Gerais.

Nas décadas finais do século XIX, ganhou for¢a rasiBo processo de escolarizagédo
do ensino de oficios a partir da iniciativa do Hetague enfatizava de forma crescente a
assisténcia aos “desvalidos” como uma questao tanperpara a ordem social. No campo da
producdo econOmica, esse movimento se caractepetau criacdo de instituicdes para o
aperfeicoamento agricola, como Escolas agricokezendas-modelo, e manufatureiro, como
os Liceus de artes e oficios, sendo um processivadotpela necessidade de se melhorar a
produtividade agricola e a instalacdo de novassinds. Na analise dessas perspectivas
destacam-se trabalhos como os de Celso Suckow mseé¢a (1961), Luiz Antdnio Cunha
(2000), Silvia Manfredi (2002), entre outros.

Outra modalidade de formagédo profissional, a mjlitambém esteve inserida nesse
processo, com a criacdo dos Depositos de Aprendizeheiros, das Companhias de
Aprendizes Artifices e das Companhias de Aprendizasnheiros em varias provincias do
pais, para a formacdo de recrutas ou oficiais iors e a fabricacdo de armamentos e
materiais para suprimento do Exército e da MariiNesse contexto, o Ministério da Guerra
autorizou, em 1874, a criacdo de Companhias denflmes Militares nas provincias onde
nao houvesse Arsenais de Guerra, a comecar poisMBeaais e Goias, sendo instaladas as

ditas companhias nas capitais de ambas as provieia 876.

Essas iniciativas reportam a uma dupla série devagdtes que se articulam nesse
periodo. A primeira delas diz respeito a uma petsgeassistencialista, no sentido do Estado
prover aos cidadaos “desvalidos da fortuna”, eme@apas criancas e jovens, meios que
assegurassem sua subsisténcia, formando cidadiis disi mesmos e a patria”, afastados
dos perigos da criminalidade e do 6cio.
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llustra essa motivacéo a descri¢do, no regulangmt@ompanhig do pablico para o
qual esta foi criada: 6rfaos, desvalidos, abandmmad sem amparo da familia, filhos dos
pracas do Exército ou da Armada, filhos de pessuhgentes e ingénuos de que trata a Lei
do Ventre Livre de 1871 e na falta de todos esses) quaisquer outros menores

apresentados pelos pais, que provem o estado idémacdh.

A outra motivacao presente nos discursos que tas @lbliticas do periodo advogavam
pautava-se pela importancia da modernizacédo eccadmoi Império no final do século XIX.
Essa transformacdo estaria ancorada, entre owttoes, na formacdo, em instituicbes de
ensino profissional, de trabalhadores que dominaséenicas e métodos mais produtivos no
campo e nas manufaturas. Em tempos de declinisaawsmo, esse ensino emergia como

um elemento central a multiplicacéo de riquezas.

Essa tematica também aparece no Exército, mas soespeecificidades proprias da
formacdo militar brasileira. Especialmente apdsstoreo de reorganizacdo do Exército
durante a Guerra do Paraguai (1865-1870) a formdg&osoldados tornou-se um tema
recorrente de debates no interior da organizagdpirando-se no modelo de organizacdo dos
exeércitos europeus, evidenciou-se a importanciandno aos soldados de aspectos técnicos
como o0 manuseio dos armamentos modernos e a daulicdgs principios taticos e

estratégicos.

Para além do preparo técnico, a pesquisa visa gaagrise estabelecimentos
educacionais militares como a Companhia de ApresdMilitares teriam como principio a
formacéo de unesprit de corpsforjando a identidade de uma organizacdo comgBreia
nacional e crescente importancia nos debatesqualitio Império. O ingresso na corporacéo
representaria uma ruptura com o passado, marcdolag®valimento e abandono, e a chance

da construcdo de uma carreira profissional.

Este ultimo aspecto permite a reflexdo sobre aadppssibilidade de ascenséo que os
aprendizes poderiam ter. Isso poderia ocorrer maogpkocioecondmico mais amplo, pela
aprendizagem de oficios nos quais pudessem atdardgy baixa no servico. Essa ascenséo
também poderia ocorrer na esfera da hierarquiatamilque era caracterizada por uma
aproximacédo, quanto a origem social, maior entigiaié e pracas no Exército do que na

Marinha.

1 BRASIL. Decreto n° 6.304, de 12 de Setembro dé18itle Anexo A.
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A criacdo de Companhias para a formagao militan teido pensada pelo Estado
imperial brasileiro como uma das formas de se edegarofissionalizar jovens e criancgas
desvalidas. O mesmo movimento de criacdo de ingi#g seria também uma das
manifestacdes do esforco de modernizacédo do Exdmasileiro no periodo que se seguiu a
Guerra do Paraguai, no que tange a uma forma¢c&@ mmeddica dos quadros inferiores. Por
fim, esses estabelecimentos constituiriam um camialiernativo de alfabetizagédo e
escolarizacdo de dezenas de jovens que, do contd#iciimente teriam acesso a educacao

em escolas de ensino regular.

Em suma, este estudo apresenta-se como uma opadenide se discutir as
especificidades de uma proposta militar no quadnoadsisténcia a criangcas e jovens
desvalidas no Brasil, e em especial em Minas Geinal do século XIX. Além disso, a
pesquisa contribui para a compreensdo de como @rmondo Exeército brasileiro e as
autoridades provinciais pensaram essa formacatamdspecifica como um mecanismo de
transformacdo ndo apenas do soldado, mas tambécidadéo, a partir de urathosque

enfatiza valores como a disciplina e a hierarquia.

A discussao bibliografica acerca de um tema airmle@ estudado como a educacéo
militar para criancas marginalizadas exige a ddgio entre obras com variados objetos de
estudo para que se estabeleca um quadro de adaligesquisa. Destacam-se algumas
perspectivas de didlogo com a bibliografia: a higtéla formac¢do militar no Brasil (com
estudos amplos ou especificos) e as referénciaseaemsino na historia militar e na histéria
da assisténcia aos desvalidos, aléem de algumas aju@a abordam especificamente a

Companhia militar mineira.

Em um trabalho sobre a histéria do ensino indusitiaBrasil, Celso Suckow da
Fonseca (1961) dedicou um dos capitulos de suassxigbra ao estudo das iniciativas do
Exército nesse setor. Ele indicou a instituicio @omnguardeira nesse ramo de ensino,
principalmente através dos Arsenais de Guerra ep@nhias de Aprendizes Artifices. Porém,
a partir de uma visdo contemporanea de educacdisgmwoal, Suckow lamentava que essa
acdo ainda ocorresse sob a perspectiva da “misgiac@ublica” aos pobres, 6rfaos e

abandonados, e ndo como um projeto pleno de madeé&a.

Sobre a questdo da formagéao militar propriamertte alidestoando de uma tradigéo

historiogréafica que caracteriza o Exército impec@ino um agente social pouco relevante no
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século XIX, Claudia Alves (2002a, 2002b, 2010) aprda 0 mesmo como um campo de
debates ndo sé sobre aspectos proprios da defdsaalamas também da organizacao social
e educacional brasileira. Enquanto uma instituigiobém educadora, o Exército criou e
manteve, entre outras organizacdes, estabelecimpata a instrucdo militar das criancas e

jovens, como a Companhia de Aprendizes Militares.

Acerca dessa instituicdo, e outras de carater bamtel, como os Depdsitos de
Aprendizes Artifices, a autora destaca como a gsioinalizacdo do Exército e sua posicao
desprivilegiada no organismo imperial acarretoe@ggo de um campo especifico de ensino
militar, com um modelo baseado em estabelecimesitodares existentes na Europa, mas
com necessidades e clientela inseridas nas egp@aifes sociais brasileiras do século XIX.
(ALVES, 2002b)

Os trabalhos de Jehovah Motta (1976), Celso C449680) e Piero de Camargo
Leirner (1997) convergem para o estudo da histf@i&scola Militar, 6rgdo responséavel pela
formacgé&o do oficialato brasileiro. Remontando adga® colonial, as transformagfes em sua
estrutura e, principalmente, as origens sociaissdes egressos dao pistas sobre as
expectativas que norteavam a criacdo de institsig@i®dlogas para o treinamento dos

soldados.

Leirner, por exemplo, ao analisar a formacgédo hisdéda hierarquia no Exército,
demonstra que a identidade da corporacao saileicida com a Guerra do Paraguai, dados
0s investimentos financeiros, a estabilizacdo dfetives, o prestigio da vitéria e a
“nacionalizacdo” da forca com os soldados de vdmiasincias. As perspectivas de ascensao
social e de mobilidade hierarquica por mérito aamise nesse periodo, o que, juntamente
com o fim dos castigos fisicos e do recrutamentgafto pela lei de 1874 ensejaram

esperancas entre os militares da formacao de udr@uoaais moderno nas forgcas armadas.

Motta, estudando o mesmo contexto do pds-gueraeamalta atencao para as limitacdes
e fracassos das tentativas de modernizacdo noitexdsso colaborava para aumentar o que
autor denominou de “inconformismo duplo” da corgéd@acom o governo imperial, tanto nas
precariedades do campo técnico-profissional quaatmsatisfacdo com o campo filoséfico-
politico, vindo a redundar nos eventos da QuestditaMe da proclamacédo da Republica em
1889.

2 BRASIL. Lei n° 2556, de 26 de setembro de 1874.
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Ao desenvolver uma pesquisa antropoldgica sobestglantes da Academia Militar
das Agulhas Negras, descendente moderna da arstigéaBMilitar, Castro faz uma digressao
para a analise da historia da instituicdo. Oriemiaelo estudo da génese do “espirito militar”
da Academia, o autor confirma as perspectivas dedree Motta de que os anos 70 do
século XIX foram marcados por transformagbes no pcanmilitar brasileiro que

intencionavam aumentar a profissionalizacdo do dtoér

Nas duas ultimas décadas alguns estudos tém selwqiara a analise de instituicdes
voltadas para a educacao militar de criancas engeendo exemplos os trabalhos de Renato
Pinto Venancio (2000), Matilde Araki Crudo (200B)aria Luiza Cardoso (2009) e Solyane
Silveira Lima (2013).

Venancio abordou as caracteristicas das Compadhbiaggrendizes Marinheiros no
Brasil, argumentando que estas instituicbes eraemplos da definicdo de critérios mais
objetivos para a idade de ingresso na corporag@waeo recrutamento. A tese de Lima versa
sobre o mesmo tema, centrando o estudo na Compdehiprendizes Marinheiros de
Sergipe e na ligacdo desse estabelecimento contradigdo, ja existente em Portugal, de

remessa de criancas e jovens desvalidos a Marinha.

Os estudos de Crudo voltaram-se para o Arsenal wr& do Mato Grosso, em
especial para a Companhia de Aprendizes Artifitieexiéstente. Destinado a producéo de
artigos bélicos em uma regido de fronteira, o Aabertuou no recolhimento de meninos
indigentes, abandonados ou 6rfaos, que aprendiaratéficios manuais (como sapataria ou
funilaria), mas também os principios de organizagaditar baseados na disciplina,

obediéncia e trabalho.

Ja Cardoso estudou duas instituicdes de ehsinadas no Rio de Janeiro pelo 2°
Conde de Resende no final do século XVIII. Essastuicdes receberam criancas e jovens
tanto entre grupos sociais abastados como entreasspobres, o que demonstraria, segundo
a autora, um inicio do processo de profissionaiaata formac&o militar e de abrandamento
das limitagbes pela origem social.

Os estudos sobre a historia militar também colabgrara a compreensao do contexto

que influenciou a criagcdo de instituicbes com a @amhia de Aprendizes Militares. O

% Real Academia de Fortificacdo, Artilharia e Deseda Cidade do Rio de Janeiro e Academia de Aritaét
Geometria Pratica, Fortificacdo, Desenho e Lingaad¢esa para Oficiais de Infantaria.
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historiador militar britanico John Keegan (1995)) ebra que estuda o fenbmeno da guerra
no decorrer da historia, define o século XIX comomomento de profundas transformacdes
na composicdo dos exércitos, principalmente arpdatiRevolucdo Francesa e das Guerras
napolednicas. Essa perspectiva € corroborada fimeShaoriga (1996), que demonstra como
a tradicional presenca de jovens nos exércitogpeusosofreu transformacdes no século XIX
no sentido de uma maior padronizacao nos critéeosscolha e valorizacdo do principio do

nacionalismo.

Em obra de Demétrio Magnoli sobre a historia dasrrgis, Armando Vidigal (2006)
ressalta como os efeitos da Revolucdo Industria@nioabsorvidos e aplicados pelos lideres
militares europeus. No mesmo livro, o texto de Eisoo Doratioto (2006), especialista na
Guerra do Paraguai, evidencia as dificuldades deutaanento e operacdo do EXxército
imperial no conflito, ainda incapaz de traduzirnalmente os novos principios bélicos em

uma efetiva modernizagéo.

Para o contexto dessas tentativas de organizacBgétoito brasileiro, destacam-se os
trabalhos de José Murilo de Carvalho (1977, 198D8P e Wilma Peres Costa (1996).
Carvalho ressalta o0 comeco da superacédo da trattigéetista” no Brasil ao final do periodo
imperial, com a adoc¢do de critérios mais profisgi®rpara a ascensao na carreira. Costa
elabora uma analise da génese do Exército brasileintrapondo-o as forcas militares da
América Hispanica), as transformacgfes na corporpeboefeito da escraviddo, da criacédo da
Guarda Nacional e pela Guerra do Paraguai e, poy $ua participacdo na queda da

monarquia.

Estudando a constituicdo do Exército enquanto umsétuicdo mais influente na
politica a partir do final do século XIX, inclusim intervencdes diretas, o brasilianista
John Schulz (1971 e 1994) destaca as mudancas rdposigdo social dos oficiais da
corporacdo e a producdo de um conjunto de metascasl muitas vezes divergentes dos
objetivos de setores da elite. O autor ressaltd'@eelucacao militar expandiu-se de maneira
significativa e a promogdo por tempo de servicondarse a regra geral (...). Em
consequéncia, a oficialidade emergiu como uma fprgéissional coesa, na qual o progresso
dependia do talento” (SCHULZ, 1994, p. 13).

Ja Fabio Faria Mendes (2010), ao analisar os complelementos relacionados ao
recrutamento militar durante o periodo imperiaktdea que a rigida disciplina, os castigos
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fisicos e o duro cotidiano de trabalhos produzitana intensa rejeicdo ao servico militar,
especialmente na provincia de Minas Gerais. Eleodstra também como as extremas
dificuldades de recrutamento durante a Guerra dagBai levaram os reformistas militares a
discutir mecanismos com um carater menos arbitgaia a composicado dos efetivos, tendo
como exemplos os diferentes modelos europeus. dssananifestou nas mudancas da
organizacdo militar em 1874, com a lei do sorteisya tentativa fracassada de aplica-1a) e a

abolicédo dos castigos corporais.

Deve-se destacar também a contribuicdo de alguttsesuligados aos temas do
desvalimento, abandono e escraviddo. Liana ReB6j1&nalisou a crescente contraposigao,
ao final do século XIX, entre a ideologia do trélmale a imagem atribuida a muitos
desvalidos de “vadiagem”, a partir do exemplo mmmedlo mesmo contexto, Marcus Vinicius
Fonseca (2002) investigou os elementos que inflasamo a criagdo da Lei do Ventre Livre
em 1871 e suas efetivas consequéncias, com degtatua criacao de instituicbes de ensino

profissional que abrigassem os ingénuos.

Além da ja citada referéncia de Alves sobre a Caoipamineira, as alusdes a mesma
Sao escassas e episodicas, ndo tomando a instittogd objeto de estudo mais sistematico.
Em um pequeno capitulo da obra memorialistica “ORréto”, Henrique Cabral (1969)
comenta brevemente sobre a localizagcdo da instdugm Ouro Preto, alguns de seus
funcionéarios e enaltece o estabelecimento de ‘iespitevado” que “além de proteger o
desamparado, ensinava-lhe um oficio e dava-lheug#i, afastando, por conseguinte, do
ocio e do vicio”. (CABRAL, 1969, p. 154)

Na dissertacdo de Lucilio Silva (2009), o autorcdege, também de forma muito
breve, a Companhia mineira, evidenciada como unmpkede implementacdo do ensino
profissional, inserido em uma logica de controlieitela dos aprendizes dessas instituicoes.
Entretanto, por ndo ser seu objeto de pesquisatoo @do se aprofundou nas especificidades
de funcionamento da instituicdo, sendo a Compaaitvadada de forma indistinta em relagéo
aos outros estabelecimentos de ensino profissari@os em Minas Gerais durante o século
XIX.

A vinculacéo tedrica principal da pesquisa se aa adistoria Social, principalmente
por seu objeto de estudo tratar-se de um grupo inadipdo da sociedade: a infancia
desvalida. A partir disso, demonstra-se que osaed@is tedricos que norteiam a pesquisa
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sao provenientes de autores que abordaram a quest&oarginalidade, da pobreza, do
abandono e da acdo do Estado no sentido de se ton@sses fenOmenos, em especial

através da educacéao.

Isso também fica evidente com a producdo de unumdisficial que identifica esse
grupo enquanto desvalido e define propostas depeeagdo e reinsercdo social,
principalmente através da educacdo para o trabBEsa contraposicdo entre desvalimento e
trabalho € explorada por Cynthia Greive Veiga (J@lRartir da elaboracdo de uma estrutura
social na qual a (des)validade do individuo é deteada por sua insercéo produtiva na teia

social.

Esse aspecto também é demonstrado por Bronislaem@&r(1986), cuja pesquisa
recai sobre os discursos acerca da miséria e dkladama Europa e destaca como a estrutura
social gestada na Revolucéo Industrial confere inmgem cada vez mais negativa a miséria.
O autor, consoante com 0s outros historiadores aguesentados, ressalta como a
urbanizacao conferiu maior visibilidade ao probletaamiséria e aumentou a cobranca pela

atuacao de instituicbes de assisténcia.

Como complemento dessa perspectiva, Jean-Claudeit6¢h990) analisa os varios
aspectos da histéria dos marginais. O autor enuncidesafio metodolégico de se
compreender o cotidiano de grupos cujos discues@snente a n0s chegaram sem a mediacao
de autoridades. Essa atribuicdo da imagem de na&r¢en de sua carga simbdlica) a
determinados grupos € importante para o reconhating®s limites das obras que tratam da

historia desses individuos.

O trabalho do sociologo Norbert Elias (2000) acef@dormacao de estigmas sociais
entre grupos estabelecidosoetsidersconfere a essa pesquisa, nas palavras do autor, um
“paradigma empirico”. Oseutsiderssdo marcados por um estigma de inferioridaddyuatto
pelos estabelecidos, e que se traduz em uma sérieeddricbes e praticas sociais de
discriminacéo. A aplicacdo do termo “desvalido’rtpoto, a criancas e jovens evidenciaria
um processo mais amplo de definicdo dos papéisisoei uma situagdo andmica a ser
corrigida por meio da criacdo de instituicdes dsiremnvoltadas especificamente para esse

publico.

Um campo de pesquisas que muito pode contribua pate estudo é a Histéria da
Educacdo Social. Seu objeto de investigacdo éidefelo historiador espanhol Julio Ruiz
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Berrio (1999) como uma historia das instituicbes emsino e dos processos educativos
direcionados ao combate ou prevencdo da margigabzaocial, principalmente entre

criancgas e jovens.

Embora ndo se confunda com a Historia Social da&g#io, essa abordagem teorica
guarda intima relagdo com o campo, contribuind@ gare se compreenda como surgiram
processos de educacdo paralelos ao ensino regualtaElos para meninos e meninas
desamparados. A partir dessas observacdes, patiecsér os propoésitos e o papel formador
das instituicdes voltadas para a educacao prafissemilitar de jovens e criancas desvalidos

Nno contexto brasileiro.

O espanhol Félix Santolaria (1997) também se ingere estudos da Historia da
Educacao Social. Ele percorre boa parte da trégetiorenfrentamento a pobreza na Espanha,
evidenciando os elementos que levavam a misénagcao ou ao crime. Para isso, o autor
elabora uma estrutura conceitual que procura explic fendmeno do empobrecimento:
fatores estruturais, fatores conjunturais, e fat@eidentais. Essa fragilidade social, que é
ainda mais evidente na infancia e na juventude,addou uma série de acbes que, no
decorrer da Modernidade tinham como principio lmaaiceeducacéao infantil e como meio de

acao o estabelecimento de instituicdes que abagassses contingentes.

Essa assisténcia, que tradicionalmente esteve iadaoa iniciativa religiosa ou a
acoes filantropicas, sofre transformacdes no sé¥iXo de acordo com Pierre Rosanvallon
(1997). O autor conceitua a passagem, na EuropamdEstado-protetor, limitado a manter
os direitos individuais, para um Estado-providéngize constroi mecanismos cada vez mais
sistematicos e burocratizados de combate a pobA@zda que essas reflexdes ndo possam
ser diretamente transportadas para o contextoldirasielas ajudam a compreender o
processo de crescente envolvimento do Estado comraidemas do desvalimento, do

abandono e da orfandade.

O tema da infancia, e em especial da infancia pelabandonada, também perpassa
as andlises deste estudo. Maria Luiza Marcilio §13bordou a historia do abandono de
criancgas, ilustrando as representacdes sociai® sdse fenbmeno. A autora elabora uma
proposta de divisdo da histéria do amparo em trésdgs fases: a caridade de cunho

religioso, filantropia de agentes privados e aoggdo do Estado do Bem-estar social.
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Essas transformagdes se relacionam com a mudarsgmtido do termo “menor”, que
€ objeto de estudo de Fernando Lodofio (1995). Nalaido século XIX para o XX, esse
termo passa cada vez mais a carregar o estigmalidguencia, acompanhado de uma maior
reivindicacdo da acdo de organismos estatais margyic 0 comportamento de criancas e

jovens considerados vadios.

Em obra classica, Philippe Aries (1986) procurasa#iar a profunda transformacéao
representada pela escolarizacdo na transmissamdbsecimentos. Um de seus argumentos é
que a separacao, promovida pela escola, entramcare o restante da sociedade conferiria
maior eficiéncia a esse processo. E possivel detaveum paralelo desse aspecto com o
processo de criacao de instituicbes para a formaghtar dos soldados no Brasil durante o

século XIX.

Para alcancar os objetivos propostos, propos-&dtad, analise e confrontacdo de
uma documentacdo que abarca leis, regulamentagspondéncias e relatorios oficiais e
artigos jornalisticos. Os conjuntos de fontes etrados sdo de carater predominantemente
oficial — as referéncias a documentos internos @aganhia, como, por exemplo, as listas de
aprendizes, ndo foram encontradas no Arquivo Rulblimeiro, no Arquivo do Exército ou

no Arquivo Municipal de Ouro Preto.

Como alerta o historiador Jacques Le Goff (1984),canhecida reflexdo sobre os
documentos-monumentos, a percep¢ao do documentariognonumento é importante para
se compreender o esforco de alguns grupos para iagpfuturo determinada imagem de si
proprios. No caso desse estudo sobre a Comparssia,peoblematizacdo € particularmente
vital a0 se estudar as fontes oficiais escritag guigem uma leitura atenta para a
compreensao desses discursos enquanto produtoresmde memdria selecionada da
instituicdo, muitas vezes silenciando sobre a @ghatores como 0s professores, 0os demais

funcionarios, os alunos e seus familiares ou tatore

Isso representa um limite para a execucao de wndeesiprofundado da recepgéo das
regras e diretrizes entre alunos e professoresod@@nhia. Apesar dessas deficiéncias nas
informacdes sobre o cotidiano da instituicdo, bussm® contornar o problema por meio da
comparacao entre documentos e pelo enfoque sobtesfgue revelassem alguns desses
aspectos, principalmente as correspondéncias tecahtre autoridades ministeriais,
provinciais e da Companhia.



21

A legislacdo que deu origem a Companhia € compusts leis 2530 e 2556, ambas
de 1874, e pelo decreto 5881, do ano seguinte.dastessas leis ha a definicdo de que o
governo poderia criar Companhias de Aprendizestdids em provincias onde ndo houvesse
Arsenais de Guerra, dando preferéncia ao ingressoeethinos 6rfaos, indigentes ou ingénuos,
nos termos da lei do Ventre LiVreAo abordar a questdo do recrutamento e composigéio
forcas militares no Império, dentro de um quadraeferma do alistamento em 1874, essa

legislacao situa o contexto em que ocorreu o elgteibeento dessas Companhias.

O decreto 6205 assinado em 1876 pela Princesa Regente Isabefizala instalacéo
das duas primeiras Companhias, em Minas Gerais &@as. Assinado no mesmo ano, o
decreto 6304, que é o regulamento das mesmas,ddénformar o publico para o qual as
instituicdes foram criadas, descreve as funcdesada cargo, os conteudos das disciplinas,
alojamento, auxilio financeiro aos alunos e os gulonentos de exame dos aprendizes, 0 que

oferece um quadro claro das expectativas relacamasl instituicdes.

Os relatérios do Ministério da Guerra e os relagdos presidentes da provincia de
Minas Gerais, documentos anuais pesquisados nodpegntre 1876 e 1891, constituem
fontes importantes, pois permitem observar as &m@es das autoridades acerca do
funcionamento da Companhia. No caso dos relatdriossteriais, a énfase recai sobre
questdes como a reiterada importancia da instiyigd contagem anual do numero de
aprendizes e seu estado geral de funcionamentis péesidentes de provincia abordam em
seus relatérios aspectos mais especificos e pragsiatomo a necessidade de se suprir
cargos vagos e as condi¢cdes, em geral ruins, ddslagdes fisicas da Companhia. A
proximidade maior dos presidentes com o0s probletaasstituicdo se reflete em descri¢coes
menos laudatorias, mas que em geral valorizam ariémria do estabelecimento para o

amparo aos desvalidos.

Nos fundos “Secretaria de Governo” e “Presidénai®@bvincia” do Arquivo Publico
Mineiro encontra-se a maior parte da documentaglativa & Companhia, especialmente nas
séries “Forca Publica e alistamento” e nos “AvidodMinistério da Guerra”. Embora também
constituam uma documentacéo de carater oficishses®o as fontes que permitem conjecturar
melhor os aspectos cotidianos da instituicdo. Adgiliws temas frequentemente abordados séo

os valores da diaria dos aprendizes, os pedido®md® de armamento importado e

4 BRASIL. Lei n° 2040, 28 de setembro de 1871.
5 Vide Anexo B.
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fardamentos e as nomeacdes, substituicbes e demidsdfuncionérios. Algumas listas de
objetos estdo presentes, informando sobre livrd&zados no ensino, materiais e 0s
equipamentos empregados em algumas aulas, compaoslleos de ginastica. Também &
frequente o envio de correspondéncias, pelo pretgidia provincia, aos juizes de 6rfaos das
cidades mais proximas a Ouro Preto, solicitando ncaminhamento de menores a

Companhia.

Outras fontes empregadas, em menor escala, séalassdo Trono e os jornais. As
Falas, que séo o conjunto de discursos proferidlmsimperador na abertura dos trabalhos da
Assembleia Geral, sdo empregadas para a analipeobdtema do recrutamento militar no
Brasil. Ha poucas referéncias a Companhia entmeaéérias publicadas em jornais da cidade
de Ouro Preto, com o exemplo Baario de Minas,que registra a ceriménia de abertura da

instituicao.

A tarefa de levantamento e leitura foi efetuadague tange a legislagcéo, através da
documentacédo disponibilizada em formato digitalpmlownloadpela pagina na Internet da
Camara Federal (<www.camara.gov.br>). Os Relat@ms Presidentes de Provincia e do
Ministério da Guerra também puderam ser obtidos gz3e meio, através do Projeto de
Imagens de Publicagcdes Oficiais Brasileiras @enter for Research Libraries e Latin
American Microform Projectligado a Universidade de Chicago nos Estados $nido
(<http://www.crl.edu/brazil/>). Com relacdo as astr fontes, as mesmas estdo
disponibilizadas para pesquisa no Arquivo Publicodifo em Belo Horizonte, que para o
estudo dos jornais disponibiliza os mesmos parasulan na pagina do arquivo

(<http://lwww.siaapm.cultura.mg.gov.br/>).

Para a apresentacdo desta pesquisa, 0 texto oiipaglo em trés capitulos. Os dois
primeiros se complementam, ao tratar, respectiviandns aspectos da formacéo militar e da
assisténcia aos desvalidos na Companhia de Apesndillitares, sendo que no ultimo
capitulo tenta-se apresentar um balanco do fungientb da instituicdo em seus quinze anos

de existéncia.

O primeiro capitulo, intitulado “As transformacdes formacéo militar e seu impacto
na Companhia”, discute como a proposta de instaldg&Companhia de Aprendizes Militares
se inseriu em um processo de consolidagédo e madedu das instituicbes militares do
Império brasileiro no decorrer do século XIX. Pesa@ssa analise o contexto de mudancgas na
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forma de organizagdo das forcas armadas da Euospaesultados obtidos com outros
estabelecimentos de ensino militar ja existentepaie e os problemas recorrentes com o
sistema de recrutamento no Brasil. S&o descritpsras dessas instituicdes para formacao de
oficiais e de soldados, situando a Companhia comoétgdo do Exército instalado em
regibes com auséncia de instituicbes formadorasocera a provincia de Minas Gerais.
Assim, sédo averiguadas as formas pelas quais a &umapse propunha a contribuir para a
profissionalizacdo do quadro de soldados do Exgrbiiscando treinar seus aprendizes em

um conjunto de conhecimentos basicos.

O segundo capitulo - “As proposi¢ces da assistéusadesvalidos na constituicdo da
Companhia” - procura evidenciar como as ideias @ubasaram a criacdo da Companhia
estavam ligadas as transformacdes na concepcéasideeacia aos desvalidos no Brasil, com
a crescente participacao estatal. Procede-se wsnasdéo conceitual sobre os significados da
assisténcia, do desvalimento, da orfandade e abanelado processo de desagregacao do
escravismo no pais durante o século XIX. Buscoessabelecer paralelos e distingdes entre o
modelo militar de assisténcia e outras modalidatiteamparo aos desvalidos, a partir das
experiéncias de ensino agricola e manufatureirovenas Gerais. Sem excluir as formas
tradicionais de assisténcia, como a filantropiamdade religiosa, a Companhia evidenciaria
0 aumento da acdo do Estado no campo da assisédrasias de 6rgdos como o Exército.

O terceiro capitulo - “O projeto de formacdo militadesvalidos e sua friccdo com a
realidade” - investiga quais foram as propostafodeacao militar executadas na Companhia
para a assisténcia aos desvalidos e de que fornmeasias foram executadas apds sua
instalagcdo. Comparam-se as expectativas sobrditaig& com as limitagdes e precariedades
que caracterizaram seu funcionamento, assim comtecao do Ministério da Guerra, a
Presidéncia da provincia e o comando da Compaf@saprincipais elementos analisados
foram os gastos, as instalag@es fisicas, o quafargtionarios e as condi¢cdes de ingresso e
treinamento dos aprendizes. Verifica-se como a @oimp se inseriu no contexto da
assisténcia a infancia e juventude desvalida emad/iBerais, no qual permaneceu por 15

anos.
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CAPITULO 1 — AS TRANSFORMACOES NA FORMACAO MILITAR E SEU
IMPACTO NA COMPANHIA

A criacdo de instituicdes voltadas para a formagéldar, como a Companhia de
Aprendizes Militares de Minas Gerais, estava igseem um processo de redefinicdo da
importancia do Exército na monarquia brasileireseEsapitulo visa analisar as linhas gerais
gue nortearam esse processo, No objetivo de evadeacdimensao profissionalizante da
Companhia.

A consolidacdo da independéncia e da unidadeaeatitdo Império dependeu, em
parte, da possibilidade de contar com a corporagia enfrentar os conflitos internos e
externos. Como um dos pilares que assegurou alekstdb da monarquia durante o Segundo
Reinado (1840-1889), o Exército elaborou durantge éempo uma autoimagem e um
conjunto de ideias proprias para a construcdo ddomalidade e do Estado brasileiro,

culminando na sua participacdo na proclamacao gatiiea.

Em um dos artigos do “Regulamento para a discigirs&rvico interno do Exército”
essas perspectivas politicas foram demonstradasmonentre os quadros inferiores da
corporacao:

DOS SOLDADOS, CLARINS, CORNETAS E TAMBORES.

Art. 42. Os soldados, clarins, cornetas e tapgdevem lembrar-se de que, como
militares, sdo destinados a ser os defensores ftiia; péntram no mais honroso
emprego e deixam sua vida antiga por outra maigadte e distinta. (BRASIL.
Decreto n°® 6373, de 15 de novembro de 1876)

Esse documento, que nos artigos subsequentes vaordearganizacdo das tarefas
cotidianas nos quartéis, buscava transmitir a itApora da construcdo de um espirito militar
entre os soldados, demarcando claramente suardifeem relacdo ao mundo dos civis ou,
em jargado militar, dos “paisanos”. No momento danprlgacédo desse decreto, a segunda
metade do século XIX, o Brasil atravessava um gerte transformacgdes e, particularmente,
de modernizacdo da sua organizacao militar, tendwaeferéncia primordial a experiéncia
bélica europeia, como se observa na referéncia feto ministro da Guerra brasileiro,
Anténio Eleutério de Camargo, ao discurso profepeto general prussiano Helmuth von
Moltke (1800-1891).

O eminente general Moltke no seu magnifico discas@arlamento alemao disse:
um Estado poderoso so vive de per si, pela préprga, s preenche as condi¢des
da sua existéncia, estando resoluto e armado patensar a sua liberdade, o seu
direito. Deixar um pais desarmado seria 0 maianergque um governo poderia
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cometer. (BRASIL. Relatorio Anual apresentado p&nistro da Guerra a
Assembleia Legislativa na Sessao Ordinaria de 1325,

Essa referéncia evidencia a circulacdo de um patiradeais militares entre as forcas
armadas dos paises no Ocidente. No decorrer ddos&d¥, um conjunto de novas
tecnologias passou a ser incorporado ao campamiliansformando as bases nas quais os
exercitos se organizavam e atuavam nos campos tddaDe acordo com historiadores
militares, como Armando Vidigal e John Keegan, gsseesso encontra nas Revolucdes

Industrial e Francesa dois eixos fundamentais ggerttadearam essas transformacoes.

Vidigal (2006) destaca que os desenvolvimentosidésnadvindos da Revolucdo
Industrial passaram a impactar com mais intensidaade da guerra na segunda metade do
século XIX. A combinacao entre o incremento dagmpdes e a organizacdo de complexos
industriais voltados para a producdo de suprimegueios 0s exércitos criou as condicdes para

€SSe pProcesso.

Os novos armamentos incluiam os rifles e canhdedntke raiada e carregamento pela
culatr&, utilizando projéteis com potencial explosivo elés. O aumento na cadéncia de tiro
e na distancia alcancada pelas armas alterou evagelmente tanto o campo tatico como o

estratégico da guerra.

A integracdo da é&rea militar com as novas tecnatogambém ocorreu com o
emprego das ferrovias no transporte de tropas dimmemtos e no uso do telégrafo para as
comunicacoes. Essas condicbes “permitiam o conmdbataiores distancias e determinaram
mudancas na tética da infantaria, da artilharia eayalaria. Os novos meios de comunicagao
asseguraram o emprego de maiores efetivos, quamagtr distribuidos por areas de grande
extensdo.” (VIDIGAL, 2006, p.296)

No mesmo relatdrio supracitado, o ministro da Guedeixa claro como os dirigentes
do Exército brasileiro estavam cientes dessasftnanacdes no contexto militar europeu e
buscavam, em meio as limitagBes, incorpora-las sm pelos soldados, nomeados nos

documentos como “pracgas de pret”:

O nosso Exército, entretanto, tal como se achatitwid®, com um efetivo de

13500 pracas de pret, fixadas pela lei n. 326 B80dde junho ultimo, e distribuidas
pelo mesmo nimero de corpos e companhias, quaydeguplano de organizacao
aprovado pelo decreto n. 4562, de 12 de agost@1t@, Heveriam conter, no estado

® O fuzil de alma raiada, substituta da alma lisa,.ena arma cuja parte interior do cano era frigsadaspiral,
conferindo aos projéteis um alcance maior. Ja aegamento pela culatra permitia uma agilidade
consideravelmente maior na reposicao dos cartudhggie o antigo sistema de carregamento pela locarw.
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completo 23346 pragas, ndo podera prestar todaems;os, que dele se deve
exigir, sem que tenha uma organizacdo mais desdédaok seja dotado com
muitos melhoramentos, que a ciéncia tem modernamaplicado aos usos da
guerra. (Ibidem)

Percebe-se a aplicacdo das inovacdes cientificaampo militar, fenébmeno cada vez
mais comum nas forcas armadas europeias, e quevsstia de um carater central a
autoridade militar brasileira. Fabio Mendes afirquge especialmente os corpos técnicos de
artilharia e engenharia, egressos da Escola MiltaRio de Janeiro, experimentaram durante
a Guerra do Paraguai o vivo contraste entre “o ipvismo da guerra sul-americana e a

guerra mecanizada dos manuais.” (MENDES, 2010)p.95

A essa guestdo soma-se o problema da insufici@ac@ntingente militar no Brasil,
presente desde a independéncia. Vale destacar gsecwo XIX também assistiu ao
desdobrar das inovacdes que a Revolucdo Francesa tao recrutamento, ao tamanho dos
exércitos e a composicao de seus quadros. O feagionalista e a necessidade do aumento
nos contingentes para grandes campanhas mili@ceafrguram os sistemas de formacéo de
tropas, com a énfase crescente na figura do “soldalhdao”, contraposto ao mercenario ou

ao soldado recrutado a forca.

Os historiadores militares, como Keegan (1995), afesttam que esse novo modelo
de composi¢cao militar acompanhava as transformagdiéticas na Europa. A derrubada do
Antigo Regime e a instalagdo de governos consbihas abriu a possibilidade da
participacdo de uma parcela crescente da populagéadecisdes politicas, especialmente

através do voto.

No campo militar, Keegan argumenta que a partiRdaolugédo Francesa houve um
progressivo abandono do mercenarismo e do mono@élicomando e lideranca das antigas
classes guerreiras europeias, tradicionalmentetifidadas com a nobreza. Além disso, a
partir do século XIX, abrem-se novas possibilidatiesiscensdo social através do servico em

exeércitos:

Os exércitos que emergiram das guerras da Revolb@mesa e de Napoledo
vieram a ser considerados — enganadoramente tabreiy em vista que a velha
classe guerreira defendeu obstinadamente sua géietele controlar as nomeagfes
— instrumentos de coesdo social e até de nivelansaial. Dentro deles, jovens
capacitados de classe média poderiam aspirar a sabhierarquia militar e na
posicdo social, ao mesmo tempo em que todos osgpwao usar uniforme,
poderiam exibir a insignia de sua plena aceitagéimoc membros iguais da
comunidade. Os recrutamentos mercenario e reguiham sido considerados,
cada um a sua maneira, formas de serviddo; orabst® universal, ao contrério,
conferia respeitabilidade e até ampliava os hoteanKEEGAN, 1955, p. 454 e
455)
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A despeito dessas consideracdes sobre o contextpesrl) no Brasil a questédo do
recrutamento permaneceu um problema constanteapamatoridades, como veremos a frente,
dadas as resisténcias ao arcaico sistema de mentta forcado vigente até os anos 70 do
século XIX. Porém, a reflexdo de Keegan aborda lemento importante em que a realidade
militar brasileira se aproximava da europeia: sazate meritocratizacdo dos critérios de

ascensao na carreira militar.

Em setembro de 185@oi aprovada pelo ministro da Guerra, Manoel Fetip de
Souza e Mello, uma reforma nos critérios de pragr@sia carreira militar. Para autores como
John Schulz (1994), Piero Leirner (1997) e Jehdwatta (1976), a reforma de 1850 iniciou
0 processo de profissionalizacdo da hierarquiatanile de desvinculacdo desse corpo
hierarquico das nomeacdes aristocraticas, ao debmo critérios de promocéao a antiguidade

e 0 mérito.

A importancia dessa lei para a crescente profisfimatdo do corpo de oficiais e a
racionalizacdo da corporagdo é assim sintetizad§guulz:

A medida que o exército se ia profissionalizandrs @ltimos anos do século XIX,

os oficiais passaram a depender mais de suas digalghtro daquela instituicdo do
que de ligagbes politicas estabelecidas fora dociéxé O moderno burocrata
militar, cujo poder emana do exército, comegoulssiuir gradativamente o oficial

aristocrata que liderava as forgas do ancien réedi@@HULZ, 1994, p.28)

Apesar desses avangos, havia a permanéncia de nébsmaristocraticos e néo-
burocraticos na definicdo das carreiras milita@8ciais com contatos politicos ou bem
apadrinhados poderiam ascender com mais rapidgm asmo o envolvimento em disputas
politicas poderia implicar uma retaliacdo na cearetomo se observou ao final do periodo

imperial, durante a Quest&o Militar

Talvez o aspecto mais importante a ser destacasldraasformacdes ocorridas no
campo militar, principalmente a partir do séculXXé o da crescente importancia atribuida a
instrucdo militar. Tanto o corpo de oficiais quao® quadros inferiores deveriam dominar
uma série de conhecimentos técnicos, ministradefenencialmente em instituicdes voltadas

para esses fins.

"BRASIL. Lei 585, de 6 de setembro de 1850.

8 A Questdo Militar é o nome dado a uma série ddlitmnocorridos nos anos 80 do século XIX entreiafs
do Exército e membros do governo que teriam caritlih para aumentar a insatisfacao de militares aom
monarquia, fortalecendo a causa republicana.



28

Mais uma vez, foi a partir do exemplo europeu gsidideres militares brasileiros
passaram a defender o esforco em prol dessa mad@lide instrugdo. A Guerra Franco-
Prussiana (1870-1871)tornou-se paradigmatica para as transformacdegtared por
evidenciar a vitoria de uma série de virtudes deér&itfo prussiano e, como no caso do
documento a seguir, 0s elementos que levaram easBa do Exército francés, outrora padrao

de exceléncia:

Também a experiéncia tem mostrado que ndo € camntenconfiar somente no

patriotismo dos cidadaos, que podem ser distintdsntarios, cheios de valor e

dedicacdo, mas sem a instru¢do militar precisagss#iando, portanto, de ser
apoiados pela presenca de tropas mais aguerridas.

O ultimo exemplo tendes no exército francés dod.durante a campanha dos fins
de 1870 e principios de 1871.

Querendo-se obter um exército regular € mister campela base da institui¢éo:
esta base é o meio de prover-se de pessoal.

(BRASIL. Relatério Anual apresentado pelo Ministla Guerra a Assembleia

Legislativa na Sesséo Ordinaria de 1871 — 22 lgisl. p.5)

O trecho do relatorio ministerial permite reflefiobre a importancia atribuida ao
patriotismo e ao voluntariado, elementos ja dedt@a& cuja importancia era crescente, a

medida que as identidades nacionais se reafirmaagiormacao dos exércitos.

Contudo, o maior destaque é a ponderacdo apreaep&d ministro de que esse
mesmo fervor patridtico ndo bastava para asseguraficiéncia de um corpo militar. A
presenca da instrucdo na base da corporacdo emdtada como o eixo definidor de um
exército regular e eficiente. O conflito europeidemciou a importancia de um bem treinado
corpo de reservas, ou seja, de tropas passiveserdepidamente mobilizadas, armadas e
transportadas para o campo de batalha, fator deam vitoria prussiana. Mais do que a
genialidade individual do comandante militar, dniaenento dos exércitos durante periodos
de paz era cada vez mais fundamental para seussuessuma guerra. Essa conclusao foi
reforcada entre os lideres militares brasileirgeeiglmente apds as dificuldades enfrentadas

durante a Guerra do Paraguai.

No contexto da precariedade da organizacdo mbhtasileira, essa necessidade de
organizar melhor a instru¢éo militar se revestiaighecarater ainda mais urgente. Ao analisar
como o Exército brasileiro tornou-se um espaco patscussdo da importancia da educacao
em um ambito geral, Claudia Alves afirma, para socespecifico da instrucdo militar, que

“seria impossivel levar o Exército a acompanhaomunto de inovacdes que se introduziam

° Guerra inserida no contexto da unificacdo da Atgma que opds a Confederacdo Germanica do Norte
(liderada pela Prussia do ministro Otto von Bisark Segundo Império Francés, chefiado por Napdl&&O
rapido conflito encerrou-se com a vitdria prussjangendicdo de Paris e a criacdo dedichAlemao.
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nos armamentos — e, por conseguinte, na taticaratézgga da guerra e nas formas de
organizacdo das armas — sem qualificar minimanssue quadros” (ALVES, 2002a, p.149).

A modernizacéo através da instrucdo militar, paotagra cada vez mais decisiva para
a consolidacao do Exército, pois as transformagdssplanos tatico e estratégico exigiam
uma preparacdo mais apurada dos soldados. Além, @gies Arma¥’ como a artilharia, o
conhecimento técnico por parte de oficiais e corpderiores é determinante para seu

emprego eficiente em batalha.

Fica evidente, especialmente a partir do século, XIXprocesso de valorizacdo da
instrucdo como elemento cada vez mais definidomédto militar, aspecto esse que Wilma
Costa destacou ao analisar as transformacfes dwdao militar brasileira no Segundo

Reinado:

Fundado inicialmente no desempenho em campanhanceeito de mérito militar,
como corolario da prépria profissionalizacao e idscente complexidade da arte da
guerra, passou cada vez mais a depender de umbaretme especifica e da
aprendizagem de disciplinas militares. A meritoieracmilitar, portanto,
acompanhando uma tendéncia geral da sociedade angita (da divisdo do
trabalho, da especializagdo) tendeu a se fundaa e®d mais na escola em
detrimento da campanha, dado também o carater pemeada instituicdo militar.
(COSTA, 1996, p.30)

Na auséncia de guerras, dentro dos quais ocoseeasfo na carreira pelo tradicional
mérito no desempenho em batalhas, a escola paas®rap elemento que, juntamente com a
antiguidade, define as posi¢cdes hierarquicas. Aanmalidade da guerra, baseada em
modernos armamentos e exércitos massificados vfonadamentais as instituices voltadas

para a formacao militar.

Contudo, é interessante ressaltar que a influétersainovagdes ndo é absorvida de
forma acritica pelas autoridades militares. Em alatério de 1879, o Visconde de Sinimbu,

ministro da Guerra, destaca essa questao.

Um dos elementos de disciplina dos Exércitos édiégrda a instrucdo militar, que
se baseia em geral no pleno conhecimento das éeslue manobras das diversas
armas. E por isso que as nac¢des cultas tém organisaa aquele fim regulamentos
especiais sob os principios da tatica, variandeérpp conforme as instituicdes
militares.

O nosso Exército, entretanto, ainda usa das irf&euge outros paises, que estdo em
condicdes diferentes das nossas.

(BRASIL. Relatorio Anual apresentado pelo Ministia Guerra a Assembleia
Legislativa na Sessédo Ordinaria de 1879, p.7)

19 A expressdo Armas designa as especialidades ras s@ dividem as forcas de um exército durante o
combate, correspondendo, no século XIX, basicanzinttantaria, cavalaria, artilharia e engenharia.
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As dimensbes continentais do Império, as dificuddadinanceiras, as seculares
resisténcias ao recrutamento e a tradicdo miléktivamente recente eram elementos que
exigiam adaptacfes nas propostas de regulamentigsicestabelecimentos de instrucao

militar.

A partir dessas informag@es iniciais, a analisepdespectiva profissionalizante da
Companhia pode ser distribuida em quatro itenstifdero item trata das transformacdes na
formacao militar brasileira, com a incorporacdo dosos principios técnicos, critérios de
ascensao e a crescente valorizacdo da instrucéxéraito. O segundo item apresenta uma
breve listagem das principais instituicbes de fadoamilitar do periodo imperial e suas
caracteristicas. O terceiro realiza uma sinteseolastantes dificuldades e tensdes presentes
no recrutamento militar brasileiro e seus reflemagomposicdo das tropas. Por fim, o quarto
item concentra-se em situar o papel da Companhiairaicomo um mecanismo de formacgao

e incorporacao de criangas e jovens tidos comaatides ao Exército.

1.1 A formagéo militar no Brasil

Como vimos, a necessidade de modernizacdo nosaguddrExército aparecia tanto
sob a forma de se qualificar a formacao de ofi@armo também de promover uma instrucao

minima aos quadros inferiores.

Acerca do tema da qualificacdo dos oficiais, olmee que havia um crescente
movimento de emprego do conhecimento cientificos#mailos XVIII e XIX como parte do
conteddo da formagéo intelectual da oficialidadesodbrasileira. Percebe-se uma
transformacao que, nos dizeres de Claudia Alvede per exemplificada pelo “deslocamento,
em termos relativos, da valoracdo da forca panatedeicto, que acompanha a transicdo do
papel preponderante da infantaria para o da awalleaengenharia” (ALVES, 2010, p.128).
Embora a formagéo de oficiais ndo seja o foco desttelo, é importante delinear como esse
movimento ocorreu no Brasil com a crescente incag#o e valorizacdo dos conteudos

ligados as ciéncias exatas no curriculo da EscdltaM

Quanto a instrucdo dos oficiais inferiores, as @xaijps de melhoria da preparacdo dos
soldados nos exércitos de massa e as dificuldaesmposi¢cédo de for¢cas para a Guerra do

Paraguai inspiram a criacdo de numerosas instasig@ra a instrucdo militar basica, entre
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elas as Companhias de Aprendizes Militares. O comjde expectativas do Ministério da

Guerra era assim expresso:

Pudéssemos elevar o pequeno exército que temos agramn notavel de
desenvolvimento moral e material, muito teriamasseguido no sentido de termos
um ncleo de bons oficiais e soldados, que senvida norma e de exemplo aos
voluntérios, que se lhes agregassem na ocasiaandeguerra para defesa dos
interesses e da honra da patria.

E por isso que tem o governo prestado atencas @drios importantes: a instrugéo
militar, o provimento de bracos para o exército earmamento aperfeicoado.
(BRASIL. Relatério Anual apresentado pelo Ministla Guerra a Assembleia
Legislativa na Sessédo Ordinaria de 1873. p.3)

Para cada um dos pontos ressaltados no documendmon folados diferentes
encaminhamentos. A modernizacdo do armamento exigiuconstante investimento na
importacdo de equipamentos como fuzis, canhdes rectes. O “provimento de bracos”
refere-se a complexa questdo do recrutamento forgeds foi no aspecto da instrucéo
militar que ocorreram numerosas mudancas e exp@agdurante todo o século XIX, frente
aos padrbes do Antigo Regime, buscando reconfiguriormacdo ndo s6 de um soldado

competente, mas de um soldado-cidadao.

A estrutura da Companbhia, tal como definida em regulamentd’, ilustrava esse
propésito formativo mais amplo. Entre outras meslidai estabelecida a preferéncia pela
contratacdo de professores para ministrar sabelgadps importantes para a formacao das
criancas e jovens, provendo-os ndo apenas de sabeildares, mas também de
conhecimentos a serem empregados apés dar baservigo. As disciplinas propostas eram
primeiras letras, musica, ginastica, natacdo enenmligioso, além da propria instrucao
militar. Entretanto, a efetiva implementacdo dessegeldos ocorreu em meio a frequentes
dificuldades para se contratar professores cid@dairir 0s materiais necessarios para essas

disciplinas.

A Companhia tinha, portanto, uma dimensao formatimzas ampla do que apenas a
capacitacao das forcas do Exeército, perspectiva @ss norteava varias outras instituicoes
militares voltadas para a instru¢do. Claudia Al{@302b) demonstra como isso ocorria no
Brasil em sintonia com as transformacdes que ailgay: exércitos ao posto de elementos
fundamentais para a construcdo do Estado-nac&@ofidssevidente na crescente énfase dada,
no século XIX, a valores como o saber técnico-tfient a nacionalidade, o trabalho e o

dominio da leitura e da escrita.

1 BRASIL. Decreto n°® 6304, de 12 de setembro de 1876
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Assim, oethosmilitar, essencialmente ancorado em valores condiis@plina e a
hierarquia, passava a ser o0 eixo canalizador dgssedpios. O relatério do Ministério da
Guerra de 1871 demonstrou essas expectativas:

O recrutamento tem salvado da ociosidade e suagopas tendéncias a muitos
individuos, que, vivendo inutilmente para a sodiega@ncontrardo nas instituicdes
militares pronto corretivo as suas faltas, e dabd& severa vigilancia reformaréo
0s seus habitos, ao passo que receberdo instrugieparar-se-d80 para serem
melhores cidaddos. (BRASIL. Relatério Anual aprésgm pelo Ministro da Guerra
a Assembleia Legislativa na Sessao Ordinaria dé& 18 legislatura. p.4)

Fica evidente no trecho o direcionamento a um paldiesvalido (estigmatizado pela
associacdo com o crime), reafirmando a importamaadisciplina, a condenacédo da
ociosidade e a valorizacdo do trabalho regradagtesso nos estabelecimentos de instrucao
militar seria um meio de correcéo das “perigosadéncias”, de construcao da nacionalidade
e da cidadania entre os soldados.

Outro aspecto a ser destacado no documento é @gonga expressao recrutamento,
nesse trecho associado ao ingresso em instituigpildares voltadas para a instrucdo. A
década de 70 do século XIX assistiu a um intenbatdesobre a natureza do recrutamento no
Brasil, ainda associado a captura de individuosiderados perigosos e cuja recuperacao so

ocorreria pelo servi¢co das armas.

Mas, no mesmo periodo, ja se percebe que a inetrsgédnseria como elemento

indispensavel nesse processo. Sobre isso, Clalwka diz:

A oficialidade culta acreditava no poder transfaibrada educacéo e via o exército
como o executor daquele ideal de cidadania queapanpor cultuar a patria.
Desejava desvencilhar-se da imagem que se assaocia@eército de brutalidade das
capturas e dos castigos corporais, da rusticidadgrdtica no interior do pais e do
desconforto dos quartéis. A intelectualidade nmilibwscava uma imagem mais
civilizada para o préprio exército, elaborando ustuarso que lhe correspondesse.
(ALVES, 2002a, p.154-155)

A valorizacdo da dimensdo formativa do Exército, mtativa de substituicdo a
imagem punitiva, incorporava também a perspectivdupla ascensao dos recrutas, tanto no

plano estritamente hierarquico quanto no plancatoci

7

Primeiramente, € importante delinear a trajetérea abnstrucdo da identidade
hierarquica do Exército brasileiro. Autores comgéldlurilo de Carvalho (1981) e Wilma

Peres Costa (1996) mostraram como a tradicdo mip@tuguesa e a subsequente
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organizacdo militar das primeiras décadas do Irop@asileiro produziram um viés
“cadetista™® na formac&o da oficialidade.

Heranca da composicdo militar do periodo coloreate viés produziu no Exército
brasileiro nascido da guerra de independéncia Uinegem vertical entre os oficiais (ligados
as elites dirigentes) e a tropa (marcadamente idermarpopular). E mesmo no interior da
oficialidade observava-se outra clivagem, horizipnémtre oficiais brasileiros e oficiais
portugueses ou mercenarios (COSTA, 1996, p.46)aBmos os casos, a cessao dos cargos
de comando militar a nobres selecionados pelo lateerera um mecanismo de manutencao
da lealdade dos mesmos ao monarca, evitando areni de tendéncias caudilhidtasntre

o oficialato.

A ascensao dos liberais ao poder levou a um deliloeesforco de diminuicdo do
contingente militar e na transmissao da tarefaxaecécio do monopdlio da forca a recém-
criada Guarda Nacional (1831). Isso ocorria pekgdo marcadamente contraria do grupo ao
Exército e pela desconfianca em relacdo a corporad@da a constante participacdo de
soldados em revoltas populares durante o periggmogal, como a Sabinada (1837-1838) e a
Balaiada (1838-1841).

Essa trajetoria de enfraquecimento, porém, revesdediante da necessidade de se
enfrentar rebelides mobilizadas por elites reg@n@mo a Revolta Farroupilha (1835-1845).
Surgiu um nucleo militar, especialmente ligadogafa de Luis Alves de Lima e Silva (1803-
1880), marqués de Caxias, que atuou no movimentoepiessao dessas revoltas e nas
intervencdes brasileiras nos conflitos platinosti@iManuel Oribe e Juan Manoel de Rosas,

em 1852, e contra Atanasio Aguirre, em 1864.

O outro momento decisivo para a reconstrucdo docEaéno periodo imperial foi a
mobilizacdo para a Guerra do Paraguai. Costa (1&88ha em mais de 100.000 o numero de
soldados recrutados para esse conflito, o quewerigigoverno imperial um grande esfor¢o

de reorganizacao do aparato militar brasileiro.

12 Segundo Carvalho (1977) o posto de cadete é umendwe da organizacdo militar portuguesa, garantindo
privilégios de oficial a nobres e a entrada naetarde forma independente aos critérios de anliigid, mérito

ou instrucdo. No Brasil o titulo sobreviveu atérmalfda monarquia e os critérios para comprovaginabreza
foram estendidos a filhos de oficiais do ExércittaegGuarda Nacional.

13 As guerras de independéncia ocorridas na Améragathola produziram a figura dos caudilhos, lideres
militares carismaticos entre a populacdo e queathegao poder apds a expulsdo das forcas metanmit Os
constantes conflitos entre diferentes caudilhoslemodo autoritario de governo levaram a instadilede a
fragmentacdo da maior parte dos antigos dominjmendsis.
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Em meio a todas as dificuldades de mobilizacaorirm@nto e, posteriormente, de
incorporacdo e pagamento das tropas envolvidasocoonflito, o Exército emergiu da guerra
com novas caracteristicas, como uma participacabticao mais ativa no ambito
governamental. Segundo Carvalho (1981), isso spdssivel porque a guerra produziu uma
consciéncia maior de solidariedade entre oficiaisopa, um novoesprit de corpsuma
identidade corporativa. O autor afirma ainda quse dendmeno praticamente ndo ocorreu na
Marinha, que ainda manteria por décadas a fio Ueva@a cisdo social entre os elementos da

oficialidade e o restante das tropas.

Piero Leirner (1997, p.66) descreve alguns elenseqte comprovam a construgcao
dessa identidade, como a experiéncia comum no cameptwatalha, a valorizagcdo da
progressao pelo mérito militar, a nacionalizacadrdpa com a vinda de soldados de varias
provincias e a propria estabilizacdo da carreildgamiPortanto, o Brasil acompanhava uma
tendéncia, iniciada no século XVIII, de passagemrda hierarquia baseada na obediéncia ao
monarca ou ao nobre local, para a adesdo maisi@uid’ & corporacdo e a disciplina militar,

associadas agora a nacao.

A reforma militar de 1850 se somou a Guerra do qeeiacomo acontecimento que
levou a emergéncia de um padrao relativamente katioz de ascensédo profissional, ainda
gue permeado por praticas de compadrio e favoret@mE agregou-se a esses dois fatores a
instrucao militar, que passou a figurar de formsscente como um propulsor da promogéo
para cargos superiores, especialmente no pos-guemal871, o Ministro da Guerra, 0

visconde de Rio Branco, afirmou:

A instrucdo, que se proporciona ao soldado, al@edtais possibilidade de
aspiracdes, ndo sO para a obtencdo dos postodcésoinferiores, como até de
matricula no estabelecimento de instrugdo miliemusdaria e superior. (BRASIL.
Relatério Anual apresentado pelo Ministro da Guarrassembleia Legislativa na
Sessao Ordinaria de 1871 — 12 legislatura. p.5)

Para o caso especifico da Companhia de Aprendidiéartk, o regulamentd dava
ao aprendiz que obtivesse o primeiro lugar na ifieasdo do concurso realizado ao final do
periodo de treinamento a possibilidade de seguiestgsdos na Escola Militar no Rio de

Janeiro.

A possibilidade de ascensao social dos recrutagesenvolveu de forma paralela a
progressao hierarquica. Alves (2010, p.133) evidema relativo consenso historiografico de

14 BRASIL. Decreto n° 6.304, de 12 de Setembro dé&18apitulo VIII, artigo 56
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que o Exército era uma das raras vias de ascensib gara camadas pobres da populacéo,
nos limites de uma sociedade escravista. Sobrepesde, Schulz destaca os reflexos dessa

origem social nos alinhamentos de interesses gmditios militares:

Ao tempo da proclamacéo da Republica, virtualmedes os oficiais (inclusive os
generais) tinham como principal fonte de renda akiri®s, e ndo a terra.
Consequentemente, os interesses dos militaresadifedos dos cultivadores ou
comerciantes e coincidiam com os dos burocratasseqde estavam na 6rbita do
governo central. Dadas estas circunstancias, néeceadlegitimo considerar-se a
classe militar como um componente dos setores méthopopulagdo. (SCHULZ,
1971, p.241)

Mesmo a oficialidade, especialmente a partir daursgg metade do século XIX,
frequentemente tem origem em meios mais humildegugooutros grupos profissionais da
sociedade imperial. Costa (1996, p.66) afirma ssa @ma peculiaridade das forgcas armadas
brasileiras, reafirmando o crescente corporativisiainstituicdo e a pouca tradicao na forma
de dinastias de lideres militares. No Brasil, anglancia de terras, a cultura académica do
bacharelismo em faculdades de Direito e 0 desprediio servico das armas contribuiram

para afastar a maioria dos jovens de familias abbastdas carreiras militares.

Ainda de acordo com Costa, havia uma provincia dgstoava dessa auséncia de
tradicdo militar: o Rio Grande do Sul, onde aseslittocais, os estancieiros, eram
simultaneamente agricultores e guerreiros. Isso peogluto da forma de ocupacdo do
territorio, exposto a séculos de constantes cosfldiom os espanhdis e seus herdeiros no

Cone Sul, além do pouco peso do escravismo naiaeg@o econdmica.

A despeito dessa excecdo no contexto brasileirbm&\Costa sintetiza que “a carreira
militar era praticamente a Unica carreira aberttabmto da sociedade oligarquica escravista,
uma via de ascensao a jovens de médias posses pademhos politicos” (COSTA, 1996,
p.66). No interior dessa carreira, a instrucaotamikra um meio considerado particularmente
promissor para os jovens, moldando seu caratenferaodo habilidades que Ihes poderiam

ser Uteis mesmo que nao seguissem a trajetoriamili

1.2 As instituicbes de ensino do Exército brasileir

Durante o século XIX, houve diferentes iniciativdes criacdo de instituicbes para a
formacao militar, seja da formacédo de oficiaisagggra a capacitacdo dos soldados. Assim,
podemos analisar as especificidades da Companhpmradizes Militares no quadro desse

tipo de formacgéo.
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Vejamos um balanco feito pelo ministro da guerngcdhde de Jaguaribe, no ano de
1874:

A instrucdo tedrica das pracas do exército contiauger dada nas Escolas
Regimentais, na Escola Militar e no Curso de Caisk Infantaria do Rio Grande

do Sul. Seria conveniente estabelecer em algunmsngias Linhas de Tiro para
instrugdo pratica com o armamento moderno.

O governo tratara de nomear comissdes para estndareplano de instrugdo para
as trés armas, visto que o novo armamento e pgmoEsarte militar operaram uma
revolugéo na tatica moderna, que tornam obsolstastaucdes antigas.

Tem atualmente o exército 14584 pracas de pre¥¢ aficiais, compreendendo os
corpos especiais. Naquele ndimero nao se inclui ssopé do Depdsito de

Aprendizes Artilheiros, das Companhias de Operaviddares e das Companhias
de Aprendizes Artifices, que atingem a cerca déd IFacas. (BRASIL. Relatério

Anual apresentado pelo Ministro da Guerra a Asseiahlegislativa na Sessédo
Ordinaria de 1874. p.9)

Uma das principais instituices citadas é a Esbblagar, fundada em 1810 com o
nome de Real Academia Militar, na regido do LargoSdio Francisco, no Rio de Janeiro.
Criada pelo recém-chegado principe regente de ggdytDom Joéo, essa instituicao teria por
finalidade formar os novos oficiais necessarioscamplemento do comando das forcas

estacionadas na entdo sede do Império Portugués.

O estabelecimento da Academia no Brasil ocorrewcartexto de instalacdo das
instituicbes de ensino superior no periodo colommapulsionado pela transferéncia da corte
portuguesa, como o0s cursos de Medicina do Rio deirdae de Salvador e a Academia de
Belas-Artes. Além disso, essa iniciativa acompanbou processo de criacdo de escolas
militares em outras partes do mundo, que se tamardase para o treinamento dos oficiais
nos séculos seguintes, como West Point nos Estdwides (1802), Sandhurst na Inglaterra
(1801) e Saint-Cyr na Franca (1802).

Nos primeiros anos da instituicdo, o curso tinldueacéo inicial de dois anos para
todas as Armas, mas 0s aspirantes a oficial denbaga e artilharia prosseguiam seus
estudos por até cinco anos. Mesmo com o subseqeemparelhamento do tempo de
formacdo de todas as Armas, as chamadas Armascdéciiartiiharia e engenharia)
continuaram gozando de maior prestigio no quadrioaaacédo dos oficiais durante varias

décadas.

Apos a independéncia em 1822, a instituicdo pagswusucessivas mudancas de
nome: Imperial Academia Militar nesse ano, Acadehilitar da Corte em 1832 e, por fim,
Escola Militar em 1839, nome que conservaria derantestante do periodo imperial. Em

meio as mudancas de nome, manteve-se a ndo-obiegaide da frequéncia a essa instituicao



37

para os oficiais do Exército, 0 que permitia a as@e aos cargos de comando para individuos

sem formacao militar especifica.

Esse quadro comecou a mudar em 1850, ano da imfmoféa de reforma militar. No
ambito da Escola Militar, essa lei passou a exgirequéncia ao curso como pré-requisito
para a ascensao ao oficialato, o que contribuigigeimente para a profissionalizagédo da
corporagdo nas décadas seguintes. Além disso, fmiados dois cursos preparatorios para o
ingresso na instituicdo, um no Rio de Janeiro @oonb Rio Grande do Sul. Sobre esse

periodo, John Schulz afirma:

No Brasil do século XIX, a educagao militar exparsé de maneira significativa e
a promocéo por tempo de servi¢co tornou-se a reggad, oMo ja ocorria na Europa.
Em consequéncia, a oficialidade emergiu como umeafprofissional coesa, na
qgual o progresso dependia do talento. O corpo id&isf como também acontecia
em varios Estados europeus, desenvolveu um conjd@tonetas politicas que
divergia, radicalmente, dos objetivos estabelecigeta elite dominante. E o
exercito passou a assumir um papel importante igcpo (SCHULZ, 1994, p.13)

John Schulz destaca nessas transformagfes umal radidanca no perfil do Exército
e que inclusive teria repercussdes no alinhamemiitigp da instituicdo. Cabe aqui,
entretanto, ponderar que a imagem de “forca profiss coesa” ndo é exata, na medida em
que havia divergéncias de orientacdo politica emtcdicialidade militar. A associacdo do
Duque de Caxias com os conservadores e do Marquétedval (general Osério) com 0s
liberais € um dentre os exemplos dessas clivagdfticas internas, relativamente comuns no

interior do alto oficialato.

Por sua vez, a ideia do progresso pelo talento,oemkealmente reforcada, néo
eliminou as praticas de apadrinhamento, clienteism perseguicao politica no interior da
corporacgdo. Isso é evidenciado pelo envio de ddi@apontos remotos do territério como

punicdo pelo ndo alinhamento a individuos ou grygodisicos.

No contexto da Reforma de 1850, a Escola Militadessdobra entre duas sedes que se
completavam para a formacao: a Escola Central gcal&de Aplicacdo. A Escola Central,
localizada no Largo do Sao Francisco e que fungmmen regime de externato, voltava-se
para a formacdo mais tedrica dos oficiais, atraindtusive grande nimero de jovens civis
gue buscavam a formacdo em engenharia. De fatesanxa de “paisanos” na Escola Militar
era elevada e se devia exatamente ao fato dauigdtt formar simultaneamente os
engenheiros civis e militares. De acordo com Schailgualidade da instrucdo da escola era

melhor do que a de instituigdes civis, 0 que cbuofd para atrair um publico paisano e levar
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os lideres militares "a temer que suas academialsaasem produzindo mais eruditos que
soldados” (SCHULZ, 1971, p.246).

A outra instituicdo que completava os estudos dfacala de Aplicacéo, instalada na
fortaleza de Praia Vermelha e que funcionava emmeede internato. Nessa sede iniciou-se a
pratica do exercicio de manobras de guerra, olguednferia um carater mais marcadamente

militar.

A Escola Militar permaneceu fechada para os m@gaturante a Guerra do Paraguai,
e logo apds sua reabertura as discussbes sobrecotordia da formacdo em dois
estabelecimentos, para civis e militares, se tormaams acentuadas. Assim, em 1874 a
instituicdo passa por uma nova reforma, em meignaamplo contexto de propostas de
transformacdes no campo militar, entre elas a @&viagas Companhias de Aprendizes

Militares.

A Escola Central foi transformada em Escola Palitgs; sendo incorporada ao
Ministério do Império e dedicando-se exclusivameéntermacéo dos engenheiros civis. Com
isso, toda a estrutura de formacédo da Escola Miltatransferida para a Praia Vermelha,

centralizando os estudos militares nesse local.

Essa mudanca reforca a trajetoria de formacdo de identidade corporativa no
Exército, ao reunir os estudantes das quatro Aends Estado-Maior, em geral vindos das
camadas médias, sob uma mesma instituicdo. A éxo@i comum na Escola Militar
reafirma a producao, para usar a expressado de Calstwo (1990), de um espirito militar,
uma adesdo a instituicAo que superaria (mas naéunatia, como ja foi destacado) o

pertencimento a determinados grupos sociais omlaaahentos politicos.

Quanto aos estabelecimentos que operavam na basetduto para a instrugdo dos
pracas, o esforco para levantamento de dados & mmaits complexo, na medida em que a
maioria dos estabelecimentos ndo deixou tantostregicomo a Escola Militar. Apesar disso,
podemos apresentar algumas das principais ingigsicos Arsenais (no interior dos quais
havia Companhias de Aprendizes Artifices), as Eabrdo Exército, o Asilo de Invalidos da
Patria, os presidios, as colbnias militares, aslesdRegimentais, 0 Depdsito de Aprendizes
Artilheiros, os Depésitos Especiais de Instruc@ziseiplina e as Companhias de Aprendizes

Militares.
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Os Arsenais do exército, instituicdes que remoraanperiodo colonial, atuavam no
reparo dos armamentos e suprimento de materiaasopexército. Como Alves destaca, essas
instituicdes exerciam um papel fundamental paraaautencado das operacdes do exército no

século XIX:

No nivel de divisdo do trabalho existente na s@dedbrasileira da época, muito da
producéo e conservacao do material bélico ficavacpota do proprio exército que,

para isso, mantinha fabricas, armazéns, depdsitém de um efetivo de soldados,

0 exército imperial tinha necessidade, portantandater um quadro de operarios e
artifices que se ocupavam de diversas atividadsdeda costura dos uniformes a
construcdo de edificios. (ALVES, 2002, p.235-236)

No interior dos Arsenais haviam Companhias de iaesf especializadas nesses
oficios e que transmitiam aos pragas recém-incados 0s conhecimentos necessarios para
0s servicos do Exército, como o conserto de uniésrra guarda da municdo. Como é
apresentado no documento, a auséncia de indusktiasas proprias e de méo de obra
especializada em grande quantidade conferiam assnAis uma grande importancia dentro

do Exército.

Em 1858, o Ministério da Guefranformava a existéncia de Arsenais na Corte e nas
provincias do Rio Grande do Sul, Mato Grosso, BdPénambuco e Para. A partir de 1865,
sdo formadas Companhias de Aprendizes Artificestmoior dos Arsenais, que recolhiam
meninos desvalidos para educa-los nos oficios sédes aos Arsenais, como conserto de

armas, reparos de equipamentos e fardamentosathivalem metal.

Sobre esse ponto € importante destacar, portaassagiacao entre a instrucao militar
e a educacdo profissional, no @mbito das manufgtaspecialmente até os anos 70 do século
XIX. Os aprendiz€$ eram simultaneamente iniciados como soldados eiips, dada a
ainda baixa especializacdo do trabalho e as diiclds financeiras da instituicdo, que
tornavam o uso de aprendizes inclusive uma aligenatais barata de méao de obra para o

emprego nos Arsenais.

Ainda no ambito dos Arsenais, houve a presencadamtbe escolas de primeiras

letras para os aprendizes, inclusive com o emprEgenétodo mutud, o qual teve no

!> BRASIL. Relatério Anual apresentado pelo Ministi@ Guerra & Assembleia Legislativa na Sesséo Qiaina
de 1858. p.8

18 E recorrente o emprego do termo aprendiz na ndatena das instituicdes de formacdo do Exércitme d
Marinha, referindo-se geralmente as criancas enfpwn processo de treinamento nesses estabelexsrent
que, se aprovados, ingressavam como pragas ouasaag corpos militares.

" Também conhecido como método monitorial ou métogiacaster, 0 método mutuo foi sistematizado por
Joseph Lancaster (1778-1838) e se baseava, ens lj#nais, na divisdo da sala em grupos de dez sy



40

Exército uma das primeiras instituicbes que o dumram no pais. Além disso, em outras

fabricas do Exército encontramos a mesma iniciadivanstalacdo de aulas para a instrugédo
basica e/ou profissional dos operarios e aprendc@so ocorreu em instalacbes como as
fabricas de polvora da Estrella, na provincia do & Janeiro, e de ferro de Sdo Jodo de

Ipanema, na provincia de S&o Paulo.

De acordo com Alves (2002b), outros estabelecinsentalitares ou sob a
responsabilidade do Exército também registraramremepca de aulas voltadas para a
instrucdo basica de seus membros: o Asilo de mhglda Patria, para onde eram enviados
muitos ex-combatentes; os presidios, cujos comibegechegaram a receber aulas isoladas de
primeiras letras; e as colbnias militares, estalidds em confins dos territérios e em cujas

escolas eventualmente estudavam também habitaseesr@dores da colonia.

No interior das proprias unidades do Exército seabeteciam as Escolas
Regimentai¥, instituicbes que atravessam o século XIX com @p@sta de levar aos
soldados noc¢des de leitura, escrita e aritméticaieeempregavam os proprios oficiais como
professores. O Visconde de Jaguaribe faz uma ag#&alipositiva do trabalho dessas escolas

na instrucao dos regimentos.

A instrucéo é dada nas Escolas Regimentais, qu® fnans servigos tém prestado,
transformando centenas de individuos analfabetos seltados inteligentes e
capazes de serem elevados a postos superiores. S(BRARelatério Anual
apresentado pelo Ministro da Guerra a Assembleggslagiva na Sessao Ordinaria
de 1873 p.3)

Independentemente do maior ou menor sucesso dess#as na tarefa de instrucao, é
digno de destaque sua presenca durante todo odgperfoperial, com reformas no
regulamento e elaboracdo de compéndios para ocdosstds dimensdes militar e cidada se
articulavam nessas escolas, tornando-as parte destwnco civilizador, ao qual muitos

oficiais viam-se engajados, e que tinha no Exéraitade seus pilares mais importantes.

Apés a Guerra do Paraguai as novas iniciativas r@gao ou reorganizacdo das
instituicbes de ensino militar passaram se palwgtar premissa da profissionalizacdo e pela
crescente separacdo entre as formacdes de soldadogerarios. Esse processo de

especializagcdo na formacéo de aprendizes, baseadgpalmente na Arma na qual os jovens

seriam orientados por monitores, em geral alunas adiantados, que por sua vez recebiam as inssudds
professores.
18 Instituidas pelo decreto n°. 2.582, de 21 de deril860, nos artigos 89 e 90.
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ingressariam, denota a crescente natureza técoidendmeno bélico e a necessidade de

qualificar a formacao dos pracas.

Em 1866° foi criado na Corte o Depésito de Aprendizes Aditos, visando recolher
criancas e jovens desvalidos e forma-los para\aceena arma da artilharia. Assim, foram
separadas as formacgbBes do aprendiz artifice (@€lakz nas supracitadas Companhias de
Aprendizes Artifices) da preparacdo do praca comagora treinado entre os aprendizes

artilheiros do Depasito.

A discussdo sobre as motivacbes que orientaraniag@aor de estabelecimentos de
instrucdo como o Depdsito de Aprendizes Artilhesbarca varios pontos. Como ocorria em
outras instituicdes mencionadas, o ingresso degzesndizes acontecia predominantemente
de maneira compulsoria (por captura ou determinggdioial), demonstrando a dificuldade

de se promover uma forma de obtencéo de recrutasapfosse baseada na forca.

J& a busca de melhoria na formacgéo técnica doagpgainda mais evidente para o
caso da artilharia. O século XIX assistia a um @880 de crescente valorizagdo dessa Arma,
entendida como cada vez mais decisiva nos combates;ontraste com a diminuicdo de
importancia da cavalaria, cujos corpos e comparg@asinclusive reduzidos pelo decreto de
1866.

Para além da qualificacdo técnica, a formacdo pmou também a perspectiva de
moralizagdo dos habitos e de abandono de comportasmdéigados a “insubordinacao”,
oferecendo ainda uma alternativa de insercao spmdutiva dos aprendizes. Outro aspecto,
destacado por Alves (2002b), refere-se a preocopapadiminuir a quantidade de ferimentos

ocasionados pelo uso incorreto dos armamentos.

O mesmo decreto que criou o Depdsito de Aprendimiheiros estabeleceu a
instalacéo de Depoésitos Especiais de Instrucasa@dlina, visando estender as outras Armas
esse modelo de formacgéo dos recrutas. A cresceptgtancia desses estabelecimentos, e 0
sucesso em especial do Depdésito de Aprendizeshdirtils, fica ainda mais evidente quando,
em 1885, o Deposito foi elevado a condigdo de BstelAprendizes Artilheiros, realgando as
possibilidades, ainda que limitadas, de ascenséal so profissional dos aprendizes, como

Alves afirma:

19 BRASIL. Decreto 3.555, de 9 de dezembro de 1866.
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Os valores meritocraticos, agregados a propriatidlte da corporagdo, nédo
estavam, entao, restritos a carreira da oficiabigdasas repercutiam na formacéo do
soldado, transformando a instru¢do num caminhcsdensao — é bom repetir, ainda
gue para muito poucos. Essa excepcionalidade assmmaignificado especial
guando a localizamos na sociedade imperial bresilBla mesma forma, como nas
escolas elementares das fabricas, o exército tawaipor dar escola a negros, na
formacéo dos artilheiros abria-se uma trilha queng@ a ascensao de individuos
muito pobres, intencdo ja indicada no discurso afiais a que nos referimos
anteriormente. (ALVES, 2002b, p.279)

Em meio aos cortes or¢gamentarios do final do Inopéri modelo de formacdo do
Deposito se mostrou relativamente eficaz para jpapagdo dos corpos inferiores da artilharia
e passou a nortear a criacéo de novas instituiEbessse contexto que foi proposta, em 1874,
a criacdo das Companhias de Aprendizes Militam®bém voltadas para a formacdo de
pracas, mas inicialmente para a Arma da infantfidesmo tendo se limitado as provincias
de Minas Gerais e de Goias, a iniciativa denotaa geerspectiva de que o projeto de
profissionalizacdo do Exército passava necessani@mpeela melhoria na formacdo dos

quadros inferiores.

Deve-se ressaltar como a criacdo dessas Compatuaganhou uma trajetéria que
buscou dotar o Exército de instituicbes para a amelhdo treinamento tanto dos oficiais
quanto dos recrutas. De forma simultanea a essecesprofissionalizador, evidencia-se a
perspectiva de cunho assistencial, voltada paracangnhamento produtivo de criancas e
jovens desvalidos, 6rfaos e abandonados, aspesterie também em outras iniciativas de

ensino de oficios.

Embora pensada como uma alternativa moderna paldeacdo de pessoal para o
Exército, a acdo da Companhia de Aprendizes Miarassim como todas as outras
instituicbes de formacdo dos quadros inferioresdaai foi marcada pelo estigma do
recrutamento forcado. Esse tema, e seus reflexws soCompanhia, merecem um destaque
especial.

1.3 As tensdes do recrutamento militar

Na obra “Memdrias de um Sargento de Milicias”, m#ula em 1854, o escritor
Manuel Anténio de Almeida apresenta, durante cadndo Dom Jodo VI, o personagem
Leonardo como um jovem travesso e desobedientatasdades. Em um didlogo com sua

2 A criacdo dessas instituicBes é autorizada pedoette n® 2530 de 9 de setembro de 1874 (artige p&)a lei
n® 2556 de 26 de setembro de 1874 (artigo 7°).qfdean de instalacéo ocorre com o decreto n° 62035 de
junho de 1876.
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comadre, a mesma avisa ao rapaz sobre o perigondéiauver-se capturado pelo temido
major Vidigal e de ser submetido ao castigo doatkide um cbvado e meio, além da

incorporacgéao for¢cada ao corpo de granadeiros.

Logo em seguida, o autor faz uma interessante \wdis@y sobre o efeito dessa ameaca
no jovem: “esta ideia de cdvado e meio fez brectwasspirito do Leonardo: ser soldado era
naguele tempo, e ainda hoje talvez, a pior coisgpgdia suceder a um homem” (ALMEIDA,
s.d. [1854], p.202 e 203).

Como se pode perceber pelo trecho do romance deiddima entrada para o Exército
era marcada pelo estigma da violéncia e da arieii@le, uma heranca do periodo colonial
que adentra ao século XIX e mesmo ao XX. Schuletiza da seguinte forma a composicéo

social e a imagem do recrutamento:

O status social dos homens alistados ndo varioutomdiirante o Império;
permaneceu uniformemente mau. Muitos ex-escravosase nas fileiras e as
turmas de recrutamento eram tdo temidas pela pgimuleomo o proprio demonio.
Eis o comentario de dois observadores britanicasuitbs jovens em boas
condic¢des, que imaginam qual seria sua sorte spressem a liberdade, preferem
permanecer escravos a serem condenados as fiéeadabuta militar” Os oficiais
faziam um liberal uso do chicote e, pela Repubhdentro, os alistados eram
tratados como animais. (SCHULZ, 1971, p.242)

O comentario dos observadores britanicos confirmae@rrente caracterizacao
negativa que o recrutamento militar assumia no iBiwante o periodo imperial. Os
relatorios do Ministério da Guerra também reconirece ineficiéncia e os problemas
advindos desse modelo de conscrigéo:

Poucos sdo os individuos que, em tempo de paz,fesecem para seguir
espontaneamente o nobre exercicio das armas, ctongaexperiéncia de mais de
guarenta anos tem revelado. Quanto ao recrutanierg@ado, penso que ja ndo ha
no pais duas opinides diferentes. Julga-se iguaémmre, como esta organizado, €
um sistema vicioso, vexatério, desigual e insufi@epara preencher os claros nas
fileiras do exército. (BRASIL. Relatério Anual apemtado pelo Ministro da Guerra
a Assembleia Legislativa na Sessao Ordinaria dé 18P legislatura, p.3)

O sistema baseava-se, em linhas gerais, na cagguralividuos denominados como
desocupados ou desordeiros, na absorcdo de crosirgpge cumpriam suas penas e na
incorporacgao, a forca, de pobres que ndo conseguissmprovar o exercicio de atividades

regulares. Os agentes de captura eram as proes tmilitares e policiais locais.

Recrutado em meio a um publico estigmatizado needade, ndo é de se admirar que
o desempenho do Exército fosse muito aquém dastipes dos lideres militares, em um
século marcado pela busca do aprimoramento téatdcguerra. Além disso, essa origem

social acabava tendo efeitos sobre o comportanpatitico das tropas, cujo exemplo era a ja
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assinalada adesdo das mesmas a revoltas, espeteahnenicio do periodo regencial. Sobre
essa questédo, Carvalho argumenta que uma das addberais sustentarem uma posicao
marcadamente contraria ao fortalecimento do Exgminsiste na afirmacdo de que, em
funcdo dos “elementos pelos quais € composta’,rpocacdo seria um fator de anarquia
(CARVALHO, 1981, p.173).

Uma vez remetido a alguma unidade do Exércitocuta ainda enfrentava uma série
de dificuldades para o exercicio de sua funcao,ocarbaixa remuneracdo, o estigma social
da posicdo de soldado raso e o emprego dos cafisgms como forma de punicao, pratica
essa que se mantém mesmo apds sua abolicdo formaB#&4. O nivel de instrucdo dos
recrutas também permanecia baixo e, a despeitongtduicdo das escolas regimentais
supracitadas, Alves (2002b) destaca que a capacidid instrucdo das mesmas era

considerada ruim entre os oficiais.

Todos esses fatores acabavam sabotando os edflercosdernizagdo do Exército, na
medida em que a prépria base da corporagdo seteréraga por um nivel insuficiente de
profissionalismo. Para agravar o problema, havisosws elementos que se somavam para

reduzir o contingente de jovens aptos a ingress&xercito.

Costa (1996) ressalta o efeito negativo que a@dgéaexercia sobre a capacidade de
recrutamento militar. Isso ocorria inicialmenteqgesktreitamento da base social que poderia
ser arregimentada, como Schulz também demonstravaeferéncia as palavras dos
observadores britanicos supracitados. Além dissoaautencdo do controle dos plantéis de
escravos exigia que os senhores organizassem masgo@ntingentes de homens armados em
suas propriedades, os quais invariavelmente ficagtastados da possibilidade de serem

incorporados ao exército regular.

A Guarda Naciondl representava outro fator concorrente ao recrutmprlo
Exército. Como Fabio Mendes afirma, “a Guarda Naalicera lembrada como a principal

causa da ineficacia do recrutamento, seja peléci@etia na captura de recrutas, seja pela

L Inspirada na experiéncia francesa, a Guarda Naldioincriada no Brasil em 1831 a partir da premigs uma
“milicia cidada”, auxiliando as forcas policiaisoeExército a manter a ordem no pais. No entant@ontexto
das revoltas do periodo regencial, da descentcalizadministrativa e das desconfiancas na efictcxército,

o controle da Guarda Nacional acabou recaindo sobrgrandes proprietarios locais. Com a recuperdeao
forca do Exército ap6s a Guerra do Paraguai, #&uitsto perdeu progressivamente a sua importaatéaser
extinta em 1922. (CARVALHO 2008)
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isencdo que a prépria Guarda representava, indEppendo boa parte da populagéo livre
para o exeército.” (MENDES, 2010, p.108)

A desercao foi outro fator repetidamente mencionpelas autoridades militares e
civis que dificultava o recrutamento e a reposigae tropas. O relatério do Ministério da
Guerra de 1871 elencou algumas das razdes queasgi esse fenbmeno e as propostas a

serem experimentadas para sua solucao.

Héa em geral, vés o conheceis, repugnéancia paravigeelas armas, e de outro lado
a facilidade de adquirirem-se os meios de subsist@ista a que se aliste 0 nimero
de individuos indispensaveis para o completo dzafdecretada.

(..)

Conviré talvez estabelecer uma permuta de receuttie as diversas provincias. A
experiéncia vai mostrando que o pensamento de foomapanhias fixas com
pracas da propria localidade é de dificil realiacd sé a poder de cuidados
reiterados € que algumas se estdo constituindacifidade de subtrair-se ao servico
pela desercdo desaparece, logo que o recruta eckaisoutras terras, cujos
habitantes e topografia sdo-lhes desconhecidos empsnfamiliares. (BRASIL.
Relatério Anual apresentado pelo Ministro da Gua@rrassembleia Legislativa na
Sessédo Ordinaria de 1871 — 12 legislatura, p.3 e 4)

A ideia de permutar os recrutas entre as provinesdimrrava no problema do uso
politico do mecanismo de recrutamento forcado. Camo modelo arbitrario e pouco
burocratico de alocacdo de soldados nos corpotaresdi essa forma de incorporacdo abria
espacos para as relacdes de compadrio ou de pegsegor motivos de ordem politica ou

pessoal.

A dureza do servico, sua duracao indefinida, agap@ies materiais e morais que
acompanham a condicdo do soldado e, sobretudogl@neia que acompanha o
recrutamento, aacada humanaretiram todo o sentido transcendentepdm patria
mori. O recrutamento tinha carater eminentemente ponigé € constantemente
instrumentalizado pelos notaveis como meio de otmtou influéncia sobre os
individuos turbulentos ou dissolutos, os desafetosos inimigos politicos.
(MENDES, 2010, p.155)

Analisando a distribuicdo das forcas militaresea provincias, € importante atentar
para as diferengas provinciais no que tange ao miderecrutados, fator que o ministro da

Guerra, Visconde de Rio Branco, destacava em 1871:

Por mais equitativa que seja a distribuicdo dorutas em relacdo a populacao das
provincias do Império, sucede que, na pratica, ro&ipcias que suportam maior
peso deste imposto de sangue. E irregularidadegmada pelo sistema vigente, em
qgue o arbitrio das autoridades recrutadoras, eandi@scricdo da lei, tem a maior
influéncia.

As autoridades incumbidas do recrutamento, desdeédm a faculdade de apreciar
certas circunstancias, veem-se na contingéncipadelguma forma, transigir com a
opinido local nas provincias em que a populagd@®Bosisimpatica a carreira das
armas. Ja vedes que o remédio € necessario e eirBRASIL. Relatério Anual
apresentado pelo Ministro da Guerra a Assemblegaslagiva na Sessdo Ordinaria
de 1871 — 22 legislatura, p.3)
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Como Mendes (2010) observa, ap6s a Guerra do Raygmarlamentares do Norte

teriam criticado com veeméncia as provincias dod8umpério, e especialmente a provincia

de Minas Gerais. O autor comprova como a provideidinas apresentava uma ja proverbial

resisténcia ao servico militar, tendo contribuidm termos relativos, muito menos para a

composicao das tropas na guerra do que outrasnpiasido Império, fato justificado, de

acordo com as autoridades mineiras, principalmeeite facilidade de desercao dos jovens no

interior do territorio da provincia.

Todos esses elementos estabeleciam, portanto, wixotte de composicdo dos

corpos inferiores marcado pela precariedade eipglevisibilidade. Soma-se a isso o fato de

gue a Guerra do Paraguai constituiu uma experi@eievidente indisponibilidade da maior

parte da populacdo para um esforco de guerra. iBcan®oratioto (2006) ilustrou essas

dificuldades:

Conseguir homens para ir ao Paraguai foi um prodlamo sé no Brasil como
também na Argentina e no Uruguai. No Império, hawiza forca de reserva do
anémico Exército, a Guarda Nacional, cujos memlodandos de setores sociais
com renda, fugiam ao cumprimento do dever utilizasel dos mais variados
subterfagios. J4 o recrutamento para o Exércitoddieultado por um sistema de
isencbes legais que impedia o alistamento militar vdrios setores, como os
préprios guardas nacionais e, entre outros, emgosg@ublicos, comerciarios,
arrimos de familia, funcionarios dos telégrafo®legiosos. Para o servico militar,
seguiam os individuos considerados socialmentsajdecis. (DORATIOTO, 2006,

p. 269 e 270)

E mesmo para o servico em tempos de paz, a difidalghara se organizar e manter

um efetivo minimo de funcionamento foi um fatormtdo por varias vezes nos relatorios do

Ministério da Guerra, como se observa no trechegais

Tomando-se o niumero de 16.000 pracas, vé-se quapdiese mais favoravel ao
servico publico, cerca de 2.000 pracas completamaleiente o seu tempo;
acrescendo a esse numero o daqueles que tém bmixamcapacidade fisica e
adicionando-se os que falecem, chega-se ao resutadiue, em todos os anos, se
precisa de uma renovacao de perto de 4.000 praa@sexecutar-se a determinacao
da lei, e ndo demorar as baixas aos que tém o telapservico concluido. O
recrutamento forgcado ndo apresenta mais de 1.00208 individuos apurados. Os
voluntarios ndo passam, termo médio, de cerca Oe 8@s engajados de pouco
mais de 100.

(..)

Em um pais novo e rico como o nosso, é dificil acltduntarios para a profissao
das armas (salvo nas ocasides de guerra exterisadum bem que nobre e distinta
essa classe e hoje melhor remunerada, contudofe@z® o incentivo da atividade
industrial, que atrai a tantos jovens para se gempa&m misteres que lhes possam
trazer independéncia e muitas vezes a riqueza. @RARelatério Anual
apresentado pelo Ministro da Guerra a Assembleggslativa na Sessao Ordinaria
de 1873, p.4 e 5)

Como o texto indica, a baixissima quantidade dentélios criava uma pressao para o

recrutamento compulsério, ainda que passivel deiéefias. Muitos dos recrutas eram
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forcados a permanecer no “servico das armas” megus 0 tempo regulamentado para o
pertencimento ao Exércffo dadas as dificuldades de se obter substitutog aeduzido

contingente militar.

Assim, em meio a um clima endémico de insatisfacGdm o0s resultados do
recrutamento forgcado e com as experiéncias atdaalde composi¢cao de contingentes para a
Guerra do Paraguai, nos anos 70 do século XIX emeagn maior intensidade a ideia de se
reformar esse sistema e propor novas formas deeatar e treinar tropas. O proprio
imperador expressou esse sentimento por varias vea®o pode ser exemplificado pela Fala
do Trono de 1872:

A lei de recrutamento levanta continuadas queigasio pode deixar de ser assim,
porque a causa preponderante do mal reside naudégagle como que é repartido
esse Onus, e na falta de um alistamento dos cidagl#® devam ser chamados ao
servigo das armas. S&o por tal modo sensiveigalibe individual e a organizagdo
da forca militar os inconvenientes deste sisterna, sem dlvidas considerareis a
sua reforma entre as mais urgentes. (BRASIL. FalaTtbno na abertura da
Assembleia Geral em 21 de dezembro de 1872, p.410)

As observacgdes sobre o recrutamento aparecem eas dtdlas do Trono durante o
inicio dessa década. O periodo, associado primegrde ao gabinete do primeiro-ministro
visconde do Rio Branco (1871-1875), foi marcado pon conjunto de reformas
modernizantes levadas a cabo pelos conservadoges eersavam sobre varios aspectos da
economia e da sociedade imperial. Podem ser Istadaeformas do regime eleitoral, da
magistratura, da Guarda Nacional, a ado¢cado darsisteétrico, a execucao do primeiro censo
(1872), a ligacéao telegréfica com a Europa, a &data Escola Politécnica (1874), da Escola
de Minas (1876) e aprovacgéo da lei do Ventre L{¥B8¥1).

Em meio a esse ambiente de transformacfes, a sii&cesbre a mudanca na lei de
recrutamento aparecia como a grande demanda doitéxgara o processo de modernizacao.
Mendes (2010) traz a informacdo de que a Comisedéxdme da Legislagdo do Exército
havia feito um balanéd em 1866, das iniciativas legislativas para a rrefo do

recrutamento, das quais nenhuma vingou.

Porém, as dificuldades de recrutamento na GuerrdPataguai e o0 contexto de
mudancas em varios aspectos da legislacdo do lnpénham, talvez pela primeira vez,
civis e militares em torno do tema. Como Schul®@)%firma, o tema do recrutamento era

22 A lei de recrutamento de 1874, que sera detaladdnte, estabelecia o tempo minimo de seis amsgmico
para conscritos e voluntarios.
*31828, 1831, 1839, 1845, 1850, 1858, 1863 e 18@@stabortadas.
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um dos poucos que despertava o interesse dosalbgisk civis, ainda que mais no plano dos
discursos do que o das decisbes legais. Os patiarasnreconheciam nesse momento a
necessidade de se adotar uma forma de servicammidis bem organizada, menos arbitraria

e que contribuisse para solidificar a identidadealdado brasileiro.

O mesmo autor mostra como o0s temas da abolicdo imigeagdo, cada vez mais
presentes nas discussdes politicas no Brasil, taneb&m pensados em sua dimensao militar.
Para muitos oficiais, o ideal de modernizacédo ptmm&xército tinha por base a passagem de
um pequeno contingente compulsério, formado portoauéx-escravos, para uma grande

corporagdo composta por cidadaos livres e volwdari

Restava, porém, decidir qual seria 0o melhor modidorecrutamento, agrupado
basicamente em trés tendéncias: voluntario ou iamk; presente na Inglaterra e Estados
Unidos; servico militar universal, tendo a Prussiano o grande exemplo; e a combinacéo
entre voluntariado e sorteio (com possibilidadesisg®cdo e substituicdo), executado na
Franca.

O modelo prussiano de servico obrigatorio e unalerembora prestigiado com a
vitéria germanica em 1871, era defendido por poyaotamentares, dadas as previsdes de
elevadas despesas para registrar todos os honteisag parte deles. Além disso, os liberais
em especial enxergavam nesse modelo de conscnt@@ameaca ao direito individual e risco

de militarizagc&o excessiva do pais.

Ja o voluntariado, como se observou no supracitdtdrio do Ministério da Guerra
de 1873, ndo havia apresentado resultados satisfat®ara que um modelo exclusivamente
baseado nesse sistema funcionasse, seriam neggspe&mios ou gratificacbes para os
voluntarios, implicando uma elevacédo de gastoslatasoente indesejavel para a maioria dos

legisladores.

Dessa forma, a opc¢ao recaiu sobre a adocédo de siemai baseado em loterias,
defendido como justo, pois teria como valor a itistcdo aleatoria do “tributo de sangue” e,
portanto, independente das divisbes sociais. @isoalinharia o Brasil a um modelo mais
eficiente de composicéo das forcas militares ergieemais apenas espelhasse os setores da

sociedade estigmatizados pelo 6cio e pelo crime.
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Em meio a essa expectativa foi aprovada a nowdeleeforma militar pelo ministro de
Negécios da Guerra, Oliveira Junqueira, em setendlerd874”. Varias mudancas eram
previstas na organizacdo do Exército, tais comalagd do recrutamento por sorteio, a
definicdo de um tempo de servico de seis anoshmarens entre 19 e 25 anos, a eliminacao

do antigo posto de cadete, a abolicdo dos castmpserais, entre outras alteracoes.

Porém, a ineficacia da lei foi alvo de permanentegrovérsias. Como Schulz (1994)
mostra, apesar do apoio dos oficiais, a “lei da Rura”, como foi apelidada, ndo conseguiu
ter efetiva aplicacéo, tanto nos procedimentos pasarteio quanto para a manutencéo da
pratica de punicbes corporais. O autor traz umeressante declaracdo do impresso “O
Soldado” que demonstra a opinido dos oficiais @iass acerca do ndo cumprimento da lei:

N&o queremos militarizar o pais, nem propagar sdd& governos militares. A lei
numero 2556 de 26 de setembro de 1874, que abodiorotamento e estabeleceu a
conscricdo, ainda ndo foi cumprida em sua execucéo.

Previnam-se, pois, contra esta falta do cumprimetgolei, porque amanhd a
declaragdo de uma guerra podera nos surpreendeifgiendo poupara este nem
aquele: todos serdo militares, e terdo de marchauenprimento do dever.
Previnam-se o0s paisanos e militares contra o papelfbs bacharéis, legistas
imperiais. (O Soldado, 19/04/1881, apud SCHULZ,41$991)

Os trabalhos de Piero Leirner (1997), Jehovah Mdi®a6) e Celso Castro (1990)
também parecem concordar quanto ao fato de que pss#ancas ndo se concretizaram na
sua plenitude, haja vista o exemplo das resisténgidlei da Cumbuca”. Esse tema foi
estudado por Mendes (2010), ao apresentar 0s aspgetais que teriam levado a lei a nao

cumprir 0 seu intento de reestruturar o sistem@dgitamento para o Exército no Império.

De acordo com o autor, o primeiro problema foi oedtabelecimento do sistema de
loterias nas quais se efetuariam os sorteios. ddetalistamento seriam formadas a cada ano,
cadastrariam os possiveis recrutados (homens comand®8 completos) e, em seguida,
procederiam ao sorteio. Entretanto, a ausénciafdemacdes estatisticas e de arrolamentos
censitarios confiaveis dificultava a formacéo dsts$ de alistamento. Outro problema residia
no fato do sorteio selecionar inicialmente o trigtocontingente estabelecido para a paroquia,
havendo um segundo sorteio para a definicdo dastagiws, multiplicando o numero de

refratarios ao processo como um todo.

As numerosas isen¢des também eram outro fatorfa®édeia para a plena execucao
dos ideais da lei. O texto estabelecia até 18 categgdiferentes de isenc¢des do alistamento,

gue envolviam grupos profissionais (como clérignsestudantes de faculdades) ou questbes

24 BRASIL. Lei n° 2556, de 26 de setembro de 1874.
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familiares (como pais viuvos ou filhos Unicos deem&ilvas). Entretanto, duas isencdes

destacam-se: a contribuicdo pecuniaria e a suigaiitpessoal.

No primeiro caso, a possibilidade de pagamentooteee um mecanismo que
privilegiava aos grupos sociais mais abastados & gomo era feito antes do sorteio,
praticamente eliminava a possibilidade de membessel grupos serem escolhidos. E no
segundo caso, como j& ocorrera na Franca, formaunseverdadeiro mercado para a
contratacdo de substitutos. Em ambos os casosalganadas isencdes legais, estabeleciam-se
isencdes consensuais, ou seja, grupos sociais eshyaais dificilmente recairia 0 6nus do

recrutamento.

As Juntas de Alistamento eram formadas pelo juipae pelo paroco e pela maior
autoridade policial local. As relacbes pessoaismienciais alistados com os membros das
juntas determinavam os resultados e evidenciavapossbilidades de isencdes consensuais

acima descritas.

Se antes da nova lei as formas de evasao baseavam-sritérios manipulados pelos
proprios individuos (como casar-se, adulterar d@ios ou ingressar na Guarda Nacional),
a lei de 1874 deslocou todas as possibilidadesatepolacdo para as juntas de alistamento.
Além disso, dado o fato de que distribuicdo dosutas entre as paroquias do Império se
fazia apenas apos os resultados dos alistamen@g#jdiio na apuragdo destes e as inumeras
manipulacdes de resultados impediam a realizacgigalteios.

Mas o principal fator que evidenciou a ineficacandva lei de recrutamento foram as
numerosas revoltas realizadas contra o sistematelgals, chamadas de “rasga-listas”. Esses
levantes eram caracterizados por multiddes de he@menulheres que atacavam as igrejas e

destruiam os papéis do alistamento.

Mendes sublinha que “apesar de toda a arbitraree@adonfusdo, o recrutamento
forcado estabelecera um modo de convivéncia prec@as relativamente estavel, com alto
grau de certeza acerca dos grupos sobre os quaisiae, provavelmente, os encargos”
(MENDES, 2010, p.138). A adocdo do modelo de reocnento baseado em loterias rompe
com esse modo de convivéncia, e motiva os inungisddrbios dos “rasga-listas”, os quais,

de maneira analoga a outros movimentos como ateegtos Quebra-quilos (1874-1875) ou a
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revolta do Vintém (1879-1888) demonstram a resisténcia de camadas da populdofma
de implantacdo das reformas promovidas pelo Estasieus proprios entendimentos acerca

das liberdades e direitos individuais.

Portanto, ao analisar-se de forma panoramica etdragg dos processos de
recrutamento e instrucdo dos contingentes do Hrdcasileiro durante o século XIX, ficam
evidentes as contradicbes e limites do esfor¢co rmleersalizagdo do servico militar. A
tradicao arbitraria e violenta do recrutamentodda; o desempenho do Império nos conflitos
platinos, os longos debates parlamentares sobredermzacédo da lei de conscricdo e as
resisténcias aos sorteios militares apds 1874 amrapr esses problemas. Os horizontes de
expectativas assentados na producéo de uma folitar mmoderna e coesa encontravam na
realidade muitas limitacbes. Mendes sintetiza bgpramessas e os fracassos da lei de 1874
nesse esforco modernizador:

A lei do sorteio militar pelo Estado imperial proou contornar os problemas de
oferta de soldados e as interferéncias politicaspracesso de recrutamento,
estabelecendo um mecanismo de alocacdo de encaegosorte igualitario.
Procurou, também, contornar a discricdo dos nataweiexecucao do recrutamento,
estabelecendo um mecanismo cego as propriedadéisgenes dos individuos.
Insuficiente e contraditéria para alguns, pelasrtopidades de escusa que admitia,
tirdnica e arbitraria para outros, pelas novasriazas que criava, a lei do sorteio
seria inviabilizada pela oposicdo e resisténcia‘dzga-listas’. A lei do sorteio de
1874 se tornaria letra morta. (MENDES, 2010, p.154)

1.4 A Companhia mineira e sua importancia militar

Na segunda metade do século XIX, o Exército enawatse mergulhado em um
ambiente marcado pelas tensdes e contradicbes deragesso de modernizacdo técnico-
administrativa e de transformacéo do regime polit& instituicdo esforcou-se para adotar
uma nova organizagao interna, alinhada aos padndares europeus, e, simultaneamente,
buscou a constru¢cdo de uma cidadania assentadatna;éio e no servico militar. Porém, as
precariedades materiais, a permanéncia de traded@ks estigmas negativos limitavam as
possibilidades de transformacdo da imagem da cagfore de sua eficacia. Foi em meio a
esse contexto que se estabeleceram as Compantigsahelizes Militares, durante o periodo
no qual Luis Alves de Lima e Silva, o Duque de @sxocupou o Ministério de Negocios da
Guerra (1875-1878).

% A primeira revolta, ocorrida no Nordeste, foi matla pela forma de implantacdo do sistema métrico n
Brasil. J& a segunda se deu no Rio de Janeiroaga@ageo aumento de 20 réis (ou um vintém) nas gassaos
bondes.
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A legislagdo que deu origem as Companhias definiastalacdo das mesmas em
provincias onde ndo houvesse Arsenais, com a miialide formacdo de cerca de 100
aprendizes. As primeiras (e Unicas) unidades fonataladas nas provincias de Minas Gerais
e Goias em 1876 e tinham uma estrutura nitidamesf@rada no Deposito de Aprendizes

Artilheiros do Rio de Janeiro.

N&o por acaso, a autorizacao para a criacdo da &dngpocorreu na mesma lei que
alterava o sistema de recrutamento: a nova ingibtucombinava os elementos do antigo
sistema compulsério (como a definicdo de admisgélligiva de desvalidos, 6rfaos, ingénuos
e filhos de pragcas) com o crescente movimento dela@&zacdo dos saberes militares. As
Companhias garantiriam, portanto, um suprimentalaegde tropas para o0s corpos de
infantaria do Exército, baseados em uma instrugltangue se pautasse pela disciplina, pela

hierarquia e pelo ensino dos modernos procedimd&eiasos.

Além do modelo do Depésito de Aprendizes Artilhgjra Marinha (ou Armada, como
era chamada) também fornecia um exemplo dessaueatnas Companhias de Aprendizes
Marinheiros, presentes em varias provincias bresslalesde 1840. Mendes (2010, p. 129)
relata que, em meio as discussfes sobre a nowvde leecrutamento, o senador Saraiva
destacou que a Marinha recrutava metade de seust&obs de companhias de menores
aprendizes. Tanto Solyane Lima (2013) como Reniaiom R'enancio (2000) abordaram essa

questao ao estudar a educagédo ministrada aos g@®ntarinheiros.

Apesar de irrealista, o projeto de recrutamentonuEninos sem-familia teve
importantes consequéncias: pela primeira vez foeatabelecidos limites etarios
minimos para o ingresso de criancas nas Armadsis) @mo pela primeira vez foi
substituido o recrutamento aleat6rio por outro ouoglicava em um aprendizado
prévio. (VENANCIO, 2000, p.196)

De fato, se estendermos o argumento do autor &@isiig@es de formacdo militar para
0s quadros inferiores, tanto no Exército como nairla, observamos os dois fenbmenos
mencionados. O regulamefitodas Companhias de Aprendizes Militares definia qee
aprendizes deveriam ser brasileiros entre 7 e 1% ae idade, vacinados e com “a

conveniente robustez para o servico das armas”.

O recrutamento de criancas e de jovens era um&gréamum tanto na Europa
quanto na América. Os filhos dos nobres eram idosadesde cedo em algumas das

habilidades bélicas, como o0 manuseio de armaggeidntemente lhes era assegurada uma

% BRASIL. Decreto n° 6304, de 12 de setembro de 1&igjo 30.
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posicdo na hierarquia mesmo antes de completarenai@ridade. J& a populacdo pobre
convivia com o permanente medo da captura dos $opara 0 servigco militar compulsorio,

especialmente em areas urbanas e regides froateiri¢

Acerca desse recrutamento precoce, 0 acontecinmtantBevolucdo Francesa néo
marcou um abandono dessa prética, mas uma redefidigs valores que o norteavam. O
ingresso desse publico nas forgcas armadas era yuoduwmidade de construgdo dos
sentimentos de nacionalidade e de cidadania, anegfesentar uma afirmacao classica da
masculinidade. Sabina Loriga (1996) mostra a foBmage um perfil ideal de soldado,
identificado com os grandes exércitos nacionaigidos principalmente a partir das guerras
napolednicas: jovem, masculo, treinado no uso deamentos modernos e imbuido de

valores nacionais.

Somava-se a essa identificacdo de menores conri@a@uieleia, ja indicada nos itens
anteriores, da capacidade das forcas armadas dgircor comportamento de criangas e
jovens desvalidos, orfaos ou abandonados e depim&r um meio de sustento. Essa
percepcao ja encontrava raizes na Europa, atravésalogia da figura de uma patria-mae
para oOrfaos e abandonados que, através do senilitar,ntriaria lacos de irmandade entre

colegas aprendizes, elemento destacado por Ven@o).

Como um exemplo que pode demonstra essa analoge Exército e familia, vale
citar um trecho do Regulamento para disciplinargige interno do Exército, que versava
sobre as funcdes do Comandante de Companhia. @absse oficial “considerar a sua
companhia como uma familia de que ele € o chefgoemesmo tempo exigir toda a

obediéncia e atenc&o, proteger e cuidar em quagagustica a cada individuo deld.”

Dois aspectos devem ser ressaltados na andlisegdtamento das Companhias de
Aprendizes Militares: a énfase na disciplina e @drtancia da instrucao pratica. Varios
artigos do regulamento versam sobre esses temas,degstaque para 0S papéis que o
Comandante de Companhia e o Instrutor tinham. O &dante, além dos aspectos
administrativos, devia velar pela manutencdo deararteconémica, disciplinar e doutrinaria”
na instituicdo, podendo inclusive apelar para mepas como 0s castigos e correcoes aos

aprendizes, que podiam chegar até uma semana i® @olitaria. JA o Instrutor deveria

%" |dem, artigo 23, paragrafo 3°.
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ensinar aos aprendizes o habito da observancieedess de disciplina e subordinacdo, além

de ministrar uma série de saberes militares basicos

Art. 41. O ensino préatico dos Aprendizes, orgarizadr classes, compreendera:

§ 1° A escola do soldado e de pelotéo.

§ 2° As marchas, contramarchas e pequenasc@esiunilitares.

§ 3° O manejo das armas e sua nomenclatura,cberm a das mais pegas do
armamento e equipamento do soldado de Infantaria.

§ 4° O risco e feitura de mapas diarios, redagd pedidos, relagdes nominais,
vales, prets e partes; relagdes de mostra e mpésspeoncernentes a escrituragdo e
contabilidade da Companhia.

(BRASIL. Império do Brasil. Decreto n°® 6304 de B stembro de 1876)

Embora os decretos e leis das Companhias de Agemniilitares sempre indiquem
que a formacéo se daria para os corpos de infantaai pratica observou-se que também a
cavalaria recebeu boa parte desses aprendizesdifaasionar a importancia da entrada
desses jovens na corporacéo, vale destacar quesoddo com o Ministério da Gueffao
contingente militar de Minas Gerais em 1878 erapmsto por 59 pracas de cavalaria (uma

companhia incompleta) e 83 de infantaria (um destanto do 7° batalh&o).

Os aprendizes eram mantidos na instituicdo atél @nas, quando eram submetidos a
exames fisicos para que se averiguasse a posailglide serem admitidos nas unidades do
Exército. Deve-se ressaltar que a Companhia denfifres Militares n&o respondia apenas a

demandas da profissionalizag&o militar. Alves iadisse aspecto:

Como parte das tarefas de manutencdo da ordemgroitexassumia a educagao
daquela populacdo mais vulneravel a atragdo palardem. O ensino dirigido aos
aprendizes nos arsenais estava imbuido de um cardte mesmo tempo,
assistencialista e utilitario. Recolhia-se aosraiseos 6rfaos desvalidos ou meninos
entregues pela prépria familia para adquirirem rmyinabilidade para o trabalho.
Por outro lado, o préprio exército necessitava eessbalhadores e tenderia a
configurar uma formacéo de aprendizes cada vez wadtiada para as demandas
internas. (ALVES, 2002b, p.257)

A Companhia se inseria em uma tradicdo muito maglade assisténcia e de ensino
de oficios a um publico determinado: as criangavens desvalidos, orfaos, abandonados ou
descendentes de escravos. A compara¢do com as mitrativas para a assisténcia permitira
compreender melhor essa caracteristica da Companhia

28 BRASIL. Relatério Anual apresentado pelo MinistiaGuerra & Assembleia Legislativa na Sesséo Qiaina
de 1878, p. A-B-SN.
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CAPITULO 2 — AS PROPOSICOES DA ASSISTENCIA AOS DES\ALIDOS NA
CONSTITUICAO DA COMPANHIA

Em 1879 o presidente da provincia de Goias fez awsiacdo da estrutura da
Companhia de Aprendizes Militares, instalada tnéssaantes. As observacdes destacadas
pelo governante indicam como a questdo do deswvatananfantil era encarada pelas

autoridades imperiais.

Acha-se mal acomodada em um prédio particular,imerssdes acanhadas e o seu
pessoal ndo esta ainda completo, o que seriaci@tdeguir pelo grande ndmero de
criangas quase desvalidas que se encontram nadastascapital.

N&o tentei aqui 0 meio empregado pela policia daeGode outras provincias para
obter menores em condi¢cdes de servirem, por teficagto a incapacidade do
edificio que, como disse, mal comporta o numercapiendizes que atualmente
existe. (GOIAS. Fala dirigida & Assembleia LegistatProvincial de Goias no ano
de 1879 pelo presidente da provincia. p.10)

Esse texto introduz muitos dos temas importantes gaeflexdo sobre o desvalimento
e como ele foi definido no Brasil durante o sécXil¥. A tensdo entre as precariedades das
instituicbes de recolhimento e o grande numero dengas demonstra uma crescente
preocupacdo com esse problema. Além disso, a nefardo “meio empregado pela policia
da Corte e de outras provincias para obter menareisiencia outra tensdo presente na
assisténcia aos desvalidos: o emprego de métodoapdiera de criancas e jovens nas ruas

para ingresso for¢cado nas instituicbes de recolttione

Embora as observacdes apresentadas sejam proesni@nCompanhia de Aprendizes
Militares de Goias, tudo indica que em Minas Geeaisas tensdes se assemelhavam bastante
na constituicdo da Companhia mineira. Com issogrebsse que a questdo da formacéo
militar somou-se uma perspectiva de provimento skstncia e de construcdo de uma

validade social para dezenas de criangas e jougnssisantes na instituicao militar.

Para compreender essa dimensao e como ela nogeatividades da Companhia, &
necessario dialogar com o extenso debate histéfiogrem torno das questdes da pobreza,
marginalidade, abandono e desvalimento. De formecartar alguns dos aspectos centrais
que podem auxiliar a compreender a funcao assiateda Companhia mineira, pode-se
delinear trés premissas importantes: a producaorddiscurso que identifica e estigmatiza o
desvalido, a crescente demanda por acdes do Estauma principal instancia de combate ao
desvalimento e a associacdo entre trabalho e egegf@o como elementos capazes de

prevenir ou regenerar comportamentos sociais ifiaess.
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A partir das questdes tedricas, serdo apresentatiasegundo momento algumas das
variacdes na forma como a assisténcia aos dessa@@rocedeu. Tomando a provincia de
Minas Gerais nas décadas finais do periodo impeoialo recorte, alguns paralelos podem
ser tracados entre as instituicdes voltadas pdoanaacdo em atividades econdmicas, seja
agricola ou manufatureira, e a formacdo militaCoapanhia de Aprendizes Militares. Esta,
por fim, receberd uma atencdo maior na Ultima pdesse capitulo, ao buscar-se destacar
como a dimensdo assistencial exerceu uma influénoissideravel na criacdo e no

funcionamento da Companhia.

2.1 O debate sobre o desvalimento

O século XIX foi um periodo marcado por transforgeszna forma como a condi¢cao
de desvalimento foi entendida pela sociedade e psitado. Cynthia Greive Veiga (2012)
elabora uma reflexdo sobre a expressao desvalidme a mesma guarda uma forte relacéo

com a tematica da importancia do trabalho.

Em geral “desvalida” é a palavra encontrada na mectacao e legislacdo para se
referir as criancas em situacdes marginais. Oxjmréfles” confere significado a esta
situacao — ndo ser valido, do ponto de vista fjsicaterial, cultural. Portanto ha de
se investigar que o sentido de “ter validade” nwsunaiedade é uma construcdo
historica. Especificamente no século XIX em diamterianca desvalida refere-se a
crianga abandonada, 6rfd pobre. Importante destpoaro entendimento de sua
situagdo é de marginalidade transitoria e as ap@@sduais ou publicas se fazem
no sentido de sua insercdo social, ou melhor, iagd® social pelo trabalho, pela
producéo de uma validade ou utilidade. (VEIGA, 201.8B)

De uma forma geral no Ocidente, durante os séc(NdB e principalmente XIX, as
concepcOes acerca da pobreza e da assisténcimsoffeandes transformacodes. A Revolucao
Industrial disseminou o valor do trabalho individnamo um mecanismo por exceléncia de
insercdo social. Embora essa integracdo laboral @& elemento presente em periodos
historicos anteriores, foi principalmente com austdalizacdo que o valor do acumulo de
riquezas através do trabalho passou a substitpgrencimento a linhagens aristocraticas

como definidor da posicao social dos individuos.

O emprego do termo “desvalido” encontra-se, pootantimamente ligado a questao
da miséria e da pobreza, a principio entendidaamma situacdo de precariedade material.
A expressao era frequentemente completada no forget‘desvalido da fortuna”, a qual
expressava um entendimento de que a falta de dalisiacial € originada de uma deficiéncia
individual ou do desvio de um padrdo de evolucdiveusal da qualidade de vida. Essa

percepcdo, caracteristica do século XIX, tambénatizaf a associacdo entre o sucesso
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econdmico, o aprimoramento intelectual e a afirmaga moralidade, eixos que

determinariam a validade social do individuo.

7

A especificidade da condicdo das criancas e jowasvalidos € particularmente
importante na analise desses temas e no estudordpaBhia, a comecar pelo emprego dos
termos “menor” e “aprendiz”. A partir do século XI¥ termo “menor” torna-se comum na
documentac&o oficial, agrupando todo o publicoxabaia maioridade legal estabeleéitda
Mas, como Fernando Lodofio (1995) afirma, “na passagdo século, ‘menor’ deixou de ser
uma palavra associada a idade, quando se quenr defesponsabilidade de um individuo
perante a lei, para designar principalmente asigam pobres abandonadas ou que incorriam
em delitos.” (LODONO, 1995, p.142)

Ou seja, para além de um termo meramente etaampiEessao passa a ser cada vez
mais associada a crianca ou jovem envolvido com cm, 6a criminalidade ou o
desvaliment®. Lodofio evidencia também os diferentes entendinsed& menoridade, que
era encerrada com os 21 anos, mas que continhanisracs de responsabilizacéo penal ou

militar ja a partir dos 7 ou 8 anos.

A partir dessa discrepancia de critérios, o disoento e a suposta nocao de
diferenca entre o bem o mal atribuida as criarg@transformava, em determinados
momentos, em adultos, podendo responder ante acajusbu assumir

responsabilidades, como no caso da incorporacadEx@cito e a Armada.
(LODONO, 1995, p. 131)

N&o se pode afirmar que o uso do termo “menor” peuchentacdo relativa a
Companhia ja apresentasse essa associacao imamiata delinquéncia. Mas, como visto no
trecho acima, a instituicao atribuia os valoresig@ atividade adulta, a formacao militar, a

criangas e jovens desvalidos, como um caminho saefgiregeneracgao.

J& o termo aprendiz, heranca das corporagfes dmsofinedievais, expressa a
condicdo desse menor de insercdo em instituicdndmo que lhe ministre conhecimentos
relacionados a um oficio especifico. Philippe AfE386) apresentou a tese de que a escola
teria substituido a aprendizagem direta como ocjpdth meio de educacdo. Ao estabelecer

um enclausuramento da criangca em relagcdo ao restimtsociedade, a escolarizagéo

2 A documentacdo relativa & Companhia de Aprenditiisares inclusive emprega o termo “menor” com
frequéncia, com destaque para o regulamento déuipgb (BRASIL. Decreto n° 6.304, de 12 de Setents
1876)

% Essa associacdo entre pobreza e delinquénciateedénento do termo menor é consagrada, ja na Repfib
com o Codigo de Menores (decreto n® 17943-A, deld2utubro de 1927), mas as origens desse processo
podem ser inferidas em discursos oficiais no séxiio
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contribuiria de forma mais eficiente para promoagrlena educacgao intelectual e moral dos

individuos.

Pode-se afirmar que o ensino de oficios represantana forma de manter certos
elementos da aprendizagem direta, principalment@raaca de conteudos especificos da
formagao de um soldado, como no exemplo da ComaatehiAprendizes Militares. Apesar
disso, é inegavel que a escolarizacdo da apremdizagilitar, vista no capitulo um,
demonstra que a especializacdo e o relativo isolieimesocial promovido pelos

estabelecimentos de ensino se reafirmavam comedgiroentos legitimos.

Para o exemplo da infancia desvalida, esse enckmsato tinha ainda um viés social
marcado pelo estigma da miséria. Ao acolher ouafor ingresso de menores nesses
estabelecimentos, buscou-se reforcar a distand&lsentre o desvalido e o restante da
sociedade, em um século marcado pelo crescimerstaaldeos urbanos, o que tornava o

problema da miséria mais visivel.

O trabalho do polonés Bronislaw Geremek (1986)rdmuitpara delinear a trajetéria
dos discursos e das experiéncias acerca da mesdeacaridade na Europa. Segundo o autor,
a emergéncia da sociedade industrial do século IX&f diante reafirmou a percepcao
negativa da pobreza, fator de degradacdo matenairal a ser combatido pela combinacéo
dos valores do trabalho e da educacéo. A apreratizag oficios e de determinados saberes
elementares, como a leitura e escrita, passarandisseminados principalmente através de

instituicdes assistenciais.

O século XIX assistiu também ao agravamento dasbésnsociais com a crescente
urbanizacdo e a eclosdo dos movimentos sociaisniaegis pelos trabalhadores, que
culminaram na publicacdo do Manifesto Comunista H48. Alcada a tema de grave
importancia politica, a pobreza nao se limitavasmaaim estatuto de privacbes materiais, mas
revestiu-se de um estigma de periculosidade e depermanente ameaca a ordem social e
politica. Assim, o medo de ag¢bes criminosas dermi@tado individuo ou de grupos é
estendido a todo o contingente de pobres, em uirgue qual “a pobreza se confunde com
atos ilicitos” (GEREMEK, 1986, p.12)

Geremek mostra que as diferentes percepcdes saca&isa da pobreza se traduziram
inclusive em énfases tedricas diferentes sobrenma,t@ partir da visdo de economistas e

sociodlogos:
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As investigacdes dos economistas que se ocuparamatéia fornecem-nos uma
definicdo da condigdo do pobre como a do indiviguoluido do processo de
producdo e, consequentemente, das possibilidaddsuigdo dos beneficios do

crescimento econémico. A par desta, importa evacaosicao dos socidlogos que
colocam em jogo os aspectos sociais e culturaidefiaicdo da pobreza enquanto
condicdo humilhante, portadora de estigma, anateandGEREMEK, 1986, p.10-

11)

Como o autor demonstra, de forma geral a acepcfolateza sofreu uma mudanca de
um valor religioso ou de um desfavorecimento ecaoémesidual para um fenémeno social
marcado pela negatividade. Os temas politicos dsmeansocial a ordem e propriedade, pela
Direita, ou da melhoria das condi¢cbes de vida leathe, pela Esquerda, compartilham esse

mesmo pressuposto cada vez mais negativo sobierezpo

Como destacado, no século XIX, a crescente semsiffilo diante das desigualdades
sociais e da distribuicdo dos rendimentos foi ndagaredominantemente por uma percepcao
liberal, recorrentemente expressa nos documentasegpressao desvalidos da fortuna. Esse
termo realga como a pobreza era vista como umaiéedia na insercdo social de alguns
individuos na ordem politica e econbmica, e quentexadmente se transformava em uma
deficiéncia moral, definida como a base para o erifassa perspectiva, defendida por
Geremek, é observada de forma nitida na anélisksdarsos oficiais durante o século XIX,
como se evidencia nas discussOes acerca do pmgetoiacdo de Institutos de Menores

Artifices em Minas Gerais:

A criacdo deste estabelecimento, no intuito huranitde amparar tantos menores
indigentes e desvalidos que, a mingua de protesgipervertem, ndo é s6 uma obra
de filantropia, é ainda mais um dos mais instargelsmos da sociedade.

Esses infelizes, ndo tendo quem Ihes dirija osgirom passos na vida, lhes cultive a
inteligéncia, lhes refreie os maus instintos, sAgdsamente arremessados ao crime
pela corrupcao e pela miséria.

Os poderes constituidos tém o dever de sustentdalagieda, de velar sobre eles e
de, educando-os e amoldando-os ao trabalho, tosnailaddos Uteis a si e a
sociedade. (MINAS GERAIS. Fala dirigida a Assenwbleegislativa Provincial de
Minas Gerais no ano de 1876 pelo presidente ddmmiay p.16)

A educacédo para o trabalho é cada vez mais refargaaio a forma de combate mais
eficaz contra o desvalimento, sendo sintetizadaiera expressdo comum na documentacéo
por todo o século XIX: “torna-los cidaddos uUteisianesmos e a patria”. Essa expressao
apresenta a importancia do conceito de validadalsatiretamente associado ao trabalho.
Também torna evidente o ideal de provimento de icoed minimas de formacgédo ao
individuo para que este deixe de ser, de acordoessa visdo, uma carga inutil ao corpo
social. Por fim, o termo pétria denota a organw&ao trabalho na perspectiva liberal,



60

atividade na qual os individuos se inserem em pesigeterminadas que garantissem o

correto funcionamento da sociedade e o fortaledionéo pais.

Sobre essa percepcdo ampliada da importancia lolhcg principalmente a partir do

século XIX, o autor polonés afirma:

A sumula que aqui apresentamos das diversas opifddmuladas a proposito da
pobreza mostra como todas se centram em torno deideia comum: o trabalho
como dever dos pobres e fundamento do seu estatgtiacdo de possibilidades de
trabalho constitui uma forma de assisténcia segiab mesmo tempo, de luta contra
a decadéncia da moral social. (GEREMEK, 1986, ).276

A expressdo “criacdo de possibilidades de trabatheg® Geremek utiliza deve ser
redimensionada, ndo englobando apenas a criagdusties de trabalho e a obtencdo de meios
de subsisténcia. O trabalho se reveste de um caegienerador e pedagdgico, transmitindo
os valores da obediéncia, do habito regrado, dopusdutivo do tempo e do respeito as
autoridades e leis. E a criacdo de instituicdesocanCompanhia de Aprendizes Militares,
educando ainda na juventude os individuos para esseres, representaria um meio eficiente

de combate ao desvalimento.

Esse discurso norteia a maior parte das declarafitégss sobre o tema da pobreza e
acaba por influenciar decisivamente a pesquisarfografica, haja vista o uso frequente de
fontes institucionais (estatais, eclesiasticasilamtfopicas) nas producdes sobre o tema do
combate a pobreza. Portanto, deve-se evitar tordescarso oficial sobre a pobreza no século
XIX como o Unico sobre o tema, especialmente pafo flele ser produzido por um grupo

externo a situacao de pobreza.

Ao tracar um panorama da histéria dos marginaign-@aude Schmitt (1990)
levantou essa questdo. E interessante refletiesoldesafio metodolégico que esse objeto
impde, pois 0 autor demonstra como a pesquisa soleena esbarra no problema de se
definir as fontes a serem pesquisadas, as quaiseineemente sdo discursos oficiais sobre os

marginalizados.

Nesse sentido, Schmitt questiona “como poderafszeuvir a voz, dos marginais do
passado, ja que, por definicdo, ela foi sistemaizde abafada pelos detentores do poder,
que falavam dos marginais, mas que nao lhes davaaaara?” (SCHMITT, 1990, p. 418).

A resposta a essa dificuldade metodologica paspal@pesquisa de fontes produzidas pelos

proprios marginais e, na auséncia destas, pelacrdafdo entre discursos oficiais nos quais
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transparecam aspectos do cotidiano, da aceitacéa oesisténcia que esses grupos oferecem
as iniciativas de assisténcia que lhes sdo apestnbu impostas.

Esses discursos oficiais evidenciam uma visdo solomportamento dos desvalidos
que frequentemente se traduziu na criacdo de ugmessobre os membros desse grupo. Na
obra “Os Estabelecidos e @sitsiders, o socidlogo alemé&o Norbert Elias (2000) pesquigo
formagao de estigmas sociais entre diferentes grdpdabitantes de uma cidade no interior
da Inglaterra. A partir desses estudos, o autacebakaborar um paradigma empirico para a
realizacdo de estudos acerca da producdo de mmeadss discriminacdo e estigmatizacao

entre grupo¥.

Isso é explicado pelos diferenciais de poder enfegrupos, de forma que o0s
estabelecidos controlam os cargos de maior pressigtial e, em uma situacdo de coesao
interna, detém o monopodlio do acesso aos instrwwenke poder. Os critérios da
ancestralidade, da adesao a padrbes de comportadesgjaveis, do prestigio social e da
marcada diferenciacdo cultural frente aostsiders embasam a constru¢do de uma

autoimagem positiva nos grupos estabelecidos.

A essa autoimagem positiva, o discurso estabelecuoltrapbe a anomia dos
outsiders sendo estes inclusive “vistos pelo grupo estalmElecomo indignos de confianca,
indisciplinados e desordeiros” (ELIAS, 2000, p. .2Perante a repetida hostilidade e
estigmatizagéo, oeutsiderspassam a demonstrar um comportamento social noameod
isolamento e apatia ou reagem com agressividadsaimagem. Isso acaba por reforcar a
percepcéo de veracidade do estigma de anomia @nhtrembros dos dois grupos, e mesmo
leva a uma internalizacdo entre m#sidersda imagem negativa que lhes é atribuida pelos
outros habitantes.

Elias destaca que essa crescente polarizacdo stesteama interdicdo dos contatos
entre estabelecidosaeitsiders dado o medo dos primeiros de se poluirem no tmotan 0s
recém-chegados. O contato se reduz ao estritamenessério, e toda excegdo a essa regra
tacita leva a uma perda de prestigio, entre od@stEdos, pelo individuo que a pratica.

31 Uma das observacées do autor alemdo é que setwionsma contraposicao entre 0s grupos estabelgcid
(em geral, moradores mais antigos da localidadey autsiders definidos como as familias recém-chegadas a
cidade. A partir de estratégias de discriminacgoe envolvem as fofocas depreciativas, a atribudgama
imagem impura e a censura de habitos comunoudiziders- os grupos estabelecidos elaboram uma imagem
negativa dos recém-chegados e anémica perantedo8egade sociabilidade definidos de forma explioita
tacita entre os habitantes mais antigos.
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Sobre esse tema do isolamento social, é possiveél rafletir sobre como o0 ingresso
(frequentemente forgcado) de desvalidos nas inghiés de ensino representou uma tentativa
de isolamento desses individuos do corpo social, foena a transformar seus

comportamentos e prepara-los para a subsequemnsengio.

Ainda segundo o autor, no caso especifico das@samembros de grupostsiders
0 estigma social pode resultar inclusive em défigitelectuais e afetivos, o que pode ser
redimensionado no contexto brasileiro também ermmdsrde sua origem pobre, 0rfa,
abandonada ou negra. Como destaca Veiga (2018peaicidade da condic&o infantil, com
sua diferenciacéo geracional e dependéncia emérekgs adultos, exige a reflexdo sobre o
conceito deoutsiderpara seu adequado emprego em relacao a esse gsppcialmente para
o entendimento de que as iniciativas instituciorsisam uma forma de se atenuar esse

estigma e evitar a anomia futura das criancas.

Assim, 0s investimentos em instrucdo militar e fiei@s poderiam ser pensados pelo
Estado como uma tentativa de prevencgao desse gde@momia (manifestado nos problemas
do ¢6cio, da criminalidade, do abandono) entre gsalglos. Essa percepcdo esta ancorada na
perspectiva dos grupos estabelecidos de um padréoaiabilidade baseado na obediéncia as
leis, as autoridades e no valor atribuido ao thebatgulado (mais uma vez, a formacéo de

cidadaos “Uteis a si mesmos e a patria”).

A criacéo de instituicbes para o ensino de ofiaidesvalidos evidencia o processo de
extensdo de um modelo de educacdo, principalmenfesgional, a grupos especificos da
sociedade. Nesse sentido, um campo de pesquisatamigo para a discussdo é aquele

estudado pela Historia da Educacéo Social.

Este campo tem sido objeto de investigagcbes maisrrentes e sistematicas na
Espanha e, embora guarde semelhancas com as ditaissdes sobre a Educacéo Social,
acaba por contemplar o processo historico da aridedinstituicbes educacionais voltadas
especificamente para grupos como os desvalidosiaQaliservacdo importante é que a
Histéria da Educacgdo Social ndo se confunde comHistéria Social da Educagdo, uma vez
que 0 que se esta priorizando ndo é a abordagemateda historia, mas seu objeto de
investigacdo. Entretanto a vinculacéo entre amivad®, haja vista as discussdes da Historia

Social acerca da marginalidade e da pobreza.
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O historiador espanhol Julio Ruiz Berrio (1999)imefa Historia da Educagédo Social
como uma “historia dos processos educativos dektia equilibrar, superar ou prevenir
duas categorias fundamentais: a marginalizacaexelaséo, especialmente na infancia e na
juventude, através dos tempos” (RUIZ BERRIO, 19997). A expansao da autoridade do
Estado, a maior complexidade das sociedades imaseg a mudangca da concepcdo de
infancia no século XIX se articulariam na gestagéesa educacao social, voltada para um
publico especifico, desenvolvida de forma paradela esforcos de expansdo da educacéo
formal e que teria por objeto a promocdo da regeder material, social e moral de seu

publico.

Essas observacbes ajudam a compreender os prapeésito papel formador das
instituicbes voltadas para a educacao profissianahclusive militar, de jovens e criancas
desamparados no contexto brasileiro. Sobre a dispdmie desse modelo de educacéo,

Veiga argumenta:

Portanto estamos diante de situacdes de educapécifesa porque voltada também
para um publico delimitado: pobres e/ou 6rfaos. Biitrata da discusséo da historia
da escola publica criada e institucionalizada padas, inclusive pobres e o6rfaos,
mas de uma educacdo especial cujas propostas go danhistéria produziram a
associacédo entre instrucdo e profissionalizacdoaangumentacdo de possibilitar a
independéncia financeira e a utilidade social destigeitos. (VEIGA, 2012, p.1-2)

Isso também fica evidente com a producao de unumdismficial que identificaria a
infancia e juventude em situacao de risco socatuaria na recuperacao e reinsercao social
desses grupos através de instituicbes que, nol Biigsram por base a formacao agricola,
manufatureira ou militar. Outro ponto importantestdeado por Veiga é o fato da
historiografia da educacédo, ao concentrar-se solg@nese e expansao da escola regular, ter
problematizado pouco ainda a existéncia de esamas funcdes sociais diferenciadas,

especialmente durante o século XIX.

Portanto, na perspectiva da Histéria da EducacdoalSopercebem-se quatro
caracteristicas fundamentais: a criacdo de ingbés paralelas a educacédo regular, a
definicdo de um publico-alvo determinado entrengi@s e/ou jovens, a elaboracéo de praticas
pedagogicas diferenciadas para esse publico enlsaatiento dos objetivos aos principios da
regeneracdo moral e da utilidade social. Diantesatesomplexas demandas, ndo € de se
estranhar que a criacdo de instituicbes com esasgacteristicas seja marcada pela
multiplicidade e pela transitoriedade, especialme@mo se observa no Brasil durante os
séculos XIX e XX.
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Outro autor que desenvolve pesquisas sobre a HistdrEducacao Social € o também
espanhol Félix Santolaria (1997). Se o texto dez RBérrio tem um cunho mais tedrico,
Santolaria apresenta um trabalho que aborda adajelas instituicbes e do pensamento de
intelectuais espanhois acerca da educacao parasy@randonados e criminosos a partir do
final da Idade Média.

O autor oferece uma estrutura conceitual para apemnsdo do processo de
empobrecimento na Modernidade, baseada em trégocai® de fatores que desencadeiam
esse processo. Os fatores estruturais se basemrringipais momentos do ciclo de vida
familiar, que alternam épocas de maior estabilid@@samento ou chegada dos filhos a
adolescéncia) ou de risco (nascimento de filhoa welhice dos pais). Os fatores conjunturais
se originam em situacdes essencialmente exterfeaniia, como a periodos de inflagdo ou
crises na producao de alimentos. Ja os fatoresrdaid sdo 0s acontecimentos imprevistos,
como enfermidades e ferimentos (principalmenteeeas provedores da familia), além da

ocorréncia de guerras ou epidemias.

Todos esses elementos aumentam a vulnerabilidadmidlias e individuos pobres a
situacOes de miséria ou de criminalidade. Alémaodiasmigracdo € uma realidade constante
para esses grupos, dados os fatores acima apks®®et@a procura por espagos com maiores
possibilidades de sobrevivéncia, identificados réirpda Modernidade principalmente com os

nudcleos urbanos.

O contexto brasileiro do século XIX demonstra coam categorias de fatores
propostas por Santolaria ajudam a compreender anmeoto de criacdo de instituicbes como
a Companhia de Aprendizes Militares. A Guerra doa@ai, um fator acidental se
empregarmos a definicAo do autor espanhol, produmusaldo de homens mortos ou
incapacitados que possivelmente teve um efeitoiderdsel sobre o nimero de 6rfaos ou de
familias que viram suas condi¢Oes de vida decl@afator conjuntural da desagregacédo do
escravismo também pode ter acelerado o processoad@o de estabelecimentos de ensino
gue acolhessem a criangas e jovens ex-escravosscardlentes de escravos, principalmente

apos a aprovacao da lei do Ventre Livre em 1871.

A infancia em especial apresenta grande fragilidaglete a pobreza, tanto para a
sobrevivéncia do individuo quanto para a de sudlifanmAs politicas sociais gestadas no
decorrer da Modernidade defenderam a reeducacaatiinfomo um meio de se evitar a
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marginalizacdo e o desvio social, 0 que motivaagao de instituicdes especificas com esses
propositos. Santolaria evidencia a transformacaamagem da pobreza que embasa essas
iniciativas:

O certo é que se constata uma “representacdo’neag®m” diferente da pobreza: o
pobre, o mendigo, especialmente o urbano, perder&ter familiar e consentido,

para converter-se em um ser anénimo e perigosadgepotencial de epidemias,
revoltas e vicios, e que nada tem a ver com o \alangélico da pobreza. E nao
apenas isso, mas também é uma pesada carga inipaodubaldia, que vive de

modo parasitario a custa da comunidade. Toda e»sa ‘imagem” predispde e

parece exigir a intervencao dos poderes publi@SNTOLARIA, 1997, p.22)

O estigma de perigo associado a pobreza, ja abmuadGeremek e Elias, encontra
nesse denso trecho um conjunto de caracteristisasoqgdefiniriam. A vinda de grandes
contingentes populacionais para as cidades agutens8es sociais e torna o fenbmeno da
pobreza ainda mais perceptivel. Os perigos savstaas revoltas sociais e a associacao entre
pobreza e imoralidade ou crime embasam os discym&miizidos pelas elites nos centros
urbanos e as iniciativas de criagdo de estabeletimeque ensinassem oficios e que

transmitissem os valores considerados positivos.

As questdes levantadas acima demonstram a pressaonydancas na propria
organizacdo do Estado. De forma a garantir o saa#sssas iniciativas de integracéo social
dos desvalidos, a visdo acerca dos papéis soadstddo foi revista, como € investigado por

Pierre Rosanvallon (1997).

De acordo com este autor, o Estado moderno desmierquanto um Estado-protetor,
defendendo os direitos basicos dos individuos, camseguranca e a propriedade. A partir do
século XIX, o Estado-protetor estende-se e aprafigedna forma de um Estado-providéncia,
com a passagem da ideia de uma sociedade baseadadeto do corpo para o modelo de
mercado. Esse movimento € caracteristico do cangas$terior a Revolucado Francesa, em
gue o conceito de cidadania cada vez mais € adsogiaxpansao dos direitos individuais, a
adocao do ideal de igualdade civil e & defesa modi2 distin¢gdes sociais, que ndo aquelas

baseadas no mérito.

Porém, a transformacdo mais importante evidenciela autor no campo da
assisténcia é a substituicdo da incerteza da @oeid religiosa pela certeza da providéncia
estatal, com o crescente movimento de criacaoddituigdes e mecanismos especificos para

a superacdo da pobreza por parte do Estado. O @inmia que “ele [0 Estado] se da por
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tarefa resgatahic et nuncas desigualdades de ‘natureza’ ou os infortiniassarte”
(ROSANVALLON, 1997, p.22).

Assim, a perspectiva de Rosanvallon acerca do &gtanvidéncia oferece uma
ferramenta de compreensédo das crescentes iniciati@ase prover uma educacdo voltada
especificamente para os jovens e criangcas marzgils. No século XIX essa transformacéo
estava apenas se iniciando, com iniciativas airula@ definidas ou permanentes, mas no
século XX elas tomariam corpo em uma estrutura wr@anica e na gestacdo do Estado do
Bem-estar Social:

Mas como se operou a passagem desta concepcadomopara a concepgao
providencial de Estado? O Estado-providéncia datte muito mais complexo que
o Estado-protetor: ndo tem apenas por funcdo pptag aquisicbes (a vida ou a
propriedade); visa igualmente acdes positivas (@listribuicdo de renda, de
regulamentacdo das relacBes sociais, de respamsefid por certos servicos
coletivos, etc.) (ROSANVALLON 1997, p.19)

As conclusdes de Rosanvallon reforcam a perspecieraque a assisténcia aos
desvalidos (e em especial a infancia nessa condsgonanifestou de diversas maneiras
durante a historia e foi exercida simultaneamentevarias instancias sociais. Em particular
no Brasil do século XIX, a acdo do Exército e denada, criando instituicdes de ensino que
recebiam os menores desvalidos, demonstra o ctesgapel do Estado nesse campo. Além
disso, a acdo estatal em estabelecimentos comargpaddia de Aprendizes Militares nao
deixou de compartilhar praticas e valores com sutcmmas de assisténcia baseadas nas

iniciativas de 6rgéaos ligados a Igreja ou de assoeis filantropicas.

Maria Luiza Marcilio (1998) abordou essas nuaneessiudar o tema especifico da
infancia abandonada. A percepcéo social acercaethomiexposto”, termo empregado para o
abandonado, sofreu significativas transformaca@scipalmente a partir dos séculos XVl e
XIX:

Ao que tudo indica nem sempre tal pratica foi umbfgma publico e uma das
hipéteses seria que o abandono é percebido conrtepra publico na medida em
que foram sendo criadas instituicdes apropriadaa pecolher as criangas e até
propor sua escolarizacdo. (MARCILIO, 1998, p.3)

A autora distingue trés grandes fases na histéripratecdo as criancas abandonadas
ou pobres no Ocidente. Na fase caritativa, quais®mi na Idade Média e seguiu até o século
XVIIl, a assisténcia as criancas foi associada uagito de instituicbes religiosas ou a
contribuicdo pontual de leigos imbuidos pelo vdmpiedade crista. A essa fase se seguiu um
periodo marcado pela ideia da filantropia, que e até o século XX, no qual

organizacfes laicas assumem iniciativas de assiatdaseadas em ideais humanitarios. A
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partir do século XX se iniciou a fase do EstadoBa#mn-Estar Social, com caracteristicas
analogas aquelas delineadas por Rosanvallon acedeso Estado-providéncia.

No Brasil, a passagem entre a primeira e a sedgiasdaocorreu no século XIX, com
uma lenta transformacdo de um padréo de assistbasgado em principios religiosos de
caridade a uma acdao laica de individuos ou grupdgcplares. Eventualmente as instituicdes
filantrépicas recebiam o apoio do Estado, na fodmaubvencdes e doacbes, beneficiando-se
das posicOes sociais de seus membros e de um parisaliberal que delineava limites a
acdo do Estado, como se observa nas discussdes deemmplantacdo de estabelecimentos

para o ensino agricola:

Entretanto, o ensino agricola, sobre ser um agentmdmico, € uma forca
eminentemente democrética, que tem por objetivonesso pais garantir, pelo
trabalho nobilitado, isto é, inteligente, moraliaaél lucrativo, o desenvolvimento
das instituigdes politicas sob o influxo dos intses permanentes da sociedade.
(...) O governo nunca serd bom industrial. Aninaortanto, a criacdo desses
estabelecimentos por meio de garantia de juros sbra digna de vossa sabedoria
e previdéncia politica. (MINAS GERAIS. Fala dirigich Assembleia Legislativa
Provincial de Minas Gerais no ano de 1883 peloigeese da provincia. p. 39)

E importante problematizar essa divisdo em fas#a, lista a interpenetracéo entre as
praticas desses modelos assistenciais. Na Compédehisprendizes Militares a figura do
capeldo militar, presente nas unidades do Exércitaulava-se a um esforco de educacgéo
moral e religiosa dos menores, fator tradicionakmeristo como imprescindivel para a
prevencdo de comportamentos indesej¥ddSsse € um exemplo da importancia de se
diferenciar as concepc¢des de assisténcia do Esadeculo XIX em relacdo as do século
XX, sob o risco de se incorrer em um anacronisnmseddo no uso de premissas atuais de

assisténcia para analisar aquele periodo.

Marcilio ressalta que o pensamento filantropicawéspreparar a crianca desvalida
para 0 mundo do trabalho, mantendo a ordem socmkeenindo males como o 6cio, 0
abandono e a criminalidade. Essa perspectiva, gsg@pnmovamente na formula de tornar o
cidadao “util a si mesmo e a patria”, evidencietesa da inser¢éo produtiva do individuo na
sociedade, uma retribuicdo esperada pelo esfogeneeador promovido pelas instituicoes
filantropicas e pelos proprios organismos do Est&$se é o ponto de vista que Marcilio
também procura demonstrar ao abordar os objet@@ssisténcia aos expostaso decorrer
do século XIX.

%2 BRASIL. Decreto n° 6.304, de 12 de Setembro dé&18iigo 21.
%3 Expresséo vinda do periodo colonial que desigaawaiancas abandonadas.
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Nessa nova fase, e sob essa nova Gtica, o expesévia ser um instrumento de
progresso, um agente a servico do bem do Estado. dignificava colocar a

assisténcia ao exposto primeiramente como um przbleaterial, e ndo espiritual,
0 que levou a novos preceitos sobre 0 que o expulesteria fazer pelo Estado — e
ndo o contrario. O exposto deveria ser incorpo@ml@mplo quadro do progresso
social e econdmico do Estado. (MARCILIO, 1998, p.82

Curiosamente as iniciativas militares de assisééestao inseridas por Marcilio na
fase caritativa, 0 que extrapola a propria perimghp proposta. A autora enfatiza mais
aspectos como a rigida disciplina e o uso de assfigicos nos estabelecimentos criados
durante o Império do que suas caracteristicascpkates em relagdo aos outros tipos de

instituicoes.

O fato é que todas as fases da assisténcia colngarta ideia dos beneficios do
recolhimento dos menores abandonados em estabeldosnespecificos. Como Marcilio
afirma, “sendo as familias dessas criancas comslderincapacitadas, despreparadas (ou
inexistentes) para bem cria-las, os estabelecirmat@onternamento seriam ideais para tirar a
criancas dos perigos da rua, do botequim, da maganh, da vadiagem, etc.” (MARCILIO,
1998, p. 207)

Para a futura formacdo de uma familia e ingressaralmalho era necessaria a
incorporacdo do menor a um microcosmo estruturgui®,normatizaria 0 comportamento do
individuo e anularia tendéncias consideradas ingbkxs. Essa caracteristica € ainda mais
nitida em instituicbes militares, dada a énfasebeatia sobre a disciplina e o respeito a

hierarquia.

No Brasil o processo de desagregacao do escrawesiacsubstituicdo da mao de obra
também exerceu grande influéncia na definicdo aeativas de assisténcia aos desvalidos,
principalmente aos filhos de escravas. Liana RE@9G) e Maria Luiza Marcilio (1998)
abordaram essa questéo, evidenciando como a ngista{&io relacionada a escravidao criou
uma grande presséo sobre a assisténcia, princip@mem a promulgacéo da Lei do Ventre
Livre*,

A lei de 1871, dita do Ventre Livre, teve profundgercussdo nas atitudes ante a
crianca exposta e nas politicas voltadas para siagdo e sua capacitagdo para o
mundo do trabalho. Essa lei renovou o pavor dasetaprivilegiadas de se verem,
de repente, sem trabalhadores domésticos. Esse femwmu-as a repensar as

% BRASIL. Lei n° 2040, de 28 de setembro de 187Ari@o primeiro determinava: “os ditos filhos mesmr
ficardo em poder e sob a autoridade dos senhorssademaes, os quais terdo a obrigacdo de créttasa-los
até a idade de oito anos completos. Chegandomdihescrava a esta idade, o senhor da méae teié,apcde
receber do Estado a indenizac@o de 600$000, odildaruse dos servicos do menor até a idade daris
completos”.
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politicas e as formas de protecdo a infancia dielsvalaos ingénuos (filhos livres de
mdes escravas, depois de 1871), preparando-os @as@rvico domeéstico.
(MARCILIO, 1998, p. 206)

Ao estudar os desdobramentos da promulgacdo ddoléVentre Livre, Marcus
Vinicius Fonseca (2002) demonstrou como a aprovdgdoesma levou a um intenso debate
sobre como as criangcas nascidas livres de maevasaanominadas “ingénuos”, seriam
educadas. Esse debate girou em torno principalmease responsabilidades sobre essa
educacao, de forma que os senhores de escravasBvido maximo que o0 encargo recaisse
sobre eles.

A partir desse receio pela entrega macica dos uggeno poder publico, ocorreu na
década de 1870 uma grande mobilizacdo de autosdamberiais para sondar a existéncia de
instituicbes capazes de absorver o futuro contilegde criancas. Diante das precariedades, o
Estado passa a se esforcar na criacdo de estafehos que pudessem responder & nova
demanda:

Ha, até 1879, um esforco de se construir uma astrueducacional que
possibilitasse a educacdo das criancas nascidas lile mde escrava que fossem
entregues ao Estado. O ano de 1879, em que asnasrmdancas nascidas livres de
mée escrava completariam 8 anos, podendo ser eefre® Estado, ou retidas nas
maos dos senhores, constitui-se um marco paracadac§overno e para o proprio
entendimento da educacdo dos negros no contextpratesso de abolicdo do
trabalho escravo no Brasil. (FONSECA, 2002, p.66)

A importancia atribuida a educacdo dos ingénuosekeionava ao processo de
superacao do trabalho escravo. No plano discures&g educacgéo contribuiria para integrar
essas criancas a uma ordem social ndo mais mgrekdascravidao. Porém, na prética, o que
ocorreu a partir de 1879 é que a maioria dos seshaptou por permanecer com 0s ingénuos
até os 21 anos.

Essa opcéo teve duas importantes consequénciasim®ina € que a criacdo de
estabelecimentos voltados para a educacédo dosumgécabou se identificando com o
problema da infancia desvalida. Na medida em guaiaria dos ingénuos permaneceu sob a
autoridade dos senhores de suas mées, apenas mm@anmgressou nessas instituicoes,
sendo incorporada, na préatica, ao grande contiagg@tmenores 6rfaos, abandonados ou
indigentes.

A outra consequéncia € que muitas das instituipdeslas no contexto da lei do
Ventre Livre passaram por problemas a partir dadktace 1880. Houve uma significativa

diminuicdo dos auxilios financeiros concedidos geatofres publicos, haja vista a opcédo
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generalizada dos senhores de reterem as criangas® Eonseca destaca, essas dificuldades
“fizeram com que essas instituicdes entrassem &m®, grassando a viver tempos dificeis que
contrariavam as expectativas positivas que acongpamho seu surgimento, no inicio da
década de 1870.” (FONSECA, 2002, p.107)

Apesar da maioria dos senhores néo ter optadoep#iaga indenizada dos filhos de
escravas ao Estado, a criacao de instituicoes eo@ompanhia de Aprendizes Militares foi
uma inequivoca manifestacdo dessa preocupacdalicmn o destino dos ingénuos. As
motivacdes e valores que nortearam a criacdo destmselecimentos sdo assim sintetizados
por Reis:

Vemos que a ideologia do trabalho, o combate dagadn e o incentivo a instrugao

aparecem no discurso oficial, como indispensavaiformacao do cidadao que se
desejava criar: civilizado, disciplinado e amante tchbalho, pois ndo trabalhar

constituia ofensa aos ‘bons costumes’. A ociosidade auséncia da educagao
escolar poderiam levar a plebe, como a experiéhaida mostrado, a atos e

comportamentos indesejaveis e que poderiam searzithb na ameaca a seguranca
individual e de propriedade, no desacato as aateisl constituidas e na subverséo
da ordem social. (REIS, 1996, p.230)

2.2 As variacdes nos modelos de assisténcia em Mina

A criacao de instituicbes para o ensino de profissta provincia de Minas Gerais ao
final do século XIX é parte de um contexto de tfamsacfes na organizacdo social e na
economia do Império. Marcilio (1998) ja argumentgua entre as décadas de 1850 e 1870
aumentou a preocupacao entre os presidentes dengeocom a sorte das meninas e dos
meninos desamparados e que nao dispunham de nenliomea de assisténcia

institucionalizada.

E preciso ressaltar novamente a influéncia exerpela desagregacdo do sistema
escravista no Brasil, tendo como um marco a apéavae do Ventre Livre em 1871. A
necessidade da criacdo dessas instituicfes ja biaiaenfatizada em alguns dos Relatorios
dos Presidentes de Provincia anteriores aos ana® Beculo XIX. Mas foi a partir dessa

década que se configurou um esforco mais efetive gariacdo dessas instituicdes.

Celso Suckow da Fonseca afirma que o ensino pimials(denominado industrial
pelo autor) se iniciara no Império “sob o peso @daperseguidora mentalidade que o
destinava aos necessitados de misericérdia publisagrfaos, aos pobres, aos desamparados”
(FONSECA 1961, p.154). Paralelamente comecou &l#gedr a ideia de que era necessario,
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por parte do Estado, um esfor¢o organizado par@ademizacao das relagdes de trabalho,

adequando-as as novas realidades econd6micas.

A economia brasileira, e por extensdo a mineiraengiava as transformacdes
ocasionadas por surtos industriais, pela chegadaodes meios de transportes (como a
locomotiva e a embarcacdo a vapor) e pela necessida se modernizar as técnicas de
producdo agricola. Assim, a criacdo de instituigjes preparassem os trabalhadores para
essas novas demandas tornou-se um elemento semgsentp nos discursos acerca do

desenvolvimento econdmico.

Porém, a relacdo entre a educacdo profissionamedernizacdo econbémica ndo se
dissocia de uma visdo ainda marcada pelo assialsnoo. Era recorrente a recomendacgao
para que os alunos fossem acolhidos dentre os ldks/a0rfaos e menores abandonados.
Isso evidencia que o ensino profissional era pensashbém como uma das formas de se
tentar reformar as relagdes sociais pés-escravistas do que isso, a prépria percepgao
social negativa acerca do trabalho manual, assm@adescravo, passava a ser combatida,

como é destacado por Luiz Cunha:

A questdo da educacdo do povo, do ponto de vistairdelectuais do Império
brasileiro, ndo pode ser entendida separadamerdeattdo da escraviddo. (...) Os
milh6es de brancos, mulatos e caboclos disperstis teeritorio brasileiro —
formalmente livres — ndo se comportariam como adsalos num pais com
abundéancia de terras. Eles precisaram ser edupadg@averem o trabalho como um
dever. (CUNHA, 2000, p.145)

Os discursos oficiais demonstram a coexisténcie eninspiracdo assistencialista e a
profissionalizante, esta num sentido mais proxinas @oncep¢bes atuais. Na primeira
inspiracdo € nitida a definicho de um publico-allessas instituicdes, ao modo do que foi
analisado pela supracitada Historia da EducacamlSda a segunda inspiracdo se manifesta
principalmente através dos objetivos relacionadngawmento da producdo e produtividade
dos setores agricolas em especial. Nesse sentigdleado elaborada por Silvia Manfredi

confirma essa relacéo entre os dois aspectos:

Durante o Império, tanto as praticas educativampwidas pelo Estado como as da
iniciativa privada pareciam refletir duas concepcdistintas, mas complementares:
uma de natureza assistencialista e compensatégatindda aos pobres e
desafortunados, de modo que pudessem, mediantabalhto, tornar digna a

pobreza; a outra dizia respeito a educacdo comwainulo de formacao para o
trabalho artesanal, considerado qualificado, swaate Gtil e também legitimador

da dignidade da pobreza. (MANFREDI, 2002, p.78)

A partir das informacdes apresentadas nos Relatdos Presidentes de Provincia do

altimo quartel do século XIX pode-se tentar elerasiprincipais instituicbes criadas nesse
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periodo para a educagdo de menores desvalidosmidgrande dificuldade para se definir
com precisdo as datas de instalacdo ou a extingdouitas dessas instituicbes, e mesmo

confirmar se realmente foram instaladas ou nacapassde projetos.

Isso ocorre porque ndo ha um espaco especificstndwga dos Relatdrios que aborde
a educacéo profissional, a qual ndo se inserena ngdativa a Instrucdo Publica, mas sim em
meio aos temas da organizacdo da producdo agduootka fabricacdo de objetos. Por si s6
essa caracteristica jA demonstra a posi¢cao ainazo mefinida que esse ramo da educacéo
tinha em relacdo a Instrucdo Publica. A excecéda jeasa situacdo eram as instituicoes
militares, que, por estarem diretamente vinculagasm Ministério e a uma formacao

profissional de cunho altamente especifico, sdg faailmente identificadas.

Assim, as instituicbes podem ser agrupadas engta@slies ramos: formacao agricola,
ensino de artes ou oficios urbanos e estabeleaxenilitares. O caso dos ultimos, que na
provincia de Minas Gerais se resume a CompanhiApdendizes Militares entre 1876 e
1891, sera destacado no préoximo item. Serdo adalisagora, portanto, os dois primeiros

ramos.

Sobre 0 ensino agricola € citada a criacdo de @uatituicdes: a Escola Agricola de
Juiz de Fora (1869), o Asilo Agricola de Ouro Prgt881), a Companhia de Organizagéo
Agricola Mineira (1889) e a Estacdo Agronoma debBeena (1891, j& no periodo
republicano). Acresce-se a estes o projeto dedwide um Estabelecimento Zootécnico, em
local ndo definido, no ano de 1884. O grande dastatpsse ramo de ensino é a Escola
Agricola do Piracicaba (depois Instituto Agronémide Itabira), existente entre 1875 e
1898".

J& o ensino de oficios manufatureiros se manifegtmcipalmente na criacdo, em
1876, de Institutos de Menores Artifices em OuretdrMontes Claros e Pouso Alegre, todos
com a breve duracdo de cinco anos. Os Liceus @s ArOficio¥ também se destacam nesse

quadro, especialmente o de Ouro PYetoie funcionou entre 1886 e 1957.

% Vide Botelho (2009).

% A expressdo “artes e oficios” designa uma sériehakilidades relacionadas a producdo artesanal e
manufatureira de produtos, envolvendo atividadesoca carpintaria, sapataria, alfaiataria, dentteosuN&o se
trata ainda, portanto, de um ensino industriaksistizado. Celso Suckow realca esse aspecto, ramafique

“o Brasil atravessava a fase em que os produtasiridis ainda eram, em sua maioria, executadodog snque
demandava senso artistico por parte dos operdR@RNSECA, 1986, p.189).

37 Vide Silva (2009).
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Um aspecto comum a todos os ramos de ensino éadunacdo da grande maioria
dessas instituicbes. Apenas trés delas duraramdedl$ anos, tomando o ano de instalacéo
por base: a Escola Agricola do Piracicaba (queuwli8anos), o Liceu de Artes e Oficios de
Ouro Preto (com 71 anos de duracao) e a propriap@ohia de Aprendizes Militares de

Minas Gerais (que existiu por 15 anos).

De forma geral, os estabelecimentos voltados pasn@ profissional assistiram a
passagem de um tradicional ensino baseado em asdjcoaom mestres e aprendizes, para o
estabelecimento de uma instituicdo formal de ediwggara o trabalho. Lucilio Silva,
observando esse movimento, afirma que nessas gstmdaoficios, antes ensinados através
da sabedoria popular, passam a ser incorporadasepeéncia da racionalidade e da técnica”
(SILVA, 2009, p.48). Deve-se ponderar que a trasséu de conhecimentos pela sabedoria
popular ndo é eliminada ou ndo necessariamentergeapde ao ensino formal escolar. De
qualquer forma, esse processo guarda uma granaghsgiga com o movimento, ocorrido no
Exército, de concentracdo da formacao militar estitiricdes especializadas.

Essa énfase na aprendizagem baseada em escolas @starada no aumento da
participacdo do Estado, tanto no ambito provingiento no imperial, organizando o ensino
profissional através da criagdo ou subvencao diuigdes com esse fim. Entretanto, em um
quadro de necessidade de expanséo da oferta desogesse ensino, o problema da falta de
recursos para custear essas instituicoes tornpuasieamente cronico. Isso talvez ajude a
explicar a curta duracdo de muitos desses estabel@ins: um exemplo é o fato dos
Institutos de Menores Artifices do Serro e de Msriaros terem sido fechados apods a
supressdo da quota financeira destinada a essdsi¢gdes, como € afirmado em um dos

relatoérios.

Instituto de Menores Artifices, Liceu de Artes eidiafs e escola agricola,
constituem, porém, em meu conceito um meio infedizim eficaz para se
desbaratarem as rendas da Provincia, e tanto reEggo quanto se reveste da
sedutora égide de um principio de elevada ordenalneecondémica. Quando nao
fossem as desoladoras tradigdes que ainda restamosso pais, a respeito de
instituicbes similares, a exiguidade do nosso oegame a pavorosa proporcdo de
uma escola primaria para 2268 habitantes, basisaéem impedir o legislador de
desviar anualmente somas consideraveis das lirsittmigas da renda provincial.
(MINAS GERAIS. Fala dirigida a Assembleia Legislati Provincial de Minas
Gerais no ano de 1881 pelo presidente da provipcis6)

Mesmo as instituicbes que permaneceram em atividadeim periodo mais longo
enfrentaram problemas como a reducdo na capactdéinos (fato ocorrido inclusive na
Companhia de Aprendizes Militares) e a necessidadge ter que improvisar as ferramentas
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necessarias a aprendizagem. No caso das escolaslagyr Jorge Botelho afirma que o
governo passou a concentrar-se no ensino esseantalmpratico, na forma de fazendas-
modelo, por ser este um modelo de custo mais bdelegando a iniciativa privada o ensino
de carater tedrico (BOTELHO, 2009, p.50).

Uma das formas encontradas para contornar esgaddiifies financeiras é a parceria
com iniciativas privadas, predominantemente de tearlantrépicd®. Em um processo
acelerado principalmente a partir de meados dolsédX, “com o aumento da producao
manufatureira, comecaram a ser organizadas soeiedadis destinadas a amparar 6rfaos
e/ou ministrar ensino de artes e oficios” (CUNHA0Q, p.121), tendo tais sociedades
passado a receber o apoio financeiro do Estadom&kmo relatério analisado acima essa

solucéo é destacada:

N&o sou adverso a tais fundacdes: embora pugne legltimos interesses, tdo mal
aquinhoados do ensino primario, entendo que nosteBmde seus recursos
financeiros, devia o Governo esforcar-se por animaniciativa individual, em
matéria de ensino profissional. (ibidem)

Além disso, as préprias demandas regionais exeiofoéncia sobre muitas das
iniciativas acerca do ensino profissional. Em Habo Instituto Agronémico articulou-se a
um movimento de passagem de uma economia mineragocaise para uma agricola voltada
para o abastecimento, baseada no trabalho escravoeenprego de técnicas de producéo
consideradas “rotineira$” (BOTELHO, 2009). J&4 em Ouro Preto, o Liceu de #\geOficios
foi pensado como um elemento modernizador paradigaatidade, cujstatusde capital do
agora estado de Minas Gerais encontrava-se ameacgatioal do século e motivava suas
elites a tentar reformar a paisagem urbana, altidiae a um movimento que se observava no

Brasil, principalmente apds o estabelecimento daiBlea (SILVA, 2009).

Novamente, o carater assistencialista desses gggetmanifestava principalmente no
publico-alvo, dado o fato de terem sido pensados g@nder prioritariamente aos desvalidos,
menores 0rfaos, abandonados, ou ingénuos, como famw de abrandar suas duras
condicOes de vida ou de prevenir a criminalidadesgd contexto, a questdo da ocupacgao dos

ingénuos apés a Lei do Ventre Livre realmente exergm papel importante como um

% 0 exemplo mais importante dessa politica de paregitre o setor publico e o privado é a fundagdo d
Sociedade Artistica de Ouro Preto, responsavel g#gdo e manutencdo do Liceu de Artes e Ofidibs,
fundado em 1886, ambas “instituices de iniciatipagticulares de carater filantrépico, mas que déiaen
essencialmente da ajuda financeira e estruturktido Provincial ou de seus representantes” (S|120R9, p.

124).

39 A expressdo “rotina” é usada de forma recorreat@lecumentacdo, especialmente no campo da producéo
agricola. Esse termo designa o emprego de préatica@scas e pouco produtivas na lavoura, sendo sempr
contraposto as técnicas modernas que surgiam faxper
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impulso para a criacdo dos estabelecimentos. Catasagregacdao do sistema escravista,
ganhava forca a necessidade de qualificacdo dersopera o trabalho no campo e nas
oficinas’®, especialmente de origem desvalida ou ex-escrawdenciando uma dimenséo

modernizadora que envolvia tanto o ponto de visteasquanto o econdémico.

A existéncia breve da maioria das instituicoes gater se relacionado a contencéo
dos recursos destinados a seu funcionamento, paineénte na década de 1880. No entanto,
embora seja a principal justificativa apresentaala p fracasso de muitas instituicdes, a falta
de recursos ndo pode ser entendida como o Unicavend sobrevivéncia desse ensino na
provincia. A dispersao de recursos entre varicgbeitcimentos, a pouca clareza acerca de
gual modelo de ensino profissional a ser ministraddalta de professores capacitados, a
dificuldade de obtencdo de materiais e maquinaas paensino e o ainda forte preconceito
existente para com o trabalho manual também podamelencados como fatores que

atrapalharam muitas dessas iniciativas.

Ao se analisar as motivacoes das elites para bedstamento do ensino profissional,
0 que se percebe é que o Estado adquiria cadaaisamportancia na organiza¢ao do ensino
profissional, sem eliminar a participacao filaniodpou religiosa. Além disso, ao modelo de
ensino baseado estritamente na assisténcia acalidesvsomava-se a crescente pressao pela
profissionalizacdo da mé&o de obra, cada vez margprEendida como um dos motores do

desenvolvimento e de superagao do atraso econdémico.

Isso ajuda a compreender o porqué da concentrac@oatdo de instituicdes em um
periodo especifico como o final do século XIX. Bskeais ndo se limitariam a espacos de
recolhimento de criangas e jovens pobres, libestogscravos, mas também serviriam para
preparar mao de obra qualificada para as nova€moigs do desenvolvimento econdémico.
Como Cunha afirma, ao abordar essa passagem depemepcao filantropica para uma

associada a racionalidade capitalista:

A filantropia foi sempre associada ao ensino deiafiartesanais, manufatureiros e
industriais, aos 6rfédos, aos desvalidos, abandenadxpostos, sendo os artesdos e
artifices formados nos mais diferentes oficios apemma espécie de subproduto Util
tanto aos mecenas quanto aos proprios trabalhadAresedida que os ideais
capitalistas foram aderindo ao novo tecido socied ge desenvolvia, a filantropia
foi sendo parcialmente substituida, enquanto argtag&o, por um discurso mais
baseado na racionalidade capitalista, isto €, aasideracdes baseadas no calculo
dos custos e dos beneficios do ensino de oficioa paformacdo da forca de

“° Douglas Libby (1988) demonstrou que mesmo noiottelas formas escravistas de trabalho em MinasiSer
no século XIX foram encontrados exemplos de usmd@lade obra escrava em manufaturas que se instalava
provincia. Esse também pode ter sido um publica pajual as instituicdes de ensino profissionatodavam.
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trabalho industrial-manufatureira. Concomitanteraeas destinatarios desse tipo de
ensino foram se transferindo dos menores que répddiam opor resisténcia (0s
orféos, os expostos, os desvalidos) para os fittusstrabalhadores, sem aquelas
caracteristicas distintivas. (CUNHA, 2000, p.182)

Essa mudanca de argumentacdo, no entanto, paresieldemais acentuada no que
tange ao ensino agricola do que o manufatureigyab é colocado em segundo plano pelas
autoridades provinciais. O relatério do PresidatdeProvincia de Minas Gerais de 1883

evidencia essa discrepancia entre os dois ramo®egcos.

Na provincia de Minas, como em todo o Brasil, divolda terra é e ha de ser, por
muito tempo, a base de riqueza. A indUstria maotgat € apenas incipiente.
Assim, tornar racional o sistema de nossa lavouaréhe toda expansao deve ser o
maximo e patriotico esforgo dos poderes provincla@s mais poderosos agentes do
trabalho agricola — o capital, o crédito rural,svie facil e rapido transporte e o
ensino profissional — o Ultimo € que nos falha cetapente.

Entretanto é o que se reveste de maior atualidpdeue ndo so interessa a
constituigdo intrinseca da lavoura, sua forga [edora, como vem resolver a crise
econbmica da transformacdo do trabalho. (MINAS GERAFala dirigida a
Assembleia Legislativa Provincial de Minas Geradssamo de 1883 pelo presidente
da provincia, p. 38)

No contexto da crise econdmica da transformacaiwati@lho, uma referéncia ao fim
do escravismo, a falta de bragos seria equilibela adocdo de métodos modernos que
superassem as praticas arcaicas de cultivo. E ag@egmwr exceléncia para a aprendizagem

desses métodos seriam os estabelecimentos de pnsiissional.

Muitas das reflexdes acima expostas acerca doaepsifissional de viés agricola ou
manufatureiro apareceram, de forma semelhante, rganiaacdo dos estabelecimentos
voltados para a formacdo militar. Fonseca (1961akjérdara a posicdo vanguardeira do
Exército na oferta do ensino de oficios, mas eslsgdo também se observava nos valores e
na visdo que norteavam seus estabelecimentos. dbéstaca essa perspectiva de atuacdo de
orgaos militares:

Por suas caracteristicas particulares no Impéisileiro, o exército atuou numa
alianca entre ensino e assisténcia, tomando atareda de controle social de

camadas sociais que, colocadas a margem da rigoexhizida por aquela

sociedade, apresentavam-se como perigos poterciaidem. Ao mesmo tempo,

porém, em que submetia tais camadas a um constilale seu comportamento,
oferecia-lhes um bem social de acesso restrito alagsociedade, a educacéo.
Contraditoriamente, abria a brecha de democratizacéportunidade de ascenséo
numa sociedade altamente elitizada. (ALVES, 2002B36)

O Exército imperial configurou-se como ator impotéanos debates ndo sé sobre
aspectos proprios da defesa nacional, mas da aegdin social e educacional brasileira.
Enquanto uma instituicdo também educadora, o Hrémiou e manteve, entre outras
organizacoes, estabelecimentos para a formacasgooial de criangas e jovens, como a

Companhia de Aprendizes Militares e o Depdésito geeAdizes Atrtifices.
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Como ja foi destacado, tradicionalmente o Exérataima instituicdo formada pelas
camadas mais baixas da sociedade, recrutando seusog inferiores entre desordeiros,
criminosos e desvalidos em geral. E mesmo o quaelraficiais provinha de grupos sociais
meédios, o que conferia a corporacdo um potencigdrdeover a ascensao social de muitos
jovens, principalmente a partir do século XIX. Nesentido, os estudos voltados para a
infancia e juventude marginalizadas no Brasil nges#odo frequentemente abarcam essa

instituicao.

A educacdo direcionada para os desvalidos no Eaése orientava pelo mesmo
principio de provimento de um meio de subsistégecia havia em outras instituicdes. A
aquisicao de habilidades e o ambiente de discipimi#ar eram considerados valores
centrais, invariavelmente contrapostos ao estigmadco e criminalidade atribuido aos
desvalidos. Corporacdo associada a manutencaoddangrelo emprego do monopolio da
forca (inclusive no plano interno do pais), o Ekércambém deveria contribuir para a
integracdo de elementasutsidersao arranjo social estabelecido por meio da ofdda
estabelecimentos de ensino. E importante lemboanpcAlves (2002b) demonstra, que boa
parte dos oficiais compartilhava, através dos estudos ideais ilustrados que circulavam na
Europa desde o século XIX e enxergavam, nessdseéstanentos, uma obra humanitéria e
social.

Havia ainda a constante necessidade pratica daraatig o suprimento de soldados
para a fabricacdo de armamentos nos Arsenais esDepd@& composicdo de forcas em
Companhias de Aprendizes. Essas duas motivacdganim reuniam-se nesse esforco, como
pode ser visto na proposta do Ministério da Gudeacriagdo de uma Companhia para
aprendizes da cavalaria no Rio Grande do Sul: “pste modo ficaremos com
estabelecimentos proprios para proteger a menesasyparados, educando-os e habilitando-
0os para no futuro servirem nas trés armas do nBgéccito”. (BRASIL. Relatério Anual
apresentado pelo Ministro da Guerra a Assembleggslativa na Sesséo Ordinaria de 1881,
p.25)

Ao abordar a formacdo de jovens marujos nas Congmnbe Aprendizes
Marinheiros, criadas no século XIX, Venancio (208@nca caracteristicas que também sao
observadas nas instituicbes mantidas pelo Exército:

De qualquer forma, é importante reconhecer queoaspanhias de aprendizes
marinheiros, instituidas a partir de 1840, represemm uma ruptura fundamental
em relacdo ao atendimento dos meninos pobres maieresete anos de idade. A
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partir da formacdo das companhias, pela primeim ara criada no Brasil uma
instituicdo inteiramente pUblica para menores i@ pudessem permanecer sob a
custédia dos hospitais ou de responsaveis. (VENANQOOO, p.198)

De acordo com os dados levantados nas fontesca iinstituicdo no século XIX que
se dedicou ao recolhimento de criangas e jovenaligss para a formagao militar em Minas
Gerais foi a Companhia de Aprendizes Militares. &Cg@ortanto, aprofundar a anélise sobre a
importancia desse estabelecimento no panoramaiaativaes de assisténcia aos desvalidos

na provincia.

2.3 A Companhia mineira no quadro da assisténcia

A criacdo das Companhias de Aprendizes Militarespravincias de Minas Gerais e
de Goias acompanhou a maior parte das premissagutéxpostas acerca da assisténcia aos
desvalidos no Brasil. Maria Luiza Cardoso (2009) den balango da insercdo do Exército e

da Armada no quadro da assisténcia.

Cabe ressaltar que, no século XIX, as instituigbdiares eram utilizadas, pelo
Governo, como instituicdes educacionais, assisiénei corretivas, para criangas e
adolescentes pobres, uma vez que, naquela épocahavda instituicdes que
atendessem a essas finalidades, ou, entdo, existrapequeno nimero. Por outro
lado, como faltassem militares nas Forcas Armaddas mais diversas
especialidades, as instituicdes militares acolhiai® criangas e jovens, a fim de
prepara-los para tornarem-se futuros soldados énedos. (CARDOSO, 2009,
p.16)

De forma parecida com o que ocorria em outros ekdeimentos de ensino militares,
como o Depdésito de Aprendizes Artilheiros e as Camhjas de Aprendizes Marinheiros, esse
local era uma das raras op¢des de ascensao seciahgas e jovens pobres, negras, orfas ou
abandonadas. Como Venancio (2000) destaca, o daapreéndizagem ser gratuita e de haver
a possibilidade de remuneragdo aos menores chegesiao a atrair a matricula de criancas

desvalidas pelos responsaveis.

Além disso, a demanda pela criacdo e, posterioemepela manutencdo da
Companhia tinha origem também entre a elite praain® presidente da provincia de Minas
Gerais, Joaquim José de Santana, destacou em 18&ipaaténcia da existéncia da
Companhia de Aprendizes Militares em Ouro Pretoa parassisténcia, afirmando ser
“incontestavel a utilidade deste estabelecimente, giando a educacdo moral e instrucéo
primaria a desvalidos e orfaos, prepara-os paraa militar com a instrucdo adequada.”
(MINAS GERAIS. Fala dirigida a Assembleia LegisiatiProvincial de Minas Gerais no ano
de 1881 pelo presidente da provincia, p.29)
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O direcionamento do publico da Companhia é explicitno proprio regulamerito
que regia a instituicdo, o qual definia no capittds quais eram o0s requisitos para o ingresso
no estabelecimento:

CAPITULO 1lI
ADMISSAO DOS APRENDIZES MILITARES

Art. 30. Para ser admitido na Companhia de Aglizes Militares, exige-se:

8 1° Ser brasileiro.

§ 2° Ter mais de 7 e menos de 12 anos de idade.

§ 3° Gozar salde e ter a conveniente robustezgqservico das armas.

§ 4° Ser vacinado.

Art. 31. O numero de Aprendizes Militares, naalc no art. 2° do presente
Regulamento, sera preenchido:

§ 1° Com os orfdos ou desvalidos, abandonadesneamparo de familia, que a
autoridade competente remeter com destino ao éstainento.

§ 2° Com os filhos de pracas do Exercito oAmieada.

§ 3° Com os filhos de pessoas indigentes éufdsts de meios de alimenta-los e
educé-los.

§ 4° Com os ingénuos de que trata o art. 1°,d& Lei n® 2040 de 28 de Setembro
de 1871.

8§ 5° E, na falta de menores que estejam nasligies dos paragrafos
antecedentes, com quaisquer outros, apresentadoseps pais, tutores ou quem
legitimamente os representar, uma vez que provestaalo de indigéncia.

(BRASIL. Decreto n° 6304, de 12 de setembro de 1876

A idade era um elemento importante entre os reqQgigpois a instituicdo era pensada
como um espacgo de prevencdo ou de combate preoodessalimento entre as criangas e
jovens. Isso permite aplicar a Companhia a defidg Ruiz Berrio para os estabelecimentos
relacionados a Histéria da Educacdo Social: essmds| fariam parte de um conjunto de
instituicdes planejadas para regenerar, pelo tnabalpela educagdo, o comportamento dos
menores.

Os paragrafos terceiro e quarto do artigo trintanalestram a importancia da
constituicdo fisica, em um século marcado pelanasedos principios higienistas e pelos
avancos meédicos. Além disso, a especificidade wigafu militar, ligada ao emprego da forca,
exigia uma predisposicdo fisica dos aprendizegjaaimque menores de idade, para que

suportassem o programa de treinamento a que ssulametidos.

O artigo trinta e um descreve as condi¢cdes de roriges aprendizes da instituicao.
Orfaos, desvalidos, abandonados e desamparados géblico prioritario da Companhia,
juntamente com os filhos de indigentes. Esses grdpanenores correspondem aos membros
da maior parte das instituicbes analisadas atéaaganidenciando as similaridades de
encaminhamento desse contingente de menores emstremais variados tipos de
estabelecimentos.

41 BRASIL. Decreto n° 6304, de 12 de setembro de 1876
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Havia ainda a peculiaridade da admissao de filleogrdcas de ambas as corporacdes
das Forcas Armadas. Isso indicava uma preocupagd@@amntir aos soldados, em geral de
origens humildes, a possibilidade de proporcionaaes flnos uma instrucdo basica e um
meio de sobrevivéncia, além de tentar estimul@&coutamento enddgeno aos proprios corpos

militares.

A inclusdo explicita dos ingénuos no rol de possiaregimentados demonstra
também como a Companhia era uma das tentativassgesta ao entdo futuro problema de
encaminhamento dos filhos livres de méaes escra&vasio outras instituicdes criadas na
década de 1870, a Companhia tinha como expectatinegracdo na carreira militar desses
menores, diante da possibilidade de entrega dosaseao Estado pelos senhores - fato que,
como se viu anteriormente ao analisar-se a obrdateseca (2002), praticamente nao

aconteceu.

Por fim, a possibilidade de matricula de outros ones desvalidos apresentados por
pais ou tutores foi prevista no paragrafo quints. farmas como, na préatica, se deu a
incorporacdo de menores a Companhia serdo abordaaiasdetalhadamente no préximo
capitulo, com o destaque para a constante atuacgdzeés de 6rfaos no encaminhamento dos

aprendizes.

Os marcos etarios para o ingresso na instituic&ssemelhavam ao que se observava
em outros estabelecimentos do Exército. No estugloMdtilde Crudo (2005) sobre a
Companhia de Aprendizes Menores do Arsenal de &derMato Grosso essa similaridade &

observada.

Somente eram admitidos na Companhia meninos palnfées ou abandonados, de
8 a 12 anos, sob a condicdo de serem brasileitos aale constitui¢do robusta para
suportar o trabalho. Os aprendizes eram recrutedobém entre meninos que, a
critério das autoridades competentes, vadiavamir{itneros oficios de vilvas

solicitando dispensa do filho remetido para senar Companhia de Aprendizes
Artifices, para auxilia-la nos servicos de casaaerata). Além do recrutamento
compulsério, sdo frequentes as solicitacbes de méede curadores de o6rfaos
encaminhando menores a Companhia, porque ndo tinham condicbes de

sustenta-los. (CRUDO, 2005, p.2)

A diferenca parece consistir na inclusdo dos menongénuos na relacdo da
Companhia de Aprendizes Militares. Mas o publiccapa qual as instituicdes sdo criadas €
basicamente 0 mesmo, ressaltando novamente aigdobao Exército de regeneracdo de

criangas e jovens tachados como vadios.
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Outro ponto importante € a estrutura de conteluddmidos pelo regulamento da
Companhia. Venancio (2000) ja destacara que asuigées militares disponibilizavam a
criancas e jovens, gratuitamente, aulas de conseiddomuns para a maioria da populacéo,

como a natacédo, o uso de instrumentos musicaisema alfabetizacao.

No capitulo quinto do Regulamento da Companhia ed&finidos os seguintes
conteudos: primeiras letras (que envolvia os canfe@os da leitura, escrita, gramatica,
caligrafia, operacfes matematicas basicas e aihistd Brasil), musica, ginastica, natacao e
a instrucdo militar propriamente dita, inclusivenc@ manejo de armas. Acresce ainda a

transmissao da doutrina crista, feita pelo capgtaGompanhia.

Dessa forma, a formacgao profissional dos aprengpesa ser agrupada em quatro
dimensdes. A primeira € a da alfabetizacao e tresséim dos contetdos basicos relativos a
lingua portuguesa, matematica e historia. Essa rdiéite aproxima a Companhia dos
contetdos ministrados em escolas regulares e ei@danpreocupacdo em estabelecer um
padrédo de formacdo dos aprendizes minimamenteilmqadib com o que se observava na

instrucao publica em geral.

A segunda dimensao refere-se a definicdo de comsdimseados em atividades fisicas
ou artisticas. Como era explicitamente destacadeguamento da Companhia, as aulas de
natacdo e de ginastica eram voltadas para o ddsengnto da forca e da agilidade dos
aprendizes, fator primordial para a melhoria dai@ficia dos futuros soldados. A aula de
musica era direcionada para os aprendizes que dé&assem maior aptiddo no canto ou no
uso dos instrumentos e representava um elemertigitraal para a formacao militar, haja

vista a marcacdo das marchas e os eventos civicos.

A terceira dimensdo que pode ser ressaltada é apdendizagem do oficio
propriamente dito, nesse caso a formacdo militadin€rutor, oficial encarregado dessa
formacdo, deveria ministrar aulas sobre as marchasnejo e nomenclatura do armamento e
0 preenchimento de algumas documentacdes ofiéiagsa dimensao caracteriza, portanto, o
ensino de uma profissdo aos menores desvalidos|hggegarantisse um meio futuro de
subsisténcia e sua insercao produtiva no mundoattalho — em suma, tornando-os “Uteis a

si mesmos e a patria”.

J& a ultima dimensdo concerne a formacdo moralagendizes. Como foi dito, a

instrucdo religiosa provida pelo capeldo era vadmlda como um elemento moralizador,
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através do estudo dos Evangelhos. Mas, além docemsieto dos principios, o préprio
ambiente da Companhia, marcado pelos valores d#liis, da hierarquia e dos habitos

regrados ja constituia em si um permanente estiggooralizacao.

A “reforma de habitos” dos pracas, promovida pelwigo das armas, € um processo
disciplinarizador e civilizador das condutas dadivifduos considerados perigosos, andémicos
se empregarmos a terminologia de Elias (2000). fssw@te, novamente, a longa tradicdo de
se atribuir ao Exército ou a Armada a capacidadegienerar criminosos e ociosos, contendo

0 servico militar um viés punitivo em relagdo aesssomportamentos.

Ao abordar-se a Companhia de Aprendizes Militarassaa perspectiva assistencial,
devem ser elencados também alguns elementos @&mreldos diretamente a instru¢éo, mas
que constituiam esforcos de amparo aos desval@lddegulamento da instituicdo definia o

pagamento de uma diaria para os aprendizes, paaamatencdo dos mesmos.

Além disso, era previsto o provimento aos apremsdide alojamento, através do
regime de internato no quartel da Companhia, aealiatdo e o fardamento dos menores.
Para os casos de enfermidades ou de ferimentos emtaprendizes, havia um servico de
enfermagem e outro de farmacia, havendo a oriemtac@rincipio, de que se contratassem

profissionais dessas areas.

Esses elementos demonstram que a Companhia senpeoplprover uma assisténcia
mais ampla aos menores desvalidos. Em meio asetenls® expectativas de regeneragdo da
infancia desvalida e as permanentes dificuldadesedgustentar o esforco de formacéo dos
aprendizes, a Companhia de Aprendizes MilitaredViileas Gerais conseguiu manter-se
fornecendo recrutas para unidades do Exército at@icio do periodo republicano. A
instituicdo constituiu um destino relativamentetaepara dezenas de jovens 0rfdaos ou
abandonados na provincia. Mas as dificuldadestdsne contradicbes desse modelo de

assisténcia serdo um dos temas do préximo capitulo.
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CAPITULO 3 — O PROJETO DE FORMACAO MILITAR A DESVAL IDOS E SUA
FRICCAO COM A REALIDADE

O pensamento do tedrico militar prussiano Karl @ausewitz (1780-1831) é, desde
o século XIX, uma das grandes matrizes da reflesdiye os propdsitos e procedimentos
bélicos?, principalmente devido & obra “Da Guerra”, Ao dsiua relagéo entre a teoria sobre
a guerra e a guerra real, o militar aplicava a oag “friccdo” como elemento definidor do

sucesso (ou fracasso) de um planejamento em omnflit

A friccdo é o Unico conceito que contém mais ouasas fatores que distinguem a
guerra real da guerra no papel. A maquina militarexército e tudo relacionado a
ele - é basicamente muito simples e, portantocpaser facil de lidar. Mas devemos
ter em mente que nenhum dos seus componentes tiuddosde uma Unica pega.
Cada peca é composta de individuos, cada um disapr@iendo o seu potencial de
friccdo. Na teoria, parece ser bastante razoavésrefa do comandante de um
batalhdo é cumprir as suas ordens. A disciplinatémaro batalhdo unido, o seu
comandante deve ser um homem de capacidade cordpr@&aassim, o grande
cilindro gira em torno do seu eixo com um minimo ateto. Na realidade é
diferente, e qualquer falta ou excesso de teorinstantaneamente revelado na
guerra. Um batalhdo € constituido de individuasemos importante dos quais pode
retardar as coisas por acaso ou fazer de algum mmaloque saiam erradas. Os
perigos que séo inseparaveis da guerra e o esfigico exigidos por ela podem
agravar o problema a tglonto que devem ser colocados entre as suas @isicip
causas. (CLAUSEWITZ, 1996 [1832], p.132)

Essa reflexdo é acompanhada de uma série de exeamplgue a soma de incidentes
(como uma roda que se quebra, uma estrada ruinmoemoeiro) reduzem o nivel geral de
desempenho esperado. A friccdo €, portanto, umetonitindamental para se compreender o
funcionamento de organizacdes militares e € deddapalo autor como “uma forca que a
teoria nunca podera realmente definir’ e “a forga tprna dificil aquilo que aparentemente é
facil” (CLAUSEWITZ, 1996 [1832], p. 133).

Tomando esse conceito como inspiracéo, este capitocurar avaliar as tensdes e
dificuldades de funcionamento da Companhia de Afizes Militares de Minas Gerais, entre
sua instalacdo em 1876 e a extincdo em 1891. atqor uma abordagem mais tematica e
menos sequencial da histéria dessa instituicAmcipalmente pela descontinuidade das

informacdes nas fontes.

20 autor, cuja formac&o remonta as guerras napickEré frequentemente lembrado pela assercamtijueai

um dos topicos do capitulo um de Da Guerra: “arguémeramente a continuacao da politica por ontess”
(CLAUSEWITZ, 1996 [1832], p. 91-92), frase pela h@ausewitz define a guerra como instrumento da
politica e ndo como um ente auténomo.
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A primeira parte deste capitulo vai tratar do pssoede implantacdo e da estrutura
hierarquica da Companhia. Também serdo apresentmlaxpectativas acerca da nova
instituicdo, a partir da visdo das autoridades g@raentais envolvidas com sua instalacao

em Ouro Preto.

A segunda parte vai abordar as diferentes nuancdégngionamento da Companhia
quanto as questbes materiais, como a definicaoudotay, a obtencdo dos instrumentos
necessarios e o problema dos gastos elevadosagaatale seus funcionarios e os limites de

sua eficacia serdo outros pontos destacados.

A Ultima parte se dedicara aos aprendizes. Os ahp$tulos iniciais deste estudo
abordaram os critérios de escolha dos aprendipssobjetivos subjacentes a criagdo de uma
Companhia militar voltada para menores desvaliddgos ou ingénuos. Nesse capitulo, o
esforco sera no sentido de se explicitar as fomeasgresso e saida desses menores, assim

como uma reflexdo sobre o desempenho dos mesmesceramento da Companhia.

Além disso, serdo analisados aspectos relativoso#idiano da instituicdo e das
relacbes entre os governos, funcionarios e apresdizZm suma, os efeitos da friccdo do
planejamento inicial com a realidade na qual obedtgimento se inseria. No capitulo
anterior foi indicada a dificuldade de se estudapmticas e rea¢fes de grupos marginais,
dadas as limitagcGes das fontes oficiais. Essautliacle, que pode ser estendida ao estudo do
trabalho exercido pelos funcionérios da Comparhtambém um dos desafios para a redacao

desse terceiro capitulo.

O problema a ser enfrentado pode ser sintetizaldogbemacao do historiador Jean-
Claude Schmitt de que “tentar chegar, por via djrab discurso dos marginais, sem passat,
de um ou outro modo, pela mediacdo de um discuisi@aloou erudito € uma empresa quase
desesperada” (SCHMITT, 1990, p. 419). Porém, mesmiscurso oficial deixa transparecer
elementos do cotidiano e das condicbes de apreyaiizae trabalho na Companhia,
principalmente as correspondéncias trocadas endreawdoridades, sendo essa uma
possibilidade de andlise a ser explorada.

Como uma instituicdo militar, a Companhia de Apreesl Militares de Minas Gerais
buscou definir uma linha de separacdo dos aprendime relacdo ao mundo “paisano”,
marcado pelo desvalimento e pelo 6cio, contrapastes de regeneracdo pela disciplina e

pelo trabalho. Entretanto, essa pretensa ruptumawu com uma intima relacdo com o meio
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no qual a Companhia estava inserida, dada prappartancia atribuida a origem desvalida
de seus membros e as limitagdes materiais comaas ginstituicao teve que lidar.

3.1 O projeto e as expectativas da Companhia

Em 1873, o ministro da Guerra, Visconde de Jageaptopds a criacdo de uma nova
modalidade de instituicdo para a formacdo militarngenores, inspirada nos Depdsito de

Aprendizes Artilheiros.

Ha também uma medida, que traria ao Exército ohares resultados: a criacdo em
todas as provincias de Companhias de Aprendizela&ad.

Seria facil estabelecer nas provincias mais popslt®s ou quatro companhias e
duas nas outras, com o regime aproximado das Cdnigzatie Aprendizes Artifices,
e com o fim, principalmente, de obter um pessa@héd para a arma de infantaria,
pois que para a de artilharia jA temos o Depésitddgrendizes Artilheiros, que
conta cerca de 500 pracas.

Com a criagdo a que me refiro, teriamos, em prageeb um suprimento anual de
algumas centenas de mogos proprios para os cogpasfahtaria, sabendo ler e
escrever, tendo algum oficio para usar dele qudedsem baixa, e finalmente uma
certa instrucéo e a disciplina e habitos militasgsendidos desde os verdes anos até
que atingissem a idade propria para ser transfepdoa os ditos corpos. Seria uma
instituicdo semelhante & que tem a Armada, e quoebtins resultados tem
apresentado.

Acresce que, com a execucdo da lei de 28 de saied®orl871, seria esse um
excelente destino dado & parte dos jovens que @ragaidade de oito anos e que
néo forem destinados a lavoura ou a ocupacdessdseBRASIL. Relatério Anual
apresentado pelo Ministro da Guerra a Assembleggslativa na Sessao Ordinaria
de 1873, p.5-6)

O documento elenca as expectativas que o0 novo ebstghento traria para a
formacao militar: o suprimento regular de pracas @ainfantaria, com o devido treinamento
militar e conhecimento da disciplina desde a infnama possivel resposta aos problemas do
recrutamento e da eficiéncia dos soldados brassleiOs exemplos bem-sucedidos das
Companhias de Aprendizes Marinheiros e do Depd@s&itdprendizes Artilheiros delineavam

um parametro para a extensao desse modelo a famag@ma da infantaria.

A instituicdo permitiria também que esses menonedjidos ai os ingénuos oriundos
da lei do Ventre Livre, aprendessem um oficio dpes lgarantisse a subsisténcia apds o tempo
de servico. Isso evidencia novamente a inser¢cdxéccito nas iniciativas para o combate ao
problema do desvalimento. A importancia do domitéo leitura e escrita transparece no
documento e confirma a preocupacdo dos militares cocombate ao analfabetismo e o

aprimoramento do padréo intelectual dos soldados.
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E, mais uma vez, a énfase recai sobre o estabeetwinde um padrdo de habitos
militares, baseados na disciplina e no ensino desd&erdes anos”. A crianga ou jovem
guarda, em si, o potencial do bom soldado (e cmjad&bendo a instituicdo militar o

processo de modelacdo dos corpos e mentes panaregésito.

Como se pode perceber, as propostas iniciais eaatariie ambiciosas, envolvendo a
criacdo de mais de uma Companhia por provinciaieopgpderia efetivamente configurar em
uma transformacdo dos padrdes de recrutamento périm No entanto, a proposta final
evoluiu para um modelo mais modesto, baseado ratpaucriacdo de uma Companhia por

provincia.

A despeito das mudancas na forma como se darigtalagdo das Companhias, 0s
anos que se seguiram a Guerra do Paraguai foranépota de discussao sobre a formacéo
militar e sua expansao. Além disso, a demanda @&lgdo desses estabelecimentos tinha
origem também em reclamacées dos préprios presislee provincidd possivelmente

preocupados com a questao do desvalimento infantil.

Uma série de lef§ na década de 70 do século XIX precedeu a criagio d
Companhias de Aprendizes Militares. Os pontos emuco entre esses documentos sao a
definicho de que a instalacdo ocorreria em etapas,provincias, e que haveria uma

preferéncia na escolha dos aprendizes entre 6déesalidos e ingénuos.

A culminancia desse processo foi a aprovacédo pehad3a Imperial Regente Isabel
do decreto numero 6205, de 3 de junho de 1876¢ii@area as duas primeiras Companhias de
Aprendizes Militares, em Minas Gerais e em GoiasbAs as provincias nao dispunham de
Arsenais de Guerra, Depdésito de Aprendizes Artiieeou outras instituicbes de formacgéo de

soldados para o Exército.

Sobre a escolha de Minas para a instalacdo da QGdmapa interessante a observacao
que, somadas as tropas de infantaria e cavalgsrayvincia contava em 1878 com apenas 142

pragas, em um universo de cerca de 15.000 homempsisp sendo o 4° menor efetivo no

43 BRASIL. Relatério Anual apresentado pelo Ministiw Guerra & Assembleia Legislativa na Sessdo Qiaina
de 1875, p.22.

4 As mencdes a possibilidade de se criar uma CongaehAprendizes Militares aparecem no paragrafoal
do artigo 2° da Lei n° 2530 de 9 de setembro dé {@Te estabelecia a fixacdo de forcas militargmemmais para
0s anos de 1875 e 1876) e na Ultima parte do aftigia Lei n°® 2556 de 26 de setembro de 1874 diada “lei
da cumbuca” que redefinia as condicdes recrutammro Exército).
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Império e pouco maior apenas do que as tropas poitBsSanto, Parana e SerdipeA
peculiaridade da formacao militar em Minas, prolnuais populosa do Brasil, merece ser
mais uma vez destacada a partir dessa observagatomas e da reflexdo de Mendes,

referindo-se as revoltas contra a lei de sortelttande 1874:

Na verdade, pelo que ja foi visto nos capitulosr@mtes, ndo € de surpreender que a
geografia da revolta tivesse seu centro naqueldmma. As taxas de voluntariado e
o apurado no recrutamento forcado eram ali propoatinente muito inferiores a
qualquer outra provincia do Império. A averséo ahirseiros ao servico das armas
era proverbial. Ali se haviam estabelecido forégligdo de resisténcia as exigéncias
do Estado imperial, sustentada pelas interpretaciesuetudinarias das “isencdes
de utilidade”, e que gozavam da concordancia t&kita préprias autoridades. Na
verdade, a revolta contra os alistamentos repradum padrdo de repulsa a
qualquer modalidade de servico militar que vigaraali durante todo o século.
(MENDES, 2010, p.145)

E possivel conjecturar que tamanha aversdo aogeemilitar poderia ter sido umas
das motivagfes para que a provincia fosse a panmesitolhida para receber a Companhia de
Aprendizes Militares, embora nenhum dos documerpesquisados tenha indicado
explicitamente para isso. O fato € que a institujg@&enchia uma lacuna para a obtencédo de
recrutas em uma época e local com forte resist@&uci@ovo modelo de sorteio militar, como
o Presidente da Provincia de Minas, o Bardo de €grsaevidencia ao afirmar que, “como
das demais vezes, porém, em que 0 governo temrpomcdar execucao a este servico, ainda
desta, parece, tem sido burlados todos os esfogosaior parte das paroquias da provincia,
pelas causas que sao conhecidas.” (MINAS GERAIR didagida a Assembleia Legislativa
Provincial de Minas Gerais no ano de 1887 peloigeese da provincia, p. 12)

Portanto, esse ultimo aspecto é um dos fatoresdgueonstra como a criacdo da
Companhia de Aprendizes Militares de Minas Gersiieve inserida em meio a um esforco de
reorganizagdo material do Exército e de reafirmadd® principios dessa corporacdo. No
contexto da elevada resisténcia ao recrutamentador a formagéo militar assumia cada vez
mais um papel fundamental na definicdo da cardaraoldado ou oficial e na capacidade do
Exército de se adequar as novas demandas técniestratégicas que se impunham a

instituicao.

O decreto numero 6304, de 12 de setembro de 18%heteceu o regulamento das
Companhias, “destinadas a educacdo de menores@aieem como soldados e inferiores

dos corpos pertencentes a arma de Infantaria”tdeidém elencava, no artigo segundo, os

4> BRASIL. Relatério Anual apresentado pelo Ministiaw Guerra & Assembleia Legislativa na Sessdo Qiaina
de 1878, Anexo A, s.n.



88

cargos, a estrutura hierarquica e a quantidadeiigoharios e aprendizes ingressantes na
instituicao.

Cada uma das Companhias de que trata o artitgrealente ter4 o seguinte

pessoal:

Um Comandante.

Um Fiscal.

Um Secretario.

Um Agente Quartel-Mestre.

Um Instrutor.

Um Facultativo.

Um Farmacéutico.

Um Capelao.

Um Professor de primeiras letras.

Um Adjunto do Professor.

Um Mestre de musica.

Um Mestre de gindastica e natacao.

Um Enfermeiro.

Quatro Guardas.

Um Cozinheiro.

Quatro Serventes.

Cem Aprendizes Militares.

(BRASIL. Decreto n° 6304 de 12 de setembro de 1876)

O documento prossegue descrevendo a hierarquiaosntargos e a funcdo a ser
desempenhada por cada um na Companhia. Os cinc®ifms cargos seriam ocupados
exclusivamente por militares e para os cinco segsliiestes teriam a preferéncia. Todos esses

cargos seriam remunerados diretamente pelo MirosdérGuerra.

Ja o mestre de musica e o de ginastica e natagamsmntratados pela Presidéncia
da provincia, e os demais funcionarios admitidoslemitidos diretamente pelo comandante
da Companhia. Portanto, observa-se uma interposiedearias esferas administrativas na

escolha do pessoal e em seu custeio.

Evidencia-se que a instituicdo fora planejada pematar com um corpo de
funcionérios diversificado, abrangendo principaltees administracdo, o ensino e o cuidado
médico. Os principais cargos estavam ligados aectspla gestdo: além do comando da
Companhia, as financas (fiscal), a escrituracaorét&rio), o inventario (agente quartel-
mestre) e o ensino militar pratico (instrutor). Goum Orgao pertencente a uma instituicao de
carater nacional como o Exército, essa pode serexpkcacdo para que estes cargos da
Companhia fossem vinculados a esfera nacional stA@epor exigir oficiais que tivessem o0s

conhecimentos especificos da burocracia militar.

Os cargos de facultativo (médico responsavel pedwames admissionais e

periodicos), capeldo (sacerdote que cuidava daagdacmoral e religiosa), farmacéutico,
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professor de primeiras letras e o de adjunto gesdeam, na auséncia de oficiais habilitados,
ser ocupados por “paisanos”. Havia a orientacda gae oficiais reformados ou honorérios
ocupassem esses cargos. Para os demais cargagcacexios guardas, ndo havia restricoes

para a contratacao de civis.

A Companhia obedeceria a um calendario que ddimibertura das aulas no primeiro
dia atil depois de 6 de janeiro e o encerramentdiadl5 de novembro. O regulamento nédo
faz mencao ao que ocorria com os aprendizes fopedodo letivo, mas trazia a observacao
de que apds os 14 anos completos o aluno deviabsggatoriamente transferido para um

corpo do Exército, mesmo néo tendo obtido a apéxvagn todas as matérias.

Dentro das proprias atividades da Companhia a m@ocao tempo também se
revestia de importancia. O cargo de Instrutor timére outras atribuicdes, a de supervisionar
para que todos os atos coletivos dos aprendizeadare saida de aulas ou refeicfes, fossem
precedidos por toques de cornetim. Os temas d@plitiece da obediéncia a ordem néo se
limitavam, portanto, as aulas em si, mas apare@ampraticamente todas as atividades
executadas pelos aprendizes. A formatura (o alieh&ordas tropas para revista e instrucdes)
e as marchas visavam condicionar 0 comportamergongmores e acostuma-los aos ritmos e

sinais da instituicdo militar.

E importante ressaltar a questdo das punicdesadpbcaos aprendizes. Cabia ao
comandante da Companhia definir os castigos egfigsea serem executadas, tendo em vista
a idade dos alunos. N&o havia detalhes sobre aematdas punicé&smas determinava-se
que o castigo maximo seria a prisdo solitaria ptw dias. O regulamento atribuia ao
comandante a autoridade de admoestar também o<gadps que nao cumprissem as

obrigacgdes.

Ao final do periodo de aulas seguiam-se as proegsilares que avaliavam o
desempenho dos aprendizes em cada matéria. Coroveagdo plena, o aprendiz participava
de um concurso que o classificava e definia suaesjuente trajetoéria na corporacdo. Uma
comissao, composta pelo comandante da Companhimstoutor e um delegado da
Presidéncia da provincia, era responsavel pel&zagab do concurso e pela aplicacdo das

provas.

“® Vale lembrar que a lei n° 2556 de 26 de setemlerol@74 abolira formalmente os castigos fisicos,
substituindo-os por outras penas disciplinares.



90

Art. 50. Este concurso tera lugar em dois diag@ifies. Os pontos, comuns
para todos os concorrentes e ditados por um memidroomissdo, para serem
escritos por eles, versardo sobre as seguintesiasaté

§ 1° No primeiro dia do concurso:

1° Conjugagéo de um verbo da lingua portugasséodos os seus tempos
e modos.

2° Andlise gramatical de um periodo escolhido agum dos nossos
classicos modernos.

§ 2° No segundo dia do concurso:

1° Escrita de um trecho escolhido igualmente agum dos nossos
classicos modernos.

2° Determinacdo do quarto termo de uma proporcéjos trés termos
dados sejam: um nimero decimal, uma fra¢éo ordimérinimero fracionéario, e um
ndmero complexo. O primeiro ponto deste segundo skaa considerado
especialmente como prova de caligrafia, ortogefi@ntuacéo.

(..)

Art. 55. Uma comisséo, designada pelo MinistérioGlzerra, examinara
todos estes papéis; e segundo o mérito das prassnotas relativas ao
aproveitamento nas doutrinas praticas e o comperttom dos Aprendizes,
classifica-los-a por sua ordem, emitindo na mescagido seu juizo sobre o bom ou
mau desempenho que teve o ensino por parte dossBooés, em vista da natureza e
merecimento das provas exibidas pelos Aprendizes.

Art. 56. O Aprendiz que obtiver o primeiro lugar dassificacdo feita em
virtude deste concurso sera proposto pela comjss@oseguir os estudos da Escola
Militar, se julga-lo digno desse prémio; todos osisnpor sua ordem serdo
preferidos nos corpos onde servirem para as vagasppostos de inferiores.
(BRASIL. Decreto n° 6304, de 12 de setembro de 1876

Novamente, observa-se a relacdo entre as variesagdstatais na administracdo da
Companhia: o concurso era organizado por membrqw@aia instituicdo, fiscalizado por
um enviado da autoridade provincial e revisado gfariais do Ministério da Guerra. Os
exames eram, ao mesmo tempo, uma oportunidadeopamaistério avaliar o desempenho

dos professores da Companhia.

Os conteudos avaliados demonstram a crescenteténpia atribuida ao ensino das
primeiras letras para os corpos inferiores do Eter€ombinando-se com os tradicionais
valores da aptidao fisica e o comportamento diseigb, 0 conhecimento advindo de uma
instituicdo de ensino se tornava um fator decigiaa a progressao do aprendiz na carreira

militar.

O artigo 56 inclusive abria 0 horizonte de que @3382SS0 na carreira ocorresse ja no
oficialato inferior para a maioria dos aprovadogjue ja constituia um caminho de ascenséao
social para menores com origem desvalida. A pdskilde de estudo na Escola Militar para o
aprendiz de melhor desempenho era o apice dessespm e conferia ao menor uma

oportunidade até mesmo de um curso superior.
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Esses sdo alguns dos pontos do regulamento quesavaba a estrutura de
funcionamento da instituicdo. Dessa forma, a Cotmpade Aprendizes Militares de Minas
Gerais foi inaugurada em Ouro Preto no dia 27 deembro de 1876, tendo o Diario de

Minas relatado o evento.

Escola militar de menores artifices — inaugurouesgkem esta excelentissima
instituicdo, no meio das alegrias do povo ouroget Presidiu o ato o venerado sr.
Conselheiro Britto Guerra, presidente da relacéongo ter podido comparecer, em
consequéncia de incdmodo, o exm. Sr. ConselheiraoBda Vila da Barra, a quem
deve a provincia de Minas o beneficio de um aditdab aos deserdados da fortuna.
No ato da instalacdo oraram brilhantemente osCapitdo José Francisco Ramos,
digno ajudante de ordens da presidéncia, e drim&al@ueiroga, juiz de 6rfdos da
capital. (Diario de Minas, 28/11/1876, edi¢do 751)

E significativo que o jornal nomeie a instituicionm “escola militar de menores
artifices”. Provavelmente a existéncia de estabeltos de formacdo militar com esse
nome em outras provincfdsteria justificado essa denominacdo. Outra expoesgé se
destaca no texto do periédico é “asilo oficial desertados da fortuna”. O termo asilo era
usado de forma corrente para denominar instituigesabrigassem criancas abandonadas,
orfas ou pobres, aléem de muitos ex-combatentesqoosto para o Asilo de Invalidos da

Patria).

Em obra memorialistica sobre a cidade de Ouro PHearique Barbosa da Silva
Cabral (1969) confirmou que a instituicdo era tamlEdnhecida entre a populagdo como
Companhia de Menores Artifices. Ele ressaltou aomapcia, como idealizador da
Companhia, do entdo presidente da provincia, Fsemddonifacio de Abreu, Bardo da Vila

da Barra.

A denominagéo da instituigdo como um asilo “oficj@lo artigo do Diario de Minas
demonstra a nitida vinculacao estatal com o procgssombate aos perigos do desvalimento
durante o século XIX. Criada pela associacado enigeército e a Presidéncia da provincia, a
Companhia de Aprendizes Militares poderia represanna via de regeneracéao e civilizagao
para criancas e jovemsitsiders Voltada para o recolhimento de meninos “cujauicat havia
lancado na pobreza”, de acordo com a visdo da gpdaatituicao iniciou seus trabalhos ao
final do ano de 1876.

47 Como visto no capitulo 1, no interior de cada Ass@le Guerra havia uma Companhia de Menores deasifi
desde 1865.
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3.2 Ainstalacédo e o funcionamento da instituicao

A despeito das expectativas sobre a importancitamd assistencial das Companhias,
observa-se que a instalagdo das mesmas naqueéxtoconfio era uma unanimidade. Logo
apos sua instalacao, iniciou-se uma polémica velaos gastd8 e mesmo a sua relevancia
para a formacao militar. O ministro da Guerra emi718larqués de Herval, célebre general
do periodo da Guerra do Paraguai, mostrou-se fmaei# contrario a recém-instalada

Companhia.

Em seu estado completo, que é de cem menores;sgastam o pessoal de cada
companhia de aprendizes militares a quantia arei81d461$000, vindo portanto a
ser a despesa de cada aprendiz na razdo de 314%6lidcluindo a importancia do
fardamento.

Além de ser tdo avultada essa despesa, acresceagutuas referidas provincias,
essas companhias estdo longe de completar o sargemassim € que na de Minas
Gerais os aprendizes admitidos ndo passam de 8He Goias chegam a 53; desse
modo maior é a despesa que se faz com cada mestor,que a realizada com o
pessoal empregado € sempre a mesma, sendo, dotratais reduzido o nimero de
menores pelo qual é ela distribuida.

Ora o fim da criagdo de tais companhias é prejiaienores e pracas para 0S COrpos
de infantaria, e como com as escolas regimentais,as companhias de aprendizes
artifices de onde saem os operarios militares, | oodepdsito de aprendizes
artilheiros que prepara pragas para 0s corpostilteagr, o Exército tem podido até
hoje formar bons inferiores, independentemente @ampanhias de aprendizes
militares, parece que ndo ha conveniéncia em sestas conservadas, maxime se
se atender a despesa que elas acarretam, sengdarguefim que teve em vista a lei
de 28 de setembro de 1871, mais conviria a crialgieestabelecimentos com
organizacao civil, que melhor ficariam a cargo déra Ministério do que o da
Guerra. (BRASIL. Relatério Anual apresentado pelanisfro da Guerra a
Assembleia Legislativa na Sessao Ordinaria de 18217)

As criticas do ministro direcionaram-se para a alav proporcdo de gastos da
instituicdo em relacéo ao reduzido numero de mseratendidos. Deve-se lembrar, mais uma
vez, que 0S anos que se seguiram a Guerra do Bafagam caracterizados por reducdes
orcamentarias no Ministério da Guerra que limitavas esforcos para a expansdo das
iniciativas de ensino no Exército. Na referénciardoistro a lei do Ventre Livre ficou clara a
importancia da absorcdo do contingente de ingéooo® um dos fatores que motivou a

criacdo da Companhia.

As criticas de Herval, porém, acabaram ndo se ziado no fim da instituicdo, em
grande medida por acdes como a do Presidente dingeode Minas Gerais, que propds a

manutencdo da companhia com um contingente menor.

“8 A Lei 3311, de 16 de outubro de 1886, que fixavalespesas orcamentarias do Império para exedscio
1886-1887, defina para as duas Companhias de Apesniflilitares 0 montante de 331:859%$450 réis.téldi

de comparacdo, o valor era maior do que aquelénddst aos armamentos (47:160%$000 réis) ou ao Estado
maior general (243:780%$000 réis).
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Desde agosto de 1880 n&o tem entrado para a coiapearh um menor.

(...)

A ndo-admissdo dos menores que se apresentamegpana satriculados em breve
tempo daria em resultado a sua extin¢cdo, se o govemperial, sobre representacéo
minha, ndo tivesse resolvido ultimamente manteoatiimero de 40 aprendizes.
(BRASIL. Relatério Anual apresentado pelo Ministla Guerra a Assembleia
Legislativa na Sesséo Ordinaria de 1881 — 32 kgisl, p.29).

Com a reducéo, a Companhia conseguiu manter-s@fiamcio no restante do periodo
imperial, mas as reclamacfes relativas as elevddapesas da instituicAo continuaram.
Durante sua instalacdo em 1876, o governo provirdésignou um encarregado civil
chamado Carlos de Andrade para que fizesse a igpidos objetos necesséarios ao seu
funcionamento, abrindo para isso um crédito de maiseis contos de ré&lsAinda assim, o
montante nao foi suficiente para a compra de tedosiateriais e o governo provincial teve

que reembolsar o cidadao.

A ordem para a reducéo da capacidade de aprenthiz€®»mpanhia foi tomada trés
anos apos sua instalacdo. O Ministro da Guerra, Llisoa da Costa, destacou como a lei do
orcamento de 1879 definiu a reducdo para 40 metfloi®s pais ou tutores dos poucos
menores excedentes foram convidados por editaquerer a entrega deles, independente de
indenizacdo. Além disso, houve a dispensa de dasdgs, dois serventes e do adjunto do
professor de primeiras letras em ambas as Comardgoa o argumento de que o pessoal

restante era suficiente.

Outro ministro, o visconde de Pelotas, lamentavacca procura pelas Companhias
de Aprendizes Militares era limitada: “apesar, poas vantagens que a manutencdo de tais
companhias proporciona aos menores das classes smabastadas, e aos Orfaos
principalmente, ndo séo elas procuradas como foral@sejar.” (BRASIL. Relatério Anual
apresentado pelo Ministro da Guerra a Assemblejgslativa na Sessdo Ordinaria de 1881 —

12 legislatura, p.24)

Certamente essa baixa procura foi um dos fatoresntptivaram a reducgédo, pois a
expectativa inicial de que cem aprendizes podes@ntreinados por ano em cada Companhia
rapidamente revelou-se utopica. Em Goias, de acoamio o registro do relatério da

Presidéncia da provincia, essa perspectiva daarelagsto e beneficio por aluno orientou a

“9MINAS GERAIS. Secretaria de Governo — Forca Péblaixa 202, 7 de novembro de 1877.
¥ BRASIL. Relatério Anual apresentado pelo Ministi Guerra & Assembleia Legislativa na Sessdo Qiaina
de 1879, p.16.
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decisdo de se reduzir o efetivo original e de satenab numero de aprendizes dentro do
limite de quarenta menores.

Seria conveniente, outrossim, que se abrisse aPnefa crédito para as despesas
com o transporte de menores de outros pontos dénpia para serem matriculados
na companhia, para que esta ndo fosse, como temteaiw, preenchida
unicamente com os desta capital.

(...)

O quadro seguinte, organizado pelo zeloso e istelegyfiscal da companhia, prova a
economia que se consegue com a referida reducéo.

Despesa que o Estado teria de fazer com os 14 dizendesligados da companhia
em 22 de dezembro de 1879, até que completasstadeade 14 anos.

5 aprendizes faltando 1 ano a 488$880 — 2:444$100

3 aprendizes faltando 2 anos a 488$880 — 2:933$280

2 aprendizes faltando 3 anos a 488$880 — 2:933%$280

2 aprendizes faltando 4 anos a 488$880 — 3:911$040

2 aprendizes faltando 5 anos a 488$880 — 4:888%$880

Soma — 17:1110$8d@rifos do autor]

(GOIAS. Fala dirigida a Assembleia Legislativa Fnoial de Goias no ano de 1880
pelo presidente da provincia — 22 legislatura, )p.67

Em quase todas as correspondéncias do MinistériBugara relativas ao estado das
financas da instituicao era recorrente essa pregéagpde gastos, com a constante adverténcia
da necessidade de se “observar toda a economiavglbs® proprio Ministério oferece a
Companhia a possibilidade de fornecer diretamestebgetos necessarios diante da caréncia
ou excesso de preco dos mesmos nos mercados dal caipieira. A preocupacado com a
economia se estendia a todas as instituicbes raditaomo € evidenciado no seguinte Aviso

de 1877 do Ministro da Guerra, Duque de Caxias.

Sendo muito reduzido o crédito votado pelo Corpgidlativo para acorrer a
despesa do Ministério da Guerra no corrente exercecomendo a V.Exa. que faca
observar a maior economia, reduzindo o pessoabfitaeas do Arsenais de Guerra
e 0 numero dos serventes de todos os estabeleosnaiilitares, principalmente
Hospitais e Companhias de Aprendizes Artifices, gbdedevem conservar o
indispensavel servico ordinario, e bem assim queandiorize despesa alguma com
aquisi¢cdes de matéria-prima para os referidos Aisesem preceder informacéo da
Tesouraria da Fazenda sobre o estado do respecéddo, afim de que ndo haja
excessos de despesas ndo previstas no mesmo iexerpigra as quais o Governo
Imperial ndo pode abrir suplementar, na forma teltaC da Lei n® 2692 de 20 de
outubro préoximo passado. (MINAS GERAIS. SecretagaGoverno — Avisos dos
Ministérios [Guerra]. Caixa 1249, 2 de novembrd 8&7)

A contencédo de gastos veio acompanhada de outtepra crénico na instituicdo: as
instalacdes fisicas. A Companhia de Aprendizestéids foi estabelecida (e 1& permaneceu
até seu fechamento) em um edificio arrendado 2aSaaa de Misericérdia de Ouro Preto,

no bairro do Alto das CabeCasAs descrices dos presidentes da provincia solopeartel

*1Vide Anexo C.
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faziam elogios acerca de sua localizaGamas frequentemente enumeravam os problemas e

limitagcdes do prédio em si.

Em 1877, o presidente da provincia, Bardo de Camea@firmava que ao visitar o
edificio em que se achava aquartelada a Companbtara que ndo havia os cémodos
precisos para dormitério dos menores, recomendand@stabelecimento de outras
acomodacded Seis anos depois, outro presidente da proviAcignio Goncalves Chaves,
ainda ressaltava as precariedades das instalaigessfda Companhia, declarando ser o

edificio acanhado para os fins a que era destifiado

Essa questdo parece ter sido um dos fatores queboon para que se mantivesse
reduzida a capacidade da Companhia, pois o préiodmspunha de acomodacdes para

abrigar os cem aprendizes que a legislacdo hacialmente designado.
(...)

V.Ex. pede permissédo para alugar [prédio] front@icoQuartel da Companhia de
Aprendizes Militares, a fim de ficar elevado a cesanforme V.EXx. solicita, o
namero dos ditos aprendizes, que € atualmentanda & seis, ndo pode ter lugar a
concessao de crédito de trés contos de réis (30000$de que trata V.Ex. no
aludido oficio, convindo que ndo sejam admitidossrda cinquenta aprendizes para
evitar o aumento de despesa, até que o Governaithgésponha de meios para
mandar construir um quartel especial. (MINAS GERAS®&cretaria de Governo —
Avisos dos Ministérios [Guerra]. Caixa 1249, 1§ueho de 1877)

Nesse documento, a resposta do Ministério da Guarrpedido da Presidéncia da
provincia demonstra como as limitacbes do prédidos fundos destinados as obras
frustraram, em parte, as expectativas de que a @umg seria capaz de formar grandes
contingentes de soldados. Evidencia-se a priorid@adeontencdo de gastos, seja com obras

no edificio em si, seja com o ingresso de maisraiizes.

Em outros documentos observa-se que recairam soBresidéncia da provincia as
preocupacdes com os problemas estruturais da se@erdpanhia. Em vistoria ao edificio no

ano seguinte a abertura da instituicdo, o pressd@atdo de Camargos afirmava:

Visitando o edificio em que se acha aquarteladanganhia, notei que ndo havia os
cébmodos precisos para dormitério dos menores, eetpanister estabelecerem-se
outras acomodagoes.

Ordenei, por isso, que se fizessem alguns consestgavimento térreo do mesmo
edificio, e para ele mandei que fossem transfedadeitorio, a escola de primeiras
letras e arrecadacdo de fardamento, ficando nomesnto superior dormitério para

2 BRASIL. Relatério Anual apresentado pelo Ministi Guerra & Assembleia Legislativa na Sessdo Qiaina

de 1890, p.21.
>3 MINAS GERAIS. Fala dirigida & Assembleia LegislatiProvincial de Minas Gerais no ano de 1877 pelo

presidente da provincia - 12 legislatura, p.26.
>* MINAS GERAIS. Fala dirigida & Assembleia LegislatiProvincial de Minas Gerais no ano de 1883 pelo

presidente da provincia, p. 30.
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40 menores e enfermaria. (MINAS GERAIS. Fala ditiga Assembleia Legislativa
Provincial de Minas Gerais no ano de 1877 peloigeete da provincia — 12
legislatura, p.26)

O fornecimento de equipamentos para a Companhibéanera de responsabilidade
do Ministério da Guerra, a partir das solicitagétboradas pelo Agente Quartel-Mestre e
repassadas pelo presidente da provincia. O ministrGuerra, Duque de Caxias, descrevia
em 1877° que os pedidos de envio de fardamento deviamfeeragos em janeiro de cada

ano a Intendéncia de Guerra, 6rgao do ministério.

O envio do fardamento, porém, revelou-se problemmatim algumas ocasides. Em
correspondéncia ao presidente da provincia Mams# Homes Rebelo Horta, o major
comandante da Companhia, José Maria de Siqueirar,G#sscrevia as condicdes precarias

nas quais se encontravam os aprendizes.

Demora na Intendéncia da Guerra, desde 10 de fevede corrente ano, o
fardamento mandado fornecer a Companhia sob metiniatcomando por ajuste de
contas do ano de 1878 e fornecimento do atualaaciesprejuizos tal demora, visto
gue, os menores sentem a falta das pecas necsssduitas das quais, tem deixado
de serem distribuidas nas devidas épocas, desdke agferido ano

Estando quase todos os menores descalcos e umgiretnessa de fardamento em
guestao; vou rogar a V.Excia. se digne solicitaEdmo. Sr. General Intendente da
Guerra as necessarias providéncias para levaregeita o fim desejado. (MINAS
GERAIS. Secretaria de Governo — Avisos dos MinisgfGuerra]. Caixa 1256, 2
de maio de 1879)

Aos problemas do atraso da remessa somavam-seud®@up de suprimento. Em
Aviso do ministro Marqués de Herval ao presideman€isco de Paula da Silveira Lobo essa

situacao ocorre com o envio dos calcados aos apesnd

Declaro a V.Exa., para seu conhecimento e em resposseu oficio n® 99 de 24 de
julho dltimo que deve mandar recolher ao DepdésitdAdigos Bélicos os sessenta
pares de sapatos que por serem grandes existerapieacdo na Companhia de
Aprendizes Militares dessa provincia, a fim de meoportunamente fornecidos ao
Contingente do 7° Batalhdo de Infantaria ai existeficando V.Exa. autorizado a
ordenar a compra de outros pelo preco de dois muiirthentos réis (R2$500) o par,
para se distribuirem aos ditos aprendizes. (MINARAIS. Secretaria de Governo
— Avisos dos Ministérios [Guerra]. Caixa 1252, Eosgtembro de 1878)

No decorrer do ano de 1879 o fornecimento acabmdoseestabelecido, com o envio
em abrif” de duas gravatas e 129 pares de sapatos e, erp’agde 103 pecas de

% MINAS GERAIS. Secretaria de Governo — Avisos ddsisérios (Guerra). Caixa 1259, 11 de dezembro de
1877.

%% A hierarquia do Exército no periodo imperial erseguinte: marechal-de-exército, tenente-generiechal-
de-campo, brigadeiro, mestre-de-campo (ou corotehente-coronel, sargento-mor (ou major), ajudéote
capitdo), tenente, alferes, primeiro-cadete, segrgadete, primeiro-sargento, segundo-sargentagfumabo-
de-esquadra, anspecada e, por fim, soldado. (CRQD@3, p. 295-296)

>" MINAS GERAIS. Secretaria de Governo — Avisos dasisérios (Guerra). Caixa 1256, 17 de abril ded187

% MINAS GERAIS. Secretaria de Governo — Avisos domiMérios (Guerra). Caixa 1256, 23 de agosto de
1879.



97

fardamento. Entretanto, a situacdo descrita expl@s dificuldades que a instituicdo tinha
para garantir as condi¢des de formagao apresergadasu regulamento.

O fardamento € uma das caracteristicas marcantesiderso militar, materializando
a identidade comum de seus membros e sua difeg@iocem relacdo ao meio “paisano” no
qual se insere. Para um publico de menores dessaklidindumentéria se revestia também do
carater pratico de ser um suprimento de mudasuggsogque muitos ndo teriam acesso antes
de seu ingresso na Companhia. Portanto, a auséad@damento acabava atrapalhando a
caracterizacdo militar da instituicdo e sua capat@dde prover os menores de condicdes

basicas de estadia.

Outro elemento indispensavel ao treinamento dosndfges era o armamento. N&o
foram encontradas informacdes que precisassenugeratde armas que eram empregadas na
Companhia, mas o0 manejo desses equipamentos poC&@si € jovens seguramente exigia
algum grau de adaptacao. Juntamente com a rem&ssardas havia a entrega do correiame
(equipamento constante do fardamento militar) ecalmetim (instrumentos musicais para

marcacao de marchas).

No ano seguinte a instalacdo da Companhia, jagstne/a a ordem de compra do
armamento importado pelo Ministério da Guerra, sewio ao Arsenal da Corte e a

determinacdo de seu subsequente envio a instituicdo

Declaro a V.Ex. para seu conhecimento que nestaalgteco Aviso a Intendéncia
da Guerra para fornecer a Companhia de Aprendizégfds dessa provincia o
correame e cornetim constantes do pedido que actmpaficio de V.Ex. n® 112
de 21 de novembro do ano préximo findo, sendo gymj Aviso de 12 do corrente
més se autorizou a mesma Intendéncia a contraanmamento de que também trata
aquele pedido, com que pudesse mandar o vir dgpElem condi¢cdes vantajosas.
(MINAS GERAIS. Secretaria de Governo — Avisos dagibtérios [Guerra]. Caixa
1249, 22 de janeiro de 1877)

Ao contrario do que houve com o fardamento, apaneahte as armas foram enviadas
sem grandes atrasos a Companhia, juntamente coimstvtamentos para o0 ensino de
muasicd®. A auséncia do armamento inviabilizaria a princigas funcées para as quais o
estabelecimento havia sido pensado, o treinameaatc@ dos soldados, o que justificaria a

rapidez com que essa demanda foi atendida.

Aléem das acomodacdes fisicas e dos equipamentdinistério da Guerra havia
designado aos aprendizes uma diaria, que deversgsgre inferior ao soldo pago aos pracas

* MINAS GERAIS. Fala dirigida & Assembleia LegislatiProvincial de Minas Gerais no ano de 1877 pelo
presidente da provincia - 12 legislatura, p. 26.
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da infantaria. Essa diaria custeava basicamentdesgesas com alimentagdo, lavagem e
conserto de roup3s O valor, que era definido semestralmente, vamaito pouco durante a
existéncia da instituicdo. A tabela abaixo apres@st valores determinados, ndo havendo
mais referéncias ao montante pago pelo ministéidatumentacdo pesquisada apos o ano de
1884.

TABELA 1: Valor das diarias pagas na Companhia

de Aprendizes Militares de Minas Gerais

PERIODO VALOR (EM REIS)
1876-1877 450
1878-1882 500

1883 550

1884 600

Fonte: MINAS GERAIS. Secretaria de Governo — Avisos
dos Ministérios (Guerra). Caixas 1248-1270.

A regra de que a diaria ndo excedesse o soldordgagparece ter limitado muito a
elevacdo desse valor. A despeito disso, o mingdr&uerra Antbnio Eleutério de Camargo
afirmava’, em 1885, sua satisfacdo com o fato dos aprendiiti¢tares terem garantidas trés
refeicbes por dia. A definicdo do valor das diamaslos gastos com a alimentacdo dos
menores passava por uma andlise de precos dostgsodon Ouro Preto, remetida ao

Ministério da Guerra.

Em resposta ao oficio n® 37 de 16 de novembro djteom que V.Exa. me remeteu
o calculo da despesa a fazer-se no primeiro seangstano préximo futuro com a
diaria dos aprendizes militares dessa provinciene &ssim cinco relacdes de precos
dos géneros no mercado da Capital, declaro a Vdtxeadeve exigir da Tesouraria
da Fazenda e transmitir a este Ministério informreacd respeito da preferéncia dada
aos géneros mais caros e das propostas que foet@saem concorréncia, afim de
que se possa resolver sobre a fixacdo da menciahada. (MINAS GERAIS.
Secretaria de Governo — Avisos dos Ministérios [@&jle Caixa 1268, 1 de
dezembro de 1883)

Essas informacdes sobre o célculo do valor dagmsdigdo confirmadas pelo Aviso do
ano seguinte, que explicita os critérios que dafimb valor a ser recebido pelos aprendizes

militares.

Sendo fixado em seiscentos réis (600) o valor daiadidos aprendizes militares

dessa provincia no corrente semestre, sendo 56@aéh a etapa e 50 réis para a
lavagem de roupas, assim o declaro a V.Ex. para@gwecimento e em solucéo ao
seu oficio n° 40 de 26 de dezembro Ultimo, prewdmim que, de agora em diante, o

%0 Vide Anexo D.
®1 BRASIL. Relatério Anual apresentado pelo Ministi Guerra & Assembleia Legislativa na Sessdo Qiaina
de 1885, p.8
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orcamento daquela despesa deve ter por base osspile¢cmercado no dia da
arrematacéo dos géneros, sendo o céalculo organizadda da proposta de pregos
mais avantajados, enviando todo o processo a estat&ria de Estado para ulterior
deliberacdo do Governo. (MINAS GERAIS. SecretagaGoverno — Avisos dos

Ministérios [Guerra]. Caixa 1270, 21 de janeircl884)

N&o foram encontradas informacdes que indicasséne smtros usos desse dinheiro
pelos aprendizes que nao fossem a alimentacaolespsesas com as roupas. Também nao se
sabe se os recursos da diaria podiam ser dadgseosu tutores ou se a apenas o comando
da Companhia de Aprendizes Militares efetuava tilliscao e aplicagéo, o que parece ser o

mais provavel.

A composicédo do corpo de funcionarios da CompadRkiaAprendizes Militares foi
caracterizada por dois problemas cronicos em pragote toda a sua existéncia: a
dificuldade de se encontrar militares habilitad@sapos cargos e a troca recorrente de

professores e do quadro administrativo.

Além disso, o0 que se observou € que a responsadgligela definicdo de quase todos
0s cargos da instituicdo recaiu sobre o presidgatprovincia. O Ministério da Guerra, na
maior parte das vezes, se limitou a aprovar as agdes, como se pode observar na
correspondéncia a seguir entre o presidente danmiaJoaquim José de Santana e o ministro

da Guerra Franklin Américo Déria.

Acuso o recebimento de aviso de 20 do correnteqe@enV.Exa. comunica-me ter
aprovado a nomeacdo de José Francisco Rodriguasspbstituir a José Canuto
Fernandes de Souza que foi exonerado, a pedidioigdo de professor interino de
primeiras letras da Companhia de Aprendizes Mdgardesta provincia e
recomenda-me a proposta de um oficial reformaddanorario do Exército para
ocupar aquele lugar.

Cumpre-me levar ao conhecimento de V.Exa. que ratrgk ndo existe nesta
capital oficial algum naquelas condicdes que este@bilitado para bem

desempenhar o referido emprego naquela CompailsAS GERAIS. Secretaria

de Governo — Assuntos diversos. Caixa 626, 29 deame 1882)

O problema da auséncia de oficiais habilitados,cceisto acima, exigiu do governo a
nomeacao interina de civis. A distincdo dos civis ®lacdo aos militares nos cargos da
Companhia é facilmente identificada nos documepéda auséncia da patente e pelo uso de

expressdes como “cidadao” e “paisano”.

Declaro a V.Exa. em resposta ao seu oficio n°® 38dde dezembro proximo findo,
qgue é aprovada a deliberagdo que V,Exa, tomou deag na falta absoluta de
oficiais reformados ou honorérios, o cidaddo Amiéhnvaquim Pereira dos Santos
para exercer interinamente o lugar de professoiCdmpanhia de Aprendizes
Militares dessa provincia. (MINAS GERAIS. Secradatie Governo — Avisos dos
Ministérios [Guerra]. Caixa 1259, 15 de janeiral@80)
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A nomeacao de civis ocorreu principalmente pareangos de professor de primeiras
letras (contratando-se principalmente normalistés)musica e de ginastica e natacdo. Essa
dificuldade se evidenciava em um AVisale 1879 do ministro da Guerra Marqués de
Paranagua ao presidente da provincia Joaquim #&$&amtana. No documento o0 ministro
informava a exoneracado do professor de primeitaasiéque era alferes do Exército), pois o
mesmo ndo tinha as habilitagbes necesséarias ao, cdeterminando a nomeacdo de um

substituto interino, as vésperas da abertura das daquele ano.

Além da auséncia de militares habilitados, as ngbesa esbarravam em outros
problemas. Um exemplo € o fato do primeiro capdkfmido para a Companhia sequer ter se

apresentado ao servi¢go, mais de um ano depois.

O capeldo tenente para ela nomeado, conego FrartgsPaula da Rocha Nunan,
ndo chegou a entrar em exercicio e ultimamenteoungtela sua demissao.
Permanece, pois até hoje a companhia sem capel@ie, wdo deixa de ser uma falta
sensivel. Os demais postos, como o de comandastest&rio, agente-quartel-
mestre e professor, ainda estdo sendo exercidesnemnente, sendo que os de
fiscal, facultativo, farmacéutico e adjunto de pssor ndo foram preenchidos até
hoje. (MINAS GERAIS. Fala dirigida a Assembleia isgtiva Provincial de Minas
Gerais no ano de 1878 pelo presidente da proviiiéidegislatura, p.11).

Outro relatéri6® do ano seguinte evidencia as muiltiplas dificuldagiee a Companhia
encontrava para estabilizar seu quadro de fund@mmabiante do pedido de demissdo do
capelédo Francisco de Paulo, foi escolhido outrerslate de forma interina. No mesmo ano, o
instrutor da Companhia foi demitido pelo presidedée provincia apds o recebimento de
representacdes contrarias a ele e o professoirdeifas letras morreu pouco tempo apds sua

nomeacao.

A tentativa de compreensado do que era o ensinoona@nhia também passa pela
analise dos materiais empregados nas aulas. A€mefas aos mesmos aparecem de forma
esparsa na documentacéo, normalmente atravésatedesrequisicdes feitas ao Ministério da
Guerra na Corte. No documento a seguir (apresertadm uma tabela), o coronel José
Basilio Neves Gonzaga, chefe da Reparticdo de €kMéstre General do ministério, elenca
alguns dos artigos necessarios a aula de primeiras, a partir dos pedidos elaborados pela

Companhia.

2 MINAS GERAIS. Secretaria de Governo — Avisos ddsiMérios (Guerra). Caixa 1256, 13 de dezembro de
1879.

% MINAS GERAIS. Fala dirigida & Assembleia LegislatiProvincial de Minas Gerais no ano de 1879 pelo
presidente da provincia - 32 legislatura, p.25.



101

TABELA 2: Artigos fornecidos pelo Depdsito de AriigBélicos a aula
de primeiras letras da Companhia de Aprendizegadvids

ITEM QUANTIDADE
Colecao de cartas de A.B.C. para principiantes 24
Livro de leituras para principiantes 14
Catecismo de doutrina crista 24
Historia do Brasil 6
Compéndios de gramatica portuguesa 12
Tabuadas para principiantes 24
Rudimento aritmético 12
Livros do sistema métrico 6
Canivete 1
Papel almacgo, resmas 4

Penas de aco, caixas

Canetas de pau para escrita 20
Lapis de pau 6
Ardésias para escrita 8
Lapis de pedra para as mesmas 8
Esponjas para limpar pedra, pedacos 4
Giz para escrever, gramas 500
Tinta para escrever, garrafas 2
Cera para escrita, gramas 500
Réguas de madeira 2

Fonte: MINAS GERAIS. Secretaria de Governo — Avidos Ministérios (Guerra).
Caixa 1252, 28 de janeiro de 1878

Os artigos para a escola elementar, comprados Regparticido de Quartel-Mestre
General, na Corte, foram enviados para o Depositdrtigos Bélicos em Ouro Preto, e s6
entdo foram remetidos a Companhia. As solicitagiescomando da Companhia ou da
Presidéncia da provincia, portanto, tinham queguegc a distancia fisica entre Ouro Preto e
o Rio de Janeiro, além de uma série de entravesctiticos. Mais de um ano apos a
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instalacdo da Companhia, boa parte do mobilidnaaiestava sendo requisitado, como

armarios para os equipamentos, mesas e b&ncos

A tabela acima apresentou um rol de materiais egapiees nas aulas de primeiras
letras. Isso demonstra como ocorria o alinhamenterdsino na Companhia aos conteudos
que estavam sendo abordados na instrugdo publicagezal, 0 que era previsto pelas

informacgdes do regulamento da instituicao.

Art. 38. Os Aprendizes Militares serdo divididmor classes e anos, segundo o seu
adiantamento, e aprenderdo na aula de primeiras letseguinte:

§ 1° Ler, escrever e as quatro operacgdes sobneros inteiros e decimais.

§ 2° Continuagdo da leitura e escrita, gramali& lingua portuguesa, as quatro
operacoes sobre fragcdes ordinarias, nUmeros coopéermetrologia.

§ 3° Caligrafia, analise gramatical, histora Blrasil; regras de trés simples e
composta, de companhia e de liga, resolucdes detmsearitméticas.
(BRASIL. Decreto n° 6304 de 12 de setembro de 1876)

Ja as aulas de ginastica e natacdo, dadas em tmomonum uUnico professor, se
revestiam de elevada importancia no treinamentoagposndizes. Isso era justificado pela
centralidade que o desempenho fisico tinha naéefi@a do soldado, pois, de acordo com o
regulamento, as aulas de ginastica e natacdo dexdatemplar “equilibrios, movimentos e
mais exercicios ginasticos acomodados a sua idadmpleicéo, e proprios para desenvolver

Ihes as forgas e agilidade.”

A necessidade de um espaco especifico para asdrilagtacdo prejudicou o pleno
exercicio dessa atividade. O presidente da pravidcaquim José de Santana relatava ter
visitado o quartel da Companhia em 1881, constatanduséncia de um tanque apropriado
para o ensino de natacdo dos menores, fato jadelgielo comandante da instituicdo ao
presidente naquele afioH& mencdes em varios relatérios presidenciaigugeos menores
estavam sendo devidamente instruidos em natac@meoleva a crer que o tanque foi

construido.

Menos dependente de um espaco definido, a aulairdestiga parece ndo ter
enfrentado as mesmas dificuldades de funcionandmtoatacdo. A disciplina contava com

equipamentos remetidos pela Intendéncia da Guerre8&9:

Comunico a V.Ex. para seu conhecimento e em respasseu oficio n° 15 de 1°
junho ultimo, que nesta data expeco ordens a latesid da Guerra para fornecer a
Companhia de Aprendizes Militares dessa provincaobjetos para exercicios

® MINAS GERAIS. Secretaria de Governo — Avisos dasisérios (Guerra). Caixa 1252, 27 de fevereiro de
1878.

% MINAS GERAIS. Fala dirigida & Assembleia LegislatiProvincial de Minas Gerais no ano de 1881 pelo
presidente da provincia — 32 legislatura, p.29



103

ginasticos constantes da inclusa relacdo organizadReparticdo do Quartel Mestre
General em 17 do corrente. (MINAS GERAIS. Secratdd Governo — Avisos dos
Ministérios [Guerra]. Caixa 1256, 18 de setembrd 8i£9)

O documento prossegue indicando quais itens dewvesar adquiridos. A lista
compreendia um trapézio simples com dois palmoasltiea, um jogo de argolas com 10
polegadas de didametro e cinquenta cintas prépéaes ginastica com cerca de 1.5 polegadas
de largura. Um jogo de suspensdes, embora soligiteib foi incluido, pois o aparelho era
desconhecido no mercado — um fato que demonstiténda entre a estrutura de formacéao

desejada e a capacidade de se suprir essa demanda.

Um dos cargos da Companhia que mais sofreu contazdes alteracdes e caréncias
materiais foi o de farmacéutico, problema que parse estender aos corpos regulares do
Exército lotados na capital. A instabilidade despas$ esteve acompanhada da dificuldade de
se obter um suprimento regular dos medicamentasseéros, que em geral tinham que vir

do Rio de Janeiro.

Uma possibilidade de se resolver esse problemareac@@m 1877, quando foram
estabelecidas negocia¢fes para a compra de unea ffatimacia) do cidaddo Francisco José
de Oliveira Junior, situada proxima a Companhiague poderia vir a fornecer os
medicamentos ndo sé para este estabelecimentofamada@m a Companhia de Cavalaria,
lotada Ouro Preto. Entretanto o negocio acabou ssiconcretizando e o suprimento de
medicamentos, assim como o de outros materiaisse@tes a Companhia, revelou-se

problematico.

O comando da Companhia ndo estava isento dos prablde definicdo de pessoal.
Os relatorios, de forma geral, ressaltam que @sagfidesignados a esse posto estavam quase
todos em carater interino. Isso se justificaria, garte, pela alta rotatividade dos cargos na

Companhia, com trocas constantes a cada ano.

O comandante que mais tempo permaneceu na cheiietttaicdo (ainda que sob a
constante rubrica de “interino”) foi o major refado da cavalaria José Maria de Siqueira
Cezar, entre 1879 e 1886. Em geral, as trocasregégdi ocorriam por exoneracéo a pedido do
proprio comandante, ocorrendo a efetivacdo deabfa® outro cargo da Companhia para o

posto.
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Um fato relevante registrado acerca do comandoamap@nhia é a puni¢do aplicada a
um de seus primeiros comandantes, a época tamhérman o capitdo reformado Joaquim
José de Passos, em 1877.

Depois de ter sofrido prisdo correcional de 24 $osaispendi o capitdo Joaquim
José de Passos do exercicio interino do comandditalacompanhia, afetando o
procedimento ulterior ao Ministério da Guerra. Marstaria de governo constam os
motivos desta medida de rigor, tomada a meu pess,imprescindivel a vista da
enormidade de fatos que a determinou. (MINAS GERAFala dirigida a
Assembleia Legislativa Provincial de Minas Geraisamo de 1877 pelo presidente
da provincia - 22 legislatura, p.16)

Infelizmente ndo foram encontrados esses motivaonamentacéo da Secretaria de
Governo. Em correspondéncia enderecada a Joaquifashos, a Presidéncia da provincia

repassou a ordem enviada de priséo.

Comunico a V.Sa. para seu conhecimento que powoAlasMinistério de Negdcios

da Guerra de 24 de janeiro ultimo, foi aprovada@da Exma. Presidéncia pelo
qgual mandou prendé-lo por 24 horas e o suspendewmando da Companhia de
Aprendizes Militares, sendo também ordenado que,Pootaria daquela data, foi
V.Sa. dispensado do referido comando, (MINAS GERA&cretaria de Governo —
Forca Publica e Alistamento. Caixa 202, 6 de faxede 1877)

Porém, em 1882 aparecem referériigsie Joaquim de Passos fora reincorporado a
Companhia no posto de fiscal. Em outro relatéricPdesidéncia da provincia, quatro anos
depoi§’, o Bardo de Camargos afirmou que Joaquim de Passssumiu o posto de

comandante da Companhia exatamente apos a saldadlde Siqueira Cezar.

Pode-se especular que a “enormidade dos fatostegaen levado a prisdo correcional
de Joaquim de Passo talvez ndo tenha sido, dedatgrave a ponto de impedir sua posterior
reincorporacdo a Companhia. Além disso, esse apisamfirmaria o problema da falta de

pessoal habilitado para os cargos da instituic@uiecteria levado ao retorno do capitéo.
3.3 Os aprendizes militares

Sobre o ingresso e saida dos alunos na Compamhidps pontos a serem analisados
trata dos dados sobre o contingente de aprendiredrgquentaram a Companhia. Essas
informacdes estao registradas pontualmente nasneks governamentais. Na tabela a seguir
procurou-se sintetizar os dados encontrados, eeiiespa auséncia de informacfes para os
anos de 1882, 1884 e 1890.

® BRASIL, Almanak do Ministério da Guerra no anol®82. Rio de Janeiro: Typographia Nacional, 1882.
®” MINAS GERAIS. Fala dirigida & Assembleia LegislatiProvincial de Minas Gerais no ano de 1886 pelo
presidente da provincia - 22 legislatura, p.55.
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TABELA 3: Total de menores presentes na Companhig
de Aprendizes Militares de Minas Gerais (1877-1891)
ANO CONTINGENTE
1877 32
1878 31
1879 33
1880 33
1881 25
1883 40
1885 40
1886 36
1887 38
1888 39
1889 40
1891 43
Fonte: BRASIL. Relatorios Anuais apresentados piostros da Guerra
as Assembleia Legislativas nas Sess6es Ordin&ia8d7 a 1891.

Pelos dados percebe-se uma constancia no nameraptdesdizes atendidos pela
Companhia a cada ano. Se por um lado as expestaterdormacéo militar haviam sido
reduzidas em relacdo aos projetos originais, d t@amenores presentes na instituicdo
permaneceu relativamente estavel, a despeito dgidap reclamacfes dos presidentes da

provincia sobre a baixa procura pelo estabeleciment

Porém, essa aparente estabilidade do contingetitb de alunos nédo explicita as
formas de entrada e saida de aprendizes no dedereada ano. Em 1887, a relat8tido
Ministério da Guerra enumerava que, do efetivoterte na Companhia no ano anterior,
quatro haviam sido transferidos para o Exércitowros tantos excluidos por incapacidade
fisica, tendo se matriculado 10 menores”. O documeéambém avalia a formagédo do
estabelecimento desde sua fundacédo, que tinhasdam® seu pequeno efetivo, dado as

fileiras do Exército 51 pracas prontos para o gerdas armas”.

8 BRASIL. Relatério Anual apresentado pelo Ministi Guerra & Assembleia Legislativa na Sessdo Qiaina
de 1887, p.17
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Em linhas gerais, as formas de ingresso na Compamvidenciadas pela
documentacdo eram basicamente duas: a matriculainp@ativa dos pais ou por

determinacao de autoridades oficiais.

A importancia das a¢des dos Juizados de Orfaosude Preto e localidades vizinhas
foi consideravel para a manutencdo do numero dmdies na Companhia. Eram frequentes
as referéncias nos documentos a correspondénci&edaléncia da provincia com esses

juizes, solicitando o envio de menores aptos a@#sgp na Companhia.

O Ministério da Guerra também demonstrou essa ppeméo e recomendSuaos
presidentes das duas provincias com Companhiagpamdizes Militares que chamassem a
atencao dos respectivos juizes de érfaos parareswimenores. No ano seguinte a abertura
da instituicdo, o presidente da provincia Jodo <tagpio Bandeira de Melo enviou uma

correspondéncia ao juiz municipal de 6rfaos dadadie Santa Barbara tratando disso.

Haja V.Mce. de informar a esta Presidéncia quammores existem nesse
municipio nas condi¢c8es dos artigos 21 e 32 doddecr® 6304 de 12 de setembro
de 1876, a fim de se providenciar sobre sua comdpgéa esta capital e admissao na
Companhia de Aprendizes Militares dessa provirf(dNAS GERAIS. Secretaria
de Governo — Forca Publica e Alistamento. Caixa 3a# setembro de 1877)

Correspondéncias idénticas foram enviadas aossjuleedrfaos dos municipios de
Queluz, Santa Barbara, Ponte Nova, Piranga, ItaBmbara, Santa Luzia, Caeté, Bonfim e
Mariana, além do juiz de Direito da 22 Vara Cival @Gomarca da capital. No dia seguinte o
presidente comunicdlia remessa dessas correspondéncias ao comandabmpanhia e

determinou o envio dos menores a instituicao.

Ja os menores que ndo se enquadravam nos reqpaitd® ingresso na Companhia
eram encaminhados a outras instituicdes. Em carnel§mcia do presidente da provincia de
Minas Gerais, 0 Bardo de Coromandel, a Joaquimaseimo de Queiroz, suplente do juiz

municipal do Serro, observou-se esse procedimento.

N&o sendo admissivel a entrada do menor Americdebtidr dos Santos na
Companhia de Aprendizes Militares desta provinsélo-a, entretanto, no Asilo
Agricola, onde receberd conveniente educacdo, dicassim respondido o seu
oficio de 8 de fevereiro ultimo. (MINAS GERAIS. Sefaria de Governo — Forca
Publica e Alistamento. Caixa 202, 9 de marco del 188

Além do protagonismo dos juizes de 6rfaos no esfde;recolher os menores para a

instituicdo, outras autoridades se envolveram nogsso.

%9 BRASIL. Relatério Anual apresentado pelo Ministi Guerra & Assembleia Legislativa na Sessdo Qiaina
de 1882, p.20.
O MINAS GERAIS. Secretaria de Governo — Forca PabtidAlistamento. Caixa 202, 4 de setembro de 1877
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Para poder ter lugar o pagamento da quantia de0807#is, dispendida pelo

Delegado de Policia do termo do Grdo Mogol comradugdo de quatro menores
destinados a Companhia de Aprendizes Militares stemique V.Sa. remeta a
Secretaria desta Presidéncia cépia da ordem que demesmo Delegado para
aceitar os referidos menores e de que faz menca@agmeis que acompanharam o
seu oficio a 28 do corrente més, sob n° 241. (MINABRAIS. Secretaria de

Governo — Forca Publica e Alistamento. Caixa 208 abril de 1877)

Essa correspondéncia do Presidente da provinca Qagistrano Bandeira de Melo
para o Ministério da Guerra demonstra que as alaies policiais estavam envolvidas no
processo de envio de menores para a Companhianpoesnente capturados. Exemplifica

também que as variadas origens dos menores nanpidie Minas Gerais.

As poucas referéncias encontradas sobre a compdsigéliar da qual os aprendizes
provinham se baseiam nas correspondéncias troqalasPresidéncia da provincia com
outras autoridades, em geral os juizes de o6rfassorfgens familiares dos menores sao
variadas, sendo a maioria matriculada com os ddel@nbos os pais, como na carta a seguir
enviada pelo presidente da provincia Jodo CapwstBamdeira de Melo ao juiz de 6rfaos do

termo de Sabara.

Haja V.Mce. de providenciar para que seja remeti@cretaria desta Presidéncia a
certidao de idade do menor Antbnio Anastacio deaSijue declarou ser filho de
Anténio Telles da Silva e de D. Maria Messias deaSinascido e batizado no lugar
denominado - Roca Grande — da freguesia dessa eciddiNAS GERAIS.
Secretaria de Governo — Forca Publica. Caixa 2@, @utubro de 1877)

Outra situacdo comum no ingresso dos aprendizes éos filhos de méaes viavas. O
documento a seguir mostra uma troca de correspoiadéentre o Jodo Capistrano de Melo e
o Presidente da provincia de Sao Paulo, tratandendim de uma certiddo de idade de um

menor nascido em Franca.

Rogo a V.Exa. se digne a expedir as ordens afimueeseja remetida a Secretaria
desta Provincia a certiddo de idade do menor Qlemiim Calisto da Rocha,
admitido na Companhia de Aprendizes Militares d&stavincia, o qual declara ser
filho de D. Anna Carolina de Jesus, vilva, e quecea e foi batizado na cidade de
Franca do Imperador, dessa provincia. (MINAS GER/AE&cretaria de Governo —
Forca Publica e Alistamento. Caixa 202, 3 de owutwaler 1877)

Em alguns casos, a determinacdo de que o mena ifuswporado a Companhia de
Aprendizes Militares partia de uma deciséo de geéprios familiare§, como nessa carta
enviada pela presidéncia ao comandante da Compdséia apresentado a V.Mce. o menor
Deolindo, de nove anos de idade, natural de Diamerd fim de ter praca nessa Companhia,

segundo os desejos de sua mée, Lucinda MoreiraulmSatualmente residente nesta capital.

" A entrega espontanea dos filhos aos cuidadosstieuindes militares (e de estabelecimentos assistis de
natureza civil) era frequente em outras institusc@emo Crudo (2005) demonstrou.
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J& foi inspecionado de saude.”(MINAS GERAIS. Sesiatde Governo — Forca Publica e
Alistamento. Caixa 202, 10 de julho de 1879)

Por fim, outra situacdo, prevista no regulament@€dmpanhia, era a do ingresso dos
ingénuos, os filhos de maes escravas libertoslpeo Ventre Livre de 1871. No texto a

seguir um filho de um sargento e uma escrava éaulatio na Companhia.

Declaro a V. Sa. para devida inteligéncia e emastspao seu oficio sob n° 25 de 9
do corrente que pode abrir os necessarios asserttasr@edar matricula no corpo de
aprendizes militares ao menor Bernardino Lopes teeita, filho legitimo do
sargento José Lopes de Oliveira e Bernardina, vistthuma questdo de senhorio
poder se levantar, em face do disposto no artig8431do decreto n° 6304 e artigo
9° do Regulamento n° 5135 de 12 de agosto de {BTRAS GERAIS. Secretaria
de Governo — Forca Publica e Alistamento. Caixa 282le setembro de 1879)

Ja as formas de saida da Companhia de Aprendiziisr®4 se faziam em trés
situacdes: a incorporacdo ao Exército, a retiramtairpciativa dos pais ou a exclusado por
reprovagao nas inspecdes médicas. Os relatoriddimstério da Guerra, na mesma medida
em que indicam o numero total de aprendizes, faeéenéncia as formas como se deram as

saidas.

O regulamento da instituicdo determinava que aa tio treinamento na Companhia,
0s aprendizes ingressassem em um corpo militanfdataria, Arma para a qual a instituicdo
fora criada. Na pratica, porém, essa limitacdo odmreu e tanto o Batalhdo de infantaria
quanto a Companhia de cavalaria, lotados na capitedira, receberam aprendizes em seus

quadros.

Em relatério de 1886, o Ministério da Guerra relatava a incorporacaguese ano de
cinco aprendizes no Batalhdo de infantaria e desuinco na Companhia de cavalaria. Essa
tendéncia acompanhou a Companhia de Aprendizetaidi desde sua fundacdo e em varios

casos a incorporacéao se deu totalmente a cavalaria.

Declaro a V.Exa. para os fins convenientes e epoeta ao seu oficio sob n® 122 de
3 do corrente, que devem ser transferidos da Cadngate Aprendizes Militares
dessa provincia para a de Cavalaria ai existen@gpmndizes de nomes Virgilio
Boaventura, Sabino de Paula Santos, José Henriguelrohdade, Francisco
Benedicto e Jodo Canuto da Luz, constantes daelzige acompanhou o referido
oficio, visto se acharem compreendidos nas dispesido artigo 44 do respectivo
Regulamento, cumprindo que V.Exa. proponha pesddaea para substituir o
professor de primeiras letras daquela Companhiguaetrata V.Exa. no final do
mencionado oficio. (MINAS GERAIS. Secretaria de &wo — Avisos dos
Ministérios [Guerra]. Caixa 1252, 31 de dezembrd 88)

2 BRASIL. Relatério Anual apresentado pelo Ministi Guerra & Assembleia Legislativa na Sessdo Qiaina
de 1886, p.20
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O artigo 44 do regulamento, citado no trecho acise,refere a incorporagéo
obrigat6ria a um corpo do Exército do menor quegise 0s 14 anos, mesmo gue nao fosse
plenamente aprovado nas disciplinas da Companksa &tuacdo também pareceu bastante
comum na instituicdo, um indicio da dificuldade s#e preparar adequadamente os futuros

soldados.

Achando-se reduzido a 25 o nimero dos aprendizitanes da Companhia desta
capital, reducdo que tende a aumentar-se no ficodente ano, visto que aqueles
gue completarem a idade de 14 anos deverdo tes pea€ompanhia de Cavalaria
de Linha, venho rogar a V.Exa. que se digne deatseime se prevalece ainda a
disposicdo do Aviso reservado desse Ministério&8ldelnovembro de 1879, visto a
conveniéncia de abrir-se a matricula de que tratetigo 33 do decreto n° 6304 de
12 de setembro de 1876. (MINAS GERAIS. Secretagi@dverno — Forca Publica

e Alistamento. Caixa 202, 22 de junho de 1881)

A carta do presidente da provincia Jodo Florentleora de Vasconcelos ao ministro
da Guerra, Franklin Américo Faria, reforca essapmmtiva das dificuldades de formacéo ao
ressaltar que boa parte dos aprendizes sO ingeesgarinstituicdo devido ao critério da
incorporacdo obrigatoria pela idade. No mesmo aeol881, o Ministério da Guerra
apresentava as informac6esle que, do total de 51 matriculados desde a abeda
Companhia de Aprendizes Militares, 21 aprendizesaha sido incorporados aos corpos do

Exército por terem atingido a idade de 14 anos.

Outra forma de retirada dos menores da Companhiarea requisi¢cao direta feita por
um familiar ou tutor. O Bardo de Camargos, presaléela provincia de Minas em dezembro
de 1876, relatou em carta para o comandante intdanCompanhia de Aprendizes Militares
gue estava, no dia 6 daquele més, “inteirado derhsw apresentado nesse dia o menor-
aprendiz Idalino Rodrigues Neves, que o0 seu phatiirado ilegalmente dessa Companhia.”
(MINAS GERAIS. Secretaria de Governo — Forca PabliCaixa 1641, 14 de dezembro de
1876)

Nado foram encontradas outras referéncias ao episdtide-se especular que a
retirada ndo foi acompanhada da documentacdo @eieess que indica o grau de controle
que a instituicdo tinha sobre os menores apos repesiso. O Ministério da Guerra era

informado em caso de desligamento, como se véurseg

Tenho a honra de passar as maos de V.Exa. o regued em que Francisco Pedro
de Motta pede entrega do seu sobrinho Thomaz da Baureia, que fora recolhido
a Companhia de Aprendizes Militares desta Provjrsgado para isso apresentado
pelo Juiz de Orfdos do municipio desta capital, @ddrfdo de pai e mae. Da
informacdo junta, prestada em 23 do corrente méfy ERapitdo-comandante

3 BRASIL. Relatério Anual apresentado pelo Ministi Guerra & Assembleia Legislativa na Sessdo Qiaina
de 1881-32 legislatura, p. 28.
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interino da mesma Companhia, vera V.Exa. que om#oor estd no caso de ser
desligado, por contar com mais de 12 anos de idMIBIAS GERAIS. Secretaria
de Governo — Forca Puablica. Caixa 1641, 27 de dezede 1876).

Embora ndo haja dados sobre quando e em que ceadigibmaz foi recolhido a
Companhia, o documento permite refletir sobre aptexdade da questdo da orfandade. Na
auséncia dos pais, as figuras dos parentes (carg Ferancisco de Motta) vislumbravam na
instituicdo uma possibilidade de provimento de meie subsisténcia que, em muitos casos,

eles mesmos ndo seriam capazes de proporcionar.

Outra situacdo em que os menores eram desligad@®m@anhia era a reprovagao
nos exames medicos. De acordo com o regulamentimstituicdo, cabia ao facultativo
examinar todos os aprendizes no momento do ingres$tompanhia e no inicio dos meses
de janeiro, abril, julho e outubro. Deviam “informsobre sua compleicdo, estado de saude e
capacidade para o servico militar; emitir seu jusbbre a idade dos mesmos, na falta do
competente documento, e vacina-los quando nao enostinais de terem sido vacinados.”
(BRASIL. Decreto n° 6304 de 12 de setembro de 1876)

A presenca de uma doenca incuravel que inabilitasaprendiz era razao para seu
desligamento da Companhia. Em 1881, o Ministro derf, Franklin Déria, informava
sobre a impossibilidade de se manter um menor qfrea e problemas respiratorios e

cardiacos na companhia:

Comunicou-me o Major Comandante interino da Comparde Aprendizes
Militares, em oficio de 1° do corrente que na igdpede saude, que teve lugar nesse
dia, o menor Augusto Ottoni Farnese, admitido ndeltiezembro de 1878, com a
idade de onze anos, foi declarado pelo médico,nstaado livro de visitas, sofrer
asma crbnica e fortes palpitacdes do coracdo, oteplgo a honra de levar ao
conhecimento de V.Exa., afim de que, em vista doago 19 do decreto n° 6304
de 12 de setembro de 1876, se digne resolver coteoder conveniente. (MINAS
GERAIS. Secretaria de Governo — Forca Publica stadtdiento. Caixa 202, 4 de
outubro de 1881)

Esse documento demonstra, mais uma vez, uma easjgecle da formacao militar no
quadro da assisténcia aos desvalidos: a importé@lac@pacidade fisica. As dificuldades do
treinamento militar e a necessidade de escolhenagpéos que possuissem robusteza
necessaria ao servico das armagara a composicdo dos efetivos motivam os corstant
processos de avaliacdo fisica, haja vista a prasgagisciplinas como natacao, ginastica e

exercicios militares entre os contetdos estipulpetsregulamento da Companhia.

" MINAS GERAIS. Fala dirigida & Assembleia LegislatiProvincial de Minas Gerais no ano de 1880 pelo
presidente da provincia - 22 legislatura, p. 19.
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A aptidao fisica, além de ser uma qualidade a Bsersada na selecdo dos menores
ingressantes, devia ser exercitada pela praticadidaiplina. Esta caracteristica era
tradicionalmente valorizada no meio militar e igsonava a Companhia de Aprendizes
Militares um destino muito visado para menores id@mados indisciplinados, como pode ser

observado na correspondéncia seguinte.

O juiz de 6rfédos do termo de S&o Jodo D’El Reyasgmta-me sobre a necessidade
de ser designado um estabelecimento publico ondeapo ser admitidos alguns
menores de idade superior a 14 anos, visto quelosetes ordinariamente
insubordinados, desobedientes e pouco déceis aselbos e repreensdes de seus
tutores, luta o juiz com dificuldades para dar-ltestino.

Passando as maos de V.Exa. cépia da representagéore refiro, venho por fim
solicitar a V.Exa. alguma providéncia a respeitistor como existindo nesta
provincia somente a Companhia de Aprendizes Mélgao Regulamento por que se
rege s6 permite a admisséo de menores de 7 a $23aridade. (MINAS GERAIS.
Secretaria de Governo — Forca Publica e Alistame@tixa 202, 29 de maio de
1878)

A demanda foi movida pelo presidente da provineidvihas, Francisco de Paula da
Silveira Lobo, ao Marqués de Herval. Este, em retsp@ntregou a reclamacéo ao ministro da
Justica, “a quem compete tomar as providéncias jaigar acertadag®, confirmando a

indisponibilidade de outras instituicbes militapesa abrigar esse publico.

De qualquer forma, a situacdo acima relatada exerapla importancia que a
Companhia havia adquirido poucos anos ap0s suduedeOs menores ndo podiam ser
admitidos na instituicdo, por contarem mais derigsamas foi desse mesmo contingente de
criancas e jovens ‘“insubordinados, desobedientepoeco doceis aos conselhos e
repreensdes” que a Companhia presumidamente re@parte de seu pessoal.

Para além do numero de aprendizes formados, él diffnensionar a medida de
sucesso ou fracasso da Companhia em termos dengn@ da eficiéncia na formacéao dos
soldados. Os relatorios do Ministério da Guerra éksidéncia da provincia na maioria das
vezes ressaltavam o bom andamento da instituicaseabdo-se principalmente nas

informacdes prestadas pelos comandantes da Comapanhi

Segundo o0 mencionado documento, foi satisfatéresaltado dos exames prestados
pelos aprendizes militares no fim do ano proximsspdo, ndo s6 das matérias que
constituem a instrucdo teérica, mas também do gueedpeito a instrucéo pratica.
Esta em dia a escrituracdo do conselho econdmam, donservado o quartel e é
bom o estado sanitario da companhia. (BRASIL. RelatAnual apresentado pelo
Ministro da Guerra a Assembleia Legislativa na &@3rdinaria de 1883, p. 12)

A continuacdo desse mesmo relatério acima aprekentmrém, destaca que em
Goias o aproveitamento das aulas de musica e gmasio era tdo elevado quanto o das

> MINAS GERAIS. Secretaria de Governo — Avisos dasisérios (Guerra). Caixa 1252, 7 de junho de 1878
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aulas de primeiras letras. O ministro Carlos AfodgoAssis Figueiredo afirmava que os
aprendizes s6 conseguiam algum adiantamento agirati 14 anos, exatamente a idade na

qual deviam ser obrigatoriamente transferidos pareorpos de linha do Exército.

Foi diante de situacdes como essa que se comegoestonar 0 marco da idade na
gual o aprendiz deveria ser transferido das Comasntte Aprendizes Militares para os
corpos nos quais serviria. A Presidéncia da préaide Goias apresentou essa questdo no

texto a sequir.

Considerando esta instituicdo, por sua organizagémr seus fins, uma das que mais
deve merecer todo o cuidado e protecdo da socieslafte governo, providenciei
para que se completasse o nimero de aprendizpé®alumas medidas tomadas
com seguranca, tivemos o prazer de completa-lo.

Duas modificagbes, porém, sdo indispensaveis nés$tituicdo, para seu
melhoramento e para que sejam completas as vastadgreducagdo, que ai
recebem aqueles que desde o bergo sdo atiradamsm a mercé do destino, sem
uma mao segura que os guie pela estrada do bem.

Cumpre elevar o nimero a 100, e nao passar o apmernldar para os corpos do
Exército, sendo quando tiver completado a idadE5denos.

O que faz o militar de 14 anos? Monta guarda aapdgtuma tesouraria de fazenda.
Qual a garantia de que oferece esta crianca quesomrta o peso de sua
espingarda?

Além disto, aos 14 anos a educacao recebida ésuguexrficial, € o menino, que
retira-se dos aprendizes, ainda tem necessidadhitie aprender.

Elevando-se o nimero a 100, pode-se o completiéméatte com os 6rfaos de pai e
méae, ou de pai somente, mas pobrissimos [sic]teekés na capital e provincia.
(GOIAS. Fala dirigida a Assembleia Legislativa Fnoial de Goias no ano de 1881
pelo presidente da provincia - 32 legislatura, p.76

As duas modificacbes propostas pelo presidente re@do significativas. Ao
recomendar o retorno do efetivo a quantidade aigile cem aprendizes, o presidente se
refere ao grande numero de 6rfaos pobres na pravisso demonstraria que as dificuldades
para se completar o nimero de aprendizes se deviara falta de menores em condicdes de
la servir, mas sim a entraves burocréticos, qusstiéedeslocamento entre cidades ou do

préprio desconhecimento da existéncia da Companhia.

Na outra sugestéo ele aborda a relacédo entre a @lad funcdes militares, um tema
que pouco aparece em toda a documentacdo sobrenpa@ioia. As limitacdes fisicas das
criangas e jovens e seu passado marcado pelo idesvtd ou orfandade eram fatores que

prejudicavam o desempenho de fungbes muito complesias aprendizes.

Seguramente esse pensamento era compartilhado cpal@ndo da Companhia
mineira e pela Presidéncia da provincia. O pretgdévianuel José Horta remeteu ao

Ministério da Guerra a seguinte solicitacao.
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Tenho a honra de submeter a consideragédo de V@Ek&luso oficio do major
comandante interino da Companhia de Aprendizestdvils, de 6 do corrente,
acompanhado de duas coOpias em que faz ver a roadssde se alterar o
Regulamento aprovado por decreto n° 6304 de 1Zw@enbro de 1876, na parte
relativa a idade de quatorze anos, marcada pasagas dos menores que nao
fizerem o concurso de que trata o capitulo 8 deridd Regulamento para os
Corpos do Exército. (MINAS GERAIS. Secretaria dev&oo — Forca Publica e
Alistamento. Caixa 202, 16 de dezembro de 1879)

Essa questdo parece se resolver em 1884, quandaigironFilipe Franco de Sa
informou’® que um parecer da Secdo de Guerra e Marinha deefbonde Estado definia que
as transferéncias deveriam efetuar-se aos 17 amosladle. Depois de transferidos, os
aprendizes eram considerados como voluntérios, abreito somente a respectiva
gratificacdo e serviam nessa qualidade por seis, an@ontar da data de transferéncia ao

corpo militar.

Em meio a essas dificuldades na formacéo dos apesydambéem foram registrados
casos de bom desempenho. Em 189@os 25 menores aprovados na Companhia de
Aprendizes Militares de Minas, um deles fora ey com distingdo e outros trés

plenamente, “por saberem comandar”.

A proclamacdo da Republica parece ndo ter intddemo funcionamento da
Companhia, haja vista, por exemplo, a continuagiondnc¢do a instituicdo nos relatorios
governamentais apds esse evento. Entretanto,cackinentaria de 18% na parte relativa
aos gastos do Exército, suprimiu as duas Compadkiagprendizes Militares, decretando o

fim da instituicéo.

O ultimo documento encontrado referente & Compdioiia relatério do Ministério
da Guerra de 1891, que descrevia os procedimeatasopencerramento de suas operacoes.

Tendo sido suprimidas estas companhias pela &6 de 30 de dezembro ultimo, o
governo determinou ao comandante do 4° distritdanifjue, por edital, convide os
pais ou tutores dos aprendizes das mesmas companhéclamarem a entrega de
seus filhos ou tutelados, enviando o referido calnaao governo uma relacdo dos
menores que ndo forem reclamados, afim de que ssapesolver sobre o destino
dos mesmos. (BRASIL. Relatério Anual apresentado péinistro da Guerra a
Assembleia Legislativa na Sessao Ordinaria de 1897)

O comandante interino da Companhia a época do ranoento das atividades era o

major honorério Jodo José de Mello. Como se vihistrico da ocupacao da instituicdo, a

" BRASIL. Relatério Anual apresentado pelo Ministi® Guerra & Assembleia Legislativa na Sessdo Qiaina
de 1884, p.18.

""BRASIL. Relatério Anual apresentado pelo Ministi Guerra & Assembleia Legislativa na Sessdo Qiaina
de 1890, p.22.

"8 BRASIL. Lei n° 26, 30 de dezembro de 1891.
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Companhia contava com mais de 40 aprendizes nal@ms@u encerramento, o que afasta a

possibilidade de que tenha sido fechada por basguéncia.

A auséncia de mais informacbes sobre o fim do elaimento abre espaco a
especulacdes. Aquela que parece ser a explicacBoptaasivel para seu fechamento € a
questdo dos cortes orcamentarios, haja vista guesmna lei que suprimiu a Companhia
estabeleceu uma série de cortes em outros orga&étoito, como o Colégio Militar, a
Intendéncia, os Arsenais, 0s hospitais e os latmoat Porém, o fechamento da Companhia
poderia se relacionar a adocédo de novos modeltmmacao militar no periodo republicano,
em um processo analogo ao que ocorreu com a edupagissional no mesmo periodo: a
transformacao de escolas de cunho assistenciah&ituios voltados cada vez mais para a

profissionalizacdo e modernizacao.

Encerrava-se um modelo militar de assisténcia &ssatidos em Minas Gerais, 0
qual, apesar da constante friccdo a qual foi subdmelurante seus 15 anos de existéncia,
entregara ao Exército pracas com uma formacdo ramente superior ao quadro geral dos
soldados de linha. Em uma época de crescente ipa¢io do Estado no campo da
assisténcia, a Companhia de Aprendizes Militarpgesentou uma experiéncia de insercao

social de criangas e jovens desvalidas por mefordaacao militar.
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CONSIDERACOES FINAIS

A Companhia de Aprendizes Militares foi o produte dim contexto de
transformacdes no campo da organizacdo militar assdesténcia aos desvalidos, em uma
trajetéria de friccdo das expectativas em torno skss propésitos com as realidades que
nortearam seu funcionamento. A definicdo do sucessdracasso desse modelo varia de
acordo com o enfoque que se atribui a instituibBntrecho de um relatério do presidente da
provincia de Goias, observa-se uma dessas pekgmctiessaltando a importancia da

Companhia.

A companhia tem uma banda de musica que ja seufaz agradavelmente pelas
ruas da capital. Os aprendizes vivem contentetisfestns, e aqueles que ai entram
praguejando contra 0s governos, vinte e quatroshiepois ja ndo querem deixar os
seus camaradas.

Relatar-vos-ei um fato eloquentissimo. Encontroneenercado um menino de 7 a
8 anos de idade, embriagado, e a policia 0 apmsargala de ordens. N&o tinha pai
e sua mae é uma infeliz senhora miseravel.

Mandei-o para a companhia dos aprendizes, e aidosg apresenta no gabinete da
presidéncia, dizendo-me que ndo queria ir, e quedeuinha direito de aproveitar-
me dos seus servigos, que s6 podiam ser aproveifEmosua mae que o criara até
aquela idade.

Perguntei-lhe se era exato que se tinha embriagadspondeu-me afirmativamente
e que nao comprara aguardente com o meu dinhecohgelhei-o a que seguisse
para os aprendizes e dei-lhe uma pequena quantiusBu-a, dizendo
simplesmente: nédo preciso do seu dinheiro!

Dois dias depois, visitando a companhia, vi-o fatmantre os seus camaradas, e
perguntei-lhe se queria sair. A sua resposta fmitar “estou satisfeito, ndo quero”.
E eu fiquei mais satisfeito que ele, porque quelne s& desarmei o braco do futuro
assassino, transformando-o em cidad&o Util a sp&réa! (GOIAS. Fala dirigida a
Assembleia Legislativa Provincial de Goias no amo 1881 pelo presidente da
provincia - 32 legislatura, p. 76)

Esse documento evidencia tanto o ambiente socigjuabas Companhias militares
deviam atuar como o resultado esperado de seuohariento. O presidente Teodoro
Rodrigues de Morais descreve o panorama tradicidnablesvalimento na referéncia as
criangas que “praguejam contra os governos”, eno éamilias desestruturadas e entregues

aos vicios, como a embriaguez.

O diélogo direto entre o presidente e 0 menor tataea a contraposi¢cdo entre um
padrdo considerado civilizado de sociabilidade figara de umoutsider desobediente e
insubmisso a autoridade. A resisténcia do menindra#guz em uma recusa de que se
utilizasse de seus servicos e na doacao de dinihda® a estadia na Companhia reverte esse
quadro e colabora para que, no lugar de um potendrinoso, prepare-se um futuro

cidadao.
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A despeito do tom laudatério e de descricdes cassasesobre o comportamento dos
aprendizes serem raras, esse episodio sintetiexpestativas de regeneracdo social, pelo
estudo e pelo trabalho, apresentadas pela Compa#hianstituicdo evidenciou as
permanéncias e as mudancas pelas quais passamamagdo militar e a assisténcia aos

desvalidos no periodo imperial.

No ambito militar, a consolidacao do territério @ Bstado independente brasileiro
passou pela estabilizacdo de uma forca capaz dersuefesa dessa ordem, papel cumprido
inicialmente pela Guarda Nacional e posteriormgete Exército. Porém, as dificuldades de
recrutamento e de atuacdo eficiente dessa cormorag&mplificavam os limites e
contradi¢cdes que o poder do Estado imperial exgeriava.

A partir da reforma militar de 1850 e progressivaiduicdo do cadetismo, a carreira
militar tornou-se uma rara via aberta ao talentose® de uma sociedade oligarquica
escravista, uma possibilidade de ascenséo pamgalecamadas médias da populagcédo e sem
padrinhos politicos. Essa tendéncia a um maiorocatipismo contrastava com as esferas
profissionais mais elevadas na monarquia brasilgua, desinteressadas pela carreira das

armas, abriam esse espaco a individuos menos absista

A Guerra do Paraguai foi outro acontecimento ingUd nesse pProcesso.
Consolidando-se enquanto uma corporacao naciortakéccito conseguiu se reorganizar, a
duras penas, durante um longo conflito contra umadar estrangeiro previamente
aparelhado. Em meio as dificuldades financeirasreamas, a guerra exigiu do Império um
esforco até entdo inédito de reunir, armar e ti@map tropas convocadas das varias
provincias contra uma ameaca séria a integridadet&l do pais. Enquanto uma situacao-
limite de sobrevivéncia, a guerra aproximava homeesterritorios e condigbes sociais
diferentes, inclusive livres e escravos, fortalelcem senso de adesdo dos militares ao

Exército, apesar da persisténcia de clivagensgaditomo Castro (1995) demonstra.

Nos anos 70 do século XIX, em um contexto de medicedernizadoras dos
gabinetes imperiais, 0 modelo de recrutamento flargassa a ser cada vez mais questionado.
A lei do sorteio de 1874 foi a tentativa de sup&vagesse quadro, mas esbarrou nos mesmos
problemas da legislacdo anterior: as elevadas tdgadesercéo, o estigma da violéncia

atribuido as forcas armadas, a indisponibilidadbadeparte da populacéo ligada a escravidao
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ou a Guarda Nacional, as precariedades técnicasapaxecuc¢do eficaz do recrutamento, os

privilégios e as isencodes.

Como parte da reacdo a esse problema do recrumraectmo um dos pilares da
profissionalizacéo, a formacéo militar em escoladrdinamento passou a ser cada vez mais
importante para a progressdo na carreira. Alénmodiss novos armamentos e principios
taticos ou estratégicos exigiam, tanto de oficipianto de soldados, um maior preparo para

seu correto emprego no campo de batalha.

Nesse sentido, o Exército transformou-se em umadeianstrucdo para criancas e
jovens desvalidos ou de camadas médias. As padailels de ascensdo social por uma
carreira militar ou pela aprendizagem de um ofé&cger empregado apos o servigo das armas
demonstram a importancia que essa instituicdo e discussdes sobre o problema do

desvalimento.

Além disso, a passagem pelo Exército era ressattata construtora do carater e de
uma concepcdo de cidadania caracteristica do séXlo ligada a questdes como
alfabetizacdo. As ideias de nacéo e de patriaademavam como principios da corporagao e
suas instituicdes de ensino foram mobilizadas ntidse de transmitir essas ideias enquanto

valores.

No aspecto da assisténcia, foram as condicOes fi#mdade, do abandono e
principalmente do desvalimento que nortearam an@éd do publico atendido pela
Companhia de Aprendizes Militares. Elas indicantrassformacdes em curso na definicdo
desses problemas e nos mecanismos estabelecidogqmabate aos seus efeitos na ordem
social. A Companhia exemplificou o que os autores$istoria da Educagdo Social definiam
como uma instituigcéo direcionada para a educacfalesvalidos.

No quadro de redefinicdo das estruturas de trapalli®svalimento se caracterizava
cada vez mais como a nédo inser¢cdo produtiva nococsopial. O trabalho € um elemento
definidor da validade social dos individuos e agsietlo ponto de vista liberal, cuja “fortuna”
havia langado na condi¢cdo de desvalimento devesammncorporados aos padrdes sociais e

econdmicos através da educacéao para o trabalho.

A condicdo do desvalimento se configurava por urat precariedade: material,

intelectual e moral. Se a primeira € o aspecto wiaigel dessa condi¢cdo, as limitagdes do
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analfabetismo ou desconhecimento de um oficio &m@ manter os individuos nesse estado,
reafirmando um ciclo de vulnerabilidade social coraquele que Santolaria (1997)

denominou de fator estrutural da pobreza.

Do ponto de vista moral, o desvalimento é constaaite associado a criminalidade,
a revolta contra as autoridades, a devassidaocaodésmedido e a desestruturacdo das
relacdes familiares. Como o trecho do relatérigpoesidente de provincia acima indicou, as
repercussfes desse ambiente na formacdo de cri@ngasens eram particularmente

deploradas pelas autoridades.

Essa associacdo entre o desvalimento e 0s pelgaEssse tornou mais intensa a
partir do crescimento da populagdo nas cidadesjeoognferia ao problema uma maior
visibilidade. Reafirmava-se a necessidade de sabelster mecanismos de controle de
contingentes populacionais, de prevencdo do crime desordem e de combate ao
desvalimento, bases da futura gestacdo de um Egtadioléncia nos dizeres de Pierre
Rosanvallon (1997).

No contexto brasileiro acresce-se ainda o procedssdeclinio do escravismo. As
preocupacdes com o destino de contingentes decexves (e posteriormente dos imigrantes
qgue chegavam da Europa) se relacionavam as rep@esupoliticas e econdmicas que a
presenca desses grupos podia ter, principalmergecidades. Nao por acaso, houve um
aumento das preocupacfes dos presidentes de paowdm a questdo do desvalimento de
criancas e jovens principalmente nas trés décadas fdo Império. (MARCILIO, 1998,
p.202)

Também n&o por acaso, a promulgacéo da lei do & &itre em 1871 impulsionou a
criacdo de instituicbes para o acolhimento do ogetite de ingénuos que a nova lei
possivelmente produziria. Como se viu, a maioria sienhores preferiu manter os servi¢os
dos filhos das escravas e nesses estabelecimeqtesde fator ocorreu foi uma incorporacao
da questdo dos ingénuos ao problema mais amplsgisténcia aos desvalidos, 6rfaos e
abandonados.

Aos atores tradicionais do combate ao desvalim@&aimo as instituicdes religiosas e
organizacdes filantropicas (essas em especial moloséXIX), relune-se uma maior

intervencdo do Estado. No caso brasileiro, essa acérre especialmente pela criagdo de
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uma série de estabelecimentos de ensino profidsp@ama o publico desvalido em todo o

Império.

A trajetdria instavel dessas instituicbes demongtra esse esfor¢co era ainda muito
precario e assistematico, mas o0 movimento de npEdicipacdo € nitido. A escola e o
trabalho eram valores cuja combinagdo era tida conmeelhor remédio contra o 6cio, a
delinquéncia e o desvalimento. “Tornar cidadaoss @esi mesmos e a patria”, mais que uma
frase protocolar, era a expressdo de uma perspeadtivorganizacdo social e de cidadania
baseadas no trabalho regrado, na obediéncia asdadis e na valorizacdo do sentimento

nacional.

Em suma, visto como perigoso, inutil e mesmo penasia sociedade, o desvalido se
torna uma figura deslocada na ordem social, um imarga acepcéo literal da palavra. A
prevencdo e o combate a esse estado, na infangiaestude, deveriam ocorrer pela
aprendizagem de um oficio, conferindo ao individuo lugar social legitimo, do ponto de
vista das elites. Através de instituicbes espemifiente voltadas para esse publico, a
transmissdo de saberes basicos e profissionaisrécgior incorporar também os valores da
organizacdo de uma familia, do respeito as leisiteridades, do repudio ao 6cio e da

previsibilidade e civilizagdo dos comportamentos.

Em meio a esses processos, o Exército organizeasviastituicbes com o propdsito
de qualificar a formacédo de seus soldados, em si@imcriancas e jovens desvalidos. Como
um dos vetores dessa crescente acao estatal emanuEéassisténcia, o Exército guardou
peculiaridades, por ser uma instituicdo para a quadicionalmente se encaminhavam
individuos considerados incorrigiveis ou desordeifonegatividade associada ao ingresso na
carreira das armas, a corporagdo buscou reagirtremm® propostas em seus
estabelecimentos de ensino baseadas em conhecsrentm as primeiras letras, musica,

doutrina religiosa e atividades fisicas.

Em Minas Gerais, provincia particularmente probléragem termos de recrutamento
militar, € bastante provavel que a friccdo tambéssé grande entre os esfor¢os para se criar
uma estrutura de formacéo militar e a persistemégsao da populacéo a iniciativas dessa
natureza. Antes de se pensar em termos de quediicanstituicbes voltadas para essa
formacao teriam como objetivo primério garantirtaezstabilidade, ainda que pequena, no

nimero de rapazes que assentavam praca.
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A criacao da Companhia de Aprendizes Militares dealsl Gerais respondia, portanto,
a uma necessidade tedrica de se melhorar a forrmi#iar e pratica de se regularizar o
envio de pracas ao Exército. Respondia também ansoessidade cotidiana, a de ser um
espaco para onde pudessem ser remetidos e regenesthenores que se encontrassem em
estado de orfandade, abandono e miséria. Como eorapto, respondia a necessidade, entao
prevista, de acolhimento dos ingénuos que por varfassem para la enviados a partir de

1879, ano em que a primeira geracado abarcadagielanhpletaria 8 anos.

Do ponto de vista militar, a organizacdo da ingt&ta assemelhava-se ao modelo das
Escolas Regimentais e, principalmente do Depdsieo Aprendizes Artilheiros. O
recrutamento militar baseado em estabelecimentosafiores se constituia em uma
perspectiva modernizadora, ao pretender garantpadréo na quantidade e na qualidade dos
quadros inferiores do Exército. Porém, esse modahwivia com o elemento tradicional de
selecionar seus ingressantes entre o publico dalikss, abandonados e desordeiros, dentro

da ideia de regeneracéo pela disciplina.

Em termos da assisténcia para esse publico, daig&ada Companhia constatou a
visibilidade crescente do problema do desvalimep#oticularmente em Minas Gerais, A
provincia mais populosa do Império carecia de tingies estaveis com essa proposta de
assisténcia, e isso se agravava para os efeitdei ddo Ventre Livre, dado o grande

contingente de escravos. (LIBBY, 1988)

Com seu publico claramente explicitado, os propésibrmativos da Companhia se
voltavam para a alfabetizacdo e a capacitacaafésintelectual de seus aprendizes. Além de
instrui-los em um oficio especifico, a “adminisfta¢profissional da violéncia” como
Huntington (1957) descreve, a instituicéo tinha @agetivo a correcdo moral e o alinhamento
de seus comportamentos ao valor da disciplina. AKagao dos tempos, o uso dos uniformes,
a estrutura hierarquica, os exames, em suma, tddiecimnamento da Companhia girava em

torno desse valor.

E dificil dimensionar a medida de sucesso ou fearas Companhia de Aprendizes
Militares, seja na perspectiva assistencial ou &pdo militar. Como se observou, os
discursos oficiais apresentavam balancos ora elogjo ora negativos sobre seu

funcionamento.
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A reducdo da capacidade, a instabilidade dos foédios nos cargos e as caréncias
materiais levaram seguramente a conclusdo de qus peopodsitos formativos nédo
correspondiam as expectativas apresentadas. Oggsr@beitos numéricos, em termos da
quantidade de soldados formados, foram relativaenermidestos, se levarmos em conta o
contingente total de militares do Império e a aisuricdo desses estabelecimentos a apenas

duas provincias.

Apesar disso, em meio as tensdes das expectatvasegeneracdo da infancia
desvalida e as permanentes dificuldades de seaefarformacdo dos menores, a Companhia
conseguiu manter-se fornecendo recrutas ao Exgraitquinze anos, uma dura¢do maior do
que a da maioria das instituicbes de assisténsiaesvalidos na provincia de Minas Gerais.
Ainda que pequeno, o contingente de recrutas eowiada constante e a Companhia foi o
destino frequente de boa parte dos menores ordd@sdonados, ingénuos e indigentes da

provincia.

Ao final do periodo imperial e nas primeiras désadiaregime republicano, boa parte
das instituicbes de assisténcia foram reorganizagi@shando contornos cada vez menos
assistenciais e mais profissionalizantes, comoreaaom a passagem do Asilo Agricola de
Itabira a Instituo Agronémico (BOTELHO, 2009). Ora da profissionalizacdo também se
evidenciou na formacao militar na Primeira Rep@b(it889-1930), sob novas formas, como
as missdes militares estrangeiras e a adoc¢do digeenilitar obrigatério. O fato é que a
formacao militar ainda persiste como uma tematisaraxplorada pela Histéria da Educacéo,
no que diz respeito, por exemplo, ao estudo dama®rde treinamento, 0 pensamento de
tedricos militares sobre a educacgdo, as préaticasatilas em ambientes militares e suas

influéncias na educagéo regular no mundo “paisano”.
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ANEXOS

Anexo A: Regulamento da Companhia de Aprendizes Mtbares

Decreto n°® 6.304, de 12 de Setembro de 1876

Approva o Regulamento para as Companhias de Apesdilitares de Minas Geraes e de
Goyaz e para as demais que forem creadas nas &esvimde ndo ha Arsenaes de Guerra.

A Princeza Imperial Regente Ha por bem, em Nomkng@rador, Approvar para as
Companhias de Aprendizes Militares de Minas Geeatss Goyaz, creadas pelo Decreto n°
6205 de 3 de Junho ultimo, e para as outras queynfarmidade do paragrapho unico do art.
2° da Lei n® 2530 de 9 de Setembro de 1874, etidaayparte do art. 7° da Lei n° 2556 de 26
do referido mez e anno forem creadas nas demarnPias, onde ndo ha Arsenaes de
Guerra, o Regulamento, que com este baixa, assigre@d Duque de Caxias, Conselheiro de
Estado e de Guerra, Senador do Imperio, Presiden@®nselho de Ministros, Ministro e
Secretario de Estado dos Negocios da Guerra, gua agenha entendido e faca executar.

Palacio do Rio de Janeiro em doze de Setembrold@totentos setenta e seis,
guinguagesimo quinto da Independencia e do Imperio.

PRINCEZA IMPERIAL REGENTE.

Duque de Caxias.

Regulamento para as Companhias de Aprendizes M8gitdas Provincias onde ndo ha
Arsenaes de Guerra, a que se refere o Decretodidsta

CAPITULO |
DAS COMPANHIAS DE APRENDIZES MILITARES E SUA ORGANACAO
Art. 1° As Companhias de Aprendizes Militaes que tratam o paragrapho unico do art.
2° da Lei n°® 2530 de 9 de Setembro de 1874, @%uaa Lei n° 2556 de 26 de Setembro do

mesmo anno e o art. 132 do Regulamento de 27 dadievde 1875, sdo destinadas a
educacéo de menores para servirem como soldadéerieries dos corpos pertencentes a

arma de Infantaria.
Art. 2° Cada uma das Companhias de que tratgn antecedente tera o seguinte pessoal:
Um Commandante.
Um Fiscal.

Um Secretario.

Um Agente Quartel-Mestre.
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Um Instructor.

Um Facultativo.

Um Pharmaceutico.

Um Capell&o.

Um Professor de primeiras letras.
Um Adjunto do Professor.

Um Mestre de musica.

Um Mestre de gymnastica e natacao.
Um Enfermeiro.

Quatro Guardas.

Um Cozinheiro.

Quatro Serventes.

Cem Aprendizes Militares.

Art. 3° O Commandante da Companhia sera Offgtiperior do Estado-Maior de 22 Classe
ou reformado do Exercito.

Art. 4° O Fiscal, o Secretario e 0 Agente Quldvtestre serédo escolhidos: o primeiro entre
os Capitaes e os outros dous entre os Officiaeslt®uhos das mesmas classes do Exercito
mencionadas no artigo antecedente.

Art. 5° O Instructor sera um Subalterno de qued das classes e armas do Exercito, que
possua as habilitacdes precisas para bem desempesgr@ico que lhe é incumbido pelo
presente Regulamento.

Art. 6° O Facultativo, o Capelldo e o Pharmécetservirdo em commum na Companhia
de Aprendizes e na de guarni¢cdo da Provincia; qupatem ndo os houver militares para
este servi¢co, o Governo contractard Facultativage{ldo paisanos, e, conforme julgar mais
conveniente, o Pharmaceutico ou o fornecimentavEdicamentos.

Art. 7° Para os lugares de Professor de prasdatras e seu Adjunto serdo nomeados
Officiaes reformados ou honorarios do Exercito, @mmabilitacbes precisas para bem
desempenhal-os.

Art. 8° Para os lugares de Guardas terdo prefex os inferiores ou soldados, reformados e
de bons costumes.
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Art. 9° O Commandante da Companhia, o Fisc8karetario, o0 Agente Quartel-Mestre, o
Instructor, o Facultativo, o Pharmaceutico, o Ciapet o Professor de primeiras letras e seu
Adjunto, serdo nomeados ou commissionados peloskimd da Guerra; o Mestre de musica
e o0 de gymnastica e natacdo, pela Presidenciaogam€la. Os demais empregados serao
admittidos e despedidos, quando as convenienciasrgito o exigirem, pelo Commandante
da Companhia, devendo entretanto dar conhecimdPtesidencia de um e outro acto.

Art. 10. Os vencimentos destes empregadossgaevao designados na Tabella annexa.
CAPITULO Il

ATTRIBUICOES E DEVERES DO COMMANDANTE E MAIS EMPRE&DOS DA
COMPANHIA

Art. 11. O Commandante da Companhia de Apressdizilitares € a primeira autoridade do
estabelecimento, e como tal inspecciona, fiscaliéaesponsavel por tudo quanto, nos termos
do presente Regulamento, interessa & boa marckendgo, tanto na parte economica como
na disciplinar e doutrinaria. Compete-lhe:

8 1° Regular e distribuir o tempo destinad@ e differentes servigos, organizando e
submettendo a approvacdo do Governo tabellas grguera a hora a duracao das licdes,
exercicios, refeicdes, recreio e mais regimen dagamhia.

§ 2° Detalhar o servico do quartel pelos séesea guardas, de modo que de dia e de noite
um destes ultimos esteja effectivamente de rondarpanter a ordem e policiar o
estabelecimento.

§ 3° Marcar e fazer applicar aos Aprendizesasigos e correcgdes, segundo a gravidade
das faltas em que incorrerem e em relagédo a supleigdo e idade; ndo podendo todavia
exceder de oito dias a priséo solitaria.

§ 4° Admoestar os empregados que deixaremrdprausuas obrigacoes.
8 5° Prop0r as medidas que julgar convenieageservico.

Art. 12. O Commandante da Companhia se corneigya directamente com a Presidencia
da Provincia, e com a Secretaria de Estado dosdiwegda Guerra, por intermedio da
Reparticdo de Ajudante General, & qual esta imrtssdente subordinada; devendo,
entretanto, a sua correspondencia com a mesmatiképabem como as ordens que por ella
Ihe forem transmittidas ou expedidas, transitaa peesidencia, a fim de serem por esta
visadas ou mandadas cumprir.

Art. 13. O Fiscal, servindo igualmente de Ajnigado Commandante, tem por obrigacéo:
8 1° Manter e fazer observar o regimen diswplda Companhia.
§ 2° Examinar e visar os mappas, relacbesasalle vencimentos, pedidos, documentos de

receita e despezas, e mais papeis concernentesirdsithcao da Companhia na parte
economica.
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§ 3° Fiscalisar a qualidade e quantidade doerge com que os fornecedores entrarem, e
rejeital-os quando os achar m4os.

8§ 4° Velar especialmente em que a comida dosmilizes seja bem feita, asseiada e
abundante sem desperdicio; que no servico da eafirwbserve-se toda a regularidade e os
Aprendizes sejam tratados com cuidado e desvelsuzasenfermidades.

Art. 14. O Fiscal transmittira as ordens do @@mndante e o substituira nos seus
impedimentos.

Art. 15. Ao Secretario cumpre:
§ 1° Fazer a escripturagdo da Companhia eexp&liente.

§ 2° Organizar no primeiro dia de cada medtefdos vencimentos dos empregados e o
pret dos Aprendizes.

8 3° Ter em boa ordem e arrumacao o archivdaiapanhia.
Art. 16. O Agente Quartel-Mestre tem por obg#a

§ 1° Tomar conta por inventario, arrecadariéacuda conservacgéo e boa guarda de todos
os utensilios e mais objectos pertencentes & Cdmgpan

§ 2° Organizar com a necessaria antecedenpadidos de fardamento, roupa, utensilios e
mais objectos necessarios ao servico do estabeetmm

8 3° Receber os generos e fazer a distribuigA@ e entrega das racbes ao cozinheiro.

8 4° Ter em dia a escripturagéo do servicaaaggo.

Art. 17. Ao Instructor compete:

§ 1° Dar aos Aprendizes a instrucgéo sobrestadanaterias que por este Regulamento
constituem o ensino pratico, dividindo-as por Ig@eclasses, segundo a idade e adiantamento
dos discipulos.

§ 2° Velar em que desde sua entrada paraloeéstanento os Aprendizes vao-se
habituando & observancia das regras da discipkuberdinacdo, bem como a pratica do

servico militar.

8 3° Tomar o commando da Companhia sempresjad¢enha de apresentar-se féra do
quartel em formatura para assistir & missa ou @utabquer acto.

Art. 18. Para a melhor observancia do que @ispds paragraphos antecedentes, todos 0s
actos collectivos dos Aprendizes, taes como a@masahida das aulas, refeicoes, etc., serdo
precedidos de toques de cornetim, que os annunfademgtura e marcha.

Para o0 manejo das armas e pequenas evoluctgseens mesmos Aprendizes devam ser
instruidos, o estabelecimento dispora de armanentrreiame apropriados.
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Art. 19. Ao Facultativo cumpre:

8 1° Fazer a visita diaria ordinaria a enferajaxaminar todos os doentes e verificar se
foram observadas as suas prescripcoes.

§ 2° Visitar extraordinariamente a mesma erdeiare acudir aos chamados por parte do
Commandante, sempre gque a gravidade da molestigui® doente ou algum accidente
reclamarem a sua presenca.

§ 3° Examinar no principio dos mezes de Janaial, Julho e Outubro, todos os
Aprendizes, para verificar se em algum delles terdesenvolvido molestia incuravel, a fim
de ser desligado da Companhia.

8 4° Visitar nas mesmas épocas, e féra dekampre que manifestar-se alguma epidemia,
todo o estabelecimento, examinar seu estado deasgeopor as medidas hygienicas e
prophylacticas que devam ser adoptadas.

8 5° Examinar os menores que forem mandadastidna Companhia, e informar sobre
sua compleicéo, estado de saude e capacidade parag militar; emittir seu juizo sobre a
idade dos mesmos, na falta do competente docunmeemsz,cinal-os quando ndo mostrem
signaes de terem sido vaccinados.

8§ 6° Propor, emfim, tudo quanto interesse aa@ha do servi¢co a seu cargo.

Art. 20. Ao Pharmaceutico incumbe:

8 1° Aviar as receitas que lhe forem remettmds Facultativo da Companhia com destino
ao pessoal da mesma, observando na sua preparggéce acha estabelecido sobre rotulos,
registros e mais prescripcdes da arte.

§ 2° Ter todo o cuidado na limpeza, asseimeawacao do vasilhame, utensilios e
apparelhos do laboratorio, bem como na consendgsidrogas, medicamentos e preparados,
nao os empregando quando acharem-se alterados.

§ 3° Consultar o Facultativo quando suspeitbdaeido engano na dose ou emprego de
alguma substancia perigosa.

§ 4° Ter em dia a escripturacdo da sua catgas@rga.
Art. 21. Ao Capelldo incumbe:
§ 1° Exercer as funcgdes do seu sacerdocio.

§ 2° Cuidar da educagao moral e religiosa doeridizes, instruindo-os na doutrina
christa, e explicando-lhes o Evangelho.

Art. 22. Ao Professor de primeiras letras inbem
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§ 1° Leccionar aos Aprendizes, pelos compergliesestiverem adoptados, as materias de
gue trata o art. 38 do presente Regulamento, dodas por classes, segundo o adiantamento
dos alumnos.

8 2° Distribuir entre si e seu Adjunto o ensith® modo que todas as classes tenham licao
nos dias de aula.

§ 3° Apresentar no fim de cada anno um mappalonnos que frequentaram a aula, com
a declaracdo do seu aproveitamento e comportamento.

Art. 23. O Adjunto coadjuvara o Professor neien dos Aprendizes e o substituird nos
seus impedimentos.

Art. 24. Os Mestres de musica, e de gymnastigatacao tém a seu cargo:
8 1° O ensino das materias especificadas tms38re 40 do presente Regulamento.

§ 2° A guarda e conservacao dos instrumentessilios e apparelhos do ensino e uso de
suas aulas.

Art. 25. Os dias, as horas e o tempo de durdgfdicOes das differentes materias, que
constituem o ensino, serdo regulados por uma tabejanizada pelo Commandante e
approvada pela Presidencia.

Art. 26. O Enfermeiro tera a seu cargo o serdg enfermaria, e incumbe-lhe:

§ 1° Acudir de prompto a qualquer Aprendiz gdeecer e for recolhido & enfermaria.

8 2° Tratar os enfermos com todo o zelo e barin

8§ 3° Observar as prescripgdes do Facultatiboesa administragcdo dos medicamentos,
dietas e o0 mais que interessar o tratamento e\cuids enfermos.

8 4° Cuidar do asseio da enfermaria e limpezseds utensilios, obrigando o respectivo
guarda e servente a cumprirem o que |lhes for inmovu determinado.

8 5° Responder pelos moveis, roupas, utensilinais objectos da enfermaria a seu cargo.
Art. 27. Aos Guardas incumbe:

8 1° Cuidar do asseio e policia do estabeletione da observancia do que for prescripto
sobre o regimen e disciplina dos Aprendizes.

§ 2° Desempenhar o servi¢o que lhes for marcsdmndo a distribuicéo feita pelo
Commandante, e o que Ihes for accidentalmentendietgdo pelo mesmo Commandante ou
seu Ajudante.

Art. 28. Aos serventes incumbe todo o serviggdl concernente & limpeza, asseio e outros
misteres do estabelecimento.
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Art. 29. O Commandante fara a distribuicdo @oardas e serventes e marcara seus
encargos.

CAPITULO 11l
ADMISSAO DOS APRENDIZES MILITARES
Art. 30. Para ser admittido na Companhia deesAgizes Militares, exige-se:
8§ 1° Ser brazileiro.
§ 2° Ter mais de 7 e menos de 12 annos de.idade
§ 3% Gozar saude e ter a conveniente robuatezgpservigo das armas.
§ 4° Ser vaccinado.

Art. 31. O numero de Aprendizes Militares, naa@ no art. 2° do presente Regulamento,
sera preenchido:

8 1° Com os orphaos ou desvalidos, abandoreasges amparo de familia, que a
autoridade competente remetter com destino aoedstaimento.

§ 2° Com os filhos de pracas do Exercito oAmaada.
8 3° Com os filhos de pessoas indigentes @uldss de meios de alimental-os e educal-os.
8 4° Com os ingenuos de que trata o art. 19,08 Lei n°® 2040 de 28 de Setembro de 1871.

§ 5° E, na falta de menores que estejam nalgdms dos paragraphos antecedentes, com
guaesquer outros, apresentados por seus paigsaoquem legitimamente os representar,
uma vez que provem o estado de indigencia.

Art. 32. As autoridades que enviarem os mendesgue tratam os 88 1° e 4° do artigo
antecedente fal-os-hdo acompanhar dos documenégarduem os requisitos dos 8§ 1° e 2°
do art. 30; ou, na falta desses documentos, defficioa@om esclarecimentos sobre sua
naturalidade, idade, filiacdo e quaesquer outrasimistancias que sirvam para definir suas
condicoes.

Art. 33. Os menores, que apresentarem os rtrpiessatisfizerem as condicdes dos artigos
antecedentes, serdo admittidos na Companhia ppad®s da Presidencia no requerimento
gue os interessados tiverem feito, ou por Portirienesma Presidencia; em observancia
dessa ordem e em vista dos documentos que acomeantaees papeis, 0 Commandante da
Companhia mandara matriculal-os no livro competdnteassentamentos dos Aprendizes.

CAPITULO IV

DO ALOJAMENTO E MANUTENCAO DOS APRENDIZES MILITARES
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Art. 34. As Companhias de Aprendizes Militasesdo alojadas em quarteis construidos
expressamente, com as accommodacgdes precisas@ndag®es exigidas para o fim a que se
destinam.

Art. 35. O Governo fara organizar o projectaudedestes quarteis, e depois de approvado,
mandara adoptal-o para todas as Provincias ontartede ser creadas taes Companhias;
emquanto, porém, ndo se puder levar a effeito sustreiccdo, installar-se-hdo as mesmas
Companhias em edificios publicos ou particulares, melhor se prestem a esse mister.

Art. 36. Para a mantenca dos Aprendizes Mdgar Governo arbitrara semestralmente a
diaria que cada um devera perceber, ndo excedstalceatretanto, & importancia do soldo e
etapa que fér marcada para as pracas de Infantaria.

Art. 37. A distribuicdo das pecas de fardamenas €épocas dos seus vencimentos seréo
reguladas conforme se acha estabelecido para endipes Artilheiros; verificando-se o
respectivo fornecimento em pecas manufacturadasnmsesaes, ou em dinheiro, segundo o
custo em que for calculada cada peca, para seremfacturadas na mesma Provincia a que
pertencer a Companhia.

CAPITULO V
DO ENSINO

Art. 38. Os Aprendizes Militares serdo divididmor classes e annos, segundo o seu
adiantamento, e aprenderdo na aula de primeiras letseguinte:

8 1° Ler, escrever e as quatro operagdes soineros inteiros e decimaes.

§ 2° Continuacao da leitura e escripta, granzaala lingua portugueza, as quatro
operacdes sobre frac¢des ordinarias, numeros crogaéemetrologia.

§ 3° Calligraphia, analyse grammatical, histold Brazil; regras de tres simples e
composta, de companhia e de liga, resolucdes dedpsearithmeticas.

Art. 39. A aula de musica sera frequentadagesibene sem prejuizo do ensino das outras
materias, pelos menores que mostrarem aptiddoag&ogara esta arte. Nesta aula ensinar-
se-ha:

1° Solfejo e canto.

2° O toque de instrumentos metallicos de saw®ystema - Saxe - dos tres generos:
soprano, tenor e baixo; de modo que os discipudesgm ensaiar e executar pecas
concertantes, como meio de distrac¢éo e entretatomes dias e horas de descanso.

Art. 40. Na aula de gymnastica e natagcédo ensea:

8 1° A natacao em lugar onde os menores, agdmpgas sempre pelo Mestre e Guardas de
servigco, possam receber a instrucgao, e pratisatrarisco e perigo de vida.
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§ 2° Equilibrios, movimentos e mais exerciggmnasticos accommodados a sua idade e
compleicao, e proprios para desenvolverem-lhesrgad e agilidade.

Art. 41. O ensino pratico dos Aprendizes, oraaio por classes, comprehendera:
§ 1° A escola do soldado e de pelotéo.
8 2° As marchas, contramarchas e pequenasg@esiunilitares.

8 3° O manejo das armas e sua nhomenclaturactwam a das mais pecas do armamento e
equipamento do soldado de Infantaria.

§ 4° O risco e feitura de mappas diarios, ddag pedidos, relagbes nominaes, vales, prets
e partes; relacdes de mostra e mais papeis contesreescripturacdo e contabilidade da
Companhia.

Art. 42. As doutrinas da aula de primeirasaleta cargo do respectivo Professor, bem como
as do ensino pratico a cargo do Instructor, serddidas e desenvolvidas em programmas
especiaes e leccionadas por compendios, tudo @ppravacéo do Governo.

CAPITULO VI

ABERTURA E ENCERRAMENTO DAS AULAS, EXAMES E TRANSHENCIA DOS
APRENDIZES

Art. 43. A abertura das aulas da Companhiagterdizes Militares tera lugar no primeiro
dia util depois de 6 de Janeiro, e 0 encerramemttian15 do mez de Novembro; seguindo-se
immediatamente os exames das diversas classesnttoutrinas da aula de primeiras
letras como nas do ensino pratico.

Art. 44. Nenhum menor passara de uma para olatsae mais adiantada, sem ter obtido
Nnos exames a approvacgao nas doutrinas da clasgeecestiver; e se durante o aprendizado
completar a idade de 14 annos, demorar-se-ha np&dna somente até o fim do annoa para
aproveitar o resto do mesmo, nas aulas que freguentazer seus exames; sendo depois
disso tranferido para o corpo onde houver de semibora ndo tenha sido approvado em
todas as doutrinas e adquirido a instrucgéo complet

Art. 45. Os menores que, dentro dos 14 ann@stes de completarem esta idade, tiverem
sido approvados em todas as doutrinas continuar&ompanhia fazendo o servico de
inferiores, até o fim do anno em que attingiremedlguidade, depois do que serédo transferidos
para os corpos onde houverem de servir.

CAPITULO VII
ADMINISTRA(;AO ECONOMICA E ESCRIPTURAQAO DA COMPANHA
Art. 46. A Companhia terd um Conselho Econorrigoqual fardo parte: 0 Commandante,

o Fiscal, o Secretario, 0 Agente Quartel-Mestrdrestyuctor, servindo de secretario o menos
graduado, ou 0 mais moderno dos tres ultimos.
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Art. 47. Este Conselho funccionara de confoad@com o Regulamento de 6 de Outubro
de 1855 e mais disposicao vigentes.

Art. 48. A escripturacdo da Companhia sera féé conformidade com o que se acha
estabelecido para as Companhias de Guarnicdo oasd¢ias.

CAPITULO VI
CONCURSO E CLASSIFICACAO DOS APRENDIZES

Art. 49. Depois de findos os exames ordinadims Aprendizes Militares, havera, entre os
gue tiverem sido approvados em todas as doutrines@uido o seu aprendizado, um
concurso perante uma commissdo composta do ComntardiaCompanhia, como
Presidente, do Instructor e de um delegado daderesa da Provincia como fiscal do acto, a
fim de proceder-se a classificacdo dos mesmos Apesn

Art. 50. Este concurso tera lugar em dous differentes. Os pontos, communs para todos
0s concurrentes e dictados por um membro da cordmjipara serem escriptos por elles,
versarao sobre as seguintes materias:

§ 1° No primeiro dia do concurso:

1° Conjugacgao de um verbo da lingua portugeezéodos 0s seus tempos e modos.

2° Analyse grammatical de um periodo escoleiticalgum dos nossos classicos modernos.
8 2° No segundo dia do concurso:

1° Escripta de um trecho escolhido igualmenteakum dos nossos classicos modernos.

2° Determinacéo do quarto termo de uma propegos tres termos dados sejam: um
numero decimal, uma fracgao ordinaria ou numemxioaario, e um numero complexo. O
primeiro ponto deste segundo dia sera considersimec@lmente como prova de calligraphia,
orthographia e pontuacéao.

Art. 51. Os pontos de que trata o artigo amtests serdo dados pela Presidencia da
Provincia, que fara fechar os de cada acto emnselucro sellado e lacrado, e os enviara ao
Commandante da Companhia, para serem abertos waeda seu dia, a0 comecar o acto e em
presenca de todos os membros da commissao.

Art. 52. O Commandante providenciara para qgueoncurrentes sejam suppridos do papel,
tinta e penas precisos; que cada um figue em ssa, mas distancias convenientes uns dos
outros, para que ndo se communiquem entre si, e gaw tenha lugar em uma sala fechada,
onde ndo possam receber auxilio estranho pargpanoree suas provas.

Art. 53. O acto de cada dia ndo se prolongararnais de duas horas, findas as quaes os
concurrentes dataréo e assignarao suas provasngregarao ao Commandante. Este, depois
de verificar se as provas estdo devidamente datadssignadas, as rubricara conjunctamente
com os outros membros da commisséo, e fechando-as/elucro lacrado em presenca dos
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mesmos membros, as enviara a Presidencia da Piep\paca remettel-as & Secretaria da
Guerra.

Art. 54. Além das provas de concurso de quartraps artigos antecedentes, o
Commandante devera ter preparada, para enviar sraan@ccasiao, uma relacdo nominal dos
concurrentes, mencionando por notas nas casas tang® qual o aproveitamento de cada
um nas differentes doutrinas do ensino praticol sgiacomportamento e mais observacoes.

Art. 55. Uma commissdao, designada pelo Ministéa Guerra, examinara todos estes
papeis; e segundo o0 merito das provas, as notds/asl ao aproveitamento nas doutrinas
praticas e o comportamento dos Aprendizes, claakifis-ha por sua ordem, emittindo na
mesma occasiao seu juizo sobre o bom ou mao desbmpae teve o0 ensino por parte dos
Professores, em vista da natureza e merecimenforolass exhibidas pelos Aprendizes.

Art. 56. O Aprendiz que obtiver o primeiro luge classificacéo feita em virtude deste
concurso sera proposto pela commissao para segyastodos da Escola Militar, se julgal-o
digno desse premio; todos os mais por sua ordedo peeferidos nos corpos onde servirem
para as vagas nos postos de inferiores.

Art. 57. O numero ordinal que cada Aprendizvartpela classificagcéo feita em virtude
deste concurso, bem como o premio que lhe for ddnfeserdo averbados em seus
assentamento.

Palacio do Rio de Janeiro em 12 de Setembi@®dé. - Duque de Caxias.

Tabella dos vencimentos dos empregados das ConagastdiAprendizes Militares, a que se
refere 0 Regulamento desta data

EMPREGADOS ORDENADO GRATIFICA(}A(I]’OTAL
Commandante | e 1:500$000 1:500%$000
Fiscal e, 1:200$000 1:200$000
Instructor s 960$000 960$000
Secretario e 720%$000 720%$000
Agente Quartel-Mestre | L 720$000 720$000

Facultativo. (Tabella do Corpo de Saude)
Pharmaceutico. (Idem)
Capelldo. (Tabella do quadro do Exercito)

Professor de primeiras letras 400$000 320$000 (0010083
Adjunto do mesmo 300$000 240$000 540$000
Mestre de musica | e 500$000 500$000
Mestre de gymnastica e natacdo | ....eeeeeeeees, 500$000 500$000
Enfermeiro | 500$000 500$000
Guarda e 480$000 480$000

Cozinheiro. - 1$600 diarios
Servente. - 1$200 idem
Observacdes
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Nos vencimentos dos Commandante, Fiscal, ketstruSecretario e Agente Quartel-Mestre
nao se incluem os respectivos soldos.

Enquanto o numero de Aprendizes da Companligassar de 50, o dos guardas e
tambem o dos serventes ndo excedera de dous.

Daqguelle numero para cima até o completo, aydasdas bem como o dos serventes
podera ser elevado entéo a tres.

Palacio do Rio de Janeiro em 12 de Setembf@deé. - Duque de Caxias.
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Anexo B: Decreto de criacdo das Companhias de Aprdizes Militares

Decreto n° 6.205, de 3 de Junho de 1876

Créa uma companhia de aprendizes militares na ritiavide Minas Geraes e outra na de
Goyaz.

A Princeza Imperial Regente, em Nome do Imperadeando das autorizagdes conferidas
pelo paragrapho unico do art. 2° da Lei n® 2530 de Setembro de 1874 e pela ultima parte
do art. 7° da Lei n° 2556 de 26 do referido mear®maHa por bem Crear uma companhia de
aprendizes militares na Provincia de Minas Geraast® na de Goyaz, as quaes se deverao
reger pelo regulamento que opportunamente serd yigado. O Duque de Caxias,
Conselheiro do Estado e da Guerra, Senador do impBresidente do Conselho de
Ministros, Ministro e Secretario de Estado dos Nexpda Guerra, assim o tenha entendido e
faca executar.

Palacio do Rio de Janeiro em tres de Junho deitodemtos setenta e seis, quinquagesimo
qguinto da Independencia e do Imperio.

PRINCEZA IMPERIAL REGENTE.

Duque de Caxias.
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Anexo C: Informac¢des sobre o quartel da Companhiaal Aprendizes Militares
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Fonte: MINAS GERAIS. Fala dirigida a Assembleia istgfiva Provincial de Minas Gerais
no ano de 1888 pelo presidente da provincia -g&Sld¢ura, p.36.
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Anexo D: Informacdes sobre os funcionarios e didreada Companhia de Aprendizes

Militares
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Fonte: MINAS GERAIS. Fala dirigida a Assembleia istgfiva Provincial de Minas Gerais

no ano de 1880 pelo presidente da provincia —-gisldtura, p.11.



