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RESUMO

O novo cendrio contabil langado apds a adog¢éio das Normas Internacionais de Contabilidade
(IFRS) sugere um novo perfil do profissional da area contébil, especialmente o Contador. O
objetivo desse trabalho ¢ identificar a percep¢fio dos estudantes do curso de Ciéncias
Contébeis de duas Institui¢des de Ensino Superior da cidadé de Belo Horizonte, UFMG -
Universidade Federal de Minas Gerais, Rede Publica, e Faculdade Pitagoras, Rede Privada,
buscando permitir uma comparagdo com o resultado da pesquisa realizada na UERJ -
Universidade Estadual do Rio de Janeiro no Estado do Rio de Janeiro. A fim de atingir o
objetivo da pesquisa foram aplicados questiondrios, adotados por Saemann e Crooker (1999).
Os resultados obtidos indicam que os estudantes analisados nfio tém vis@o tradicional sobre o
profissional de contabilidade, contrariando os resultados encontrados por Saemann e Crooker
(1999) e validando os resultados encontrados por Silva e Silva (2012). Diante ao novo cenério
decorrente do processo de harmonizagfo das normas contdbeis brasileiras com as normas

internacionais de contabilidade, os respondentes apresentam uma mudanca de percepgéo

quanto ao esteredtipo do profissional de contabilidade no Brasil.

Palavras-chave: Estere6tipo. Contabilidade. Normas Internacionais.




ABSTRACT

The new accounting scenario released after the adoption of International Financial Reporting
Standards (IFRS) suggests a new profile of professional accounting, especially the counter.
The aim of this study is to identify the perception of Accounting course students of two higher
education institutions of the city of Belo Horizonte, UFMG - Federal University of Minas
Gerais, Public Network and College Pythagoras, Private Network, seeking to allow a
comparison with the result of research conducted at UERT - State University of Rio de Janeiro
State of Rio de Janeiro. In order to achieve the objective of the survey questionnaires were
applied, adopted by Saemann and Crooker (1999). The results indicate that students analyzed
have traditional views about the accounting professional, contradicting the findings of
Saemann and Crooker (1999) and validating the results found by Silva and Silva (2012).
Facing the new situation resulting from the process of harmonization of Brazilian accounting
standards with international accounting standards, the respondents have a change of

perception of the stereotype of the accounting professional in Brazil.

Keywords: Stereotype. Accounting. International Standards.
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1. INTRODUCAO

Como afirma Ribeiro (2005), a contabilidade ¢ uma ciéncia social que tem por objeto
o patriménio das entidades econdmico-administrativas. Seu objetivo principal € controlar o

patrimdnio das entidades em decorréncia de suas variagdes.

O Contador que hd muitos anos era visto como o “guarda-livros”, aquele que
registrava todos os fatos ocorridos na entidade, passou a ter o seu perfil bastante modificado

nos ultimos tempos.

Os US GAAP (Principios de Contabilidade Geralmente Aceitos nos Estados Unidos
da América) ficaram enfraquecidos com os escindalos de 2001 que estavam acontecendo nos

EUA — gerando algumas desconfiancas.

Em Abril de 2001 o IASC foi substituido pelo IASB (International Accounting
Standards Board) e as IAS comegaram a ser substituidas pelas IFRS (International Financial
Reporting Standards). A Europa, a partir da Inglaterra, comegou a se mobilizar para adotar um
padrfio tinico de contabilidade naquele momento. A Europa comegou os estudos para facilitar
a implementagfio das IFRSs, definindo que as empresas néio precisariam alterar seus livros
contédbeis ou fiscais, sendo as IFRSs aplicaveis somente nas demonstragdes financeiras

consolidadas. Teve inicio a adog8o das IFRSs na Europa.

Em dezembro de 2001, o mundo, ainda abalado pelos atentados terroristas ocorridos
em 11 de setembro, foi surpreendido por outro evento com proporgdes globais: a
descoberta de manipulagdes contédbeis em uma das empresas mais conceituadas dos
Estados Unidos: a Enron. Essa descoberta deu inicio a um efeito domind, com a
constatagdo de praticas de manipulag8o em vérias outras empresas, ndo 50 norte-
americanas, mas no resto do mundo, resultando em uma crise de confianga em
niveis inéditos desde a quebra da bolsa norte-americana em 1929. (BORGERTH,
2007, p.16),

Segundo afirma o administrador Luticio Ferreira (2011),

os escindalos corporativos nos Estados Unidos aliados a grande quantidade de
literatura das normas e a tratar-se de regras em vez de principios, foram os principais
fatores que fizeram o mundo optar pela internacionalizago da contabilidade e das
demonstracdes financeiras através das JFRSs,

Em 2005 foi criado o Comité de Pronunciamentos Contabeis — CPC (Resolugdo CFC

n° 1.055/05), que é hoje o 6érgdo responsavel pelo estudo do processo de convergéncia as
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normas internacionais de contabilidade. Em continuidade a esse processo, € com a finalidade
de preparar o marco regulatério para a adocio dos International Financial Reporting
Standards — IFRS pelas empresas brasileiras, o capitulo sobre demonstragdes contébeis da Lei
1n° 6.404, de 1976 (Lei das Sociedades por Agdes) foi alterado pela Lei n° 11.638, de 2007, e
pela Lei n° 11.941, de 2009. Finalmente, 2010 foi o ano da aplicagio do Pronunciamento

Técnico CPC 37 — Adoggo Inicial das Normas Internacionais de Contabilidade.

A fim de facilitar a implementago das normas internacionais nas empresas brasileiras,
o CPC dividiu a emissdo de pronunciamentos em duas principais partes: 14 normas e 2
orientacdes emitidas em 2008, e o restante sendo emitido a partir de 2009. As empresas
brasileiras, ou instaladas no Brasil, adotaram as primeiras normas e orientacdes em 31 de
dezembro de 2008, e o restante destas somente para o exercicio findo em 31 de dezembro de
2010. Segundo Ferreira (2011), foi uma grande revolugdio na contabilidade brasileira,

alterando o modo como a contabilidade ¢ vista, como nas empresas e suas operagoes.

A partir de 2011, o perfil do contador exigido pelo mercado foi modificando,
principalmente no periodo pés IRFS. Atualmente sfo exigidas ainda mais qualificagBes do
profissional e ndo somente conhecimento e aplicagdes de técnicas de registros dos fatos
ocorridos e cumprimento das regulamentagdes legais e tributarias. A Contabilidade esté diante
de novos desafios e & procura de novos Contadores que atendam a atual demanda do mercado

contabil.

Conforme Silva (2003, p.3), “o contador deve ser visto pela sociedade e por seus
clientes, como um gerador de informagdes. InformagBes essas que se tornam essenciais e
diferenciais, pois sua destreza em avaliar fatos passados, assim como os presentes €

projetando-os para amanhd, se torna um fator essencial para o sucesso”.

Lucas, Lucas e Faria (2011, p.3) mencionam:

o perfil do contador atual ¢ de um homem de importancia que precisa acumular
muitos conhecimentos e que possui um mercado de trabalho muito amplo,
entretanto, esses profissionais tem que ser tecnicamente inteligentes e ser muito
criativos, ter integridade, nfio devem ter receio ou possuir medo de arriscar, e,
contudo ter boa capacidade de comunicagfo. Além de compreender a sistematica
econdmico e financeira, politica e social, em nivel local, regional ou mesmo
internacional, entendendo todos os aspectos técnicos dos negocios, para com isso,
estar sempre atualizado, procurando estudar a real situagéo da empresa na qual irg,
prestar seus servigos, sejam eles: assessoria ou consultoria.
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Para Perez (1997, p. 68) o objetivo da profisséio contabil: “vai mais além de acumular
cifras para preparar um balango para efeitos impositivos. Vai mais além de registrar
automaticamente uma ou véarias operacdes: um software adequado pode produzir melhor as

rotinas”.

Diante desse objetivo percebe-se a real necessidade da mudanga do estereétipo do

profissional contébil.

O contador tem se tornado um profissional mais 4gil, dindmico a desempenhar suas
atividades com rapidez e de posse de um bom relacionamento interpessoal para interagir com
facilidade com os diversos profissionais de diversas areas do conhecimento (FARIA e BRITO
2001, p. 6).

Mesmo com todas essas caracteristicas, o profissional contabil nfo é devidamente
valorizado pela sociedade, devido a sua importéncia. Avaliam o contabilista como

uma pessoa aparentemente nfio muito criativa, talvez timida e com auséncia de
talento. (MARION, 2003, p. 1).

Para Friedman e Lyne (2001) a existéncia do esteredtipo do contador tradicional, tende a
conduzir que os contadores sejam tratados como chato, triste, sério e aborrecido. De acordo com os

autores, isto afeta tanto o trabalho do contador como as suas relagGes sociais.

De acordo com Cardoso, Souza, Almeida (2006), mudangas no ambiente empresarial exigiram
que os contadores ampliassem suas habilidades para atender de forma eficaz as demandas deste
ambiente. Esta exigéncia, segundo os autores, deu origem a um novo perfil do profissional de

contabilidade.

A presente pesquisa se inspira no trabalho realizado por Silva e Silva (2012).

Nesse sentido, esta pesquisa questiona: Qual a percepgéo dos estudantes do curso de
Ciéncias Contabeis em duas Institui¢cdes de Ensino Superior (IES) de Belo Horizonte (UFMG
e Faculdade Pitagoras) sobre o esteredtipo do profissional de contabilidade no periodo apos a
adoc8o do IFRS?

O estudo objetiva identificar percepgfio dos estudantes do curso de Ciéncias Contabeis
em duas Instituicbes de Ensino Superior (IES) de Belo Horizonte (UFMG e Faculdade
Pitagoras) sobre o esteredtipo do profissional de contabilidade no periodo apds a adogéo do
IFRS.

Adicionalmente, este estudo tem os seguintes objetivos especificos:
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a) analisar se a percepgfo dos estudantes da maior IES de Belo Horizonte sobre o

profissional de contabilidade se diverge do resultado encontrado por Silva e Silva (2012);
b) analisar se a percepgdo dos estudantes muda em relag8o ao género;

¢) analisar o grau de importincia que os fatores “Perspectiva de uma boa carreira
profissional”, “Alto potencial de ganhos”, “Posig8o de lideranga” e “Oportunidade de ajudar a

sociedade” desempenharam para a escolha da profisséo;

d) comparar o resultado encontrado nas IES de Belo Horizonte com o resultado

apresentado por Silva e Silva no Rio de Janeiro.

A importéncia desta pesquisa se deve a uma colaboragéo com as IES no sentido de
ampliarem seus programas de ensino considerando a mudanga do novo profissional contabil
conforme exigéncia do mercado. Trata-se de um assunto relevante, pois representa uma etapa
no processo de evolugfo da Contabilidade que gera mudangas na pratica contébil exigindo do
profissional adequago ao novo perfil.

Além desta introdugfo, o presente estudo tem quatro partes. A segunda parte apresenta
os resultados de estudos que analisam o tema proposto em outros paises e/ou no Brasil. A
terceira parte apresenta os procedimentos metodologicos adotados. A quarta parte apresenta

os achados do presente estudo. E, por fim, na ultima parte, as consideragdes finais do estudo.



14

2. REVISAO DA LITERATURA

O termo estereodtipo surgiu no vocabulério tipografico designando uma placa metalica
de caracteres fixos destinada a impressdo em série, adquirindo conotagdes posteriores na
psicologia e sociologia. A primeira utilizagdo do termo esteredtipo em Ciéncias Sociais €
atribuida ao trabalho de Walter Lippmann, em seu livro “PublicOpinion” (Lippmann, 1922;

Carnegie; Napier, 2010).
Lippmann (1922) considera:

o0s esteredtipos uma imagem simplificada do mundo, constituindo generaliza¢Ges
nem sempre corretas sobre eventos, grupos e categorias de pessoas a fim de
satisfazer as necessidades de perceber o mundo de uma forma mais compreensivel
do que realmente é.

Os estereotipos servem para que as pessoas simplifiquem e entendam grande ntimero
de dados sociais, permitindo inferéncias sobre os outros e indo além das informagdes
disponiveis (Ensari; Miller, 2002; Robbins, 2005). No entanto, os esteredtipos e percepcdes
incorretos ou inadequados podem resultar em avaliagdes e expectativas equivocadas e
inconsistentes (Robbins, 2005; Schlee Et Al., 2007). Se as pessoas percebem a area de
Contabilidade como uma area que se vincula com préticas eticamente duvidosas ou ainda
desligadas de comprometimento social, estudantes e profissionais que valorizam a ética e

responsabilidade social muito provavelmente evitarfio obter esse tipo de formagao.

Para Robbins (2005), a percepgéo pode ser definida como um processo pelo qual os
individuos organizam e interpretam as suas impressdes sensoriais, na intencdo de dar
significado ao seu ambiente. O autor destaca ainda que a percep¢fio seja importante para o
estudo do comportamento, dado o fato de que as pessoas comportam-se com base nas suas
percepgdes da realidade e nfo na realidade em si. Esterettipos, por outro lado, segundo
Robbins (2005), ocorre quando utilizamos a nossa percepgéo sobre um grupo ou contexto
para generalizar julgamentos em torno de individuos, como parte natural de um processo de

simplificagdo que os seres humanos realizam para compreender os fendmenos.
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2.1. ANALISE DO TEMA PROPOSTO

H4 décadas os estudantes consideram esteredtipos sobre as diferentes carreiras ao

decidir pela formagdo académica que pretendem trilhar (Decoster, 1971).

A funcdo do profissional contébil sempre esteve € estara vinculada as necessidades da

sociedade que evoluem a partir do desenvolvimento dos negdcios empresariais (Merlo, 2006).

Saemann e Crooker (1999) evidenciaram que, com as mudangas no ambiente de
negocios, outras competéncias e habilidades tém sido exigidas dos individuos, tais como:
criatividade, intuicdio, habilidades com pessoas, facilidade de comunicagfio. Contudo, Parker
(2000) coloca que a imagem do contador tradicional, “beancounter” € o oposto, uma vez que
estd relacionada com o trabalho metodico, repetitivo, sem criatividade, de dificil

relacionamento com as pessoas.
Albrecht e Sack (2000) acreditam que:

as universidades tém um papel importante a desempenhar na mudanga
dessa imagem, sugerindo que ¢ preciso haver mudangas nos
curriculos, na forma mecanicista de ensinar contabilidade, além de
promover o desenvolvimento de outras competéncias, que se esperam
dos contadores.

Jackling e DeLange (2009), em sua pesquisa, constataram uma evidente lacuna entre
as competéncias dos alunos e as expectativas dos empregadores em termos de habilidades de
equipe, lideranga, comunicagdo e habilidades interpessoais, ressaltando que o mercado exige

um profissional diferente do que esta sendo formado nas universidades.

Nos Estados Unidos, o declinio das matriculas em programas de contabilidade foi
apontado em varios estudos (Albrecht; Sack, 2000, Andersen, 1989; Felton, Bhur, Northey;
1994; Hermanson Et Al, 1996; Schlee Et Al, 2007), demonstrando que a profisséo foi se

tornando menos atraente para os alunos ao longo dos anos.

Azevedo (2010) também menciona este fato como uma fonte mundial de preocupagéo
de académicos e de profissionais. Para Albrecht e Sack (2000) um dos fatores deste declinio €
que, atualmente, os estudantes t&m muito mais alternativas atraentes de carreira do que no

passado, e, se as pessoas nédo enxergarem a contabilidade como uma 4rea que proporciona
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desafios para o desenvolvimento de habilidades e aprendizados, elas, muito provavelmente,

evitarfio seguir este tipo de formag&o (Azevedo, 2010).

Marion (2005) ressalta que a profisséo contdbil estd passando por um momento de

transigio onde a fase mecénica foi substituida pela técnica e, atualmente, pela fase da

informagdo. No mercado atual, dificilmente o contabilista conseguira sobreviver no papel do

antigo escriturador ou guarda-livros. Dessa forma, o profissional contdbil deve estar em

constante evolugio apresentando atributos importantes para o exercicio da profisso. O

contador deve ser um tradutor de informagdes, sendo capaz de interpreta-las e associa-las ao

processo de tomada de decis#o.

No QUADRO 1, Merlo (2006) apresenta uma comparagdo entre as exigéncias do

profissional contabil de ontem, de hoje e do amanha:

Baixa competitividade

Competitivo

Alta Competitividade

Comércio tradicional

Relacdes comerciais complexas

Globalizagdo/ Desregulamentagdo

Enfase na escrituragio

Enfase no registro

Enfase nos negocios

Ensino comercial

Ensino técnico

Ensino de gestdo

Busca pela padronizagio

Padronizagdo legal

Adaptagfio aos negocios

Pouco envolvimento nos negocios

Acompanhamento da gestéo

Proposigéo de solucdes

Baixa complexidade das
operacoes

Operagdes complexas

Operagdes virtuais

Nao-utilizagdo da TI

Uso intensivo da TI

Business Inteligence

Luta pelo reconhecimento

Profissdo reconhecida

Profissio fundamental

QUADRO 1 - Comparago entre as exigéncias do profissional contébil - Fonte: Merlo (2006, p. 11)

Muitos autores afirmavam que a Contabilidade seria a profissdo do futuro.

Desde a primeira década do século XXI percebeu-se que a profisséo contabil passou por

véarias mudancas, tornando-se mais confiavel, consistente e valorizada pelo mercado

(Nossa, 2010).

As andlises de Cohen e Hanno (1993) indicam que os estudantes da édrea de

negbcios nfo escolheram cursar contabilidade, por acreditar que esta ¢ por demais

quantitativa e tediosa. Os resultados encontrados corroboram com a idéia de que a

percepgfio que os estudantes detém sobre um determinado curso é fator preponderante

na escolha de suas carreiras profissionais. Se esta visdo for estereotipada de maneira

negativa, pelos estudantes, pode-se entdo levar a desconsideragdo equivocada da

realizagdo de determinado curso e da atuagio nas diversas profissdes relacionadas a




formagio. Nesse sentido, o entendimento da percepgio propria dos estudantes de
contabilidade pode corroborar com o entendimento da questdo mais ampla, que € a

formac#o da percepgéo interna e externa ao profissional das Ciéncias Contabeis.

Nos estudos de Albrech e Sack (2000), Cohen e Hanno (1993), Francisco,
Noland e Kelly (2003), Hunt, Falgiani e Intrieri (2004), Michaels e Levas (2003),
Schlee et alii (2007) sdo apresentados significativas diferencas na imagem percebida por
estudantes e profissionais nas areas de negécio, no plano internacional nos ultimos anos,
onde a imagem do estudante e profissional contébil é negativamente estereotipada, em
vérios aspectos como os déficits na capacidade de trabalhar em equipes, na capacidade

criativa, nos valores éticos, na capacidade de liderar pessoas, dentre outras.

A Contabilidade, enquanto ciéncia social, estd sujeita as grandes influéncias do
ambiente em que atua, sendo suas praticas fortemente afetadas pelos valores culturais,
tradigdo histérica, estrutura politica, econdmica e social. Dessa forma, os sistemas
contébeis se diferenciam de acordo com o conjunto de leis, filosofias, procedimentos €
objetivos de cada pais (NIYAMA, 2007). Diante de tais diferencas, percebe-se a
existéncia de critérios divergentes e proprios para reconhecer € mensurar um mesmo
fato. A auséncia de uniformidade das normas e procedimentos contabeis compromete a
comparabilidade das informagdes apresentadas através das demonstragdes financeiras

(AVELINO et al., 2010).

Visando facilitar a comunicacfio e comparabilidade das informagdes, ¢ a fim de
minimizar as diferengas entre os paises, formou-se em 2010 um conjunto de esforgos
para que os procedimentos contabeis fossem harmonizados (NIYAMA, 2007). Nesse
contexto, a harmonizagio contébil pode ser entendida como o processo pelo qual
diversos paises, a partir de um consenso, buscam a compatibilidade das normas
contdbeis, preservando as particularidades e caracteristicas de cada regidio (SILVA,
MADEIRA; ASSIS, 2004). Niyama (2007) concorda com tal pensamento ao afirmar
que a harmonizagfo visa & reconciliagdo dos procedimentos contabeis entre os paises,
respeitando suas peculiaridades, de modo que as informagBes sejam melhor

interpretadas e compreendidas.

O processo de convergéncia para o padréo contabil internacional no Brasil se

desenvolveu em duas etapas, conduzidas pelo Comité de Pronunciamentos Contabeis
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(CPC), e com respaldo da autoridade reguladora do mercado de capitais, a Comisséo de
Valores Mobilidrios (CVM).

A primeira fase, executada em cardter de urgéncia, ficou marcada pela
promulgaciio da Lei n° 11.638/07. Nesta fase foram aprovados os primeiros 14
Pronunciamentos Técnicos emitidos pelo CPC, com aplicagiio obrigatoria pelas
empresas na elaboragfio das demonstragSes contabeis elaboradas a partir do exercicio de
2008.

Na segunda fase, o processo de convergéncia compreendeu a emisséo de outros
29 Pronunciamentos Técnicos, e revogacio do CPC 14, no decorrer dos anos de 2009 e
2010. As novas normas contdbeis tiveram aplicagdio obrigatéria para as demonstragdes
contabeis publicadas a partir do exercicio de 2010, sendo obrigatéria a divulgagéo de
informagdes contabeis comparativas paras os exercicios de 2008 ¢ 2009.

O processo de convergéncia contabil apresentou como principal peculiaridade a
utilizagio de dois anos como periodo de transi¢do, diferentemente da Europa, em que a
transicdo ocorreu em apenas um ano. Adicionalmente, no Brasil as empresas passaram a
adotar as normas internacionais em suas demonstragdes contdbeis consolidadas e
individuais, enquanto na Europa a adogfo obrigatoria ficou restrita s demonstragdes
contébeis consolidadas. Destaca-se ainda que em outros paises, como a China, por

exemplo, o processo de transigo foi gradual envolvendo diversos anos.
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3. PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

3.1. Caracterizacio da Pesquisa

Considerando o objetivo deste trabalho que ¢ analisar a percepcéo dos estudantes
do Curso de Ciéncias Contabeis sobre o perfil do profissional de contabilidade, foi
realizada uma pesquisa de campo com a aplicagio de questiondrios em duas InstituigGes
de Ensino Superior (IES) do Estado de Minas Gerais, sendo uma da Rede Privada, a
Faculdade Pitdgoras e uma da Rede Publica, a UFMG — Universidade Federal de Minas

Gerais.

A pesquisa de campo procede & observagdo de fatos e fendmenos exatamente
como ocorrem no real, & coleta de dados referentes aos mesmos e, finalmente, a analise e
interpretaciio desses dados, com base numa fundamentagfio tedrica consistente,

objetivando compreender e explicar o problema pesquisado (FRANCO, 1985, P35).

No que se refere a abordagem do problema, esta pesquisa € considerada de
natureza quantitativa, por tratar-se da identificag8io percepgéio dos estudantes do Curso
de Ciéncias Contébeis sobre o perfil do profissional de contabilidade, e pelo tratamento
quantitativo dado a esta percepgfo. Para Richardson (1999), a abordagem quantitativa
caracteriza-se pelo emprego de quantificagfio tanto na coleta de informagdes, como no

tratamento destas por meio de técnicas estatisticas.

Segundo Lopes (2006, p. 215) a pesquisa de campo € a pesquisa que coleta dados

por meio de entrevistas e/ou questionarios, para anélise de resultados posteriores.

3.2. Definicio da Amostra

Foram distribuidos 152 questiondrios nas duas IES. Excluindo os n#o

respondentes, a amostra ficou reduzida a 150 individuos, sendo 91 estudantes da
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Faculdade Pitagoras e 59 estudantes da UFMG. O QUADRO 2 apresenta a composicao

da amostra.

QUADRO 2 - Composicfio da Amostra

TABELA 1 - Estudantes da Faculdade Pitagoras

Niamero de Nimero de Ndo Quantidade de o,
Questionarios Respondentes Respondentes
Homens 30 0 30 19,74%
Mulheres 61 0 61 40,13%
Total 91 0 91 59,87%
TABELA 2 - Estudantes da UFMG
Ndmero de Niamero de Nao Quantidade de %
Questionarios Respondentes Respondentes
Homens 26 1 25 16,45%
Mulheres 35 1 34 22.37%
Total 61 2 59 38,82%
Total da Amostra: 152 2 150 98,68%

Os questionarios foram respondidos por alunos da graduagdio do curso de Ciéncias

Contébeis de diversos periodos do sexo masculino e feminino.

3.3. Coleta de Dados

A coleta de dados ocorreu por meio da aplicagdo de questiondrio, que teve como

escopo central analisar a percep¢do que o0s estudantes de Ciéncias Contdbeis t€m em

relagio ao profissional de contabilidade. Foi adotado o mesmo questiondrio utilizado por

Saemann e Crooker (1999) que inclui 36 pares de adjetivos, divididos em 4 (quatro)

dimensdes (Apéndice A). Os estudantes expressaram sua percepgao sobre o estere6tipo do

contador escolhendo um ntimero de 1 a 5 (escala Likert) entre dois adjetivos considerados

opostos. As altas pontuagdes para dimensdes Estruturado, Precisfio e Solitario indicam uma

tendéncia de percepgio do profissional de contabilidade como estruturado, preciso e

solitario. Enquanto, altas pontuagdes para dimenséo Interesse pela Profissdo indicam que

os estudantes de contabilidade véem a profissio contabil como mais interessante.
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Para utilizagio do questionario mencionado foi necesséario traduzir os pares de
adjetivos utilizados, bem como a realizago de algumas adaptagdes. As pontuagdes

apuradas para as dimensdes correspondem & média ponderada dos adjetivos.

O questionario utilizado, adaptado por Silva e Silva, é composto por cinco partes.
Na primeira parte, foram solicitadas dos respondentes algumas informagGes gerais, tais
como, idade, perfodo, se fez outra graduagéo, se faz técnico em contabilidade. Na segunda
parte, os respondentes marcaram OS adjetivos que descrevessem suas personalidades
(forma de calibragio dos adjetivos). Na terceira parte, foi solicitada a pontuagéo dos pares
de adjetivos, conforme mencionado anteriormente. Na quarta parte, os estudantes
indicaram o grau de importdncia de 4 aspectos para escolha do curso de Ciéncias
Contabeis: a) Perspectiva de uma boa carreira profissional, b) Alto potencial de ganhos
(salarios); c) Posigo de lideranga, d) Oportunidade de ajudar a sociedade. Por fim, na
quinta parte, os estudantes indicaram seu grau de satisfagdio com o curso, bem como o seu

Coeficiente de Rendimento Escolar (CR).
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4. ANALISE DOS RESULTADOS

4.1. Perfil dos Respondentes

Os respondentes das IES analisadas apresentam caracteristicas divergentes. A idade
média dos respondentes da UFMG e da Faculdade Pitagoras ¢, respectivamente, 24 e 28
anos. Em relagio ao género, 22,37% dos respondentes da UFMG e 40,13% da Faculdade
Pitagoras sdo do sexo feminino. J& 16,45% dos respondentes da UFMG e 19,74% da

Faculdade Pitagoras sfo do sexo masculino.

E possivel verificar no GRAF.1 que no geral, 63% s#o do sexo feminino e 37% do

sexo masculino.

ESTUDANTES RESPONDENTES

Homens Mulheres

GRAFICO 1 - Estudantes Respondentes
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4.2. Resultado da analise da percepciio dos estudantes sobre a profissio contabil

A TAB 3 apresenta os resultados da comparag&o da percepgdio que os estudantes de
Ciéncias Contébeis da UFMG e da Faculdade Pitdgoras, t€m sobre o profissional de

contabilidade.

Comparaciio das percepcdes dos estudantes da UFMG E Faculdade Pitagoras

TABELA 3 - Média e Desvio Padro das IES analisadas (UFMG: n = 59; Fac Pit: n = 91; Total: n = 150)

Dimensdo Média Desvio Padrao

UEMG Fac. Pitagoras UFMG  Fac. Pitagoras

Estruturado 3,4763 2,9945 1,1604 1,2617
Precisdo 2,4814 2,4066 1,1880 1,2417
Solitario 3,3559 3,0366 0,9492 1,2713
Interesse pela profissdo 3,0932 3,1758 1,0395 1,2451

Na TAB. 3 observa-se que os estudantes de contabilidade das Faculdades Pitagoras e
UFMG, participantes da amostra, percebem os profissionais de contabilidade com baixo grau
de precisfio, pois apresentou meédia geral proxima de 2. Para as dimensdes estruturado,
solidério e interesse pela profissdo, a média geral apresentada foi pouco acima de 3. Ambos 0s
resultados foram superiores ao apresentado pelos alunos do curso de ciéncias contbeis da
UERG e UGF, integrantes da amostra apresentada por Silva e Silva (2012), apresentando
diferenca superior a 11%.

Tal diferenca superior entre a média dos resultados obtidos pelos respondentes do
Estado de Minas Gerais e do Rio de Janeiro pode ser explicada devido ao fato de ter passado
4 anos desde a 1* pesquisa. Nesse perfodo € notério o crescimento do profissional de
contabilidade que tem deixado para trds aquela visdo do “guarda livros” para se tornar um
homem de negécios, focado na tomada de decisdo.

Assim, a visdo tradicional do profissional de contabilidade representada pelos

adjetivos: preciso, desafiador, conformista, detalhista, matematico, metddico, planejado,
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pratico, repetitivo e minucioso, deixa de existir, contrariando os resultados apresentados por
Saemann e Crooker (1999).

Ao compararmos os resultados da UFMG e da Faculdade Pitagoras, observamos que
as dimensdes Estruturado e Solitario apresentaram diferengas significativas (acima de 10%).
Em ambas as dimensdes, os estudantes da UFMG (rede publica) apresentaram média superior
4 média apresentada pelos estudantes da Faculdade Pitagoras (rede privada). Com estes
resultados pode-se evidenciar que os estudantes da UFMG, quando comparados aos
estudantes da Faculdade Pitdgoras véem a profissdo contabil como mais Estruturada e mais
Solitaria a0 mesmo tempo.

A TAB. 4 apresenta as diferengas de percepgéo para cada um dos pares de adjetivos.

TABELA 4 — Comparagio dos pares de adjetivos entre estudantes da UFMG e Faculdade

Pitagoras:
Par de Adjetivos IES N Média DP
Abstrato UFMG 235 3,8831 0,9190
Concreto FAC.PITAG. 342 3,7582 1,0257
Adaptavel UFMG 167 2,8305 1,0197
Inflexivel FAC.PITAG. 192 2,1099 1,0693
Visdes alternativas UFMG 198 3,3559 1,2424
Padroes Uniformes FAC.PITAG. 234 2,5714 1,0969
Mutavel UFMG 192 3,2542 1,0601
Fixo FAC.PITAG. 252 2,7692 1,0549
Flexivel UFMG 207 3,6085 1,0401
Estruturado FAC.PITAG. 261 2,8681 1,3516
Imaginagao UFMG 240 4,0678 0,8276
Logica FAC.PITAG. 328 3,6044 1,2372
Inovagéo UFMG 234 3,9661 1,0333
Observancia de Normas FAC.PITAG. 279 3,0659 1,2806
Novas ldeias UFMG 188 3,1864 1,3193
8 Regras Estabelecidas FAC.PITAG. 245 2,6923 1,2797
§ Proc.Operac.Padrbes UFMG 160 2,7119 1,2738
E Novas Solucdes FAC.PITAG. 286 3,1429 1,1979
E imprevisivel UFMG 230 3,8983 0,8448
@ Rotina _FAC.PITAG. 306 3,3626 1,1107
Preciso UFMG 124 2,1017 1,3222
Impreciso FAC.PITAG. 149 1,8374 0,8884
o| Desafiador UFMG 147 2,4915 1,1352
'f,:, Facil FAC.PITAG. 211 2,3187 1,2282
8 Conformidade UFMG 161 27288 1,1421
‘éE Originalidade FAC.PITAG. 293 3,2198 1,2893
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Detalhista UFMG 134 2,2712 1,3239
Superficial FAC.PITAG. 159 1,7473 0,9955
Matematica UFMG 157 2,6610 0,9579
Verbal FAC.PITAG. 233 2,5604 1,0771
Metddico UFMG 152 2,56763 1,0373
Novidade FAC.PITAG. 286 3,1429 1,1886
Planejado UFMG 132 2,2373 1,1939
Espontaneo FAC.PITAG. 198 2,1758 1,1313
Pratico UFMG 165 2,7966 1,0632
Tedrico FAC.PITAG. 205 2,2527 1,0811
Repetitivo UFMG 163 2,7627 1,1194
Variavel FAC.PITAG. 286 3,1429 1,2434
Minucioso UFMG 129 2,1864 1,3452
Superficial FAC.PITAG. 170 1,8681 0,9215
Extrovertido UFMG 184 3,1186 0,9300
Introvertido FAC.PITAG. 241 2,6484 1,1291
o Orientada p/ as pessoas UFMG 197 3,3390 0,9579
.“é Focado em nimeros FAC.PITAG. 268 2,9451 1,1959
5 Solitario UFMG 213 3,6102 0,9100
8 Interacdo c/ os outros FAC.PITAG. 320 3,5165 1,3364
Chato UFMG 202 3,4237 1,0538
Interessante FAC.PITAG. 325 3,56714 1,3093
Macante UFMG 162 2,7458 1,0438
Emocionante FAC.PITAG. 275 3,0220 1,2291
5)-! Empolgante UFMG 174 2,9492 0,9363
&l Monotono FAC.PITAG. 223 2,4505 0,9918
é Tedioso UFMG 192 3,2542 1,0102
Z| Atrativo FAC.PITAG. 333 3,6593 1,0458

Notas: (a) N: soma das notas dos respondentes por Instituigio de Ensino Superior (IES), (b) Pares de

adjetivos invertidos no questionario original.

Com a analise dos resultados indicados na TAB. 4 observa-se que, na dimensé&o
“Estruturado”, com excegdo categoria da “Abstrato x Concreto”, cuja diferenga na médias
das duas IES foi de 5,6%, todas as outras apresentaram diferengas estaticamente
significativas. Sendo que em 8 delas a pontuagio dos alunos da UFMG foram maiores que
a pontuagfo dos alunos da Faculdade Pitagoras. Essa analise permite confirmar, conforme
a TAB. 4.1, que os estudantes da UFMG, quando comparados aos estudantes da Faculdade

Pitagoras véem a profissdo contabil como mais Estruturada.
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TABELA 4.1 — Média das dimensdes entre estudantes da UFMG e Faculdade Pitagoras:

e o UFMG .

MEDIA VAR DESV.PAD DIMENSOES: MEDIA VAR DESV.PAD
‘ 1,5918 1,2617 3,4763 1,3466 1,1604
1,5419 1,2417 12,4814 1,4114 1,1880
1,6163 1,2713 L ,3559 (,9010 0,9492
INTERESSE 3,1758 1,5503 1,2451 INTERESSE 3,0932 1,0806 1,0395

~

T FACULDADE PITAGORAS .

Em relagio 4 dimensfo “Precisdo”, os estudantes das duas IES apresentaram
diferencas de percepcdo, estatisticamente significativas nos testes paramétricos (ambos
com significAncia superior a 2%), com excegdo do par de adjetivos Preciso/Impreciso.
Destacam-se as seguintes pontuagoes: a) Conformidade/Originalidade (média geral de 2,9);
b) Matematica/Verbal (2,6); c) Metddico/Novidade (2,8); e d) Pratico/Teorico (2,5). Tais
pontuagdes indicam que os estudantes de Ciéncias Contabeis das Faculdades Pitagoras e
UFMG participantes da amostra, percebem o profissional de contabilidade como

conformista (paciente), matematico, metodico (organizado) e pratico.

Analisando a dimensdo “Solitdrio”, observa-se que os estudantes das duas IES
apresentaram diferengas de percepgéo, estatisticamente significativa. Os estudantes da
Faculdade Pitagoras percebem o profissional de contabilidade como introvertido e focado
em ntmeros, enquanto os estudantes da UFMG o percebem como extrovertido, orientado
para pessoas. Em geral, os estudantes de ciéncias contabeis percebem o profissional de

contabilidade como solitario em relagfio & profissdo (média geral 3,5).

Finalmente, em relagio & dimensdio “Interesse pela Profissdio”, os estudantes
analisados percebem o profissional de contabilidade como interessante (valor médio de
3,1), sendo que apenas o par de adjetivos Empolgante/Mon6tono apresentou diferenga

estatisticamente significativa entre os dois grupos (16,9%).
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4.3. Escolha da Profissdo Contabil

A TAB. 5 apresenta a anélise do grau de importancia que os itens: perspectiva de
uma carreira profissional, alto potencial de ganhos (saléarios), posigdo de lideranca e
oportunidade de ajudar a sociedade tiveram para escolha da profissdo contabil, segundo os

estudantes participantes da amostra.

TABELA 5 — Motivacdes para escolha do Curso de Ciéncias Contabeis (Teste de diferenca de Médias)

Itens IES N Média DP

Perspectiva de uma carreira UFMG 262  4,4407 10,8361
profissional FAC.PITAG. 418 45934 0,7598
Alto potencial de ganhos (salarios) UFMG, 233 3,9492 0,8987
FAC.PITAG. 377  4,1429 0,9015

Posicao de lideranca UFMG' 192  3,2542 1,1233
FAC.PITAG. 352  3,8681 1,0563

UFMG 193  3,2712 1,1421

Oportunidade de ajudar a sociedade
FAC.PITAG. 351 3,8571 1,1409

Notas: (a) N: soma das notas dos respondentes por Institui¢éo de Ensino Superior (JES), (b) DP:
desvio padréo.

A partir da TAB. 5, observa-se que ndo hd diferenca de percepgao estatisticamente
significativa entre estudantes das IES analisadas para os itens “Perspectiva de uma carreira
profissional” e “Alto potencial de ganhos (salarios)”. Os estudantes respondentes da
Faculdade Pitagoras atribuiram uma pontuagfo maior para os itens “Posiglo de lideranca”
e “Oportunidade de ajudar a sociedade” com relagéo a UFMG.

Os estudantes analisados de ambas IES afirmam que a profisséio contabil apresenta
uma boa perspectiva de carreira além de sugerir alto potencial de ganhos (salarios). Essas
caracteristicas podem justificar o avango da profisséo contabil atualmente.

Comparando aos resultados encontrados por Silva e Silva, concluimos que tanto no
Rio de Janeiro quanto em Minas Gerais, os estudantes analisados t€m a mesma perspectiva

de carreira profissional.
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5. CONSIDERACOES FINAIS

O principal objetivo dessa pesquisa foi analisar a percep¢io dos estudantes do
Curso de Ciéncias Contabeis sobre o perfil do profissional de contabilidade, na qual foi
realizada uma pesquisa de campo com a aplicagéo de questiondrios em duas Institui¢Ses de
Ensino Superior (IES) do Estado de Minas Gerais, sendo uma da Rede Privada, a
Faculdade Pitagoras e uma da Rede Piblica, a UFMG — Universidade Federal de Minas

Gerais.

Analisou se h4 uma tendéncia para a visdo de “contador tradicional” sobre o atual

contador.

Foram aplicados questiondrios, proposto por Saemann € Crooker (1999), e
aplicados testes estatisticos. Os resultados mostraram que a média mais alta foram para as
dimensdes Estruturado, Solitario e Interesse pela profissio, sendo que a dimenséo Precisdo
obteve a menor média, contrariando assim a premissa de Saemann e Crooker e

confirmando a pesquisa realizada por Silva e Silva no Rio de J aneiro.

Os estudantes do sexo feminino representaram a maioria dos respondentes (63%),
sendo 0 oposto dos respondentes do Rio de Janeiro. Com relagéo as IES, aproximadamente
40% dos respondentes foram da UFMG e 60% da Faculdade Pitagoras. N&o foram

encontradas diferencas relevantes quanto ao tipo de IES (publica e privada).

Concluiu-se que os estudantes atuais percebem a profissdo contdbil como
promissora, criam expectativa de um retorno financeiro relevante. Aquela imagem do
contador sem criatividade, obsessivo por exatiddo, timido, fraco deixa de existir. Nasce um

profissional confiavel, integro, focado nos negdcios

O resultado da pesquisa contribuiu para identificar qual a percepgdo dos estudantes
de contabilidade mediante o atual esteredtipo do profissional contébil podendo comparar o

perfil do contador antes do processo de harmonizagdo das normas contébeis e depois.

Adicionalmente essa pesquisa podera auxiliar as IES a incentivarem seus estudantes

investirem na area contabil.

Um desdobramento natural do presente estudo requer que seja ampliada a base de
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pesquisa, incluindo estudantes de outras IES que cursam Ciéncias Contébeis, inclusive de
outros estados do pais de modo a permitir a generalizagio dos resultados observados,

conforme proposto por Silva e Silva (2012).
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APENDICE A — Questionario aplicado com estudantes de contabilidade
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Questionario de Pesquisa sobre o Esteredtipo do Profissional de

Contabilidade

Pesquisadora: Juliana Ribeiro Xavier (Aluna de pés-graduago em Auditoria pela FACE-UFMG)

Professora Orientadora: Jacqueline Veneroso Alves da Cunha

12, Parte

Dados do Entrevistado:

Faculdade:

Curso:




Género:( ) Masculino ( ) Feminino
Idade: anos
Periodo:

Fez ou faz outra graduacdo? ( ) Sim ( ) N&o. Se sim, qual?

Vocé é técnico em contabilidade? { )Sim () Nédo

Vocé trabalha na drea contabil (firma de auditoria, escritério de contabilidade, ou similar)?  {

Sim () Néo

28, Parte

Marque com um X os adjetivos que, na sua percepgdo, melhor descrevem sua personalidade

(marque quantos quiser):

{ ) Esperto ( ) Capaz { ) Cauteloso

{ )} Comum Confiante ( Conservador

{ ) Convencional [nsatisfeito ( Egolista

{ } Honesto Engracado ( Individualista

{ ) Semformalidades Perspicaz ( Inteligente

{ ) Criativo Educado ( Interesses estreitos
( ) Auténtico Imponente ( Reflexivo

{ )} Cuidadoso Autoconfiante ( Atraente

( ) Sincero Esnobe ( Submisso

( ) Desconfiado N&o convencional { Interesses amplos

33, Parte
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A seguir estdo listados pares de palavras. Pense neles como opostos. Considere cada par e marque

um X no termo que vocé sente que melhor descreve o contador e seu trabalho. Use a escala de 5

(cinco) pontos entre os termos para expressar a forga de sua opinido.

Solugdes Criativas

Sem Criatividade

Repetitivo

Variavel

Novas ldeias

Regras Estabelecidas

Chato

Interessante

Desafiador

Facil

Macante

Emocionante

Flexivel

Estruturado

Solitario

Interacdo com os outros

Conformidade

Originalidade

Dindmico

Estavel

Procedimentos Operacionais Padrdes

Novas SolugOes

Extrovertido

Introvertido

Conceitual

Analitico

Inovagdo

Observéancia de normas

Intuicdo

Fatos

Incerteza

Certeza

Planejado

Espontdneo

Orientado para as pessoas

Focado em nimeros

Pratico

Tedrico

Tedioso

Atrativo

Empolgante

Mondtono

Abstrato

Concreto




Eficacia

Eficiéncia

Imaginagdo

Logica

Minucioso

Superficial

Imprevisivel

Rotina

Detalhista

Superficial

Preciso

Impreciso

VisGes alternativas

Padrdes Uniformes

Mutdvel

Fixo

Metddico

Novidade

Manutencdo de Registros (operacional)

Tomada de Decisdo

Beneficia a sociedade

Fins lucrativos

Prestigio

Sem status

Adaptavel

Inflexivel

Matematico

Verbal

42, Parte:

Indique o grau de importancia que vocé atribuiu aos itens abaixo no momento de escolher o curso

de Ciéncias Contabeis.

Use a escala de 5 (cinco) pontos entre os termos para expressar a forga de sua opinido.

a) Perspectiva de uma boa carreira profissional:

Pouco Importante 1

Muito Importante

b) Alto potencial de ganhos (salérios):
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Pouco Importante 1 2 3 4 5 Muito Importante

c) Posicdo de lideranga:

Pouco Importante 1 2 3 4 5 Muito Importante

d) Oporfunidade de ajudar a sociedade:

Pouco Importante 1 2 3 4 5 Muito Importante

52, Parte:

Qual o seu CR (Coeficiente de Rendimento Escolar) atual?

Use uma escala de cinco pontos para indicar sua satisfagdo com a disciplina.

Pouco Importante 1 2 3 4 5 Muito Importante

62, Parte:

Termo de Consentimento

Essa pesquisa é parte integrante da monografia de conclusdo do Curso de Especializagdo em
Auditoria pela FACE — Faculdade de Ciéncias Econdmicas da UFMG. A pesquisa objetiva identificar
qual a percepgio dos estudantes do Curso de Ciéncias Contébeis em InstituicBes em Ensino Superior

(IES) de Belo Horizonte sobre o esteredtipo do profissional de contabilidade apds a adog&o do IFRS.
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A participacdo nesta pesquisa € voluntaria e vocé poderd recusar ou interromper sua participacdo a
qualguer momento sem penalidade ou qualquer impacto em sua situacdo no curso ou notas. Seu
anonimato esta garantido, de forma que ndo hd riscos de que dados individuais sejam identificados

como seus. A analise dos resultados sera feita e divulgada de forma agregada.




