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RESUMO

Esta tese trata das relacbes entre as politicas de avaliacdo da pés-
graduacdo no Sistema Educacional Brasileiro e a producdo cientifica
docente, nos dominios da Fisica. Tem como objetivo verificar a influéncia da
politica de avaliacdo da Capes, um dos 6rgaos educacionais do Governo
Brasileiro, no periodo de 2007 a 2009, sobre os pesquisadores dessa area.
Seu contexto envolveu trés dentre os principais e mais bem pontuados
programas de Pods-Graduacdo em Fisica do Pais, pertencentes as
universidades federais dos estados brasileiros de Minas Gerais, Pernambuco
e Rio de Janeiro. Como pressupostos da pesquisa, admite-se que: a divisao
dos recursos entre os pesquisadores, como parte mais sensivel do sistema,
acarreta descontentamentos; e que os parametros de avaliacdo dos
programas de pods-graduacao, avaliam igualmente dreas disciplinares
diversas, sem atentar para as peculiaridades de cada uma. Como
fundamentacdo discute-se a institucionalizacdo da ciéncia no Brasil, bem
como as politicas em ciéncia e tecnologia, focalizando especialmente a area
da Fisica; também sdo ressaltadas as atividades de comunicacao cientifica e
seus indicadores, no processo de avaliagdo da pesquisa, sob o ponto de
vista da meritocracia da ciéncia. Esta tese utilizou a triangulagao
metodolégica por contemplar a flexibilizacdo dos métodos de natureza
quantitativa, bibliometrica e cientometrica, para a producdo cientifica;
qualitativa e interpretativa com analise de conteldo, para as entrevistas. As
categorias de analise foram: produtividade, incentivo, controle, critica ao
sistema de avaliagcdo, abordando-se dois tipos de fontes: 1) docentes,
coordenadores, e representantes de area da Fisica, no sistema nacional de
planejamento e avaliacao da Capes; 2) documentos que regulam os
programas e estimulam a producado cientifica, tais como normas e editais
publicos, assim como andlise da producdo cientifica e entrevistas com os
docentes. A partir das analises feitas, os principais resultados constatam: a
existéncia de instrumentos de incentivo e controle da producdo cientifica,
nas referidas instituicdes; a predominancia de trabalhos dos docentes
publicados em periddicos que sao bem considerados perante a comunidade
cientifica e sdao bem classificados, segundo sistema de classificacdo da
agéncia de fomento (Qualis B); preocupacao quanto a predominancia de
avaliacdo da producao cientifica, de forma puramente quantitativa, para fins
de avaliacdo e manutencao dos niveis dos programas de pds-graduagao e
de projetos de pesquisa; sobrecarga de trabalho para os pesquisadores que,
além de exercerem atividades administrativas, académicas, de pesquisa e
extensdo, sdo pressionados a alcancar altos niveis de producdo; e que a
politica de avaliacdo da Capes ndo somente estimula, mas pressiona os
pesquisadores brasileiros, através de seus documentos, ao aumento da
producdo cientifica, exigindo grande quantidade de publicacdes em espaco
de tempo cada vez menor.

Palavras Chave: Avaliacdo da Capes. Programa de Pds-graduacao em
Fisica. Bibliometria. Cientometria. Analise de conteldo.



ABSTRACT

This thesis is about the relationship between the graduate evaluation
policies of the Brazilian Educational System and the Brazilian scientific
production, in physics academic domain, from 2007 until 2009. It aims to
study the influence of the evaluation policies of Capes, an institution of the
Brazilian Government, headed for to support funds to graduate programs
and researchers of the academic areas. Its context involved three graduate
programs, belonging to federal universities, from Brazilian states named
Minas Gerais, Pernambuco and Rio de Janeiro. The assumptions of this
research were: the division of the funds for research, the most sensitive
part of this system, has been causing serious divergences, because of
parameters, used for the analysis of physics graduate programs, that
evaluates similarly different knowledge domains, without regard to the
peculiarities of each ones. In its theoretical background this thesis
discusses: the institutionalization of the science in Brazil, as well as the
policies in science and technology, focusing specifically the area of physics;
scientific communication and its quality indicators used in the evaluation of
academic research, from the point of view of a specific attribute of the
science in this thesis named meritocracy. This thesis used quantitative and
qualitative methods, such as bibliometrics, scientometrics and content
analysis, applied to the researchers scientific production and their interviews
results. The analysis categories used were: productivity, incentives, control,
and critics to the evaluation system. The research sources used are: 1)
Professors, coordinators, and the area of physics Capes representatives; 2)
Government documents that stimulate scientific production, such as rules
and public notices. The results founded show that: the surveyed institutions
has been maintaining instruments of incentive and control to improve
scientific production; it has found a predominance of articles that are
published in the journals best classified, according to the a classification
system used by the sponsoring agency, named Qualis System; the national
agency evaluation has been preferring the quantitative methods; that the
policies of CAPES pressure researchers to achieve high levels of production,
but also causes to them high levels of stress originated from the compulsory
obligation of also to develop others administrative and extension activities.

Keywords: Scientific Production. Capes (Educational Brazilian Agency)
evaluation policies. Graduate evaluation policies. Physics Graduate Program
(Brazilian Universities). Bibliometrics. Scientometrics. Content Analysis.
Scientific Journals. Physics (academic domain). Brazil graduate evaluation
policies.



RESUMEN

Esta tesis trata de las relaciones entre las politicas de evaluacién del
postgrado en el Sistema de Ensefanza Brasilefio y la produccidon cientifica
docente en el campo de la Fisica. Tiene como objetivo verificar la influencia
de la politica de evaluacién de la Capes, uno de los organismos de
ensefanza del Gobierno brasilefio, en el periodo de 2007 hasta 2009, sobre
los investigadores de esa area. Su contexto incluyd de entre los principales
y con mejor puntaje Programas de Postgrado en Fisica del pais,
pertenecientes a las universidades federales de los estados brasilefios de
Minas Gerais, Pernambuco y Rio de Janeiro. Cémo presupuesto de
investigacion se admite: la divisidon de los recursos entre los investigadores,
como la parte mas sensible del sistema, ocasiona el descontento; y que los
parametros para la evaluacién de los programas de postgrado, valoran
igualmente areas de conocimiento distintas, sin tener en cuenta las
peculiaridades de cada una. Como fundamentacion se discute la
institucionalizacion de la Ciencia en Brasil, asi como las politicas en Ciencia
y Tecnologia, centrandose especialmente en el area de Fisica; también se
destacan las actividades de comunicacidn cientifica y sus indicadores en el
proceso de evaluacion de la investigacion, desde el punto de vista del
mérito cientifico. Esta tesis utilizd la triangulacién metodoldgica por
contemplar la flexibilizacion de los métodos de naturaleza cuantitativa,
cibliometria y cientiometria, para la produccion cientifica; cualitativa y
interpretativa com analisis de contenido para las entrevistas. Las categorias
de andlisis fueron: productividad, incentivo, control, critica del sistema de
evaluacion, frente a dos tipos de fuentes: 1) docentes, coordinadores y
representantes del drea de la Fisica, en el sistema nacional de planificacién
y evaluacion de la Capes, 2) documentos que reglamentan los programas vy
estimulan la produccién cientifica, como las normas y llamados publicos, asi
como el andlisis de la produccidon cientifica y las entrevistas con los
docentes. Desde las analisis hechas, los principales resultados constatan: la
existencia de instrumentos de incentivo y control de la produccién cientifica
en las referidas instituciones; la predominancia de las publicaciones de los
docentes en revistas cientificas que son reconocidas por la comunidad
cientifica y bien clasificadas, segun el sistema de clasificacidn de la agencia
patrocinadora (Qualis B); preocupacién con relacion a la evaluacién
cientifica puramente cuantitativa, para fines de evaluacién y mantenimiento
de los programas de postgrado y proyectos de investigacidon; sobrecarga
laboral para los investigadores, que ademas de ejercer actividades
administrativas, académicas, investigativas y de extension, son presionados
para alcanzar altos niveles de produccidn; y que la politica de evaluacion de
la Capes no Unicamente estimula, pero hace presibn sobre los
investigadores brasilenos, por medio de la documentacién, para el aumento
de la produccion cientifica exigiendo gran cantidad de publicaciones en un
espacio de tiempo cada vez menor.

Palabras clave: Evaluacion de la Capes. Programa de Postgrado en Fisica.
Bibliometria. Cientiometria. Analisis de Contenido.
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1 INTRODUGAO

A universidade brasileira vem, ao longo dos anos, consolidando a sua
posicao como /ocus de desenvolvimento de pesquisa cientifica e tecnoldgica
no pais, apoiada nos mais diversos 6rgaos de fomento. No decorrer da
década de 2000, fatores econOmicos, politicos e sociais interferiram e
geraram transformacdes importantes no processo de produgao cientifica nas
universidades. Transformacdes estas introduzidas pela Capes, através de
suas avaliagbes com intervalos de tempo cada vez mais curtos e que
acompanham os moldes internacionais, ocasionando, dessa forma, o
aumento da producdao cientifica com preocupacdoes de publicacdo em

periddicos Qualis e em Qualis internacional.

O processo de producao cientifica é visto sob duas oticas: a primeira
€ a da prestacdo de contas do docente para com a sociedade que financia a
pesquisa; e a segunda é entendida como a troca de informacdo entre
cientistas, através dos diversos meios de comunicacdo (formal e informal).
Para Amaral (2003), a comunicagao propicia a producao de conhecimento e,
portanto, necessita de publico para que seja repassada. Quando ndo é
transmitido, o conhecimento se isola, interrompe o ciclo da produgao,
impede que seja acessado pela comunidade cientifica, ou que seja usado
para a producdao de novos conhecimentos. Ziman (1996, p.13, grifo do

autor) considera que o conhecimento cientifico é:

o produto de um empreendimento humano coletivo ao qual
os cientistas fazem contribuigdes individuais purificadas e
ampliadas pela critica mutua e pela cooperacgdo intelectual. A
meta da ciéncia é um consenso de opinido racional sobre o
campo mais amplo possivel.

N3o se pode falar desse espaco de producdo cientifica, sem abordar o
processo de comunicagao cientifica como um todo, extrapolando o contexto
universitario. A producao propriamente dita do conhecimento é dependente
de aliancas que visam a formacao de redes de producao cientifica. Tais
redes, conforme detectou Silva (2002), ndo se destinam somente a troca de
informacdo, mas formam um esquema operacional para dar suporte a

construgao do conhecimento, mobilizando o0s recursos humanos e
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tecnoldgicos necessarios para o desenvolvimento de pesquisas. Tais
aliancas propiciam compartilhar o conhecimento e, consequentemente,
aumentar a producao cientifica.

No entanto, esse importante processo tem como contexto um
sistema meritocratico, cujos critérios limitam as atividades do docente,
deixando de lado outras vertentes de seu campo de atuagdo e ignorando
outros tipos de atividades nao menos importantes por ele desempenhadas.

Diante das controvérsias existentes nos sistemas de avaliacdo dos
programas de pds-graduacao, devido a politica meritocratica de avaliacdo, e
por trazer um tema sensivel no que se refere a reparticdo dos recursos
financeiros para financiamento das pesquisas, uma reflexdao mais
aprofundada na referida tematica é necessaria.

A analise das politicas estabelecidas por 6rgdos nacionais fornecera
insumos para contextualizar e interpretar as analises métricas da producao
cientifica neste dominio disciplinar especifico. Essa influéncia da politica na
producdo cientifica ainda ndo estd devidamente analisada, embora a
literatura registre alguns trabalhos desenvolvidos no Brasil e no exterior que
contribuiram para a Fundamentacdo Teodrica desta tese. Os resultados de
tais trabalhos revelam indicios de que existe uma relacao estreita entre a
avaliacdo da Capes e a produtividade dos docentes nas diversas areas.

Dessa forma, o presente estudo tomard por base o seguinte
guestionamento: A politica de avaliacdo da Capes influencia quantitativa e
qualitativamente na producdo cientifica dos programas de pds-graduacao
em Fisica?

Com isso pretende trazer subsidios para a discussdo, no ambito da
Ciéncia da Informagao, sobre a influéncia da avaliacdo da Capes na
produgao do conhecimento, tornando mais conscientes os docentes, em sua
meta de se comportarem de acordo com os pares em ambito local, regional,
nacional e internacional. Pretende-se contribuir para area de Ciéncia da
Informacgdo, no que diz respeito ao uso de indicadores métricos como
estimulo a producdo cientifica, tendo como objeto de estudo a area da
Fisica, em especial os programas de pds-graduacao, por se tratar de uma

area com reconhecimento internacional.
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Assim, ao evidenciar as influéncias da avaliacdo da Capes, sao dados
aos docentes da area de Ciéncia da Informacao esclarecimentos quanto a
alguns quesitos importantes para maior adequagao aos padroes locais,
nacionais e internacionais, com base do que ocorre na area de Fisica.
Outros estudos contribuirdo para se comparar a Fisica com outras areas,
chegando a um posicionamento a respeito desse campo. Inclusive para
verificar se é possivel utilizar a Fisica como parametro para a Ciéncia da
Informacdo, tendo em vista que a Fisica € uma area consolidada que segue
padrdes e possui reconhecimento internacional (CBPF, 2009; UFMG, 2010).
Dessa forma, a Ciéncia da Informacgao pode tomar como modelo da referida
area as questdes relacionadas a producdo cientifica, os processos de
produgao, organizagdao, representacao e disseminagao, utilizando como
parametro a avaliacdo que a Capes faz da citada area.

A analise das politicas e o seu cumprimento em programas de pos-
graduacao de uma area de conhecimento podera se constituir em
fundamento para critica desse processo em geral, assim como em
esclarecimentos sobre sua ocorréncia nos programas de Fisica. Com a
verificacdo dos critérios determinados pela politica de avaliacdo da Capes,
em um campo especifico do conhecimento, se podera contribuir tanto para
a organizagao desse campo, como para a analise do comportamento desses
programas e de como eles se conduzem em relagao as politicas.

Com isso, se pode contribuir permitindo estudos comparativos entre
0os programas da mesma area, por passarem pelos mesmos fatores, pelos
mesmos canais, tendo comportamentos similares, embora com suas
idiossincrasias proprias. Além de identificar as dificuldades encontradas
pelos docentes para conseguir atingir ou manter-se em um padrao
internacional nos referidos cursos de pds-graduacao, no que diz respeito a
producao cientifica.

Para tanto, a realizacdo da pesquisa tomou por base o seguinte
pressuposto:

e Na politica de avaliacdo da Capes, a parte mais sensivel é a

divisao dos recursos, existindo descontentamento quanto aos
parametros de avaliacdo dos programas de pds-graduacdo, por

mensurarem de forma igualitaria as areas, sem atentar para as
peculiaridades de cada uma.



24

Sabe-se que os parametros existem e que a avaliagdo é processo
importante e necessario, a despeito de conter, certamente, as fragilidades
presentes em qualquer tentativa de avaliagcdo meritocratica, situacdo esta
gue sera discutida no contexto da pesquisa.

Como foco, verificar-se-a& a influéncia da politica de avaliagdao da
Capes, na producao cientifica dos docentes dos programas de pos-
graduacdo em Fisica, no Brasil, no periodo de 2007 a 2009.

Assim, a pesquisa recaira no estudo da producao cientifica, levando
em conta estudos métricos de informacdo, estando relacionada com a
problematica ligada as seguintes questdes: Qual é a influéncia das politicas
de avaliacdo da Capes no processo de producao cientifica? Quais os
periddicos mais frequentes para publicacdo? Qual o Qualis das publicagdes?
Através das respostas foi possivel o delineamento dos indicadores de
produgao. Vale salientar que neste trabalho nao serao tratados os
problemas da producdo tecnoldgica e inovagao, pois ndao foram objeto de

estudo desta tese.

Cabe ressaltar ainda que as questOes aqui colocadas e a pesquisa
realizada nao esgotam a amplitude e a complexidade do tema, mas espera-
se que seus desvelamentos possam auxiliar na discussdo e posicionamentos
referentes as politicas de apoio aos programas de pds-graduacao nas
universidades brasileiras.

Com base no exposto, a proposta desta pesquisa foi delineada para
alcancar o seguinte objetivo geral: Verificar a influéncia das politicas de
avaliacdo da Capes, no Brasil, no que se refere ao incentivo a producao
cientifica dos programas de pds-graduacdo na area da Fisica.

Para tanto, tracaram-se os seguintes objetivos especificos, que estao
apresentados em duas partes: 1 - Quanto a politica de avaliacdo da Capes;
e 2 - Quanto as atividades académicas administrativas exercidas pelos
docentes e suas producoes cientificas.

No que se refere a politica de avaliagdo da Capes pretende-se:

e identificar, nos documentos normatizadores da Coordenagao de

Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (Capes), as

informacdes explicitadas quanto a producdo cientifica, no que se
refere a quantidade, qualidade e formas de publicacado;
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¢ identificar as exigéncias contidas nos editais da Capes no que diz
respeito a submissao e critérios de avaliacdo dos projetos, restritas
ao quesito producdo cientifica de artigos de periddicos dos programas
de pés-graduacdo da area de Fisica;

¢ identificar as normas internas dos programas de pds-graduacdo em
Fisica, das universidades: UFMG, UFPE, e UFRJ;

e levantar procedimentos intencionais e sentimentos relativos ao
controle da producdo cientifica nos programas de pods-graduacao em
Fisica, segundo as visOes especificas de coordenadores e docentes
dos referidos programas;

e levantar, junto aos membros do comité cientifico da area,
peculiaridades do processo de julgamento inerentes a atuagao do
orgdo, relativas ao quesito producao cientifica.

No que se refere as atividades académico-administrativas e a
producdo cientifica da comunidade focalizada, pretende-se:
e levantar as atividades académicas administrativas dos docentes, no

periodo de 2007 a 2009, dos programas de pds-graduacao em Fisica
da UFMG, UFR] e, UFPE;

e estabelecer critérios de pontuacdo para as atividades académicas
administrativas para verificar a ocorréncia de aumento ou diminuigao
da producao cientifica dos referidos docentes;

¢ levantar e analisar a producgao cientifica dos docentes dos programas
em foco;

e identificar os docentes mais produtivos dos referidos programas;

e identificar quais os periddicos em que publicam essa produgao
cientifica;

e identificar o Qualis (indicador de qualidade de periddicos
especializados, determinado pela Capes) relativo as revistas em que
publicam esses docentes.

Diante do que foi colocado, o presente estudo esta dividido em cinco
capitulos. No primeiro capitulo, a introducdao, sao apresentados o tema da
pesquisa, 0 pressuposto, 0s questionamentos que norteiam a pesquisa e os
objetivos que se pretendeu alcancar.

No segundo capitulo apresenta-se o referencial tedrico, discutindo
sobre a institucionalizacdao da ciéncia no Brasil, passando pela politica de
ciéncia, tecnologia e inovagao, com a visao do comité de area da Capes.
Posteriormente trata-se da comunidade e comunicacdo cientifica,

apresentando o porqué da producao cientifica, e da publicacdo como
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resultado de pesquisa, perpassando dessa forma pela avaliagdao dos pares.
O referido capitulo finaliza com uma critica a meritocracia da ciéncia, em
gue sao apresentados os indicadores de produgao como forma de medicao
da ciéncia.

No terceiro capitulo é apresentada a metodologia, em duas partes: 1
- Caracterizacdao da pesquisa, que descreve os métodos e abordagens
estudados em uma discussao entre a metodologia e o universo da pesquisa;
2 - Procedimentos metodoldgicos, apresentando-se o universo da pesquisa:
a producdo cientifica do campo disciplinar estudado, a politica de avaliacao
da Capes e atores, e as atividades administrativas e académicas.

O quarto capitulo traz os resultados: discussdo dos dados, em que
sao apresentados, inicialmente, a producdo cientifica dos docentes,
verificando o ranking, os periddicos em que publicam, e o respectivo
conceito Qualis atribuido; e posteriormente é apresentada a politica de
avaliacao da Capes abordada por meio dos documentos normatizadores das
instituicbes envolvidas; dando continuidade, sao vistos os dados de
exercicio das atividades administrativas e o reflexo na producao.

No quinto e ultimo capitulo sdo colocadas as consideragoes finais, € a

proposta para novos estudos.
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2 REFERENCIAL TEORICO CONCEITUAL

Este item fundamenta por meio da literatura cientifica as tematicas
gue embasam a pesquisa: a institucionalizacdo da ciéncia no Brasil com a
criacdo das universidades, ressaltando-se a area de Fisica; a politica de
ciéncia, tecnologia e inovacao (CT&I), observando-se especificamente a
visdo do Comité de Area da Capes, a partir dos documentos que norteiam a
avaliacdo dos programas de pds-graduacdo; o contexto da comunidade e
processo da comunicacdo cientifica, tendo em vista que este formara o
universo empirico da pesquisa, a partir da necessidade que o docente tem
de publicar os resultados de sua pesquisa; uma visao do processo da
producao cientifica, evidenciando a necessidade, importancia e
subjetividade da avaliagao por pares; os indicadores de produgao como uma
forma de medicdo da ciéncia; e finalmente os estudos que criticam a atual

forma meritocratica da avaliagao da ciéncia.

2.1 A Institucionalizacao das Universidades no Brasil

Antes da implantacao tardia da universidade brasileira, a
Universidade de Coimbra, Portugal, teve grande importédncia na formacgao
da elite brasileira, pelo fato de 2.500 brasileiros estudarem nessa
universidade no periodo entre 1550 e 1808. Em 1772, foram criados o
Gabinete de Fisica na Universidade de Coimbra e a Sociedade Cientifica do
Rio de Janeiro; esta ultima, supde-se que por motivos politicos, foi fechada
em 1794 (CORREIA, N., 2008).

Quando a Corte Portuguesa transferiu sua sede para o Brasil, em
1808, D. Joao VI decretou: “Hei por mim que na minha actual corte e
cidade do Rio de Janeiro se estabeleca huma Academia Real Militar para um
curso completo de [...] Sciencias da observacao quaes a Physica [...]"
(SILVA, 2003, P.32).

Apesar dessas iniciativas, pode-se afirmar que a histéria da
universidade brasileira é recente. Para Melo e Pinto da Luz (2005), o

aparecimento da universidade brasileira ocorreu no inicio do século XX,
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mais precisamente em 1912, quando foi criada a Universidade do Parana.
Tal instituicao ndo foi de imediato reconhecida pelo governo federal, tendo
em vista ndo atender um dos requisitos basicos da legislagdo vigente na
época, que determinava ser necessario que a mesma estivesse localizada
em uma cidade com mais de 100 mil habitantes. Contudo, a universidade,
segundo os autores, continuou funcionando e obteve seu reconhecimento
efetivo em 1946.

A implantacdo da primeira universidade brasileira sé foi possivel a
partir da Reforma Maximiliano!, em 1915, quando escolas isoladas,
localizadas no Rio de Janeiro, aglutinaram-se em torno de um 6érgdo de
administragdao central. Surgiu entao oficialmente, em 1920, a primeira
universidade brasileira, a Universidade do Rio de Janeiro, instituida pelo
Decreto n° 14.343, de 07/09/1920, agrupando a Faculdade de Medicina, a
Escola Politécnica do Rio de Janeiro e a Faculdade Livre de Direito. Essa
conjugacao veio mais tarde a se denominar “Universidade do Brasil”.

Melo e Pinto da Luz (2005) apontam também que, a partir do ano de
1920 até 1950, foram criadas varias universidades publicas, entre as quais
a Universidade de Sao Paulo (USP), criada em 25 de janeiro de 1934.
Durante esse periodo surgiram também as Pontificias Universidades
Catolicas (PUCs). No ano de 1954, o Brasil contava com 16 universidades,
sendo trés em S3do Paulo, duas no Rio Grande do Sul, uma no Parana, trés
em Pernambuco, uma na Bahia, trés em Minas Gerais e trés no Rio de
Janeiro. Entre os anos de 1955 e 1964 foram criadas mais 21
universidades, sendo cinco catdlicas e 16 estaduais. Nesse periodo ocorre o
processo de federalizagao do ensino superior (CUNHA, 1983).

Com a ascensao do governo militar no Brasil, ocorreram mudangas

que refletiram na politica cientifica e nas instituicdbes de pesquisa,

' “Por meio do Decreto n® 11.530, [1915] dispbe a respeito da instituicdo de uma
universidade, determinando através do art.6°2 ‘O Governo Federal, quando achar
oportuno, reunird em universidades as Escolas Politécnica e de Medicina do Rio de
Janeiro, incorporando a elas uma das Faculdades Livre de Direito, dispensando-a da
taxa de fiscalizacdo e dando-lhe gratuidade e edificio para funcionar’. O mesmo
artigo determina, ainda, que ‘a) O presidente do Conselho Superior sera o Reitor da
Universidade e b) O regimento Interno, elaborado pelas trés congregacdes
reunidas, completard a organizacdo estabelecida no presente decreto’.” (FAVERO,
p.25, 2000). Dessa maneira, as primeiras universidades representaram a unificacao
de escolas e faculdades isoladas.
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modernizando e aparelhando o Estado, comegando dessa forma uma ampla
reforma administrativa (OLIVEIRA, 1998, p.12).

Em 1968, comecaram as discussdes sobre a reforma universitaria,
gue, de acordo com Olive (2002), se iniciaram a partir da aprovagao da Lei
da Reforma Universitaria (Lei n® 5540/68), sendo criados departamentos,
sistema de créditos, vestibular classificatério e os cursos de curta duracdo.
Estabeleceram-se, também, o regime de tempo integral e a dedicagao
exclusiva dos professores. Com isso, valorizou-se a “[...] titulacao e a
producdao cientifica, essa Reforma possibilitou a profissionalizacao dos
docentes e criou as condicGes propicias para o desenvolvimento tanto da
pds-graduacdao como das atividades cientificas no pais.” (OLIVE, 2002,
p.39).

Nesse sentido Alvarenga (1996, p. 18) ressalta que:

a Reforma Universitaria pode ser vista como um momento de
ruptura, desencadeador de uma série de reorientacdes do
Ensino Superior, incluindo dentre estas a organizagdo da pos-
graduacgao, justificada pelo provimento da universidade
brasileira de instituicGes e pessoal que permitissem fazé-la
cumprir sua funcdo de pesquisa, até entdo incipiente ou
inexistente.

A partir de entao ocorreu uma pressao para que as universidades
aumentassem o numero de vagas, o que acarretou uma “[...] expansao do
setor privado, que criou inumeras faculdades isoladas, nas regides onde
havia maior demanda”. Assim, em 1981, o Brasil possuia 65 universidades,
das quais “[...] sete delas com mais de 20.000 alunos. Nesse mesmo ano, o
nimero de estabelecimentos isolados de ensino superior excedia a
oitocentos, duzentos e cingienta dos quais com menos de 300 alunos.”
(OLIVE, 2002, p.39-40). Atualmente o Brasil possui 2.314 instituicoes de
ensino superior, sendo que 186 estao organizadas como universidades, com
um total de 766.130 alunos ingressantes por vestibular, ou por outros
processos seletivos nas universidades publicas nas esferas federal, estadual
e municipal (BRASIL, 2011).

A acdo universitaria, no caso brasileiro, estda empenhada em atuar
em trés esferas: o ensino, a pesquisa e a extensdo. Atuando nessas trés

esferas, as universidades objetivam cumprir sua tarefa vital e peculiar no
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cerne das sociedades, como responsaveis direta ou indiretamente pelas
grandes realizagdes da humanidade.

O ensino sempre foi uma atividade preponderante nas universidades
brasileiras. A extensdao possibilita a interacdao das universidades com as
comunidades e o setor produtivo, e a pesquisa consolida-se a partir da
implantacdo dos cursos de pds-graduacao, iniciada na década de 60.

Em decorréncia da importancia dada ao desenvolvimento econdmico,
os militares, entao Governo, incentivaram a formagao de recursos humanos
de alto nivel. Essa formacdo era estimulada por “novas demandas
decorrentes do avanco do processo de modernizagao da sociedade” (OLIVE,
2002, p.40), o que propiciou as universidades publicas, principalmente as
maiores e mais tradicionais, a criacao de mestrado e posteriormente do
doutorado. Atrelado a criacdo das pods-graduacgdes ocorreu o incentivo as
atividades de pesquisa.

Dando continuidade a tematica sobre a institucionalizacdo da Fisica
no Brasil, abordaremos no préximo item o histérico da referida area até os
dias atuais, com os «cursos de pds-graduacdo com conceitos

internacionalmente aceitos.

2.1.1 A Fisica no Brasil

Com a reforma Pombalina os ares renascentistas chegam a Portugal e
o Marqués de Pombal (1699-1782) comanda a reconstrucao de Lisboa, uma
vez que havia sido destruida pelo terremoto em 1755, sendo também
responsavel pela reforma da Universidade de Coimbra. Com essa reforma
criou-se o Gabinete de Fisica Experimental, em 1772. Nesse mesmo ano foi
criada pelo Marqués de Lavradio a Sociedade Cientifica do Rio de Janeiro,
gue depois se denominou de Sociedade Literaria, e que provavelmente por
motivos politicos foi fechada em 1794 (CORREIA, N. 2008).

Ao reportarmos a histdria da Fisica no Brasil, remontamos a metade
do século XIX, quando o professor Joaquim Gomes de Souza elaborou
varios “[...] trabalhos e comunicacbes originais, [e apresentou] a

instituicdes cientificas da Franca e da Inglaterra sbbre [sic] Fisica e
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Matematica [...]”, sendo assim considerado como o primeiro fisico-
matematico brasileiro. (RIBEIRO, 195-?, p.167). Outro fato ocorreu no ano
de 1923, quando foi realizada a primeira pesquisa sobre a Relatividade
Geral e a Teoria Quantica, por Theodoro Ramos, ocasionando grandes
contribuicdes para a ciéncia no Brasil. Posteriormente surgem trabalhos de
natureza tedrica, com a publicacdo dos Anais da Academia Brasileira de
Ciéncias, entre os anos de 1934 e 1937 (RIBEIRO, 195-?)

No que se refere a criacao de cursos de Fisica no Brasil, Correia, N.
(2008, p.5) afirma que ocorreram “[...] varias tentativas para implementar
um programa de educagao em ciéncia vinculado a pesquisa basica”. O autor

ressalta ainda que:

alguns historiadores da ciéncia, principalmente os paulistas,
costumam fixar o inicio da fisica no Brasil na criagdo da
Universidade de Sao Paulo, em 1934, quando a elite paulista
trouxe da Europa varios cientistas, inclusive o etnélogo Lévi-
Strauss, para educarem seus filhos. (CORREIA, N. 2008,

p.5)

Na mesma época vieram alguns fisicos e, dentre os varios, o “russo
radicado na Itdlia, Gleb Wataghin (1899-1986), em cuja honra foi batizado
o Instituto de Fisica da UNICAMP”. Entre os icones da Fisica que ai se
formaram, encontra-se “César Lattes (descendente de turinenses emigrados
para Curitiba) que participou da descoberta, em 1947, do méson n ou pion”.
Posteriormente Lattes com Roberto Lobo criaram o Instituto de Fisica da
UNICAMP, formando uma equipe de docentes notaveis, descobrindo dessa
forma importantes fenOmenos na radiacdao cosmica (CORREIA, N. 2008,
p5).

Apds a Segunda Guerra Mundial, varios laboratérios foram criados.
Vale salientar a atuacdo do laboratério do Betatron que deu origem ao
“Laboratoério do Acelerador Linear e o antigo Laboratério do Acelerador Van
der Graaff ao atual Laboratdrio do Pelletron”. Nesses laboratérios foram
formadas algumas equipes de fisicos que, ao longo do tempo, vém
realizando pesquisas de alto nivel com repercussao no exterior, com uma

grande colaboragao estrangeira, com destaque para os “centros de pesquisa
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de universidades da Argentina, dos Estados Unidos e da Europa” (LEITE;
OLIVEIRA, 2011, p.4).

De acordo com Leite e Oliveira (2011, p.6), “"No final dos anos 1940,
a fisica brasileira viveu um de seus grandes momentos. Uma nova geracao
despontava, tomando para si a responsabilidade da construcdao da ciéncia
no pais”. Resultando na fundacdo de uma das principais instituicdes
nacionais de pesquisa: o Centro Brasileiro de Pesquisas Fisicas (CBPF).
Criado “[...] como uma sociedade civil, com a participagao de cientistas,
politicos, militares, empresarios, amigos e familiares, perfazendo ao todo
116 soécios fundadores”. O CBPF proveu cursos avancados que
posteriormente chegaram “[...] a vanguarda do ensino universitario, ao

criar a primeira pés-graduacao em fisica do pais”.

Vale salientar ainda que o CBPF foi fundamental no cenario cientifico

nacional, por:

contribuir para a criacdo de outras instituicdbes de renome,
como do Instituto de Matematica Pura e Aplicada (IMPA), em
1952, sediado no Rio de Janeiro (RJ]); do Laboratorio
Nacional de Computagdo Cientifica (LNCC), em 1980,
transferido recentemente para Petrépolis (RJ]); e do
Laboratorio Nacional de Luz Sincroton (LNLS), em 1985,
instalado em Campinas (SP). (LEITE; OLIVEIRA, 2011, p.7)

Diante do que foi colocado, pode-se afirmar que o CBPF
desempenhou um papel importante na formacao dos primeiros fisicos
brasileiros e latino-americanos, contribuindo para o desenvolvimento da
Fisica no Brasil.

Outra ocasiao que nao se pode deixar de mencionar foi a criagao, em
1966, durante a XVIII Reunidao Anual da Sociedade Brasileira para o
Progresso da Ciéncia (SBPC), da Sociedade Brasileira de Fisica (SBF). Hoje
€ uma das instituicdes mais respeitadas na area, devido as pesquisas
desenvolvidas, além de publicar desde 1971 a revista Brazilian Journal of
Physics, que é indexada pela SciELO (Scientific Electronic Library On-line) e
no ISI (Science Citation Index of the Institute for Science Information).

A SBF publica também a Revista Brasileira de Ensino de Fisica -

voltada para a melhoria do ensino na referida drea, em todos os niveis.
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Essa revista possui o suplemento Fisica na Escola, de periodicidade

semestral - destinado a apoiar as atividades de professores da area do

Ensino Médio e Fundamental. E responsdvel também pela publicacdo da

Revista de Fisica Aplicada e Instrumentagdao, que divulga trabalhos com

“[...] temas experimentais e tedricos, oriundos de trabalhos originais de

pesquisa em fisica e suas aplicacdes.” (SOCIEDADE BRASILEIRA DE FISICA,

2009).

Hoje a maioria dos institutos ligados as universidades possui
programas de pds-graduacdo e pesquisa em Fisica. De acordo com a Capes,
existem 52 programas de pods-graduacao em Fisica no Brasil, dos quais oito
possuem conceito 7 cedido pela Capes (CAPES, 2011).

A seguir estao descritos os oito cursos, focalizados na presente
pesquisa, dos quais dois possuem conceito 6, os programas da UFR] e
UFPE. Estes foram incluidos na pesquisa porque, quando ela se iniciou, em
2008, eles eram conceito 7; apds a ultima avaliacdo (triénio 2007-2009)
passaram a ser conceito 6. Assim, para dar continuidade aos estudos e nao
inviabilizar a pesquisa, achou-se por bem manter as referidas instituigdes; e
como o Instituto de Fisica Tedrica/Unesp/SP na época possuia conceito 6,
passando agora a ser 7, este ndo foi incluido. Os referidos programas sao:

1 - O Centro Brasileiro de Pesquisa em Fisica - CBPF, fundado em 15 de
janeiro de 1949 por um grupo de cientistas brasileiros e de pessoas
interessadas no desenvolvimento cientifico do pais. E vinculado ao MCT
e tem como ‘“objetivo a investigacdo cientifica basica e o
desenvolvimento de atividades académicas de pds-graduacao em fisica

tedrica e experimental.” (CENTRO BRASILEIRO DE PESQUISA EM
FISICA, 2009, p.1).

O CBPF foi a primeira organizacdo brasileira a atuar na area da pos-
graduacdo em Fisica, tendo sido também a primeira a receber
autorizagao governamental para a concessao de diplomas de Doutor e
Mestre (CENTRO BRASILEIRO DE PESQUISA EM FISICA, 2009).

Com a perspectiva de desenvolvimento integrado, e a visao de futuro,
a implementacao do Plano Diretor possibilitara a consolidacdo e o
reconhecimento:

nacional e internacionalmente como instituicdo de exceléncia
em diversas areas da Fisica Aplicada, Experimental e
Tedrica, e como centro promotor e articulador de novas
idéias e iniciativas da comunidade cientifica brasileira,
atuando efetivamente na sua consecugao, disponibilizando
suas instalacbes e implantando laboratdrios multiusuarios
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em diversos campi. (CENTRO BRASILEIRO DE PESQUISA EM
FiSICA, 2009, p.1).

2 - O Programa de Pds-Graduacdo do Instituto de Fisica da USP - IFUSP,
que foi um dos pioneiros no Brasil por titular mestres e doutores,
desde 1940, apesar de ter sido criado oficialmente em 1970. Desde
sua implantacdo oficial a pdés-graduacao ja formou 1037 mestres e 680
doutores; atualmente, o Programa possui 140 orientadores e 280
estudantes de acordo com dados de 2010 (UNIVERSIDADE DE SAO
PAULO, 2011).

As atividades de pesquisa desenvolvidas pelo Programa de Pés-
Graduacgdo do IFUSP abrangem diversas areas, como: Nuclear, Matéria
Condensada, Optica, Biofisica, Fisica Atomica e Molecular, Fisica
Matematica, Fisica de Plasmas, Cosmologia, Particulas e Campos,
Mecanica Estatistica, Fisica Aplicada e Instrumentacdo, etc.
(UNIVERSIDADE DE SAO PAULO, 2008).

3 - O Instituto de Fisica da UFRJ, que foi criado em 1964. ]J4 em 1970 o
Instituto tinha o “objetivo de ser um centro de pesquisas de alto nivel
em diversas areas tedricas e experimentais da Fisica.” (UNIVERSIDADE
FEDERAL DO RIO DE JANEIRO, 2010, p.1). Nessa época se iniciaram
as primeiras atividades de pesquisa e, com elas, o mestrado foi
credenciado pelo Conselho Federal de Educagao em 1978. O doutorado
iniciou suas atividades em 1979, sendo credenciado em 1983
(UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO, 2010).

Atualmente o seu programa possui quatro areas de concentracdo para
o mestrado e o doutorado: Fisica das Particulas Elementares e
Campos; Fisica Nuclear/Hadrénica e Astrofisica/Cosmologia; Fisica
AtOmica, Molecular e Optica; Fisica da Matéria Condensada
(UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO, 2010).

O IF/UFRJ é sede do Instituto de Informacdo Quéntica, desde 2001. E
o “mais importante participante externo do Instituto de Nanociéncias
(sediado na UFMG), ambos criados dentro do programa de Institutos
do Milénio do MCT/Banco Mundial.” (UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO
DE JANEIRO, 2010).

4 - A Universidade Federal de Minas Gerais, que iniciou a pesquisa em
Fisica, em 1953, com a criacdo do Instituto de Pesquisas Radioativas.
O atual Departamento de Fisica/UFMG foi criado em 1968
(UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS, 2010).

O marco inicial das atividades de pds-graduacdo em Fisica na UFMG se
deu em 1966, com a criacdo do mestrado na area de Fisica do Estado
Solido, que foi credenciado em 1968. O doutorado foi implantado em
1970 e credenciado em 1974.

5 - O Programa de Pds-Graduacao em Fisica da Universidade Federal do Rio
Grande do Sul, que foi criado no final dos anos de 1960.
(UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL, 2011).



35

O Programa possui trés areas de concentracao: Fisica Experimental,
Fisica Tedrica, e Astrofisica, que envolvem as seguintes linhas de
pesquisa: Astrofisica; Espectroscopia Mdssbauer; Estruturas celulares;
Fenomenologia de Particulas de Altas Energias; Fisica de Altas
Pressdes e Materiais Avancados; Fisica Computacional; Fisica
Estatistica; Fisica de Hadrons; Fisica de Plasmas; Fisica Matematica e
Teoria Quantica de Campos; Fisica Tedrica Aplicada; Fisico-Quimica de
Superficies e Interfaces Sdlidas, Fluidos Complexos; Implantagao
Ionica; Laboratério de Espectroscopia de Elétrons; Laboratério de
Filmes Finos e Fabrjcagéo de Nanoestruturas; Laboratério de
Magnetismo; Laser e Optica; Microanalise; Microeletronica; Modelos
Tedricos e Computacionais; Supercondutividade e Magnetismo;
Laboratério de Conformacao Nanométrica (UNIVERSIDADE FEDERAL
DO RIO GRANDE DO SUL, 2011).

6 - O Instituto de Fisica "Gleb Wataghin" (IFGW), da Universidade de
Campinas, iniciou os cursos de pds-graduacao, mestrado e doutorado,
em 1970. (UNIVERSIDADE DE CAMPINAS, 2008).

IFGW estd dividido em quatro departamentos: Eletronica Quantica,
Fisica Aplicada, Fisica da Matéria Condensada e Raios Cdsmicos, e
Cronologia. Possui 42 grupos de pesquisa, que concentram atividades
em areas tematicas (UNIVERSIDADE DE CAMPINAS, 2008).

7 - O Departamento de Fisica da Universidade Federal de Pernambuco, que
iniciou o mestrado em 1973, e o doutorado em 1975, sendo
credenciados pelo Conselho Federal de Educagao em 1980.
(UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, 2010).

O programa possui quatro areas de pesquisa: Fisica da Matéria
Condensada; Optica; Fisica Teoérica e Computacional, que abrange as
seguintes linhas de pesquisa: Fisica de Materiais e Dispositivos
Semicondutores; Materiais Magnéticos e Propriedades Magnéticas;
Nanoestruturas e Nanodispositivos Semicondutores; Polimeros Nao
Convencionais; Propriedades Térmicas da Matéria Condensada;
Ressondncia Magnética Nuclear; Supercondutividade - Dindmica de
Vértices e Materiais Nanoestruturados. Biofotonica; Dinamica Nao
Linear de Lasers; Espectroscopia Nao Linear em Sistemas AtOmicos e
Moleculares; Optica Integrada em Fibras Opticas e Guias de Ondas;
Optica Quantica e Espectroscopia de Atomos Frios; Processos Opticos
em Matéria Condensada; Nano Optica. Aspectos Geométricos da Fisica;
Caos e Sistemas Complexos, Fractais e Fraturas; Dinamica de Fluidos;
Estatistica de Caminhadas Aleatérias e Polimeros; Fisica Bioldgica;
Fisica Computacional e Fisica Nao Linear; Fluidos Magnéticos;
Magnetismo de Sistemas Desordenados e Elétrons Fortemente
Correlacionados; Teoria da Supercondutividade; Teorias de Campos
em Fisica Estatistica e Matéria Condensada; Transicoes de Fase e
Fendmenos Criticos; Transporte Qudantico e Fisica Mesoscdpica;
Relatividade Geral e Teorias de Campos em Espacos Curvos; Teoria de
Cordas (UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, 2010).

8 - O Programa de Po6s-Graduacdo do Instituto de Fisica de Sao Carlos, da
Universidade de Sao Paulo, foi formalmente registrado em 1975. Suas
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areas de concentracdo em Fisica Basica e Fisica Aplicada abrangem as
seguintes linhas de pesquisa: Astrofisica de Particulas; Biofisica;
Biologia Estrutural, Computagao; Crescimento de Cristais e Materiais
Ceramicos; Cristais I0nicos; Cristalografia; Educacdao e Ensino de
Fisica; Espectroscopia; Estrutura e funcao de materiais opticos; Filmes
Finos; Fisica AtOmica e Molecular; Fisica Bioldgica; Fisica de Particulas
Computacional; Fisica Geral; Magnetismo; Mecanica Estatistica;
Neurobiofisica; Optica; Polimeros; Ressonancia Magnética;
Semicondutores; Sistemas Fortemente Correlacionados; Spintronica;
Teoria de Informacdo Quantica; Teoria do Funcional da Densidade;
Visdo Cibernética (UNIVERSIDADE DE SAO PAULO, 2008).

Observa-se que tais instituicdes contribuem com a sociedade, através
da formacgao de docentes, estimulando novas pesquisas, impulsionando o
desenvolvimento econdmico, cientifico e tecnoldgico do pais. Nesse sentido
Ribeiro (195-?) apresenta um histograma (FIGURA 1), mostrando o numero
de trabalhos originais publicados em revistas nacionais e estrangeiras no

periodo de 1929 a 1951, e enfatiza que:

Para que se possa avaliar de maneira objetiva a importancia
do surto de pesquisas fisicas que se iniciou no Brasil ha cérca
(sic) de 20 anos apenas, damos a seguir (figura abaixo) um
histrograma do numero dos principais trabalhos originais de
Fisica Experimental e Fisica Teodrica realizados por
investigadores brasileiros ou trabalhando no Brasil, e
publicados em periddicos cientificos nacionais e estrangeiros.

Figura 1 - Histograma

Histograma indicando o numero de trabalhos
originais sdbre Fisica publicados por elementos
das equipes brasileiras de pesquisa, em periodos
cientificos nacionais e estrangeiros, entre 1929 e
1952. Observem-se, como pontos notdveis: a cria-
cdo das Faculdades de Ciéncias (1934), e a in-
fluéncia da criagdo em 1951 do Conselho Nacio-
nal de Pesquisas.

Fonte: RIBEIRO, J. Costa. A Fisica no Brasil. In:
AZEVEDO, Fernando de. As ciéncias no Brasil.
[Sao Paulo]: Melhoramentos, [195-?]. v. 1, p.180
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Dessa forma, justifica-se dissertar sobre a politica de ciéncia,
tecnologia e inovagao implantada no Brasil, desde a criagao de instituigdes
financiadoras e reguladoras da pesquisa, até os tempos atuais, com a
avaliacdao dos programas de pds-graduacdo na perspectiva dos documentos

normatizadores da Capes.

2.2 Politica de Ciéncia e Tecnologia

As sociedades contemporaneas tém testemunhado e vivenciado, nas
Ultimas décadas, mudancas que afetam os padrdes de estruturacao que
atingem ndo apenas as modalidades da regulacao da politica, como também
as praticas socioculturais, assim como os modelos de gestao das instituicdes
publicas e privadas, alterando, principalmente, “[...] os elementos e
instrumentos de mediacdo pelos quais individuos e grupos sociais
processam seus interesses, regulam conflitos e organizam as possibilidades
de cooperagao”. (UFBA, 2001, p.5)

Para tanto, nesse processo de mudancgas, € imprescindivel tracar
politicas de ciéncia e tecnologia. No entanto as politicas sé sao proveitosas
quando associadas as politicas “[...] de ajuste econdmico e de
desenvolvimento industrial e educacional.” (SCHWARTZMAN, 1993, p.i).

O pressuposto € de que o conhecimento e a informacdao constituem
parte significativa do eixo estruturante dos modos de desenvolvimento dos
paises e das organizacdes. Em decorréncia, exige um processo produtivo
que requer conhecimento e, consequentemente, torna-se altamente
demandante do processamento e difusao da informacao.

Observa-se que os paises desenvolvidos e em desenvolvimento tém
colocado a producgao de conhecimento e a inovagao no centro de sua politica
para o desenvolvimento econémico. Fazem isso motivados pela visao de
gue o conhecimento é o elemento central dessa estrutura econ6mica e de
que a inovacao é o principal veiculo da transformacdo do conhecimento em
rigueza (TAKAHASHI, 2000).
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Dessa forma, € possivel perceber que o elemento diferenciador que
marcara as relagdes internacionais, neste século, sera definido pelo uso que
as nacgdes fizerem do conhecimento. Ao optarem pela produgao de
conhecimento como fator de inovacgao, e por usa-la como parametro para a
(auto)regulacdo das relagdes humanas, as sociedades contemporaneas
ampliam o horizonte das possibilidades de seu préprio desenvolvimento.
Isso pode ser observado a partir do compartilhamento de conhecimentos
entre cientistas dispersos nas diversas nagoes, gerando tecnologias e,
consequentemente, riqueza. Assim, “[...] a troca de informacdes e de
conhecimento [...] [favorece] a articulagdo nesses ambientes coletivos.”
(AUN; CARVALHO; KROEFF, 2005, p.2).

Nesse sentido, Kondo (1998, p.131) afirma que “[...] o
desenvolvimento econdmico deve sua propria existéncia ao conhecimento”.
E ressalta ainda que “[...] os sistemas sociais que favorecem esses fluxos
tendem a ser mais eficientes, criativos e inovadores”.

Nessa linha de pensamento, as universidades tém papel de destaque
nessa configuragdo social. Nos paises desenvolvidos, as universidades
atuam como nucleos de formacao de recursos humanos e de producdo
cientifica, representando o celeiro de ideias que alimenta o desenvolvimento
inovador industrial.

No Brasil, a capacidade de formacao de recursos humanos em
graduacao e pods-graduacao, bem como de pesquisa cientifica e tecnoldgica
concentram-se, principalmente, nas universidades publicas.

A pos-graduacao no Brasil, conforme Dantas (2004, p.162) esta:

integrada a idéia de pesquisa desde o seu surgimento,
sendo a pos-graduacdao responsavel pela maior parte da
producdo cientifica brasileira e responsavel pelo seu
crescimento qualitativo e quantitativo nos Gltimos 40 anos.

Assim, Oliveira (1998, p.13) afirma que a pods-graduacao passa a ser
a meta do ensino superior, por “[...] formar os produtores (pesquisadores,
docentes e técnicos de alto nivel), necessarios ao sistema de produgao”.

Em consequéncia foram criadas instituicdes que normatizassem e
apoiassem financeiramente o0s projetos de pesquisa, direcionando a

produgdao do conhecimento gerado pelas instituicdes de ensino superior.
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Assim, em 1969, o Fundo Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnoldgico (FNDCT) foi criado por decreto-lei, cujo objetivo era apoiar
financeiramente os “[...] programas e projetos prioritdrios de
desenvolvimento cientifico e tecnoldgico, principalmente para a implantacao
do Plano Basico de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (PBDCT).”
(OLIVEIRA, 1998, p.13).

O PBDCT foi dotado de instrumentos "“[...] voltados para o
financiamento de projetos prioritarios e para o fortalecimento sistematico
das instrugdes consideradas basicas, na area dos diferentes Ministérios”. Os
instrumentos como o sistema de fundos especiais devem responder pela
viabilidade dos objetivos, como é o caso dos fundos do Conselho Nacional
de Pesquisa - 0 FUNTEC, e do BNDE - o FNDCT (BRASIL, 1973, p. ix).

O Brasil, ao longo dos Uultimos 40 anos, vem desenvolvendo um
sistema de C&T bastante significativo entre os paises semi-industrializados
(SCHWARTZMAN, 1993). Para tanto foram necessarias algumas mudancas,
que se iniciaram no sistema universitario com a criacdo de cursos de pos-
graduacdo, descritos anteriormente, com as instituicdes de estimulo a
pesquisa, que serao detalhadas a seguir, e também com a insercao de um
dispositivo na reforma constitucional em 1988, contemplado no Capitulo IV
- Da Ciéncia e Tecnologia, Art. 218, que assegura: “O Estado promovera e
incentivara o desenvolvimento cientifico, a pesquisa e a capacitacao
tecnoldgica.” (BRASIL, 1988).

Cabe entdo ao Estado elaborar politicas cientificas, institucionalizando
e organizando a pesquisa, com definicdes de critérios de prioridade para
alocacdo de recursos destinados a pesquisa, conforme os objetivos
nacionais (ALBAGLI, 1988).

Schwartzman, (1993, p.ii) afirma que, na politica de C&T em vigor,
foram implementadas tarefas aparentemente contraditérias, como: “[...]
estimular a liberdade, iniciativa e criatividade dos docentes e, ao mesmo
tempo, estabelecer um forte vinculo entre o que eles fazem e as
necessidades da economia, do sistema educacional e da sociedade como um
todo”. Assim, ao mesmo tempo em que se estimula a criatividade nas
pesquisas, a politica de C&T limita, ao sugerir sua relagdo com as caréncias

apresentadas seja pela sociedade, pela economia, ou pela educagao.



40

Como foi dito anteriormente, a universidade brasileira, ao longo dos
anos, consolida sua posicdao como /ocus de desenvolvimento da pesquisa
cientifica e tecnoldgica no pais, e recebe apoio dos diversos 6rgaos de
fomento, para assumir tal posicao.

Nao se pode falar desse espago de produgao, sem abordar o processo
de comunicagao como um todo, que extrapola o contexto universitario. Tal
processo é visto sob duas oticas: a primeira, a da prestacao de contas do
docente para com a sociedade que, por meio dos impostos, financia a
pesquisa; e a segunda, decorrente da primeira, € entendida como a troca
de informacao entre cientistas, utilizando os diversos meios de comunicagao
formal e informal. Isto porque a produgao do conhecimento propriamente
dita depende de aliancas que formam as redes de producao cientifica.

Essas redes ndo se destinam somente a troca de informagdao, mas
formam um esquema operacional para dar suporte a construcdo do
conhecimento, mobilizando os recursos humanos e tecnoldgicos necessarios
ao desenvolvimento (SILVA, 2002). Tais aliangas propiciam compartilhar o
conhecimento que, consequentemente, serve de insumo a novas pesquisas,
e aumentam a producgao cientifica.

No que se refere aos programas de pds-graduacao, estes tem papel
de destaque no processo de geracao de conhecimento, por representarem o
celeiro da producdo cientifica através dos registros dos resultados das
pesquisas. A producao cientifica é utilizada como um dos requisitos de
maior importancia, quando da implantacdo e avaliacdo dos referidos
programas de pods-graduacgao. Ocasionando um ciclo em que 0s programas
sao regidos por normas estabelecidas pela Capes, que ditam as regras para
implantacdo e manutencdo dos referidos programas, e em consequéncia os
cursos de pds-graduacdo tornam-se o cerne da producdo cientifica por
prepararem futuros cientistas e produtores de conhecimento.

Para tanto, foram necessarias a institucionalizacdo e normatizacao
dos centros de pesquisa. Nos anos de 1950, através da iniciativa da
UNESCO, foram criados

[...] centros nacionais de informacg0es, instituicdes estas que
[tiveram] papel determinante nas décadas [seguintes] para a
definicdo de politicas de informacdo e o estabelecimento de
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sistemas de informagdo nacionais em ciéncia e tecnologia
como produto dessa politica. (AUN, 2001, p.70)

Posteriormente esses centros empreenderam agdes que definiram as
politicas. Tais politicas estavam “[...] ligadas a organizacao dos sistemas
cientificos e tecnoldgicos nacionais, com a criacdo, pelos paises, de
conselhos de ciéncia tecnologia [...]"” (SILVA, 1993, p.71).

Assim, no Brasil, o Ministério da Ciéncia e Tecnologia (MCT) tem a
competéncia de coordenar e articular os o6rgdos que promovem o
desenvolvimento cientifico e tecnoldgico, e da elaboracdo das politicas
estratégicas do setor (NEVES, 2002). O Ministério é o o6rgao “[...]
responsavel pela coordenacdo de politica de C&T em todas as areas,
diretamente ou por meio de agéncias [...]” (SCHWARTZMAN, 1993, p.3)
como o Conselho Nacional de Pesquisa (CNPq), e a Financiadora de Estudos
e Projetos (FINEP).

O CNPq foi instituido pela Lei n° 1.310, de 15 de janeiro de 1951,
com a finalidade de "“[...] promover e estimular o desenvolvimento da
investigacao cientifica e tecnolégica em qualquer dominio do conhecimento
[...]" (BRASIL, 1951, Art.1), ou seja, auxilia a pesquisa cientifica e
tecnoldgica, e a formagao de recursos humanos para a pesquisa no pais
(CNPQ, 2011).

A FINEP foi criada em 1967 e, de acordo com o Decreto n° 1.808, de
7 de fevereiro de 1996, Capitulo I, Artigo 3%, “[...] tem por finalidade apoiar
estudos, projetos e programas de interesse para o desenvolvimento
econdmico, social, cientifico e tecnoldgico do Pais, tendo em vista as metas
e prioridades setoriais estabelecidas nos planos do Governo Federal”
(FINEP, 2011).

As fontes nacionais de amparo a pesquisa tém por finalidade apoiar
“[...] projetos de pesquisa, ensino e extensdao e de desenvolvimento
institucional, cientifico e tecnoldgico de interesse das instituicdes federais
contratantes.” (BRASIL, 2008). Para tanto, foram criadas algumas
instituicbes em nivel federal, e esses organismos integram o cenario
nacional de C&T, formando uma rede de pesquisa, como: Centro de

Pesquisa de Energia Elétrica (CEPEL), Instituto de Engenharia Nuclear
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(IEN), Centro de Tecnologia Mineral (CETEM), Empresa Brasileira de
Pesquisa Agropecuaria (EMBRAPA) (OLIVEIRA, 1998).

Em nivel estadual, foram criados a Fundacdao Nucleo de Pesquisa
Industrial (NUTEC), o Centro de Pesquisa e Desenvolvimento (CEPED), o
Instituto de Pesquisa do Estado de Sdo Paulo (IPT) (OLIVEIRA, 1998), além
da criacao das FundacOes de Apoio a Pesquisa (FAPES), que estdo ligadas
diretamente as Secretarias Estaduais de Ciéncia e Tecnologia. As FAPES
atuam para a realizacao de atividades de cooperacdo técnica e de prestagao
de servico, entre os institutos de pesquisa, universidades e as empresas
publicas e privadas.

Atualmente existe um total de 17 FAPES, em 17 estados da
federacao. As mais expressivas sao as dos estados de: Sao Paulo, Rio
Grande do Sul, Minas Gerais e Rio de Janeiro. Essas Fundacdes, além de
apoiar projetos de pesquisa, investem na “[...] capacitagao de recursos
humanos e difusao de resultados que estimulam o desenvolvimento
cientifico e tecnoldgico.” (BRASIL, 2008).

No presente trabalho ndo serdao detalhadas as agéncias de
financiamento de pesquisa citadas anteriormente por ndao serem objeto de
estudo, uma vez que o foco ndo é o financiamento da pesquisa cientifica e
tecnoldgica, e, sim, o financiamento dos programas de pds-graduacao pela
Capes, possuindo avaliagbes constantes dos referidos programas,
estimulando a producdo cientifica tanto em quantidade com em qualidade
internacional.

O Ministério da Educacdo (MEC) é um importante organismo dentro
do desenvolvimento de C&T, no Brasil, por possuir “[...] uma agéncia
especializada no financiamento a pds-graduacdo no pais e no exterior”, a
Capes (SCHWARTZMAN, 1993, p.3).

Criada pelo Decreto n® 29.741, de 11 de julho de 1951, a Capes tem
o objetivo de “[...] assegurar a existéncia de pessoal especializado em
quantidade e qualidade suficientes para atender as necessidades dos
empreendimentos publicos e privados que visam o desenvolvimento
econOmico e social do pais.” (BRASIL, 1951, Art. 2). Assim, na Era Vargas,
se retoma o projeto de construgao de uma nagdao desenvolvida e

independente. A industrializacao trouxe a necessidade de formacao de
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especialistas e docentes nas diversas areas de atuacdo, como: cientistas
qualificados em Fisica, Matematica e Quimica, e técnicos em finangas e
pesquisadores sociais (CAPES, 2008a).

A Capes € o 6rgao responsavel pela elaboracao do Plano Nacional de
Pés-Graduacdo Stricto Sensu, desde 1981, pelo Decreto n® 86.791, e “[...] é
também reconhecida como Agéncia Executiva do Ministério da Educacao e
Cultura junto ao sistema nacional de Ciéncia e Tecnologia, cabendo-lhe
elaborar, avaliar, acompanhar e coordenar as atividades relativas ao ensino
superior.” (CAPES, 2008a). Ela atua na promogao do desenvolvimento da
pés-graduacdo nacional e na formacdo de pessoal de alto nivel, responde
“pela qualidade das liderangas formadas como pela promocdo de praticas e
saberes cientificamente rigorosos e, preferencialmente, Uteis e relevantes
ao progresso educacional, econdmico e social do pais.” (DANTAS, 2004, p.
163).

Atualmente a Capes (2008a, p.1) tem contribuido para o sucesso da
institucionalizacdo da pds-graduacdao e para seu reconhecimento publico,

por:

e operar com o envolvimento de docentes e
pesquisadores, o que |he confere um estilo agil de
funcionamento e se reflete na eficiéncia do seu trabalho;

e atuar em varias frentes, diversificando apoios e
programas, em sintonia com o desenvolvimento da péds-
graduacao brasileira e com as novas demandas que esse
desenvolvimento requer;

e manter seu compromisso de apoiar as agdes inovadoras,
tendo em vista o continuo aperfeicoamento da formacao
académica.

As atividades da Capes (2008a, grifo nosso) se agrupam em quatro
linhas de agdo, que sao desenvolvidas por um conjunto estruturado de

programas de:

¢ avaliacdo da pos-graduacdo stricto sensu;

e acesso e divulgacao da producdo cientifica;
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¢ investimentos na formagdo de recursos de alto nivel no
pais e exterior;

e promocdo da cooperacdo cientifica internacional.

Roméo, Roméo e Jorge (2004) pontuam que as criacdes da Capes e
do CNPq significaram o inicio da valorizagao da universidade, como meio e
instrumento de capacitacdao de profissionais e de producdao cientifica
aplicavel. Atualmente existem 4.691 cursos de pods-graduacdao nas nove
grandes areas do conhecimento (CAPES, 2011).

A pods-graduacao esta ligada a uma mobilizacdo da comunidade
académica nacional, assim como a um “[...] processo continuo de
integracdo com a comunidade cientifica internacional, orquestrado e
apoiado pela Capes e CNPQ.” (CAPES, 2004, p.8). Torna-se necessaria,
portanto, a criacao de diretrizes para formacao de pessoal qualificado e
para o fortalecimento do potencial cientifico-tecnoldgico nacional.

Dessa forma, a Capes criou o Plano Nacional de Pés-Graduacgao
(PNPG), por ser considerado como “[...] fator estratégico no processo de
desenvolvimento sdécio-econdmico e cultural da sociedade brasileira.”
(CAPES, 2004, p.8).

Quando ocorreu o processo de expansao da pds-graduacdo, criou-se
o I PNPG, abrangendo o periodo de 1975-1979, cabendo ao MEC o
atendimento da primeira demanda. Tendo como destaque “a capacitacao
dos docentes das universidades e a integracao da pds-graduacdo ao sistema
universitario, observa-se também a importancia dada as ciéncias basicas e
a necessidade de se evitar disparidades regionais.” (CAPES, 2004, p.8).

No II PNPG (1982-1985), houve uma conciliacao entre as
orientacdes do II PND e do III PBDCT, e ele teve como objetivo principal
“[...] a formagao de recursos humanos qualificados para as atividades
docentes, de pesquisa e técnicas visando o atendimento dos setores
publico e privado [...]". Além das diretrizes recairem na qualidade do
ensino superior e, em especifico, na pds-graduacdo, tornaram-se
necessarios “[...] a institucionalizacdo e o aperfeicoamento da avaliagao,
que ja existia embrionariamente desde 1976 com a participacao da
comunidade cientifica” (CAPES, 2004, p.13).
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O III PNPG teve como énfase o “[...] desenvolvimento da pesquisa
pela universidade e a integracao da pds-graduacdo ao sistema de ciéncia e
tecnologia”. E acrescenta a institucionalizagao da pesquisa como "“[...]
elemento indissocidvel da pds-graduacao e de sua integracao ao sistema
nacional de ciéncia e tecnologia”. Ele institui que a universidade é um “[...]
ambiente privilegiado para a produgdao de conhecimento, enfatizando-se o
seu papel no desenvolvimento nacional” (CAPES, 2004, p.14).

Quanto ao IV PNPG, ndo foi possivel a sua realizacdo devido a varias
circunstancias, como restricdoes orcamentarias e falta de articulacdo entre as
agéncias de fomento nacional, que impediram que o documento final se
concretizasse (CAPES, 2004, p.17). Mas foram feitas varias recomendacdes
gue contribuiram nas discussodes e “[...] foram implantadas pela Diretoria
da Capes ao longo do periodo, tais como expansao do sistema,
diversificacdo do modelo de pds-graduacao, mudancas no processo de
avaliacdo e insercao internacional da pés-graduacao” (CAPES, 2004,
p.17, grifo nosso).

E preciso enfatizar a importancia dos planos anteriores por deixarem
subtendido o reconhecimento “[...] de que a pds-graduacdo deveria tornar-
se objeto de planejamento e financiamento estatais, sendo considerada
como subsistema do conjunto do sistema educacional”. Destaca-se ainda
que “[...] os PNPGs se encontravam articulados com um amplo sistema de
financiamento governamental de ciéncia e tecnologia” (CAPES, 2004, p.17).

As bases legais para o PNPG (2005-2010) encontram-se na
Constituicao Federal de 1988, circundadas pela Lei de Diretrizes e Bases
(LDB) e pelo Plano Nacional de Educacao. Assim sendo, tem por objetivo

principal:

o crescimento equanime do sistema nacional de pos-
graduacgdo, com o propdsito de atender, com qualidade, as
diversas demandas da sociedade, visando ao
desenvolvimento cientifico, tecnologico, econdmico e social
do pais. Esse Plano tem ainda como objetivo subsidiar a
formulacdo e a implementagdo de politicas publicas voltadas
para as areas de educacdo, ciéncia e tecnologia. (CAPES,
2004, p.48)
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O financiamento publico e a institucionalizacdo do processo continuo
de avaliacao pelos pares, que a Capes organizou em meados dos anos 70,
fez com que ocorresse expansdao, com qualidade, do sistema de pos-
graduacao. Dessa forma a Capes, ao longo dos anos, desenvolveu um
importante sistema nacional de avaliacdo académica, voltado para a
avaliacao da qualidade dos programas de formacao de recursos humanos.
Assim, “O sistema de avaliagdo, interpretado de forma rigida, contribuiu
para consolidar um modelo marcadamente sequencial
(mestrado/doutorado)” (CAPES, 2004, p.38).

O processo de avaliagao dos cursos de pds-graduacdo tem por base a
andlise por pares. Os cursos, no periodo de 1976 a 1997, “[...] foram
avaliados através de conceitos que [variavam] de A a E. A partir de 1978 a
escala de conceituacdo mudou para o sistema numérico de 1 a 7” (CAPES,
2004, p.47), que estao detalhados na préxima secgao.

A avaliagcdo tem por base a “[...] qualidade e exceléncia dos
resultados, na especificidade das areas de conhecimento e no impacto dos
resultados na comunidade académica e empresarial e na sociedade”

(CAPES, 2004, p.58). Os indices propostos devem dar énfase a:

produtividade dos orientadores e a participacao do
aluno formado na producdo cientifica e tecnoldgica dos
laboratdrios ou grupos de pesquisa que compdem a pods-
graduacdo. Os indices devem refletir a relevancia do
conhecimento novo, sua importéncia no contexto social e o
impacto da inovacdo tecnolégica no mundo globalizado e
competitivo. (CAPES, 2004, p.58, grifo nosso).

Assim, o PNPG (2005-2010), enfatiza que as pds-graduacdes devem

ser comparadas pela(o):

¢ qualidade da producao cientifica e tecnoldgica dos
grupos de pesquisa que a compdem; (grifo nosso)

e numero de doutores titulados que sairam da Iniciagdo
Cientifica diretamente para o Doutorado, levando em
conta a classificacdao dos centros de pos-graduacao;

e interacdo da pos-graduacdao com o setor empresarial,
para a especializagdo de funcionarios através de cursos
de Mestrado, indicando uma maior inser¢cdo do Programa
na sociedade.
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Para que sejam feitas as comparacdes de forma unanime, o Plano
sugere alguns critérios, dentre os quais destacamos o seguinte (CAPES,
2004, p.58-59, grifo nosso):

¢ Consideracdo de impacto e relevancia na fronteira do
conhecimento ao avaliar-se a producao cientifica,
aferindo-a por sua visibilidade (indice de impacto) e
também por sua contribuicdo intrinseca ao
conhecimento novo (indice de citacdo);

A partir da criagdao da Capes e CNPq, os recursos para pesquisa foram
ampliados e, com eles, o nUmero de projetos (FAVERO, 2000). Com isso a
produtividade da pesquisa passou a ser valorizada e, também, a ser
monitorada para avaliacdo de desempenho, seguindo o modelo norte-
americano de instituicao de ensino superior, conforme afirmam Castellani e
Zwicker (2000).

Como foi dito anteriormente, a Capes é responsavel pela avaliagao
dos programas de pods-graduacdao, com isso institucionalizou regras
especificas para cada area de conhecimento. Regras estas que foram
criadas pelos comités de areas, tomando por base o PNPG vigente. Dessa
forma, abordaremos a seguir a visdo do comité da area de
Astronomia/Fisica, observando os critérios de avaliacdo que dizem respeito

a producao cientifica.

2.2.1 Politica de C&T: a visdo do Comité de Area da Capes

Como foi descrito na secao anterior, a Capes é o 6rgao responsavel
pela elaboracao do Plano Nacional de Pés-Graduacao Stricto Sensu (1981),
reconhecida como Agéncia Executiva do Ministério da Educacdao e Cultura
junto ao sistema nacional de C&T, tendo como responsabilidade a
elaboracao, avaliacao, acompanhamento e coordenacao das atividades
relativas ao ensino superior (CAPES, 2010).

Atua na promogao do desenvolvimento da pds-graduacdo nacional e

na formacao de pessoal de alto nivel. Responde “[...] pela qualidade das
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liderancas formadas como pela promocao de praticas e saberes
cientificamente rigorosos e, preferencialmente, Uteis e relevantes ao
progresso educacional, econémico e social do pais” (DANTAS, 2004, p.163).

Para manter um padrao de qualidade nos Programas de Pods-
Graduagao, a Capes possui um sistema avaliativo que abrange: a Avaliacao
dos Programas de Pds-Graduacdo e, a Avaliacao das Propostas de Cursos
Novos de Pés-Graduacao (CAPES, 2010).

A avaliacao desenvolvida pela Capes, “[...] estd em vigor ha quase
trinta anos, consolidada nacionalmente e reconhecida internacionalmente.
No entanto, ndo esta isenta de dificuldades” (MOREIRA; HORTALE; HARTZ,
2004, p.27). Trata-se de um "“[...] processo avaliativo de grande
envergadura que maior tradicdo tem em nosso pais, com particular
destaque no conjunto dos paises do Terceiro Mundo e até mesmo entre os
desenvolvidos” (RIBEIRO, 2009, p.1).

Para tanto, a Capes formulou diretrizes para formacdao de pessoal
qualificado e para o fortalecimento do potencial cientifico-tecnoldgico
nacional constante do PNPG, considerado “[...] fator estratégico no processo
de desenvolvimento sdécio-econémico e cultural da sociedade brasileira”
(CAPES, 2004).

Dessa forma, os programas de pdés-graduacdo sdao acompanhados
anualmente, além da avaliacdo trienal, por uma comissao composta por
representantes de areas que sdao nomeados segundo regras estabelecidas
pelo Conselho Superior da Capes. A comissdao é escolhida seguindo os
critérios: “1) qualidade cientifica de seus membros; 2) engajamento
com a pds-graduacao; 3) representatividade das sub-areas que compdem a
area e da diversidade que nelas exista; 4) representacdo das regides do
pais em que ha programas naquela area” (RIBEIRO, 2007a, p.1, grifo
NOSso0).

Apds os tramites da avaliacdo, os resultados sdo apresentados na
ficha de avaliacdo definida pelo Conselho Técnico Cientifico Ensino Superior
(CTC-ES), devendo constar, no que se refere aos varios quesitos e itens
avaliados, além dos atributos a ele determinados, com os devidos
comentarios e justificativas da comissdao avaliadora e finalizado com

resultados expressos através de uma nota na escala de 1 a 7 (CAPES,
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2010). De acordo com Ribeiro (2007a), na avaliagao sao apresentados
critérios gerais que levam em conta a producdo cientifica dos docentes e
discentes, a formagao do corpo docente, a qualidade da formagao dos
alunos, assim como o impacto social do programa; com isso “[...] cada area
tem bastante liberdade para definir como vai operar a sua avaliagao.”
(RIBEIRO, 2007a, p.1).

O documento de area de Astronomia/Fisica de 2009 atribui a nota 7
aos programas que atendem as seguintes condicdes: “[...] i) apresentem
desempenho equivalente ao dos centros internacionais de exceléncia na
area, ii) tenham um nivel de desempenho altamente diferenciado em
relacdo aos demais programas da area.” (CAPES, 2010, p. 14). Vale
salientar que esse critério é indicado pelo CTC-ES para todos os programas
de pds-graduacao de todas as areas do conhecimento.

Um dos quesitos especificos constantes do documento de areas para
avaliacdo é a producao cientifica. Quanto a esse quesito, Ribeiro (2007b)
ressalta que é uma ilusdao afirmar que a Capes estimula a producao em
massa, e o autor ressalta ainda que “[...] o mais importante é a qualidade
do que se produz”. E essa qualidade sé se torna visivel apds a publicacao,
gue entdo se expoe as criticas, e que pode influenciar leitores, citando-a em
suas proprias pesquisas. “Publicar é entdo o meio de difundir a producao, de
socializa-la.” (RIBEIRO, 2007b, p.1).

Assim, implementar uma politica de avaliagcdo da producdo cientifica
nacional de forma eficiente e de forma transparente é objetivo da
comunidade cientifica. Para alcanca-lo é necessaria uma analise criteriosa
dos fatores envolvidos na producdao do conhecimento através de consulta
aberta aos docentes ou aos seus legitimos representantes. (CAVACHIOLI,
2009).

Tendo em vista que a forma eficaz de disseminar o conhecimento
cientifico é através da producdo cientifica, na secdao a seguir sera explanado

sobre a comunidade e a comunicacdo cientifica.
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2.3 Comunidade e comunicacao cientifica

No processo de pesquisa cientifica, para que a transformacdo de
informacdo em conhecimento ocorra, é mister que a informagao seja
transmitida e assimilada pelos pares. O mecanismo utilizado nesse processo
denomina-se "processo de comunicacdao cientifica", que inclui a troca de
informagao entre os cientistas, abrangendo a comunicagao formal e
informal, através da realizacdo das atividades associadas com a produgao,
disseminagao e uso da informacao (GARVEY; GRIFFITH, 1979).

Sabe-se que a comunidade cientifica desempenha um papel social, e
a publicacao dos resultados de pesquisa tem por objetivo: “[...] divulgar
suas descobertas cientificas, proteger sua propriedade intelectual e trazer o
reconhecimento de seus pares” (SILVA; MENEZES; PINHEIRO 2003, p.1).
Esse processo socializa a ciéncia, facilitando a identificacdo de docentes
reconhecidos, assim como o acompanhamento das pesquisas que estao
sendo desenvolvidas.

A forma como os cientistas transmitem a informagao vai depender do
meio empregado, da natureza das informacOes e do publico a que se
destina. Temas estes que serao detalhados a seguir.

Com o surgimento do mercantilismo, no século XVII, novas
necessidades aparecem e, com isso, surge a primeira industria. Foram
também criadas as universidades, as academias, os gabinetes e as
sociedades cientificas. Ao divulgar, de forma mais ampla e mais
rapidamente os resultados parciais ou completos das pesquisas, ©
desenvolvimento das ciéncias foi estimulado (MEADOWS, 1999).

Ainda no século XVII, surgem os textos cientificos e as contribuicdes
cientificas. Meadows (1999, p.7) ressalta que “[...] ainda que a introducdo
do periddico fosse um passo légico, suscitava implicacbes notaveis para a
comunicacao cientifica [...]"”, porque significava a formalizacao do processo
de comunicagao.

Para Meadows (1999), Targino (2000) e Le Coadic (2004), a
formalizacdo ocorreu devido a necessidade dos docentes de comunicar aos
pares os resultados das pesquisas, fazendo com que a ciéncia se tornasse

uma atividade social, e, assim, exigindo do docente competitividade e
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produtividade. O conhecimento produzido deve ser comunicado de "[...]
forma que permita sua compreensao e comprovagao por outros cientistas e,
posteriormente, sua utilizagao na abertura de outros caminhos de pesquisa
[...]", permitindo que novos atributos possam contribuir para o crescimento
cientifico (LE COADIC, 2004, p.33).

Meadows (1999), Targino (2000), Oliveira e Noronha (2005)
reforcam a premissa de que o conhecimento cientifico, para ser validado,
necessita ser divulgado, examinado e confirmado ou nao pelos pares, e esse
processo sO € possivel com o uso dos canais formais de comunicacao
cientifica. Mueller e Passos (2000) enfatizam que o conhecimento cientifico
é amplo, e deve ser submetido ao exame critico de outros cientistas.

Leite, Moreno e Mardero Arellano (2005, p.83) afirmam que a
disseminagao do conhecimento “depende da rede de comunicacdao que nela
se estabelece, ou seja, como se organizam os seus fluxos de informagao e

do conhecimento”. E destacam ainda:

Muitas comunidades possuem sociedades cientificas cuja
funcdo é facilitar a comunicacdo entre seus participantes,
promovendo a disseminagdo do conhecimento cientifico e o
intercdmbio de informagdes sobre trabalhos e pesquisas em
andamento ou concluidos. (LEITE, MORENO E MARDERO
ARELLANO, 2005, p.83)

A produgao do conhecimento tornou-se uma das fungoes importantes
para o desenvolvimento do campo cientifico. Para que ocorra esse
desenvolvimento e haja um avango e uma renovacgao no campo cientifico, o
conhecimento deve ser divulgado, e, para tanto, seus resultados devem se
tornar conhecidos e serem incorporados ao conjunto da ciéncia (STUMPF,
2000). Para que esse ciclo exista, Garcia (2008, p.1) enfatiza que “[...] é
condigdo sine qua non que a informagdo seja estocada, disseminada e, no
momento do uso, esteja organizada, disponibilizada e acessivel”.

Outro aspecto importante a ser observado é que, através do
desenvolvimento das pesquisas, as universidades desempenham o papel de
gerar o conhecimento para produzir inovacao, o que pode auxiliar o pais e
as instituicdes nele inseridas a oferecer produtos e servicos com qualidade,

tanto no contexto nacional como internacional (SILVA, 1997).
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As tecnologias de informagao e comunicagao auxiliam em todo esse
processo, desde a sua geragao, passando pela disseminagdao e uso da
producdo cientifica. Quando se afirma que a utilizacdo dessas tecnologias
modificou o processo de comunicagao, tanto o informal quanto o formal,
isso se refere a uma nova categoria nesse processo — a da comunicagao
eletronica. Esse processo, conforme Garcia (2008, p.1), é facilitado através
da utilizacao da tecnologia, que influencia nas “[...] relagdes pessoais, de
trabalho, de informagdo, tornando necessarios mais produtos e servigos”.
Assim, observa-se que este novo formato maximizou a comunicagao e fez
com que a pesquisa passasse de um ato isolado para um trabalho coletivo,
em que se envolvem varios docentes, bem como instituicdes nacionais e
internacionais (OLIVEIRA; NORONHA, 2005).

O fato € que, com a utilizagdo dos meios eletronicos, os canais
formais vém passando por alteracdes. A esse respeito Mueller (2000) afirma
que o periddico cientifico constitui o canal formal mais importante para a
ciéncia e ele tem sofrido mudancas, nas Ultimas décadas, devido a
utilizagao das tecnologias. A autora afirma ainda que "Novos formatos e
canais de comunicacao se tornaram disponiveis, expandindo de maneira
nunca vista as possibilidades da comunicacao e eliminando barreiras
geograficas" (MUELLER, 2000, p.24).

Para tanto a producdo cientifica perpassa por um processo longo e
que exige do docente esforco mental para desenvolvé-la, e posteriormente
ela é disponibilizada como resultado de pesquisa para se transformar em

insumo para novas pesquisas.

2.3.1 Por que e para que publicar? Os dois lados da moeda

No processo de producado cientifica a publicacdo é o meio pelo qual o
cientista apresenta seus experimentos e resultados de pesquisa,
retroalimentando dessa forma esse processo. A revista cientifica € o meio
mais utilizado pelo docente para expor suas teorias e se inserir no campo
cientifico. Nesse sentido, Merton (1979) afirma que é através da troca de

informacdes por reconhecimento social que a ciéncia se organiza. Assim, as
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revistas tém um papel de destaque na “[...] comunicacao entre os docentes
correlacionados. Essa € a principal razao do porque a literatura cientifica é a
representacdo da atividade cientifica e da rede de relagdes entre os
campos.” (SILVA, 2002, p.3).

A produgado cientifica pode ser ainda considerada como moeda de
troca, seja por saldrio ou por reconhecimento social. Para tanto, “[...] os
cientistas publicam, selecionam problemas e métodos com vistas a obter o
maximo de tais recompensas” (MERTON, 1979, p.97). Isso é representado
também através da politica das universidades, que toma por base alguns
critérios, dentre eles a producdo cientifica, em troca de progressao salarial.
De acordo com Merton, os quantitativos de publicacdes dos cientistas “[...]
ndo sao ofertas livremente dadas, e sim, pelo contrario, servicos em troca
dum salario”. (MERTON, 1979, p.97)

Com relacao ao reconhecimento social, Merton acrescenta que a
importdancia da recompensa externa caminha mais ou menos
simultaneamente com o reconhecimento, “o ideal parece ser 0 caso em que
ela se segue ao reconhecimento, e esta parece ser a pratica generalizada.”
(MERTON, 1979, p.97).

Assim, o reconhecimento social € um desejo do cientista. Para obté-lo
deve contribuir divulgando suas descobertas e teorias para toda a
comunidade cientifica. Esse desejo leva o cientista a selecionar os
problemas de pesquisa, e também a escolha dos métodos de pesquisa, por
procurar aqueles “[...] problemas cuja solugao der maior reconhecimento, e
tenderd a selecionar métodos que tornem o seu trabalho aceitavel pelos
colegas.” (MERTON, 1979, p.93).

Para Merton (1979), essa exceléncia no sentido de desempenho
refere-se, tdo somente, a posse de alguma qualidade que tenha sido
demonstrada por suas realizagdes. O autor acrescenta ainda que: se o
primeiro sentido da exceléncia, como a qualidade, incorpora uma doutrina
da razao pela fé no individuo, ainda precisa provar seu valor. No segundo
sentido, como desempenho, abrange a doutrina da razao pelas obras.

Dessa forma, para alcancar a exceléncia o docente lanca a
comunidade cientifica sua producao, que por sua vez € analisada e avaliada

por seus pares. Essa pratica existe, como citado na secao anterior, desde as
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primeiras academias e sociedades, no século XVII, quando foram criadas
pelos cientistas formas de se comunicar e de controlar o trabalho cientifico.
Assim, a avaliacdo da producdo cientifica é entendida como um processo de
medicao da ciéncia, através da verificagdo de mérito.

Outro ponto nevralgico é quanto ao financiamento da pesquisa, em
gue o docente é avaliado seja pela quantidade ou pela qualidade de sua
producdo, através do reconhecimento social, e essa avaliacao é feita por
seus pares. A pesquisa, entdo, € avaliada de acordo com a tematica dos
editais dos érgaos financiadores, que, através dos seus comités avaliadores,
imprimem “[...] a sua concepgao de ciéncia, a sua légica de vinculagao
entre ciéncia e desenvolvimento e, acima de tudo, a legitimidade do mérito
cientifico como critério para alocacao de recursos.” (DAVYT; VELHO, 2000).

Comungando desse raciocinio, Witter (2006, p.291) afirma que
atualmente o contexto sociocultural requer avaliagdbes mais criteriosas
desde a fase da producdo dos projetos a divulgacao de suas publicacOes.
Dessa forma, “[...] a producdo cientifica passou a requerer altos
investimentos, ndo s& governamentais como privados, tornando mais
premente a avaliacdo do saber-fazer-poder da ciéncia”.

Para tanto, surgiu a necessidade de criar instrumentos de avaliagao
da ciéncia e todos os que foram criados apresentam vantagens, restricoes e
limitagdes, necessitando de aperfeicoamentos constantes, dando
credibilidade aos instrumentos. (WITTER, 2006).

O Joint Committee on Quantitative Assessment of Research (2008)
ressalta que a pesquisa cientifica oferece ao mundo moderno solugdes para
problemas aparentemente insolUveis, que vao desde o meio ambiente até a
expansao da populacdo. As agéncias de fomento que apoiam
financeiramente as pesquisas necessitam saber se seu investimento esta
sendo bem aplicado, solicitando uma avaliacdo da qualidade da
investigacdao, a fim de auxiliar na tomada de decisao em futuros
investimentos. Assim, uma das formas de conferir esse investimento é
através da producdo cientifica publicada pelos meios formais e informais e,
consequentemente, pelo reconhecimento dos pares, que serao abordados

nas proximas secoes.
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2.3.2 Producdo cientifica como resultado de pesquisa

Ao realizar pesquisa e comunicar seus resultados, os docentes estao
exercendo atividades essenciais para a disseminagao do conhecimento. Essa
troca de informacdo entre cientistas denomina-se “comunicacdo cientifica”,
a qual inclui todas as atividades associadas com a producao, disseminagao e
uso da informagao, desde a fase em que o cientista idealizou a pesquisa,
até o momento em que os resultados de seu trabalho sdo aceitos como
parte integrante do conhecimento cientifico (GARVEY; GRIFFTH, 1979).

Nesse sentido, a informacdao é entendida como valida e util ndao
apenas pelo seu contelddo, mas também pelos requisitos, normas e
expectativas que, por sua vez, dependem do trabalho do usuario e dos
contextos organizacionais (CHOO, 2003). Assim, Targino (2007, p.97)
afirma que a informacao pode ser considerada como “[...] insumo basico da
comunicacao cientifica. [E que] cada docente é, ao mesmo tempo, produtor
e consumidor de informacdo. S6 a comunicacdo cientifica permite somar
esforgos, intercambiar experiéncias, evitar duplicacdo de tarefas”. A autora
ressalta ainda que "“[...] a comunicacdo cientifica fundamenta-se na
informacdo cientifica”.

Através da comunicacdao formal ocorre a disseminacao da producao
cientifica para um publico mais amplo, bem como a sua assimilagao,
transformando-a em novos conhecimentos. Para que haja a comunicagao é
necessario que exista um fluxo. Esse fluxo no processo de pesquisa
geralmente ¢é apresentado através de um modelo, em que esta
representado o caminho percorrido pela pesquisa, desde que nasce uma
ideia de pesquisa na mente do docente, mostrando todo o processo de
comunicacao, as diversas atividades cumpridas pelo docente, 0s recursos
envolvidos e os documentos gerados por essas atividades (MUELLER, 2000).

Dessa forma, se entende por fluxo da informagao "[...] uma sucessao
de eventos, de um processo de mediagdao entre a geragao da informacao
por uma fonte emissora e a aceitacao da informagao pela entidade
receptora." (BARRETO, 1998, p.122). Para que ocorram a validagdao e
socializacdo do conhecimento, Barreto (1998, p.123) afirma que é

imprescindivel que haja a publicacdo, que é resultado de "[...] um ciclo



56

constante autorregenerativo: conhecimento = publicidade = opinido
publica = novo conhecimento".

Com isso, pode-se inferir que, para que o processo de produgao
cientifica exista, & necessario que ocorra a absorcdao da informacao,
transformando-a em conhecimento, e esse processo, em geral, acontece
através de trocas de informacdes entre cientistas. Nesse sentido, Leite,
Moreno e Mardero Arellano (2006, p.83) afirmam que, “Ao iniciar o
processo de producao de um artigo, o especialista produz esbocos de suas
ideias para comentarios entre seus pares”. Os autores apontam ainda que
esse processo era feito somente entre os docentes mais préximos, €, com o
uso das novas tecnologias, se torna mais amplo e dinamico, devido ao
surgimento dos arquivos e repositérios de acesso aberto.

Observa-se ainda que, devido aos altos custos de produgao, os
docentes procuram formas gratuitas para publicagdo dos resultados de
pesquisa, como alternativas aos periddicos cientificos controlados pelos
grandes editores internacionais (MARCONDES; SAYAO, 2002).

Constata-se também que, com a Internet, a comunidade cientifica
ofereceu ao mundo a "infra-estrutura técnica de uma inteligéncia coletiva"
(LEVY, 2001, p.79). Com isso, é possivel assimilar conhecimentos
produzidos por outros, e tomar ciéncia do sucesso do cientista. Esse

sucesso € medido através do numero de citagdes, pois:

A citacdo é uma unidade de medida interessante porque ela
depende unicamente da vontade dos outros. Um cientista
nao cita um colega sendao porque essa citagdo lhe serve, de
uma forma ou outra. O mais citado é aquele que membros
da comunidade cientifica julgam servir-lhes mais. O mais
competitivo é assim o mais cooperativo (LEVY, 2001,
p.103).

Nesse sentido, Mueller e Passos (2000, p.14) afirmam que “[...] cada
cientista enxerga ndao s6 com seus proprios olhos, mas também com os
olhos de seus predecessores e de seus colegas. Os docentes jamais
percorrem sozinhos todos os degraus da cadeia ldgico-indutiva”. Marcias-
Chapula (1998, p.136) corrobora, ao afirmar que: “[...] 0 meio mais comum
de atribuir créditos e reconhecimento na ciéncia é a citacdo”. O prestigio de

um autor é medido através da analise do indice de citagoes.
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Sabe-se que a comunidade cientifica gera conhecimento em CT, mas
isso ndo quer dizer que a mesma garanta sua transferéncia para o setor
produtivo. Este, por sua vez, s6 incorpora no mercado produtos que gerem
lucro (BRASIL, 1985). Assim constata-se que, na verdade, a ciéncia deve
ser considerada como um sistema social, que possui as fungdes de: gerar e
disseminar conhecimentos, assegurar a preservacao de padroes, e “[...]
atribuir créditos e reconhecimento para aqueles cujos trabalhos tém
contribuido para o desenvolvimento das idéias em diferentes campos.”
(MARCIAS-CHAPULA, 1998, P.136).

Kondo (1998) ressalta que, enquanto alguns geram o conhecimento,
outros fazem uso dele. Lente (1981, p. 45) confirma, ao afirmar: “E a
ciéncia em geral a mais democratica das atividades culturais, pois sé assim
pode progredir e tornar-se util”.

E notério que a comunicacdo da informacdo é uma pratica da ciéncia.
Assim como uma das exigéncias das agéncias de avaliacao e de fomento é a
producdo cientifica. Para tanto, uma das formas de medir o uso do
conhecimento e atribuir crédito e reconhecimento é através das citagoes,
gue devem ser pensadas como um processo. Além da tradicional avaliacao
por pares, Meadows (1999, p.89) destaca: “[...] uma forma de avaliar a
qualidade de uma publicacdo consiste em verificar o nivel de interesse dos
outros pela pesquisa. O método mais simples para obter esta medida se da
por meio de quantidade de citacOes dessa pesquisa na bibliografia ulterior”.

Para tanto, os autores necessitam produzir trabalhos cientificos,
envia-los para as respectivas revistas, pelas quais serao avaliados, e
posteriormente, entdo, este conhecimento serd ou nao absorvido pela
comunidade académica. As avaliacbes sdo feitas por docentes, em geral, da
mesma area, com certo grau de conhecimento na tematica, que a
comunidade cientifica denomina por “pares”. Esta tematica serd mais bem

detalhada na préxima secgao.
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2.3.3 Avaliacdo por pares ou “impares”?

A avaliacao da producao cientifica é entendida como um processo de
medicao da ciéncia, através da verificacdo de mérito. Primeiramente existe
uma necessidade de se definir o termo “meritocracia”, para posteriormente
entender a associacdo com o exacerbado processo de producdao que é
exigido atualmente.

A palavra meritrocracia teve sua origem no latim (mereo: merecer,
obter) associada ao elemento “cracia” (poder, supremacia, sistema politico
ou modo de governo), ou seja, denomina uma forma de governar que leva
em consideracao o mérito de cada um individualmente. Esse mérito é o
somatério do esforco e inteligéncia do individuo (RODRIGUES; ANDRADE;
TEIXEIRA; LIMA; PASCUAL, 2006). Ao consultar o Dicionario Houaiss (2001,
p.1900, grifo nosso) identificou-se a seguinte definicao do termo: “[...] 1.
predominio numa sociedade, organizacdo, grupo, ocupacao etc.
daqueles que tém mais mérito (os mais trabalhadores, mas
dedicados, mais bem dotados intelectualmente etc.)”.
Complementando a definicdo dada pelo diciondrio pode-se dizer que, em
sua forma conceitual, o termo “meritocracia” aparece de forma diluida “[...]
nas discussOes sobre desempenho e sua avaliagdo, justica social, reforma
administrativa e do Estado, neoliberalismo, competéncia, produtividade
etc., e nunca de forma clara e explicita”, como afirma Barbosa (2003,
p.21).

No nivel ideoldgico, a meritocracia é entendida “[...] como um
conjunto de valores que postula que as posicdes dos individuos na
sociedade devem ser conseqliéncia do mérito de cada um. Ou seja, do
reconhecimento piblico da qualidade das realizacoes individuais.”
(BARBOSA, 2003, p.21, grifo nosso). Dessa forma ela se associa “[...] a
uma aristocracia de talento, de intelecto, composta de académicos,
produtores de conhecimento e informacgao, profissionais liberais e elites
gerenciais, e é legitimada pelos diplomas universitarios.” (BARBOSA, 2003,
p.21). Na conceituacdo moderna de meritocracia, diz-se que “[...] o génio é
o modelo ideal de humanidade” (ARRUDA, 2006, p.73).
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Nesse contexto, verifica-se que a avaliacdo por mérito faz parte do
dia a dia tanto da sociedade civil como da comunidade cientifica. Neste
estudo abordaremos apenas o que se refere a meritocracia na ciéncia.

No ambito cientifico a avaliagdo por mérito também faz parte do
cotidiano do cientista, “[...] ela é parte integrante do processo de
construcdo do conhecimento cientifico [...]”, de acordo com Davyt e Velho
(2000). Para o docente obter financiamento para suas pesquisas, €
necessario que seja avaliado, e essa avaliacdao é feita por seus colegas.
Assim, os detentores do poder tém, através de assessoria, o auxilio de
outros docentes que se utilizam da avaliacdo meritocratica na tomada de
decisao.

A avaliacdo é um processo bastante complexo, “[...] que vem se
aperfeicoando ao longo da histdria e que para ser cumprido a contento vem
recorrendo a meios diversos que assegurem objetividade e precisao, que
avaliem o melhor e mais completamente possivel o objeto em estudo”
(WITTER, 2006, p.289).

Esse processo ja existe “[...] desde Galileu na corte dos Médici em
Florenga, passando pelos editores de livros e periddicos do século XVII em
diante, até os cientistas atuais tentando conseguir financiamento para seus
projetos” (DAVYT, VELHO, 2000, p.94). Apesar dessa pratica do uso de
avaliadores ocorrer hd mais de dois séculos, nos ultimos 50 anos os
periddicos cientificos vém adotando a pratica da avaliacdo externa
(MEADOWS, 1999).

Tal recurso é comumente utilizado pelos editores das revistas
cientificas para manterem suas publicagdes com o maior grau de
objetividade, dentro da qualidade determinada pelo editor e pela comissao
editorial (LORIA; LORIA, 1996). Os fasciculos das revistas no decorrer dos
tempos foram modificados, incorporando “um numero maior e mais
diversificado de membros consultores para avaliacdo dos originais
submetidos aos periodicos.” (STUMPF, 2008, p.19)

E um processo cheio de subjetividade e, portanto, se espera que 0s
avaliadores facam comentarios justos, que venham contribuir com o

trabalho e para o desenvolvimento da ciéncia (STUMPF, 2008). Esse
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sistema de avaliacdo é conhecido como revisdao por pares, e em inglés
denomina-se referee system ou peer review.

A avaliagao por pares se baseia na avaliacao por outros docentes da
mesma area, do mesmo nivel académico ou superior. Ou seja, pode-se
definir “par” de forma ampla, mantendo-se "“[...] dentro dos limites da
comunidade cientifica: os ‘colegas’ sdo os cientistas ‘capazes de conhecer o
estado da arte no campo e dar um parecer sobre a qualidade do objeto
avaliado”” (SPAGNOLO, 1989, p. 123, citado por DAVYT, VELHO, 2000,
p.95).

De acordo com Witter (2006, p.293), ndo existe duvida em relagao
ao interesse da avaliacdo, quanto a sua existéncia e a sua ocorréncia em
varias situacdes “[...] com objetivos diversos, indo além da prépria ciéncia,
do corpo de cientistas, instituicoes e agéncias de fomento, para alcangar a
propria sociedade [...]”. A autora afirma ainda que “[...] os aspectos a
serem medidos sdao varios, mas a tendéncia é de consenso sobre o gue
medir, o problema é o como medir, ou seja, é basicamente uma questdo de
instrumentacgao.” (WITTER, 2006, p.294, grifo do autor).

Essa instrumentacdao deve ser observada cuidadosamente porque o
mérito leva a exclusdo, e, assim, se pode deixar de fora pesquisas
importantes que venham contribuir para o desenvolvimento cientifico, ou
por falhas na arbitragem ou mesmo por terem ido de encontro ao ponto de
vista do avaliador. Stumpf (2008, p.22) ressalta que se trata de situacao
complicada e, devido a condicdo humana, se podem cometer erros,
“permitindo que trabalhos nao tao valiosos sejam publicados, enquanto
outros que poderiam representar uma inovagao sao rejeitados. O processo
€, portanto, passivel de subjetividade”.

Nesse sentido, Bourdieu (1983) destaca que, na medida em que a
propria definicdo dos critérios de julgamento e dos principios de
hierarquizacdao estda em jogo na luta, ninguém é bom juiz, porque nao ha
juiz que nao seja, ao mesmo tempo, juiz e parte interessada. Provocando,
dessa forma, um conflito de interesses entre o pessoal e o cientifico.

No que se refere ao conflito cientifico, a necessidade de um
julgamento imparcial das ideias é ressaltada, mesmo sendo contrarias ao

ponto de vista do avaliador. O autor enfatiza também sobre as questdes da



61

legitimidade dos juizes, e afirma que é necessario saber “[...] quem é
legitimo para julgar e quem serd juiz da legitimidade dos juizes”. Ele

ressalta que a questao do justo julgamento se dirige:

a questdo da adequacdo e da justica da escolha dos juizes
ou, para avangar um pouco, da escolha daqueles que tém
condicdes de institui-los como tais (compor as comissoes
examinadoras) e de fixar - mediante as comissdes que eles
instituem - os critérios segundo os quais eles deverao
julgar. (BOURDIEU, 2004, p.63)

O papel do avaliador vem sendo bastante discutido na area da
comunicacao cientifica, “[...] tanto pelas controvérsias que apresenta,
quanto pelos perigos que os arbitros representam como censores das novas
idéias.” (STUMPF, 2008, p.21).

Nao se pode deixar de falar na avaliacao da pesquisa, no sentido de
“[...] colocar em pratica um sistema de sancdes (como os ‘pontos da escala
de progressao na carreira’) préprias para favorecer as melhores pesquisas e
os melhores docentes” (BOURDIEU, 2004, p.62). Porque esse tipo de
avaliacao seria ineficaz e iria beneficiar ou realgar as disfungdes que
deveriam ser reduzidas.

Assim, Bourdieu (2004, p.62-63) ressalta que a finalidade das “[...]
operacdes de avaliacdo ndo é a da prépria avaliacdo, mas o poder que ela
permite exercer e acumular controlando a reprodugdao do corpo
(especialmente mediante a composigao das comissdes examinadoras)”.

De acordo com Spagnolo e Souza (2004, p.9), a “[...] avaliacao [é]
conduzida por pares, colegas especialistas da drea, mas ndo
necessariamente especialistas em avaliacao”. Esses pares sao, de uma
forma geral, “[...] doutores com mais de cinco anos de trabalho em pods-
graduacdo e com producdo bibliografica crescente. Ndo sao nem juniores
nem seniores: estdo em ascensao ou no auge da carreira” e, portanto, sao
competitivos e na maioria das vezes sao “[...] ‘mais realistas que o rei’, isto
é, tendem a aplicar com rigor as exigéncias das agéncias”. Com isso, se
evidenciam algumas injusticas contra docentes, devido ao “[...] rigor

excessivo dos seus pares.” (LUZ, 2005, p.52).



62

Nesse caso, Luz (2005, p.52) afirma que o abutre mitoldgico
mencionado em seu artigo “[...] é representado atualmente pela prépria
comunidade cientifica, que, ratificando o poder olimpico do Estado, devora
continuamente o figado dos pequenos Prometeus da pesquisa, sem se dar
conta de sua atitude autofagica”.

Assim, o que se percebe é que existe uma relacao de poder entre os
que avaliam e os que produzem. A esse respeito Foucault (2008) ressalta
que o poder ndo é algo que a pessoa ceda a um soberano, mas existe uma
relacdo de forca. Isto &, o poder se encontra em todas as partes, seja na
sociedade civil em seu cotidiano ou na comunidade cientifica no processo de
producao cientifica, as pessoas vivem permeadas por relacdes de poder,
assim nao podem se considerar independente dessas relagdes. O que se
percebe ainda é que “[...] existe em nossa sociedade outro principio de
exclusao: nao mais a interdicdo, mas uma separacao e uma rejeicao”
(FOUCAULT, 2008, p.10).

Nesse contexto, deve-se levar em consideragdao que o poder nao
reprime apenas, mas produz verdades, e praticas. Uma verdade que é
transformada em regra, e que “[...] liga os individuos a certos tipos de
enunciacao e lhes proibem, conseqlientemente, todos os outros; mas ela se
serve, em contrapartida, de certos tipos de enunciados para ligar individuos
entre si e diferencia-los, por isso mesmo, de todos os outros.” (FOUCAULT,
2008, p.43).

Apesar de todas as controvérsias existentes sobre a avaliacdo da
producao cientifica, observa-se que ela é importante e essencial. Os meios
empregados para tal devem ser revistos, sendo feitos julgamentos neutros
e impessoais, observando as idiossincrasias existentes nas diversas areas
do conhecimento, bem como nas diversas regides do Brasil; e que os pares
ndo sejam “impares” ao exercerem o poder que a avaliagdo |hes concede,
levando em conta que ela ndo pode ser um meio para exclusao, mas sim
servir de termdometro de medicao para verificar onde estao ocorrendo
empecilhos em que o Estado deve intervir para minimizar as distorgoes
entre areas e quica entre regides. Na préxima secdo, apresentar-se-a uma

das formas de medicdo da ciéncia, através dos indicadores de producgao.
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2.4 Indicadores de producao: Uma forma de medicao da ciéncia

Como foi dito anteriormente, a informagao e o conhecimento sao
partes do eixo estruturante dos modos de desenvolvimento dos paises e das
organizagdes, em consequéncia de um processo produtivo que necessita de
conhecimento. A C&T trazem incrementos essenciais para o crescimento e a
competitividade de uma regido, de um pais. Tais incrementos sao
extremamente complexos e estdo em constante evolucdao, devido as suas
relacdes com a sociedade, e a economia. (VIOTTI, 2003).

Nos Uultimos anos, se registra uma “[...] crescente tomada de
consciéncia da necessidade de aperfeicoar e consolidar o sistema de
indicadores de CT&I brasileiro.” (VIOTTI, MACEDO, 2003, p.xxii), devido a

algumas circunstancias, que Viotti e Macedo (2003, p.xxii) destacam como:

[o] reconhecimento da importancia da questdo da mudanca
técnica na teoria e politica econémica. [...]

[a] crescente consciéncia no Brasil da aceleracdo da
velocidade e da importancia do processo de mudanca técnica
em escala mundial. [...]

[e em] decorréncia das pressdes competitivas pelas quais a
economia brasileira esta passando.

Os autores ressaltam também que, apesar de se ter alcangado alguns
avancos sobre um novo tipo de politica de C&T, ha ainda uma necessidade
de um debate aberto, para construir de forma adequada a base desses
indicadores. Existe a necessidade de criar indicadores para monitorar
processos de produgao, difusao e uso do conhecimento de C&T. De acordo
com Viotti, (2003, p.45), “A existéncia de competentes sistemas de
indicadores de CT&I é uma ferramenta essencial a adequada execucdo de
tal tarefa”. Ainda, é ressaltado que “[...] os sistemas de indicadores de
CT&I sdo especialmente importantes para paises em desenvolvimento,
como o Brasil”.

Para desenvolver indicadores, se faz necessario definir as variaveis
que sao passiveis de mensuracao. Tal definicado é “[...] geralmente
precedida pela realizacdo de determinadas escolhas relacionadas a

importadncia e ao papel das varidveis.” (VIOTTI, 2003, p.46). Assim, a
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existéncia de um paradigma indiciario “[...] se traduz em um saber de tipo
venatério, caracterizado pela capacidade de, a partir de dados
aparentemente irrelevantes, descrever uma realidade complexa que nao
seria cientificamente experimentavel [...]”, em que os dados sdo
organizados pelo observador de tal forma “[...] que possa se traduzir numa
seqléncia narrativa, cuja formulacdo mais simples poderia ser alguém
passou por aqui’.” (ARAUJO, 2006, p.9).

Viotti (2003, p.47) define o sistema de indicadores de C&T como um
“[...] instrumento essencial para melhor compreender e monitorar os
processos de producdo, difusdo e uso de conhecimentos cientificos,
tecnologias e inovacdes”. O autor ressalta que essa necessidade de sistema

de indicadores pode desdobrar-se em trés razbes especificas:

1. razdo cientifica — relaciona-se com a “[...] busca da compreensao
dos fatores determinantes daquele processo [...]";

2. razdo politica - relaciona-se com as “[...] necessidades e
possibilidades da utilizagao dos indicadores de CT&I como
instrumento para a formulagao, o acompanhamento e a avaliagao
de politicas publicas.”;

3. razdo pragmatica - relaciona-se ao “[...] uso dos indicadores
como ferramenta auxiliar na definicdo e avaliacdo de estratégias
tecnoldgicas de empresas, assim como na orientacao de atitudes
de trabalhadores, instituicdes e do publico, em geral, em temas
relacionados com CT&I.” (2003, p.46-47).

Santos e Kobashi (2005, p.3) definem indicadores como:

dados estatisticos usados para avaliar as potencialidades da
base cientifica e tecnoldgica dos paises, monitorar as
oportunidades em diferentes areas e identificar atividades e
projetos mais promissores para o futuro, de modo a auxiliar
as decisOes estratégicas dos gestores da politica cientifica e
tecnoldgica e também para que a comunidade cientifica
conheca o sistema no qual esta inserida.

Ao nos reportarmos a histéria, encontramos que houve, em 1950, a
primeira tentativa de introduzir “[...] o uso das estatisticas de patentes
como indicadores de atividades tecnoldgicas.”, pelo economista J.
Schmookler (VIOTTI, 2003, p.46). Em 1962, a Organizacao de Cooperagao
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e Desenvolvimento Econémico - OCDE liderou o “[...] desenvolvimento e
sistematizacao dos indicadores e no aperfeicoamento e padronizagdao das
metodologias utilizadas internacionalmente em sua coleta e divulgagao.”
(VIOTTI, 2003, p.71). Seguido por Sola Price, em 1963, que desenvolveu a
contagem sistematica das publicacdes e das citacdes como indicadores de

producao cientifica, ou seja, a bibliometria. Para Viotti (2003, p.79)

os indicadores bibliométricos sdo extremamente Uteis para a
analise do sistema cientifico como um todo e de suas
instituicGes, mas também apresentam certas dificuldades
intrinsecas. Algumas das principais dificuldades sdo, por
exemplo, as decorrentes da diferenciacdo por area do
conhecimento da intensidade das publicacdes de artigos e
do nimero de periddicos, assim como o viés nacional e,
especialmente, linglistico, das bases de dados existentes.

Segundo o autor, nas ultimas décadas do século XX foi introduzida
uma diversidade de indicadores que refletiam a evolugao dos modelos
inovadores, que sao caracteristicos dos indicadores de fluxo de

conhecimento. Sao eles:

[...] mapeamentos institucionais, surveys de tecnologia de
producdo, pesquisa de opinido publica sobre percepcdes ou
temas de CT&I, investimentos intangiveis, assim como os
indicadores de tecnologias da informacdao e comunicacdo e
sobre sociedade ou economia do conhecimento. (VIOTTI,
2003, p.81).

Os indicadores bibliométricos sdo considerados por Garfield (1995)
como medidas para a avaliacdo da produtividade de comunidades
cientificas. A bibliometria é definida por Guedes e Borschiver (2005, p.2)
como “[...] um conjunto de leis e principios empiricos que contribuem para
estabelecer os fundamentos tedricos da Ciéncia da Informacgao”. As autoras
afirmam ainda que, muito antes da formacdo da a&rea Ciéncia da
Informacdao, a bibliometria ja era utilizada, “com a conotacdo de
esclarecimento dos processos cientificos e tecnoldégicos, por meio da
contagem de documentos.” (GUEDES; BORSCHIVER, 2005, p.2).

Para Marcias-Chapula (1998, p.134), “[...] a bibliometria € um meio
de situar a producdo de um pais em relagcdo ao mundo, uma instituicdo em

relacdo a seu pais e, até mesmo, cientistas em relagdo as suas proprias
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comunidades”. Dados recentes mostram que a producao cientifica no Brasil
cresceu 8% anualmente em termos mundiais, ocupando “[...] o 9° lugar
entre os paises que apresentam maior dinamismo em termos percentuais
de crescimento entre os anos 1991 a 2003.” (CASTIEL; SANZ-VALERO,
2007, p. 3041).

Como indicadores de resultados, se pode afirmar que os indicadores
bibliométricos sdo medidas que servem para avaliar a produtividade de
comunidades cientificas, assim como a eficacia de um programa em C&T ou
o impacto da pesquisa na prépria ciéncia, ou ainda para o desenvolvimento
econdmico e social de um pais (MUGNAINI; JANNUZZI; QUONIAM, 2004,
p.124).

Como foi dito anteriormente uma das formas utilizadas para medicao
da producao cientifica sdo os indicadores bibliométricos, e estes por sua vez
seguem a maxima: “[...] poucos com muito e muito com poucos”. A essa
maxima denomina-se Efeito Mateus na Ciéncia, em que se diz que “aos que
mais tém serd dado em abundéncia” (MERTON, 1977, p. 652). Essa maxima
é vista através da analise do indice de citacbes, visualizando dessa forma o
prestigio de um autor.

Para Meadows (1999, p.64), a definicdo de indice de citacbes é: “uma
lista de artigos citados junto com os artigos que os citaram”. O autor
acrescenta ainda que os indices de citacdes podem ser usados “como
material de pesquisa, nos quais as referéncias apensas aos artigos de
grande variedade de revistas cientificas sdo reunidas e ordenadas sob
varios cabecalhos.” (MEADOWS, 1999, p.91).

Através do indice de citacao é possivel identificar a visibilidade de um

determinado periddico, ou de um autor. Ela é:

uma caracteristica desejavel da comunicagdo cientifica. Ela
representa a capacidade de exposicdo que uma fonte ou
fluxo de informagdo possui de, por um lado, influenciar seu
publico alvo e, por outro, ser acessada em resposta a uma
demanda de informacao. (PACKER, MENEGHINI, 2006, p.
237).

Nesse contexto, Packer, Meneghini (2006, p. 239) afirmam que a
visibilidade é estabelecida “pelo reconhecimento de um periddico como

referéncia, que por sua vez se reflete na sua presenca nos indices
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bibliograficos”. E reforcam ainda que ela ocorre “em duas dimensdes
principais: ser referéncia (de qualidade e credibilidade) no ambito de uma
disciplina ou darea tematica, e ser indexado em indices de prestigio
internacional e nacional.” (PACKER, MENEGHINI, 2006, p. 239).

O Institute for Scientific Information (ISI), desde os anos de 1960,
vem compilando indices informatizados de citacbes. De acordo com
Carvalho (1973, p.207), através do uso de indice de citagdes, o docente
podera encontrar referéncias importantes, assim como uma relacdao de
todos os artigos que citaram o artigo. Com isso, a “[...] pesquisa pode
retroceder e avancar no tempo, de modo que, num instante, ele pode obter
uma colecdo bem grande de referéncias sobre um assunto especifico e
desse modo controlar a literatura cientifica”.

Com o indice de citacbes é possivel avaliar um artigo cientifico,
através da influéncia que ele tem sobre outros, tendo como subprodutos
uma medida de impacto de artigos, autores e periddicos. De acordo com
Garfield (citado por CARVALHO, 1973, p.213), o indice de citagoes
desempenha duas fungdes: “em primeiro lugar diz o que foi publicado sobre
um assunto, e em segundo lugar mostra o relacionamento entre um artigo
citado e o que o cita”.

Através da anadlise de citagdes é possivel identificar a frente de

pesquisa de uma area determinada,

por meio de um conjunto de autores, que se citam na
literatura recente, revelando um estreito padrao de relacdes
multiplas, na literatura sobre o assunto. Ela permite,
também, identificar, nesse pequeno grupo de artigos
entrelacados, o trabalho de algumas centenas de
colaboradores que formam os Colégios Invisiveis. (GUEDES;
BORSCHIVER, 2005, p.11).

Quanto a anadlise de citagcao, Lima (1986, p.129) ressalta que ela
“relaciona o citante com o citado, mostra o que foi publicado em
determinado corte da literatura, dirige o leitor para outras fontes de
informagao correlata”. A partir da analise de citagdes, além de verificar
quais os docentes mais conceituados na area, ela também possibilita a
identificacao dos elos existentes entre os grupos de autores, e assim

permite caracterizar os Colégios Invisiveis. Com isso, se pode inferir que a
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citacdo é uma evidéncia da visibilidade de um periddico, e que os artigos
sao lidos e tém impacto na comunidade cientifica.

Assim, se pode afirmar que as métricas cuidadosamente escolhidas
sao independentes e livres de preconceitos, permitindo comparar todos os
envolvidos na pesquisa, desde docentes, revistas, programas, disciplinas e
até mesmo o todo, de forma simples e eficaz, sem uso de revisdes
subjetivas como a revisao por pares. Com isso enfatiza-se que a pesquisa
geralmente tem objetivos multiplos, e portanto é razoavel afirmar que o

valor deve ser julgado por meio de varios critérios.

2.4.1 Critica a meritocracia da ciéncia

Avaliar a ciéncia é preciso, conviver com ferramentas de avaliagao
que transformam cientistas em maquina de producdo do conhecimento ndo
é preciso. Essa afirmativa vem assolando os docentes ha algumas décadas,
quando governos, seja no Brasil, nos Estados Unidos da América, na Europa
ou na Asia, tomaram por base os indicadores de producdo como meio de
avaliacao da producao cientifica.

O processo de avaliagdo por mérito ndao é recente, iniciou-se no
ocidente durante os séculos XVII ao XIX, encontrando seu desenvolvimento
fundamental na Europa contemporanea, em um periodo de grandes
transformacdes politicas, econémicas e sociais. Quanto a utilizacdo de
sistemas meritocraticos no Brasil, ela ocorreu “[...] a partir do fim da
monarquia e da ascensdo da republica, representando o inicio de
importantes modificacdes na vida da jovem nacgao.” (ARRUDA et al., 2006,
p. 70).

Assim, o desempenho associa-se sempre a produtividade, ou seja, a
quantidade de trabalho sendo vista para “[...] identificar quem trabalhava e
gquem nao trabalhava, melhor dizendo, quem produzia e quem nao
produzia”; essa visao da avaliacdo por desempenho possuia “um artificio
punitivo e controlador da produgao [...].” (BARBOSA, 1996, p. 61)

Essa preocupacdo é vista através de artigos de areas diversas,

expondo o problema com a exigéncia do aumento da producdo cientifica,
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seja para avaliacdo dos docentes, para avaliacdo dos cursos de pds-
graduagao, ou para financiamento. Ao observarmos os documentos
normativos da Capes, se verifica que existe uma cobranca quanto a
publicacdo. Exigéncias estas que atrelam a publicacdo ao fator de impacto
da revista, e que muitas vezes nao representam um reflexo de uma
determinada area, ou de uma realidade regional.

Essas exigéncias estdo bastante explicitas quando se trata da
avaliacdo dos cursos de pds-graduacao pela Capes. Ao tomar por base o
documento de area de Astronomia/Fisica de 2009, verifica-se que a ficha de
avaliacao é dividida em: 1 - Proposta do programa (peso 100%); 2 - Corpo
docente (peso 20%); 3 — Corpo discente, Teses e Dissertacdes (peso 35%);
4 - produgao intelectual (peso 35%); e 5 - insergao social (peso 10%).
Diante dos percentuais dispostos, se observa que, onde envolve produgao
cientifica, como nos itens 3 e 4, requer uma atencdo maior devido ao
percentual exigido.

No que se refere ao item 3, este determina a participagao do aluno
da pds-graduacao na producdo cientifica: “Neste aspecto, sera levado em
conta o percentual de discentes autores (em periddicos do Qualis) e o
percentual da producdo discente com relacdo a producao total do programa”
(CAPES, 2010, p.11). Quanto ao item 4, o peso maior recai sobre os itens
publicagdes qualificadas do programa por docentes permanentes (50%) e
distribuicdo de publicacdes qualificadas em relacao ao corpo docente
permanente do programa (40%), em que sao consideradas “[...]
publicacdes qualificadas para Area de Fisica e Astronomia todas aquelas
constantes dos QUALIS periddicos disponiveis na pagina da Capes e com
fator de impacto”.

Assim, a metafora descrita por Luz (2005), no artigo “Prometeu
Acorrentado: Analise Socioldgica da Categoria Produtividade e as Condicdes
Atuais da Vida Académica”, é vivenciada pelos docentes, porque a autora
faz uma comparacao entre Prometeu e os Cientistas ou, mais
modestamente, nds docentes das atuais estruturas universitarias. Analogia
esta feita entre as condicdes atuais da producdao académica, ou trabalho

cientifico, e a situagao tragica do audacioso tita.
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Apesar do esforco empregado no aumento da producdo cientifica, os
docentes ndo sao maquinas, “[...] sobretudo, ndao sdao maquinas em
competicdo para reduzir custos na confeccdo de produtos renovaveis a
intervalos de tempo cada vez menores.” (LUZ, 2005, p.42). Nesse sentido,
Barbosa (1996, p. 60), em seu artigo “Meritocracia a brasileira: o que é
desempenho no Brasil?”, afirma que “uma coisa é medir a eficiéncia de
maquinas e linhas de producdo, que podem ser objetivamente medidas.
Outra, é julgar, comparar, avaliar e medir as produgdes humanas, que
possuem caracteristicas dificeis de serem objetivamente avaliadas”.

Atualmente o docente é avaliado pelo nimero de produtos que é
extraido de seus projetos, ou seja, quanto mais produtos sao retirados em
menor espaco de tempo, maior a produtividade. A produgao criativa e
inovadora transformou-se em uma cadeia de ferro, devido a burocratizacao
progressiva da ciéncia, sem no entanto permitir que haja uma reflexao
maior nas pesquisas (LUZ, 2005).

A autora Luz (2005, p.44) enfatiza ainda que “[...] os deuses do
Olimpo estatal mantém o mesmo controle do abutre mitico sobre o novo
Prometeu coletivo da ciéncia, mordendo-lhe continuamente o figado [...]",
seja por meio dos constantes relatérios parciais e finais, ou das avaliacdes
em espacos de tempo mais curtos, ou pelas regras impostas nos editais das
agéncias financiadoras.

Dessa forma, algumas imperfeicdes desse sistema sdao apontadas, ao
assumir “[...] o lado daqueles que resistem a essa légica e que, de alguma
forma, procuram olhar essa pressao institucional como um mecanismo de
controle que visa normalizar programas e docentes a atual politica de
producdo cientifica instalada no pais.” (ROSA, 2008, p.108).

A influéncia institucional imposta por publicacdo afeta o mundo
académico, fazendo com que a reflexao seja substituida pela reagao, e “[...]
a imaginacao pela descricdo socioldgica, a utopia pela realpolitik”. Ou seja,
tem transformado os docentes em burocratas, racionalizando “[...] o fazer
académico criando sistemas de gerenciamento muito proximos a légica
industrial, em que a economia de tempo é o ponto-chave do capitalismo
moderno.” (ROSA, 2008, p.109).
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A sentenga “publicar ou perecer” merece a atencao dos docentes,
porgue, caso nao atinjam o numero desejado de publicacbes, podem ser
afastados do programa, pois se trata de um contrato firmado entre os
pares. Isso acarreta uma sobrecarga, causando fortes efeitos nas outras
“[...] atividades docentes, como as aulas, a orientacdo de teses e
dissertacdes, e a propria producao dos artigos desenvolvidos por esses
docentes” (ROSA, 2008, p.111). Sem falar que muitas vezes, em prol do
aumento da producdo cientifica, sacrificam seu repouso, as férias e até
mesmo o lazer.

Ao tomar o sistema avaliativo da Capes para legitimagao dos
programas de pds-graduacdo no pais, se verifica uma dependéncia desses
programas em relacdo aos parametros estabelecidos pelo governo. O
sistema assume importante papel no “[...] controle e manutencdo da
producdo cientifica na medida em que estimula seu ritmo por meio de um
regime de punigdes e recompensas.” (ROSA, 2008, p.112).

Esse controle remete ao poder disciplinar de Foucault, em seu livro
“Vigiar e punir: o nascimento da prisao” (1989), buscando normalizar os
agentes, fazendo-os agir de acordo com a norma, punindo os que nao a
seguem. Assim, “[...] a disciplina pode ser vista como uma técnica, com a
qgual se visa moldar padroes de comportamento por meio de uma pedagogia
voltada principalmente para a manipulagao do corpo, tornando-o mais ou
menos submisso, décil e util.” (ROSA, 2008, p.112).

Rosa aponta que esse poder disciplinar se manifesta

na organizacdo e codificacdo desses corpos na rede de
relagdes do campo académico. O que facilita a identificacdo
dos sujeitos a serem normalizados e vigiados. E tem suas
linhas de forga determinadas pela posicdao que os programas
e docentes ocupam nessa rede, qual seja, mais ou menos
proximos do que seja normal ou anormal na atual politica
cientifica da Capes. (ROSA, 2008, p.113).

A autora resume através da Figura 2 os parametros desse continuum,
em que mostra a pressao institucional por publicagdao como elemento-chave

NESSE ProcCesso.
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Figura 2 - O papel da pressao institucional como indutor da
“normalidade”

MNORMAL ANORMAL

Caractenisticas: Caractensticas:

* Modemo * Atrasado

* Eficients * |neficiente

= Fast Researcher * Slow Researcher
Recompensas pessoais: Punigbes pessoais:

= Permanéncia no PPGA = Afastamento do PPGA

= Bolsa de produtividade * Perda ou restrigao de Bolsa
* Prestigio na drea * (stracismo na drea
Recompensas institucionais: Punigdes institucionais:

* Mealhonia no conceitn (6 & T) * Piora no conceito (3 e 4)

+ Recursos do Proex + Descredenciamento do PPGA
= Alta atragdo de talentos * Baixa atragdo de talentos

PRESSAO INSTITUCIONAL POR PUBLICACAO

FONTE: ROSA, A. R. "Nos e os indices" - Um outro olhar sobre a
pressdo institucional por publicagdo (2008)

Outra questdo a ser observada é a aplicacdo do WebQualis, que é
“[...] utilizado para classificar os veiculos de divulgacdo da producgao
cientifica dos programas de pds-graduacao no Brasil [...]”. Assim, o Qualis é
empregado pela Capes como um dos fundamentos no processo de avaliagao
da pébs-graduacdo nacional, por meio de procedimentos “[...] para
estratificacdo da qualidade da producdo intelectual dos programas de pods-
graduacao”. Ele representa os periddicos mais utilizados pelos docentes
para publicar os resultados de suas pesquisas. Trata-se de uma ferramenta
que mede de forma indireta a “[...] qualidade dos artigos e de outros tipos
de producdo, a partir da analise da qualidade dos veiculos de divulgacao, ou
seja, periodicos cientificos e anais de eventos.” (CAPES, 2011, p.1).

O Qualis classifica os periddicos, dentro das respectivas areas, de
acordo com os estratos indicativos de qualidade, que variam entre o mais
elevado (Al); seguido de A2; B1l; B2; B3; B4; B5; e o com peso zero (C).
Caso o peridédico atenda a duas areas distintas, nesse caso pode possuir
pesos diferenciados, ndo constituindo dessa forma “[...] inconsisténcia, mas
expressa o valor atribuido, em cada &rea, a pertinéncia do conteldo
veiculado.” (CAPES, 2011, p.1).
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No Férum de Pds-Graduacdo em Quimica, foi discutida,
profundamente, a questdao do novo Qualis. Concluiu-se que a nova proposta
é inadequada, e refutaram-se “[...] os valores percentuais de 20 e 50%
para os estratos A1 + A2 e A1 + A2 + B1, respectivamente”. A aplicacao
dos referidos percentuais exclui varios periddicos importantes, afetando
“[...] subareas tradicionais e de importancia historica e estratégica para a
pesquisa em Quimica no Brasil, pois em alguns casos nao existem
periddicos que atingem tais fatores de impacto.” (ANDRADE; GALEMBECK,
2009, p.1).

Essa aplicacdo necessita utilizar multiplos critérios para classificar os
periddicos e nao utilizar apenas um Uunico critério como o FI (fator de
impacto) (ANDRADE; GALEMBECK, 2009). Na realidade, o fator de impacto
assumiu poder, nos Uultimos cinco anos, e comegou a controlar o
empreendimento cientifico. Na Europa, Asia, e, cada vez mais, nos Estados
Unidos, a ferramenta desenvolvida por Garfield desempenha importante
papel, seja para contratacdo, na tomada de decisdes, e também para
financiamento de pesquisas (MONASTERSKY, 2005).

Iniciado por Garfield na Filadélfia, o ISI foi comprado em 1992 pela
Thomson Corporation, que tentou transformar a citagao em uma operagao
mais rentavel através da compra de bancos de dados e da promocdo de
seus produtos. Sendo consultado com grande frequéncia, os editores
encontraram falhas nos fatores de impacto que a Thomson tem emitido.
Garfield afirma que a proposta ndo era para ser assim, "NOs nunca
previmos que as pessoas iriam transformar isso em um instrumento de
avaliagao para concessao de subvencgdes e financiamento" (GARFIELD,
citado por, MONASTERSKY, 2005, p.2).

A comunidade cientifica sabe que os indicadores tipo FI ou fator h
refletem a visibilidade e a insercdo internacional de um periédico / artigo /
docente, além da sua qualidade ou impacto. Mas como pode ser comparado
o “papel exercido nas comunidades local e internacional pelo Journal of the
American Chemical Society, criado ha 130 anos com o do Journal of the
Brazilian Chemical Society criado ha 20 anos? Certamente que ndo sera
através dos respectivos FI!” (ANDRADE; GALEMBECK, 2009, p.1).

Dessa forma, Andrade e Glembeck (2009, p.1) afirmam que
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avaliar ndo é, nem nunca foi uma atividade simples.
Especialmente, porque a avaliagdo pertence ao avaliado e
ndo ao avaliador. Contabilizar indicadores é um processo
simples, mas qualificd-los € um processo complexo e que
exige equilibrio, parametros e regras bem (e previamente)
definidas.

Quando esses parametros e regras nao sao bem definidos podem
acarretar transtornos irreversiveis para a pesquisa, como, por exemplo: o
descredenciamento de docentes que, devido ao tempo de amadurecimento
da pesquisa, nao atingiram o numero de publicacdes determinado pelos
documentos normatizadores; o fechamento de cursos de pds-graduacao que
funcionam em areas carentes, se distanciando cada vez mais dos grandes
centros de pesquisa, acarretando dessa forma uma migragao dos futuros
docentes, em busca de cursos conceituados.

Diante do que foi exposto, alguns estudos, feitos no Brasil e no
exterior, que criticam o processo avaliativo da producdo cientifica, sdo
apresentados a seguir.

Davyt Garcia (1997, p.iv) analisou o “significado da exceléncia no
ambito dos processos de avaliacao da ciéncia levados a efeito nas agéncias
de fomento a investigacao”. Esse trabalho responde ao questionamento
“como se constroem os critérios de exceléncia cientifica?”. Ao final, conclui
que a “[...] exceléncia é socialmente construida em processos de
negociacdo, especificos de cada contexto histérico particular. Ela ndo é um
conceito abstrato nem tem existéncia independente do contexto de sua
construgao”.

Niederauer (1998, p.5) estudou a "“Avaliacdo dos bolsistas de
produtividade em pesquisa da engenharia de producao utilizando Data
Envelopment Analysis”, tendo como proposta "“[...] desenvolver uma
metodologia de apoio a avaliacdo da bolsa de Produtividade em Pesquisa
(BPP)”. Os resultados mostraram que é possivel utilizar a Data Envelopment
Analysis como ferramenta de apoio a tomada de decisdo sobre as BPPs, por
permitir “[...] ao decisor explorar varias alternativas, possibilitando que se
exerca juizo de valor sobre o objeto avaliado e que se construam varios
cenarios”. Conclui ainda que é possivel avaliar grupos de pesquisa a partir

da avaliacao individual.
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Davyt, Velho (2000) estudou “A avaliacao da ciéncia e a revisdao por
pares: passado e presente. Como sera o futuro?”. Os autores apresentam
de forma geral os diferentes aspectos relacionados aos processos de
avaliacdo e julgamento pelos pares. Apresentam ainda as principais criticas
ao processo avaliativo. Argumentam que os meios adotados em diferentes
momentos, nas diversas instituicdes, sao resultado de negociacdes entre
atores sociais variados. “Conseqlientemente, as criticas advém, por um
lado, dos atores que se sentem excluidos da negociacdo ou prejudicados por
ela, e, por outro, de mudancas contextuais que chamam por novas
negociagdes”. E concluem com algumas reflexdes sobre o futuro, quanto ao
que se pode esperar para o sistema de revisao por pares.

Zackiewicz (2005) discute a “Trajetéria e desafios da avaliacdo em
ciéncia, tecnologia e inovagao”, que foi resultado “[...] de um esforco
arquitetado para organizar a miriade de concepgdes, métodos, usos e
motivacdes que envolvem as avaliagdes no campo da Politica Cientifica e
Tecnoldgica”. Verificou que alguns problemas em avaliagdo mereciam
destaque, “como os limites légicos a escolha social, a delimitacdo das
relacdes de causalidade e atribuicdao, a legitimagdao via objetivacao das
avaliagbes e as inevitaveis influéncias subjetivas”. Apresenta ainda, de
forma detalhada, um método especifico desenvolvido para avaliar no
contexto da C&T em rede. Com o propédsito de formalizar alguns
procedimentos para avaliar a ciéncia e tecnologia em rede, desenhou um
método de Avaliacdo em Mdltiplas Dimensdes (MDM).

Costa (2007, p.24) objetivou:

Analisar o uso e o grau de influéncia que os periodicos
eletronicos vém exercendo na produgdo de conhecimento
cientifico na Universidade desde a década de 1980, como
também apresentar o grau de influéncia de editoras
comerciais, por meio de estudo da reprodutividade das leis e
modelos que suportam os indices bibliométricos, a fim de
contribuir para discussdao / reflexao sobre formulacdo e
estabelecimento de indicadores e dispositivos de controle para
a gestdo das colecGes de titulos de periddicos eletronicos
disponibilizadas pelos estoques de periddicos eletronicos
(Consorcios e Portais).

Trata-se de uma pesquisa exploratéria com delineamento de estudos

de caso do Portal Capes. O universo é formado pelas dissertacdes e teses
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do Instituto de Fisica Gelb Wataghin da Universidade Estadual de Campinas,
defendidas no inicio de trés décadas, de 1983 a 1985, 1993 a 1995 e 2003
a 2005, o que totalizou 337 registros. Foram utilizados, em sua pesquisa, 0s
titulos de periddicos citados em dissertacdes e teses das trés décadas de
um determinado dominio, e Costa chegou as seguintes conclusdes:

e Sua hipdtese é verdadeira, de que a vantagem que o advento
do peridédico em meio eletronico proporciona para a produgao
do conhecimento cientifico, relativamente ao periédico em
suporte tradicional, estd particularmente relacionada a
velocidade e dinamizacao do acesso (tempo X espago) e nao ao

fato de contribuir para mudancgas paradigmaticas do nucleo de
um dominio.

e O acesso se mostrou diferente nos trés periodos, no que se
refere a quantidade de periddicos citados e a velocidade com
gue é feito.

e A lei de Bradford (80/20) é valida, independente do tipo de
suporte. Os 20% dos titulos citados representam 80% das
ocorréncias ou citagoes.

e Houve uma presencga significativa do controle do conhecimento
cientifico por editoras comerciais.

e Identificou-se uma pequena influéncia do movimento de acesso
livre a informacdo cientifica no terceiro periodo.

Mueller (2008), em seu estudo, elaborou algumas reflexdes sobre as
métricas para a ciéncia e tecnologia, e para o financiamento das pesquisas.
Objetivou discutir “[...] a avaliacao da ciéncia e da tecnologia para o campo
da Ciéncia da Informacdo, enfatizando-se os problemas da adequacao dos
indicadores utilizados na avaliagao desses dois tipos de conhecimento e a
possivel contribuicdo da drea para o assunto.” (p.24).

A autora afirma que a produgcao de conhecimento cientifico e
tecnolégico é cara e o0s recursos disponiveis sao insuficientes para a
demanda, e que existem diferengas entre as demandas nao apenas quanto
a qualidade das propostas, mas também quanto a natureza dos objetivos.
“Assim, as agéncias de fomento de um pais precisam de sistemas de
avaliacdo da ciéncia e tecnologia, ndao apenas para mapear e saber o que é
produzido, mas para identificar e estimular as melhores iniciativas, tendo
em vista seus programas e metas.” (p. 25). E conclui que:

e “a questdo da adequacao dos indicadores utilizados na
avaliacdo de dois tipos de conhecimento, cientifico e
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tecnoldgico, e também inovacdao como desdobramento ou
conseqliéncia da tecnologia”; e complementa que as
“diferencas forcam a elaboracdo de indicadores também
diferentes”.

e Quando a avaliacao é patrocinada por agéncias governamentais
de fomento, as respostas se tornam mais complexas, pois
deverao satisfazer as motivacdes dessas agéncias (vale dizer,
de quem as patrocina, governos, Estado) além de atender aos
critérios das comunidades cientificas e tecnoldgicas.

e A producdo de indicadores para andlise e avaliacdo da
atividade cientifica e tecnoldgica envolve, entdo, a atencao
para necessidades especificas do contexto e do momento. Cada
métrica apresenta pontos fortes e pontos fracos, dependendo
da intencdo com que é aplicada e interpretada.

e A producdao de ciéncia e tecnologia faz parte do sistema
econOmico e social de um pais e esses dados dariam maior
significado ao estudo e mapeamento da producdo cientifica e
tecnoldgica.

Assim, o estudo tentou trazer para a Ciéncia da Informacdo a
discussao sobre a necessidade da observacao das diferengas na avaliacao
da ciéncia e da tecnologia, principalmente “[...] sob a ética da avaliacao
como instrumento para politicas de fomento”. E afirma que se trata de
assunto extremamente complexo, encerrando com convite para estudos
mais aprofundados.

Ramos (2008) discute, em seu estudo, a evolugdo e novas
perspectivas para a construcdo e producdao de indicadores de ciéncia,
tecnologia e inovagao. Ressalta as contribuicbes mais importantes, as
limitagbes e as perspectivas para um aperfeicoamento dos futuros
indicadores de pesquisa e desenvolvimento. Assim, faz uma revisao na
literatura, objetivando:

e |evantar o conhecimento acumulado sobre a produgao, uso,

limitacgbes e aperfeicoamento de estatisticas e indicadores
classicos de C&T;

e apurar as novas propostas para a mensuragao das atividades
cientificas, tecnologicas e inovativas mais destacadas
atualmente;

e ¢, por fim, apresentar e comentar brevemente os principais
desafios a evolucdo da producdo de estatisticas e indicadores
de C&T, em busca de um melhor e mais pleno entendimento
do processo de inovacao. (p.3).
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A autora conclui que, embora tenham ocorrido avangos no
desenvolvimento de indicadores de C&T, ainda existem muitos desafios para
0 equacionamento que se impde aos produtores desses dados. Ressalta
ainda que “sera necessario um longo periodo até que os indicadores ja
desenvolvidos sejam aperfeicoados, e que as novas propostas apresentadas
nos ultimos anos tornem-se robustas e internacionalmente comparaveis”. E
termina afirmando que a continuidade dos trabalhos nessa direcao é
necessaria para um melhor entendimento do processo de inovagao.

Maccari, et al. (2008) estudou o sistema de avaliacdo da pds-
graduacao da Capes: pesquisa-acao em um programa de pds-graduacdo em
Administracdo, com o objetivo de demonstrar como os padroes de
qualidade do sistema de avaliacao da Capes podem ser utilizados para
aprimorar a eficiéncia gerencial e o desempenho dos programas. Teve como
objetivos especificos: (a) redesenhar a estrutura de pesquisa do Programa;
(b) envolver os professores e alunos no processo de avaliacao; e (c)
desenvolver uma sistematica para coleta e organizacao das informacdes.

Trata-se de uma pesquisa bibliografica e documental em materiais
disponibilizados pela Capes, e também de pesquisa-acao realizada no
Programa de Pds-Graduacao em Administracao da Faculdade de Economia e
Administracdao da Universidade de Sao Paulo (PPGA/FEA/USP).

Como resultado os autores concluiram que, por utilizar-se uma
pesquisa-acao no Programa PPGA/FEA/USP, isso permitiu auxiliar a
Coordenacao do Programa na formulacao e implementacao de agdes no
sentido de:

(a) redesenhar a estrutura de pesquisa do Programa -
Implementaram-se acdes no sentido de adequar a estrutura de
pesquisa do PPGA de forma a permitir representar a realidade de
pesquisa existente na pratica. Essas acOes viabilizaram melhor
organicidade entre a estrutura de pesquisa e os resultados das

atividades do Programa, tanto na producdo intelectual quanto na
formacao dos alunos (teses e dissertacoes).

(b) envolver os professores e alunos no processo de avaliagao - Essa
acao permitiu melhorar sensivelmente a qualidade e a quantidade
das informacdes referentes a producao intelectual coletadas nos
curriculos Lattes.

(c) desenvolver uma sistematica para coleta e organizacdo das
informagdes; permitindo ao Programa mais qualidade nas



79

informacdes prestadas a Capes - Como resultado pratico, devido
a um melhor entendimento do sistema de avaliagcao, isso
possibilitou nao somente melhorar a qualidade e quantidade das
producdes intelectuais relatadas a Capes, mas também aumentar
a eficiéncia do Programa na formacao dos alunos, devido a um
melhor acompanhamento do processo de orientagao.

Pelos estudos analisados, se observa que existe uma preocupagao no
que se refere a avaliagdo da ciéncia, se os parametros utilizados retratam a
realidade de todas as areas, ou ainda se a generalizacdao desses parametros
ndo prejudica, em detrimento das peculiaridades de cada area.

Kondo (1998, p.128) ressalta que os produtores e usuarios dos
critérios de avaliacgdo veem esses resultados “como representantes de
algum tipo de ‘verdade’ sobre o estado da ciéncia e da tecnologia, e ndo
como possiveis aproximacdes da realidade”. Porém, os indicadores s6 se

tornam Uteis quando sdo confidveis.
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3 METODOLOGIA

Este capitulo apresenta o percurso metodoldgico utilizado para atingir
os objetivos da pesquisa. Para melhor compreensao dividiu-se o texto em
duas partes, a saber: 1 - Caracterizacao da pesquisa, que descreve 0s
métodos e abordagens estudados em uma discussao entre a metodologia e
0 universo da pesquisa; 2 - Procedimentos metodoldgicos, apresentando-se
o universo da pesquisa: a producdao cientifica do campo disciplinar
estudado; a politica de avaliagdo da Capes e atores; e as atividades

administrativas e académicas.

3.1 Caracterizacao da Pesquisa

Com o intuito de responder ao problema de pesquisa e alcancar os
objetivos, buscou-se olhar a avaliacao da producgao cientifica dos docentes
dos cursos de pds-graduacao na area de Fisica, a partir de dois contextos:

1 - Os préprios programas de pds-graduacao, integrados por: docentes e
coordenadores; documentos que regulam os programas e estimulam a
producao cientifica, no periodo de 2007-20009.

2 - A agéncia de avaliagdo e fomento Capes: documentos normatizadores;
editais publicos no periodo de 2007-2009; e os docentes representantes de
area da Fisica.

Tomando por base esses dois contextos consideram-se os seguintes
universos: a) documentos normatizadores dos referidos programas e da
agéncia Capes, assim como os editais dessa agéncia, caracterizando o
controle e estimulo da producgdo cientifica; b) docentes, coordenadores e
representantes do Comité de area na Capes, dos trés programas de pods-
graduacao na area de Fisica, em universidades federais, caracterizando-os e
identificando as formas de controle e estimulo da producdo cientifica, e
criticas ao processo de avaliacdo dos programas pela referida agéncia.

Por analisar diferentes abordagens, adotou-se uma triangulagao
metodoldgica contemplando a flexibilizacdo dos métodos de natureza

quantitativa, qualitativa e interpretativa. Entende-se a triangulagao
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metodolégica como “[...] uma estratégia de investigacdo voltada para a
combinacdao de métodos e técnicas.” (MINAYO, 2005, p. 15). O uso dessa
metodologia se justifica pela visdo dada as abordagens. Por um lado, a
guantitativa mede as atividades administrativas e de producdo, e a
qualitativa possibilita identificar o entendimento dos docentes quanto ao
que regem os documentos da agéncia em questdo, no caso a Capes. Por
outro lado, a abordagem histérico-interpretativa verifica a influéncia da
politica de avaliacdo da Capes, na producdo cientifica e no contexto dos

programas de Fisica.

O estudo aqui apresentado se caracteriza como do tipo documental e
exploratdrio, com abordagem quantitativa / qualitativa / interpretativa, em
que os universos estudados foram observados por meio das analises:
guantitativa - com a bibliometria identificaram-se o0s docentes mais
produtivos, os periddicos em que publicam e seus respectivos Qualis; e com
a cientometria identificou-se o comportamento dos docentes da area
estudada perante a avaliacao da Capes e das atividades exercidas nos
afazeres académicos; gqualitativa — com a analise de conteludo identificaram-
se as exigéncias quanto a producdo cientifica nos documentos
normatizadores da Capes; nas entrevistas, o que os docentes dos
programas estudados pensam sobre essas exigéncias; e na interpretativa -
situaram-se os cursos de pds-graduacao da area da Fisica no tempo e
espaco.

Trata-se de pesquisa documental por utilizar materiais que ainda nao
receberam tratamento analitico. Dessa forma, pretende-se interpretar a
politica de avaliacao da Capes, utilizando-se os documentos normatizadores
dos programas de pds-graduacdo em Fisica das Universidades: Federal de
Minas Gerais (UFMG), Federal do Rio de Janeiro (UFRJ) e Federal de
Pernambuco (UFPE), além dos documentos da referida agéncia de avaliacao
e fomento, e de seus editais, de forma a alcancar o objetivo desejado. Para
tanto, os documentos serao analisados de forma interpretativa,
contextualizando-os no tempo e no espaco. Ressalta-se também a
correlacdao entre esses documentos normativos e a producdo cientifica dos

docentes em questao.
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Esta é também classificada como uma pesquisa exploratéria, por
tornar possivel uma familiaridade com o problema em foco, tornando-o
mais explicito, como afirma Gil (1996). Nesse sentido, seu planejamento é
portanto, flexivel, possibilitando vislumbrar diversos aspectos referentes ao
fato estudado.

Quanto a abordagem quantitativa, ela permite maior aproximacgao
dos docentes, identificando e quantificando no periodo focalizado o
desempenho de atividades administrativas, orientagdes, participagao em
bancas, comissao julgadora e também a producao cientifica.

No que se refere a caracterizacdo dos perfis e apresentacdo da
producdo cientifica, foram utilizadas as anadlises bibliométrica e
cientométrica, por serem vistas como métodos voltados para avaliar a
ciéncia e os fluxos da informacdo, verificando como determinada area se
comporta, usando seus resultados para esclarecimento da realidade, para
elaborar previsbes e apoiar a tomada de decisbes. (MACIAS-CHAPULA,
1998).

J4, na abordagem qualitativa, foi utilizada a andlise de conteudo,
permitindo, além da interpretacdo dos dados bibliométricos e
cientométricos, identificar como sdo observadas as formas de avaliacdo da
producao cientifica dos programas, sob trés olhares distintos: a visdao dos
docentes dos programas de pos-graduacdao; dos coordenadores dos
referidos programas; e dos representantes da area de Fisica na Capes.

Com a utilizagdo da anadlise de conteddo foi possivel identificar
varidveis de controle e incentivo a producdo cientifica, além da prépria
producao cientifica, com o respectivo indice Qualis dos periddicos, e as
criticas ao sistema de avaliacgdo da Capes. Tornou-se possivel assim
interpretar, nos documentos normatizadores e resultados das entrevistas
dos docentes envolvidos, discursos que, aparentemente simbdlicos e
polissémicos, escondem um sentido que convém desvendar (BARDIN, 2008,
p.16).

Para o desenvolvimento deste trabalho levaram-se em consideragao

0s seguintes pontos norteadores:

a) A producdo cientifica publicada em artigos de periddicos.
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b) As atividades administrativas desenvolvidas pelos docentes.

c) As politicas levantadas, analisadas e interpretadas.

d) As entrevistas com os atores envolvidos.

Na execucao dos dois primeiro itens, fez-se um levantamento nos
Curriculos Lattes dos docentes em questdo, para extrair dados sobre a
producgao cientifica e atividades administrativas desenvolvidas.

No primeiro deles foi feita andlise bibliométrica da producao
cientifica, no periodo focalizado. Utilizou-se a varidvel produtividade de
autores.

Quanto ao segundo item, realizou-se uma anadlise cientométrica,
através do levantamento das atividades administrativas e de orientagao,
exercidas pelos docentes dos programas de pds-graduacao. Posteriormente
determinou-se pontuagdao para as atividades, tomando por base
documentos normatizadores que estabeleciam normas para a progressao
dos professores. (ANEXO A em CD-ROM).

No que se refere ao terceiro item, foram realizados levantamento e
interpretagao dos documentos normatizadores - tanto da Capes como dos
programas de pds-graduacdo - e de instrumentos que se configuram como
politicos, relativos a avaliacdo e controle da pesquisa e producdo cientifica.

E, por fim, para o quarto e ultimo item, foi feita analise de conteudo
das entrevistas com o0s atores envolvidos, tais como: docentes,
coordenadores dos programas das trés universidades, os representantes da
area de Fisica na Capes, identificando-se as variaveis de controle, incentivo,
e critica ao sistema de avaliagao da Capes.

Para viabilizar a exploragao dos documentos normatizadores,
seguiram-se as etapas:

- Levantamento no website da Capes de todos os documentos

normativos e editais para identificar os critérios de avaliacdo da
producgao cientifica.

- Levantamento nos websites dos trés programas de pds-graduacgao,
para identificar os documentos normativos dessas instituicoes
quanto ao incentivo e controle a producdo cientifica.

- Leitura, interpretacdao e indexagdao dos documentos levantados,
identificando os critérios relacionados aos elementos da producao
cientifica neles incluidos, levando em consideragcao as categorias
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que cercam a producao cientifica, como: tipos, critérios e natureza
de publicagao.

3.2 Procedimentos Metodoldgicos

Como citado anteriormente, este estudo utilizou como fontes
primarias: Curriculos Lattes dos docentes das trés universidades envolvidas,
UFMG, UFR] e UFPE; documentos normatizadores dos programas de pods-
graduacdo em Fisica das universidades citadas e da agéncia de avaliacdo e
fomento Capes, incluindo os editais dessa agéncia; e as entrevistas
aplicadas aos referidos docentes, coordenadores e representantes de area
na Capes.

A seguir serao apresentados dois quadros em que a metodologia sera
exposta de forma sintética. No Quadro 1 estdo descritos os procedimentos
metodoldgicos divididos em: universo da pesquisa, fontes de pesquisa,
ferramentas utilizadas para extracao dos dados, categorias, subcategorias e
métodos de anadlise. E o Quadro 2 apresenta a correlagdo entre as variaveis

estudadas.
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S E ACADEMICAS Lattes e académicas M
o Curriculo por grupos3 e Grupo 4 E
T
Lattes e Grupo 5 R
\ I
\ \ \ tA

2Apéndice A em CD-ROM - Pontuacdo das Atividades Académico Administrativa conforme Anexo A em CD-ROM - Resolugdo n° 4/2008 -
Conselho Universitario da UFPE
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QUADRO 2 - INTERFERENCIA ENTRE AS VARIAVEIS

CATEGORIAS PERFIL TECNICA OBJETIVO
1) Producdo cientifica X e Bibliometria Verificar no periodo
Politica de avaliacdo da | ¢ Cientometria | analisado a producao
Capes X procedimento | e Analise de cientifica ante as exigéncias
dos Atores conteudo documentais.
2) Atividade administrativa | ¢ Bibliometria Verificar se o docente ao
X producao cientifica e Cientometria | exercer atividades
e Anadlise de administrativas, orientacoes
conteudo e de pesquisa manifesta
interferéncia na producao
cientifica.

Para melhor compreensao do Quadro 2 elaborou-se a sintese a

seguir:

Item 1 - Cruzamento da producdo cientifica com as exigéncias
constantes na politica de avaliacdo da Capes, e com as respostas
dadas pelos atores participantes da pesquisa. Para este item
foram utilizadas técnicas bibliométricas, cientométricas e de
analise de conteldo, tentando-se verificar, no periodo analisado,
gual o comportamento dos docentes quanto a produgao cientifica
ante as exigéncias documentais.

Item 2 - Cruzamento dos dados de atividades administrativas com
a producdo cientifica, em que também foram utilizadas técnicas
bibliométrica, cientométrica e de analise de conteldo, para
verificar se atividades administrativas e de orientagdes
interferiram na producao cientifica do docente.

3.2.1 Entidades envolvidas

Nesta secao serao descritos os itens do Quadro 1 citado

anteriormente. Primeiro serdao abordados resumidamente os dados contidos

em cada coluna. Depois sera apresentado de forma detalhada o universo da

pesquisa, visto por cada unidade relacionada nas colunas.

Quanto a descricdo dos itens constantes das colunas, temos:

Universo da pesquisa: producdo cientifica; politica de avaliacdo da
Capes, que se subdivide em programas de pods-graduacao e Capes;
atores (docentes, coordenadores e representantes de area na Capes);
e por fim atividades administrativas.
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Fontes: Plataforma Lattes, através dos curriculos Lattes;
documentos normatizadores dos programas, através de seus
regimentos, normas e regulamentos; documentos normatizadores da
Capes compostos por resolugoes, leis, decretos e editais; enunciados
constantes das respostas das entrevistas.

Ferramentas para extracao dos dados: Programas DataWiew e
ScriptLattes, além das entrevistas.

Categorias e subcategorias: Produtividade - subcategorias: geral,
por periédicos, por docente, por programa; Controle e exigéncia da
producao cientifica qualificada - subcategorias: Qualidade
(colaboracao e Qualis), Quantidade (numero de publicacdes
preconizado, formulas envolvendo produtividade); Incentivo a
producdo cientifica; critica ao sistema de avaliagdo; Pontuacdo das
atividades administrativas e académicas por grupos - subcategorias:
grupo 1, grupo 2, grupo 3, grupo 4, grupo 5 e grupo 6.

Métodos de analise: Bibliometria; cientometria; andlise de
conteudo.

3.2.1.1 Procedimentos de coleta/extragao e tratamento dos dados e
informacao

Realizar pesquisa e publicar seus resultados sao atividades essenciais
para divulgacdo do conhecimento gerado, que se associam a producdo,
disseminacao e uso da informagdao, processos envolvidos na producao
cientifica. Uma das formas de compartilhar o conhecimento gerado é
através de publicacdo em artigos em periddicos cientificos. No presente
estudo sera analisada apenas a producao cientifica correspondente a artigos
publicados em periddicos.

O estudo abrange a producdo cientifica, no periodo de 2007 a 2009,
dos docentes efetivos dos cursos de pods-graduacdao da area de Fisica no
Brasil: UFMG (54 docentes, 363 artigos), UFPE (30 docentes, 224 artigos),
e UFR] (69 docentes, 419 artigos) - o que totaliza um universo de 156
docentes e 1006 artigos.

Para extracdao das referéncias dos artigos publicados pelos docentes
utilizou-se a Plataforma Lattes, para acesso ao Curriculo Lattes dos

referidos docentes dos Programas de Pds-Graduacao em Fisica em questao.

O CNPg desenvolveu a Plataforma Lattes com o objetivo de informar
apenas os curriculos dos docentes. Posteriormente, foram adicionadas aos

curriculos informagdes sobre grupos de pesquisa e de instituicOes,
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tornando-a uma ferramenta estratégica “para a formulagcao das politicas do
Ministério de Ciéncia e Tecnologia e de outros érgaos governamentais da
area de ciéncia, tecnologia e inovacao” (CNPQ, 2011, p.1).

O Curriculo Lattes € um padrao nacional, em que se registra “a vida
pregressa e atual dos estudantes e docentes do pais”, sendo este “adotado
pela maioria das instituicoes de fomento, universidades e institutos de

pesquisa do Pais” (CNPQ, 2011, p.1). Pode-se afirmar ainda que devido a

rigueza de informacdes e sua crescente confiabilidade e
abrangéncia, se tornou elemento indispensavel e compulsorio
a analise de mérito e competéncia dos pleitos de
financiamentos na area de ciéncia e tecnologia. (CNPQ,
2011, p.1, grifo nosso).

Essa ferramenta também serve de apoio para as instituicdes de
fomento, universidades e institutos de pesquisa do pais, por utilizarem-na
ou para avaliacdo dos docentes, ou para andlise e aprovacdo dos projetos
de pesquisa.

Por se tratar de uma ferramenta confidvel e abrangente, ela
possibilitou a extracao de dados relativos aos docentes dos programas de
pos-graduacdao em Fisica das instituicdes envolvidas, identificando as
atividades administrativas e académicas, como cargos administrativos,

orientagOes, participacdao em bancas, comissoes, etc.

A ferramenta ScriptLattes (http://scriptlattes.sourceforge.net/) foi
utilizada para agrupar e excluir a producdo cientifica duplicada. Trata-se de
um software livre de cédigo aberto sob a licenca GNU-GPL para extracao e
compilacdo de dados. A referida ferramenta foi criada em sua primeira
versdo em 2005, com o propdsito de baixar os Curriculos Lattes de um
grupo de pessoas de interesse, informagdes quanto aos dados da produgdo
bibliografica, orientacdes, participacdo em bancas e comissdes julgadoras,
participacao e organizagao de eventos.

No que concerne a lista de produgao cientifica, a ferramenta elimina
as publicacdes duplicadas e similares. De posse desses dados é possivel ter
uma visdo da producao cientifica dos docentes envolvidos, tanto dos

programas individualmente, como dos trés programas conjuntamente.
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De posse dos dados da producao cientifica, obtidos a partir do
ScriptLattes, as referéncias foram formatadas com campos predefinidos que
seriam posteriormente utilizados para recuperagao e cruzamento dos dados.
Para tanto, definiram-se os seguintes campos:

RF: Referéncia completa do artigo
AU: Autor(es) do artigo
TA: Titulo do artigo
TR: Titulo da Revista
LU: Lugar de publicacao (Brasil, exterior)
AN: Ano de publicagao
LG: Lingua do artigo
IS: Instituicao do autor (UFMG, UFRJ, UFPE)
QL: Qualis
Apds a definicdo dos campos empregados, utilizou-se o programa
Dataview, que é um “software bibliométrico de extracdo de indicadores de
tendéncia, desenvolvido pelo Centre de Recherche Retrospective de
Marseille - CRRM de Aix Universidade-Marseille III, Centro de S&o Jer6nimo,

Marselha, Franca” (TARAPANOFF et al, 2001, p.1, tradugdo nossa).

De acordo com Tarapanoff et al. (2001, p.1, tradugdao nossa) o
Dataview tem por base métodos bibliométricos cujo “objetivo é transformar
dados para tomada de decisdo através da criacdo de elementos para analise
estatistica”. Para tanto, os dados precisam ser reformatados, possibilitando

o tratamento bibliométrico.

Dessa forma, o DataWiew, possibilita criar diferentes visdes dos
dados armazenados em um DataTable, permitindo diversos critérios para
ordenacao e filtragem de dados, viabilizando a analise das questdes
referentes aos autores individualmente, como, por exemplo, o niumero de
publicacbes por autor. Esses dados permitem identificar a existéncia de
concentracdo ou nao da producgdo cientifica, quais os periddicos utilizados

para publicacdo e qual o Qualis dos respectivos periddicos.

Na andlise dos dados foram observadas as seguintes categorias e

subcategorias:

Produtividade - Entende-se como quantidade de publicagbes
produzidas em um intervalo de tempo. No presente estudo a
produtividade é entendida como a quantidade de artigos produzidos
pelos docentes dos programas de pds-graduacdo tanto no geral,
como por programas, docentes, e por periddicos.
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Controle e exigéncias da producao cientifica qualificada -
Entende-se como todas as formas de fiscalizacdo no que se refere a
producdo cientifica, no sentido de ter o dominio do que é exigido.
Observando-se a qualidade, tanto em relacdo a colaboracdo, quanto
ao Qualis dos periédicos. E a quantidade em termos do numero de
publicacbes recomendado, assim como as férmulas utilizadas nos
calculos para determinar essa produtividade.

Incentivo a producao cientifica - Entende-se como toda forma de
estimulo a manutencdo ou aumento da producao cientifica.

Critica ao sistema de avaliacdao - Entende-se por manifestacdes
de desacordo quanto a avaliacdo dos programas de pds-graduacdo
pela Capes.

Como método de analise, foi utilizada a bibliometria, por ser um
“estudo dos aspectos quantitativos da producao, disseminagao e uso da
informacdo registrada. [Além disso] desenvolve padroes e modelos
matematicos para medir esses processos, usando seus resultados para
elaborar previsoes e apoiar tomadas de decisao.” (MACIAS-CHAPULA, 1998,
p.134). Em se tratando de uma ferramenta pratica, pode ser combinada
com outros indicadores, ajudando na avaliacgdo da ciéncia e no

gerenciamento da pesquisa (OKUBO, 1997).

3.2.1.2 Universo da pesquisa: Politica de avaliacdo da Capes e Atores
envolvidos

Como verificado na secdo 2 Referencial Tedrico, a politica de C&T é
formada através de documentos que normatizam, regulamentam o
funcionamento institucional e que estabelecem principios minimos que
tornem mais estaveis os servicos e produtos oferecidos.

Para execucao deste trabalho foi necessario buscar documentos que
normatizassem os programas de pds-graduacao em Fisica das universidades
UFMG, UFRJ] e UFPE, e também os documentos e editais da agéncia de
avaliacao e fomento Capes, observando o estabelecimento de critérios que

caracterizassem o controle e incentivo a producdo cientifica dos docentes

dos referidos programas. Esse processo foi efetivado em duas etapas:

a) Busca nos websites - da Capes (APENDICE B em CD-ROM) e dos
referidos programas de pods-graduacao em Fisica (APENDICE C em
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CD-ROM) - de todos os documentos normativos para identificar os
critérios vigentes quanto ao controle e incentivo a producdo cientifica.
Na Capes foram identificados o0s seguintes documentos
normatizadores: resolucdes, leis e decretos, documentos de area e
relatérios de avaliacdo. Nos programas foram identificados:
regimentos, normas e regulamentos. De posse desses documentos,
foi feita uma leitura para conhecimento, interpretagao, e identificagao
dos critérios que envolvem a producdo cientifica, levando em
consideracao as categorias de: Controle e exigéncia da producdo
cientifica qualificada - qualidade (tipos, colaboracdo, e o Qualis
Periddicos); e quantidade (numero de publicagdes preconizado nos
referidos documentos e as formulas que determinam essa
produtividade); Incentivo a producdo cientifica. De posse desses
dados foi elaborado um indice para identificar onde se encontravam
explicitas as categorias assinaladas.

b) Busca nos websites — da Capes - dos editais publicados no periodo
2007-2009, em que foi feita uma leitura identificando os critérios
adotados no processo de submissdao e aceite dos projetos de
pesquisa. Foram verificados o controle e incentivo que envolvem a
producao cientifica, levando em consideracdo as categorias: Controle
e exigéncia da producdo cientifica qualificada - qualidade (tipos,
colaboragcdo, e o Qualis Periddicos); e quantidade (numero de
publicacGes preconizado nos referidos documentos e as féormulas que
determinam essa produtividade); Incentivo a producdo cientifica. De
posse desses dados foi elaborado um indice para identificar onde se
encontravam explicitas as categorias assinaladas; (APENDICE D em
CD-ROM).

Apos a localizacao dos referidos documentos, foram identificadas as
categorias citadas, para identificar até que ponto essas categorias estavam
presentes nos documentos que regem a referida instituicdo. Quando da
anadlise dos dados tomaram-se por base apenas os seguintes documentos:
documento de area da Fisica; regulamento para avaliacdo trienal; relatério
de avaliacao trienal 2012; editais da Capes, bem como documentos
normatizadores dos programas estudados e das fichas de avaliagao trienal
2010.

Além das fontes de pesquisa citadas anteriormente, utilizaram-se
entrevistas com os atores envolvidos. Neste trabalho sao denominados
atores os docentes e coordenadores dos programas de pds-graduacao em
Fisica das universidades envolvidas e os representantes da referida area na
Capes. Estes foram utilizados como fontes de pesquisa, no sentido de serem

captados enunciados constantes das respostas nas entrevistas aplicadas.
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Em principio, fez-se um levantamento junto aos cursos de pés-
graduacao em Fisica que possuiam conceito 7 na Capes, obtendo dessa
forma oito programas como resultado, descritos no referencial teérico. Para
viabilizar a pesquisa foram escolhidos trés dentre os oito. O critério de
escolha tomou por base algumas questdes que facilitassem o andamento da
pesquisa, sem que houvesse prejuizo nos resultados a serem alcangados,
ou seja, escolheu-se a UFMG por ser a sede do programa de pds-graduacao
em Ciéncia da Informacdao ao qual a doutoranda se encontra vinculada; a
UFPE por ser a sede de origem em que doutoranda possui vinculo
empregaticio como docente; e a UFR] por ser uma instituicdo com as
mesmas caracteristicas das outras duas, e por ser entre as demais a que
possui 0 mais antigo programa de pds-graduacao em Fisica. Vale salientar
que as trés instituiches disponibilizam em seus websites informacoes
imprescindiveis sobre historia do programa, dados numéricos sobre corpo
docente, producdo cientifica, e defesas teses e dissertacdes, facilitando o
conhecimento dos referidos programas.

Assim, a pesquisa foi realizada nas trés universidades federais, que
sdo autarquias educacionais vinculadas ao MEC, com personalidade juridica
propria e autonomia didatica, administrativa, financeira e disciplinar. Essas
instituicdes estao localizadas: duas na Regiao Sudeste, UFMG e UFRJ; e
uma no Nordeste, a UFPE. O foco recaiu nos Programas de Pds-Graduacao
em Fisica que possuem conceito 7 na Capes, descritos a seguir:

1 - A Universidade Federal de Minas Gerais iniciou a pesquisa em
Fisica, em 1953, com a criacdo do Instituto de Pesquisas
Radioativas. As atividades de pds-graduacao em Fisica na UFMG
se iniciaram em 1966 com a criagao do mestrado e
credenciamento em 1968. Em 1970 foi implantado o doutorado,

sendo credenciado em 1974 (UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS
GERAIS, 2010).

O programa encontra-se consolidado, tendo contabilizado 424
dissertacbes de mestrado e 203 teses de doutorado defendidas e
aprovadas, até dezembro de 2009 (UNIVERSIDADE FEDERAL DE
MINAS GERAIS, 2010).

O seu corpo docente é composto por 56 professores, sendo 59%
de docentes experimentais, 31% de docentes tedricos e 10% de
astrofisicos. (UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS,
2010).

2 - O Departamento de Fisica da Universidade Federal de
Pernambuco foi fundado em 1968, iniciou sua pds-graduacao com
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0 mestrado em 1973, e o doutorado em 1975, sendo
credenciados pelo Conselho Federal de Educacao em 1980
(UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, 2010).

Atualmente conta com 31 professores. No periodo entre 1974 e
2008 foram defendidas 354 teses e dissertacoes (UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, 2010).

3 - O Instituto de Fisica da UFRJ foi criado em 1964. O doutorado
iniciou suas atividades em 1979, sendo credenciado em 1983
(UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO, 2010).

O quadro docente da pds-graduagao é um subconjunto do quadro
de professores do IF/UFR], e compreende os docentes com maior
produtividade em pesquisa, o que totaliza 69 professores. De
1970 até o final de 2009 foram defendidas 243 teses
(UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO, 2010).

De posse dos dados, elaboraram-se e aplicaram-se roteiros de
entrevistas, com a finalidade de saber o que os docentes e os
coordenadores dos cursos de pdés-graduacdo em Fisica das universidades
UFMG, UFRJ e UFPE, e representantes na Capes de area da Fisica achavam
da atual politica de ciéncia e tecnologia, em especifico da Capes.

Como se teve a intencdo de observar a impressao dos trés
segmentos - docentes, coordenadores dos trés programas de pods-
graduacdo e representantes de area na Capes, desses referidos programas
- foram elaborados trés roteiros distintos e aplicados pessoalmente no

periodo de 26 de outubro a 26 de novembro de 2010.

Assim, os roteiros estao estruturados da seguinte forma:

e Roteiro aplicado aos docentes dos programas - Este é
formado por oito questdes, em que quatro sao semiabertas, duas
fechadas e duas abertas. As perguntas fazem com que os
docentes reflitam criticamente sobre as formas de controle e
incentivo a producdo cientifica, na politica de avaliagcdao da Capes
aplicada tanto por seus programas de pés-graduggéo, quanto pela
agéncia de avaliacdo e financiamento Capes (APENDICE F em CD-
ROM).

e Roteiro aplicado aos coordenadores de programas - Possui
seis questdoes, sendo trés semiabertas, duas abertas e uma
fechada. As perguntas levam a reflexao critica sobre as formas de
controle e incentivos quanto a producao cientifica por parte dos
referidos programas e da agéncia de avaliacdo e financiamento
Capes (APENDICE E em CD-ROM).

* Roteiro aplicado aos membros do Comité de Area da Fisica
- E composto por sete questdes, das quais trés sao semiabertas,
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duas sao fechadas, e duas, abertas. O respondente é levado a
refletir criticamente quanto a atual politica de avaliagao da Capes,
sobre o controle e incentivos a produgdo cientifica (APENDICE D
em CD-ROM).

O pré-teste (amostra piloto) foi aplicado em duas instituicdes:
Programa de Pds-Graduacao em Fisica da Universidade Federal da Paraiba,
Jodo Pessoa (15 docentes); e Programa de Pds-Graduagao em Fisica do
Instituto de Fisica da Universidade Federal Fluminense (52 docentes).
Ambas possuem conceito 5 estabelecido pela Capes. Do total de docentes
(67 docentes) escolheram-se 10%, de forma aleatéria. Na aplicacao do pré-
teste, foram verificados se houve entendimento das questdes, o tempo de
respostas, e se estas correspondiam aos resultados esperados, para entao
efetivar as modificagdes propostas e validar, assim, o instrumento.

A partir de entao, foram contatados, por telefone, os 158 docentes,
dos trés programas de pos-graduacao estudados, para agendamento de dia
e hora para aplicacao do roteiro de entrevista.

Para a extracao dos dados dos documentos normatizadores e das
entrevistas, utilizou-se a técnica de analise de conteudo, proposta por
Bardin (2008), explorando, dessa forma, o que foi identificado, tanto nos
levantamentos junto aos atores envolvidos, quanto aos referidos
documentos da agéncia citada e dos programas de pds-graduacao.

A andlise de conteudo, na concepcao de Bardin (2008, p. 44), é

entendida como:

um conjunto de técnicas de andlise das comunicagbes
visando obter, por procedimentos, sistematicos e objectivos
de descricdo do conteldo das mensagens, indicadores
(quantitativos ou ndo) que permitam a inferéncia de
conhecimentos relativos as condicGes de producdo/recepgao
(variaveis inferidas) destas mensagens.

Ou seja, tudo o que é dito ou escrito pode ser objeto de andlise do
contelido, como assegura Richardson (1999), ao se reportar a Paul Henry e
Serge Moscovici. Bardin salienta também que ela decifra o significado de
“qualquer comunicagao, isto é, qualquer veiculo de significados de um

emissor para um receptor controlado ou nao [...]” (BARDIN, 2008, p.34).
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Dessa forma, a analise de contelldo assumiu a funcao de explicar ou
interpretar o que foi dito explicitamente pelos atores envolvidos, além do
gue constava nos documentos que normatizam tais instituicdes. Diante
disso pode-se afirmar que a técnica de analise de contelddo assume duas

fungoes:

Uma se refere a verificagdo de hipdteses e / ou questdes. Ou
seja, através da analise de conteludo, podemos encontrar
respostas para as questdes formuladas e também podemos
confirmar ou ndo as afirmacdes estabelecidas antes do
trabalho de investigacdo (hipdteses). A outra funcdo diz
respeito a descoberta do que esta por tras dos conteldos
manifestos, indo além das aparéncias do que estda sendo
comunicado. As duas funcdes podem ser aplicadas a partir de
principios da pesquisa quantitativa ou da qualitativa.
(GOMES, 1994, p.74)

Assim, a primeira funcdo possibilitou a escolha da técnica, por
auxiliar no encontro das respostas necessarias aos problemas de pesquisa,
que poderdao confirmar o pressuposto de pesquisa que estd descrito na
introducdo deste trabalho. J&, quanto a outra funcdo, tornou-se possivel a
identificacdo, nas falas dos atores, do que ndo constava explicito nos
documentos. Ou seja, identificar a existéncia de um elo que possibilita o
incentivo das politicas de avaliacdao da Capes, no processo de producao
cientifica, e, com isso, identificou-se a influéncia na producao cientifica.

A utilizacdo da abordagem interpretativa permitiu obter significados,
por meio de hermenéutica, compreendendo os fenémenos através do
entendimento que as pessoas atribuem a eles (MYERS, 2000). Esse
entendimento possibilitou um estudo comparativo com a producao dos
docentes dos programas de pods-graduacao das instituicdes mencionadas,
observando o incentivo resultante dos documentos normatizados na
producao cientifica dos referidos programas, segundo as categorias de
analise previstas.

A organizagao dos dados a serem analisados seguiu a estrutura
sugerida por Bardin (2008), que a divide em trés etapas: 1) pré-analise; 2)
exploracao do material e 3) tratamento dos resultados obtidos e

interpretacao.
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A pré-andlise é a fase inicial, em que os documentos foram
selecionados para posterior observacao e comparagao. Essa fase se
subdivide em:

a) Leitura flutuante - Trata-se do primeiro contato com os
documentos, devendo “deixar-se invadir por impressdes e orientacao”. Aos
poucos a leitura se torna mais precisa, “em funcdo de hipdteses
emergentes, da projecao de teorias adaptadas sobre o material e da
possivel aplicacdo de técnicas utilizadas sobre materiais analogos.”
(BARDIN, 2008, p.122).

Vale ressaltar que a pré-analise desta pesquisa foi feita levando-se
em conta as instituicdes e os atores envolvidos, e que a leitura flutuante foi
efetuada quando do levantamento dos documentos normatizadores das
referidas instituicdes, e das transcricbes das entrevistas feitas com os
docentes envolvidos.

b) Escolha dos documentos - E a escolha propriamente dita dos
documentos a serem analisados. Vale salientar que se utiliza o termo
documento, até mesmo para as informacdes obtidas por meio de
entrevistas. Dessa forma, esse termo sera utilizado tanto para referenciar o
material selecionado resultante de documentos institucionais quanto para as
entrevistas transcritas, que foram transformadas em documentos
impressos.

Com o universo demarcado, tornou-se necessaria a constituicao do
corpus, e a escolha dos documentos normatizadores e dos atores que
atendessem aos seguintes critérios:

e Exaustividade: Consiste na orientagcdo do docente em nao
“deixar de fora qualquer um dos elementos por esta ou por aquela razao
[...], que nao possa ser justificavel no plano do rigor.” (BARDIN, 2008,
p.123). Nesta pesquisa, foram levantados todos os documentos da Capes e
dos programas de pods-graduacao que contivessem indicios quando ao
incentivo a producdo cientifica.

e Representatividade: E constituida por uma amostragem que
contribuiu para a interpretagao. Para Bardin (2008, p.123), “"A amostragem
diz-se rigorosa se a amostra for uma parte representativa do universo
inicial. Neste caso, os resultados obtidos para a amostra serao

generalizados ao todo”. Por se tratar de um trabalho com abordagem



100

qualitativa, é notdrio que, quanto maior for o corpus, mais fatigante torna-
se o desempenho do docente. Dessa forma, a amostra se restringiu a trés
programas de pods-graduacao, conforme justificado e explicitado
anteriormente.

e Homogeneidade: De acordo com Bardin (2008, p.124), “os
documentos retidos devem ser homogéneos, quer dizer, devem obedecer a
critérios precisos de escolha e nao apresentar demasiada singularidade fora
destes critérios de escolha”. Assim, foram escolhidos programas
semelhantes, sem ocorrer prejuizo acarretando uma uniformidade nas
respostas.

c) Formulacao das hipdteses - A hipotese levantada impulsionou o
desenvolvimento desta pesquisa. Ela é intuitiva e permanece suspensa até
gue seja posta a prova. Corroborando com essa afirmativa, Bardin (2008,
124) confirma que “uma hipétese é uma afirmacdo proviséria que nos
propomos verificar (confirmar ou infirmar), recorrendo aos procedimentos
de andlise”. Ao analisar os problemas de pesquisa, observou-se que a
técnica de andlise de conteldo era a que melhor se adequava. Dessa forma,
o pressuposto descrito na introducdo sera colocado a prova, a partir das
falas dos entrevistados e dos conteidos dos documentos normatizadores.

d) Elaboragdo de indicadores - Estabelece as diretrizes sob as
quais o corpus sera explorado, e possibilitou responder as questdes de
pesquisa. O corpus do presente estudo foi constituido por entrevistas com
os docentes e coordenadores dos programas de pds-graduacao das
instituicdes envolvidas, dos representantes de area da Capes, documentos
normatizadores dos referidos programas de pods-graduacdao, e da Capes,
além dos editais da referida agéncia de avaliacdo e fomento.

No que se tange as entrevistas, estas foram transcritas
integralmente, sendo passadas depois para a forma da lingua culta, dando
melhor entendimento as ideias explicitadas pelos atores. Assim, utilizou-se
o modelo tematico-categorial de analise, por ser uma analise de contetdo
gue implica operagdes de desmembramento de texto, seccionando, dessa
forma, partes que correspondam as tematicas e as hipdéteses pontuadas.
Posteriormente as ideias similares foram agrupadas, e colocadas em

destaque no texto para melhor entendimento.
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Quanto as hipodteses, Bardin, (2009, p126, grifo nosso) afirma

que:

Se se considerarem os textos uma manifestacdao que contém
indices que a analise vai fazer falar, o trabalho preparatério
sera o da escolha destes - em funcao das hipdteses caso
elas estejam determinadas - e sua organizagao
sistematica em indicadores.

Primeiramente levantaram-se as hipoteses que serviram para
formacao das categorias de analise. Estas por sua vez foram determinadas
antecipadamente ou mesmo quando da analise. Assim, as categorias de
anadlise “sdo rubricas ou classes, as quais relnem um grupo de elementos
[...] sob um titulo genérico, agrupamento esse efectuado em razdo das
caracteristicas comuns destes elementos” (BARDIN, 2009, p.145)

A escolha das categorias empregadas surgiu do pressuposto
citado na introdugdo, que por sua vez direcionou as questdoes das
entrevistas. Ou seja, indagamos nas questOes: se existem formas de
acompanhamento da producdo cientifica dos docentes por parte da
Coordenacao do Programa ao qual o(a) Sr.(a) esta vinculado; ou se existe
algum estimulo/incentivo por parte do Programa de Pds-Graduacgao para
aumentar a produtividade; ou ainda se, ao remeter algum trabalho
cientifico para publicacdo, o(a) Sr.(a) escolhe apenas titulos que tenham
Qualis A; e também se ha pertinéncia nos critérios da Capes para
avaliacdo da producao cientifica; se observa que as categorias implicitas
no acompanhamento, incentivo e pertinéncia sdo controle e incentivo, além

das categorias Qualis periddicos e critica ao sistema de avaliacao da Capes.

Assim, foram utilizadas as categorias de analise, ja detalhadas no
item anterior Procedimentos de coleta/extracao e tratamento dos dados e

informacao:

v Controle e exigéncias da producao cientifica qualificada

o qualidade: colaboracao e Qualis dos periddicos;

o quantidade: numero de publicacdes preconizado, e
féormulas envolvendo produtividade;

v incentivo a producéo cientifica; e

v’ critica ao sistema de avaliacao.




102

Dessa forma, essas unidades serdo o recorte das entrevistas e dos
documentos normatizadores que darao suporte a avaliagdo das hipoteses.

Na andlise dos documentos criou-se uma codificacdo para os
mesmos, determinando a ordem deles, ou seja, os documentos da Capes,
seus editais e dos programas de pds-graduacao receberam a codificacdo de
1 a 3, respectivamente, seguida pela numeracao sequencial do documento
em ordem cronoldgica. No que se refere aos docentes entrevistados, para
gue os mesmos nao sejam identificados, ordenou-se alfabeticamente por
instituicao, e posteriormente numerou-se, formando a seguinte codificagao:
para docentes da UFPE - UFPE DOO1; da UFMG - UFMG DOO1; e UFR] -
UFRJ DOO01; para os coordenadores formou-se a seguinte sequéncia: UFMG
DO51 COORD; e para os representantes de area: UFMG DO10 CA,
obedecendo a ordem sequencial dos nomes dos respectivos docentes nas
instituicdes.

Por dltimo, buscou-se, na revisdao da literatura sobre os
programas de Fisica no Brasil, elementos interpretativos que também sao

utilizados em toda a analise.

3.2.1.3 Universo da pesquisa: Atividades Administrativas e Académicas

Para obter os dados referentes as atividades administrativas e
académicas - tais como: atividades de ensino; producao cientifica, técnica,
artistica e cultural; atividades de extensdo; e atividades de administracao e
de orientacao - foi utilizada a ferramenta Curriculo Lattes, descrita na secdo
Procedimentos de coleta/extragcao e tratamento dos dados e informagao.

No presente estudo, essa ferramenta foi utilizada para identificar e
extrair as atividades docentes e administrativas dos respectivos docentes,
no periodo analisado. De posse dessas informacdes, elas foram pontuadas.

Para o estabelecimento da pontuacao das atividades docentes e
administrativas, buscou-se um sistema que se adequasse as necessidades
deste trabalho. Para tanto, foram feitas buscas nas paginas das instituicdoes
envolvidas, UFMG, UFPE e UFRJ], por documentos normatizadores que
estabelecessem regras para progressao dos professores. Observou-se que,

tanto a UFRJ, como a UFMG, nao detalham as atividades pontuadas,
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agrupando de forma geral e, dessa forma, determinando pontuacdo. Ja a
UFPE, além de apresentar a pontuacdo para as atividades em seus
respectivos grupos, igualmente as outras instituicdes, apresentou também
as referidas atividades de forma detalhada.

Desse modo, utilizou-se a Resolugdo n® 4/2008 - Conselho
Universitario, que “Estabelece normas para a progressdo horizontal e
vertical para as classes de Professores Auxiliares, Assistentes, Adjunto e
Associado.” (ANEXO A em CD-ROM). Para efetivacdo dos calculos com as
respectivas pontuagdes e pesos dentro de cada grupo, utilizou-se o sistema
adotado no Centro de Tecnologia e Geociéncias (CTG) da referida instituicao
(APENDICE A em CD-ROM), sistema este elaborado no programa Excel em
que, ao ser preenchido, ja se obtinha calculo com os respectivos pesos.

Para adequacdao ao trabalho ora apresentado, foi considerada apenas
a pontuacao dos grupos:, Grupo 1 - Atividade Académica; Grupo 2 -
Producdo cientifica, técnica, artistica e cultural, Grupo 3 - Extensdo; e
Grupo 5 - Atividade de administragdao. O Grupo 4 - Formagao e capacitagao
foi desconsiderado por nao fazer parte do contexto analisado e também por
nao apresentar representatividade dentro da amostra.

Apds a determinacao da referida pontuacao dos docentes dentro de
cada grupo, utilizou-se o programa Excel para tabulacdo e hierarquizacao
dos valores do menor para o maior, para posterior analise e interpretacao.
Assim, foram identificados os docentes que nao exerceram atividades
administrativas e os que exerceram, para entao fazer a comparagao entre
as variaveis, primeiramente a atividade de ensino com a producdo
cientifica, e depois a producao cientifica com a atividade de extensdo, o que
possibilitou identificar a interferéncia entre as variaveis.

Como método de andlise foi utilizada a cientometria por ser “[...] um
segmento da sociologia da ciéncia, sendo aplicada no desenvolvimento de
politicas cientificas. [Envolvendo] estudos quantitativos das atividades
cientificas, incluindo a publicacdo e, portanto, sobrepondo-se a bibliometria”
(MACIAS-CHAPULA, p.134). Dessa forma, a cientometria estuda uma
determinada disciplina da ciéncia por meio de indicadores quantitativos, que
tentam medir o aumento da produgao em um determinado grupo de
docentes de uma é&rea, delineando o crescimento de certo ramo do

conhecimento (VANTI, 2002), revelando, assim, o comportamento dos
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docentes dos programas de pds-graduacao quanto a influéncia da politica

de avaliacao da Capes na producgao cientifica.
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4 RESULTADOS: DISCUSSAO DOS DADOS

A discussdo dos resultados segue a ordem: inicialmente, sera vista a
producao cientifica dos docentes, atores dos quais foram verificados o
ranking de publicacdo, os periédicos em que publicam, e o respectivo
conceito Qualis atribuido a estes; posteriormente apresenta-se a politica de
avaliacao da Capes abordada por documentos normatizadores, tanto dos
programas de pods-graduacao das instituicdes envolvidas como da prépria
Capes; em continuidade, serdo vistos os dados relacionados ao exercicio
das atividades administrativas e o seu reflexo na produgao.

Em cada item constitutivo da analise faz-se relacdo com as falas dos
docentes, docentes/gestores dos programas e docentes/avaliadores da
Capes, utilizando abordagens quantitativas, de anadlise de conteldo e de

rememoracao histdrica sobre programas de Fisica.

4.1 A producao cientifica e o pesquisador

Nesta secao aborda-se a questao do docente como ser produtivo, no
sentido de divulgar o conhecimento cientifico. Verifica-se a produgao
bibliografica, em especifico os artigos completos de periddicos,
identificando: o ranking dos programas analisados, dos docentes e dos
periddicos; o incentivo, o controle e exigéncia da Capes e dos programas de
pds-graduacao quanto as questdes quantitativas da producdo cientifica; os
titulos de periddicos utilizados para publicar, além das questdes qualitativas
da classificacdo dos referidos periddicos, sequndo o parametro Qualis, e a
identificacdo da produgao em autoria Unica.

A producao cientifica foi extraida dos curriculos Lattes dos docentes,
utilizando-se a ferramenta scriptLattes, descrita na metodologia, e para a
referida analise foram utilizados os critérios estabelecidos no item 3.2.1.1
Procedimentos de coleta/extracao e tratamento dos dados e informacgao.

Do total de 156 docentes, pertencentes aos programas de pos-
graduacao em Fisica da UFMG, UFPE e UFRJ, foram analisadas as producdes

de 152 docentes, constatando-se que quatro docentes (02=UFMG;
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02=UFRJ]) ndo apresentaram producdo cientifica no periodo de 2007 a
20009.

No que se refere aos quatro docentes, observa-se que UFMG D002 é
docente aposentado, nao possui artigos publicados no periodo, mas
apresenta producao de livros, item ndo incluido na analise deste estudo.
Também seu curriculo Lattes informa que é Bolsista de Produtividade do
CNPQ, e continua credenciado ao referido programa. Ja& o docente UFMG
D044 nao possui nenhuma producao no periodo, mas continua vinculado ao
referido programa; vale mencionar ainda que o Lattes do docente em
questdo apresenta 2004 como o ano da ultima atualizacdo. Nesse sentido,
constata-se o fato de um programa conceito 7 ndao se ater a questdes de
producdo, orientacdo, participacdo em convénios internacionais, curso de
qualificacdao, etc. Tal tipo de comportamento pode ser visto como um
contrassenso, e quica um perigo iminente para o desempenho do programa.
Procurando-se explicacbes para tal situacdao poder-se-ia alegar
desatualizacdo do website do programa, mas sabe-se que este é atualizado
quanto as selecdes de mestrandos e doutorandos, as inclusdes de
disciplinas, de novos alunos, defesas de teses e dissertagdes, etc. Merece
também mencdo o fato de que a atualizacdo € um dos critérios de
avaliacdo, ou seja, manter tal docente no programa vai de encontro as
regras de avaliagdo da Capes, além de ser um exemplo negativo e
desestimulador para os demais. No que se refere aos docentes UFRJ DOO03 e
UFR]J DO14, estes ndo possuem producdo no periodo e estdo
descredenciados do programa.

No periodo estudado (2007-2009), os 152 docentes produziram um
total de 1037 artigos completos em periddicos. Para observar o total de
producdo por ano, criou-se o Grafico 1, que apresenta a producdo anual de
cada programa estudado, além da producdo acumulada pelos trés
programas no periodo analisado.

Ao observar a producao acumulada pelos programas verifica-se uma
diminuicdao no ano de 2008, comparado ao de 2007 (21,8%), e uma minima
recuperagcao em 2009 (19,8%) quando comparado a 2008, essa pequena
recuperagao representando um acréscimo de 0,6%, conforme consta no
Grafico 1.
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GRAFICO 1 - Producdo cientifica
Distribuicao por programa/ano

390
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FONTE: Dados da pesquisa.

Ao analisar a producdo cientifica dos programas separadamente,
verifica-se que o programa da UFMG obteve um total de 375 artigos e
apresenta queda progressiva da producdo cientifica no periodo analisado.
Assim, em 2007 publicou 41,9% do total de artigos e em 2009 passou a
26,9%, ou seja, uma diminuicdo de 74,7% dos artigos. Ja a UFPE
apresentou um total de 228 artigos produzidos, se comportando de forma
diferenciada, apresentando aumento em 2008 (3,5%), ultrapassando o total
de 2007, e no ano de 2009 obteve queda de 4,4%, um pouco abaixo do
total de 2007. No que se refere a UFRJ], esta apresentou um total de 434
artigos, comportando-se de forma inversa a UFPE, com queda acentuada
em 2008 (11,3%) e recuperagao de 6,5% em 2009, aproximando-se do
total de 2007 (38,7%).

Mesmo com oscilacdo na producdo cientifica das referidas
instituicdes, verifica-se que atendem as exigéncias estabelecidas no
documento de area, sendo confirmado pelo relatério de avaliacao trienal da
Capes, que classificou como “muito bom” as “Publicagdes qualificadas do
Programa por docente permanente” (DOC 1.16; DOC 1.17; DOC 1.18).

A Tabela 1 abaixo apresenta os docentes, identificados por um cédigo
alfanumérico individual, que publicaram no periodo analisado (2007-2009),
em ordem decrescente pelo nimero de artigos publicados por docente, e os
totais de docentes e dos artigos. Vale salientar que os numeros de artigos

apresentados na referida Tabela dizem respeito a quantidade para cada
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docente listado, e ndao representam compartilhamento de autoria entre os

mesmos; nao foram excluidas as referéncias duplicadas, o que totaliza 1391

artigos, ou seja, 25,5% dos artigos sao duplicados, por serem de autoria

compartilhada entre os respectivos autores, ressaltando-se que este estudo

ndo adentrard na rede de colaboracdao entre os mesmos.

TABELA 1 - Producdo docente — UFMG, UFPE, UFRJ (2007-2009)

PRODUGAO Total | Total
DOCENTES (2007-2009) | Pesq. | Artigos
UFPE DOOQ7 44 1 44
UFMG DOO01 38 1 38
UFMG D034 26 1 26
UFRJ DO13 25 1 25
UFMG DO05; UFMG D0O46; UFPE DO02; UFPE DO10 24 4 96
UFRJ DO04 23 1 23
UFRJ DO30 22 1 22
UFRJ DO63 21 1 21
UFMG DO37; UFR] DO62 20 2 40
UFMG D027 19 1 19
UFRJ DO40; UFRJ DO57 17 2 34
UFMG DO40; UFMG DO50; UFR]J DO28; UFR] DO41 16 4 64
UFMG DO16; UFMG D0O28; UFR] DO12; UFR] DO24; UFRJ
D035 15 5 75
UFMG DO07; UFPE DO17; UFR] DO31 14 3 42
UFMG DO09; UFMG DO30; UFMG D042; UFPE DO03; UFRJ 13 6 78
DO022; UFRJ DO50
UFMG DO48; UFPE DO09; UFR] DO43; UFR] D049 12 4 48
UFMG DO21; UFMG DO25; UFPE DO20; UFPE DO31; UFR] 11 8 88
DO02; UFRJ DO07; UFRJ DO08; UFRJ DO42
UFMG DO12; UFMG DO15; UFMG DO26; UFMG D029; UFMG @ 5 -
DO39; UFMG DO51; UFPE DO16; UFRJ DO45; UFR]J DO56
UFMG DO08; UFMG DO10; UFMG DO19; UFMG DO41; UFMG
DO047; UFMG D0O49; UFPE DO04; UFPE DO08; UFPE DO25; 9 14 126
UFRJ DOO05; UFRJ DO17; UFR] DO27; UFR]J DO52; UFR] DO60
UFMG D020; UFMG D0O33; UFPE DO27; UFRJ DO39; UFRJ
R 8 5 40
UFMG DO03; UFMG DO31; UFMG DO32; UFMG DO38; UFPE
DO11; UFPE DO24; UFRJ DO09; UFRJ DO16; UFR] DO18; 2 15 105
UFRJ DO25; UFRJ DO35; UFR] DO44; UFR] DO47; UFR] DO54;
UFRJ DO69
UFMG DO06; UFMG DO14; UFMG D045; UFPE DO06; UFPE
DO18; UFPE DO22; UFPE DO26; UFR] DO11; UFR]J DO20; 6 11 66
UFRJ DO29; UFRJ DO59
UFMG DO13; UFMG DO35; UFMG D0O43; UFMG DO54; UFPE
DO12; UFRJ DO10; UFRJ DO15; UFR] DO48; UFR] DO53; UFRJ s 16 85
DO61; UFR] DO64; UFR] DO65; UFR] DO66; UFR] DO67; UFRJ
D068
UFMG DO04; UFMG D022; UFMG DO53; UFMG DO55; UFPE n . P
DO19; UFRJ DOO06; UFRJ DO21; UFR] DO34; UFR] DO36
UFMG DO18; UFMG D0O23; UFMG DO36; UFPE DOO0O1; UFPE
DOO05; UFPE DO14; UFPE DO23; UFPE DO30; UFR] DO23; 3 12 36
UFRJ DO26; UFRJ DO58
UFMG DO17; UFMG DO24; UFMG DO52; UFPE DO21; UFPE
D0O28; UFPE DO29; UFR] DOO1; UFR]J DO19; UFR] DO38; 2 11 22
UFRJ DO51; UFRJ DO55
UFMG DO11; UFMG DO56; UFPE DO13; UFR]J DO37 1 4 4
TOTAL 152 1391
FONTE: Dados da pesquisa.
Excluindo os artigos duplicados totaliza-se 1037 artigos,

representando 2143 autores. Destes, apenas 7,1% sao docentes do quadro
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permanente dos programas de pds-graduacdo em Fisica das instituicdes
estudadas. Quando analisada a producdao de artigos publicados pelos
docentes dos referidos programas, é visivel que 90,2% dos docentes
produziram entre 44 e trés artigos, enquanto que 9,8% publicaram entre
dois e um artigos no periodo. Como é previsivel, o grupo é produtivo em se
tratando de publicacdo em artigos cientificos, tendo em vista o percentual
90,2% de docentes que possuem produgdao igual ou superior a
recomendada pela drea da Fisica.

Observa-se ainda que o docente UFPE DOQ7 apresentou 44 artigos no
periodo, o que representa uma média de 14,6 artigos/ano. Dentre o total de
artigos publicados pelo referido docente, este s6 aparece como primeiro
autor em um artigo.

Quanto ao numero de publicagdes, o documento de area da Fisica, no
quesito 4.1. Publicagdao qualificada do Programa por docente permanente,

estabelece:

Publicacbes qualificadas para a Area de Fisica e Astronomia
sdo todas aquelas constantes dos Qualis periddicos
disponiveis na pagina da Capes e com fator de impacto.
Serao considerados na avaliacao os seguintes aspectos:

(i) producdo total, com os respectivos pesos do Qualis, por
docente;

(ii) produgdo total, com os respectivos pesos do Qualis, por
docente permanente;

(iii) fracdo da producdo cientifica nos Qualis A1, A2 e B1, em
relacdo a producgdo total. Serd também verificada a fragdo
incluindo o estrato B2, e avaliado seu impacto na fragao
da producado cientifica. (DOC.1.12)

No relatério de avaliacdo 2007-2009 do triénio 2010, no quesito 4.1,
a publicacao qualificada do Programa por docentes permanentes indica que
a avaliacao é quantitativa, atendendo aos critérios definidos no documento

de area, citado anteriormente. Para tanto foram calculados os seguintes

percentuais médios no triénio:

1) N° de publicacdes A1+A2+B1+B2+B3+B4+B5
N© docentes permanentes = 2,2

2) N° de publicacées A1+A2+B1+B2
N® docentes permanentes = 1,6 (DOC.1.11)
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Dentre os documentos normatizadores das instituicdes analisadas, a

UFPE foi a Unica instituicdo que indicou niumero minimo de publicagdes por

docente no triénio; no manual da pods-graduacdao, o paragrafo primeiro

estabelece:

§ 10 Além dos critérios estabelecidos no caput deste artigo, o
docente com pelo menos trés anos consecutivos de
credenciamento devera satisfazer os seguintes critérios no
periodo de trés anos que antecede a data da avaliagdo: (a)
[...] ter publicado pelo menos 3 (trés) artigos em revistas
indexadas; (DOC.3.3)

Diante do que foi dito, constata-se que o docente é estimulado a

extrair o maior numero de artigos dos projetos em curto espaco de tempo,

como afirma Luz (2005), evidenciando uma pressao para se publicar,

levando o docente a participar de consoércios de producao como afirma o
docente UFPE DO22:

[...] existe uma pressdo de fora, para se gerar nimeros [...]
Antigamente ndo existia essa pressao, todos trabalhavam
alegremente, com uma producdo grande, que caracteriza
esse departamento. Esse departamento hoje, em termos
numeéricos, de acordo com uma média de producgdo, produz
pouco [...] Entdo, vocé pode ter um ambiente agradavel de
trabalho, em que as pessoas se auto-organizam para
trabalhar de uma maneira [...] se vocé consultar o Lattes, na
area de Fisica, vocé pode evidenciar: identificando todos os
trabalhos de um ano, verificando o nimero de autores que
tém os trabalhos; vocé identifica setenta, oitenta, oitenta e
um, oitenta e dois trabalhos [...] No inicio da primeira
metade dos anos 1990 surgiu esse viés que chamam de rede
de pesquisa, resultando na montagem da rede, que interpola
o Brasil inteiro, nao estou dizendo que seja uma coisa ruim...
Montaram essas redes, entdo, aqui no departamento tem
professores que publicam muito, dez, onze, doze, treze
trabalhos por ano; se vocé lhes perguntar alguma coisa
sobre o conteludo dos doze trabalhos publicados eles nao
responderdo, nem mesmo sabem quais foram seus papéis
nesses trabalhos [...] Eu ja fui convidado pra participar de
um consorcio desses, onde estdo juntas dez pessoas, cada
uma fazendo um trabalho por ano e colocando os nomes dos
outros nove autores colaboradores. [...] Entdo, eu prefiro
ficar longe, publicando muito menos, mergulhado e
embebido nesse mar infernal de burocracia; [...] (UFPE
D022)

Assim, a producdo é estimulada, associando-se o fazer académico ao

sistema, tal como a légica industrial, fazendo com que a reflexao seja
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substituida pela reacdo, e “a imaginacao pela descricao socioldgica, a utopia
pela realpolitik.” (ROSA, 2008, p.109).

Ressalta-se ainda que 9,8% dos docentes publicam abaixo da média
indicada pela Capes, o que pode sinalizar concentragdao da produgdao
cientifica em um determinado grupo.

No que se refere a concentracdo da producgao cientifica, o Documento
de Area 2009 Fisica e Astronomia, no item distribuicdo de publicacdes
qualificadas em relacdo ao corpo docente permanente do Programa,

ressalta que:

Sera avaliado o perfil das publicagbes do quadro docente de
cada programa, no que diz respeito a distribuicdo pelos
docentes, verificando se ndo ha concentracdo excessiva. Sera
também verificado se ha no quadro docente pesquisadores
sem publicacdes em periddicos classificados em algum dos
estratos do Qualis, e/ou sem publicagdes nos estratos Qualis
Al, A2 e B1. (DOC. 1.12)

Diante do exposto, evidencia-se a existéncia de subjetividade na
avaliacao desse quesito, porque vai depender da percepcao de cada
membro da comissao de avaliagao da Capes, do que vai considerar ou nao
como concentragao excessiva.

Para analisar a producdo cientifica das instituicdes individualmente,
UFMG, UFPE e UFRJ, foram criadas as Tabelas 2, 4 e 6 respectivamente,
demonstrando a ocorréncia dos artigos publicados pelos seus docentes, seja
como autores principais (primeiro autor), seja como colaboradores. As
referidas tabelas apresentam os seguintes dados: numero de artigos,
nimero de docentes, a ocorréncia de artigos e o percentual dessa
ocorréncia, seguidos pela ocorréncia acumulada de artigos e o percentual
dessa ocorréncia acumulada. Para verificar a concentracdao da producdo
cientifica, foram elaboradas as Tabelas 3, 5, e 7 para as instituicdes. Essas
tabelas apresentam: intervalo de classes, seguido pelo nimero de docentes,
a ocorréncia de artigos e o respectivo percentual, assim como pela
ocorréncia acumulada de artigos e pelo seu percentual acumulado.

A Tabela 2 representa a produtividade dos autores da UFMG no
periodo 2007-2009. Os 53 docentes publicaram um total de 534 artigos,
seja como autores principais, ou colaboradores. Ao analisar a ocorréncia de

artigos verifica-se que: um docente produziu 7,12% dos artigos; dois
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docentes produziram 0,4% dos artigos; 12 docentes produziram no maximo
6,2% dos artigos; 25 docentes produziram no maximo 21,54% dos artigos;
43 docentes produziram no maximo 56,55% dos artigos; e 49 docentes

produziram no maximo 74,34% dos artigos.

TABELA 2 - UFMG: Ocorréncia de artigos

NO . O(I:‘o:l_'éncia Ocorréncia Ocorrélnccila Ocorrélnccila

. N° Docente rtigos m Acumulada Acumulada
SIEgRs Artigos (%) Artigos Artigos (%)

1 2 2 0,4 2 0,4

2 3 6 1,1 8 1,5

3 3 9 1,7 17 3,2

4 4 16 33 6,2

5 4 20 3,7 53 9,9

6 3 18 3,4 71 13,3

7 4 28 5,24 99 18,5

8 2 16 3 115 21,54

9 6 54 10,11 169 31,65

10 6 60 11,24 229 42,88

11 2 22 4,12 251 47

12 1 12 2,24 263 49,2

13 3 39 7,3 302 56,55

14 1 14 2,6 316 59,2

15 2 30 5,62 346 64,8

16 2 32 6 378 70,8

19 1 19 3,6 397 74,34

20 1 20 3,7 417 78,1

24 2 48 465 87,1

31 1 31 5,8 496 92,9

38 1 38 7,12 534 100

Total 53 534 100

FONTE: Dados da pesquisa.

Para verificar se existe concentracdo da producdo cientifica foi
identificada a variabilidade dos dados em relacdo a média. Para tanto,
calculou-se o coeficiente de variagao (CV) que, segundo Gomes (1990),
classifica-se como: CV considerado Baixo quando é inferior a 10%,
considerado Médio entre 10% e 20%, Alto entre 20% e 30%, e Muito Alto
se for superior a 30%.

Dessa forma identificou-se que a UFMG possui um CV=76,11%,
considerado bastante alto, indicando dados muito heterogéneos, o que
significa uma distribuicdo da producdao cientifica entre seus docentes,
portanto sem concentracdo da producao cientifica no periodo.

A Tabela 3 representa o intervalo de classe da producado cientifica
dos docentes da UFMG. Ao analisar a referida tabela, verifica-se a formacao
de seis classes: nota-se a predominancia das trés primeiras classes, em que
46 docentes produziram juntos 64,8% dos artigos, e as trés ultimas

apresentam sete docentes que produziram juntos 35,1%; ou seja, apesar
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de possuir um CV alto, representando heterogeneidade, e também de haver
predominancia nas trés primeiras classes, apresenta-se uma concentragao
da producdo cientifica nas trés Uultimas classes, em que aparecem: muitos

Com poucos, € poucos com muitos.

TABELA 3 — UFMG: Intervalo de classes

Intervalo Ocorréncia  Ocorréncia Ocorréncia Ocorréncia
de Classes N° Docente Artigos Artigos (%) Acumulada Acumulada
Artigos Artigos (%)
1-5 16 53 9,9 53 9,9
6 - 10 21 176 33 229 42,9
11 -15 9 117 21,9 346 64,8
16 - 20 4 71 13,3 417 78,1
21 - 25 1 48 9 465 87,1
26 ou mais 2 69 12,9 534 100
Total 53 534 100

FONTE: Dados da pesquisa.

A Tabela 4 representa a produtividade dos docentes da UFPE no
referido periodo. Os 30 docentes publicaram 267 artigos. Ao analisar a
ocorréncia dos referidos artigos observa-se que: um docente produziu
16,5% dos artigos; um docente produziu 0,4% artigo; 16 docentes
produziram no maximo 20,6% dos artigos; e 26 docentes produziram no

maximo 55,4% dos artigos.

TABELA 4 - UFPE: Ocorréncia de artigos

Al . Al . Ocorréncia Ocorréncia
Ar::;os N° Docente o‘:)r:'i‘:::'a ,:)rct:;;r;:rzﬁ;:) Acumulada Acumulada
Artigos Artigos (%)
1 1 1 0,4 1 0,4
2 3 6 2,2 7 2,6
3 5 15 5,6 22 8,2
4 1 4 1,5 26 9,7
5 1 5 2 31 11,6
6 4 24 9 55 20,6
7 2 14 5,2 69 25,8
8 1 8 3 77 28,8
9 3 27 10,1 104 39
10 1 10 3,7 114 42,7
11 2 22 8,2 136 51
12 1 12 4,5 148 55,4
13 1 13 4,9 161 60,3
14 1 14 5,2 175 65,5
24 2 48 18 223 83,5
44 1 44 16,5 267 100
Total 30 267 100

FONTE: Dados da pesquisa.

Para a UFPE o calculo do CV foi também considerado bastante alto,
chegando a CV=109,7%, o que significa dados muito heterogéneos,

representando uma distribuicdo da producdo cientifica entre os docentes.
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Quando comparado o CV da UFPE (CV=109,7%) com o da UFMG
(CV=76,11%), verifica-se que a UFMG é menos heterogénea e a UFPE mais
heterogénea. Ou seja, na UFPE o indicador representa concentracdao da
producao cientifica em determinados docentes.

A Tabela 5 apresenta o intervalo de classes da producdo cientifica dos
docentes da UFPE. Das seis classes, uma encontra-se vazia. Observa-se
uma predominancia nas trés primeiras classes representando 27 docentes
que produziram 65,5% dos artigos, e as duas Uultimas classes que
representam trés docentes, produzindo 34,5% dos artigos. Verifica-se
também concentracdo da producdo cientifica em poucos docentes. Apesar
de apresentar um CV bastante alto, é identificado que apenas trés docentes
produziram 34,5% da producdo cientifica, e 27 docentes, 65,5%, ou seja,

mais uma vez pode-se afirmar: muitos com poucos e poucos com muitos.

TABELA 5 — UFPE: o intervalo de classes

Intervalo Ocorréncia Ocorl_'éncia Ocorréncia Ocorréncia_
de Classes N° Docente Artigos Artigos Acum_ulada Acumulada Artigos
(%) Artigos (%)
1-5 11 31 11,6 31 11,6
6 -10 11 83 31 113 42,3
11 - 15 5 61 22,9 175 65,5
16 - 20 -- -- -- -- --
21 - 25 2 48 18 223 83,5
26 ou mais 1 44 16,5 267 100
Total 31 267 100

FONTE: Dados da pesquisa.

A Tabela 6 representa a producgao cientifica dos docentes da UFRJ. Os
69 docentes produziram no periodo analisado 597 artigos. Ao analisar a
ocorréncia da producado cientifica, verifica-se que: um docente produziu
0,2% dos artigos; 14 docentes produziram no maximo 6,5% dos artigos; 46
docentes produziram no maximo 33,8% dos artigos; 59 docentes
produziram no maximo 36,1% dos artigos; e 67 docentes produziram no
maximo 75,1% dos artigos.

O calculo do CV da UFRJ é CV=66,55%, sendo considerado também
bastante alto, indicando dados muito heterogéneos. Porém, menos
heterogéneos em relagao a UFMG (CV=76,11) e também em relagao a UFPE
(CV=109,7), segundo os critérios do Coeficiente de Variacao. Podendo ser
considerado que existe distribuicdo da producdo cientifica, nao

representando dessa forma concentragao da referida producgao.
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TABELA 6 - UFRJ: Ocorréncia de artigos

No° N° D t Ocorréncia Ocorréncia 2corre:1cc:a 2corre:1cc:a
Artigos ocentes Artigos Artigos (%) c::i;:s a Ari?gn;: ?o/:)
1 1 1 0,2 1 0,2
2 5 10 1,7 11 1,8
3 4 12 2 23 3,8
4 4 16 2,7 39 6,5
5 12 60 10 99 16,9
6 4 24 4 123 20,6
7 9 63 10,6 186 31,1
8 2 16 2,7 202 33,8
9 5 45 7,5 247 41,4
10 2 20 3,4 267 44,7
11 4 44 7,4 311 52,1
12 2 24 4 335 56,1
13 2 26 4,4 361 60,5
14 1 14 2,3 375 62,8
15 3 45 7,5 420 70,4
16 2 32 5,4 452 75,1
17 2 34 5,7 486 81,4
20 1 20 3,3 506 84,6
21 1 21 3,5 527 88,3
22 1 22 3,7 549 92
23 1 23 3,8 572 95,8
25 1 25 4,2 597 100
Total 69 597

FONTE: Dados da pesquisa.

A Tabela 7 apresenta o intervalo de classes da producao cientifica da
UFRJ. Pode-se observar a formacao de seis classes, sendo a ultima vaga, e
a predominancia das trés primeiras classes, em que 60 docentes sdo
responsaveis pela producdo de 70,4% dos artigos. Vale salientar, também,
que as duas Ultimas classes representam nove docentes, que sdo

responsaveis por 29,7% dos artigos.

Tabela 7 — UFRJ: Intervalo de classes

Intervalo Ocorréncia Ocorréncia Ocorréncia Ocorréncia
de N° Docentes Artigos Artigos (%) Acumulada Acumulada
Classes Artigos Artigos (%)
1-5 26 99 16,6 99 16,6
6-10 22 168 28,2 267 44,7
11 - 15 12 153 25,6 420 70,4
16 - 20 5 86 14,4 506 84,8
21 - 25 4 91 15,2 597 100
25 ou mais == == == 597 100
Total 69 597 100

FONTE: Dados da pesquisa.

Analisando o CV das trés instituicoes verifica-se que a UFRJ mostrou-
se menos heterogénea em relacdo ao numero de artigos produzidos no
periodo de 2007 a 2009. Ao contrario da UFPE, que se mostrou mais

heterogénea. Enquanto que a UFMG ficou no meio termo entre a UFR] e a
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UFPE, o que foi evidenciado também através da analise dos intervalos de
classes.

Analisando a média individual e a média geral dos programas
observa-se no Grafico 2, denominado de Boxplot, que se trata de um
grafico que possibilita representar a distribuicdo de um conjunto de dados
com base em alguns de seus parametros descritivos. Ele permite avaliar a
simetria dos dados, sua dispersao e a existéncia ou nao de outliers nos
mesmos, sendo especialmente adequado para a comparagao de dois ou
mais conjuntos de dados correspondentes as categorias de interesse.

Dessa forma, é observado que as médias gerais estdao proximas as
médias individuais. A média da UFMG é levemente superior a média geral, e
as médias de producdo da UFPE e UFRJ] sdo levemente inferiores a média
geral. Quanto a média individual, identifica-se que a média de producao da
UFMG é ligeiramente superior as médias da UFR] e UFPE. Quanto a
dispersdo, identifica-se que a UFPE apresenta maior dispersdao, a UFR]
apresenta a menor dispersao, e a UFMG apresenta maior dispersao que a

UFRJ e menor que a UFPE.

GRAFICO 2 - Média individual e geral por Programa
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FONTE: Dados da pesquisa.

Assim, infere-se que existe claramente incentivo e controle da

producdo cientifica para manter um programa conceito 7 na Capes. Muitas
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vezes esse incentivo esta condicionado a vinculagcao do docente no referido
programa de pods-graduacao; a diminuicdao de carga horaria dedicada a
aulas; assim como a progressdo do docente.

Quanto ao incentivo, alguns docentes afirmam que para obter e
renovar a vinculacdo ao programa de pods-graduacao é exigida uma
producao regular no triénio analisado. Como foi dito anteriormente, a UFPE
€ a Unica instituicdo que indica a quantidade de artigos que devem ser
publicados no periodo. Assim, o credenciamento é associado a producao
cientifica, e isso &€ observado nas falas dos coordenadores das referidas

instituicdes, que afirmam:

Nos temos um critério de credenciamento. Para o professor
fazer parte do corpo docente da pods-graduagdo existem
alguns itens, inclusive a produgdo cientifica (UFMG DO51
COORD).

Ha exigéncia de ter publicacgdo em média um artigo em
revista indexada por ano. E para manutencao do professor
no programa ele precisa entdo apresentar comprovacdo da
publicacdo desse periodo. (UFPE DO04 COORD)

O principal instrumento de estimulo, e cobranga da
gualidade/quantidade, é o processo de credenciamento dos
professores no quadro do programa. Periodicamente, a cada
dois anos, toda producgdo cientifica é revista e os professores
sao recredenciados. (UFRJ DO50 COORD)

Esse incentivo é sentido também pelos docentes dos referidos
programas, e 10,9% afirmaram que: se vocé quer ser parte do corpo
docente vocé tem que ser produtivo; existem normas de um minimo de
artigos a serem publicados em certo periodo de tempo; na Capes existem
normas de avaliacgdo com uma pontuacdo que depende do numero de
artigos dos discentes; se um docente publicar menos do que o necessario,
ele pode ser desvinculado do programa de pds-graduacéo.

Apesar das normas internas da UFMG ndo especificarem o niumero de
producdes no triénio, 2% dos docentes, todos da UFMG, afirmaram que tem
um critério de credenciamento na pds-graduacdo, a pessoa tem que ter
publicado trés artigos nos ultimos trés anos, para permanecer no programa,
caracterizando mais uma vez o estimulo a produgao cientifica.

Outra forma de incentivo é quanto a distribuicdo da carga horaria dos

docentes. Nao existem regras estabelecidas pelas referidas instituicdoes
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especificando que, se os docentes possuirem uma elevada producdo
cientifica, havera uma reducdo da carga horaria destinada a aulas. Talvez
seja um “acordo de cavalheiros”, porque isso é visivel, principalmente nas
falas dos 7,7% de docentes, todos da UFRJ, que ressaltaram: nds temos um
critério aqui, quem tem maior produtividade tem reducdo de encargos
didaticos, maior espaco fisico, e isso tem sido um estimulo.

Além dos incentivos ja citados, existe também a questdo da
progressao funcional do docente na instituicdo. Esta por sua vez sé foi
citada pelo docente UFR] D069, que afirmou “Nés temos avaliacOes
internas, progressoes, elas sao baseadas na sua produgdao [...]”. Vale
ressaltar que as normas internas para progressao das referidas instituigoes
ndo estabelecem um quantitativo para a producdo cientifica. Sé a Resolugao
04/2008 da UFPE, no Grupo 2 Atividades: Producao Cientifica, Técnica,
Artistica e Cultural, apresenta um intervalo de variacao: [3 - 5], e em seu
Subgrupo 2 estabelece o intervalo de variacao: [1,5 - 3]. Ou seja, para
esse subgrupo o maximo de producao cientifica pontuada é até trés
producdoes (ANEXO A em CD-ROM), o que pode ser também caracterizado
como um incentivo ao aumento da producado cientifica, confirmando o que
foi dito na secao “2.3.1 Por que e para que publicar? Os dois lados da
moeda”, em que Merton (1979) afirma que o numero de publicagdes dos
cientistas “nao sao ofertas livremente dadas, e sim, pelo contrario, servigos
em troca dum salario.”, ou de um beneficio, ou capital, sendo, portanto,
utilizado como forma de incentivo nas negociagdes estimulando a produgao
cientifica.

Quanto as formas de controle da producdo cientifica, identificou-se
nas falas dos coordenadores que, além do credenciamento que podemos
tomar como incentivo e controle da quantidade e qualidade da producgao
cientifica, o coordenador da UFMG DO51 COORD mencionou que:
“Enviamos, esporadicamente, depois da avaliagao, revistas que sao Al, A2,
gue deveriamos procurar publicar mais [...]”. ]J4, dos docentes das referidas
instituicdes, 11% afirmaram que o controle é feito da seguinte forma:
temos que fazer relatério anualmente e manter sempre o Lattes atualizado,
e no final de cada ano, essa informagao vai para o banco de dados da
Capes; ou ainda, quando a producdo ndo esta bem desenvolvida, o

colegiado conversa com o orientador para saber o que esta acontecendo.
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Assim, foi observado que existe controle da producdo cientifica pela
coordenacao dos programas, seja através de relatérios, seja através de
seus colegiados, ou mesmo através de mecanismos préprios, como site,
atualizando a base de dados e dessa forma controlando a producao dos
referidos docentes.

Como o presente trabalho analisa os artigos publicados em
periddicos, serdo abordados em seguida os titulos dos periddicos utilizados
para divulgacao do conhecimento produzido pelos docentes das instituicdes
envolvidas. Foram identificados 312 titulos de periddicos, e neste momento
serdo analisados apenas os titulos que possuem no minimo 10 artigos
publicados no periodo estudado. Dessa forma, o Quadro 3 abaixo
representa os referidos titulos de periddicos, com os respectivos Qualis e a
ocorréncia em que os mesmos foram utilizados para publicacdo, o que

totaliza 23 titulos de periddicos e 568 ocorréncias.

QUADRO 3 - Perioddicos mais utilizados para divulgacdo
(UFMG, UFPE, UFRJ - 2007 — 2009)

REVISTA QUALIS OCORRENCIA

Physical Review, B Condensed Matter and Materials Physics B1 100
Physical Review, A Bl 52
Journal of Applied Physics B1 46
Physical Review letters Al 40
Physical Review, Estatistical Nonlinear and Soft Matter Physics B1 40
Applied Physics Letters A2 35
Brazilian Journal of Physics B5 21
European Physical Journal, C Bl 21
Physical Review, D Particles, Fields, Gravitation and Cosmology A2 21
Journal of Magnetism and Magnetic Materials B3 19
Journal of Physics, Condensed Matter C 19
Journal of Physics, A Mathematical and Theoretical B2 17
Physica, A B2 17
Physical Review, C Nuclear Physics Bl 17
Physica, C Superconductivity B4 14
Nuclear Physics, A B2 12
Optics Communications B2 12
Physics Letters, B A2 12
Astronomy & Astrophysics A2 11
Journal of Physics, D Applied Physics Bl 11
Physica Status Solidi, B Basic Research B4 11
Astroparticle Physics A2 10
Journal of Physics, B Atomic, Molecular and Optical Physics B2 10

Total 23 568

FONTE: Dados da pesquisa.
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Observa-se que o periddico Physical Review, B Condensed Matter and
Materials Physics é o mais utilizado pelos docentes das referidas
instituicdes, apresentando uma ocorréncia de 100 artigos no periodo. No
gque se refere as publicagdes nacionais, o periédico Brazilian Journal of
Physics é o mais utilizado pelos referidos docentes, apresentando uma
ocorréncia de 21 artigos no periodo. Vale salientar que os periddicos
mencionados apresentam as classificagdbes no Qualis Bl e B5,
respectivamente.

Como foi dito no referencial tedrico, a pesquisa em Fisica se iniciou
no Brasil hd cerca de 20 anos, e para mostrar sua importancia Ribeiro
(p.179, [195-?]) elaborou um histograma com a producdo cientifica no
periodo de 1929 a 1951, constando a revista Physical Review como uma das
revistas utilizadas para publicar estudos originais realizados por
investigadores brasileiros ou trabalhando no Brasil.

Observa-se que a revista Physical Review, B — Condensed Matter and
Materials Physics se mantém como uma das revistas mais utilizadas para
publicacdao pelos docentes das instituicdes envolvidas. Pode-se inferir que o
referido periddico ainda € muito utilizado para publicacdo dos resultados das
pesquisas, por ser uma revista tradicional publicada desde 1838, pela
Universidade de Cornell (US), e que acompanhou as mudancas da ciéncia,
ampliando e se subdividindo em cinco segdes, facilitando a adequacgao das
tematicas estudadas.

Com relacao as revistas nacionais, Ribeiro (p.179, [195-?]) coloca os
Anais da Academia Brasileira de Ciéncias (AABC) como uma das mais
utilizadas para divulgacao da pesquisa cientifica brasileira. A Academia
Brasileira de Ciéncias (2012) afirma que a revista foi “iniciada regularmente
em 1929, [e é] a mais antiga revista cientifica de circulagdo continua no
pais”, cuja classificacdo no Qualis é B4. Talvez por se tratar de uma revista
de “natureza multidisciplinar, publicando resultados originais de pesquisas
realizadas nas mais diversas areas da ciéncia, como matematica, fisica,
quimica, bioldgica, biomédica, salude, sociais, engenharia, agrarias e da
Terra” (ACADEMIA, p.1, 2012) sé houve um artigo publicado no periodo
estudado, nao constando, portanto, do Quadro 3 citado anteriormente. No

entanto ha uma revista B5 muito cotada.
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J& a revista Brazilian Journal of Physics (2012), anteriormente
denominada Revista Brasileira de Fisica, foi editada inicialmente em 1971,
pela Sociedade Brasileira de Fisica (SBF), e atualmente passou a ser
publicada em parceria com o Groug Springer. Apesar de ser uma revista
relativamente nova, comparando com a AABC, ela apresenta um numero
expressivo de publicacdes no periodo, totalizando uma ocorréncia de 21
artigos, apesar de possuir uma classificagao relativamente baixa, Qualis B5.

Para analisar as instituicoes de ensino separadamente, e verificar
quais revistas sao mais utilizadas para publicar, também com um minimo
de 10 artigos no periodo, foram elaborados os Quadros 4, 5 e 6 com os
titulos, seguidos dos Qualis, e ordem de ocorréncia.

No Quadro 4 tem-se os periddicos utilizados pelos docentes da UFMG.
Nele é identificada a revista Physical Review, B Condensed Matter and
Materials Physics como a mais utilizada pelos docentes, com 36 artigos
publicados no periodo. Confirmando mais uma vez a importancia citada
anteriormente. Observa-se ainda que a diferenca entre esta e a segunda
mais utilizada para publicar, Applied Physics Letters (n=19), é de 17
artigos, ou seja, quase o dobro, o que reforca o interesse dos docentes

desta instituicdo em publicar em periddicos de qualidade.

QUADRO 4 - UFMG: Perioédicos mais utilizados para divulgacdo
(2007 - 2009)

TITULOS REVISTAS QUALIS  OCORRENCIA

Physical Review, B Condensed Matter and Materials Physics B1 36
Applied Physics Letters A2 19
Physical Review, A B1 18
Journal of Applied Physics B1 13
Physical Review, E Statistical, Nonlinear and Soft Matter Physics B1 13
Physical Review Letters Al 11
Physica Status Solidi, B Basic Research B4 10

Total 07 120

FONTE: Dados da pesquisa.

O Quadro 5 representa os titulos dos periddicos utilizados pelos
docentes da UFPE para publicar no respectivo periodo. E observado que a
revista Journal of Applied Physics é a mais utilizada, apresentando 25
ocorréncias. Ressalta-se também que a revista Physical Review, B
Condensed Matter and Materials Physics é a terceira mais indicada para
publicar, com 22 artigos no periodo. Comparando a ocorréncia da terceira

revista (n=22) com a ocorréncia da quarta (n=9), encontra-se uma
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diferenca de 13 artigos, representando concentracdo da produgdao em

apenas trés titulos sendo todos classificados como Qualis B1.

QUADRO 5 - UFPE: Periodicos mais utilizados para divulgacao
(2007 - 2009)

TITULOS REVISTAS QUALIS OCORRENCIA
Journal of Applied Physics B1 25
Physical Review, E Statistical, Nonlinear and Soft Matter Physics B1 23
Physical Review, B Condensed Matter and Materials Physics Bl 22
Total 03 70

FONTE: Dados da pesquisa.

No Quadro 6 estao representadas as revistas utilizadas pelos
docentes da UFRJ]. Mais uma vez a revista Physical Review, B Condensed
Matter and Materials Physics é a mais utilizada pelos docentes, com 42
artigos publicados no periodo. Observa-se também que a diferenca em
termos numéricos entre esta revista e a Physical Review, A (n=33) é de 9
artigos, o que pode ser considerado uma diferenga expressiva, e assim

reafirmar a importancia da referida revista.

QUADRO 6 - UFRJ: Periodicos mais utilizados para divulgacao
(2007 - 2009)

TITULOS REVISTAS QUALIS OCORRENCIA

Physical Review, B Condensed Matter and Materials Physics B1 42
Physical Review, A B1 33
Physical Review Letters Al 22
European Physical Journal, C B1 21
Physical Review, D Particles, Fields, Gravitation and Cosmology A2 21
Brazilian Journal of Physics B5 18
Physical Review, C Nuclear Physics B1 16
Physical Review, E Statistical, Nonlinear and Soft Matter Physics B1 13
Nuclear Physics, A B2 12
Astroparticle Physics A2 11
Journal of Physics, Condensed Matter C 11
Physics Letters, B A2 10

Total 12 230

FONTE: Dados da pesquisa.

Para analisar o Qualis dos periddicos, utilizou-se o total de 1037
artigos publicados, dos quais foram identificados 312 titulos de revistas.
Apds a verificacdao dos respectivos Qualis no site da Capes foi elaborado o
Grafico 3 abaixo, que representa a quantidade e o percentual dos Qualis das

revistas utilizadas pelos docentes. Ao verificar o Qualis das revistas
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analisadas, observou-se que a maioria das publicagcdes encontra-se nas
revistas Qualis B1 (26%) e B2 (21%).

GRAFICO 3 - Qualis dos periédicos utilizados para publicar
(UFMG; UFPE; UFRJ - 2007-2009)
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FONTE: Dados da pesquisa.

A Tabela 8 abaixo representa o intervalo de classes dos Qualis
utilizados pelos docentes das instituicdes estudadas. Estes estao
representados pelos intervalos de classes, seguidos pelas respectivas
classificacdes dos Qualis, das ocorréncias e seu percentual, das ocorréncias
acumuladas, e respectivos percentuais acumulados. Dessa forma, foi
possivel identificar a formagao de sete classes, das quais duas estdo vazias.
O segundo grupo, composto pelos peridodicos Al, B3, B4 e C (32%)
representa a maioria das publicacbes. Em contrapartida, o ultimo grupo,
que representa apenas Qualis Bl (25,66%), aproxima-se do segundo

grupo, podendo caracterizar concentragao no referido Qualis B1.

TABELA 8 - Intervalo de classe dos Qualis dos periédicos

utilizados para Eublicar SUFMG, UFPE, UFRJZ

Intervalo - PN Ocorréncia Ocorréncia Ocorréncia

de Qualis Ocorréncia (%) Acumulada Acumulada
Classes (%)
13 -23 B5, NQ 28 9,00 28 9,00
24 - 34 Al, B3, B4, C 99 32,00 127 41,00
35-45 A2 39 12,50 166 53,00
46 - 56 == 0 0,00 166 53,00
57 - 67 B2 65 20,84 231 74,00
68 - 78 == 0 0,00 231 74,00
79 - 89 Bl 81 2566 312 100

Total 312 100 %

FONTE: Dados da pesquisa.

Observa-se ainda que os docentes publicaram também em revistas
que nao possuem Qualis (NQ), apesar de ser um percentual relativamente

baixo (4%), conforme foi apresentado no Grafico 3.
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Vale ressaltar, ainda, que o numero de artigos publicados em
periddicos Qualis A1 (6%) e A2 (13%) é consideravel, tendo em vista o
rigor exigido para se publicar em revistas dessa categoria.

O Gréafico 4 a seguir, representa o Qualis dos periddicos por
instituicdo estudada. Através deste grafico foi evidenciado que as
instituicdes estudadas mantém a predominancia principalmente em publicar

nos periddicos classificados como B1.

GRAFICO 4 - Qualis dos periédicos utilizados para publicar por instituicdo
(2007-2009)
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FONTE: Dados da pesquisa.
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A esse respeito os docentes afirmam que publicam em média em
periddicos Qualis B devido a sua audiéncia ser mais especifica, acarretando
alguns conflitos, como afirmam 5,1% dos docentes: na pds-graduacdo em
Fisica no Brasil a publicagdo média é em Qualis B; nem sempre os docentes
em Fisica publicam em revistas que tenham ampla audiéncia, as vezes vocé
tem um fator de impacto baixo, mas ndo porque o periddico é de baixo
nivel, mas porque ele tem uma audiéncia restrita, e isso a Capes nao leva
em conta. Existe também um conflito entre a qualidade de pesquisa e o
atendimento a estatistica, o docente fica limitado. Uma coisa que impede a
comunidade de fisicos no Brasil é exatamente o risco que tem de ndo poder
ousar. Entdo isso é um problema estrutural que estd impedindo que a
ciéncia no Brasil avance realmente em termos de qualidade, em que o
docente possa gastar mais tempo em um projeto de pesquisa, possa ousar
buscando ser mais criativo, buscando ideias que corram riscos, porque,

sendo, continuaremos a fazer o arroz com feijao.
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Isso pode ser constatado através do Relatério de Avaliacdo 2007-
2010, que mostra uma evolugao dos indicadores verificando algumas

tendéncias, das quais se destacam:

Para programas com conceito 5 a 7, ha uma clara
concentracdo de publicagdes em Qualis B1. Isto reflete o fato
de que a area de Fisica da Matéria Condensada, que é mais
nimeros, tem suas principais revistas classificada neste
indicador. Os ‘picos’ referentes ao Qualis A2 refletem a
producdao cientifica da area de Astronomia, devido a sua
especificidade. (DOC. 1.11)

No entanto identifica-se a existéncia de docentes que ousam e
publicam em revistas que nao possuem Qualis, como foi apresentado
anteriormente que 4% publicam em revistas nao qualificadas pela Capes.

Para analisar os Qualis das revistas separadamente por instituicao,
foram elaborados os Graficos 5, 6 e 7, que representam o percentual e
quantitativo do Qualis para a UFMG, UFPE e UFRJ, respectivamente, além
das Tabelas 9, 10 e 11, para cada instituicao, apresentando os intervalos de
classe seguidos pelos Qualis, pelas ocorréncias com seus percentuais, e
ocorréncias acumuladas com percentual acumulado.

O Grafico 5 representa o Qualis de periddicos utilizados pelos
docentes da UFMG. E visivel a predominancia dos Qualis B1 (28%) e B2
(22%). Salienta-se que o somatdrio do percentual dos Qualis Al (7%) e A2
(12%) totaliza 19,2%, o que representa um numero razoavel de

publicagdes Qualis A.

GRAFICO 5 - UFMG: Qualis dos periédicos utilizados para publicar
(2007-2009)
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FONTE: Dados da pesquisa.
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Ao somar os Qualis A1, A2, B1 e B2, o total fica em 69,23%,
representando a preocupacdo destes docentes em publicar nos periddicos
com Qualis mais elevados.

A Tabela 9 representa o intervalo de classe dos Qualis dos periddicos
utilizados pelos docentes da UFMG para publicar os resultados de suas
pesquisas. Observa-se que sdao criadas quatro classes. Em termos de
quantidade, a primeira classe, que abrange os Qualis Al, B4, B5, C, NQ
(27,70%), possui um total idéntico ao da dultima classe, que esta
representando apenas o Qualis B1 (27,70%). Dessa forma pode-se inferir

gue o Qualis B1 é o mais utilizado pelos referidos docentes.

TABELA 9 - UFMG: Intervalo de classe dos Qualis dos periédicos
utilizados para publicar

Intervalo de Qualis Ocorréncia Ocorréncia  Ocorréncia 2;3;‘3:1::.2
Classes (%) Acumulada (%)
2-12 Al, B4, B5, C, NQ 36 27,70 36 27,70
13 - 23 A2, B3 29 22,30 65 50,00
24 - 34 B2 29 22,30 94 72,30
35 - 45 B1 36 27,70 130 100,00
Total 130 100%

FONTE: Dados da pesquisa.

O Grafico 6 representa o Qualis dos periddicos utilizados pelos
docentes da UFPE para publicar. Mais uma vez os Qualis B1 (30%) e B2
(21%) sao os mais utilizados. Somando o Qualis A1 (4%) com A2 (11%),
eles totalizam 15%, proporcionalmente ao numero de docentes (n=30)
representa um percentual consideravel. Somando os Qualis A1, A2, B1, e
B2, eles totalizam 66,25%, representando também uma preocupacdo em

publicar em periddicos Qualis elevados.

GRAFICO 6 - UFPE: Qualis dos periédicos utilizados para publicar
(2007-2009)
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A Tabela 10 representa o intervalo de classe dos Qualis para a
referida instituicao. Aqui foram encontradas quatro classes, apresentando a
ultima vaga. A primeira (A1, A2, B3, B4, B5, C, NQ) é a mais
representativa, com 48,75%. No entanto esta se aproxima um pouco da
ultima classe, que totaliza 30%, representando o Qualis B1, caracterizando

também a representatividade do Qualis B1 nesta instituicdo.

TABELA 10 - UFPE: Intervalo de classe dos Qualis dos periodicos

utilizados para Eublicar

A . A Ocorréncia
Intervalo de . N Ocorréncia Ocorréncia
Classes Qualis Ocorréncia (%) Acumulada Acun;/:lada
Al, A2, B3, B4,
2-12 B5, C, NQ 39 48,75 39 48,75
13 -23 B2 17 21,25 56 70,00
24 - 34 B1 24 30,00 80 100,00
35 - 45 -- 00 00 80 100,00
Total 80 100%

FONTE: Dados da pesquisa.

O Grafico 7 representa o Qualis dos periddicos utilizados pelos
docentes da UFRJ. Visualiza-se que ha uma preferéncia para publicar no
Qualis A2 (14%), B1 (20%), e B2 (18%). Observa-se ainda que os Qualis
Al e B3 apresentam o mesmo percentual de 8%. Na soma dos Qualis Al,
A2, B1, e B2 tem-se um total de 60,8%, o que pode representar também

preocupacao em publicar em periddicos com Qualis bem classificados.

GRAFICO 7 - UFRJ: Qualis dos periédicos utilizados para publicar
(2007-2009)
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FONTE: Dados da pesquisa.

A Tabela 11 representa o intervalo de classe dos Qualis periddicos
utilizados pelos docentes de UFRJ]. Aqui, das cinco classes, s6 foram

formadas duas classes, a primeira representando a maioria dos Qualis (A1,
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B3, B4, B5, C, NQ), com um total de 47,1% das revistas, e a segunda
representando apenas os Qualis Al, Bl e B2, totalizando 52,9%. Esta
totaliza um percentual bastante elevado tendo em vista ser composta

apenas por trés Qualis possuindo boa classificacao.

TABELA 11 - UFRJ: Intervalos de classes dos Qualis dos periddicos
utilizados para publicar

Frequéncia

Intervalo de Frequéncia Frequéncia

Classes Qualis Frequéncia (%) Acumulada Acu?:/:;ada
2-12 Al, B3, B4, B5, C, NQ 48 47,1 48 47,1
13-23 A2, B1, B2 54 52,9 102 100
24 - 34 -- 0 0 102 100
35-45 = 0 0 102 100
Total 102 100

FONTE: Dados da pesquisa.

Diante do que foi aqui colocado, infere-se que os docentes das trés
instituicdes analisadas tém o cuidado de manter as publicacbes em
periédicos de boa qualidade, tendo em vista que a maioria dos docentes
publica em revistas Qualis A1, A2, B1, e B2, totalizando 65,7% das revistas
utilizadas para publicagao.

Evidencia-se ainda que os referidos docentes publicaram em revistas
gue ndo possuem Qualis, conforme foi apresentado no Grafico 4. Mas isso
ndao pode nem deve ser minimizado. As revistas s6é adquirem Qualis apds
terem sido indicadas nos relatorios dos programas, por isso também é
importante publicar nelas. Mas, enquanto isso nao ocorre, pode acarretar de
revistas com qualidade permanecerem com classificagao inferior, ou mesmo

sem classificagao pelo Qualis, como afirma o docente UFMG DOO04:

[...] uma revista sé entra no Qualis se os docentes publicam
nela. Entdo é meio a histéria do ovo e da galinha, quem veio
primeiro? Se vocé publica, ela vai ser qualificada para Qualis,
e, se vocé ndo publica, ela ndo vai entrar no Qualis [...].
Entdo prefiro escolher revistas de boa qualidade, e que sejam
indexadas internacionalmente (UFMG DO04)

Associa-se também esse fato a inexisténcia de periddicos com Qualis
em determinadas areas da Fisica. A esse respeito os docentes afirmam que
a classificacao no Qualis vai depender da area analisada. A Capes classificou
para area de Astronomia/Fisica um total de 89 periddicos Qualis A1 e A2.

Apesar de ser um numero de revistas consideravel, hd casos em que os
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referidos docentes precisam publicar em outras areas, e muitas vezes estas
s6 possuem Qualis B ou C, ou em uma determinada area que possui um
Qualis elevado, mas quando classificada na Fisica escontra uma
classificacdo menor. Entdo, a interdisciplinaridade, ou melhor, a
transdisciplinaridade tem sido um problema quando da publicagao, razao
porque 9% dos docentes ressaltam: tem algumas areas que estdo sendo
prejudicadas com essa classificacao. O professor fica discriminado, porque
ele so publica em B2 e B3. Mas ndo tem como, porque ndo existe nenhuma
revista na area dele que seja A1, A2. Essa classificacdo esta sendo injusta
em algumas areas, a classificacdo ndo pode ser puramente com base no
fator de impacto, e deve ser feita com bastante cuidado porque as areas
sdo muito heterogéneas. Outra questdo é que se publica com o colega da
Quimica, em que classifica certa revista com o Qualis maravilhoso, ai,
guando se preenche aqui na Fisica, o Qualis é horroroso. E o mesmo
trabalho, é ciéncia, s6 porque passou de uma area para a outra o Qualis
caiu?!

Muitas vezes o docente procura publicar em revistas adequadas a
tematica abordada, ou em revistas mais lidas, ou simplesmente em revistas
mais importantes na area, apesar de nao possuirem Qualis, como afirmam
13% dos docentes: A escolha da revista é determinada pelo conteudo do
trabalho. Procuramos revistas mais lidas da nossa area, que ndo sao
necessariamente Qualis A. Conteudos mais especificos devem ser enviados
para revistas mais especificas. Em geral somos estimulados pela visibilidade
gue aquele jornal tem, e que vai dar ao trabalho, ou seja, o fato de ser
publicado como Qualis A, e a CAPES considerar isso como bom, é uma
consequéncia boa, é algo bom para o programa e é bom para o docente.
Nao é o Qualis que determina a escolha da revista.

Apesar da Capes ter ouvido a comunidade académica, para
reelaborar o Qualis, os docentes da Fisica discordam da forma como as
revistas estao classificadas. A esse respeito os docentes UFPE DO27 e UFMG

D008, afirmam que:

A classificacdo Qualis sofreu uma modificagdo nos ultimos
anos, e a comunidade da Fisica, em particular, isso eu posso
falar, informalmente, ndao concordou com as modificacdes
que foram realizadas; esse é o meu sentimento, eu, em
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particular, ndo concordei, e outras pessoas tém se
manifestado. (UFPE DO27)

Particularmente as classificagdes, quando elas tém
guantidade de niUmeros demais para as coisas, vocé desculpe
a expressdao que vou usar, mas eu acho de uma burrice
fenomenal usar nimeros para essas coisas. E eu acho que
essa € a opinido geral aqui na Fisica, uma burrice fenomenal
dos burocratas. (UFMG DOO08)

Ou seja, para esses docentes o Qualis A nao faz sentido, por nao
abranger todas as areas abordadas. Assim, os docentes concordam entre si,
ao afirmarem que: Qualis A ndo faz o menor sentido, é puramente
burocratico. Qualis A reflete muito mais a forma de se fazer pesquisa, é
uma questdo de qualidade de publicacdo cientifica. Ou mesmo porque em
determinas areas as revistas mais importantes ndo sdo Qualis A na Capes,
porgue a comunidade é pequena, dificultando a publicacdo nos periddicos
com esta qualificagao.

No que se refere ao tamanho da comunidade, salienta-se que, quanto
menos abordada a tematica, esta terd menos publicacdes, e isso
consequentemente interfere no fator de impacto e na classificacao do
Qualis. Alguns docentes afirmam que deve ser considerado o tamanho da
comunidade para se definir o Qualis. Porque é necessario interagir com os
pares que estao trabalhando na mesma tematica, e ndo publicar em
revistas que sdo mais abrangentes, s6 porque tém Qualis A, e, no entanto,
o trabalho ndo serd lido. Corroborando com a ideia 2,6% dos docentes
afirmam que: estdo fazendo um bom trabalho. Quantificar esse tipo de
coisa é dificil. Entdo tem que ter uma avaliacdo no Qualis, e levar em conta
o tamanho da comunidade. O Qualis A, B ou C, essa norma, essa
pontuacao, existe um erro quando ele tenta estabelecer o Qualis para as
revistas. Quando se tem uma grande comunidade trabalhando num certo
assunto, trabalhando uma area ou subareas. O pardmetro de impacto da
revista, como a comunidade é grande, pela quantidade de pessoas
envolvidas, entdo ela seria um Qualis A. Se vocé trabalha numa area em
qgue a comunidade é menor, o pardmetro de impacto vai ser menor, € ai ela
passaria virando um Qualis B. Entdo isso é um procedimento totalmente
errado. Esse julgamento é errado porque depende muito de poder estar

numa area que atualmente seja in e pode estar numa area em que a
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comunidade seja menor, o que pode prejudicar o docente. Entdo essa
classificacdo esta errada, ndo é uma qualificacdo proxima, e tem gerado
deturpacbes. Ldgico que se quer publicar na melhor revista, mas n&o
necessariamente essa revista em sua area vai ser um Qualis A. Acho que
deveria existir uma mudanca nesse preconceito que esta sendo criado.
Alguns docente afirmam, também, que ao enviarem artigos para
publicacdo observam alguns critérios, ndo necessariamente o Qualis, como,
por exemplo: apresentar processos de referees, que tenham respaldo da
comunidade cientifica, parametro de impacto, ou simplesmente onde as
pessoas leiam e citem. Esses critérios ajudam a direcionar o trabalho para

uma revista, assim os professores UFMG DO54 e UFPE DOO0S8 afirmam:

Esse é um problema sério. Porque essa classificacdo de
Qualis A, B ou C é uma coisa que, particularmente, entendo
gue é um problema feito pelas revistas, e ndo pela qualidade,
propriamente dita, dos trabalhos [...] escolho revistas que
sejam tradicionais, conhecidas, que tém um processo de
referees que sdo realmente sérios [...]. Entdo, ndo concordo
muito com os critérios de classificacdo da Capes (UFMG
DO54)

Na verdade, bem especificamente, eu nao escolho muito pelo
Qualis, até porque o Qualis, de vez em quando, muda
bastante; a gente, normalmente, submete para revistas que
sdo respeitadas na nossa area. Eventualmente, a gente
submete para um Qualis A [...] E na minha area eu tenho o
conhecimento suficiente para saber quais sdo as revistas que
tém respeito, tém respaldo da comunidade. Entdo, a gente
escolhe usando mais esse principio. Nem sempre bate com o
que a Capes considera que é a melhor qualidade (UFPE
DO08)

Ressalta-se também que, devido a classificagdo das revistas no
Qualis, as nacionais ndao sao muito utilizadas para publicacdao. No Quadro 3,
citado anteriormente, aparece apenas uma revista nacional; esta possui
Qualis B5, e apresenta 21 ocorréncias. Observando as instituicOes
individualmente, a referida revista é utilizada pela maioria dos docentes da
UFRJ (QUADRO 6), apresentando 18 ocorréncias, do que se infere que os
docentes destas instituicdes denominadas como de padrao internacional sao
direcionados a publicar em revistas que sejam bem classificadas. Assim,
alguns docentes criticam a politica da Capes, chamando a atengao para

manutengao das revistas nacionais, e afirmam:
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[...] as revistas nacionais sdao consideradas de pouca
qualidade, e a Capes coloca arbitrariamente dentro do Qualis
A ou B [...] nés temos que manter essas revistas vivas, mas
essa politica é errada [...] A Capes tem que ser realmente
criteriosa e usar apenas critérios técnicos e ndao sé politica
[...] (UFMG DO026)

[...] é importante ter revistas nacionais prestigiadas [...]
seria bom que tivesse mais revistas nacionais bem
qualificadas para estimular ndo apenas a nossa pesquisa,
mas também o desenvolvimento dessas revistas [...] (UFMG
D043)

[...] uma contradicdo, eles pedem, incentivam, que
publiguem em revistas nacionais. Eu ndao vou publicar no
Jornal Brasileiro de Fisica, ele ndo é tdo valorizado [...] na
verdade quando o docente vai avaliar, e olha aquela
publicacdo, sabe que nao é boa, sabe que foi empurrado,
porque foi ele um dos que a classificou, entdao eu acho que
existe uma deturpacdo, uma avaliacdo que estd sendo

realmente incorreta [...] (UFR]J DO67)
Sabe-se que existe uma dificuldade em publicar em peridédicos Qualis
Al e A2, devido aos rigorosos critérios de submissao das revistas, além da
tematica abordada que podera ou nao se enquadrar no escopo das referidas
revistas, ou por se tratar de uma area nova. Outra dificuldade é quanto ao
tempo de maturacdo das pesquisas, pois demora até que os resultados
estejam consolidados para serem publicados em revistas Qualis A,
dificultando a publicagdao em espago curto de tempo. Assim 6,4% dos
docentes afirmam: Ao particionar os periddicos de Qualis A, B ou C, a
Fisica, em particular, a Capes fez essa divisdo de tal maneira que publicar
artigos em revistas Qualis A é muito dificil. Entdo, muitas vezes, nés ndo
mandamos artigos para revistas de Qualis A, porque sabemos que as
chances de ndo serem aceitos sdo maiores, entdo, nés nos contentamos
com Qualis B. Para publicar em Qualis A exige muito tempo, é uma coisa
fora da vida média de um docente. Ndo é todo ano que um docente publica
um Science, um Nature. Quando se fala de producao cientifica, a Capes so
avalia a producdo cientifica do programa inteiro, e ndo de um docente em
particular, num programa vocé tem docentes de vdarias areas; essas areas
sao muito diferentes, algumas sdo mais jovens, outras mais maduras;
entdo, as mais maduras sdo mais dificeis de vocé publicar, porque muita
coisa ja foi feita, as mais jovens, ou seja, com trabalhos ndo muito
sofisticados, vocé ja consegue publicar, porque ela é uma area jovem,

muita coisa por fazer.
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Outro ponto levantado pelos docentes é que eles sdao levados a
publicar em revistas Qualis Al, apesar de existirem revistas que sdao bem
conceituadas, e que, no entanto, ndo sdao bem classificadas; e o contrario
também ocorre. Dessa forma, o enquadramento das revistas causa
preocupacao, ndo devendo ampliar o numero de revistas Qualis A, mas,
sim, voltar ao sistema antigo, sem muita divisdao. Para se fazer essa nova
classificacdo, a comunidade cientifica foi ouvida, porém ndo se sabe até que
ponto suas sugestdes foram acatadas. Com isso, 5,8% dos docentes
ressaltam que: existem periédicos que estdo relacionados como A2, que
poderiam, para Fisica, serem chamados de Al; e existem varios periddicos
B1 que poderiam ser nivel A. Entdo, por livre e espontdnea pressdo da
Capes, a gente procura Qualis A; ao invés de colocar mais opcoes com
Qualis Al, seria acabar e voltar aquele sistema onde a coisa ndo era tao
dividida em item, subitem, e fazer talvez grande familia de publicacoes de
qualificagbes, Quando foram definir o Qualis, a comunidade opinou, mas eu
ndo sei até que ponto isso foi relevante na decisdo.

Observa-se também que os docentes publicam em periddicos Qualis
A porque “[...] na Fisica a concorréncia € muito grande [...] ndo tem nada a
ver com a Capes, mas s6é com a propria competitividade que tem dentro da
Fisica” (UFRJ DO39). Ou também porque é o gque é mais levado em conta
na hora de avaliagdo, como afirmam 4,5% dos docentes. Outros 3,2% dos
docentes afirmam ainda que existe um incentivo maximo possivel para
publicar em Qualis A, dessa forma sempre se procura mandar para uma
revista que tenha Qualis A, por causa das exigéncias da Capes, a questdo é
puramente norma, é questdo de numeros.

Percebe-se uma critica, por parte ndo sé dos docentes da referida
area, mas também de outras areas, como ja citado anteriormente no
referencial tedrico, por ser uma ferramenta utilizada como um dos
fundamentos no processo de avaliacdo da pds-graduacao nacional. Ao
definir o nivel das respectivas revistas, em muitos casos desconsidera-se o
tamanho da comunidade, prejudicando areas, levando o docente a publicar
em periddicos com maior abrangéncia ao invés de especificidade, mas que
possuem uma baixa visibilidade para a tematica, grupos de pesquisa e

docentes especialistas.
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Salienta-se, ainda, que as criticas feitas ao Qualis, em geral, dizem
respeito as questdes quantitativas, a multidisciplinaridade ou a forma de se
fazer pesquisa. Dessa maneira alguns docentes indicam problemas no

sistema de avaliagdo, e ressaltam:

Eu acho que sdo critérios que as vezes, acabam se baseando
muito numa certa ‘numerologia’ [...] entdo as vezes os
critérios sdo muito ‘numeroldgicos’ ai o docente tem que
publicar tantos artigos, em revistas de parametro de impacto
acima de tanto [...] entdo esse tipo de analise € uma coisa
que ndo é a melhor de todas [...] a Capes julga os
programas com as notas 5, 6, e 7, e na hora de ganhar essas
notas, tem 1a: se contou muito se era Qualis A ou Qualis B;
se tinha publicagdo com alunos e qual a média s6 dos
professores da pods-graduagdo. Tem todo um conjunto de
critérios, que a pos-graduacdo se baseia, e acaba sugerindo
aos docentes seja para se manter no programa, obter uma
boa pontuacdo na Capes, ganhar em numero de bolsas, tem
toda essa historia [...] (UFRJ DO 07)

[...] existem imensas contradicdoes na Capes, uma coisa é
uma area multidisciplinar [...] agora passaram a pontuar de
uma maneira muito alta, ndo porque existe um numero
expressivo artigos originais publicados la. Mas porque um
renomado cientista publicou um trabalho, dentro de 10
coautores naquela revista e, automaticamente, para
satisfazer a qualidade da pesquisa do referido docente, essa
revista pode ser de altissimo parametro de impacto para
aquela area especifica. Entdao, eu ndo entendo, [...] ta meio
confuso; eu acho que o Brasil ta patinando nisso, para se
saber como administrar isso [...] (UFPE DO12)

[...] me parece que privilegiam aquelas publicacdes que sao
em periodicos em tipo Qualis A, que sao os melhores jornais,
entdo me parece que ndo € por ai [...] ndo é se a pontuagdo
é devida ou indevida, e sim o tipo de avaliagdo, somente
baseada em certa ‘numerologia’ € que ndo é a mais desejavel
[...] (UFRI DO 17)

[...] nem ligo para o Qualis, embora eu saiba que no futuro
eu possa até ser penalizado [...] a politica hoje em dia que
estd em vigor € a da ‘numerologia’ [...] eu discordo dessa
‘numerologia’, e dessa qualificacdo da Capes, entdo eu
continuo publicando na revista que ¢é tradicional e que
sempre as pessoas da minha area publicaram [...] (UFRJ DO
22)

[...] a avaliagdo é muito numérica, Qualis A é o Unico que
serve e se esquece um pouco das caracteristicas do docente
[...] ou a gente faz o que querem ou a gente perde [...]
(UFRJ DO 52)

[...] para melhorar o processo de avaliagao tem que parar de
fazer essa ‘numerologia’ que tem que ter Qualis. Acho que
tem que parar com isso. Porque ai tem um pessoal que fica
perseguindo essas revistas, isso é ruim [...] (UFRJ DO 56)
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[...] essa parte de ‘numerologia’ [...] as vezes a coisa tem
gue ser um pouco mais subjetiva do que ‘numeroldgica’ [...]
tem que ter um fator que consiga desvencilhar desses
ndmeros [...] (UFMG D0O438)

Deve-se levar em conta é que a Capes considera como publicacdes
qualificadas aquelas constantes do Qualis periédicos e com fator de
impacto. No Regulamento para Avaliagao Trienal 2010 enfatiza que para o

programa obter nota 6 ou 7 ele deve apresentar:

[...] insercdo e/ou padrao de desempenho internacional
(nivel de qualificacdo, de producdo e de desempenho
equivalente ao dos centros internacionais de exceléncia).
Produgdo cientifica publicada em periddicos pertencentes aos
estratos mais elevados do Qualis Peridédico da area é
condicdo necessaria, mas de modo algum assegura, de per
se, a atribuicao de nota 6 ou 7 (DOC. 1.10)

Outra questao importante é a participacdo do aluno da pos-
graduacao na producdo cientifica. “"Neste aspecto, sera levado em conta o
percentual de discentes autores (em periddicos do Qualis) e o percentual da
producao discente com relacdo a producao total do programa” (CAPES,
2010, p.11).

Deve-se observar ainda a questdao da manipulagao do quadro de
docentes, que, em alguns casos, € definido de forma artificial para elevar a

média da producao cientifica, como ressaltam os docentes:

Eu acho que é muito importante que exista avaliacdo da
producdo cientifica, o que eu acho um pouco estranho é a
maneira como é definido o quadro da pds-graduagdo. Muitas
vezes os programas definem o quadro docente da pos-
graduacdo justamente para ter uma média, para tornar a
média mais elevada. A média é definida com o numero de
publicacGes dividido pelo nimero de professores do quadro
da pds-graduacdo, entdo reduz o denominador dessa fracgdo,
e a média vai aumentar. Eventualmente pode-se manipular,
se a Capes faz um critério puramente ‘numeroldgico’,
guantitativo, de nimero de artigos sem olhar a qualidade das
revistas. Isso é ruim por que acaba gerando distorcGes e
avaliar simplesmente por essa média. Essa média é
importante, mas existem outros fatores mais qualitativos que
deveriam ser levados em conta. Além dessa questdo da
definicdo do quadro docente da pds-graduacdo, que muitas
vezes é usado pelos programas para manipular e inflacionar
artificialmente essa média. Isso deveria ser olhado com
cuidado pela Capes [...] (UFR]J DO49).

[...] ha pontuacgdo indevida para publicagdo de acordo com a
area. Ha areas que sdo beneficiadas, pelo novo sistema
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Qualis, ha areas que sao muito prejudicadas [...] Fica uma
coisa meio perniciosa, porque é muito baseado no critério de
parametro do impacto, o que leva para as areas que,
naturalmente, publicam mais trabalhos. Acho que é miope
essa maneira de categorizar as coisas. A perniciosidade é que
se usa isso para categorizar o docente, e ndo o programa
[...] ha uma énfase muito grande no nimero, e uma énfase
muito pequena no subjetivismo. Entdo, eles querem uma
forma de avaliacdo na qual se possa decidir se tal
departamento é conforme, ou ndo, com os critérios deles.
Entdo, o problema com isso é que ha uma tendéncia para
acomodar o programa ao critério. Isso acontece muito em
pés-graduacbes menores. Elas tentam se adequar aos
critérios de todas as formas possiveis. Isso torna o sistema
quase viciado. No sentido que, se em um departamento, cujo
corpo docente de pods-graduacdao é fluido, dependendo do
ano, o corpo docente pode contar com mais ou menos
pessoas. Isso, a meu ver, € uma coisa, muito ruim. Isso é
uma distor¢gdo da maneira como o sistema foi implementado.
Outra distorgdo é com relacdo a autoria. Da maneira que
esta hoje, € melhor vocé fazer artigos com muitas pessoas e,
muitas vezes, o numero de autores nao reflete a contribuicdo
realmente que foi dada no artigo. Isso & melhor para os
docentes, € melhor para Capes, porque mais artigos sao
publicados, e é melhor para a pods-graduagdo porque o
nimero de artigos por docente aumenta, mas ai acaba
perdendo um pouco essa ideia de um artigo como um fruto
de um trabalho, mas, sim, simplesmente, como um meio de
garantir recursos. Entdo, isso é outra coisa que também nao
€ avaliada. Entdo, quando a Capes chega e coloca numero de
artigos por docente, eles vdo ver o niumero de artigos por
docente, eles ndao vao ver quanto cada docente trabalhou
naquele artigo, se aquele artigo € um bom trabalho, ou se é
um mau trabalho, ou se é um trabalho mediano. Apesar de
gue acaba usando o critério Qualis pra isso. Mas ndo V€,
efetivamente, qual foi o impacto daquele trabalho na
comunidade. (UFPE DOO05)

Eu acho que o Qualis € um engessamento. O Qualis em si é
uma referéncia no Brasil, mas estamos caminhando para um
desvario completo de achar que se pode quantificar tudo,
gualificar tudo. Quando a tendéncia no mundo é inversa, é
romper as fronteiras e as caixinhas bem definidas. Entao, se
eu tivesse algum poder de influéncia eu certamente proporia
uma revisdo nos critérios Qualis. Além disso, que ndo se
usasse tdo cegamente esses parametros quantitativos que
s3o uma mera convencao. (UFPE DOO06)

Essa distorcdo no Qualis pode ser indicio de que ha problema na
subdivisdo na prépria area da Fisica, quando determinado peridédico possui
classificacdoes diferentes em suas proprias subdivisdes. Alguns docentes

afirmam que publicam em periddicos sem Qualis, ou com Qualis baixo,

mesmo sabendo que poderao ser prejudicados posteriormente nas
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avaliacbes, mas ddao preferéncia a publicar em revistas com maior
visibilidade para o estudo.

Salienta-se, mais uma vez, que os referidos docentes publicam em
areas correlatas como a fisica-matematica, quimica, farmacia, mineralogia,
odontologia, etc., sem necessariamente possuirem Qualis A. Ou seja,
visualiza-se que a politica da Capes necessita de corregdes, principalmente
na questao quantitativa, que limita e enquadra o docente, obrigando-o a
publicar em periddicos que sdo considerados de qualidade, mas, no entanto,
ndo possuem abrangéncia na area da pesquisa.

Os docentes publicam em colaboragdo, seja na prépria area, ou em
areas correlatas. Dessa forma, o Quadro 7 representa os docentes que
apresentaram producdo cientifica com autoria Unica no periodo analisado.
Considera-se autor Unico aquele docente que nao publicou em colaboragao.
O referido quadro apresenta a ordem sequencial, o cédigo do docente, o
numero de artigos publicados no periodo, e o numero de artigos publicados

em autoria Unica, em ordem decrescente.

QUADRO 7 - Autoria Unica - 2007-2009

Prod.

. Autoria Unica
no periodo

Docentes

UFMG DO55 4 4
UFRJ DO29 6

UFRJ DO53 5

UFPE DO31 10

UFMG DO25 11

UFMG DO50 16

UFMG DOO05 24

UFMG DO14 6

UFMG DO32 5

UFMG DO24 2

UFRJ DO04 20

UFRJ DO40 16

UFRJ DO12 13

UFRJ DOO0O5 9

UFRJ DO54
UFRJ DO15
UFRJ DO36
UFRJ DOO1
UFPE DO02 2
UFPE DO12
UFPE DO14
UFPE DO23

Total: 22 196
FONTE: Dados da pesquisa.
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Das 1037 referéncias analisadas, 3,5% sao artigos de autoria Unica, e

96,6% sao artigos de autoria multipla, e algumas autorias coletivas
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institucionais. De acordo com o Quadro 7, verifica-se o incentivo da
publicacdo em colaboragao: do total de docentes (n=153) das instituicdes
analisadas, apenas 14,4% publicaram em autoria Unica nos anos de 2007-
20009.

Observa-se ainda que no referido periodo um autor (UFMG DOS55)
publicou quatro artigos igualmente com autoria Unica. Salienta-se ainda que
um autor (UFRJ DO29) publicou seis artigos, e outro autor (UFRJ DO53),
cinco artigos, no entanto ambos publicaram quatro artigos em autoria
Unica, evidenciando para estes que ndo ha interesse em publicar em
colaboracdo. Quanto aos demais, eles apresentam pelo menos uma ou mais
produgdes com autoria compartilhada.

Outra questdo que deve ser levantada é quanto as grandes
colaboracdes. Segundo relata um dos entrevistados, existe “[...] incentivo
para aumentar a colaboragao internacional, do aluno participar, fazer
seminarios internacionais. Muitos alunos foram para fora para aprender.”
(UFMG DOO06). Apesar da Capes na avaliagao desconsiderar as publicagdes
em “grandes colaboracdes”, ela estimula a participagdo, seja nacional ou
internacional. Ao definir grandes colaboracdes, os docentes consideram
aquelas que envolvem instituicdes nacionais, internacionais, com grandes
repercussoes, como é definido pelos docentes UFR]J DO64 e UFR] DO66, que

afirmam:

[...] tem grandes colaboracdes internacionais, [...] tem muita
gente que trabalha na area de particula de altas energias que
tem o LHC?, que é um grande acelerador; [...] as publicacdes
nessa area sdo com mil autores, e o que a Capes faz hoje em
dia é ndo contabilizar essas publicacbes [...] (UFRJ DO 64)

[...] tem um grupo grande de docentes envolvidos em grupos
de pesquisa em colaboragdes internacionais. As pessoas que
trabalham no CERN* publicam muito e a Capes, na hora da
avaliacdo, desconsidera as publicacdes desse grupo, mas nao
desconsidera os docentes, entdo eles entram s6 no
denominador e como o grupo aqui de colaboracdo de
particulas cresceu muito, isso tem pesado negativamente
dentro da Capes, entdo esse é um critério que eu acho que

3 LHC (Large Hadron Collider) - Projeto que consiste de um grande acelerador de particulas, que
produz a colisdo entre nuvens de prétrons (~ prétons em cada nuvem) a cada 25 nanossegundos.
(DAMAZIO; SIXAS, 1999)

4 CERN - Laboratério Europeu para a Fisica de Particulas. (DAMAZIO; SIXAS, 1999)
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ndao é pertinente, ou vocé coloca no numerador e no
denominador ou tira dos dois [...] (UFRJ DO 66)

Apesar do Relatério de avaliagdo 2007-2010 afirmar que “as
publicacdes relativas a grandes colaboragcdes nao foram consideradas no
calculo das médias, no entanto, isto ndao penalizou nenhum programa”
(DOC. 1.11), os docentes se sentem injusticados pela avaliagdo pautada
apenas em numeros, desconsiderando a contribuicdo dada na construcao do
conhecimento, por se tratar de avaliagao puramente quantitativa, sem levar
em consideragao a qualidade do trabalho, ou mesmo sem identificar qual a
participacao do docente no trabalho. Assim os docentes UFR]J DO42 e UFRJ
DO33 ressaltam que:

[...] A gente geralmente publica em Qualis A, mas, como
falei, com a colaboragdo em grande grupo, € uma area que
trabalha em colaboracdo internacional. Por exemplo, a Capes
ndo leva em conta a nossa produgdo cientifica para avaliar a
instituicdo, nossa area de pesquisa, ela simplesmente tira
essa area da contagem, assim deveria haver outra forma de
contabilizar [...] (UFR]J D0O42)

[...] ndo existe uma saida quantitativa para se avaliar a
producdo cientifica, ndo que tenha que abandonar o
quantitativo. O quantitativo tem que ser feito, mas ndo o
quantitativo cego. O quantitativo cego pode ser muito
injusto. O docente publicou um artigo com duzentas
pessoas, se eu disser assim: vocé fez um duzentos avos do
artigo, isso seria injusto com o docente que, de repente, foi
um dos mais importantes daquele artigo. [...] meu medo é
com essas coisas muito econométricas. Elas representam
uma caracteristica brasileira, que infelizmente temos que
tomar cuidado. Ndés temos muito medo de julgamento
subjetivo. Porque no julgamento subjetivo vai ter
parcialidade, e se faz um critério que no fundo a ideia é que
‘todos sdo culpados até provem o contrario’. Entdo fica dificil,
nao vai ter nenhum julgamento subjetivo, vai ser totalmente
numeérico. Até o critério totalmente numérico acaba também
distorcido. Entdo o critério numérico passa a ser assim: o
objetivo vai ser tentar botar a revista que eu publico com
Qualis A; eu vou tentar influenciar o comité para tentar botar
essa revista com Qualis A, porque é nessa a revista que eu
publico. Isso acaba tendo aquela distorcao. Agora ndo pode
ser um critério, como se diz, absurdamente flexivel, porque
tem que ter em algum instante alguém que diz: ndo
publicou, ndo orientou, ndao fez nada, entdo realmente
descredencia do programa. Agora ndo pode ser um critério
muito numérico, porque sendo a gente corre o risco de gerar
distorcbes enormes e se vocé gera uma distor¢cdo ela pode
prejudicar uma area que simplesmente esteja dando menos
ibope na ciéncia mundial [...] (UFRJ DO33)
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Observa-se que os docentes ainda nao possuem uma opinidao que
seja comum, mas em um ponto eles convergem: a avaliagao nao deve ser
apenas quantitativa, puramente baseada em numeros; e que a avaliacao de
trabalhos em grandes colaboragdes deve ser revista, considerando os
docentes que participaram dessa producao.

Ainda com relacao a questao das grandes colaboracdes, vale ressaltar
gue, nos documentos que orientam os consultores para a avaliagao, como a
Ficha de Avaliacdo 2008-2010 (Programas Académicos), e o Documento de
Area 2009 - Area de Avaliacao: Astronomia/Fisica, ndo se encontram as
razoes para que essa producao cientifica em grandes colaboragdes seja
desconsiderada na avaliagao. Neste caso existe um contrassenso, porque,
ao mesmo tempo em que a Ficha de Avaliacao 2008-2010 (Programas
Académicos) coloca que é essencial a “Integracdo e cooperagao com outros
programas e centros de pesquisa e desenvolvimento profissional
relacionados a &rea de conhecimento do programa, com vistas ao
desenvolvimento da pesquisa e da pds-graduacao”, essa producao cientifica
ndo é contabilizada. Aqui se entende como centros de pesquisa o0s
laboratérios com cooperacdo que envolve varios pesquisadores de varios
paises e onde a producao cientifica € composta, muitas vezes, por mais de
1000 autores, como foi apresentado anteriormente na fala do docente UFR]
DO64.

Talvez seja necessario repensar essa questdo, encontrar mecanismos
de comprovacdo da participacdo e importancia do docente na pesquisa e,
por conseguinte, na producdo cientifica, como especifica o docente UFRJ]
D024

Entdo eu acho que [...] a avaliagdo da Capes no que diz
respeito a docentes que participam de grandes colaboracgoes
precisa ser refeita; [...] eu acho que é um ponto muito
delicado. Grandes colaboracGes devem ter uma analise mais
fina, baseada principalmente na importéncia que o docente
tem naquela colaboragdo. Porque vocé pode ser membro de
uma colaboragcdo internacional e ndo ter importancia
nenhuma no grupo, embora o seu nome saia em todos os
artigos. Existem pessoas consideradas importantes na
colaboragdo, como lideres; e tem pessoas que ndo fazem
muita coisa; infelizmente, a Capes ndo distingue essas duas
diferentes situagdes [...]
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Esses dados evidenciam o interesse em publicar em colaboracao, em
atendimento as recomendacdes da Capes que estimula inclusive a
colaboragcao entre professor orientador e aluno orientando. Nesse sentido,
no documento de area de Astronomia/Fisica de 2009, especificamente a
ficha de avaliagdo, a Capes considera tanto o percentual de discentes
autores, quanto a pontuacdao Qualis dos periddicos, além de estabelecer
relacao entre a produgao discente e a produgao total do programa (CAPES,
2010).

Assim, diante de tudo o que foi exposto nesta secao pode-se inferir
que existem incentivo e controle da producdo cientifica das referidas
instituicdes. Consequentemente, seus docentes sao produtivos, e essa
produtividade se associa a exigéncias seja dos programas, como requisito
para credenciamento, seja da Capes para classificagdo do programa. Em
sua maioria publicam em periddicos Qualis B, e tém sempre a preocupagao
de publicar em revistas que sejam lidas por seus pares, que tenham
visibilidade, sem muita preocupacao com Qualis A. Observa-se também que
existe preocupacdo quanto a questdo da avaliacdo baseada em numeros,
que muitas vezes prejudica programas, ou mesmo areas. E, por fim,
sugerem mudangas no formato da avaliagdo, que sejam utilizados dados
quantitativos, mas que sejam também observados os qualitativos,
identificando a qualidade dos artigos através das citages, excluindo as
autocitacdes, identificando o papel que o docente teve naquele artigo,
quando participa em grandes colaboragdes. Que se leve em consideragao
também o tamanho da comunidade ao se estabelecer a classificacdo das
revistas. Assim serda possivel estabelecer critérios mais justos, que nao
privilegiem nem docentes, nem programas, apresentando uma avaliagao
mais equilibrada.

Na proxima secdao aborda-se a anadlise dos documentos
normatizadores, verificando se nos respectivos documentos também sdo
encontradas formas de controle e incentivo da producdo cientifica. Quando
necessario, dialoga-se com as falas dos docentes/gestores dos referidos

programas, assim como dos docentes/avaliadores da Capes.
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4.2 A Politica de avaliacao da Capes e a producao cientifica

Esta secdo aborda a politica de avaliagdo da Capes, a partir da
andlise de seus documentos normatizadores, e dos documentos dos
programas de pds-graduacao em Fisica da UFMG, UFPE, e UFRJ] - tal como
deve se comportar a producdo cientifica ante as exigéncias documentais. As
categorias de andlise a serem observadas sdao o incentivo e controle da
producao cientifica. Os resultados da analise documental ora apresentados
foram intercalados com criticas identificadas nas falas dos docentes,
docentes/gestores dos programas e docentes/avaliadores do sistema de
Avaliagao da Capes.

A politica de avaliacdo da Capes que rege os programas de poés-
graduacao é formada por documentos normatizadores - decretos,
relatorios, portarias, resolugdes, documentos de areas, e o PNPG, além dos
editais — e de documentos que regem os referidos programas, 0s quais sao
instituidos em conformidade com regulamentos, resolugdes e normas.
Dessa forma, foram examinados 18 documentos e 20 editais da Capes,
além de trés documentos dos referidos programas de pds-graduacao (ver
CD-ROM Anexo).

Os documentos foram analisados identificando se continham
explicitamente indicios de incentivo e de controle da producgdo cientifica.
Observa-se que, em alguns casos, essas categorias se confundem, por
apresentarem-se ao mesmo tempo como formas de incentivo e de controle.
Quanto a categoria incentivo, verificaram-se as exigéncias contidas nos
documentos como formas de estimulo a continuacdo ou ampliacdo da
referida produgao, muitas vezes especificando o meio de disseminagcao do
conhecimento gerado. J&, para a categoria controle, levou-se em conta a
presenca de verbos que indicassem meios de fiscalizacdao exercida sobre as
atividades de producdo cientifica.

Nos documentos normatizadores da Capes a categoria de analise
incentivo é identificada 66 vezes. Dentre as varias formas de incentivo

destacam-se as seguintes:

[...] avaliagao institucional do desempenho individual das
instituicdes de ensino superior, considerando, pelo menos,
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0s seguintes itens: [...] h) producao cientifica, tecnoldgica
e cultural; [...] (DOC. 1.1, grifo nosso)

A avaliagdo de cada area devera também ser expressa com
indicadores relativos a sua expressao cientifica e social
no contexto nacional e internacional [...] (DOC.1.2, grifo
Nosso)

Competéncia e consolidacdo da capacidade de pesquisa -
verificacdo se o programa conta, no seu nucleo de docentes
permanentes, com pesquisadores com maturidade
cientifica, demonstrada pela sua producao nos ultimos
trés anos que antecedem a apresentagdo da proposta,
segundo parametros definidos pelas areas. Esse nucleo
docente devera demonstrar envolvimento prévio com a
pesquisa na instituicdo e ser capaz de garantir o adequado
desenvolvimento dos projetos de pesquisa e das atividades
de ensino e orientacao previstos. (DOC. 1.4, grifo nosso)

A producao cientifica de docentes colaboradores pode
ser incluida como producdao do programa apenas quando
relativa a atividade nele efetivamente desenvolvida. (DOC.
1.7, grifo nosso)

5) Proposta de recomendacao para nota 4: [...]

Critérios analogos aos expostos na secdo anterior podem e
devem ser utilizados para a atribuicdo da nota 4. N&o é
defensavel a concessdo da nota 4 para cursos que nhao
tenham tido no minimo Bom em pelo menos trés quesitos,
incluindo, necessariamente, Producdo Intelectual e
Producao Discente. (DOC. 1.10, grifo nosso).

Além disso, somente podem obter as notas 6 ou 7 Programas
que atendam também as seguintes exigéncias: [...]

(OBS: Portanto, programas com doutorados iniciados ap0s
2004 ndo sdo elegiveis as notas 6 ou 7 — a ndo ser que
tenham incorporado docentes com histérico de producao
intelectual e académica de alto grau, ou que resultem de
fusao ou desmembramento de Programas
consolidados, e apresentem ritmo de titulagao e producgao
intelectual associada aos titulados compativel com
essas caracteristicas); [...]

(iii) apresentem insercao e/ou padrdao de desempenho
internacional (nivel de qualificacdo, de producdo e de
desempenho equivalente ao dos centros internacionais de
exceléncia). Producgdo cientifica publicada em periodicos
pertencentes aos estratos mais elevados do Qualis
Periodico da area é condicdo necessaria, mas de modo
algum assegura, de per se, a atribuicdo de nota 6 ou 7.
(DOC. 1.10, grifo nosso)

4.4. Quanto a avaliagdo dos programas novos [...]

4.4.7. Na avaliacao dos programas novos, hao receberao
notas os itens que ndo possam ainda ser avaliados, em
especial os que dizem respeito a teses e dissertacdes
defendidas, a ndo ser que ja tenham ocorrido defesas em
numero suficiente para permitir uma avaliagdo significativa.
A producao de discentes autores podera ser avaliada,
também, desde que haja escala para proferir uma nota.
(DOC. 1.15, grifo nosso)
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As publicagcbes sao de alto nivel qualitativo, com
nimero expressivo de publicacbes nivel Al e alto
indice de publicagbes A + B. Varios dos artigos tiveram
bastante destaque na comunidade. (DOC. 16, grifo nosso)

A fim de melhorar o desempenho do programa em relagdo a
outros programas nivel 7 esta comissdao recomenda que haja
um maior envolvimento dos discentes quando da
publicacao de artigos. (DOC. 1.17, grifo nosso)

A UFRJ tem tido um desempenho com qualidade equivalente
ao de programas no exterior em varios quesitos. Foram
publicados varios artigos de alto fator de impacto durante o
triénio, mas ainda assim as publicagées qualificadas do
Programa por docente permanente e a producao
técnica precisam ser melhoradas. (DOC. 1.18, grifo
Nosso)

Verifica-se que existe incentivo, tanto para cursos novos, como
antigos, estimulando de alguma forma uma producdo cientifica qualificada.
Isso fica claro quando, nas fichas de avaliagao de cursos da UFPE (DOC.17)
e UFRJ (DOC.18), afirma-se a necessidade de melhorias na produgdo
cientifica, além de maior envolvimento dos discentes na producdo, sendo
este o principal quesito que motivou a mudancga de conceito de 7 para 6,
das duas instituicdes. Ja, na avaliacdo da UFMG (DOC. 16), esse quesito foi
bem recomendado por possuir publicacdes de alto nivel qualitativo,
mantendo a instituicao com conceito 7.

Quanto ao tipo de producao mais incentivada, constatou-se que os
artigos em periddicos com Qualis sdao os mais indicados, aparecendo 47
vezes; os livros, trés; e os trabalhos apresentados em eventos, duas vezes.
Porém os capitulos de livros ndao foram citados em nenhum documento. No
que se refere aos artigos em periédicos, selecionaram-se alguns trechos

que constam em alguns documentos:

Um ranking da produgdo cientifica em Fisica no Brasil
(Essential Science Indicators, 2007-2009), comparada a
outros 30 paises, coloca o Brasil em 16° lugar no item
numero de artigos publicados, e em 23° lugar no item
fator de impacto dos artigos. (DOC. 1.11; DOC. 1.12, grifo
Nosso)

De acordo com os dados divulgados no “Essential Science
Indicators”, atualizados em maio de 2009, a area de Fisica
ocupa o segundo lugar num “ranking” de diversas areas do
conhecimento, considerando numeros de artigos ou
nimero de citagdes acumulados no periodo de janeiro de
1999 a fevereiro de 2009 [...]. (DOC. 1.12, grifo nosso)
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A atribuicdo de notas 6 e 7 tera como REFERENCIAL os

seguintes indicadores:

Nivel de qualificacdo, de producdo e de desempenho

equivalente aos dos centros internacionais de exceléncia na

formacao de recursos humanos.

Neste item, serao observados, inicialmente:

- artigos de impacto em revistas de destaque nos estratos
Qualis A1, A2 e B1;

- artigos publicados em periddicos incluidos nos estratos
Al a B5 e que tenham sido comentados [citados] em
veiculos de destaque na comunidade internacional; [...]
(DOC. 1.12, grifo nosso)

Os critérios usados para credenciamento sdo muito bons
(oferecer disciplinas, orientar, 1 artigo indexado por ano).
(DOC. 1.16)

Observa-se que ha exigéncia quanto a publicacdo em periddicos que
sejam Qualis. No conteudo dos documentos foi verificado que a qualidade
(constando 49 vezes) e a quantidade (constando 42 vezes) sao
mencionadas com énfase, observando-se a presenca de incentivo e controle
da producao cientifica ndo apenas em quantidade, mas também com
qualidade. Assim, os documentos enfatizam que a producgao cientifica é
avaliada observando-se alguns critérios como visibilidade, e artigos em
periddicos Qualis. A seguir sao apresentas algumas formas de avaliagdo da

producao cientifica, considerando a qualidade:

Consideragdo de impacto e relevancia na fronteira do
conhecimento ao avaliar-se a produgao cientifica, aferindo-a
por sua visibilidade (indice de impacto) e também por
sua contribuicdo intrinseca ao conhecimento novo
(indice de citagcao) (DOC. 1.2, grifo nosso)

Distribuicao de publicagcoes qualificadas em relagdo ao
corpo docente permanente do programa. (DOC. 1.10;
DOC.1.12; DOC.1.15; DOC.1.16; DOC.1.17; DOC.1.18, grifo
Nnosso)

([...] nivel de qualificacao, de producao e de desempenho
equivalente ao dos centros internacionais de exceléncia).
Produgdo cientifica publicada em periddicos pertencentes aos
estratos mais elevados do Qualis Periédico da area
(DOC.1.10, grifo nosso)

Avaliar as publicagbes dos docentes do curso/programa com
base no QUALIS da Area (DOC.1.10, grifo nosso)

[...] sera levado em conta o percentual de discentes autores
(em periodicos do Qualis) e o percentual da producdo
discente com relacdo a produgdo total do programa
(DOC.1.12, grifo nosso)

Producdo total, com os respectivos pesos do Qualis, por
docente permanente; Producdo total, com os respectivos
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pesos do Qualis, por docente permanente; Fragdo da
producdo cientifica nos Qualis A1, A2 e B1, em relacdo a
producdo total. Serd também verificada a fracdo incluindo o
estrato B2, e avaliado seu impacto na fracdao da
producao cientifica (DOC.1.12, grifo nosso)

Lista com o Fator h e nimero de citagées acumuladas
de todos os membros permanentes do programa (obtidas
diretamente no Web of Science) (DOC.1.12, grifo nosso)

Outra questdao observada é que a qualidade é aferida pela base
Qualis, uma vez que é citada 21 vezes pelos referidos documentos. Assim,
0Ss programas para atingirem as notas 6 ou 7 devem atender a varias

exigéncias, dentre as quais se destaca a questdo do Qualis:

(iii) apresentem insercao e/ou padrdao de desempenho
internacional (nivel de qualificagdo, de producdo e de
desempenho equivalente ao dos centros internacionais de
exceléncia). Producgdo cientifica publicada em perioddicos
pertencentes aos estratos mais elevados do Qualis
Peridodico da area é condigdo necessaria, mas de modo
algum assegura, de per se, a atribuicdo de nota 6 ou 7.
(DOC. 1.10, grifo nosso).

Nivel de qualificagdo, de producdo e de desempenho
equivalente aos dos centros internacionais de
exceléncia na formacgdo de recursos humanos.

Neste item, serdo observados, inicialmente:

- artigos de impacto em revistas de destaque nos estratos
Qualis A1, A2 e B1;

- artigos publicados em periddicos incluidos nos estratos
Al a B5 e que tenham sido comentados [citados] em
veiculos de destaque na comunidade internacional; [...]

- indicadores do Web os Science, tais como: o Essencial
Science Indicators, no qual consta a insergao
internacional institucional com base nos ndmeros
acumulados de citagdes e de trabalhos publicados; o
fator h dos membros do corpo docente permanente.
(DOC. 1.12, grifo nosso).

Observa-se ainda a importancia da participacdo do discente na

producao cientifica qualificada, constando dos documentos explicitamente:

3.3 Qualidade das Teses e Dissertacoes e da producao
de discentes autores da pds-graduacdo e da graduagdo (no
caso de IES com curso de graduacdo na area) na producao
cientifica do programa, aferida por publicacdes e outros
indicadores pertinentes a area. (DOC. 1.10; DOC. 1.12; DOC.
1.15; DOC. 1.16; DOC. 1.17; DOC. 1.18, grifo nosso)

Neste item sera considerada, principalmente, a participacao
de estudantes de pos-graduacdo na producdo cientifica do
programa. Neste aspecto, serdao levados em conta o
percentual de discentes autores (em periédicos do
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Qualis) e o percentual da producdo discente com relagcdo a
producdao total do programa. No que diz respeito a
qualidade de teses e dissertacdes, serao considerados: a
composicdo das bancas e as publicagdes oriundas teses.
(DOC. 1.12, grifo nosso)

Cabe entdo definir critérios para periddicos Qualis para a area da
Fisica, de acordo com o Documento de Area da Astronomia e Fisica que

define os critérios a seguir:

II. Definicdo de Periddico para a Area de Astronomia e
Fisica - Ficam definidos os seguintes critérios para se
considerar um periddico na area:

a) Instrumentos com corpo editorial reconhecido, com
avaliacgao pelos pares ("blind referees” ad hoc);

b) Instrumentos com ISSN;

¢) Instrumentos indexados nas bases de dados JCR, SJR e
SCIELO. (DOC. 12, p.4)

O referido documento apresenta também os critérios de classificacao
dos periddicos Qualis, e dentre os critérios os titulos de periddicos de outras

areas sao assinalados, constando que:

d) Os periédicos de outras areas, nas quais houver
publicagbes de membros de programas de Astronomia e
Fisica, serdo classificados segundo critérios da area
principal, podendo a Comissao de Avaliagao trienal
reclassificar em funcao do reconhecimento de qualidade e
impacto na area, considerando também a
interdisciplinaridade do tema e principalmente a participagao
dos autores de programas de Fisica e Astronomia nas
publicacdes. (DOC.1.12)

Esse critério confirma o que os docentes e membros do comité da
Capes afirmaram, quanto a questdo de publicar em periddicos de outras
areas, citada na secdo anterior; nesse caso a interdisciplinaridade tem sido
um problema, porque, na hora de preencher o Qualis, na area da Fisica,
este baixa a classificagao; por outro lado, mesmo dentro das especificidades
das areas na Fisica, ocorre o fato de ndo existirem revistas com Qualis.
Assim, 5,8% dos respondentes da presente pesquisa, ressaltaram: as
vezes, se publica com o colega da Quimica, o Qualis é maravilhoso, ai,
guando eu preencho aqui, quando eu estou na Fisica, o Qualis é horroroso.
E 0 mesmo trabalho, é ciéncia, sé porque passou de uma area para a outra,
0 Qualis caiu!? Algumas areas praticamente todas as revistas nas quais eles

publicam s&o classificadas com Qualis A. E outras areas tém revistas que se
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concentram em Qualis B ou C. Entdo nesse sentido a avaliacdo ela fica

dependente da area.

Talvez seja questao de interpretagao, ocorrendo subjetividade neste

quesito devido ao que explicita o citado critério:

[...] podendo a Comissdo de Avaliacao trienal reclassificar
em funcdo do reconhecimento de qualidade e impacto na
area considerando também a interdisciplinaridade do tema e
principalmente a participacao dos autores de programas
de Fisica e Astronomia nas publicagbes. (DOC. 1.12),

Assim, observa-se que ndo se explicita a forma de se aferir a
participacao dos autores, para que se aumente ou diminua a classificagao
de determinados peridédicos na Fisica. O que representa subjetivismo, por
nao apresentar de forma clara como deve ser averiguada essa participagao.

Entdo a insercao de titulos de periddicos no Qualis deve ser feita com
cuidado. No referencial tedrico, afirma-se que deve levar em consideracdo
as peculiaridades de cada area, de cada revista, tendo em vista o que
Andrade e Galembeck (2009) citou, em seu artigo: que a aplicacdo dos
percentuais 20% e 50% dos estratos do Qualis excluem varios peridédicos
importantes. Isso também acontece na darea em questdo, que determina
“[...] para estratos Al e A2 (maximo 26%, com A1<A2) e o limite de
aproximadamente 50% para os estratos Al, A2 e Bl [...]" (DOC.1.12),
deixando de qualificar revistas importantes, por extrapolarem esses
percentuais, estimulando o docente a procurar revistas que tenham Qualis
elevado, mas que, para um determinado assunto em especial, nao possuem
visibilidade e, em consequéncia, ndo apresentam impacto. Isso foi
constatado no item anterior, através das falas dos docentes, criticando o
Qualis, devido as particularidades dentro da propria area da Fisica, que
muitas vezes nao possui revistas com Qualis.

Dessa forma o Relatério de Avaliagdo 2007-2009 - Trienal 2010, ao
se referir aos perioddicos (coleta ano base 2009) que ndao constam no atual
“Web Qualis” da area (DOC.1.11), identificou que “no ano de 2009, os
programas publicaram em 274 periddicos que ndao haviam sido previamente
classificados”. Sendo necessaria a classificacdo dos mesmos, adotando os

seguintes procedimentos:
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a) Para periddicos claramente da &rea da Fisica e
Astronomia, foram utilizados os critérios descritos no
documento de area (com base no fator de impacto das
revistas) e aplicada a regra definida no documento de area.
b) Para periddicos de outras areas, foram utilizadas as
regras da area pertinente, observando-se a classificagdo
Qualis no aplicativo Qualis disponivel no sitio da CAPES.

E importante mencionar que para identificar em qual &rea o
periddico se adequava, cada consultor verificou o contexto
do artigo para enquadrar na area mais proxima.
Considere, por exemplo, um artigo com aplicacdes da fisica
em quimica, que tenha sido publicado em um periddico
classificado no Qualis de diversas areas afins (quimica,
biologia, engenharias, etc.). Seria considerado, neste caso, o
Qualis da area de quimica. (DOC.1.11, grifo nosso)

Pode-se afirmar que houve esforgo da referida comissao para que nao
ocorresse injustica na determinacao do Qualis para essas revistas,
minimizando as distorgdes existentes quando se trata de publicagdes em
areas interdisciplinares.

Ainda em relacdo a questdo da qualidade e quantidade, alguns
documentos ndo especificam como essa qualidade sera aferida, nem qual a
quantidade minima ou maxima a ser considerada na avaliacdo, como consta

os trechos assinalados abaixo:

Deve ser aferida pela qualidade da producao cientifica e
tecnoldgica dos grupos de pesquisa que a compéem (DOC.
1.2, grifo nosso)

c) competéncia técnico-cientifica para a promocdo do curso,
devendo a criacdao deste ser precedida da formagao e
maturacao de grupos de pesquisa com producao
intelectual relevante, em termos quantitativos e
qualitativos, capazes de assegurar regularidade e qualidade
as atividades académicas nas areas de concentragdo fixadas
(DOC 1.5, DOC. 1.6, grifo nosso)

b) a classificacdo dos programas no &ambito de suas
respectivas areas, expressando as diferencas quanto a
qualidade de desempenho na formacgdao de recursos
humanos e produgdao do conhecimento a ela associada;
(DOC. 1.10, grifo nosso)

Enquanto isso, o Documento de Area estabelece critérios para o
quesito Producdo Intelectual, utilizando-se de formulas que devem ser
empregadas quando calculadas para avaliagao da quantidade e qualidade.

Dessa forma, no referido documento consta que:
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4.1 Publicagbes qualificadas do Programa por docente
permanente.

Publicacbes qualificadas para a Area de Fisica e Astronomia
sao todas aquelas constantes dos QUALIS periddicos
disponiveis na pagina da Capes e com fator de impacto.

Serao considerados na avaliagdo os seguintes aspectos:

(i) Producdo total, com os respectivos pesos do Qualis,
por docentes;

(iil) Producao total, com os respectivos pesos do Qualis,
por docente permanente;

(iii) Fracdo da producdo cientifica nos Qualis A1, A2 e
Bl, em relacao a producao total. Sera também
verificada a fragao incluindo o estrato B2, e avaliado
seu impacto na fracdo da produgdo cientifica;

(iv) Serao tomados os devidos cuidados para evitar que a
comparacao da producao cientifica média entre
diferentes programas seja distorcida por indicadores
atipicos. (DOC. 1.12, grifo nosso)

O referido documento explicita ainda a preocupacdao para que haja

distribuicdo equanime da producao cientifica, ndo acarretando concentragao

em nenhum docente:

4.2 Distribuicdo de publicagdes qualificadas em relacdo ao
corpo docente permanente do Programa.

Para este item, sera computada a relagdao entre o numero
de docentes que publicaram em revistas qualificadas
(Qualis A1, A2, B1 a B5) e o numero total de docentes.
Sera avaliado o perfil das publicagbes do quadro docente de
cada programa, no que diz respeito a distribuicao pelos
docentes, verificando se ndo ha concentracao
excessiva. Sera também verificado se ha no quadro docente
docentes sem publicagbes em periddicos classificados em
algum dos estratos do Qualis, e/ou sem publicacdoes nos
estratos Qualis A1, A2 e B1. (DOC. 1.12, grifo nosso)

Essa questdo pode ser considerada a partir das categorias de
incentivo e de controle, pois, ao mesmo tempo em que se estimula o
docente a ser produtivo para manter o programa com qualidade, a
quantidade é controlada para que ndo haja discrepancias, o que pode
acarretar, quando do preenchimento do Coleta Capes, injusticas com quem
mais produz, por minimizar a producao de quem se destaca muito para
cima.

Ao analisar a ficha de avaliacago 2008-2010 (DOC.1.15),

identificaram-se conceitos operacionais quanto a definicdo dos pesos dos
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quesitos, e, especificamente no que se refere a questdao da producdo

cientifica, expdem-se:

4. Sugestdes conceituais e operacionais
4.1. Quanto a definicdo dos pesos dos quesitos

Os quesitos da atual estrutura da Ficha, embora mantidos,
devem sofrer alteragdes dos seus pesos, de maneira a
valorizar  os produtos dos programas, captados
principalmente pelos Quesitos 3 e 4, como a seguir
destacado: [...]

ITI - Quesitos 3 e 4 - sua soma passa a ser de 70%,
facultando-se duas opgdes: cada um deles pode ter o
peso de 35% ou, no caso das areas em que for mais
dificil apurar a qualidade da produgdo discente, por
insuficiéncia dos indicadores hoje disponiveis, o quesito
4 tera peso de 40% e o quesito 3, de 30%. Também,
neste caso, a area propora ao CTC-ES a opgdo que
julgar mais conveniente, porém aqui a escolha ndo
decorre - como no caso anterior - de caracteristicas da
area que a levem a atribuir maior importancia a um
guesito ou outro, e sim de condigbes de mensurar a
producao discente. Portanto, a decisdao no caso anterior
(item II) é de ordem conceitual e, aqui, de ordem
operacional.

O referido documento ainda “[...] expOe todas as possibilidades de
pesos conferidos aos quesitos e, no seu interior, o minimo atribuido a cada
item-padrao. Os itens expostos devem ser adotados por todas as areas,
sempre que deles constar um peso minimo.” (DOC.1.15). E sugere dois
guadros em que se expdem o0s quesitos: 1 - Proposta do Programa, 3 -
Corpo discente teses e dissertagoes, e 4 — producao intelectual, devendo as
areas submeter ao CTC a escolha de peso para os quesitos 3 e 4. Assim,
definirdo se adotam o quadro 1 (Versao 35-35 para os quesitos centrais (=
35% para Producao Intelectual e 35% para Corpo Discente, Teses e
Dissertacdes)) ou o quadro 2 (Versao 40-30 (= 40% para Producao
Intelectual e 30% para Corpo Discente, Teses e Dissertagdes)) (DOC. 1.15).

Observando-se o Relatorio de Avaliagdo 2007-2009 - Trienal 2010,
visualiza-se que a referida area utilizou a versdo 35-35 (= 35% para
Producdao Intelectual e 35% para Corpo Discente, Teses e Dissertacoes)
estabelecida na Ficha de avaliagao 2008-2010 - versao final, que determina
a formula indicada no Quadro 8, para o calculo do item 4 producdo

intelectual:
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QUADRO 8 - Decisao do CTC-ES sobre a ficha de avaliacido de programas
académicos - quesitos 1, 3 e 4 para 2008-2010 - Aprovada em
25/7/2008

Versdao 35-35 para os quesitos centrais (= 35% para Producao
Intelectual e 35% para Corpo Discente, Teses e Dissertacoes)

4 - PRODUCAO INTELECTUAL 35 = 26,25 % °
4.1. Publicagbes qualificadas do Programa por docente | 4.1 + 4.4 > 4.1 +4.4 >
permanente 40 14%
4.2. Distribuicdo de publicagdes qualificadas em relagao 4.2 > 30 4,2 > 10,5%
ao corpo docente permanente do Programa

Fonte: CAPES. DAV. Ficha de avaliacao 2008-2010 - versao final (DOC.1.15)

Tomando por base o documento de area, o item 4 produgao
intelectual foi avaliado de forma quantitativa. Para tanto, o referido relatério
calculou os seguintes percentuais: numero de publicacdes nos estratos
A1+A2+B1+B2+B3+B4+B5 dividido pelos docentes permanentes,
estabelecendo um numero de 2,2 artigos; e também o numero de
publicacGes nos estratos A1+A2+B1+B2 dividido pelo nUmero de docentes
permanentes, determinando 1,6 artigo. Assim, foram utilizados os
seguintes critérios: MB (Muito Bom) - para programa com valores acima da
média nos dois itens acima; B (Bom) - para programas com valores acima
da média em um dos itens; e R (Regular) — para programas com valores
entre 1 e 1,5 para o segundo calculo, como mostra o Quadro 9 abaixo.

Observa-se que os valores acima citados sdo altos, tendo em vista
que os docentes sao vinculados a instituicdbes de ensino superior e,
portanto, acumulam as atividades de: ensino - na graduacdo e pés-
graduacgao; orientacao - de alunos em trabalhos de conclusao de cursos, de
iniciacdo cientifica, mestrado e doutorado; pesquisa - grupos de pesquisa.
Sem falar da parte administrativa, que estimula o docente a perder valioso
tempo da pesquisa em atividades burocraticas, que sao essenciais para o
andamento das atividades citadas anteriormente.

Dessa forma, o numero de artigos exigido na producdo cientifica para
manter um curso de pds-graduacdo com conceito 7 exige do docente
esforco grande, o que tem acarretado sintomas fisicos de exaustdo, além de
depressao, como discutido no Seminario Ciéncia e Tecnologia no Século
XXI, promovido pela ANDES - SN (2011).

5 X .. P . . .

Este percentual mostra quanto, da nota final, ja estd vinculado a itens estabelecidos pelo consenso dos coordenadores de dreas. A
diferenca entre ele e o percentual imediatamente a sua esquerda € o grau em que cada drea pode expandir a nota dos itens abaixo ou
criar novos itens.
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QUADRO 9 - Ficha de avaliagcdo - Programas Académicos

PRODUCAO INTELECTUAL

Itens de Avaliacao

Peso

Avaliacdo

4.1. Publicagbes qualificadas do
Programa por docente permanente

50

Este item foi avaliado de forma quantitativa,
para atender os critérios definidos no
documento de area.
Foram calculados os seguintes percentuais
meédios no triénio:
1) N° de publicacGes
A1+A2+B1+B2+B3+B4+B5/
N° docentes permanentes = 2,2
2) N° de publicagdes
A1+A2+B1+B2/N° docentes
permanentes = 1,6
Para a avaliacdo do item, foram usados os
seguintes critérios:
MB para programa com valores acima da
meédia nos dois itens acima;
B para programas com valores acima da
média em um dos itens;
R para programas com valores entre 1 e 1,5
no item (2) acima.
F para programas com valores abaixo de 1
nos dois itens acima.
E importante destacar que as publicagdes
relativas a grandes colaboracdes nao foram
consideradas no célculo das médias. No
entanto, isto ndo penalizou nenhum
programa.

4.2. Distribuicdo de publicagdes
qualificadas em relagao ao corpo
docente permanente do Programa

40

Este item foi avaliado de forma quantitativa,
para atender os critérios definidos no
documento de area.

Foi calculada a fracdo média dos membros
do programa que publicaram em periddicos
no triénio, cujo valor foi de 0,8.

Para a avaliacdo do item, foram usados os
seguintes critérios:

MB para programas com valores iguais ou
acima da média

B para programas cujo percentual variou
entre 0,7 e abaixo de 0,8

B para programas cujo percentual variou
entre 0,6 e abaixo de 0,70

F para programas cujo percentual foi menor
gue 0,6.

E importante destacar que as publicacoes
relativas a grandes colaboracdes nao foram
consideradas no cdlculo das médias. No
entanto, isto ndo penalizou nenhum
programa.

FONTE: CAPES. Relatério de avaliagdo 2007-2009 - Trienal 2010 (DOC.1.11)

Sobre as grandes colaboragdes, que constam do Quadro 9 no item

4.2, no capitulo anterior foi assinalado que “é importante destacar que as

publicagdes relativas a grandes colaboragdes nao foram consideradas no

calculo das médias. No entanto, isto ndao penalizou nenhum programa’

’

(DOC. 1.11). Mas ao estabelecer o calculo para este quesito determinou-se

que “foi calculada a fracdo média dos membros do programa que




154

publicaram em periédicos no triénio, cujo valor foi de 0,8” (DOC. 1.11).
Dessa forma, todos os docentes do programa foram considerados para fazer
a média, mas as publicacgdes em grandes colaboracdes dos referidos
docentes ndo foram contabilizadas, confirmando a critica feita pelo docente
UFRJ D066, ao afirmar: “[...] a Capes na hora da avaliacao desconsidera as
publicacdes desse grupo, mas ndao desconsidera os docentes, entdo eles
entram s6 no denominador [...]”. Constatando mais uma vez que os
documentos exigem uma coisa, no entanto na avaliacdo esta ndo é
considerada. Ainda a respeito das grandes colaboragdes, no Documento de
Area (DOC.1.12), item 5.2 - Integragdao e cooperagao com outros
programas e centros de pesquisa e desenvolvimento profissional
relacionados a area de conhecimento do programa, com vistas ao
desenvolvimento da pesquisa e da pods-graduacao, as definicdes e

comentarios sobre o quesito/itens ressaltam que:

Neste item sera verificada a participagdo formal em projetos
de cooperagcdao entre programas com niveis de
consolidagdao diferentes, voltados para a inovacao na
pesquisa ou o desenvolvimento da pods-graduacdo em
regibes ou sub-regides geograficas menos aquinhoadas
(atuacdao de professores do programa como professores
visitantes; participacdao em programas como ‘Casadinho’,
PROCAD ou similares); a participacao, de forma geral, em
programas de cooperacdo e intercambio formais e
sistematicos. (DOC.1.12)

O que se evidencia é que se incentiva a participacdo em projetos de
cooperacao, mas nao se considera a producao das grandes colaboragoes.
Vale salientar que no relatério este item foi avaliado de forma qualitativa,
ficando clara a subjetividade da avaliagao neste item, tendo em vista que a
andlise foi feita de acordo com cada consultor a partir dos critérios
estabelecidos no documento de area citado anteriormente. Assim, o

relatério explicita que:

A avaliagdo deste item foi qualitativa, a partir da analise,
por cada consultor, da planilha e cadernos com os dados
relevantes a este item e com base nos critérios definidos
no documento de area. Foi avaliado como MB o programa
gue atendeu aos critérios descritos no documento de area,
ou B, R, F em funcao do grau de nao atendimento.
(DOC.1.11, grifo nosso)
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Como esses critérios podem ser avaliados, em se tratando de grandes
colaboragdes? Evidencia-se a necessidade de criar mecanismos de avaliagao
gque visem analise justas, sem prejudicar docentes que ultrapassam os
horizontes locais, regionais, nacionais, eliminando fronteiras na inovacao e
pesquisas.

Ainda com relacdo a categoria incentivo, ao analisar os editais da
Capes observa-se que esta aparece 15 vezes, constando na maioria das
vezes nos objetivos especificos, com a finalidade de: “[...] ampliar a
producao cientifica e tecnoldgica nas areas contempladas neste edital [...]”
(DOC.2.1; DOC.2.5; DOC.2.6; DOC.2.7; DOC.2.8; DOC.2.9; DOC.2.19;
DOC.2.20, grifo nosso).

Assim, foram encontrados indicios de incentivo ao aumento da
producdo cientifica, seja quando das solicitagdes nos requisitos para
submissdo, ou quando da avaliacao dos projetos de pesquisa, em que a
producdo cientifica € um dos pontos focais para avaliagdo. Com isso,
evidencia-se também a competitividade presente nos editais, fazendo com
qgue os docentes procurem cada vez mais publicagbes qualificadas. Esses
editais também apresentam exigéncias expressas em que a producdo
cientifica é colocada como prestacdao de contas do docente para com a
referida agéncia financiadora e com a sociedade. Dessa forma, as

exigéncias sao expressas como:

[...] empresas e centros e institutos de pesquisa poderao
publicar artigos em congressos, jornais e revistas
cientificas de ambito nacional e internacional (DOC.2.2;
DOC.2.3, grifo nosso)

Demonstrar a contribuicdo do projeto na consolidacdao dos
programas de pos-graduacdo, [...] e na producgdo
intelectual e cientifica (DOC.2.4; DOC.2.6, grifo nosso)

[...] serdo verificados a qualificacao e o mérito individual
do Professor Visitante Nacional Sénior proposto [...]
(DOC.2.06, grifo nosso)

[...] ter producao cientifica relevante, notadamente nos
Ultimos 10 (dez) anos (DOC.2.11, grifo nosso)

Ampliar a formacdo de mestres e doutores e a producao
cientifico-académica, principalmente nas Regides Norte,
Nordeste e Centro-Oeste (DOC.2.05; DOC.2.06, grifo nosso)

Fomentar a Producdo Académica e fortalecer, nas
instituicoes atendidas, linhas de pesquisas que respondam as
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demandas relacionadas ao desenvolvimento local e regional
(DOC.2.19, grifo nosso)

A producao cientifica também ¢é incentivada quando nos editais sao
observadas as questdes: da selecao dos recursos, da analise do mérito, das
categorias das instituicdes participantes ou das caracteristicas obrigatdrias
gue especificam que serd observada: “[...] a produtividade cientifica, a
experiéncia profissional e a potencialidade de futuras contribuicoes
cientificas do candidato no contexto do ensino superior, da pds-graduacdo
e da pesquisa brasileiras [...]” (DOC.2.14; DOC.2.15; DOC.2.18; DOC.2.19;
DOC.2.10). Confirma-se o que foi colocado no referencial tedrico, quando
Castellani e Zwicker (2000) afirmam que a produtividade da pesquisa
passou a ser valorizada e monitorada para avaliagdo de desempenho,
exigindo do docente competitividade e produtividade. Além do que foi
ressaltado por Borba (1996, p. 61): que a quantidade de trabalho vem
sendo vista para “identificar quem trabalhava e quem nao trabalhava,
melhor dizendo, quem produzia e quem nao produzia”.

Ao analisar os documentos normatizadores dos referidos programas
de pds-graduacdo, observa-se que o incentivo ao aumento da producdo
cientifica também ocorre quando se determina no objetivo do programa a
necessidade de que os “resultados das atividades dos cursos de Mestrado e
Doutorado deverdao ser divulgados sob a forma de comunicagbes em
reunides técnicas e cientificas, publicacdes ou por outros meios adequados”
(DOC.3.1). Além de ser uma exigéncia para o docente se credenciar, como

foi dito no item anterior. Portanto os documentos enfatizam que:

Para a renovacao de seu credenciamento, o orientador
devera demonstrar a existéncia, no periodo anterior, de
produtividade cientifica, artistica ou profissional, em
termos de trabalhos publicados e/ou orientaciao de
teses, dissertagdes ou trabalhos finais, segundo critérios
definidos por Resolugdao do Colegiado do curso. (DOC. 3.1;
DOC.3.2; DOC.3.3)

Confirmando o que foi dito no referencial tedrico por Luz (2005),
atualmente o docente é avaliado pelo nimero de produtos que é extraido
de seus projetos em curto espaco de tempo, ou seja, quanto mais produtos

sao retirados, maior a produtividade.
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Ao observar a categoria controle nos documentos da Capes, como
dito anteriormente, foram identificados verbos que indicassem meios de
fiscalizagdo exercida sobre as atividades de produgdo cientifica. Dessa
forma, localizaram-se nos documentos 50 maneiras que indicassem o

controle da producao cientifica e, dentre estas, se destacam:

d) verificar se as orientacbes e producao cientifica estdo
bem distribuidas entre os membros do programa; i.e., se ndo
ocorre concentracdo da orientacdo e da producdo cientifica;
(DOC. 1.12; grifo nosso)

2) Indicar (através de DOI, referéncia, etc.) a publicacdao
mais relevante associada a cada dissertacdao de mestrado ou
tese de doutorado, incluindo publicagcdes no decorrer da
dissertacdo ou tese, e até um ano apos a defesa. (DOC.
1.12; grifo nosso)

Art. 6°. O pedido de credenciamento sera acompanhado de
relatério sucinto do curso, do qual constardo,
necessariamente, os seguintes dados:

II - Relagao do corpo docente, com currilum vitae sucinto,
contendo a formacgdo académica, descricdo da producao
intelectual, regime de trabalho e discriminagao da forma de
atuacdo de cada docente no curso.

III - Relacdao dos docentes responsaveis pela orientagdo
de dissertacbes, teses ou trabalhos equivalentes, cuja
qualificacdo sera comprovada pela formacdao académica,
com a titulagdo correspondente, e pela produgdo cientifica ou
atividade criadora, devendo ser explicitadas as linhas de
pesquisa em que atua cada orientador.

IV - Experiéncia de pesquisa do grupo, demonstrada
mediante a descricdao da atividade criadora especifica dos
membros do corpo docente e a produciao de trabalhos
originais. (DOC. 1.14; grifo nosso)

O item 4.2 (Distribuicdo de publicacées qualificadas em
relacgdo ao corpo docente permanente do Programa) é
também obrigatorio e assume peso igual ou superior a 30.
O item 4.3 (Outras producdes consideradas relevantes
(producgdo técnica, patentes, produtos etc.) passam a ter a
seguinte redacdo: Producdo técnical, patentes e outras
producdes consideradas relevantes. E obrigatério e deve
receber peso minimo igual a 5. (DOC. 1.15; grifo nosso)

Qualidade das Teses e Dissertacdbes e da producao de
discentes autores da pods-graduacdo e da graduacdo (no
caso de IES com curso de graduagdo na area) na produgdo
cientifica do programa, aferida por publicacbes e outros
indicadores pertinentes a area (DOC. 1.10; DOC. 1.12;
DOC. 1.15; DOC. 1.16; DOC. 1.17; DOC. 1.18, grifo nosso)

O controle é visto desde a implantagdo de cursos novos. Mesmo nao

sendo um quesito aplicavel, este podera ser avaliado, caso haja indicadores
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suficientes. Assim, o Regulamento para Avaliagao Trienal 2010 (2007-2009)

coloca que:

c) Considerando-se que 0s cursos que entraram em
funcionamento no triénio 2007-2009 e possuem pelo menos
um ano de funcionamento, sejam eles de mestrado ou de
doutorado, podem apresentar algum tipo de produto ou
resultado, as seguintes orientacbes devem ser observadas:
(i) itens relativos a titulagbes, a dissertacdes ou a teses
concluidas: para cursos de mestrado com menos de 3 anos
de funcionamento em 31/12/2009, isto &, iniciadgs em 2007
ou 2008, considerar o item como ‘NAO-APLICAVEL’; para
cursos de doutorado com menos de 5 anos de funcionamento
em 31/12/2009, isto €&, iniciados entre 2005 e 2008,
considerar o item como ‘NAO-APLICAVEL’; (DOC.1.10, grifo
Nosso)

No entanto o referido documento adiciona uma observagao de que a
producdo cientifica deve ser considerada quando o programa ja apresentar
indicadores, ou seja, caso este apresente indices de titulacdo apreciaveis,

terd que apresentar producdo cientifica, e assim assinala:

OBS: Caso o Programa apresente indices de titulagdo
apreciaveis apesar do pouco tempo de funcionamento, estes
itens poderao ser preenchidos com o peso merecido. De
qualguer forma, o Programa ja deve apresentar
indicadores de producao cientifica do seu corpo docente.
(DOC.1.10, grifo nosso)

Salienta-se ainda que o referido documento inclui a adequagao da
dimensao, composicao e dedicacao dos docentes permanentes para o
desenvolvimento das atividades de pesquisa e formacdao do
curso/programa, devendo ser avaliadas de acordo com a seguinte

orientacao:

Verificar se o Curso/Programa tem uma base sélida em seu
nicleo de docentes permanentes; apontar se ha excessiva
dependéncia de professores colaboradores ou visitantes,
definindo o que é ‘excessivo’. Nos dois casos, deve-se
considerar a proporcao de docentes permanentes em
relacao ao total de docentes e, sobretudo, a proporgao de
uns e outros nas atividades principais do Curso/Programa:
orientagdo, docéncia e producao intelectual; essa
proporcdo deverd ser definida pela Area, a partir de
parametros do CTC. (DOC.1.10, grifo nosso)
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A ficha de avaliacao (DOC. 1.15) estabelece o percentual de 30% do
corpo docente para colaboradores e visitantes. De acordo com o relatoério,
este item foi avaliado qualitativa e quantitativamente. No que se refere a
avaliacdo qualitativa, o relatério ressalta que devem ser analisados os
dados da planilha e cadernos relevantes a este item e observando-se o
critério descrito no documento de area (DOC.1.12), ou seja, devem ser
verificados: existéncia de base sdlida em seu nucleo de professores
permanentes; se nao ha forte dependéncia de professores colaboradores ou
visitantes; proporcao de docentes permanentes com relagdao ao total de
docentes; se as orientacdes e producdo cientifica estdo bem distribuidas
entre os membros do programa; e, por fim, a compatibilidade do corpo
docente em relacdo as areas de concentracdo explicitadas no perfil do
programa, evitando eventuais fragilidades ou dependéncia de membros
externos para o desenvolvimento de algumas das linhas de pesquisa.

Quanto a avaliacdo quantitativa, o referido relatéorio define os

seguintes critérios:

Para avaliacdo quantitativa, foi calculada a fracdo N°
docentes permanentes / N° Docentes total, cujo valor médio
no triénio foi 0,9.
Os programas foram avaliados com o seguinte critério:
MB > 0,85
0,7<B<0,85

R<0,7

Observa-se também o controle quanto a qualidade dos trabalhos de
conclusdo e producao cientifica, técnica ou artistica dos discentes e

egressos, que devem ser avaliados de acordo com a orientagdo de que:

E esperado que todo trabalho gere producao intelectual
relacionada aos seus resultados. Isso pode ou ndo envolver
producdo cientifica mais qualificada, mas a producédo técnica
com efetiva participacdo do discente deve ser valorizada. A
producdo pode ocorrer antes ou algum tempo depois da
defesa, por isto deve considerar conjuntamente a producao
discente e a produgdao do egresso num prazo de pelo
menos dois anos. [...] Portanto, os trabalhos devem ser
avaliados conforme a estrutura de producao cientifica
e técnica. Devem ser especificamente valorizados trabalhos
apresentados em congressos técnicos (com efetiva
participacdo dos profissionais do setor) ou veiculados em
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peridédicos técnicos, com expressiva circulagdo. (DOC.1.10,
grifo nosso)

Assim, a cobranca é exercida ndo apenas nos docentes, mas também
nos discentes, que necessitam produzir, com prazos cada vez mais curtos,
para ndo prejudicar o programa na avaliagao.

Analisando a ficha de avaliagcao dos referidos programas, avaliagao
trienal 2010, evidencia-se, no item corpo discente, teses e dissertagoes,
gue neste quesito as instituicdes UFPE e UFRJ receberam conceito regular e
bom, respectivamente. Na apreciacdo da avaliacdo, nota-se que a média
das referidas instituicoes para trabalhos publicados por discente ¢é
relativamente boa, mesmo estando abaixo da média nacional. Devido a
isso, os referidos programas desceram do conceito 7 para 6. As fichas de

avaliacao dos respectivos programas ressaltam que:

A razdo entre o numero de trabalhos publicados com
discentes e o nimero total de publicacGes € 0,2, abaixo da
média nacional de 0,3. A razdo entre o numero de trabalhos
com discentes e o numero total de discentes é de 0,21,
também abaixo da média nacional de 0,3 (DOC.1.17)

O numero de artigos com discentes/publicagdo total foi de
0.26 e o0 numero de artigos com discentes/total de discentes
foi de 0.52, contra médias nacionais de 0.3 e 0.3,
respectivamente. O primeiro nimero estd um pouco abaixo
da média porque o numero de alunos é muito pequeno em
relagdo ao tamanho do quadro docente. (DOC.1.18)

Quanto a UFR] (DOC.1.18), evidencia-se uma diferenca para a média
anual de 0,04, o que representa um valor bastante baixo para que o
referido programa tenha o rebaixamento do conceito. Caso a comparagao
fosse com a UFMG, que apresentou a maior média, de 0,42, poder-se-ia
justificar melhor o rebaixamento. Outro aspecto a ser observado é que o
referido documento afirmou que “o primeiro nimero estd um pouco abaixo
da média porque o numero de alunos é muito pequeno em relacdo ao
tamanho do quadro docente”. (DOC.1.18). Vale ressaltar que em
determinadas areas o numero de alunos na graduacdao é baixo, o que
prejudica a pds-graduacdo. A esse respeito, o docente UFR] D042 afirma

que:
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[...] eu acho que a avaliagao é boa. A gente precisa dessa
avaliagdo, mas acho que ela ndo leva em conta algumas
coisas, por exemplo, o fato de termos poucos estudantes
pesa contra. Ndo tem como aumentar em principio, nds
queremos aumentar o numero de alunos, mas ndo tem
bolsas suficientes e ndo tem muita gente se formando em
Fisica, entdo ndo tem como necessariamente aumentar o
numero de alunos. (UFR] DO42)

Dessa forma, o programa € penalizado por nao possuir numero
suficiente de alunos inscritos e, consequentemente, alunos autores que
atendam ao estabelecido nos documentos da Capes. O coordenador UFRJ]
DO50 COORD salienta que se trata de um processo de avaliagao por
comparacao, e, apesar da UFRJ] possuir “[...] outros indicadores que sao
superiores a outros programas que permanecem com a nota 7 [...]” (UFRJ]
DO 50 COORD), mesmo assim, o programa foi rebaixado.

Com relagdao ao rebaixamento da UFPE, salientam-se problemas nos
dados informados dos discentes autores, pois estes nao apresentavam
dados completos da autoria, como enfatiza o parecer da reconsideragao

constante da ficha de avaliagao trienal 2010:

A revisdo do numero de publicacbes foi feita com base em
uma nova lista submetida no pedido de reconsideracdao. No
entanto, ha discrepancias entre esta lista e a apresentada no
Coleta Capes. A maioria dessas discrepancias ¢ devida a
baixissima qualidade dos dados sobre as publicacdes
originalmente apresentados. Em grande parte das
publicacbes ndo aparecem os nomes completos dos autores,
e sim apenas iniciais, o que certamente dificultou a
identificacdao dos autores discentes. (DOC.1.17)

Talvez o problema esteja na migracao dos dados do Lattes para o
Coleta Capes, que serd abordada mais adiante.

Ao comparar com a apreciacao da avaliagcao da UFMG, nota-se que
esta possui média superior a média nacional, o que evidencia incentivo e

controle da produgao discente, como ressalta o documento:

A relacdo entre publicagdes com discentes em relagdo a total
€ muito boa, 0.42, sendo a média nacional 0.30. 41% dos
discentes publicou [sic] no periodo, o que é bastante superior
a média nacional de 0.30. (DOC.1.16)
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Esse percentual diferenciado tem provocado problemas fisicos aos
discentes, devido a cobranca sentida pelos alunos quanto ao item

publicagao, confirmando o que o docente UFMG DOO06 afirmou:

[...] eu ouvi falar qgue metade dos alunos estad deprimida por
estar sofrendo tanta pressdo. Eles vém falar comigo:
‘Professora, metade dos alunos estd tomando remédio.’.
Entdo eu acho que a Capes esta sufocando demais [...]
(UFMG DOO06)

Confirma-se o que foi dito no referencial tedrico por Rosa (2008,
p.111), que: o estimulo em aumentar a produgao cientifica tem acarretado
sobrecarga, causando fortes efeitos em outras “atividades docentes, como
as aulas, a orientacdao de teses e dissertacdes, e a prépria producao dos
artigos desenvolvidos por esses docentes”, fazendo com que o docente, e
nisso se inclui o discente, ao aumentar a producgao cientifica, sacrifique seu
repouso, as férias e até mesmo o lazer.

Apesar dessas questdes, os coordenadores e docente acham que é
necessario fazer avaliagdes, mas criticam a pressao por numeros, e
sugerem a melhoria do Coleta Capes: que os aspectos quantitativos sejam
associados aos qualitativos; e que se leve em conta o que realmente foi
feito pelo programa.

Quanto ao controle constante dos editais, observa-se que este é feito
a partir das inscricoes, quando se ressalta a necessidade de comprovar
quantidade e qualidade da producao em determinado periodo de tempo.

Assim os editais exigem:

4 DAS INSCRICOES [...]

f) copia dos resumos de até cinco publicagcbes mais
relevantes de sua producdao cientifica, com as
respectivas referéncias, inclusive, o identificador do artigo
(verificador), preferencialmente de artigo(s) completo(s)
relacionado(s) com o projeto a ser realizado no exterior; [...]
(DOC. 2.14; DOC. 2.15, grifo nosso)

Esse controle é explicito também quando colocada nos editais a
necessidade de que “[...] publicacdes cientificas e qualquer outro meio de
divulgacao de trabalho de pesquisa, apoiado pelo presente Edital, deverdao
citar, obrigatoriamente, o apoio da agéncia fazendo referéncia ao Edital
Capes [...]" (DOC.2.8; DOC.2.9), ou ainda quando deve ser destacada "[...]
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a bolsa recebida nos trabalhos que publicar, no local destinado pelo
periddico, mencionando: ‘Bolsista da Capes - Proc. n°...." [...]” (DOC.2.13;
DOC.2.14; DOC.2.15; DOC.2.16; DOC.2.17). Fica evidenciado o controle,
além de também ser considerado como prestacdo de contas a Capes e a
sociedade do valor financiado, e essa prestacao de contas é feita através
das publicagdes, mencionando-se nas mesmas o referido apoio.

No que se refere a presenca de controle nos documentos dos
programas de pds-graduacdo estudados, é observado que estes salientam a
necessidade de manter o Curriculo Lattes atualizado, além de comprovar a
producao cientifica (DOC.3.3). Neste caso, a manutencdo do Lattes, serve
como forma de controle em que “[...] a gente fica sabendo das publicacdes
dos outros docentes [...]” (UFPE DO 09).

Assim, o Lattes serve nao apenas como forma de controle das
atividades docentes, mas também como meio de migracao dos dados para
o Data-Capes. A esse respeito o coordenador UFMG DO51 COORD afirma
que existe dificuldade ao migrar os dados do Lattes para o Data-Capes, e
ressalta que: “acho que o programa de avaliagdo Data-Capes poderia ser
melhorado [...] Deveria ser conectado de forma mais direta com o Curriculo
Lattes”. Além da critica feita pelo docente UFMG D006, que afirma que
“[...] Nao funciona puxar do Lattes [...]".

Problema este que pode ter acarretado o rebaixamento da UFPE, por
nao se ter tido o cuidado de observar se os dados migrados do referido
programa estavam completos. E, portanto, a ficha de avaliagao trienal 2010

ressalta:

Neste aspecto, a instituicdo foi extremamente descuidada,
uma falha que a Comissao espera que nao se repita
novamente.

Por exemplo, na nova lista de publicacbes apresentada pela
instituicdo se encontra o trabalho 9-OLIVEIRA, Alexandre
Barbosa de; REZENDE, Sergio M,; AZEVEDO A. Magnetization
reversal in permalloy ferromagnetic nanowires investigated
with magnetoresistance measurements. Physical Review.
B, Condensed Matter and Materials Physics, v. 78, p.
024423, 2008. [4] que a Comissdo ndao conseguiu identificar
nos dados originais fornecidos no Coleta Capes. Outros
exemplos como este foram encontrados. Portanto, ndo ha
como verificar com exatiddo se novos dados estdao sendo
apresentados ou apenas que os ja existentes ndo foram
corretamente computados na producao discente.
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Ha ciéncia de que, ao se fazer a migracao do Lattes para o Coleta
Capes, em muitos casos, pode ocorrer duplicacao de publicagdo, ou mesmo
eliminacdo de referéncias. Quando ndo se observa atentamente, isso pode
ocasionar problemas como o ocorrido na UFPE.

Apesar de manterem o Lattes atualizado, os docentes tém que
comprovar sua producdao cientifica, como consta do manual da péds-
graduacdo da UFPE: “§ 2° O docente deverd manter atualizado seu
Curriculo Lattes e fornecer informagdes complementares, sempre que
solicitado pelo Coordenador do Programa, além de comprovar sua produgao
académica.” (DOC.3.3).

Quanto a producdo discente associada a defesa de tese, a UFPE é a
Unica que a menciona no manual da pds-graduacdo, sendo utilizada como

forma de controle de prazos para publicacao, e ressalta:

§ 10 A Tese devera refletir a importancia de sua contribuicao
para a area de conhecimento e a sua originalidade. A
originalidade deve ser comprovada pela publicacdao ou
aceitagdo de pelo menos um artigo em revista
indexada 30 (trinta) dias antes da data da defesa da
Tese. (DOC.3.3).

Dessa forma, ao analisar as trés instancias dos documentos
normatizadores, evidencia-se que a producdo cientifica é foco, seja como
forma de incentivo ou de controle, para avaliacdo, manutencdo dos niveis
dos programas de pods-graduacao, ou para avaliacdo de projetos de
pesquisa. Além do mais, o artigo em periédico é o mais requisitado; mesmo
guando nao explicitado nos documentos, identifica-se nas entrelinhas a
expectativa de qualidade dessa producgao, devendo ser aferida pelo Qualis.
Sem mencionar a pressao que a Capes exerce, tanto no corpo docente
como no discente, sem levar em conta que muitas vezes o docente tem
outras atividades a serem exercidas. Ja o aluno, por ndo possuir experiéncia
em pesquisa e producdo, vem sofrendo problemas fisicos e psicoldgicos,
levando tanto o docente quanto o discente a fazer uso de medicamentos.
Na proxima secao abordam-se as atividades administrativas, e de
orientacdo, verificando a interferéncia na producao cientifica dos docentes

dos programas de pdés-graduacdo em estudo.
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4.3 Atividades administrativas / académicas e a producao cientifica

Esta secao focaliza os docentes ao exercerem ou nao atividades
administrativas, e as interferéncias na produgao cientifica, nas atividades de
ensino, e de extensao dos programas de pds-graduacdo em Fisica da UFMG,
UFPE(,) e UFRJ, no periodo de 2007, 2008 e 2009. Inicialmente os
documentos normatizadores da Capes sdo abordados sob a 6tica das
atividades administrativas, verificando os pontos que exigem do docente o
exercicio da administracdo. Em seguida sdao expostas as sugestdoes dos
docentes, obtidas através das entrevistas, quanto a inclusdo de algumas
atividades como itens avaliativos. Posteriormente os dados das atividades
dos trés programas sdo apresentados, indicando a pontuacao por grupos.
Na continuidade sdao expostos os dados do Grupo 1 (atividades
académicas), e do Grupo 2 (produgdo cientifica), verificando como se
comportam em relacao ao Grupo 5 (atividades administrativas); em
sequéncia o Grupo 2 (producado cientifica) e o Grupo 3 (atividades de
extensao) também sdo apreciados em relagdo ao Grupo 5 (atividades
administrativas). Para finalizar sao colocados os dados por programa,
identificando o comportamento institucionalmente. Vale salientar que, nos
dados analisados, nao foram considerados fatores externos que podem
interferir na producao cientifica, como: fisicos, psicoldgicos, e estruturais.
Fez-se um comparativo entre os dados quantitativos quando do exercicio ou
nao de atividades administrativas.

Atividades administrativas sao essenciais para o funcionamento de
qualquer instituicao. Em se tratando de instituicdes de ensino superior, tais
atividades sdao exercidas pelos docentes que acumulam cargos,
desempenhando, além delas, a funcao de docente, todas indispensaveis aos
trés pilares que regem a universidade: ensino, pesquisa e extensdo. Assim,
os docentes assumem cargos de chefia, coordenacdo, presidéncia ou como
membros de comissdes e também as orientacées de alunos de graduacao
(trabalhos de conclusdao de curso e de iniciacdao cientifica) ou de pés-
graduacao (mestrado e doutorado), além de exercerem as atividades de
docente na graduacao e na pds-graduacdo.

Ao analisar os documentos normatizadores identificou-se que manter

a infraestrutura adequada é condicao sine qua non para a avaliacdao do
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programa, embora nao se atribua peso, a ndo ser quando necessario para
estabelecimento da nota final. Dessa forma, no documento de area
Astronomia e Fisica (DOC.1.12) o quesito 1, proposta do programa,

estabelece que:

Por decisdo do CTC-ES, nao ha atribuicdo de peso a este
quesito. Os itens deste quesito sao avaliados pelos mesmos
padroes dos demais e ha uma atribuicdo de conceito
qualitativo para cada item. Este quesito passara a ser
considerado como ‘trava’ para a definicdo do conceito final.
(DOC. 1.12, grifo nosso)

A infraestrutura abrange tudo o que diz respeito ao ambiente, salas
de aula, laboratérios e equipamentos que apoiam tanto o ensino como a
pesquisa. Eles estao especificados no referido documento no item 1.3,

infraestrutura para ensino, pesquisa e extensao, determinando que:

Espera-se que a infraestrutura inclua salas de aula
adequadas, recursos computacionais adequados para ensino
e pesquisa, apoio aos laboratérios de pesquisa tedricos e
experimentais adequados, salas para estudantes e
professores permanentes e visitantes adequadas. (DOC.
1.12)

Para manter uma infraestrutura adequada, € necessaria boa
administracao que proveja prédios, equipamentos e pessoal qualificado, que
funcionem de forma satisfatéria, o que faz crer que se deva gerenciar salas
de aula, laboratérios que atendam as necessidades de pesquisa, seja tedrica
ou experimental, tanto do corpo docente, quanto para professores
visitantes; além disso, deve-se administrar o pessoal técnico na execucdo
de suas fungdes e também os docente se estdo cumprindo o que
determinam os documentos normatizadores do programa e da Capes.

Esse item consta do relatério da avaliacdo do ultimo trimestre, que

foi analisado de acordo com o seguinte critério:

A avaliacdo deste item foi qualitativa, a partir da analise,
por cada consultor, da proposta do programa e a descrigdo
da infraestrutura. Foi verificado se houve visita ao programa
e a descricao da infraestrutura por parte dos consultores que
o visitaram. Foi avaliado como MB o programa que atendeu
aos critérios descritos no documento de area, ou B, R, F em
funcao do grau de ndo atendimento. (DOC.1.11)
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Dessa forma, a avaliacdao foi feita através de visitas verificando in
loco como a infraestrutura se encontrava e se atendia as necessidades do
programa. Com isso, os docentes que exercem a fungao de coordenagao
devem ter o cuidado de fiscalizar a infraestrutura para que a mesma atenda
as necessidades dos docentes do programa.

Voltando ao documento de area, conforme o item 2.2, adequacao e
dedicacdo dos docentes permanentes em relacdo as atividades de pesquisa
e de formacdo, o programa deve oferecer disciplinas especificas e eletivas

diversificadas, e estabelece:

Caso o programa nao ofereca disciplinas basicas de Teoria
Quantica, Eletrodindmica Classica e Mecénica Estatistica (ou
equivalentes) para os cursos de Fisica, podera ser
penalizado, assim como os programas de Astronomia que
nao oferecerem disciplinas basicas para sua area.
Observar-se-& também a oferta diversificada e
sistematica de disciplinas eletivas, topicas, seminarios,
etc., e sua consisténcia e coeréncia com a proposta do
programa e suas linhas de pesquisa. Sera também avaliada a
distribuicao de atividades didaticas na PG entre os
docentes do quadro permanente, valorizando uma maior
participacdo do quadro como um todo (DOC. 1.12, grifo
Nosso)

Fica evidenciado que a oferta de disciplinas especificas, eletivas
variadas, e a distribuicdo de atividades didaticas sdo importantes no
processo avaliativo, podendo-se inclusive penalizar o programa caso
disciplinas especificas nao sejam ofertadas.

Ja o item 2.4 do referido documento estabelece a contribuicdo dos
docentes para atividades de ensino ou de pesquisa na graduagao,
identificando tanto a repercussdao que pode ter na formacao de futuros
ingressantes na pos-graduacao, quanto na formacao de profissionais mais
capacitados no plano da graduagao. Este item tem validade quando o
programa for ligado a curso de graduagdao, caso contrario, o peso é
redistribuido proporcionalmente entre os demais itens do quesito, que assim

estabelece:

no caso de programas associados a IES com atividades de
graduacdo, sera avaliada a participagdo em ensino de
graduagao de docentes do quadro permanente da PG, bem
como a existéncia de um vigoroso programa de Iniciagdo
Cientifica, mesmo para os programas que ndo estejam
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envolvidos com atividades didaticas de graduacdao (DOC.
1.12)

Exige-se que o docente estimule os alunos da graduagao, por meio
de participacdo em pesquisas e de programas de iniciacdo cientifica, a
tornarem-se alunos da pés-graduacdo. Tal fato é constatado quando o
docente UFPE DOO05 afirma que a orientacdo é importante e todo docente

deve orientar, e ressalta:

Nés ndo trabalhamos com uma fabrica de alunos. Nos
trabalhamos, essencialmente, da mesma maneira que se
trabalhava na Idade Média. Se vocé nao tem um contato
direto com um aluno, e vocé ndo influencia diretamente na
formacdo dele, vocé ndo esta transmitindo conhecimento,
fica muito mais dificil produzir conhecimento (UFPE DOQ5).

Essa pratica é necessaria principalmente para os alunos da graduacao
gue nao tém experiéncia na atividade de pesquisa. Quanto a orientacao de
alunos na pés-graduacao, os documentos normatizadores das universidades
estudadas mencionam que o docente, para manter-se na pods-graduacao,
deve ter orientagdes, seja de mestrado ou doutorado, quando for o caso
(DOC.3.1; DOC.3.2; DOC.3.3).

Em relacdo a distribuicdo de orientacdo, o documento de area
(DOC.1.12), no item 3.2, distribuicao das orientagbes das teses e
dissertacdes defendidas no periodo de avaliacdo em relacdo aos docentes
do programa, verifica o tempo médio de titulagdo, e bolsistas titulados.

Assim, estabelece que:

serdao verificados os tempos médios de titulacdo do
mestrado, do doutorado e do doutorado direto, quando
comparados com a média nacional. Sera também
considerado como indicador de eficiéncia o percentual de
bolsistas titulados (DOC. 1.12)

No relatério do ultimo triénio este item foi avaliado de acordo com o

seguinte critério:

Foram analisados os tempos médios de titulagdo para o
mestrado e doutorado no triénio, obtendo-se os valores 24,5
meses e 51 meses, respectivamente. Os programas foram
analisados com base nestes valores médios, usando os
seguintes critérios:

MB para programas com tempo de titulacdo abaixo da média
ou até 10% acima da média.
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B, Rou F B, R, F em fungdo do grau de ndao atendimento ao
critério (DOC.1.11)

O coordenador do programa, além de exercer atividades de docéncia,
de pesquisa e administrativas, deve ter cuidado para nao deixar que os
alunos ultrapassem o prazo estabelecido, exercendo controle nao apenas
quanto ao corpo docente, mas também do discente. Ressalta-se que fazer
ciéncia requer tempo para incorporar teorias € gerar novos conhecimentos
consistentes que, por sua vez, geram outras teorias e conhecimentos.
Assim os experimentos sdao realizados, observados e, dependendo, podem
ser apresentados a comunidade cientifica ou simplesmente rejeitados, por
necessitarem de amadurecimento e consisténcia. Ao se estabelecer prazos
curtos, correm-se riscos de lancar a comunidade cientifica resultados de
pesquisas inconsistentes que podem gerar repercussao negativa.

A avaliacdo do programa é feita através do conjunto de atividades
exercidas pelos docentes que, em alguns casos, acumulam cargos
administrativos e atividades que podem prejudicar o desenvolvimento da
producdo cientifica e, consequentemente, do programa. Assim, os docentes
sugerem que algumas atividades sejam incorporadas ao processo avaliativo
da Capes por entenderem que sao partes desse processo e, em alguns
casos, trazem Vvisibilidade ao programa, mas devem ser incluidas
parcimoniosamente para nao estimular a burocracia, como salientam os

docentes:

[...] coordenacdes e chefias sdo atividades que alguém tem
que exercer, quem exerce acaba se envolvendo, e
diminuindo a produgdo cientifica. Teria que ser levado de
alguma forma em conta (UFMG DO23);

[...] acho que é uma coisa importante que deve ter algum
tipo de valorizagdo, talvez certa valorizacdo por parte da
Capes sim, ndo valorizar em excesso porque isso vocé pode
transformar a pessoa em um burocrata (UFMG DO34).

Os docentes entendem que sao atividades essenciais para o
funcionamento do programa e, portanto, que sejam consideradas no
processo de avaliagao. Dessa forma, sugerem que algumas atividades
sejam incorporadas na avaliacao, como, por exemplo:

e organizacao de eventos internacionais - 42,3% (n=66) indicaram que
se trata de atividade importante, trabalhosa, e que proporciona
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visibilidade para o programa. Dessa forma merecia atengdo, e ser
avaliada.

e criacao de nova linha de pesquisa - 37,2% (n=58) indicaram esta como
uma forma de estimulo a criatividade, fazendo com que o docente saia
do “feijdo com arroz” e corra mais riscos. Para isso necessita de tempo
e amadurecimento, para que sejam produzidos conhecimentos. Mas
deve ter cautela quanto a esta atividade, para nao serem criadas linhas
€m excesso.

e coordenacdo / chefias - 30,1% (n=47) indicaram como necessario que
estas atividades facam parte da avaliagdao, tendo em vista que sao
essenciais para manutencao e bom funcionamento do programa sem,
no entanto, estimular demasiado para ndo criar meros burocratas.
Alguns docentes afirmaram ainda que estas atividades deveriam ficar
em maos de administradores, deixando-os livres para atividades
académicas; porém, no processo de avaliacdo da Capes, o
administrador deve participar, tendo em vista que ele é o executor das
atividades avaliadas.

e acompanhamento de professor visitante - 25,6% (n=40) indicaram
como importante no processo avaliativo, por tratar-se da visibilidade do
programa, devendo-se, no entanto, verificar atentamente se se trata
realmente de professor Vvisitante que veio contribuir para o
amadurecimento do conhecimento dos que fazem o programa, e
consequentemente participando do aumento da producao cientifica.

As atividades mencionadas acima sao exercidas por docentes, dentre
outras mais burocraticas. Tais atividades s3o essenciais para o
funcionamento adequado da instituicao com um todo, e podem interferir na
producao cientifica. Elas foram levantadas e extraidas do Curriculo Lattes
dos 156 docentes dos referidos programas de pds-graduacao. Para analise
dos dados e comparacao entre as varidveis ensino, pesquisa, extensdo e
atividades administrativas, foi utilizado o parametro apresentado nos
procedimentos metodoldgicos, subsecao 3.2.1.3, Universo da pesquisa:
Atividades Administrativas e Académicas.

Analisando as atribuicdes exercidas e pontuando por grupo, de
acordo com o Apéndice A, tem-se representados no Grafico 8 a pontuagao e
o respectivo percentual: o Grupo 1 representa atividades de ensino; o
Grupo 2, atividades de pesquisa e producado cientifica, técnica, artistica e
cultural; o Grupo 3, atividades de extensao; o Grupo 4, atividades de
formacdo e capacitacdo académica; e o Grupo 5, atividades de
administracgao.

Observando o referido grafico, temos que os Grupos 1, 2 e 3

possuem mais representatividade, com 27%, 47% e 25%, respectivamente.
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Ressalta-se ainda que no Grupo 1, em sua maioria, constam orientacdes; o
Grupo 2 é composto por: bolsista de produtividade, arbitragem em artigos
cientificos e produgao cientifica, contabilizando apenas os artigos em
periddicos; no Grupo 3 estdo atividades de extensdo representadas pelos
projetos de pesquisa selecionados em editais, e por organizagao de eventos
internacionais, nacionais e locais; e no Grupo 5 estdo atividades
administrativas exercidas, como diregoes, chefias, comissdes, etc. Como
explicitado na metodologia, o Grupo o 4 nao faz parte do contexto da
pesquisa, portanto nao foi contemplado e nao obteve representatividade.

GRAFICO 8 - Pontuacao das atividades administrativas por Grupos
(UFMG, UFPE, UFRJ)
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FONTE: Dados da pesquisa

A seguir serdo apresentados os graficos por grupos (Grupos 1 e 2 -
Graficos 9 a 16, e Grupos 2 e 3 - Graficos 17 a 24), comparando as
atividades, quando o docente ndo exerce a atividade administrativa e
guando o mesmo a exerce. Primeiramente serao analisados os Grupos 1 e
2, das trés instituicbes, e depois como se comportam individualmente. E
posteriormente serao analisados os Grupos 2 e 3 da mesma forma que os
anteriores.

Os Graficos 9 a 16 representam os docentes que exerceram ou nao
atividades administrativas e atividades dos Grupos 1 e 2. As que constam
do Grupo 1 sdo atividades de orientacao de trabalhos de conclusao de
curso, iniciacdo cientifica, dissertacdes e teses. O Grupo 2 é composto pela
producao cientifica, se o docente é bolsista de produtividade, e arbitro em
artigos cientificos.

Dessa forma, o Grafico 9 é composto pelos docentes das instituicdes

envolvidas que nao exerceram atividades administrativas, verificando como
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se comportam ante as atividades dos Grupos 1 e 2. O Gréfico apresenta as
médias dos dois grupos, seguidas pelos nimeros de pontos obtidos nos
referidos grupos, e pelo limite minimo desejavel - que é a pontuacdo
minima para obter a progressao. Os dados estdo organizados em ordem
crescente dos docentes dentro das respectivas instituicdes. Para maior
consisténcia na analise dos dados foram calculadas as médias, o desvio
padrao e o coeficiente de variagao (CV).

O Grupo 1 apresenta uma média de 8,97; e o Grupo 2, de 8,29.
Calculando o desvio padrao dos Grupos, temos no Grupo 1 o valor de 0,88,
e no Grupo 2 de 1,40. O CV do Grupo 1 é de 9,8% e o do Grupo 2 é de
17%.

Observa-se que 33 docentes do Grupo 1 se encontram abaixo da
média e, destes, nove se mantém no limite minimo desejavel. Vale ressaltar
que o referido grupo é composto basicamente por orientagdes, constatando-
se que os nove docentes apresentaram baixo numero de alunos

orientandos.

GRAFICO 9 - Grupos 1 e 2 - Docentes Sem Atividades Administrativas
(UFMG, UFPE, UFRJ)
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FONTE: Dados da pesquisa

O Grupo 1 apresenta baixa dispersdo; ja o Grupo 2 possui um
docente com média de 3,4, fazendo com que a dispersao do grupo ficasse
superior. O CV do Grupo 1 é considerado baixo, indicando dados
homogéneos, o que significa distribuicao das orientacdes entre os docentes.

J3, no Grupo 2, o CV ¢é considerado médio, apresentando leve
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heterogeneidade, indicando que existe leve concentragdao da produgao
cientifica.

O Grafico 10 apresenta os dados dos docentes que exerceram
atividades administrativas no periodo estudado. Assim como no Grafico
anterior, este apresenta as médias dos dois grupos, seguidas pelos dados
numéricos dos referidos grupos, organizados em ordem crescente dos
docentes dentro das respectivas instituigoes.

As médias dos referidos grupos sao: Grupo 1 de 9,22, e o Grupo 2 de
8,39. O desvio padrao dos grupos é de 0,76 e 1,13, respectivamente, e o
CV do Grupo 1 é de 8,2% e o do Grupo 2 é de 13,5%.

Identifica-se que 19 docentes no Grupo 1 encontram-se abaixo da
média. Destes, quatro estdao no limite desejavel. O referido grupo apresenta
baixa dispersao e baixo CV, representando distribuicdo homogénea entre os
docentes das atividades do grupo.

J4, no Grupo 2, apenas nove docentes se mantiveram abaixo da
média e do limite minimo desejavel. O referido grupo apresenta dispersao
relativamente alta, em que os nove docentes possuem média muito inferior
aos demais, o que significa que ha concentracdo das atividades do grupo
em alguns docentes. O CV deste grupo é considerado médio, indicando leve
heterogeneidade, demonstrando que a distribuicdo nao é igualitaria.

GRAFICO 10 - Grupos 1 e 2
Docentes Com Atividades Administrativas
(UFMG, UFPE, UFRJ)
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Observa-se também que, dos docentes que se encontram abaixo da
média no Grupo 2, apenas quatro estao abaixo da média no Grupo 1,
evidenciando que, para estes docentes, o exercicio de atividades
administrativas interferiu no exercicio dos dois grupos.

Segue-se a analise das instituicdes separadamente, com o objetivo
de identificar seus comportamentos. Os graficos encontram-se organizados
igualmente aos demais apresentados. Assim, o Grafico 11 representa os
professores da UFMG que nao exerceram atividades administrativas. A
média dos docentes da UFMG no Grupo 1 é de 9,27 e no Grupo 2 é de 8,57;
o desvio padrdo para o Grupo 1 é de 0,58, e no Grupo 2, de 1,11. O CV é
de 6,1% e 13%, respectivamente.

No Grupo 1 oito docentes encontram-se abaixo da média, porém
superiores ao limite minimo desejavel. Este grupo apresenta baixa
dispersao, representando distribuicdo das atividades do grupo. O CV é

considerado baixo, indicando homogeneidade dos dados.

GRAFICO 11 - Grupos 1 e 2 - UFMG: Docentes Sem Atividades

Administrativas
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FONTE: Dados da pesquisa

J4, no Grupo 2, apenas dois docentes se destacam, mostrando
diferenga consideravel em relagdo aos demais. Salienta-se ainda que ambos
encontram-se abaixo do limite minimo desejavel, uma vez que o primeiro

docente, apesar de encontrar-se abaixo da média no Grupo 2, no Grupo 1
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apresenta média superior a do grupo. Ja o segundo docente se apresenta
abaixo da média nos dois grupos, constatando-se que este docente, apesar
de nao exercer atividades administrativas, nao apresentou produgao nem
na média, nem superior a ela.

Observa-se ainda que o Grupo 2 apresenta alta dispersao devido ao
docente UFMG DO17 apresentar média de 4,45, muito abaixo da média
geral do grupo. O CV ¢é considerado médio, apresentando leve
heterogeneidade.

O Grafico 12 representa os docentes da UFMG que exerceram
atividades administrativas no periodo. Calculando a média, encontramos
para o Grupo 1 o valor de 9,34, e para o Grupo 2 o de 8,40. O desvio
padrao ficou para o Grupo 1 de 0,49 e para o Grupo 2 de 1,12. O CV
identificado foi de 5,2% e 13,3%, respectivamente.

GRAFICO 12 - Grupos 1 e 2 - UFMG: Docentes Com Atividades
Administrativas
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FONTE: Dados da pesquisa
No Grupo 1 seis docentes encontram-se abaixo da média, porém
acima do limite minimo desejavel. Este grupo apresenta baixa dispersdo, e
o CV é considerado baixo, representando homogeneidade nos dados. ]34, no
Grupo 2, trés docentes encontram-se abaixo da média e do limite minimo

desejavel, dos quais dois também estdo abaixo da média no Grupo 1.
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Evidenciando-se que para estes dois docentes o exercicio de atividades
administrativas interferiu nas atividades de orientacdo e producdo cientifica.
O Grupo possui dispersao elevada devido aos trés docentes apresentarem
média muito inferior a média geral. O CV deste grupo é considerado médio,
com leve heterogeneidade dos dados.

Comparando o CV dos conjuntos de docentes que exerceram e que
nao exerceram atividades administrativas, temos resultados similares no
Grupo 1, apresentando-se de forma homogénea. No Grupo 2 também
ocorre o mesmo, s6 que de forma contraria, onde os dados se mostram
levemente heterogéneos.

O Grafico 13 representa os docentes da UFPE que ndo exerceram
atividades administrativas. A média encontrada para estes docentes no
Grupo 1 foi 9,13; e para o Grupo 2, de 7,77. O Desvio padrao, de 0,74 e
1,82, respectivamente. O CV para o Grupo 1 é de 8,1% e, para o Grupo 2,
de 23,4%.

Sete docentes do Grupo 1 se apresentam abaixo da média. Destes,
seis estdo acima do limite minimo desejavel e um no limite. No Grupo 2
quatro docentes se encontram abaixo do limite minimo desejavel. Destes,
um se apresenta no Grupo 1 acima da média, dois abaixo da média e um no
limite minimo desejavel.

GRAFICO 13 - Grupos 1 e 2 - UFPE: Docentes Sem Atividades

Administrativas
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FONTE: Dados da pesquisa.
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Vale lembrar que o docente UFPE DOO07, que apresentou maior
nimero de artigos entre as instituicdes analisadas, nao exerceu atividades
administrativas e no Grupo 1 encontra-se abaixo da média. Assim,
constata-se que, para este docente, ndo exercer atividades administrativas
e ter nUmero reduzido de orientandos fez com que se tornasse o mais
produtivo das trés instituicdes envolvidas.

O Grupo 1 apresenta baixa dispersdo, indicando que ha leve
concentracdo das atividades. Ja o Grupo 2 tem alta dispersao,
representando concentracdo da producdo cientifica. No que se refere ao CV
encontrado no Grupo 1, ele é considerado baixo, demonstrando
homogeneidade, e no Grupo 2 ¢é considerado alto e significa
heterogeneidade, representando, dessa forma, distribuicdo no Grupo 1 e
concentracao no Grupo 2.

O Grafico 14 traz os docentes da UFPE que exerceram atividades
administrativas. Estes possuem média no Grupo 1 de 9,49 e no Grupo 2 de
8,26. Apresentam o desvio padrao de 0,35 e de 1,27, respectivamente. O
CV do Grupo 1 é de 3,7% e o do Grupo 2 de 15,4%.

GRAFICO 14 - Grupos 1 e 2 - UFPE: Docentes Com Atividades

Administrativas
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FONTE: Dados da pesquisa.

Observa-se que nesse grupo, apesar de exercer atividades

administrativas, apenas um docente se encontra abaixo da média no Grupo
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1. Dois docentes no Grupo 2 se encontram abaixo da média e do limite
minimo desejavel. Destes dois docentes, um ficou abaixo da média nos dois
grupos. A dispersao no Grupo 1 é pequena, significando que ha distribuicdo
das atividades entre os docentes. ]a, no Grupo 2, existe dispersao,
mostrando concentracdao da producdo cientifica devido aos dois docentes se
encontrarem muito abaixo da média. Evidencia-se também que o Grupo 1
apresenta CV baixo, representando homogeneidade, ja o Grupo 2 é
considerado médio, mostrando leve heterogeneidade.

Comparando o CV dos docentes que nao exerceram atividades
administrativas com o0s que exerceram, contata-se que no Grupo 2 o0s
docentes que nao exerceram atividades administrativas apresentam CV
considerado alto e, para os que exerceram, ele é médio. Isso identifica que
os docentes que nao exerceram atividades administrativas se mostraram
mais heterogéneos do que os que exerceram atividades administrativas.
Apesar dos docentes que exerceram atividades administrativas
apresentarem leve heterogeneidade, significando que tais atividades
interferiram moderadamente no desenvolvimento da producdo cientifica.

O Grafico 15 representa os docentes da UFR] que ndo exerceram
atividades administrativas. Estes apresentam uma média no Grupo 1 de
9,14 e no Grupo 2 de 8,35. O desvio padrdo é de 0,56 e de 1,19,
respectivamente. O CV do Grupo 1 é 6,1% e o do Grupo 2 é 14,2%.

Observa-se que 11 docentes se mantém abaixo da média no Grupo 1,
porém superiores ao limite minimo desejavel. No entanto, quatro docentes
no Grupo 2 encontram-se abaixo da média e do limite minimo desejavel.
Destes, dois estdo abaixo da média do Grupo 1, constatando-se que ndo
exercer atividades administrativas nao fez os docentes se manterem na
média do Grupo 1 e nem no limite minimo desejavel no Grupo 2.

Com relagao ao CV, o Grupo 1 apresenta valor baixo, mostrando
homogeneidade, e o Grupo 2 tem valor médio, indicando Ileve
heterogeneidade, demonstrando que ha disitribuicdo da producdo cientifica

gquando comparada com o ndo exercicio de atividades administrativas.
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GRAFICO 15 - Grupos 1 e 2 - UFRJ: Docentes Sem Atividades

Administrativas
12 e e e e e e oL oot oo e e o oo e
11 e b fe e L e e e e
10 e b e e e e
g .......... . .. . .
o ety 0, g T . "fmgw"l
a§. [ ] u u 4 GRUPO1
3 8 e b e e e e
£ A4 = GRUPO2
o
? .............. MEDIA Gl
5 0 O D O O O O O O O O O O OO O O MEDIA G2
" " | = — Minimo desejavel
S5 Y O O O O O Y O O O Y O O O O O O O O Y
4 T T T T T 1
0 5 10 15 20 25 30
Pesquisadores

Médias = G1=9,14
G2 =38,35
Desvio Padrdo= G1=0,56
G2=1,19
CV sem atividades= G1=6,1%
G2=14.2%

FONTE: Dados da pesquisa

O Gréafico 16 representa os docentes da UFR] que exerceram
atividades administrativas. A média para o Grupo 1 é de 9,29, e para o
Grupo 2 de 8,37. O desvio padrao é de 0,64 e de 1,19, respectivamente. O
CV do Grupo 1 é 6,9%, e é de 14,2% no Grupo 2.

GRAFICO 16 - Grupos 1 e 2 - UFRJ: Docentes Com Atividades

Administrativas
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FONTE: Dados da pesquisa
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Observa-se que o Grupo 1 apresenta sete docentes que se encontram
abaixo da média, porém superiores ao minimo desejavel. No Grupo 2,
quatro docentes estdo abaixo da média do grupo e do limite minimo
desejavel, porém apenas um se apresenta também abaixo da média no
Grupo 1. Constatando que exercer atividades administrativas e de ensino
interferiu na producao cientifica dos quatro docentes. Verifica-se que o
desvio padrao do Grupo 2 é superior ao do Grupo 1, indicando que no
Grupo 2 ha maior dispersao. Observa-se também que o CV do Grupo 2 é
médio, apresentando leve heterogeneidade no grupo.

Comparando o CV do Grupo 2, dos docentes que ndao exerceram
atividades administrativas com os que exerceram, identifica-se que sao
iguais, nao apresentando diferengca, ou seja, exercer ou nao atividades
administrativas ndo interferiu na producao cientifica dos docentes da UFRJ.

A seguir serdao apresentados os graficos dos Grupos 2 e 3, vendo
como se comportam, quando o docente exerce ou ndo atividades
administrativas. Assim, o Grafico 17 representa os docentes que ndo
exerceram atividades administrativas nas instituicdes estudadas,
observando-se como se desenvolvem a producao cientifica e as atividades
de extensao.

Salienta-se que as atividades de extensdo encontradas nos Curriculos
Lattes dos referidos docentes sao projetos de pesquisa selecionados em
editais, e organizagao de eventos, internacionais, nacionais ou regionais.

Neste grupo de docentes encontramos uma média para o Grupo 2 de
8,46, e para o Grupo 3 de 6,28. O desvio padrao é elevado em ambos os
grupos, sendo encontrados 2,09 para o Grupo 2, e 1,91 para o Grupo 3. O
calculo do CV foi de 24,7% e 30,4%, respectivamente.

A média do Grupo 3 é inferior ao valor minimo desejavel, e 31
docentes encontram-se abaixo da média do grupo. Destes, cinco docentes
posicionam-se abaixo da média no Grupo 2, dos quais apenas um encontra-
se acima da média no Grupo 3.

O desvio padrao dos grupos é alto, representando dispersao
acentuada. O CV do Grupo 2 é considerado alto, e o do Grupo 3, muito alto,
evidenciando em ambos os casos heterogeneidade entre as atividades de
producdo cientifica e de extensdo. Salienta-se que, mesmo ndo exercendo

atividades administrativas, a maioria dos docentes também nao exerceu
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atividades de extensdao, apesar de os docentes indicarem que essas
atividades mereciam atencao por representarem visibilidade do programa, e

deveriam ser incluidas na avaliacdo da Capes.

GRAFICO 17 - Grupos 2 e 3
Docentes Sem Atividades Administrativas
(UFMG, UFPE, UFRJ)
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FONTE: Dados da pesquisa.

No Grafico 18 estdo os docentes das instituicdes estudadas que
exerceram atividades administrativas no periodo. Esses docentes
apresentaram as seguintes médias: 8,57 para o Grupo 2, e 6,92 para o
Grupo 3. O desvio padrao dos grupos é de 0,91 e 2,33, respectivamente. O
CV do Grupo 2 é 10,6%, e o do Grupo 3, de 33,7%.

Chama a atencdao que quatro docentes mostram producgao cientifica
abaixo da média. Um encontra-se no Grupo 3 acima da média, e trés se
apresentam abaixo. Para os trés Uultimos, constata-se que exercer
atividades administrativas interferiu no desenvolvimento das atividades do
Grupo 2 e 3.

Ressalta-se que a média do Grupo 3 é inferior ao limite minimo
desejavel, porém 26 docentes apresentam-se acima do referido limite e 24
se apresentam abaixo da média do grupo, e consequentemente do limite
minimo desejavel. Observando o CV dos grupos, identifica-se que o Grupo 2

possui CV médio, e o Grupo 3, muito alto, representando heterogeneidade
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nos referidos grupos no exercicio das atividades administrativas. O CV dos
gue exercem e daqueles que ndao desempenham atividades administrativas
sao semelhantes em ambos 0s grupos, ou seja, 0s grupos de docentes
desenvolvem as atividades nos dois grupos de forma similar, no exercicio
ou nao de atividades administrativas. Constata-se também que as
atividades de extensao sdao pouco exercidas, representando concentragao
em alguns docentes.
GRAFICO 18 - Grupos 2 e 3

Docentes Com Atividades Administrativas
(UFMG, UFPE, UFR1J)
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FONTE: Dados da pesquisa.

Os graficos a seguir apresentam os docentes das instituicOes
separadamente, demonstrando se ha interferéncia na producao cientifica e
no exercicio da atividade de extensdo, quando o docente ndo exercer e
quando exercer atividades administrativas. Os graficos estdo organizados
de forma semelhante aos anteriores.

Assim, o Grafico 19 representa os docentes da UFMG que ndo
exerceram atividades administrativas no periodo analisado. Os docentes
obtiveram as seguintes médias: 8,50 para o Grupo 2, e 7,30 para o Grupo
3. O desvio padrdao para os referidos grupos é de 1,10 e 2,24,

respectivamente. O CV do Grupo 2 é de 12,9, e o do Grupo 3, de 30,7.
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No Grupo 2 apenas dois docentes apresentam-se abaixo da média, e
sete no Grupo 3. Destes, dois docentes se encontram abaixo da média nos
dois grupos. A dispersao do Grupo 3 é superior a do Grupo 2 devido a sete
docentes apresentarem-se abaixo da média do grupo. Salienta-se também
que os demais docentes destes Grupos apresentam média superior a geral.
Constata-se que o CV do Grupo 2 é considerado médio, e o do Grupo 3,
muito alto, evidenciando-se heterogeneidade nos grupos, principalmente no
Grupo 3.

GRAFICO 19 - Grupos 2 e 3 - UFMG: Docentes Sem Atividades
Administrativas
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FONTE: Dados da pesquisa.

O Grafico 20 representa os docentes da UFMG que exerceram
atividades administrativas. Os docentes obtiveram uma média para o Grupo
2 de 8,62, e para o Grupo 3 de 7,13. O desvio padrdao para os grupos é de
0,84 e 2,38, respectivamente. O CV do Grupo 2 é de 9,7%, e de 33,4% no
Grupo 3.

Observa-se que apenas um docente obteve média inferior
concomitantemente nos dois grupos, constatando-se que, para este,
exercer atividades administrativas interferiu no exercicio das referidas
atividades. Os demais docentes no Grupo 2 se apresentam na média ou

superiores a ela. Quanto ao Grupo 3, sete docentes se encontram abaixo da



184

média e nove acima. O referido grupo também apresenta dispersao superior
a do Grupo 2. O CV do Grupo 2 é baixo, considerado homogénio, e o do
Grupo 3, muito alto, representando heterogeneidade.

Dessa forma, constata-se que os docentes da UFMG se comportam de
forma semelhante; mesmo o0s que apresentam média superior a
estabelecida no Grupo 3, estes se mostram produtivos, com producao
cientifica superior a média estabelecida, e os que se apresentam abaixo
média também se mostram como produtivos, constatando-se que exercer
atividades administrativas nao interferiu nem na producgdo cientifica, nem
no exercicio da atividade de extensao.

GRAFICO 20 - Grupos 2 e 3 - UFMG: Docentes Com Atividades
Administrativas
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FONTE: Dados da pesquisa.

Comparando o CV dos docentes que nao exerceram com daqueles
que exerceram atividades administrativas dos dois grupos, temos que no
Grupo 2 os docentes que nao exerceram atividades administrativas se
apresentam mais heterogéneos, e no Grupo 3 se comportam de forma
semelhante, apresentando heterogeneidade em ambas as situagoes.

O Grafico 21 representa os docentes da UFPE que ndo exerceram
atividades administrativas. Estes docentes obtiveram as médias de 8,30

para o Grupo 2 e de 6,59 para o Grupo 3. O desvio padrao para 0s grupos
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foi de 1,68 e 2,46, respectivamente. O CV do Grupo 2 é de 20,2%, e o do
Grupo 3, de 37,3%.

Igualmente aos docentes da UFMG, no Grupo 2 apenas um docente
apresenta producdo cientifica abaixo da média. J4a, no Grupo 3, cinco
docentes se apresentam abaixo da média geral, dos quais um encontra-se
abaixo da média nos dois grupos. Constata-se também que a média do
Grupo 3 é inferior ao limite minimo desejavel.

GRAFICO 21 - Grupos 2 e 3 - UFPE: Docentes Sem Atividades
Administrativas
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FONTE: Dados da pesquisa

Ressalta-se que a dispersdo do Grupo 2 se deu devido a média de um
docente estar muito abaixo das demais, fazendo com que a média do grupo
caisse. Ja, no Grupo 3, ha maior dispersao por apresentar seis docentes
com médias muito baixas. Observando o CV, temos que o do Grupo 2 é alto
e o do Grupo 3 é muito alto, mostrando que ambos os grupos apresentam
heterogeneidade. Dessa forma, constata-se que nao exercer atividades
administrativas fez com que os docentes mantivessem a média da producao
cientifica elevada, no entanto ndo fez com que a atividade de extensdo
fosse exercida com mais afinco.

O Grafico 22 representa os docentes da UFPE que exerceram

atividades administrativas. Estes obtiveram a média de 8,21 para o Grupo 2
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e de 7,06 para o Grupo 3. Apresentam também uma dispersdo elevada,
com 1,33 e 2,41 para os respectivos grupos. O CV do Grupo 2 é 16,2%, e
de 34,1% para o Grupo 3.

Dois docentes no Grupo 2 se apresentam abaixo da média, sendo que
o primeiro obteve média superior no Grupo 3, e o segundo obteve média
inferior. A dispersao do Grupo 2 é alta, por apresentar apenas dois docentes
abaixo da média do grupo, e a dispersao do Grupo 3 também ¢é alta, com
cinco docentes abaixo da média, representando concentracdo das
atividades. Quanto ao CV, o do Grupo 2 ¢é considerado médio,
demonstrando leve heterogeneidade, e o do Grupo 3 € muito alto,
representando heterogeneidade nos dados. Dessa forma, constata-se que
exercer atividades administrativas interferiu pouco na producdo cientifica,
mas fez com que os docentes ndo exercessem com afinco as atividades de

extensao.

GRAFICO 22 - Grupos 2 e 3 - UFPE: Docentes Com Atividades
Administrativas
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FONTE: Dados da pesquisa

Comparando o CV dos conjuntos de docentes que nao exerceram
atividades administrativas com os que exerceram, infere-se que: no Grupo
2 ha leve heterogeneidade nos dados dos que ndo exerceram essas

atividades, e mais homogeneidade nos que exerceram, confirmando que
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nao exercer tais atividades nao fez com que aumentasse a produgao
cientifica. J4, no Grupo 3, ha similaridade nos valores, apresentando
heterogeneidade em ambos os conjuntos de docentes, ou seja, atuar ou
nao em atividades administrativas ndao fez com que os docentes exercessem
mais atividades de extensao.

O Grafico 23 representa os docentes da UFR] que ndo exerceram
atividades de pesquisa. Estes apresentam a média para o Grupo 2 de 8,51,
e para o Grupo 3 de 5,20. Observa-se que a dispersao nos grupos foi de
1,03 e 1,61, respectivamente. O CV do Grupo 2 é de 12,1% e o do Grupo 3
de 31%.

GRAFICO 23 - Grupos 2 e 3 - UFRJ: Docentes Sem Atividades
Administrativas
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FONTE: Dados da pesquisa

No Grupo 2 apenas dois docentes se encontram abaixo da média e do
limite minimo desejavel. ]J4, em relacdo ao Grupo 3, identifica-se que no
geral os docentes nao se envolvem com atividades de extensao, e a maioria
se mantém abaixo da média geral. Observa-se também que a média geral
desse grupo é inferior ao limite minimo desejavel.

Constata-se que o desvio padrao é semelhante nos dois grupos.
Salienta-se que no Grupo 3 apenas trés docentes apresentam-se superiores

a média estabelecida, constatando-se a concentracao da atividade. No que
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se refere ao CV dos grupos, no Grupo 2 é considerado médio, apresentando
leve heterogeneidade, no entanto o do Grupo 3 é muito alto, apresentando
heterogeneidade, pelo que se constata que ha concentracdo da atividade
em alguns docentes.

Ressalta-se que, para os docentes, nao exercerem atividades
administrativas fez com que a producdo cientifica ficasse superior a média
do grupo, no entanto nao fez com que desempenhassem atividades de
extensao com afinco, ou seja, constata-se que estes docentes em sua
maioria ndo exerceram atividades de extensao.

O Gréafico 24 representa os docentes da UFR] que exerceram
atividades administrativas. Estes obtiveram média para o Grupo 2 de 8,70,
e para o Grupo 3, de 6,71. O desvio padrao dos referidos grupos foi de 0,70
e 2,34, respectivamente. O CV no Grupo 2 é de 8%, e no Grupo 3, de
35,8%.

GRAFICO 24 - Grupos 2 e 3 - UFRJ: Docentes Com Atividades

Administrativas
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Observa-se que no Grupo 2 apenas um docente se encontra abaixo
da média. A média do Grupo 3 é inferior ao limite minimo estabelecido, e

metade dos docentes se encontram abaixo da média do grupo. A dispersao
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do Grupo 2 é baixa, e a do Grupo 3 é elevada, constatando-se que ha
concentracao das atividades de extensao em metade dos docentes.

O CV do Grupo 2 é baixo, representando homogeneidade, e o do
Grupo 3 é considerado muito alto, sendo muito heterogéneo. Dessa forma,
infere-se que exercer atividades administrativas nao interferiu na produgao
cientifica, no entanto constata-se que as atividades de extensdao ndo foram
desempenhadas a contento.

Comparando o CV do conjunto de docentes que nao exerceram
atividades administrativas com os que exerceram, identifica-se que no
Grupo 2 ha leve heterogeneidade dos dados, ja o Grupo 3 apresenta alta
heterogeneidade, indicando que nesse grupo ha concentracdao das
atividades em alguns docentes.

Diante dos resultados colocados, infere-se que o0s documentos
normatizadores da Capes apresentam itens em sua avaliagao que exigem
dos docentes desempenhos administrativos, fazendo com que a
infraestrutura atenda as necessidades de pesquisa e académica do
programa, além de exigir que o docente seja o elo entre a graduacdo e a
pdés-graduagao.

Dentro da vivéncia dos docentes nos programas de pds-graduacdo,
estes sugeriram que algumas atividades fizessem parte da avaliagao por
serem essenciais e representarem a visibilidade que o programa tem ante a
area.

Quanto as atividades exercidas pelos docentes, constatou-se que os
Grupos 1, 2 e 3 apresentam percentuais elevados. O Grupo 2 se destaca
com um percentual de 47%, salientando-se que este é formado pela
producao cientifica, pelos bolsistas de produtividade, e por docentes que
fazem parte do corpo de avaliadores de revistas cientificas, evidenciando
mais uma vez que o grupo é produtivo. Os Grupos 1 e 3 apresentam
percentuais igualmente representativos, com 27% e 25%, respectivamente.
Vale entdo questionar se ndo estd ocorrendo acumulo de atividades,
sobrecarregando os docentes, como foi dito no capitulo anterior pelo
docente UFMG DOO06. O que leva a crer que a sobrecarga de atividades
exercidas pelos docentes tem causado fortes efeitos, e que, muitas vezes

em prol do aumento da producao cientifica, eles sacrificam seu repouso, as
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férias e até mesmo o lazer, como mencionado no referencial tedrico por
Rosa (2008, p.111).

No que se refere a interferéncia no exercicio ou nao de atividades
administrativas nos Grupos 1 e 2, observa-se que no geral estas nao
influenciam nas atividades dos grupos. Mas é constatado que existem
dispersdes que devem ser levadas em conta, através de estudos mais
profundos, devendo ser verificado no Grupo 1 se existem problemas no
preenchimento do Lattes, ou se realmente ndo existe demanda suficiente de
orientacdo em determinadas areas da Fisica.

Quanto ao Grupo 3, infere-se que os docentes em sua maioria
exercem de forma moderada a atividade de extensao, e ao mesmo tempo
observa-se que nao houve diminuicdao da producdo cientifica, nem mesmo
guando do exercicio de atividades administrativas.

Na proxima secdo sdao apresentadas as consideragdes finais da
pesquisa, as limitacdes que foram tidas como obstaculos para o seu
desenvolvimento, e também indicacdes para melhoramento do processo

avaliativo da Capes e propostas para futuras pesquisas.
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5 CONSIDERAGOES FINAIS

No processo de producdo cientifica a publicacdo é o meio pelo qual o
cientista apresenta os resultados de pesquisa, retroalimentando o ciclo de
criacdo de um novo conhecimento. O docente responsavel por todo
processo, para alcancar a exceléncia, lanca a comunidade cientifica sua
producdo, que por sua vez € analisada e avaliada por seus pares, o que
possibilitard a assimilagao pela comunidade cientifica.

Essa avaliacdo é entendida como um processo de medicao da ciéncia,
por meio da verificagdo do mérito. Dessa forma, a qualidade dos resultados
das pesquisas deve ser avaliada dentro das especificidades de cada area de
conhecimento, verificando-se o impacto dos resultados na comunidade
académica e empresarial, € na sociedade.

Para tanto, foram criados instrumentos de avaliagao. Os atuais
necessitam de aperfeicoamentos para que as agéncias de fomento os
utilizem de forma adequada, verificando se seu investimento foi bem
aplicado.

Por isso, a avaliacdo dos cursos de pds-graduacao tem sido tema de
discussao, tanto nas reunides nas instituicoes de ensino, como na Capes, e
em seminarios, como o promovido pela ANDES - SN (2011) Seminario de
Ciéncia e Tecnologia no Século XXI. Tais discussdes tém como foco
encontrar formas de avaliacdo que atendam as peculiaridades das éreas,
que tratem as maneiras diversas de considerar suas diferengas, além de
levar em conta as questOes qualitativas, e as quantitativas, mas estas por
interpretacdes que ultrapassem a avaliacdo baseada em numeros.

As universidades e os docentes sdo avaliados por todas as atividades
exercidas, e estas exigem do docente esforco para atender aos requisitos
exigidos nas avaliagdes. A maneira mais comum de se avaliar e de prestar
conta aos o6rgdos financiadores e a sociedade é através da producdo
cientifica. Essa producdo cientifica passa por processo de avaliacdo que é
denominado de avaliacao por pares, sendo a de maior pontuagao quando
das analises. Salienta-se que a avaliacao da Capes se utiliza do processo de
avaliacao por pares. E os pares sao docentes que, dentro da comunidade
cientifica, entendem-se como “colegas” e sao cientistas que tém capacidade

de conhecer o estado da arte em uma determina area de estudo, que por
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sua vez tém condicdes de avaliar a qualidade do objeto estudado. Mas
muitas vezes prejudicam colegas ou mesmo areas, porque o processo de
avaliagdo é suscetivel de subjetividade.

No contexto atual, a avaliacado da Capes apresenta problema,
necessitando que os instrumentos sejam revistos, observando-se as
guestdes qualitativas, quantitativas, e levando em consideragao os fatores
peculiares das areas. Portanto, ao se avaliar uma area, um dos critérios a
ser observado é o tamanho das comunidades. Elas se organizam de forma
diferenciada e, quando se trata de tematicas pouco pesquisadas, podem ter
visibilidade ou nao, e poderao ser prejudicadas em prol da quantidade de
docentes envolvidos.

Assim, os resultados apresentados e os objetivos propostos nesta
pesquisa respondem ao questionamento: A politica da Capes, influencia
quantitativa e qualitativamente a producao cientifica dos programas de pds-
graduacao em Fisica?

Como resultado, constatou-se que, nos programas de pds-graduacao
estudados, que sao classificados com o conceito 7 na Capes, a maioria dos
docentes sao produtivos. Por se tratar de programas de pds-graduagao com
0 conceito mais elevado na Capes nao se admite que nenhum docente deixe
de apresentar producao cientifica, como foi identificado, mesmo que estes
docentes sejam considerados como um dos marcos de referéncia nos
referidos programas. Apresentar docentes sem producado cientifica pode ser
considerado um contrassenso, indo de encontro as regras de avaliacao da
Capes, constatando-se falha na coordenagao dos programas, representando
uma ameaca aos programas e desestimulo aos demais docentes.

Mesmo com oscilacdo na producao cientifica das referidas
instituicdes, os programas atendem as exigéncias estabelecidas no
documento de &rea, evidenciando-se que o grupo é produtivo em se
tratando da publicacdo de artigos cientificos, e que apresenta producao
cientifica igual ou superior a recomendada pela Capes.

Em prol desta produtividade, os programas devem ter cuidado para
que os docentes ndo sejam levados a participar de consércios de produgao
cientifica, apenas para obter numeros, esquecendo a pesquisa em si,
estimulando o docente a associar o fazer académico ao sistema de forma

similar a ldgica industrial. Tais consdércios podem ser também percebidos
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como uma forca construtiva, evolutiva, mas ocorrem casos que tém levado
ao simples contexto de aumentar a produgao cientifica. Para identificar tal
situacdo seriam necessarios estudos mais aprofundados sobre tais
consorcios.

O docente para se credenciar e se manter nos programas de pos-
graduacao, assim como para alcancar progressao funcional na instituicdo, é
incentivado a produzir artigos cientificos; isto se aplica a todos os
programas em todas as areas. Além desse incentivo, nos programas
estudados, a producdo cientifica estd condicionada muitas vezes a
diminuicdo de carga horaria dedicada a aulas.

Deve-se salientar que o fazer cientifico requer tempo, e nao
possibilita a producao em série. Com esse tempo cada vez mais curto, e em
quantidades maiores, como é exigido atualmente, o docente tem sido
induzido a usar meios para conseguir resultados e atingir os requisitos
exigidos na avaliacao, seja da Capes, seja para promogao pessoal. Para isso
deve-se considerar o tempo que se leva para publicar artigos com qualidade
e com visibilidade.

A producdo em massa pode caracterizar também a concentracao da
producao cientifica em alguns docentes, o que é prejudicial no processo
avaliativo da Capes. Nos resultados alcangcados na presente pesquisa, nas
trés instituices, a UFR] se apresenta como menos heterogénea em relagao
ao numero de artigos produzidos no periodo de 2007 a 2009, mostrando
que ha uma distribuicao equilibrada da producao cientifica. A UFPE se
mostrou mais heterogénea, representando concentracdo da producao
cientifica. Isso foi identificado quando apenas um docente publicou 14
artigos por ano. Ja a UFMG ficou no meio termo entre a UFR] e a UFPE.

Tais dados foram confirmados através da analise dos intervalos de
classes, mostrando que, nas instituicobes analisadas, ndo existe
concentracdo excessiva da producdo cientifica em um Unico autor, com
excecao da UFPE, que mostrou leve concentragao, podendo-se inferir que
na referida instituicdo existemm muitos docentes com pouca publicagao, e
poucos docentes com muitas publicagoes.

Quanto ao incentivo, alguns docentes afirmam que, para vinculagao e
renovacdo do credenciamento ao programa de pds-graduacdo, € exigida

uma producdo regular no triénio analisado. Como constatado
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anteriormente, a UFPE é a Unica instituicdo que indica, em seus documentos
normatizadores, a quantidade de artigos que devem ser publicados no
periodo.

Vale salientar que o referido manual foi reformulado e data de 2011,
ou seja, foi reelaborado apds a ultima avaliacdo, quando a UFPE passou do
conceito 7 para 6, evidenciando a preocupacdao com a producdo cientifica,
na intencao do programa voltar a ter conceito 7. Dessa forma, evidencia-se
que os programas estudados estdo preocupados com a repercussao, caso o
numero da producdo cientifica ndo aumente, podendo ocasionar mais um
rebaixamento no conceito no préximo triénio.

Outro fato que chamou a atencao foi quanto ao preenchimento do
Coleta Capes, que foi utilizado como justificativa no pedido de
reconsideracao do programa da UFPE, em que algumas referéncias nao
foram computadas e em outras nao foram identificadas as autorias. O que
evidencia mais uma vez falha na coordenagao, por ndo orientar os docentes
a terem cuidado ao preencher o Sistema Lattes, para que a migragao dos
dados ocorra de forma correta. Mas pode-se também inferir que existem
problemas na migragao dos dados de um sistema para outro, devendo-se
observar quais sdo e compatibiliza-los, para que isso funcione de forma
devida, sem perda de esforgo e tempo.

Dessa forma, evidencia-se que: os programas de pds-graduacdo tém
preocupacao quanto ao numero de publicagdes, nao apenas dos docentes,
mas também dos discentes, para que estes produzam artigos dos produtos
de suas teses e dissertagbes, mesmo quando ainda possuem dados
preliminares; ndo se leva em conta que, em alguns casos, a producao sé é
publicada um ou dois anos apds a defesa, prejudicando o programa quando
da avaliagao.

Quanto a categoria controle, os coordenadores dos programas o
exercem por varios meios, seja por relatérios regulares, por seus
colegiados, ou mesmo por mecanismos proprios, como a divulgacao de
bases de dados atualizadas nos sites, e dessa forma controlam a produgao
dos referidos docentes. Em alguns casos os coordenadores dos programas
de pods-graduacao enviam sugestdes de titulos de periddicos para que
publiguem mais em periddicos com Qualis elevado, corroborando com as

exigéncias contidas no documento de area da Fisica.
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Constatou-se também que a maioria dos docentes publica em
revistas Qualis B1 e B2, ressaltando-se que a publicacdo em Qualis A1 e A2
também é expressiva, mesmo com o rigor exigido para se publicar em
revistas dessa categoria. Apesar do controle para se publicar em revistas de
qualidade, existem docentes que ousam e publicam em revistas que nao
possuem Qualis, para que a tematica abordada tenha maior visibilidade. Tal
fato deve ser levado em conta, porque as revistas sé adquirem Qualis apds
terem sido indicadas nos relatérios dos programas. Associa-se ao fato de os
docentes publicarem em revistas sem Qualis a inexisténcia de periédicos em
determinadas areas da Fisica sem classificacdo da Capes, ou seja, o Qualis
vai depender da area analisada.

Outro fato identificado é que os docentes publicam em areas
correlatas como a fisica-matematica, quimica, farmacia, mineralogia,
odontologia, etc., sem necessariamente possuirem Qualis A, ou mesmo as
revistas possuem um Qualis elevado, mas quando associadas a Fisica
encontram uma classificagdo menor. Vale entao perguntar: Qual o
entendimento para que ocorra tal fato?! Mesmo compreendendo que as
areas divergem e tém suas especificidades, a Capes vem tentando unificar o
Qualis do mesmo periddico em areas diversas, sem muito sucesso.

Constata-se, também, que a interdisciplinaridade tem sido um
problema quando da publicagao, por exigir que os docentes publiqguem em
revistas que possuem Qualis, sem, no entanto terem visibilidade para a
tematica, o que é uma incoeréncia, representando um contrassenso,
quando o Documento de Area da Astronomia e Fisica afirma que devem ser

A\Y

consideradas “a interdisciplinaridade do tema e principalmente a
participacdo dos autores de programas de Fisica e Astronomia nas
publicacbes”. Essa forma de avaliacdo estda imbuida de subjetividade, por
ndo se apresentar claramente como essa participacdao sera averiguada.
Assim, evidenciou-se que a politica de avaliacdo da Capes e,
consequentemente, os documentos de area de todas as areas do
conhecimento necessitam de corregdes, principalmente na questdo
quantitativa, que limita e enquadra o docente, obrigando-o a publicar em
periddicos que sdao considerados de qualidade, mas sem possuir
abrangéncia na area da pesquisa. Alguns docentes afirmam que publicam

em periddicos sem Qualis, ou de Qualis baixo, mesmo sabendo que poderdo
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ser prejudicados posteriormente nas avaliagdes, mas dao preferéncia a
publicar em revistas com maior visibilidade para o estudo.

A determinacgdao do Qualis de uma revista estad associada ao tamanho
da comunidade, ou seja, quanto menos abordada a tematica, esta tera
menos publicacdes e, consequentemente, interfere no fator de impacto e na
classificacdao do Qualis.

Em relagcdo as revistas nacionais, estas sdo consideradas de baixa
gualidade e, portanto, ndao sdao muito utilizadas para publicagao. A UFRJ] foi
a Unica que apresentou publicacdes com numero representativo em revistas
nacionais. Donde se conclui que os docentes destas instituicoes
denominadas como de padrao internacional sejam direcionados a publicar
em revistas bem classificadas e que tenham alcance e aceitagao
internacionais. As revistas nacionais de forma geral ndo se enquadram
nesse perfil, apesar de algumas se enquadrarem nos critérios da Capes e
possuirem Qualis.

Percebe-se uma critica generalizada dos docentes quanto ao Qualis,
por ser utilizado como um dos fundamentos no processo de avaliacao da
pés-graduacao nacional e de progressao funcional. As criticas ao Qualis em
geral dizem respeito as questdes quantitativas, a multidisciplinaridade, ou
ao modo de se fazer pesquisa.

Quanto a avaliacdo, observa-se que os docentes ainda ndo possuem
uma opiniao que seja comum, mas em um ponto eles convergem: a
avaliagao nao deve ser apenas quantitativa, basicamente baseada em
numeros, e sim que sejam nela consideradas as questdes qualitativas, e a
area que estd sendo avaliada. Ao associar questdes qualitativas na
avaliacdo, como, por exemplo, a relevancia do tema, a originalidade, deve-
se ter o cuidado para que isso seja feito de forma imparcial, sem levar em
conta as questdes pessoais, culturais e de posicionamento, para que nao
prejudigue quem estd sendo avaliado. Por isso deve-se ter cuidado ao
estabelecer parametros de qualidade, porque estes estdo recheados de
subjetivismos.

Com relacao a publicagdbes em grandes colaboragdes, vale ressaltar
que, nos documentos que orientam os consultores para a avaliagao, como a
Ficha de Avaliacdao 2008-2010 (Programas Académicos), e o Documento de

Area 2009 - Area de Avaliacdo: Astronomia/Fisica, ndo se encontram as
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raz0es para que essa producao cientifica em grandes colaboragdes seja
desconsiderada na avaliagao.

Nesse caso existe um contrassenso porque, a0 mesmo tempo em que
a Ficha de Avaliacdo 2008-2010 (Programas Académicos) dispde ser
essencial a “Integracao e cooperacao com outros programas e centros de
pesquisa e desenvolvimento profissional relacionado a area de
conhecimento do programa, com vistas ao desenvolvimento da pesquisa e
da pds-graduacao” (DOC.1.11), essa producdo cientifica nao ¢é
contabilizada. N&o sendo encontradas razbes plausiveis para a
desconsideracdo, indica-se que a avaliagao deve ser revista, fazendo analise
mais fina, baseada principalmente na importancia que o docente apresenta
com aquela colaboracdo. Essa forma de producdo é uma caracteristica da
Fisica; assim a area, por meio dos comités na Capes, deve encontrar formas
de contabilizar a producdo cientifica em grandes colaboracbes, para que o
pesquisador se sinta valorizado.

Talvez seja 0 momento de: encontrar maneiras de se averiguar a
contribuicdo dada por aquele docente que publicou em grandes
colaboragdes; e encontrar mecanismos que apresentem indicios de sua
participacdao e importancia na construcdo do novo conhecimento.

Na avaliacdo dos programas de pds-graduacao a producao cientifica é
vista como foco, seja para manutencdo dos niveis dos programas de pds-
graduacao, ou para financiamento de projetos de pesquisa. Assim, ao
analisar os documentos normatizadores das trés instancias — Capes, editais,
e programas - evidencia-se que o artigo em periddico é o tipo de producdo
cientifica mais exigido; mesmo quando ndo explicitado nos documentos,
identifica-se tal exigéncia nas entrelinhas, considerando-se que a qualidade
da producao é aferida pelo Qualis.

Com isso a avaliacdo da Capes exerce influéncia, tanto no corpo
docente, como no discente. Deve-se levar em consideragao que o docente
exerce outras atividades e que divide seu tempo com atividades de ensino,
pesquisa, extensao e administracao, fazendo com que o mesmo abdique de
seu tempo livre em prol da producdo. J& o aluno, por nao possuir
experiéncia em pesquisa e producdo, requer maior tempo para amadurecer
o0 conhecimento e, consequentemente, para produzir artigos consistentes e

com qualidade.
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Assim, os docentes se sobrecarregam ao exercerem atividades
administrativas, além das académicas, de pesquisa, e de extensdo. A esse
respeito os documentos normatizadores da Capes exigem que os docentes
apresentem desempenho administrativo, mantendo a infraestrutura
adequada. No entanto, ndao se considera na avaliagdao que tais atividades
requerem tempo e esforco, e que isso podera interferir na producao
cientifica. Além de exigir que o docente seja o elo entre a graduacdo e pds-
graduacao, tendo que assumir orientacoes diversas.

Por esse motivo, os docentes sugeriram que algumas atividades -
como organizacao de eventos internacionais, criagdo de nova linha de
pesquisa, coordenacgao e chefias, e acompanhamento de professor visitante
- constassem como itens avaliativos na avaliacao da Capes, por
necessitarem de tempo e dedicacdo, e também por serem essenciais,
mostrando a visibilidade do programa ante a area.

Os itens organizacao de eventos internacionais, e coordenagdo e
chefias deveriam ser inseridos na avaliagao, de forma parcimoniosa, para
nao estimular a existéncia dentre os docentes de meros burocratas. Quanto
a criacao de nova linha de pesquisa, deve-se cuidar para que ndo sejam
abertas mais linhas do que o necessario, levando-se em conta o nimero de
docentes que vao participar da mesma. Nesse item, deve-se considerar o
tempo necessario para obtencdo de produtos continuos, sendo, portanto,
necessario para que a pesquisa e, por via de consequéncia, a area se
consolidem e apresentem produgao.

No acompanhamento de professor visitante deve ser observado se
realmente este veio para contribuir com o programa, e isso é feito através
das atividades exercidas no periodo e das publicacdes produzidas, o que
exige tempo, porque a producdo cientifica ndo é algo instantdneo, leva
tempo para amadurecimento do produto, para a pesquisa obter resultados
consistentes e consequentemente apresentar producao cientifica.

Dessa forma, constata-se que as atividades de ensino, pesquisa e
extensao sdo exercidas pelos docentes dos referidos programas de pos-
graduacao. Ressaltando-se que a pesquisa, aqui estabelecida de produgao
cientifica, € a que se destaca apresentando percentual elevado, constatando

o estimulo acentuado.
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Com isso foi identificado que a UFMG se apresenta de forma
homogénea quando do exercicio das atividades de ensino e mais
heterogénea na producao cientifica, significando que exercer atividades
administrativas interferiu levemente na producdo cientifica. Para a UFPE
identifica-se que os docentes que nao exerceram atividades administrativas
se mostraram mais heterogéneos do que os que exerceram atividades
administrativas. Apesar dos docentes que exerceram atividades
administrativas apresentarem leve heterogeneidade, significando que tais
atividades interferiram moderadamente no desenvolvimento da produgao
cientifica. J& para os docentes da UFRJ] foi identificado que exercer ou ndo
atividades administrativas ndo interferiu na producgdo cientifica.

As atividades de ensino e extensdo também sdo exercidas pelos
docentes, redundam em acumulo de atividades que, juntamente ao
estimulo para uma grande producdo, levam ao sacrificio de seu repouso,
férias e até mesmo de seu merecido lazer, estes sem duvida estimulantes
do processo de criagao intelectual.

Ndo deixando de mencionar que os docentes exercem atividades
administrativas e que, de modo geral, estas nao influenciam na diminuicao
das outras atividades, nem mesmo da producdo cientifica. Mas constata-se
a existéncia de dispersbes que devem ser levadas em conta, através de
estudos mais profundos, devendo ser verificado se existem problemas no
preenchimento do Curriculo Lattes, cujos dados levaram a tais resultados.

Diante do que foi colocado, conseguiu-se na presente pesquisa
responder ao questionamento principal e suas subdivisbes: Qual é a
influéncia da politica de avaliacdo da Capes no processo de producao
cientifica? Quais os periddicos mais frequentes para publicacdo? Qual o
Qualis das publicagdes?

No primeiro questionamento identificou-se que as politicas de
avaliacdo da Capes influenciam na producdo cientifica, ao exigirem dos
docentes, seja através dos regulamentos, normas ou mesmo editais, a
producdo de artigos cientificos em revistas de qualidade, principalmente
que possuam Qualis A1, A2, B1, e B2. Tal exigéncia tem estimulado os
docentes a publicarem em revistas que nao possuem visibilidade para

determinados temas, por ndo serem especificas da area.
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Outra questdo é o tempo que se leva para a producao do
conhecimento; a Capes tem exigido que sejam publicados mais trabalhos
em menos tempo, quando estabelece que sejam publicados 2,2 artigos no
triénio, propiciando producao em massa, fazendo com que os docentes se
associem a “consorcios cientificos”, como ja mencionado anteriormente.

No que se refere ao segundo e terceiro questionamentos, identificou-
se que de uma forma geral os docentes publicam mais em revistas de
gualidade, que apresentem corpo editorial e avaliagbes por pares. Por outro
lado as revistas nacionais sdao pouco utilizadas, devido a qualidade das
mesmas, tendo-se alegado que elas sé possuem Qualis devido a politicas
para estimular o seu desenvolvimento.

A maioria dos docentes se preocupa em publicar em revistas de
qualidade, atendendo as exigéncias dos documentos normatizadores. Mas
existe uma minoria formada pelos que preferem publicar em revistas que
possuam visibilidade e que seus pares leiam, mesmo que nao possuam
Qualis. Afinal, a maneira de uma revista obter o Qualis é através da
inclusdo da mesma nos relatdrios, para tanto se faz necessario ousar e
publicar em tais revistas.

Quanto ao pressuposto da pesquisa, ressalta-se que os programas de
pés-graduacdo em Fisica tém-se esforcado para atender a politica da Capes.
Mesmo assim encontram-se descontentamentos quando a UFPE e UFRJ
terem tido o seu conceito baixado de 7 para 6. Isso sempre acontecera
porquanto os que tém conceitos menores vao sempre querer ser avaliados
para cima. No que se refere aos editais, verifica-se que também provocam
descontentamentos, devido ao fato de os mesmos atenderem apenas a
determinadas areas ou a determinadas regides do pais. Isso sempre
ocorrera por ser parte da insatisfacdo humana.

Assim, conclui-se que o objetivo da pesquisa foi alcancando ao se
constatar que a politica de avaliagdo da Capes estimula os docentes através
de seus documentos normatizadores, especificamente na area de Fisica;
constata-se que, quanto a producdo cientifica, vem-se exigindo uma
quantidade maior de publicagdes, em espaco de tempo cada vez menor.

Os questionamentos da presente pesquisa também foram
respondidos, apesar dos entraves surgidos em seu desenvolvimento, mas

gue nao prejudicaram seu andamento ou, muito menos, o alcance dos
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objetivos propostos; chegou-se a resultados consistentes para o
conhecimento da realidade estudada.

Dessa forma, a pesquisa desenvolvida e aqui relatada apresenta as
limitagOes relacionadas com:

e A amostra, apesar de ser representativa na area estudada,
impossibilita a generalizagao do resultado, abrangendo todas as grandes
areas do conhecimento, devido as peculiaridades que sdo pertinentes as

mesmas. Portanto, os resultados alcancados apresentam indicios que
podem ser confirmados com estudos mais abrangentes.

e A falta de acesso e de disponibilidade de alguns docentes para
participar da pesquisa acarretou em diminuicdo do numero dos
participantes dessa amostra em 37,8%.

e O preenchimento incorreto ou incompleto do Curriculo Lattes, por
muitos docentes, com referéncia aos artigos em periddicos, aos projetos de
pesquisa, as atividades administrativas, orientacdes e participacdao em
bancas, dificultou o levantamento dos dados para construgdao da base de
dados bibliografica construida para: efetivar o estudo bibliométrico e o
estudo das atividades académico-administrativas, verificando-se a
interferéncia destas no desenvolvimento da producdo cientifica.

Apesar dos entraves apresentados, o0s resultados foram
representativos; para generalizacdo, estendendo-se a outras areas do
conhecimento, fazem-se necessarios estudos especificos, devido as
peculiaridades das mesmas. Vale salientar que a Ciéncia da Informacao,
podera se utilizar da metodologia e dos resultados deste estudo, no sentido
de identificar os reais motivos pelos quais a area nao possui ainda
programas com conceito 7. Sera que se exige demais dos docentes? Estarao
os critérios usados requerendo algo além do que as areas ja consolidadas
exigem? Sao estes alguns exemplos de questdes que podem ser feitas para
nortear avancgos no documento de area da Ciéncia da Informacgao na Capes.

Como sugestdes para o aprimoramento da avaliagao da Capes,
apresentam-se:

¢ Que sejam consideradas as questdes qualitativas, e nao apenas as
baseadas apenas em numeros, encontrando mecanismos que fagam com
que as questdes de ordem pessoal, cultural e politicas nao interfiram no
processo, devido ao subjetivismo que é peculiar. Além disso, devem ser

buscados meios que auxiliem nas interpretacdes dos dados quantitativos,
que ultrapassem as questdes relacionadas apenas ao numero.

e Que para definir o Qualis das revistas seja levado em conta o
tamanho da comunidade, e que o modo de fazer pesquisa nao estabelega as
regras de qualidade.
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e Que a interdisciplinaridade seja considerada, sem diferenciar o
Qualis entre as areas, ou seja, se ele € A em areas correlatas, que também
seja A na Fisica; afinal tudo é ciéncia.

e Que as grandes colaboragdoes sejam consideradas e pontuadas,
encontrando-se formas de identificar a participagao dos docentes nas
produgoes.

e Que a producao cientifica discente seja contabilizada pelo menos
um ano apods o término do curso, dando tempo ao discente de produzir
artigos consistentes e com qualidade.

¢ Que a Plataforma Lattes seja compativel com o Coleta Capes para
gue nao ocorra esforco dobrado, e consequentemente nao haja prejuizo
para 0s programas.

Diante do que foi colocado, sugere-se como proposta para estudos
futuros, e que esta pesquisa sirva de base para:
e levantar a producdo cientifica e tecnolégica dos docentes do

Departamento de Fisica da UFPE no periodo de 2002-2012, para elaborar
uma base de dados com a memodria cientifica e tecnoldgica institucional;

e verificar as redes estabelecidas na produgdao cientifica dos
docentes das pds-graduacOes estudadas;

e verificar o desenvolvimento da producao cientifica dos demais
cursos da Fisica no Brasil que ainda ndao sao conceito 7;

¢ levantar os dados referentes aos programas de pds-graduacdo da
area de Ciéncias Sociais Aplicadas, identificando os reais motivos pelos
quais a area de Ciéncia da Informacdo ndo consegue nivel de exceléncia.

Dessa forma, a pesquisa realizada e apresentada ndo esgota a
amplitude e a complexidade do tema. Espera-se que os desvelamentos
explicitados possam contribuir para discussdes e posicionamentos
referentes as politicas de apoio e incentivo a pesquisa nas universidades

brasileiras.
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