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0OS GIRASSOIS NAO MORRERAO. ..

Deixem-me dizer que ndo se apagam os rastros
que o sinal do nove emerge
¢ dos pordes traz as sementes.
Sem pedir licenga descansa formas‘certas
pde a historia no presente, .
Como o dia descontinuo

vive além do convergente.

Deixem-me acreditar que os girassois ndio morrerdo
enquanto os olhos e os olhares tiverem brilho

sermn temer a escuridio.

Deixem-me conceituar a vida como a um tridngulo
imantado, fascinante. De um lado a lua
espetho do sol, ¢ homem numa ponta e na outra

um pé de girassol.

Deixem-me dizer que a sabedoria esta entre o chorar
e o rir, dureza - leveza
d-i-a-m-a-n-t-e-s

um chora pra [licar outro chorou por ndo partir.

Deixem-me dizer que o movimento gera movimento,
que o siléncio sempre vem na hora certa

de acalmar o vento.

Deixem-me buscar ac meu redor um-por-um meus fragmentos.
N3o consegui me ver no todo, nem unificadas as
diferengas.
Conleri identidade em cada parte,
redescobri no dia-a-dia o emergir de um

novo tempo.

Gildo - setf&7,
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A Vitéria Faria, incentivadora {mpar, inter-
locutora critica e, as vezes, sinal quando me achei sem
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A Mariana, filha e amiga, com quem aprendi
que autonomia tem limites, mas é imprescindivel  para

germinar e fazer crescer o novo gréo.

A Raquel, filha mais nova, sempre ali a me
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avivar. Com ela descobri que a patavra ndo é germe,mas

que a vida sd cmerge ante a forgu da ciocio,
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RESUMDO

Este estudo constitui uma andlise que "desentoca” o prdtica edu-
cativa de um grupo de trabalhadores da Regido Industrial de Belo Horizon-
te/Contagem. Representa um momento da caleidoscopica imagem do  coti-

diano dos trabalhadores, onde criam seu espaco educativo especifico.

A analise mostra que, em um movimento que’ se autoconstitui,
aqueles sujeitos se autogovernam, ao expressarem os cuidados que tém com
sua educag¢do. Demonstra, a partir dos prdprios protagonistas, os ' cami-
nhos, as formas de organizac3o e as relagBes pedagodgicas que siio construi-
das no processo educativo ali desenvolvido. Revela, na sua din&mica‘i inter-
na e na pratica educativa mais geral, que aqueles sujeitos buscam " nessa
experiéncia resgatar o passado pela redescoberta do tempo, afirmando sua

diferet 7a e compreendendo suas vivéncias cotidianas fragmentadas.

0 dia-a-dia da sala-de-aula daqueles trabalhadores, pelo cruza-
mento das experiéncias vividas e narradas, expressa a possibilidade da  re-
elaboragdo da sua identidade. A partir da emergéncia desses sujeitos, a
pratica educativa ali desenvolvida explicita formas de relagfio que permitem
pensar aquele espago educativo como o lugar da censtitui¢io permanente da
memdria daqueles agentes. Enfim, as praticas ali desenvolvidas revelam as
formas expressivas de autonomia como imprescindiveis a gestacio da peda-

gogia dos rabalhadores.

Vale dizer, ainda, que tal espago educativo constitui um lugar
privilegiado, em que a racionalizacio da vida se tem curvado frente a ex
periéncia humana", enquanto a educag¢ldio do humanc emerge, ajuntando os

fragmentos da identidade daqueles sujeitos trabalhadores.
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INTRODUCAO

Pelos meados dos anos 70 (1972/1978), tornou-se in-
controlavel as forcas do poder vigente a entrada dos traba-
[hadores na cena politica, cm un palco onde a cortina cerra-

da da historiogralia dominante os ocultava e silenciava SUiLSs

VOZCS,
Rompendo o siléncioc de varios anos, despontamn na
¢poca varias formas de organizagdo ¢ de luta, atravis das

quais os trabalhadores demandam novas condi¢les de vida.

Criam, na diversidade ¢ na descontinuidade do cotidiano, es-

[
wn

pacos especilicos proprios, enquanto enfrentarn, all,

» L
opressdes, tambem especilicas.

Na caleidoécépica imagem em que o movimento dos tra
balhadores se autodetermina, percebi a manifestacgio do inte-
resse e dos cuidados que os trabalhadores tém com sua educa-
¢do. Desde 1977, morando na Regido Industrial de Belo Hori-
zonte/Contagem, trabalhando, como muitos, na area da educa -
¢io ndo formal, atuei em um programa da FEBEM, no atendimen-
to ao menor da periferia. Atuei ali como profissional da edu
cacdo, omoum Centro Integrado de Atendimento ao Menor - CIAVE,
Participei do movimento por ampliagdo de escolas e extensio
de séries. Atuei na criagio de associagdes doe moradores, do
Movimento de Feira Cultural, etc. Ajudei a organlizar encon-
tros de 41 favelas da regido, onde discutimos a situagdo dos
analfabetos, dentre outras questdes. Trabalhei na Fundacdo
de Educacioc para o Trabalho de Minas Gerais ——UTRAMIG Como
orientador pedagdgico de cursos de iniciacdo profissional pa
ra menores ¢ cursos de allabetizagdo ¢ prefissionalizacgio pa
ra adultos da Regifio Industrial de Belo Horizontce/ Contagem
(1982 a 1984).

Da pratica educativa realizada na Regido Indusirial
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por organizag¢des comunitarias e por entidades profissionuli-

Santes emergiu, apds os oanos 80, um nmovimenlo - que 4gErupou
temporariamente 61 entidades —— reivindicando a instalagdo
de uma sub-sede da UTRAMIG na regido (ver ancxos). Dentre

tais entidades, muitas desenvolviam experiéncias na darea de
educa¢do e trabalho, ja hd mais tempo. Algumas atuavam na al
fabetizacdo de adultos, outras em cursos profissionalizantes
de curta duragdo mantidos com  verbas do governo. Dentre ou-
tras escolas ¢ centros prolissionatizantes da arca de educa-
¢do ¢ trabalho, estava emergindo a experiéncia da Escola de
Produglo Tio Beijo.
i

Na ¢época, iz parte da cmnissﬁo_mobi}izadbra e da
claboragdo do projeto para implantagidio da reiv]ndicada sub-
sede da UTRAMIG em Contagemn. Junto aos representanfes de gru
pos de moradores do bairro e muitas outras entidades, atuel
naoassessoria de unmovimento reivindicando mais escotas (en
sino de 12 e 29 graus), ampliagdo de salas ¢ mais vagas nas

escolas, ¢ do movimento de criagdo e organizagio de creches.

Junto a Escola de Produgdo Tio Beijo, participei de
outros centros profissionalizantes de Belo Horizonte e Conta
gem ajudando na organizag¢do de encontros de instrutores e na
organizagdo do encontro de entidades para discutir sobre o
tema: "A educacdo que interessa aos trabalhadores". Este as-
sunto estava cmergente nas diversas experiéncias vividas pe-
las comunidades na arca de cducacgio ¢ trabalho, e desses en-
contros resultou o movimento de entidades populares da re-
gido em busca de cursos técnicos para os trabalhadores da re

gido e seus filhos.

Atuando como professor na dindmica interna da Esco-
la Tio Beijo, me senti agente no interior do meu objeto de
estudo. Como proflessor, em 1986, fiz parte do processo educa
tivo que serd discutido no capitulio IV deste trabalho. Al

vivi oo dia-a-dia da Escola Tio Beijo, participei de Crneon-
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tros sebre cducacio, reunides pedagdgicas, festas  conunita-
rias ¢ oreligiosas.

Como representante da Fundagdio Cultural Metropolita
na, participei de encontros sobre educagdo c trabalho reali-
sados na regifio de Belo Horizonte/Contagemn. Nesta oportunida
de, a Escola de Produgdo Tio Beijo fez uma andlise de suas
praticas, relatando suas experiéncias. Junto com represéntag
tes dessa escola e de outras em Contagem e Belo Horizonte,
participei do IV Encontro de Educagdo e Trabalho em Recife.
Desse encontro participaram também rcgrcscntantes de cxperi-
&ncias recalizadas em Minas Gerats, Sﬁé quio; Bahia, Pernam-

P ,

buco e Rio de Janeiro.

Dentre outras questdes, foram debatidos no encon-

tro relatos de experiéncias onde o tema educagto e autonomia

teve scu destaque. Nio sece prcteﬁdeu, ali, tirar nenhuma pro-
posta de ac¢do conjunta. Houve, sim, por um inicio de refle-
x3o, o interesse em ampliar a cémpreenséo a respeito das for
mas e dos espagos educativos criados e mantidos pelos pré-
prios trabalhadcres. Manifestou-se, também, a preocupagio em
ndo se criar nenhum modelo de autonomia, pois os participan-
tes entendiam que qualquer modelo de autonomia que se pre-
tends ctaborar trard o risco de levar a uma visdo de sua ins

titucionalizagdo.

Minha preocupacdo naquele encontro voltou-se para o
ciuzamento das experiéncias vividas e narradas. A partir dai,
senti que ao tecer a teia dessas experiéncias o movimento
aponta para um caminho autdnomo, expresso na conquista do es
paco fisico ¢ especilico, na organizagdo do trabalho educati
vo, nas relagdes novas que os agentes da educagdo constroem
e na dindmica da sala-de-aula, onde a aprendizagem deve ser
pensada como busca de conhecimentos orientados por interes-

S¢s.
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Fazendo parte das experiéncias ja rcelatadas, vivi
um aprendizado importante: a autonomia ¢ imprescindivel para
que o espago da sala-de-aula tambcém ~s¢ja um lugar de "des-

construcdo" das concepgdes modeladoras.

Ao iniciar o curse de Mestrado om cducagio na FAE-—-

UEMG, cu ainda ndo havia conscguido constituir o cuampo temi -

tico desta dissertacgdo. Possuia, no entanto, a crengd nas
possibilidades e interesse em repensar minhas experiéncias
na arca de cducagiio ¢ trabatho — isto por um tado. Havia

tambdém, por outrov lado, a emergéneia de praticas nessa area,
onde as formas de relacdes criadas no espago educativo espe-
cifico (o nio consagrado pelo poder vigente) pganhavam rele-
vante significagdo no movimento que deﬁmrqava um campo pro-

prio a sua autoconstituigdo.

O avanco de praticas de luta por escola, na demanda
por novas formas de vida, na constituicdo de espagos proprios
revela a situacdo de um momento educativo em que os trabalha

dores cxpressam os cuidados com sua educagdo.

Percebi que, ao recconstituir a trajetoria de minhas
praticas educativas, eu captava a concretitude da manifesta-
¢Jo dos trabalhadores em busca da cducag¢lo que lhes interes-
sa. Percebi, também, que aquele movimento, embora incipien-
te e com pouco brilho na fragmentagao caleidoscopica do coti
diano dos trabalhadores, conquistava espagos autdnomos tam-

bén, no campo instituido: a escola piblica local.

No entanto, logo entendi que aqueles trabalhadores
se revelavam como eximios opositores a educagdo sistémica.
Entenderam esses trabalhadores que os espagos autbnomos po-
dem, som davida, passar ao controle do poder politico vigen
te. Eles viam, com isso, que permanentemente os dominantes

criam mecanismoes inibidores, limitam as conquistas, ¢ tentam
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expropriar as experidéncias sutdnomas quando  intensificam o

controle dos movimentos socials na recuperagdo de sua hegemo

nia, Nesse sentido, o movimento que expressa os cuidados que

os trabalhadores tém com sua educa¢io se faz emergir além dos
’ . . ]

espacos consagrados pelo poder politico vigente. Isto porque

os trabalhadores entendem que sua autonomia ndo encontra

espago de vida no poder instituido.

Ao perceber que os trabalhadores cicgianiunf outro
lugar, que nlo os jd consagrados no sistema da cducaqﬁg for-
mal, procurei aprofundar-me mais nessas experiéncias. Pﬁfa

: [
compreender melhor as experiéncias de eduq%gﬁo dos‘tfaQalba—
dores no espago ndo formal, elaborei um projeto de pe%qujsa
visando desvelar a importdncia e o sentido desse novofcam?—
nho e entendé-lo como um espago onde os trabalhadores criam,
cotidianamente, formas expressivas de autonomia. No Capitu-
lo | deste trabatho explicitarei melhor a concepgdo de auto-

nomia aqui empregada.

Foi por esse caminho que percebi com um poucé mais
de clareza que o campo da educag¢do ndo formal, onde de%envgi
vi minha pratica, tem relevante signilicag3o e varias mati-
zes na representagio caleidoscopica no cotidiano dos traba-

Ihadores., Nesse sentido decidi privilegiar o espago da Esco-

la de Producdo Tio Beijo como um lugar especifico onde o0s

-

trabalhadores materializanm os cuidados que dispensam & sua

educagdo. Para isso, procurci puxar o fio da constituigdo his
térica dessa esco a, no sentido de reconstruir, com o0s pro-
prios trabalhadores, suas experiéncias educativas que, se ndo
trouxeram diretrizes, apreseniaram novos elementos constitu-

tivos ~ara a fundagdo da pedagogia do trabalhador.

Procurei, assim, rcconstruir os caminhos que um gru
po de trabalhadores percorreu para criar sua prépria escola.
Pelo exame cuidadoso da histdria das pessoas que  ali atuamn,

proponho-me demonstrar neste trabalho a importédncia da gesta
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pao o silenciosa, do nascimento o do vipgor de i escola orja-
da ¢ mantida pelos proprios trabalhadores.

O fato de reconstruir a histdria da Escola de Produ
¢io Tio Beijo apontou também, por um lado, a possibilidade
de abrir as cortinas da ocultaciio de outra histéria das lu-
tas dos trabalhadores, mantida pelos mecanismos instituidos
do poder politico dominante. Por outro lado, a ocultacfo das
pequenas lutas —— ou das chamadas "lutas atrasadas" — tern
sido reforgada pelas andliscs tradicionais sobre o movimento
desses trabalhadores (voltarcmos a esta questdo no .C#pftu-

fo 1), !

. |
Proponho-me neste trabalho recuperar e. destacar os
caminhos percorridos por trabalhadores que?vivenl no $airr0
Lindéia ao construitrem scu espago especifiico, onde desenvol-
vem uma pratica educativa diferenciada e frontailmente opos-

ta a cducagdo sistémica.

Procuro evidenciar os aspectous relevantes das expe-
riéncias vividas por aqueles protagonistas, para o que defi-

ni o seguinte caminho: reconstruir com os proprios criadores

da Escola a histdria do movimento que resultou na sua cria-

¢do; como estec movimento se autoconstituiu, como se materia-

lizou na pratica, que formas de organizacido foram criadas, e

que relag¢des novas emergiram. Num outro sentido, busco estu-

dar a importdncia que tém essas experiéncias em relacdo a um

contexto maior, onde cruzam com outras experiéncias educati-

VAas.

Empenhei-me, também, no exame da dindmica interna
daquele espag¢o, no intuito de captar e analisar o espago es-
pecifi.o da sala-de-aula como um lugar em que os alunos-tra-
balhadores se autodeterminam. Enfim, procuro demonstrar que

haquele espago especifico da sala-de-aula, criado pelos pro-
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prios trabalhadores, cstd a possibilidade do cruzamento de
experiéncias vividas ¢ narradas. E que, na construgdo pelos
trabalhadores da teia de suas experiéncias, aquele espago au
ténome torna-se imprescindivel & reclaboracio do memorial de
suas experidnceias, pols enquanto relazem sua memdria ajuntam
os elementos fragmentados e silenciados de sua identidade.

Nesse sentido, colocam-sc como agentes de sua prépria emanci

pacdo.

Ao realizar a coleta dos dados, fiquei vigilante a
cuptagio de aspectos ndo presentes anteriormebte Como 4bjet0
de andlise no projeto de pesquisa. Iniciei o trabulho da pes
quisa c¢xpondo para os coordenadores e alunos da Escola |l Tio
C g

\
i
Beijo minhas preocupagdes con o estudo daguela experiéneia.

Reatizei, a partir dai, observagdes na sala-de-aula, entre-

. . . o ' | .
vistei coordenadores, funcionaries, alunos, ex-alunos,  pais

: !
¢ instrutores da escola. Para revelar a imagem da escola fo-

4 . . . |
ra do seu lugar geogralico, entrevistei a coordenadora e pro

fessores da escola publica local; entrevistei também, dleato
riamente, muitos moradores do bairro. As entrevistas realiza
das foram gravadas, formando um total de 38, com duragio apro

ximada de 45 horas.

Participei do encontro de alunos, ex-alunos, instruy
tores ¢ coordenadores, quando ol realizada uma avaliagido do
trabalho que a escola csta desenvolvendo na forma¢fo daque-
fes alunos-trabalhadores. Analiscet 38 questiondrios de alu-
nos, respondidos em manuscrito, através dos quais fol feita
(com os alunos, professores e pais)uma avaliac3o do proces-
so de aprendizagem. As questdes que dizem respeito a relagio
professor x aluno, a claboragfio do programa, a criagdo de no
VOos cursos ¢ a organizag¢do do espago fisico tiveram grande

relevdncia nesse processo.

Entrevistei um grupo de técnicos da Secretaria do

Estado do Trabalho. Os entrevistados cxpressaram, por um la-
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do, quais sdo os interesses institucionais ao [inanciarem
projetos para exccugldo de cursos profissionalizantes as entl
dades que atuam na drea de cducaglio e trabalho; por outro la
do, expressaram também, o empenho que tém, constantemente,
e fortalecer experiéncias como a da Escola de Produgdc Tio

Beijo.

Recolhi e organizcei todo o material existente  nos
arquivos e na biblioteca da escola. All encontrei o estatu-
tv; relatdrios de encontros; projetos; corrgsbondénciaé Cé-
racter izando os niveis de relaglo com a escola oficial: corm
0s organismos publicos, indistrias, parlamentéres, entidades
religiosas e entidades oficialmente reconhecidas como repre-
sentativas dos trabalhadoresﬂ Examinei textos resultantes de
estudos a respeito da experiéncia educativa da Escola Tio
Beijo, feitos por alunos do Curso de Pedagogia da UFMG. Dis-
cuti informalmente com coordenadores, alunos e ex-alunos, a
respeito do rumo que estava tomando @ pesquisa. Retornei entZo a
Escola Tio Beijo, onde apresentef algumas conclus®es par-
ciais que me permitiram elucidar mais os resultados que obti

ve com este trabalho.

Ao complctar a primeira sistematizagdo, redigt e
discuti com outros pesquisadores da UFMG e com trabalhado-
res da escola os aspectos relevantes de uma conclusido incon-
clusa. Tal entendimento a respeito dos resultados expressa
uma visdo minha como autor; no entanto, o0s protogonistas da
experiéncia demonstraram concorddncia com as questdes rele-
vantes do trabalho. Decidi pela transcrigdo de falas, rmuitas
vezes longas e aparentemente repetitivas, por acreditar que
essa opgdo metedoldgica garante que o proprio material cole-
tado explicite, por si mesmo, o que as analises muitas ve-

zes ndo conseguem revelar.

O material coletado foil extremamente valioso para

as andalises ¢ continua inesgotavel. S&do textos contendo nar-
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rativas e historias de vida, fragmentos de vivéncias cotidia
has que o cada releitura apontan para um novo conhecimento ,
revelam um novo gesto, explicitam urm novo espaco cducativoau

tonomo .,
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O COTIDIANO DOS TRABALHADORES E OS
CUIDADOS COM SUA EDUCACAO

. O SUIJEITO-TRABALHADOR NO SEU "FAZER" ESPECIFICO
A multiciplicidade das expefﬁéngias vi%iﬂas
pelo trabalhador ocorre na sua situagdo de oprimido§ ;e,
explorado quando permanentemente busca satisfazer sha$zg

cessidades existenciais.

Nas vivéncias cotidianas, no enfrentamento
das opressdes ¢ da exploragdo ¢ que emerge um conjunto

de praticas que constituem um movimento caracterizado pe

la busca incessante de cmancipac3o. E importante explici
tar que por necessidades existenciais entendo ndo so as
empiricas e imediatas, mas, principalmente, as decorren-
tes de interesses orientadores basicos. Isto é, interes-
ses identificaveis como o farejar, como a busca permanen
te dos bencficios materiais, sociais, psiquicos e cultu-
rais que impulsionam os trabalhadores & solugdo de seus
proprios problemas. Tais interesses, por sua vez, ao

orientarem o conhecimento dos trabalhadores levam-nos a

enfrentar a dominag¢do imposta pelas condigdes de traba-
lho e existéncia, tanto as decorrentes da vida atras do

muro das fabricas como as de fora dele.

Assim, os trabalhadores criam, permanentemen-
te, formas de luta e de organizag¢do no seu cotidiano, on
de percebem a {ragmentac¢do de suas vidas. Ali, na luta
cotidiana, percebem também que para recompd-las é preci-
so trilhar scus proprios caminhos. Assim vivenciam as

mais diversas experidéneias no scu fazer cotidiano, de on



de resultam a solidariedade e formas de organizaglo even

tualmente convergentes,

Ao enfrentarem as opressdes especificas nas
agles cotidianas, esses trabalhadores conseguem criar seu
espago vital e essencial para sua existéncia como sujei-
tos. Caso contrario, sua vida social sucumbiria. Ali,
"em seu efetivo acontecer",THOMPSON(1975,p.39) é que o
trabalhador se define como sujeito. Como sujeito,suas ex
periéncias nos espagos especificos vdo-se cruzando.D=aste
cruzamento resultam determinadas vivéncias, como por e-
xemplo os momentos e instantes de liberdade,as v}vénéias
de relag¢des no processo de trabalho, vivépéias‘do pra

~ 4 [} - . | o 0
zer, das emogdes, vivéncias de conflitos entre sujeitos

‘ |
e sujeitos, nas lutas pela melhoria das condig¢Ses de vi-
da, de moradia, e um aprendizado decorrente das vivén-

cias cotidianas 'do seu processo educativo.

De tais vivéncias resulta a construcfio de no-
vos conhecimentos, a descoberta de novos espagos de luta
cssenciails ao movimento de sua constituigdo como  sujei-
tos politicos. EBm um processo, csses conhecimentos vio
também se revelando, Muitas vezes, no entanto, o Silén-
cio tem sido a melhor forma de expressdo do movimento.
Esse siléncto deve ser lido mais como momento ausculta-
dor da recalidade do que como manifestacgio de recuo. Ex-
pressa-se, ainda, como cficaz sinal de resisténcia, que
podera resultar nas formas de luta espontdneas e infor-

mais, ¢ outras gue ganham uma constituigdo organizada.

Ainda cmbutidas nessc processo, outras mani-

festagdes desses sujeitos — inclusive poucoe reconheci-
das ou mesmo sitlenciadas pela racionalizagdo — vio tam-

bém se revelando como fundamentais para o movimento 1i-
bertador que se autoconst tui. Elas ¢ que sdo as expres-

sdes inesperadas, conhecidas como manilfestagdes de emo
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¢Ges, sentimentos ¢ desejos. SHo elas, por sinal,as mais
interceptadas pela opressdo contidana ac3o do poder que,
por um lado, controla o cotidiano do trabalhador e, por

-

outro, o abandona.

Esses sujeitos, no entanto, mesmo sob a opres
sdo mais rigida, vivenciam experiéncias que ~ desentocar
saberes, que inventam o novo, que reinventam a vida e ga
nham nova impuls3o para compreender melhor seu espaco es
pecifico. Com isso, € a partir dessas experiéncias, con-
seguem alterar suas condig8es de existéncia. E entdo no
interior do espaco especifico que o sufeito -trabalhadpr

enfrenta opress3es também especificas. Dal?, onde qcorre
0 cruzamento de experiéncias cotidianas, é que, sem'dﬁyi
da, emergem ag8es coletivas de sujeitos com interesses

afins. No entanto, tais ag¢des coletivas organizadas s3o

eventualmente convergentes. Acho até desnecessario dizer
que essas agdes ndo tenderdo a institucionalizacgfio, nem
se deixardo cristalizar enquanto forem autdnomas. Ser3o,
. . ~ + I - « .

1s:0 sim, td3o mais descontinuas quanto mais cotidianas
forem as experiéncias dos sujeitos organizados.Nesse pro

cesso, a classe se autodefine em seu efetivo acontecer.

Com o [im de atender as suas aspiracdes a no-
vas formas de vida, ¢ orientado por interesses fundamen-
tais, o sujecito comega a se perceber como tal., E al, ao
se perceber, fareja a possibilidade de apropriacdo e al-
terag¢do da rcalidade ao seu redor. Para reforgar minhas
explicag¢des a respeito da existéncia social e politica
dos trabalhadores, procurei fundamentos em andlises ex-
plicativas mais recentes. Dentre outras, vali-me das con

tribuig¢des seguintes,de Maria Célia Paoli:

"... @ produgdo das Ciéncias Sociais
nos Udltimos anos rompe com algumas

coisas tidas quase como certas e




adquiridas sobre a realidade em que vi-
vemos. SO para se dar um idéia, desco-
briu-se gue o operdrio brasileiro nio &
nem nunca foi atrasado e irracional, em
bora possa ser conservador; (...) que
existe uma burguesia forte e bem plan-
tada nos aparatos de Estado desde os
anos 20; que o0 campesinato brasileiro
ndo € uma sobrevivéncia, mas uma produ-
Gdo viva deste capitalismo; que a fami-
lia bra51le%ra nég fol apenas a familia

patriarcal; .(...) que a educagéo brasi—
I | '
leira néo apenas nfo aduca nlnguem, co~
o

me ndo inculca 1deologla substantliva ne

nhuma, dada a recodificacgfo operaFa pe-
los alunos; que as formas daresiﬁténéia
operdria ndo se fazem em sindicatos, mas
se aprendem na prdpria fébrica. (,..) A
linha comum destas descobertas parecees
tar na recusa a2 considerar as institui-
¢Bes vigentes como tomando todo o espa
¢o da vida social, sejam elas partidos,
sindicatos, associagBes civis ou o esta

do". (PAOLI, 1982) (0 grifo foi meu)}.

Nesse sentido, o espago especificono cotidiano
se revela como o lugar onde o movimento dos trabalhado-
res sc¢ autoconstitui ao tecer a teia das cxperiéncias
dos sujecitos. Ali, no scu cspago especifico em que acon-

tecem as cxperidncias vividas, interferem também outras,
1

as que denominci experiéncias narradas.

Dessa intersegfio é que poderdo surgir situacSes
novas, muitas vezes expressas por formas conflitivas e
desequilibradas. Nessa dindmica, os trabalhadores criam
relagdes que apontam para a perspectiva de alcangarem

aqui ¢ agora, atraves de novas cxperiéneias, os  instan-

tes de sua liberdade. Tais instantes acontecem caractieri
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zados pela possibilidade da autonomia ¢, ao vivenciar cs
ses instantes, em que expressa as formas autdnomas, a
classe engendra um movimento organizado que passa a ter
para os sujeitos-trabalhadores um significado vital,isto

¢, uma  vivéncia processual de sua emancipagfio.

Ainda importa evidenciar que assim os trabalhado-
res, enquanto sujeitos, expressam por maltiplas formas
as vivéncias do seu espago especifico. Ali irrompe um pro
cesso de apropriagdo e compreensdo sobre o seul "fazer-
se". Do referido cruzamento das experiéncias cotidianas
resultam aprendizados cujas manifestagdes revelam a iden
tidade do sujeito-trabalhador nas suas ag¢Bes. Mais:reco-
nhecendo-se como tal, ele reproduz a vida, altera %uas
formas de resolver problemas e cria novas formas de exis

tir que o personalizam e lhe do identidade.

No seu fazer especifico, o movimento se autodeter
mina e se constitui historicamente. Com isso, nas expe-
riéncias vividas e narradas, de onde vem a impulsdo a no
vos interesses, € que se vé a emergéncia desses sujeitos
trabalhadores em um movimento vivo. Movimento vivo exata
mente por expressar-se divergente, descontinuo, surpre-
cndente o, antes de tudo, por ser cotidiano. Pois o su-
jeito-trabalhador, no seu "fazer-se", expressa a vida pe
las mais estranhas formas, revela a descontinuidade nas
acBdes e inventa o siléncio como forma de expressdo.Assim

ele se faz, fazendo o seu cotidiano.

AS RUPTURAS E O FAZER COTIDIANO DOS TRABALHADORES

A literatura tradicional até pouco tempo atrias
constituia a unica fonte ¢ o Unico referencial para se
analisar ¢ entender o movimento dos trabalhadores. Asand

lises que por nuito tempo vém produzindo uma imagem vir-



tual e em negativo do trabalhador tém também, cn grande
parte, considerado scu movimento fundamentalmente COrMo
decorrente de [atores estruturais_e econdmicos. Tais and
lises tém percebido no movimento somente aquelas agdes
dos trabalhadores que represehtawlunm resposta comporta-
mental condizente com os seus modelos preconcebidos. Se-
gundo seus defensores, os fatores econdmicos -determinam
fundamentalmente a constituigcdo dos trabalhadores COIMmo
classe, Nesse sentido, eles ndo s83o concebidos como  su-
jeitos, pois dependeriam das condlrovs ObJLLJVdS para gue

se manifestassem como classe em si. o ;

. it L

., i ‘w

‘ |
. . ~ v + . |

Nas evidéncias das concepgdes tradicionais o |tra-

- |

Falhador nd3o e capaz de se perceber, por ele mesmo,

ey

ome
co

sujeito de sua propria libertacdo. Pelo contrério,.é SUd

classe estaria reservada a tarefa da emancipagdo da smue
dade. E como? Tal emancipagio so0 ocorreria por uma media
¢do, que se traduz pela forga imantadora vinda da iagﬁo
dos intelectuais e do partido.‘Estes levariam, assim, a
ciéncia da politica para dentro da classe, visto que so-
zinhos os trabalhadores somente chegariam a uma conscién-
cia associativa. E esta seria caracterizada pela participacio
nos sindicatos e associag¢des dos proprios trabalhadores.
Para ilustrar esta discussdo achei esclarecedorasas afir-

magdes seguintes, de Hamilton Faria:

"A literatura tradicional sobre o movimen-
to operdrio, apesar de suas contribul~
¢des, dados o tempo e lugar em gue estdo
inscritas, tem partido de conceituacles
objetivas de classe, de determinagbes
estruturals. Por outro lado, € comum atri
buir predicados 3 classe operdria como se
ela fosse, a priori, a emancipadaora da so
ciedade como um todo, uma espécie de
"Salvador Supremo" da opressdo realizada
pelo Estadoc e pelo capital”.(FARIA,1986 p.
30)
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Un pouco mais & [rente, Faria csclarcce:

..."A histdria de movimento operdrio n#o se
reduz a uma experiéncia (a de flbrlca, por
exemplo), mas é a convergéncia da existén-
cia operdria na fébrica, no bairro, na fa-
milia, nas comunidades, na igreja, nas fes-
tas religiosas ou misticas, nas institui-
cBes ou fora delas, nas atividades legais
e ilegais, econdmicas e politicas, etc.”

(FARIA,1986, p.36)

As andliscs interpretativas tomam, por um lado, fun
A ‘ ‘ R G
damentalmente os fatores econbmicos e estruturals comount

co -aminho para explicar a luta de ¢lasses. Por outjro J

do, projetam no campo da politica uma imagem do mov ime
to dos trabalhadores cm que o principio de unidade | sus-
tenta os discursos e agdes de grupos que adotam a Holfti
ca da intervengdo. Dentro do principio da unidade é que
se movem correntes politicas que tanto elaboram analises
conjunturais como programam suas praticas, visando trans
{ormar a recalidade social. Para tornar sua agdo previsi-
vel, isto ¢, programavel, as forgas poli{ticas tomarn 0

mundo como uma totalidade.

Sustentando-se na suposta unidade do cosmos,a Cién
cia Pol{tica orienta os partidos politicos, organizagBes
e sindicatos a agirem a partir de uma vis3io quantificati
va do mundo social. Nesse sentido, através dos partidos
¢ das vanguardas, instituem o caminho por onde deve ocor
rer a chegada ao poder. Conseguem adesdo das massas lan-
¢ando a csperanga no luturo. Pela palavra, ocupantes de
um lugar social que n3o o dos oprimidos, os defensores
da unidade fazem culto a Raz3o ¢ até mesmo propagam por
tal caminho a edificacZo de uma nova ordem social e eco-

némica.



As correntes de pensamento que sce oalimentan  do
dogma da unidide o té&m como um principio. lsto é: a trans
formagdo social ocorreria pela acdo de forgas organizadas,
partidos e vanguardas que orientariam a chegada da classe
ao poder. Por outro lado, o discurso da unidade e as teo-

rias que so concebem as transformagBes sociais como decor
rentes das condigdes objetivas buscam hum visdo de totali
dade as explicagdes a respeito do movimento de transforma
¢do social. E mais: por csse camjnho lorma-se urn conceito
de trabalhador em negativo. Me simo assim, o trabqlhaﬂor
ainda teria uma chance, a da virtualidade, isto &, a . de

um dia chegar (d... B quando? Quando as condigles objeti-

vas apresentarem suas possibilidades... e .

P
H |
i

» i LI,
Tal concepgdo so entende a transformagdo|social

comw decorrente ~do desenvolviimento das [orgas  produtivas
¢, em scgundo lugar, pela forga da Ciéncia Politica que
seria levada de fora para dentro da classe. Nesse sentido,

de uma visdo de totalidade & que nascem ¢ se impdern  tam-

bém os grandes conceitos sob os quais esta projectada a so0
ciedade ocidental. No conceito de unidade estd sustentada
a convenc¢do das ciéncias; pelo conceito de razdo insti-
tui-se a ordem social; pela concep¢do de progresso s¢ oOf-
ganiza ¢ sc racionaliza a produg¢ldo; e pelo conceito de de
mocracia institui-se um poder que promove a consciéncia

e imp8e as leis.

Nessa [orga togocéntrica dos grandes conceitos
— dec maneira bem explicita, no conceito de unidade ~— §é
que se estruturam ¢ se edilicam os partidos politices, se
sustenta a organizagdo cmpresarial ¢ sc assentam os Lsta-
dos ¢ todas as burocracias. [sto por wn lado. Ja pelo la-
do dos oprimidos ocorre a4 mesma logica, no momento em que
seus represcnantes se o oristalizam em instituigdes nas

quais a forga do unitdrio também atua,cestabelecendo ¢ ser




20.

vindo de matriz para estruturar e orientar a organizagdo
de scus sindicatos, suas associagdoes ¢, Lamb&, s parti-

dos a favor das "grandes causas".

As organizagdes de trabalhadores,quando sdo as-
sentadas nos mesmos principios e na mesma iégica da orga-
nizacdo social instituida pelos opressores, ao invés de
afirmar as diferengas, de fazer as partes enmrgirenub de
privilegiar o especifico, de descristalizar as hierarquias
fortalecem a visfdo unitdria na ac¢3o. Confirma-se pela
unidade a verticalizag¢do do poder opressor que exclui, si
lencia e tenta abalar um contra-poder sustentado'pér. ou-
tra visdo, a da ag¢do que abarca as experiéncias wi:idas e
as acumulagdes culturais veiculadas pela arte,pelTQlitém
: |

ratura e pelas manifestagdes inconscientes de suas|repre-

sentagdes.
|
|

-

E surpreendente o sentimento que se tem ao en-
trar em um sindicato de trabalhadores.E a mesma sensacdo
de quém estda entrando numa empresa. Costumeiramente buro-
cratica, ractonalizada ¢ vertical, a situagdo do sindica-
to chega ao ponto do préprio trabalhador n3o se reconhe-
cer como parte dele. Ali estd o peso da hierarquia nas de
cisdes e o autoritarismo se manifesta até mesmo na consti
tuigdo dos '"guichés" que separam o trabalhador do traba-
lhador. Sente-se ainda, pela burocratizagdo, que as rela-
¢8es entre as diregdes sindicais e os trabalhadores estdo
mesmo € referendando a existéncia da hierarquia, o forta-
lecimento da estrutura vertical e, para completar,fortale

cendo o autoritarismo enquanto cristalizam essas formas.

Aqui cabe chamar novamente a atencdo sobre as
analises interpretativas tradicionais a respeito do movi-
mento dos trabalhadores. Essas andlises tomam como mate-
rial de estudo somente o explicito nas lutas conduzidas e

orientadas pelos sindicatos, associa¢Oes e partidos, des-
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conhecendo o especffico, Ora, ao tomarem somente o expli-
cito como fonte principal, tomam e conlirmamn o instituido
como o unico caminho para se pensar as lutas dos trabalha
dores. Enguanto isso, abafam o néo—explfcito, o ndo-unita
rio, e silenciam uma outra histéria, a histdria dos venci
dos, do ndo-institucionalizado, enfim do que ndo se do-
brou ao unitdrio. Castoriadis, na seguinte citac3o, comba

te as I‘LleCS dessa visdo:

(...) "Quando os operdrios desencadeavam greves
selvagens para obter'uma pausa para o ca
fé de um qua;to de hqra; sindicalistas e
marxistas tendiam a considerar talLreiyig
dicag3o como trivial ou como expszsﬁo do

atraso dos operdrios, Trivialidadeie atra
I

50 se situavam nos sindicalistas eﬁarxis-
Los, Através de tol reivindicaegio, 085
operdrios questionavam o fundamento da

organizacdo capitalista da empresa e da
sociedade: o de que o homem existe para a
produg8o. E ilhes impunham o principlio de
uma organizacdo da produgdo em torno dos
carecimentos e da vida do homem produ-

tor . "(CASTORIADIS, 1985,p.6G4)

Em seguida, Castoriadis aprofunda mais a criti-

ca 1 essa concepgdo:

". .. Essa cegueira ndo € acidental; ativi-
dade coletiva autBnoma e andnima, a 1luta
implicita e informal dos operdrios néo
tem lugar na conceltualizagdo tradicional;
no plano praticou, & "inutilizdvel" pelas
organizag¢des formals, sindicatos ou parti
dos, inapreensivel! por essas, nio "capi-

talizdvel®..."(CASTORIADIS, 1985,p.63%)
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Seguindo um caminho hoje conhecido por uma pra-
tica literdria dos que [alam e nome de outremn ndo fal tam
analises om que intelectuais c militantes sc valem, cons-
tantemente, do pressuposto das determinagdes objetivas.Em
tais analises os componentes estruturais e ccondmicos de-
terminam todas as prdticas politicas e até mesmo o pensa-
mento dos individuos trabalhadores. A partir de um modelo
preconcebido, calcado no principio de unidade e na Qisﬁo
de objetividade, estabelecem parfmetros as verdades da
ciéncia sobre a consciéncia, sobre a agldo politicu e, in-
clusive, sobre as verdades normativas da técenica e gla pro
dugdo. Dessa lorma, essas analises se processam pctgtéhdn
¢ silenciando as lormas de cxprcssﬁo_nascidés da% ‘axbe—
ri¢ncias vividas e narradas jd mencionadas nmis;gtrés.- E
esse ocultamento so tem contribuido com a brojegﬁo he urna

imagem invertida de classe. Tal imagem, com certezd) s

O~

tem ofuscado as possibilidades emancipatdrias dos isujei-

tos trabalhadores.

Sem davida, dessa forma essas analisces tém leva
do para a sociedade e, particularmente, para a propria
classe trabalhadora, dada a veiculagdo da sua imagem erm

negativo, o desconhectmento do movimento nflo-explicito pre

sente nas praticas cotidianas. B isso pelo fato dele se
expressar como ndo-unitario, descontinuo, paralelo, diver
gente ¢ alternativo. Em consequéncia de desconhecimento e
negacdo do movimento nic-explicito, as lutas especificas

sdo chamadas de "Jatas menores™ ou "alrasadas",

No desconhecimento também tém sido colocadas as
formas expressivas de autonomia. Aqui reafirmo que a con-
cepgdo de autonomia que estou evidenciando com este  tra-
balho ndo germina ¢ nem se expressa no campo do institui-
do. Pclo contrdario, as condi¢des nccessdrias para o emer
gir das formas autdnomuas sec encontram no campo fragmen-

. . ’ . - b .
tado do cotidiano. No descontinuo, informal ¢ especifico
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¢ oque estd oa possibilidade da manifestacdo da antonomnia.

Nesta altura, jd sc impde ¢ se fax necessario
tecer esclarecimentos sobre o conceito de autonornia, que
vem da lingua grega (auto-nomos). E, no grego, por  nomos
cntende-se lei, governo. Entdo auto-nomos significa gover
no de si omesmo, lei de si mesmo. Sendo assim, concebo i@
autonomia como a capacidade dos sujceitos-trabalhadores
criarem seus praprios espacos, onde o movimento cria as
condigdes de sua autodeterminaglo. Tais espacgos distin-
guem-se do instituido ¢ se¢ opSem a ele e as forgas unita-
rias, aparentemente convergentes e, acima de tudo,ﬁonnnaﬂ

tes. &l

3 |

N
HEE

'

f I USRI
Nessa perspectiva, as analises tradquonals
| ;

3 ] . i i. - :
tambem ndo reconhecem as formas de autonomia do 1y irnen

. L
to e, muito menos, a autonomia dos individuos em seu "fa
zer-se" no cotidiano. A for¢a da autonomia se apfesenta
abrindo formas que se opSem as opressdes, quando 05 traba
Ihadores se tornam governadores de seu proprio processo
de emancipagdo. Essa concepg¢do de autonomia ndo permite
pensa-la em nenhum momento como forma que se institucio-
naliza. Pelo contrdrio, os sujeitos, por um movimento
autodeterminado, criam scus préprios espacos, inventarn
tugares diferentes dos consagrados ¢ se organizam na dos-

continuidade como uma forga autdnoma.

Como reforgo para esta discussdo, quero valer-
me do trabalbho de Thompson - "Lucha de clases  sin cla-
ses", em que cle "fere na raiz" as concep¢des modelizan-
tes, isto €, a visdo que institui e elege os fatores es-
truturais o ccondmicos como determinantes para a forma-

fal . P
sdo da classe:
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..."nenhum modelo pode propurcionar-nos
o gue dove ser o verdadelra furwaghio da
classe ein uma deterwdnade elapa dou pro-
cessa. Nermhuma Forma¢fo de classe, pro-
priamente dita, da histdria é mais ver-
dadeira ou mais real que outra, e clas-
se se define, a si mesma, em seu efeti-
vo acontecer".

(THOMPSON, 1975, p. 39).

’ ) - O .
Voltando um pouco atras, retomo o fio da dis-
cussdo a respeito da unidade. Estamos habituados @ nZ3o

. . ~ i
nos perguntarmos quais sdo os fundamentos que estruturam

» . roan . ! Cod
as teorias tradicionais em evidéncia. Estamos, da mesma

forma pouco habituados a investigar os sustentdculos so-

.‘)’ R
bre os quais se encontram os grandes conceitos amplifica

dos no principio da unidade. Como, por excmplo, entbnder
e explicar que as concepgdes da Buropa Ocidental conse-
guiram, desde as colonizagdes, submeter diversos povos
das mais variadas ragas a ldgica e racionalidade do mode

lo capitalista?

E desnecessario, aqui, uma resposta formal,
mas ¢ necessario dizer, novamente, quc os grandes con-
ceitos apontados anteriormente encontram-se embutidos na
cultura ocidental. E, por uma cadeia de forcas, eles es-
tabelecem principios, criam leis e organizam a producdo.
Nesse sentido, processa-se uma linha de montagem que su-
bordina as mais diferentes personalidades, portadoras de

-

muitas ¢ diferentes experiéneias vividas, a uma mesma 16

gica, a logica do ter mais. Assim, estas concepgdes con-
seguem, ainda hoje, submeter ragas, crengas ¢ culturas
a gestos idénticos, calcados na racionalidade de um pro-

cessao de produgiio que tenta ocultar todus as diferencas.

Estruturando ¢ sustentado por grandes concei-

tos, o Ocidente sé consegue pensar, scgundo Jacques Der-
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rida, pela visdo cnbutida no Logocentrismo, cuja saida,
de acordo com o autor, estd na sua desconstrucio. Agui,
sao importantes as obscervagdes de Jair F. dos Santos,

quando analisa a forga da "besta" chamada Logocentrismo:

(...) "No ventro da cultura e da Filo-
sufla celdentals estd o Logos, Isto €,
o espirito racional que fala, discurso.
U Logos é a raz#o e a palavra, no sujed
to humano, transformando as colsas em
conceitos universais.:(...) U_LQQDCQQ-
trtsmo acaba com as diferengasfeﬁére!%s
coisas reals ao.reduz;-las & idehtid%—
dé nu concelto”, , “I l

t

(Santos, 1986, p.79).
¥
‘ B
Para Derrida ¢ para Jair F. dos Santos, h cul
tura ocidental esta atravessada por uma cadeia de gran-
des conceitos embutida no Logos, que leva o Ocidente a
pensar por uma logica que arredonda e iguala todas as
difcrengas. Novamente, outras observagdes de Jair F. dos
S5antos vém para ilustrar a andalise a respeito da forga

do Logocentrismo:

(...) "Lugous ¢ Espirito, gue dd em Ra-
zdo, que faz Ciéncia, gque promove a
consciéncla, que lmpBe o bLel, que esta-
belece a Ordem, que organiza a Produ-

¢ilo". (SANTUS, 1985, p. 80).

Portanto, a forga dessa cadeia de grandes con
ceitos maidsculos" (...) s0 sc promoveu reprimindo ¢ si-
lenciando como inleriores os Lermos de ung outra cadeias
corpo/emogdo/descjo/poesia/inconsciente/acaso/invengio."
(SANTOS, 1986, p. 80). L[ tentam, com isso, silenciar 0

sujeito-trabalhador, reprimindo sua forga e cmudecendo a



vor de seou

cotidiano,

O principio da unidade,

a0

5U5

des conceitos embutidos no Logocentrismo Ocidental,

ciona inega

¢8es que at

velmente como o pilar

ravessam, espcecialmente,

as instituicdes.
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stentlar os gran-

fun-

sustentador das concep-

[5-

de

Pelo lado dos sujeitos-trabalhadores,

to pelo lado das forgas opressoras, através s5uas orga

nizacsdes., CsSaS

"maquinas enormes", vdo sendo cotidianamente percebidas,

comprecendidas ¢ enfrentadas. Sendo assim, as experiéncias

vividas e narradas dos trabalhadores v#o- se cons lltqlndo

em qualidades novas no interior de cada nmv1nmnlo ﬁape-

cifico, onde a forma molecular desconstruindo o cri%taii

zado, hierdrquico, desconstrdi, acima de tudo, a'concep-

J 4 - H
¢do de unidade. £ quando, entdo, emerge e se apresenta o

fragmentado ¢ descontinuo movimento auténomo.

A historiogralia tradicional, ao se alinhar

também em concepgdes unitdrias para conseguir sustentar-
, ‘ . N
Tontes para analise do NG ViImigr -

I :
to dos explorados as lutas conduzidas e orientadas Felqs

S¢, toma como principais

. o Cor e |
organismos sindicais ¢ partidarios, dando credlbxllﬂadq

exclusiva ao movimento explicito. Nessa pratica, g com

tal concepgdo projeta-se uma imagem dos trabalhadores gue
i

interior dd
i

vem colocar no siléncio as cxpressdes do mo -
do

Pur

vimento especilico ¢ no esqueccimento o significado
\
aprendizado de todas as suas praticas cotidianas.
|
I
de de

todas s

acréscimo, ainda rotulam "pequenas lutas', ”uutas

" nio

E,

que

atrasadas ¢ menores as aqﬁes que cncalxum
1 i

ou ndo correspondem aquelas orlcntdgoes. com es

C"*' _D

tas concepedes so relorgam a instituiciio dcsuwnarlﬂu

o cotidiano.

Nio ¢ minha inten¢do deter-me nos pormenotes Qa

critica & literatura tradicional sobre o movimento dos

trabalhadores. Qutros ja a lizeran com muita propriﬁdudc.
i i
[
|
i
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Assim, é desnecessario reinventar a roda. E n3o s3o ne-
cessarias também outras e plicacdes a fim de perceber-
mos a presenca dessa cadeia dos grandes conceitos agindo
na estruturagdo e no controle da vida social. Os termos,
os aspectos irferiorizados da vida dos sujeitos estdo se
cularmente silenciados. Todavia, sua forga wvital perma-
nece guardada no mesmo siléncio, ou melhor, brotegida por
cle. E como o [endmeno das sementes de trigo que, passan
do tempos milenares no siléncio e segredo das pirdmides
do Egito, conservam todas as suas possibilidades germina
tivas.

tn__
- 4
1

|
i |
No entanto, com o 1ntq1to de aclarar ma“

ta discussdo, procurei valer-me também de . trdbalhOS

recentes, em que ©os autores conseguem captar o) tl‘:lblcl;r‘lﬂ-f

i
'

dor no seu "fazer-se". Dessa forma, abrem uma agdo deires

gate das praticas especificas, as principais fontes cons
|

tituintes do cotidiano dos trabalhadores. Este resgate re

presenta, acima de tudo, um momento de ruptura com os mo

delos tradicionais de analise do movimento.

Os trabalhos académicos dos anos 80 em diante
rompemy o siléneio. Como que abrindoe as portas das "pird-
mides" modelares académicas, resgatam as sementes (as es
pecificidades do cotidiano) ¢ revelam a forga germinati-
va do novo, presente nas experiéncias vividas e narradas
dos sujeitos-trabalhadores. Com isso, o relerencial das
determinagdes estruturais e cconom1 ~as deixa de ser o (-
nico caminho vidve! para se pensar ¢ conhccer o Mo v irmen
to dos oprimidos. Desde entdo, a possibilidade de se es-
tudar os fendmenos do movimento dos trabalhadores ndo es
td mais e somente com a visdo tradicional. Pelo contra-
rio, percebe-se hoje a cmergéneia de outras analises in-
terpretativas, que ajudam a compreender o thovimento dos
trabalhadores a partir das especilicidades do seu aconte
cer histdrico. Aqui parcce-me importante ¢ esclarecedora

a obscrvac¢io de Maria Célia Paolis
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"Tudo isso pode ser pegueno, descontinuo,

t o fragmentado, mas certamente ndc ¢ banal.
‘\ E ndo é banal pelo menos em dois sentidos
importantes: primeiro, se se pode ver nes

tas "pequenas lutas" a classe em forma-
¢do, na medida em que inaugura um tempo
coletivo de elaboragdo de Euas experién-
cias comuns — ou seja, propde um ‘tempo
politico em gue os trabalhadores podem

se ver como sujeitos de uma dominagiic espe
cifleca —- certamente isto leva a pncarar

a prépria luta de classes como algo | que
acontece em tempos deScontinuué, di%e;geg
tes, paralelos e.eventualmentg conv%#gen_

tes." (PADLI,p.24-5). i

Na perspectiva exposta acima, o cruzamento das
experiéncias do trabalhador no seu fazer cotidiano lhe
tornarda possivel entender-se ‘como sujeito..0 homem, como
alirma Paule Preire, "é inacabado e sabe-sc inacabado™.
Por conseguinte, é no interior do movimento especifico, e
pela forga cducativa deste movimento, que os trabalhado-

res farejam as possibilidades de sua emancipacdo.

F, entdo, nas vivéncias do fazer histdrico dos
trabalhadores, onde também me encontro como profissional
da educag¢do, que busco o fildo para o desenvolvimento des
te trabalho. Pela participagdo direta na atividade educa-
tiva nio-formal ¢ pela participa¢do nas. lutas por uma edy
cagdo que interessce aos Lrabalhadores ¢ que fui consti-
tuindo o meu campo tematico. Na acdo cducativa ndo-formal,
portanto detive-me a investigagdo de questdes que ajudam
a desvelar os interesses cmancipatorios e sua relacgfo corr
os conhecimentos expressos nos cuidados que um grupo de
trabalhadores tem com sua cducagdo. Para isso,privilegiel

o espago cducativo nlo-formal criado por cles mesmos. Mi-
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nha escotha se cletivou na tentativa de entender o sipni-
[icagdo desse cespago enquanto possibilidade de criagido de
novas formas dec relagio.

Procuro resgatar, no interior do movimento que
expressa o interesse desses trabalhadores por cducagiio,
algumas priticas de caracteristicas autdnomas. Destas, scm
duvida, é que emana a forga impulsiva da emancipagido da-
queles sujeitos-trabalhadores. Detenho-me, entfio, princi-
palmente no exame de algumas praticas consideradas rele-
vantes, em que mais uma expressdo da -autonomia se revela:

| , ; . ‘:
. 0 processo que resultou na criagdo de uma escola pelos

i I .
| . ! i {
? : i i
i ‘ I

prdoprios trabalhadores;

i
|
|1
|
i i

coan relagdes que essa escola mantém com organismos ingt]

tucionais e com associag¢do de trabalhadores;

. de mancira destacada, as relacdes dessa escola com a

escola olicialy

. as experiéncias vividas pelos alunos enquanto sujeitos
que no espago cducativo se organizam, criam, se  omocio
nam, vivenciam a liberdade, se solidarizam, produzindo

e buscando novos conheccimentos;

«oas experiéneias dos alunos ¢ ex-alunos chquanto parti-
cipantes na cscola criada pelos trabalhadores e, também

cnquanto alunos da escola pablicag

. as relagdes que os ex-alunos ¢ a comunidade  mantém com

a escola criada por cles;

. a legitimidade de uma cscola criada pelos proprios tra
balhadores ¢ scu signilicado para a vida da comunidade,
uma vez que possibilita a vivéncia de experiéncias e

seu cruzamento com cxperiéncias narradas.



Dentre outros cuidados que tive no desenvolvi-
mento do trabalho, procurei captar nas manilestugdes 0s
instantes em que a nogdo de sujeito ¢ relorgada. E isso
foi possivel pelo exame de prdticas cotidianas especifi-
cas nas quais o trabalhador se apresenta como sujeito.All
isso se deu nas mais diferentes formas; como sujeito, 0
trabalhador manifesta os mais variados interesses funda-
mentais a sua emancipacdo. Nesse sentido, procurei désta—
car neste trabalho dois aspectos em que o espaco educati-
vo cspecifico se caracteriza como um caminho as manifes-
tagdes autdénomas dos sujcitos em estudo: |
a) Os trabalhadores demonstram que por meio das expe}ién~

. L A . . . o
cias cotidianas criam as mais variadas formas dg ex-

pressdo individual e coletiva, desenvolven;a sogiabili .

dade ¢ a solidariedade, ddo vazfo as emo¢Ses,busgcam 51

tua¢des prazerosas e se entendem como sujeitosy

b) Demonstram csses sujeitos;trabalhadores que nas  rela-
¢des com os opressorcs tambdém produzem novos canheci-
mentos, criam as mais descontinuas formas de resistén-
cia, aprendem a se organizar e encontram, inclusive,
meios para que a opressdo ndo interfira de modo termi-

4 . . s -
nal no nivel de seus desejos emancipatorios.

Esscs dois aspectos constituem um campo em que
0s sujecitos-trabalhadores farcjam as possibilidades de
sua emancipagdo. [ nesse sentido que entendo a emergéncia
dos sujcitos-trabalhadores ante as situaedes incertas  do
fazer cotidiano ¢ ante os limites impostos pela racionali

zacdo institucionalizada da existéneia.

0 cspago da cducagdo nio-Tormal tem sido igno-
rado pelas andlisces a respeito do movimento dos trabalha

dores. No entanto, csse espago vem constituindo um  campo



especifico no qual novas relagdes sc revelamnm, Das  diver-
sas cexperiéncias cotidianuas — como por excrnplo o local

de moradia, a saude, o transporte, o lazer, o trabalho e

-

a educagdo — € que se constitui o campo fragmentado do
movimento emancipatdério; porém, cada um com sua emergén-

cia ¢ significaglio propria.

Para reforgar a concepgdio a respeito das  Jutas
cotidianas, vali-me, novamente, da produglio tedrica iy
recente, ja citada neste capitulo. Ali as questSes tema-

. . . ~ A . N -
ticas, ao seroem constituidas, tém dado relevidncia a ana-
lise das experiéncias especfficas do cotidiano. Sendb Ias
|

. \
sim, tal vis3o contribuiu para a const1tu1gao do camp te‘
|
’ . ‘ E
matico deste trabalho, e com isso pude percebcr e §: éqr

—| i
i

i
PLde
i R |
der o campo da educag o nin-formal como um esp go impor -

tante para se compreender a possibilidade de outras | for-
. . ' . |

mas definidoras da autonomia. Trata-se de mais un espaco

em que também se percebe a emergéncia do movimento dos

.

trabalhadores que, segundo Maria Célia Paoli, et alii:

", .. sdo sujeitos sociais gque se expressam
em mdltiplas dimensdes, com formas de vi-
da prdpria, estratégias de vida carac-
terizdveis, definindo-se a cada momento
em seu local de moradia, de trabalhog, nas
suos fFormas de lazer, religluslidade, de

saber". (PAOLI,l984,p.129-—149)3

A relevincia de um flash sobre o espago educa-
tivo especifico construido pelos préprios sujeitos-traba-
lhadores esta, para mim, na possibilidade das formas de
autonomia se realgarem como imprescindiveis e vitais con-
tra as opressdes especificas. Imprescindiveis também no
sentido de resgatar tudo que estd silenciado, a comecar

por manifestagdo do corpo, siléncio, invengdo, sentimen-
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tos: na possibilidade de resgatar emo¢do, poesia, incons-
ciente, dosejd, acaso, descontinuidade ¢ autonomia.  Essc
respate, soem o duvida, torna-se mals imprescindivel ainda
quando percebemes o perigo iminente de ndo se reconhecer

mals o homem.

0 espago educativo ndo-formal que privilegiei
cstd caracterizado pelo nio-controle da parte do poder
institucionalizado que vem do Estado. Mas nem por 1550,

ho cntanto, cssc espaco ostd de todo isento das  influ@n-
cias burocraticas ¢ institucionais. Acontecan nele varia-

das formas de intervengdo institucional inibidoras dPxVI"
i
i

A N , . ‘ ; I
da autdnoma dos individuos e grupos. Vindas de forgas ins

i . : . :
titucionais religiosas, partidos politicos, organ;snfs do
i i N i T

trabalhadores, essas forcgas intervém no sentido'de difi-

Estado e, inclusive, de organismos sindicais dos préprios
cultar o caminho por onde o movimento dos trabalhadores

s lorma ¢ se autodetermina,

Por acreéscimo, o movimento ocorrido no CHPACO
cducativo especilico ainda enfrenta os velhos habitos e
concepgdes presentes nas praticas hierarquizadas gque sus-
tentam formas cristalizadoras de di;egﬁo. Acabam sempre
colocando limites e barreiras, por sua pratica autoritd-
ria ¢o/ou paternalista. Com isso, dificultam as experién-
cias autdnomas dos trabalhadores, cristalizam as relagdes
Jdo poder, verticalizam as decistes ¢ racionalizam o dia-

a-dia.

Essas intervengdes a que me referi acima, toda-
via, ndo consceguem impedir de mancira terminal a  descon-
tinua lundag¢do da iiberdade que os trabalhadores viven-
clam no scu coltidiano, Considerando isso, este trabalho
procura respatar a importincia vital das praticas especi-
freas para a constituicdo do memorial dos trabalhadores

cnquanto sujeitos,



3. NA TRAJETORIA DESCONTINUA, OUTRAS RUPTURAS

0 campo da educag¢do no.cotidiano se tem revela-
do na minha trajetdoria como a mais constante descontinui-
dade. Na especificidade desse espaco sempre circulou mi-
nha prdatica, ora como aluno, ora como profissjonal da edu
cacdo, notando-se uma constante interrupgaoide situacgbes,
resultante de choques com estruturas verticais e concep-
¢dcs modelizantes. No desequilibrio e na descontinuidade,
minha trajetdéria se tem revelado pelo copstante farejar de
novas formas de vida. Um constante iazer e refazer expe-

|
i
|
|

riéncias. ! !
. P | ! i i
Como filho de camponés, aluno de‘escbla' E blli-
ca, no terceiro ano primario fui, sem saber e sem queLer,
mais um dos premiados com o carimbo de "evadido'", manchan
do, provavelmente mecu primeiro documento escolar. Naquele
momento, devido ao pouco interesse pela escola e ao im-
perativo ao trabalho na agricultura (uma exigéncia do
pai), a escola me perde, e la estd o ex-aluno, o eva
dido, na sua primeira rupturaj; s6 que sem guerra, sem dis
curso, mas trazendo o siléncio como a possivel expresséo

de resisténcia aquela situagdo. .

Afastado do processo ceducativo, somente  reilor-
nei ao banco de escola aos vinte anos de idade, quando ja
me encontrava vestido de "guerreiro" no servigo militar
"em defesa da Pdtria". Apos a saida do Exército, fui ban-
cario e empregado no comércio. Nesse espago,pernﬁneci pou
co tempo até que novos interesses impulsionaram-me na bus
ca de outros desafios. Foi quando tive duras experifncias,
na tentativa de conjugar e conciliar as vivéncias do cam-
po do trabalho com as da situagdo de aluno. Aqui,novas de
sisténcias  do espago escolar como aluno ocorreram ¢ ou-
tras tentativas na demanda de novas formas de vida alcan-

garam seus momenitos.

Pl
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Por uma situa¢do contingencial ainda bastante
abscura para mim, logo pelo infcio da década de 60 fuij pa
ra o semindrio de adultos na ordem dos Franciscanos. Al
passei por uma substancial mudanéa de vida, com a retoma-
da do processo educativo de maneira mais estavel,agora co
10 seminarista. Abriu-se, com isso, um espaco novo. Pelas
experiéncias vividas ali, a recuperac8o de minha trajeto-
ria como sujeito que se percebe e se conhece como tal co-
megou a ter uma vitalsignificag3o: o interesse que orien
ta a busca ininterrupta de outros caminhos para a liberta
cdo. 4 ,

i
Aquele espago, mesmo sendo institucional, | pos-

sibilitava a reflexd3o a respeito das experiéncias vividas

no meu cotidiano. Possibilitava, também, o conhec@mlﬁto
das experiéncias sistematizadas, desde as mais dogmit@cas
as mais empiricas. Com estudos da Histdria da Igreja, com
as especulagBes filosdficas, estudos de Sociologia e Teo
logia da Libertag3o vim a ter, por um lado, maior possibi
lidade de perceber os problemas cruciais de nossa época.
Por outro lado, os referenciais tedoricos para entender-me
nessa situagdo se sustentavam nas concepgdes modelizantes
¢ ortodoxas. Com as situagBes conflitivas que sempre aflo
ram em todas as relagdes cotidianas, tornou-se insustenté
vel minha permanéncia no seminario. E aqui outra ruptura

se evidencia pela recusa a vida institucional religiosa.

Nessa nova situagdo, logo assumi outras prati-
cas, buscando agora os caminhos da militidncia politica.
Com isso, descenrolou-se uma "grande militancia’ tanto no
campo do trabalho como profissional da educacdo quanto no
espago especifico das manifestagdes populares. Nesse pro-
cesso, sempre ocorreram conflitos causados pela auséncia
de sintonia entrc as vivéncias cotidianas e a execugho
de programas que visam a "conscientizaglio e organizagHo"

dos trabalhadores.
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Devido as novds formas de existéncia difusa e
descontinua, ocorre o cruzamento das experifncias vividas
e narradas, resultando no mais descontinuo camponés, alu-
no, ex-alunb, defensor da Patria, militante na Igreja e
na politica, profissional da educag¢do e, novamente, estu
dante. Processa-se aqui, inevitavelmente, um, desequili-
brio significativo decorrente da descontinuidade da minha
trajetoria no espago especifico. Tal descontinuidade, por
tanto, aparecce como fundamental para que ocorram outros
conhecimentos e uma aprendizagem que sempre impulsiona a
vida. Com isso, me vi novamente orientado por intef%sses
que me levaram a busca da reflexdoc e teorizagdo §obfé mi -
nha trajetoria e prépica,educativa. Foi quando me empe -~
nhei na tarefa de recuperar um momento da minha pratica e

|
elaborar este trabalho. ‘

Este pequeno resgate memorial representa ‘para
mim um ponto de partida, mas,.também, o descortinar de mi
nha trajetdria como sujeito-trabalhador. Isto de un la
do. De outro, representa a tentativa de se puxar o fio da
histdoria do cotidiano dos trabalhadores, no sentido de
resgatar o espago da educagdo ndo-formal como lugar espe-
cifico [ragmentado ¢ descontinuo. E, pelo fato de o espa-
¢o da educag¢do no-formal ser assim tdo descontinuo ¢ tdo
cotidiano podemos caracteriza-lo como também imprescindi-
vel & emergéneia do moviniento dos trabathadores como  su-

jeitos de sua propria histdria.

Durante um bom tempo, venho trabalhando coro pro
fissional da cducagdo no espaco ndo-formal. Participei
junto a associag¢des comunitarias, através de instituicBes
publicas, de propostas de educacgio ndo-formal. Atuei em
demandas por um tipo de cscola em que os trabalhadores pu
dessem decidir o que thes interessa no processo de apren-

dizagem. Tenho participado tambdém, na Regidio Industrial
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de Belo Horizonte e Contagem, de estudos e manifestacgdes
que visam buscar o tortalecimento de projetos de cducagio
criados e dirigidos pelos prépriqs trabaihadores. Ali te-
hho:perccbido ¢ pensado o espaco da sala de aula na educa
¢30 ndo-formal como um lugar que previlegia o cruzamento

das experiéncias.

No sentido de contribuir com a revelagdo de no

vos espacgos do cotidiano é que considero importante esta

dissertagdo. Isso porque ela busca resgatar e ajudar na
claboragdo do memorial histérico dos sujeitos—trabalhaqo—
ves. Assim como afirma Hamilton Faria, "a meméria é ' | wum
clenmento de subverslo de valores ¢ de constituicldo | del

identidades..." (FARIA,1986,p.12).

Num espago como a escola criada pelos proprios
trabalhadores aumenta-se a possibilidade das experiéncias
se cruzarem. E, considerando a forma como anteriormente
anunciei o cruzamento das expériéncias, é desnecessario
afirmar que ao colocar em evidéncia o espago da educagdo
ndo-formal o concebo e o apento como campo em que esta

em gestagdo a pedagogia do trabalhador.

A importincia deste trabalho se imp3e, também,
pela teia das memorias que registra num tempo descontinuo
¢ pelas possibilidades que traz quando elas forem lidas,
estudadas e refletidas. Nesse sentido, ao se apresentarem
como experiéncias narradas, com certeza cruzarSo com expe-

riéncias de outros sujeitos em um processo educativo eman
cipatdrio.,
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txperiéncias vividas e experiéncias narradas:

Por experiéncia vivida entendec a prédtica dos individios em espa-
gos fragmentados do cotidiano. Expressa-se em tempos desconti-
nuos, divergentes em situagdes conflitivas e eventualmente con-
vergentes. Ali os individuos vivenciam instantes e sitvagdes
de sua autoconservag8o. Manifestam afetividade, emog#o, despra-
zer e prazer. Enfim, eu a entendo como a prdtica intensa da vi-
da. .

i

4
; ‘ L
. Por experiéncia narrada entendo os conhecimentos sistematlgade
N

explicitos, acumulados historicamepte pela Humanidade. Pete}fe
entender também por experléncla narrada o silencioso memérﬁél
ndo-explicito, descontinuo, inescrutdvel muitas vezes, mas . Vg

emergente no catidlano, :

Emancipagéo:
Situag8o infinita, ininterruptamente prazeresa que fodos os indi
viduos farejam e, a partir dai, edificam uma histéria para alcan-

¢d-la aqui e agora.

Fago indicaglo da leltura de lodo o Lexto cliadopara malor compre

en
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do a respeito das andlises sobre o movimento dos trabalhadores

brasileiros.
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CAPITULO Nl
NAS RAIZES DA HISTORIA
I. NO SILENCIO, A CONSTRUCAO DE UMA OUTRA HISTORIA

Quem tomar o siléncio como algo estatico corre o ris

co de sempre perder o metrd. O velculo sai como que des-

' ' . Lo
lizando ¢ suas portas se abrem ¢ se fecham rapidamente, e

em siléncio. Se nossos recursos para perceber Iorem'sFmeﬂ
te a forma, o movimento explicito e os ruidos, podgrfmos
ficar, muitas vezes, "a ver navios'". lguaimente capt’rao
pouco das transformagdes sociais aqueles que considér rém
o conflito entre as classes como o Unico fator de mﬁd%nga
‘ |

O siléncio poderda estar gestando momentos histori -
cos significativos e vitais para as pessoas. Na aparéncia
da calmaria de uma nagdo, de uma comunidade, estlo as pes
soas se entendendo e desentendendo, se organizando e de-
sorganizando. Seus interesses, ao mesmo tempo que  impul-
sionam para a conquista de uma nova vida, cuidam do momen
to e de como voar mais scguramente para conseguir agarra-

la.

A histdria do dia-a-dia dos trabalhadores da Regido
Industrial de Contagem tem-se desenrolado de maneira mui-

to ricaj porém, nio sc ouve ali todos os sons de¢ suas lu-

tas ¢ nem se percebe todos os movimentos de sua histdria.

A socicdade brasilcira tem-sce caracterizado, em suas
relagdes, pelas formas repressoras, especialmente sobre
os movimentos libertadores. Desencadeia-se uma agdo re-
pressora sobre tudo que descestabiliza, sobre toda pratica

dos trabalhadores que amcaga descristalizar e descons -~
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truir o institucionalizado. Assim pesa sobre a grande raijo-
ria dos trabalhadores uma situagido de ubandono que refle-
te as condi¢des de salde, moradia, educacdo e liberdade
dos principais produtores das riquezas desse pais. De ma-
ncira especial, é preocupante a situagdo de abandono a que
chegou u educagdo das camadas oprimidas en todos os csta-
dos da nagdo. N3o é necessdario aqui tocar na questdo da qua
lidade do ensino dos trabalhadores. Basta, simplesmente,
olhar o indice de analfabetismo no Estado de Minas Gerais
(mais de dois milh3es e meio) e lembrar - que de cada 100
criangas 60 sdo reprovadas, devido a causas ja bemco:nhe:'~

; . i : O
.

[t

: i B - L : i ; ; | :
Nio precisamos ir muito longe para entendermos | que
il T

b

cidas.

tanto a situagio de controle como a de abandono sﬁb‘si«
tuagdes decorrentes de sociedades como a nossa, que criam
uma série de necessidades para as pessoas e até as orien-
tam para aceitar a realidade sem contesta¢fo. E com esse
mecanismo e outros que o mundo capitalista tem consegui-
do é&xito ¢ estabilidade. Em todos os niveis da vida soci-
al, as relac¢8es capitalistas se tém manifestado de forma
opressiva. lsso se revela ainda mais fortemente quando os
capitalistas tém que enfrentar um proletariado gue sempre
reagiu as opressdes, ora com o siléncio, ora com mobili-
zagdes de enfrentamento. A sociedade capitalista estabe-
lece ali uma concepgdo que ainda coloca como chave para
solugionar todos os problemas as necessidades econdmicas.
Castoriadis contribui para esclarecer isso, quando afir-
ma: ’
"Toda socledade cria um conjunto de necessida-
des para seus membros e lhes ensina que a vida
ndo vale a pena ser vivida e mesmo n&o pode
ser materialmente vivida a néo ser gue estas
necessidades sejam bem ou mal "satisfeitas".
Qual é a especificidade do capitalismo guanto

a isso? Em primeiro lugar, é que 0 capitalismo
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sd conseguiu surgir, manter-se, desenvolver-se,
estabilizar-se (apesar de e com as intensas lu
tas operdrias que dilaceraram sua histéria) ca
locando no centro de tudo as necessidades eco
ndmicas.

.. Em segundo lugar, pois, o capitalismo con-
seguiu criar uma humanidade para a qual, mais
ou menos bem ou mal, estas "necessidades" s#o,
aproximadamente, tudo o que conta na vida. E,
em terceiro lugar... estas necessidades que
cria, o capitalismo, bem ou mal e na ma%or pag
te do tempo, consegue satisfazé-las... 4 guin-
quilharia ai estd, as lojas estio repleﬂas——~e
basta vocé trabalhar para poder compré-ﬂa. Bas
ta ser bem comportado e trabalhar que vdcé ga-
nhard mais, subird, comprard mais e tudo bem.
E a experi&ncia histdrica estd ai para mostrar
que, com algumas excegdes, a coisa funciona...!

(CASTORIADIS, 1981, p. 20).

Nessa situag¢do, no entanto, a realidade fica insu-
portdvel, e a melhor resposta dos trabalhadores & opres-
sdo € a organizagdo. Cada individuo se mobiliza em busca
da satisfagdo das necessidades existenciais. Nessa busca,
ajuntam-se temporariamentr uns aos outros e criam formas
de organizagdo que se evidenciam dentro das condigdes his
tdricas que favorecem novos avangos. Tomam decisBes cole-
tivas, quando determinados interesses especilicos, mesmo
na relag¢do opressiva, indicam possibilidades de mudancgas,
acenam para novos conhecimentos. Qualquer demanda em con-
quista de um bem ¢ expressiio do interesse por novas for-
mas de vida, E qualquer [orma de luta dos trabalhadores
diante do controle ou abandono social ¢ so resposta ao es

tado insuportavel de vida imposto pelos opressores.
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Enquanto as fabricas crescem, crescem também os bair
ros e novos poveoados se {ormam. Nesse processo estdo pre-
sentes por um lado, os problemas do cotidiano decorrentes
da ma qualidade de vida a que estdo sujeitos os trabalha-
dores; por outro lado, muito silenciosamente e sem pressa
nesse seu fazer-se, os trabalhadores edificam sua histd-

ria.

Fazendo parte dessc processo, e também no siléncio,
esta sendo constituida a historia da Escola de Produgio
Tio Beijo. Para se entender a respeifo da existé&ncia des-
sa escola é pecessério purar um fio da histdria qﬁ@n&slg
vara as origens do bairro Lindéia, onde ela nasceu £ se
legitimou. Entender um pouco da histdéria do bairr? Lin-
déia representa um caminho mais seguro para se chegér% a

‘ ; ‘

i |
. ! ! . | ‘.~
compreender o interesse ¢ os guidados que os noradores tém

v 4 .
com sua educacdo. L compreender também que junto as lutas

por melhoria (sadde, habitaglo, transporte, etc.) ja esta
va presente, desde os primeiros momentos do bairro, urma

demanda especifica por educacgdo.

.1. - Contextualiza¢io do Bairro Lindéia

Conwe as pegadas dos animais ndo desaparccem, scgun-
do a arqueologia, ncm mesmo com o tempo, muito menos desa
parccem com gucrras e tempestades as marcas memoraveis de
lutas muito signilicativas para enriquecer a cmergéncia
de uma outra historia. Os registros das lutas dos traba-
Ilhadores por cscola sdo poucos. Contar com o esforgo da
memdria dos [igurantes da historia do "tempo de agora" ¢
deveras desgastante, mas extremamente fascinante. E & as
sim oque, com o esforco da memdria dos moradores mals antl
gos o Lindéia, ¢ com o ajuda de alguns valiosos regis-
tros documentados, tentaremos resgatar um pouco da sua tra

jetdria o que ajudard no proposito de reconstruir a histd
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ria da Escola de Produgdo Tio Beijo.

No local onde hoje esta o bairro Lindéia havia una
grande fazenda, cujo proprietario foi Washington Pires.
Nos arredores dessa fazenda, ainda em 1963, havia alguns
moradores que ja nessa dpoca se organizavam, criando um
grupo de mais de 50 pessoas, através da estrutura dos Vi-
cenTinos que, por sua vez, jd estavam atuando na regido.
Segundo alguns moradores mais antigos do bairro, a neces-
sidade de atuar organizadamente mais tarde apareceu. Uma
violenta especulagdo imobilidria estava ocorrendo na Rekiﬁo
Industrial. Devido a c¢riagdo da Cidade Industrial dé Con-
tagem, na década de 50, aumentou sensivelmente, o intérei

se por um lugar praximo as fabricas.

Foi quando, em 1966 ¢ no inicio de 1967, a Imobilid
ria Sancruza comprou a referida fazenda, loteou-a, mesmo
sem a devida aprovag¢do da Prefeitura de Belo Horizonte, e
sem nenhum sinal de demarcag¢do das ruas e pracas. Me smo
nessas condigdes, om seguida a Prefeitura de Ibirité apro
vou o ltotcamento, a pedido da lmobilidria, o que criou s¢
rios problemas o lutas da populagiio para retornar & juris
digdo de Belo Horizonte. Naquela época nfio havia no local
nenhium servigo de infra-cestrutura urbana. Apesar disso,
em 1968 operdrios moradores das cidades préximas, atraf-
dos pela implantagio de fdbricas na regifio, ocuparam a
dreas Un pouco mais tarde, vieram cn massa para o Lindéia
os favelados da antiga Vila S8o Vicente. Fala um morador

dos primeiros dias do bairro:

"bu cheyguel puro cd em 1968, Mudel pro balrro
Lindéla no dia 8 de junho de 1968. Eu wim de
Acesita, mas jé& tinha dois anos gue eu jd es-
tava aqul na Cidade Industrial . Eu trabalhel na
Acesita nove anos, ¢ vim para cd com o ldeal

de construlr um lugar para a gente morar. Quan
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dn nds chegamos aqul, 6 tinho mecmeg o5 lotes.
Neaw cuaes aber Lo niio Linham; 0o Ulnham eoco-
las, ndo tinha 4dgua, redes de esgoto, nem gner
glu eldtrica, Era uma dificuldade total",

(Entrevista realizada em 02 de outubro de 1986

com o 5r, Manoel).

Essa situagdo foi motivo suficiente para a popula-
¢do recém-chegada se organizar a [im de reivindicar infra-
estrutura wo Preterto de Ibirite ¢ aos politicos que mmora

vam na regido. Chepgaram o ajuntar-se em 1969 muitas pes-

. o~ . ~ ' L
soas que, lotando wmn caminhdo, foram a casa de un deputa-
P . . L Freb 1
do rcivindicar melhorias para o bairro. Essc deputadoipou
e

L]
co ou nada f

te em trés ruas do bairro. ;

Havia ali, nessa realidade, uma série de interesses
que levaram as pessoas a se entenderem. Uns reuniam-se co
o Vicentinos ¢, inclusive, agiam cnquanto tal na mobili-
zagdo para a melhoria na habitacfio. Outros atuavam forman
do grupos e pequcnas comiss3es com tarefas especificas
que mais tarde se ampliaram, englobando lutas por educa-
¢do, transportc e outras melhorias. Desse grupo originou-
se o Conselho de Moradores do Bairro Lindéia, que foi cri
ado em 1975, ¢ que tinha como objetivo fortalecer e dire-
cionar o movimento dos moradores na busca de solugdo para
essces problemas. Mais tarde, em 1978, esse Conselho trans
formou-sc¢ em Associagdo Comunitaria do Bairro Lindéia,pq&

manecendo como tal até os nossos dias.

Qutros moradores, buscando Iformas "mais seguras'",
dado os "anos negros" (1969), acharam que a saida, também,
seria trazer a lgreja Catdlica para o bairro e té-la como
seu escudo. Porém, nem sempre esta presente o "dedo de
Deus" na histéria dos homens. Ali estava presente o inte-

resse e a vontade de emancipacdo de muitos trabalhadores.

- I . 1 '
z. 50 se sabe que em 1970 chegou luz so%mn—.
f | :
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Procurar o escudo da Igreja naquela situaqdo ¢ naquela é-
poca, por um  lado, lortalecem a Juta existencial, ¢, por
outro, resguardou suas lformas de agir nos momentos de ma-

nifestagdo de secus intercsses como individuos.

Uma outra fala do mesmo antigo morador cxpressa a
incansdvel busca de novas formas que o trabalhador preci-
Sa Criar para conscguir seu intento nas lutas do dia-a-

dia:

"A minha preoccupagHo naguele tempo araiuqlr 0
pessoal, uma vez que ¢ reglme estava exigihdo
muito da gente; entido a gente tinha qué_fer
muito cuidado no trabalho, ndo podia Fazeriﬁma
reunifio para discutir. Enliio & gente viu qué é
importante era comegar pela Igreja, talvez se-
ria uma forma mals fécil. Inclusive, eu tomel
essa opinifo guando fui procurar o mogo que me
xia com loteamento. Ele falou: agqui no bairro
tem o terreno para a igreja, mas o terreno &b
pode ser entregue para o padre ou alguma pes-
soa que pertenga a Igreja. Entdo achei que a
idéia era essa mesmo: reforgar essa idéia da
Igreja e haverd uma melhor possibilidade de

reunir o pessoal",.

(Entrevista realizada em 02 de outubro 1982).

Dessa forma, ele se ajuntou a mais cinco, a mais 10
trabalhadores.Criaram o grupo de Vicentinos. Ajuntaram -se
mais de 150 pessoas, sem que para isso fosse preciso ha-
ver algum partido a frente. Foram as autoridades e politi
cos cobrarem promessas. LEstabeleceram uma relacgio com a
Igreja bem num estilo de pacto. Por um fado, a Igreja co
mo instituig¢do implantou ali scu projeto, e o0s trabalhado
res, por outro lado, utilizaram de todos os meios para en

contrar sua trilha na demanda de uma nova vida.
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Essas formas, no entanto, ndo se cristalizam; vigo-
ram-sc ¢ sc renovam na medida em que vio rompendo os fimi
tes do desejo. Nesse processo, novas formas e novos meios
de solucionar problemas vd3oc sendo criados, na medida em
que novos interesses vdo sendo perseguidos. E assim, a

lgreja, mais tarde, foi chamada.

No bojo desta histdl 1a estava presente um trabalhador
cujo nome a Escola de Produgdo teve a honra de receber.
‘"Seu" Benjamim Garcia, "Seu" Beijo, Tio Beijo sio as [or-
mas carinhosas de tratamento dadas a ele, um desses bata-
thadores imbativeis da comunidade do Lindéia. '

i
P
i
|
b

Tio Beijo era um vicentino ardente, antigo moréHQp
da regifo e fundador de varias conferéncias! da redonde-
za. Canalizava toda sua energia para um trabalho dentro
da estrutura da Conferéncia de S3o Vicente em beneficio
das melhorias da comunidade. As pessoas do bairro reconhe
cem nele cuidados relevantes com a formagdo da juventude
trabalhadora do bairro. Tio Beijo gostava dos jovens. Pro
curava a juventude ¢ se completava com cla, Mesimo através
do trabalho vicentino, integrava sua ac¢do a dos jovens,
numa escola em que se preparavam para as lutas da vida.
Muitos moradores novos e velhos, quando discutem schre
seus problemas, sempre cvocam cxemplos de liderangas e lem
bram as célebres palavras de Tio Beijo, gravadas na mzmd-
ria da comunidade: "o velho sabe, o jovem pode™, (ASA,
1985, p.hk)

Tio Beijo ajudou na constituigdo do grupo "Conquis-
ta Jovem", por volta de 1974, Mais tarde, o grupo se am-
pliou e tomou o rumo do Teatro Popular. Escreveram varias
pegas e as encenaram em praga publica. Os taras das pecgas
eram os dc sua prdpria recalidade. Lram os atores: metalidr
gicos, comerciarios, domésticas, pedreiros, encenando te-

mas de suas proprias vidas. Suas pegas mais significativas
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¢ de maior repercussdo na regido sfo:"Solrimento do Lavra
dar™, "Brasil, Campcdo de Acidentes de Trabalho™ ¢ "Nuatal

Propaganda'", tendo csta dltima sido impedida de ser leva-

da ao publico pelas autoridades policiais da época. Ern
1979, esse grupo — junto com mais 17 das comunidades da
Regido Industrial — promoveu na Praga da Cemig um impor-

tante festival que marcou ¢época, inclusive tendo a presen
¢a da imprensa ¢ da policia (que nunca falta as manilesta
¢des dos trabalhadores). Ainda hoje o grupo é atuante na

comunidade.

O interesse pela presenca da lgreja na cohuqidade
efetivou-se em 1972, Na fala de participantes dos'grppos
e comissdes, nota-se que estes e ta@bém a populacio }é#m—
pre esperavam que a lgrcja trouxesse nova vida ao bbﬂr#d.
Novu vida significa reacender .a esperanca de criar condi-
¢(0es para que os moradores se organizem em prol das lu-

tas pelas melthorias.

QO bairro até hoje nio tem dreas de lazer. HA uma pe
quena praga, construida recentemente, préxima ao Centro
Comunitario. Nio had cinema, nem mesmo nos bairros vizi-
nhos. A infraestrutura urbana ainda continua precaria,
pois a pavimentagdo so atingiu as ruas principais e algu-
mas secundarias por favores de politicos a cabos elejito-
rais. O transporte coletivo também € precdrio, o que ndo
¢ nenhuma novidade, pois estamos falando da realidade das
periferias de Minas Gerais, e na Regido Industrial de Pe-
lo Horizonte e Contagem. Por parte dos poderes pdblicos ,
ndo se v& nenhum beneficio na drea cultural, de lazer, ou

de recreacgdo.

O comércio tem sua precariedade, nio fugindo, inclu
sive, das caracteristicas do conércio de bairros pobres
de Belo Horizontc. Ha um acentuado nimero de galinheiros

(comércio de galinhas) pelo centro do bairro. Nota-se,
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tambeém, uma lrequéncia grande de criagdio de  galinha nas
casas ¢ plantagdo de virias hortaligas. A criagiio ¢ cngor
da de porco também tem o scu destaque, principalmente nas
partes periféricas do bairro. Muitos botecos ¢ barcesmaio
res estdo espalhados por todo o bairro. Ao final da tar-
de ¢ nos lins de semana, os botcquins sdo wna das pou-
cas alternativas de lazer, com o bilhar, o fliperama e,

em outros, o baralho.

A partir de 1983, teve inifcio uma atividade co-
munitaria de criacgldo de cabras, sob assisténcia e orien-
tagdo do Projeto Metropolitane da UFMG. O Projeth cnea-
minhou a comunidade, inicialmente, 18 matrizes; alguns
meses depois, esse numero passou para 40, dada a grande
aceitacdo e o interesse da populagdo na época. No inicio
deste ano (1987), segundo "Seu'" José, um dos moradores
responsaveis pelo projeto na comunidade, o trabalho ja

conta com mais de 150 matrizes de raga pura.

No comec¢o de 1986, o mesmo Projeto Metropolita-
no introduziu aii oo criagdo de coclhos para abate. Essa
producdo é recolhida por uma cooperativa vinculada ao
projeto ¢ localizada na Ceasa. Tudo isso foi conquista-
do por meio de um processo de lutas, para o que houve a
criagdo de comissdes, abaixo-assinados, caravanas. A co-
munidade conta ainda com um Posto de Saude, servico de
psicologia, biblioteca p pular, creche, servico denta-
rio, saldo de artesanato, escola de 12 e 29 graus e a Es

cola de Produgdo Tio Beijo.
1.2, - O Embrido da Escola de Produgio "Tio Beijo”
Foi a partir da chegada do padre na comunidade,

em 1971, que veio a necessidade da construg¢do da Igreja.

Por volta de 1973/74, comissBes e grupos criados para en
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caminhar a construgdo deram inicio aos chamados "cursi-
nhos proflissionalizantes”. Quanto & importincia da lgre-
1a, podemos dizer que por diversos motivos os moradores
queriam a presenga dela na comunidade. Uns queriam-na co
mo saldo comunitdrio, idéia que agradou a "gregos e troi
anos". Segundo cecles, ali daria para rezar, para se reu-
nir em busca de solugdo para os problemas, enfim, para
festas, teatro, "cscolinha"2 etc. Outros queriam me smo

uma igreja comn o sino batendo ¢ tudo mais.

Acabou que as vontades ¢ possibilidades estavam
mais para a constru¢do do Centro Comunitdrio e a popula-
¢do na época, se uniu em torno da construg¢io desse Cen-
tro. Para isso, criaram formas organizatdrias que se des
tacaram e que sdo relevantes como elementos de auto-edu-
cdgdo. A constituicio das comissdes, grupos, caravanas de
pressio aos politicos, a prdtica do mutir3o e a criagdo
de cursos profissionalizantes foram as formas de organi-
zagdo mais evidentes no inicio da histdria da Escola de

Produgdo Tio Beijo.

Como a populagdo decidiu pela vinda da lIgreja,
com a presenga de um paroco, caberia a comunidade eniren
tar a construg¢do de um local para as atividades que res-
pondessem a seus interesses. Ja era prdatica daqueles mo-
radores resolver scus problomas coletivamente. Inclusive
a conquista de um padre para o bairro passou por articu-
lagdes  com a Pastoral da Regido Industrial, quando
entdo fizeram pressdo ao Bispo para conseguir um paroco.

A fala de um morador é esclarecedora nesse ponto:

"1odo primeiro sdbado de cada més a gen
te se reunia com o pessoal da Pastorale
coleocava os problemas. Tivemos a feliei
dade de ver que o Padre Miguel tinha a2 mesma

ldela da genle, pelo menos em muitas



partes. Londs colocanoys para ele gue pa

ra reunir o pove sé alravés da Igreja".

(Entrevista realizada em 5 de set.1986)

J& havia um terrcno destinado a lgreja, mas era

necessdrio um representante seu no local, para se respon

sabilizar e tomar conta da referida drca ¢ criar uh tra-

balho pastoral. Por aquela ocasiflo, a pratica do muti-
rio estava bastante popularizada, e foi no momento da
construgdo da igreja que os moradores vieram a utilizar

mais essa f{forma de trabalho coletivo.

Ne.sa mesma lase, o des envolvnmcntc das . lutas
il bt

dos trabalhadores em resposta as situacdes de opwc$*do Jm

| !
pliou formas coletivas para resolver seus probl mﬁs"do
cotidiano, lssas formas, coincidentemente, fazem pdrtc
das propostas da ala mais avangada da Igreja. Na época,

é bom lembrar, a lIgreja Catdlica estava alterando seus

métodos. Inovava sua prdtica, tornando-se menos @ssiSten

SRR
e
(

cialista e mais voltada a participacgio.

Coincidentemente, a década de 70 se CdJactc?i
za, no movimento dos setores oprimidos da sociudldo‘br4~
sileira, pela experimentagio e peEo‘desenvolviwmﬁ ?1 d¢
teorias que enalteciam a agdo participativa. A pdp@]htao
do bairro -— juntamente com o padre — organizou érpb¢s

o~ . . | i !
para levantar a construgdo. No dia-a-dia, entenderam que

havia um campo de aprendizagem vinculado a préatida do mu

tirdo.

Ao screm c¢riados os cursos de pedreiro e carpin

teiro, estava om jogo uma scéric de interesses, tais co-
mo: resolver o problema da falta de dinheiro para a m3o-
de-obra, aproveitar os recursos Tinanceiros da Secreta-
ria do Trabalho para ministrar os cursos, deixar fluir
as lopmas de cooperaclio ¢ garantir o aprendizado de uma

profissio. Temos em seguida a fala de um morador e par-

/1



ticipante do mutirdo na construcg3o da igrcja. Esta fala
relorga a prescenga dessas preocupagdes na luta cotidia-

na. Assim o referido morador se_expressou:

"... Antes de ter uma escola mesmo, co-
megou hd muite tempo atrds alguma coisa.
For exemplo: na constrﬁgéb da igreja o
pessoal comegou a se unir para itraba-
lhar 18, porque a igreja foi feita atra
vés de mutirdo. E com isso, para levan-

tar as paredes, quando n#o tinha, dinhei

ro, comegou a sSe pensar em cufsofdé pe-
dreiro. Era uma maneira que as pessoas
-tinham de ajudar e, concretémeate,
aprender a trabalhar de pedreiro%.

(Entrevista realizada em 19 de setembro

de 1986, com Raberto).

Como ja moravam no bairro trabalhadores e pro-
fissionais dos sctores de producdo e prestacgio de servi-
¢osy, ja com importante cxperiéncia sobre o mundo do tra-
baltho, ndo faltaram idéias para ajudarem a organizar os
cursos de Pedreiro, Carpinteiro e o Curso de Estruturas.
Estavam expressos ali, ainda que de forma embrionaria,
0s cuidados que os trabalhadores tinham com a socializa-
3o de seus conhecimentos. A fala a seguir também apon-
ta a importdncia do espaco adequado para a rcalizacio de

seus descjos na arca da Lducacio:

"... poderia ser um lugar para aquelas
pessoas ter um pouco de experiéncia. En
tdo eu pensei que seria muito bom, in-
clusive, até na prdpria profissio da
gente, a gente poderia explicar alguma
cr 53, porque eu esbtava acostumado a

Irabalhar com os estrangeiros e eles



Ldm wma Torma de Lrabalhar assim: o su-
Jeito trabalha na mec8nlca 10 ou 20 anos
¢ nilo aprende nem um risco, porque eles
fazem no gabarito e dé para fazer mil
pegas desse tipo para as pessoas, Voo
trabalba al o mnés intelra e no apren-
de o fozer nada, s$d repetindo a mesma
cnisa, sd colocando o gabarlto em cima
da chapa ¢ rlscando a pega,  Isso Paz
com que a pessoa flgue mals escraviza-
da ainda, porque J4 & sacriflicada pelo
mecinlco e tem medo de sair e encontrar
dificuldade. Eu tinha vontade de passar
a experléncia gue ey tenho para as pes-
soas que sHo mais carente do que a gen-
te. (...) Entfio, se a gente flzesse es-
se centro profissionalizante, g gente
poderis passar essas experiéncias, n#Ho
sé na parte profisslonal da inddstria,
mas também na economia doméstica, um
corte-e-costura, um bnrdado e colsas
desse tipoe".

(Entrevista reallzada em 02 de outubro,

1986) .

Esse movimento, manilesto nos depoimentos sobre
o cnibriflo da Escola Tio Betjo, expressa de modo ainda in
cipiente a preocupagdo com uma educagiio  que aponta para
a necessidade de uma c¢scola onde os interesses dos traba
Ilhadores fossem traduzidos em conteldos reais. Isto &,
que ajudasse esscs trabalhadores a resolver os problemas
existenciais. Aponta tambdn para a possibilidade de um
processo criativo na aprendizagem. Nega de mancira enfa-
tica a atividade repetitiva, robotizada ¢ que escraviza.
Fala um antigo morador do bairro ¢ instrutor de pedreiro
a respeito dos cursos profissionais ja mencionados, que

deram origem a Escola Tio Beijo:
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"Além da Escola de produclo, nés fize-

mos Lambrém diversas shras com eonn Lipo

de mutirdo. Como a Igreja Matriz, a gen
te fez ela através de mutirfio e cursos
brofissionais. Além da gente aprender
na teoria e na prdtica, a gente reserva
va uma hora todo domingo para bater pa-
po sobre a situacdo do operdrio".
(Entrevista realizada com Sr. Roberval
em 20 de outubro de 1986).
) I‘

A fala anterior, a respeito da construgéo é%'l—
greja, mostra a flexibhilidade conseguida no pro%ebjdgde
criagdo dos cursos profissionais, o que Considgr%moé p
embrido da Escola de produg3o Tio Beijo. Esses dursos
profissionais funcionavam juntamente com o mutir3o para
a construgdo da igreja. Conlirma ainda esta forma de ati
vidade coletiva um momento de vinculacdo entre teorija e
pratica, bem como o espago para reflex3o a respeito de

seus problemas cotidianos.

Os cursos que os cntrevistados fmencionaram ante
riormente ganharam desde o inicio boa procura por parte
dos moradores. Havia, no entanto, uma dificuldade objeti
va para sua manutengdo e ampliagdo: a falta de recursos
financeiros. Para enfrentar tal situagBo, a comunidade,
através de sua organizacdo, buscou financiamentos e ou-
tros tipos de ajuda, inclusive {fora do Pais. Foi quando
se organizou projetos de funcionamento dos cursos e se
conseguiu verba da Sccerctaria de Estado do Trabalho de

Minas Gerais.

No inicio, a comunidade sé pediu ajuda para es-
ses cursos. Nos anos seguintes, organizaram novamente os
"cursinhos" e criaram outros cursos nas areas de elétri

ca, calderaria, bem como corte e costura, manicure etc.
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O finaciamento da Secrctaria do Trabalho para esses cur-

sos vemn como ajuda ou complemento a implantac3o de cur-

sos de formagdo de mio-de-obra de curta duracio. Essa
iniciativa do Estado recebeu, ultimamente, o t{tulo de
Programa de Atendimento a Populag3o de Baixa Renda. Sé

pagam uma ajuda ao instrutor, em cardter de prestacio de
servigos, e ddo uma verba insignificante para compra de
material de consumo. A durag@o de cada curso varia de 50

a 2580 horas.
|l
G

Para que uma entidade seja atendida com 'fih
. L

ciamento desses cursos é necessario haver compromet

B

-

men ~

N
to com as forgas goverpamentais ou uma demonstragdac ide

forgas através da comunidade. No caso, 0 Bairro‘Lindéja

dependia da demonstragdo de forgas. Ali, o movimenpd qoi

munitdrio era, muitas vezes, -beneficiado pela presenca
da Igreja ou, noutros casos, prejudicado. Dependia sem-
pre do tamanho da "paz" que reinasse entre o Estado e a

lgreja.

O ponto relevante nessa questdo é que as forcgas
atuantes no Lindéia tém conseguido transitar entre os in
teresses da instituigdo religiosa e os do Estado, sem
deixar ferir sua independéncia. Principalmente no que
diz respeito a questdo dos cuidados com a educagdo,aque-
la comunidade tem conseguido criar formas de relac3o na
aprendizagem que, longe de simplesmente insurgirem con-
tra a miséria e a exploragdo, colocan tarbém na educagdo e no
trabalho a possibilidade de uma nova organizag3o da so-

ciedade,

Durante alguns anos, esses cursos funcionaram
de maneira precaria, no pord3o da igreja (Centro Comuni-
tario). Esse pordo foi o espago onde teve inicio a ativi
dade educativa mais sistematizada para o funcionamento

dos cursos. Como ja vimos, os cursos, desde o inicio,

i
n-
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constituiam-se por uma parte pratica ¢ outra de reflexo
sobre a situagdo dos trabalhadores no local de trabatho,
sobre a situagdo decorrente de moradia ¢ sobre as lutas
e memdérias histdricas da classe. Para que essas ativida-
des se realizassem foi necessaria a utilizac3o do referi

do pordo, que oferecia as minimas condi¢3es para isso.

Os moradores em geral consideram os anos de 1974

a 1978 como o-periodo em que a comunidade despertou e avan
gou em termos de maiores cuidados icom a quesmao dd‘ ‘sda‘
‘ti;

educag3o. As atividades educativas dos "curs1nhos”'
nham no infcio um cardter muito pratico. Ao 1ad0\da5| i

cussdes sobre os problemas do dia-a-dia, os 1nsﬁrutdre5e

alunos decidiram, depois da construg¢do da igrej&,w
! i
iriam desenvolver as aulas praticas em barragdes lcons-

truidos na Vila Piratinga, vizinha do bairro, reforman-
do casas e construindo também outros espagos de uso cole
tivo. Por exemplo, a creche comunitaria da Rua Begbdnia,
no Bairro Regina, construida com as atividades dos cursi

nhos e mutirdes.

1.3. - Os Interesses dos Moradores e sua Autoconservagido

Os grandes e pequenos movimentos dos oprimidos
ndo podem ser analisados a partir de determinagdes decor
rentes, simplesmente, da situagdo de vendedores de sua for
ca de trabalho. Isto €: das determinagBes estruturais e
econdmicas. As necessidades empiricas, aos serem satis-
feitas, nd3o encerram em si sO os interesses que as orien
tam. Os interesses dos individuos s3o multiplos e decor-
rem de sua pratica integrada. A autoconservacgdo n3c per-
mite que se entenda a busca de um "bem" simplesmente pe-
la necessidade natural da satisfacgido imediata. Existe
constantemente um interesse em perseguir desafios, em

buscar conhecimentos que ultrapasscm os objetivos imedia

i
sl
" st L
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tos, que 50 se realizam pela ekperiéncia de sujeitos in-
teragindo. Scgundo Habermas (1982):
"Verdade é que devemos aprescéntar ime
diatamente que a experiéncia da autocon
servagdo coletiva fixa jd o conceito da
pré-compreensfo, a partir do gual infe-

rimos privativamente algo assim cono

TN
conservagdo da espécie em vista da pré- .

; E R LT
histéria animal da.espécie humana:

i AR I ! “

como for, uma reconstrucdo da;|his:&£%a
iA.r?‘ RIS |

da espécie, a gual n%o abandonei @ :?%re

no da critica, precisa reccrdar—s%!da
. i i i

Pl
base de sua experi&ncia e conceber g;eg
pécie a partir do "instante" em quel es=

ta ndo. pode reproduzir sua vida sendao
em condigdes culturais, como um sujeito que

necessita, antes de mais nada e de qual

quer forma, de reproduzir come sujeito".

(HABERMAS, 1982, p. 299).

Dessa {orma, as agdes dos trabalhadores, quando
reivindicam e lutam por um tipo de escola, é expressio

real de interesse por uma nova forma de vida.

Os anos de 1978 a 1983 formam um periodo marcan
te quanto as conquistas de melhorias no transporte cole-
tivo, a transformagdo do Conselho de Moradores em Associ
agdo Comunitaria do Bairro Lindéia, a criacio de escola
de 12 grau (52 a 83 série), o asfaltamento de algumas

ruas principats, bem como outras melhorias ja citadas.

Todas as melhorias do bairro foram conseguidas
por meio de um processo de mobilizagdo que implicou a or
ganizag¢do de abaixo-assinados, caravanas, mutirdes e co~

missdes responsaveis por determinadas tarefas definidas
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em assembléias. As formas utilizadas se destacavam pelo
seu cardter passageiro. !sto ¢: descobre-sc a forma orga
nizando-se. Apds ter atingido o desejado, desfaz-se com
saldos que impulsionardo os participantes em outros mo-
mentos e em outras lutas. O carater de n3o-permanéncia
~das formas de organizagédo sé tem contribuidq para a sua

ndo-cristalizacgdo.

O periodo de 1978 a 1983 aparece tambeém qqnapma
fase significativa porque, como ja vimos, se estavé;gés4
tando lentamente a Escola de Rrodug¢do Tio Beijo, a?;avés
dos cursos profissionalizantes ja mencionados. o :

i il
[ il

No final de (978, diante de novas dificuldadésﬂ
financeiras para manter os cursos, os padres cbnéégbi;
ram um dinheiro da Espanha. E comum ouvir os moradores di
zerem que uma doa¢do de parentes do padre do bairro foi
feita. Com essa verba, fizeram a aquisigdo de cinco pe-
quenos tornos, um esmeril e outras ferramentas necessa-
rias e, com isso, foi criado um curso na area de mecani-

ca (Torneiro mecénico).

Em um processo do qual participam muitas forgas
comunijtarias, uma conquista dentre as derrotas vai desen
cadeando o interesse por outra e indefinidamente as pes-
soas vdo percebendo possibilidades de avangar mais. A or

ganizagdo do pordo como ~ embrido da Escola Tioc Beijo, a

possibilidade do dinheiro da Espanha, o entusiasmo dos
moradores e do padre com a experiéncia dos cursinhos e
as preocupag¢fes de operdrios em criar sua escola foram

suficientes para darem um novo passo.

Reuniram-se, entdo, muitos dos interessados: As
sociag¢do do Bairro, Vicentinos, grupos de jovens e muita
gente da comunidade que se entusiasmou com a idéia. Vie-

ram dar o seu apoio criangas, jovens e adultos. Discuti-

|
|

i
i
I
‘
|
i
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ram e buscaram novos MEiL0os para concretizarem sey inten-
to. Fala um dos criadores da Escola de Produgd3o Tio Bei-
jo a respeito dos cuidados que tem com a educacio, mani-
festados no empenho para criar a escola que lhe interes-

sai .

"Depols que foi dado o cursa, o pessoal
entusiasmou. Depois de acabadas as par-
tes de baixo e de cima da igreja, foi
feito um pordo. AI houve um qomentério
a respeito de uma escola. Eu % co¢entei
com o padre e ele disse: "é& inieréssaﬁ-
te essa:idéia. Outras pessoas ta%ém:jé
!

falaram nisso". Ai essa idéia =fdﬁ;ga
firmando. Entdo nds fizemos uma feunﬁﬁol‘
com o pessoal e eles acharam gque seria
muito bom a gente montar uma escola prg
fissional de tornearia".

(Entrevista feita com Robertoc em setem-

bro 1986).

Testemunha ainda outro morador, também um dos
criadores da Escola de produgdo Tio Beijo, e professor de

Desenho desde o comego até hoje:

Parece que fol em 1982 que comegou. a
funcionar a Tio Beijo. J4 havia termina
do 14 a estrutura do Centro Comunitédrio
e jéd havia Associacgio de Béirro. Entdo
ja foi mais fdcil conseguir recursos nos
d6rgdos que ajudam. E o pesscal se uniu
na associagdo. A gente explicava para
eles qual era a finalidade da Escola
agul. Que im ser umao escola para o po-
vo, realmente. Uma escola que o povo ti

vesse condigdes de sentir que era uma
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coisa dele e vem considerando assim até
hoje".
(Entrevista realizada em 02 de setembro

de 198s).
PDeclara outro fundador da Tio Beijo:

"Sempre houve uma participac¢do da comu-
nidade, quando se resclveu fazer| 1isso
aqui, ndo foia assnciagéo, mas U$ grupo
de pessoas que pertencia a assoélagéo,;
4 Igreja, ao grupo de mies. Fnta? agunf;
tava as pessoas que eram mais 1nﬁe:e$sL
das nessa drea de educacao" E fi “%‘*
(Entrevista realizada com Roberté ehtZZy

de setembrc de 198s5).

Como vimos, essa experi&ncia se foi firmando.
Com a participagdo dos moradores, a ajuda do exterior e
o esforgo dos mais interessados na drea de cducacio, con
seguiram adquirir o local onde hoje esta a Escola de Pro
dugdo Tio Beijo. A fala do atual Coordenador Pedagégico
da Tio DBeijo, um dos seus criadores, expressa o impor-

tante momento da criagdo da Escola de Produgio:

"Entd3o essa escola surgiu mais ou menos
assim: foram feitas muitas reunides, de
pois que ja funcionava 14 em cima o cur
s0 de Torneiro Mec8nico. Para ter dai
uma proposta concreta até conseguir com
prar esses lotes aqui. Eles foram com-
prades em 1%81. Depois comegou a cons-
LtrugBo através de mutirfio e hoje j& es-
tamos com ele pronto".

(Entrevista feita com Lirio, atwal coor

denador da Escola em 22 de set. 1986).




Hoje encontram-se nos arquivos da Escola de pro
ducdo do Tio Beijo atas, estatutos, materia! pedagédgico,
correspondéncias, documentos de” convénios com o Projeto
Metropolitano da UFMG e documentos de convénios com a Se
cretaria do Trabalho. Em todos os documentos oficiais,
como atas, registros do Cartodorio e Estatutos, nd8o apare-
ce a denominagdo de Escola de Producdo Tio Beijo. Figura
nesses documentos o nome de Agdo Social Técnica. Esta
mesma denominagfo encontra-se na fachada atual da E?qo}a

de produc¢d3o Tio Beijo.

Consta no Cartério Jero Oliva‘ livro A- 34’f d ;’W
1 de ordem 45.032, datado de 12.07.79, a averba?'ﬁoi 31 I
registro da Ata e Estatutos da entidade denomlnadégﬁgg
Social Técnica. Sobre esse assunto, no entanto, réﬁorﬁé—

remos no tdpico "A legitimidade n3o tem carimbo".

Foi so em [979 que se efetivou a oficializacgdo,
quando as atividades ainda eram realizadas no pordo da
igreja. Em 1983 o trabalho ja estava consolidado e a de-
manda por parte dos moradores para frequentar os cursos
também estava muito forte. Em 1983 jad havia sido finali-
zada a construcgdo da sede atual da escola. Lirio € quem

fala sobre apassagem para a sede atual:

"Em julho de 1979 foi felto o reglistro
em nome de AgH3o Social Técnica, ndo co-
mo escola mas empresa. Tem como objebi-~
vo a formacdo profissional. A partir
de 1983 é gue comegou a incrementar mes
mo, Comegaram a funcionar cursocs de ma-
nhd, de tarde e de noite".

(Entrevista feita com Lirio em 22 de se

tembro de 1986).
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Na fala abaixo, um dos moradores relata uma cer

ta dificuldade que a populacgdo teve no comego, devido a
ligacdo que a Aglo Social Técnica tem com a Igreja, e
também pela presen¢a do padre no trabalho da Escola de

Produ¢do Tio Beijo:

"Muita gente achava que isso agui é dos
padres e que quem participa 15 na igre-

Ja tem direito a tudo aqui. E quem vai

3 missa tem dierito de pér a‘menino de- !

le aqui. Mas o critério adot?db . aqui

ndo € esse. 0 critério discutido gom o

pessoal é que isso aqui é do povo. N3c

¢ da Igreja, é do pessoal do bajirrg,

Outros bairros vizinhos, Jatobé, Tirol,
também tém direito. A partir déste ano
(1986) nds definimos que o bairro Liﬁ-
déia entra com 50% dos alunos. 0 restap
te seria alunos de outros bairros."

{(Entrevista com Lirio em 22 de setembro

de 1986).

Nota-se que a constitui¢8o da Escola de Produ-
¢3o Tio Beijo teve seu ritmo bastante lento e cheio de
altos e baixos. As falas dos moradores e atuais responsd
veis pelo trabalho da Tio Beijo expressam uma indefini-
¢do salutar em relacdo a quem comanda o trabalho. Tal in
definig¢do ndo significa que nd3o haja responsaveis pelo

trabalho. Na direg8o n3o pré determinada do processo es-
td em emergéncia uma autogestdo do-trabalho. Ali, como
ja dissemos, as decisBes s3o tomadas sempre crientadas

pelos interesses dos trabalhadores que moram na comunida

de e que farejam possibilidades de mudancga de vida.

A escola que ensinou aquelas pessoas a defende-

rem seus interesses foi o dia-a-dia. Inclusive ja conhe-
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cemos parte dessa histéria. Basta lembrarmos do movimen-
to dos moradores daquele bairro no momento da ocupacdo
da darca, criagido de infra estgutura, ctc. Quando falo de
interesse quero fazer entender que o conhecimento sempre
esta orientado por interesses. O que ndo quer dizer que
seja no sentido da satisfa¢do de necessidades naturais
somente. O movimento dos individuos no cotkﬁanolheé;nngl
cia fazer parte de um processo cumulativo de aprendiza-

gem,

Ali a pratica especifica vai além disso. Aé‘éxh
periéncias educativas destes trabalhadores té&m pOSSlblll
tado o cruzamento de cxperlénc:as vividas e narradas.,
Através do estudo de sua prépria histéria, e pela‘ﬁéflﬁ—
x80 sobre sua participag¢do nos movimentos, aqueles trabé
lhadores abrem novos caminhos para arrancar do sil&ncio
as ligdes memoriais de outras épocas e momentos de luta
dos oprimidos. Esses conhecimentos v3o tomando formas ade-
quadas e metddicas, na medida em que o movimento se val
autoconstituindo no processo. Dali outros interesses vio
sendo cvidenciados. Na medida em que os trabalhadores re
movem empecilhos para a pratica minima da liberdade, criam
novos intercsscs que, por sua ver, oricw&mlpamlnovaslmm—
cas, onde aparece o interesse, melhor explicito pela cons

tituigdo de sua memoria histdrica.

O MUTIRAO E A CONSTRUCARO DA ESCOLA DE PRODUGAO TIO BEL
Jo

O mutirdo ¢ uma reunillo de pessoas, uma pratica
eventualmente coletiva dos trabalhadores do campo ou da
cidade. Par. c¢ssa pratica as pessoas s3o atralidas pelos
mails diversos interesses, Uns vio pela novidade do acon-
tecimento, pela agdo de solidaricdade, pela atragdo do

conhecimento presente ¢ explicito nas atividades., OQutros
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vido para encontrar gente, cstar perto de outros em uma
relac3o sem opressio. Todos, no entanto, v3o na tentati-
va de criar um beneficio que Ihes interessa. Ali nio se
pensa em pagamento e, em determinados momentos, a pféti—
ca do mutirdo assume caracterisitcas politicas explici-

tas.

Essas vivéncias ocorrem comumente para se fa-
zer a limpeza de um ribeirdo, a construgdo de uma igreja
fazer um rogado, fazer um posto médico, estradas, pontes

escolas, festas, terreiro de Paji-de-santo e, também, mo-

-

“.
rada para as pessoas. E um fendmeno que ocorre de norte.
' |

|

a sul do nosso pais. |

O mutirdo tem sido considerado como pratica que
fortalece a omissio dos poderes publicos. Todavia, na
pratica da populag¢3o do Bairro Lindéia o mutirdo para
construir igreja, escolas, barracles etc tem sido a ex-
press3o de uma forma educativa dos trabalhadores. Tem-se
desenvolvido ali um processo de auto-educagdo em que se
da a vinculacdo do interesse ao conhecimento, o fortale-
cimento de sua seguranga no enfrentamento do mundo e a al
terag8o do seu poder pelo fato dos trabalhadores partici
parem da organizac3o daquele trabalho. E também por dei
xarem na obra realizada parte do seu ser, momentos de sua
historia, e por expressarem, ali, a fundagdo de sua li-
berdade.,

2.1. - Con as nossas nios, a nossa escola

Na situagdo de opressdo, o abandono por parte
dos poderes publicos € a marca mais visivel na populagdo
trabalhadora das periferias. Simultaneamente, os traba-
lhadores reagem diante dessa situagdo criando suas for-
mas de resisténcia e seu proprio espago, para garantirem

sua autoconservagdo.
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Criam formas proprias de organizagio e juntos
materializam seus conhecimentos, sempre orientados por

interesses. A conquista do espago material vem no senti-
do de garantir sua liberdade e sua independéncia. As for "
mas organizatdrias que aqueles trabalhadores criaramatra-
vés de caminhadas e do mutirdo expressam os ‘cuidados e
interesses que tém por sua "emanciapgdo". Nesse sentido,
~a criagdo de uma escola, desde seu aspecto material até
‘as novas formas de comunicacfo e autogest3o, € mais uma

expressdo viva do seu fazer-se no cotidiano.

O mutirdo, como ja tivemos oportunidade de L ver
mais atrds, é uma forma muito utilizada pelos moradores
do Bairro Lindéia. Consta nos documentos da Tio Beifbirg.
gistros em assinaturas com enderegos de mais de 100 mora
dores que participaram do mutirdo para construir a Esco-

la de Produgdo Tio Beijo.

Esses moradores organizaram-se para as diversas
atividades (servico de pedreiro, carpinteiro, azulejeiro,
soldador, carregadores, etc.), em quatro grupos com mais
de 20 pessoas cada. Trabalhavam nos finais de semana em
sistema alternado, de forma que cada grupo trabalhasse

um final de semana por més.

O trabalho de construgdo do prédio teve seu inl
cio em fevereiro de 1982, indo até o final de dezembro do
mesmo ano. Este é o periodo que consta no caderno de re-
gistro do mutir3o, documento histérico da escola, Tal pe
r{iodo foi suficiente para deixar o predio em condig¢Ges
minimas de funcionamento, ainda que precario, da escola.
Até o momento da realizagdo da pesquisa para esta disser
tacdo havia ainda muitas partes da construgdo sem acaba-
mento. Temos, a seguir algumas fatas de moradores que par

ticiparam do mutirdo para construir o prcédio da Escola




fow s

Tio Beijo:

635.

",.. Era"o seguinte: todo domingo ti-
nha aquele hordrio fixo para a gente
se encontrar. Cada pessva gque & gente
encontrava e que tivesse disponivel

para trabalhar, trabalhava. Por volta
de 3 horas da tarde, o pessoal jé es-
tava guerendo parar, mas semprezyinha
um lanche para nds e ai o pesspél én
mava a trabalhar mais um pougq%ahc

\ |
Quem fazia o lanche eram volqhtérLas
A
d

"~ da comunidade. O mutirdo dUrdbidc‘qu‘
‘ .
mals de um ano. Depois entrou |Uma !
il
verba..." i

(Entrevista feita em 28 de setembro de

19861},

"Fol conseguida uma verba do Estado
para fazer o centro Profissional.fUma
parte das paredes fol feita com o.cug
so profissionalizante. Nés faziamos
alguma parte que era do curso e ou-
tras era o mutirdo. Num domingo vi-
nha uma turma de gente, noutro domin
goe vinha outra. Acabava tudo sendo fel
to em mutirdo e a gente ia fazendo e
aprendendo. As vezes, havia pessopas
da comunidade que traziam lanche para
nés: era suco, café, biscoito, piHc
com manteiga. O pessopoal fazia e tra-
zla para a gente sem ninguém pedir.
Isso fol felto com a boa vontade de
todo mundo."

(Entrevista feita em 15 de setembro

de 1986).
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"Feda earola nascoy da necessidade de
um gruno doe pesaain comn Lampn para
ajudar a comunidade a caminhar de ma-
neira mals aproveitada (...) nos fins
de semana a gente organizava uma tur-
ma a{ para poder, por- ‘exemplo, colo-
car o telhado na escola, A gente aju-
dou na base do mutirdo. Esse mutlirdo
era convocado por intgrmédio das mis-
sas.”
(Entrevista com Sr. Joaquim em 02 de
outubro de 1986).

|
"Além da Escola de Produgdio négﬁfizg'
mos também diversas cbras do tfdo d@
mutirdo.”
(Entrevista com Sr. Alcides em 28 de

setembro de 1986).

A comunidade do Lindéia tem diversas obras
conquistadas através da mobilizagdo e do trabalho de
seus proprios moradores. Algumas foram conseguidas com
reivindicagdes diante dos poderes publicos. No entan-
to, a execugdo de determinadas obras como calgamento ,
abertura de ruas, pragas, esgotos, posto de satde e es

cola de 12 grau eram por conta do Estado ou Municipio.

Ceno a populagdo da periferia sempre viveu
correndo o risco de ficar no esquecimento, sabiamente
resolveu sair do siléncio. Mobilizou-se pelas melho-
rias, descobriu onde estdo os "cofres plUblicos" e, ate
mesmo, a época em que estdo mais cheios. Para isto é
preciso comprecender a realidade: para agarra-la. E ne-
cessario ter penetragdo na politica, saber das mudan-

cas e provoca-las sempre.
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E ¢é preciso mais. E preciso conhecer de  den-
tro as coisas da politicu, para que os projelos dos
lrabulhuﬂorcs Lenham vorz. Lembro agui una fala  do "Seu"
Manoel, que sc referia o conquista da cscola de 29 grau
Escola Estadual Padre Jofio Bosco Bournier - na comuni-

dade do Lindéia., Diz cle:

"fu gosto de mostrar sempre para que
o nosso povo sinta a lmportancia da
participagéo pul;tica: Entdo .se ndo
fosse essa ajuda gue nds Ja teﬁ9§ de
politicos que jJé satdo recohhéaéndpué
nosso trabalho, aqui na Assembféiﬁigg
gislativa é mesmo 14 en Brasilia,
nés nio terfamos conseguido eéQépéécQ
la. Porque a verba jé tinha safdo
quando fazia guatro anos que nés J&
estdvamos lutando pra desapropriar o
terfeno e eles n8c davam a minima pra
nds. Entdo foil um grupo de pessoas
agul da assoclagfo 14 em Brasflia co-
brar. Al saju."”

(Entrevista feita com Sr. Manoel em

02 de outubro de 1986).

A populagio ndo aguenta a morosidade e o des-
caso dos administradores piblicos. Muitas obras, por-
tanto, como a construgdo de creches, igreja, saldo co-
munitario, escola de 22 grau, barracBes para 05 mais
carentes, a ajuda aos descmpregados ¢ a criagdo de lo-
cal para lazer foram cxecutadas por meio de mutirBes e

cursinhos profissionalizantes.

i'oi, entdo, como ja vimos, que no inicio do
ano de 1983 estava terminada a Escola de Produgdo Tio

Beijo (algumas pequenas modifica¢des foram feitas de-
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pois). Lstd luncronando Ta wna conguiata de una popula
¢io ousada ¢ corajosa. Un prédio de dois andares, con-
tendo cinco salas de aula de tdmanho norinal, para mais
de 30 alunos cada. Tem também biblioteca, sala da dire

toria, secretaria, cantina para alunos e professores,
instalagBes sanitarias, almoxarifado, sal3o das ofi-
cinas com mais ou menos 200 m?, e area livre para re-

creagdo.

Vale ressaltar que as falas dos entrevistados
revelam, por um lado, a importincia da pariicipagfo po
litica em nivel parlamentar. Revelam também, pot pqtrd
lado, que em nada resultara ter tais representantthno
parlamento se os trabalhadores ndo estiverem semﬁHé?se

o 1

mobilizando e criando formas diretas de cobranca e co

trole deles e dos beneficios piublicos.

Essas formas de organizagd@o criadas no proces
so de conquista da escola nos faz entender que os tra-
balhadores estdo aprendendo a ndo deixar que o poder
para condugdo de suas lutas descanse nos representan-
tes, mesmo se estes tiverem sido eleitos para executar
certas fungdes. Pois os representantes, ndo mais agin-
do de acordo com o que os representados decidiram ou
desejavam em um certo contexto, continuam a agir em seu
nome e por sua iniciativa. Tornam pliblico que a vonta-
de dos representados seja a sua. Dessa [orma, os repre
sentantes eliminam os representados do processo e 05§
colocam a margem das decisdes que vio sendo tomadas en
quanto crescem o distanciamento e a cisdo entre diri-

gente e dirigido.




69,

2.2. - Quem cria constroi sua liberdade para falar

Devido ao interesse dos moradores om ter a
sua escola, sua participagdo por diversas formas cor-
responde de mancira coercnte as suas falas. Muitas des
sas falas testemunham a importdncia do fato da Escola
de produgdo Tio Beijo ter sido criada pela comunidade.
E a essa participagdo corresponde hoje uma pritica que
concebe a escola como espago seu. Consideram-na como
criagdo sua, para atender scus interesses ¢ os de seus
filthos.

Dentre todos os entrev1stados ndo encoanﬁ‘tg

, (AT E
ninguem que dissesse que a escola nﬁo ¢ da comuj 1$J9ﬁn;_w,
i l‘ fipdki

Temos a seguir algumas falas de moradores do..baurnﬂquaf |

revelam essa vis3o quando respondem a perguntas ilaquan ‘ %

¢ a Escola de Produglio Tio Beijo?

... no meu modo de pensar e que sem-
pre a gente vem ouvindo de pessoas a-
gul da comunidade, inclusive o padre
Miguel, essa escola aqui é uma escola
de bem-estar de toda a comunidade do
bairro e outras pessoas que queiram
aproveltar do tipo de trabalho que &
aqul desenvelvido, Agora, essa escola
aqui € nossa, ela é do povo gue arre-
gagou as mangas da camisa para levar
um trabalho pars F}ente. Essa escola
¢ nossa. 0 dono dela somos nés."

(Entrevista realizada em 02 de outu-

bro de 1986).

"Eu considero esta escola comunita-
ria, uma escola da comunidade, Pela

participagdo dos alunos da comunida-
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de, pelos professores. Fol criada pe-
lo esforgo do Tio Beljo, o responsd-
vel pela cdmunidade. Ele tinha um
amor multo grande pelos jovens, pelas
criangas.”

(Entrevista realizada en 20 de setem-

bro de 1986).

"Essa escola & minha e de todos que a

frequentam."

{(Entrevista realizada em 20 de outu-

bro 19867, !

|
"A minha resposta é que ela & ia'co~
munidade, E estd cumprindo mesm& é‘dg
sejo desse amlgo Tlo Beljo. O desejo
dele era uma escola para a juventude,
Ele tinha essa vontade e cumpriu.®
(Entrevista realizada em 28 de setem-

bro de 1986).

“De quem, ndo; eu acho que ela é de
todos, ¢ da comunidade. Todo esforgo
€ feito em torno do aluno, o valorizado
aqui é o aluno. Aquil ndo tem fins lu-
crativos."”

(Entrevista realizada em 29 de outu-

bro de 1986).

"Ent@o a questdo de dono aqui dentro,
por exemplo, com esses alunos do Cur-
so Normal, eu acho que elez n#ia con-
seguem entender direito essas colisas.
Na escola do Estado a diretora que 6
tipo dono. Eles sabem gue ela ndo &

dono, © governo que é... A0s poucos,

et o

e iR




eles vio assumindo essas colsas, mas
¢ um trabalhe que tem que ser feito.
Eu acho que-al entra a questdo do ins
trutor, db pessoal que trabalha aqui
dentro."

(Entrevista realizada em 12 de outu-

bro de 1986).

Em uma das entrevistas, os alunos do Curso de

Tornearia fazem refer@ncias sobre a quem pertence a es

cola. Naquele momento, discutiamos o retorno dos ex-

alunos a Escola Tio Beljo. Sobre isso referem-se agﬁfi

las abaixo:

: 13=I‘I;

\

| Bl

. I i }
“0Os professores ajudam muitofoSﬂaluJZ

nos. Qualquer divida eles estdo sem-
pre ali., Além dissoc, que a escola €

des glunos, é da comunidade, princi-

palmente dos alunos e professores,

todos Jjuntos."

(Entrevista realizada com um grupo de

alunos de tornearla no dia 25 de ou-

tubro de 1986),

"Principalemte porque a escola é nos-
sa, nds fazemas o curriculo junto dos
professores. Vocé dé vontade mals, ty
do que & nosso a gente culds e sente
bem dentro dela.” |

(Entrevista realizada com um grupo de
alunos do cursoc de tornearia no dia

25 de oputubro de 1986).

"Eu acho que a Escola de Produg3o Tio
Beljo n#o tem dono; & das pessoas gue

i construlram ¢ das gue realmente es-
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tdo ai, dessas pessoas que realmente
estdo ai e querendo colocar esse tra-
balho para frente. A escola é do pes-
soal da igreja, a escola & de crente,
de catdlico, de preto, de branco, de
indio; a escola & de todo mundo.®

(Entrevista realizada com um grupo de
alunos de tornearia no dia 25 de outy

bro de 198s5.

Jm
Perguntando a um grupo de cinco alunos do c%r

i
so de Ajustagem a respeito de a quem pertence a ﬁsco]*

Tio Beiljo, eles responderam:

"A Escola de Produgdc Tio Beijo'éida
comunidade, porque a comunidade & gue
lutou por isso agui.®

(Entrevista feita com os alunos do
curso de ajustagem no dia 07 de no-

vembro de 1986).

Para entender melhor a respeito da  imagemn da
Escola de Produgldo presente na comunidade ¢ veriflicar
em que aprego os moradores dali a tém, realizei uma sé
rie de entrevistas. Com o intuito de colher as falas de
maneira mais espontdnea ¢ livre, caminhei pelo meio do
bairro, abordando qualquer pessoa que por ali encontras
se, E assim fui conversando ¢ registrando as falas que
transcrevo em scguida, e que s6 reforgardo a afirmati-
va: "Quem cria, constrdi sua liberdade para falar".
Diante das perguntas: Quem criou ¢ a quem pertence a
Escola de Produgdo Tio Becijo, os cntrevistados respon-

deram:

"Ab, cu Lenho uma 1déla que fol o Tlo

BelJo. Ele gue ez parte dessa cria-

t

al
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o deossa cocola afl. C oaonim nque  me
Informaram, Tol o comunldade gque 1u-
Ltou e con3eguiu. Agora quem crlou mes
mo acho que fol sd a comunldade que
lutou para conseguir. Oeram o nome pe
lo Tio Beljo. Fol crlads pelo Tio Bel
Jo e a comunidade, jfunto com & comuni

dade.

A assoclaglo camumitéria, Junto con a
Igreja e a conunidade. 0 FuhdﬁdorJQQﬁ%
tradiglo de nome, eles colocaram Tio
BeiJo-Benjamim Garcis - ent#o coloca-

ram o nome dele, Tio Beljo,

Fol mesmo a comunidade, através dos

padres, com apoio deles.

A escola aqul fol formada pela comuni
dade, construida com a mdo-de-obra da
comunldade e sempre quando acdﬁtece

qualguer coisa, qualguer trabalho den
tro da comunidade, sempre a comunida-
de, sempre a comunidade é gue di idéia,

ai nds lutamos.”

Quanto a segunda pergunta os entrevistados de

clararam:

"Essa escola € nossa, & da comunidade.
0 que é da comunidade € nosso, de nos

sos filhos.

Eu considero que esta escola € da co-

munidade - pertence & comunidade.
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£ da comunidade, que a gente n3p vai

citar que ¢ do padre, que & do fulano,

cicrano mio; & da comunidade.

Uai, € da comunidade, n&o? Todos tém
direito de estudar. Eu acho que € da
comunidade mesmo, de quem tem interes
se em aprender. Aqul tem vaga pra to-
do mundo. £ gue tudo que tem no Bair

ro Lindéia: asfalto, o grupo escolar,§

: ! i i
0 grupo de joveng, essa Escola de’Frgg
s

foi os moradores do balrro que; lHﬁ?ﬁ'
do
balrro que consegulram, que ru?ﬂdi%‘ L

dugdo, a escola de artesanato;‘

i
e canseguiu, tudo fol os moradores

conseguiuv ter tudo aqui.”
{Entrevista realizada dla 22/11/86

com moradores do bairro Lindéia).

Essas falas nos chamaram a atengdo e nos reme
teram ao exame das relag8es que sc desenvolvem em nos-
sa sociedade. No setor de produgdo, a chamada "raciona
lizagdo" da produg¢do capitalista consiste em organizar
o trabalho independente dos trabalhadores. Dessa for-
ma, exclui os trabalhadores do processo de decissdo e
os coloca, por essa razdo pela relagio de cexploragdo,
totalmente contra a opresslio ¢ dominagdo que al se edi

fica,

Nessa perspectiva ¢ que temos percebido que
mesmo na opressdo os trabalhadores, ao perseguirem os
caminhos da autonomia, sdo capuzes de criar novas for-
mas e novos principios de organizagio que l|hes interes
sen E nesse sentido que as formas de organizag¢do cria-
das pelos trabalhadores na conquista de sua escola ex-
pressam um avango ¢ mostram cem que nivel estio os seus

cuidados com sua cducacdo.
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A LEGITIMIDADE NAO TEM CARIMBO

Ao viver por longos anos a situag¢do de opres-
sdo, os trabalhadores vido percebendo as dilerengas so-
ciais a que estdo submetidos. Devido a racionalizacgio da
producdio, agrava-se a situagdo dos explorados deste pais
Por sua vez, esta realidade também tem colocado os traba
lhadores frente a um campo mais definido de oposigido.
Dessa forma. nﬁo'sé reagem contra a miséria, mas criam
novas possilidades de organizar a sociedade. - A situagio
que cada um assume na pratica social leva os oprimidos a

se ajuntarem cu a se¢ separarem na busca de solucg3o para
. aE

seus problemas., Licia Bruno capta de maneira clara éﬂﬂa“

realidade:

LU
P
“i:
I

|
|
I
e
"E neste nivel gue os individuos se unem
ou se separam em torno das questdes cru
clals da rnossa época (...) Trata-se de
um processo de luta no qual & classe ope
réria se orgdniza e se dirige, diferen-
clando-se das classes daominantes e de
suas ilnstituigBes, das prdticas e ideo-
logla de integracg#o e exploragso.

(...) N esta altura, podemos perguntar

o ygue ecxalamente Lem posslbilitado A
clanse operdrla desenvolver um processo
ande ela se define em completa ruptura
com a socledade capitalysta caomo um to-
do (...) De um lado,. é a classe organi-
zada pelo capital, nos locais de produ-
¢do, desenvolvendo as relagBes que o sis
tema capitallista impBe, mediante a ubi-
lizag&o de uma maquinaria e tecnologia
determinadas., Esse esguema submete a
classe operdrla a operagdes particula-
rizszndas, afustando-a da compreensio  do

processo de frabalho e sujeitando-a a
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hierarquia rigida. € a classe operdria
organizada para a produgdo de lucroc no
e para o capitalismo. De outro lado, os
operdrios desenvolvem entre si relagBes
livres e coletivistas sempre que travam
uma luta direta contra o capital."

{(BRUNQ, 1985 ps. 7, 8 e 10).

Os trabalhador.s captam a existéncia de rela-
¢des que os oprimem nas vivéncias cotidianas. Por essa
razdo, interessam-se em buscar novas formas de org;ﬁdiér
a vida social. Devido as experiéncias de relaq&es‘iinés

. . , . ]
desenvolvidas entre si na luta pela sobrevivéneia ¢ nd

~ Y . - . 3 L : ;
negagdo a opressdo, vdo deformando”™, continuamente, o0$ co

nheeimentos ja cristalizados, e buscam refazer e criar.

principios de organizag¢do que sirvam para satisfazer seus
interesses por uma nova forma de vida. Nesse processo, e
diante dos efeitos causados pelo abandono por parte dos
dirigentes capitalistas nas areas de alimentacdo, saGde,
emprego, comunicagdo ¢ educagdo, imprescindivelmente, se

interessam pela busca descjosa da autoconservagio,

No cotidiano, os oprimidos buscam maneiras de
se¢ proteger caontra as formas de autoritarismo. Porém, as
Pess0as, 08 Frupos que se o comunican ¢ se organizam  para
criar scus proprios caminhos encontram, coni certeza, em-
pecilhos de todo tipo. A repressdo a tudo que se movi-
menta autonomamente ¢ a primeira ¢ a mais forte., QOutras
repressdes vém pelo direito negado de usufruirem das fun
damentais condigles materiais para sua existéncia e pela

opressdo cotidiana edificada na exploragio

Diante disso, os trabalhadores vio criando
suas proprias formus de resisténcia. Legitimam pela irre
veréneia ¢ por cria¢des autdnomas suas proprias  normas,
seus proprios cddigos, scus préprios métodos e seu  pro-
prio fazer-s¢ como homem, insaciavel, inflinito ¢ indefli-

nido, o por P sa mesmo lascinante, Lancam o
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de formas paralelas as institucionalizadas, na tentati
va de garantirem sua existéncia emancipatdria.

Tais caminhos, por serem proprios, ampliam a
margem de respeito nas suas relacdes com 0S Opresso-
res. Na medida em que se manifesta um contrapoder dos
trabalhadores, estes v3o desconstruindo relacdes cris-
talizadas, mesmo que restos de concepcgdes velhas e
atrasadas sustente "velhos hdbitos ideoldgicos" que
ainda edificam a opressdo, inclusive nas ‘suas formaé
de organizagdo. Segundo Weffort, as concepg¢gdes atra-
sadas ainda estdo presentes nas proprias orgaﬁizagﬁes

dos trabalhadores:

"... a existéncia de uma orientagdo
geral de independé&ncia ndo exclui a
presenca influente de alguns velhos
hdbitos idecldgicos e organizatfrios
do sindicalismo populista."

(WEFFORT, 1972, p.87).

Ja vimos que a populacio do Lindéia iniciou
uma marcha, muitas vezes atropelada, em busca das me-
lhorias e conseguiu aga.rar todas as possibilidades
provenientes de suas relagdes com as institui¢des do
Estado -~ Secretaria do Trabalho, UFMG (MEC), relacBes

no exterior lgreja etc. E bom lembrar que as institui

¢Ges maiores, no casoc a lgreja e o Estado, tém seus
projetos proprios. No caso da lgreja no Lindeia, 0s
pProjetos se manifestam numa pratica favoravel e mais

proxima do interesse dos oprimidos. Dafi a convivéncia
do projeto dos trabalhadores para se libertarem das
opressdes com o projeto de uma ala da Igreja que atua
socialmente na perspectiva da "promog¢io do homem". Nes
se sentido, ouve-se o canto apologético da "Esperanga"

recitado sempre pela lgreja Catdlica.
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No referido e explicito pacto entre os inte-
resses da lgreju ¢ os dos oprimidos revela-se o Tato
de os trabalhadores ndo possuirem um caminho ja deter-
hinado para sua tibertagdo. Em todos os cspagos cspe-
cif{icos do cotidiano, eles, os trabalhadores, se forta
lecem criando uma infraestrutura que n3io lhes oprime.
Mantém, enquanto podem, um controle sobre esse proces-
s0, visando caminhar em busca de novos conhecimentos

¢, conscquentemente, novas formas de viver.,

Na relagdo institucional que mantém, osifraba
lhadores manifestam uma nova maneira de se organﬂzarem.
Procurando explicitar melhor a identidade de su;eltgs,
suas prat:cas na relagdo com as instituigdes tém(éldo
caracterizadas por maior independéncia e expressao 'de
autonomia. Nessa experiéncia, demonstram a possibili-
dade da criagdo de novas [ormas de relacfo com as ins-

tituigles.

No cotidiano desses processos de experiéncia
com a lgreja, os trabalhadores tém tido também um apren
dizado. Desenvolveram praticas diversificadas e descon
tinuas que vém possibilitando a constitui¢do de um mo-
vimento em que os trabalhadores estdo se apresentando
como sujeitos que sempre criam novos caminhos no seu
fazer cotidiano. No caso da cria¢3o da Escola de Produ
¢do Tio Beijo os moradores, desejosos e interessados
em terem a sua escola, aceitaram no pacto que a Igre-
ja desenvolvesse seu projeto, enquantoc eles criavam

condi¢gBes para conseguir suas melhorias.

A criagdo da Escola de Produgd3o Tio Beijo tem,
certamente, tantas histdérias quantas forem as pessoas
que all participaram e participam. Tem a histdria que
a Igreja deve cestar sistematizando e que, provavelmen-

te, outros analisard3o. Tem a histdria que estamos ten-

|
|
o
\
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tande resgatar, dando um flash no processo onde esta

em  gesta¢do um tipo de pedagogia quce aos lrabalhadores
interessa. I tem também a histdria de  outras lutas da
regido, que se refere as experiéhcias do movimento ope
rario fabril e sindical, e que ndo cabe neste estudo ;
porém, recomendo e ressalto sua importiancia como um ou

tro campo temdtico para analise.

No meu entender, a pratica que resultou na Es
cola de Produgdo Tio Beijo garantiu sua:legitimidade
diante da comunidade de moradores, diante de enﬁqd&des
similares, diante de organizacdes representativa§ dos
trabalhadores, inclusive em nivel internacional. Em nj
vel nacional, estadual e da Regido Industrial temos do
cumentos pelos quais se estabelecem rela¢des que reco-
nhecem a existéneia da Escola de Producgdo Tio Beijo.
Noutros documentos, que estabelecem relagdes burocrati
radas, geralmente figura o pome de A¢3o Social Técnica

Frente a Camara Municipal, a Prefeitura, a
UFMG, a Secretaria do Trabalho e a Pastoral da Regido
Industrial, os dirigentes da escola utilizam o nome
oficial, para garantir, dentro da linguagem dessas ins
tituigdes, os benecficios e sua tramitac3o dentro do pa
rimetro legal. Com sindicatos, com a Frente Nacional
do Trabalho, a ULTRAMIG, deputados combativos, centida-
des alternativas na area de Educac3o ¢ trabalho é uti-
Lizado o nome LEscola de Produgdo Tio Beijo. Para quern
acredita na autonomia, as rela¢des ali ndo passam pre-
dominante pelos caminhos da burocracia, ¢ nem pela ins
titucionalizagdo dessas novas formas. Passam, sim, pe-
las praticas ¢ formas de organizagdo que ajudam os tra
balhadores a compreenderem que a solu¢do de seus pro-
blemas so serd conseguida com a criagio de seus pro-

prios caminhos.
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Achel oportuno aprescentar aqui alguns cxuqﬂoa
de relacgBes que a Escola mantém, nas quais figura nas
correspondéncias o nome de Escola de Produgdo Tio Bei-
jo {este também pode ser um dos aspectos que asseguram
e caracterizam sua legitimidade): Frente Nacional do
Trabalho/SP, correspondéncia recebida em 25/04/84; car
ta recebida do Deputado Federal Luiz Dulci, de 15/05/84;
carta enviada ao Deputado Jodo Batista Mares Guia, em
07/06/84; carta enviada ao lbase, em 15/12/83; texto do
discurso pronunciado pelo Padre Bahige, por ocasifio da
inaugurag¢do da escola-ali, diante do en;ﬁo secre;égio

de Educagdo, Otavio Elisio, do entfo Secretdrio do Tra

balho, Ronan Tito, e da populagdo que «criou a‘és¢olé,hxff

lhe foi dedicado o nome de Tio Beijo, em enaltecimen-|
to & pratica daquele homem como um dos moradores mais
combativos da comunidade, em busca de uma Escola para

0s jovens da regido.

Nas entrevistas reailizadas com os moradores
do bairro, alunos, ex-alunos, mies de alunos e funcio-
nidrios da escola n3o houve sequer uma referéncia ou
alusdo a Escola de Produg¢do Tio Beijo enquanto Ac3o So

cial Técnica.
3.1. Os sinais do novo ndo pedem licenca

A busca das origens da Lscola de Producg3io Tio
Beijo tem como objelivo tornar explicito o avango que
os trabalhadores conscguem quando criam scus préprios
caminhos. Pretende mostrar, ainda, que as formas de or
ganizagdo desses trabalhadores ndoc pedem licenga para
existir. Isto por um lado; por outro lado, evidencia
alguns limites debaixo dos quais os trabalhadores ten-

tam construir sua autonomida.
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Esta pequena radiografia do cotidiano dos tra
balhadores registra sua estratégia do siléncio, sua acdo
de resisténcia, os cuidados que tém com sua escola e o
peso do seu cotidiano devido as condig8es materiais e

politicas desses trabalhadores.

A indcpendénecia dos trabalhadores constitui
un longo processo de lutas em que, ao construirem seu
proprio caminho, esbarram com os limites do institucio
nal. E estes limites, quando ndo aparecem revestidos
das formas proéprias do abandono social, sdo visiveis
aceirosq presentes nas leis e praticas institubiongis
que tentam cooptar ou reprimir toda e qualquer whnffei

tag¢do do novo.

As formas através das quais a existéncia da
Escola Tio Beijo se impés no cotidiano da Regido Indus
trial foram construidas dentro de um processo que ne-
gou os velhos habitos organizatdrios, enguanto os des-
contruia. No entanto, na medida em que tentavam usu-
fruir dos beneficios e conquistas maiores da socieda-
de, como por exemplo, a educac¢do, esbarravam na buyro-
cracia e nas leis do Estado, que ndo lhes asseguram
nem o minimo necessario para o acesso ao saber sistema

tizado.

Além dessas barreiras institucionais, outras
de ordem politica também criam obstdculos ao avango de
suas conquistas. Devido inclusive ao minimo de coerén-
cia dos trabalhadores em suas praticas no cotidiano,
todos os problemas existenciais da regido que envolvem
0os poderes municipais de Contagem sdo levados para den
tro da escola. Visa-se, com isso, fazer uma reflexdo
sobre as quest3es do dia-a-dia, o que possibilitard en
tender o mundo ao seu redor, compreender as causas dos

problemas e buscar a sua solugdo.
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Como as pessoas que refletem ali sobre as con
di¢des existenciais ndo ficam na ac¢ldo contemplativa
sua prditica incomoda o3 poderes _piblicos. Isto quer di
zer, tambem, que a escola dos trabaihadores nfio tem o
papel especifico de direcionar lutas reivindicatdrias.
Tem, sim, evocando Freinet, o interesse em levar a vi-
da para dentro da cscola. Essa prdtica que reflete o
dia-a-dia dos trabalhadores tem possibilitado a Escola
de Produgdo Tio Beijo ajudar o seu aluno a compreender
as relagdes sociais e de trabalho, bem como investigar

a histdria das lutas de sua classe.

Essa experiéncia nlo pretende ser nenhum mode

lo preconcebido de formas de organizagdo dos trabalha-
dores quando c¢riam sua escola. Ndo pretende ser outro
modelo, e nem mesmo cabe dizer dgue essa experiéncia se tor
nara uma proposta a ser incorporada ao sistema oficial

de educagdo.

Mesmo com todos os emperramentos, desde os
de ordem material at¢ os de ordem poiitica, essas for-
mas expressivas da autonomia dos oprimidos continuam
ndo pedindo ticenga. Pelas Tormas da autonomia, os tra
balhadores descontroem o cristalizado, abrem novos ca-
minhos, rompem como uma cunha no social as amarras ata
das pelos mecanismos dec opressdo e pelas concepgdes mo
delizantes sobre sua libertacdo. Lécia Bruno resgata a
forca possivel de uma das formas de organizagdo autdno

ma .

"No terreno da autonomia operdrla, o
trabalhador ndo se faz representar,.

Ele se apresenta. Trata-se de um pro-
cesse de luta no qual a classe operd-
rla se orgonlza ¢ se dlrlge, diferen-

clando-se das classes dominantes e de
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suas instituigbes..."

(BRUNO, 1985 p.8&)

Citarei a seguir a fala de um dos noradores do

bairro (e criador da Escola de Produgd3o Tio Beijo), on
de ¢ enfatizada a importdncia de estarem lutando pela
conquista da educag¢do que lhes interessa. Todas as enti
dades do bairro estavam mecbilizadas em busca da cons-
trugdo da escola de 29 grau para o bairro, e junto a
essa mobilizagdo estava a Escola de produgdo ng Beiiq,

através de :eus alunos, pais e dirigentes. Aslsim se éx %‘L

pressou o morador: ‘ N L
. . .\;":!: 1 \?

i P
IR BRI N
gl

"Acho que aguilo foi muito imporfanfe"

prd nds, essa luta dessa escola de
29 grau. Saber gue existem 700 bair-
ros em Belo Horizonte, e um dos pou-
cos, .um bairro nove, ainda com muita
coisa a Fazer, e jd tem uma escola
de 29 grau. Acho alnda que fol uma
das grandes conquistas gue a #Associa
gH0 Comunitdria do Bairro Lindéia ja
consequiu até hoje, Jd4 que fol uma lu
ta que durou 4 anos, esse trabalho.

Forque a gente tinha que desapropriar
um terreno de um homem poderoso al,
dono do bairro todo aqui. 0s alunos
da Tio Beljo participaram também com
a gente. Alguns J& tinham fello o cur
sp e estavam estudando 1lé, e outros
tinham a possibilidade de continuar
os estudos deles. Fazer o 29 grau. En
tdo, acho que fol muito importante es
sa luta nossa afl. £ a gente procudra

colocar tudeo que nds encontramos aqui
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com essa finalidade."
(Entrevista realizada com 5Sr. Manoel

em 14 de ouvtubro de 1986).

Fol nesse ritmo, e debaixo das mais diferentes for-
mas de opressd3o, que nasceu a Escola de Produgdo Tio
Beijo. De maneira especial, o ano de 1983 foi um outro
marco na sua historia. Como ja vimos,foi em 1983 que a
comunidade terminou a construgdo do prédio atual, pos-
sibilitando, com isso, aumentar o numero dos cursos pa
ra atender a demanda de outros participantes. O ano de
1983 significou, ainda, um avango na melhor sistemati-
zagdo dos cursos: o reconhecimento e-a garantia de sua
legitimidade diante das instituig¢des locais. Foi ainda
em 1983 que a participag¢do da comunidade teve maior
ades3io ao trabalho, quando viram aumentadas suas chan-
ces nos estudos e, principalmente, no aprendizado de
uma profissdo. Ali, na Escola Tio Beijo, estd a mani-
festagio viva do interesse e dos cuidados gque aquele

grupo de trabalhadores tem com sua educagdo.

3.2. Quando a participagio ¢ levada a sério

Nio ¢ necessario ir muito longe para lembrar-
mos o quanto sc¢ falou a palavra ¢ da palavra participa
cio na Ultima dcécada. Na verdade, onde mais sc¢ fala de
participagda ¢ oonde menos a encontramos ¢ onde menos
0S8 OPresSsSOres poerindtem sua mantfcstaqﬁoAdv fato. Nao
faltaram apologistas de todos os matizes ¢n sua cxalta
¢do. Assentaram suas tribunas nas instituigdes do Esta
do, na lgreja, nos partidos, nos grupos organizados, e
até mesmo nos organismos representativos dos trabalha-
dores. Na cena politica eleitoral muitas wurnas se en-
cheram em virtude das praticas oportunistas reinantes

nessas cépocas, ¢ cuja forga capitalizadora estava na



palavra participagdo. Convocagdes, chamadas, propagan-
dus, cartas-convocatorias, discursos ete., nenhun poderia
deixar de trazer uma das frases cékebres:  "Conlamos com
sua participacdo”, "Participe", "Venha participar conos-

Y TR - . . C e by 1
co", "I preciso participar...".

Como as coisas sempre podem ser vistas de mais
de un jeito, do outro lado, isto €, do lado dos domina-
dos, houve scmpre quem buscuasse a participagdo pela ori-

entagdo de outros interesses, o5 da libertagdo de expe-

rifncias como oprimidos. ngquanto os opressores dceiam
¢ encenam a participacdo, os oprimidos vio a futa, mes-
my antes dos discursos. Interessados, of trabalhadores
vio & luta para construir a sua prépria escola. Vio a
luta expressando o maior e o mais concreto anseio por e-
mancipa¢do. Participam da edificagdo de sua autonomia
diante da opressio cotidiana. E isto, sem divida, so vem
distinguir essa pratica daquelas praticas oportunistas,

proprias da classe dominante.

Todas as forma., de luta desenvolvidas no coti

tidiano desses trabalhadores, scja na edificagdo da re-

sisténecia, seja nas formas mais complexas de organiza-
¢ao, abrem es|ago para a aprendizagem de conhecimentos
orientados por interesses que liberam e libertam esses

sujeitos. Nussa perspectiva ¢ que ocorre o participagdo

no movimentado processo coducative da  Escola de Produgdo
Tio Beijo. Ali loi tomada muito a sério a questdo da par
ticipac3o em todos os niveis, como a organizac¢do de co -
miss8es, a partlicipagdo em encontros ¢ congressos, a par
ticipagdo na politica, ammutirdes, om campanhas sala-

riais, greves, etc.

Exalta-se aqui, no caso da LEscola Tio Beijo,
a sua edilicag¢do por meio de relagdes livres entre 0§

trabalhadores. Assim, tal conquista traz um grande sig-
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nificado, expresso em um pequeno  registro temporal da
histdria das historias aparentemente silenciadas. Para
muitos ali, aldm disso, representay em primeira mio,
seguranga, devido a possiblidade iminente de conquis-
tar novos conhecimentos. Seguranga por descobrir novas
profissdes, por conhecer novas formas de existir, de
ter melhores condigdes de vida e de incorporar aos seus es
pacos a possibilidade da educagdo dos sentimentos, bem

como o limite e a possibilidade do prazer.

Toda manifestagdo em busca da educagdo é, em
primeira mio, expressdo viva do interesse por novas for
mas de vida. Junto a tudo isso, hd uma caracteristica
relevante nas praticas das pessoas que, de uma maneira
ou de outra, devem ter participado da criagd3o da Esco-
la Tio Beijo. E que hoje — como ja vimos antes na fa-
la dos entrevistados ¢ participantes de avaliagfes da-
quele trabalho, alunos e ex-alunos, professores, fun-
ciondrios ¢ coordenadores — ndo cxiste quem diga que
a escola ndo seja da comunidade e nem quem a negue CoO-

mo escola que lhes interessa.

Para Roberto e Lirio, coordenadores da esco-
la, o pessoal levou mesmo muito a sério a questdo da
escola da comunidade ¢ de como e quem participa dela.
Realmente ¢ uma discussio intcressante. Temos aqui al-

gumas de suas declaragdes a esse respeito:

" interessante que qguando a gente cp
mecou, as pessvas entendiam errado a
questdo da oficina. Entdo todo dia
chegava cara .aqui com carrinho de
mdo, mdquina de moer carne, facas e
tesouras para afiar. Chegava cara com
uma sacola cheia de facas. Sala catan

" do todas as facas dos vizinhos, dizep
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do que na oficina eles arrumavam, por
que era da comunidade. Mas as pessoas
agora, estdo " mais conscientes de gue
isto aqui é uma escola e que a ajuda
que val dar 3 comunidade nZo & afiar
faca, mas sim que os filhos dela te-
nham condigdoc de ganhar um dinheiro
melhor. Mas eles faoram compreendendo
e tem pessoas que hoje tém inclusive

uma boa atividade no bairro e gue no

comego pensavam completamente diferen

te. Agora o proprio menino traz a fa-
ca-e afia. N3o cal tudo na mdo de um
cara, comg era no comego. Praﬁfcémén-
te era sO0 o Roberto que tinﬁa aqui,
entdo ficava tudo com ele.Vocé n80 pode
pdr um esmeril na mdo de qualquer um,
porgue sdo umas ferramentas muito pg
rigosas. Ainda vem muita coisa, sb
que é menos e jéd tem mais gente que
estd trabalhandeo aqui dentro. Os alu-
nos fazem o trabalho, S5r. Joaquim e
Aristo ajudam. Todo mundo que traba-
lha 14 faz alguma coisa.”

(Entrevista realizada com Roberto e

Lirio em 19 de setembro de 1986).

Hoje, como afirma Lirio, o proprio menino traz
a faca e alfia, cu os alunos que, por sua veZz, sdo da co-
munidade, fazem esse servigo. Além dessas mudangas, ha
uma que expressa un nivel maior de entendimento e com-
preensio sobre a educagdo que fazem. Sempre hd interes
se da comunidade e do pessoal da Escola Tio Beijo em
ampliar ou construir oL .ros espagos como essa Escola.
Fcse interesse se vem manifiestando na medida da avalia

cio, pela propria comunidade, dos beneficios resulta -
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tes daquele. tipo de escola.

Hd quase dois anos, per semelhante processo,
uma outra comunidade proxima de Betim criou uma escola,
o Centro de aperfeigoamento e Trabalho (CAT). Todos os
passos do CAT tiveram apoio e incentivo da Escola Tio
Beijo. Fizeram discussdoes na fase de implantacdo e se
ajudaram na implantagdo dos cursos. Continuam hoje tro
cando experiéncias, inclusive entre alunos das duas es
colas. Outras ligagdes da Escola Tio Beijo serdo abor-

dadas no Capitulo 1T,
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Conferénecla:

. DenominagBo dada a cada grupo de Vicentinos que atua num
bairro ou numa regidc. Criam a denomina¢8o para sua estrutu-

ra do organizacldo de scordo com seus objetivos.

Lsculinhaz
Espago hd multo tempo sonhado pelos moradoves para aprende-

rem proflssies,

3.

|
4

Oeformando:
Aqui o termo deformar & usado com o sentido de dar nova for-
ma aos conhecimentos e a sua pratica cotldiana em fungBo de

seus Inkteresses.

4 .
Aceiros:

Ubstdculus crlados para se evitar que o fogo avance no meio
do mato. £ feito um rogado bem & frente, circulando a drea
em chamas; inclusive, ateia-se um outro fogo do lado contré-

rio do incéndio.



CAPITULO 1l
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CAPITULO 1

A ESCOLA DE PRODUCAO"TIO BEIJO"E SEU PAPEL
NA REGIAO INDUSTRIAL

0 CAPITAL IMPLANTA FABRICAS, O TRABALHADOR, NO
 COTIDIANO, CRIA OS MEIOS DE SUA EMANCIPACAO

0 Bairro Lindéia, onde estd localizada a Escola
de Produg¢do Tio Beijo, fica situado na regido sudéste; do
municipio de Belo Horizonte.. Faz divisa com o municipio
de Contagem (pelo lado do Bairro Amazonas) e limita-se,
também pelo sudeste, com o municipio de Ibirité. Na lin-
guagem e no entendimento popular sempre se fala que esse

bairro fica na Regido Industrial Belo Horizonte/Contagem.

0 Lindéia @ um dos bairros que nasceram em decor-
réncia do surto industrial que se configurou a partir de
meados deste século. Seus moradores, como os de outros
bairros da Regido Industrial de Belo Horizonte e Contagem,
Ibirité e Betim, foram atraidos pelas fabricas que ali se

instalaran.

Desde a década de 50 a chamada Regid@o Industrial
Belo Horizonte/Contagem assume o cardter de um polo indus
trial. Essa caracterizacido vem ser, de fato, conferida a
partir dos anos 70 com um ritmo de crescimento industrial
sem precedente na histdria do Estado. Desde o inicio da
década de 50, ja sc¢ tem registros da instalacdo de in-

distrias na rcgido.

Precisamente no ano de 1941, sob o Decreto-Lel

Fstadual n® 770, (o1l criado o Centro Industirial Coronel
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Juventino Dias. Numa velocidade fmpar, em pouco mais de
0 anos as principais Tabricas da chamada Cidade Indus -
trial Belo Horizonte/Contagem estavam em pilecno [unciona-
mento. O ritmo de instalaclo dessas fabricas foi assim:
em 1941, instala-se a Indistria de refratdrios Magnezita;
em 1942, o Laboratdrio Ozdrio Morais Ltda; om 1944, a Corn
panhia Industrial de Estampariaj; em 1946, lrmﬁos Diniz
S/A, Domingos Costa Massas Alimenticias, e Cimento ltal;
em 1947, a Companhia de Fiagdo Sdo Geraldo; em 1952, a
Stderargica Munnesmann; em 1953, Tecidos Elizabeth ¢ Ma-
lersay om 1959, a Belgo Minecira. Nessas ddas década§ _se
instalaram, entdo, as principais indidstrias que hoﬁelcp@

{0

pdem o maior centro industrial do estado. 1
° b
!

Devido a esse movimento de criagdo do parqdelin~
dustrial, desencadeia-sc um processo de ocupacgio das‘pe-
riferias pelos trabalhadores vindos de diversos pontos do
Estade. Um dos primeiros problemas enfrentados por eles
fot a falta de planecjamento habitacional. Quem aqui chega
va bmaginando encontrar melhoria de vida, 50 sc defronta-
va com diliculdades de toda sorte. Nio havia escofa, nem
sistema de transporte coletivo, nem infracstirutura basica
(espgoto, agua e luz). Pary completar o quadro, csses  ira-
balhadores enfrentaram, ainda, uma incontida cxploragio I
mobiliaria que loteou quase toda a regifio sem nenhuma  a-
provagdo oficial. Veja maiores esclarccimentos no Capl-

lo T1 - "Contextualizagdo do Bairro Lindcia".

Ampliando o polo industrial num ritmo semelhante
ao de sua implanta¢do, na década de 60,precisamente em 31
de margo de 1968, ¢ inaugurado a Reflinaria Gabriel Passos
no municipio de Betim, limitrole uo de Contagem. A insta-
lag¢do dessa reflinaria influenciou outros sctores,atraindo,
por sua vez, diversas outras [irmas na area de distribui-
¢do de combustivel ¢ gas. Consta que por ¢ssa ocasido a

Csso, Petrominas, Shell, Ipiranga clo. criaram scus pos-
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tos de armazenamento de combustivel, tendo inclusive mais
tarde espalhado suas redes com postos de distribuigdo de
gis liquefeito para a Regido Industrial e, também para o

centro da capital do Estado.

Pelos anos de 73/74, o Centro Industrial de Conta
gem (Cinco) foi instalado por iniciativa do poder munici-
pal. Esse perliodo marcou-se como a fase de seu maior de-
senvolvimento. Hoje o Cinco conta com mais de 30 " indas-
trias de grande porte. Ainda pelos anos de 73/74, também
se instalaram em Betim, proximo a divisa de Contagem, uma
séric de grandes indistrias lideradas pelo grupo Fiat.Foi
criada, entdo, a Fiat Automoveis, e com ela a Krup, | FMB
e, no setor de autopegas, a Ritz. Mais recentemente, na
produgdo de caminhBes, o grupo criou a Fiat Allis no mun i

cipio de Contagem.

0 crescimento industrial nesse pequeno periodo de
tempo, menos de 30 anos, representa pelo lado do desenvol
vimento técnico um grande avango, expresso, inclusive na
implantacdo da automacgdo no setor de produgdo de automo-
veis. Por essa razdo, tém-se alterado também outras tecno
lopgias do ramo da mecdnica, onde ocorreu uma substituigdo

aventuada na areca da elétrica pela eletrdnica.

Quanto a habitacdo, salde e comunicac¢do, € Vvisi-
vel o grau de abandono em que estiveram e estdo ainda es-
sas areas. Nio se resolveu, até o inicio de 87, o proble-
ma da poluigdo sonora o da poluigdo do ar provocadas pe-
fas fabricas do ramo da indistria quimica, pelo setor de

cimento e construcdo civil, e pela area da metalurgia.

Acrescenta-se a isso tudo a ma qualidade do trans
porte coletivo que, além de trazer. inseguranga aos pas-

sageiros, devido aos problemas de congestionamento na
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Avenrda Amazonas , ¢ oum dos que tem o a tarila mais cara do
Pais. Até se vé policiais a cavalo ¢ armados vigiando,nos
pontos finais do centro de Belo Horizonte, os Onibus  que

chepgam da periferia e que a ela retornam.

0 processo de implantagdo e crescimento do pélo
industrial que compreende as regides de Belo Horizonte,
Tontagem e Betim estd caracterizado por atrair das cida-
des vizinhas interioranas ¢ do meio rural a grande maio-
e da populag¢do que hoje habita os bairros periféricos
dewsas regides. Essa populagdo veio entdo ocupar o setor
de trabalho industrial, ou outro atrafqo por ele.

i

pela falta de planejamento na implantagdo das fébricas,cg
mo, também, pela falta de previsfdio quanto a garantia dos
bens e servicos necessarios a sobrevivéncia e autoconser-
vagdo dos trabalhadores. 0 desinteresse expresso pela fal
ta de plancjamento ¢ previsdo dos servigos como educagido,
saude e habitagdo demonstra o grau de abandono a que es-

tdo submetidos os trabalhadores dessa regido.

0 processo de industrializac¢l3o da regido estd mar
cado tambdém pelo peso que a politica orientadora do seu
desenvolvimento deu a questio de Educagdo e Trabalho.
Fvsas marcas do desenvolvimento industrial, tém cada uma
delas, suas nmplicagdes ¢ seus pregos. Interessa-me neste
capitulo examinar, sobremancira, os momcﬁtos de uma traje
torta e as formas de organizagdo que os trabalhadores es-
1dv ¢riando como participantes de um processo, mesmo  que
sob o peso da opressdo caracterizada pelo abandono e pelo

controle.



No processo de implantagiio das referidas fabricas
fm1?cgi50 Industrial, a populagdo atrafda pelo surto da
Tndustriaiizagﬁo foi, na sua grandg maioria, composta por
trabalhadores com pouca instrugdo formal. Eram, quase na
totalidade, trabalhadores nlio qualiflicados para a exigén-
cia do mercado de trabalho em formagdo naquele momento,
A populagio que habita até hoje a Regido Industrial DBelo
Horizonte/Contagem ainda carrega as marcas vivas dos  ha-
bitos rurais, Jd iz mengdo a isso no Capitulo 11, quando
contextualizei o Bairro Lindéia.

!

Para completar os dados sobre a origem rufal ~da
populagdo da Regido Industrial, tomei dois dados de odtra
pesquisa do ano de 1977 qué mostra a procedéncia da*?QPuf
lag3o que ocupou outros bairros vizinhos. Falando sobféf‘é‘
ocupacio do Bairro Cardoso, pelo inicio de 1971, o qual

tambem faz parte da Regido Industrial, a pesquisa diz:

“Uma outra caracteristica do tipo de ocupa-
¢8o do bairro pelas familias € também a di
visd3o do lote entre a casa e uma peguena
produgdo agricola ou de criac8es (...) aqui
assinalamos este aspecto, pois, apesar de
estar realmente mais relacionado 3s estraté
gias de vida da familia, n#o deixa de ser
por sua generalizacgdoc e extensdo do Bairro
uma caracteristica dele, que alids do ponto
de vista fFIsico tem regifies bastante rura-
lizadas. Assim, das 132 familias apenas 35
(26,5%) ndo possul em seu lote, horta e/ou

criagties"™. (FAUSTO NETD,1982,p.39).

Essa realidade me conduz a uma velha questdo: 0
capital tem ¢ nldo tem interesse na educagio do  trabalbha-

dor. Algumas manifestagdes, & primeira vista, quase nos
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convencem de que ha um grande interesse do capital na
cducagdo dos trabalhadores. Vejam que om 1827 Toi aprova
do na Cdmara Federal o projeto de organiza¢ido ¢ 1nstitu-
cionalizag¢do do ensino denominado piUblico na Repliblica
do Brasil. Tal projeto ¢ também conhecido como das esco-

las primirias.

0 capital, no entanto, através do Estado, ndo es

tava criandoe o ensino piublico; estava, sim, encampando o

Cque de educacdo jO existia. 0 Istado estava, na verdade,
colocando sob scu controle o que sc criara pelo livre in
teresse de particulares, associagdes de classe e imigrag
tes, Até a Repiblica, da parte do capital o que existiu
de objetivo educacional na sociedade brasileira foi aten
dev uma perspectiva dé consolidar uma visio de ensino
hegemonceizadora ¢ unilicadora da Nova Socicdade., Nao se

vé uma preocupagdo com o homem, a nfo ser uwna  preocupa-

¢do em ajustd-lo 4 socicedude do novo mundo omergente, o

mundo industrial.

L ilustrativo como comprovag¢io do grau de desin-
teresse do capital pela cducagdo dos trabalhadores o fla
grante fato da Cidade Industrial de Contagem "Coronel Ju
ventino Bias"™ ter sido instalada pelo Estado desde o ini
cio da década de 50 e nio ter trazido em seu projeto ne
nhum sinal de sceu interesse. Nenhon plano de habitac¢3o
¢/ou construgdo de escolas se verificou (veja lala do

Sr.Manoel em 02.10.86 no Capitulo [1).

Temos ainda um outro dado dos arquives da Secre-
taria Municipal de Contagem onde se evidencia tal desin
teresse. Criada a cidade industrial, somente em 23.07.62
¢ que o muncipio pelo Decreto Lei n® 460, cria uma das
maits antigas escolas situadas nas proximidades do Lin-

déia. A referida escola s localiza no Bairro Industrial
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e, na época, atendia parte dos alunos de c¢inco bairros
vizinhos, sendo que o restante dos alunos de 12 grau e
os de 292 tinham que estudar na Gameleira, ou mesmo no

centro de Belo Horizonte. E importante relembrar que 0s
trabalhadores comegaram a ir para a Regifo Industrial
em 1940/41 e a primeira escola oficial sé foi criada 20
ancs depois tempo bastante para se formar uma geracdo de

trabalhadores analfabetos — o prego pago ao "progresso".

A Tala de um morador antigo vem denunctiar e ex-
plicitar mais o desinteresse do capital pela educac¢do do

trabalhador:

"Foi uma luta muito dificil porque o ter-
reno era de um proprietdrio gque vendeu uns
lotes aqui no Lindéia, o Dr.Evandro. E era
um terreno mulito valorizado e ele pds mui-
to obstédculo, mas a gente pegou firme, in-
do & Secretaria da Educagio, conscienti-
zando o pessoal porque, quando eles viram
que a gente estava com muita forga para ad
quirir o terreno, eles tentaram lotear.Mas
a gente sempre vigiando, colocando placas,
A gente punha placa avisando, eles tiravam
¢ jogavam fora. E a gente nagquela luta.

0 pior é que o secretdrio da educagido nes
sa época era primog do Dr.Evandro, al com-
plicou mais a situagfdo porque ele estava
mais pro lade do Or.Evandro do que pro la
do da comunidade. AI foi pior a luta, mas
ninguém desanimava. Se precisasse salr um
Especial, onibus cheio, o pessoal estava
acompanhando porque sabla que era uma colsa
que aogente preclsava, porque 05 nessos aluy
nos Linham gque salr para estudar. Por  in-

Lermédio do Padre Miguel, & comunidade
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conseguiu arrumar um 8nibus em 1976.Com
prou um fénibus usado, uma jardineira pa
ra levar os meninos para estudar.£ agui
lo era muito dificil, estudava uma par
te das criangas, outra parte ficava sem
estudar porgque n#8o podia levar muita
gente. Outros tinham que se deslocar
14 para a Gameleira, para outros colé-
gios, pegando condugdo. E a comunidade
viu que era uma cqisa muito importante

|
o0 colégio de 22 gral. Comegando pela

58 ,série até a 8%, a gente gonbeguﬁu
primeiro. Conseguimos pela Ca#pe.} Ela

construiv dois pavimentos e a gen%e co
megou a funcionar muito precériolborque
a gente comegou sem carteiras, Depois
a gente conseguiu construlr mais oito
salas. Essa ai2 foi construida pela co-
munidade, a mdo-de-obra era tocada pe-
la comunicade e eu era o responsdvel
pelo servigo. E me parece, saiu mais ba
rato do que a da Carpe e muito melhor,

Foi todo mundo participando." (Entrevis
ta com sr.Roberval em 20 de outubro de

1986) .

Un outro dado importante estd manifesto no fato
do capital, ndo mais pela ac¢d3o do Estado, mas pela acao
dos industriais, so vir a implantar na Cidade Industrial
poucas escolas do Senai. A primeira fol criada em 25.05.
63 e foi denominada Curso de Especializacdo e Profisiona
lizagdo - CEP Euvaldo Lodi. A segunda, uma unidade mével,
foi criada em 1978, junto a Euvaldo Lodi, e a terceira,
em 1980, localizada no Centro Industrial de Contagem(Cin

col.
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Além das escolas do Senai serem poucas, o que i
mita o acesso pelos filhos dos trabalhadores, elas so de
senvolvem cursos de aprendizagem para menores de 14 a 18
anos, cumprindo apenas 20% de suds atividades como esco-
la. Os 80% restantes estdo em treinamento, aperfeigoamen
to ¢ especializag3o de gerentes e supervisores; adminis-
tracio de cursos técnicos de nivel medio; treinamento e
cspecializag8o de adultos. A respeito da clitizagio - do
ensino mantido pelos industriais, a fala de um trabalha-
~dor e professor da Escola Tio Beijo revela o distancia-

mento existente entre trabalhadores e Senai:

“No tempo que fiz o 19 até o 492 ano de

' grupo, eu estudava com Filho de médico.

Filho de prefeitoc agqul de BarZo de Co-
cais estudava junto 14, Hoje os filhos
dos encarregados jd n8o estudam junto
com os nosscs filhos aqui mais. 0 filho
de um encarregado ja estuda 14 pro Se-
si, pro Senai afora, num lugar melhor.
0 filho do patrdo do comércio jé estd

14 nn centro da cidade, numa escola que o que

eles pagam pra um menino no 12 anao de
grupo & o saldrio gue ndés ganhamos pra
viver com a nassa familia durante um
més." (Entrevista com Sr.Manuel, reali

sada em 02 de outubro de 1986).

Em um entrevista com um grupo de pais e criado
res da Escola Tio Beijo, perguntei-lhes a respeito da
participagdo nas outras escolas da regido. Un deles res-

pondeu:

"N odiferengca ndo dd nem para discutir.
Um elemenlo, para cstudar no  Senal  da

Cldade Industrial, cle tem que tolerar
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fila, vamos ver se ele vai passar ou
nf%o naqueles testes, € quase um "par-ou
{mpar®. N#d é fédcil, é superdificii®,
(Entrevista concedida em 28 de setembro

de 1986).

Esses poucos dados ¢ questdes a respeito do de -
vemvolvimento da Repgido Industrial s3o sulicicentes  para
Ca clucidaciio a respeito do desinteresse do capital com a
edivcucdo desses trabathadores. Por um lado, esse gquadro
expressa o grau e a situagdo de abandono em que se encon
tram os trabalhadores quanto a sua educagdo nesse rapido
¢ desenfreado processo de desenvolvimento da Regido in-
dustrial de Belo Horizonte e Contagem. Por outro lado,es
ves mesmos dados nos ajudam a afirmar que toda agdo rea-
licada pelo capital na arca da educagdo dos trabalhado-
res ¢ no sentido ou de abandonar ou de institucionalizar

para manter o controle.

Ainda de manecira mais direta, o capital, pela
agdo ¢ interesse dos industiriais, cria formas de organi-
zacdo para desenvolver a pedagogia das rclagdes capita-
listas de trabalho. Nesse sentido ¢ que se compreende o
criagda do Senai com atividades limitadas e bem defini
dus. tende como objetivo suprir o que a pedagogia do pro
cosso do trabalho nio conscgue devido a complexidade c

ao avanco de determinados conhecimentos técnicos.

A instituic¢ldo Senai, criada pelos industriai%
adquire sua especificidade onde assegura a sua indepen-
déneia om relacdio 3 educacgio piblica. Ainda o fato de es
va instituicio ndo ser controlada pelos trabalhadores e
sim pela Confederagdo das Inddstrias mostra a que inte-
resse esta servindo ¢ que concepgdo de educagdo esta sen

do produzida ali. Enfim, quando a pedagogia da fabrica
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ndo da mais conta da instrumentalizacio para as tarefas
do processo de trabalho, entram om cena as  "escolinhas™
nas fabricas ¢ o Senai. Logo mais, cm 1946,as indistrias
dio um outro passo: criam o Sesi e, em 1976, o Senar,
que cuidard da pedagogia na organizac¢lo do trabatho no

campo. k

Algumas lutas por construgdo de escolas — tanto
de 19 grau quanto de 2° grau — ja foram registradas
neste trabalho. Essas lutas, bem como as lutas por exten

sio de séries ¢ as Jutas por criagdo de creches na Regifio

Industrial tém wma longa historia, que ainda continua em

nossos dias. Voltaremos a este assunto no item "A Escola

de Produgdo Tio Beijo e a escola Pdblica",

Estudar a Escola de Produgdo Tio Beijo dentro do
contexto apresentado implica em "desentocar” a idéeia do
resgate histdrico da trajetéria dos trabalhadores da Re-
gido Industrial de Belo Horizonte e Contagem, onde ex-
pressam os cuidados pela sua educacgdo. Estes, ao cons-
truirem uma das maiores riquezas do Estado, edificaram ,
mesmo que sob o peso da opressdo, formas livres de rela
¢0es. No campo da educagdo, lutam pela construcdo de es-
cola, atuam na vida da cscola publica, exigem melhoria
na qualidade c¢2 ensino e criam sua prépria escola. Essas
manifestagdes,sem duvida, expressam o maior cuidado dos
trabalhadores can sua educag8o, o que representa mais que
o farejar de possibilidades emancipadoras: significa
um sensivel avango na descoberta de seus caminhos quan-
do, na tfundag¢do da, liberdade, germina o embrido de sua

prépria pedagogia.
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I.1. Um certo interesse do Setor Secundario pela Educacfo

Desde o momento da criagdo do primeiro pélo in-
dustrial do Estado, existe uma timida preocupagio, por
parte do setor publico, com a educag3o profissional. A
iniciativa se manifesta através de um plano para forma-
cio de mio-de-obra. A populacido que veio ocupar 0S PpPoS-

tos de trabalho, especialmente na Regido Industrial de

Belo Horizonte e Contagem, na sua maioria néo possuia
c a
qualifica¢do correspondente as exigéncias dos setores in

dustriais em cxpansdio.

Tal realidade fez com que o poder puiblico, atra-
vés da Secretaria de Agricultura, Comércio e Indistria e
xistente na época, criasse as conhecidas Escolas Vocacio

nais. Essas escolas foram implantadas em Uberl&ndia,San-

tos Dumont e Belo Horizonte, a partir de - preocupagles
que tinham por objetivo preparar os trabalhadores para
atender a demanda das indlistrias em plena expansdo. Mais
tarde, em 1961, clas passaram para a Secretaria do Tra-
balho, tendo caminhado aos poucos para sua descaracteri-
zagdo como escola profissional, e tomando a fisionomia

de escola formal.

A partir de 1963, o interesse dos industriais da
Repgido avanga da concepglio de educacdo profissional vol-
tada para atender a demanda do mercado para a criagdo da
Instituic¢do Scnai, onde a preocupacdo basica dos indus-
triais sc traduz na criagdo de uma pedagogia cspeciflica
do trabalho industrial. 0 texto abaixo, de Gaudé&ncio Fri
gotto, reforga o que foi dito a respeito do papel da ins

tituigdo Senai.
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"Por que Senai e por gue Cursos de Apren
dizagem? Senal, porque se Lrata da
instituigdg que é produzida num contex
to determinado do avango do capitalismo
industrial no Brasil e por constituir-
se, por exceléncia, numa instituigio
que se especializa na pédéﬁcgia do tra-
balho industrial, ou na pedagogia do ca
pital, e que vai constituir-se em para-
digma de todas as instituic®es congéne-
res na America Latiﬁa, como de resto

vai influenciar Senac e mais tarde Senar.

Pode ser, de outra parte, a institui-
¢80 mais antiga e que melhor, penso éu,
pode nos dar uma idéia da especifici-
dade do uso do trabalho, da prépria con

cepgdo de trabalho como elemento peda-

gdgico no interior da formagdo profis-

sional."(FRIGOTTU, 1983, 47. p. 39).

Enquanto do lado dos industriais da Regido Indus
trial este contexto se formava por meio da Secretaria de
Trabalho do estado, as {or¢as governamentais criavam um
programa proprio de Educacdo Profissionalizante. Com re-
cursos proprios do Estado, a partir de 1977, foi insti-
tuido o Programa de Formag¢3o de Mio-de-obra em Nivel

Estadual.

Nesse mesmo cenario estava no palco outro perso-
nagem, o trabalhador, que mesmo sendo visto como "coro”3
pcla historiografia oficial, fazia eco com a voz de suas
lutas em busca de melhores condi¢des de vida. Estavam e-
dificando, ali, dentre outras manifestacdes as que resul
taram nas greves significativas e historicas da regido
(greve de 1968). Dali emergia o conhecimento orientado
pelo interesse de buscar na educag¢ldo, sua ¢ de seus [j-

thos, a possibilidade real de nudanga de vida.
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1.2, A Escola de Produgciio Tio Beijo ¢ a Scorclaria do Trabatho

Na ¢poca oem que a Secretaria do Trubalho colocou
seu programa de formagdo de mdo-de-obra em andamento, ja
havia muitos bairros da Regido Industrial organizados em
associagdes comunitarias, conselhos de moradores e co-
missdces provisorias pro-melhoramentos.0 Bairro Lindéia,
onde estda a Escola de Producgio Tio Beijo, foi um dos pri
meiros a entrar no programa. Poucos anos depois, tam-
bém a Escola Tio Beijo efetivou convénios diretos com a
Secretaria do Trabalho. As exigéncias para a realiéagﬁo
de convénios com o fim de ministrar cursos prof]sbidﬁaim

1

segundo fontes da referida secretaria sdo:

. Haver infraestrutura (local adequado, ferramentas e ou

tros materiais permanentes}.
. Ser uma entidade registrada (pessoa juridica).
Apresentar um projeto.

. Ter condig¢Bes para fazer a prestacgdo de contas no fi-

nal dos cursos.
A clientela deve ser carente.

Sepgundo lontes da Secretaria do Trabalho, o pro-
grama de formagdo de mdo-de-obra ndo tem um acompanhamen
to rigido. No entanto, sdo sempre promovidos cncontros
das entidades que participam do programa. Esses encon-
tros tém como objetive a troca de experiéncias, quando

também colhem sugestdes das entidades para melhorar o

atendimento. Um grupo de técnicos dessa secretaria emite
sua opintdo a respeito do programa e faz consideracgles

relevantes a respeito da pratica cducativa descnvolvida
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peias entidades.De mancira cspecial, tecem consideracBes

relevantes ¢ reveladoras as experiéneias desenvolvidas
pcla Escola Tio Beijo e, falando _do instrutor como pega

tundamental no éxito dos cursos, assim se expressam:

"A situagdo do Lindéia, a experigneia
deles, é, na avaliagd3o que nds temos,
multo satlsrfatdria. Porgque nessa ques-

tdo da vinculagdo do Instrutor, gles

conseguiram resolver, Entédo wle é real-
mente, a profissdo principal dele é
ser Instrutor. E eles crlaram alterna-
tivas all para a manutengdo do pqépr;o
cﬁrso e do Instrutor durante o periodo
em que ele ndo ¢é Instrutor. E, com ié-
s0, eles podem contar, investir na pes-
son, prepard-la. £ jd outras entildades
ndo conseguem Isso." (Entrevista reali-
zada coh um grupo de técnicos da Secre-
taria de Estado do Trabalho de Minas Ge

rais em 16 de dezembro de 1986)

Em um outro momento da entrevista com o grupo de
téenicos da Secretaria do Trabalho, novamente a experién
via da Escola de Produgdo Tio Beijo ¢ mencionada,Falando
do cspago conquistado pelo programa de lormagio de mio-

de-obra, o grupo assim sc expressou:

(...)Exatamente, porque a educacio formal
ndo dé condigdo da pessoa se preparar
pro trabalho, e o Senal tem uma postura
bastante elitista; tanto o Senai quanto
o Senac, e é ai que a Secretaria en-
Lrou. Nos estamos numa lacuna e isto

a gente chama de trabalho supletivo
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pa 1 atender aquele elemento que ficou
a margem do dois sistemas. A margem do

sistema formal por ndo ter frequentado,

ou porque o sistema formal também o
preparou... N margem do informal por-
que o Senal e o Senac fazem um nivel

de exigéncla gue ndo é todo mundo que
tem condigdo... Eu acho que é bem dife-
rente a formaglo do Senail pras entida-
des. E porque, olha bem, a entidade &,
pelo menos algumas, no caso do Lindéia
principalmente, gue teh um coﬁpngmis%n
maiar com o trabalhador - o Sénai: témg
uﬁ compromlsso com a empresa..., ele ndo
pode ir além, pro aluno ter uma visdo
maior..,., Agora se n#io tivesse o recur-
so que eles, da Escola Tio Beijo, consg
gulram através da lgreja, eles nlo es-
tariam no ponto em gue estdo."(Entrevis

ta realizada em 16 de dezembro de 1986)

Além da precaricdade ja mencionada a respeito da
viabiliza¢do de um programa de Educagdo e Trabalho, exis
te a questdo do desinteresse da propria Secretaria do
Trabalho como instituicdo. Sempre hd mudangas de cunho
politico (troca de scerctario, por cxemplo) que sc refle
temy na estabilidade dos programas e, inclusive, nas suas
prioridades ¢ metas. Diversas vezes, para sc conseguir
@ liberagdo das verbas para os cursos, foi necessdrio ha
ver muita astacia por parte das entidades. Até para des-
cobrir sc sceria mantido um determinado programa, se ha-
ViG recursos disponfvois, necessitavam de informacdes de

"bastidores".
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Para a liberacdo de recursos as entidades, elas
sempre utilizaram diversas formas organizatdrias COomo
instrumento de pressdo. Nessa situagdo, a Escola Tio Bei
jo cumpre um papel importante. Dado seumaior nivel de or-
ganizagdo e sua maior possibilidade de mobilizar-se cons
tantemente, a Escola do Lindéia tem articulado-se com ou
tras entidades, tanto para discutir a questdo da educa-
¢io como para pressionar as instituigSes governameéntais
em busca de condigdes e melhorias na educagdo. Esse pa-
pel articulador é reconhecido, inclusive, pelo grupo de
técnicos da Secretaria do Trabalho do Estade, que,falan-
do das repentinas mudang¢as na prioridade dos prbgramas
da Secretaria, assim se referiu a Escola Tio Beijo:

E
") ano passado, 85, segundo semestre, es
se ano .novamente, pra que a programa-
¢do fosse viabilizada, nés acionamos
entidades e telefonamos — basta tele-
fonar pra uma, que € exatamente a Lin-
déia, gue na mesma hora articula e vem
agul, pressiona. A gente monta uma es-
tratégia, que ralmente nesse ano a
gente montou ¢ consequiu liberar, Mas
¢ sempre com a participag8o das entida-
des." (Entrevista realizada em 16 de de

zembro de 1986).

As lutas por educag¢do manifestadas pelos traba-
lhadores na Regido Industrial tém assumido formas varia-
das. As articula¢Bes citadas anteriormente para se conse
guir liberagdo de verbas tém fornecido grande aprendiza
do 4 populacio. Hi poucos anos atras, nem chegavamn as
comunidades as noticias sobre a existéncia de recursos
financeiros destinados a areas sociais. Hoje a capacida-

de de mobilizacdo das organizagdes populares consegue a-
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cionar mecanismos de pressido ate om Brasilia, ¢ até mes

mo troa capital PFederal para desvendar os tortuosos e
complicados caminhos para se chegar ao tesouro(veja fala

do SroManacl em 02 de outubro de 1986, no Capitulo L),

I.3. A demanda por educagdo ¢ interesse por nova forma de vida

A produgdo ininterrupta de novos conhecimentos ad
vorn do farejar a possibilidade da emancipagdo que 08
trabalhadores tém decarrente das suas prdticas cptid]a-
nas. A partir dessa dg&)perCGptiva, que oS individuos
manifestam através das relacdes no dia-a-dia, os interes
ses vAo-sce alterando de maneira continua e na med i da em
que as buscas de seus descjos obtém éxito. Mesmo que mo-
vidas por necessidades de garantir a existéncia, €5s5as
buscas assumem formas expressivas pcla intensidade do de

sejo de emancipar-se. Nesse movimento intenso de buscas,

0s conhecimentos acumulados da humanidade se tornam mais

farcjaveis.

£, tambem, na medida em que se avanca na descons
trugdo das Tormas de opressdo, esses trabalhadores viven
cian, entre si, relagdes livrees noenfrentamento dos pro-
blemas cotidianos. Neste sentido em que se funda a liber
dade, abre-s0 0 ¢spago para s¢ incorporar ¢ s¢ maniles-

tar albi a possibilidade de prarzer ¢ cducagio dos senti-

mentos. B possivel entender que a situagdo infinita e
ininterruptamente prazerosa  constitui-se de instantes
Vildts, incertas ¢, por isso mesmo, lascinantes, ITIC SITIO
que sob o peso de relagdes inibidoras. A partir dessa

situacgdo, as aspiragdes a novas formas de vida se desen-
volvem numa trajetodoria em que os individuos se ajuntam au
se separam naconquista de reais interessces para sua  exis-

téncia.
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A construgdo de escolas do interesse dos traba-
lhadores, a exemplo da Escola Tio Beijo, numa regido de
profundas contradig¢des préprigs de desenvolvimento in-
dustrial capitalista representa uma caracterizacio re-
sultante de longas lut.s por educagdo. No entanto, es-
sas lutas ficam, ha muito tempc, completamente a mar-
gem da historiografia da Regido Industrial de Belo Ho-

rizonte/Contagem.

A historiografia tradicional toma as lutas ori-
entadas pelo movimento sindical e pelbs politicos como
as Unicas fontes para sua explicitagﬁoﬁ deixando no ﬁi 3
léncio as manifestag¢des que expressam Os cuidados dos
trabalhadorés com sua escola. Entretanto, o fato de ek{g
tir essa situagdo silenciosa ndo torna a questdo da es
cola uma virtualidade. Ao contrario, num caminhar pré-
prio o movimento busca novas formas de existir, desco-
bre caminhos nunca percorridos e conquista saberes nun
ca farejados, que vido desdé o siléncio atée as formas
mais elevadas de organizacdo que a referida historiogra

fia ndo capta.

Sempre que esses trabalhadores se unem e se or
ganizam para buscar scus intecresses, cncadeiam agdes em
diversas dire¢des, e todas elas acabam tomando um senti
do contra o capital. Dessa fTorma, ao mestno  Lempo que
travam uma luta em busca do saber, eles desenvolivem en
tre si reiagdes de nldo-opressdo, ¢ criam sua propria
escola. A partir dai, legitimam inclusive sua influén-
cia no ensino oficial, através de sua prescnca ¢ da de
seus fithos, bem come pcla'exigéncia sobre o tipo de es-

cola que lhes interessa.

A existéncia de um novo tipo de escola na Re-
gido Industrial se tem firmado pela pratica de seus cri
adores e dos atuais integrantes. Seus participantes, no
cotidiano, agem como trabalhadores, como moradores, co

mo individuos com direito a saide ¢ ao prazer, ¢ com al
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pucem interessado em produzirc conhecimentos que abram ca-
minhos para a4 sua cmancipagdo. Nessa perspeciiva, a4 ga-
rantia de sua sobrevivéncia comeed pelo envolvimento  em
futas por mais cscolas no bairro ¢ por um nove tipo de
cducag¢do que lhes interesse ¢ que tenha sua marca ¢ seu

controle.

fmpulsionando o movimento pela methoria do ensi-
no publico na regildo, de mancira especial, o trabalha-
dor age ¢ experimenta mil Jormas para sustentar o odifi
cagdo da escola que lhe convém. Ombreou, no ano de 984,
juntamente com outros centros prolissionalizantes e mais
de 50 entidades vomunildrias, a tentativa de conguistar
mais meios de ensino técnico para a Regido Industrial.
Mais a frente fTalaremos sobre a tentativa de sc trazer

unidade da Utramig para Contagem.

Qutra pratica expressiva tem sido a tentativa, a
partir do bairro, de estender a agdo da Escola Tio Beij-
jo, danda atendimento aos trabathadors dos bairros vizi-

nhos. Essa meuida estabelece que 50% das vagas scjam ofe

recidas aos [ilhos de moradores do Bairro Lindéia e  50%:

wos bairros mais proximos, tendo, assim, o objetivo de
bersficiar um ndmero maior de [ilhos de trabalhadores ., Vi
sam, dessa forma, incentivar outras comunidades na edifi
cagdo de wma outra cduca¢do que contribua nas transforma

gdes sociais.

Algumas falas de moradores, alunos, ex-alunos e
coordenadores servoem para expressar a concepgdo de esco-
la que a partir do siléncio os trabalhadores, sem pres-
sa, edificam. Assim se cxpressou un dos coordenadores da

Escola Tio Beijo:



"No comego a gente tinha uma dificul-
dade muito grande de arrumarz servigo.
Entdo, guando a gente pegava um servigo
que ia dar um bom dinheiro, a gente tra
balhava pra valer, mesmo, Multas vezes
a gente chegava até uma ou duas horas
da manhd. 0 Padre Miguel pegava 3 mela-
noite e ia até de manh3, para nio dei-
xar atrasar o servigo. Aguele servigo
iria dar um dinheiro para poder manter,

Era uma dificuldade muito grande,porqu

1 .

ndc havlia verba nenhuma., E o j qiﬁhéﬁ?o

gue eu ganhava 14 multas vezes nig @h%a

nem para fazer a despesa da minha casza.

Na época que o Lirio saiu do semindrio

e foi morar 14 em casa, ele teve que
trabalhar para ajudar, porque o dinheli
ro da oficina nfec dava. Fal uma Insis-
téncia muito grende, nossa, para conti-
huar. Teve epoca que a gente achava que
ndo ia dar mals pra levar, Estava sendo
impossivel, porque se eu fosse salr
de 14 para trabalhar noulrno lugar, nfAo
teria condigfies de dar aulas. A gente
chegava a quase desistir. Mas de repen-
Le a gente lembrava daguela idéia, que

agente Ta conseguirc uma escola boa.Una

escola que fosse, mals ou menos, o que
hoje temas, que tivesse condlcBes de
muilla gente participar, que a parti

clpagiio Iria trazer um desenvolvimentig
melhor na escola, iria ter condigio
e produzir e com a produgdo poder ter
um saldrio gue dava para viver, como

estd dando hoje., Uma escola que tem
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sustentaglo priapria, que estd  servindo

ndo sé ao balrro Lindéia, mas a outros

bairros também. Nunca a gente chegou
a pensar que irfamos conseguir o que
€ hoje: uma escola bem arrumada, uma

boa estrutura e um processo de educagéo
dentro desse esquema. A nossa vontade
era de formar profissionais e que fos-
se¢ bons profissionals. Porque a gento
acredita no seguinte: que se o cara for
um bom profissional, ele tem uma  segu-
ranca no trabalho e consegue émpregd fd
cil. Ele tendo seguranca, pode partici
par mais de sindicato, ter cunséiég‘
cia, para lutar e poder melhorar n#o sd;
para ele mas para a closse dele tam-
bém.* (Entrevista reallizada em 22 de se
tembro de 1986 com Roberto, um dos cria
dores da Escola "Tio Beijo" e atual co-

ordenador da drea de Tornecaria).

Um dos participantes da Escola Tio Beijo ¢ paide

também diz:

"Eu acho que para ajudar a populacio a

viver em um mundo diferente, acho que
depende desse trabalho que vocés vém
fazendo. Per exemplo: o alunao, aqui na
escola, passa por diversas aulas. E n3o
$G uma aula da profissdo gue ele estd
aprendendo, mas ele aprende muita coi-
sa. Aqul ele passa por uma aulas de sin-
dicato, passa a entender como val agir
dealbra de uma fdbrlea, quanda For um

operdrios e estd preparada para poder
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enfrentar um mundo diferente, que & uma
calsa gue nds preclsamos multo".
(Entrevista realizada em 07 de outubro

de 1986 com Sr., Joaquim),

Un morador ¢ instrutor da Escola Tio Beijo fata a
respeito da participagdo dos trabalhadores na conquista

da escola de 29 grau para o bairro:

"Foram uns alunos com a gente também,

porque alguns J& tinham feito o curso e

J& estavam estudando 14, e outros tinham

a possibilidade de continuar os estudos

déles, fazer o 22 grau. Entdo acho que

fol muito importante essa luta nossa ai.

E a gente procura sempre colocar tudo qgue
nos encontramos aqui com essa finalidade.
Inclusive até os prdprios vicentinos, eu

paJ.iciﬁo dos vicentinos, também, pra em
purrar o5 vicentinos na luta, porque eles
estdo mais na base de religifio. Eu procu
ro fazer uma ligacg8o da fé e da politica

com eles, € muito dificil eles aceitarem,
mas vém aceitando. Jd& temos um grupo bom

que & estd lutando af  para melhorar as

condigfes de vida.®

(Entrevista realizada em 07 de outubro

de 1986 com um fundador da Escola).

Fala a seguir um ex-aluno, expressando o que sig-
nificou para ele ter conhecido a Escola e ter feito urm

curso nelas



"Eu comecei a estudar na Escola Tio Bei
Jo em meados de 83 g3 84, e jé4 vai pra
cerca de dois anas que a gente concluiu
€sse curso e, com esse periodo, a gente
teve oportunidade de conhecer bastante
a respeito de conhecimentss que a gente
ndo participava, n3oc tinha uma experiég
cia adequada. E através desses conheci-
mentos a gente pode aperfeicoar a capa-

cidade profissional'e também ter conta-

to com pessoas que a gente ndg ° tinha

conhecimento e adquirir deles coisas

que a gente ndo eétava por dentro, | e
eles obterem o conhecimento também’ da]
pessoa que a gente era, que pessoa quel
a gente ndo era. Nesse pericdo, nés ti-
vemos, inclusive, oportunidade de dia-
logar, de ter conhecimento de pessoas
até do exterior. Essas pesscas puderam
também nos ajudar bastante naquele cur-
50 que a gente estava com ele em anda-
mento. E a gente se sente feliz em dar
virios esclarecimentos. A Escola Tie
HBeijo sinceramente marceu na minha vida
como trabalhador, ela deuy esclarecimen-
tos da capacidade que a gente possuia
e realmente estd de uma certa forma —
de certa forma se a gente tem um escla-
recimento adequado, se a gente tinha tal
capacidade e através do curso que a gen
te fez, a gente pode ter gportunidade
de comprovar, e tal capacidade s¢é & con
seguida quando a pessoa Procura ter um
esclarecimento, procura uma escola de

alto nivel como é a Escola Tin Beijo.
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"Através dessa escola eu pude obter vid-
rias colsas de proveito pra minha vida
proflssional, pra minha vida no lar cam
a famflla; pra minha vida com colegas
¢ amlgos." (Entrevista reallzada em 30
ge outubro de 1986 com Ricardo, ex-alu-

no da "Tio Beijo").

Par sua veoz, outro ex-aluno expressa seu modo ide
ver o Escola Tio Beijo, apontando um  aspecto relevante

captado pela sua participagdo no durso:

VgL tem @ diferenga politica‘%; a$5im.r
na parte do fnbmﬂcﬁm profis%ionﬂl é. f-
gual, ARgora, o que & bhom hoje lbﬂ ‘Vida;
do elemento ndic é a parte proF&ssicnal
porque profissio hoje c@& 4 viu, né? O
Brasil com o saldrio que existe, o cara
ser profissional, ou ndo, ele val ga-
nhar o mesmo saldrio, gue é uma repres-
s#o "fudida" que existe al. Agora, a
tentativa da escola & de um socialis-
mo, soclallzar; é por al gue Comesan
as colsas. A dnilca vantagem gue eu vejo
& a parte polltleca. £ no restante i
igual &as outras escolas. E o que a gen-
te precisa hoje ¢ essa parte politica,
pra alcangar um socialismo no Brasil™.
(Entrevista realizada em 07 de novembro
com o ex-aluno Sim3o Celso de Olivei-

raj.

Algumas lalas de alunos, ex-alunos c© moradores
do bairro expressam a concepgdo que possuem sobre as no-
vis lormas de vida conquistadas nas experiéncias vividas

na Escola Tio Beijo, mostrando a importéncia delas no
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seu cotidiano. Um moradotr antigo do bairro e funcionario

- da escola assim se expressa a respeito dos alunos:

-

"E um pessoal educado, que sabe a hora
certa de conversar, sfo pessoas jé'estg
dadas, que agqul n3o sdé seiestuda miqui-
nas; estuda histdria, estuda‘u Brasil
todo, a classe operdria., € nisso ai &
que se fundamenta a formagdc .do aluno,
que ele sai bem formado,ué uma pessoa
que sabe a época, como, acontecem as'coi‘
sas e porque apontepem,l porqué_o aluno
tem aulas tedricas, tem aula prética
tem aula de tudo. Entdo ele sail dagui
formado, capacitado para enfrentar o
nosso dia-a-dia®, (Entrevista realizada
éom Sr. Severino, funciondrio da escola,

em 29 de outubro de 1986).

Un ex-aluno, atualmente trabalhador em uma fabri

'ca da Regido Industrial,

registra assim sua vivéncia:

"Em termos de aprendizagem fol uma apre_nfc!ﬁi_- |
zagem muito bonita, tanto no conteﬁdd_
mechnico quanto no conteddo de vivépela
porque 14 nds faziamos diversos movimen
éos, nés faziamos coisas que realmente
ém outras escolas ndo tem,Tem uma certa
participacgdo do alunc, mestre e pai. En
tdo0, nds temos essa participagdo, ague-
13 participac8o ativa; vem politico,
vem pessoal da comunidade, entdo nds dig
cutimos diversos assuntos e conversamos,
nds nio deixamos passar pra trds aquilo
que nds achamos que estd errado. Entdo,

portanto, uma das coisas gue eu aprendil
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14 fol tentar corrigir um erro sempre
quando houver um erro; ndc deixar o.er-
ro pra depois. Porque dentro de uma~f§i e
brica, por exemplo, gue aprendemos :.lé: .

: que se o patrdo estiver dentro de : um ‘

i certo contexto, te prejudicando,fazendo .
com que vocé& possa levar prejuize,  que.

vocé perca com isso, nds aprendemos .

14 na Tio Beijo a gritar pelos f!';épsf'

- de

direitos. Entdo, teve umg posigéo: ‘
vida muito bonita que nos fez  realme

te ver o mundo gue estava quase estra

nho, desconhecido pra nés. Na Tiov $e1_f

Jo realmente nds vimos certas coisas:que‘
gravou muito, nos ajudou muito, tanto

como mecénico como espiritualmente.®

(Entrevista realizada em 25 de _ novem-

bro de 1986 com 0o ex-aluno Cléudio,fhb-%

Jje operdrio na Regifdc Industrial).

Declara outro ex-aluno, expressando a satisfacgHo
de seu interesse por nova forma de vida em vista dos de-

sejos futuros:

"0 gque eumais gostei aqui na Escola Tio  §;{;7

Beijo € como os alunos se  relacionam

com os professores,. que antes de eu en- ‘;?5

trar aqul, eu nem imaginava que um alu-
no pudesse se relacionar com professar
igual se relaciona aqui, de “papo", con
versandec normal. E aqui na Escola Tio
Beljo todo"mundo fica por dentro da rea-
lidade do mundo 14 fora, porque nas ou-
tras escolas ai, estaduais ai, fica s6

na teoria, nessas histdrias antigas

ai, e a Escola Tio Beijo, ela informa
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5 gente do que estd acontecendo 14 fo-
rg atualmente, ensina a gente a criti-
car as coisas, a defender os nossos di-
reitos. Ent8Bio, isso af, eu acho que es-
td satisfazendo muito agquile gue -eu que
ro saber, estd me preparando para um
. bom futuro." (Entrevista realizada com

Qm grupo de ex-alunos em 07 de novembro

de 1986).

: Alguns ex-alunos e alunos da Escola Tio Beijo . que
~irequentam também o 22 grau no Colégio Padre Penido .Bour

nier assim se expressaram, demonstrando seu apreco ao ti

po de escola criada por eles:

"Eu acho uma coisa que eu mais gosteil
foi assim mesmo esse trabalho que eles
levam assim de companheirismo entre a
turma, a gente ser colega e companhei-
ro um do outro, esse trabalho que a gep
te faz af por fora, tipo conscilentiza-
Gdo, isso eu acho uma coisa que . velo
partindo dentro de mim, uma colsa muito
boa, como a gente age aqui dentro e tu-
to assim que... falar a verdade, eu
gostei foi de tudo, ndo teve isso que

eu ndo gostei".

"No primeiro ano, eu entrei aqui no cur-
so, ai vi que os professores eram le-
gais até demais, e ent8io a gente come-
gou a fazer aquela baguncinha nossa, o
professor & legal. Ent8o, quer dizer,
o primeiro ano foi um ano de entrosa-
mento muito importante, agora, esse se-
gundo ano que € tornearia, a gente come
Gou a dar mals valor ao curso porque sa

be que € uma coisa muito importante. A
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gente aprendeu muita coisa diferente.En
tdo0, € importante cada um de nds se de-
dicar a uma coisa diferehte, diferente
mesmo, igual aqul eles ensinam o prepa-
ro de um operdrio, 0S NOsSsos direitos
e deveres. Conheci também muitos amigos,
pesspas legais até demais. Entdo, s3o
coisas importantes que a gente pPassou
por esses dois anos. Eu acho que tinha
muito mais coisas pra gente ver ainda,
mas acho que o tempo estd muito curto,
a gente devia aprender muito mails coisas
entre 'nés mesmos. £ uma coisa muito im-
portante e eu acongelho'a vocés a conti
nuarem dando valor a tudo aquilo que a

gente faz de diferente.¥

"Eu como ex-aluno de 14 eu posso falar
que 14 realmente a gente levanta e o
pesspoal é interessado mesmo em aprender,
ndo no conteddo que terd as matérlas.
Aqul j4 é diferente, porque aqui quando
a gente vem pra ca a gente niHo vem com
tanta vontade de estudar igual 1&."
%

(Entrevista realizada em 29 de outubro

de 198s8)
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L
O empenho das ma&s dos alunos da Escola Tio Bei-

jo também expressa o desejo e a busca de novas formas de

vida através da escola. Assim se expressaram ~algumas

mies de alunos da Escola Tio Beijo, quando perguntadas a

respeito de sua participagdo no dia-a-dia da escola e so-

bre a sua importdncia para elas:

"fFoi uma reunific que teve no inicio do

ano, Entdo o tirio conversou com a gen-

‘te e procurou saber quais as’: maBs que

poderiam vir. Ent&o, muitas dizem que

trabalham,

outras dizem que tinmham mui-"

ta criénga pequena, que ndoc dava pra

vir; mas pra mim n3o houve oroblema.

Entdo eu aceitei, principalmente na

primeira semana fol eu que comecel."

"Cada uma m3e vem fazer a merenda. Por

isso que eu nunca deixei de vir — pra
fortalecer a alimentagdo — porque eu
falo, tem muitos meninos que nio .tém
condigBes de tomar um café. Agora eu

acho que todas as mées deveriam de dar

gm apoiozinho pros filhos, que 6 isso

que falta,

apoio de uma m3e. E tem mie,

nad sei se & porgue eu tenho o coragHo

bom demais, ndo digo s6 pros meus fi-

lhos, mas pra qualquer uma pessoa que

necessita,

eu gostoc de ajudar num tra-

balho, porgue em finanga eu ndo tenho

mesmag.*"
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"Eu fago isso pra ajudar ele, ajudar 0

filho. Eu acho que vindo aqui, ele fica
mais interessado e mais entusiasmado.EU
vindo ajudar eL acho gque ele tem mais
‘entusiamos aqul — participa melhor."
L

wEy acho que é uma ajuda, € a Gnica aju-
da gue os pais podem dar pros ~filhos
aqui é colaborando com a merenda, : Qi:

fazer a merenda." #

“Sobre o "convivimenta" dos prQFQSSbres
'Lom os alunos; qualguer reclamacao -que
‘tem “todos os alunos sdo bem atendidos,

;qualquer problema que tiver, ou qual-

| guer um gue eles chegar pra CONvVersar,

" os problemas séo‘solucionados."
" (Entrevista realizada em 29 de novem-

bro &e 1986) .

Um outro grupo de alunos assim se expressou,tam-

bém a respeito da participagdo das m3es na Escola ‘Tio

wps mides dos alunos que sSOmMOS nés, ¢ uma
dificuldade muitc grande porque elas
trabalham de dia dentro de casa, sdo do-
nas de casa e mesmo assim elas fazem
um grande esforgo pra vir agui fazer a

nossa merenda.”

vah! participa também nas reunifes de
conselho de classe, elas mesmas tém a

prépria liberdade..

ngla ndo sé esforga também vindo aqul fa
sar g nossa merenda, mas como também

elas participam das reuniBes, uma manei
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ra de democratizagdo porgue elas mes-
mas tém uma liberdade de mudar alguma
coisa na escola e também ver o nosso

rendimento atrdvés dos boletins."

"Eu quero completar sd uma coisa nessa
questdo, que eu acho gue a*maior contri
buLpﬁo das m#es aquli & o incentiva as—-
sim no sentido de nos incentivar pra
dar continuidade ao curso aqui que nﬁé
estamos levando. Eu ‘acho que isso € s}
maior apoio ﬁue elas nos dfo, € 0O incég

W tivo mesmo agui, e colaborando com .nds

na execugdo da nossa merenda que é uma
<

il coisa muito discutida ai. Eu acho isso

muito interessante mesmo, eu gostaria

que continuasse essa participacio de~
: las." (Entrevista realizada em 07 de ng

vembro de 1986).

Para ampliar mais a nogd3o de que "a demanda por
educac¢do expressa interesse por nova forma de vida", in-
vesti também no exame domaterial da avaliagdo bimestral
de outubro de 1986, aplicada pela coordenagdo pedagégica
3s turmas de Tornearia e Ajustagan. Dos dados examinados,
achei oportuno registrar o testemunho de quatro Erupos
de alunos sobre a satisfagio de suas expectativas ao en-
trarem para a Escola Tio Beijo. Do questionario examinei

a seguinte pergunta:

"Quando entrou aqui, vocé tinha uma expectativa. Vocé
acha que cla estd sendo satisfeita? (Pergunta extraida
material de avaliagio de outubro de 1986) A esta pergun-
ta os alunos dos quatro grupos, num total de 53, respon-

deram expressando satisfag8o quanto a tré&s aspectos:




Sobre a seguranga no dominio dos conhecimentos técni-
cos, tanto tedricos quanto da prdtica na escola.
Enaltecimento da qualidade da educag¢3o quanto a valo-
rizagdo do homem e da justiga social.
(.

Relevdncia na alteracfo ocorrida com eles sobre a ma-
neira de conceber o mundo. Quanto a concepc¢3o de mun-
do, muitas vezes tomam-na como conscientizac¢do. Ainda
estdo presentes,nas entrevistas de.alunos e ex-alunos
ja citadas neste capitulo, falas que mostram a Escola

Tic Beijo desenvolvendo uma pratica educativa que tem

dade conta dos aspectos da seguranca pelo dominio téc

nico, da valorizac¢8o do homem e do &xito quanto a

contribui¢do da escola para a compreens3o da realida-
de.

Todas as falas ja transcritas dos moradores, fun
ciondrios e coordenadores expressam um testemunho & pré-
tica da Escola Tio Beijo a respeito dos aspectos acima
mencionados. A Escola de Produgdo Tio Beijo, na realida-
de, ndo esta acabada; entretanto, jd se delineam algumas
caracteristicas expressivas de novas formas de relacdo
criadas entre os trabalhadores enquanto edificam a esco-

la que lhes interessa,.

1.4. A escola n3o passa o aluno; ele é quem passa pela escola

E comum depararmo-nos :com concep¢des resultantes
de teorias que, presentes também no processo educativo,
revelam uma visdo de educag¢do que toma o aluno como sim-
ples receptor dos saberes que a escola distribui. A es5co
fa caberia a tarefa de distribuir determinados conheci-

mentos julgados suficientes aos alunos na sua prepara-

123




124

¢3o para "servir a sociedade". Para atuar entédo nessa
perspectiva, sio organizados ¢ aplicados modelos que nas
relagdes de aprendizagem seriam desenvolvidos no Intuito

de habilitar o "cidad3o" para se adaptar num mundo hie-

.rarquizado. No minimo, dentro de qualquer modelo desses

a horizontalidade nas decisdes ndo exlste.‘

0s trabalhadores, como '"coro", sdo excluidos das
decisdes e, consequentemente, dos beneficios. Alunos e
pais de alunos, em geral, sdo t3o estranhos a vida da es
cola sistémica que sempre estdo com a sensagdo de esta-
rem fazendo algo errado. 0Os dirigentes das escolas for-
mais assumem uma tal visdo de mundo e uma postura de po-
der sobre os alunos qué‘estes, muitas vezes, vivem até

sentimentos de culpa pelas deficiéncias da educag¢do.

Essa realidade esta claramente expressa na cons-
tituigdo da% escolas técnicas, especialmente Senai, Sesi
L outras. Nao é de se estranhar que nenhuma instituigdo
lessas tenha em sua direg3o organizagSes representativas

os préprios trabalhadores. 0 Senai e o Sesi sdo  exem-
plos disso, como ja vimos atras, pois tém como preocupa-
c¢30 basica fabricar a cabega do homem trabalhador e in-
tervir em diversas dreas sociais, de saude, habitacdo,

alimentacdo, dentro de um cardter paternalista.

Para dar conta disso, da parte da escola oficial
hda uma estruturag¢ido e uma atuacgdo no sentido de veijicular
informag¢des que preparem os individuos para o desempenho
de papéis ja predeterminados. Essas informagdes,inclusi-
ve, tém a forga de, por um lado, direcionar a vida das
pessoas (os trabalhadores), incutindo-lhes uma maneira
de olhar o mundo como ja acabado, pronto, engenhado den-
tro de uma ldégica, uma ordem e uma moral, fazendo com

que desde o nascimento os individuos ajam pela opressdo,
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calocados de cabega baixa diante da vida. Por outro la-
do, engquanto a educag¢do tradicional trabalha no sentido
da distribuigdo de conhecimentoes_informativos, mantém,
pelo controle do processo, pela pratica instrumentaliza-
dora, pela disciplina da imposicio e do medo uma "agdo
educativa" que s0 vem sustentar uma concep%ﬁo de mundo

calcada na razio.

Enquanto a escola atua na perspectiva da informa
¢d8o das pessoas, voltando se para uma visdo de morte ao
passado, de culto a personalidade e de esperanga no futu

ro, sufoca as possibilidades emancipadoras do presente.

Estas, alemide serem reprlmldas no dia-a-dia, sido tam-
hém contlda% na porta da escola quando, ali, s3o bar-
rados os sentimentos e as emog¢des. Abalando e minimizan

fo tudo do corpo e dos sentimentos, uma cadeia de gran-

es conceitos universais esta presente na concepgdo de

i

educagdo veiculada pelo sistema educacional oficial. Es-

sa cadeia de conceitos é sustentada por uma ldgica que

estabelece a partir da Raz3o a verdade da ciéncia, da
ordem, da consciéncia e da produg¢iio. Enquanto essa ca-
deia dos grandes conceitos vai sendo montada, inclusive
com ajuda da escola, seu peso opressor dificulta e S
lencia possibilidades de outras dimensdes, que compre-

endem as areas dos desejos e do corpa.

As verdades dos grandes conceitos fundados na
unidade s3o atacadas por Jacques Derrida. Criando a pa-.

lavra descontrugdo, o autor ataca a concepgdo conhecida

por logocentrismo, cujo bergo secular se acenta no Oci-
dente. 0 logocentrismo, no Ocidente, representa uma con-
cepgdo que somente consegue pensar pelo logos, que na

lingua grega nada mais significa que palavra, espirito,

razdo. Com o mundo ocidental concebido dentro do logocen

trismo, ndo sobra lugar para nada que n3ose dé em razdo
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que se faga sem a unidade da ciéncia, que seja fora da

lei, que perturbe a ordem e que ndo tenha vinculo com a

producdo.

E preciso remover o peso dos grandes conceitos,é
preciso desconstruir a forga maiuscula que cultlva ‘ a
hierarquia, qu= sustenta o verticalismo. Esta forga da

razdo, espirito e palavra s6 se tem desenvolvido a custa

~ ou por meio da opressdo que silencia as manifestagBes de

corpo, emogao,hdese;o, inconsciente etc.

|
I
I e
i A organizaglo verticalizada da Instituigao Esco-

lar| fundada na racionalizagdo confere uma exceléncia tal

ié escola sistémica que a leva inclusive a ter poderes
'sobre o aluno. Vigia sua liberdade, tenta impor-lhe um
1badr§o de comportamento, interferindo1nchmiveru1nnmﬂagah
ido corpo do aluno pela exigéncia da atividade de educagdo

fisica, que tem ainda o carater de disciplina militar.

Pela opressdo da linguagem dominante, pela pra-
tica histdérica do sistema educativo oficial, fica nitida
a imagem da Instituig¢do Educaional como organismo promo-
tor do progresso de uns e retentor do progresso e da liber
dade de outros. A imagem do retentor aqui implica uma
concepgdo de escola que nada mais nada menos se traduz
pela ag¢30 de conduzir e passar o aluno ou reté-lo por um

processo de avaliagdo autoritaria.

Na Escola de Produgdo Tio Beijo a contradigdo
decorrente da concepgido de "escola que promove o aluno"
esta, de certa forma, sendo aflorada e enfrentada. Por
ter uma pratica mais coletiva, esta concepgdo se traduz
na construgdo material do espago escolar, na participa-
¢d3o de alunos nos programas da escola, na participacgio
dos pais na vida escolar e pelas experiéncias de vida tg

rem espago especial no cotidiano da escola. Enfim, cons-
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titui-se numa acdo desconstrutiva do modelo autorita-

rio de educacgdo. As relagdes que no dia-a-dia vdo sen

do criadas pela pratica integrada da escola contam com
a decisdo do aluno. Os conhecimentos alcangados pelo

conjunto dos”participantes da escola sdo orientados

i ‘ . . . . ~
por interesses com significados que transcendem as ne-

cdssidades imediatas deles como trabalhadores.

As formas livres de relagdio que na Escola Tio

Beijo s3o0 vivenciadas por eles constituem condig¢Bes fun
damentais para sua emancipagdo . A situagdo de experi-
| mentar, vivenciar diariamente a liberdade para decidir,
conquistar uma postura de cabega erguida diante do mun
do, conseguir abrir o caminho da compreensdo da reali-
dade sem dar a ela uma imagem acabada e definitiva,des
construir as barrelras‘que estdo aceirando o campo dos
sentimentos e do corpo implica mais uma expressdo da
autonomia edificando a emancipagdo. Tal experiéncia se
tem manifestado ali, apesar da existéncia de forte

opress3o no cotidiano desses trabalhadores.

Estudar na Escola de Produgdo Tio Beijo signi
fica para os alunos uma passagem durante a caminhada
em busca de novas formas de vida. Para eles, essa es-

cola é um meio e um ponto de apoio que impulsiona a vi

véncia de experiéncias libertadoras. 0 aluno-trabalha-
dor, buscando novas formas de existéncia, tem expe-

riéncias emancipadoras devido a sua pratica integrada do"
cotidiano. E é a partir da possibilidade de vivenciar
experiéncias que a Escola Tio Beijo tem conseguido ndo
sé instrumentalizar bem o aluno, mas também  ajuda-lo
a captar e agarrar as possibilidades emancipadoras

existentes no tempo de agora.



128

1

k! - - -
1.4.1. Quando os alunos retornam a Escola Tio Beijo

0s navegantes, na ldade Média, traziam no es-
pirito de aventura a incessante satisfagdo e o prazer
em chegar a cada novo porto. Um redobrado sentimento
de seguranga e prazei invadia, no entanté,.sua alma
nos momentos de retorno a cada porto dantes conhecido.
Ali haviam florescido suas emogdes e reabastecido seus
sentiment s e conhecimentos com suas narragdes defyfanfﬁ
jante que cruzam as experiéncias dos sedentdrios. 0
porto seguro era o reabastecedor das energias e de co-
ragem para zarpar novamente contra as ondas do bravo

mar. i

0 mar, para o navegante, com toda sua beleza,
no dia-a-dia torna limitado tudo. Ele é seu posto de
trabalho. E por isso que todo porto para o navegante
representa um lugar seguro € simboliza sua liberdade.
Ne porto conhecido, as conquistas dos saberes e as
vivéncias das emocdes nunca deixam de atrai-lo ao .re-

torno. Retornar as coisas prazerosas exper imentadas ,

s fontes de saberes novos da vida, as experiéncias

edificadas com as formas livres de relacgles tem sido

uma pratica indiscutivel da humanidade.

Uma escola aberta, nos moldes da Escola de
Produgdo Tio Beijo, tem para seus alunos a semelhanga
daquele porto seguro dos navegantes. Os alunos que pas
sam pela Escola Tio Beijo se transformam, e ao se
transformarem alteram velhos habitos cristalizados nas
suas formas de organizagdo, inclusive da escola. E é
nesse sentido que uma escola como essa traz caracte-
risticas diferenciadoras do modelo de instituicdo es-
colar do sistema. Tal diferenciagdo acontece, espe-

cialmente, pela presenga dos alunos-trabalhadores na
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dia-a-dia dela. 0s alunos tém nela um espago onde
criam formas de organiza¢do para a solug¢do de seus pro

blemas.

Também da parte dos professores da Escola Tio
Beijo ha uma veiculagﬁd da concep¢do de educagdo, que
toma o aluno como sujeito. Acreditam que os alunos,ao
passarem pela escola, imprimem nela suas marcas; de-
senvo]ve-se, desta forma, uma relagdo entre aluno e es
cola que o coloca como agente no processo. Isso nos le
va a pensa#, entdo, que o aluno se promove, ao invés

i ~ ~ ®
de a escola promové-lo, Tal concepgdo de escola tem

|sua sustentagdo e sua.expressdo cotidiana nas diversas

formas de relacdo entre a Escola Tio Beijo e seus usud
rios. De maneira especial esta concep¢do ganha maior
vitalidade nas relagdes solidarias e afetivas construil

das entre os alunos,

Considerando o que foi exposto atras, entendo
que sobre o retorno dos ex-alunos a Escola Tio Beijo
cabe uma analise especifica relacionada com a passagem
deles ali e as situa¢les de seu retorno. Para compreen
der melhor o que significa o retorno dos ex-alunos a
Escola Tio Beijo, citarei algumas falas deles e de mo-
radores que depuseram sobre os motivos e interesses
presentes nessas situa¢des. Antes disso, é Ilmportante
frisar que os alunos que retornam a escola de inicio
d3o um testemunho da sua confiang¢a na qualidade e ca-
pacidade dela em ajudd-los na solugd3o de seus proble-
mas. 0s motivos que orientam os alunos ao retorno sdo
muitos, e vdo desde as necessidades de lazer,amizades,
participa¢do em reuniBes, interesses polliticos e par-
ticipagdo em enconiros que visam buscar melhorias para
a comunidade até as de conhecimentos relativos a drea

profissional.
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De forma mais abrangente, o retorno dos alunos a
Escola Tio Beijo traduz-se por trés grandes motivos e in-
teresse, que ja& ndo sdo s6 deles como alunos, mas de to-

dos os trabalhadores. Primeiro, pelo interesse ininterrup

to do individuo em viver a vida, dando-lhe um sentido que

expresse, no seu meio, aquilo que ele deseja po fortaleci

mento de sua identidade. Segundo, pelo interesse que sus-

citam as modificag¢Bes decorrentes do avango tecnoldgico,

constantemente exigindo a busca de novos conhecimentos.

E terceiro, pela possibilidade de revitalizaéﬁo devido &

possibilidade da manifestag3o dos sentimentos. As falas:

a seguir expressam os motivos e as situagdes em que oS
‘ex-alunos retornam a Escola Tio Beijo. A esse respeito, um

dos coordenadores assim se expressou:

l"Eu acho que o pessoal gosta daqui.
Eles gostam de vir aqui, ver, contar
cnde eles estéo trabalhando, o gque @&s-
t8o fazendo. Acho gque o pessoal se sefn
te bem em vir aqui. Por exemplo, se
fez um curso, retorna aqui e fala que
arrumou um servigo. O pessoal vem agul,
senta af, fica falando, a gente conver-
sa sobre o trabalho deles. Eles gostam
de vir aqui para conversar. Eu acho gue
o pessoal se sente bem aqui, entdo eles
vém e contam tudo que eles estdo fazen-
do, onde estdo trabalhando. Agora, con-
cretamente, eu ndo sei por que eles val
tam., Tem gente que volta aqui para trei
nar de novo e al eles vém aqui e ficam
o dia inteiro, &8s vezes.

Mas o pessoal volta para cd, sempre tem
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gente que voplta. No final de semana
vocé vé gque o pesscal estd ai, sempre
t est8o retornando, As vezes & para

fazer ulm teste. As vezes eles estdo

trabalhando numa fungio que nio & a
deles. Entdo conseguem pegar um teste
numa outra fédbrica, ou'numa prépria
fdbrica conseguem mudar de ramg, en-
t80 eles tém que treinar para poder
se adaptar de novo, Tem rapaz que fi
ca ai duas ou trés semanas treinando
direto, na plaina, no torno! na fu-
radeira. Muitos retornam mals & nolte
porque durante o dia eles trabalham, :
entdo é & nﬁite que o ﬁessoal retorna
mais. Entdo muitas vezes & noite tem
gente af," (Entrevista realizada em

29 de setembro de 1986).

“"As vezes é para fazer um teste, Tem
gente que volta aqui para treinar de
novo, pois gquerem se especializar num
outro ramo que ndo é o deles".{Entre-
vista com um grupo de pais de alunos

realizada em 25 de setembro de 1986).

O0s alunos também se expressam a respeito do

seu retorno a Escola Tio Beijo:

"Uma vez eu voltei 14 porque estava
com muito tempo que eu ndo estava
L pegando nas miquinas que eu trabalhei,
porque estava trabalhanda em firma di
ferente. Al um dia & noite que eu fal

tel de aula aquil na escola piblica,
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eu fui 14 pra cima; eu e um colega
'meu, pra mexer na méquina, conversar
com os professores, relembrar,.E quan-
do eu preciso também, eu sempre vou
14, eu jéd fui 14 muitas vezés; igual
uma época que eu estavakquerendo a-
prender a afiar ferramenta que eu ti-
nha esquecido, a plaina, gque eu eétou
trabalhando na plaina agora, fui 14
em cima. 0 Cristo me ajudou e j&§ es-
tou beleza de novo — além dos compa-
nheiros de servigo que estavam 13
também me ensinaram. E um cara que ti
nha saido, eu fiquei no lugar dele e
ele me ensinou muita coisa. AL eu ia
pra escolinha 14 pra Adesenvolver
mals porgue jd tinha multo tempo gue
eu ndo pegava — foi em 84 gue eu flz
ajustagem. Ex-aluno que ir 18 querer
um apoio, aposto gue consegue. Gs pro
fessores ajudam muito os alunos; qual
quer divida, eles estdo sempre 1a."

(Entrevista realizada dia 29 de outy

bro de 1986).

"Eu digo ao senhor assim: eu volto mui
tas das vezes comg passelo para rever
os amigos, mas estou sempre consultan
do o Tio Beijo em apiniBies, em pesqui
sas que ld realmente tem uma pequena
biblioteca, mas uma biblioteca riquis
sima em contel(ido realmente fantédsti-
cos. Entdo guando eu necessito de al
go mais,que eu vejo gque esse algo

mais eu vou encontrar sd no lugar
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realmente onde que eu tenho um apoio
como se fosse uma familia; eu retorno
14 porque 14 eu tenho realmente ami-
gos que eu posso falar: este é meu
amigo, este eu almejo alguma coisa e
consigo. Porque na esqola ndo tem o
material adequado, entéo eu volto ao
Tig Beijo para rever os amigos para
fazer-se uma pesguisa bem feita, uma
pesquisa enriquecida, para se fazer
um trabalho para ajudar os mESMOS.
As vezes, quando eu tenho alguma ddvi
da no trabalho, em questdo profissio-
nal, eu vou ld, pergunto a eles como

se faz na fébrica, eu me saio muito

bem. Entdo, quer dizer, em termas
profissionais, em termos culturais,
em termos amigdveis também, eu retor-
no ab Tio Beijo. E fico muito grato
a eles de ter me dado realmente essa
vivéncia, essa experiéncila nova que
eu ndo conhecia e acabei conhecendo ,

de estar perto deles."(Entrevista rea

lizada em 25 de novembro de 198& com

0 ex-aluno Claudio).

"A gente tem tido noticias de alunos

| gue voltam para aperfeigoar na drea
profissional, comb, por exemplo, eu

tive conversando com um colega hé pou

cos dias 14, ele estava fazendo um

outro curso e, inclusive, eu tive

dizendo pra ele gue a gente tem que

fazer todo esforgo pra n3o desperdi-

gar esse curso que a gente obteve
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14, gque é um curso que fol obtido com
bastante esforgo de todos aqueles gue
participaram dele. Entido existem v4-
rios colegas que de vez em quando es-
tdo indo, voltando & escola, mantendo
contatos, porgue esse curso, ele, a
pessoa querendo aprimorar ou ter um
melhoramento profissional, ele tem
oportunidade, 14 eles mostram interes
se em ajudar, e é uma escola que no
meu modo de dizer fol uma das melho-
res escolas gue eu jd participei até
hoje. Eu estou com 38 anos, e essa es
cola me deu esclarecimentos de gue
realmente as pessoas devem estar sem-
pre com esperangas para o diardg ama-
nhd porque ali na escola Tio Beijo
nds temos encontrado vdries recursos
profissionalizantes que asseguram o
trabalhador para o dia de amanhé;quer
dizer, é uma seguranga Que as Pessoas
todas tém porgue nds vivemos é do tra
balho, € das compromissos que nds te-
mos para com a familia, para com 0s
colegas, para com outras pessoas que
nos rodeiam. Ent3o nessa escola nés
tivemos a oportunidade de falar com
as pessocas, tlvemos oportunidade de
aprender das pessoas € também conti-
nuamss naquele mesmo ritmo de ter en-
tendimento e dialogar com as pessoas
gue fazem parte da diregfo desse cur
so e que trabalham 14 como profes-
sores e aluncs e que de uma ceria for

ma dirigem a Escola, como, por exem-
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plo, a Padre Miguel, o Padre Baige,
g Lirio, pessoas que trabalham 14 no
ramo de, podemos dizer, de diregdo.

Também essas pessoas, elas tém . uma
condigédo de poder estar sempre na es-
peranga de melhoria e lutando porque
essa escola 1d é uma esbola que nis
temos tido oportunidade de participar
e de perceber que 14 tem um maquind-
rio realmente bem organizado e pes-
s0as capacitadas pra poder crientar
e ensinar os alunos aquilo que € ne-
cessidade para as suas vidas profis-
sionais." (Entrevista realizada com
um ex-aluno dos mals antigos da Esco-

la em 30 de outubro de 1986).

Além dos aspectos jd apontados na apresenta-
¢do das falas dos ex-alunos.e alunos a respeito dos in
teresses e motivos do retorno deles a escola, um outro
fator se evidenciou ao examina-las e ao transcrevé-las
aqui. A escola, para eles, tem aparecido em quase to-
das as entrevistas como um ambiente de reencontro de
amigos, de bate-papo descontraido sobre as dificulda-

des e novidades do mundo do trabalho; tem aparecido

como espago de manifestag¢lio das emocdes e sentimentos

que as rela¢des opressoras do cotidiano estd3o abafando

0 peso do cotidiano desses trabalhadores,des-
de as relag¢ldes do espago de trabalho até as relativas
a 4drea social (salde, habitacio, transporte, educacio)
tem sido caracterizado por um despotismo de novo tipo.
Este vem traduzindo ora o abandono dos oprimidos, ora
o controle pela repressdo dos seus interesses., A neces
sidade de um espac¢o onde os sentimentos e emogdes se

expressem livremente estd cada dia mais evidente. Des
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sa forma, o retorno dos ex-alunos a Escola Tio Beijo
tem representado uma busca de revitalizag¢do e seguran-
ca para enfrentar o cotidiano, inclusive do mundo fa-
bril. Simone Weil fala dos efeitos do despotismo pre-

sente nas relagSes do trabalho, fazendo a seguinte and

lise:

"0 gperédrio n#e sofre somente a influ-
éncia de pagamento. Ele sofre porque
na atual sociedade estd relegade a um
nivel inferior,‘porque estéd reduzi-
do a uma espécie dé servid8o(...)A clas:.
se operdria sofre por estar sujeita
3 vontade arbitréria dos quadros diri
gentes da sociedade, que lhe impGem,
fora da fébrica, seu padrdo de exis-
téncia e, dentro da fébrica, suas con
di¢Bes de trabalho. (...)0 fatode que
se gueria tanto esguecer, o fato de
que nio se estd em casa na fébrica,
o fato de gue ndc se tem pela o direl
to de cidadania, e o de que cada um
€ um estranho admitido como .simples
intermedidrio entre as mdquinas e as
pegas fabricadas, tudo isto atinge
o corpo e a alma; sob este golpe, a
carne € o pensamento se retraem.”
(Well, 1979).

“Chegando-se 3 frente da mdquina,é pre
ciso matar a alma, oito horas por
dia, pensamentos e sentimentos, tu-
do. Quer se esteja irritado,desgosto-

s0 ou triste, é preciso engelir, re-
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calcar tudo no Intimo, irritag8o, tris-
teza ou desgosto: diminuiriam a cadén-
cila. E até a alegria."
(Weil, 1979, p. 65).

Y
"Que vontende de poder largar a alma no
cart8o de entrada e sd retomg-la & sai-
da: Mas n8o é possivel. A alma vai rcom
a gente para a oficina. E preciso, 0
tempo todo, fazé-la calar-se."

.

(L211, 1979, p. 104).

Com tal quadro, entendo que para recuperar a al-
ma, as emogdes, o corpo e a liberdade, os trabalhadores
criam seu espago onde as relagdes n3o opressoras lhes pos
sibilitam nova$ energias edificadoras da sua emancipagfo
e revitalizam-se nesses espagos. E necessario que o opri-
mido sonhe ao mencs com a liberdade, para lutar por ela.
Maas forte ainda sdo as experiéncias vividas nas formas

livtes de relag8es que os individuos criam.
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2. A ESCOLA DE PRODUCAQ "TIO BEIJO" E A ESCOLA PUBLICA-

Fazendo parte da mul%iplicidade de experién-
cias dos trabalhadores, dentre muitas figuram as lutas
que expressam vivamente o interesse dos trabalhadores
por escola. Estas lutas, no entanto, tém'sado preteri-
das pela hiitoriografia que fala sobre o movimento dos
trabalhadores em nosso pais, como jd dissemos anteriormen-
te. Somente as lutas encaminhadas ou avalizadas por par
tidos politicos e sindicatos é que tém servido de pon-
to de partida a histotiografia sobre os ' trabalhadores
¢ seus movimentos e, com isso, sua credibilidade histé
rica é assentada sobre o institucionalizado. Dizendo-
se portadores da verdade sobre os trabalhadores, eles
se fazem seus representantes e, sistematicamente, falam

sobre e em nome deles.

Tanto os que estudam os movimentos de traba-

lhadores como os dirigentes politicos e sindicais con-

tribuem para colocar no siléncio inldmeras lutas que ex
pressam os cuidados dos trabalhadores com seq cotidiano.

Isto por um lado; por outro lado, tém também dado ne-

nhuma ou diminuida significagio & existéncia de expe-
riéncias que se edificam fora dos modelos que se sus-
tentam na unidade. Particularmente, tém secundarizado
as lutas que expressam os interesses dos trabalhadores
por educag¢do. Sendo assim, rotula-las de reivindica-
¢8es especificas ou "lutas menores", "lutas atrasadas"
fol tudo que conseguiram captar daqueles desejos eman-

cipadores da classe trabalhadora.

Nas duas Gltimas décadas, no entanto, as de-
mandas por educagdo como busca de novas formas de vida

tém -se manifeztado, sobremeneira nas regides indus-

trializadas, com maior vigor. Tém, com isso, represen-

tado um avango significativo na organizagdo cotidiana
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desses trabalhadores. Embora no momento nio se tenha
atingido ainda o nivel de luta generalizada por educa-
¢330, ja temos publica¢Ses recentes e estudos que, des-
cobrindo novos caminhos, trazem importante contribui-~
¢do a esse respeito. Tais estudos expressam a sensibi-
lidade de novos educadores que, tentando ir além da
critica, captam a educac3o como um meio }é existente que
os trabalhadores reivindicam e utilizam para fortale-

cer e criar espagos proprios.

As lutas dos trabaihadores'em busca da escola
na Regido Industrial de Belo Horizonte e Contagem t&m
tido seu peso e sua legitima significa¢io quando, in-
cessantemente, uma outra histdria silenciada comeca a
se apresentar. Rogério Cunha Campos, em seu estudo "Lu
ta dos Trabalhadores por Escola" assim traz sua contri
buigdo ao movimento de busca & escola na Regido Indus-

trial de Belo Horizonte e Contagem:

"A educag8o escolar vem sendo crescen
temente reivindicada pelos trabalhadg
res como uma arma elementar de defesa
de classe, Os dados colhidos na Re-
gifdo Industrial de Belo Horizonte e
Contagem revelam que os trabalhadores
desenvolvem um processo de reivindica
¢Oes no sentido de garantir o acesso
e permanéncia na escola onde possam
obter instrumeﬁtos que lhe permitem

melhorar suas vidas, enquanto traba-
Ihadores individuais, e facilitar suas
condigBes de luta enquanto classe so-
cial. (...) Para a compreensdo desse
processo de luta é importante gravar
que a escecla é um equipamento social
que, ao lado de outros, faz parte da

problemdtica da precariedade dos ser-
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vigos bésicos que conduz as reivindi-
cagles sociais presentes nos centros
de maiorf aglomerag8o dos trabalhado-
res."

(CAMPOS, 1985)

Os dados dos estudos de Rogério Carpos mostram
que os trabalhadores nao pleiteiam, nessas lutas, ape-
nas a construg¢do de maﬁs escolas. Revelam também que
os trabalhadores da Reéiﬁo Industrial.de Belo Hofizon-
te e Contagem tém uma #emanda-por educacgdo que comega
pela busca da escola e;abre~se formando o seguinte le-
que de reivindicagﬁes;wluta pela construc3o de escola,
luta por extensd3o de série, luta por melhorias nas con
digBes de funcionamento das escolas, luta por mais va-
gas nas escolas publicas, luta pelo pré-escolar, luta
contra o ensino pago, luta contra a extingdo de esco-
las publicas e luta pela participacdo na vida da esco-
la. Abrindo mais o leque, acrescento a criagio de sua
préopria escola, isto é, da experiéncia educacional cria
da e gerida pelos proprios trabalhadores como mais uma

demonstragdo do seu interesse por novas formas de vida.

Buscar a escola publica na perspectiva de mui
tos bairros da Regifo Industrial representa para os tra
balhadores que vivem ali um avango na compreensio da
existéncia de novos conhecimentos e meios na instrumen
talizagdo oferecida pela rede oficial de ensino. Como
o discurso de "escola para todos" tem ficado no'discur
so interessante} para alcangar o espag¢o fisico da es5co
la formal, os proprios trabalhadores tém criado for-
mas de luta que, inclusive, levam os dirigentes a abri
rem as portas dos cofres piblicos. Uma mostra importan
te dessas lutas tem acontecido no Bairro Lindéia, como
ja foi exposto (parcialmente) no Capitulo II deste tra
balho. '
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Tem sido notdrio o caminho percorrido pelos
criadores dé Escola de Produgdo Tio Beijo para atingi-
rem a escola publica. Seu ponto de partida, antes da
ﬁﬁxisténcia da Escola Tio Beijo, foi travar lutas para
Hue o Estado implantasse o 12 e 22 graus no Bairro Lin
déia. N3o se contentando com a morosidade do ritmo dos
orgdos publicos, lancam-se com diversas armas delipres-
sdo (inclusive a organizag3o de mutir3o) para instala-
rem as escolas reivindicadas. Langando md3o, em seguida,
do direito ac bem publico, criam formas de participagdo
na escola formal, por perceberem que os conhecimentos,
os saberes, sd3o um patrimdnio da humnanidade e que, por

isso, se interessam em alcangd-los.

Faz parte de um longo processo de luta e de
cuidados que os trabalhadores tém com sua educag8o tan
to a demanda por instrumentalizagdo fornecidaiipela es-
cola publica como a luta pela criacdo e sustentacdo
das formas alternativas e autdnomas que os proprios tra-
balhadores geram e gerenciam. Ali.est3o gestando tambéma edu
cagdo que lhes interessa. Nesse sentido, a Escola Tio
Beijo tem representado a possiblidade de materializacio

e expressdo do tipo de escola que interessa aqueles tra

balhadores,

A Escola Tio Beijo tem uma préatica que da con
ta da instrumentalizac¢3o dos trabalhadores e seus fi-
lhos. Para que isso se efetive, atua na escola plbli-
ca, influenciando na qualidade do ensino, o gque ajuda
a avanagar uma concepgdo de educagdo que toma o aluno
como sujeito da sua aprendizagem e agente de sua eman-
cipagdo. Isto quer expressar a materializac3o de aspec
tos de uma pedagogia dos trabalhadores que instrumenta
liza dentro da visdo de que, por um lado, se deve con-
quistar a técnica, mas, por cutro, deve-se trazer a

realidade, o dia-a-dia, para dentro da escola. Dessa
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forma se possibilitarda que os sujeitos da educagdo te-
nham maior compreensdo da realidade em que vivem, da
possibilidade de alterarem sua vida e de perceberem a

edificagcdo de sua histdria.

A preocupagdo em vincular a conquista da téc-
nica com a politica e problemas do cotidiano sem divi-
da tem possibilitado a esses sujeitos de sua prépria
histdria se enxergarem como tal. A materializacio des-
sa compreensdo em meios reais, para agarrérem novas for
mas de vida, tem sido a tentativa constante desses tra
balhadores de edificarem uma pedagogia que os 'auxilie

na busca e producido de novos conhecimentos.

Reconhecidamente, esse tipo de escola tem re-
algado seu papel na Regido Industrial. A demonstracio
disso estd presente na contribuicio as lutas por esco-
la, com o incentivo a criag3o e sustentac3o de outras
experiéncias similares as praticas levadas pela Escola
Tio Beijo. Com a participa¢fio de seus dirigentes e co-
ordenadores na politica educacional pdblica, com a pre
senga de alunos e ex-alunos da Escola Tio Beijo na vi-
da da escola oficial, os trabalhadores da regifo ex-

pressam mats uma forma de cuidado com a sua educacdo.

Para cntender o carater da relag3o entre a Es
cola Tio Beijo e a escola pdblica local, é necessario
fazer um exame que parta da concepgdo que reconhece o

seguinte quadro: a interferéncia dos trabalhadores na

vida da escola plblica, enquanto pais e enquanto traba

lhadores, na tentativa de mudancas da qualidade do en-

sino nunca teve muito éxido nesse pais. A educagdo le-

vada pela instituigdo estabelece uma rela¢3o com a po-

pulagdo trabalhadora colocando a ela todo tipo de::limi

tes.
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A comecgar pela forma como se instala a escola
piblica nos bairros periféricos, essa relagdo ja se
vai estabelecendo, via de regra, num cardater opressivo.
A comunidade nunca € consultada sobre o tamanho da es-
cola, sobre o local onde devera ser instalada, sobre o
nome que receberd, nem sobre quen1vai‘dn1giihh nanhfan
sobre quem vai trabalhar ali. Muito menos é consultada
sobre a elaborag¢io da programag¢do que sera adotada.

)

A légica da instituicfo é a de¥ que se ela abrir
as portas da escola para a comunidade utiliza-la como
meio de buscar solugﬁo;para seus problehas, sem davi-
da, logo a escola terd de se submeter aos interesses
dos trabalhadores, iné%usive aos interesses dos traba-
lhadores do ensino. E, 'mais ainda, se a instituigdo des
nudar-se para os trabalhadores, logo a diregdo da edu-
cag8o0 tomara outros rumos que ndo os do interesse dos
dirigentes. Para, entdo. impedir isso, a instituicdo
langa mdo do autoritarysmo,.um escudo que a sua frente
impede até que o trabalhador se aproxime muito dela sem
que seja para isso convidado. E cria, inclusive, for-
mas de atrair os pais-trabalhadores a escola para ati
vidades que so os desviam dos seus interesses reais.
Festas, discotecas, caixa escolar, horta escolar, cria
(do de bandas e fanfarras para os "7 de setembro'" que
virdo sdo algumas das formas impostas pela escola a par-

ticipac3o dos trabalhadores.

Para reforgar um pouco mais o escudo colocado
entre a escola e os que dela se servem, os dirigentes
dio-lhe ainda uma fungdo muitas vezes paternalista.
Nessa situag3o, a postura da escola diante do aluno é
de n3o deixa-lo levar para dentro dela as suas experi-
éncias. E preciso que o aluno deixe na porta da esco-
la, do lado de fora, todas as suas experiéncias, toda

a sua maneira de descobrir o mundo, tudo, enfim, inclu
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sive as manifestacdes fa emocdo, dos sentimentos e do
corpo. O corpo na escola pﬁbljca ¢ para fazer educacdo
fisica, fazer fila, marchar, etc. O que predomina na
educac¢8o fisica, ainda hoje s3o atividades inspiradas

na vida da "caserna' como é. falei antes.
b J
l.

v

DFcorrente, entdo, dessa situagdo nasce | nos
trabalhadores a iniciativa para alcancar uma real par-
ticipagdo da vida da escola piblica. Descobrindo a pos

sibilidade da escola publica ser um meio para avangar
'na conquista de seus interesses, vendo-se impedidos de
manifestar sua opinifo sobre o tipo de escola que dese
jam e sentindo-se exélufdos, diminuidos e também ex-
plorados na sua relagdo com a escola publica, langam
m3o de formas préprias das mais diversas para garanti-
rem seu avang¢o na busca e produc8o de novas formas de

existéncia. E a descoberta de um novo espag¢o como cami

nho.

O espacgo escolar, a instrumentalizagdo e a pos
sibilidade de mudar o rumo de sua educaglo impulsiona
esses trabalhadores a realizagdo de experiéncias educa
cionais, se podm, entdo a buscar seus prdprios espagos
educativos, a criar formas livres de relag¢do, num pro-
cesso em que ndo figuram aquelas opressdes presentes
na vida da escola piblica. Inventam meios eficazes pa-
ra que, organizados, efetivem uma participag¢do dos reais
sujeitos da educag¢do. Isso os leva a ver que muitos in
teresses estdo em jogo também na vida da escola ofi-
cial e que, para conquistarem os seus, sem dlivida é
necessaric que estejam fortes e que cada vez mais impo
nham respeito e tenham respaldo organizatério. Ndo se
deve esquecer que da parte dos dirigentes o respeito
aos trabalhadores so vem pela forga da sua organizagdo.
Sua forga ndo pede licenga, apresenta-se e se vai legi

timando no dia-a-dia pela manifestagdo e expressdo in-
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A escola de Produgdo-Tio Beijo tem-se caracte
rizado, na relag¢do com a escola oficial, dentro da pers
pectiva exposta acima. Desde sua cria¢fo, deu-se ini-
cio a uma aproxima¢3o com a escola oficial. Os proprios
trabalhadores é que reivindicaram e a conquistaram pa-
.4 o bairro. Na medida em que a Escola Tio Beijo se val
legitimando na comunidade do Lindéia, e mais tarde na
Regido Industrial, comegam a aparecer'altéragﬁes em to
das as relag¢des entre a comunidade do Lindéjia e a esco

la oficial.

Nas relag8es entre a Escola Tic Beijo e a es
cola oficial, e entre a Escola Tio Beijo e a comuni-
dade também ocorrem alterag8es. Altera-se o respeito a
fala e as praticas dos alunos e ex-alunos da Escola Tio
Beijo. Muda-se o comportamento da diregcdo das escolas
oficiais nas épocas de cadastramento, nas situa¢Bes de
greve dos trabalhadores do ensino, nas situagdes elei-
torais, nos momentos de alterac¢io da estrutura da es-
cola, até mesmo na substitui¢3o da direclo da entidade.
A escola Tio Beijo tem sido, inclusive, convidada pe-
las institui¢des publicas de ensino a opinar sobre a
criagdo de cursos de iniciacdo profissional. Os atuais
coordenadores da Escola Tio Beijo e liderangas comuni-
tdrias que se fizeram nas lutas por escola sempre s3o
chamados a falar de suas experiéncias aos alunos da es
cola publica dali. S3o sempre convidados a participar

de congressos e debates sobre a educacgdo.

O exemplo mais vivo dessa respeitabilidade a
que me refiro estda na participagd3o da comunidade no Con
gresso Mineiro de Educag¢do. Em tal evento, coordenado-
res da Escola Tio Beijo, alunos, cx~-alunos ¢ pais fo-

ram até o final da fase municipal como representantes
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da escola piblica e da comunidade. Terminada a fase es
tadual do Congresso, foi feita a organizagdo das comis
sdes municipais de educagdo. Da Comissdo da Regido In-
dustrial papticipam, atualmente, alguns dos coordenado
res da Escola Tio Beijo e moradores do Bairro Lindéia.
A partir desse espago, os trabalhadores emQreenderam
afticulagﬁes para criacdo de mais escolas " de 20 grau
na regido, incluindo dentre as primeiras conquistas, a do

Bairro Lindeia.

Esse nivel de relagdo produzida entre Esco-
la Tio Beijo e a escola plbiica é parte relevante de
um processo que resulta no fortalecimento da autonomia
dos trabalhadores, também na educagd3o. A expressdo das
formas livres de relagdo tem ali, no exemplo da Escola
Tio Beijo, sua garantia. Demonstram esses trabalhado-
res terem percebido, por um lado, a importédncia da es-
cola piblica na perspectiva da instrumentalizacgio e,
por outro lado, que para defenderem seus interesses e
garantirem bs avang¢os ja conquistados nessa relagio é
necessario gue se mantenham organizados. Isso implica
sustentar as conquistas ja efetivadas e amplid-las a un
processo que abra outras possibilidades também em ou-

tro nivel do ensino.

A seguir, fago outras explicitagl8es a respei-
to da materializacdo das relagles entre a Escola Tio

Beijo e a escola publica.

2.1. - Muitas praticas, muitos saberes

Os atuais participantes da Escola Tio Beijo
(diregdo, pais, alunos e ex-alunos) té&m uma caracteris
tica comum. Todos eles, desde os criadores da Escola,
vém, ha muito, tecendo o fio de sua histdoria como resul-

tado de diversas praticas levadas no cotidiano.
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Costuma-se entender que as praticas relevan-
tes no movimento dos trabalhadores s3o as do confronto
direto dentro dos muros das fabricas. No entanto, as
chamadas lutas "menores" do cotidiano fora do local! de
trabalho tém tido seu peso e sua importdncia na cons-
tante busca da emancipag¢lo. Nessas lutas tenho captado
o significado e o peso que os trabalhadores d3o a edu-
cag¢do como um meio para sua libertagdo e, sendo assim,
identifico e compreendo melhor os alunos, pais, ex-alu
nos e coordenadores da Tio Beijo, enquanto pessoas que
levam uma prdtica integrada. Suas formas de organiza-
¢do servem também como ligagdo entre a Escola Tic Bei-

jo e a escola publica.

Os atuais alunos da Escola Tio Beijo s3c, ao
mesmo tempo alunos da escola piblica local. Os ex-alu-
nos consultados por esta pesquisa ou ja passaram ou se
encontram na Rede Piblica de Educa¢do. Os coordenado-
res e os moradores consultados est3o0 ativamente acom-
panhado o processo, tanto da Escola Tio Beijo como das

comquistas sobre a escola oficial.

Una clara demonstragdo do que foi dito acima
esta na relag3o existente entre a Escola Tio Beijo e a
escola publica, relacdo esta que se manifesta nas fa-
las de alunos e ex-alunos da Tio Beijo, nas falas do
coordenador pedagdgico e nas falas de uma professora
da escola piblica de 29 grau do bairro. Dentro da con-
cepgdo de que muitas praticas reflexionadas possibili-
tam a produgdo de muitos novos saberes, temos, a se-
guir, depoimentos de ex-alunos e alunos da Fscola Tio
Beijo que expressam suas vivéncias enquanto atuantes
nela e na escola piblica. Assim se expressaram eles 50

bre suas vivéncias nas duas escolas:
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"A forga gue a gente mais deu, eu pe-
lo menos, quando iniciou o trabalho
Pra comstrugdo desse colégio, eu era
um pouco parado, n#o participava, mas
a Gnica coisa que eu participava mesmo
do trabalho gue era feito era mais
guando eles iam na prefeitura para can
versar com o prefeito, levar abaixo-
assinado, entde eu dava uma forga, ia
14, ajudava o pessoal no abaixo-assi-
nado. Ent8o acho que isso saiu total-
mente da comunidade, masnédgaﬂJbem do
Jeito que a comunidade queria, porque
apesar de que esse Colégio Padre Peni
do Bournier, ele ndo estd de acordo
com 0s planos gque a comunidade esta-
va querendo porque estd sendo um colé
gio'bastante ..+ N30 muito bom,porque
o endino ndo estd bom, apesar dessa
greve que é em beneficio do professor,
mas foi prejudicial a gente, e se pre
Judicou esse ano, achc que vai preju-
dicar vdrios anos; ent#o atrapalhoues
se, val atrapalhar o ano que vem tam-
bém, "

(Entrevista com alunos do curso de
ajustagem realizada em 07 de novembro

de 1986).

"Nos estudamos aqui, pelo menos eu es
tudo aqui por também, n3Fo além de me
formar em um bom torneiro, um bom a-
Jjustador, mas sim também pela amizade
que eu tenho aqui, pela companhia dos
alunos também que estfio junto comigo

e tentando também se formar. Ent83o &
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uma coisa que atrai muito, as amiza-
des que temos aqui na escola.”
(Entrevista com alunos de ajustagem

em 07 de novembro de 1986).

"No principio nds tivewos muitas opor

tunidades de fazer eSsé trabalho, mas

como nds nunca tinhamos visto uma es-

cola desse jelto, como nds nunca ti-

nhamos visto esse tipo de trabalho,

ficamos meio confusos, complexos,

meioc timidos peranté a essa ‘'situagdo.

Mas depois dum determinado tempo, fol

-se tomando amizade, fol se criando

um certo lago multo forte, nés vimos

gque isso é importante, ent3o comecamos
a te£ participag8o. 0 professor de

drea de Integragio Humana, de Histé-

.ria,.perguntava a gente o que a gen-

te acharia mais habil discutir, o gque

nds estdvamos precisando conhecer mais,
0 que nds n#o conhecfamos em termos

de Brasil, em termos de conhecimento

assim: reforma agréria ou outro movi-

mento, greves. Entdo ele preocupava

em mostrar & gente que é importante a

gente saber o qué que a gente real-

mente quer; n#do é importante 0s ou-

tros determinar pra vocé uma certa coi
sa, falar assim: Vocé vai estudar his
tdria disso, vocé vai Fazer isso.

E importante gque vocé faca o que voc@

uer, ¢ importante gue vocé faga e ve
'

ja a histéria sua e a histdria de seu

pai, a histdria das suas raizes. £ im

portante vocé estudap os movimentios,

é importante vocé estudar i1sso qgue vo
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cé vai fazer um dia, porque de repen-
te, dentro de um certe contexto vocé
estd guerendo fazer uma coisa na sus
escola Que jd fol feita antigamente e
que hoje morreu, entdo, quer dizer,
vocé tem aquela ambigfo de fazer algu
ma coisa, mas ndo tem incentivo. En-
t8o0 nds vamos estudar isso se vogé
quer estudar isso. Est3o se vocé guer
estudar Histdria, vamos supor, gual
guer tipo de histdria, se vocé - guer
estudar a histéria do colégio, a gen-
te vai estudar a histdria do colégio.
Ent3o € importante que vocés facam
aquilo que vocés se sintam bem. Ent3o
nds escolhemos, por ndo conhecermos
tanto gquanto na escola como na vida..
porque como criangas, nos estdvamos
comentando 14, nds erdmos eriancas
ainda, ent8o ndo conhecfamos a histé-
ria do povo, a histéria do trabalha-
dor, a luta mesmo, como eles faziam,
se era como televisio: s falava e
ndc cumpria. entdo, quer dizer,o gqué
que tinha debaixo desse pano, o gQué
que destrinchava ai que a gente ndo
sabia, porque que eles falam que a po
litica é suja mas s6 fica na m#o dos
poderosos, o pobre mesmo nd3c quer su-
jar a m3o, entdo por que esse medo?
Fala que o governo & culpado disso,
tem culpa disso; porgue que ele tem
culpa, até onde vai a culpa dele?

0 povo tem culpa; até onde val a cul-
pa do povo também? Entiic quer dizer,
ele dava uma certa delimitacdo pra

vocé fazer dentro de um certo contex-
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tec aquilo que vocé queria, Ent3o roé
queria, ou melhor, fazia o que guises
se, mas dentro de um certo alinhamen-
to, dentro de um certo contexto ' fri-
sando os fatos reais, fatos combrava-
dos, como jornais, recortes de Jor-
nais, livros que excepcionalmente fo-
ram até excluidos e bibliotecas pelo go-
verno." (Os grifos sio meus).

(Entrevista com 'ex-aluno da Escola
Tio Beijo realizada em 25 de outubro

de 1986).

Discutindo sobre a diferenga entre a Escola

Tio Beijo e a escola puUblica, assim se expressou um

grupo de ex-alunos:

"Existe diferenca entre os professo-
res do Tio Beijo e os da escola pibli
ca porque no colégic assim os profes-
sores t&m o curriculo pra cumprir do
governo e aqui os professores jé tem
a llberdade de ensinar o gue desejam,

c gue interessa mais os alunos.®

"Aqui eles d&o muita liberdade pra
gente, e 14 no colégio, onde ndés estu
damos, eles n#oc .ddo liberdade quanto
aqui. Se a gente quer alguma coisa,
aqui a gente luta por ela, todo mundo
redne e luta; 14 embaixo a gente n%o
tem essa liberdade pra lutar.EntZ3o eu
acho que devia haver liberdade pra to
do mundo, tanto pra diretora como
pros alunos. S5e o0s alunos querem uma

colsa, redne todo mundo e os professo
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res também e v3o tentar conseguir.
Mas n83o sdo todos que assim s3io, to-
dos os golégios estaduais, munici-

pais."

"Esse sentido de liberdade também é
um sentido de democratizagfo. 0 gue
0s alunos enxergam na escola que pode
ser mudado, a gente redne com os pro-
fessores, discute, um debate; entdo
eles entram naquela‘énfase com a gen-
te num debate, e entdo eles'apuiam cu
nda, vé& se aquilo tem a ver com a gen

te e debate."

“"Tem uma grande diferanga porgque 13 &
uma escola democrédtica, mas no senti-~
do democratico mesmao. No que agora,
com essa nova politica agora gque nés
estamos vivendo uma nova democracia,
todavia por enquanto n#o deu pra se
ver quase nada; melhorou um pouco mas
ndo deu realmente pra se ver, realmen
te para sentir como que é uma nava,
uma boa democracia. Mas existem cer-
tas escolas, certas entidades, certas
coisas que vivem uma democracia indi-
vidual; e 14 no Tio Beijo vivia-se es
sa democracia individual. Agora, aqui
na escola, ndo héd coisa mais repreen-
siva; vocé quer fazer um movimento,
vocd quer fazer uma colsa, e entdo
vocé tem que pedir uma certa auteori-
dade 14 embaixo. E eles te ofuscam
porgue falam gue essa possibilidade

de haver esse movimento ndo vai Ser
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possivel porque eles recebem ordens da
Secretaria de Educac#o. Ent3o,quer di
zer, texemgs gque ir a Secretaria da
Educagdo, vai falar gque n8o pode; en-
tdo, quer dizer, vai se fazendo um
cordio & chega num certo ponto, vocé
como aluno, vpocé desanima de criar,
vocé val com aquela pequena mentalida
de: vocé estd agui é pra obedecer, ¢é
pra fazer aquilo gue te mandam, se vo
cé gquiser além disso vocé estd sujei-

to a ser expulso do colégio. De_repen

te, ele forma um profissional, s4 que

um profissional medroso, um.profissicnal

que ndo tem uma certa vivénecia, que

ndo tem uma certa convivéncia com o

mundo 14 fora. Entdo no Tig Beijo a

gente estudava e via o mundo, quer di

zer, guando eles te jogavam voc® pra

fora, vocé dizia assim: eu jd enfren

tei uma fébrica dentro dessa escola,

eu vou ciente, eu vou conseguir e vou

fazer porque eu sou capaz. Dentro de

um certo contexto, & uma escola gue
ndo te traz um material adequado, n@o
por culpa da escola, porque talvez a
escola fagca o méximo, Em sintese, ©
plano de educagf8io no Brasil estd mui-
to fraco, esté décaindo cada vez mais,
dentro de um certo contexto, se vocé
quiser alguma coisa a mails vocé tem
que se expandir, vocé tem gue consul-
tar uma biblioteca, vocé tem gue fa-
zer uma coisa, e o colégio, o préprio
colégio ndo traz uma biblioteca ade-

quada. Entdo, quer expandir o seu co-
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nhecimento, vocé tem que fazer um es-
forco além do normal para conseguir
ser um bom profissicnal. Entdo,se neg
sa escola fosse como na Tio Beljo,
fosse como numa outra escola que ti-
vesse para o curso de  contabilldade
gscritérios-modelo aqUi; entdo, quer
dizer, vocé jé& teria uma aula de vi-
véncia "fabrical", na féabrica, vocé
teria aquele clima, aquela coisa, e
voc@ teria aulas que te auxiliariam;

mas tudo correndo em'torno da fébri-

. ca, em torno. da vivéncia, em torno

.

daquela coisa qgue redlmente é o mundo

14 fora, da experiéncia; vocé criaria

suya propria experiéncia.(os grifos

siio meus) (Entrevista realizada em 25
de novembro de 1986 com um grupo de
ex—aiunos que hoje estuda na Escola

Publica Pe.Jodo Bosco Bournier).

Umn outro grupo de alunos e ex-alunos de Esco
la Tio Beijo que estudam no Colégio Jodo Bosco Bourni-
er, onde estava sendo realizada esta entrevista, assim
se expressou sobre as diferengas entre as duas e5C0-

las:

"Eu acho no meu modo de pensar o se-
guinte: quando a gente entra 14,desde
o principio o professor motiva a gen-
te demais pela profissdo. A gente tem
um interesse igual aqueles gque conse-
guem passar e ficar 14 pra trabalhar,
ser alguém na vida, lutar pela pro-
fissdo. entdo ndo é. que coloca na

cabega, ele tenta encaixar a gente




mais na profissdo, eles motivam a gen
te. Ndo falam igual aos professores
dqgui: €, vocé tem que lutar  muito
sendo vocé ndo consegue, L3 eles fa-
lam assim: Vocé vai conseguir porque
é sé vocé esforgar. Quer dizer,hd uma
disponibilidade dos professares _pra
qualquer hora que a gente precisar, o
professor estd 14. E aqui ndo & o ca-
s0; sd na hora da aula estd ali; aca-
bou a aula, acabou o professor. L&
ndo, a gente procura o profeésor a
- qualquer hora-e ele estd 14, Qualquer
7 hora que a gente precisar deles, eles

estdo 1& prontos pra te dar apoio."

" A diferenca é a seguinte: que 14 npa
Escola de Produééo Tioc Beijo a gente
é sa& de uma aula com aguilo que ele
deu na cabega, a gente aprende den-
tro de sala mesmo, hd uniic entre pro
fessor; vai 14 o aluno, pergunta s]
outro, conversa com otedo mundo, n3io
tem dificuldade, luta pra aqulilo con-
seguir mesmo, todo mundo aprende a
matéria. Que ali teve uma unifio entre

professor e aluno.”

"Ld& o aluno deixa ¢ professor dar au-
la, também; que eu achei que na minha
época 1& que eu estudei, os alunos
tudo colaborava com o professor, dei-
xava ele dar aula. Aquil tem uns alu-

nos tambem que..,."
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"Igual eu estava falando, 14 ¢ dife-
rente pelo seguinte: a gente ja sai
com a matéria na cabega, pronto pra
fazer préva e fazer teste em qualqguer
lugar. & aqui ndo; a gente sai com a
matéria pra estudar em casa e se tor-
na muito dificil pra pessoa gque traba
lha. Como € que a pessoa vai estudar?
Ela ndo tem tempo, ela passa o dia
inteiro trabalhando e estudando. Nao

tem."

"La em casa sempre a gente teﬁ a cabe-
“~a quente, e podé ir pro Tio Beijo,po
de até ir esmorecido, e chega 14 tudo
conversando, as amizades. 0 professor
chega. perto da gente,conversa, aluno,
tudo, e a gente fica animado, até es-
gquece aquele problema e conversa, se
abre com a gente, com o outro, E nesg
sg& escola a gente ndo tem oportuni-
dade, se a gente for abrir aqui ain-
da é gozado, gue sempre eu toco nesse
tema ai, a gente é gozado. Podia pe-
lo menos conscientizar o alunoc nessa
escola, o que é um filho de operédrio.
N3o tem jeilto nHo; eles tém gue fa-
zer um curriculo assim que..." (En-
trevista realizada em 29 de outubro

de 1986).

As falas gque se seguem sdo de profissionais
da educacdo publica estadual {professor e especialista
de educag3do no Colégio Jo3o Bosco Penido Bournier). Co
mo educadores, falam revelando a imagem que tem dos

alunos da Escola Tio Beijo. Expressam, também, ter co-
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nhecimento sobre a LEscola Tio Beijo e secu papel nas con
quistas de melhorias para o bairro, especificamente na
drea da educag¢do. Suas falas mostram em sintese, o ni-
vel de relagdo existente entre” a Escola Tio Beijo e a

Escola Jod3o Bosco Bournier. Assim se expressarams:

"Na Escola Tio Beijo a gente tem, a
gente sabe que existe um trabalho de
conscientizagdo do aluno, e nio 50
a formagdo profissionalizante, mas
um trabalho também que é feito 2 ba-
se de conscientizac&o do aluno, prin-
cipalmente em termos de classe pro-
fissional, categoria profissional a
que ele val pertencer. Entio esses
alunos geralmente sdo mais gquestiona-
dores. E esses geralmente a gente
destaca; entdo, conversando, de repen
te vocé detecta que ele veio 14 do
Tio Beijo. Agora, a gente percebe
um nivel de ansiedade deles em rela-
¢do ao curriculo comum, ao curridulo
de conhecimentos bdsicos, quando eles
estfio se preparande pra uma profis-
sionalizag8o, entdo eles ficam meio
inquietos, meio ansioscs em meio a
tanta matéria de conhecimento geral,
uma vez que a intencdo deles é fazer
um curso profissignalizante. Ent3c a
gente comega a conversar, e quando
percebe essa ansiedade tenta mostrar
pra eles a necessidade de ter pelo
menos um minimo de conhecimento geral
pra que eles se possam situar mesmo

como profissionais. Ao longo dessa
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convivéncia, a gente percebe que eles
vdo aceitando, v3o compreendendo, mas
ainda permanece essa ansiedade e, mes
mo aqui na nossa escola gue tem ape-
nas o curso Técnico de Contabilida-
de, hd uma procura mu;tq grande por
parte dos alunos em relag3o a outros
cursos que a escola pudesse oferecer.
Outros cursos técnicos.Geralmente fa-
la-se em Computacﬁo, en Mecinica e

em curso de Administracdo."

(Nesse momento da entrevista, eu quis confir-
mar se a computag¢do tinha demanda forte. Porguntei,en-
tdo, se isso-era uma reivindicagdo dos alunos, com in-

teresse caracterizado) .

"E, exatamente, dos alunos. Eles nunca
fizefam formalmente a reivindicacgho,
mas a gente conversando, trocando
idéias, eles sempre perguntam pargue
a escola ndoc oferece. E existe uma
idéia, a diretoria ja colocou pra
nés a vontade que ela tem de transfor
mar a escola em uma escola de 2% grau
em nivel profissionalizante, exata-
mente por causa dessa procura dos
proprios alunos em relaglc a 1sso. E
inclusive no momeﬁto em que a escola
foi fundada, parece gue quando ela
foi criada gque havia uma intengBo mes
mo daqueles que trabalharam pela cria
Gdo da escola de incorporar o aluno
pra uma profissdo — a preccupacio
era mais nesse nivel.Inclusive em ni-

vel de 58 a 88 série, nfio se pensava
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nem em 22 grau. 56 depois que o Esta-
do ampliou o 22 grau é que a gente
conseguiQ, mas essa idéia ndSc morreu
! e parece que ndoc val morrer porque cg
da dia mais os aluncs nos precuram
com essa proposta. 0 primeiro bloco
da escola, esse gue néé estamos nele
aquli, onde estéd a parte administrati-
va, € o segundo bloco, que foi onde
nés iniciamos com algumas turmas, fo-
ram construidos pela prépria &omunidg
de. Os padres locaig, eles adguiriram
a verba diretamente, eles mesmos due
foram até Brasilia, que providencia-
ram as verbas, os meios, e os morado-
res }ocais trabalharam com a mio-de-cobra,
trabalharam ai, construindo mesmo em
nivel de mutirdo, cada um dentro da
sua.especialidade. E a parte de cima,
a parte restante, al que jad velo wuma
verba, me parece que foi estadual,
naoc tenho muita certeza, mas uma ver
ba via canals governamentals mesmo, e

que terminou de ser construida."

(Neste momento da sua fala perguntei-ihe se
os alunos e ex-alunos da Escola Tio Beijo que também
freqientam aquela escola piblica se destacavam em ter-

mos de participagdo, questionamentos ¢ solidariedade.)

"Em termos de lideranga, &s vezes, E&m
uma proporc¢do de 10 aparece 1 - des-
ponta. Mas ainda & uma forma meio aca
nhada, talvez porque ainda estejam

cursando, estejam ainda se preparandp,
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estiio engatinhando ainda. Mas a gente

j& percebe alguns indicios de um pro-

vdvel lider; J}4 déd pra gente perceber

isso., E-normalmente s#o bem questig
nadores com a matéria que eu traba-
lho; fica mais fécil talvez pra gen-
te perceber isso porque @ matéria di
muita oportunidade, Histdria dé& mui-
ta oportunidade pra esse tipo de
guestionamento, Agora, s#o mais soli-
ddrios entre eles, procdrafm, no momen
to em que percebem alguma coisa gue
ndo estd indo muito ben, proéuram, ne
- modo deles, as vezes meio  acanhada-
mente, as vezes com certa dificuldade
pra se expressar, mas procuram escla-
recer. os colegas a respeito, ou procy
ram um esclarecimento pelos colegas e
para os colegas " (os grifos s#o meus)
(Entrevista realizada em 29 de outu-
bro de 1986 com a professora Cida, ca
deira de Histdria, no Colégio Pe.Bur-

nier).

0 que se pode captar da fala acima a respeito
do lider vai além. Expressa o resultado de uma pratica
educativa que toma o aluno como sujeito. Nesse senti-
do, a afirmag3o sobre o "provdvel lider" revela que o
aluno da Escola de Produgdo Tio Beijo traz suas experi

éncias para dentro da escola publica.

Perguntei, também, como sdo os alunos e ex-
alunos da Escola Tio Beijo na escola publica e a coor-

denadora pedagdgica assim se manifestou:
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"0 gue ndo, s$O eu, mas gque as outros
professores tém observado é que esses
alunos se mostram bem mais amadurecl-
dos pelo fato deles jé trazerem uma
experiéncia anterlor de escola pro-
fissionalizante que ateqde muito mais
as aspiracdes deles, pofque gs prepa-
ra para o mundo do trabalho. Eles ma-
nifestaram-se bastante interessados
em que o5 cursos gue a escola j& pos
sui sejam mais perfeitos, sejam de
cardter mais prético. Eles ‘percebem
que tudo acontece no mundo académico,

rno mundo ficticio. Por exemplo,conta-
bilidade, eles n@o sabem realmente
como funciona o escritdrio; os peque
nos papéis gque eles manuseiam,passados
em mimedgrafo, talvez sem muita per-
feigéo, isso ndc dd para eles terem
uma verdadeira idéia do que seja um
contador no exerciclo profissional,
num escritério bem montado,. Eles re-
clamam sim. Eu ainda ndo tive uma
oportunidade, especificamente do Tio
Beijo, ainda ndo tive oportunidade
de analisar esse pormenor pra eles.
Mas de um modo geral, em sala de au-
la esses alunos se destacam pelo ama
durecimento que eles manifestam nos
debates, nas conversas. Essa escola
aqui é uma conquista da camunidade.
A comunidade quis uma escola de 20
grau e batalhou para gque Issc aconte
cesse. A conguista primeira foi a

conquista do terreno. E depois o Esta
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do deu muito do materlial, was muita
mi3o-de-obra foi feita também pelos
elementos da comunidade. E guase to-
das as reéformas que acontecem na es-
cola, ou ampliag3ec, ou conserto, é
aproveitdvel pessoal da comunidade
também. Entdo a escola é realmente
um trabalho de conguista da comunida-
de." (Entrevista realizada em 04 de
novembro de 1986 com a professora Ju-
lia, coordenadora- pedagdgica do Colé-

gio Pe.Penido Bournier).

As falas que tomei para caracterizar a rela-
cdo entre a Escola Tio Beijo e a escola publica trazem
muitos elementos que expressam os cuidados que os tra-
balhadores tém com sua cducagdo. As falas de alunos e
ex-alunos mostram os conhecimentos obtidos na sua préa-
tica como alunos da Escola Tio Beijo e o cruzamento
desses conhecimentos na escola piblica. Essa pratica
integrada esta sendo desenvolvida num processo em que
se faz uma educa¢fdo participativa, reflexionada e den-
tro de principios libertdrios; isto da parte da Escola
Tio Beijo. Nota-se ai que hd um influéncia da Escola Tio
Beijo na vida da escola publica do bairro, em termos

de alterar, inclusive, a pratica desta. Primeiro, pela

presenca dos filhos dos trabalhadores nela, e,segundo,

porque os termos de um projeto pedagdgico emancipador

jd se fazem presentes na prdtica da Escola Tio Beijo.

0s alunos e ex-alunos tém feito observagtes
e criticas a respeito do peso do dia-a-dia na  escola
piblica, do seu distanciamento da realidade. E isto s0
vem comprovar a importincia da Escola Tio Beijo na pro
dugd3o de novas visdes, novas concepgles que, sem dﬂvi

da, estdo gerando novas formas de existir e de se ma-
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nifestar. lsto por um lado; por outro lado, esta anéli
se se completa pelas falas dos profissionais da educa-
¢do plblica entrevistados, expressando uma imagem da
pratica da Escola Tio Beijo que, sem divida, so refor

ca e confirma a existéncia de aspectos pedagdgicos eman

cipadores na sua pratica.
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3. UMA ESCOLA A SERVICO DOS TRABALHADORES

A existéncia de experiéncias inovadoras em
muitas areas da vida social hoje é inegdvel. Na alimen
tag3o, a busca da macrobiotica e de altern;tivas vege-
tarianasj; na salde, a homeopatia questionanﬂo e re-
criando o saber relativo a medicina dos antibidticos;
na psicanalise quando captam-na como mais um meio para
a constituicdo da identidade do sujeiﬁo—trabalhador;na
agricultura, a incessante experiéncia e novas buscas
na produg¢do de conhecimentos e técnicas QUe el iminem
0s agrotdxicos no crescimento dos vegetais; no prazer,
as manifesta¢des do corpo e das emogles estdo descons-
truindo velhos hadbitos calcados na moral e na razdo;
na arte, ha a manifestacdo do épico que capta e expres
sa a forga do gesto quando gera novos gestos e, com is

so, altera as mais "arredondadas" realidades, me smo

que no gesto do siléncio.

As novas formas de relag¢3o edificadas no dia-

a-dia, apesar da opressdo, tém-se materializado e se
expressado em muitos setores oprimidos da sociedade.
Mais do que nunca, confirma ali{ a concepg¢io de que @ ‘o

interesse ¢ percebido como orientador de novos conhe-
cimentos ¢ tambdém, como forg¢a vital de mobilizagdo.Nes
se sentido, os individuos farejam possibilidades dife-
rentes, e os de mesmos interesses se movimentam even-
tualmente, juntos em busca de nova vida. Nessa inces-
sante busca, organizam-se e edificam sua histéria, co-
tidianamente, de forma incerta e, por isso mesmo fasci

nante e descontinua, como ¢ a vida.

A agdo de se organizar ¢ de natureza social e
politica. Os homens se¢ organizam desde o momento ern

que se sentem, se pcrcebem ¢ se compreendem em relacio.
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Nesse sentido, também os dominadores, num movimento ex
presso desde os gostosxaté 0s Ssistemas mais complexos
de opressdo, implantam mecanismos que, utilizados para
sustentar seus interesses, estdbelecem as condigdes
de exploragdo. Montam sistemas, criam leis garantindo
seus interesses, enfim, privatizam a vida e geram 0
controle como maior limite imposto aos desejos dos o-
primidos. E, ndo bastando isso, produzem ainda outros
mecanismos que, constantemente, reprimem as forgas no-

vas e livres de vida.

Fortalecidos, tanto na forga como nas formas
de opressdo, os dominantes criam os mecanismos de con-
trole, abandono, repressio, e com eles sustentam seus
projetos. Nesse movimento instituem, impSem e v3o de-
senvolvendo a divisdoc social do trabalho com as mar -
cas da opressdo. Sistematizam e desenvolvem suas con-
cep¢les, institucionalizam o "logos", mostrando um mun
do que oculta ou tenta "npedir a manifestagio da 1i-
berdade

No logos esta imbutida a unidade da agdo po-
litica, como se o mundo fosse unificado, e com tal. for
¢a controlam o ritmo da vida social com os mecanismos
de opressdo. Nele também esta imbutida a Unidade como
a melhor maneira de impedir que os sujeitos sejam in-

teiros.

Com essc conceito, a cultura ocidental incu-
te um tipo de crenga segundo o qual os oprimidos pas-
sam a se conceberem limitados, participes da concepcio
de totalidade, inferiorizados, fracos e chamados a vi-

ver da esperanga no futuro

Presente tambem no logos esta a Unidade nas

ciéncias, sistematizando, estabelecendo o controle e
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privatizando os conhecimentos produzidos socialmente

pela humanidade.

Ainda assim a concepgdo de educag¢3o expressa
na experiéncia que os trabalhadores edificam no dia-a-
dia € uma demonstracio viva da possibilidade da des-
construcao do logocentrismo As formas de relagdo pro-
duzidas no processo de luta por escola implicam ‘na
criag¢do de uma pedagogia dos trabalhadores que expres-
sa, sem duvida, aqueles cuidados que eles tém com sua

educa¢do, na histdoria do agora.

Ao tentarem desenvolver relagdes livres, in-
clusive no processo de’organizagao.de sua escola, no
curso da aprendizagem e na produ¢do de novos conheci-
mentos, os trabalhadores desconstroem, como ja vimos,
velhos habitos organizatdrios que s3o sustentados por
uma cadeia de grandes conceitos que por sua vez tem em
sua base o ja nosso conhecido e mencionado principio

da Unidade.

3.1. A Escola que interessa aos trabalhadores

A Escola de Produgido Tio Beijo, pela sua pra-
tica, tem representado, juntamente com outras forgas
populares da Regido Industrial de Belo Horizonte e Con
tagem, um significativo avango na constru¢do, ndo di-
ria de um projeto ou modelo, mas de um caminho proé-
prio voltado para sua educagd3o. Essa pratica soé tem
ajudado na edificagao e no avango de concepgoes autdno

mas, também agora manifestas na sua educagio.

Como cxemplo disso, aldém dos latores ja men-
cionados neste trabalho, caracterizando o papel da Es-

cola Tio Beijo na regido, temos um outro que implicou
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sua pafticipugﬁo na luta pela criagido de uma unidade
da Utramig na area industrial de Belo Horizonte e Con-
tagem. Além dessa luta traduzir a reivindicagdo de uma
sub-sede da Utramig — com selis programas e cursos téc
nicos, inclusive de Cowmutagﬁo —- traz dentre suas pro
postas uma que expressa o interesse dos participantes
em ter um Conselho de Entidades Populares Culturais,Edu
cacionais e Sindicais compondo a diregdo da experién-
cia que fosse criada. O referido conselho chegou a ser
constitufido e, inclusive, foi divulgada sua existéncia

no Minas Gerais. (ver Anexo 1).

Durante o ano de 1984 e o inicio de 1985, di-~
versas reunides aconteceram na Regido Industrial, nas
quais entidades repres ntativas dos trabalhadores plei
teavam a criacao de cursos tecnicos para a regido.Essa
luta chegou a contar, no processo, commals de 60 enti
dades, que compreendiam associag¢des comunitdrias,enti-
dades culturais, centros educacionais e profissionali-
zantes, sindicatos de trabalhadores, entidades religio
sas e institui¢des que administram programas assisten-

ciais na regido.

Com um certo poder de negociagdo, essas for-
¢as atuaram junto ao governo da época no sentido de
que viessem para a area industrial todos os recursos
necessarios para se implantar uma educacgao técnica aces
sivel aos trabalhadores e seus filhos. Além disso, es-
ses trabalhadores almejavam uma real participagdo na
direg3o da escola da Utramig, na regido, o que seria,na
certa, a possibilidade deles imprimirem uma direcdo
ao processo educativo que atendesse aos seus interes-
ses. Nesse processo, chegaram ate a eleger, junto ao
superintendente da Utramig da época, um Conselho Pro-
visorio Representativo de Entidades que participavam

da mobilizagdo. 0 referido conselho tinha tarefas de-
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finidas pelo conjunto dos participantes em cada deman-

da junto as autoridades.

Vale dizer que os componentes do referido con
selho sempre se renovavam, garantindo, com isto, a par
ticipag¢do em todas as instdncias de negociagdo de urmn
maior numero de trabalhadores. Eram também: considera-
dos como situagdo de aprendizado os momentos de deba-
te, reunidoc e encontro com autoridades, devido ao fa-
to de .ocorrer nessas demandas um confronto mais expli-
cito de interesses. Dev "ressaltar, também, que a reno
vagdo dos representantes para as negociag8es ndo cons-
tituia um principio, mas uma préocupagéo em ndo deixar

cristalizarem formas dé relag3o inaquele processo.

|

Dentre as entidades qué por quase dois anos
se mantiveram empenhadas, e com mobilizagdoc quase per-
manente, f{iguravam trés entidades do Bairro Lindéia.
Dentre as 6! entidades da lista, estavam a Asscciac3o
Comunitaria do Bairro, representantes da Pardquia Je-
sus Ressuscitado e a Escola de Produgdo Tio Beijo,esta
Gltima figurando na lista das entidades com o nlmero
de ordem 41, e como Centro Profissional do Bairvro Lin-

déeia {ver Ancxo 11).

No processo de mobiliza¢do a que me referi an
teriormente a Escola de Produgd3o Tio Beijo e outros cen
tros profissionalizantes tiveram um papel de dupla im
portéhcia: na mobiliza¢do de forgas interessadas em
avangar e organizar a demanda e na formulagio de dire
trizes que expressassem os interesses educacionais dos
participantes. Para obter uma maior participagdo da po
pulag¢do na educagdo que interessa aos trabalhadores,io
ram promovidos debates que versavam sobre as diversas
experiéncias de educag3o que os prdorpios alunos-traba-

lhadores j& lavavam na regiido.
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A Escola Tio Beijo atuou nesse rmovimento ce-
dendo espagos para os cncontros, narrando toda a sua
experiéncia, momento em que seus coordenadores e alu-
nos demonstravam um caminho j& percorrido na edifica-
¢do da educag¢do que incessantemente buscam. Ao apresen
tarem suas experiéncias eles tinham todo cuidado para
que seu trabalho nd8o fosse tomado como modelo, e pa-
ra isso sempre propunham o debate e a troca de expe-

riéncias educativas levadas no cotidiano da regido.

Apesar de ndo se ter conseguido vitdria na
instalagdo da Utramig na Regido Industrial, as . expe-
riéncias de cursos profssionaliz%ntes se desenvolveram
e seus participantes estdo sempre se ajudando e discu-
tindo seus acertos e dificuldades. Esses centros tem,
inclusive, atuado no sentido de criar outros, e no

sentido de incentivarem novas demandas por educacio.

3.2. As escolas que se ajudam

A pratica educativa na concepgdo expressa pe-
la Escola de Produgdo Tio Beijo tem avancadoe a um pata
mar mais elevado. A Escola Tio Beijo, como veremos no
capitulo seguinte, jd& tem alguns aspectos pedagdgicos
avangando e outros ainda est3o ai como desafio. No en-
tanto, sua pratica tem apresentado uma preocupacio
constante com a avalia¢do do processo, e isso tem en-
volvido a discuss3o que questiona os modeios acabados

de educacgio,

Tem sido apresentada, em tais avaliagSes, uma
preocupagdo com o processo de aprendizagem para se com
preender a possibilidade ¢ a necessidade de ndo se dis

sociar experiéncias vividas e narradas. Tem também
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esta preocupagido sc ampliado para uma avaliacdo ern ni
vel das outras experiéncias existentes em Belo Hori-
zonte, Contagem e Betim, bem como nas escolas profis-
sionalizantes de outros estados com praticas similares

as da Escola Tio Beijo.

Os cursos existentes em Belo Horizonte, Conta-

gem e Betim tém realizado encontros para discutirem a

respeito de sua independéncia e autonomia; discutem
desde a ndo-subordinagio as instituic8es . governamen-
tais até a prdtica da autonomia possivel no processo

educativo, a questd3o relevante que tem orientado e exi
gido uma avaliagdo e muita discussdo envolve uma con-
cepgdo que capta naqueiu pratica a.possibilidade de es
tarem sendo criadas formas novas de relag¢des livres no

cotidiano da 'sua prdtica educativa.

As escolas e centros profissionalizantes de
Belo Horizonte, Contagem e Betim, juntamente com ou-
tras escolas similares de 530 Paulo, Bahia, Rio de Ja-
neiro e Pernambuco realjzaram em agosto de 1986 um

quarto encontro, tendo como preocupagdo principal apro

fundar a avaliac¢do da pratica desses centros, sem, no
cntanto, querer tragar linhas de a¢fio ou outros rmode-
los de educagdo. Pelo contrdario, foram rejeitadas as

idéias e propostas que se preocupavam com a unificacgio

e com uma linha de agdo conjunta.

As discussdes ocorridas nos encontros de re-
presentantes de escolas de trabalhadores tém contri-
buido para que se avance em uma linha de investigacgdo
¢ de estudos que analisam as praticas dos trabalhado-

tes desenvolvidas também fora do loca! de trabalho.

Nio basta, no entanto, levantar como hipdtese

a idéia de que a importAncia para o fortalecimento da



autonomia csta no controle da cducagdo pelas mios dos
trabalhadores. L preciso ir mais longe. A rcluagdo, par
ticularmente na aprendizagem, deverd ocorrer dentro

de uma clima de |iberdade e prazer, tantoc na tentativa
de se alcangar conhecimentos acumuladcs como na produ-

¢doc de novos.

Teriamos, ent3o, como condigdo fundamental pa
ra avangar o raio da autonomia, a existéncia de formas
Fivres de relagio. Por conscguinte, nessas relacdes em
que se desenvolve a aprendizagem € necessario gue se-
jam superadas as acdes opressoras, a comegar pela que
atua nos individuos ao nivel dos desejos. A emancipa-
¢do do individuo estara comprometida enquanto as for-
mas opressoras estiverem agindo nesse nivel. E disso
depende a possiblidade educativa emancipadora de esco-

lher o que estudar.

A interferéncia ao nivel dos desejos que sem-
pre se manifestou através dos sentimentos assemelha-se
ao corte de uma antena de televisio. O aparelho sai de
sintonia. A opress3o ao nivel dos desejos implica su-
focar as aspiragles, coibir as fantasias, ofuscar no
individuo a busca do prazer, dificultar a manifesta-

¢do dos sentimentos e negar as aspiracdes de vida.

Cssa descaracterizacdo da escola do sistema é
0 ponto comum dessas experiéncias. Nio se pretende aqui
inventar a roda de novo; o que na verdade creio & que
estamos sempre e infinitamente reinventando tudo. Sem
nenhum exagero, ¢ necessario que se pense mesmo & em
reinventar a vida. Na medida em que no dia-a-dia das
escolas dos trabalhadores suas relacdes se tornam mne-
nos opressoras, desconstroem-se os modelos de vida, a-
brindo lugar para a manifestacdo da emo¢do, do desejo,

da inveng¢do, do inconsciente e da poesia.



172

Neste sentido é que se entende que a descons
trugdo do logocentrismo é imprescindivel, n&io ainda pa
ra que a Razdo ceda o seu lugar a emogdio, mas para que
desocupe um espago significativo a manifestacdo da vi

da, antes que ndo se reconheg¢a mais o homem.
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NOTAS -

Avenida Amazonas:

Até 1985 era a Unica via de acesso entre Belo Horizonte e a Re
gido Industrial. E, até hoje, é a via que acaolhe tode o trans-
porte de S&o Paulo rumo a Brasilia e outros estados passando

por dentro da Regido Industrial.

A entrevista com o morador .foi feita perto da Escola Estadual

Fadre Penido Bournier, conquistada e construida pela comunidade.

"Na tragédia grega o centro do cendrio era quase sempre ocupado
pelos herdis, os Unicos que se encontravam em contato direto
cem os deuses. A vida cotidiana era reservado, ao contrério,
um espago subalternc e sem rosto: o de coro. Quem o formava
eram as mulheres, as criangas, os escravos, os velhos, os men-
'digos, os invdlidos, em suma, todos aqueles gue permaneciam na
cidade engquanto os demais partiam em busca de aventura, do po-

der e da gldria." (NUN, Jo-%. A rebeliBio do coro, 1983).



CAPITULO 1V



CAPITULO 1v

O EDUCATIVO DESCONTINUO NA SALA DE AULA
DA ESCOLA "TIO BEIJO"

Dentre outros fragmentos do cotidiano estd a ermergén
cia de um novo espago educativo que aos poucos vem sen
do descerrado, mostrando os cuidados que os trabalha-
dores té&m com sua educagdo. Estd sendo revelado ali um
momento "caleidoscépicp" da agdo educativa na sala de

aula.

Ndo pretendoe fazer nenhuma radiografia tdo ter
minal e definitiva das praticas educativas que ocorrem
no dia-a-dia da sala de aula na Escola Tio Beijo. Mui-
to menos extrair daquelas experiéncias um receitudrio
pedagogico. Nem tampouco, proponho-me decifrar ou a ex-
plicar a descontinuidade das vivéncias pedagogicas que
se desenvolvem ali. E demasiada ousadia académica acre
ditar na eficacia de métodos para explicar a desconti-
nuidade do movimento que se autoconstitui pelas agdes
de sujeitos que interagem na rica descontinuidade do
cotidiano. Procuro, entretanto, tocar em alguns as-
pectos das praticas internas da Escola Tio Beijo, que
a meu ver tém expressado a preocupagio por uma  educa-
¢do que ajude na fundagdo da liberdade daqueles agen-

tes educativos.

Para quem esta convencido e aposta no espago
especifico como o lugar de enfrentamento também das
opressBes especificas fica coerente dizer que ali, na
sala de aula, esta embrionaria a pedagogia que interes
sa aos sujeitos-trabalhadores. Isso porque ali, e atra

vés de suas experiéncias vividas, aqueles trabalhado-
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res encontram condigdes de auto-expressdo, fortaleci-
mento da sua autocconflianga, de solidariedade na busca
de solugdo para problemas comuns. Ali abrem-se cami-
nhos novos para a reflexd3o a respeito do que realmente
interessa a vida, isto é, a compreensdo mais profunda

sobre a descontinuidade do existir humano.

Também ¢ ali, no seu espago especifico proé-
prio, que emergem possibilidades de exame das reminis-
céncias. Estas, ao serem resgatadas e reelaboradas ex-
plicitam as vicissitudes humanés, aqui entendidas pela
manifestagio das emogdes, ora gxpressando alegria, afe
to, desejo silenciado, ora caracterizando-se pela explo-
sdo dos conflitos e frustra¢des. Enfim, ali configura-
se mais um espago da rememora¢do histérica pelo cruza-
mento das experiéncias vividas e narradas daqueles tra

balhadores no seu "efetivo acontecer".

Ao tecerem a teia das experiéncias na especi-
ficidade do cotidiano, os sujeitos-trabalhadores inven
tam seu préprio espago educativo e dSo—lhe, permanen-
temente, novos significados. E, ao criarem tais possi-
bilidades, langam suas experiéncias como flechas, le-
vando tochas aos novos ccéus da histdria. A sustentagfio
de um ecspaco educativo sob os cuidados dos sujeitos-
trabalhadores significa, ou melhor, expressa uma con-
quista. E significa mais: os trabalhadores estdo mani-
festando também insatisfacdo com o que lhes é ofereci-
do pela sua entrada restrita para a escola oficial.

E mais ainda: manifestam também a negag¢do modelar auto

ritaria da escola sistémica.

Para o sujeito-trabalhador o espacgo educativo
ndo ¢ um lugar onde sc diz que sdo transmitidos conted
dos. E mais que apenas momentos em que ocorre a ins-

-

trumentalizacdo. E mais que um espago onde se luta pe-
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las conquistas matcriais e pelo dominio da tecnocién-
cia. Scu ecspago cducativo quer possibilidades de ir aldmn.
Quer resgatar tudo o que a histéria dos dominantes silen
ciou. Quer demolir relagdes opressivas desmemorizantes.
Quer ver emergir as sementes com toda sua forga germi-
nativa, para a reelaboracdo continua de sua memdria.
Nesse sentido, as palavras de Hamilton Faria s3o escla

recedoras:

"Desnecessdrio dizer que ocultar a
histéria das classes subalternas = &
arma vital .da ideologia dominante,
I
elemento cdqstitutivo de qualquer sis
tema de opress#o e}exploragﬁo de clas
se. E mais desnecessdrio ainde
afirmar que nenhuma classe se torna
sujeito de sua prdpria histdria se
ndo reelabora permanentemente a sua
meméria, atribuindo-lhe novos signifi
cados. A memdria € um elemento de aub
versdo de valores e de constituicgido
de identidade; assim como Marcuse re-
feria-se 4 sua fung8o subversiva ou o
) poeta T.S5S. Elliot, esta é a utilidade
da memdria: libertacgfe.”

(FARIA, 1986 p. 12).

Nesse sentido, ¢ possivel pensar o espago edu
cativo, a bscola de Produgdo Tio Beijo, como um lugar
onde seus criadores e atuais participantes apropriam-se
de uma reminiscéncia tal como ela manifesta seu brilho
pelo relampejo nos momentos de cruzamento das experién

cias vividas e narradas. Ali é trabalhada a matéria-pri

ma das experiéncias; a deles e a dos outros. E isso se

nos apresenta como um ascender de esperancas a consti-

tuigdo de uma vida que ndo resgata somente a propria
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experiéncia, mas, também, a de outros, daqueles que sob
as mais duras oprecssdes seculares guardaram, no silé&n-
cio, um grito interrompido de .libertagdo. Pois essa ex
peiréncia ainda reluz de longe, do "fundo dos tempos",
atirando seus raios memoriais em forma caleidoscopica,

aos tempos de agora.

Trigo aqui o emergir de algumas vivéncias do

cotidiano nas salas de aula dos participantes da Esco-

la Tio Beijo. Com esta pratica educativa em um espago

rroprio, explicita-se mais uma forma pela qual os tra-
balhadores constroem um outro caminho pedagégiéo. Os
itens destacados abaixo constitue@-os aspectos carac-
terizdveis da prdtica ocorrida noéespago interno da Es

cola Tio Beijo., Ali é possivel desenvolver:

. eficiente formagdo profissional;
lutas pela conquista das coisas materiais:

manifestagao dos sentimentos e emogBes, abafados, pe

la racionalizagdo da existéncia;

. recuperagdo dos gestos, criagdo de novos gestos e de
novos '"textos" que ndo sejam 50 os do trabalho produ

tivo;
. cruzamento de experiéncia vividas ¢ narradas;

. autoconstituig¢do de um movimento naquele espago de

aprendizagem.

Assim sendo, exponho agora uma série de falas
que expressam um acervo assistematico das possibilida-
des destacadas atrds. A este respeito, assim se expres
sou Roberte, um dos criadores ¢ atual coordenador do

curso de Tornearia da LEscola Tio Beijo:
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"Na escola normal, como por exemplo,
cu aprendl no SENAI e 14 ndo se discu-
te as colsas gue se vai fazer. VYoc@ faz.
Quem te ensina a fazer é o professor.
Se tiver que discutir, vocé tem que fa
zer a pergunta para ele. e ele soluclio-
na. E do modo que nés estamos ensinan-
do, nds n#do solucionamos problemas e
nem sequer a gente passa s maneira tal
gual vail Fazer.‘Entéo ) val acontecer

duas coisas: primeiro, eles vdo ter que

aprender a maneira, conversando uns

" com os outros, numa troca  de conheci-

mentos. S&0 pessoas com conhecimentos
diferentes, usando-os para fazer uma
mesma coisa. Isso tem muito a ver com
a sociedade. Se a gente estd tentando
uma mudanga de sociedade, & muito im-
portante que as pesscas comecem a di-
vidir aquilo que sabem com outras. A
partir da questdo do prédpric trabalho
se¢ pode dividir o saber. Se vocé sabe
uma coisa e outro sabe outra, uma ter-
ceira férmula saira daf. Agora a troca
de conhecimentos sd acontece quando o
professor tem condigd3o de desenvolver
esse trabalho para que as pessoas pos-
sam aprender a fazer isso. E importan-
te ter saberes- diferentes, mas que is
so seja colocado em comum. Mas a maio-
ria hoje é pela sustentagio do sistema
E importante para manter o sistema gue
cada um brigue entre si porque, & medi
da que isso acontece, o sistema val
permanecer intacto.

Como eu jd disse um pouco atrds, depende
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muito do professor. De uma maneira ou
de outra, vocé fica com o poder. N3o
tem jeito de escapar dissc. Agora, co
mo exercer o poder do conhecimento da

matéria é que € colocado em questdo,

em discussido. E importante o aluno sa

ber que vocé tem o conhecimento da ma

térim, mas que nilo val usar isse para

impor as condigles de como pensar,

de como , - fazer., Mas, | da-

1i, que nasga uma nova maneira, a n3o
ser a sua. Vocé coloca o seﬁ saber em
segundo lugar, em relagdo ao das ou-
tras pessocas, porque é importante gue
cada um desenvolva a sua maneira de
pensar, desenvclva o seu saber. A gen
Le trabalha também a questdo do va-
lor. 0 que é valor? quando vocé é unm
bom profissional, gqual o valor gue vg
cé tem? Al vocé tem a maneira de como
discutir uma direg#o. Serd que o va-
lor estd no dinheiroc que vocé vai ga-
nhar? Ent3o, a prépria maneira que as
pessocas nascem, vivem no mundo, 3a
tem determinados valores. E importan-
te quando a gente comega a influen -
ciar para descobrir valores. 0 valor
de estar junto de outras pessoas, de
ser amigo de discutir, de partilhar
0 gque se sabe com os outros. Porgue
é ai que nasce nas pessoas o chamado
companheirismo, Esse tipo de valor a
gente discute e aprépria prética que a
gente tem no trabalho leva as pessoas
a terem visdes de valor diferentes do

que a sociedade coloca hoje. Eu acho
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que isso ai val favorecer. Por exem-
plo: a pessoa estd dentro da fébrica
e comegg a se amotinar com o outro e
trocar idéias. Comega a se respeitar.
Sabe que aquela pessca tem a mesma ca
pacidade que ele, sé que n#o teve o-
portunidade nenhuma. Qué aguela pes-
soa tem um valor. Comega a valorizar

as pessoas, ndo porgque tenham dinhei-

re, posigdoc, carro, mas que sdo pelo

gue s#o. Eu acho que ai entra uma par

te mais humana, que discute ‘com 0s

alunos". (Os grifos sfo meus)

{Entrevista concedida em 22 de setem-

bro de 1986.

A respeito da pratica pedagdgica especifica

no interior da Escola Tio Beijo, assim se expressou Li

rio, um dos criadores e atual coordenador pedagdgico da

escola:

"Muitas vezes o pessoal fala que a es
~o0la tem que oferecer as coisas prati
camente prontas. 0 professor tem que

chegar e dar a sua aula. E o pensamen

to da grande maioria no comego do anc.

Eles gostam que vocé chega e da uma
gaula muito boa, bem falada, bem colo-
cada, tudo muito'bem organizado. Mas
a gente procura desde o comego fazer
0 pessoal trabalhar em grupo. A gente
tenta ajuntar esse pessoal porque, as
vezes, € muito mais facil aprender com
outro aluno do gue aprender com a gen
te. Agora a guestdo de tomar decisdo

aqui dentro é o seguinte: questio de

aluno, questdo referente & escola, €
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definido cow eles, questio de hordrio
etc. J4 a guestdo da limpeza, ficou
defin{do que ela seria feita a cada
semana por um grupo de uma bancada e
que a cada quinze dias iriam fazer
uma limpeza geral, 14 embaixo, onde
terd a participagBo de todos. A ques-
téo da oficina comecou a ser discuti-
da a partir dessa semana,porque a ofi
cina estava ficando um tanto quanto
suja, muitc baguncada. Ent3o a gente
se redne com o peséoal de’ cada turno
e comega a arrumar as coisas. Agora
eles definiram que vai ficar uma banp
cada fixa para cada trés alunos."
(Entrevista realizada em 22 de setem

bro de 1986).

Aristo é quem fala a respeito das diferengas
entre o processo de aprendizagem desenvolvido na "Tio
Beijo" e o que tem como interiocutor oculto a educa-

gd3o autoritaria e doutrindria do instituido:

"Primeiro, a diferenga é que ela & di
ferente. Partindo do prinmcipio que to
do mundo ¢ diferente, também a escola
¢ diferente das outras escolas, por-
que é uma escola onde as pessgas que
ensinam sdo aquelas que aprenderam
a trabalhar. Ent3o eles v3o ensinando

0 que aprenderam. Entdo & diferente

da outra escola, assim neste sentido,

E € diferente também gque nds o procu-
ramos.., 0 NOs$sS0 ensino ndo & um en~
sino automdtico, é um ensino trabalha

do mesmo, onde as pessoas nio s&o ades
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tradas; ndpo é adestrado pra fazer um
determinado tipo de servigo; vocé
aprende a-fazer. E vocé aprende para
sempre. Outra diferenga gue vemos nos NOSSOS:
alunos ¢ a atuagdo deles nas fébricas;
eles estédo sempre vindd aqul para dar
uma treinadinha. Entdo eu acho qué [
uma escola realmente diferente, onde

as pessocas aprendem as. coisas do nos-
so lado, do lado de quem trabalha.”

(Entrevista realizada em 29 .de setem- {

bro de 1986).

A respeito do seu papel de professor na Esco-
la de Producido Tio Beijo e do processo de aprendiza-

gem, assim ainda se expressa Aristo:

"0 meu papel é sé o de animador mes-
mo. E em eventuais problemas que eles
juntaos ndo conseguem resolver, ai eu
entro como se fosse um juiz 14 pra
tentar acertar as coisas. Mas, mesmo
assim, ainda entro ndo como o0 cara que
chegou e soube resclver tudo n#o. Dou
a técnica, depois se eu ver gue a mi-
nha técnica estd um pouco falha, ai
eu volto depois na técnica pra eles
acertarem ela, mas -a pratica £ eles
mesmos que fazem. Ent3o acontece 0o
seguinte: &s vezes a gente questiona
a relagdo da nossa tecnologia com a
teenclogia estrangeira, e que n6s im
portamos & gue ¢ americana. E hoje a
gente guestiona ja tudo isso ai: "Que
vocds acham desse negdcio aiz". Pra

poder o pessoal ver como é que aconte
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ce também dentro da fdbrica: muitas
vezes eles vém com aquilo ali e jo-
gam em Eima de vocé pra vocé fazer e
vocé tem de saber porque gue esse ne-
gocio é assim e n#o poderia ser de ou
tro jeito. Pra cima detnés tudo que
vem de fora € bom; inclusive, o pessg
al tem até uma consciéncia gue o negé
cio tem que ser americano, tem gue
ser japonés, porque a tepnologia nés
estamos herdando deles, a tecndlogia
que eles querem gue a gente Ens%ne,
sendo que nés hoje j& desenVolvémos
um conhecimento nosso." )

(Entrevista reallizada em 29 de setem-

bro de 1986).

Revelando formas significativas de relacdo,

criadas na solug¢do de problemas educacionais especifi-

cos, alunos e ex-alunos assim se expressaram:

"Eu queria dizer o seguinte: eu ja
acho que a escola é diferente e boa
porque la a gente pode dar opiniio,
0 qué gque a gente guer estudar, o gue
¢ melhor pra gente, a gente é que de
cide as regras da escola, a maioria
¢ que decide, conversa com o profes-
sor; ndo tém aguela briga de profes-
sor e aluno. Tem tudo, colegiado, alu
no e professor participam, coclocam o
que for melhor pra escola, colocam 13
e aquilo € usado. Prafessor e aluno
14 é igual."

(Entrevista realizada em 26 de outu-

bro de 1986).
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Sobre o interesse na aprendizagem e a manifes
tacdo de sentimentos no espago.educativo da sala de au
la, outros alunos e ex-alunos apresentam suas falas es

clarecedoras:

;
"pPrincipalmente porque é escola € nos
sa, nds fazemos o nosso curriculo jun
to dos professsores., Vocé dé& vontade
mais, tuao gue é nosso a gente tem
gue cuidér e sent&r bem dentfo dela . "
"4 na Escola de Produgdo, eu pelo me
nos achei muito bom., A gente pode sair
de casa desanimado e chega 14, chega
na escola, vocé entra na sala pra es
tudaf, e vocé tem o direito de discu-
tir. La eles ddo chance de vocé dar
as suas opinides e de ter direito, 1i
berdade de conversar com os professo-
res Até os problemas particulares vp
cé pode discutir com os professores
porque 14 eles aceitam, d#oc opinido.
Se a gente esta precisando de uma col
sa, a gente fala pro professor, ele
di uma forga, eles dio uma apinlio,
eles ndo vdo intrometer na vida da
gente. A gente estd em ddvida, a gen-
te pode pedir opiniéo que eles acei-
tam ajudar."

{Entrevista realizada em 29 de outu-

bro de 1986).

Também se expressaram outros ex-alunos, a res

peito dos sentimentos que sdo vivenciados na escola:
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" WEy vejo que muito importante para mim
foi esse modo de aprender uma profis-
s3o, gue realmente me fizesse homem
no sentido profissional & no sentido
realmente fisico, mental também, por-
que déd uma vivéncia muito grande e @

gente se fez amigos, a gente ndo sim-

plesmente fez o cursg, a gente tam-

bém fez amigons, a gente criou alguma

coisa. Ent#o, quer dizer, é essa coi-
sa que faz a gente mais alegre, é uma
coisa que faz vocgé sempre continuar -
vocé saber que tem optras pessoas lu-
tando junto com vocé. Tio Beijo foi
uma escola que deu essa vivéncia pra
gente, que de repente, dentro de oum
contexto, se gulser implantar hoje
nessa escola, vai-se implantar um
novo método, e se os alunos ndc quise
rem,_vocé tem coragem de brigar por-
que vocé sabe que é uma coisa boa. En
tdo, quer dizer, o Tio Beijo deu ague
la forga, aquele empurrfio que muilto jo_
vem hoje poderia e pode ter."

(0s grifos s3o meus).

{(Entrevista realizada com o ex-aluno

Cldudio em 25 de novembro de 1986).

"Além da proflissionalizagdo, a gente
aprendeu o relacionamento humano. N&o
vou dizer que a gente ndo tinha, as-
sim ndo, mas 14 a gente aprendeu
a conviver mais com a pessoca gue a
gente ndo se liga, ndo se d& muito
bem.,"

(Entrevista realizada em 27 de novem-

bro de 1986).
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Sobre o cruzamento de experi&ncias que geram
novos gestos ¢ novos textos em um espago criado pelos
proprios trabalhadores, ex-alunos falam da escola como
parte da vida das pessoas, e¢ depdem sobre como suas

prdticas vd3o além da sala de aula:

"As mies aqui, elas participam. Quan-
do tem reuniBies aqui as mies Yém aqui,
; filcam sabende sobre a escola,i e tem
um tema ail da merenda, porque;a esco-
la n3o é uma escola rica, entdo ela
ndo tem condig8es de pagar uma serven
te; entdo as mies vém cd e fazem a me
renda ai pra colaborar com a escola
porque a escola estd dentro da vida de
cada um aqui da comunidade. EntZo as
mafs jéd estdo vindo aqui na escola,
elas participam bastante."
(Entrevistas realizadas em 27 de no-

vembro de 1986).

"Mqui costumamos sempre preparar um
assunto, a gente prepara ele. A gente
pode preparar um teatro, um debate e,
quando chega no local, a gente pBe a-
quilo em andamento e comeca com tea-
tro, como fizemos o Gltimo af, um tea
tro muito bom, uma coisa muito boa
mesmo. Apresentamos fora, foi no No-
va Granada. A gente comecou tom tea-
tro, depois houve mais um discurso mes
mo, um debate ali. E isso traz uma
boa aprendizagem pra néds, gue esté
passando pra eles, e pra gquem estd as
sistindo € também muito bom.(...) Des
de que eu entrei agui eles comegaram

a me ensinar, eu comecei a aprender is
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so, como agir ai fora com eles. Vendo
o trabalho que eles iam fazendo, eu
fui obsérvando e entrei."

Entrevistas realizadas em 07 de novem

bro de 1986).

As falas seguintes, a meu ver, resgatam a pos

sibilidade da sala de aula ser pensada como um espago

de educagio da efetividade, da manifestac3o dos senti-

mentos, mesmo que do outro lado da balanca estejam as

dificuldades e as "indisciplinaé”:

"Antes de eu entrar aqui, eu nido sa-
bia nada, aqui eles ensinaram como en
xergar o futuro, a saber compreender

as pessoas, porque aqui ndo ensina sb
prdtica ndo, ensina integracio huma-
na, uma coisa importante que ajuda a
gente a comprrender os nossos amigos.
Entdo eu acho que & uma coisa impor-
tante e muito bonita, agui eu n3io te-
nhe nada a reclamar porque eu gostei
de tudo, no geral eu gostel de tudo.
Ent8o eu sé agradego por ter me dado
uma chance de eu ter entrado aqui nes
sa escola.”

{(Entrevista realizada em 29 de setem-

bro de 1986).

"Realmente eu gostei de tudo, porque
fol uma concientizagdo de todos, uma
dedicag8o grande dos professores, dos
proprios alunos aqui, que eu ndo co-
nhecia muita gente, foi uma amor gran
de que os professores teve por nds de

ter aguentado a nossa turma por dois
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anos, e que fol uma turma bastante ba
gunceira. Espero que eles continuem as
sim e que a-gente dé& mais valor a is-
so tudo."

(Entrevista realizada em 29 de novem-

bro de 1988).

As falas acima expressando o acervo assistemnd
tico de vivéncias cotidianas no interior da Escola Tio
Beijo, dispensam comentdrios de andlise. Revelam, por
si mesmas, suas riquezas. No entanto, hd um aspecto de
las que merece corentario destacado. Quero dizer que na re
lagdo entre professores e alunos da Escola Tio Beijo vi

ve-se um clima de liberda'e, respeito mituo e solidari

edade. Nessa relagdo evidencia-se uma pratica que ques .

tiona o autoritarismo e as formas de opressdo. A vigi-
ldncia nas re'ag¢8es educativas deve atacar sempre o des
potismo ¢ as opressdes que impedem a emergéncia da "ex

periéncia humana".

Na aprendizagem, a opressdo inibe desde a ma-
nifestag8o dos sentimentos e da criatividade até a per
cepgdo ¢ o dominio de conhecimentos técnicos. Reforgan
do o que Roberto, um dos coordenadores, declarou numa
entrevista, sem divida o conhecimento torna-se poder
opressor quando ¢ usado pelo professor que coloca sua
"capacidade acima de tudo". [ cabivel, aqui, decretar

una sentenga: a forma mais sutil de opressdo inibe a

vida como as pirdmides ndo deixam germinar o grio.

1. - Misturando as praticas

Além do registro das experiéncias relatadas,
exponho também neste trabalho observacgdes que fiz en-
quanto desempenhava dois papéis, um como professor e

outro como pesquisador, Na cxperiéncia do dia-a-dia da
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sala de aula da Escola Tio Beijo captei formas de re-

lagdo caracterizdveis como expressdes da autonomia tam

bém no processo de aprendizagem. Na dindmica do coti-

diano dessa escola, dentre outras observagdes apresen-
f

to algumas que correspondem a descaracterizacdo do mo-

delo sistémico de escola. Com essa descaracterizagdo,

criam-se novas possibilidades educativas que revelam

os 'cuidados que esses sujeitos-trabalhadores té&m com a

educa¢do que lhes interessa. Exponho, a seguir, as ob-

servagdes mais relevantes:

. A movimentag¢d8o dos alunos pelos espagos internos da

escola expressa a liberdade, a confianga, o sentimen

to e gestcs novos criados na especificidade do coti-

diano. S¥o gestos devidos as novas formas de relag3o

criadas e devidos a uma outra concepc¢do de espago e

de aprendizagem. Por exemplo:

Ali a secretaria, a biblioteca, a cantina e outros
espagos sdo utilizados pelos alunos que s3o orienta-

dos pelos seus interesses.

A cantina é organizada e funciona pela participa-

¢3o dos alunos, mies, funciondrios ¢ professores.

Nos banheiros ndo ha a determina¢do para uso dis-

criminado, homem ¢ mulher.

As salas de aula, no decorrer de uma atividade, trans
formam-se em palco para teatro, projegdo de fil-

mes, "slides" etc.

As aulas, muitas vezes, sdo interrompidas pelos pro-
prios alunos para exposigdo de problemas relativos
a vida coletiva da escola, da comunidade, ou mesmo
para resolucdo de problemas da escola pablica on-

de, também muitos deles cstudam.



191

Ha na escola manifestacdo das emogdes, carregada de
sensibilidade e aleto, ou, em outras situagdes, de co
notagdo penosa e conflitivar Por exemplo: ali se vi-
ve a interrupg¢do de aulas no instante em que o$ alu-
nos prestam solidariedade ou aconselhamento aos cole
gas que vivenciam prehlemas emocionais, financeiros,
ou situagdes conflitivas entre eles mesmos e a fami-
lia. s |
Adota-se, ali, formas de organizagdo n§o~vertiéaliz§
da ¢ de orientag¢do nlo-cristalizavel. Excrnplificandos
alunos que se organizam em comiss8es rotativas para
buscar noyos conhecimentos, através de pesqufsa no
bairro, pérticipagﬁo nas tarefas coletivas da éscoia.
Nesta pratica se apresentam para lutas da comuﬁidade.
Para defenderem seus interesses na aprendizagem, se
fortalecem organizando-se como alunos, criandoi nor -
mas internas que asseguram a fundac¢3o da liberdade

naquele espago.

Os alunos da Escola Tio Beijo quebram o autoritaris
mo pedagdgico na execug¢do do curriculo. Por exempio:
as programagdes das matérias de Histdria, Sindicalis
mo, Integrag¢do Humana, ou a discussdo de questBes do
cotidiano s3o alcangadas através de propostas dos alu-

nos, professores, coordenadores, etc.

Num encontro de ex-alunos, alunos fqncionérios e pro
fessores pude captar os instantes significativos do
cruzamento de experiénecias vividas e narradas. Al
cruzam-se as experiéncias dos ex-alunos-trabalhado -
res fabris, as dos alunos jda no processo produtivo e
as de alunos ndo trabalhadores. Neste espagco garan-
tem a discussdo de qualquer questdo do seu cotidia-

no.
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. A cquipe de professores ¢ coordenadores  ajuda na cons-
tituig¢3do da tecia de experiéncia da classe trabalhado
ra, a come¢ar pela prdopria pratica desses professo-
res e instrutores, que participam de ouiros movimen-

Id . s A ’ ~
tos especificos da regido. Tambem pela concepgdo de
educag3o que tém, privilegiam uma literatura e um mé
todo educativo que acredita na construgdo de sua au-

tonomia.

No periodo da pesquisa que possibilitou essas
observagdes, procurei explicitar manifestagdes que, a
primeira vista, parecem impressionistas. No entanto,
quando vivenciel a expériéncia como profissional da edu-
cagdo na area de histdéria, compreendi que a sala de au
la da Escola Tio Beijo representa a constitui¢do de um
espago vital para esses trabalhadores, pois demostra
sua negagdo ao autoritarismo presente na educagdo for-
mal. Isto por um lado; por outro lado, essa constitui-
¢3o temporal e espacial representa o lugar onde se re-
elabora, permanentemente, a memoria desses sujeitos.

E mais: Essa conquista representa a possibilidade de
recuperacgdo de vivéncias que foram silenciadas e que,
constantemente, se evidenciam nas praticas daqueles tra

balhadores.

Assim a cspeciflicidade do dia-~adia faz desen-
cadear um movimenio de lunos ¢ proflessores em busca
de solugdes especilicas que enfrentam, por vias dire-
tas, as opressdes também cspeciflicas. Neste sentido,
as reclagdes aluno/alunc ¢ aluno/prolessor se explicam
por uma visdo pedagdgica caracterizavel, como afirma
Novaski, pelo "mituo levar de um lugar para outro:o meu
interlocutor me leva para sua perspectiva, eu o trago
para a minha, ¢ assim o conteldo da nossa conversa vail
-se acunulando de informagdes enriquecedoras.”

(MORATS, 1986 p. 11.12).
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Considerando isso, o levar e trazer estara per-
meado de interesses mituos que sempre v3o orientando a
busca de novos conhecimentos, a-medida em que naquelie
espac¢o educativo ocorre o ja referido cruzamento de ex
periéncias vividas e narradas em condig¢gBes ndo auto-
ritarias. Com essa prdatica pedagogica abrem-se novos
caminhos, em que alunos e ex-alunos, a parte até entdo
silenciada e considerada receptora no processo educati
vo, se apresentam como sujeitos também a partir das qua

tro paredes de uma sala de aula.
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Mlnha preocupacio ao comegar este ‘trabalho es

tava centrada hi possibilidade de recuperar a experién
c1a ‘vivida por’ ﬁrabalhadores da regido Industrial en-
quanto travavam!lutas pela criagdo de sua propria esco
lg.‘Fra tambem lntengao minha demonstrar que a experi-
éﬁgqa da Escpia Tio Beijo esta contribuindo para ges-
t&ﬂ;uma novafpedagogia. Digo isso porque acredito que
no €spago especifico de lutas criado pelos proprios tra-
balhadores se dd o enfrentamento as opressdes, também
esﬁécfficas.jpkétendia demonstrar que ao descobrirem no
vos caminhos?aqdeles trabalhadores desconstroem os Ii-

mi'tes e os ateitos inibidores de sua autonomia.

Ao desénVOlver a pesquisa percorri varios ca-
minhos para "desentocar", tirar do siléncio as formas de re
lacdo produzidas pelos trabalhadores e expressa na cria
gﬁdfe nos cuidados com a Escola Tio Beijo. Com relac3o
a‘eSsa experiéncia, a p .squisa revela que os trabalha-
dores, ao criarem seu espag¢o especifico, ajuntam os frag
mentos de sua identidade e se apresentam fortalecidos
na-luta con ra a opressdo. Mostra que ao desenvolverem
sua pratlca educativa especifica aqueles sujejitos~tra-
bdlhadores néo abandonam os espacgos controlados pelo
poder polltlco vigente. Ao contrario, com a ampliacio
de seu espado e o fortalecimento de sua organizacdo au
tddoma, apresentam-se nas relag¢Bes com o poder insti-
tqﬁqo, por mFio de um movimento que se autoconstitui e

i

exercita um contra-poder. |

E, éo ampliarem suas formas de relagdo, esses

trabd!hddorgh abrem mais os espagos especificos de lu-

| |
| i
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ta, onde materializam os cuidados com sua educacgio.

No espago construido e orientado por seus interesses ,
eles se colocam vigilantes, com uma outra postura dian
te dos dominantes. Ndo so os enfirentam, reivindicando
melhorias na cducagio publica como também se organizam

e se apresentam em vigilidncia critica dela.

Conclui que o movimento daqueles protagonis-
tas em busca da educaqgdo que lhes interessa se consti-
tui da pratica fragmentada do seu cotidiano, onde a
sua experiéncia educativa se mostra por uma imagem ca-
leidoscopica. Os dados levantados revelam que o espago
educativo nfio formal deve ser pensado também como um
lugar que contribui para as transformagdes sociais. Re
velam, com mais intensidade ainda, que essas transfor-

mag¢des ndo seguem um caminho Unico.

Explicitam as analises, que os locais ja Consi
grados pelo poder politico vigente dificultam e cons-
troem aceiros para frear o avang¢o das forgas autBnomas
e garantir o controle e a exploragdo sobre os trabalha
dores. Cheguci, entdo, a conclusdo de que o poder poli
tico vigente, para garantir o referido controle, insti
tui programas ¢ exccuta reformas no nivel administra-
tivo, criando para issc os mecanismos que impedem as
transformagdes mais profundas. Inclusive, guando isso
nio acontece dentro do absorvivel pela "ordem democré
tica" o poder vigente langa mdo de mecan i smos repressi
vos para silenciar as mudangas qualitativas que estdo

sendo gestadas no cotidiano especifico.

A trajetoria da constituicio do processo edu-
cativo cxprussa neste cstudo s6 confirma e revela que
o movimento dos trabalhadores, ao constituir-se, abre
novos espagos especificos de lutas emancipatdrias gque

“egam os estreitos caminhos ja consagrados pelo poder
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politico dominante. Conclui, ainda, que as pralicas cdu
cativas ocorridas naquele espago cspecifico tarmbém de-
monstram que os trabalhadores, ao criarem formas de au
tonomia expressas nas relagGes criadas naquele espago
educativo especifico, fincam marcos de sua |liberdade.
Ali aqueles trabalhadores se véem respeitados e se per

cebem como sujeitos.

Nas diversas ag¢B8es educativas desencadeadas pe
la Escola Tio Beijo percebi a constituigdo da teia das
experiéncias vividas e narradas, possibilitada pela pra
tica educativa no dia-a-dia daquela escola. Pelo cruza
mento dessas experiéncias, naquele espago educativo,
os trabalharores abrem a possibilidade de se percebe-
rem como sujeitos. Pfocurei, entdo, deronstrar que aquele
espago especifico da sala-de-aula esta possibilitando
~ recupera¢3o do memorial das experiéncias dos alunos
enquanto sujeitos, Considero dispensavel afirmar que
a libertagdo do trabalhador‘implica na reelaboracgio
da sua memdéria como sujcito agente de sua prépria his-

téria no seu efetivo acontecer.

Fntendi, tambem, que ao tecer a teia de suas
experiéncias o trabalhador descobre-se ¢ constrdi, no
processo, sua identidade. E, ainda nesse processo, ao
se reconhecer ele farcja e vivéncia os instantes de sua
emancipag3o, quando, nas relagdes cotidianas desconti-
nuas sc lanca a busca de novas formas de vida. Os im-
pulsos a busca de novas condigles de existéncia tém de

monstrado, ali, seu movimento.

Procuro mostrar nesse estudo que as experién-
cias de autonomia na pratica educativa da Escola Tio
Beijo, ao contrario da visdo unificadora da educacgdo,
revelam que os caminhos se constroem na prépria cons-

trucdo. Revelam também que os interesses dos trabalha-



dores orientam para a reapropriacido e producdo de no-
vos conhecimentos. E que s3o ps prdprios sujeitos-tra-
balhadores quem define os passos importantes para sua

emancipagdo.

Aquelas experiéncias revelaram também que a
pratica daqueles trabalhadores no espagco especifico da
sala-de-aula tem garantido forﬁagﬁo técnica eficiente,
tanto no aspecto do dominio do conhecimento técnico co
mo no desempenho de atividades operacionais. Tais ex-
periéncias tém mostrado que, simultaneaﬁente, éssa pra
tica educativa traduz nas relagdes professor/aluno,a{g
no/aluno, bem como na compreens3o politica do mundo,
uma vital significagdo na emancipac¢o daqueles traba-

lhadores.

Além disso, revelam as experiéncias da Esco-
la de Produgdo Tio Beijo qué para conseguir a funda-
¢do da sua liberdade os trabalhadores criam seus pro-
prios caminnhos, as formas de organizacdo que lhes con
vém e, inclusive, espacgos onde respiram o perfume e to
mam o gosto, nem que seja por instantes, de suas vitd-
rias. Demonstram ali que por meio de uma pratica edu-
cativa que coxpressa 0s seus interesses e cuidados com
sua educagdo os trabalhadores captam a importincia do
enfrentamento das opressSes, tambem no espaco educati-
vo especifico do cotidiano. Percebem aqueles trabalha-
dores que seu espago cducativo se revéla, por um lado,
como um lugar da opressd3o, dada a existéncia de rela-
¢des autoritdrias na pratica educativa entre os agen-
tes daquele processo. No entanto, por outro lado, aque
le espago lhes aparcce como un lugar onde ocorre a cons-
trugdo de conhecimentos que descontroem o autoritaris-

mo.
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As teorias tradicionais a esse respeito tomam
a aprendizagem como um momento da transmissdo de conhe
cimentos. Nesse sentido, este-trabalho explicita que o

conhecimento $6 ¢é construido na perspectiva emancipa-

dora quando os interesses dos alunos-trabalhadores ori

entam sua busca. Assim, no processo educativo, quando

isso n3o ocorre, podemos afirmar, sem divida, que a de
nominac3o conhecida comumente por aprendizagem nada
mais é que memorizag¢do temporaria, ou, na linguagemmais
vulgar, memorizagdo descartavel, ou, ainda, "saberes"
que vido encher os fundos da meméria. Isso inclusive es
tabelece condigldes favoraveis para que sejam 'jogadas
ali novas informacdes, também descartdveis, para ali-

mentar o ritmo do consumo.

Com a explicita¢3o das experiéncias educati-
vas da Escola de Produg¢do Tio Beijo desponta uma manei
ra peculiar de enfrentamento da questdo da educacgdo
dos trabalhadores. Tal experiéncia e outras similares
jd citadas neste trabalho estlo contribuindo amplamen-
te para a emergéncia de uma outra qualidade na demanda

por educacgdo.

O movimento cxplicito, constituido em fungdo
de melhoria da qualidade da ecducagdo formal temn sido
sobretudo a nivel do acesso a escola que os trabalha-
dores do ensino e pais tém reivindicado. Isto por um
lado, por outro lado, as concepgdes tradicionais a res
peito da educagdo dos trabalhadores té&m tomado, Como
Unica fonte para sua analise, as lutas ¢ as praticas
orientadas por sindicatos efou partidos politicos. Com
isso ignoram a possibilidade de lutas no espago educa-
tivo especifico. Com isso também ocultam o movimento
ndo-explicito que estd se autoconstituindo nas "lutas

por escola". E ocultam, também, uma nova forma de

aprendizagem construida no intcrior da sala de aula.
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Todavia, uma outra linha de andalisc explicati
va tem privilegiado o cspago cducativo [ragmentado do
cotidiano, onde acontece a edacagﬁo que interessa aos
trabalhadores. Nesse sentido, procurei demonstrar que o
objetivo de algumas andlises mais recentes é "desento-
car" entulhos e velhas concep¢des que entravam o avan

¢o na construg¢do da pedagogia dos trabalhadores.

Alguns trabalhos tedricos produzidos nas duas
Gltimas décadas, e ja citados nesta dissertacdo, té&m
contribuido, mesmo que por vias indiretas, para que o

espago especifico da sala-de-aula, onde estdo no cabo

do remo os trabalhadores, seja pensado como um lugar pa
ra "transgredir com sabedoria as regras de comportamen
to estabelecidas...", como afirmou Carlos Branddo.
(MORAIS, ot alii, 1986 p. 114).

Na Escola Tio Beijo também estd cm construcfio
um espago do fortalecimento da autonomia dos trabalha-
uores e a pesquisa permite, ainda, concluir que o espa
co especifico onde os trabalhadores cuidam da sua edu-
ca¢do tem revelado uma outra forma de expressdo da au-

tonomia como imprescindivel a sua emancipac3o.

Tanto através da existéncia de pequenos gru-
pos, comissdes de alunos ¢ de ex-alunos, grupos de
pais, mutirdes ¢ caravanas, ben como atraves da prati-
ca do controlc ¢ geréncia de sua prdpria escola, os tra-
balhadores vCém construindo un movimente autdnomo pela
educagdo que lhes interessa, no espago fragmentado do

seu cotidiano.

Naquele espag¢o educativo ha a possibilidade do

cruzamcnto das cexperiéncias vividas ¢ narradas, ha a

busca constante da produgdo de conhecimentos orienta-
dos por seus interesses. Ali, aqueles trabalhadores de

cidem a forma de suas lutas e deixam emergir novos im-
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pulsos para outras buscas. Indicam c¢ destituern seus
representantcs. Sc apresentam o sdo respeitados pelas
institui¢des da educagio plblica, por partidos politi-
cos e pelas organizacgBdes representativas a nivel local

(associacdo comunitdria, sindicato, etc.).

Essa prdtica é reconhecida também em nivel na
cional, como por exemplo pela Central Unica dos Traba-
lhadores - CUT, Pastoral de Base da Igreja Catdlica, en
tidades culturais e meios de comunicaciio de carater al
ternativo. A experiéncia de educagdo da Escola Tio Bei
jo, no entanto, tem passado por diversas dificuldades
de nivel financeiro, ou provenientes das limitag¢Bes de

ordem poliitica.

Uma outra contribuigio importante da pratica
pedagdgica desenvolvida na dindmica interna da sala-de
aula da Escola de Produgdo Tio Beijo se expressa pelo
fato dela servir como referéncia as outras experién-
cias similaies de educagdo na Regido Industrial de Be-
lo Horizonte/Contagem e, também, em outros estados, co
mo ja foi dito anteriormente. Sua prdtica educativa tem
| erecido atencdo e reconhecimentoc também por parte dos

educadores das cscolas publicas locais.

O dia-a-dia na cxperidénecia da Lscola de Pro-
dugdo Tio Beijo se tem tornado um campo de estudos, ob
servagdo ¢ pesquisas por parte de prolessores e alunos
do ensino superior da area de Ciéncias sociais e Huma-
nas. A meu ver, € necessario destacar de maneira espe-
cial, e repetir de viva voz, que é imprescindivel a l{u
ta emancipatoria dos trabalhadores a reelaboracgdo do me
morial historico de suas experiéncias vividas e narra-
das; que o espago especilico da sala-de-aula ¢ um Ju-
gar do cruzamento dessas experiéncias; que nesse espa-

co, e apartir dele, o movimento daqueles trabalhadores
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se autoconstitui, ao criar suas formas de autonomia na
luta onde materializa os cuidados com sua educagdo; que
a sala-de-aula podera ser pensada como um lugar privi-
legiado, cm que a razdo sec curvara frente a cinoglo quan
do a experiéncia humana, a educagdo do humano, emergir
ajuntando os fragmentos de identidade daqueles sujei-

tos-trabalhadores.

Enfim, as formas de relagBes produzidas no pro
cesso educativo da Escola de Produgdo "Tio Beijo", tan
to na dindmica interna como na prdtica pedagdgica mais
geral emergem como fundamentais & constitui¢8o da iden
tidade dos sujeitos-trabalhadores que ali atuam. Nesse
movimento aqueles trabalhadores buscam resgatar o pas-
sado pela redescoberta do tempo onde afirmam sua dife-
renga ¢ compreendem suas vivénecias cotidianas fragmen-
tadas. Por mecio de uma pratica integrada, eventualmen-
te convergente, se comprometem com as necessidades da
realidade presente, através da "experiéncia humana" da
arte, da produ¢do cientifica e da [undacdo de wuma ou-

tra historia.
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ntefess

dicacgaag

rias, escolas pro
ide

an¢as.operarias

izante. ¢ Recreativo -— Copre,

'~ -"em Contagem, oportunidatle na qual: -
. o.superintendente da Utramig, Dimas .

e Perrin, antiiciou que estdq sendo de-
senvolvidos estudos junto & Prefeitu-

ra de Contagem para implantar, no
rédio onde: hoje funcional 4 Carara

-+ Municlpal,uma unidade qa'§Utramig_‘.

- Durante a reunido, foi'langado o

Conselho " Utramig ide Educagdo e
Trabalho de Contagem, que tem por’

finalidade auxiliar |a implantagdo da
Fundagdo . naquele municipio, bem
. como estimular a sua aluagéo no
sentido de -efetivagdc de uma uni-
versidade do trabalho gue idealize
uma educa¢do voltada para a pro-
blematica social. - :

i
O Conselho tem a parli¢ipagéo de
sindicatos, associagoes ' comunita-

rias, grupos cullurais, creches e es-
|

‘Que fipo de.edu

- a0s| trabalhadores?; Esle ol o: prin-, | fe
cipal questionamento. do ‘debate tra-'|
vado por cerca de 20 associagdes co- | voto

4ria onallzan- | |ares:
| las. reunidas | ati
o Centro Operario Profis-: ' est
*trabal

, : e
- petiéncia erh! csyC? of
.prafissional das entidade 1O,
. foram alinhados'os pontos basicos de' -
.Umajescola que se destine acs traba-,
- Ihadores.; Entre eles; ressaltam-se o, -
atendimento ‘aos- desempregadds e -
- pessoas.carentes e a sels filhos; per-:

hador

paldg,d: x|
@' formagao -
8 presentes,

mitindo a sua promogdd social: e a
definigao de uma educacéo libertado-*

-'ra, que ajude o operario‘a entendere

dominar o processo de trabalho, bem
como guestionar o sentido politico da
técnica. Esta opinido vem ao encon-
tro do pensamento que hoje orienta a
Utramig, j& que; segundo Dimas Per-
rin, seu principal objetivo &.a ade-
quagao definitiva da'instiluigds a Uma
auténtlca universidade do trabalhe,
assim como-ela foi originariaménte
pensada. ‘ b

MINAS GERAIS - 19/06/84 - p.h



ANEXO I



o Conhor Dr. Tinciedo de Alpeida Neves

SCovernadoer doe Poatodo de Minas Gerais

NOs, represcentantes das associogoces comunitarias, sindicatos, cre
s ¢ demais sociedades que trabalham com a forragie profissional ¢ ou-
s grupos ctlturais da Regiao de Contapgewm 2 Betim, solicitamos que a
WIG viesse discutir CONOSCO 45 suas pmssihilidades em integrar-se
as comunidades periféricas. _

A Utramig mostrou-se receptiva a essa nossa sugestao: Fizemos va-
Soreuniocs conjuntas pafn discutirmos problemas de cducagao ¢ de tra-
ho, que tipo de cducagldo ¢ necessiria para atcnde; os moradores des -
regioes, .

| A populagdo da Regiao Industrial, composta por um graﬂde numero de
lades ( 41 favclas s0 na regiao de Contagem), uma grande percentagem

mal fabelos provenientes do meio rural ¢ na sua grande maioria por tra

hadores de baixa renda, tem hojc¢ a sua situagao agravada pelo desempre
Por outro lado, o que existe de educagdo profissionalizante voltada

3 estu populagfo tem sido insignificante, pois atende a um nimern irri
ﬁu de interessados ¢ sio cursos de clOrta duragio, dados de maneira pre
ia com hase ne trahalha veluntiric das entidadzs comunitirias. 0s pou-
Ccursos (Conicos que existem sido inacessiveis pnrn'u grande mainriu;@g
a exigéneia de nivel de escolaridade que uma grande parte dos trabdalha
~s nho tem e, boa parcela por insuficiencia nutricional e/ou em conse-
ncia dessa, sofreram distirbiogs organicos que os coloca numa situagao
ginnl,;nho so e¢m relagcho a sociedade comeo vara a propria disputa de pos
ilidade de trabalhar,

Diante desse quadro ¢ clentes du intencuao do atual Superintendente
Utramip om atender priovitariamente os trabalhadores, conforme o obje-
0 inicial dessa entidade, vimos atraves deste manifestar a nossa cren-
de que este scjo um passo importante ruomo o oeducuacae democridtica que
cficie a nossa comunidade.,
| Com basc no exposto acima o a partir das qucstées lcvantadas nas
mides, vimos perante V.ExcelGncia apresentar as seguintes reinvidica -

L7

’

« Que a Utramip tenha wmo unidade cw Contagen, onde funcione além
dos cursoes do ocurta duvacho, mm curso teemico de 29 prau;

- QuUe CESeS CUTSON SCAm poessTveis ¢ ona o sua maioria gratuitos;

= Que o Utramig apoic of cursos ja oxistentes:

= Quooas entidades representativas -da commi dade tenham umi parti

L]

Cipacac perweonente un direchas don trabathos da Wvamig anui

= One o Uteamie foca e leventnnonti e junto o entidades particula-

Et . N M - A 3 TR T T P oy e wy g LA - w1
res ¢ onnblicas Jdos conlponenies o ol cinng @ eaparos fisieons ocio



sos existontes ¢ estude a possibifidade de conalizar centan ro

cursos para o fucionmmento dos cursos (i3 temos conhecimenta

da existencia Jde alpuns destes recursos ¢ dao disponibilidade
!

destes pava a instituican ).

-Que o Utramig se c?nstituc também um- centro de apoio para a

produgio
diversos

gino.

de material diditico e recursos pedapdgicos para os

cursos na area de profissionalizagac existente na re-

~-Que sc dé continuuidade e amplic o Programa Comunitario de lduca

¢hao ¢ Trabalho (PROCET), que a Utramip estd realizando na regido

atraves de alfabetizacio ¢ prolfissionalizagiio cm convénio com o

Mobral;

-Que a Utramig atenda de imcdiato a demanda surgida no decorrer

das discursoes.

-De mossa perte, nos, em nome das associagoes ¢ entidades aqui re

scntadas, como demonstragao d prova da validade do acima exposto as

amos cste abaixo assinado que encaminhamos a V. Exa. Sr. GoWernador

icredo Neves.

1 . APC ~ AssociagRo dos professores de Contagem

Av.Joao Cesar dé Oliveira,650 - JK - Contugem

2 , Sceretariado da CFT - Reglonal MG

Ave3dy, 02 1083 Pga, da CEMLIG « Coatagen

3 . Associagio das Vilas de Contagem

Av.2, n2 20 Vila Santo Antonlo - Contagem

% . AssociagBo Feminina da Vila Barraginba

Rua 18; n® 684 -~ Contagem

5 . A¢Ro Social do Conselho Paroquial N.S. do Carmo

Rua dos Italianos 1346-Flomengo

6 . JUCAM - Jovens Unidos construindo o amor -

~3

Rua dos Italianos n® 1346 -~ Flamengo

. Conselho Municipal da Mulher Contagence

Rua Anchieta n® 374 .. Bandelrantes - Contagem

8 . S.8.V.P. Conferéncia S3oc Pranclsco das Chagaa

B.Bandeirantes -

9 , Comissio Prd Melhoramento do Belrro Bandeirantes

Rua dos Lazaristas 101 B.lundeilrauntes - Contagem

10 S.S5.V.P. Conselho Particular N.S5. do Carmo

Bairre Flamengo -~ Contagoein

11. Pardquia Santo Agostinho ~ Contagem

Rua Marte %3Y -~ Flamengo - Contagenm

172, Associncio Commitdriz do Rairra Rinche dug Pedrap

Rua Bie Madeirs 448 . Qlazcho das Pedras - Contogem
P o




30

31

(¥
g

Asgociaguo do Lalrro Novo Hldora

Associagio deog umiros do Pnrunﬁ
Rua 8 n? 161 Parque Sdo Jo
Centro Scecial Urbane -
C5U - LEldorado - Contag em

ACMEM - Associagdo Comunitdria dos

Sta Bdwiges - J.Marrocos~

cate et
Wiald J 03l

oitd - Contagon

Assoclagdo dos Moradores da Vila Bealriz

AssociagBo Comunitdria do Retiro das Esperancas

Retire - Contagem

Assoclagao Comunitdria do B.Monte Castelo
Rua Cubatdo g/n - Monte Castelo
COPRE -~ Centro Operdrio Profissionalizante e Recreativo

Ave do Canal 118 - Cid. Jardim Eldorado - Contagen

JUSL - Grupo de Jovens -

Comunidade Szo Jodo Batista -
Pardquia Jesus Operdrio -

JUST - Grupo de Jovens - Sho Caetano

SAC - Grupo de Jovens da Vila Cristinz

Associagio dos Moradores do Balrro Petrolandia - Contegen

CEU = Grupo de Jovens da Petrolandia

JOBIC - Gupo de Jovens do C. Sta. lelena

Associag@o Iducativa " Pég no Chao ©

Associaggo Comunitdria do Bairro Santa Helena
Rua 5 u® 237 - Bairro Santa Helenaw

Associagio Feminina Jardim Castelinho
Rua Franclsco Rodrigues Percira 456

S.8.V.Paulo - Conferéncia Santa

Cristinz

Rua Itdalia 273°- Bairro Awmazonas

Se3.V.P, Conferéneia Santa Luzia
Av. JK. 622 - Bailrro Indusirial ~ Contagem
S.89.V.P. Conferéncia S.Sebustiio

Ave JK - 622
Assoclagdo da Vila Vista Alegro

Rua Jouu WXIIT 99 - Vigte

Alupgre<beio Hovizonte-

Balrros - Maria da Concelode



o Assocloglo Benefdclente doo Norederes da Vila do Bolyrs

Rairro Cahana - Relo Horisonte

36 .« Creche Aurora Prado

.
1

1, - a ¥ ” h i -
Rua Marguesz do Parvann 99 Bairre Anazonay

37 ¢ Coordenadora da Alfobetizucis de Adultos e Adolescentes

da Comilssao Munileipal do Mobral. em Contagews
Praga Silviano Brandio n2l¥ .. Centro-Contagem

38 . Pundaglo Bducacional e Cultural Metropolitana

Rua Visconde de Ouro Preto n?? 90- Jardim Industrizl

39 . Associagdo Comunitéaria Inconfidentes

Rua Jodo Jdma 343 - Bairre Inconficdentes - Contagem

40 « Sceretariado da CPT Regional de MG.

w2 .

Y3 .
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~
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e
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— L,B ) L-Cﬂ‘"é'c{?‘b::\ ‘:'\'\,’rtv,:,, l k\ »C&\A‘(\L: —

Av. 3 1083 Praga da Cemig - Contagem'

» Gentro Profissional do Balrro Lindes

Balrro Lindeia - Belo lorizonte
JUNAC - Grupo de Jovens deo Balrro Industrial
Associuéio Comunitdria do Bairro Amazonas
Associagdo Comunitiria do Bailrro Industiial
kssoclagio Comunitdrio do Bairco Lindéla
Piroco da Igreja Jesus Ressucitado ¢o Bsirro Tdndéia
José Milton de Vale de Jatobf . Vebolirgies
Creche - Lar Frei Toninho - Baivro Tndependéaciz
Movimento Culturel do Vale do Jatobd

Federagio de Cineclubes de Minas Geraie.
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- Que a UIRAMIG se constitua tawbén num Centro de apoio para a produgio de mate
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